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Image du complexe immobilier que compte construire le promoteur Groupe Fari à Saint-Hyacinthe.

Groupe FARI et ses partenaires 

annoncent la construction d’un tout 

nouveau projet de résidence pour 
aînés à Saint-Hyacinthe, sur le terrain 

adjacent au Collège Saint-Maurice. 

Ce projet distinctif de 205 logements, 
à la conception réfléchie, intégré 

harmonieusement à son milieu, 

prévoit de conserver au maximum le 
boisé existant sur le site où des 

sentiers seront aménagés pour les 

résidents et les visiteurs.

Relance du 
projet par 
un nouveau 
promoteur

Résidence des Sœurs 

de la Présentation  

de Marie

LIRE LA SUITE EN PAGE 4

Le 1er octobre 

Un tournoi 
de dek pour 
Grand Galop 

page 10
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« Nous sommes très heureux que la 

Ville de Saint-Hyacinthe donne son aval 

à ce projet soigneusement conçu. Le 

développement de ce terrain dans un 

secteur urbain de qualité répond à un 

besoin exprimé pour offrir un milieu de 

vie serein et très sécuritaire à notre clien-

tèle aînée. Nous prévoyons de commen-

cer la construction en 2023, en une seule 

phase, afin de préserver le plus possible 

la quiétude des résidents du secteur », a 

précisé Dany Chassé, directeur général 

et associé du Groupe FARI. 

Ce premier projet de résidence pour 

aîné·e·s du Groupe FARI à Saint- 

Hyacinthe présente plusieurs nouveaux 

éléments qui n’étaient pas sur les plan-

ches du projet précédemment prévu sur 

ce terrain d’environ 20 000 mètres car-

rés. Parmi les principaux changements, 

mentionnons qu’une centaine d’unités 

ont été retranchées afin d’amoindrir 

l’impact sur la circulation dans le sec-

teur, la volumétrie de l’immeuble a été 

revue et diminuée et le bâtiment a été 

déplacé du côté sud-ouest du terrain 

pour libérer une portion du boisé, tout 

en créant un espace de dégagement avec 

les voisins situés sur la rue Larivée. Le 

sanctuaire existant sera conservé et inté-

gré de façon harmonieuse aux aménage-

ments extérieurs et des aires de détente 

et de jeux seront également aménagées 

pour le bien-être des futurs résidents. 

RESPECT DU BÂTI EXISTANT 

Le bâtiment projeté d’une hauteur 

variant de 4 à 9 étages tient compte du 

contexte urbain afin d’assurer une inté-

gration harmonieuse dans le quartier. 

Les 205 unités, principalement compo-

sées de logements 3 ½ et 4 ½, seront 

destinées à une clientèle autonome et 

semi-autonome. Une trentaine de 

chambres de soins seront dédiées à une 

clientèle en perte d’autonomie. 

Des aires de stationnement pour les 

résidents, les visiteurs et les employés 

seront aménagées à l’avant du bâtiment, 

situé sur la rue Delorme. Un espace en 

retrait sera conçu pour les véhicules de 

livraison de marchandises ou de récupé-

ration des déchets afin de limiter la  

circulation de véhicules lourds devant 

l’édifice. Par ailleurs, des arbres seront 

plantés entre le nouveau stationnement 

et les habitations environnantes afin de 

créer des écrans visuels naturels. Un 

second accès (contrôlé) est prévu par la 

rue Larivée afin de permettre le passage 

des véhicules d’urgence.

Construction prévue en 2023

Actualité

Un immeuble sur 4 à 9 étages pour un 
total de 205 unités de logement 
SUITE DE LA PAGE 1

Hebdomadaire régional à circulation gratuite publié chaque  
semaine, le mardi, par DBC COMMUNICATIONS INC. 
Imprimé par Imprimerie Transcontinental SENC division  
Transmag, 10807, rue Mira beau, Ville d’Anjou (Québec) H1J 1T7.  

Dépôt légal:  Bibliothèque nationale du Québec   (d) 765366 
Courrier de la 2ième classe - “Autorisation 7634” 
Port de retour garanti

Abonnement: 145,00 $ + taxes par année
655, avenue Ste-Anne, Saint-Hyacinthe J2S 5G4
Tél.: 450 773-6028
redaction@lecourrier.qc.ca 
publicite@courrierclairon.qc.ca

Heures de tombée
Annonces commerciales: jeudi 10 h

Petites annonces: vendredi 13 h   
Communiqués: jeudi 10 h

Publié par:

450 773-3190

leclairon.qc.ca

Le journal Le Clairon de  
Saint-Hyacinthe est membre de:

    
    

TIR
AGE CERTIFIÉ    

       HEBDOS QUÉBEC IN

C. 

Distribution certifiée par:

Éditeur:  
Benoit Chartier

Rédacteur en chef:  
Martin Bourassa

Adjointe à la rédaction:  
Annie Blanchette

Contrôleur:  
Monique Laliberté

Directeur du tirage:   
Pierre Charbonneau

Directeur de publicité  
et production:  
Guillaume Bédard

Coordonnatrices aux ventes: 
Linda Douville 
Annick Picard

Publicitaires: 
Louise Beauregard 
Michel Bienvenue 
Manon Brasseur 
Miriam Houle 
Luc Desrosiers 
Isabelle St-Sauveur

Journalistes: 
Jérémy Bezeau, 
Sarah-Eve Charland,  
Maxime Prévost-Durand,  
Eliane Tremblay-Moreau 
Sarah Villemaire

Merci de recycler 
ce journal.

Météo

Normale pour la période : 9 °C et 20  °C

MARDI

MERCREDI

JEUDI

LEVERS ET COUCHERS DU SOLEIL

Nuageux avec possibilité 
d’averses

Minimum 13 °C 
Maximum 17 °C

Nuageux

Minimum 13 °C 
Maximum 21 °C

Nuageux avec 60 % de 
probabilité d’averses

Minimum 15 °C 
Maximum 18 °C

Date Lever Coucher Total 
20 sept. 6 h 36 18 h 54 12 h 18 
21 sept. 6 h 37 18 h 52 12 h 15 
22 sept. 6 h 39 18 h 50 12 h 11

Nouvelle lune le 25 septembre à 17 h 53 
Début de l’automne le 22 septembre à 21 h 04

Prévisions météo détaillées  
pour Saint-Hyacinthe 

450 771-beau (2328) 

aussi sur lecourrier.qc.ca

Sommaire 
Initiatives et réalisations 
maskoutaines ...................page 5 

Centre de bénévolat ......page 14 

Votre agenda 
communautaire .............page 15 

Votre agenda 
de l’âge d’or ...................page 15 

Les petites 
annonces .......................page 16



M
a
rd

i 2
0
 s

e
p
te

m
b
re

 2
0
2
2
 - L

e
 C

la
iro

n
 d

e
 S

a
in

t-H
y
a
c
in

th
e
 - 5

 

Le Maskoutain Patrick Chiquette  

a eu l’honneur d’être derrière le 

marbre pour arbitrer la finale senior 

du championnat canadien de balle 

lente de Softball Canada, présenté à 

Surrey, en Colombie-Britannique, le 

13 août. 

Seul arbitre québécois à avoir été sélec-

tionné pour participer au championnat 

canadien senior, le passionné de softball 

s’est dit honoré de cette confiance à son 

égard.  

« Juste d’être au championnat cana-

dien cette année après mon opération à 

la hanche en 2019 était une satisfaction. 

De revenir au Québec, avec la finale au 

marbre de ce prestigieux tournoi, est la 

récompense de deux ans d’entraîne-

ment, de traitement, de hauts et de 

bas! », pouvait-on lire sur ses réseaux 

sociaux. Il a eu l’opportunité d’arbitrer 

trois parties par jour pendant le tournoi 

qui aura duré huit jours.  

REVENIR DE LOIN 

Patrick Chiquette n’a pas volé sa place 

derrière le marbre de la prestigieuse 

finale. Ce dernier a souffert d’une frac-

ture de la hanche et du poignet en 

2019, après avoir chuté lors d’un test 

d’arbitrage dans le but de passer du 

niveau 4 à 5.  

En étroite collaboration avec son phy-

siothérapeute, Robert Daigneault, la 

période de la pandémie aura servi à sa 

réadaptation. « Je n’ai jamais calculé 

mon nombre d’heures pour revenir en 

bonne forme, ni celles pour arbitrer. Je 

ne gagne pas ma vie à faire cela, je le fais 

réellement par passion », avoue-t-il.  

Le Maskoutain n’en était pas à sa 

première présence au championnat 

canadien de balle lente, mais c’est la pre-

mière fois qu’il était affecté à la finale. 

En 2018, il avait été mandaté pour être 

arbitre lors de la demi-finale. 

 

Jérémy Bezeau

Il a officié lors de la 
grande finale du 
championnat  
canadien de balle 
lente à Surrey  
à la mi-août.

Un rêve devenu 
réalité derrière  
le marbre pour 
Patrick Chiquette

Patrick Chiquette, derrière le marbre, pour 

arbitrer la finale senior masculine du 

championnat canadien de balle lente.  

Photo tirée de Facebook
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La Municipalité de Saint-Simon a 

conclu, le 6 septembre, une entente 

en vue d’acquérir le terrain de  

l’ancienne usine d’Olymel sur son 

territoire pour 6,6 M$ afin de le diviser 

en une centaine de terrains à des fins 

immobilières. 

Une séance extraordinaire, pendant 

laquelle le règlement d’emprunt s’éle-

vant à 7,9 M$ a été adopté, s’est tenue le 

13 septembre. L’écart de 1,3 M$ entre 

l’offre d’achat acceptée par Olymel et le 

montant du règlement d’emprunt ser-

vira à payer des frais de professionnels et 

une portion de TVQ que la Municipalité 

ne récupérera pas.  

Les citoyens ont été informés des 

détails du projet au lendemain de la 

séance par l’entremise d’un avis public 

distribué par la poste. Ceux qui le sou-

haitent pourront s’opposer au règlement 

d’emprunt lors de la tenue de registre 

prévue le 20 septembre. Toutefois, la 

quinzaine de personnes présentes lors de 

la séance extraordinaire étaient embal-

lées par le projet et voulaient en savoir 

plus, selon la directrice générale de la 

Municipalité, Johanne Godin. 

La valeur de l’immeuble, c’est-à-dire 

le terrain et le bâtiment, est d’environ 

4,6 M$, selon le rôle d’évaluation. 

Le maire Simon Giard explique que 

c’est la Municipalité qui a approché Oly-

mel au printemps pour savoir si elle dési-

rait vendre son usine de Saint-Simon. 

L’entreprise avait cessé ses activités de 

découpe et de désossage de porc en 

2007 et y opère actuellement un centre 

de distribution comptant 14 employés.  

M. Giard indique que, pour la Muni-

cipalité, pouvoir disposer de 1,2 million 

de pieds carrés de terrains zonés blancs, 

c’est-à-dire constructibles, est une 

opportunité exceptionnelle. Quelques 

promoteurs ont d’ailleurs déjà manifesté 

leur intérêt, mais la Municipalité doit 

faire ses devoirs avant de les rencontrer. 

NÉGOCIATIONS 

Le maire Giard s’est dit très satisfait des 

négociations qui viennent de se terminer 

avec Olymel et qualifie l’entreprise de 

bon citoyen corporatif.  

Différentes ententes avaient été con-

clues depuis la fermeture de l’usine de 

découpe, notamment en ce qui con-

cerne le volume d’eau dont Olymel se 

servait pour ses activités et qui provient 

des approvisionnements de la Munici-

palité de Saint-Simon auprès de la Ville 

de Saint-Hyacinthe. Une nouvelle 

entente devra être négociée avec cette 

dernière.   

Olymel pourra louer ses anciennes 

installations pendant deux ans, mais la 

Municipalité pourra aussi commencer 

son projet parallèlement. C’est possible-

ment 60 à 70 % de la superficie du ter-

rain qui pourra être exploitée par la 

Municipalité, notamment en raison de la 

présence d’un cours d’eau à proximité. 

ÉTAPES À VENIR 

Les premières démarches prendront 

tout l’automne et consisteront à adopter 

les règlements d’emprunt, à les faire 

autoriser par le ministère des Affaires 

municipales et de l’Habitation et à pas-

ser chez le notaire. Une vérification dili-

gente doit aussi être réalisée. Une firme 

d’ingénieurs sera notamment mandatée 

par la Municipalité pour participer à 

cette vérification. Cela sera suivi de 

l’obtention du certificat d’autorisation 

par le ministère de l’Environnement et 

de la Lutte aux changements climati-

ques qui pourrait prendre plusieurs 

mois. Selon le maire, la vente des ter-

rains servira à rembourser l’emprunt. Il 

ne croit pas qu’une hausse de taxes sera 

nécessaire. « C’est un plus pour la Muni-

cipalité. Ça va changer son visage »,  

conclut-il. 

 

Adaée Beaulieu

Actualité

Saint-Simon cherche à acheter l’usine Olymel

La Municipalité de Saint-Simon désire acquérir l’usine d’Olymel sur son territoire pour en 

faire un développement immobilier. Photothèque | Le Courrier ©
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Les employés du siège social d’Agiska 
Coopérative ainsi que du BMR de 

Saint-Barnabé-Sud, appartenant à la 

même entreprise, ont manifesté le 
1er septembre devant leurs lieux de 

travail afin d’obtenir notamment de 

meilleurs salaires.  

Rappelons qu’Agiska Coopérative est le 

résultat d’une fusion de quatre coopéra-

tives, soit Agrilait, Comax, Montéré-

giennes et Sainte-Hélène, survenue en 

novembre 2021. La convention collec-

tive des membres du Syndicat des sala-

riés de Comax affilié avec la Centrale 

des syndicats démocratiques (CSD) est 

venue à échéance le 31 mai.  

Les employés syndiqués déplorent 

que rien n’a bougé à la table des négo-

ciations depuis ce temps. Après avoir 

brandi des drapeaux et avoir porté des 

chandails témoignant de leur désaccord, 

ils ont décidé de prendre les grands 

moyens et d’organiser une unique  

manifestation d’une durée de trois heu-

res sur leurs heures de travail. 

« Il n’y a pas d’avancement, donc 

nous avons décidé de poser un geste 

fort. Nous espérons que notre 

employeur va voir notre sérieux. Nous 

voulons améliorer nos conditions », a 

déclaré une employée. 

Le principal point d’achoppement 

demeure les demandes salariales. 

L’employée déplore que des postes 

soient affichés dans certains milieux de 

travail non syndiqués avec de meilleurs 

avantages salariaux que ceux des 

employés syndiqués travaillant là depuis 

plus de 25 ans.  

La conseillère syndicale en soutien de 

la CSD qui travaille sur le dossier et qui 

était présente à la manifestation devant 

le siège social, Renée Rodrigue, donne 

l’exemple de la contribution au REER 

de l’employeur qui s’élève à 3 % sur les 

offres d’emplois affichées contre 2,5 % 

pour celle qu’elle verse aux employés 

syndiqués. Des bonis de performance de 

2 % sont aussi offerts, ce que n’ont 

jamais eu les employés syndiqués. 

Outre ce point chaud, une des 

demandes consiste à obtenir une rééva-

luation des postes de travail conjointe-

ment avec l’employeur et une firme 

spécialisée en rémunération. Cela per-

mettrait de déterminer si les salaires sont 

à la hauteur des tâches effectuées.  

De plus, les employés désirent des 

augmentations de salaire appropriées 

dans le contexte actuel d’inflation et de 

pénurie de main-d’œuvre. Concernant 

cette dernière, les syndiqués déplorent 

que les postes non pourvus ne soient 

pas affichés par Agiska et que l’entre-

prise songe à retirer l’accréditation syn-

dicale de certains postes. Ils désirent 

également obtenir une lettre d’entente 

sur le télétravail plutôt que de laisser 

l’employeur établir une politique à ce 

sujet sans consultation. 

Pour sa part, le vice-président respon-

sabilité d’entreprise et communication 

pour Agiska Coopérative, Hugo  

Larouche, a précisé que cette manifesta-

tion était organisée par une trentaine 

d’employés sur les 800 de l’entreprise, 

que l’entreprise respecte leur droit de 

manifester et que la mobilisation n’a pas 

affecté les services aux membres et à la 

clientèle. 

Pour ce qui est de la suite des choses, 

des séances de discussions entre les par-

ties sont prévues en présence d’un con-

ciliateur du gouvernement du Québec 

prochainement. Agiska Coopérative ne 

désire pas commenter publiquement les 

négociations en cours.  

 

Adaée Beaulieu

Actualité

Agiska : moyens de pression des employés

Des employés d’Agiska Coopérative ont manifesté devant le siège social. 

Photothèque | Le Courrier ©
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Saint-Hyacinthe compte une histoire                     
militaire riche. Celle-ci est mise en 

lumière dans le cadre d’une série 

d’émissions présentée sur les ondes 
de NousTV à l’occasion du 

150e anniversaire de la fondation du 

régiment de Saint-Hyacinthe, que l’on 
connaît aujourd’hui sous le nom du 

6e Bataillon, Royal 22e Régiment. 

Différents épisodes sont à l’horaire cet 

automne afin de plonger dans l’histoire 

de cette unité d’infanterie de la réserve 

des Forces armées canadiennes, dont le 

quartier général se trouve à Saint- 

Hyacinthe. Des prestations musicales 

tirées d’un spectacle organisé pour célé-

brer ce 150e anniversaire, sous la direc-

tion du capitaine Jean-François Dubois, 

entrecoupent des segments historiques 

dans lesquels différents intervenants 

partagent la mémoire du régiment de 

Saint-Hyacinthe.  

L’historien Michel L’Italien, qui 

s’était déjà intéressé à l’unité d’infante-

rie maskoutaine par le passé, de même 

que le lieutenant-colonel honoraire du 

6e Bataillon, Royal 22e Régiment, Benoit 

Chartier, éditeur du Courrier de Saint-

Hyacinthe, contribuent notamment à 

cette série documentaire inédite. Il s’agit 

d’un des projets « de longue haleine » sur 

lesquels NousTV Saint-Hyacinthe a tra-

vaillé dans les derniers mois, a indiqué la 

directrice de programmation et gestion-

naire de la chaîne maskoutaine, Lorraine 

Larouche, lors du lancement de la pro-

grammation automnale qui s’est tenu au 

Jardin Daniel A. Séguin le 7 septembre. 

Malgré des équipes et des moyens limi-

tés, des émissions de qualité en sont res-

sorties, a-t-elle ajouté avec fierté. 

Deux émissions spéciales s’ajouteront 

à la programmation régulière. Le docu-

mentaire Au bout de la rue, dans lequel le 

réalisateur maskoutain Régent Bourque 

présente la professeure de piano cente-

naire Madeleine Arel, sera notamment 

diffusé dans les prochains mois. Une 

incursion dans les coulisses du spectacle 

multiculturel Viens-tu danser?, présenté 

au Centre des arts Juliette-Lassonde en 

juin, arrivera également en ondes avec 

l’artiste Lynda Thalie à l’animation. 

 

Maxime Prévost-Durand

Actualité

À l’avant-plan de sa programmation automnale, NousTV Saint-Hyacinthe propose une 

série d’émissions portant sur le 150e anniversaire de la fondation du régiment de Saint-

Hyacinthe. Sur la photo, on aperçoit le réalisateur-monteur de la série, Sylvestre Guidi, le 

lieutenant-colonel honoraire du 6e Bataillon, Royal 22e Régiment, Benoit Chartier, la 

directrice de programmation de NousTV Saint-Hyacinthe, Lorraine Larouche, et le 

capitaine Jean-François Dubois du 6e Bataillon, Royal 22e Régiment. Photothèque | Le Courrier ©

NousTV au 
garde-à-vous

Une projection spéciale du long-métrage documentaire Je vous salue salope sera pré-

sentée au Cinéma RGFM Saint-Hyacinthe le vendredi 23 septembre, à 19 h, en compa-

gnie de la cinéaste Léa Clermont-Dion (à gauche sur la photo). Cette dernière viendra 

parler du processus qui a mené à la réalisation de ce projet, qui met en lumière la miso-

gynie au temps du numérique. Le documentaire coup de poing suit quatre femmes et 

un homme particulièrement touchés par le phénomène et montre comment cette 

forme de violence a été vécue par ces personnes. Au-delà du film, ce projet amène à 

porter une réflexion sociale à travers la campagne #StopLesCyberviolences. Différents 

outils d’aide aux victimes et des ressources pédagogiques sont aussi mis à la dis-

position du public sur le site jevoussaluesalope-lefilm.com. Le film Je vous salue 

salope est déjà en salle au Cinéma RGFM Saint-Hyacinthe. 

Photo gracieuseté

Je vous salue salope : Léa Clermont-Dion  
à Saint-Hyacinthe le 23 septembre
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La Coop d’initiation à 
l’entrepreneuriat collectif (CIEC) a 
clôturé ses activités saisonnières le  
17 août, lors d’une soirée organisée 
par les jeunes coopérants.  

Ce sont plus de 24 contrats de type 

industriel, commercial et résidentiel qui 

ont été effectués pour un total de 

691 heures de travail et 10 547,65 $ 

amassés.  La CIEC a permis à 15 jeunes 

de 13 à 17 ans de créer leur entreprise de 

menus travaux, en développant leur 

potentiel entrepreneurial et en vivant 

une première expérience de travail. 

Espace carrière a mis sur pied et encadré 

le projet avec les services de deux coor-

donnateurs. 

« J’ai appris à être persévérante lors 

des contrats de 2 h 30 d’arrachage 

d’herbe à poux », témoigne Queen San-

dra, une jeune coopérante. « En sur-

veillant des jeux gonflables, j’ai dû 

soigner un petit garçon à l’aide d’une 

trousse de premiers soins », ajoute Amé-

lia, une autre entrepreneure.  

Par ailleurs, pour une 9e année, les 

coopérants ont mené une campagne de 

sensibilisation à l’arrachage de l’herbe à 

poux avec le projet La CIEC, on se 

l’arrache! Grâce à une collaboration 

avec la Ville de Saint-Hyacinthe et 

l’Imprimerie Dominion Printing, ils ont 

sillonné la ville pour éliminer cette 

espèce nuisible. Ils ont également sensi-

bilisé la population et les jeunes à 

l’importance de l’éradiquer, notamment 

en visitant les camps de jour et en distri-

buant des accroche-portes informatives.  

Ce projet annuel est rendu possible 

grâce au soutien des partenaires et d’un 

comité local formé de collaborateurs du 

milieu. Il est soutenu par le Fonds étu-

diant II qui, à titre de partenaire finan-

cier majeur, assure notamment le salaire 

et la formation des coordonnateurs par-

tout au Québec. Il est déployé avec la 

collaboration du service d’entrepreneu-

riat coopératif du Conseil québécois de 

la coopération et de la mutualité, sou-

tenu financièrement par le Secrétariat à 

la jeunesse, la Fondation pour l’éduca-

tion à la coopération et à la mutualité et 

le Mouvement Desjardins. Le projet 

bénéficie aussi du soutien de la Caisse 

Desjardins de la Région de Saint-Hya-

cinthe et de Services Canada via son 

programme Emplois d’été Canada. 

Actualité

Fin de la 22e édition de la CIEC 

Les jeunes coopérants de la 22e édition de 

la Coop d’initiation à l’entrepreneuriat 

collectif. Photo gracieuseté
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Le Centre de pédiatrie sociale Grand 

Galop de Saint-Hyacinthe est en plein 

préparatif de la deuxième édition de 

son tournoi de dek hockey, qui se 

tiendra le 1er octobre. 

En travaillant sur l’organisation de cette 

deuxième édition, l’équipe du Grand 

Galop et de nombreux bénévoles ont 

souhaité se mobiliser et profiter de 

l’occasion pour poursuivre l’apprentis-

sage du jeu auprès d’une dizaine 

d’enfants de la clinique. Pour plusieurs, 

c’est la première fois qu’ils sont inscrits 

à un sport et qu’ils font partie d’une 

équipe.  

« Nous souhaitons que les enfants 

aient l’opportunité d’apprendre à jouer, 

d’échanger, de faire partie d’un groupe 

tout en créant des liens avec les autres 

jeunes. Les enfants et les entraîneurs 

bénévoles se retrouvent une fois par 

semaine, dans un environnement sain et 

positif. Cela apporte certainement de 

nombreux bienfaits, tant sur le plan des 

aptitudes physiques que sur les plans 

personnel et émotionnel », a souligné  

Caroline Bernard, directrice administra-

tive de Grand Galop. 

Les enfants pourront à nouveau par-

ticiper au tournoi du 1er octobre. Afin 

que chaque enfant puisse avoir son pro-

pre équipement, Sports aux Puces, 

KNAPPER et MNM sports se sont ral-

liés pour habiller les enfants.  

De plus, Sonia Vandal, propriétaire de 

la Zone Taktik, souhaitait revenir à la 

charge et s’impliquer pour une 2e année 

consécutive à la coordination de l’événe-

ment. Plusieurs collaborateurs mobilisés 

se joignent à elle pour soutenir l’organi-

sation de cette deuxième édition et ainsi 

favoriser les soins de santé offerts aux 

jeunes maskoutains.  

Le Centre de pédiatrie sociale Grand 

Galop est d’ailleurs toujours à la recher-

che d’un partenaire présentateur pour la 

tenue de l’événement. 

Le tournoi aura lieu au Pavillon 

Soleno de Saint-Hyacinthe. Il sera com-

posé d’équipes jeunesse (catégories pee-

wee 9-12 ans et bantam 12-15 ans) au 

coût d’inscription de 400 $ par équipe. 

Pour les adultes, une formule mixte est 

offerte au coût d’inscription de 500 $ 

par équipe.  

Les entreprises de la région sont éga-

lement invitées à mobiliser leurs 

employés et à s’inscrire pour la cause.  

Pour obtenir plus d’informations ou 

mentionner son intérêt à se joindre à 

l’organisation : dg@grandgalop.ca.

Actualité

Encore du dek hockey pour Grand Galop

En prévision du tournoi de dek hockey cet automne au profit du Centre de pédiatrie 

sociale Grand Galop, l’équipe de l’organisme et des partenaires se sont réunis pour initier 

une dizaine de jeunes à ce sport qui gagne en popularité. Photo gracieuseté



M
a
rd

i 2
0
 s

e
p
te

m
b
re

 2
0
2
2
 - L

e
 C

la
iro

n
 d

e
 S

a
in

t-H
y
a
c
in

th
e
 - 11

 

Un litige entre la Ville de Saint-
Hyacinthe et la Cité Immobilière, une 

société maskoutaine de gestion 

d’immeubles, concernant des 
bâtiments jugés non conformes s’est 

terminé par un règlement à 

l’amiable. 

Au moment de mettre sous presse, il 
nous a été impossible de connaître le 
montant versé à Cité Immobilière, par le 
biais des assurances de la Ville de Saint-
Hyacinthe. Cette dernière a toutefois 
payé une franchise de 25 000 $ pour 
chacun des deux dossiers clos. Étant 
donné que l’audience était prévue en 
octobre 2023, il était jugé opportun de 
négocier, selon le directeur général de la 
Ville, Louis Bilodeau. 

Le propriétaire des deux immeubles 
en cause réclamait 415 850 $ à la Ville 
de Saint-Hyacinthe, alléguant qu’elle 
était responsable de la non-conformité 
des immeubles. Il basait son argumen-
taire sur les permis de construction des 
bâtiments octroyés en 1972. Ces der-
niers avaient apparemment été accordés 
par la Ville « en contravention de sa pro-
pre réglementation de l’époque », avan-
çait la Cité Immobilière dans ses deux 
demandes introductives d’instance en 
dommages-intérêts (une par immeu-
ble), déposées à l’été 2020.  

Le litige est survenu après qu’un avis 
d’inspection de la Ville eut révélé en 
2019 différentes « anomalies ». On parle 
ici de non-respect de certaines normes 
de prévention incendie, principalement 
en ce qui a trait aux sorties de secours 
ou bien aux séparations coupe-feu. 
Dans l’un des cas, c’est la présence 

d’une laveuse et d’une sécheuse dans 
une aire commune reliée à une issue qui 
posait problème. Le montant qui était 
réclamé correspondait à l’évaluation des 
coûts nécessaires pour rendre les 
immeubles conformes par divers tra-
vaux de réaménagement. 

Essentiellement, la poursuite  
alléguait que l’inspecteur en bâtiment 
de la Ville a signé et approuvé en 1972 
le permis de construction malgré ces 
éléments pourtant non conformes. En 
vertu de cette « faute », la Cité Immobi-
lière « tient responsable la [Ville] de tous 
les dommages subis et à être subis en 
lien avec la situation de l’immeuble », 
est-il affirmé dans le document de cour. 

Les deux immeubles dont il est  
question sont situés sur les rues Princes 
et Rouleau, dans un secteur résidentiel 
au nord de l’Hôpital Honoré-Mercier. 
Ils abritent respectivement neuf  
et douze logements, selon le rôle  
d’évaluation. La Cité Immobilière est 
une société en nom collectif composée 
des associés René Benoit, Luc  
Bergeron, Nicolas Matte, Hugues 
Matte, François Leblanc et  
François Brouillard.  

PLUS DE RECOURS 

Selon le directeur général de la Ville, il 
pourrait y avoir d’autres bâtiments 
dans la même situation sur le territoire 
de Saint-Hyacinthe. C’est pourquoi la 
Municipalité compte utiliser une dispo-
sition de la Loi sur le bâtiment pour 
empêcher que les propriétaires enga-
gent des recours contre elle. Saint-Hya-
cinthe se prépare en effet à revoir sa 
réglementation en matière de protec-

tion des incendies afin de s’arrimer à 
celle de la Régie du bâtiment du Qué-
bec. 

Selon la Loi sur le bâtiment, les 
municipalités ne peuvent être poursui-
vies en justice en raison d’un acte offi-
ciel accompli de bonne foi lorsque cela 
touche un bâtiment ou une installation 
auquel s’applique une réglementation 
municipale identique à une norme con-
tenue dans le Code de sécurité de la 
Régie du bâtiment. 

« Les inspecteurs de la Régie vont tra-
vailler de façon plus étroite avec nos pré-
ventionnistes. Rendre un bâtiment 
conforme au Code de la construction 
peut représenter plusieurs enjeux. Cela 
fait aussi en sorte que la Ville a une 
immunité », poursuit M. Bilodeau. 

Les propriétaires des immeubles visés 
par la poursuite ont refusé de commen-
ter le dossier. 

 

Sarah-Eve Charland

Actualité

Des proprios s’entendent à l’amiable avec la Ville

L’un des deux bâtiments concernés par la poursuite, appartenant à la Cité Immobilière, 

une société de noms collectifs possédant plusieurs immeubles à Saint-Hyacinthe. 

Photothèque | Le Courrier ©
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Les Demers ont connu du succès lors 

du championnat québécois espoir 

de cyclisme sur route, disputé à Saint-

Joachim à la mi-août. Justin et 

Laurence, des Maskoutains qui sont 

frère et sœur, sont montés chacun sur 

le podium lors de cette compétition, 

qui marquait la fin de la saison. 

Justin Demers, en confiance après sa 
médaille d’argent remportée plus tôt cet 
été aux Jeux du Québec, a poursuivi sur 
sa lancée en mettant la main sur la 
médaille de bronze à l’épreuve du  
contre-la-montre chez les U17. Il a ter-
miné seulement 9 secondes derrière le 
meneur.  

Laurence, en action chez les U11, a 
aussi récolté une médaille de bronze, à 
l’épreuve du critérium pour sa part. Il 
s’agissait d’une première médaille en 
quatre présences au championnat qué-
bécois pour la jeune athlète. Avant la 
médaille qu’il a méritée cet été, son frère 
n’avait quant à lui goûté au podium 

qu’une seule fois à ses quatre participa-
tions précédentes. Il affichait une 
médaille d’or à son palmarès, remportée 
à l’épreuve de jeux d’habiletés en 2019 
alors qu’il était en compétition chez les 
U13. 

Au classement cumulatif, Justin a ter-
miné au 7e rang parmi les 36 cyclistes en 
action chez les U17. Au-delà de sa 
médaille au contre-la-montre, il a ter-
miné en 6e place en course sur route et 
en 14e au critérium. Cela concluait de 
brillante façon sa première saison dans 
cette catégorie d’âge. 

De son côté, Laurence a affiché une 
belle constance tout au long de la fin de 
semaine afin de prendre le 5e rang parmi 
les sept cyclistes de son groupe d’âge. 
Elle a d’ailleurs terminé en 5e place 
autant en course sur route qu’aux jeux 
d’habiletés. Les deux cyclistes ont couru 
sous les couleurs du Club cycliste de 
Boucherville, avec lequel ils sont mem-
bres depuis leurs débuts. 

LOUIS-CHARLES DANS LE TOP 10 

Également en action au championnat 
québécois, Louis-Charles Brouillard a 
su tirer son épingle du jeu en perçant le 
top 10 à chacune des épreuves dans la 
catégorie U15, où plus d’une trentaine 
d’athlètes étaient en compétition. 

Le cycliste de La Présentation, qui 
fait aussi partie du Club cycliste de Bou-
cherville, a obtenu son meilleur résultat 
au contre-la-montre avec une 8e place, 
terminant à seulement 20 secondes du 
podium. Il a également pris la 9e place 
en course sur route, franchissant le fil 
d’arrivée avec le groupe des meneurs. Il 
a ajouté une 10e place au critérium. 

 
Maxime Prévost-Durand

Actualité

Cyclisme sur route : les Demers s’éclatent

Les Maskoutains Laurence et Justin Demers ont chacun mis la main sur une médaille de bronze lors d’une épreuve du championnat 

québécois espoir de cyclisme sur route. Photo gracieuseté
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Parrainage civique des  
MRC d’Acton et des Maskoutains 

prendra part aux célébrations  

du la journée québécoise du 
Parrainage civique, aussi  

appelée la Journée P, avec  

une activité toute spéciale  
le 22 septembre. 

L’activité se déroulera dès 19 h 30 au 

Pub du Charme à Acton Vale, où le 

porte-parole, chanteur et musicien 

Marco Calliari viendra rocker la 

cabane, et ce, gratuitement.  

La Journée P a pour but de souli-

gner l’importance que revêt, encore 

aujourd’hui, le parrainage civique au 

sein de la collectivité. Le parrainage 

consiste essentiellement à jumeler un 

citoyen bénévole avec une personne 

marginalisée par ses incapacités (défi-

cience intellectuelle, santé mentale, 

handicap physique, etc.), explique Julie 

Gosselin, responsable de la vie associa-

tive et des communications au Parrai-

nage civique des MRC d’Acton et des 

Maskoutains. Ce bénévole n’agit tou-

tefois pas à titre de professionnel, car le 

jumelage est avant tout une relation 

égalitaire de citoyen à citoyen.  

Marie-Josée Charron, agente au 

jumelage, ajoute que les offres de ser-

vice des divers organismes peuvent tou-

tefois être très variées, chaque région 

s’adaptant à ses besoins spécifiques. 

Dans la région, l’offre s’adresse essen-

tiellement aux personnes vivant avec 

une déficience intellectuelle, un trouble 

du spectre de l’autisme ou une limita-

tion physique et le bénévolat peut 

autant s’y faire en seul à seul, en couple, 

en famille ou même entre ami(e)s. 

Peu importe la manière, l’équipe 

constate que c’est une réelle amitié qui 

s’installe au fil du temps entre les 

jumelés puisqu’ils partagent régulière-

ment des activités et des intérêts qu’ils 

ont en commun. Des activités de 

groupe sont également organisées 

régulièrement, ce qui permet vraiment 

de briser l’isolement, mais aussi favo-

rise l’intégration et la participation 

sociale des membres à la communauté. 

Pour en savoir plus, n’hésitez pas à 

contacter l’organisme directement au 

450 774-8758.

Une 8e édition festive pour la Journée P
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Centre de bénévolat

Il est encore temps de s’inscrire au 

programme Centraide Opération 

septembre qui octroie une aide 
destinée aux familles qui éprouvent 

des difficultés financières durant la 

rentrée scolaire.  

Ce coup de pouce permet de payer une 

partie des coûts reliés au matériel obliga-

toire que requiert l’école de votre enfant 

et s’applique à tous les établissements 

scolaires publics du Centre de services 

scolaire de Saint-Hyacinthe.  

Pour obtenir un rendez-vous afin 

d’évaluer votre admissibilité, vous êtes 

invités à communiquer avec le Centre de 

bénévolat de Saint-Hyacinthe dès main-

tenant au 450 773-4966 poste 21. Cette 

rencontre individuelle aura lieu entre le 

1er septembre et le 7 octobre.  

DOCUMENTS REQUIS LORS DE  

CETTE RENCONTRE 

-  Facture papier du matériel obligatoire 

payable à l’école;  

-  Bail;  

-  Preuves de revenus (aide sociale, assu-

rance-emploi, allocations familiales);  

-  Comptes courants (Hydro-Québec, 

cellulaire, Internet, etc.)  

L’équipe du Centre de bénévolat 

de Saint-Hyacinthe est heureuse de 

joindre ses ressources à Centraide 

Richelieu-Yamaska afin d’apporter ce 

soutien additionnel aux familles pour 

ainsi favoriser la persévérance scolaire et 

contribuer à la réussite des jeunes de la 

région. 

L’Opération septembre de Centraide toujours en cours
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AQDR RICHELIEU-YAMASKA  

Café-rencontre électoral le mardi 20 sep-
tembre, à 8 h 45, au restaurant Lussier 
(entrée sur la rue Bienvenue). Les candi-
dats de quatre partis seront présents et 
présenteront leur plate-forme concer-
nant les problématiques vécues par les 
50 ans et plus. Cette rencontre informa-
tive permettra à la population maskou-
taine, quel que soit l’âge, de les 
questionner à tour de rôle. 

COMPTOIR FAMILIAL SAINT-DENIS  

Vente régulière (arrivée des vêtements 
d’hiver) le mercredi 21 septembre, de 
10 h à 15 h, au 601, chemin des Patriotes 
à Saint-Denis-sur-Richelieu. Consignes à 
respecter : une seule personne par famille 
si possible, car espace restreint, port du 
masque pour ceux qui le désirent. 

SOLIDARITÉ POPULAIRE  

RICHELIEU-YAMASKA 

Rencontre électorale avec des candidats 
et candidates de la circonscription de 
Saint-Hyacinthe le jeudi 22 septembre, 
de 19 h à 21 h, au Centre culturel Huma-
nia, au 1675, rue Saint-Pierre Ouest à 
Saint-Hyacinthe. C’est gratuit. Infos : 
Jean-Paul St-Amand au 450 773-6548 
ou jeanpaulstamand@gmail.com. 

ALCOOLIQUES ANONYMES 

Le public est invité à notre Journée des 
centres de détention, en collaboration 
avec les districts 87-24 et 87-07, le 
samedi 24 septembre, de 10 h à 20 h, au 
Pavillon Jefo, au 2710, avenue Beaupar-
lant à Saint-Hyacinthe. Cette journée a 
pour but premier d’informer et de sensi-
biliser les membres et les non-membres 

sur l’importance d’AA dans les centres 
de détention. De plus, elle sert à recruter 
des membres pour s’impliquer dans les 
centres de détention. Événement bilingue 
et hybride (possibilité d’assister aux con-
férences en ligne sur Zoom). Coût : 10 $. 
Vous entendrez des membres qui ont 
connu AA à l’intérieur des murs d’une 
prison et qui mènent une vie heureuse, 
joyeuse et libre. Nous aurons huit confé-
renciers français et huit conférenciers 
anglais. Infos : www.aa87.org/journee-
des-centres-de-detention. 

MESSE AVEC CHANTS RYTHMÉS 

Venez chanter et prier les dimanches 
25 septembre et 2 octobre, à 10 h 30, en 
l’église Saint-Joseph. Lucie Chaput est 
accompagnée de Nicole Bergeron à 
l’orgue.  

DANSE EN LIGNE  

Après-midi de musique pour danse en 
ligne sociale et country le dimanche 
25 septembre, de 13 h à 16 h 30, aux Loi-
sirs Notre-Dame, au 2860, rue Saint-
Prosper. Coût : 10 $. Infos : Jean-Rock 
Latour au 450 771-8717. 

LE PHARE SAINT-HYACINTHE  

ET RÉGIONS 

Les activités se déroulent en virtuel sur la 
plateforme Zoom. Diane Beauregard 
vous attend le lundi 26 septembre, à 
13 h 30, avec son groupe de soutien : 
« Cheminer, c’est aussi faire évoluer sa 
pensée ». De plus, Monique Gingras 
vous invite le mercredi 28 septembre, à 
19 h, pour son groupe de soutien psy-
choéducatif : « Conférence de Michel 
Désilets, intervenant en toxicomanie ». 

Aussi, Christian Simoneau vous accueille 
pour un groupe de soutien pour hommes 
le jeudi 29 septembre, à 18 h 30. Infos et 
inscription : reception@lephare-apamm. 
ca ou 450 773-7202.  

SOCIÉTÉ D’HORTICULTURE ET  

D’ÉCOLOGIE LES TROIS CLOCHERS 

Conférence d’Albert Mondor le lundi 
26 septembre, à 19 h 15, à l’église de 
Saint-Liboire, au 111, rue Saint-Patrice. 
Il pratique le métier d’horticulteur / créa-
teur de jardins depuis plus de 30 ans. En 
plus de donner des cours et des confé-
rences, il a publié plusieurs livres sur 
l’horticulture et animé des émissions de 
télé portant sur ce sujet. Sujet : La culture 
des petits fruits. Pour devenir membre : 
20 $ par personne ou 30 $ par couple. 

COLLECTE DE SANG  

À SAINT-HYACINTHE 

Le Service de sécurité incendie de la Ville 
de Saint-Hyacinthe organise une collecte 
de sang sur rendez-vous le lundi 26 sep-
tembre, de 13 h à 19 h 30, à la caserne de 
pompiers no 1, au 935, rue Dessaulles. 
L’objectif est de 200 donneurs. Inscrip-
tion obligatoire : 1 800 343-7264 ou 
jedonne.hema-quebec.qc.ca. 

CERCLE DE FERMIÈRES  

LA PROVIDENCE  

Prochain Tricot-Thé pour les membres 
et non-membres le mardi 27 septembre, 
à 19 h, au sous-sol de l’église du  
Précieux-Sang, porte 2. Infos : Michelle 
Laflamme au 450 773-6197. 

SOLIDARITÉ SECOURS  

LA PROVIDENCE 

Vente régulière le jeudi 29 septembre, de 
9 h à 14 h, au sous-sol de l’église du Pré-
cieux-sang, rue Saint-Pierre Ouest. Plu-
sieurs vêtements grande taille pour 
dame. Sacs verts à 7 $ dès 12 h 30. SVP, 
apportez vos sacs. 

PÈLERINAGE SANCTUAIRE DU  

SACRÉ-COEUR-DE-BEAUVOIR 

Marche évangélique extérieure guidée le 
lundi 10 octobre, départ à 8 h 30 à l’église 
Notre-Dame-du-Très-Saint-Sacrement, 
retour à 16 h 30. Prix : 40 $ / pers. paya-
ble comptant aux presbytères des Églises 
Saint-Sacrement et Sainte-Rosalie. Date 
limite pour réserver : 5 octobre. Apportez 
votre lunch et vêtements selon la tempé-
rature. Infos : Alexandre Laflamme au 
450 779-0097. 

FABRIQUE SAINT-DENIS 

Spectacle-bénéfice avec le célèbre Roch 
Voisine le dimanche 16 octobre, à 14 h, à 
l’église Saint-Denis pour aider à payer les 
coûts de chauffage de cet édifice patri-
monial de 1792. Billets en vente au 
450 787-2020 ou 450 787-9719. Prix 
variant selon la section : 75 $ (reste seu-
lement quelques sièges non contigus) 
55 $ et 45 $ avec reçu pour fins d’impôt. 

CENTRE DE FEMMES  

L’AUTONOMIE EN SOIE 

Inscription dès maintenant pour les acti-
vités du mois d’octobre. Plusieurs nou-
velles activités seront de la partie. Que ce 
soit pour venir créer collectivement avec 
nous lors des rencontres P’ARTage, s’ini-
tier aux cours de yoga, venir discuter de 
questions entourant l’intimité et les rela-
tions ou simplement fêter l’Halloween 
entre sorcières, n’hésitez pas à  nous ren-
dre visite. Infos : 450 252-0010 ou  
infocfaes@gmail.com. 

TRAIT D’UNION MONTÉRÉGIEN 

Vous avez du temps pour vous impliquer 
et aimeriez développer une nouvelle ami-
tié? Devenez bénévole en créant une rela-
tion d’amitié auprès d’une personne avec 
qui vous réunir à raison d’une fois 
semaine pour partager vos intérêts com-
muns. Infos : www.tumparraine.org ou 
450 223-1252.

Votre agenda communautaire

CLUB ÂGE D’OR DOUVILLE 

Les activités se déroulent au 5065, rue 
Gouin. Bingo les jeudis 22 et 29 septem-
bre, à 18 h 45. Ouverture des portes à 
17 h. Apportez votre veste à cause de l’air 
conditionné. 

FADOQ AQUINOIS  

Les activités se déroulent au 5925, av. 
Pinard. Cours de danse en ligne du lundi 
transféré au mardi 27 septembre, à 18 h 
pour débutants, à 19 h 30 pour intermé-
diaires, avec Gaétane Boulet. Coût : 7 $. 
Pétanque sur tapis et jeux de cartes 
Canasta les mardis, à 13 h. Activités de 
danse en ligne les mercredis, à 13 h 30, 
avec Gaétane et Michel. Coût : 7 $. Palet 
américain, crible et jeux de cartes les jeu-
dis, à 13 h. Renouvellement des cartes de 
membres les mardis et jeudis lors de nos 
activités. Souper spaghetti le samedi 
8 octobre, à 17 h 30, suivi de la danse. 
Coût : 27 $ pour les membres et 30 $ 
pour les non-membres. Réservation : Jac-
queline Baron au 450 418-7008.  

FADOQ SAINT-DAMASE 

Bingo le mercredi 21 septembre, à 19 h, 
au 113-1, rue Saint-Étienne. Soirée de 
danse le samedi 24 septembre, à 19 h, à la 
salle des Chevaliers de Colomb, au 115, 
rue Saint-Étienne, avec la musique de 
Michel Lapointe. 

FADOQ SAINT-JOSEPH 

Bingo le samedi 24 septembre, à 13 h, au 
sous-sol de l’église, au 885, rue Saint-
Pierre Ouest (porte 1). Ouverture des 
portes à 12 h 15. 

FADOQ SAINT-PIE  

Les activités se déroulent au 301, rue 
Notre-Dame. Bingo le 3e lundi de cha-
que mois, à 19 h. Arrivez tôt, ouverture 
des portes à 17 h 30. Collation sur place 
et café gratuit. Cartes tous les mardis, à 
13 h 30. Renouvellement des cartes de 
membres au 450 774-8111.  

FADOQ SAINTE-ROSALIE 

Les activités se déroulent au Centre 
Rosalie-Papineau. Pétanque sur tapis, 
cartes et vente de carte de membre les 
jeudis, de 13 h à 16 h. Infos : Denise  
Lussier au 450 799-3586. 

SATA SACRÉ-CŒUR 

Les activités se déroulent au 2710, av. 
Beauparlant. Bingo le mardi, à 19 h. 
Ouverture des portes à 17 h. Danse le 
samedi 1er octobre, à 19 h 30, avec la 
musique de Michel Lapointe et buffet en 
fin de soirée. Coût : 12 $. Vente des cartes 
de membres avant le samedi 1er octobre 
donne droit à certains tirages et des sou-
pers gratuits pendant l’année. Infos : 
Cécile Gévry au 450 888-3054.

Votre agenda de l’âge d’or
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140
LOGEMENTS

3 1/2

3-1/2 à louer à la résiden- 
c e  L e s  J a r d i n s  d e s  
Frênes, pour personnes  
retraitées, située au 2755,  
av. Raymond; près de tous  
les services, ascenseur,  
salle communautaire, ga- 
rage intérieur, caméra de  
surveillance; disponibles le  
1 er septembre ou le 1er  
octobre.  Pour informa- 
tions : 450-250-2755

MEUBLÉ. 3-1/2 avec bal- 
con.  2505, Dumesnil,    
service buanderie. Pas  
d ’ a n i m a u x .  N O N - F U - 
MEUR. Libre 1er octobre  
450-773-8069.

300
AMEUBLEMENT /
ÉLECTROMÉNAGERS

É L E C T R O S  S y l v a i n  
inc. Vente, service  
et réparation à do- 
micile. Grand choix  
de  ré f r i gé ra teu rs ,  
cu is in iè res ,  laveu- 
s e s ,  s é c h e u s e s  e t  
laves-vaisselle d’occa- 
sion disponibles en  
magasin, avec ga- 
r a n t i e .  H e u r e s  
d ’ouver ture  du ma- 
gas in :  du  merc red i  
au  vendredi :  14h  à  
18h. Samedi: 12h à  
17h. Fermé: diman- 
che, lundi et mardi.  
R a m a s s o n s  a p p a - 
reils ménagers. 
450-795-3299.

320 BOIS DE CHAUFFAGE

BOIS  de  chau f fage .  
Franc, sec, 80% érable.   
105$/corde. 
Livraison possible. 
450-278-9243

330
MATÉRIAUX DE
CONSTUCTION

M A T É R I E L  o n d u l i n e ,  
feuilles pour murs ou toitu- 
res, 48po. L. x 79po. H.  
couleur neutre, prix: 
16.50$/feuille, également  
quantité de clous, couleurs  
a s s o r t i e  d i s p o n i b l e  
450-261-6384

350 DIVERS

À VENDRE Pneus hiver,  
cloutés TOYO 2 ans d’usu- 
res, roues 185/65 R15   
2 7 5 $  
450-502-4810 450 799-48 
10

ÉCHAFAUDS  de  cons - 
t ruct ion et  échafauds  
tunnel de construction. Le- 
vier mécanique (Jack)  
incluant support de sécuri- 
té 450-261-6384

FOIN à vendre: 
Foin pour chevaux, en  
petites balles carrées de  
1ère coupe. Très bonne  
qualitée, 819-362-6182  
ou 819-362-7693

POÊLES à granules, 
à bois, au gaz, 

cheminées et tuyaux.
 Installation. 

Prix compétitifs.
450-798-2686.

400 AMITIÉ / RENCONTRES

CONTACTS et rencontres.  
Service#1 au Québec!  
Conversations, rencontres  
inattendues. Goûtez la dif- 
férence. Appelez:
438-899-7001 ou depuis  
votre cell.: (carré)#6920. 
www.lesseductrices.ca

405 ASTROLOGIE

ANA Médium, spécialiste  
des questions amoureuses  
depuis 25 ans. Le secret  
des rencontres positives,   
réponses précises et da- 
tées. 450-309-0125

420
ENTRETIEN 
MÉNAGER

À LA RECHERCHE   fem- 
m e  m é n a g è r e  p o u r  
entretien ménagé.
450-768-7002

SERVICE pour sortir vos  
encombrants de la mai- 
son:  Vieux meubles, tv,   
etc aussi vider la maison  
et garage pour porter a  
l’écocentre et service de  
petits  transport meubles  
(exemple 3-4 meubles) .  
Appelez pour nos tarifs:   
514-266-1044 Jacques

440
OFFRES

D’EMPLOIS

À la Résidence 
Ensoleillée de Beloeil  

Recherchons
Employée de bureau:

Avoir quelques connais- 
sances médicales, 

service à la clientèle, 
téléphone, rendez-vous,  
faire visiter les lieux, au- 

tres tâches connexes
temps partiel ou temps  

plein. Avantages sociaux  
intéressants
 Contactez  

 Mme Baron:  
450-464-4849

Bienvenue
Pré-retraités.

AUBERGE Handfield 
Saint-Marc-sur-Richelieu  
recherche: Serveurs (eu- 
ses) temps plein ou partiel  
pour service bar, terrasse,  
salle à manger et événe- 
ment (mariage)
450-584-2226

AUBERGE Handfield 
Saint-Marc-sur-Richelieu  
recherche: Préposé(e) aux  
chambres 450-584-2226.

AUBERGE Handfield
Saint-Marc-sur-Richelieu  
recherche: Cuisinier(ière),    
plongeur(euse). Temps  
plein et temps partiel. Dis- 
ponibles soirées et fins de  
semaine 450-584-2226.

440
OFFRES

D’EMPLOIS

CAMELOT demandé pour  
Publisac. Travail en équipe  
de deux. Mardi et mercredi  
ou mardi seulement ou  
mercredi seulement. Pour  
informations: Clément LeBire:
450-513-3375.

COIFFEUR(EUSE) deman- 
dé(e) pour résidence de  
personnes âgées autono- 
mes, centre d’accueil et  
hôpitaux. Clientèle assu- 
rée.  514-766-3553  ou 
1-800-448-3553.

C U E I L L E U R S ( E U S E S )  
de pommes à bines de- 
mandé(e)s au 266, Rang  
Marie-Anne, Saint-Da- 
mase. Demandez Serge:
450-797-3472,
cell.:450-230-2847.

JE recherche une dame  
de compagnie pour ma  
fille, pouvant offrir repas et  
hébergement, une journée  
ou plus par semaine. Sa- 
l a i r e  à  d i s c u t e r ;  
450-799-1091.

LIVREUR(E)S deman- 
d é s  p o u r  l i v r a i s o n  
d’appareils ménagers, à  
temps partiel, mercredis  
soir et vendredis soir  
(maximum 10h/semai- 
ne). Posséder permis  
c o n d u i r e  v a l i d e .  
Tél.:450-795-3299

Résidence Ensoleillée  
de Beloeil

Nous recherchons:
Coiffeuse 

1 jour/semaine
Contactez Mme Baron:

450-464-4849

440
OFFRES

D’EMPLOIS

Résidence Ensoleillée  
de Beloeil

Nous recherchons:
Cuisinier(ière)

temps plein ou moins 
Aide-cuisinier(ière)

Avantages sociaux inté- 
ressants

Contactez Mme Baron:
450-464-4849

Résidence Ensoleillée  
de Beloeil
URGENT!!

Nous recherchons:
Préposé (e) 

temps plein de jour ou  
de nuit

et aide préposé(e),
de jour ou soir

Bienvenue aux person- 
nes retraités. 

Avec avantages sociaux  
intéressants

Contactez Mme Baron:
450-464-4849
450-446-4949

 RESTAURANT
CASA FLORA
Recherche

2 Cuisiniers(ères) 
avec expérience 
Serveurs(euses) 

avec expérience
Plongeurs(euses)

 Présentez-vous avec CV  
3275, boul.Laframboise,  

Saint-Hyacinthe. 
Demandez 

Carole ou Mario:  
450-774-3541

460 SERVICES DIVERS

ATTENTION!  Net toyage  
de gouttière 
514-809-lave (5283)

COUTURIÈRE  o f f re  ses  
services pour réparations  
de vos vêtements. Contac- 
t e r  M i c h e l i n e  a u  
450-799-6863

PEINTURE résidentiel le,  
entretien ménager. Servi- 
ce attentionné et rapide.  
450-771-1789

SERVICE de déneigement  
à la pelle, résidentiel, com- 
m e r c i a l  o u  m u l t i - 
logements. Contactez En- 
tretient ménager suprême
450-209-8896 Henrick

470 RECHERCHE 

DIVERS

RECHERCHE emploi: Pro- 
fesseur/musique. J’ai + 33  
ans d’expériences   avec  
13 instruments différents  
dans 3 écoles de musique.    
Nancy 450-778-9380   

500 AUTOMOBILES

ACHETONS  vo i tures e t  
camions pour ferrail le.  
Payons comptant. Remor- 
quage gratuit. 450-278-1393.

520
VÉHICULES
GARAGE

HYUNDAI ELANTRA 2020
FORD F150 CREW CAB 2020
MITSUBISHI RVR 2019
Financement Desjardins  
disponible. 
L.T.S. AUTO  inc. 7170, 
5e Rang, St-Hyacinthe,
(Secteur Sainte-Rosalie)   
450-799-5858.
www.autolts.com

600
PRIÈRES
REMERCIEMENTS

J.B.

J.B.

450-773-6679 

sans frais : 1-844-773-6679

Pour soutenir  
les organismes  

de chez nous
Faites un don maintenant à

centraidery.org

450 771-0677

TARIF

leclairon.qc.ca

655, avenue Sainte-Anne, 
Saint-Hyacinthe J2S 5G4

Rive-sud et Montréal : 514 875-1948

L’HEURE DE TOMBÉE POUR LES PETITES 
ANNONCES EST LE VENDREDI 13 H.   

Après cette heure, elles sont automatiquement 
reportées à la parution suivante.

AVIS AUX AN NONCEURS
Le Clairon de Saint-Hyacinthe ne se tient pas fi  nan ciè re ment res pon sa ble des er reurs ty po gra-
phi ques pou vant sur ve nir dans les tex tes pu bli ci tai res, mais il s’en ga ge à re pro dui re la par tie du 
tex te où se trou ve l’er reur. Le jour nal se ré ser ve le droit de re fu ser tou te pu bli ci té ne conve nant 
pas à sa po li ti que. Nos an non ceurs sont priés de pren dre note que tou tes les an non ces doi vent 
être pu bliées en confor mi té avec la Loi sur la pro tec tion du consom ma teur, ar ti cle 242, qui 
sti pu le: “Au cun com mer çant ne peut, dans un mes sa ge pu bli ci tai re, omet tre son iden ti té et sa 
qua li té de com mer çant.” Les an non ceurs sont priés de vé ri fi er la pre miè re pa ru tion de leurs 
an non ces. No tre jour nal se rend res pon sa ble d’une seu le in ser tion er ro née. Tou te  cor rec tion à 
ap por ter ou tout re trait d’une petite annonce doit par ve nir au bu reau du jour nal avant 13 h, le 
vendredi. Après ce mo ment, l’an non ce sera fac tu rée com me en ten du.

20 MOTSpar annonce

Le mot additionnel 
35¢ + taxes

Sauf exception 
rubrique 700 encans
PRIX SUR DEMANDE

+ TAXES = 1224$

LES PETITES ANNONCES 
SONT PAYA BLES À L’AVAN CE

1065$

Petites annonces Informations générales : 450 773-6028

PRENEZ NOTE :

NOUVEL HORAIRE 

IMMOBILIER À LOUER

IMMOBILIER À VENDRE

À VENDRE

SERVICES

VÉHICULES

PRIÈRES - REMERCIEMENTS

ENCANS

100   À partager
105   Bureaux - locaux
110   Chalets - Roulottes
115   Chambres
120   Condominiums
125   Garages - entrepôts
130   Lofts
135   Logements 1-1/2 - 2-1/2
140   Logements 3-1/2
145   Logements 4-1/2
150   Logements 5  -1/2 et plus
155   Maisons
160   Terrain à louer

200   À revenus
205   Chalets - Roulottes
210   Commerces - Édifices commerciaux
215   Condominiums - lofts
220   Fermes - Terres
225   Maisons à vendre
230   Maisons unifamiliales À VENDRE
235   Terrains

300   Ameublements - Électroménagers
305   Animaux
310   Antiquités
315   Articles de sports
320   Bois de chauffage
325   Machinerie et pièces agricoles
330   Matériaux de construction
335   Musique
340   Outillage
345   Ventes de garage
350   Divers

400   Amitiés - Rencontres
405   Astrologie
410   Construction - Rénovation
415   Cours - Formation
420   Entretien ménager
425   Événements - Voyages
430   Garderies
435   Occasions d’affaires
440   Offres d’emploi
445   Perdu - Trouvé
450   Santé
455   Services comptables - Impôts
460   Services divers
470   Recherche divers

500   Automobiles
505   Bateaux - Motomarines
510   Camions - Camionnettes - Vus
515   Motoneiges-Motocyclettes-VTT
520   Véhicules - Garages
525   Véhicules récréatifs

600   Prières - Remerciements

700   Encan

INDEX DES RUBRIQUES

Disponible dans

450 771-0677

AJOUTEZ DE LA VISIBILITÉ À VOTRE PETITE ANNONCE
Mettez-y de la couleur

365$
POUR 

SEULEMENT

De plus taxes incluses

Une photo vaut mille mots

575$POUR 
SEULEMENT

De plus taxes incluses
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Des professionnels 450 773-6028

Avis

Carrières et 
professions

Affi chez dans 

la section 

Carrières

et Professions 

du journal.

À LA 

RECHERCHE

D’UN NOUVEAU
CANDIDAT ?

450 773-6028

emploi@courrierclairon.qc.ca



1
8
 -
 L

e
 C

la
ir

o
n

 d
e
 S

a
in

t-
H

y
a
c
in

th
e
 -
 M

a
rd

i 2
0
 s

e
p
te

m
b
re

 2
0
2
2

Carrières et professions
emploi@dbc.ca  |  450 773-6028  

Affi chez dans la section Carrières

et Professions du journal.

À LA RECHERCHE

D’UN NOUVEAU
CANDIDAT ?

450 773-6028

emploi@courrierclairon.qc.ca
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Carrières et professions emploi@dbc.ca  |  450 773-6028  

N.B. : tous les postes annoncés sont ouverts 

également aux femmes et aux hommes
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