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¢ Apres la demission
de leur directeur gene-
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Youmans accuse d'étre
un adepte de la co-
caine. Une accusation
energiquement nie par
¢ Trois maisons detruites. l'intime et aussi par le

i endommagee, aucun club. Mais la victoire a
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COLOSSE PERMANENTS DE LA CSN ACCUSES D’ATTENTAT

DE PARIS | THERIAULT ET HENRY

¢ Place de Paris (ex-marché Fin-
ley) dans le Vieux-Quebec s'elevent

deux majestueux cubes de beton su-
perposes. lls constituent l'ossature
de ce qui deviendra sous peu le co-
losse du sculpteur francais Jean-Pier-

re Raynaud. L'oeuvre ainsi que la pla- e i
ce devraient étre inaugurées a la fin =5 ¢ Apres avoir goute a la liberte du-  avis. Selon lui, les propos tenus par les

du mois par le premier ministre de ; rant quelques semaines, les syndica- temoins de la Couronne a l'enquéte pre
France. Mais de/a un tel monument listes Arsene Henry et Gerard The- iminaire n‘attéenuent aucunement le
contemporain dans un lieu « histori- . riault doivent reintégrer la prison en iractere alarmant des actes reprochés
que » fait jaser attendant la tenue de leur proces 1 MM. Henry et Theériault. Dans I'intéeret
public, les deux hommes doivent étre

par Louise LEMIEUX rardes en prison en attendant la tenu
e leur proces

Les deux conseillers de la CSN doi Erreur de droit
vent se plier a la décision qu'a rendue le Le juge Langlois a en outre commis
juge Jean Bienvenue, en fin d'apres-midi une erreur de droit: il n'a pas appuye sa
hier a Québec. Dans un jugement de 44  decision sur un « motif justificatif » que
pages, le juge de la cour supérieure in devaient lui presenter les avocats des
firme la decision de remise en liberte iccuses, comme le prevoit le code penal
rendue le 15 juillet par le juge Maurice A elle seule, cette erreur de droit justi
Langlois, des sessions de la paix. Au ter fie le juge Bienvenue d'infirmer la dec
me de lvn;‘“u-:t_‘ plphnnn.”;. de MM sion de remise en liberte permise par l¢
Henry et Theriault, tout en les citant a uge Langlois
proces, le juge Langlois avait jugeé bon de Arsene Henrv et Gerard Theriault
remettre les deux accuseés en liberte reprennent donc le chemin de leur cel
convaincu qu'il etait que la securite du lule. Ils y rejoindront leur collegue Guy
public n‘en souffrirait pas Boivert, emprisonné depuis son arresta

Le juge Bienvenue n'est pas de cet Lire A-2, THERIAULT v Hp,,ry

Le Solell, archives
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Gerard Thériault

Le Soled Jean-Mane Villenouve

SA MUSU | [DOSSIERS

ENCHANTE || DES MORTS EN SURSIS

AM ' ENS ¢ Abou Khaled et sa famille n'ont lestinienne, une mitrailleuse lourde
pas le sommeil tranquille. Quand on " epgalement palestinienne, pointee sur
de Maghdouché, eventuelle

vit sur un champ de tir, cela se com- 1 la butte
¢ La musique du Quebecois Jean prend. Et leur cauchemar n'est pas base d’attaque des miliciens chiites du

Cloutier fait partie integrante du son fini. R mouvement Amal, et, plus bas, a
et lumiere presente a ',a cathedrale La maison de Khaled est une veri- B it moins d'un demi-kilometre, les Loits
d’Amiens (France); 25 minutes d'émo- table pelote a épingles. Les trous de EAUDIN de tole ondulee et les cabanes de be
tion qui laissent une Impression im- balles sont innombrables. Et il s'en ra i ’ ton uniformeéement grises des deux
mediate de beaute. Precedemment, il joute quelques dizaines de plus tous camps palestiniens de Saida, Miou
avait fait la musique de celui d’'Otta- les jours, ou presque. Si la maison est Mieh et Ain El Heéloui
wa, ce qui lui valut d'etre remarque encore debout, cela tient presque du 5'il accepte de vivre dans cette mai
par le producteur francais. miracle son, c'est pour la raison toute simple
Page D-1 « Mais un jour ou I'autre elle y pas ¢ Apres 12 ans de guerre, que le lopement ne lui coute rien. Son
sera, c'est fatal », me dit-il il n'est pas facile de vivre au oncle ayant en effet décidé de vivre
Le jour, en tout cas par temps clair i‘;g,a,;"a Rf;’;e Beaudin en re- dans les camps du nord, sous des cieux
Abou Khaled promeéne sa famille en P J SVON SSJOINIe plus clements. 1l lui a confie sa mai

; d moi . part suble
voiture a I'extérieur des camps par SUX MOIs ot demi pour y ex son, une partie des meubles

miner entr h .1
crainte des bombardements israe- gihones ZP' s:ucf”:: les lcon « Avec a peine $1.00 par jour de re
- queique venu pour faire vivre sept personnes

iens. Ceux- n 2
liens. Ceux-ci ont en effet toujours 1.200.000 Dersonnes up ‘ ‘ :
0P 01 cela de gagne.»n S0l

lieu le jour. Sa maison est entouree de
cibles. Elle est en effet coincee entre Page B-1 Lire A-2. MORTS Nuageux avec averses dispersees. Max.: 24
: . a 26. Demain: nuageux

une piece d'artillerie antiaerienne pa-
Details, page G-5
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LOSIQUE EN SCENE“

¢ Serge Losique, le grand patron
du Festival des films du monde (Mont-
réal et Québec), n'aime vraiment pas 42N ; : : , xg:s n«c':tl:fes
se projeter a I'avant-plan. Il veut toute . : ; P - ' v w:f -y
la place pour son festival et ses films. La vie n'est pas facile au camp palestinien de Miou Mreh pres de Saida. Les fréquents raids israéliens p,ﬂ,'m' ) :
Page A-5 n‘arrangent pas les choses. Tourisme Cahier C

s }
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Le Sowil. Jscgues Bolssinot

Un leger apergu du style d’ameublement qui orne le penthouse des Terrasses du Vieux-Port. Les décorateurs y ont mis pour prés de
$100.000 de meubles et d'accessoires afin d'en mettre plein la vue aux visiteurs.

Profits versés a la nouvelle Fondation de I'OSQ
Le public invite a visiter neuf
condos de reve au Vieux-Port

¢ Qui n'a jamais reve de s'eveil-
ler le matin dans une chambre
avec vue sur le fleuve? De siroter
son cafe avec le chateau Frontenac
comme toile de fond tout en lisant
son journal dans un meuble italien
dernier cri. Ou, tout simplement,
de ranger ses bibelots dans une ar-
moire d’ebene de $19,000?

par Normand PROVENCHER

Les visiteurs qui se presente-
ront aux Terrasses du Vieux-Port
des 11h ce matin, pourront laisser
libre cours a leur imagination en
{eambulant dans les neuf condomi-
ums amenageés specialement par
les plus grands magasins d'ameu
blement de la région de Québec. Les
profits de ces visites guidees, au
cout de $5 par personne, seront
verses integralement a la nouvelle
Fondation de I'Orchestre symphoni-
que de Quebec

Le president du comite organi
sateur de cet evenement, M. Ber-
nard Paquet, ne tarit pas d'éloges
envers ce projet qu'il qualifie
{"unique

(Les promoteurs de l'edifice,
jue j'avais rencontres par hasard
in jour dans le Vieux-Port, m’a-
vaient avoue leur désir de souligner
de fagon originale l'ouverture des

lerrasses, mentionne M. Paquet, l¢
vice-president au developpement
chez Cossette Communications
Nous avons alors pense a creer ce
concept nouveau ou les gens pour
raient visiter des condos aménages
avec le plus grand soin par des dé-
corateurs d'experience. C'est un
peu comme une salle de montre
mais dans un deécor beaucoup plus
agreable. »

Lentement mais surement, plus
de 900 benévoles ont alors été réu.
nis afin que l'événement, qui se
poursuivra jusqu'au 23 aout, de 11h
a 21h, connaisse un franc succes.
Comme dans « Dynastie »!

Dés son entrée dans l'atrium
des Terrasses du Vieux-Port, le visi-
teur comprendra vite qu'il vient de
mettre les pieds dans un lieu qui
n'est pas a la portée de toutes les
bourses

Le decor donnant dans les tein-
tes de rose et de gris, ou la végéta-
tion pousse a giorno grace a un im-
mense plafond vitré, séme
I'emerveillement. Le léger clapotis
de l'eau d'une cascade ajoute du ca-
chet a cette immense place centrale
que surplombent la majorité des 79
condominiums dont le prix varie
entre $150,000 et $250,000

Un coup d'oeil au penthouse

LOTERIES

LA QUOTIDIENNE
tirage du 14 aout
1-2-8
7-0-5-8
PROVINCIAL
1197162 gagne $500,000
197162 gagnent $50,000
97162 gagnent $1,000
7162 gagnent $100
162 gagnent $25
62 gagnent $10
MINI-LOTO
268542 gagnent $50,000
68542 gagnent $5,000
8542 gagnent $250
542 gagnent $25
42 gagnent $5

26854 gagnent $1,000
2685 gagnent $100
268 gagnent $10

LE SOLEIL

INTER-LOTO
507738 gagne $250,000
07738 gagnent $2,500

7738 gagnent $250
738 gagnent $50
38 gagnent $10

(numeros non decomposables)
369515 gagne $25,000
968433 gagne $25,000
729056 gagne $25,000

numeros mobiles
25260 gagnent $2,500
1689 gagnent $250
246 gagnent $50
6/36
14-16-27-28-32-35
(complementaire)
20

mise-tot: 5-11-30-35

Samedi: de 12h00 a 23h00
Dimanche: de 14h00 a 23h00

ABONNEMENTS: 647-3333
Extérieur (sans frais) 1-800-463-2362
Lundl au vendredi: de 7h00 4 17h30. Sam., dim.: de 8h00 a 12h00

ANNONCES CLASSEES: 647-3311

Lundi au vendredi: de 8h30 a4 17h30

REDACTION: 647-3394

‘Lundl au vendredi: de 8h30 a 23h00

RENSEIGNEMENTS: 647-3233

Heures d'ouverture: Lundi au vendredi: de Bh30 a 16h30
Le Soleil, 390, rue St-Vallier est, Québec G1K 7J6

e Soed Jacgues Bolssinot

Le president du comite organisateur des visites aux Terrasses du
Vieux-Port, M. Bernard Paquet, photographié dans le salon de
I'un des neuf condos que la population pourra visiter. Au loin, le

chateau Frontenac.

vaut a lui seul le deplacement. Gra-
ce a une immense vitre panorami-
que, 'occupant des lieux jouit d'une
vue imprenable sur le fleuve et une
partie du Vieux-Port. Les decora-
teurs ont choisi pour environ
$100,000 d’'ameublement afin de
créer un sympathique alliage de raf-
finement et de commodité. Avec des
« griffes » bon chic bon genre,
idéales pour épater les copains
Vico Magistrati, MacIntosh, etc

« Chaque maison de décoration
a choisi ce qu'il y avait de mieux
dans I'ameublement québécois, ca-
nadien et international, souligne
Mme Andrée Richard, qui assume la
coordination de I'ameublement des
neuf condos de prestige. Il y en a
vraiment pour tous les gouts.»

Le comite organisateur de ces
visites guidées n'est pas sans devoir
une fiere chandelle aux neuf pro-
priétaires qui ont accepté de préter
gratuitement leur condominiums
pendant leur absence. « Ce sont des
gens qui les habiteront plus tard,
souligne Mme Richard. Les apparte-
ments n'étaient donc pas meublés. »

Grace a la tenue de cette « mai-
son ouverte », I'Orchestre sympho-
nique de Québec espere recueillir
un montant de $100,000 qui lui per-
mettra de maintenir la présenta-
tion de ses concerts d'éte.

Ah oui, vous étes intéressés a
devenir propriétaire d'un de ces
« bijoux »? Meilleure chance la pro-
chaine fois, ils sont déja tous ven-
dus. Sans les meubles cependant...®

r
THER'AULT (suite de la premiere page)

tion, le 5 juin. L'avocat de Boivert
attendait le résultat du jugement
rendu hier avant d'en appeler du
refus de liberté sous cautionne-
ment. Un quatrieme conseiller syn-
dical, Rénald Tardif, a obtenu la
permission de rester en liberté en
attendant la tenue de son procés.
wJ'ai déja dit que plus rien ne
m’étonnerait dans cette affaire», a
déclaré Me Larochelle, réagissant a
cette décision de la cour supérieu-
re. Joint au téléphone hier soir, cet
avocat, défenseur de Thériault, a af-
firmeé que c'est volontairement et
sans intervention policiére que MM
Henri et Thériault se rendraient au
centre de détention aujourd'hui
«Ce ne sont pas des bandits quand
meme!», a lancé le procureur
Aucun appel du jugement Bienve
nue n'est possible, a-t-il explique
Cependant, un accusé qui n'a pas
subi son proces apres 90 jours de

9

detention peut faire une nouvelle
demande de libération. Comme il
est peu probable que la date du
proces soit fixée avant le 5 septem-
bre, maitre Larochelle pourrait se
servir de ce recours pour faire libé-
rer son client. «Je vais examiner
cette possibilitén, a-t-il déclaré.

Les quatre conseillers syndicaux
de la CSN sont accusés de complot
et d'attentat contre des hotels ap-
partenant a I'homme d'affaires Ray-
mond Malenfant, avec qui la centra-
le syndicale est en conflit. Le
« conflit du manoir » remonte a jan-
vier 1986. En achetant le Manoir Ri-
chelieu de Pointe-au-Pic, Raymond
Malenfant a refusé de reconnaitre
le syndicat existant

Arséne Henry et Gérard The-
riault doivent revenir devant la
cour lundi, afin que les avocats
fixent la date de leur proces devant
jury. ®

Quebec, Le Soleil, samedi 15 acit 1987

¢ GRANBY (d’apres PC) -
« Plus jeune, je me considérais
un peu comme la Daktari de
mon quartier. Je recueillais les
chiens et les chats errants pour
les ramener a la maison. Un peu
plus tard, jai méme apporte
des oeufs fécondés afin de voir
les poussins percer leur coquil-
le. Mes parents n'ont pas tou-
jours trouvé cela tres drole... »

Josée Allard a aujourd'hui 24
ans. Elle ne posséde toujours pas
ce domaine ou circuleraient li-
brement lions, girafes, zébres et
autres animaux qu'elle pourrait
soigner comme le faisait la ve-
dette de son enfance.

Mais elle vit tout de méme au
milieu de toutes ces bétes qu'elle
a longtemps admirées au petit
écran. Depuis deux ans, Josée,
une technicienne en santé ani-
male, est employée a titre de gar-
dienne d'animaux au Jardin zoo-
logique de Granby.

Elle s'est ainsi rapprochée de
son idéal, bien que sa vision du
travail aupres des animaux a
perdu un peu de son coté roman-
tique. Daktari, ce n'est pas
nécessairement la reéalite.

Les animaux dont elle s'oc-
cupe sont privés de leur liberte
Ils sont enfermeés dans des cages,
parfois trop petites, soumis cha-
que jour aux regards de milliers
de personnes

Les coeurs tendres peuvent
bien verser une larme en voyant
ce majestueux ours grizzly se
camper sur ces deux pattes ar-
rieres, ouvrir la gueule bien
grande, montrer sa puissante
machoire... simplement pour at-
traper au vol quelques flocons de
mais souffle.

Mais Josée, bien qu'aimant
les animaux autant sinon plus
que la moyenne des gens, refuse
de s'appitoyer sur le sort de ces
bétes. « Une bonne partie d'entre
elles ne seraient plus de ce mon-
de si elles étaient laissées libres
dans leur environnement natu-
rel. Dans plusieurs cas, il s'agit
d’especes en voie de disparition.
Le zoo représente souvent leur
unique chance de survie », expli-
que la jeune gardienne.

Stress de la captivité

Il n'en demeure pas moins
qu'elle a pleinement conscience
de ce que peut représenter la vie
en captivité pour ces animaux
habitués aux foréts amazo-
niennes ou aux savanes afri-
caines. Dans le jargon du milieu
zoologique, on parle du stress de
la captivité.

C'est la qu'intervient Josée et

Gardienne d’animaux,
ce n’est pas tous les
jours romantique...

tous les gardiens du z00. «Je
suis la pour améliorer leur qua-
lité de vie. Faire en sorte qu'ils
se sentent bien. Eliminer, autant
que possible, le stress qu'ils
eprouvent. »

Josée travaille dans le
quartier des primates. « C'est
probablement I'espece animale
qui souffre le plus de la vie en
captivité, dit-elle. Ils sentent
bien qu'ils ne sont pas a leur
place. »

Sa tache consiste, entre au-
tres choses, a leur fournir un re-
gime alimentaire équilibreé.
« C'est difficile quand certains
visiteurs lancent des pommes
alors que l'animal est censé en
manger seulement une durant la
journée. »

C'est d'ailleurs durant la sai-
son touristique que les animaux
éprouvent le plus d'ennuis de
santé. » Le personnel du zoo a
beau inviter le public a ne rien
lancer en direction des animaux,
il y a toujours des
récalcitrants. »

Relation intime

On imagine tous qu'une rela.
tion particuliere, intime, se
développe entre un gardien et
ses animaux. Cela fait partie de
la vision romantique du travail
de gardien

Et c’est en partie vral Josee,
elle-méme, investit dans l'éta-
blissement d'une relation sem-
blable. « Tu leur donnes de I'af-
fection et tu en attends en
retour, lance-t-elle. Il faut qu'il
se passe quelque chose. Mais,
prend-elle le soin de préciser, il
ne faut pas étre trop ‘mi-
nouche’. »

Qu'un gibbon (une espece en
voie de disparition) la recon-
naisse quand elle passe prés de
sa cage satisfait le besoin qu'a
Josée de sentir qu'il « se passe
quelque chose ».

Elle a apprivoisé plus facile-
ment encore les léemurs a queue
rayée. Ils s'approchent d’elle

sans aucune méfiance. Ils s'ac-
crochent méme a elle pour lui
quéter un raisin ou un morceau
de banane. « Ils peuvent parfois
etre agressifs et ne pas vouloir
me voir. Dans ce cas, je me re-
tire. Il faut savoir les respecter. »

Le travail aupres des animaux
d'un zoo a aussi des aspects
moins glorieux. Il ne faut pas
seulement servir les repas, il
faut également les préparer. Il
faut aussi nettoyer les exhibits
avant que les visiteurs n’entre-
prennent la tournée.®

Toutes nos excuses.®

Erratum

# Une malencontreuse erreur s'est glissée en page B-2 de notre
livraison de jeudi, concernant le numéro de téléphone a composer
pour joindre le nouveau service de diffusion de prévisions agromé-
téorologiques, dans la région de Saint-Joseph de Beauce et ses envi-
rons. Il aurait fallu lire (418) 397-4347 au lieu de (418) 397-4367.

—Moms (suite de la premiére page)

avait le choix, il partirait lui aussi
pour le nord. Dans des conditions
normales, ce serait une résidence
assez spacieuse, agréable et confor-
table.

Mais Abou Khaled vit sur une
poudriere. Les fréquents tirs de mi-
traillette nous le rappellent bruta-
lement si, d'aventure, l'exception-
nelle beauté du site sait le faire
oublier. La Méditerranée exhibe de

lein fouet ses flots majestueux a
'oeil admiratif.
La vie dans les camps

La vie dans les camps est deve-
nue insupportable. « On y étouffe »,
me dit-il. La guerre entre Amal et
les Palestiniens réduit en effet cha-
que jour davantage l'espace de vie
des Palestiniens, alors que la popu-
lation des camps ne cesse de croi-
tre. « Notre univers se limite a Sai-
da», précise-t-il.

Il y a 13 camps palestiniens au
Liban. Ils sont limités dans I'espace
et ne peuvent donc s'agrandir alors
que la construction en hauteur est
dangereuse, en tout cas dans les
camps du sud. D'ou la surpopulation
des camps qui frappe des le moment
ou on y met les pieds. En 1982, par
exemple, il y avait 20,000 personnes
a Ain El Héloui. Aujourd'hui, ils
sont prés du double.

Cette population est oisive parce
que les Palestiniens n'ont pas droit
de travailler hors des camps. Elle
vit beaucoup dehors en partie a
cause de sa jeunesse mais aussi
parce que les maisons sont trop
petites peut-étre pour y vivre tous
en méme lemps, méme si par ail-
leurs, dans certains cas, elles peu-
vent étre assez confortablement
aménagées. Mais ce n'est quand
méme pas la caverne d’Ali Baba. 1'a-
bri, c'est d'abord un lieu ou l'on
dort. Il reste que les conditions de
vie dans les camps vont en se dégra-
dant. A Ain El Heloui, il n'y aurait
plus qu'une latrine par 2300
personnes

Pour respirer, il faut en sortir
La poudriére

Tant qu'il y a de I'espoir, il y a de
la vie.

La « reconquéte de la Palestine »
apparaissant plus lointaine que ja-
mais, la vie dans les camps n'en de-
vient que plus insupportable. D’ou
la grande peur des chiites libanais
du Sud-Liban de voir les Palesti-
niens s'implanter dans leurs vil-
lages avec armes et bargu et le
retour a cet Etat dans I'Etat dont
I'apparition et le développement,
apres la guerre des six-jours, est la
cause immédiate de la grande explo-
sion de 1975. La « guerre des
camps » qui n'en finit pas de finir et
de recommencer, en découle
directement.

L'impression d'étouffement est
d’autant plus douloureuse qu'il
n‘est méme plus possible de circu-
ler d'un camp a 'autre. Pour Abou
Khaled, aller aux camps de Tyr ou
de Beyrouth est désormais une en-
treprise périlleuse, d’autant plus
qu'il est étiqueté comme « politi-
gue» depuis qu'il travaille a 'un

es bureaux de I'Organisation de Li-
bération de la Palestine de Yasser
Arafat a Miou Mieh, I'un des deux
camps palestiniens de Saida. Il n'est
pourtant que traducteur de dé-
péches de presse étrangeres.

, " Je n'ai jamais fait la guerre. Je
n'ai jamais fait de politique », dit-il.

Abou Khaled ne s'apitoie pas sur
son sort. Ils sont 200,000 Palesti-
niens environ a vivre dans des con-
ditions plus ou moins comparables.

« Nous sommes des indésirables
partout! », me dit.il.

Il voit venir I'orage. « Nous som-
mes des morts en sursis », dit-il a
son tour. Cette phrase que de fois
I'ai-je entendue dans ce Sud-Liban
de la guerre éternelle?

Abou Khalid n'a pas fini de pro
mener sa famille en voiture.®
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Le pyromane a frappé deux fois hier matin

Trois maisons incendiees dans Saint-Roch

¢ Le pyromane qui terrorise les
Citoyens de la Basse-Ville depuis
deux mois s'est une fois de plus
manifesté vers 2h30 hier matin
Cette fois, l'incendie a éte allume
dans des rebuts disposés dans un
escalier, a 'arriere du 495 de la rue
des Commissaires est a Quebec
Les flammes ont detruit trois
maisons et endommage une autre
construction contigue, causant des
dommages d’au moins $300 000.
:NL\ des sept locataires jetes
ur le pave ont 'n'l; y rester. En
effet, 1l a fallu que Yves et Jacques
Barbeau, des .-;m..\ insistent pour
faire sortir deux dames de leur mai-
son enfumee, a I'angle des rues des
Commissaires et de I'Eglise. Des pa
trouilleurs de la Sairetée municipale
de Québec sont également venus a
leur secours et les ont evacueées par
ine lenetre. Les malheureuses re
fusaient de laisser leurs biens
Reveille par le crepitement des
flammes, un des occupants, M. Rene
Audy, a pu alerter ses voisins ainsi
que les pompiers. Son fils Andre
qui demeure tout pres, est accouru
apres avoir entendu plusieurs ex-
plosions derriere le paté de maison
Le réservoir d’huile avait éclate
Une quarantaine de pompiers re-
pondant a une troisieme alerte ont
mis trois heures a maitriser le bra-
sier. L'appel 33 a méme eté sonné
obligeant 33 pompiers a demeurer
en reserve en cas de conflagration
Les flammes se sont propagées a
ine vitesse inouie
murs de bois, les g

grugeant les
irapes et les Lol
ires. Heureusement, il ne ventait
pas. Munis de masques, manoeu-
vrant dans les eche 1" $ aeriennes
les equipes ont pris d'assaut les
murs de briques, arrosant du méme
coup la structure de bois d'une mai-
son en construction située dans
'arrondissement

Outre la maison de deux étages
de Mme Genevieve Bouchard situee
au 479-483, des Commissaires, 1'edi-
fice de Carrefour Adaptation Que-
bec, portant le numeéro civique 489
) é1é ravagee. Deux des dames habi-
tant a l'etage ont pu fuir a temps. La
residence de trois etages (495) occu-
pée par M. René Audy, n'a pas ete
epargnee. Seule I'habitation sise sur
le coin de la rue de I'Eglise (280-284)
a eté endommagée par la fumee.
I'rois des proprietes adjacentes ap-
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partiennent a Mme Bouchard

Une heure trente plus tot, dans
le méme secteur, les sapeurs
avaient répondu a une premiere
alerte au 379, rue de La Salle, dans
la cour de I'hotel Le Roussillon. Des
témoins ont apercu un suspect ro-
dant dans les parages, quelques mi
nutes avant que le feu n'éclate dans
ies pv,ubr lles

Un citoyen du quartier, Mario
Kelly, a vu errer un individu louche
dans la rue des Commissaires, quel-
ques minutes avant l'arrivee des
pompiers. « Il courait en contresens
sur le pavé et m'a dit qu'il y avait
un feu important. D'ailleurs, il avait
l'air au courant des activités dans
les parages. Il était vétu d'un panta-
lon beige, d'une chemise rouge et
d’un manteau de coton et portait un
sac de cuir blanc en bandouliere »
3-1-1] raconte aux policiers

Le suspect, qui a intrigue plu-
sieurs passants, portant moustache
et lunettes, était bien coiffé mais
avait l'air perdu. Un peu plus tard
un gant imbibé d'essence etait re-
trouvé au beau milieu de la rue
Toutefois, les enquéteurs du Com-
missariat des incendies de Quebec
n‘ont pu encore établir si un accéle-
rant a été utilisé par le pyromane

Selon l'agent Richard Marcoux
de la police de Québec, c'est bel et
bien le méme individu qui aurait
allumé les deux incendies hier
matin. Mais les informations four-
nies par les gens sont déeroutantes
« La noirceur et la rapidite d'action
de I'homme ne nous facilite par la
tache. Si l'on se fie aux temoignages
fort controverses qui amplifie cer-
tains détails, on pourrait aboutir a
un portrait-robot d'un individu
dont la taille oscille entre 5 pieds
un pouce et six pieds, qui a entre 20
et 35 ans et qui a I'habitude de jouer
avec des allumettes. Mais si le mon-
de redouble d'attention, ¢ca nous ai-
dera surement », dit-il.

La nuit derniére, un individu,
brulé a la cuisse, a été interrogé a la
centrale du parc Victoria. L'enquéte
a démontré qu'il n'avait rien a voir
avec ce crime d'incendiat. Le poli-
cier precise qu'il est un peu tot
pour affirmer que c'est la méme
personne qui aurait fait tout le ra-
vage dans Saint-Roch depuis deux
mois, d'autant plus que le modus
opérandi varie dans certains cas.®

JINCHEREAU
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Seule la maison du coin, a gauche sur la photo, a ete epargnee par l'incendie

Trois incendies la meme semaine,
... c’est trop pour les gens du coin

1 oOrigine
semaine

¢ Jacques Barbeau ne dort est etait le troisieme fi
presque plus la nuit. Il n'a plus criminelle a survenir cetts
qu'une vision cauchemardesque dans Saint-Roch
de son quartier, dévaste par un de- . 3 b
traqué qui joue sans cesse avec le Il y a d'abord eu I
feu. au restaurant Chez Rina Pizza, rue
: ‘ de la Couronne, ou un homme aux
‘Vendredi matin, Jacques n'arri- .11 coclonches a 616 apercu par des
vait pas a fermer l'oeil quand une .o quelques minutes avant
P;plosnon I'a jete hors de o lit que les flammes n'éclatent dans du
X ”?““d“’ g & CRTEEH le peso de papier. Ensuite, la main criminelle
maison de la rue des Commissaires . déplacée sur les rues des Con

missaires et de La Salle

tervention

Depuis deux mois, il ne s'est pas
passé une semaine sans que les
pompiers n‘interviennent a la Bas
se-Ville pour éteindre des feux
presque toujours allumeés dans des
endroits peu achalandes, ou les ma
tériaux s'enflamment facilement

Les sapeurs ont ainsi courus de
la rue Franklin a la rue Arago, en
passant par les rues de la Reine, du
Pont, la Couronne, Saint-Joseph
Notre-Dame-des-Anges et le boule-
vard Charest. Méme des commerces
aussi populaires que J.-B. Laliberts
et Grennberg, au Mail Centre-Ville
sont touches. Les dommages varient
de quelques milliers de dollars au
demi-million. La proximite des en-
droits et la meéthode utilisée inci
tent les policiers a croire que le leu
a eté mis par la meme personns

Toutefois, il est possible gqu'un
deuxieme pyromane profite de la
premiere vague d'incendies et rode
dans le coin. « Si I'on se fie au passe
on les a toujours attrapes. C'est
souvent une question de temps
Certains restent sur les lieux de
leur crime. D'autres y reviennent
plus tard. Hier matin, quelques se
condes aprées l'alerte, sept voitures
de police sont arrivés sur les

) ‘5,’

i

Les pompiers ont travaillé durant durant trois heures pour venir a bout de l'incendie

et ont fan ratissage. | inee vertement un proprietaire
lance sera renforcee d.m‘ le st hier matin
teur, » explique André Savard, du

P : ¢ Dr Pierre Bouchard, fils de la

Commissanat des incendies g
oprietaire des Lrois maisons in

oent Richard )\ - '
L'agent Richard Marcoux, de la endiées hier matin, estime que l
police de Quebec, rencherit: « Je me
rappelle avoir epinglé un pyromans
en inspectant les abords d'un

juartier est presque maudit par des
habitants. Il n‘a pas l'intention de
nstruire le bloc de residences
quartier avec un confrere, il y a six 51 au moins il ne s'agissait que di
ans. On avan apercu un individu . ,|“’., nce Mais rien (l\l" |,
sur la rue et ont l'avait fait monte rtier. c'est assez pour aller s'e
1 bord du veéhicule. 1l avait sponta blit y
nement avoué sa serie de crimes
seul qu'on n'a jamais ré\ 1 att
per, ¢'est celui qui allumait

ailleursy , dit-il

illeurs ce que fera M
\udy, une fois déedommage par
ompagnie d'assurance. Certains

dans des voitures, a la Hauts PN . .
= nt jusqu'a dire qu'un petit malin
' " "' ure dt 2 ol rpanise pour faire raser les habi
BEEVNS dit ". s du quartier, afin de laisser
L'epicier du coin, Kent mains libres aux promoteurs, Er
chard, est moins optimiste ittendant la suite des evénements
faits du maniaque ont eu pour effet jean-Guy Corriveau, responsable du

de doubler ses assurances. En plu urrefour Adaption Québec, pour
il a toutes les peines du 124 suit sa mission pour lintégratior
louer le coquet appartement, d'ol des personnes handicapees. Des
dinaire convoite et situe au-de lundi, M. Corriveau sera en mesure
de son commerce, a l'angle des rue d’annoncer ou les services seront
de la Couronne et des Comn relocalisés. Hier, toutes les batisses

saires. D'autres crient vengeancs
« On va lui faire une job au pyro», a

je la rue des Commissaires ont ets
harricades. @

M. André Audy et son pere René ont bien lintention daller
s'‘etablir dans un autre quartier

- o 4'a‘m . - A - L T R Y
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Dutil responsable de la politique familiale

S RIVIERE-OUELLE- Le nou-
veau ministre delégue a la Sante
et aux Services sociaux, M. Robert
Dutil, aura la responsabilité de
Iélaboration et de la mise en pla-
ce de la politique familiale du
gouvernement du Québec. Dans
ce dossier majeur promis a un
aboutissement au cours des pro-
chains mois, M. Dutil aura comme
critique le chef de I'Opposition,
M. Pierre Marc Johnson, qui s'est
réserve ce sujet.

Textes d’Andre FORGUES

Le premier ministre Robert
Bourassa, qui participait a une
réunion des députés libéraux, a Ri-
viere-Ouelle, a précisé, hier, le par-
tage des responsabilités entre M
Dutil et Mme Thérese Lavoie-Roux

M. Bourassa a répété, comme il
I'avait indiqué en faisant son re-
maniement ministériel de la fin de
juin, que c'est a la suggestion
meéme de Mme Lavoie-Roux qu'il a
e poste de ministre délégus
M. Dutil agira « sous la direction »
de la ministre, précise le communi-
que émis hier. Mme Lavoie-Roux

nserve, quant a elle, la responsa-

bilité directe du réseau de la santé

Cree (

et des services sociaux

L'ancien ministre délégué aux
Pecheries se retrouve donc respon-
sable du Secrétariat a la politique
familiale. Les questions relatives a
la famille devraient prendre une
place importante dans la vie politi-
que quebécoise, ces prochains

M. Robert Dutil, ministre délé-
gué a la Santé et aux Services
sociaux.

mois. Le Parti quebécois a d'ail-
leurs choisi de tenir sur ce théme
son prochain conseil national.

En plus de veiller a I'élabora-
tion de la politique gouvernemen-
tale en cette matiere, M. Dutil est
aussi chargé de « voir a l'intégra-
tion de la dimension familiale dans
les politiques des divers minis-
teres et services gouvernemen-
taux », de « favoriser l'expression
des familles dans la société québeé-
coise et en recevoir les représenta-
tions » et de « faciliter la participa-
tion de tous les secteurs de la

societé au soutien collectif des
familles »

En conférence de presse, M
Bourassa a indiqué qu‘'un nouveau
comite interministériel pourrait
éventuellement étre créé pour
mieux coordonner les efforts du
gouvernement face au déclin de-

Clauses orphelins

mographique du Queébec, que ce
soit par exemple aupres des fa-
milles ou dans le domaine de
I'immigration
Autres responsabilités

En plus de la politique familia-
le, M. Dutil sera chargé de I'appli-
cation de la loi sur les droits des

personnes handicapées et aura
donc la responsabilité de I'Office
des personnes handicapées

Le député de Beauce-Sud sera
aussi affecté a plusieurs dossiers
administratifs dont celui de la Re-
gie de I'assurance-maladie du Que-
bec. M. Dutil doit également héri-

Ler de responsabilités
supplémentaires dans les pro-
chaines semaines et en obtiendra
encore davantage apres examen
des recommandations que doit
soumettre la Commission Rochon
sur les services de santé et les ser-
vices sociaux.@®

Bourassa promet d’écouter les jeunes libéraux

¢ LA POCATIERE- Le chef libe-
ral Robert Bourassa assure qu'il
ecoutera treés attentivement ce
que diront les jeunes militants de
son parti a propos des clauses or-
phelins dans les conventions col-
lectives. Ce sujet se trouvera a I'a-
vant-scene du congres annuel des
jeunes libéraux qui a lieu, aujour-
d’hui et demain, a La Pocatiere.

Ces clauses prévoient des
échelles de salaires inférieures
pour les employés entrés au
service d'un employeur apres la si-
gnature d'une convention
collective,

M. Bourassa souligne que les
conventions collectives sont des
ententes entre deux parties pri-
vées. Il s'interroge également a
haute voix sur les possibilités de
succes d'une action en justice de la
part d'employés qui seraient vic-
times d'une telle clause et qui in-
voqueraient étre l'objet de discri-
mination allant a I'encontre de la
charte des droits.

« Il est possible que cette ques-
tion revienne au congrés du parti
au mois de février, ajoute M. Bou-
rassa. Je suis prét a écouter tres
trés sérieusement des recomman-
dations qui vont étre faites
la-dessus. »

Manifestations

Par ailleurs, le déplacement des
ministériels ne pouvait avoir lieu
sans provoquer les rencontres tra-
ditionnelles avec des manifestants.
Deux groupes ont donc voulu profi-
ter de 'occasion et l'ont fait sans
déranger qui que ce soit.

D'abord, a Riviére-Ouelle, une
quarantaine d’employés de Quebe-
cair attendaient députés et minis-
tres, en début d'aprés-midi. En
greve depuis quelque temps déja,
ces syndiqués souhaitaient parti-
culiéerement rencontrer le minis
tre des Transports, M. Marc-Yvan
Coté, pour lui parler des difficultés
auxquelles ils font face depuis que
leur entreprise a été privatisée.

&

M. Robert BOURASSA.

M. Coté ne s’est cependant pas
rendu a leur rencontre, occupe
qu'il était a Victoriaville, a-t-on ex-
pliqué. Le premier ministre Bou-
rassa et le ministre délégué a la
Privatisation, M. Pierre Fortier,
ont cependant échangé quelques
minutes avec les manifestants.

A La Pocatiere, plus de 200 per-
sonnes agees, venues a bord de
quatre autobus, réeclamaient,
quant a elle, une décision rapide
pour l'implantation a Ville de Dé-

gelis d'un centre d'accueil de 48
lits

M. Bourassa a bavarde quelques
minutes avec des « manifestants »
fort calmes, échangeant avec eux
des voeux de bonne santé. Par la
suite, le maire de Dégelis, M. Emi-
lien Nadeau, devait rencontrer la
ministre Thérése Lavoie-Roux.

Le maire Nadeau explique que
ce dossier traine en longueur de-
puis trop longtemps. Le Témis-
couata est sous-équipé, invoque M.
Nadeau qui énumere les nombreux
appuis qu‘'a sa municipalité pour
ce projet. Un terrain d'une valeur
de $50,000 a déja été acquis et plus
de $150,000 ont été recueillis au-
pres de la population comme mise
de fonds pour la construction du
centre d'accueil pour personnes
agees.

M. Nadeau ajoute que plus d'ar-
gent pourrait etre amasse si cela
devaitl permettre au gouvernement
de rendre une décision favorable.®

PAUL DAIGLE

président

GUY LAFRANCE

directeur genéral des ventes

JACQUES DOYON

directeur gén. adj. service
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Notre devise:
“Etre les meilleurs!”’

C'est pourquoi depuis mon arrivée a
la Maison Chrysler de Charlesbourg
en octobre 1986, je me suis toujours
efforcé d'assurer la satisfaction de
notre clientéle en instaurant le
nouveau service 5 etoiles PIERRE TAm:

. ’ arecr & aftares
Entoure d'une équipe expérimentée

et dynamique, j'ai mis tout en oeuvre
pour établir solidement notre
réputation de compeétence et
d'excellence aupres de clients
toujours plus nombreux et satisfaits

Je suis fier aujourd’hui de posséder
des départements de ventes, de
pieces et de service reconnus pour
leur qualité et leur fiabilité

Grace a vous, chers clients, nous
avons atteint notre but et sommes
devenus, en quelques mois
seulement d'opération: LE
CONCESSIONNAIRENO 1 A
QUEBEC!

Merci de votre confiance et de votre
fidelité toujours renouvelée

> >
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*Transport, préparation en sus.
Tout rabais inclus. Valide jusqu'a
epuisement de stocks

5070, boul. du Jardin,
Charlesbourg

LA MAISON
Chrysler de Charlesbourg

622-4700
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Ouvert tous les soirs

Avortement:
Chartrand
poursuit sa
mission...

« divine »

¢ MONTREAL (PC) - Reggie
Chartrand, un ancien boxeur deve-
nu le champion de la croisade con-
tre I'avortement, lance haut et fort
que «les femmes sont trop stu-
pides pour prendre leurs propres
decisions ».

Sur ces mots, il jette un regard
de défi autour du restaurant bonde,
'air de dire: « Osez-donc me con-
tredire. »

« C'est pourquoi les hommes doi-
vent les protéger, poursuit-il alors
qu'un homme assis a une table voi-
sine lui décoche un regard furieux.
Les femmes n'ont tout simplement
pas la force morale de le faire elles-
memes. »

Corpulent, les cheveux grison-
nants, l'ancien séparatiste radical
agé de 54 ans dit qu'il s’est donné
pour mission de combattre les
«wmeurtriers de nos enfants qui ne
sont pas encore neés».

C'est sa ferme conviction qu'il
n'y a « aucune ressemblance entre
les hommes et les femmes. Une
femme pensera automatiquement le
contraire de ce qu'un homme pense.
La texture de leur peau est diffé-
rente, et c'est la méme chose pour
leur cerveau. Elles ne pensent
qu'aux enfants. »

Lui-méme pere de trois enfants
agés de six a 21 ans, Reggie Char-
trand se met dans tous ses états
lorsqu'il s’en prend au docteur Hen-
ry Morgentaler, le défenseur du
droit des femmes a l'avortement,
qu'il traite de « millionnaire ».

Reggie Chartrand, qui s'est fait
connaitre il y a 20 ans en dirigeant
les « Chevaliers de I'indépendance »
pendant des manifestations sépara-
tistes agitées, est devenu l'une des
figures de proue du mouvement
québécois contre 1'avortement, qui
bénéficie d'appuis financiers
privilégiés

11 évite de répondre directement
quand on lui rappelle que son orga-
nisation, la fondation du Combat
pour la_vie. a retenu les services
d'une équipe d'avocats réputés
pour trois ans, grace au support fi-
nancier d'un riche mécéne anonyme
de Montréal.

«Nous nous débrouillons avec
quelques dons ici et 1a », se conten-
Ite-t‘ll de dire en haussant les épau-
es.

‘Reggie Chartrand entretient des
opinions catégoriques sur tous les
sujets, de la pilule « mauvais pour
vous, les femmes qui la prennent
deviennent des hommes manqueés »,
a la sainteté du sacrement de ma-
riage, méme s'il est lui-méme divor
cé depuis quelques mois.

_Dans sa bataille acharnée pour
faire interdire I'avortement, il a dé-
posé des dizaines de plaintes dans
I'espoir de relancer des poursuites
privées contre le docteur Morgenta-
ler et un autre médecin, Yvan Ma
chabée.

«Ma mission divine consiste a
s;oprer le meneur des avorteurs »,
dit-il en parlant du Dr Morgentaler

Plus de dix ans apres l'acquitte
ment a trois reprises, par des jurés
différents, du médecin montréalais
Reggie Chartrand, inlassable, re
prend les efforts pour le faire pour

Suwivre en justice.®
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Reconstruction ou non du pont de Ste-Anne-de-la-Pérade

CP Rail refuse de divulguer sa décision

¢ Pas moyen de savoir ce qu'a
decide CP Rail concernant la re-
construction ou non du pont de
Sainte-Anne-de-la-Perade, empor-
te par la debacle en avril et inter-
rompant abruptement depuis le
service Montreal-Queébec par la

par Michel POMERLEAU

rive nord. Selon un porte-parole de
I'entreprise, M. Michel Spénard, la
decision de CP Rail sera communi-
quee aujourd’hui a la Commission
canadienne des transports, mais
sa teneur ne sera pas divulguee

Conflit aux chemins de fer:
Ottawa nomme un mediateur

¢ MONTREAL (PC) - Ottawa a
demande a M.K. (Mac) Carson, un
homme ayant une longue expe-
rience des conflits de travail dans
les chemins de fer, d'essayer de
freiner une greve de 48,000 travail-
leurs qui paralyserait les deux
grands reseaux ferroviaires du
pays.

Le pouvernement a en effetl de
signe M. Carson comme mediateur
dans le conflit. Il etait intervenu
plus tot en tant que conciliateur
Lundi a Montreal, il doit convoquer
ine nouvelle ronde de negociations

Pour l'instant, les Syndicats as
socies des chemins de fer n'ont fixe
iucune date pour la greve, meme si

Chantiers de construction a Bécancour:
le juge ordonne de cesser toute greve
illegale ou ralentissement de travail

¢ TROIS-RIVIERES (PC) - Le con-
flit entre I'Association des entre-
preneurs en construction du Que-
bec et les divers syndicats de la
construction a pris une toute nou-
velle tournure, hier, par l'ordon-
nance d'une injonction emise par
le juge Raymond Landry, de la cour
superieure.

L'ordonnance est de cesser toute
activite de greve illegale ou de ra-
lentissement de travail illegal, sur
les chantiers de Norsk Hydro et
Hydrogenal, de Becancour, de con
seiller, encourager ou inciter a la
reve illegale ou a un ralentisse

ent de travail illegal, ou d’autor
er de quelque fagon que ce soit
toute personne a commettre les
actes mentionnes plus haut

Le juge Landry autorisait donc la
signification de l'injonction interlo

7 CLINIQUE )
DE JEUNE

® Perte de poids
cation ahmentaire

® AL ongde la

igarette. de |'alcoo

©® Nouveau depart pour une sante

’5. Place Belvedere
Chicoutimi (Quebec) G7H 5B3

\_ (418) 543- 6292J

Au cours d'un entretien téle
phonique, M. Spénard a precise que
la decision de la compagnie serait
d'abord et avant tout transmise a la

mmission et que CP n'avail pas
I'intention d'en devoiler les details
a l'avance a la presse. 1l a ajoute
gqu'il était possible que l'entreprise
lasse connaitre sa decision apres
I'avolr soumise a la commission ou
encore qu'elle laisse le soin a cet
rganisme de la rendre publique

CP Rail avait obtenu un delai
supplémentaire, dont l'echeance
avait ete fixee au 15 aout, pour faire

onnaitre ses intentions quant a la

leurs membres pourraient legale
ment quitter leurs postes a partir
de mardi
Un arrét de travail des employés
.‘.u Canadien National et du Cana-
ien Pacifique paralyserait le trafic
ferroviaire a travers le pays, y com
s les trains de banlieue de Mont
A'ml et de Toronto ainsi que les ser-
vices de Via Rail
Une telle gréve se prolongeant
plusieurs jours pourrait avoir des
onsequences désastreuses sur l'ac-
tivite economique, surtout dans
l'ouest du pays
Jeudi, a la suite d'une rencontre
a Ottawa, les dirigeants des comites
de negociation des syndicats, du CN

cutoire provisoire a toute heure, y
compris en dehors des heures le-
gales, n'importe quel jour de la se-
maine, y compris un jour non juridi-
que

L'ordonnance autorise aussi l'as-
sociation a faire appel aux forces
policieres et, au besoin, a toute
agence de securite, aux fins de la
signification et de l'execution de
I'ordonnance sous peine d’outrage
au tribunal

Cette ordonnance s’adresse a la
Fedéeration des travailleurs de Que-
hec-construction, la Confederation
des syndicats nationaux, le Conseil

vincial du Quebec, d¢
e la construction, la Centrale des
syndicats democratiques et le Syn-
dicat de la construction de la Cote-
Nord et de Sept-lles, leurs officiers
représentants, les agents d'affaires,
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Pose de la voix, respiration
Jiction, repertoire, theorie et
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843-6201
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reconstruction du pont de Sainte
Anne-de-la-Perade. A l'origine, la

décision de la compagnie devait étre |
communiquée a la commission le 26 ‘
utllet

Plus tot cetle semaine, la presse
faisait etat des craintes de Trans
port 2000, cette societe de promo- |
tion et de defense des transports er ’
commun, quant aux intentions de
CP Rail dans ce dossier. Cet organis
me a dit craindre que l'entreprise
e profite de la disparition de ce
pont pour accelerer son programme
d'abandon de voies ferrees dans
I'Est du pays. @

et du CP avaient conjointement de
mandeé la médiation

M. Carson a maintes fois fourni
ses conseils a des equipes féderales
de médiation. Il connait bien tous
les porte-parole des parties qui s'af
frontent actuellement

Les Syndicats associés des che
mins de fer reunissent neuf syndi
cats differents

Lundi, le gouvernement devrait
rendre public le rapport d'un conci-
liateur concernant les negociations
avec 6,000 autres travailleurs des
chemins de fer, appartenant cette
fois aux ateliers du CN et du CP. Ces
syndiques pourront se mettre lega
lement en gréve le 25 aout.®

Veux-tu gagner un cadeau rare
pour ton anniversaire?

GRAND OURSA&W

Demat A
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A & W 11 LUk | l\“\\l S 1« ('
a Chance.d¢ 1adNe!
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PS. Parles en a tes petits amis.

délégueés de chantiers et toute autre
personne ayant connaissance de ce
fait.

La partie syndicale n'a pu étre
rejointe afin d'obtenir ses commen-
taires et de savoir si elle se plierait
a l'injonction.®

LE SOLEIL
ABONNEMENT: 647-3333
Pour les gens de |'extérieur, composez le
numero sans frals: 1-800-463-2362
Heures d'affaires
Lundi au vendredi: 7Th00 a 17h30
Samedi et Dimanche: 8h00 a 12h00

Service de
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par des
professionnels

800 modeles de
ceramique en magasin
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alentours ont du étre evacues.

Quebec, Le Soleil, samedi 15 aolt 1987
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incendie dans un
garage Ultramar
de Chicoutimi

¢ CHICOUTIMI (PC)- Des dom-
mages matériels inestimables ont
ete causes par I'incendie spectacu-
laire survenu hier apres-midi dans
un garage Ultramar opérant a l'in-
térieur du stationnement a etages
de I'édifice Gagnon freres, au cen-
tre-ville de Chicoutimi.

Presque par miracle, personne
n'a eté blesse par les flammes ou les
explosions violentes qui ont eu lieu,
au tout début de l'incendie, malgre
la foule nombreuse qui circule dans
le secteur a cette heure du
vendredi.

Les enquéteurs recherchent tou
jours la cause exacte de la deflagra-
tion. Plusieurs hypotheses sont éva-
luées, mais il semble que le
déversement d'essence emanant
d'un réservoir souterrain conjuge a
la mise en marche d'une torche a
souder soit a l'origine du sinistre

Plusieurs commerces ont ete
dans l'obligation de fermer bouti-
que pour le reste de la journée. Les
places d'affaires de I'immeuble Ga-
gnon fréres ont presque toutes subi
des dommages par la fumee ou par
l'eau.

Au moins six automobiles ont éte

Chez les concessionnaires GM participants,
c’est vous qui choisissez!

-
4
3 ‘;
X R | ':&*“
*
La remise ¢ ance \ est a vous de decider montant de urrer 5. Cette offre est applicable aux
75089 verse directement par GM et que vous pouvez utiliser, si vous le 187 INNe précédentes. Il faut prendre livr
voulez, comme premier versement ou un taux de credit de 3,9% jusqu’'a J& votre vehicule ¢ e le 20 juillet et le 30 septembre
e Chevrolet Sprint e Chevrolet Chevette
* Pontiac Firefly e Pontiac Acadian
e Pontiac Sunbird o Dore Al concene
e Chevrolet Nova e Oldsmobile Firenza e
» Chevrolet Cavalier » Buick Skyhawk je 7
+ Pour les Chevr

e Chevrolet Camaro

e Chevrolet Celebrity
e Pontiac 6000

¢ Pontiac Firebird Frabird. i fats
e Pontiac Fiero b

¢ Oldsmobile Ciera
¢ Buick Century

wrele 11
e 1987

modeies neuls
11Son au detal .
1987

Y s
)

ieles provenant
\arre -saut

et Camaro et Pontiac
prendre livraison au
out et le 30

¢ Pick-up compacts Chevrolet S-10 et GMC
S-15. Modéles a 2 et a 4 roues motrices.

e Chevrolet Blazer S-10 et GMC Jimmy S-15.

Modéles a 2 et a 4 roues motrices

ANS

cdentes, sur le plein montant

GARANTIE LIMITEE INFORMEZ. VOUS

finance, et ce pour

, de location et pour les parcs offertes

' sur certains modeéles chez les

A - concessionnaires GM participants.
ARS ) remise inclut la participation du conce bade i ite 1a durée du contrat Jusqu a concurrence de 24 mois
6 . TOOGiiss Fuiill SOBT Ok SAUIIS Reut Gus B 0%/00 mole S0nt Sgaement offerts oo GMAC. tous 168

detalls chez votre concessionnaire GM participant

Loy ™

de 750% offerts sur ¢

Voyez votre concessionnaire: financement a 3,9% ou remise

ertains modeles:

Chevrolet » Pontiac » Oldsmobile » Buick » Camions Chevrolet et GMC

calcinées et une quinzaine d'autres
ont subi des dommages

L'incendie s'est déclaré vers
16h05. Le propriétaire du garage Ul-
tramar, M. Renald Beaulieu, se pre-
parait a souder le silencieux d'une
automobile lorsque les flammes ont
pris naissance.

L'employé a éte projeté au sol et
a réussi a sortir du garage a quatre
pattes. Il s‘est réfugié en plein mi-
lieu de la rue et s'est mis a crier au
secours. Le garagiste a ete trans-
porteé a I'hopital, souffrant d'un vio-
lent choc nerveux, mais incroyable-
ment, en est ressorti sans
blessures

La présence d'un camion-citerne
rempli d’essence a quelques pieds
de l'incendie a constitué le plus
grand danger. Le conducteur du
poids lourd a immédiatement pris la
fuite a la course, laissant son véhi
cule derriere Jui.

1l a fallu quelques minutes aux
premiers pompiers arrives sur les
lieux pour convaincre le conducteur
du camion de déplacer son masto-
donte, devenu une véritable bombe
en puissance

Selon le directeur du service des
incendies, Claude Case, tout le qua
drilatere aurait pu étre démoli si le
camion avait explose.®

Deux victimes
de la route

¢ Deux personnes ont perdu la
vie dans des accidents de la circu-
lation survenus dans l'est du Que-
bec. A New-Richond, un motocy-
cliste de 22 ans, Steeve Methode,
s'est tué au volant de sa moto vers
21h15 jeudi. La tragedie s'est pro-
duite sur la route 132.

Deux heures plus tard, Jean-
Claude Ouellet, age 45 ans, de
Saint-Léon, a perdu la vie lorsque
le bateau a moteur qu'il condui-
sait a percuté un mur de béton,
bordant le lac Matapedia. Il sem-
ble que la victime n'ait pas apercu
I'obstacle, a cause de la noirceur.

Suspect
recherché

La police de Charleshourg pour
suit ses recherches en vue de retra-
cer les auteurs d'une tentative de
meurtre survenue vers 22h10 jeudi
sur la 47e Rue Est. Le chauffeur
Bernard Martin, age de 23 ans, a
recgu deux coups de couteau, au pou-
mon et au bras. Il repose dans un
etat satisfaisant a I'hopital. Ses
clients se sont enfuis avec sa voitu-
re, de marque Wolkswagen Gulf.

Une caissiere
dans la vitrine

Un individu qui s’était présente
vers I5h hier a I'Accomodation
Quartier-Latin, située sur la rue
Saint-Jean, a projeteé la caissiere a
travers la vitrine, apres s'étre vu
refuser un paquet de cigarette. Le
suspect, qui refusait de payer, a
eté retracé par la police quelques
minutes plus tard, a l'angle des
rues Saint-Vallier et Bagot. L'em-
ployée s'en est tirée indemne.®

CORRECTION

Contrairement a ce
que pourrait laisser
croire l'annonce de
General Motors, pa-
rue le 13 aout en page
B-12, au sujet de la
remise de 7508 ou le
financement a 3,9%,
les Chevrolet Camaro
et Pontiac Firebird
livréees entre le 20
juillet et le 10 aolt
*1987 ne sont pas ad-
missibles au pro-
gramme.

Nous vous prions de
nous excuser de tout
inconvénient que cette
erreur aurait pu occa-
sionner.
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Si le projet de loi sur les brevets pharmaceutiques est adopté

Les fabricants promettent
- $900 mllllons pour la recherche

¢OTTAWA (PC)- Durant un mo-
ment, hier matin, on a cru aux
Communes que le ministre de la
Consommation, M. Harvie Andre
exagerait legerement quand il a
dit que les societes pharmaceuti
ques s'etaient engagees a attribuer
$900 millions a des nouveaux tra-
vaux de recherche si les conserva-
teurs reussissaient a faire adopter
leur projet de loi sur les brevets
pharmaceutiques

En prevoyant que le fabncant

d’un produit aura la commercialisa
tion exclusive de ce produit durant
10 ans apres sa creation, cetle lo

tira nin aux pt emi s ava L aus pres les previsions deventes
Et, a ajoute M. Andre, Mme Jud 5~ ! S pour des tra s fabricants devraient ainsi inves.
), qui | minis hera JUX 5 tr $1.4 milhard de plus au cours
st actueliement presidentes A ' ! de M. Ands 5 NNees en questions
S Al inad ge fal ! B X s D
1 >
je produits pharmaceutiques - b . les Communes
foote d ¢
2 pour verifie ) des | id l,m deux versions
g ) s bills en vue d'amen
i
wvant
Mais une liste { 1S i |
i Aol elre
1 el pa 1SS il Faby
v . ' Wadog 1ans une ¢Mme version par
projets daun tota 1t fu N 4 4 hlor . -
’ : P39 -y VOGN feux Chambres du Parlement
¢ Ans 1\ PP
arg, a 1 f ! M p ) I ] stre Andre a emus le voeu
w telephor oM 3 r S f1x iredi que la hambre haute 2
K preside S 1S wha ANt e I L i ¢ hberale cede et approuve
itio | M ira Il accepte par les Communes. @

Bourassa appuie Mulroney contre les sénateurs libéraux

¢ RIVIERE-OUELLE- Le premier
ministre Robert Bourassa a profite
de sa conférence de presse d'hier,
a la suite de la réunion du caucus
de ses deputés, pour exprimer pu-
bliquement son appui au gouver-
nement conservateur et reclamer
'adoption, dans les meilleurs de-
lais, du projet de loi fedéral sur les
brevets pharmaceutiques.

par Andre FORGUES

La volonte unanime du caucus
a explique M. Bourassa, est fondes
sur I'importance d'encourager la re
cherche et d'aider au developpe
ment economique du Québec et de
I'Est du Canada. Au Québec seul¢
ment, c'est « $600 millions mini

mum » d’investissements qui se
realiseront apres |'adoption du pro-
jet de loi conservateur

Invité a qualifier I'attitude des
senateurs liberaux qui ont amende
le projet de loi de fagon inaccepta-
ble pour le gouvernement Mulro-
ney, M. Bourassa a dit ne pas vou-
loir intervenir dans la politique
federale

« Chacun assume ses responsa-
bilitées a la lumiere de sa philoso-
phie, de sa conscience, de ses objec-
tifs », a repondu sans plus I¢
premier ministre

La margarine

Les quelque 80 deputes libe-
raux reunis, hier, a I'Auberge Fleurs
des Bois, ont egalement discute lon

guement du projet de reglementa
tion du ministre Michel Page sur la
coloration de la margarine. Le mi

nistre a raconte que les deputes ont
exprime les craintes manifestees
par leurs électeurs, mais qu'il a
réussi a les convaincre du bien-
fondé de sa position. Muni de ses
cartes de couleurs, M. Page s'est
evertue a expliquer, une fois de
plus, qu'il n’entendait pas forcer les
Quebecois a consommer de la mar

garine « jaune moutards

Le conseil des ministres devrait
approuver des le 19 aout, ou au plus
tard le 26, le projet de reglement du
ministre qui forcera les margari
niers a donner a leur produit une
couleur sensiblement plus pale ou
plus foncée que le beurre

Un attache commercial cubain
fait defection au Canada

¢ MONTREAL (AFP) - Un attache
commercial cubain, M. Manuel de
Beunza Rivero, a fait defection au
Canada en juin dernier, affirme Le
Journal de Montreéal dans son edi-
tion de vendredi.

Selon le quotidien francophone,
Manuel de Beunza Rivero, son
epouse, qui travaillait au bureau de
Cubanair a Montreéal et leur fils de 7
ans, sont depuis le 12 juin dernier
sous la protection de la Gendarme
rie Royale du Canada

Representant de la societe Ace
mex, société gouvernementale cu
baine de textile, M. de Beunza Rive-
ro, avait aussi le mandat de
surveiller les intéréts de la Havane
dans l'agence maritime Columbus
Intec Enterprises de Montreal, dont
le gouvernement cubain possede 49
pour 100 des parts

Cette défection, selon le Journal
de Montreéal, ne serait pas etran-
gere au différend qui oppose cette
agence maritime au gouvernement
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cubain devant les tribunaux québe-
cois depuis quelques jours.

Le président de la sociéte Colum-
bus Intec Entreprises, M. Albert
Marti, avait demande et obtenu di-
manche dernier la saisie dans le
port de Montreal d'un bateau cu-
bain, le « Président Allende», qui
revenait de Toronto, ou il avait deé-
pose sa cargaison de sucre, de
rhum, de cigares et de fruits de
mer. Cette action avait été intentee
parce que le gouvernement cubain
doit $800,000 canadiens (environ
$600,000 dollars ameéricains) a la
compagnie montrealaise, a explique
M. Mart

M. Marti a aussi mentionne que
son entreprise avait ete recemment
informee que le gouvernement cu-
bain avait décidé de se passer de ses
services pour transiger désormais

Selon le Journal de Montreéal, les
autorites de la Havane, suite a la
defection de M. Manuel de Beunza

Rivero, auraient en vain tenté d'ob
tenir la dissolution de la compagnie
montrealaise avant de decider de n«
plus faire affaire avec

elle.®

) o
ABONNEMENT: 647-3333
Pour les gens de I'exterieur, composez lo
numero sans frais: 1-800-463-2362

Heures d'affaires
Lundi au vendredi: 7h00 a 17h30

avec la compagnie soviétique Samedi et Dimanche: 8h00 a 12h00
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...sauf pour les

chel-de-Bellechasse, M. Yvan The-
berge apporte cependant quelques
nuances a ces propos. « La luzerne
esl la en quantite mais non en gua-
lité », estime-t-il, ajoutant que la
coupe trop tardive a surement pese
lourd dans la balance
L'orge en arrache...

La seule autre note discordante
a ce tableau somme toute rejouis-
sant semble étre la recolte des
grains, l'orge en téte. « Le grain est
de moins bonne qualité cette année,
poursuit M. Dufour. La petite seche-
resse que nous connaissons actuel-
lement pourrait nuire encore plus.
S'il pleut au cours du week-end, la
situation pourrait cependant
s'ameliorer

Sur le terrain, le bilan est iden-
tique. « Ma récolte d'orge est trés
décevante, laisse tomber M. Thé-
berge. J'ai récolté 25 pour 100 de
moins en volume que I'an dernier
Le printemps trop sec n'est sure-
ment pas étranger a cette baisse. »

Dans les autres secteurs marai-
chers, 1'été 87 s'inscrira comme
etant une des meilleures saisons

¢ Les producteurs agricoles de
la région se frottent les mains
d'aise. Les récoltes de I'éte qui s'a-
cheve sont excellentes et, a l'ex-
ception des grains, la corne d'a-
bondance deéverse ses generosites
dans tous les secteurs de
I'agriculture.

par Normand PROVENCHER

« Les producteurs sont heu-
reux, estime Sylvain Dufour, agro-
economiste a I'Union des produc-
teurs agricoles. Les conditions
climatiques ont permis de connai-
tre d'excellentes récoltes. »

Selon lui, les producteurs ont
IS jours d’avance sur le temps de
récolte normal

« Quelques agriculteurs en sont
a leur troisieme coupe de foin, sou-
tient pour sa part Jacques Saint-
Hilaire, directeur régional pour la
production au ministere de 1'Agri-
culture. Et dans certain cas, excep-
tionnels il va sans dire, il y en a une
quatrieme. »

Joint sur sa ferme de Saint-Mi-

Une saison excellente
pour toutes les recoltes

grains

depuis des annees. Que ce soit pour
les pommes de terre, le mais, les
framboises, les navets, les carottes
el autres legumes, on est unanime a
souligner la générosité de la nature,
proclame-t-on a I'UPA et au minis-
tere de I'Agriculture

Dans la région de Sainte-Cathe-
rine-de-Portneuf, les agriculteurs
de pommes de terre, par exemple
affichent des rendements supe-
rieurs a l'éte dernier

« Cette annee, le temps sec nous
aide beaucoup. Si ¢a continue dans
la méme veine, la récolte pourrait
étre encore meilleure », soutient M.
Réal Cantin, dont la terre produit
quelgque 1.5 million de livres de
pommes de terre a chaque saison.

Les producteurs queébécois de
pommes de terre pourraient d'ail-
leurs profiter de prix passablement
bons sur le marché, a la suite de la
sécheresse qui frappe I'lle-du-prin-
ce-Edouard, un des fiefs canadiens
de cette tubercule. « Nos produc-
teurs pourraient profiter d'un ex-
cellent marché », conclut M.
Dufour.®

MAGASINER, CA COMMENCE PAR “M"

J'aimerais vous
parler d'un événement
d’importance dans le
monde du commerce au
détail. Les magasins
Miracle Mart, que vous
appréciez depuis
longtemps, changent de
nom. lIs sont sur le
point de devenir des
magasins “M".

Vous vous y sentirez plus a l'aise pour
magasiner. Vous y trouverez des vétements mode
de premiére qualité et une section appelée “Les
Imbattables” qui est réservée a des articles de
marques réputées vendus aux meilleurs bas prix,
a longueur d’année. Une chose ne change donc
pas: les bas prix et la volonté de “M" de toujours
vous offrir une qualité maximum pour un prix
minimum. La politique de votre nouveau magasin
“M’ a cet égard est claire: vous permettre
d’acheter a meilleur prix sans faire de compromis
sur la qualité des produits. Les nouveaux magasins
“M": je suis sare que vous serez emballé par le
changement.

T Gure Moeyatelek

Louise Deschatelets

L'ECONOMIE SANS COMPROMIS

- les magasins

OQuverture le 19 aout prochain:
Place Ste-Foy = Les Galeries Charlesbourg

Québec. Le Soleil, samedi 15 aolt 1987
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Le Soleill, André Pichetts
Des agriculteurs en sont a leur troisiéme récolte de foin et quelques-uns pourront méme en avoir une
quatrieme.
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longue o roulettes et dossier

O i e s Reg. 2988
ntemperies et irresistible oux Solde 195$

A avec coussin
Modele 18

INTERNATIONAL |

Levis (Saint-David) 677, route Trans-Canada (rte 132) (418) 835 15 73

Quebec, angle boul. Hamel/Henri IV (418) 871 22 21

30/ .

Lecteur de disques
compacts, programmable,
possibilité d'une
télécommande.

Modeéle CDP-M20.
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Premiere rencontre depuis pres d’un mois

Quebecair et les syndlcats ont fait le point

¢ MONTREAL (PC)- Malgre le
congediement d'une porte-parole
syndicale et une mise en demeure
servie par la direction, les deux
parues continuent de se parler a
Quebecair

nflit o - od )
Le confint qui Oppose le dyndiCa

des employes au sol, le Syndicat des

agents de bord et la direction

Juedecair s est envenime, mardi
dernier ia direction a
ongedié la representante syndicale
Nicole Fugere pour avoir suppose
ment tenu des propos diffamatoires

]u!\quv

a I'egard de la compagnie. Mme Fu
gere avait laissé entendre que la se-
urite des passagers avait ete mise
en cause lors de deux incidents sur
venus pendant
ployes au sol

la greve des em

Hier, pour la premiere fois de
puis le 21 juillet — dans le cas des
employes au sol une rencontre
exploratoire etait prevue avec la di
rection de Quebecair. C'est la com-
pagnie qui a convoque les comites
de négociation des deux syndicats

Du cote syndical, le porte-parol

MIL Davie dit vouloir
se moderniser afin de
construire les fregates

¢ La direction MIL Davie a con-
firmé l'existence d’'un vaste pro-
gramme de modernisation de $60
millions s’échelonnant sur une pe-
riode de trois ans du chantier ma-
ritime de Lauzon tel que deévoile,
hier, par LE SOLEIL

par Rejean LACOMBE

Tout en considerant que la nou-
velle était quelque peu « prématu
rée », la direction de MIL Davie relie
la realisation de cet important pro-
gramme a l'obtention d'un mirobo-
lant contrat de construction de
trois nouvelles fregates pour le
compte du ministere de la Défense
du Canada

Sans pour autant nier le conte-
nu de la nouvelle diffusée dans la
livraison d'hier du SOLEIL, MIL Da-
vie soutient que ce programme de
modernisation est encore a l'étude
Elle confirme également que le
chantier naval de Lauzon a entre-
pris depuis quelque temps une im-
portante phase de modernisation.

Actuellement, les travailleurs
de la MIL Davie ont entrepris la réa-
lisation au cout de $130 millions du
deuxieme super traversier destiné a
Marine Atlantique (anciennement
CN Marine). Au cours des prochains
mois, ils entreprendront la cons-
truction d'une fregate et demie en
plus d'entreprendre la modernisa-
tion de destroyers du ministere de
la Défense. @

Ottawa aidera a relocaliser
les mineurs de Murdochville

¢ GASPE (PC)- Le gouvernement
fedéral confirme son aide finan-
ciere a la relocalisation des ex-tra-
vailleurs de Mine Gaspe, de Mur-
dochville.

Ottawa injectera $1,250,000, soit
50 pour 100 du programme d aide
des travailleurs mis a pied a la suite
de I'incendie du ler avril dermer
dans les puits de la mine

Grace a une entente entre Mine
Gaspé et le gouvernement, les ex-
travailleurs de cette entreprise au-

ront droit au remboursement d¢

leurs frais de recherche d'emploi
de logement et de demenagement

> \%

Finance a parts égales par le gou-
vernement et la compagnie miniere,
le programme prevoit payer $10,000
pour chaque famille touchée

On s'attend a ce que 250 des 450
travailleurs licencies se prévalent
de cette aide.®
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Engagés pour faire la récolte maraichere au Québec

Les Mexicains ne sont pas en esclavage...

¢ SAINT-HYACINTHE (PC) - Le Le travail y est dur et la remu- C'est ce que confirment en tout d'autres Mexicains, dont Juan Ar ur - les Mexicains doivent acheter la, un des trois fils proprietaires de

Quebec, Le Soleil, samedi 15 aolt 1987
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..t se déclarent satlsfalts de leur emplon

traitement réserveé aux travail-
leurs mexicains dans les fermes
maraicheres du Québec n’'a rien de

I'esclavage.

gers sont bien
vent pas le « )

neération est au niveau du salaire
minimum, mais les ouvriers etran-

traités et ils n'enle
ob » des Québécois

EMini

Tirage du
87-08-14

oy "> .1 1 lot boni de 25 000 § sur la récolte maraichere est basa- pour I'argent qui est destiné a I'e- régulier - comme le permet la loi fouette la main-d‘oeuvre, alors que
268542 g i E ne ducation de ses huit enfants sur les normes du travail. Et tous ce n'est pas du tout le cas », expli
8048 e 316C812 Le contremaitre en chef, Louis les lundis, ils regoivent leur cheque que Joe Spingola
8542 2 Branco, explique que dans la ferme Les ouvriers sont loges dans de de paie .
542 ' 5 lots bonis de 5 000 $ chacun | de Frank Spingola et Fils, on embau. petites maisons de campagne, a rai L'avocat des Spingola, Me Jac-
42 che des Mexicains comme ouvriers 50on de deux par chambre, explique La semaine derniere, sur les on- ques Sylvestre, dit ne pas compren
26854 m | 000§ agricoles parce que «nos jeunes Joe Spingola, 'un des trois proprié- des d'une station de radio de Mont- dre « comxger(;l un média pfut se
2685 mm 100§ 4348756 5J5C123 Québécois ne semblent pas inte- tawres de la ferme. La maison com rtj.al, un Mexicain anonyme a parle permettre de clt‘n:;re une en.repn-
268 581E498 601E388 79580!7 ressés a se mettre a quatre pattes prend laveuse, cuisiniére, réfrigéra- d'esclavage et a accusé Joe Spingo- se du jour au lendemain »
o pour ramasser des concombres »

200 lots bonis de 500 S chacun

133A604

cas un porte-parole de I'Union des
producteurs agricoles ainsi que les
autorités canadiennes et mexicai
nes

par Suzanne DANSEREAU

On se croirait au Mexique, dans
une plantation de mais, mais on est
bel et bien au Québec, plus préci-
sement a Saint-Hyacinthe, méme si
le teint de ceux qui sont penchés

Des 150 travailleurs agricoles
qui cueillent, lavent et empaquet-
tent les légumes de Frank Spingola

T70AB06 7758852 500C030 4450455 374€785] " g gty o :
204A780 787A590 7948152 511C842 4980211 398E252 f;,;,',:;s“;g(,’:’cloﬁl:5?;}‘:,‘:;3‘:";,‘;:
214A371 889A620 8118948 523C287 5130123 4276168 o Guadalajara, au nord de Mexico.
264A178 1068293 B158658 539C047 5710613 439E068 : :
267A0T1 1198841 BL78969 591C514 6340067 450E871 M‘;‘pf‘,‘,;;.f*,;’{}:;}‘;:‘;{‘"of,‘:fe":,ﬁ
270A090 1298357 8208494 605C810 6420899 460E766 0 oroioi de 20 semaines au salaire
296A658 1308168 8318707 624C253 6440114 47067340 1o un toit gratuit et un bil.
298ATBT 1568774 B4T3478 641C998 6710645 503E190 8 |et d'avion aller-retour, dont ils doi-
30“2’; l’w‘l’ 6506661 ’58C863 61“)238 5035660 vent cependan[ paycr une par[ d(f
325A075 2268593 B892B259 764C282 6910909 5466538 100
336A340 2298777 8978306 769C365 7460812 562€010) =
145A278 2868717 116C520 826CT36 7660311 562E607
3604497 3318900 119C939 B829C847 7750041 STSES581 Tous des hommes, ouvriers
364A193 3338907 137C775 874C410 7810513 5T5E596 || 28ricoles qualifies, ils travaillent en
441A733 3498335 150C985 890CT09 7890246 581€382 | movenne 70 heures par semaine et
4444073 3878464 157C391 B94CTL9 8040947 590E704 J 5¢ ramassent quelque $275 nets
472A126 3968609 163C196 1320393 8150283 612E417 || POUr ce dur labeur. :
475A921 4288750 180C943 1400023 8530626 621E411 lls sont jeunes, moins jeunes
4T6A135 4368531 194C121 1460366 8870292 633€E80] | 3ussi-l'undentrecuxadgansetil
476A532 4388843 204CB17 1770809 8960627 634E379 ;'a"r‘;:;ni"_’a(_f':r?t““':f ﬁr?"‘;;e’::uf
4964536 4418248 206C748 2080330 104€325 661€406J 7 (V" o o M T RO
514A130 4718959 229C562 2150532 105E137 666E669 8 00" 000" 10 I
5324355 4958801 239C948 2320351 1196337 69464l § 570 T 0% OO
537A327 5258645 260C325 2370736 172E984 7026516 [ , SO0 UCsaca Gamord, 58 ans.
566A065 5258973 265C227 2620244 1856977 707e444 § [ PR R BACE P A0 MO P00
577A460 5378477 280C714 3090179 191€990 729635 0 0 o 0F T n ot Ry
611A403 5478682 291C320 3550699 2156135 751E517 | o5 mois $500 américains & son 6.
6194602 5788962 355C714 3560146 233E980 780£404 § oo "oncha ‘pour quelle mour-
629A655 6148031 411C845 3680316 3336296 B78E308 : ; -
630A636 6818234 430035 4080022 357E568 BB4EAT2 | poiretiroe Wi sert & manger et 3
700A284 7148693 445C169 4090192 358E474 8976569 | o3 famille mexicaine. Parfois, il se
730A631 7568479 4650361 436D916 366E317 898£996 § permet d'aller au village, prendre
T40A951 775B298 un pot avec ses copains mexicains

Les modalités d encalssement des billets gagnants paraissent au verso
des billets. En cas de disparite entre cette liste de numéros gagnants et
Ia liste officielle, cette derniere a priorite

et frayer un peu avec la gent locale.

Antonio Calzada Garcia, lui,
était a cueillir la premiere récolte

riola Sanchez, |'ainé de 48 ans

« Vous savez, ici on fait beau
coup plus d'argent qu'au Mexique
La-bas, on se fait $4 par jour et on
travaille plus fort. Ici au moins, il
ne fait pas trop chaud. »

Bien traités

Sanchez ajoute, en toute confi-
dence: « Le patron, il est gentil. Il
nous traite bien. » Lui aussi, il est la

eux-mémes leur nourrriture - et un
teléviseur couleur

« Le seul reproche que je fais au
patron, c'est I'eau d'ici: elle est trop
salée », dit Sanchez

Les Mexicains travaillent toute
la semaine, souvent le dimanche,
pour dépasser les 40 heures régle-
mentaires. Le travail en heures sup-
plémentaires leur est payé a tarif

la ferme, de traiter les ouvriers
mexicains comme du bétail
Mexicain disait qu'ils etaient payés
$0.80 'heure et vivaient dans une
grange. Spingola prétend que c'est

tout a fait faux

Depuis la diffusion de I'émis
sion, Joe ne dort plus. Ses ventes
ont baissé de 45 pour 100, prétend-il
et la population locale le regarde de
« Les gens pensent qu’on

Lravers.

¢ SAINT-HYACINTHE (PC) - Le d'ici ne veulent plus travailler mexicain de 'Emploi. Ul est en w me est appele a prendre de |'expan expl ;qd( M AMArguoe, un em le cas de Joe Spingola, w
vice-consul du Mexique, M. Jesus fort », avance-t-il gueur au Québec, en Ontario et en sion puisque la demande ne cess doit prouver qu'il a de la lettre de !'Union des pr‘-dum urs
Camarguo, affirme que ses compa- |e BS Colombie Britannique de croitre ait Ve A A i s a sufh a remplir cette con
triote | > {

Les sont tres satisfaits de leur Les Spingola, comme d'autres Selon M. Camarguo, le progran Pour participer au programme locale Lon @

emplo: dans les fermes marai-
cheres du Quebec

ba{ VSuzanne DANSEREAV

Jé n ai eu aucune plainte de la
1' xicains, seulement que¢
ques requetes relatives a l'envoi

1

d argent dans leurs familles », a-t-il

pari de

fermiers en commerce, ont-ils vrai
ment besoin de recruter des etran
pers pour leur recolte?

A I'Union des producteurs agri
croit que oui

Jean Bourdon, du centre de
main-d'oeuvre de I'UPA, explique
que la majeure partie des travail

oles, on

onfié dans une interview télepho- leurs dans le secteur maraicher
nique sont des immigrants ou des travail
Juant a Emploi et Immigration e z-lr.mge."s

anada, sa tache est de veiller a ce Ce sont des conditions de Lra
que les lois fédérales soient respec vail tres difficiles: souvent, lors
tées. Les fonctionnaires vérifient QU pleut, tu travailles dans la
les salaires et les dlhd\uL)X’S d'im boue; les journées sont longues
pot sur les chéques de paie. On st est dur physiquement

rait donc loin de l'esclavage, si I'on Or, poursuit-il, le Québécois

en croit les (‘.x‘?» rents porte-parole
des autorités canadiennes et mexi
caines que la Presse canadienne a
interroges

Il n'y aurait pas lieu non plus de
parler d'exploitation abusive de ces
travailleurs mexicains et de « vols
de jobs » au détriment des Québé-
CoIs

« Ca fait 20 ans qu'on essaie de
se trouver des ouvriers québecois.
On n'est pas capable d'en trouver
assez. »

Joe Spingola est categorique: ce
n'‘est pas par discrimination qu'il
embauche des ouvriers étrangers
dans sa ferme de Saint-Hyacinthe. Il
prend qui veut bien travailler, ex
plique-t-il.

Italiens de descendance, nés a
Ville Saint-Michel, les trois freres

Spingola ont commencé a aider leur  étrangers.
e - } :

?4; [ ‘P‘x ank '.;] mmlml;z ferme de «1l y a un produit a récolter. Il l )
vdini-ityacinine en 1394 faut y mettre les heures. C'est sou-

Carottes, concombres, radis, vent plus de 40 heures par semaine LE CONCESS'ON NA'RE LE PLUS OUVERT---
echalotes, mais composent cette im- Le Mexicain qui vient ici n'a que
mense entreprise maraichere, la cela a faire, il veut travailler le plus p— {
troisieme en importance au Québec grand nombre d’heures possible. » NG Mardi. me 5. ieiichi 6t Ven _\\\\ \\‘/‘
et, selon Joe Spingola, la plus diver- - usqu'a21h; sa qu'a 17h 3 79
sifiée. D’autres fermes ‘“1'4

« Quand j'étais adolescent, ra- La ferme Sim;;ola nest plas la 000
conte Alex Spingola, 42 ans, mon seule a embauc ¢,;r des t]ra\;ul ours ‘“\p\C
pere m'empéchait d'aller jouer au ©trangers pour la recolte marai- 0O oY
baseball et m’obligeait a travailler chere
sur la terre aprés l'école. Cette année, six employeurs

«Les jobs que font les Mexi- québécois ont eu recours a un total N
cains, je les ai toutes faites: jiai d¢ 109 travailleurs mexicains, dans
ramassé du fumier, j'ai planté des le Cad",' d'un programme fédéral de SUNS/
legumes, coulé du ciment, cueilli les  MAain-d‘oeuvre, a révélé le vice-con- R0
produits maraichers, renchérit Joe, Ul duMexique, M. Jesus Camarguo.
son cadet de 40 ans Le ) » d 74 e

e programme date de 1974 et . , N .
(Mais on dirait que les gens touche les ministéres canadien et 2700, boul. Laurier, Ste-Foy (prés de la gare d'autobus Voyageur. Entrée rue Fournier) 659-6420

qui a le choix entre le Bien-étre
social et $1,000 par mois pour se
tuer au travail prefére ne rien faire
« Notre competiteur est le Bien-
étre social », répete M. Bourdon.

Les Québécois qu'embauche
Frank Spingola et Fils sont pour la
plupart des détenus du Centre de
réinsertion sociale de Waterloo
prés de Saint-Hyacinthe

Ils sont surveillés dans leur tra-
vail par un gardien et retournent le
soir au centre de détention. L'ar
gent ramasse leur est remis lors-
qu'ils sortent de prison

Mais, a par ¢a... dit M. Bourdon,
il n'y a pas grand Quebécois dans la
recolte maraichere

M. Bourdon comprend le choix
de Joe Spingola, qui entend recourir
de plus en plus aux travailleurs

Salle a manger que la ferme Spingola a mise a la disposition des ouvriers agricoles

’ ""

de concombres avec une dizaine Saul Quezada Zamora,l'un des ouvriers agricoles employés par la ferme Spingola, a Saint-Hyacinthe

206 autres lots bonis |
le vendredi 21 aout

Résultats

Les résultats de ces loteries sont communiques aux meédias d'information
immédiatement aprés chacun des tirages

|
um RESULTATS ANTERIEURS |

Tirage du 87-08-14

NUMEROS 1LOTS FW"'““"‘“" NUMEROS® l l

1197162 500 0008 7 aout 1945115 :

197162 50 0008 31 juillet 5616539 7

97162 10008 24 juillet 2325265 I ;

7162 1008 17 juillet 1426122 ! ‘
‘“2 """: *NUMEROS DECOMPOSABLES |

SUPERVENTE DE

((((€CED.

RESULTATS ANTERIEURS ‘

YI"QC du 87-08-14 Tieage du 870814 N1 MF ROS 1 '
14 16 27 28 32 35 1R
20 7 aout 912 15 24 29 35 (23) | |
No. complementaire MISE-TOT 1328 29 30 !
GAGNANTS 1LOTS
66 1 431447008 3tljuillet 17 8 20 21 35 (17)
56 + 12 6391,808 MISE-TOT: 2 10 17 35 ﬁu"
56 153 626,608 P
16 6 300 56,308 24 juillet 510 13 25 30 31 (12) t
msetor 5113035 MISE-TOT: 9 12 13 30 | ;
GAGNANTS HOTS
248 143,208 | 17 juillet 2 4 12 18 33 34 (22) |
. MISE-TOT: 5 7 17 34 ;
Ventes totales 2 101 607,008 | A |

)4 Tirage du 87-08-14 l
NEUMEROS LOTS NUMEROS MOBILES Nos non-décomposables
507738 150 000 § 25260 1505 369515 25 000 § ’
07738 2500 % 1689 260 § 968433 w00 | | '
7738 1505 246 08 729056 25000 § |
738 0% |
38 s P
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Bl o NUMEROS  LOTS | 2
87.08.08 | y
288542 so000s | |
3 4 by g 68542 sooos | |
SAMEDI 309 1352 ’ R542 2508 |
LUNDI 002 8946 542 ¢ s
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MERCREDI 842 6011 | | - -
- | 26854 ® 10008 Quebec Levis Notre-Dame-Des-Pins  Black Lake
EUDI 610 6178 26585 wmm 100S ‘ 687 bou! Pierre Bertrand Sud 50, route Trans-Canada Oue 1160 route Kenned 735 bou! Frontenac
VENDREDI 128 7058 265 wmmm  10% 687 427‘0 ' 3 Sl 833-0165 - B o 774.9514 " 4 23 o Ha
- - 423-2795
Les modalites d encamssemen! des billets quﬂ.ﬂ'l parpasent au verso des biliets !
En cas de disparité entre cette Liste de numeros gagnants of ia liste officwile cette | tes de credit PDIeEs ¢ f Jedit sujet a approbation

dernere 8 priorité

T —— |
¢ l 5

Lundl au mercredi de 9 h 00 a 18 h 00 — Jeudl et vendredi de 9h00a21h00— Samedide 9h 00 a1
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UNE EXCLUSIVITE CITADELLE

Nouvelle genération

PISCINE CREUSEE

enresine de synthese

Modele CARAT 14 X 28 - 5P
Equipement et installation compris
3 preds de trottoir tout le tour de 12 piscine inclus

pour seulement 9999S

Super plan CITADELLE

vous pavez seulempnt en janvier 1988

mmande de

Super rabais de liquidation

PISCINES HORS-TERRE |

Modeles Regence, Astrale, Nova et Camma. ‘
De plus, vous obtenez gratuitement 1
l'eclairage inteqgre* dans votre piscine

Super plan CITADELLE

Vous payez seulement en mai 1988

Neluant une lumiere ¢t un disjoncteu

Jusqu'a 40 0//0 DE RABAIS sur tous nos |
ENSEMBLES DE PATIO |

en resine de synthese
ORI

500 $ DE RABAIS sur tuxueus
ENSEMBLE DE PATIO DELTA

comprenant 6 chaises Delta, 7 coussins en Dralon
une table Lylas, une chaise longue Athena
un parasol et une base de parasol
vous pavrz srulement en mai 1988

commande de 20

Jusqu'a 50 % DE RABA'S sur toute la
VAISSELLE EXTERIEURE

en magasin
R o 2

Jusqu'a 50 o0 DE RABA'S

sur certaines couleurs de

PARASOLS ET COUSSINS

T T AN
BAR-B-Q
THERMOS modelei 7832? - 40 000 BTV
régulier 329
prix de liquidation 229 $
THERMOS m°d£'9| 98393? - 44 000 BTV
régulier 4
prix de liquidation 329 s
]
Une exclusivité CITADELLE

Arthabaska Jonquiere ;
54, rue Girouard 3535, boul. Saint-Franco E N ThermODOmDe MAXTEMP 36
3578344 547'2635 4 fois plus economique qu un chauffe piscine ordinaire

SUPER RABAIS DE LIQUIDATION
Super plan CITADELLE

Payez seulement en janvier 1988

Depot recommande ge 20 °.

-n

h 00 — Dimanche ferme.
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* * marque de certification d'1GA Canada Itée
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J bout } Y autre
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MARQUES POS AR

Prix en vigueur
du 17 au 22 aout 1987

NOS _
ALUBAYNE

BRILLENT
TOUT LETE

Un cahier publicitaire sera
distribué a votre domicile.
Consultez ses pages
débordantes de nombreuses
autres aubaines

HNPRME
PRINTS

'Hi

Prix en vigueut du lunc
samedi 22 sout 1987, Nous
reservons le droit de Iimait

quantites. Pas de vente aux marchands

e texte prevaut sur la photo lorsqus
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ESSUIE-TOUT
HI-DRI
KLEENEX

Paq. de 2 roul.

PAPIER
HYGIENIQUE

Blanc
CAPRI

aq. de 4 roul.

Beaupon

ALIMENTATION
BEAUPORT ENR
885 av Rovale

SOUPE “E' N Z |

AUX TOMATES Soupe aux
OU AUX LEGUMES a5 pe
HEINZ RO T ES
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-
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Charlesbourg

coop
CHARLESBOURG IGA
7370 3e Avenue o

COOP ORSAINVILLE
IGA

7010 dowl Du
Jardin

Clermont
COOP IGA
76. rue Des Erables

Donnacona
SUPERMARCHE 1GA
225, rue Notre-Dame

Lorettewile
COOP IGA
178 rue Racine

A COOPRIX IGA
750 rve St-Lows

Montmagny
COOP IGA
70 bou! Tache o

Quedec
A PEPIN & FILS INC
135 rwe Des Chanes ¢

SUPERMARCHE 1GA
2480 chamin
Ste Foy

KIWIS

St-Anseime 51-Prerre-ies-Becquets

(Cte Dorchester) EPICERIE

COOP IGA J N MAYRAND INC

50 rue Pnncipale 181, route
Mane-Victonn

St Jean-Chrysostome  Ste-Foy

MARCHE A JET INC ALIMENTATION

912 rue LAFOREST INC
Commerciaie 3100 rue Latores!
COOPRIX IGA
51-Jean-Port - Joh 3355 rue De La
COOP LA PAIX Perade
121 route De | Eglise
MARCMHE

JOUVENCE INC
51 Joseph-de-Beauce 107 rue Abbe Pierre

COOP IGA

1021, av Dy Palas Supermarche
Bowvin inc
3280 chemn
St-Lambert-de-Levis  Ste Foy
EPICERIE
CENTRE MATIC INc Very
1233 rue ALIMENTATION
Des Erables RAYMOND
ROUSSEAU INC
1580 chemin
St-Nicephore St-Lows
RCH
éf":‘::,‘ CHE Stoneham
(Clement Ruel) INC LES ENTREPRISES
Pace Charpentier BOULIANNE £T FIORE INC
4565 boul St-Joseph 512 Tre Averve
Vamer
St-Micolas Ex! ALIMENTATION
COOPRIX IGA G POULIN INC
845 route 335 boul
Mane-¥ictonn Wittng Mame!

Quebec, Le Solell

Un second sondage confirme

samedi 15 aolt 1987

Les Canadiens veulent
diminuer Pimmigration

¢OTTAWA--Le Canada recoit
plus que sa part d'immigrants par
rapport aux autres pays déve.
loppés. 1l n'a pas a jouer le role de
chef de file international dans ce
domaine et devrait accueillir les
étrangers dans une proportion
equivalente a celle des autres
pays.

Pierre-Paul NOREAU

Voila I'évaluation de la situa-
tion et le souhait que font les Cana-
diens si on en croit un sondage
Reid-Southam-LE SOLEIL réalisé il y
a quelques jours.

Plus détaille que I'enquéte Gal-
lup d’hier sur le méme sujet, ce
sondage de la maison Reid confirme
les tendances déja énoncées, a
savoir que les Canadiens jugent le
dossier de I'immigration tres impor-
tant et souhaitent une action plus
ferme de la part du gouvernement.

En fait, un Canadien sur deux
(53 pour 100) est persuadé que son
pays recoit plus d'immigrants que
les autres pays. Un sur trois (32
pour 100) évalue plutét qu'il s'agit
d'une part comparable a celle des
autres. Neuf pour cent des répon-
dants seulement croient enfin que
le Canada tire de l'arriére quant a
'ouverture de son territoire a ceux
qui cherchent une terre d'accueil.

A la lumiere des tableaux qui
déemontrent que 17 pour 100 seule-
ment croient que nous devons faire
plus que les autres, il faut conclure
que les Canadiens ne tiennent pas
particuliérement a se démarquer
comme terre d'accueil. La moitie,
soit 48 pour 100, juge que nous de-
vrions faire comme les autres et un
bloc de 29 pour 100 souhaite que
nous recevions moins d'immigrants
que les autres.

Le cas des 174 ressortissants de
I'Inde qui sont débarqués clandesti-
nement sur les cotes de la Nouvel-
le-Ecosse en juillet, est considere
comme un dossier majeur par les
trois quarts des gens. IIs justifient
cette appréciation par le fait que ce
type d'action est injuste pour ceux
qui se sont pliés a la procedure nor-
male pour venir s'établir au Canada.
Ceux qui arrivent clandestinement
ne doivent pas devancer dans l'e-

tude des cas ceux qui respectent les
régles, croit-on. Retenu par 61 pour
100 des personnes interrogeées, cet
argument devance aisément les au
tres possiblités de réponse. La
crainte de voir trop d'immigrants
arriver au Canada si on laisse faire
ce genre d'action a été retenue par
18 pour 100 des gens. Celw invo-
quant que la plupart des arrivants
illégaux ont des cultures et des tra
ditions différentes des autres Cana
diens, n'a trouvé d'écho que chez 3
pour 100 de la population
Réaction sans exces

Pour quatre cinquiémes des
adultes ayant répondu au question
naire téléphonique, le gouverns
ment n'a pas reagi a l'excés en
maintenant en détention les nou
veaux arrivants, en envoyant des
navires a la recherche d'autres
transporteurs clandestins ou en
rappelant le Parlement pour
légiférer

A 61 pour 100, on estime plutot
qu'Ottawa aurait pu étre plus se-
vere, ce qui est en-dega cependant
du 81 pour 100 obtenu par la maison
Gallup sur le méme théme

Le tiers des Canadiens estime
que les agissements du gouverne.
ment dans le dossier des Sikhs vont
affecter la qualité des relations en-
tre les immigrants et les autres Ca-

nadiens. Prés de la moitié juge que

e sera sans effet et 11 pour cent
-roient au contraire qu'il en résul-
tera une ameélioration

Pas de racisme

Les analystes de la maison Reid
concluent enfin que |'attitude géne-
rale des Canadiens ne repose pas
sur du racisme lorsqu’il est ques-
tion de I'immigration

Le fait de présenter un scenario
impliquant des immigrants clandes
tins de race noire (Ethiopiens) ou de
race blanche (Polonais) n'a effecti-
vement eu absolument aucun effet
sur les reponses

La maison Reid a d'abord divise
son échantillon global de 1,569 per
sonnes en deux groupes. A l'un, elle
a demandé que faire si un bateau
d'une centaine d'immigrants polo-
nais arrivaient pour demander le
statut de réfugie. A l'autre elle a
posé la méme question, mais cette
fois en parlant de ressortissants
éthiopiens. Dans les deux cas, les
réponses ont été les mémes. Quel-
que soit l'origine des immigrants,
les Canadiens ont suggéré dans une
proportion égale de refouler le
navire a son point de départ ou de
permettre aux arrivants de rester
ICl jJusqu a ce qu us subissent I en-
quete normale de l'immigration. @

Benoit Bouchard
s’impatiente

¢ JONQUIERE (PC)- Le ministre
de I'Immigration, M. Benoit Bou-
chard, estime que le gouverne-
ment fédeéral vit une situation
d’'urgence avec le dossier sur I'im-
migration et il a admis qu'il de-
vient impatient devant l'attitude
qu'affichent certaines gens.

Ne cachant pas qu'ul est actuelle-
ment a bout de souffle, le ministre a
exprime le souhait que la question
se regle rapidement. Le projet de loi
C-84 en est rendu a la période d'au
dition publique et le ministre a bon
espoir qu'il soit adopte la semaine

prochaine, en méme temps que le
projet de loi C-55

Impatient devant les critiques, le
ministre a déclaré: « La substance
du bill concernant la politique des
réfugiés ne changera sous aucune
considération. Il a rappelé que dans
tous les pays, les lois sont bien plus
séveres qu’au Canada en ce qui con-
serne l'accueil des réfugiés et des
immigrants

Il a immédiatement rencheri en
soutenant que les résultats d'un
sondage indiquent que 81 pour 100
des Canadiens considerent que le
gouvernement n'est pas assez se-
vere vis-a-vis les réfugies. @

tn ce moment,

12 ans et moins

SI vOUS venez chez ies pre

portraits d’enfant comprenant un 25 sur 3
cm et 15 de format porte-feuille, pour seulement 2
Pourquoi donc aller ailleurs pour vos portraits d’enfant? Venez plutét
profiter d’'un prix exceptionnellement bas et de la qualité du service la Baie
Vous pouvez vous présenter sans rendez-vous, du lundi au vendredi, de
10h @ 17h. Si toutefois vous prétérez venir en soirée ou en fin de semaine, il
est possible de prendre rendez-vous. Cette offre ne vise que les enfants de
Une offre par sujet. Nous la "
sélectionnons les poses. Frais de

séance de poses: 0,95% par personne a'e

Portraits de famille
signés la Baie...

...portraits d’enfant mis en vedette.

21 portraits d’enfant pour 24,953

|

)

tessionnels de la Baie pour des
portraits de famille, vous pouvez également demander une collection de
deux 20 sur 25, trois 12 sur 17
B do .
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“Quand
rte dis...”

‘ que l'industrie laitiere représente un
milliard 300 millions $ annuellement dans
I'économie du Québec;

‘ que les produits laitiers sont les prin
| cipaux produits agricoles du Quebec

et que le beurre est I'un des rares produits
agricoles d exportation du Québec. qui
fournit environ 50 % du beurre dans tout
le Canada.

‘ que l'industrie laitiere du Québec,

c'est 37000 emplois: ceux des 17000
| producteurs de lait, plus 20000 autres
| emplois directement reliés a I'industrie:
| ‘ que depuis la legalisation de la vente
de la margarine en 1949, avec I'entrée de
| Terre-Neuve dans la Confedération, la part
du beurre est passee de 100% a 35,6 % du
marche au détail combiné beurre, margarine
(Nielsen 1980);
. qu en Ontario, il v a plus de 30 ans
que le gouvernement protege le marché de
ses producteurs laitiers avec une loi sem
blable sur la coloration de la margarine:
et que ceci na aucunement tué l'industrie
de la margarine de I'Ontario:
‘ qu un sondage Gallup réalise en avril 87,
aupres de 500 fovers du Québec, concluait
que 6 consommateurs sur 10 préféraient
que la margarine soit d une teinte légerement |
différente de celle du beurre:

‘ que la couleur du beurre lui vient |

naturellement et que son jaune peut varier |
es selon la saison et 'alimentation de la vache |
|

(i.e. presence de carotene dans le fourrage ):

‘ nous croyons qu il est tout a fait légi |
pro u eurs time de protéger notre marché en recom '

mandant que la margarine soit d'une couleur

® P un peu plus pale ou un peu plus foncée |
e alt u ue ec que le beurre; parce que le beurre, c'est aussi |
le beurre de tous les Québécois. |

L e A ————— - -~ . - - e ——— . . -
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eres et Professions sont assuemes ala numéro 50 Les emg

POUR FAIRE PARAITRE

Quebec, Le Soleil, samedi 15 aolt 1987

comeosez 647-3270

OU ECRIVEZ A CARRIERES ET PROFESSIONS
LE SOLEIL LTEE, C.P. 1547, QUEBEC, QUE. G1K 7J6

Heures |imiles Oe réservaton mial | avani-vellle Oe la publication
jeudi midl pour publication samed!. dimanche ou lung!

PLASTIQUES BOVAC LTEE

SECRE’TAIRE-RECEPTIQNNISTE

615, route Cameron, C P 880
Sainte-Marie-de-Beauce (Quebec) G6E 3C1

Qualifications requises
A | attention du directeur du personnel EL 6f) Gaciromeca

valem
Minimum de 2 ans d experer

tretien de machineris ",

TECHNICIENS EN
ARCHITECTURE

Conditions de travail
tant ea L ervice Poste permanemt
Yo
pombilite, sur une base Ot
tation. en dehors des heurs
equlieres de travail
ite Salaire selon la pohtique de
remuneration de la compagnie
Procédures administratives
tae avant le 28 aout 1987
eponss or 1 tranee
votre Service du personnel
PLASTIQUES BOVAC LTEE
C.P.760
St-Joseph, Beauce, Qc
GOS 2V0

echantillonnage de
savoir-faire a

Dept 4059 - Le Solei

390. St-Vallier est
Quebec G1K 7J6

' inacher e luyaux ge prashque
Mari ¢ -Beauct echerche est a la recherche de
"L | TECHNICIEN EN MECANIQUE
Qualifications Description sommaire
J ' »Ous la responsabiite du coorgor
ICty nateur du depantement dentr )
et en collaboration avec d aultre
t principalement a | ¢ niretien gde
equipements hydra JUE pnedy
natique et electnque
peut auss! avoir a instalier ge nou
GROUPE BIZOU veaux équipements et apporter de
nodiicat A Ceux deja en place

assainissement de I'eau

FONCYIONS
Le ttulaire du poste aura mme 1ache janiser et e troler e
rerligres 2 | operahon de sine de hitrat e ¢ npOSante faisant parte
reseau d aqueduc etd eq
I aura a planther et perviser | ensemble des lravaux |
enlevement des ordurs L ape ha 1
I'ermission des permis et certificats releveront ge
Il assumera la gesthon administrative des poste T ha ¢
de meme que la directhion du personnel gui y est ¢
Il gevra participer a dfferent mites et groupes de traval, elat vE
wes ety faire de e ymanda

Detenir u r )06 e0a (L | ] .

: . 1 es | L L L3 L} L |
)t
3 es qualficat [ £ 3 .
e n inicatior 3 ’ § X
ngar anor ent un role Uy

Sealon | expenence &1 1a "‘;,.»'.w

Avantages sociaux ! tuels

personn¢ ees dowent la parvenir Jmcuium wvilae avant le &0

t1987. a I’I' 550

CORPORATION MUNICIPALE DU
VILLAGE DE SAINT-ANSELME

Technicien(ne) en

<’1” t_ (‘.‘ALHU J{m&u‘ \J”,

COMPAGNON SECRETAIRE-

PRESSIER RECEPTIONNISTE

AVEC ANS D EXPERIENCE Une entreprnse situee a Beaupon
SUR PRESSE HEIDELBERG est a la recherche dune secre

EXPERIENCE COULEUR RE taire-receptionniste

QUISE. EQUIPE DE SOIR (16 Le (la) candidatie) a 2 ans C ex
neures a £ neures an nerience maitrise anglais
ALAIRE ET AVANTAGES gl <

posséde une excellente gram
naire francaise, fait preuve d'ef
ficacité et d autonomie gans son
travail et a une belle personnalite
Salaire selon qualifications el ex
penence

SOCIAUX SELON CONVEN
TION COLLECTIVE FAIRE
PARVENIR CURRICULUM
VITAE A | ATTENTION DE
NSIEUR GUY BOULET
'Ot Fare parvenir volre
curmiculum vitae au
Dept 4063 - Le Soleil
390, St-Vallier est
Quebec G1K 7J6

305, boulevard Tache est
Montmagny, Qc
GsvV1C7

S inte

Corporahon mumcnpale du Village de Saint-Anselme
a’s Louis Felteau, secretaire-tresorier

90, rue Ste-Anne, C.P. 40

Saint-Anselme

GOR 2NO

Le Groupe Desjardins. Assurances genérales, I'une des com-
pagnies d'assurances LA R.D. les plus importantes au Que-
bec. est a la recherche d'une personne dynamique pour occu-
per le poste suivant

Analyste-conseil

assurances [.LA.R.D.

Relevant du directeur du service, vous aurez comme princi-
pales responsabilités de concevoir et développer de nouveaux
produits. de voir a la mise a jour de ceux existants et de col-
laborer a leur mise en marche. Vous devrez ¢laborer, rédi-
ger et reviser les formulaires d'assurance, les manuels de tani-
fication. les politiques et guides de souscription. Vous effec-
tuerez differents travaux de recherche et d’analyse en plus
de preparer et de dispenser les programmes de formation
en relation avec les travaux effectues

Vous possedez un D E.C. en assurances generales, ou I'equi
valent. et plusieurs années d'expeérience en souscription,
notamment en assurance biens des entreprises. Vous posse-
dez un atout si vous détenez le titre d'Associé ou de Fellow
de I'Institut d’'Assurance du Canada. Vos antécedents pro-
fessionnels vous ont permis de mettre en évidence votre esprit
d'initiative. votre autonomie et votre communication orale
et ecnte

Nous offrons un salaire concurrentiel ainsi qu'une gamme
complete d'avantages sociaux. Le lieu de travail est Lévis

Les personnes interessees a poser leur candidature a ce poste
doivent faire parvenir leur curriculum vitae avant le 24 aout
1987, a l'adresse mentionnee ci-dessous

LE GROUPE DESJARDINS
ASSURANCES GENERALES

service des Ressources humaines
100, route Trans-Canada Est
Lévis (Quebec) GeV 6P9

LE GROUPE MACYRO, une societe qui regroupe plusieurs en

14 echerche actuellement des candidat(e)s, afin de répon-

] 1 'expansion de ses activites. et ceci plus particulierement
lans e ecteurs de la distribution, la fabrication et ainsi que la
realisation de travaux de constructior

ANALYSTE- PROGRAMMEUR Concours # 87-110

EllQC‘ﬂCC\ t wreat ¢ nformatique ou | equivalent
ine¢ ) 1 experience
Expenence et nnaissance du developpement dap
romini ordinateur de type CADO/CONTEL
BM 3¢
Dynamisme et autonomie sont des atouts essentiels
jIssance de la nptabiiite obligato

COMPTABLE ADJOINT(E) Concours # 87-111

Exigences 8 at tabilité ou I'equivalent

Expenence .w.“l',,., 2 ans

t un atout

PREPOSE(E) A LA SAISIE DE DONNEE Concours # 87-112
travail sur systeme CADO/CONTEL et/o

u!l 1F

SECRETAIRE DE DIRECTION Concours # 87-113

Exigences XDOerNencs i

AGENT DE RECOUVREMENT Concours # 87 114

Exigences plus dans le domamne de la

m

IIMACYRO

BN soryice des ressources humaines
- 6140, boul. Ste-Anne
Ange-Gardien, QC
GOA 2KO

reanser ;M’ ¢ "7?"'78“" ] .’)k"(_""f’.’ de

la Societe canadienne des postes
une personne experimentee pour
poste suivant
S R S T e T IS -+ S T B et I VRTINS, TS

Agent,
gestion du matéeriel

A ce titre, le candidat mettra a profit ses
compeétences dans les domaines des achats
contrats, gestion des stocks et entreposage
pour coordonner efficacement le Service
gestion de matériel, au sein de la division

nssance
recherche

Le candidat ideal, axe vers les resuitats
posséde de trois a cinQ ans d experience et
approvisionnement, entreposage et controle
jes stocks. Il fait montre d aptitudes
marquees pour les relations interpersonnelles
et la supervision, et accepte volontiers de
oyager. En outre, le candidat est avantage
s'il est membre de |'Association canadienne
de gestion des achats (ACGA). Enfin, Il doit
etre bilingue

La Société offre une remuneération attrayante
en plus d'excellents avantages sociaux

Les demandes devront nous parvenir avant le
21 aolt 1987 au

Bureau d’'emploi

1535, chemin Sainte-Foy
Québec (Québec)

G1S 2P0

LA COMPAGNIE
PERSPECTIVE
TRAVAIL

CONSHILLERS BN
RESSOE ROCES HE MAINES

FASOCIETE DU GRAND THEATRE DE QUEBEC

DIRFCTEUR GENERAI

W cte d'h
t | W It
plus de plambier, de dinger ¢t de controler idmmistration gencraie
S vOus Je vz princapalement assurer le developpement
{ d Thearr Quebcec par une programmation variee ¢t
] ' r : |
inde | Promouvo | werets de la Societ
[ prose p Je dive
1 i § Ut X L
i DlhQue SOUrces
)
j
v
S N ‘

| Jacques |
FRSPECTIVE TRAVAIL INC
1 l“ It Wi . ' ) \

T S e A T A S T S LTI STt A

SOCIETE CANADIENNE DES POSTES

N = e S S o™

LE CENTRE HOSPITALIER ANNA-LABERGE
RECHERCHE UN(E)
CHEF DU SERVICE DU FONCTIONNEMENT
ET DE ENTRETIEN
DES INSTALLATIONS MATERIELLES

rnentatio de la pilar cation et de |
omn d t 1s grand mouvement “u-‘|"l‘

Le Mouvement Desjardins

Chef de division
en informatique

Veulllez acheminer votre cu tae avant le 28 aout
1987, fiquant ement le titre du poste de
La Direction du personnel
La Confédération
des caisses populaires
et d’économie Desjardins
100, avenue des Commandeurs
Levis (Quebec) GHV TN5

L’ETABLISSEMENT

Situe a Chateauguay, soit a 15 km de Montreal. notre centre dd une
v“,!(, ment en construction et olfrira lh'\

le debut de 1988

capacite de 250 lits est act

soins generaux et specialises & la population des

NATURE DE LA FONCTION |

Sous autorite du coordonnateur des services techniques, le chet de

service planitie, organise, ( oordonne et controle les activites rela-
ives a la production et a la distribution de I'energie, a l'entretien du
t du batiment, et de tot

terrain ¢ s les equipements qui sont s0us sa

responsabilite

QUALIFICATIONS

Detenir un DEC en technologre du batiment ou experience
"H'V'/'H"I‘l
1) annee de

- Une specialisation en technique administrative (des
etudes muln.:l(-!m'\ seront considerees)

Connaissance approfondie de la mécanique du batiment
Experience pertinente de gestion informatisee en entret;

ventit et curatit,

er ‘)'a'.

Antitudes pour diriger ot travatller en equipe
§ f [N U

s de l'organisatio

AvOiur assume des re ~‘n-'r-.4f)u'r'n- dadmumistratives dans un poste de
4 '

gestion (deux ans minmimum) dans un hospitalier de

milieu
preference

Toute experience equivalente sera ¢ insideree

REMUNERATION

Selon les normes du ministere de la Sante et des Services soo dUX

pour le personnel cadre, classe 1l

Les personnes interessees devront taire parvenir leur offre de

vice, accompagnee d un curriculum wvitae, avant le 22 aolut 1987

,uf" S stiivant g

tre hospitahier Anna-Laberge
Module des ressources humaines

Concours “Services techniques

117 St-J¢ .H)-H,gpln.'v
Chateauguay (Quebec) 16K 3B1

sJcandidat(« retenule)s pour entrevue receveont

Ine

AL e
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DIRECTEUR DES VENTES

Une compagnie en pleine expansion recherche un directeur des
ventes pour son bureau aOueDec

Le canaidal sera un gestionnare reconnu possedant

Une expénence pertinente dans le domaine des ventes

Une connaissance approfondie du milieu de |a restauration et de

'alimentation

onnaissance de I'anglais est essentielle |l doit deter

umve!s-!ane Ou plusieurs annees d'expérnence de gestion
Le salaire et les avantages sociaux seront en ':":' on des respc
sabilites du poste et de |'expénence du candidat
Toutes
volre curniculum v

informations gdemeurant configentielle

avant le 24 aout 1987 au:

Dépt 4057, Le Soleil
390, St-Vallier est
Quebec, Qc

Gi1K 7J6

onseiller en
développement
technologique

Vous recherchez un défi passionnant qui marquera une

étape délerminante de votre carmriére | équipe marketing
au CRIQ & Québec vous otfre cette occasion

A titre de conseiller en développement technologique. vous
participerez @ la promotion des services du CRIQ et &
l'exploitation des marchés, collaborerez également &

| élaboration de plans d 'action promotionnels visant ces
marchés et analyserez les éventualités de la mise au point
de nouveqgux services De plus vous négocierez avec nos
clients les modalités contractuelles des travaux & réaliser et
velllerez & la qualité des services ofterts

Ce mandat d envergure intéressera les ciplomés bu.r.qun-
en sciences de | administration agvec option marketing et
finance oceuvrant depuis qu moins trois ans dans | mdus.'x»
et gyant développé leur expertise gu niveagu du marketing
et de lg vente

Nous offrons des chances d empilo: égales G tous

CRIQ

CENTRE DE RECHERCHE
INDUSTRIELLE DU QUEBEC

Veulllez fare parvenir
votre curriculum vitae
avant le 24 gout 1987 &
la Direction du personnel
et des communications
Centre de Recherche
industnelle du Québec
333. rue Franquet

C P 9038 Sainte-Foy
(Québec) GIV 4C7

Directeur général
Un défi...

NOTRE CLIENT, | Association Cooperative Forestiere de St-Elzear peram
une scierie et reahsant des contrats forestiers dont le chiffre d afarres st

5 000 000S. désire recruter un dire

La NATURE DU TRAVAIL, sous | autorite du conseil d administrat
sistera a superviser 'ensemble des
ticulierement de I'usine et des operations forestiere riger | ensemble du per
sonnel, negocier les approvisionnements ¢
régime forestier, s'assurer d'une mise en marche efficace et entretenir des rela
tions de confiance avec les membres. La contribution a I'élaboration des politi
ques generales, strategies et programmes de developpement sera primordiale
mais la mise en oeuvre, la realisation et le suivi de ceux-ci constitueront les
principales responsabilites

Les EXIGENCES de cette fonction requierent un gest
bonne experience de lindustne manufactunere et ayant certaines
naissances en administration
I'organisation tres eleve, souci du detaill et du controle sont les traits de pers
nalite recherches

Les CONDITIONS de travail serc
| O-pn!r("\f‘f'

Le LIEU DE TRAVAIL est St-Elzéar (Bonaventure), Quebec

Les candidats interesses sont pries
sous pli confidentiel, a

r general
nerations de \rarative
perations de la Yoperative

{la mise en apg ation du nouveau

jire possedant ung

finances e marketing Leadership, ser
etermmnees selon les qu

de faire parvenir leur curnculum vitae

Raymond, Chabot, Martin, Paré
189, boulevard Perron ouest
C.P. 490

New-Richmond (Québec

GOC 280

) |'attention de monsieur Alphonse Bernard, C A

&)

avant le 6 septembre 1987

RAYMOND, CHABOT,
MARTIN, PARE

Conseillers en administration

S NILLN
DES L\S INC

LAVILLADES LYS INC.
400, BOUL. CHAMPLAIN SUD
ALMA, QUEBEC G8B 5W1

estalarecherche d'un(e)

Directeur(trice) des services administratifs

NATURE DE LA FONCTION:
Sous l'autorite immediate d rec'e jeneral, le (la
administratifs planie oordonne et mrole les activités re
aux relations de travail, aux services auxihaires, au controle budqgetare, a la comg
tabilité et aux statistiques dans le but dassurer une gestion adequate des
ressources humames matenalles et financieres de I'établissement
ATTRIBUTIONS — TYPE PRINCIPALES
Conseille le personnel cadre
cieres et matenelles
Assure la responsabilite des relations de
tions collectives de travail
ssure a letablissement les services d energie, buandene/inqgene, d entretien
menager, d alimentation, de securite et des biens meubles et immeubles
Af,SUV;" le controle de 'utilisation adeq
batisses
Assure la preparation du budget
d opération
S'assure de la préparation des etats financiers
Effectue toute autre tache connexe a la demande de son supeneur immeédiat

QUALIFICATIONS REQUISES:
Etre détenteur(trice) d'un diplome détudes universitaires de trois (3) ans en
sciences de I'administration ou I'équivalent et avoir un minimum de cing (5) an
nees d'expérience pertinente dont deux (2) en gestion
Une expérience acquise dans le réseau de la sante et des aftarres sociales sera
considerée comme un atout majeur
SALAIRES ET CONDITIONS DE TRAVAIL
Selon les conditions de travail de personnel cadre supeneur du reseau de la sante
et services sociaux
Classe salairiale 16 minimum 41 793 00$

maximum 55747 008

directeur(trice) des services

latives au personnel

'

sur la gestion des ressources humamnes, hinan

travaill et 'imterpretation des conver

1ate de equipement jes terrar o

innuel, soumet les previsions et les rapports

Faire parvenir vofre curnculum vitae avant le 31 aout 1987 a
La Villades Lys Inc.
400, boul. Champlain sud
Alma, Québec GBB 5W1
A I'attention de: M. Clément Ouellet, d.g

Une entrepnse en piene expanson, oeuvrant gans le seCtewr ge 'a gesbhon
&re. es! 3 la recherche Jde personnel gynamiQue pour compler les postes
Uvants a son bureau de Quebec

Travaliant en etrone collaborahon avec le contrdleur, le (1a) canawdat(e) pamcipe
a | ensembie Oes \:mt'mes agmunistratits et hinanciers et assume une grande
parve ces responsabilites rekees aux operations Quotdiennes

ancicat(e) recherchéle) possede un litre comptabie J une assoCiabo
@ &1 a une CoNnaissance des systemes informatiseés

SECRETAIRE

Steng Ty biingue. ayant un minmum de 3 années J'expenence et ayant
geatr 3-.: e SUr un systeme J(‘ tratement Oe textes

2
RECEPTIONNISTE

Personne aistinguée. Diingue, avec expeénence et possecan la
gactylographe

La remunerahion ges postes Cr-hat

S

Le K

techmQue e

1 mentionNnes vanera selon les qualmcatons et

Les personnes iNlerassees Sont pnées e faire parvenr leur cumcuium wvitae au
plus tara le 25 aout 1987 au: Dépt 4066- Le Solell

390, St-Vallier est
Québec GIK 7J6

R S A e e e e e e S = o

I R e & s

T o S = RSP SD RS S

el a relever n de! nteressa

avant le 21 aout 1987 a

Denise Morissette, Agente de personnel
PREVOST CAR INC.

Sainte-Claire (Québec) GOR 2V0

Tél.: (418) 883-3391

PED S SR SD EB Sb SDED SR
R
D R SR
R
S e
i

R A TS 1S5 S W
TELE-DIRECT (PUBLICATIONS) INC

du gmupc Bell Canada

La plus ortant ciete de ventes de publicite-ar au

Canada et l'une des plus grandes en Aménque du Nord, est a la

echerche, pour son bureau de Québec, d'un
Représentant

Pour occuper ces fonctions, votre feuille de route démontre des ap

litudes et de | expenence dans le domaine de la vente profession

e, ainsi qu'une connaissance generale du monde des affaires
Entr ‘ou_,.d‘,lo_ determine(e) et autonome, vous possédez la maitrise
du frangais et de I'anglais, parlés et écrits. En outre, votre diplome
universitaire en administration ou en marketing constitue un atout
majeur

En retour, nous sommes préts a vous offrir un salaire de base qui
assorti de commissions, interessera les candidats gagnant plus de
40 000$ actuellement. A notre gamme compléte d'avantages
0ciaux et a nos conditions de travail avantageuses, nous ajouton

une période de formation de six semaines, une allocation de sub
sistance lorsque vous voyagez, de méme qu'une allocatior
d'automobile. Votre sens du leadership vous assure aussi d'ex

cellentes possibilites d'avancement

Si cette offre vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum
vitae avant le 25 aout 1987, en indiquant le no de référence
87-AG-013
A I'attention du
Directeur du personnel
1600, boul. Dorchester ouest, bureau 840
Montréal (Québec) H3H 1P9

TELE-DIRECT (PUBLICATIONS) INC.

du groupe Bell Canada

Analystes
Préts hypothécaires
sur immeubles a revenus

L'expansion constante de notre service pret

l‘.‘.;l(, hecares sur immeublk 1 rOVEeNUS Cres ;,i.:,_ eurs
oppe rtunites pour des pécialiste euvrant dans ¢
dJomaine

Sous la direction d'un chargé de comptes, le candidat
1w aura pour tache de h(-w-h.p;u ret nv;%t)(u-rdv‘»
prets hypothécaires et d'évaluer les immeubles donnés en

garantie

Le candidat ideal est en début de carniere, bilingue de
preference, possede un diplome universitaire de premier
cycle avec option en évaluation immaobiliere et est
membre di |'1( orporation Professionnelle des Evaluateur
agrées du Québec ou en voie de le devenir. Il possede 4
s d'expérience dans le domaine hypothecaire dont

JNNee

2 années dans le domaine du financement des immeuble
a revenus. Une bonne connaissance des politique

institutionnelles de financement hvpothécaire et de
assureurs h\pt thécaires sera un atout

Ce poste intéressera les candid: 1Lqu, aiment relever des
défi qui ont une propension

affaires et désirent

1u developpement de
neer el iamre carriers '
entreprise de premier plan et en pleine expan

S'il-vous-plait expédier votre curriculum vitae au plus tard

le 26 aoGt 1987 a:

Montréal Trust

1135, chemin St-Louis
SILLERY (Québec)
GIS1E7

CENTRE HOSPITAL

HOTEL-DIEL
DE SHERBROOKTE

re Hospitaher ammhe 3 versité de Shert A
PROLONGAYION - 2e AVIS DE CONCOURS
Notre organisation

5 & Ly O S
e 380 its athe a
& est moenal
§ ISDOSONS Jes re
notamment s
ants }
Oy

|t‘\,.l" a enit £ . t

DIRECTEUR/TRICE GENERALJE

Le poste

ey

ervees O0e Qua

Les competences requises
Tt are d N O o
ycle, et d une for

@ AXDONeNCe

Centre hospitalier Hotel-Dieu de Sherbrooke
Att: M. Marc Bernier

President du Conseil d administratior
Bureau de la Direction generale

580, rue Bowen sud

SHERBROOKE qQ\ ebec) J1G 2E8

Le ancid atures

Technicien de
géerance immobiliére

)

La Société immobiliere du Queéebec recher ne pet

pour assurer l'opération, I'entretien et la re) 1" 1
équipements et des édifices d'un s« }

Parmi ses responsabilites, elle fera respecte ipp 1 n
des baux de location, préparera le 1l t devis et
exercera le suivi des contrats de

des travaux d'entretien et de reparat

La personne recherchée possede !

collégiales, de préférence en meécanique du batiment ou en
architecture, €t au moins une annee d expenence ertinente
Elie est débrouillarde et capable d¢ lapter a )
environnement nordique. Elle doit comprendre et parles
suffisamment 1'anglais pour commui 1CT av

Le poste est situe a Kuujjuaq (Fort ¢
est d'une durée d'un an et est req

les allocations d'éloignement et le wons de wail
sont avantageuses

l'\[l(‘{\"l\lﬂ'\ interessces dowvent ire | rvenirs
curriculum vitae accompagne d une e leur
attestations de scolarite avant le 2 198 A
Monsieur Jean Nadeau, Direction des ressources

humaines, Société immobliere du Québec, 475, rue

Saint-Amable, 5° étage, Québec (Québec) GIR 4X9
Le Centre hospitalier regional De Lanaudiere est un |
centre hospitalier aux multiples vocations comptant
1168 it WOR lits de

Soins

CHRDL

J courtedures

240 it pour malades
chroniques »yOO lits de
soins psychiatriques de

ourte et longue durée
auxquels se greffent

nresceaunde 18 pavil

z"""" ¢ lons, unCentre d'ac
ospitaher
ueilde 12 I el
Regional un Departement
ODe Lanaudiere fe inte comimi
2/ nautaire)

LE CENTRE HOSPITALIER REGIONAL
DE LANAUDIERE

est a la recherche de:

PHYSIOTHERAPEUTES

SECTEUR: Phy
STATUT

9 ¥ PS § 1 4 ¥
. r-'rmv;ﬂ "! 3 : g ;
EXIGENCES:
Doit posséder un dipldme terminal universitaire en physiothérape d'ur ree
minimum de seize (16) ans de ¢ iné et étre adn o au e
thérapeute o la C tporation prof or ¢ phy ' peut 4
AVANTAGES PROFESSIONNELS:
AVANTAGES REGIONAUX
Travailler dans Lar pour My ) est allor carnore ot
plein air dans un décor piedmontails des plus me et atirayant
AUTRE AVANTAGE:
14 de co-voiturage quotdien de M tréal vare Mo

REMUNERATION
s cos postes_ salonleMS S S

Pour t

TOUTES PERSONNES INTERE
CURRICULUM VITAE AVANT LE

SSEES DOIVENT F

29 AQUT 1987 A

™

RE PARVENIR LEUF

Centre Hospitalier Régional De Lanaudiere
Direction des ressources humaines
1000, boulevard Ste-Anne
Joliette, Québec
JEE 6J2

o . #_mw . .

¢ & - ¢ - f > R I e e N I W - =
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Notre chent es!

) € f a eo 31N€
je | equipement ge ! A phot pieurs. lelecopieurs
machines a ecrire giect JUE nICr rginateurs, et

Desireuse d a 3 pan £ iIrche a Quede el

recherche

REPRESENTANT SENIOR

V e
4 -
ente 4 e
er e a Pt
r € X £
L ! t
) X 1 L
'
{ U ] era
dpa
"
t t
4 « ' ’ » < » cih »
entrepnse iy Ut L A58 i esSHied
3 ‘ -.

Huguene Desnoyers MULTI RESSOURCES 3350 de Ia
Perade. bureau 200, Sainte-Foy (Quebec) G1X 2L7
dossierno 714

UX ENTREPRISES

La Fédération des producteurs de volalles du Quebe

tuellement a la recher

Dlrecteur du contmgenteme nt

Sous la direction d ecreta )

responsable de la mise en place de | administrat ju reglement
de contingentem [ 1 V ¢ ) erez ¢
controle travaill d t verifica
‘Up,“”..u,-.-.."_ recherche reliees a 1 ré .0"'“"1‘ n ot 3
production, et les umettr U | leta reta ¢
conseill d administr :! n de la Federation. De plus, sur demande
VvOUS aurez a representer ou assister la Federation aupres de la
Regie des marches agr =} j'autres organismes quant a
l'application du reglement de ntingentement. et a ac "
pagner les dingeants a asion de rer res avec ff
nationaux ou lors de toute autre representation

Vous detenez un diplome universitaire en admimstrat
I'equivalent a:ic» a un minimum de trois ans d experience dans
des fonctio administratives impliquant des aspects d ordre
legal Bmwr;';( vOuUS VOUS exprimez avec aisance a al € :
Bien entendu, votre nnaissance du milieu agricole derait
atout

Nous vous offrons un salaire a la mesure otre mpetence
de vos experiences

Si vous etes interes f yrven Jm vitae avant

le 28 aout 1987 au

UPA
=

Ce poste est egalement offert aux hommes et aux lemme

Bureau du personnel

UNION DES PRODUCTEURS AGRICOLES

555, boul. Rolland-Therrien
Longueuil (Quebec) J4H 3YQ

|

e

siant) et a

QUALIFICATIONS REQUISES

CONCOURS NUMERO: 8708-982-¢c

Adjoint au Coordonnateur du secteur du
cheminement scolaire (C-2)

Secteur du cheminement scolaire
RESPONSABILITES ET FONCTIONS

3t

TRAITEMENT

NTREE EN FONCYION

'

OAYE LIMIYE

sees dovent fare parvenir leyr cancica
res le 28 aout ! 387 . en fournissant g

Jle Mpre 0S anesta ns oMc

rem vat tuler et C an! ¢ 3 ]
Tl X e »al jelat

¢ re -~

COLLEGE DE LIMOILOU
Bureau du personnel

Quebec GIK7H]

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT
GENERAL ET PROFESSIONNEL
DE LIMOILOU

i SECE grminement § are
€ es{ 3 € oucha a Coor
) e 3¢ t ges ac
3 3 t me 3 t 185 et es
€ )
¢ 1 3 e specialisa
] " © i

1300, 8e Avenue

Québec. Le Soleil samedi 15 aolt 1987
-LOUZON

AN

~im | o 2
CQC)QC o¢ &V

LA AV

CONCOURS NO 358

OFFRE D EMPLOI

PROFESSEUR(E) EN TECHNIQUES ADMINISTRATIVES

(GESTION INDUSTRIELLE)

Le Legep ge Levis-L € ’
[S lecn JUes ym AliveE

pour e charge a el .
Jes aduite

Ue preference

enseiqgnement

LIEU DE TRAVAIL: St-Georges de Beauc
HORAIRE DE TRAVAIL: varnable &t res
REMUNERATION: s¢ 118 vent ecltive en vigueu

SERVICE DU PERSONNEL
Cegep de Levis-Lauzon
205, Mgr-Bourget

Lauzon G6V 629

N jny
eva 3 ,.,,.,4-_-.~,‘,, nistratives et opera
f ] X Y
QUALIFICATIONS
® Dot [ ‘ JIrE pletees ave € ¢ JIrE
vale ir tere de | B r
A
® A plete ave es Jdes Y ol3) arre
jante (4 t: n qes ¢ ¢ q ne
de ! 0ON § Clere ) { € £ A1 n coliege rele
3 stere de | Educat
. L x D¢ e ex { e £ € e recon Je ga agministra
t e ns et nquetes p euvent suppleer 'absence des
recite
®A mpléte a es | rs de formation de base dispense par une
osseder les connaissances equivalentes
® Posseder au moins sept (7) années d'expeérience policiere. dont deux (2) an
nees d experence en ge on du personnel
@ Posseder les fe nnelles reliees a 1a fonchion postules
SALAIRES
»
..... Jorvent faire parvenir leur curric m fae. accom
t des requises et d'une photographe avant 16:00

heures, le mardi 8 septembre 1987, a

VILLE DE MONTMAGNY
A'S de M. Jacques Pelletier, greffier

(e

OFFRE D'EMPLOI

DIRECTEUR DE POLICE

134,

1/
(LA

4
~ / // A //.//)/ o4 7/// ?

‘>\'~f>(‘1 Ck

ydresse suivante

rue St-Jean-Baptiste est
Montmagny, QC
G5V 1Ké6

Societe de
développement
des coopératives

-
B

-

SECRETAIRE JURIDIQUE

(AGENT(E) DE SECRETARIAT
Exigences

* Dipldme d'etudes secondaire
e Expérience en secretariat jundique et en traitement de texte

Salaire

170398 4 202378
Selon les echelles en vigueur a

Faire parvenir le cumculum vuae avant le 21 aout a I'attention de:
Me Normand C
Sociéte de : ]
430. chemin Ste-Foy, Quebe

hatqny, se ata girecteur 1PuUxX

Le groupe NFORMATRIX
FISCALISTES

Une entreprise établie dans les principales villes du Canada et
specialisee dam le traitement informatisé de donnees fiscales est
a la recherche de deux fiscalistes pour son siege SocC al situe a
Sherbrooke

Les personnes choisies devront travailler au niveau de | analyse
fiscale en vue du developpement de NOUr MICro-or
dinateur

Les personnes recherchées ont a leur : nimum de deux
annees d'experience en fiscalité. Un diplome de deuxieme cycie
dans cette discipline ou des connaissances en informatique
representerait un atout important

Pour de plus amples renseignements, veulllez communiquer avec
Léo Provencher au (819) 566-2000 ou faites parvenir votre cur
riculum vitae a

INFORMATRIX 2000 INC.
C.P. 2300
SHERBROOKE J1J 3Y3

loqiciels

actif unm

SECRETAIRE-
RECEPTIONNISTE

pour clinique dentaire a Sainte-Foy

m ) Ju N eau-Quet .
an 3 it 3¢ 3
Mataga € her )
< Ma € 3 A 3 184 k
L] je la
N

DIRECTEUR(TRICE) D’ECOLE PRIMAIRE

(clientele d’environ 390 éleves francophones)
Description de 'emplol

e d enseignement pDnMmaire nformement aux respe

Conditions d'emploi: selon le decret

Remuneration: minimum 35 0373 naximum 50 142%
Prime de disparite regionale: avec dependant 4 8923 ins dependant 3 4228
yement | 44 3 prix mochique, fran e demenaqgement remt 6

Lieu d'affectation: ECOLE GALINEE o«

Les personnes intéressees sont priees de faire parvenir leyr curriculum vitae avant
le 29 aout 1987 a

Catherine Boulay

Service de la gestion du personnel
Commission scolaire du Nouveau-Quebec
Case postale 190

Matagami (Québec) JOY 2A0

Office des ressources

N g . p—— . humaines
er ne yna )S
X ence gar £ r.____,
f [ fie | £ al ¢
A ol : < PERIODE D'INSCRIPTION
" bi randbr ARt 15 AOUT AU 28 AOUT
mig & a
155Uran Directrice ou Directeur de I'actuariat de une expertise technique concernant la
) A f jittérent Cadre superieur classe Il X . R 'jﬂ"r'j"',j o
52575$ a 64 006$ , 1o ol oo sl
ihas g TS Spures Concours numéro 633G-450008/Q8 A Quebec * Conditions d adrmss-on niversitaire de premier cycle en
v " e bon e 2 ACOUTS ViSe a mbler un ,,...:. o ot besain. pendant a je ia o oy Al 25 O expenence
' ib : 3 i | semb a ia Regie de . e
lae a lassuvance automobule du Ouebcc dans la region a mstra o N .
Deo! 4050 - Le Soleil je Q es 49 auton
390, St-Vallier est Anuounon s torte de 1a vice-pr f
' e o N Inscript Ministere de %
Quebec, Qc G1K 7J6 SUN ‘ pla - G il - e b A »"4" ;
eva ) du > Ng
Sy 3 Information: Mme Gunette Garne 4 6543 1
" )t T ADE NN R A
»mMNISation et au { AU SALS
- . Condmons d'admission: Etre j e TITRE -
REPRESENTANT(E)S Sondiens d admislon: E1rs tamie ishow e (inethu canadis 3 ‘ConCou:
ment comprenant 2 annees dans un secteur d activites connexe a JIUSQU A 8 AOUT 1987 L§ ANDIDATURES DEJA Ri .
et LIVREURS | + ar jans des activites d encadrement ERONT AUTOMATIQUEMENT VERSET PRESENT N
| Inscription ssources humaines. 1039, De La OUR
" xpar | v ) . QC G1R 569
necialisée dan sistribut information: M Roger Lagueux Mme Jeannine Ayube
pec it ] rn OO | 118) 549-3317 Une ou un Analyste de l'informatique
jlimentaire ec "‘ e des repre 392868 a 445628
il = v ANVIRBG | Concours numero 108G-900002/Q8 A Samtw‘oy
f n de Québec et la banlieus Conseillere ou Conseiller en technologie educative e e A
Exvgences (Dldachcnels et vndeos) eten Andvagoguc. g'ade " TIOINS 3" emg semblable a Reqw des ramos .du Quabo(
e e 32522$ a 449458 1ans 1a region administrative de Q
f de la va . i
,. SN S " Conrours numeéro 100G-703001/Q8 A Quebec Attributions: Supporier les activites ent par ¢
1 : | ¢ e a bler un emplor et a 4 ¢ '_., : e .‘. .; . ..‘, .:, 2
eqe J amblabies au m » : : ’ o4 o
o Mam-d oeuv'e et Sccwue du revenu dans la reg at S eititon Hats mibe i G ants ¢ .
Remiunerat - ' 18531 Yuebe japla i€ e J e € )
IrE rriculum Annbuhons Concevor et realiser des formatior g C.o.nd.m.o:‘..‘,q.ad.m.,'.".o: x'“; . 'f"“, dge premier cycle
20 au ement Dar s of |'or ‘,\p qnement as 3 rd ,te iya ‘ ecessie J 53 L ) e Strue ree et de qge
- : jes ntenus specifiques et animer je ’
Dept 4068‘ Le SO'GI' jiverses natyre Inscription ¢ v“ <. des ressources humaines )
2 * Conditions d admission me u ® ' Oe La Chevrotiere. Quebec. QC G1R SE9
390. St-VaHIer eSt principalement en scences de |eéd e o Information: M Gabnel Boutin (RRQ) (418) 644. 1605

Quebec, Qc
G1K 7J6

Société Canadian
Radio-
Canada

Broadcasting
Corporation

Information: Mme Sylve ‘rv‘- ANCOLS {

Une ou un Enqueteur -
303978 a 395128
Concours numero 105G-046006/Q8 A Montreal

Inspecteur

Gouvernement du Québec

ycho-éducation n § hologe annees ANT AU TITRE ET AUX

niveau professionnel dans le dom Javelc CONDITIONS D ADMISSION, L APPEL JBLIE LE ter AQUT ET

€5 es humane J de | enseignement dont une annee en con ’V‘u7’“ T LE MEME NUMERO OE NCOURS. LA PERIODE

ephion educa D INSCRIPTION EST PROLON J 28 AOUT 1987 LES

Inscription: O¥ice des ressources humanes, 1039 AND! URES DEJA REG ) TOMATIQUEMENT
Chevrotiere. Quebec. OC G1R 569 ERSEES AU PRESENT CONCOURS

MOSR), (418) 64317

Fonction publique du Québec

ET APPEL ANNULE ET REMPLACE

Technicienne ou technicien en assurances
agricoles

Technicien agricole

196698 a 296048

ACOUTS VISe @ combler deur emp t nee 1anrt 2 Concours numero 257G-090001/QB Diverses réglons
ns un ar 5 empl semblables a <Comm|ssvon des valeurs ~ ' -
ea er des empl 11a Regie des unuvan es
mob-l»erasdu Ouobec a region agmint strative de Montre qncoles Gu Ouebﬁc pendant au mons un '9 ! au besc c‘“
REDACTEUR EN CHEF — NOUVELLES RADIO Calours oy demeneurs en vue 08 5 assure GuGuebee e e o
—— valeurs femetteurs en vue de ASsSurer réegions agdministratives ou Quet
: ‘ Jementatior 1 les vale mot u.,.r.‘ enquéter dar o AOMAINe *« Conditions d admission Dipiome 1 ur stiut de technologe
lacemen! de tres ot gdes operahons r o e 'a ! a1 Oole % p
MONTREAL | Teqars de ' miormaton prviegee annee 2 periraree 0uns 18 vorde &
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VENTE (HOPITAUX) SECRETNRE-RECEPTIONNISTE

50 ms auto "e“‘ﬂe entreprise en expan

Jotre client imponant distributeur de SION est a la recherche g une
secretare-receptionniste. Cet-

speCaines ulinsees Cans e secCle

ospitaker. recherche un vendeur e personne est responsable
i . TN S5 S A de la qualite des documents
ca g3l recherche possedera oe

etudes POost-secoNQares. eaement proguns et ge ""35‘6 positive
Juversnaves, et pourra converser ge la compagnie
SUSHEN ¢4 SAgen © eieie a0 QUALITES DEMANDEES:

uetiemet Ca 3 ve ~ - - oo 8
Connaissance paraite du

3ans un marche competint
Veuillez communiquer avec frangais ecrt
Robert Paguet Biingue de prefere

LES S00 SERVICES DE SELECTION

Sten ctylo
QUEBEC LIMITEE enogacty

C\;""assa'-;( rate
wie) 687-1621 ment de texte

\—Jyd; ié ge trava
avec equipe jeune et
dynamique

ptec UL GISINS

Flexible quant aux heure
de travail
Faire parvenir curriculum vitae
avant le 25 aout 1987 a
Dépt 4051 - Le Soleil
390, St-Vallier est
Queébec G1K 7J6

La - Légaré
(Lamoureux - Legaré

REPRESENTANT

en alnmentatnon

herchons une per-
ne dynamique. possedant
voilure pour cev t‘\,.c
1 progduit re 3'.»efve
ouveau, et faire un suivi des
clients existants et :‘.e~.ev:;»"
de nouveaux territoires
Salaire selon expenence

£ = res man mr ™
raire parve L 3

V. au

Dept 4067- Le Soleil
390, St-Vallier est
Quebec G1K 7J6

2 C ¢t

VERIFICAT(RICE)EUR | e

Pour compléter notre
equipe de verification,
nous sommes a la re-
cherche d'une personne
rencontrant les criteres
suivants

CREDN
INDUSTRIEL
DESJARDINS INC

DIRECTEUR
DE COMPTES

Crednt industnel '\fn}«r\ In
vv\‘uuf‘ﬂ Mouvement 1
en piemne expansion et oeuvrant da

® Possede un DEC ou

BAC en administra- e domaine du inancement ingustne
et commercial aupre ies petites et
tion movennes enttent
recherche g un Directe

@3 a 10 ans d'ex- s SN T e
périence dans un || reaisepresent
bureaudec.a Fonctions

Les responsabilites du Directeur

. ¢ C i
presenter les demandes de

® Capable de prendre

charge d'un dossier | | a9 des clents aciuels a recrun
de verification e portefeuille de clients existant

Exigences
® Bonne connaissance B Dihirie ki de 1
de l'impot des cor- dane LUNG GISCIONNG CONNExC
DOfallOnS et deS Daf- ® Experience pertinente

ticuliers ) ans a

financiere

Faire parvenir votre c.v
&: L A S0 D e T
LAMOUREUX +

LEGARE, C.A. Rt it sar
8500, boul. tellement.
Henri-Bourassa ,u’ J,G s du directeur de la
Bureau 254

Charlesbourg, Que.

succursale
Credit Industriel Desjardins inc
G1G 5X1

Date de cloture: le mercredi 19 aout
1987

rvenir votre curnculum

2960, boul. Laurier, bureau 106
Ste-Foy (Québec)
G1v 41

INGENIEURS

STRUCTURE (1)

Lharge oe projets pol ravaux
Je fongations et charpente
PROCEDES (1)
Charge de projets avec ex
nence multidiscinlina
. "".\‘\ jé ltravaux

sanitaire
VOIRlE ET TRANSPORT (1)

. argQ 4 4 5 4%

QUALIFICATIONS
GENERALES

Me rec o
es 4 Ave aitnse

CONDITIONS DE TRAVAIL
I'!-i d \.4 jede Sdiaire 6101
qualincations

@
]
POLYGEE e

a's Martine Ferland
1090, Louis-Riel
Sainte-Foy (Quebec)
G1W 4A8
Tel.: (418) 651-5354

SECRETAIRE-
RECEPTIONNISTE

pour bureau d'avocats
herche ¢ une

onniste pour son

Notre etuge est 3 1a rec
secretaire-recep!
bureau ce Quebec
La cangigate recherchee est une per
sonneg Mmature et Capparence SO
gnée. La qualite du frangais oral et

t est incispensadble. La con

a:88ance ges ap ra eus a lranement
Oe lextes et MiCro-orginateyur seraent
Nous o s Y Salaire concurrente
et e gamm mpiete dvantages
) ] - §
!~ t l-"f s

Briere Gosselin, avocats
250. Grande-Allee ouest
bureau 7, Quebec

G1R 2Ha

ne entreprise

DAP ELECTRONIQUE
CANADA LTEE

955, Place Dufour
Ville Vanier (Quebec)
GiIM 3B2

Un important fabricant de peinture est
alarecherche d'un(e):

TECHNICIEN(NE) DE LABORATOIRE

pour son laboratoire de controle de la qualité a Québec

Le (la) candidat(
legiales en techniques de
perience

Les person
parvenir leur curriculun

devra posseder un diplome d etude col
laboratoire avec

] SANS ex

nes Interessees par ce poste sont priees ae iaire
| vitae au

Directeur technique

C.P. 367

Shawinigan, QC

GIN 6V2

Suite a une croissance soutenue de nos affaires, notre cabinet
desire s adjoindre des

COMPTABLES AGREES

a titre de verificateurs pour le bureau de Québec

Nous compterons sur votre experience d'au moins trois (3
ans dans ce domaine, sur vos talents exceptionnels de com
munication pour discuter avec les clients et pour formuler des
recommandations

Nous vous offrons un poste dans un cadre de travail des plus
stimulants ou Vous pourrez partager vos connaissances et
faire valoir vos compétences. La remuneration est fonction de
votre expérience et de vos qualifications

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae en toute confiance

Directeur des ressources
humaines

Samson Bélair

1, Parc Samuel Holland
Bureau 250

Québec (Quebec)

G1SapP2
R
Samson
Belair

Comptobles ogrees

Bureaux dons les principales villes du Quebec et du Conada

AHiliation internationole - Moore, Stephens & Co

BB FIDUCIE PRETer REVENU
AGENTS IMMOBILIERS

3 postes disponibles

VOUS CHERCHEZ
UN EMPLOL...

dont les
résultats seront
a la hauteur des
efforts fournis.

SECTEURS DE TRAVAIL: SAINTE-FOY, MONTCALM,
SILLERY, CAP-ROUGE, ANCIENNE-LORETTE, RIVE SUD

Nous offrons: Exigences:

® Commissions allechantes et bonis

® Atmosphere et arres de travaill agreables

® Avantages sociaux importants

@ Prét hypothécaire instantané pour nos clients
ehgibles

® Cours de formation complementaire donne par
la compagnie

@ Secondaire Vou
I'equivalent

® Personne
aimant les defis

(Ces postes sont ouverts
aux hommes e! aux
femmes)

Faire parvenir curriculum vitae avant le 24 aout 1987. (Joindre photo)
Toute demande sera lranee confidentiellement.

FIDUCIE PRET ET REVENU

117%5¢de la Vigerie, Sainte-Foy G1V 4P1
A I'aflention de M. Yves-Denis Houde

ST DI
HMeédi-Service

mambre du groups Madis. MNisle de Provigo Inc

ant le 25 aout 1987

70, boul. Hymus

s personne dont la

accuse de recept

Médi-Sarvice In het de

file dans 1a distrit

pharmaceutiques au Québec, est actuellement a la recherche

5a dIviSIONn 'JO" Q uebed

d'une personne dynamique et

vous dirigerez

iu S¢
ine équipe d'e '”'m“orvww- 1 sable des actiy
r 3 S x ”{‘ (14 ent x O SE rs 2]
) AINSI que
. ¢ deéte
3 ' | n r € ab
Lge L
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jamme compléte d’avantages sociaux

¢ ar .

Directeur des ressources humaines

Pointe-Claire (Québec) H9R 1C9

Assoclation professionnelle
recherche

SECRETAIRE
ADMINISTRATIVE

autonome

BOUCLAIR
recherche .
® CONSEILLER(ERE)
EN DECORATION

travaill en magasin et a
domicile

AxDernes ) -~
expenence requise Frangais impeccable

' Bilingue
COMMIS DE O b e
BUREAU
: ﬂs:ll(‘
connaissance de la vente

Dt Y M
FOSIE a LWUeDe(

irven vofre curnc A

Dept 4053, Le Soleil
390, St-Vallier est
Quebec, Qc

GIK 7J6

Communiquer ave

Mme Brideau au

681-0644

VETEMENTS G. DU-BEAU INC., tabricont et distributeur

de veétements sports, avec plus de 89 franchises @ travers le
Quebec et le Nouveou-Brunswick, est o la recherche d'un

DIRECTEUR DES VENTES

Lo remuneration sero basee sur I"'experience. Les personnes in-
teressees sont priees de faire parvenir leur curriculum vitae a:

Vice-president/vente et marketing

" Ny VETEMENTS G. DU-BEAU INC.
56 DU-BEAU < 166, rue Saint-Georges
.t AN Drummondville, Que.
X J2C4H

NL CHEM CANADA INC  «

ingenieur de

INGENIEUR
CHIMIQUE

avant le 24 aout 1987

NL CHEM CANADA INC.. Dossier de recrutement 870801
Case postale 5800. Varennes, Q« oL 2P0

Chem Canada Inc.

\

TRUST
GENERAL

Gestionnaire

¢ e - e sSAhIie€ 109 m{ tes
> \na s t on assure? la
f yse ¢ ISSUTe; 1¢
. » teat \
-rite
y, ¢ ¢ r expe ‘
f ane ‘ te s¢ f ement derée Bor Y
- r G f r ¢ el
ner forr ¢

TRUST GENERAL DU CANADA, 1091, chemin
GlK 7B8

Denis Deslauriers,

Saint-Louis, C.P. 1036, Québec (Québec)

CONSTRUCTION INC

H(",(" £

SURINTENDANTS et

nte

IUxX J¢

FONCTIONS

EXIGENCES

LIEU DE TRAVML

 CONTREMAITRES

; N
CONDIT!ONS
alaire et avantages sociaux selon experienc
nteressee devra faire parvenir
irmculum vitae avant le 22 aout 1987 a

CONSTRUCTION KEOPS INC
490, RUE LAVOIE
VANIER, QUEBEC

GIM 1B5

At M Claudio Voipat

FEDERATION DES MEDECINS RESIDENTS ET INTERNES DU QUEBEC inc
DIRECTEUR(TRICE) DE PROGRAMMES
RESPONSABILITE ‘

. r €)C rogramrm A

e 1 3! ture [ agoqique 1 e) S¢

ADPE 1 iya it a inification g efte !
unCE’nr.FS
o raire de premier cyele dar e pline appropriee

programmes pédagogiques
nté au Québs
travanier en

nunication et de capacite a pouvow

J autonomie et de sens des responsabilites
net e conr 3T je | Anglais sera considere comme un atout
REMUNERATION
f jire retietera volre iormation et y ire expenence
INSCRIPTION
f L tere of A ce poste, sont priees ge faire parver f de
arvice mpaqgne de leur curnculum v 1r:“q°r‘5’,:,f ,‘1487 3

C‘ONCOURS AU POSTE DE
DIRECTEUR(TRICE) DES PROGRAMMES
445, rue Sherbrooke ouest

MONTREAL (Québec) H3A 1B6
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nawre. d'aut MEUBLES CARMOND INC

ala recherct

AVISEUR
DE SERVICE

Nature du travail

Qualifications requises

|

MEUBLES CARMOND INC
6, rue Gauvin
Cabano
GOL 1EO

DEP. 4026, LE SOLEIL
390, St-Vallier est
Quebec G1K 7J6

GABARIEUR

(Fabricant de gabarits)

Demandons

HYGIENISTE
DENTAIRE

En rason
cant exper t"'a.,;s's"; a venie
6 VENDEURS(EUSES)

ns les

= PHOTOCOPIEURS
— TELE-COPIEURS (fax)

= MACHINES A ECRIRE
ELECTRONIQUES

AVANTAGES

— Salaire garanti

— Commissions-bonus
— Territoire protege
— Clientele etablie

yer volre v avam

Dr Yvon Turcotte
43, boul. Mailloux
Baie-St-Paul, Que
GOA 180

Tel (418) 435-3648

],/\\\\ -\ IIL‘ ,‘\\"‘

FONDEL EN AN

0@ | expans.on ce notre
pagne. Nous gemar ns Ces

Québec. Le Soleil, samedi 15 aout 1987

DESSINATEUR(THICE)_lNFORMATICIEN(NE)

MECART, manutac e, 05
recherc
en
QUALIFICATIONS
Minimum un DEC
- Connaissance AUTOCAD 25 DOS
— Connaissance du dess:n architectur
FONCTIONS

Paruciper aux travaux d nformat

ne g unie -'.3";'(.

S de proposd

votre curniculum vitae a
MECART INC
110, de Rotterdam
Parc Industrie! metropolitain de Quebec
Saint-Augustin-de-Desmaures, Que
G3A1T3
a's Dominique Lamonde

Realiser ges gessir
Faire parvenir

ew\ce , \a région de
nrwf’ﬂ“”' ae
s d'unie) v

1' IS A)""
"G ‘mmd\m (‘ jendel
Un concesst e senvic

Quebec reav!

vice
de servi

FonC“ons

nisalac chen

(er'  or form
Compi=: >
> tamaine
E‘-‘genceg jans e doma
Unan ) exy

Salaire .

el
i
|'expern

6\ Qar
ele n (S0US) 3

mato
\aire . de (((‘ui

riculum yitae a

crmér ‘AU omomuzs LTEE

Selon!

e |

LE CENTRE HOSPITALIER D’ ASBESTOS

tue a Asbe

PHYSIOTHERAPEUTE

Fonctions

Per

Exigences

seder
Remuneration

Direction du personnel
Centre Hospitalier d'Asbestos
475, 3e Avenue

ASBESTOS, Quebec

JI1T 1X6

BONA;

D’'HOTEL

secteur restauration

Restaurant de B0 place salle a
bar-croissanterie places

places

manger de 35 place
salon particulier de 65

Exigences: bilinguisme, belle personnalite
perience minimale en restauration et autre

connaissances en sommellerie,

entregent, ex
cuisine
developpe de
la supervision et de la formation

fartec
O e
sens
I organisation ains! que de

ju personne

MMISSIONS, le tout entre
auxir 1;\v,'\gc‘,~’r<'4,

pase et Cc

vantages soci

Conditions: salaire de
5000% et 30 000S. A

Les personnes interessees sont priees de faire parvenir le cur-
riculum vitae, avant le vendredi 28 aout 1987, a

Directeur du personnel
Chateau Bonne-Entente
3400, chemin Sainte-Foy
Sainte-Foy (Québec) G1X 1S6
Pour prendre rendez-vous, telephonez au (418) 653-5221.

LES INOUSTRES

R
DARRE
ACHETEUR

(produits d'acier)

moortante entrenrice de fabr haroer
[ tante « epns i€ it narpe

st a la recherche d un Acheteur d experience

cation de te meta

L'Acheteur a la responsabilite de tous les achats de matieres
et des principales nitures de | 'entreprise

Les candigatls gev
comme acr
I'anglais ¢

Isseder yne experience

eleyr dans ' omame connexe

minimale de 5 ar

et parler le francais e
jramment

La remuneration ser candidat cho

Faire parvenir

LES INDUSTRIES SUPER METAL INC
655, boul. Pierre-Bertrand

Ville Vanier (Quebec)

G1M 2E4 Tel.:(418) 687-0810

A |'attention de M. Andre Bouchard
Directeur general

premieres

nees

Faites-vous bon ménage
avec le public?

des etablissements commerciaux et industriels

Juestion d etre impeccablement outille, nous offrons

At : Richard Pelchat

_

1345, chemin Sainte-Foy, Quebec G1S 2N2 » Tel.. 681-2110

Type de pratique

‘ I LEC.L.S.C. ARTHUR-CAUX
u

rcaux estala recherche

J DUN(E) MEDECIN

atemps complet

sultation me ,’.-d,r‘ d"‘ premiere 1|‘“,v"l'
garde

quipes multidisciplhinaires

programmes

sante

ala mise
ou d activites

sur pred et
specif

r en equipe multidisciplinaire

i

iques en

) par la Corporation professionnelle des

» de Quebec

ron 45 kilometres a

louest de

25 000 habitants residant

» de Lotbiniere est
nteressées sont priees de faire parvenir leur curnculum
septembre 1987, a | attention de

Directeur géenéeral
C.L.S.C. Arthur-Caux
135, rue de la Station
Laurier-Station (Quebec)
GOS 1NO

7

CENTRE
LOU -HEDERT

Centre de readaptation

en deficience visuelle
LE CENTRE LOUIS-HEBERT OFFRE UN POSTE
ATEMPS COMPLET PERMANENT A TITRE DE

TECHNICIEN EN ELECTROTECHNIQUE AVEC
specialisation en ordinateur et micro-processeur
SOMMAIRE DE LA FONCTION

Personne qui assums

ques ! diginai jes aud

specialisees De plu

nouvelles aiges specia

EXIGENLES DU POSTE
. '1

525 BOUL HAMEL EST AILE J
QUEBEC G1M 2S8

" dete
e }

@ 5 annees d expener

@® connaissance de |

@ connaissance

@ connaissance ge

REMUNERATION

Selon la conventior

(rmimmum 196015 maximur

LIEU DE TRAVAIL: Quebe

DATE LIMITE D lNSCFIPTION 'Ot S s
Jlum vitae POUR le 24 aoit mar 3 u, h(‘ums 30 4

SON Curr

Centre Louls-Heébert Inc
Service du personnel

525, boulevard Hamel — Aile " J
Quebec, Quebec G1M 258

Cegep de Lews-Lauzon
205 Mgr Bourget Lauzon (Lewis) Que
GEV 629 (418) R33- 5110

OFFRE D’EMPLOI

PROFESSEUR(E)

DISCIPLINE COURS CHARGE
Technique de bureau Prise de notes 4 per/sem
QUALIFICATIONS REQUISES:

De préférence detenir une formation en pedagogie et
en techniques de bureau

Posseder quelques annees d experience en
techn qQues get bure au ¢ ot en (-,\gﬁw_]ﬂ@m,n t
Demo

écrite

ntrer la maitrise de la lanque francaise parlée et

Les interessees doivent fairre parvenir leur cur-
riculum vitae complet, attestations d'etudes et d'experience a
I'appui, au plus tard le 21 aout 1987 a 17h00 au

SERVICE DU PERSONNEL
CEGEP DE LEVIS-LAUZON
205, Mgr Bourget, Lauzon
G6V 629

personnes

e e
INGENIEUR INDUSTRIEL

rtante et progressive ¢

n d'equipements

en acer ir

mplantation
srnisation. Le candidat
tudes visant a I'ameliorz
Jura a metire en place et a ¢
rdonnancement et de plan
Le candidat recherche possede une tres bonne
connaissance des systemes informatiques sur r

radin

nn-Q \ateurs

St vous aimez travailler en equipe, possede
recherchez arelever des gehis, nous vo
faire parvenir votre curriculum vitae, q

nt le 28 aout 1987 a

Dépt 4058, LE SOLEIL
390, St-Vallier est
Québec G1K 7J6

snfidentielle

LES INDUSTRES

WA
AR
INGENIEUR DE PROJETS

(construction de charpente metallique)

Nous sommes a la recherche d'un candidat dynamique et am
bitieux pour le poste de Charge de projets. Les candidats
devraient preferablement posseder un baccalaureat en gene civil
et de trois a cinqg annees dexperience dans la construction en
general

Le Chargée de projets
de ses projets et 1l
SOuUmMISsIons

a la responsabilite complete de I'execulion

participe egalement a la preparation des

Vous aimez les defis et vous aimez travailler au sein ¢
jynamique, contactez-nous. Salaire et avantages
ualifications

LES INDUSTRIES SUPER METAL INC.
655, boul. Pierre-Bertrand

Ville Vanier (Québec)

G1M 2E4 Tel.: (418) 687-0810

Att.: Monsieur Jacques Blouin
V.-P. Gestion des projets

selion

1qricoles, ur raanisme repre

4
desire s adjo "Wd' les services

S agricoies
nnel au poste de

Responsable
perception des cotlsatlons

Sous la direction du tresorier de |'UPA V“A
administration des programmes Jw perception des

recrutement des membres et du controle de la liste ‘~ S ')wr: icteu

De plus, vous assurerez un lien avec les federations affiliees relative-

ment a la perception des cotisations et de

roducteur

serezr

respi able de lap o oNn de la Lol ges

aupres de I'UPA, et prendrez I '_ efense ¢
ste des producte

narcnes agrice
sonnel affecte a votre divi
Jn dipléme u
gestion vous perm
je pius
Une bonne

niversitaire
perience en
du leadership

pvrez posseder

coOmMmmun

N D vOlre competence et de
experier
f

tre dynamisme vous att

28 aout 1987 au

re vers icheminez volre

Jlum vitae avant le

Um Bureau du personnel

UNION DES PRODUCTEURS AGRICOLES
555, boul. Rolland-Therrien
Longueuil (Québec) J4H 3Y9

Les bons vendeurs
sont rares!

Territoires disponibles: la ville de Québec et
sa banlieue, |a Beauce, Drummondville, le Lac-
Saint-Jean et Trois-Rivieres

rutons notre personnel ind

jeurs d expaeneance, d autres pas S NOUS INBTesSsSONs <

personnalité et a vos aptitudes pour les ralations intert
mmaes diSposes a investir le temps. I'argent

jn vendeur dont 13 carriere est

afforts @

M. Denis Demers
X-Ergon

243, Orenda Road
Brampton (Ontario)
L6T 1E6

/

/ /
X ERGON /




1987

am
dats
civil
N en

Jlion
des

uipe

les

de
du
Irs

ve

Quebec, Le Soleil, samedi 15 aoit 1987

DESS'NATEUR(TR'CE) PHARMACIEN(NE)

‘ evoir le lans pour | demande(e)
Sm' 0N ge 'evme ge tont (UUS!) Temps pien
@ elre capable de lwe des plans Pp—
3 Ingérveurs et d architectes Faire parvenir cumculum vitae a
@ posseder une res bonne con P. Roy
naissance de la ingonometne C.P.388
Pour application faire parvenir votre Carleton, cte Bonaventure
curmculum vitae au GoC 1J0
Dept 4047, Le Soleil 0u Ielephonez apres 180 au (418) 364-3855
390, St-Vallier est
Quebec,
GIK7J6
Une entreprise manutacturiere de
Quebec est a la recherche d'un(e)
ACHETEUR(EUSE) CENTRE HOSPITALIER
Responssbiines JEFFREY HALE
ERectuer 1ous kes acnats oe AT I8 ’
oY MEDECINS
Eranie o tenwr 4 o v Dang de dan
065 Sur le ‘ s pne e Le Centre Hospitaher Jetery Hale est
WM a la recherche o omnipratcien(ne)s
JSSUIeY O la hwia pour compileter | equipe Qu ceuvre a

reand

Narse Furgence. Ce centre compte 185 lits
it au g it O X WOodurt el dispense des soNs genéraux et
Qualitications

speciahses
Partanement buinge ~ &
s ‘ _ EXIGENCES: MD - BCLS - ACLS

nent ds Mg N g b S adresser a
Jes @t de quincaliens

La Direction des Services
l-:\-:rs:n'. :-'r' s.-'al'h 3 APPIOVISIONNE Professionnels
ment e dnventare nformatise CENTRE HOSPITALIER
TS ME JEFFERY HALE
Excellent(e) négociateur trice 1250, Chemin Ste-Foy
'S DErSONNE NMeressine ont oy r ou‘“c
fane parvenic leur curr m vitae ava G1S 2Mé6

430Ut 1987 a
Deépt 4039, Le Soleil, 390, St-Vallier est
QUEBEC (Quebec) G1K 7J6

Tél: 683-4471 poste: 281

INGENIEUR
MECANIQUE

Compagnie internationale situee
dans la region de Quebec et Une mportante entreprnse manutac
oeuvrant dans la fabrication d'ar- tunere specialisee en equipements
ticles en caoutchouc pour !'in faits dacier inoxydable est & la
dustne automobile recherche un recherche ‘cq PRES Personnee
Ingénieur mecanique pour combler les postes suivants

DESCRIPTION DES ® FERBLANTIERS
cppsgogiatms ® AIDES-FERBLANTIERS

Sous la responsabilite du direc

teur du déeveloppement il devra EXIGENCES:

coordonner les activitées de Cours de ferblanterie et/ou ex

l'ingenierie et aqir comme dessi penence dans le metier de monteur
de meubles

nateur dans la conception et le
developpement de |'équipement SALAIRES ET CONDITIONS:
QUALIFICATIONS REQUISES: Excellent cimat de travail. Salaire trés
FEtre Dl"ﬂ(}ue ivantageux et echelonné selon com
e - ‘V,",'I"\"ﬂ
Etre membre en régle de I'Or-
dre des Ingenieurs du Quebec (L;EU S T
jebec

3a5ans d'expenence Fa e .
. . re parvenir nre demande d
REMUNERATION: ploi le plus tot possible a
Salaire interessant et bonnes
conditions de travail 55E|E:TEEPR|SE
Faire parvenir votre curriculum 935, rue LaC'hance

vitae avant le 26 aout 1987 a QUEBEC (Québec)
o i e uébec
épt 4043 - Le Solei G1P 2H3

390, St-Vallier est

| Felliérn
A4

INFIRMIER(ERE) ELECTROLOGISTE

demandé(e)

Un institut de renom est a 1a recherche
experience pertinente

d un(e) candidat(e) ave

e Agé(e) de 25 a 40 an:

® |l (elle) sera charge(e) des responsabilites d assistant(e) er
echerche d iniiatives

® Salaire selon les qualification

ks A‘..)Yﬂ.!;j"* Ci1aux

® Bonregme de retraite

Faire parvenir votre curriculum vitae at

DEPT 4054 - LE SOLEIL

390, rue St-Vallier est, Québec G1K 7J6
FLORIDE, CALIFORNIE
LES ILES VIERGES...

INFIRMIER(ERE)S,

PHYSIOTHERAPEUTES, TRAVAILLEUR(EUSE)S
SOCIALES, TECHNICIEN(IENNE)S EN DIETETIQUE

10Ns tropicales,. venez

DE PERSONNE!

/”

S

Vous qut amez le deh la chaleur, les
l'equipe qualifiee de PLAC FMF,NT
LAFORCE et UNITY PLACEMENT
Les postes offerts son! pour des
Innee

vous jondre a

MARIE-ANDREE

penodes de 3 mois, 6 mois et jusqQu a une

intaqgeux, transport. document d immugration. hcence seront fournis

;INETTE ROBITAILLE LAFORCE sera presente pour entrevues d ir
Qui auront heu le jeudi 20 aolt. de9ha 11h. 18h a 17h et 19h 3 22h

salare av;
Madame (
formation

Reserverz ; vance en contactant

' Marie-Andrée Laforce.

67, St-Cyrille est, suite 12, Quebec (Québec) G1R 2A9 - (418) 529-4194

CONSEILLER(ERE) D'ORIENTATION

(Education aux adultes)
poste a temps plemn

CONCOURS 86-39

NATURE DU TRAVAIL

iu directou ¢ 1€ U iux ag
principal et habituel du titulaire de ce poste comporte pius spe
principal at U £ [ F f

jes fonchions d assistance a 'éleve dans le choix du prof

convient! a celur« yON S¢

Sous lautorite

JOUlS et ses possibiines et

choisie pour sa camere scolaire et sa carnare professionnelle
TAUX DE TRAITEMENT

Vanant entre 24 6548 ot 44 5625 (35 heures/semaint
QUALIFICATIONS REQUISES

Etre membre
du Queébec

ou

de la Corporation professionnelle des

tare terminal ge premier cycle dans un ¢t

posseder un diplome univers
de specialisation appropne, notamment en onentation professionnelle

La connaissance du secteur de | education aux adultes sera consideree

feront parvenir leur candidature par ecrit en o
plarite et d'expénence au plus tard le 27 aout

Les personnes interessees
cluant leurs prouves de st
1987 a I'adresse suivante

Commission scolaire régionale Chauveau
Services au personnel

3400, avenue Chauveau

Neufchatel, Qc

G2C 1A1

GERANT DE PERSONNEL /
'
(section gardiennage public)
Le cancgat chos: sera aMecte au
controle €1 a la secume dans une
NSUIULON pUbhQue . Sur la nve sud
Exigences
Etre age de plus ge 30 ans
- sec. 5 ou I'équivalent requis
capabie 0e ginger le personne
- automare
ambiheux &t cntique
aimer commumquer et apporter les
ameliorations Necessanes
Une expénence connexe au domane
0@ 13 securte st nacessare
CommumnQuer, les 17 et
11h00 et 20000 au

(418) 622-8188

18 aout entre

CUISINIER(ERE)

S5 ans d experience.
Se presenter avec cumculum vitae au
2590, boul. Laurier, suite 800,
Ste-Foy, entre 14h et 16h,
les 18 et 19 aout 1987

A-19

HYGIENISTE DENTAIRE

PHARMACIEN(NE)

temps partiel

je Quebec

872-4747. 875.2025

demande(e) a Beauport
Temporaire: pour congé de
malage

667-3954

veue

SECRETAIRE
ADMINISTRATIVE

Gestion de secretariat
medical, demi-temps (15
heures semaine). Contactez
Dr Julie Laroche
Climiqgue medicale de Bernieres

831-9228

PLASTIQUES BOVAC LTEE, Iun
des plus importants manufactuners
canagens de !uy iul de plastque
est a la recherche

SUPERVISEUR D OPERATION

Description sommaire:
1 responsabilte du directeur
dusine et en collaboration ave
d autres, il voit principalement a Ia
supervision gu personnel et 3 coor
donner le travail sur son quart
Qualifications requises
Etre age d'au moins 40 ans
Expénience de la supervision de
personnel
Aimer a travailler en équipe

Sous k

Communiquer facilement
Conditions de travail
Poste permanent
Sur rotation (travail sur 7 jours
Salarre selon la politique de
remuneration de la compagnie
Procédures administratives
veuwllez faire parvenir volre
nculum vitae avant le 28 aout 1987
Toutes
conhigentiellement
Service du personnel
PLASTIQUES BOVAC LTEE
C.P.760
St-Joseph, Beauce, Qc
GOS 2v0

reponses seront traintees

ROCNE LYEE, GROUPE CONSEN

hie cans JoMmaneg Je

INQeene 05! a

2 TECHNICIENS SENIORS EN GENIE CIVL

(concours 87-113)

Fonctions l

EMectuer 0e la survellance a6 tras aux
t ans la meqQ

Exigences
ompiete un DEC

3 TECHNICIENS INTERMEDIAIRES EN GENIE ChL

(concours 87-114)

Fonctions

Exigences

Conditions offertes

Ve n try
05 Re )
Liee Qroupe-cor

2535 boul Laurter, Sainte-Foy Quebec
GIVaml Canada
(418) 654 9600
Telex QBC 051.3159)
Belinographe: (418) 654-9811

MARKETING

Recherchons personne responsable d'une vaste gamme d'activites
prenant entre autres la produ
nonces publicitaires. le choix d

che de nouveaux chents, les etudes de
grammes de promotion, etc

Le (la) candidat(e) détiendra

marketing

Transmettez curnculum vitae a

tilon de
articles d annonces publicitaires. 1a rex her

catalogues, de depliant i ar

marche, la préeparation de pto

un diplome olleqial
possedera une expérnience de 2
connexes ainsi qu une bonne connaissance

annees gdans
delangla

Richard Freres et Cie Ltee

Pourvoyeur industriel,
2150, Lavoisier,
Ste-Foy, Qc G1N 4B1
attn: Gilles Richard

COMPTABLE C.G.A. ou C.M.A.

COMPTABLES REQUIERT LES
SUIVANTES

UNE FIRME Dt

DIDAT QUI CUMULERA LES TACHES
—  VERIFICATION
—  SUPERVISION
NOTRE CANDIDAT DEVRA AVOIR UNE

QUE 4 ANNEES D EXPERIENCE MINIMALE

En retour de vos competences. ce miliey

rentielles
e

Dossier 8631

CONNAISSANCE EN INFORMAT
vous offrira une remuneration des 1
a r um vitae 3 Mme

Veulllez tare parnvenir vorr

1.

Placement de personne

YERVICES DUN EXCELLENT AN

Marie-Andrée Laforce

67, St-Cyrille est, suite 12, Québec (Québec) G1R 2A9 — (418) 529-4194

REPRESENTANT

specialisee dans la vente de piaces de mecanique industriolle, recherchs

Notre organisaton
un vengeur
FONCTION
Promonvnir les produns ot les ventes
taine de Quebe

PRE REQUIS

Avoir une expénence de 3 ans dans 1a ve

mane des peces de me

Ml de coupe. 1omt d ¢

tanchete etc)
avtomobile
REMUNERATION

Envoyer mewlum vitae ou conta

Posseder une

Salaire de base commi

Jupres de la chentale stuee dans 1a reguon metropols

nte

tor M /n;'M'

H.A. CANTININC.

1375, de la Pointe-aux-Lievres
Quebec (Quebec) G1L aws

(418) 522-8151

acanigue ingustnelle

» Bouchor 3

REPRESENTANT (E)

Nous sommes a la rec houm 1'u ‘
les qualifications suivante:

) possedant

Bu.l(\g\;(‘

Expernience dans la vente ¢
argin et pelouse
ire parvenir

Dept 4065 - Le Soleil
390, St-Vallier est
Quebec G1K 7J6

INFIRMIER(ERE)S AUTORISE(E)S
et AUXILIAIRES

Pour travail de releve en in

r plus dinformations, appelez

682-8800

LES SERVICES
DE SANTE
UPJOHN

-

DU COQ SPORTIF SITUES
NEW YORK JOUIN ) UNE
IMPORTANTE NOUS HE R

LA FILIALE NORD-AMERICAINE

A 50 MILLES AU SUD DE
CROISSANCE RAPIDE ET

coq sportrf CHONS POUR ENGAGEMENT IMMEDIAT
ANALYSTE - PROGRAMMEUR

SPECIALISE EN R P G | EXPERIENCE IBM 36. ANGLAIS INDISPEN

ABLE  PRIERE D'ENVOYER CURRICULUM VITAE ET DETAILS D

SALAIRE AM ANDRE GORGEMANS

LE COQ SPORTIF (USA)
7 AMARLEN DRIVE
ROBBINSVILLE, NJ 08691
TEL.: 609-890-1811

(

LE MANOIR DU LAC

DIRECTEUR(TRICE) DES SPORTS |

DELAGH Ine

o unie firectour(t | service des A

Ia reqion de

Juebe requiert les services

tivites sportives, de loisir et (14' detente

andidat(e)s devront detemir un bace
neraliste) ’qm

alaureal en education physiqut

preuve de leaderst petdau T ,~1;‘ ySOdoer uns

J¢

expenence minimale de 2 ans dar ¢ { Lo I animation de groupe

Le salaire offert est en fonction des qualificat el de l'expenencs
personnes adesirant presenter Ik { t prive fe faire

irvenr leur curnculum vitae a

La directrice generale

LE MANOIR DU LAC-DELAGEF
40, avenue du Lac

Lac-Delage (Quebec) GOA aP0

nsle domaine

da
envergure
d\ recherche d¢

DE ROUES

erience

Une enuepf's
des pneus €s

LIGNEUR

possedam 3 ans d'exp

’

specialisé en !

posseten e AUX PNEUS

yneu
maine dup
s rod experience dans le dO ‘ i, d
¢ 3 ans ~anditions L .
ave Ae bonnes in of
Not AHror ..N e ol U()‘” hac

1or¢
OCIAUX

wpernenct
elon exp mculum v [ae

pept 4051

190, St- Nallier €

Le Soleil

Faire parven \
st, Quebec G1K7J6

——————e—

e —

COMPTABLES AGREES

la recherche de personnes
t a
croissance exceptionnel de par leur aptitude

Nous sommes a

motivees qui nous aideron

ment aux postes clés

Les candidat(e)s visé(e)s devront étre membre regulier ou etu
diant de I'Ordre des Comptables Agréés du Québec et devront
posseder une expérience d'au moins un (1)

financiere

Un travail stimulant aupres d

une chentele variee a l'inteneur d'un
groupe de travail des plus dymmqm S vous est offert
Veuillez faire parvenir votre curriculum v

BELANGER, GIRARD, LAVOIE, MOONEY

Comptables agréés

a/s Directeur du personnel
710, rue Bouvier, Suite 200

Queébec (Québec)
G2J 1A7

competentes el
thme de
a acceder rapide

maintenir notre r v

an en verification

tae sous pl confidentiel a

SLNRUSHATES \xﬂﬂ"ﬂlﬂ ;33,
INDUSTRIES COUTURE LTEE esentems ) la recher
gessinateur meca jue speciah .'r"r‘ ndet 3t f
EXIGENCES
Detenir ur f en ages N de conceplion mecanique

Ve ez faire parvenir volrs rr int le 3 septembire 1987

mande
Le candidat devra avorr une honne fa
hantier

ATTENTION: M. Denis Lemieux
Industries Couture Ltee
2007, boul. Talbot, Chicoutimi
C.P. 460 (QC)
G7H 5C8

— LES EQUIPEMENTS CASE
Manufact

permanent
— DESCRIPTION SOMMAIRE —

ment, | devra servir 1a che

ielephone

— QUALIFICATIONS REQUISES
Detenteur U munimum d ur
Expenence

lourde, | automobile ou

= REMUNERATION:

Fa re parvemr votre curmculum vitae a

TENNECO CANADA INC. 1/a’s Les Equipements Case

ntele au

QUEBEC

mer et distnbuteur de machinene lourd«

— POSTE DISPONIBLE IMMEDIATEMENT — Homme de piece

OUS 1a responsabiiite du chet!
comploir de pieces el par

 secondaire V
necessaire d'au moins 2 ans dans le domamne o«
N domaine connexe

La connaissance de 1a l; angue an glaise esl un atout sur
Dynamique. autonome. sens des respon

Selon les critéres établis par 1a compaanie of ba
les qualifications du candidat

£35¢

sabilités

c
>

UNREVENU A LA MESURE DE VOS EFFORTS

travail ardu, s1 vous réevez d une carner YOUS DOUVeZ metirs

foutes vos competences. |@ desire faire volre nNaissance

Que vous soyez récemment dipldmele) de I'université ou

du travail depuis quelque temps, nous vous ofrons un solide ¢ Imn
de form ation dans le domamne ir fividuel et mmercial et la p b 1
reanser un rever U era pr

tudes

i le deli a relever vous nteresse lanes parvenir volr p vitae
avant le 5 septembre 1987 a

Etes-vous une personne motivée?
Recherchez vous I autonomue’

de plus vous aime

2 lraiter ave

Serge Blanchet,
La Metropolitaine, compagnies d assurances

2929, Kepler 5150, boul. de I'Ormiere
(S;IE ;&Y (Que.) Les Saules, Q¢

G1P 4B2
a/s Roch Lefebvre. Directeur general
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Québec, Le Soleil, samedi 15 aout 1987

HORLOGER

Travad a temps plen a8 Rimousk

gde service a la chentele
Salawre selon competence
Pour informahon
Jean Thibault
Bijouterie Fournier
c.p. 188, Rimouski
Qc GSL7CY
1-(418)-723-3235

Possibilte de reparation de bioux et

TECHNICIEN(NE)
EN EXTRUSION

Beson immeciat C unie) lechmCen(ne) en
extrusion Oe prohile ce mabere Dlashque
specalsele) pa preterence o DOlyCH
DONale CONNASSANCe Je vacuum suer ost

AloUl exDenence requise Mnwmale 3
ans. salare et avantages soCaus Wres v
teressants Envoyer C V au

Dept 4055, Le Soleil
390, St-Vallier est, Quebec G1K 7J6

DRAKE

OFFICE OVERLOAD

SECRETAIRE DE
DIRECTION

Poste permanent
Une importante entreprise de
Quebec recherche une secretare
pour le directeur regional
Exigences:
® DEC en secretariat
® maitrise des langues francaise
anglaise et espagnole
® possede les qualites person
s approprees a un poste
ymportant un haut degre de
onfidentiaiite et de giscretior
Benelices et salaire avantageux
Jeannine Rochette

529-9371 522-1531

SECRETAIRE JURIDIQUE

pour bureau d'avocats
Notre etude est a la recherche
d une secretaire jundique pour son
bureau de Quebec

La candidate recherchee

doit posseder

® une bonne expenence cans e
jomane

@ lratement de textes sur appared
Micom

@ excellent rancas

@ personne stable et malure

Nous offrons un salaire concur

rentiel et une gamme complete

d avantages sociaux

Faites parvenir votre currniculum
vitae ou appeler directement a
Briéere, Gosselin avocats
250, Grande-Allee ouest
bureau 7, Québec G1R 2H4
647-2121 - 833-4443

REPRESENTANT(E)

Un important manufactuner specia
hse dans la fabncaton de lerme de
1o (ryst) el oe poutrelies recherche
unie) representantie) powr serve sa
chentéle ewstante et developper Oe
nouveaux chents

Une expenence dans ce domamne
une connaissance des maténaux de
construction et de l'évaluahon Ou
COUl 08s pProjets SOumis Sont neces-
sares Le (la) cancdatie) ot pos-
séger une automobile

Fawre parvenr volre cumculum vitae a

Arbour et Vidal Enr.
2345, Watt
Ste-Foy, Qc
G1P 3X2

SERIGRAPHE

® Expénence necessaire
® Salaire a discuter

683-1531

PHARMACIEN(NE)

Endroit: St-Pierre. lle d Orleans

828-2215

EXIGENCES:

SALAIRE:

LIEU DE TRAVAIL:

construction

EXIGENCES:

SALAIRE:

LIEU DE TRAVAIL.:

Offrez-nous vos services... nous
vous offrons une carriére...!

CONSTRUCTIONS STRUCTURA INC. D.C.,
entrepreneur général en construction Industrielle
et Commerciale, reconnu comme un chef de file
dans ce domaine, recherche un

COMMIS-COMPTABLE

Relevant du Directeur Général,
tuer toutes les transactions comptables, la dactylographie,
réception téléphonique et le traitement de texte. Toutes les
opérations comptables sont informatisées

le poste consiste a effec-

Posséder un Dipldme d'Etudes Collégiales en Administra-
tion avec un minimum de deux (2) ans d'expérience.
Personne responsable et minutieuse.

Une rémunération a la hauteur de vos capacités et une car-
riere des plus prometteuses attend le candidat choisi

Rattaché au bureau de Montréal-Rive-Sud

ESTIMATEUR (2)

Relevant du Directeur Général, le candidat recherché a la
responsabilité de I'estimation globale de divers projets de

Détenteur d'un Diplome d’Etudes Collégiales en techniques
d'estimation ou l'équivalent avec trois (3) années d'expe-
rience dans l'évaluation des colts de construction reliés aux
batiments commerciaux, (service d'estimation informatiseé)

Une rémunération de niveau superieur et une carriere des
plus prometteuses attendent les candidats choisis.

— Rattaché au bureau de Montréal-Rive-Sud
— Rattaché au bureau de Charny.

LE CLSC TROIS-SAUMONS, est
ala recherche d'un(e)

TECHNICIEN(NE) EN
HYGIENE DENTAIRE

pour combler un poste tem-
porairement depouvu de son
ttulare (de septembre 1987 a
mai 1988) afin d effectuer des ac-
tivités de prevention dans les
ecoles pnmaires
Faire parvenir curriculum vitae
avant le 24 aout 1987 a
CLSC TROIS-SAUMONS
a/s Richard Deschénes
C.P.250
St-Jean-Port-Joli, Que.
GOR 3G0

CONSEILLER(ERE) EN

Relevez e 0o avec UNIGLOBE ‘e pius
vasie réseau 0 de voyages ran
chisees on Que du Norg' Nous
recherchons un ndndu CynamQue of
MOtvé DOW UN DOSIe 08 Consoder(ére)
on voyages Si vous POSSecel au mons
un (1) an d expenence cans une agence
0@ vOoyages et Jeswez obleny Jes Condw-
nons de ravad au-dessus de @ moyenne
dans un mikeu stmulant. appelez Mon
seur Paguet chez Ungiobe Voyages
Montcaim au

Tél. 683-2474

VOYAGES DEMANDE(E)

Organisme non gouvernemental a
Juebec wnavmcuawm

SECRETAIRE

avec un mewmum d un an J expenence
Eacetient rancas
DONNE CONNASSaNce Oe | anglas Dane o
ecrt
Oebroullardie) et ayant des aptitudes
POur les relabons humanes
Fare parverwe C V. avant le 20 sout 1967
v Dept 4046, Le Soled
390, St-Vallier est. Quebec G1K 7J6

SOUSCRIPTEUR(TRICE)

@ Lignes personnelles

® C.D'ASS. A requis

@ Pour bureau de courtier
® Experience 2 ans

Faire parvenirc.v. a.

Dépt 4060 - Le Soleil
390, St-Vallier est
Québec G1K7J6

Bureau de génie conseil recher-

" SECRETAIRE
RECEPTIONNISTE

Secondaire VI avec trois ans
d expernence

- Connaissance du traitement de
textes Word Perfect

Poste temporaire 6 mois

Faire parvenir curriculum vitae a

Piette, Audy, Bertrand, Lemieux
& Ass. Inc.

a/s Directeur du personnel,
1150, Claire Fontaine, suite 410,
Québec, Qc G1R 5G4

€ o

CONSEILLER(ERE)
VENDEUR(EUSE)

recherche(e)
pour poste a temps plein
dans la vente de vétements pour hommes

L 'experience, le dynamisme et I'entregent

SONt les prinCipaux cnteres d empiol

Pour information 651-4375

REPRESENTANT(E)

Compagnie d'accessoires mode re-
cherche représentant(e) pour Couvrir
es secteurs Nouveau-Brunswick
Gaspésie et Cote-Norg
Expérience preférable mais non
_‘)bllgafowe
Fawre parvenir curmmculum wvitae avant
e 1er septembre au

Dept 4048, Le Soleil

390, St-Vallier est

Qc

Quebec,
G1K 7J6

RENDEZ-VOUS MAZDA

recherche

MECANICIEN(NE)

avec 5 ans d'experience mi-
nimale dans |‘automobile ja-
ponaise
Pour plus d’information, ce-
mandez M. Pierre Devarennes au
numero

522-5205

-

Le Chateau

Frontenac

est alarecherche dun(e)
AGENT DE RECEPTION
Exigences
Parfaitement bilingue. experience
similare dans la grande hotellerie
g au moins 2 ans. Connaissance des
ordinateurs
Faire parvenir votre curriculum vitae

au plus tard le 21 aout 1987 au
Directeur du personnel
1, rue des Carrieres
Quebec G1R 4P5

BOUTIQUE KELLY INC.

recherchons

CONSEILLERE

temps plein/partiel

pour notre boutique aux

Galeries de la Capitale
Les candidates devront posseder
de solides antécedents dans la
vente de vétements pour dames
Se presenter avec curriculum
vitae a

Boutique Kelly Inc.
Galeries de la Capitale

Avons besoin d'un

CONTREMAITRE D'ATELIER

Exigences:
Surveillance des mecaniciens

— diagnostique sur les autos,
devra avoir une connaissance
générale en meécanique, une
connaissance de |'eélectricite
et de la carburation d'elec-
tronique

Salaire selon competence

Communiquer au:
(418) 549-5021

INFO-SANTE

recherche des

INFIRMIER(ERE)S

pour des remplacements Sur les
uarnts de nuit et soir

QUALIFICATIONS

— Membre de I'0NIQ

— Expéerience variee minimale de 5
ans. dont l'urgence et la pediatne

— Bilingue (francais-anglais)

Les personnes intéressees sont

priees de farre parvenir leur cur

riculum vitae avant le 20 aout 1987 a

INFO-SANTE

Att.: Denis Sylvain

525, boul. Wilfrid-Hamel (aile H)

Québec, Que.

G1M 2S8

REPRESENTANT
DES VENTES

Bilingue. Homme ou femme.
Produits de santé et de beaute
nationalement reconnus
Prendra charge des commandes
des detaillants, des grossistes a
Québec et environs
Connaissance de l'anglais tres
important
Salaire, commissions, auto et
autres benefices
Envoyer réesume a

Dépt 4064 - Le Soleil
390, St-Vallier est
Québec G1K 7J6

JOIGNEZ LES RANGS
DU NO 1 MONDIAL
DE L'IMMOBILIER

Que vous soyez deja agent de car-

riere ou desinez le devenir, voici ce

que nous vous offrons

@ Jusqu'a 95% de vos commissions

e Formation, assistance, support
technique

® Locaux au coeur du quartier
St-Sacrement

Nous avons:

® A Quebec 7 bureaux
® AuQueébec 60 bureaux
® Dans le monde 6 700 bureaux

Pour entrevue, communiQuez avec M
Jean Mayrand

Centuny,
Qualicor (1987) inc.
683-4626

e e

CHAGLE FRANCHISE EST INDEPESUANT ET AITONOME

(SECRETAIRE |

® Expérience minimale de
2ans

® Connaissances en comp-
tabilite

Faire parvenir votre cur-
riculum vitae a:
Dépt 4028 - Le Soleil

390, St-Vallier est
Québec, Qc

k. G1K 7J6 4

EXPEDITEUR-RECEVEUR

Garon Ltée, marchand de bois situeé a Sainte-Foy, est a la recherche d'ex-
pediteur-receveur pour ses equipes de jour et de soir. Le poste consiste a
recevoir et prendre note des marchandises, materiaux et tous autres pro-
duits regus par | etablissement et/ou s'occuper de les livrer aux clients

® Experience essentielle

@ Connaissance du bois et des materiaux

@ Salaire selon la convention
® Bonnes conditions de travalil

Communiquer avec le directeur du personnel

TECHNICIEN(NE)
EN COMPTABILITE

EXIGENCES:
— DEC en techniques administratives
option finances
— Expériencede 1a2ans
souhaitable
FONCTIONS:
S'occuper principalement des comp-
tes a payer et autres taches connexes
Faire parvenir votre curriculum vitae
avant le 21 aout 1987 a
Dépt 4056 - Le Soleil
390, St-Vallier est
Québec G1K 7J6

V

7 POSTES

Educateur(trice)
physique
Exigences:
Dipléme universitaire en
activiteé ou education physique
Expérience:

boutﬂgque

LSOU

international

Magasin de meubles composa-
bles a besoin d'une/un

RESPONSABLE
DES TRAVAUX

Relevant du Directeur Général, la personne recherchée
assure la responsabilité globale des projets de construc-
tion. Le candidat effectue les mises en chantier, coordonne
et supervise la réalisation des travaux

EXIGENCES:

Diplédmes d'Etudes Secondaires avec un minimum de cing
(5) ans d'expérience

Grande autonomie, dynamisme, sens des responsabilités

SALAIRE:

Une rémunération de niveau supérieur et une carriére des
plus prometteuses attendent le candidat choisi

LIEU DE TRAVAIL:

Rattaché au bureau de Montréal-Rive-Sud

REPRESENTANT

Relevant du Directeur Général, vous ferez la promotion et
la vente des services de I'entreprise aupres des industriels
hommes d'affaires

EXIGENCES:

Détenteur d'un Diplédme d’Etudes Collégiales ou Universi-
taires, posséder une expérience d'au moins cing (5) ans
dans la représentation industrielle. Grande autonomie, aimer
relever des défis et servir des gagnants

SALAIRE:

Rémunération a la hauteur de vos capacités et une carriere
des plus prometteuses attendent le candidat

LIEU DE TRAVAIL

Rattaché au bureau de Montréal-Rive-Sud

Si vous répondez a ces qualifications et que vous étes inté-
resses a joindre une entreprise progressive, veuillez faire
parvenir votre curriculum vitae avant le 28 aoit 1987. Indi-
quez sur l'enveloppe si vous postulez pour le poste de
REPRESENTANT, COMMIS-COMPTABLE, ESTIMATEUR
ou RESPONSABLE DES TRAVAUX et faites parvenir a
Jacques-Yvan Roussel

STRUCTURA
Division Commerciale

4815, Chemin St Félix

YGARON) GARON LTEE

ROBUY SaNSnA 2900, chemin Ste-Foy, Ste-Foy — Tél. 653-7258

ETALAGISTE DEMANDE

(homme ou femme)

Ce poste s adresse a la personne qui possede de 2 a 3 annees
d'experience pertinente dans l'esthetique de presentation ou la
mise en marche visuelle, ayant complete sa formation au niveau
collegial

Le poste a combler est permanent, offre un salaire compeétitif et un
plan complet d'avantages sociaux

S.V.P. Faire parvenir votre curriculum vitae a

La Maison Simons
20, cote de la Fabrique
Quebec, Que.
G1R 3V9

a l'attention de: M. John Thomas
Directeur des Ressources humaines

HSIMONS

LES CONCEPTS D'HABITATION

%%

Drouin & Parent

requiert les services de

deux dessinateur(trice)s

possedant de I'experience dans le domaine
residentiel et une certaine aptitude a la vente

Le travail consiste a:

@ recevorr les clients

® proceder a |l etude des besoins

@ faire les esquisses préliminaires

@ etablir les plans et devis

@ rédiger le contrat final pour construction
Les personnes intéressées sont priees

de faire parvenir leur curriculum vitae a

M. Guy Rousseau

4555, boul. des Cimes

VENDEUSE

OU VENDEUR
a temps plein

un atout

Renseignements: ’
se présenter le mardi 18 aout
a 9h am. au YM.CA. avec
curriculum vitae et resultats

scolaires
avec experience en decora-
v tion et/ou etalage. Envoyer
curriculum vitae avant le 21
aout 1987, a
Québec

1240, Charest ouest
Quebec G1N 2E3

835, boul. Saint-Cyrille ouest

527-2518

A i L
LA COMPAGNIE
PERSPECTIVE

TRAVAIL

CONSEILLERS EN
RESSOURCES HUMAINES

Nos clients sont a la recherche de personnes dynamiques
pour combler les postes suivants:

REPRESENTANT TECHNIQUE
e Connaissance du secteur de I'équipement industriel

outillage, machinerie a fer ou a boss, etc.
e Expénience dans la vente un atout

REPRESENTAN

e Expérience dans la vente de papeterie
et d'équipement de bureau
e Bilinguisme souhaitable

RESPONSABLE
DU DEVELOPPEMENT IMMOBILIER

e Connaissance du financement et de la promotion
de projets immobiliers
e Expénence au niveau du développement

Prenez rendez-vous ou faites parvenir votre curriculum vitac
en vous adressant a

France Harvey, Conseillere

PERSPECTIVE TRAVAIL INC

SPHPRIGRNRY Y W Neufchatel 2, Place Quebec, hulrf-l-m :‘;:‘ ‘):Sh-: (Québec) GIR 28BS
G3A 182 G2A 1M2 L\ ¢ ) 647-4700 rJ
| ‘ ) f ‘




Québec, Le Soleil, samedi 15 aolt 1987

ntre le Canada et I’Afrique du Sud

Aucun terrain d’entente sur Papartheid

¢ JOHANNESBURG (AFP) - Le
secrétaire d'Etat canadien aux Af-
faires extérieures, M. Joe Clark, a
qualifié de constructive sa rencon-
tre, hier, avec son homologue sud-
africain, M. Roelof « Pik » Botha,
soulignant toutefois qu’aucun
terrain d’'entente n'avait éte
trouvé sur I'apartheid.

M. Clark, qui a donné une confe-
rence de presse 3 son départ d'Afri-
que du Sud pour le Kenya, a ajouté
que son entretien avec M. Botha

avait ete « franc » et que les deux

¢(D’aprés PC) - La guigne a
continué a s'acharner contre le
leader libéral John Turner,
hier, avec le blame que lui ont
adresse deux de ses plus loyaux
partisans.

M. Jonathan Schneiderman,
président de la section des jeu-
nes du parti, a reconnu dans une
interview que son chef n'ins-
pirait ni les Canadiens ni les li-
beraux et qu'il devrait repenser
a son avenir.

M. Seymour Iseman, presi-
dent de la section de 1'Ontario du
parti, a lancé un appel a M. Tur-
ner pour qu'il se ravise et n'he-
site pas a deéfinir une politique
claire, qu'il devra se charger de
faire accepter aux libéraux.

Les deux hommes ont cepen-
dant tenu a préciser qu'ils
conservaient leur confiance en
M. Turner et croyaient méme
qu’il possédait toutes les qua-
lités pour devenir premier mi-
nistre une fois de plus. Mais le
temps presse, ont-ils ajoute.

M. Schneiderman a fixé la
date limite a 'automne: « Au mo-
ment ou debutera la nouvelle
session, a l'automne, les libéraux
voudront voir un leader rajeuni
et un groupe parlementaire
uni ».

Immediatement

M. Iseman a accuse indirecte-
ment M. Turner de ne pas avoir
redresse le parti, en novembre,
apres avoir obtenu un vote de
confiance au congres national.
Cela devrait donc se faire, selon
lui, « immediatement ».

Il a ajouté: « S'il ne fait rien,
alors il y a clairement un pro-
bleme ».

Pour M. Schneiderman, «le
parti est presque en greve ac-
tuellement, ou du moins en
greve du zele ».

Pour M. Iseman, il est evident
que M. Turner devrait réévaluer
son leadership, « comme tout
leader devrait d'ailleurs le faire
constamment ».

Ces prises de position s'ajou-
tent, en cette seule semaine, aux
demissions de deux proches col-
laborateurs de M. Turner. L'un
d’eux, M. Doug Richardson, a
parlé de divergences fondamen-
tales entre lui et son patron
Appui de Vancouver-Quadra

Pour leur part, les chefs de
file libéraux de la circonscrip-
tion de Vancouver-Quadra repe-
tent gu'ils appuient toujours

hommes pourraient a nouveau se
rencontrer

La visite de M. Clark a suscité
une controverse en Afrique du Sud,
en raison du soutien canadien aux
sanctions économiques anti-
apartheid.

M. Botha a déclare, hier, a Preto-
ria, a l'issue de la rencontre, avoir
dit a M. Clark que I'Afrique du Sud
se sentait trahie par les pays occi-
dentaux dont les sanctions retar-
dent, a-t-il dit, la mise en place de
réformes

ﬁ
Turner blame par
deux de ses plus

loyaux partisans

John Turner a été accuse in-
directement de ne pas avoir
redressé le parti, en novem-
bre, apres avoir obtenu un
vole de confiance au con-
gres national.

John Turner et ce en depit des
durs coups bas que leur chef a
recu au cours de la semaine

« La politique a ses hauts et
ses bas et nous sommes actuelle-
ment dans un creux. Il faut que
nous luttions pour remonter la
pente », a declaré hier Ron
Longstaffe, de 1'association libé-
rale du comté de M. Turner.

M. Longstaffe avait appuyé M.
Chrétien lors de la convention de
1984 qui avait élu M. Turner. Il
ne souhaite aucunement une
nouvelle course a la direction du
parti.

« Un point bien ancreé chez les
libéraux, c'est la loyauté, et je
suis loyal a mon chef, tout en
ayant encore beaucoup de res-
pect pour M. Chrétien. On ne
peut pas avoir constamment de
congres a la direction», a-t-il
indique.

Maxine Gelfant, qui fut tres
active au niveau du comte et au
niveau national, a ajouté que M
Turner faisait tout ce qu'il
pouvait.®

carrieres
et professions

POUR FAIRE PARAITRE YOS ANNONCES
DANS CETTE PAGE

coweosez 647-3270

OU ECRIVEZ A CANMERES ET PROFESSIONS
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CUISINIER

¢ Mote! Levesque de Riviere-du-Loup est a la
] "N"(‘P-' ﬂ“"\ cuisimer 3 temp Urﬂ posse-

dant un Cours de CUISIng ;w'.

a1 a) 862-6927

pgemandez le chet

PHARMACIEN(NE)

demandel(e)
La Pocatiere. Temps pleir
Contactez Jacques Arsenault ou
Jean Dallaire au

(418) 856-3094

Benevoles demandes

Le musée de !'Universite Laval
appelé aussi le Centre
museographique. a besoin de
personnes dynamiques pour
animer son service daccueil. Si
vous étes intéresse(e), veulllez
communiquer avant le 20 aout
avec la responsable de ce ser
vice au 656-3330 ou 656-7111.

CLUB TENNISPORT (1983) INC.

Postes o ble

SeMco dc condmoﬂnomenl
physique: (1 87 5CF

~ Conselller(ere) e

physique de type Naut

Animateur(tirice) en workou!
Qualfications requise
Baccalaureat en activite physsgl
voe de loblenr Expenence perting
“

ans les champs d intervents
Service d'accueil et vente:
(1.87 RV

— Receptionniste

Qualhcanons requises

Expérience pertinente px
e public @l legeére CoNNAsSancs
manhgue

Repvoumam(m
LUainy ] s req NP S
Expénence dan Jomamne o
Service d’onmtm gbnoul
1.87-SEG)
~— Préposé & 'entretien general
Qualifications requises
Expénence pertinente dans le domamne de
I'entretien genéral

HYG'EN'STE DENTA'RE ;'):"v:"“,’f:"”‘?iwl:("'”'s?:“ :“ : ':‘,:.
avec expérience pour travall arech 21 aoit 1967 & 17h00. en pronant
dans une clinique jeune et l‘\r“v:’.gmdromv io nuMero de reference du
dynamique g A
Envoyez curriculum vitae a telephone
Clinique dentaire Rompre, Simard CLUB TENNISPORT
2985, Pére-Leliévre, mﬁ b:;u mm:a
Duberger, Qc Lonﬂu
G1P 2X9 (Quebec) G2E 2H8

A-21

M. Botha a ajoute qu'il avait mis
en garde M. Clark contre la « strage-
die grecque » qu'engendrerait la
continuation de la campagne cana-
dienne contre Pretoria

M. Clark a, de son cote, déclaré
avoir fermement rappele la position
du gouvernement canadien: « nous
avons explique que tant qu'il ne
sera pas mis fin a l'apartheid, nos
relations economiques et diplomati
ques avec I'Afrique du Sud seront
perturbees », a-t-il indique.

Une grande part des entretiens a
eteé consacree au Congres National
Africain (ANC, interdit en Afrique
du Sud). M. Clark a estimé que le
dialogue entre Pretoria et le mouve-
ment anti-apartheid achoppait sur
le probléeme de la violence

Le responsable de la diplomatie
canadienne a toutefois estime
qu’une telle négociation n'était pas
impossible, et a ajouté que le Cana-
da aiderait a la rendre realisable. v

A propos d'une éventuelle libéra- , »
tion du leader emprisonné de 'ANC, Le secrétaire d’Etat canadien aux Affaires extérieures, M. Joe Clark (a gauche) et le ministre sud-
Nelson Mandela, M. Clark a indiqué africain des Affaires etrangeres, M. Roelof « Pik » Botha (a droite), a I'issue de leur entretien, hier, a
que le probléme avait été abordé en Pretoria.
des termes généraux, mais que M.
Botha ne lui avait pas donné de re-
ponse precise.

Avant de rencontrer M. Botha,
M. Clark s'etait entretenu, hier,
avec trois représentants du Front
Democratique Uni (UDF, principale
organisation anti-apartheid légale):
Mme Albertina Sisulu, le réeverend
Boesak et M. Azhar Cachalia. 1l a
qualifie cette entrevue de fructueu-
se, sans donner davantage de
precisions.®

PARMI LES MEILLEURS

2

Alain Lapointe
Monsieur Paul Daigle, presigent
de La Maxa\,v Plymouth Chrysler
de Charlesbourq. est heureux
d annoncer la nomination de Mon
sieur Alain ‘.A.’ pinte au poste de
girecteur ges vents
voitures d occasion
Monsieur Lapointe possede des
qualites exceptionnelles, qui lu
ont permis d acceder a ce poste
Son professionnalisme, son hunn
etete et sa determination ser
des atouts certains dans | e'w:.ncv
de ses nouvelles fonctions. et
permettront a la Maison Chrysler
de L"\d'l?&b")u"’ de poursuivre
son objecti! detre parmi les
meilleurs!

LA MAISON

5 CHRYSLER DE CHARLESBOURG
5070, boul. du Jardin. Charlesbourg

622-4700

-.n-l-- =l
WS LES SOms

ENSEIGNEMENT AUX ADULTES

Session automne 1987

(intégration au marche du travanl)

TECHNIQUES DE BUREAU (412.02) *
SESSION 1 SESSION 2 SESSION 3

412-916-77 Dactylographie 412-201-85 Traitement de texte 49 » M
601-911-76 Frangais écrit 412-305-85 Redaction d affaire 417 85 Rédaction de rapports
410-110-79 Comptabilité 604-00¢-xx  Anglais B04 000 X A ]

412-605-85 Systemes d'archivage 412-806-85 Prises de te $12-4 4

412-101-85 Saisie de l'information

HORAIRE:
du lundi au vendredi, de 9h30 a 12h30.

Début des cours: le 24 aout 1987

Service d'aide au placement. Ameénagement possible des horaire
— Tous nos etudiants ont acces a l'aide financiere gouvernemental
— Le college Bart est reconnu par le ministére de I'Enseignement supeérieur et de la Science

Colloge
Prearl

751, coOted’Abraham, Québec G1R 1A2Tél.: 522-3906
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NOTRE CLIENTELE ET
AU PUBLIC QUEBECOIS

Le vif succes de notre flamboyante Vente de Feu a dépasse les previsions les plus
optimistes, grace a la fidélité de notre clientele habituelle, a la confiance d une
génération nouvelle et a I’heureux retour de la population au Centre-Ville de
Quebec.

Voila un témoignage sans équivoque sur I'importance d’un grand magasin
essentiellement québécois et spécialisé dans le domaine de la fourrure, de la
mode et de la décoration, au coeur du Mail Centre-Ville de Québec. La foule record
des 4 premiers jours a littéralement envahi tous les rayons du magasin a I'affat
d’aubaines incroyables. Et dans le feu de 'action, tout le personnel s’est surpasse
constamment pour faire face a cette cohue hors de I'ordinaire. Nous en profitons
pour remercier publiquement tous nos employes pour leur dévouement sans
bornes et leur solidarité remarquable.

Merci a toute la clientéle pour sa bienveillante compréhension, sa patience
inlassable et son précieux encouragement.

Merci aux valeureux pompiers du Service des Incendies de Québec, aux media
d’information, aux équipes de nettoyage et a tous ceux qui, de pres ou de loin, ont
contribué a transformer ce début d’incendie en une grande réussite qui passera a
'histoire de Laliberte.

MAINTENANT... PLACE A L’AUTOMNE! Tous nos rayons regorgent de
nouveautés 87-88 et nous vous invitons a venir découvrir les nouvelles coliections
des plus grands couturiers: Simon Chang, Mondi, Pascal Valmy, et une foule
d’autres grands noms. Faites confiance a Laliberté, I'un des rares magasins a
maintenir un service personnalisé dans tous ses rayons.

L'étincelle de I'excellence continuera de briller plus que jamais dans |'esprit de
notre 120e Anniversaire. Et pour cléturer magistralement ce grand evenement,
nous présenterons trés bientot une promotion spectaculaire en collaboration avec
Chrysler. Un autre concours prestigieux offrant 56,000$ en prix. C’est notre facon
de vous dire encore une fois:

Un grand mencd de wotre fréccenr encouragement!
La Dinection de 1. 8. Lalibente Leee

Québec. Le Soleil, samedi 15 aout 1987

laliberte

120 ANS D’EXCELLENCE
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