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Plus exceptionnelle que jamais, venez vivre la Yagie des Feéies avec nous!

SLes petits bas d’€liou
et Lilou les hiboux:

PAR JOHANNIE DUFOUR
ET SARAH BEAUREGARD

Tous les ans, Eliou et sa fille Lilou installent des bas de Noél pour les
Fétes. Les deux hiboux les attachent dans le grand arbre derriére leur
maison au Pays magique des animaux. Ces bas sont trés spéciaux. Ils
réalisent les voeux le 24 décembre, au 12¢ coup de minuit.

Cette année, les hiboux ont fait le souhait de revoir Mamie Marilou, la
mére d’Eliou. Celle-ci vit trés loin. Ils ne l'ont pas visitée depuis long-
temps, car les hivers sont devenus trop froids pour voyager.

La veille de Noél, peu avant minuit, Eliou et Lilou enfilent leur tuque et
leur foulard.

— Dépéche-toi, Papa, dit Lilou.

— Les bas ne disparaitront pas si on n'est pas la a minuit pile! répond-il
en souriant.

— Je sais, mais j'ai trop hate!

Une fois dehors, ils rejoignent rapidement 'arbre. Tout excitée, Lilou
virevolte autour des bas en riant.

— Viens te poser, Lilou, tu m'étourdis!

s'exclame Eliou aprés un moment.

— Oups, désolée, Papal dit-elle en s'installant prés de lui.

Au méme instant, le premier coup de minuit sonne. Les bas de Noél se

mettent a scintiller. Eliou compte les coups a voix haute :
— Trois, quatre, cing...

Impatiente, Lilou sautille sur place.

— Six, sept, huit...

Les petits bas brillent plus fort.

— Neuf, dix, onze...

— Cay est! s'écrie Lilou sur le douziéme coup.

Sans attendre, elle regarde a l'intérieur de ses deux bas. Dans chacun, elle
trouve... une chaussette! Son peére fait la méme découverte dans les siens.

— Des bas, dit Lilou, étonnée.

— Oui, mais pas n'importe quels bas, répond Eliou. Ils sont en laine de
mérinos.

— Euh... et alors? demande Lilou.

— Avec ¢a, on aura assez chaud pour voyager, explique-t-il.

— Youpi, on pourra aller voir Mamie Marilou!

Aprés de longues heures de vol, ils arrivent chez Mamie Marilou. Enfin
réunis, les trois hiboux s’embrassent en poussant des cris de joie. C'est

le plus beau Noél de leur vie!

FIN




Le Front commun en greve

Les travailleurs de la Cote-Nord veulent plus

Le gouvernement est direc-
tement responsable de ce
premier débrayage, dénonce
le Front commun, alors que
les travailleurs de la fonction
publique expriment leur
mécontentement face aux
négociations qui sont sur la
table.

Karianne Nepton-Philippe
Initiative de journalisme local

Clest le lundi 6 novembre
que pres de 7000 travailleurs
sur le territoire de la Cote-
Nord ont tenu une premiére
journée de gréve devant les
établissements des réseaux
de l'éducation, de la santé
et des services sociaux ainsi
que de lI'enseignement supé-
rieur de la région.

«On veut lancer un message
clair au gouvernement. Les
offres qui sont sur la table
actuellement ne sont pas
acceptables», lance Guil-
laume Tremblay, président
du Conseil central Cote-
Nord — CSN.

Des lignes de piquetage
se trouvaient devant des
hépitaux, CHSLD et CLSC,
des centres jeunesse, des
écoles primaires et secon-
daires ainsi que des centres
de formation profession-
nelle, cégeps et centres
administratifs des centres
de services scolaires.

Rien ne bouge

Le but des travailleurs du
Front commun est de lancer
un message clair au gouver-
nement dans leurs revendi-
cations pour un rattrapage
salarial et d'une protection
contre l'inflation.

«On veut que le gouverne-
ment comprenne qu'on est
sérieux avec la ou on veut
aller, c'est-a-dire améliorer
nos conditions de travail et
on souhaite qu'il prenne en
compte ce message qu‘on

veut passer», mentionne
M. Tremblay.
Cela fait plus d'un an

que les négociations ont
débuté pour le renouvelle-
ment des conventions col-
lectives et les travailleurs
ainsi que les représentants
des syndicats dénoncent le
mépris du gouvernement a
leur égard.

Le Front commun se désole
que rien ne bouge depuis le
début des négociations.

«Présentement, les écarts
sont trés grands, par rapport
a ce qu'on demande et ce
qui est offert par le gouver-
nement du Québec», ajoute
Guillaume Tremblay, 1ésé de
l'offre de 9 % sur cinqg ans,
qui a légérement bondi der-
nierement.

«On est tres loin de ce qui
est demandé et au niveau de
nos attentes pour le renou-
vellement de notre conven-
tion collective », déclare-t-il.

«On veut des protections
pour le coGt de la vie, mais on
est bien loin de ¢a présente-
ment», renchérit M. Tremblay.

La détérioration

En n‘améliorant pas les
conditions de travail, Guil-
laume Tremblay craint que
les réseaux de I'éducation et
de la santé «continuent a se
détériorer».

Entre 200 et 300 travailleurs sont sortis dans les rues de Baie-Comeau.

Photo Karianne Nepton-Philippe

Simon Martel de I’APTS, Guillaume Tremblay de la CSN et Rémi Therriault de la CSQ souhaitent de meilleures
négociations. Photo Karianne Nepton-Philippe

«On n'est pas capable de
retenir nos travailleurs, ils
quittent les régions pour
aller au privé ou il y a de
meilleures conditions de
travail », soutient ce dernier.

Cet enjeu n'est pas a négli-
ger, martele M. Tremblay.

«Etla,onentredanslaguerre
de l'opinion publique. Le
gouvernement dira qu'il
faut respecter la capacité
de payer des Québécois,
mais en méme temps les
Québécois tiennent a leur
réseau de santé publique
et leur réseau d'éducation
publique», conclut-il.

Trois autres jours de gréve

Le front commun du sec-
teur public a annoncé qu'il
débraiera de nouveau les
21, 22 et 23 novembre a
moins d'une entente d'ici
la quant au renouvelle-
ment des conventions col-
lectives.

De son c6té, la présidente
du Conseil du trésor, Sonia
LeBel, a fait valoir que «les
employés de I'Etat doivent
bénéficier de bonnes
conditions de travail », mais
que les syndicats devaient
aussi aider le gouverne-
ment a améliorer l'orga-

OBTENEZ

SUR PRESENTATION DE

CE COUPON.

*Rabais applicable aux caisses seulement sur présentation de ce coupon.
*Offre en vigueur du 1°" au 12 novembre 2023 seulement.
*Limite de 4 caisses par personne.

650, rue de Parfondeval, Baie-Comeau | 418 589-9924

s

LIQUIDE DE LAVE-GLACE DEGIVREUR
REFLEX, -45°C, 3,78 L

PRIX REGULIER 20°°%
POUR UNE CAISSE DE 4

nisation du travail «pour
que les citoyens ressortent
aussi gagnants de cette
négo et aient acces aux
services qu'ils méritent».

Québec offre maintenant
10,3 % d‘augmentation
sur cing ans a l'ensemble
des employés de IEtat,
plus un montant forfaitaire
unique de 1000 $ versé la
premiére année. Il y ajoute
une somme équivalant a
3 % réservée a des priorités
gouvernementales comme
des offres différenciées.

Avec La Presse Canadienne
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L'Hopital vétérinaire Manicouagan
fermera ses portes

La nouvelle est tombée la
semainederniérepourlaquin-
zaine d'employés de I'Hopi-
tal vétérinaire Manicouagan.
L'établissement fermera
ses portes définitivement
a I'été 2024 en raison de la
pénurie de vétérinaires. Les
copropriétaires ont tout tenté
pour en recruter et éviter de
mettre la clé sous la porte,
sans succes.

Anne-Sophie Paquet-T.
aptheriault@lemanic.ca

«La pratique en région est
rendue complétement dif-
férente que dans les grands
centres», explique Dr Marie-
Noélle Morin, copropriétaire
de I'Hopital  vétérinaire
Manicouagan depuis 1997.

Selon elle, les vétérinaires
finissants préférentavoir une
certaine qualité de vie en
travaillant dans de grandes
équipes et non ou les éta-
blissements sontdes centres
d'urgence. «Les jeunes prati-
ciens terminent de travailler
a 17 h et ils quittent la téte

tranquille puisque tout s'en
va en urgence par la suite»,
résume-t-elle.

La réalit¢ de I'Hopital
vétérinaire  Manicouagan
demande beaucoup plus
de responsabilités avec
I'horaire établi, les gardes
d'urgence et les déplace-
ments au besoin. «C'a tou-
jours été ca nos vies ici. Ce
n'était pas du tout un pro-
bleme jusqu'a ce que l'on
constate que ce l'est pour
la nouvelle générationy,
observe Dr Morin.

La clinique vétérinaire pos-
sede plus de 4000 dossiers
actifs en plus de continuer a
prendre les urgences et les
animaux malades qui ont
besoin de soins rapidement.
On retrouve deux cliniques
a Baie-Comeau, il n'y en
aura plus qu'une seule I'été
prochain.

La Céte-Nord débordée par
la demande

«Sept-lles ne prend plus de
nouveaux patients, Fermont
et Sacré-Coeur ont fermé et
méme Chicoutimi ne prend

L'hépital vétérinaire Manicouagan fermera ses portes de fagon définitive a I'été 2024. Photo Bernard Dagenais

pas non plus de nouveaux
patients», confirme Dr Morin
qui accepte souvent des
personnes de Charlevoix et
de la Haute-Cote-Nord en
urgence puisque les autres
cliniques ne peuvent pas les
traiter.

Etant seulement deux vétéri-
naires, il est déja arrivé que
méme en urgence, Dr Morin
ait dG référer un animal
jusqu'a Québec par manque
de vétérinaire disponible.

Des employés atterrés par
cette nouvelle

«Les employés ont réagi
avec une grande tristesse»,

Pénurie de vétérinaires

confie la vétérinaire. «Tout le
monde se voyait faire encore
leur métier ici puisqu'ils
adorent les animaux», ren-
chérit-elle en ajoutant que
les employés étaient encore
sous le choc de cette nou-
velle inattendue.

«C'est dommage de devoir
fermer une entreprise qui
était encore en croissancev,
dit Dr Morin qui est allée
jusqu'a supplier les finissants

de Saint-Hyacinthe de venir
pratiquer dans son établis-
sement.

Les copropriétaires de I'H6-
pital vétérinaire Manicoua-
gan ont proposé de payer
des études a des éléves
intéressés, ont offert des
salaires extrémement lucra-
tifs et ont méme ajouté des
bourses d‘assignation. Tous
ces moyens sont demeurés
sans réponses positives.

(ASPT) L'Ordre des médecins vétérinaires du Québec (OMVQ) était au courant des
problématiques de I'Hopital vétérinaire Manicouagan. La solution de faciliter l'arrivée
de médecins vétérinaires immigrants lui est demandée depuis 20 ans pour pallier la
pénurie de vétérinaires dans tous les secteurs.

«L'Ordre a un mandat de protection du public et, sincérement, elle n'a pas fait sa job»,
dénonce Dr Morin. De son avis, la réalité de la Cote-Nord est délaissée. Elle est par-
ticulierement attristée par la quantité d'animaux qui ont besoin de soins et qui n‘ont
personne pour le faire dans la région.

*’;?Ié: llluminez une lumiére pour la santé
% Au cout de 5 $ chacune

A gagner: Boite Gourmande Céte-Nord
Dr Gaston Rioux, président et porte-parole de I'Ordre des médecins vétérinaires du Québec, (valeur 100 $) - Marché aux Trésors
a confirmé au Manic étre au courant de la situation de I'Hopital vétérinaire Manicouagan.
Depuis un an, 'OMVQ a décerné 30 permis restrictifs temporaires a des médecins vétéri-
naires étrangers afin de commencer la pratique au Québec dans la clinique ou I'hdpital

vétérinaire de leur choix. Toutefois, elle ne peut les obliger a travailler en région.

Achetez vos lumiéres dés maintenant

fondationsssmanicouagan.com
(418) 589-3701 poste 302293

Comme le précise Dr Rioux, la problématique est partout et un sondage récent a démontré
que plus de 50 % des vétérinaires songeaient a quitter la pratique puisqu’ils étaient en
détresse psychologique en raison de I'exces de travail.

O)Verci & nas partencites

Partenaire Principal Partenaires Lumiére d'argemt

Tous les cing ans, 96 nouveaux praticiens graduent de la seule école vétérinaire francophone
en Amérique du Nord située a Saint-Hyacinthe. A partir de I'automne 2024, 24 étudiants
s'ajouteront a la cohorte, mais du cété de Rimouski. Il s'agit d'un campus satellite qui les
accueillera trois ans. lls termineront leurs études a Saint-Hyacinthe pour les deux années
restantes. Ces 24 futurs étudiants devront avoir un profil qualifié «région», en souhaitant
qu'ils désirent faire leur carriére dans une région aux besoins criants.

Fondation
Abitibi Consolidated
Manicouagan

Partenaire Etoile Partenaires Lumiére de bronze
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Zone industrialo-portuaire de Baie-Comeau

Baie-Comeau en mode international

Le Port de Baie-Comeau, la Ville de Baie-Comeau, Innovation et Développement Manicouagan et la Société du port ferroviaire de Baie-Comeau sont partenaires dans |I'image de marque de la
Zone IP. Photo Karianne Nepton-Philippe

Baie-Comeau doit se démar-
quer parmi les plus grands de
ce monde. C'est pourquoi les
partenaires locaux de la zone
industrialo-portuaire  (Zone
IP) mettent toutes les chances
de leur cdté afin d'atteindre
une meilleure reconnaissance
a l'international.

Karianne Nepton-Philippe

knphilippe@lemanic.ca

INITIATIVE DE JOURNALISME LOCAL

La Zone IP a maintenant
sa propre identité, avec un
logo, un site web totalement
rafraichi, une vidéo promo-
tionnelle et une nouvelle
brochure.

Tous ces outils ont dailleurs
été concus en francais et en
anglais pour le marché inter-
national. Limage de marque
a été créée dans l'optique
de compléter la boite a
outils qui aidera au dévelop-
pement de la notoriété de la
Zone IP.

L'investissement de ce projet
est a la hauteur de 90000 $
avec plusieurs aides finan-
cieres.

«Baie-Comeau est souvent
encore trés méconnue, nNous
avons un travail a faire. C'est
pourquoi de travailler les
partenaires ensemble nous
permet de mettre en valeur

I'envergure de notre territoire
[...] et tous les avantages
concurrentiels», explique
Marie-Josée Paradis, direc-
trice du service de dévelop-
pement économique de la
Ville de Baie-Comeau.

«C'était important pour nous
de s'outiller [...] parce qu'on
souhaite que la Zone IP de
Baie-Comeau soit un site
connu et reconnu a l'échelle
internationale», fait savoir
Mme Paradis, également pré-
sidente du comité local de la
Zone IP de Baie-Comeau.

Viser large

«Nous sommes dans un

moment charniére. On a
besoin de nouveaux revenus
a la Ville de Baie-Comeau. Il
est impératif pour nous de
convaincre les investisseurs
de s'implanter a Baie-Co-
meau pour additionner les
revenus», soutient le maire
de Baie-Comeau, Michel
Desbiens.

Il faut positionner Baie-Co-
meau dans plusieurs secteurs,
comme l'extraction et la trans-
formation des ressources
minérales stratégiques, rap-
pelle Marie-Josée Paradis.

Il est aussi important de
rayonner au niveau de l'ex-
traction et la fabrication de

produits agricoles ou fores-
tiers.

En plus de susciter l'intérét
des sélecteurs de sites, la
ville travaille avec un état
d'esprit de continuité dans
I'implantation de diverses
sources d'investissements
sur son territoire.

«La Zone IP de Baie-Co-
meau est une porte d'entrée
sur I'’Amérique du Nord»,
peut-on entendre dans la
vidéo promotionnelle.

La prochaine étape sera
de déterminer un plan de
promotion avec cette bofite
a outils en main.

MECANIQUE
COTE-NORD

418 589-2046

C’est le temps pour les pneus d’hiver!

Obtenez un rabais postal sur la plupart des pneus.

Que ce soit pour les pneus ou la mécanique générale, nous sommes la
pour vous avec nhotre équipe d’experts!

PNEUS +

Nous sommes maintenant
dépositaire de

418 294-6147




Jlue\ 87| £20Z @iqwianou g Ipaidiaw a7 | £




8 | Le mercredi 8 novembre 2023 | Le Manic

Sous la loupe

Si on disait les vraies choses!

Raphaél Hovington :

Que pensez-vous de tout
ce qui se passe actuelle-
ment? Nous traversons une
période de turbulence aux
étonnantes couleurs. Sur la
scene mondiale, alors que
la guerre de I'Ukraine n'en
finit plus, sajoute mainte-
nant celle d'lsraél contre
le Hamas. Ces deux tour-
mentes divisent plus que
jamais les esprits. On ignore
toujours comment ¢a finira.

La Russie nie que |'Ukraine
ait une réelle existence.
L'affrontement  Poutine-Ze-
lensky divise le monde en
deux clans tout comme
le conflit entre Israél et le
Hamas. Dans le premier
cas, on ne décéle aucune
volonté de part et dautre
pour trouver une solution
pacifique. Le président de
I'Ukraine continue de jouer
au guerrier en quémandant
des armes pour préserver
I'intégrité de son pays. Son
objectif est noble, mais ¢'a
assez duré. Combien de
vies ont été sacrifiées inuti-
lement jusqu'a maintenant
pour satisfaire les vues de
ces deux dirigeants.

Ceux qui détestent Pou-
tine parlent d'un dictateur
malade et détraqué. Ceux
qui défendent Zelensky le

décrivent comme un héros
luttant contre les ambitions
territoriales d'un despote.
Dans tous les cas, les morts
se comptent par milliers. Et
rien n‘annonce la fin de ce
carnage et de ces destruc-
tions massives. Aprés plus
de 20 mois de ce conflit,
voici que les télévisions se
braquent sur celui d'Israél et
du Hamas.

L'attaque sournoise et meur-
triere du 7 octobre contre
Israél a soulevé un vent
d'indignation un peu par-
tout sur la planéte. Les alliés
naturels d'lsraél ont vive-
ment condamné le geste du
Hamas qui risque de nous
amener aux portes de la
troisieme guerre mondiale
si rien n'est fait pour calmer
les esprits. Le monde est
divisé en deux. Quand il y a
polarisation, il y a aussi des
manifestations comme c'est
le cas actuellement.

Le peuple juif connait des
souffrances depuis des mil-
lénaires. Il a vécu une des
pires épreuves durant la
Deuxiéme Guerre mondiale
en Allemagne alors que les
nazis cherchaient a I'éliminer
de la surface terrestre. Mais
a I'heure daujourd’hui, il
n'est plus question pour

CHRONIQUE

lui d'accepter passivement
d'étre rayé de la carte. D'ou
I'invasion terrestre de la
bande de Gaza dans le des-
sein d'éradiquer le Hamas,
ce groupe de résistance isla-
miste palestinien, dont les
dirigeants se cachent parmi
la population civile.

Ce conflit fait des victimes
des deux cotés. Les gens
n‘osent prendre position
ni commenter ces terribles
événements, par crainte de
devenir eux-mémes la cible
d'attaques virulentes. Nous
devons reconnaitre que
nous vivons dans un monde
qui nous contraint au béil-
lonnement et a l'autocen-
sure. Pendant ce temps,
les Grands continuent de
s'affronter par personne
interposée comme si on ne
voulait pas de la PAIX.

Evidemment, mon propos
ne changera pas la tour-
nure des événements, car,
comme simple citoyen, mon
poids n'équivaut méme pas
a celui d'une punaise sur le
sort du monde.

Plus prés de nous, il y aussi
de la tourmente en devenir.
Aprés 40 ans d'abstinence,
plusieurs Syndicats refont
Front commun dans le sec-

teur public pour exiger de
meilleurs salaires pour les
infirmiéres, les enseignants
et jen passe. Tout cela
parce que le panier d'épi-
cerie colte plus cher. De
vous a moi, il y a des gens
qui se plaignent le ventre
plein. Dans le secteur
public, les salaires sont plus
que raisonnables. Certains
sont méme indécents. Je ne
crois pas qu'on rencontre
vraiment de la difficulté a
faire son épicerie. Le débat
devrait porter sur l'organisa-
tion du travail.

Qu'il suffise de penser au
destin d'une meére mono-
parentale  qui  travaille
40 heures par semaine au
taux du salaire minimum.
Elle, elle est vraiment
a plaindre. Et le Front
commun ne s'en soucie
gueére, obnubilé qu'il est par
son désir de mettre le gou-
vernement au pied du mur.
On se demande parfois
si les syndicats cherchent
davantage a remplir leurs
caisses plutét qua trouver
des solutions aux pro-
bléemes qu'ils dénoncent a
satiété depuis des années.
On va sans doute me hair
pour ce que jose penser
tout haut, mais certaines
choses doivent étre dites.

Finalement, tant qua vy
étre, que pensez-vous de
la lettre des six ex-premiers
ministres cherchant a inciter
le ministre de la Santé a
faire machine arriére dans
le cas des grandes fonda-
tions? Ces ténors de la poli-
tique, jadis ennemis sur la
place publique, aujourd’hui
parlent d'une méme et
seule voix pour défendre
les privileges de grands
donateurs dont la puis-
sance se mesure a la taille
de leur compte de banque.
Choquant de voir des PM se
transformer en lobbyistes,
tout bénévoles qu'ils soient,
pour ajouter des grains de
sable dans une réforme qui
s'impose.

Enfin, sur la scéne locale,
j'ai été surpris de voir qu'on
faisait circuler une péti-
tion pour sauver le «Vieux
Poste». En fait, on cherche
a éviter la démolition d'un
batiment désaffecté depuis
plusieurs années. Cette
batisse n'est pas un édifice
historique. J'ajouterai méme
qguelle est plutdét laide.
Elle ne représente pas les
valeurs du Vieux Poste, jadis
site d'une scierie. Clest ce
qui reste de I'ancien Village
de Manicouagan qu'il faut
protéger et mettre en valeur.
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4 orthophonistes pour 9000 éleves

DeTadoussacaNatashquan,
en incluant Fermont, on
compte au total seulement
quatre orthophonistes
qui travaillent auprés des
9135 éléves des Centres de
services scolaires du Fer, de
I'Estuaire et de la Moyenne-
Cote-Nord. La région figure
parmi les pires du Québec
en termes de difficultés lan-
gagiéres et les enjeux de
recrutement n‘aident pas a
améliorer la situation. Les
listes d'attentes sont lon-
gues autant dans le milieu
scolaire qu'au CISSS de la
Cote-Nord.

Marie-Eve Poulin

mepoulin@lenord-cotier.com

L'Enquéte québécoise sur le
développement des enfants
a la maternelle (EQDEM),
parue dans les dernieres
semaines, met en lumiére
les difficultés langagieres
chez les jeunes de cing ans
et moins sur la Cote-Nord.

«Notre territoire présente un
taux de prévalence significa-
tivement plus élevé d'enfants
ayant des troubles de déve-
loppement du langage,
peut-on lire dans le plan d'en-
gagement vers la réussite du
CSS du Fer 2023-2027.

La proportion est de 15,6 %
pour la Cote-Nord compa-
rativement a 11 % pour la
donnée provinciale, ce qui
impose une pression accrue
sur les services.

La région se classe au deu-
xiéme rang au Québec, en
ce qui a trait a la proportion
d'enfants a la maternelle
5 ans dont le score est égal
ou inférieur au 25¢ centile
pour le développement
cognitif et langagier. Plus
précisément, le Centre de
services scolaires (CSS) du
Fer figure parmi les plus
atteints de la province en la
matiere.

«On en fait mention dans
notre plan d'engagement
vers la réussite qu'il y a effec-
tivement des préoccupa-
tions au niveau du langage
sur la Céte-Nord», affirme
Richard Poirier, directeur du
CSS du Fer.

«Avec notre partenaire de la
santé, on essaie vraiment de
voir ce qui peut étre mis en
place. Mais vous n'étes pas
sans savoir que nos parte-
naires ont aussi des enjeux
importants de recrutement»,

dit-il.

«Dans le plan de réussite, on
en fait mention des enjeux
présents sur la Coéte-Nord
et quil y a effectivement
de longues listes d'attentes
au niveau du bas age. Il y a
plusieurs interventions qui,
dans un monde idéal, pour-
raient étre mises en place
entre le 0-5 an», ajoute-t-il.

Le directeur du CSS du Fer
croitque la difficulté de pour-
voir I'ensemble des postes
disponibles a un impact. La
situation perdure, malgré
de nombreuses démarches
pour recruter, et ce, depuis
plusieurs années.

Dans les écoles de la Cote-
Nord, on compte quatre
orthophonistes, soit une au
CSS de I'Estuaire, deux au CSS
du Fer et une au CSS de la
Moyenne-Cote-Nord qui par-
tage ses heures avec le CISSS.
Selon les plans d'effectifs, il
manque une orthophoniste
pour le CSS du Fer et deux
pour le CSS de I'Estuaire.

Les listes sont longues

Iy a présentement
169 enfants en attente de ser-
vices d'orthophonie a Sept-
fles et 165 dans la région de
Manicouagan. Le délai moyen
d'attente est de 397 jours
pour Sept-les et 430 jours
pour la Manicouagan.

«Pour déterminer si I'enfant
doit étre vu en priorité, dif-
férents éléments sont pris
en considération », explique
Pascal Paradis, responsable
aux communications du
CISSS de la Céte-Nord.

En autres, 'dge de l'enfant,
I'impact au niveau de l'inté-
grité physique et mentale
et sans oublier les impacts
sur les habitudes de vie de
I'enfant, et de son dévelop-
pement en général.

Chacun son mandat

Richard Poirier explique que

La Céte-Nord compte sur quatre orthophonistes dans les écoles. Photo courtoisie

les CSS sont partenaires
avec le réseau de la santé.
Les écoles ont une approche
plus générale (cibler les
besoins avec I'équipe-école,
accompagner les ensei-
gnants et intervenants, selon
les besoins, a I'aide d'outils
et de stratégies) et le CISSS
plus individualisé (évalua-
tion, diagnostic et suivi régu-
lier individuel avec I'enfant).

A noter qu'il n'y a qu'au CSS
de la Moyenne-Céte-Nord,
que l'orthophoniste peut
parfois faire des évaluations.

«En ce qui concerne le
déploiement des services,
nousavons une approche plus
“universelle”, afin de rejoindre

le plus grand nombre pos-
sible d'éléves», dit Richard
Poirier, qui explique que
méme les éléves qui n'ont
pas de besoins particuliers
peuvent bénéficier des ser-
vices d'un orthophoniste a
travers leurs apprentissages.

Une stratégie d'enseigne-
ment qui facilite la compré-
hension de la lecture ou de
I'écriture peut s'avérer utile
pour tous.

Equipe multidisciplinaire

Dans les différents centres
scolairesdelaCéte-Nord, des
professionnels comme des
ergothérapeutes, des psy-
choéducatrices, des psy-

chologues, des animateurs,
des travailleurs  sociaux,
etc., viennent en soutien
aux orthophonistes et ensei-
gnants. Par contre, l'acces
aux professionnels est inégal
a travers la région. Chaque
CSS ne dispose pas des
mémes ressources puisque
des postes restent a combler
dans différents endroits.

Au CSS de |'Estuaire, 65 édu-
catrices spécialisées sont
déployées dans les écoles,
dont quatre qui sont spécia-
lisées dans le domaine du
langage. Au CSS du Fer, c'est
entre 125 et 130 éducatrices
spécialisées qui sont dans
les écoles et une seule a un
mandat en langage.

Prét-a-porter

50a70 7%
sur tout en inventaire*

*exception nouveautés
automne/hiver

et dautres (o)
rabais 15 /O
ala caisse sur les nouveautés
automne-hiver!

Maillots et croisiére
Lot de vétements

5°.560°

941, rue Bossé, Baie-Comeau
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Ou est la

de Sara

Une mére de Baie-Comeau
déplore le manque de pos-
sibilités pour sa fille de huit
ans atteinte d'un trouble du
spectre de l'autisme (TSA)
sévére. Frankline Assouho,
dont I'horaire ressemble a
un casse-téte, se sent a bout
de souffle quant a cette
réalité exclusive pour son
enfant.

Anne-Sophie Paquet-T.

Sarah est une enfant TSA
comprenant une atteinte
sévére de la communica-

tion sociale, d'importantes
rigidités, des stéréotypies
et une atteinte fonctionnelle
sévere. «On ne peut pas
comprendre ce qui se passe
dans sa téte et ce qu'elle
vity, comme le dit si bien sa
maman Frankline Assouho.

Son diagnostic est tombé
des I'dage de trois ans. Elle
a été prise en charge par
le Centre de réadaptation
I'Emergent de Baie-Comeau,
et ce, presque tous les jours
afin d'étre préte a intégrer
un établissement scolaire.

Le marché du travail
c'est pour tout le monde!

A la recherche d’'un emploi adapté

Tu éprouves des difficultés a intégrer ou demeurer
sur le marché du travail en raison de ton casier judiciaire,
tes habitudes de vie ou des préjugés?

Vous pourriez bénéficier
d’'une aide spécialisée

Pour l'intégration en emploi par des stages rémunérés
et des subventions salariales.

Pour le suivi et le soutien en cours demploi d'un conseiller(ére).

Contactez-nous :

191, boulevard Lafleche,
Baie-Comeau
418 589-9034, poste 205
agentj@semocn.gc.ca

1280, de la Digue, Local 205
Havre St-Pierre
418 538-1981
cmohavre@semocn.gc.ca

www.semocn.qc.ca

lace
2

«lls ont fait un travail miracu-
leux», souligne la maman de
la jeunefille parlant en partie
de la travailleuse sociale qui
accompagne Sarah et sa
famille depuis le tout début.

«J'étais  tellement  fiere
d’elle. Chaque banalité pour
un enfant neurotypique
était une véritable victoire
pour Sarah», se rappelle
Mme Assouho avec émo-
tion. «Elle est passée d'une
enfant qui ne comprenait
pas beaucoup son environ-
nement a une enfant qui est
capable de saisir de petites
consignes.» Des pas de
géants pour une enfant TSA.

Sarah qui ne peut pas
s'exprimer par la parole vit
avec beaucoup de rigidités
et particularités. Lorsqu’un
infime changement survient,
tout peut basculer et elle
peut «rapidement se désor-
ganiser», explique celle qui
I'a mise au monde.

Se sentir exclus

«C'est une enfant joyeuse.
Quand on la voit physique-
ment, on ne peut pas ima-
giner toutes ses rigidités»,
exprime Mme Assouho
en tentant de trouver une
explication pour le manque
d'accompagnement qu'elle

a recu lors de la rentrée
scolaire de Sarah & lau-
tomne 2020.

«On nous a dit au septieme
jour de classe que ca ne
ferait pas et que Sarah n'était
pas en mesure de suivre le
programme de formation de
I'école québécoise», raconte
la mere de la jeune fille qui
commencait la maternelle
cing ans a I'époque.

Sans étre consultée, I'école
primaire de Baie-Comeau
que Sarah fréquentait a
décidé de mettre fin a son
inscription, méme si elle
était dans une classe spé-
cialisée pour les enfants
TSA.

Lors de son arrivée a la
mi-septembre dans une
seconde école primaire,
I'intégration a di se faire
jour par jour et heure par
heure. Sarah avait de l'ac-
compagnement individuel
en classe avec une TES
(technicienne en éducation
spécialisée) avec qui elle
pouvait faire des demi-jour-
nées.

«QGrace a cet accompagne-
ment, elle a réussi & avoir
beaucoup d'acquis dans
son développement», sou-
tient Mme Assouho.

Lors de sa premiére année,
Sarah avait tellement pro-
gressé, qu'elle avait réussi
a intégrer l'école a temps
complet seule.

En deuxiéme année, beau-
coup de changements ont
eu lieu, dont l'arrivée d’un
nouvel enseignant durant
l'année en cours. Une
régression s'est fait rapi-
dement sentir et le besoin
a nouveau d'accompagne-
ment individuel était pri-
mordial, selon la maman.

«Je ne sais pas pourquoi il
n'y a pas eu d'accompagne-
ment individuel, peut-étre
par manque de ressources,
mais on ne me |'a pas dit»,
précise-t-elle.

Malheureusement, la situa-
tion a fait en sorte que Sarah
pouvait fréquenter l'école,
mais les aprés-midi seule-
ment.

Cette année, lajeunefille n'a
toujours pas d'accompagne-
ment en classe et fréquente
sporadiquement |'école, soit
deux journées complétes et
trois aprés-midi.

«J'ai l'impression que tous
ses acquis de l'age de 3 a
6 ans ont complétement
régressé», se désole la meére
de famille.

«On se dit un milieu inclu-
sif a l'école, mais pour une
enfant comme Sarah, elle ne
peut pas fréquenter le milieu
a temps plein et ne peut
pas fréquenter le service de
garde qui n'est pas adapté
pour les enfants TSA», confie
Mme Assouho ajoutant que
les autres enfants dans la
méme situation vivent cette
méme exclusion scolaire.

«Les enfants neurotypiques
ne sont pas a la maison. lls
sont a I'école, ils sont stimu-
|[és socialement, intellectuel-
lement et physiquement.
C'est un peu discriminatoire
finalement.  Pourquoi  a
cause de son handicap, se
retrouve-t-elle a la maison ?»
se questionne la maman de
Sarah, découragée.



Le CSS de |'Estuaire répond

(ASPT) Nadine Desrosiers,
directrice du Centre de ser-
vices scolaire de I'Estuaire
se dit empathique face a
la situation de la maman
de Sarah sans vouloir com-
menter la situation précisé-
ment sur la place publique.
Elle assure qu'il y a des
ressources en place et tous
les TES (techniciens en édu-
cation spécialisés) sont tous
atemps plein.

«Nous, on travaille pour
répondre au besoin de
I'éléve», soutient Mme Des-
rosiers qui précise que les
équipes autour de I'enfant
et les parents sont au cou-

rantdes stratégies. L'établis-
sement et les équipes sont
choisis selon les situations
de chaque éléve différent.

Elle ajoute que la scolarité
a demi temps peut faire
partie des stratégies pour
I'épanouissement de l'en-
fant, selon les ressources et
les installations de l'école.

Mme Desrosiers affirme
qu'actuellement, le CSS de
I'Estuaire tente de travailler
sur la mise en place d'une
structure qui favoriserait la
scolarisation des enfants
autismes a I'école Trudel de
Baie-Comeau.

Cri du cceur pour le
service de répit

(ASPT) Mélanie Talbot, chef
de l'administration  des
programmes en déficience
intellectuelle et en trouble
du spectre de l'autisme en
Haute-Cote-Nord et Mani-
couagan, confirme que ce
sont les familles qui doivent
se trouver des personnes
ou des services de répit
pour reprendre leur souffle.

«On n'a pas vraiment d'or-
ganisme dans la région qui
offre le service de répit,
surtout la nuit pour les
enfants», précise-t-elle.

«Si une famille d'enfant
handicapé veut prendre
une fin de semaine, ce n'est
pas possible actuellement,
et ce, partout sur la Cote-
Nord ».

«C'est essoufflant
les familles,

pour
on souhaite

leur donner de l'espoir
en tentant de trouver des
solutions, ils se retrouvent
toujours devant rien. On a
beaucoup de situations de
parents épuisés», ajoute
Mme Talbot.

Idéalement, un promoteur
qui ouvrirait un centre
adapté pour le répit en
région serait I'idéal, mais ce
projet na jamais vu le jour.

Pour linstant, Mélanie
Talbot et son équipe sont
actuellement a la recherche
de familles prétes a accueil-
lir un enfant handicapé chez
eux de quelques heures a
quelques jours pour per-
mettre aux parents de se
reposer.

«Une famille qui se dit préte
a accueillir un enfant une
fin de semaine par mois a

Un perpétuel casse-téte

(ASPT) «A force de courir dans tous les sens comme ca,
nous sommes épuisés», témoigne Mme Assouho. Son
mari et elle travaillent a temps plein et jonglent avec un
casse-téte pour établir une routine a Sarah.

La maman, qui tente le mieux possible d'étre présente
pour sa fille, doit trouver des gens de confiance pour
étre auprés de Sarah. Le service de répit du CLSC de
Baie-Comeau offre une compensation financiére pour
le temps d'accompagnement, mais ne peut pas garantir
une TES pendant ces moments.

«Malgré la subvention, ces derniers temps, il est ardu de
trouver quelqu’un qui peut venir a la maison», précise
Mme Assouho puisque ce sont les parents qui, la plupart
du temps, doivent trouver quelqu’un pour étre a ses cotés
lors de leurs moments de répit.

titre d'exemple. Pas besoin
de formation particuliére
puisque cette famille de
cceur serait guidée par les
intervenants et la famille qui
a besoin d'aide», précise-t-
elle.

«L'amour et le don de soi,
c'est déja une bonne base»,
admet Mme Talbot. Elle pré-
cise que des vérifications
par le département de la
protection de la jeunesse
sont prévues par sécurité.

Le CISSS de la Céte-Nord
continue de prendre le
nom des familles qui sont
actuellement trop peu pour
la demande.

Par exemple, c'est plus
d'une trentaine de familles
qui attendent un service
répit seulement dans la
Manicouagan.

VIP

Pour la partie du

16 décembre 2023

Durand - Gaudet

Marché

Pour toi et 15 de tes amis (une consommation incluse par personne)
Obtiens une participation avec tout achat de 70¢ et plus en magasin.

Tirage :

le vendredi 8 décembre a 16 h
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Enfin de I'eau dans le secteur des Buissons

Aprés deux semaines diffi-
ciles pour plusieurs citoyens,
les probléemes d'eau dans
le secteur des Buissons
a Pointe-aux-Outardes
semblent réglés, assure le
maire Julien Normand.

Karianne Nepton-Philippe
Initiative de journalisme local

«A I'Action de gréce, on a eu
des coupures électriques sur
le réseau d'Hydro-Québec.
A la suite de ¢a, on a com-
mencé a avoir des troubles
d'intermittence de pression
d'eau», explique tout d'abord
le maire.

Pointe-aux-Outardes posséde

deux stations de pompage,
une a l'extrémité de la pointe
et une pour la partie des Buis-
sons. Aprés des vérifications
de la part d'Hydro-Québec,
force est de constater que le
probléme perdurait.

M. Normand explique que
beaucoup de tests ont été

vers le secteur Mingan :

Arréts ajoutes au trajet du secteur Marquette

00e Alice, 2240, 2400

00¢ Menier, 1400

01¢ Piuze, 2728

01e Mathieu, 1518

02¢ Marie-Victorin, 2985

04e Albanel, 3182

04¢ Dechamplain/Lafleche
06¢ de Normandie / 1139

06° Manicouagan, 2342, 2144

vers le secteur Marquette :

Arréts ajoutés au trajet du secteur Mingan

00e Le Gardeur, 184, 158, 138
01¢ Le Gardeur/de Rouville
01¢ Le Gardeur, 74, 6

01¢ De Maisonneuve (face au 28)
02¢ De Ramezay, 20

03¢ De Ramezay, 42

04¢e Low, 43

ore De Maisonneuve, 59

Julien Normand, maire de Pointe-aux-Outardes, se réjouit que les
problémes soient fort probablement réglés. Photo Karianne Nepton-

Philippe

réalisés au courant de la
premiére semaine, pour fina-
lement déterminer la cause
du probléme. Les variateurs
de fréquence «qui contrélent
la vitesse du moteur en fonc-
tion de la pression qui est
demandée» faisaient défaut.

Les deux semaines n‘auront
pas été de tout repos pour
les employés de la munici-
palité. «On a été obligé de
faire du délestage la nuity,
raconte-t-il.

«Aux premieres heures du
matin, ceux qui se lévent
trés tot ont manqué de pres-
sion. Il fallait régulierement
étre dans le batiment pour
remettre en fonction la pres-
sion et corriger le travail que
le variateur ne faisait pas»,
ajoute-t-il.

«Le probléme venait princi-
palement des variateurs. Ce
sont quand méme de grosses
pieces, on parle de 5000 a
6000 $ chacune et on en a
deux», poursuit-il, précisant
que cette dépense passe par
le budget des travaux publics
pour I'eau potable.

La municipalité s'est dotée
de nouvelles pieces et a

procédé a l'installation de la
premiere le 30 octobre.

«Depuis, on na pas eu
d'autres variations, ca reste
stable», mentionne [élu.
«Au moins, le probléme est
identifié et on espére que
ca ira bien», déclare-t-il.

Tolérance zéro

«Tolérance zéro envers
toute violence», voici le
message publié sur la page
Facebook de la municipalité
durant cette période.

M. Normand soutient que
cette approche était simple-
ment « proactive ».

«On a fait un systéme
dappels  téléphoniques
pour appeler tout le sec-
teur touché avisant qu'on
travaille sur le problémenx,
souligne le maire, qui
indique tout de méme
qu'aprés quelques jours,
certains citoyens peuvent
s'impatienter.

«A ce niveau-la, on a été

proactif. [...] On voulait
dire soyez indulgents
envers notre personnel,

conclut-il.
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TUCSON PREMIUM KICKS SV TUNDRA SR5 PLUS RAV4 HYBRID LIMITED
AUTOMATIQUE AUTOMATIQUE AUTOMATIQUE AUTOMATIQUE

96 747 KM 10193 KM 97910 KM 16124 KM

T3296A

21999$ 27199S 283958 41299 $ 50999$ 629983
HONDA 20 KIA 2020 TOYOTA?208 CHEVROLET 2020
CIVIC BERLINE TOURING SPORTAGE LX C-HR FWD COLORADO Z71 4WD
AUTOMATIQUE AUTOMATIQUE AUTOMATIQUE AUTOMATIQUE

75 415 KM 54 099 KM 45199 KM 56126 KM

228998 266998 269998 267998 203993 43999 $
HONDA 201 HYUNDA] 2020 TOYOTA 2018 RAM?2019
CIVIC BERLINE LX TUCSON PREFERRED CAMRY XLE 2500 BIG HORN
AUTOMATIQUE AUTOMATIQUE AUTOMATIQUE AUTOMATIQUE
69152 KM 58 479 KM 10077 KM 39180 KM

D3260A

24999 $ 27599 $ 31899$ 65999 $
MAZDA 201 HYUNDAI 2021 TOYOTA 2018 GMC 2021
MAZDA3 GS ELANTRAN LINE RAV4 SE YUKON XL SLT
AUTOMATIQUE AUTOMATIQUE AUTOMATIQUE AUTOMATIQUE
57505 KM 40288 KM 42 317 KM 55 306 KM

23999$ 30599 $ 31999S 329888 82699$
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DavidlGauthier (GuillaumelBoulianne)

Moins de voies de fait sur les policiers

Si le nombre de voies de
fait envers les policiers est
en croissance au Québec, la
Cote-Nord fait exception a
la régle. En plus d'étre peu
nombreux, ils sont en dimi-
nution dans la région.

Johannie Gaudreault

L'Association des  direc-
teurs de police du Québec
(ADPQ) a dévoilé pour la
premiere fois ces statis-
tiques lors d'une conférence
de presse a Jonquiére le
3 novembre.

Elles démontrent que les
Nord-Cétiers sont de plus
en plus respectueux envers
les policiers. La Coéte-Nord
se situe au deuxiéme rang
des régions ayant enregistré
le moins de voies de fait sur
les forces de 'ordre en 2022
avec un total de 28 événe-
ments oUu un ou plusieurs
policiers ont été agressés.

Il s'agit d'une baisse de 11
et 13 événements compa-

rativement a 2021 et 2020,
respectivement.

Au Québec, 2286 policiers
ont subi un voie de fait en
2022 alors qu'ils étaient
en fonction. L'an dernier,
ce chiffre s'élevait & 2081.
C'est Montréal qui tréne au
sommet du classement avec
un total de 581 voies de fait
comptabilisés en 2022.

«En assurant la sécurité

des Québécois, cest donc
190 policiers/mois, 44 poli-
ciers/semaine et 6 policiers/
jour qui ont été victimes
d'une violence physique
quelconque en 2022,
dévoile 'ADPQ par voie de
communiqué.

Bien qu'il existe une marge
d'erreur dans la compilation
de ces statistiques, |'Associa-
tion confirme que ce chiffre
représente le minimum de

voies de fait contre des poli-
ciers en 2022.

Plusieurs facteurs pourraient
expliquer cette hausse dont
l'augmentation de la vio-
lence armée et des clientéles
vulnérables, la banalisation
de la violence via les médias
sociaux, la postpandémie,
etc.

«Pour stopper ce phéno-
meéne, il nous faudra travail-

ler sur plusieurs fronts et
faire des choix stratégiques a
court, moyen et long terme.
En ce sens, des programmes
tels que le déploiement
d'équipes mixtes d'inter-
ventions psychosociales et
policieres de proximité et
la valorisation de la fonction
policiere doivent continuer
d'étre financés par le gou-
vernement», de préciser
Didier Deramond, directeur
général de 'ADPQ.

Le déploiement des camé-
ras portatives représente
«une solution intéressante»,

selon l'organisation.

Nombre de voies de fait sur
les policiers

Cote-Nord
2020 : 41
2021 :39
2022 : 28

* Source : ADPQ

Gouvernement
du Canada

i

Government
of Canada

Canada




Coupures a TVA

Les deux journalistes de la
Cote-Nord conservent leur poste

Les deux journalistes de
la Cbéte-Nord, Alexandre
Cantin et André
Normandeau, ne sont pas
touchés par la suppression
de 547 postes annoncée
par le Groupe TVA le
2 novembre. Mais c'est le
cas pour certains de leurs
collégues.

Johannie Gaudreault

A Sept—TIes, le directeur de
comptes, Sylvain Caron, a
été licencié. Il venait égale-
ment en support au journa-
liste en tant que caméraman.
M. Cantin deviendra donc
journaliste-vidéaste a temps
plein comme son collegue
de Baie-Comeau.

Pour Alexandre Cantin, cette
nouvelle bombe qui est
tombée hier dans le monde
des médias est «d'une tris-
tesse».

«Nous sommes un duo
depuis 25 ans, a-t-il laissé
tomber au téléphone en
faisant référence a son
collegue qui a perdu son
emploi. On s'aidait de temps
en temps, surtout quand ca
bougeait. »

Ce n'est pas la premiére fois
que le journaliste a I'emploi
depuis 1997 a TVA fait face
a une transformation de
son poste. Mais cette fois-ci,
on parle d'une «réduction
majeure. Ce n'est pas le fun

Le journaliste-vidéaste de Baie-
Comeau, André Normandeau.
Photo Facebook

Alexandre Cantin (3 gauche) perdra son collegue Sylvain Caron au

printemps 2024. Photo courtoisie

pour tout le monde», com-
mente-t-il.

André Normandeau, quant
a lui, a vécu un dur réveil.
«C'est pire que je pensais.
Nous serons 6 pour faire
un bulletin de nouvellesy,
témoigne-t-il en précisant
que le mot qui lui vient a
l'esprit pour commenter la
situation est «stupéfaction».

Depuis que son poste avait
été mis en jeu en février der-
nier, le journaliste baie-co-
mois s'attendait au pire, mais
pas aussi rapidement. «Je
pensais qu'en février 2024,
¢a se pourrait que je recoive
un autre avis de licencie-
ment. Mais c'est plus tot
qu'envisagé et ca concerne
ceux qui m'entourent. »

«C'est dommage, poursuit
M. Cantin. Les gens sont
attachés a TVA méme si on
remarque que les jeunes
sont moins a l'écoute. »
Comme le mentionne le
Septilien, les revenus de la
filiale sont a la baisse. «ll n'y
a pas un modeéle d'affaires
qui tiendrait», croit-il.

Dans le néant

Comme les  employés
congédiés travailleront
encore 16 semaines pour le
Groupe TVA, les travailleurs
qui conservent leur poste
sont encore dans le néant.
«On ne peut pas répondre
a toutes nos questions pour
le moment. Il y a encore des

zones d'ombre», confirme
André Normandeau.

En ce qui concerne les deux
stations nord-cotiéres, il est
trop tét pour dire si elles
seront conservées. «J'ai déja
déménagé dans plus petiten
juin, mais jai encore pignon
sur rue a Baie-Comeau»,
divulgue M. Normandeau.

Les deux journalistes-vi-
déastes de la Cbdte-Nord
ont une pensée pour leurs
colléegues qui sont touchés
par la vague de suppression
d’emplois.

A Rimouski, les coupures
de postes sont plus impor-
tantes. Au lieu d'une ving-
taine d'employés, le Groupe
TVA ne conserverait que
quatre personnes, soit les
journalistes Katia Laflamme
et Martin Blanchet ainsi que
deux caméramans.

Les bulletins d'information
régionale seront désormais
produits a Québec. D'une
durée de 18 minutes, ils dif-
fuseront encore des repor-
tages régionaux, mais ils
seront présentés par un chef
d’antenne de Québec.

Les commentaires ont
déferlé sur les réseaux
sociaux a la suite de cette
annonce créve-cceur de
I'entreprise médiatique. Cer-
tains ont méme qualifié le
2 novembre de «jeudi noir».

Avec Sylvain Turcotte

C’est déja le
Black Friday

chez

Départs de Québec
a prix imbattable!

Royalton Splash Riviera Cancun 5*

(Resort neuf avec glissades d’eau)
Du 5 au 12 janvier 2024

Maintenant 2 199 $ avant 2999-%

par personne en occupation double.

Riu Republica 5* (18+)
Du 16 au 23 janvier 2024
Maintenant 1 825 $ avant 2215

RELACHE 2024

Sélectum Family Hotel Varadero 4,5*

(Resort neuf)
Du 1* au 8 mars 2024

Maintenant 1499 $ avant 1.7275%

Les disponibilités sont limitées.

Titulaire d’un permis au Québec : 703352 ﬁ

625, boul. Lafleche, Bureau 203, Baie-Comeau
418 589-5378 ou info@voyagesdelest.com

15 | Le mercredi 8 novembre 2023 | Le Manic



16 | Le mercredi 8 novembre 2023 | Le Manic

SEMAINE MONDIALE
ENTREPRENARIAT

13 au 17 novembre 2023

Les qualités d'un
entrepreneur a succes

Les profils des chefs d'entreprise qui réussis-
sent sont variés et chacun a des points forts
et des faiblesses.

Les qualités communes que l'on retrouve
chez les entrepreneurs sont souvent :

+ la détermination : garder ses objectifs en
téte et avancer quoiqu'il arrive.

+ larésilience : faire face aux imprévus, aux
échecs et rebondir pour ne pas ressasser le
négatif.

+ le leadership : avoir une vision, savoir
déléguer et gérer des équipes dans un
cadre bienveillant.

+ la confiance en soi : méme si au départ
cela peut étre compliqué, il faut sortir de
sa zone de confort, avoir confiance en soi
pour se lancer et trouver des clients.

+ la remise en question : se former en
continu pour monter en compétences est
essentiel pour évoluer en tant qu'entre-
preneur. Bref, ne pas penser que tout est
acquis!

+ étre patient : batir un business qui
fonctionne prend du temps et vouloir
aller trop vite en sautant des étapes peut
codter cher a ton entreprise.

la passion : les entrepreneurs a succés
sont des passionnés de leur métier et cela
se ressent dans leur communication; ils
sont davantage magnétiques et inspirants.

+ le golit du challenge : saisir les oppor-
tunités, innover, démarrer des projets
avec de nouvelles personnes sont des
défis a relever en tant qu'indépendant.

https://closerevolution.com/lancer-entreprise-
2023-guide-complet/

Qui peut devenir entrepreneur?

Il n'y a pas une seule fagon d'expliquer comment devenir entrepreneur. L'entre-
preneuriat couvre beaucoup de secteurs d'activités, de statuts juridiques et de
projet différents. Mais si vous avez votre projet en téte, et que vous vous demandez
comment devenir entrepreneur, les prochaines lignes vous seront utiles.

Peuimporte votre statut, pour entreprendre, il faut avoir un projet. Vous devez partir
d'une idée et la construire, la faire évoluer et la rendre crédible et réalisable.

Ensuite, quelles études pour devenir entrepreneur ? Laencore, il n'y a pas de réponse
universelle. Pour devenir entrepreneur, il faut avoir le parcours requis ou recommandé
pour le secteur d'activité dans lequel vous exercez.

Par exemple, si vous vous demandez comment devenir auto-entrepreneur sans
dipléme, il faut se renseigner si le métier visé n'est pas réglementé et ne nécessite
pas d'études particuliéres ou de concours spécifiques.

Voici ensuite les compétences sur lesquelles vous allez peut-étre devoir travailler :
« les outils de marketing;

+ les outils de gestion;

« laréglementation juridique applicable a votre entreprise;

* les réseaux sociaux;

* les nouveautés dans votre secteur d'activité;

+ la construction et 'entretien de votre réseau;

« lesrelations avec collaborateurs et salariés.

d'entreprise

(e

Accés
entreprise

Québec

418 295-2593
info@idmanic.ca
https:/www.idmanic.ca/accueil

Innovation et développement Manicouagan
1910, avenue Charles-Normand, Baie-Comeau

Des conseillers passionnés a I'écoute
de vos besoins pour votre projet

NN




SEMAINE MONDIALE
ENTREPRENARIAT

13 au 17 novembre 2023

Quels sont les avantages de
devenir entrepreneur?

Devenir entrepreneur présente de nombreux
avantages. Parmi ceux cités le plus souvent
par les créateurs d'entreprise, on retrouve :

+ Devenir son propre patron : devenir
entrepreneur, c'est gagner en liberté et
en autonomie. C'est un véritable qui
permet aussi de remettre du sens dans
sa vie professionnelle, et de se libérer
des contraintes du salariat.

+ Créer son métier : en devenant entre-
preneur, vous avez également la pos-
sibilité de créer votre métier sur-mesure.
Inutile de vous forcer a rentrer dans les
cases, tout est possible! Expert ou
couteau-suisse, l'entrepreneuriat s'adapte
a vos envies.

« Innover : pour innover, rien de tel que
l'entrepreneuriat. Que ce soit pour com-
mercialiser un concept innovant ou pour
exercer votre métier a votre fagon,

entreprendre permet d'exploiter le plein
potentiel de votre créativité.

« S'organiser de maniére flexible : la
liberté de l'entrepreneur se retrouve
dans son organisation. Vous n'étes plus
contraint par les horaires de bureau.
Vous pouvez prendre vos congés quand
bon vous semble, sans demander
l'autorisation.

Avoir des revenus plus élevés : méme
quand on se demande comment devenir
jeune entrepreneur, la question des
revenus est centrale. L'objectif de tout
entrepreneur est de créer une activité
lucrative qui lui permet de dégager
l'équivalent a son emploi salarié, puis
d'élever son niveau de vie.

https://www.legalstart.fr/fiches-
pratiques/accompagnement/comment-
devenir-entrepreneur/

L'entrepreneuriat collectif, pour la vitalité de nos
communautés!

Ces entreprises se distinguent en faisant des affaires autrement.
Elles prénent la gestion démocratique, le respect de
I'environnement, la diversité et la prospérité économique.

Découvrez en plus au www.economiesocialecotenord.ca

SISMIC

Cote-Nord

Pour en savoir plus
sur le programme :

Plonge dans le monde des affaires
en étudiant en Administration :
comptabilité et gestion!

DE LOIN,
TON MEILLEUR
CHOIX!

tll CEGEP DE
€ BAIE-COMEAU
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La Cote-Nord rencontre Justin Trudeau

Cest lors d'un déjeuner
organisé par la Fédération
des Chambres de commerce
du Québec (FCCQ) que les
deux leaders régionaux ont
pu discuter avec Justin Tru-
deau, «le point culminant de

En tournée au Québec, les directeurs généraux de la
Chambre de commerce de Sept-lles Uashat Mak Mani-
Utenam (CCSIUM) et de la Chambre de commerce et d'in-
dustrie de Manicouagan (CCIM), John-James Blanchette
et Jeff Dufour Tremblay, ont rencontré le premier ministre
du Canada la semaine derniére.

. la tournée».
Johannie Gaudreault

Une forte présence nord-co-

(@ pices pauto

UNE EQUIPE
Ul FAIT DU
MILLAGE,

N CONNAIT CA.

Ecoute, respect, confiance,
encouragement, croissance:
nos employés savent qu’on
est Ia pour eux, avec eux,
et pour longtemps.

NAPA Pieces d’auto — LYNK Auto Q&L

Baie-Comeau — Fermont — Havre-Saint-Pierre
Labrador City — Sept-lles

Les Chambres de commerce de Sept-iles et Baie-Comeau ont rencontré

Justin Trudeau. Photo courtoisie

tiere était dailleurs de la
partie, ont noté les diri-
geants.

«Je crois que le milieu éco-

«Nous sommes au travail et
vous verrez des chambres
de commerce plus unies
que jamais. Nous souhaitons
d'ailleurs convoquer bientot

« Les tournées des deux plus grosses
Chambres de la Cote-Nord démontrent
I'unité de la région face aux acteurs
économique et politique du Québec. »

—Jeff Dufour-Tremblay

——

nomique de la Cote-Nord
estrendu a un moment char-
niere de son histoire. Plus
que jamais, nous devons
travailler ensemble pour
faire avancer les dossiers
qui auront un impact positif
pour la région. Les tour-
nées des deux plus grosses
Chambres de la Céte-Nord
démontrent l'unité de la
région face aux acteurs
économique et politique du
Québec en entier», déclare
Jeff Dufour Tremblay.

La forte présence nord-céo-
tiere a été chaleureusement
saluée par le président-di-
recteur général de la FCCQ,
Charles Milliard.

En plus du premier ministre
du Canada, les directeurs
généraux ont rencontré des
Chambres de commerce
du Québec, la députée
de Manicouagan, Marilene
Gill, le président de la table
économique du 2¢ groupe
d'opposition a la Chambre
des communes, Jean-Denis
Garon, et le chef du Bloc
québécois, Yves-Francois
Blanchet.

une rencontre de I'Alliance
des chambres de commerce
de la Céte-Nord pour faire
le point sur les enjeux straté-
giques pour nous», dévoile
John-James Blanchette.

«Notre vision d'une Cote-
Nord unie fait en sorte que
lorsque nous voyons des
opportunités a saisir pour
les autres chambres de com-
merce, nous n’'hésiterons
pas a les mettre de 'avant et
a promouvoir les besoins de
leur territoire», ajoute son
confrére de la Manicouagan.

Une premiére tournée

La tournée québécoise a
également permis la ren-
contre d'une multitude de
représentants nationaux de
compagnies ou d'organisa-
tions a Montréal.

«Cette premiére tournée en
compagnie de mon colléegue
de Manicouagan s'inscrit dans
une série de tournées que
nous souhaitons réaliser au
cours de la prochaine année»,
conclut M. Blanchette.



Coup d'ceil sur
la Cote-Nord

Apreés avoir subi I'une des plus fortes baisses de son PIB en 2020 en raison de la crise
sanitaire, la région de la Cote-Nord est celle qui connait, de loin, la plus importante
hausse du PIB en 2021 (+ 18,9 %). C'est ce qu'on apprend dans le Panorama des
régions, publié par I'Institut de la statistique du Québec. Voici les grandes lignes du

portrait de la Céte-Nord.

Karianne Nepton-philippe

90405

La population totale de la Céte-Nord, en date
du 1erjuillet 2022, se chiffre a 90405 habitants.
Elle a légerement diminué entre 2021 et 2022,
soit de 138 personnes. C'est la seule région ou
I'on observe une baisse de la population. Tou-
tefois, le niveau de la décroissance reste rela-
tivement faible depuis trois ans. La Céte-Nord
est la deuxieme région la moins populeuse
derriére le Nord-du-Québec.

8729 M$

A la suite des effets de la pandémie en 2020,
le produit intérieur brut (PIB) a augmenté dans
toutes les régions en 2021. La hausse la plus
notable, en termes de pourcentage, a été
observée dans la région de la Cote-Nord. Il se
chiffre 3 8729 M$, ce qui est une augmentation
de 18,9 % par rapport a I'année précédente.
Cela s'explique, entre autres, par la vigueur du
secteur de I'extraction miniere, I'exploitation en
carriére ainsi que l'extraction du pétrole et du
gaz.

4,2 %

Sur la Cbte-Nord, 68,5 %
des ménages sont pro-
priétaires, 27,3 % sont
locataires et 4,2 % résident
dans des logements fournis
par le gouvernement local,
la Premiere Nation ou la
bande indienne. Ces types
d'habitation forment une
catégorie en dehors de la
classification habituelle et ne
représentent que 0,2 % des
ménages privés au Québec.

33625 %

Le revenu disponible par
habitant, en 2021, est
33625 $, une augmenta-
tion de 4,2 %. Lemploi est
cependant en décrois-
sance sur la Coéte-Nord

et le Nord-du-Québec,
ou le total d'emplois des
deux régions connait une
baisse de 13,1 %. Le taux
de chémage, chez les
15-64 ans en 2022, pour
les deux régions, est de 4,2 %, une variation non significative
de 0,2 point de pourcentage.

Disparités entre les MRC

(KNP) La région de la Céte-Nord se caractérise par des disparités infrarégio-
nales. Cela se voit, entre autres, au niveau du revenu disponible par habitant.
Concretement, la MRC de Caniapiscau affiche le revenu le plus élevé de
toutes les MRC du Québec, alors que celui de La Haute-Céte-Nord demeure
parmi les plus bas.

Les différences sont aussi notables concernant la répartition de la
population. Caniapiscau se distingue par la proportion de personnes
agées de 65 ans et plus, qui est de 4,5 %, la plus faible de la province.
En outre, le taux de travailleurs y est le plus élevé. Mais, I'écart entre

les sexes demeure marqué, il y a une grande différence en faveur des
hommes.

Selon I'exercice financier de 2023 des municipalités, Le Golfe-du-Saint-
Laurent est la MRC au Québec ou la valeur moyenne des résidences
unifamiliales est la plus faible.

* Toutes les données de cette page proviennent du Panorama des
régions du Québec : portrait statistique des régions et des MRC publié
par l'Institut de la statistique du Québec.
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Centres jeunesse

Les fugues diminuent sur la Céte-Nord

Durant la derniére année, une
baisse des fugues en centre
jeunesse est remarquée chez
les jeunes nord-cétiers, alors
qu'elles sont en hausse dans
toutes les autres régions du
Québec.Le nombre de fugues
sur la Cote-Nord passe de 44
a 25 pour l'année 2022-2023.

Karianne Nepton-Philippe
Initiative de journalisme local

Clest I'information que four-
nit le Centre intégré de santé
et de services sociaux (CISSS)
de la Céte-Nord.

Pour I'année 2020-2021, le
CISSS notait 36 fugues, soit
une de plus que lannée
précédente. Ce chiffre est
monté a 44 en 2021-2022
et connait aujourd’hui une
baisse.

Selon les informations dif-
fusées par le ministere de
la Santé et des Services
sociaux, le Bas-Saint-Laurent,
I'Ouest-de-I'lle-de-Montréal
et I'Outaouais sont les trois

DEVENEZ

régions qui enregistrent la
plus grande hausse. Au natio-
nal, la croissance des fugues
s'établit a 134 %, tandis que
la Coéte-Nord comptabilise
une baisse de 45 %.

80 places

Sur la Céte-Nord, les jeunes
sont hébergés dans deux
centres de réadaptation.

Il'y a un total de 80 places,
soit 54 au Centre de réadap-
tation Richelieu a Baie-Co-
meau et 26 au Centre de
réadaptation de Sept-lles.

«Les deux installations
répondent aux besoins de
réadaptation pour tous les
jeunes de la Cote-Nord»,
soutient le conseiller en
communication du CISSS de
|a Cote-Nord, Pascal Paradis,
par courriel.

«Depuis 2019, des outils en
lien avec la fugue ont été
déployés afin d'analyser le
risque de fugue chez les

CREATEURS

D

Un monde créatif
et passionnant

s’ouvre a vous!

Fiers collaborateurs :

Ca ggcl!rﬁpétences aqife
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La Céte-Nord est la seule région qui connait une baisse du nombre de fugues en centre jeunesse pour 2022-2023.

Photo Pixabay

jeunes et de structurer les
démarches. Il y a des inter-
ventions en amont et en
prévention sur les facteurs
de vulnérabilité aupres des
jeunes par les équipes en
centre de réadaptation»,
précise-t-il.

Activités de réadaptation

Le CISSS travaille dans une
optique de susciter la motiva-
tion des jeunes par différentes
activités de réadaptation.

«Les intervenants en centre

de réadaptation travaillent en
collaboration avec les inter-
venants psychosociaux de
la protection de la jeunesse,
ainsi qu'avec d'autres parte-
naires, notamment avec les
policiers», poursuit M. Para-

dis.




Mini école des sciences de la santé a Pessamit

Les métiers de la santé, une voie d'avenir

«Plusieurs éléves de I'école
Uashkaikan nous ont par-
tagé leurs passions et leurs
réves pour le futur», résume
Adrianne Létourneau, étu-
diante en médecine de |I'Uni-
versité Laval. Grace a des
ateliers offerts, une petite
graine a été semée pour que
les participants voient une
possibilité d'avenir dans le
domaine de la santé.

Anne-Sophie Paquet-T.

Une vingtaine d'étudiants
du comité des mini écoles
des sciences de la santé de
I'Université Laval ont pro-
posé des ateliers aux jeunes
éléves de 15 a 18 ans de Pes-
samit, du 1°" au 3 novembre.

Parmi ces éléves en méde-
cine, pharmacie, nutrition,
psychologie et bien d'autres,
quatre d'entre elles sont
issues des Premiéres Nations,
dont trois de la Coéte-Nord.

Les jeunes de Pessamit «ont
pu se familiariser avec I'uti-
lisation d'un microscope,
avec les points chirurgicaux,
avec les avenues en psy-
chologie, avec les interven-
tions en physiothérapie et
encore plus», explique une
des membres du comité,
Adrianne Létourneau.

Discuter sans tabous

En plus de faire connaitre
divers programmes qui leur
sont accessibles grace a des
places réservées, les jeunes
membres de Pessamit ont
aussi eu droit a des ateliers
en classe. Ceux-ci ont eu

Voici les étudiants de I'école secondaire Uashkaikan, les bénévoles et membres du comité des mini écoles de

I'Université Laval.

pour but de discuter des
saines habitudes de vie pou-
vant aborder la sexualité, les
drogues et l'alcool.

«Le tout a mené a des dis-
cussions fortes intéressantes
dépourvues de préjugés
et de jugement» confie
Mme Létourneau, ajoutant
que le comité a entendu des
discours touchants. «On a
recu de beaux témoignages
ce qui nous encourage sur
la possibilité pour eux d'en
parler plus aisément et d'aller
chercher le soutien possible,
si nécessaire.»

Des rencontres marquantes

Le comité qui a visité la
communauté de Pessamit a
adoré son expérience. «On
a été super bien accueilli,
on a fait une tente de suda-
tion chez un membre de
la communauté et tout le
groupe a adoré», confie
Mme Létourneau.

En guise de remerciements,
les étudiants du comité ont
recu de petits mocassins,
fabriqués par des Innus de
Pessamit, des mains de la
directrice de l'école secon-
daire Uashkaikan.

«Les activités ont été
estimées par les éléves
du secondaire, leurs pro-
fesseurs et, bien sOr, par
les étudiants en santé de
['Université Laval», conclut
Mme Létourneau.

Places réservées

Plusieurs programmes des

Plusieurs petits ateliers expliquant
les professions de la santé étaient
au rendez-vous pour les éléeves
de 15 a 18 ans a Pessamit. Photo
Adrianne Létourneau

universités de la province
ont des places réservées
aux étudiants issus des
Premieres Nations et Inuits.
Le programme Je deviens
médecin en est un bon
exemple. «A cejour, le pro-
gramme a permis a plus de
64 étudiants d'étre admis
au doctorat en méde-
cine dans l'un des quatre
établissements universi-
taires », peut-on lire sur le
site internet de I'Université
Laval.

Tous les ans, huit places y
sont réservées et au total
128 étudiants ont fait un
stage auprés de patients de
différentes communautés.
Dfilleurs, une vingtaine
de milieux de stages sont
situés dans ces communau-
tés annuellement.

Que fait une Travailleuse
sociale en clinique privée?

En clinique privée, la profession de travail social focalise sur I'etre humain et son
vecu. Elle vise le bien-étre et favorise le développement optimal des gens. En d'autres
mots, elle aide les gens a faire face a leurs défis et a cheminer vers un mieux-
atre personnel et/ou professionnel.

La travailleuse sociale accompagne et soutient les personnes. Elle explore le parcours
devie, evalue et analyse la situation. Elle aide les personnes a identifier et a consolider
leurs competences et leurs capacités afin de trouver des solutions et de se sentir
mieux.

Les approches et les outils utilisés sont adaptés et personnalisés selon la personne
et ses besoins.

Avec le consentement de la personne, |a travailleuse sociale collabore régulierement
avec d'autres professionnels de |a santé. Les travailleuses sociales sont accréditées
par I'Ordre des travailleurs sociaux et thérapeutes conjugaux et familiaux du Quebec
(OTSTCFQ).

Raisons de consulter :

- Parentalité, relation parents-enfant,
maternite,

- Separation/divorce

» Deuil et pertes

» Gestion de crise

- Stress et anxiété

» Dépression

- Conflits relationnels

» Fatigue de compassion et epuisement
professionnel

+ Identité sexuelle et de genre

+ Gestion de la colére

+ Violence familiale

+ Adaptation aux changements et aux
étapes de la vie

+ Quéte de sens

« Et bien plus!

Les services des travailleuses sociales en clinique privée sont couverts par plusieurs
compagnies d'assurances.

Julie Cusack
Ostéopathe

Nancy Vaillancourt
Ostéopathe
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I’hebdo des gens d'ici

LONCOURS

DESSINS ET VEUX
DE NOEL 2023

L'équipe du Journal Le Manic désire susciter I'imaginaire de nos enfants
en invitant les éléves des écoles du Centre de services scolaire de |'Estuaire
et de Baie-Comeau High School a participer en grand nombre
au concours de dessins et voeux 2023.

Pour les jeunes de la maternelle de 4 et 5 ans, il suffit de nous faire parvenir
un dessin (8 1/2" X 11 ") avec une photo de I'éléve
(les 2 documents en format numérisé).

Pour les jeunes de la 1 année a la 6° année,
ils peuvent participer en nous envoyant un veeu (ou un poéme)
du temps des Fétes (100 mots maximum)
avec une photo (en format numérisé).

La date limite pour recevoir les dessins et les veeux (ou poeémes)
est le 3 décembre 2023.

Tous les participants seront éligibles au tirage de deux bons d’achat de 100 $
de la Librairie Coté/Hamster. Le premier sera attribué parmi tous les dessins
recus et le deuxiéme parmi les voeux (ou poemes) regus. Le dessin gagnant

sera publié sur la une du Cahier des vceux du 20 décembre et celui
du veeu (ou poéme) gagnant le sera sur celle du
Cahier des voeux du 27 décembre.

Pour participer, vous n'avez qu'a remplir le coupon-réponse, le numériser
et le retourner a I'adresse courriel suivante (avec vos documents numérisés) :
fnadeau@lemanic.ca

CONCOURS DESSINS ET VEEUX DE NOEL 2023

Nom : Age:

Ecole : Année scolaire :
(x Ville/municipalité : Professeur :

i Nom du parent : Téléphone :

Léquipe du Journal Le Manic vous remercie d'enjoliver
ses éditions par vos créations!

OPINION

Remerciements

La famille Arsenault tient a
remercierchaleureusementle
président, monsieur Jacques
Bérubé, et le vice-président,
monsieur Gilles Gaudreault,
de nous avoir permis d'uti-
liser le chalet «Rencontre
Place Laval», le 14 octobre
2023, pour souligner le
752 anniversaire de naissance
de mon époux Majorique.

Lors de laimable conver-
sation téléphonique avec
monsieur Bérubé, il me glissa
un mot que chacun de nous
allait avoir une p'tite surprise.
A notre grand étonnement,
les deux ponts érigés sous
son regne portent mainte-
nant son nom : l'un, Majo-
rique et lautre, Arsenault.
Quelle gratitude!

Selon moi, ce n'est pas juste
une p'tite surprise, mais une
trés grande reconnaissance
envers Majorique, celui qui
a donné 40 ans de bénévo-
lat aux sentiers de la riviere
Amédée.

Nous étions tellement tou-
chés et émus que nous avons
versé des larmes ainsi que
Marjorique. Loin de constater
a sa juste valeur 'hnommage
qui lui était rendu, nous
n‘avions plus de mots pour
décrire tout le travail qu'il
avait accompli.

Avec son fils Yves, tous les
samedis et dimanches ainsi
que les jours de féte, Majo-
rique travaillait fidélement a
construire ces fameux ponts
en se levant tot le matin pour
terminer a la pénombre.

Quelle volonté et détermi-
nation pour les réaliser, car
il voulait que les sentiers
de la riviere Amédée soient
un coin de paradis pour les
skieurs! Son fils Yves peut
facilement témoigner de
tout cet acharnement sans
comptabiliser ses heures de
travail.

Majorique avait un sentiment
d'appartenance et une fierté
incommensurable pour ce
club.

Nous remercions tous ceux
quiontbienvoulu prendre la
reléve afin de poursuivre et
y effectuer d'autres projets.
La devise de Majorique
I'amélioration continue.

Longue vie a ce club ou il est
agréable de skier!

PS. Soyez assurés que l'es-
prit de Majorique sera tou-
jours présent sur les sentiers.
Grand merci a vous tous!

La famille Arsenault

Les Sentiers de la riviere Amédée. Photo Facebook



LE PAPIER RESTE
LE MANIC

Chers lecteurs et partenaires,

La fin de Publisac ne signifie pas la fin des journaux. Au contraire,
les Editions Nordiques existent depuis plus de 50 ans dans 'Est
du Québec et ont bien I'intention de demeurer encore et toujours
présentes.

Nous sommes propriétaires de notre réseau de distribution et nos
distributeurs font un travail remarquable. Nous évaluons notre
mode de distribution ponctuellement et notre priorité demeure la

livraison de I'information, autant sur format papier que numérique.

A ce chapitre, en tant que président des Editions Nordiques,
jai pris lengagement de rendre accessible 'information a nos
populations régionales, de Natashquan a Petite-Riviére-Saint-
Frangois, en passant par Sept-iles, Port-Cartier, Baie-Comeau,
Forestville, La Malbaie et Baie-Saint-Paul. Je n'y dérogerai pas.

Nos équipes sont créatives et nous saurons nous adapter aux
nouvelles réalités. Faites-nous confiance et continuez de nous lire
chers amis.

Simon Brisson,
président des Editions Nordiques

=N

EDITIONS NORDIQUES 2007 inc

o HAUT
RD

COTE.

NsDic)

Le v\
Charlevdisicn

I’hebdo des gens d’ici

Le Manic est une
référence en matiere
d’information.

Nous ne vous laisserons
pas tomber,

faites-nous confiance.

Lunivers médiatique évolue constamment, parfois
douloureusement et nous navons pas été épargnés
dans les derniers mois.

Nous avons pris le pari de livrer une information de
qualité, vérifiée et pertinente. Vous étes des dizaines
de milliers a nous lire sur nos formats papier et
numérique, a suivre assidument notre équipe de

15 journalistes dédiés.

Continuez a étre solidaires en lisant et en an-
nongant sur nos médias de choix. Soyez au courant
de ce qui se passe dans votre communauté grace a
nos journalistes.

A court terme, vous ne verrez pas de changements.
Chaque geste que nous poserons pour améliorer

notre réseau de distribution vous sera communiqué.

Votre éditeur

Martin Thomas,
Le Manic
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26 M$ pour lI'entretien hivernal sur la Céte-Nord

Une somme de 26 M$ est
dépensée par le ministére
des Transports et de la
Mobilité durable (MTMD)
pour l'entretien hivernal
sur la Cote-Nord.

Johannie Gaudreault

Ce montant est nécessaire
pour déneiger et dégla-
cer 2400 kilométres de
route grace a l'utilisation
de 90 camions, plus de
28100 tonnes de sels
de déglacage et prés de
145000 tonnes d'abrasifs.

Sur les 2400 kilométres
de route a entretenir, on
retrouve environ 23 % de
chaussées dégagées, 21 %
de chaussées partiellement
dégagées et 56 % de chaus-
sées sur fond de neige
durcie, selon les données
transmises par le MTMD.
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UQAR

Nous participons au développement
des compétences du personnel de
votre organisation.

Nos formations sur mesure
répondent a vos besoins, au
moment qui vous convient.

() Deco

Tous les camions du ministére des Transports sont équipés de télémétrie
véhiculaire, permettant au ministére de les suivre en temps réel. Photo

Claude Tremblay

« 8 % de l'entretien hivernal est effectué
par le ministére et 92 % est entretenu a

contrat ou entente. »

—Caroline Rondeau

—

«8 % de l'entretien hivernal
est effectué par le ministére
et 92 % est entretenu a
contrat ou entente», précise
la conseilléere en communi-
cation, Caroline Rondeau.

La saison hivernale s'installe
dans les différentes régions
du Québec. «lLes équipes
d'entretien du ministére se
préparent depuis quelques
semaines et sont prétes a
intervenir, quel que soit le
type de précipitation», est-il
mentionné par voie de com-
muniqué.

Selon le MTMD, collective-
ment, nous avons tous une
responsabilité pour que les
déplacements se déroulent
de facon sécuritaire. «Les
automobilistes doivent pla-
nifier et s'informer avant de
prendre la route, adapter
leur conduite aux conditions
météorologiques et respec-
ter le Code de la sécurité

routiére », rappelle-t-on.

Notons que le ministére dis-
pose de 53 stations météo-
routiéres fixes et 360 stations
météoroutiéres mobiles afin
de l'aider dans la prise de
décisions pour les opéra-
tions de déneigement.

Quelques conseils
de sécurité pour les
automobilistes

e Préparez votre véhicule
pour affronter les rigueurs de
la saison froide et dotez-vous
d’une trousse de secours.

* Equipez votre véhicule de
pneus d'hiver. La date limite
est le 1e" décembre.

e Déneigez complétement
votre véhicule en faisant un
tour complet des vitres, des
rétroviseurs, du toit, du capot,
des phares et de la plaque
d'immatriculation.



MERCI A NOS PARTENAIRES !

Partenaires PRESTIGE

Partenaires OR

A ¥ 4

“RT

Partenaires ARGENT
ALLIA AVOCATS
CONSTRUCTION NICOLAS AVOINE
SOCIETE GRICS
STGM ARCHITECTURE

Partenaires BRONZE

Association québécoise des
cadres scolaires Section
Estuaire

Association des directions
d’établissement de I’Estuaire

Les Délices de I'Artisan

Partenaires PLATINE

LE MANIC

I’hebdo des gens d'ici
Centre

de services scolaire
de I'Estuaire

’
Québec

Caisse Desjardins de
Manic-Outardes

CIMA +
Produits Sanitaires LEPINE
Boulangerie Au P’tit Four
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Pointe-aux-Outardes fiere
de son portail d’entrée

«Notre portail, c’est un peu
comme un site web. Il est la
porte d'entrée de la muni-
cipalité», déclare le maire
de Pointe-aux-Outardes,
Julien Normand, lors de
I'inauguration officielle des
plus récentes installations
du portail d'entrée de la
municipalité le 31 octobre.

Karianne Nepton-Philippe
Initiative de journalisme local

Clest la phase 3 qui est ter-
minée de ce projet de revi-
talisation compléte de l'aire
qui se trouve a l'entrée de la
municipalité, aux abords de
la route 138. L'ajout des aires
de jeu et de plusieurs com-
modités a colté 102000 $.

Le projet se veut 100 % vert,
avec ses modules faits entié-
rement en bois et une toilette

En 2018, le marché public est né et en 2023, le projet se concrétise de plus en plus. Photo courtoisie

Le maire de Pointe-aux-Outardes, des conseillers et représentants de la MRC de Manicouagan ont procédé a la
coupure de ruban officielle, sur le terrain du portail d’entrée. Photo Karianne Nepton-Philippe

écologique. Il a été réalisé
en majorité gréce au pro-
gramme de mise en valeur
intégré d'Hydro-Québec et la

MRC de Manicouagan.

M. Normand souhaitait«meu-
bler le portail a I'entrée» qui

est «la vitrine de tous les ser-
vices de la municipalité».

Il est nécessaire, selon lui, de
profiter de cet endroit, étant
donné que «le secteur habité
de la municipalité et ses
services sont en retrait de la
route passante».

«On veut en méme temps
que les gens puissent arréter
ici pour se reposer, jouer et
visiter notre marché public
I'été», ajoute ce dernier.

Quelques activités s'y sont
tenues cet été, comme le
marché public, mais bien
plus est a venir pour le prin-
temps et I'été 2024, assure
le maire. Pour I'hiver, le sta-
tionnement sera déneigé,
car il sert beaucoup aux
personnes faisant du covoi-
turage pour le travail.

403 dons
de sang a
Baie-Comeau

(CV) Lappel aux dons
de sang lancé par
Héma-Québec a été
entendu parles Baie-Co-
mois. Les journées de
collecte au centre com-
mercial Lafléche, tenues
les 30 et 31 octobre, ont
répondu aux attentes.

Pour ces deux jours, ce
sont plus de 403 per-
sonnes qui ont levé leur
manche pour la cause,
dont plus de 25 nou-
veaux donneurs et 50
personnes du groupe
sanguin O négatif (don-
neur universel). Aussi,
déja plus de 180 ren-
dez-vous ont été pris
pour la collecte de mai
2024.

«Je tiens a exprimer
ma profonde gratitude
envers vous et tous les
bénévoles. Il convient
de souligner que le
succes de cette collecte
est le fruit de lI'implica-
tion et de la collabora-
tion de chacun d'entre
vous» exprimait ce
matin  Marion Fortin,
conseilléere en recru-
tement de donneurs
et expérience client
Héma-Québec.

Au  mois  d'octobre,
Héma-Québeca lancé un
appel aux dons a la suite
de la pénurie de sang
dans la région. Lorga-
nisme cultivait un objectif
de 200 personnes par
jour. Celui-ci a été relevé
a 101 %, au grand bon-
heur des organisateurs.

F

HAUTE-COTE-NORD

M~ Information régionale, nationale et sportive.
M— On parle de la culture de chez nous, de sciences, d’actualité
artistique et plein d’autres surprises, dont plusieurs prix a gagner!
M— Des entrevues avec des gens d’ici et d’ailleurs,
méme des vedettes!

Votre radio locale encore plus prés de vous

Le retour a la maison en semaine des 16 h
Avec Sébastien Langlois et ses invités

Un retour décontracté




* Sur approbation du crédit. Offre d'une durée limitée, réservée aux particuliers admissibles. GM s'engage a honorer le taux du programme d'incitatif au détail applicable (selon le mode d’acquisition du véhicule) au véhicule du client qui est commandé par le
biais d'une commande vendue, et au moment ou celle-ci est complétée pour une location ou un financement. Pour de plus amples renseignements, passez chez votre concessionnaire ou visitez gmccanada.ca/fr.

838, boul. Lafleche, Baie-Comeau 418 589-4242
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1965, avenue du Labrador, Baie-Comeau

Alex Bouchard Yannick Gagnon Pierre LeChasseur

1965, avenue du Labrador, Baie-Comeau 418 296-3422



Cindy Otis Maxime Lainesse Savard

25, boulevard Comeau, Baie-Comeau

ETES-VOUS PRETS &>
POUR L'HIVER? m
PARCE QUE NOUS

LE SOMMES!

L'EVENEMENT DES PNEUS

Profitez d'économies exclusives allant jusqu’a 150 $ sur un ensemble de
quatre pneus neufs pour votre Mazda. Prenez rendez-vous pendant
I'événement sur les pneus d’hiver de Mazda pour vous préparer pour la
saison a venir. Découvrez une sélection de pneus dignes de confiance
— des pneus approuvés par Mazda — spécialement choisis pour votre
véhicule.

MAZDA CX-50 cT1 2024

Moteur Turbo ,
L'EVENEMENT D’ENTRETIEN

EQUIVAUT A

13 9 $ 1 OOO $ Les saisons peuvent changer, mais la fiabilité du service authentique
/SEM. D'ACOMPTE, Mazda est quelque chose sur laquelle vous pouvez toujours compter.

A PARTIR DE 600 $*/MOIS, LOCATION 48 MOIS Pendant I'événement d’entretien automnal de Mazda, préparez votre

AU TAUX DE 5,5 %, 20 000 KM /AN COMPRIS Mazda pour les conditions hivernales difficiles a venir grace a I'entretien
(8 ¢/km excédentaire) recommandé par le constructeur qui comprend l'entretien des pneus

PRIX DE DETAIL $ et des freins. Assurez votre tranquillité d’esprit et réservez votre forfait
A PARTIR DE d’entretien automnal de Mazda dés aujourd’hui.

Vlesservices de véhicule connecté sont offerts pour une période d’essai de deux ans a partir de la date de mise en service de votre véhicule; un abonnement payant est requis a I'expiration de la période d’essai. Offerts pour les modeéles MX-30, Mazda3, Mazda3 Sport,
CX-5, CX-9, CX-30, CX-50 2023 et Mazda3, Mazda3 Sport, CX-30, CX-5, CX-50, CX-90 2024. Nécessite I'application MyMazda (sur un téléphone intelligent compatible), un systeme électrique de véhicule en bonne condition (y compris la batterie), une couverture
sans fil et un signal satellite GPS. Les services, la connectivité et les capacités varient selon les conditions ainsi que les restrictions géographiques et techniques. Visitez mazda.ca pour plus de détails. #Mazda Illimitée renvoie uniquement a un programme de garantie
a kilométrage illimité selon lequel aucune limite de kilométrage n’est appliquée aux garanties Mazda suivantes : (i) 3 ans véhicule neuf; (ii) 3 ans assistance routiére; (iii) 5 ans groupe motopropulseur; et (iv) 7 ans antiperforation. La garantie Mazda lllimitée est offerte
de série avec tous les nouveaux modeles (excepté les modeles MX-30). Toutes les garanties Mazda demeurent soumises aux modalités, limitations et restrictions qui peuvent étre consultées sur le site mazdaillimitee.ca. “Ces offres sont valables du 1¢" septembre au
31 octobre 2023 ou jusqu'a épuisement des stocks. Les offres peuvent étre modifiées sans préavis. Visitez mazda.ca ou passez chez votre concessionnaire pour connaitre tous les détails. Mazda CX-50 GT Turbo 2024 : Offre valable pour la location mensuelle d'un
modeéle Mazda CX-50 GT Turbo 2024 (JXTM84-GTBA6-4RM-AAO00) de base neuf, d'une valeur de 47 563 $, ce qui équivaut a 48 paiements mensuels de 600 $ avant taxes, avec acompte de 0 §, incluant les frais de transport et de préparation de 1 965 $, les frais
de gestion du concessionnaire pour la location de 595 $, les frais pour la couleur noir de jais mica de 0 $ ainsi que la surcharge de 100 $ sur le climatiseur (le cas échéant). Limite de 20 000 km par an. Frais de 0,08 $ par kilométre excédentaire. Les paiements ne
peuvent étre hebdomadaires et sont mentionnés a des fins informatives seulement. Mazda CX-90 GS-L 2024 : Offre valable pour la location mensuelle d'un modeéle Mazda CX-90 GS-L 2024 (WXLF84-GSL-4RM-MHEV) de base neuf, d'une valeur de 52 212,50 $, ce
qui équivaut a 48 paiements mensuels de 704 $ avant taxes, avec acompte de 0 §, incluant les frais de transport et de préparation de 1 965 §, les frais de gestion du concessionnaire pour la location de 595 §, les frais pour la couleur argent sonique métallisé de 0 $
ainsi que la surcharge de 100 $ sur le climatiseur (le cas échéant). Limite de 20 000 km par an. Frais de 0,08 $ par kilométre excédentaire. Les paiements ne peuvent étre hebdomadaires et sont mentionnés a des fins informatives seulement. L'immatriculation, le
permis, les assurances, les frais d’enregistrement auprés du RDPRM (allant jusqu’a 75,75 $, incluant les frais d’agent pour I'enregistrement, si applicable), les taxes et I'acompte (s'il y a lieu) sont en sus et peuvent étre exigés au moment de la signature du contrat. Le
concessionnaire peut devoir passer une commande ou effectuer un échange pour certains véhicules mais la commande/I’échange pourrait ne pas étre disponible dans tous les cas. Ces offres sont valables du 1¢ septembre au 31 octobre 2023 ou jusqu’a épuisement
des stocks. Financement ou location sur approbation du crédit pour les clients admissibles seulement. Les offres peuvent étre modifiées sans préavis. Des conditions s'appliquent. Visitez mazda.ca ou passez chez votre concessionnaire pour connaitre tous les détails.
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TOYOTA
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Une premiere pour La Ruche a Baie-Comeau

C'est un peu plus de
20 abeilles qui ont été
apercues entre les murs en
bois du Centre d'expéri-
mentation et de dévelop-
pement en forét boréale
(CEDFOB) a Baie-Comeau
le soir du 2 novembre. Ces
abeilles, ce sont les ambas-
sadeurs et les partenaires
économiques de La Ruche
Cote-Nord.

Karianne Nepton-Philippe
Initiative de journalisme local

Aprés le lancement de La
Ruche Coéte-Nord a Sept-
fles en avril, l'organisation
souhaitait réunir les gens a
Baie-Comeau pour une acti-
vité de réseautage.

collaboratif, c'est du
financement participatif.
Donc, c'est la communauté
qui vient soutenir des pro-
jets», ajoute celle qui sou-
haite donner un nouveau
souffle aux projets entrepre-
neuriaux dans la région.

car

Jérédme Caron est coproprié-
taire du Manoir du café de
Baie-Comeau et maintenant
ambassadeur de La Ruche
Cote-Nord. Ce rdle, il n'a pas
hésité a l'accepter lorsque
Mme Boucher l'a interpellé.

«ll'y a un essor entrepreneu-
rial sur la Céte-Nord et on
voit que c'est collaboratif.
Dong, je trouve ¢a logique
d'avoir La Ruche qui peut

«C'est tellement important dans
I'écosysteme entrepreneurial.»

—Jérome Caron

—

«Les ruches existent depuis
2013 au Québec, mais c'est
encore assez méconnu dans
la région», indique Nancy
Boucher, directrice régionale
pour La Ruche Céte-Nord.

«On a besoin de ca sur la
Cote-Nord, c'est un projet

supporter les entreprises
existantes sur la Cote-Nord
et les futures entreprises»,
lance celui qui se réjouissait
devoirarriver les partenaires
au CEDFOB.

«Ca fait longtemps que je
connais La Ruche [...] et je

Jérome Caron et Nancy Boucher lors du premier événement, qui sera annuel dans la région, propulsé par
Desjardins. Photo Karianne Nepton-Philippe

vois limpact que c¢a peut
avoir sur les projets de
petite, moyenne et grande
envergure. C'est tellement
important dans |'écosystéme
entrepreneurial»», poursuit
M. Caron.

Maillage régional

La Cote-Nord estla 13¢région
administrative a développer
une équipe et implanter La
Ruche sur son territoire.

«On a déja des projets en
2020 qui avaient été soumis,

mais on n'avait pas encore
La Ruche sur la Cote-Nord.
[...] Quand la pandémie
est arrivée, on avait fait une
campagne en collaboration
avec la Chambre de com-
merce de Manicouagan,
on avait fait des cartes
cadeaux. C'est de la qu'est
venue lidée», explique
Mme Boucher.

Un peu plus de 64388 $
ont été amassés a ce jour
par La Ruche Cobte-Nord
qui soutient présentement
deux projets en cours.

La soirée masquée de |'année est de retour

(JG) Le Grand Bal de la Fonda-
tion de la santé et des services
sociaux de Manicouagan
(SSSM) est de retour pour
une deuxiéme année. Sous
le theme du bal masqué, la
soirée-bénéfice se tiendra le
10 février sous la présidence
d’honneur de Valérie Gaudet
et Eric Durand, co-proprié-
taires chez IGA Baie-Comeau.

L'événement permettra a la
Fondation SSSM de boni-
fier les soins de santé et les
services sociaux en région
en plus de développer
de nouveaux projets. Les
convives auront l'opportu-
nité de déguster un repas
raffiné a I'h6tel Le Manoir.

Les coprésidents d'honneur
reprendront le flambeau de

Christine Turcotte, présidente
d'’honneur de la premiere
édition. La Fondation SSSM a
voulu témoigner sa gratitude
envers le duo d'entrepreneurs.

Avec son équipe, il a grande-
ment contribué a la réussite
de la premiere édition «non
seulementgréce aleurs géné-
reux dons, mais également
avec leurs beaux costumes et
leur bonne humeur», selon le
communiqué de presse.

«Nous sommes trés touchés
de nous faire offrir ce réle
pour le Grand Bal. La santé
est une cause qui nous tient
énormément a cceur et
c'est une de nos facons de
redonner a la communautéy,
affirment Mme Gaudet et
M. Durand.

La Fondation SSSM comp-
tera également sur un
présentateur officiel pour le
Grand Bal. Il s'agit du jour-
nal Le Manic pour une deu-
xieéme année consécutive.

«Merci de contribuer
aux soins de santé et aux
services sociaux de la
Manicouagan», déclare la
Fondation.

Rappelons que la mission
delaFondation SSSM estde
recueillir des fonds visant a
soutenir financiérement le
Centre intégré de santé et
de services sociaux de la
Cobte-Nord, afin d'améliorer
I'accessibilité et la dispen-
sation des soins et services
offerts a la population de
notre région.

Les présidents d’honneur de la
2¢ édition du Grand Bal de la
Fondation. Photo courtoisie

Nancy Boucher a présenté
aux invités les réalisations
du financement participatif
ainsi que les nouveautés
intéressantes  pour les
entrepreneurs de la Cote-
Nord.

A VOIR BIENTOT!

ALBERTINE EN CINQ
TEMPS

mar. 14 nov.a20h

LES TROIS ACCORDS

jeu.16 nov.a20h
SOIREE |

centredesartshc.com
418 295-2000
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Relocaliser le kiosque touristique

Une décision gagnante pour Baie-Comeau

Faire de la ville de Baie-
Comeau une destination
incontournable pour les
touristes de la route 138,
voici l'objectif ambitieux de
Mathieu Pineault et Rebecca
Dechamplain  pour les
futures années. Aprés avoir
relocalisé le kiosque touris-
tique a I'entrée de la ville ce
printemps, Baie-Comeau a
connu une saison plus que
satisfaisante et pense déja
a2024.

Charlotte Vuillemin

Malgré un démarrage en
dent de scie au début de
la saison en raison notam-
ment des feux de forét et &
la fermeture du pont Touzel
sur la route 138, le bilan de
la saison touristique de la
ville est positif et satisfaisant,
selon Mathieu Pineault,
directeur des communica-
tions et du tourisme a la Ville
de Baie-Comeau.

Aux dires de ce dernier,
d'une fagon générale, une
hausse d'achalandage était
a prévoir. laugmentation de
la clientéle touristique a été
de 29 % comparativement
a 2022. En comparaison a
une année pré-pandémique
comme 2019, elle s'éléve a
plus de 50 %, soit le double
de visiteurs. La relocalisation
du kiosque touristique a
I'entrée de la ville s'est donc
avérée gagnante.

«On remarque que la saison
se prolonge [...]. Juin, juillet,

ao(t et septembre, clest
quatre mois d‘opération
et le mois de septembre,
on a dépassé les 400 per-
sonnes. On était surpris a
chaque semaine», explique
M. Pineault.

De son avis, l'augmentation
du nombre de visiteurs est
principalement due aux
touristes internationaux, tres
nombreux sur la Céte-Nord
en cette fin de saison esti-
vale.

L'agente de développe-
ment touristique, Rebecca
Dechamplain, raconte que
la ville est une destination
qui se démarque par ses
grands espaces, le plein air,
et un large engouement
pour la fin de la route 138.
«On reste dans lattraction
a la nature brute, les grands
espaces. On a beaucoup de
grandes places comparati-
vement a dautres régions
au Québec. Donc clest ca
qui est recherché.»

Lorsque l'on regarde les
statistiques du kiosque tou-
ristique, 29 % des visiteurs
recherchaient des infor-
mations pour les barrages,
25 % sur les randonnées et
23 % voulaient se documen-
ter sur les campings.

Pour Mme Dechamplain, la
relocalisation a été béné-
fique sans aucun doute. Il est
plus facile pour les visiteurs
de s'y rendre. Accompagné
d'un nouveau look plus

Situé a I'entrée de la ville, le kiosque touristique de Baie-Comeau veut
& attiser I'ceil des touristes. Photo courtoisie

Rebecca Dechamplain, agente de développement touristique, et Mathieu Pineault, directeur communication et
tourisme, a la Ville de Baie-Comeau. Photo Karianne Nepton-Philippe

moderne et d'un service axé
sur les besoins, le kiosque
touristique est devenu un
lieu accueillant et chaleu-
reux pour les visiteurs.

Le barométre des
prochaines années

L'équipe  municipale ne
s'assoit pas sur ses lauriers.
Selon Mathieu Pineault, les
objectifs sont nombreux
pour tenter de faire mieux
I'an prochain et les années
suivantes.

On retrouve entre autres
l'optimisation du kiosque
touristique pour favoriser
I'accueil des visiteurs et des
habitants qui souhaitent
obtenir différents renseigne-
ments. De plus, la Ville veut
trouver un moyen de faire
arréter les gens au kiosque
et d'attiser leur curiosité.

«Leur but, ce n'est pas de
visiter Baie-Comeau. On
est sur la fin de la route et
la route, c'est le but de leur
visite. C'est |a qu’on doit se
démarquer», souligne le
directeur touristique qui
croit que les gens d'ici sont
habitués a visiter et partir
a l'aventure, mais pour les

« On a beaucoup de grandes places
comparativement a d'autres régions
au Québec. Donc c'est ¢ca qui est

recherché.»

—Rebecca Dechamplain

—

touristes, ce n'est pas pareil
de se lancer dans l'inconnu.

Rebecca Dechamplain et
Mathieu Pineault souhaitent
donc surfer sur leur plus
grosse demande des
renseignements sur les bar-
rages et notamment celui de
Manic-5. «Les barrages sont
le premier attrait touristique,
mais beaucoup peuvent se
décourager par manque
de moyen. On va essayer
de voir de quelles facons
on peut faciliter la vie a nos
touristes [...], organiser un
petit forfait, avec un guide
par exemple», divulgue
M. Pineault.

Construire une progression
et devenir stratégiquement
intéressant, ce sont les
deux éléments qui seront

au cceur de leur campagne
pour 'été 2024 afin que les
touristes integrent Baie-Co-
meau a leurs destinations.

Selon Rebecca Decham-
plain, un autre point impor-
tant est a travailler quant
au tourisme dans la ville.
«Le tourisme est en émer-
gence, mais on ne le sent
pas encore forcément, sauf
pour la vanlife ol on voit une
réelle augmentation depuis
la pandémie. C'est un mode
de voyage en grande expan-
sion», partage-t-elle.

Voici la de nombreux
objectifs pour une équipe
plus que motivée a faire de
Baie-Comeau un arrét de
choix pour les futurs visiteurs
de la Céte-Nord.



Bilan 2023 de Tourisme Cote-Nord

Septembre a la rescousse de la saison estivale

C'est le mois de septembre
qui a sauvé la saison touris-
tique cette année, obscurcie
par les feux de forét et la
fermeture du pont Touzel au
mois de juin.

Renaud Cyr
Cest ce que le bilan
annuel 2023 de Tourisme

Coéte-Nord tend a démontrer.

«On n‘a pas eu une saison
qui a battu les records de
2022, mais nous avons eu
une saison 2023 grosso modo
semblable a celle de lan
passé», dévoile Joannie Fran-
coeur-Coté, directrice géné-
rale de Tourisme Cdte-Nord.

«Le mois de juin a été un
mois trés faible, mais le mois
de septembre a rattrapé les
statistiques de la saisonv,
affirme-t-elle.

Absence de chiffres

A la suite d’une erreur de
compilation de données de
deux bureaux touristiques,
le nombre total d'enregis-
trements dans les kiosques
et bureaux touristiques est
inutilisable.

«Nous ne pouvons pas
nous fier au nombre total
d'enregistrements dans les
bureaux touristiques, car
ca viendrait fausser les sta-
tistiques globales», estime
Joannie Francoeur-Coté.

Les places en hébergement
touristique ont toutefois été
plus nombreuses, et la direc-
trice confirme que le taux
d'occupation moyen est simi-
laire a celui de I'an dernier.

La Minganie, grande perdante

Du c6té de la Minganie et
I'est de la Cote-Nord toute-

fois, une diminution globale
de 30 % par rapport a 2022
a été observée.

Les régions de la Manicoua-
gan et de la Haute-Cote-
Nord s'en sont nettement
mieux tirées.

«Les chiffres étaient excellents
a Sacré-Ceeur, et beaucoup
d'établissements touristiques
ont affiché quasi complet
pour 2023 », souligne-t-elle.

«On a méme constaté que
beaucoup de gens ont
débordé de Tadoussac, et
que les gens sont portés a se
rendre plus loin sur la Cote-
Nord», conclut-elle.

Pleins feux sur Fermont

Pour la directrice générale,
le fait saillant de cette saison
fut sans contredit I'achalan-
dage a Fermont.

«Nous avons vu une aug-
mentation fulgurante de
94 %. Ce n'est vraiment
pas banal», estime Joannie
Francoeur-Coté.

«Les gens faisaient l'expé-
dition 51 de la 389 jusqu’en
Basse-Céte-Nord, on voit
qu'il y a un engouement vrai-
ment fort pour la nordicité de
la Céte-Nord», indique-t-elle.

«Les entreprises touristiques
se font poser beaucoup de
questions sur le circuit. Ca
reste super intéressant pour
I'industrie touristique de la
région», exprime la directrice
générale.

Le circuit, qui a vu le jour
en 2019, rassemble tous
les attraits plus grands que
nature de la Basse-Cote-Nord
et de Caniapiscau comme les
barrages et les paysages qui
s'étendent a l'infini.

La Cote-Nord a connu une saison semblable a celle de 2022 grace au mois
de septembre. Photo Tourisme Cote-Nord

Tourisme Coéte-Nord  pré-
pare sa nouvelle campagne
promotionnelle prévue pour
2025, dont le tournage com-
mencera en 2024.

«L'engouement pour la Céte-
Nord, ce n'est pas terminé, et

ce n'était pas seulement une
histoire de pandémie», lance
Joannie Francoeur-Coté.

«C'est sur que le road trip
va probablement rester,
car sur la Céte-Nord, cest
le produit vedette que l'on

a a offrir», annonce-t-elle.

Les axes de communication
et de production ne sont
pas encore connus, «mais
on va préparer quelque
chose de solide», conclut
la directrice.

29 | Le mercredi 8 novembre 2023 | Le Manic



L
c
©

=
)

[2g]
N
o
N

[}
=
Q

redi 8 novem

O

1S

ert

[}
-

o

Une nouvelle vitrine
pour les artistes locaux

Désle 2 novembre, le Centre
Manicouagan inaugurera sa
nouvelle salle d'exposition :
La Vitrine.

Charlotte Vuillemin

Le Centre Manicouagan est,
depuis 1974, la vitrine mar-
chande de la Manicouagan.
C'est donc naturellement
que son équipe a eu l'idée
d'offrir une nouvelle visibi-
lité aux artistes et artisans
locaux afin de valoriser
leurs espaces commerciaux
vacants, d'ou est née La
Vitrine.

Comme son nom l'indique,
'équipe du Centre Mani-
couagan a voulu créer une
vitrine reflétant les arts a
Baie-Comeau.

Pour sa premiére exposition,
le centre commercial a fait
appel a l'organisme local le
Grand Rappel, qui a pour
mission la mise en valeur

du patrimoine artistique de
la Manicouagan. Son ceuvre
Remplis moé 1é full, qui sera
a l'honneur lors de cette
premiere exposition, a été
créée afin de souligner le
40¢ anniversaire de la piéce
de théatre du méme nom.

Cette derniére avait connu
un immense succes en 1983,
alors qu'elle fut présentée
en primeur au Thééatre d'été
de Baie-Comeau.

Pour découvrir cette salle
d'exposition éphémeére dotée

d'une grande facade et de
grandes portes vitrées, d'un
éclairage vivifiant et d'un look
épuré, rendez-vous face a la
boutique Eclipse. Cet espace
devient une galerie d'art
enviable une fois les ceuvres
installées en son enceinte.

Déja une vitrine marchande, le Centre Manicouagan fait maintenant place a l'art. Photo courtoisie

Novembre débute en musique au Centre des arts

Les Trois Accords présenteront leur 7e album a Baie-Comeau. Photo Facebook

(JG) Deux spectacles musi-
caux et une piéce de théatre
marquerontle début du mois
de novembre au Centre des
arts de Baie-Comeau.

es  spectateurs  seront
d'abord ravis par lexpé-
rience Guitar Story 2.0 le
10 novembre. Il s'agit d'un
hommage a la guitare et aux

grands guitaristes les plus
influents des 100 derniéres
années.

Ce spectacle du groupe
formé de cing musiciens
(dont deux chanteurs)
réunira mise en sceéne,
costumes, ainsi qu’un tout
nouveau mur d'une tren-
taine de guitares.

Toujours en musique, ce
seront Les Trois Accords
qui animeront la soirée
du 16 novembre en pré-
sentant leur 7¢ album en
carriere intitulé Présence
desprit. Textes déjantés,
mélodies accrocheuses, le
sympathique groupe offre
encore une fois ce qu'il sait
faire le mieux.

Les mélomanes n‘auront
droit a rien de moins
qu’une incursion dans leur
univers éclaté, a la fois
dréle et parfois touchant, le
temps d'une soirée.

Place au théatre

Entre les deux repré-
sentations musicales, le
14 novembre, le Centre des
arts fera place au théatre
avec la présentation de
la piéce Albertine en cing
temps —L'opéra, d'apres la
piece de Michel Tremblay.

Cette piéce, mise en
musique par Catherine
Major, offre un croisement
entre le théatre en joual
et l'opéra, rendant l'ceuvre
accessible au grand pubilic.
L'opéra interprété par six
chanteuses et cing musi-
ciennes met en scéne
Albertine, une femme
de 70 ans, qui, dans la
chambre d'un CHSLD, res-
sasse ses souvenirs a diffé-
rentes étapes de sa vie.

Une
conférence
théatralisée
haute en
couleur

(CV) Le Théatre Parminou
sera présent a Baie-Co-
meau a l'occasion de la
Semaine québécoise des
rencontres intercultu-
relles 2023 et convie tous
les citoyens intéressés
par le vivre-ensemble
dans la Manicouagan.

Une conférence théa-
tralisée se déroulera a
la bibliotheque Alice-
Lane de Baie-Comeau
le 11 novembre a 10 h
sur le théme du rappro-
chement interculturel,
et visera a encourager
le dialogue et promou-
voir l'importance de
I'égalité entre toutes et
tous.

En partenariat avec
le gouvernement du
Québec et Manicoua-
gan Interculturelle,
le Thééatre Parminou
présentera La moitié
des deux, une série de
51 conférences théatra-
lisées qui se tiendront
du 5 au 18 novembre,
dans l'ensemble du
Québec.

Chaque conférence sera
menée par une équipe
du Parminou, formée
d'un comédien et d'une
comédienne.

Ces conférences ludiques
et hautes en couleur
mettent en valeur I'impor-
tance de développer des
collectivités accueillantes
et inclusives.

Elles ont été inspirées
par un processus de
documentation mené
au printemps dernier
par le Théatre Parminou
grace au soutien du
ministere de I'lmmigra-
tion, de la Francisation
et de l'Intégration.

Ce processus a permis
a 60 femmes immi-
grantes établies partout
au Québec de partager
leur vécu et leur par-

cours migratoire.



ADISQ

Des Félix pour Kanen et Shauit

Kanen, originaire de Uashat-
Maliotenam, a brillé lors du
45¢ Gala de I'ADISQ qui se
tenait dimanche sur Ici Télé,
mettant la main sur deux
Félix, ceux de «Révélation
de Il'année» et «Artiste
autochtone de I'année».

Sylvain Turcotte

«Ca me donne la confir-
mation que mon projet
(spectacle et album) est sur
la bonne voie. On est récom-
pensé pour notre travail.
C'est une belle reconnais-
sance», a exprimé Kanen.

Celle qui a sorti son pre-
mier album, Mitshuap, en
avril, était plus que surprise
de remporter le prix «Révé-
lation de I'annéex, qui s'ac-
compagne d'un affichage
promotionnel d‘une valeur
de 5 200$ de Publicité Sau-
vage.

«C'est partagé avec des
artistes que jai écoutés.
J'en suis heureuse. Jaime
I'album de Calamine et Bibi
Club. Jai entendu Jeanick
Fournier en interprétation et
j'en avais des frissons. Fran-
cis Degrandpré a une belle
aura quand il chante. Tout le
monde aurait di gagner»,
a-t-elle dit en entrevue au
Nord-Cétier.

Kanen, de son vrai nom
Karen Pinette Fontaine, était
aussi surprise du fait qu'elle
ne s'attendait pas a retourner
sur scéne aprés avoir chanté
Ekuan Ek. «J'étais bien relaxe
dans mon banc. »

Elle soutient que cette
récompense aidera a conti-
nuer de promouvoir son
spectacle  Mitshuap. «Je
veux encore me prome-
ner avec ce spectacle. Ca
me donne aussi envie de
recommencer a écrire des
chansons. »

Elle  bouclera  dailleurs
2023 au Grand Théétre de
Québec le 15 décembre
en collaboration avec Safia
Nolin. Kanen ira également
a Nantes, en France, en jan-
vier.

«C'est toujours un plaisir
d'aller en Europe. Le public
est le fun et aime la musique
qui se fait au Québec. Je
prends ce qui passe avec
les projets et je profite de ce
que la vie va nous réserver. »

Pour son deuxieme Félix
de la soirée, Kanen, a men-
tionné dans son discours
gu'elle était «une femme
fiere de chanter en francais
et en innu-aimun. |l faut étre
fier de chanter dans nos lan-
gues».

Shauit, fier

Il n'y a pas que Kanen qui
a été récompensée par
I'ADISQ. Lors du Premier
Gala du 1 novembre
alors que plusieurs prix
de lindustrie  musicale
étaient décernés, Shauit,
auteur-compositeur-inter-
prete originaire de Maliote-
nam, s'était vu remettre le
Félix «Album de lannée -
Langues autochtones».

Kanen, toute sourire avec ses
Félix de « Révélation de I'année »
et « Artiste autochtone de I'année »
du 45¢ Gala de I'ADISQ. Photo Eric
Myre / ADISQ

L'artiste  derriere  l'album
Natukun était en nomination
aux cotés notamment de ses
comparses de Uashat mak
Mani-utenam, Katia Rock
(Uapen Nuta) et le groupe
Maten (Utenat).

«Je suis chargé de diverses
émotions. Je pense que la
fierté est celle qui ressort
le plus. Beaucoup de per-
sonnes me disent étre fiéres,
donc pour moi ce prix repré-
sente un symbole de fierté,
une source d'inspiration pour
les autres artistes. C'est aussi
pour moi l'accomplissement
d'une longue étape, qui me
pousse a continuer vers la
prochaine», a-t-il fait savoir
au Nord-Cétier au lendemain
de I'événement.

Une conférence sur le
cinéma a la bibliotheque

(JG) Les amateurs de
cinéma seront comblés le
12 novembre avec la deu-
xiéme conférence Du livre
au film qui se penchera cette
fois sur les romans étrangers
ou essais.

Le conférencier Eric Perron,
directeur de publication
de ciné-bulles et réalisa-
teur-coordonnateur du
balado, présentera les défis
liés a I'adaptation d'un livre

au cinéma a partir d'un
roman, le tout complété de
témoignages de scénaristes,
cinéastes et producteurs.

Cette conférence, offerte a
la bibliotheque Alice-Lane,
permettra au public de réa-
liser 'ampleur du travail der-
riere les films Chien blanc
d’Anais Barbeau-Lavalette,
Mon année Salinger de Phi-
lippe Falardeau et Mafia Inc.
de Podz.

Le conférencier Eric Perron. Photo
Martine Doyon

Une bibliotheque
revampée a Godbout

(KNP) La bibliothéeque municipale de Godbout s'est refait une
beauté pour offrir plus d'activités & sa population. Le projet de
développement de la bibliothéque municipale, au coit total
d’environ 5200 $, comprend un coin cinéma enfant, une signalisation
ainsi qu’un coin club de lecture et jeu de société. L'achat de jeux de
société, cafetiére, fauteuil, livres, table a café, réfrigérateur et encore
plus a été possible gréce a l'aide financiére de la municipalité et
Innovation et Développement Manicouagan. Le coin cinéma enfant a
été inauguré le 27 octobre avec un film d’Halloween. La responsable
de la bibliothéque, Marie-Anne Morin, se dit plus que satisfaite de la
participation. Le coin club de lecture et jeux de société, pour tous les
ages, débutera en 2024. Photo courtoisie

Groupe Haiku de

Baie~-Comeau

luxe des gens riches
se terrer dans son condo
en pandémie

Ksénia Tsypina
Le groupe Haiku de Baie-Comeau
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Sur les bancs d’école, sans déjeuner

Sur la Céte-Nord, plus de
4700 enfants n‘ont toujours
pas accés a un petit déjeu-
ner équilibré a I'école, selon
les données dévoilées par
le Club des petits déjeuners
du Québec. Le manque a
gagner pour servir tous les
enfants des écoles défavori-
sées* est de 66 %.

Anne-Sophie Paquet-T.

Le Club des petits déjeu-
ners est une des solutions
pour combler ce manque
qui devient de plus en plus
important dans la région,
mais également dans l'en-
semble de la province.

Le Club des petits déjeuners
propose la mise en place de
ce service, et ce, gratuite-
ment pour les écoles dans

le besoin. Actuellement,
15 écoles bénéficient du
service dans la région, soit
des établissements de Pes-
samit a Blanc-Sablon. Sept
écoles sont sur la liste d'at-
tente pour avoir droit a ce
service et 29 sont éligibles
puisqu'elles sont situées
dans un milieu défavorisé.
L'organisme est passé de
40000 a 80000 enfants qui
ont besoin d'un déjeuner le
matin pour le méme nombre
d'établissements en trois
ans, et ce, pour I'ensemble
de la province. Ces données
prouvent le besoin criant
pour la majorité des familles.

Selon Marie-Claude Bien-
venue, vice-présidente des
relations gouvernementales
et municipales du Québec
pour le Club des petits déjeu-

Diffusion de Pointe-Lebel
aRagueneau

Horaire en vigueur du
24 octobre au 25 décembre 2023.

EMISSIONS Mardi | Mercredi | Jeudi | Vendredi | Samedi | Dimanche | Lundi
TVRP INFO 9h 9h 9h 9h 9h 9h
18h 18h 18h 18h 18h 18h

JUSTE POUR VOUS/ 15h 15h

15h 15h 15h 15h

Réclamation des prix : Les gagnants se présentent avec la feuille compléte a la TVRP, au
113, rue Vallilée a Chute-aux-Outardes, le vendredi de 9 h a midi et sur les heures d’ouverture.

Point'de vente': [([\VRP)

ENTRE-COTES 19h30 | 19h30 19h30 | 19h30 | 19h30 | 19h30
BINGO 19h
TVRP Info : Information locale et régionale
Alternance/Juste pour Vous/Entre-Cotes
Juste pour vous : Evénements culturels/Entre-Cétes : Entreprise locale ou producteur local.
BINGO19h
BINGO TELE
Vidéotron: Illico canal 9 ou Hélix canal 10
TOUSLES JEUDISA1I9H
2000 S etplus
Livrets:10$ Bonanza:1$
e 2 CENC@ £ 202107030371-01
1. Bingo ordinaire/2 bingos aprés 10 balles CARTE BLEUE 150$
2. Tour du free CARTE ORANGE 250§
3. Bingo ordinaire/2 bingos aprés 10 balles CARTE VERTE 150§
4. TOUREN X CARTE JAUNE 250%
............................................... INTERMISSION S MINUTES oo
TOUR BONANZA moitié/moitié
Le jeu : T endroit ou envers (2 balles frimées) 200$
5. CARTE PLEINE CARTE ROSE 1000$
TOTAL DES PRIX 2000%

dey3 hai5h30)ejeudide 9 h'aj2 30 et]
[deY13'n'a718'h4 5 Ferme deil2'h'30'ay3 hY
Pour,de'l’info’:'418'567:2650

Actuellement, 2431 éléves nord-cotiers ont droit au service du Club des petits déjeuners sur une possibilité de

11280 enfants. Photo Pixabay

ners, depuis la récente ren-
trée scolaire, les demandes
explosent et les inscriptions
s‘ajoutent  par  centaine,
de semaine en semaine.
«Actuellement, nous avons
un manque de fonds impor-
tant», ajoute-t-elle.

Méme dans les écoles sans
cafétéria

La  croyance  populaire
veut que le Club des petits
déjeuners ne puisse offrir
ses services dans une
école sans cafétéria. Marie-
Claude Bienvenue évoque
le contraire. «C'est quelque
chose qu'on a développé

rapidement au sein du Club
sachant que dans la majorité
des écoles primaires du
Québec, il n'y a pas de café-
tériax, explique-t-elle.

Le service permet de fournir
toutl'équipementnécessaire
pour combler les manques.
«On analyse le milieu et 'on
vient en complémentarité
avec ce qui existe déja ou
s'il n'y a absolument rien, on
établit tout de A & Z», sou-
tient Mme Bienvenue.

D’autres options

La régisseuse aux commu-
nications du Centre de ser-

vices scolaire de I'Estuaire,
Patricia Lavoie, souligne
que les organismes com-
munautaires permettent
aux éléves des écoles du
territoire de recevoir des
collations équilibrées plu-
sieurs fois par semaine,
selon les besoins.

«On fait vraiment ce qu'on
peut avec ce qu'on réussit a
aller chercher, mais c'est s(r
que sil'on avait plus de sous,
on pourrait en faire plus»,
fait-elle savoir.

* || s'agit des écoles dont
I'indice de milieu socio-éco-
nomique estde 8, 9 ou 10.

EN BREF

Quatre candidats dans La Chasse

(KNP) Il'y aura officiellement une élection partielle dans le quartier La Chasse a Baie-Comeau
pour le poste de conseiller du district 5. Quatre candidatures ont été soumises jusqu'a pré-
sent, soit Gilles Babin, Mario Quinn, Sonia Gaudreau et Odette Lavigne. Les citoyens ont
jusqu'au vendredi 10 novembre pour déposer leur candidature auprés de la présidente
d‘élection a la Maison du patrimoine Napoléon-Alexandre-Comeau. Le jour du scrutin est le

10 décembre et le vote par anticipation se fera le 3 décembre.

Aucune soumission

(KNP) La Ville de Baie-Comeau devra retourner en appel d'offres pour des services profes-
sionnels en ingénierie, afin d'aller de I'avant dans son projet d'aménagement d'une intersec-
tion boulevard Pierre-Ouellet, au coin de la rue des Hémérocalles. Un appel d'offres a été
lancé pour les plans et devis, mais la ville n‘a regu aucun soumissionnaire.

Terrain polyvalent

(KNP) La municipalité de Franquelin fait appel a ses citoyens pour un appui dans un projet
de terrain polyvalent qu'elle souhaite réaliser. Le projet est d'offrir un terrain extérieur pour la
pratique de loisirs et de sports diversifiés, comme du volleyball, du basketball, du patinage
et encore plus. Pour ce faire, la municipalité demande aux citoyens de se rendre au bureau
de poste, a la municipalité ou au dépanneur pour signer un formulaire en faveur du projet.
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génereux
Jdonateurs

79, place La Salle,
Baie-Comeau
418 296-9334

868, boulevard Blanche,
Baie-Comeau

b

PIFRRF 1 AUDIF :

104, boulevard Comeau,

418 295-3474 Baie-Comeau
418 296-4880
A — ENTRE DE A
NSRS DY [I Hamster n.m:nrlaﬂi
TRRVAILLEUR - =

1136, boul. Lafleche, Baie-Comeau

418 589-5152

Commande téléphonique acceptée

Librairie Coté

889, rue De Puyjalon, Baie-Comeau

418 589-5166

JeanCoutu

691, boulevard Lafleche, Baie-Comeau

418 589-4969

Cloture et

81, rue Fraser, Baie-Comeau
Bureau : 418 296-6753
Propriétaire : Claude Collin Cell : 418 297-6589
www.constructioncolima.ca

174, boulevard La Salle, Baie-Comeau

418 296-9691

DISTRIBUTION

5, av. Narcisse-Blais, Baie-Comeau
418 589-2054 418 296-5575
Michel Raymond
SERVICES _
34, av.lili;b%:a'iie]-g;meau Baie-Comeau » Forestville 1965, avenue du Labrador, Baie-Comeau
' 1888 589-5822 418 296-3422 418 296-5644
Pharmacie

Jennifer Dastous

630, boul. Lafléche,
Baie-Comeau 418 589-6156

305, boul. La Salle, Baie-Comeau
418 296-9191
ﬁ nordx.ca

2100, boul. Lafleche Baie-Comeau
418 589-2133

393, rue De Puyjalon, Baie-Comeau
418295-2522 - 1888388-2522
Téléc.: 418 295-2522

DISTRIBUTEUR DU REGIME D'ASSURANCE
COLLECTIVE DES CHAMBRES DE COMMERCE

"Conseiller en assurances et rentes collectives

etreprésentant en épargne collective®.

Fier de participer

a cette initiative!

1500, rue de Bretagne, Baie-Comeau * 418 589-3870
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rouges clignotants.

Enfin de la lumiére au centre-ville
de Baie-Comeau

(KNP) Il aura fallu attendre 10 mois, mais voila que depuis le 2 novembre au matin, les feux de circulation
du centre-ville du secteur Marquette sont remis en fonction. Ces feux de circulation sont inopérants depuis
la tempéte du 23 décembre 2022 qui a causé des bris. Par la suite, des complications ont fait en sorte que la
ville a di se procurer des piéces qui ont mis du temps a arriver. « Il a fallu commander certaines piéces et ¢a
nous a pris une éternité a les avoir. [...] Pour certaines, le temps de production était plus long » mentionne
Pierre-Olivier Normand, agent aux communications a la Ville de Baie-Comeau. « Un élément aussi important,
c'est que tout est sous terrain. Donc, on ne pouvait pas faire les travaux pendant I'hiver », ajoute-t-il. Depuis
I'arrét des feux de circulation, le coin de rue trés achalandé était géré par des panneaux d'arrét et des feux

(DK) Transcontinental
annonce la fin de son Publi-
sac a compter du Ter février
2024. Livré a la porte, Publi-
sac estle moyen utilisé pour
distribuer le journal et les
circulaires aux lecteurs. Les
journaux des Editions Nor-
diques, Le Charlevoisien, Le
Journal Haute-Céte-Nord,
Le Manic et Le Nord-Cétier
en font partie.

EN BREF

Sondage pour les nouveaux
arrivants

(JG) Les nouveaux arrivants des 10 derniéres de la Mani-
couagan sont invités a répondre a un sondage dans le cadre
de la Stratégie pour l'attractivité et 'emploi en Manicouagan.
Ce sondage, d'une durée approximative de 10 minutes, per-
mettra de connaitre les défis et les besoins des personnes
provenant de l'extérieur afin d’'améliorer I'offre en matiére
d'accueil et d'intégration. Il s'agit d'une initiative de la Ville
de Baie-Comeau, du centre Emersion et du Cégep de
Baie-Comeau.

Sondage sur le développement
résidentiel

(JG) La Ville de Baie-Comeau veut évaluer la demande pour
de nouvelles unités d'habitation en lancant un sondage
sur le développement résidentiel destiné aux entrepre-
neurs locaux. Une stratégie de développement résidentiel
ambitieuse est sur le point d'étre mise en ceuvre. Elle vise a
améliorer la capacité d'accueil des travailleurs provenant de
I'extérieur et planifier adéquatement le développement rési-
dentiel. C'est pourquoi la Ville souhaite connaitre le niveau
d'engagement des PME manicoises afin de réduire le risque
des investisseurs.

Cohorte en santé et sécurité

(JG) L'Université du Québec a Rimouski lancera une cohorte
du certificat en santé et sécurité au travail en janvier 2024. Les
cours seront accessibles a Baie-Comeau et aux Escoumins.
La formation sera offerte a temps partiel, au rythme d'un
cours par trimestre, en formule intensive de fin de semaine
(trois fins de semaine par trimestre). Un nombre minimum
d'inscriptions est requis pour le démarrage de la nouvelle
cohorte.

La fin du Publisac en février 2024

C'’est une décision de l'ad-
ministration Plante a Mon-
tréal qui a sonné l'arrét de
mort du Publisac en mai, en
renversant le principe d'ad-
hésion pour la réception du
Publisac.

« Nous ne sommes pas
surpris.  Voila des mois
que nous travaillons a des
solutions adaptées a nos

différents marchés. Le mode
de distribution va changer,
mais nous nous engageons
a rendre disponible l'infor-
mation a notre monde, ¢a
ne changera pas », a dit le
président des Editions Nor-
diques, Simon Brisson.

Ce dernier a expliqué que
c'était I'occasion de moder-
niser le modéle d'affaires

teurs, a notamment déclaré
Patrick Brayley, vice-pré-
sident principal, TC Impri-
meries Transcontinental.

des Editions Nordiques.
La députée Marilene Gill
souhaite « des tarifs pré-
férentiels pour que Postes
Canada puisse distribuer
nos hebdos ». Les Editions Nordiques
informeront la population
au début de l'année 2024
sur la nouvelle facon de
distribuer ses publications.
Aucune mise a pied n'est
prévue.

« Nous regrettons les réper-
cussions de la fin du Publi-
sac sur plusieurs journaux
hebdomadaires ainsi que
sur nos partenaires distribu-
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I’hebdo des gens d'ici

Jacques

lemanic.ca

100¢ anniversaire
Le 4 octobre dernier, entourée de membres de sa famille, madame Rose Héléne Boulianne a fété son 100¢ anniversaire
de naissance au centre N.-A.-Labrie.

Une visite mémorable

Caroline et Nathalie de la boutique Marché aux Trésors étaient trés heureuses d'avoir regu la visite du célébre Hugo Girard.
Il a eu la chance de découvrir plusieurs produits du terroir de la Céte-Nord ! Sur la photo, de gauche & droite : Nathalie
Soucy, Cindy St-Laurent, Hugo Girard, Caroline Soucy et Johanne Hovington.

Merci aux jeunes

Mathieu Pelletier, Anny Hamilton et Michel Raymond, membres du Club Lions de Baie-Comeau, ont remis un chéque de
1500 $ aux jeunes de la classe de madame Caroline du groupe A2B de |'école secondaire Serge Bouchard pour I'aide
apportée pour la préparation et la mise en vente des cartes de bingo. Cet argent a permis de financer une activité pour
une croisiére aux baleines a Tadoussac I'été dernier. Merci aux jeunes pour cette aide si précieuse.

Loterie moitié-moitié d'octobre 2023

Le tirage moitié-moitié au profit de La Vallée des Roseaux qui a été effectué
le 20 octobre, a été remporté par Claude Paquet. Il se mérite une somme
de 7 500 $.

Lancement Cadellia

Cynthia Lebel, propriétaire de Cadellia, en collaboration avec la talen-
tueuse Camille Gravel, artiste peintre, ont lancé, la semaine derniere non
pas un, ni deux, mais trois produits signatures, inspirés des ceuvres de
I'artiste nord-cétiére. Ensemble, elles ont développé un parfum inspiré
de ses ceuvres qui saura vous raviver!
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Semaine nationale de la sécurité des ainés

Prévenir la fraude ca débute avec vous! Le centre d'action
bénévole de la MRC Manicouagan vous invite le mercredi 8
novembre a 13 h 30 au Centre de jour Vers |'dge sénior a une
conférence animée par Stéphanie Deschesnes de la Sareté
du Québec. Réserver votre place au 294-1445 poste 3.

L'association des personnes avec

difficultés visuelles de Manicouagan

Nous offrons aux personnes vivant avec des difficultés
visuelles ainsi qu'a leurs proches, aide, soutien et encourage-
ment. Nous leur offrons également la possibilité de sortir
de l'isolement en participant a des activités. Nous faisons
également de la défense de droits. Pour information :
418 589-8888 ou au apdvm@globetrotter.net

Cathédrale St-Jean-Eudes
La cathédrale St-Jean-Eudes de Baie-Comeau vous invite
a vous procurer des billets moitié-moitié au profit de la
cathédrale en contactant Rose-Aimé Imbeault au 418 295-2192.
Merci de votre générosité.

Expo vente

Le Cercle de fermiéres de Baie-Comeau Marquette vous invite
a leur expo-vente qui se tiendra le 17 novembre de 13 h
a 20 h et le 18 novembre de 9 h a 15 h a la salle de I'4ge
d’or du pavillon Mance a Baie-Comeau au 41, av. Mance.
Plusieurs articles d'artisanat sont disponibles pour faire de
merveilleux cadeaux de Noé&l ou méme pour se faire plaisir.

Les vendredis a Sylvie

Le comité des résidents du Chateau Baie-Comeau vous invite
le vendredi 17 novembre dés 19 h 30, & une soirée dansante
en compagnie de Sylvie Morin & |'animation et le colit sera
de 6 $. Venez en grand nombre! Bienvenue a tous!

Service Famille-Soutien, c'est quoi?

Le Service Famille-Soutien est actuellement a la recherche
de familles ou personnes désirant partager leur expérience
et soutenir des familles d’enfants de 0-5 ans dans I'éducation
des enfants.

Péninsule

BAIE-COMEAU

Notre bureau est ouvert de 13 h a 16 h a tous les mercredis. Cartes de
membre : 25 $/an ou 45 $/2 ans. L'organisation préfere que les cartes soient
achetées directement avec leur club respectif au lieu d'Internet.

Activités

Lundi :

Conditionnement physique 9ha 10 h

Cours d’étirement 10h 15a 11 h 15
Responsable : Dorice Lapierre, 418 296-3895
Professeure : Julie Baron

*Une 2¢ session le mercredi aux mémes heures

Baseball poche (vérifier avec le responsable) 13 h
Responsable : Gilles Comeau, 418 296-3016

Danse en ligne 12h45a 16 h

Responsables : Gaston Félix, 418 296-2594/ Louise Dupont, 418 296-4160/
Jeannine Pelletier, 418 296-5314

Professeure : Nicole Dupuis

Mardi :

Danse en ligne 13ha15h

Responsables : Gaston Félix, 418 296-2594/ Louise Dupont, 418 296-4160/
Jeannine Pelletier, 418 296-5314

Professeure : Nicole Dupuis

Cours d’anglais
Professeure : Freeda McGrath, 418 296-0196

Yoga 13h 15415 h 30
Responsable : Louise Poirier, 418 296-2449

Danse Fitness Gold
10hallh
Responsable et professeure : Sandy D'Assylva, 418 293-4505

Mercredi :

Jeudepalets13ha16h

Responsables : Solange Richard, 418 296-9876/
Claudette Giguere, 418 296-2361

Jeudi:
Scrabble A compter de 13 h
Responsable : Danielle Gendron, 418 297-9931

Vendredi :
Danse Fitness Gold 10ha 1l h
Responsable et professeure : Sandy D'Assylva, 418 293-4505

Baladi danse orientale
Les cours sont annulés pour cette saison

Jeux de société
Début des cours : 5 octobre
Responsable : Michelle Gagnon, 418 296-5333

L'activité d’aqua forme reste a déterminer.

Soirée sociale :
Notre prochaine soirée aura lieu le samedi 11 novembre & 19 h 30 avec
la musique de Claudine Normand. Danse en ligne et danses sociales.

Bingo au profit de la fabrique de Pointe-Lebel

Bingo le dimanche le 12 novembre a I'école La Marée de
Pointe-Lebel a 13 h 30 et les portes ouvriront a 12 h 30.
Prix : carte 10 $/pad de 6 cartes et 1 $ moitié/moitié par
carte. Notre bingo est organisé aux deux semaines.
Bienvenue a tous!

Anniversaires FADOQ

’ FADOQ HAUTERIVE
La Fadog de Hauterive souhaite bonne féte a tous les
membres qui sont nés(es) en novembre et qui contribuent
par leur présence a la vie active de notre association.

CLUB FADOQ
DE CHUTE-AUX-OUTARDES

1, rue de I'Ecole, Chute-aux-Outardes
Tél. : 418 293-2650

Déjeuner
Les dimanches 19 et 26 novembre de 8 h a midi
Activités
Lundi : 13 h - ligue de quilles (Salon de quilles)
13 h - ateliers des tricotines (au local),
Information : Lynda Bouchard, 418 297-4320
ou bouchardlynda@hotmail.com
Mardi : 13 h - baseball poche (membres)
Présentez-vous au local, inscription sur place
Mercredi : 9 h 30 - conditionnement physique (membres)
Présentez-vous au local, inscription sur place
10 h 30 - club de marche
Présentez-vous au stationnement du local

Activité & venir : Souper-soirée le samedi 11 novembre au colt
de 25 $. Aumenu : soupe orge et tomate, cipaille et desserts maison.
La soirée sera animée avec la musique de Sylvie Morin. Billets
aupres de Sonia au 418 293-2650 ou Madeleine au 418 567-3038

Cartes de membre disponibles en tout temps pour les personnes
de 50 ans et plus, 25 $ ou 45 $/2 ans. Pour info : Madeleine Ross

Bienvenue aux danseurs et danseuses!

Pour toute autre information :

Robert Ouellet : 418 296-3827
Pour plus de détails, vérifier sur notre page Facebook.

} FADOQ POINTE-AUX-OUTARDES
Joyeux anniversaire a tous les membres de la Fadog de
Pointe-aux-Outardes nés(es) en novembre.

au 418 567-3038

Pour de I'information, Michel Tremblay, président au 418 589-4536

ANGLAIS : (Places limitées)

Salle Outardes

Débutant : Mardi, 9h a 10 h 30

Conversation : Mardi, 10h30a12h
Professeure : Louise Mazerolle, 418 962-3151
Responsable : Georges Avoine : 418 589-2118

AQUAFORME/A CONFIRMER (Places limitées)
Polyvalente Serge Bouchard

Surveiller les publicités dans le journal « Le Manic »
Inscription : Guy Malenfant, 418 589-6133

Club de Marche/Parc Manicouagan ou autre
Mardi, 9h30a11h

Jeudi,9h30allh

Georges Avoine, 418 297-5938

CRIBBLE/Salle Toulnustouc
Mardi, 18 h30a22 h
Yvonne Tremblay, 418 567-8589

DANSE COUNTRY/

Salle Manicouagan

Ultra-débutant :  Lundi 18 h 15

Ultra-débutant :  Jeudi 18 h 15

Débutant : Lundi, 12 h 30; Jeudi, 19 h 30
Intermédiaire :  Lundi, 19 h 30

Caroline Tremblay, 418 445-0865

DANSE EN LIGNE

Lundi, 14 h a 16 h/Salle Manicouagan
Mercredi, 13 h a 16 h/Salle St-Laurent
Pratiques : 1 fois/mois 3¢ vendredi, 13 h a 16 h
Claudine Larouche Normand, 418 589-7833

ACTIVITES POUR SESSION AUTOMNE 2023

HAUTERIVE
Au pavillon St-Sacrement,
2269, rue Alice

DANSE EN LIGNE DU VENDREDI
Vendredi, 18 h 30 a 21 h/Salle St-Laurent
Mimi Gauvin, 418 295-3919

DANSES DE COUPLE/Salle Manicouagan
Mercredi, 19h30a21h
Mimi Gauvin, 418 295-3919

DANSE FITNESS GOLD/Salle Manicouagan
Jeudi. 10hallh
Professeure : Sandy D'assylva, 418 293-4505

DANSE ORIENTALE (Baladi)/Salle Outardes
Jeudi, 13 h 15 h,
Linda Chamberland, 418 589-5975

MISE EN FORME/Salle St-Laurent

Lundi, 9ha 10 h/Mercredi, 9ha10h
Professeure : Sandy D'assylva, 418 293-4505
Responsable : Ghislaine Gagné, 418 589-2223

PALET AMERICAIN/Salle St-Laurent

Lundi, 10h30a 16 h

+ 1 h 30 (nouvel horaire & chaque semaine)
Bertrand Normand, 418 295-6113

PETANQUE SUR TAPIS/

Salle St-Laurent

Dimanche, 8h 30416 h 30/ Mardi, 17h 30222 h
Suzanne Caron, 418 589-7813

Notre bureau est ouvert tous les mercredis de 13 h a 16 h.

PRATIQUE DE DANSES DE COUPLE
Salle Manicouagan/13 h 30 a 15 h 30
2¢ & 4¢ vendredis du mois;

Mario Deschénes, 418 589-7966

RENCONTRES JEUX DIVERS
Mercredi, 13ha 16 h

Baseball poche/Salle Manicouagan
Jeu de cartes/Salle Outardes
Ghislaine Gagné, 418 589-2223

SCRABBLE/Salle Toulnustouc
Mardi, 13 h
Danielle Gendron, 418 297-9931

YOGA/Salle Toulnustouc
Mercredi, 10 h, 13 h 15, 16 h 30
Fernande Nadeau Bussieres, 418 567-2649

YUM(/Salle Toulnustouc
Jeudi, 13hal16h
Diane Giroux, 418 589-9585

SOIREE SOCIALE/Salle St-Laurent

Le samedi, 18 novembre a 20 h, prix d’entrée 10 $
Pavillon St-Sacrement, 2269, rue Alice 418 589-1566
Danse en ligne et en couple avec la musique de

Sylvie Morin

Bienvenue a tous! Apportez vos consommations.
Surveiller les changements a I'horaire

sur notre page FACEBOOK

BUREAU : 418 589-1566

Site Facebook @) FADOQ Hauterive

Information : René Bouchard, président : 418 589-8906

Anniversaires

Vianney Harel, 8 novembre
Pierre Lagacé, 8 novembre
Maely Desbiens, 8 novembre
Mario Thibeault, 8 novembre
Jasmin Munger, 8 novembre
René Lebel, 9 novembre

Josée Lachance, 9 novembre
Marie-Eve Tremblay, 9 novembre

Luc Lavoie, 9 novembre

Harold Lévesque, 9 novembre
Karine Tremblay, 11 novembre
Carole Arseneault, 11 novembre
Odette St-Pierre, 11 novembre
Marcel Roy, 11 novembre

Aline Gagnon, 11 novembre
Gabriel Benoit, 11 novembre

Johanne C6té, 12 novembre
Jacques Fortin, 12 novembre
Martine Perron, 12 novembre
Raynald Morency, 12 novembre

Réal Lacroix, 12 novembre
Jean-Francgois Gagnon, 13 novembre
Ellie Lavoie, 13 novembre

Gilles Comeau, 13 novembre

TIRAGE ANNIVERSAIRES DE LA SEMAINE PRECEDENTE

Présentez-vous chez Fleuriste Line avant le samedi suivant la publication pour réclamer une superbe gerbe de fleurs
en collaboration avec Fleuriste Line Déco.
GAGNANTE SEMAINE PRECEDENTE : EDITH TREMBLAY




46, chemin de la Scierie 418 295-6229/418 297-6059

868, houl. Blanche, Baie-Comeau 418 295-3474
laforestcote@globetrotier.net

2120, boul. Lafleche, Baie-Comeau

418 589-5286 | www.granijem.com

ool

A
Y,

Routhier

AUTOMOBILES .

- Toiture

« Portes et fenétres
- Revétement
extérieur

- Rénovation

apres sinistre

PRESENT A
CHAQUE INSTANT
AV[‘ COOPERATIVE FUNERAIRE

vZI\\ HAUTE-COTE-NORD
/‘\ MANICOUAGAN

cfhen.ca 418 589-2570
De Tadoussac a Baie-Trinité

Dijouters
J 65158&11?/

908, rue De Puyjalon, Baie-Comeau

418 589-6661 @

ANIMATION, REPIT, ENTRAIDE, EXCERCICES
Centre de jour
vers I'ége senior

Tél.: 418 589-7423
cdjverslagesenior.com

rthese

Ortheses plantaires et appareillages orthopédiques
Jean-Coutu de Baie-Comeau,
691, boul. Lafléche » 418 589-4969

La Pédicurie, Forestville,
38, 8° Avenue * 1 866 587-2133

32¢ dimanche du Temps Ordinaire — Année A

Gardons nos
lampes allumées.

Horaire des célébrations
et Intentions de messe

Le samedi /! novembre 2023
1Bh: Jacques Rioux
Gilbert Nadeau (ANN f)

Le dimanche 12 novembre 2023
{0h30:

Bérangere Normand
Famille Léopold Perreault

Le lundi 13 novembre 2023
IBh: Angéline Lajoie

Le mercredi 15 novembre 2023
19h: Angéline Massé
Parents défunts

pour accueillir le

Se préparer a la rencontre

EVANGILE « Parabole des Vierges sages

et insouciantes »

Alléluia. Alléluia.

Veillez, tenez-vous préts : c’est a I'heure ou vous n’y
pensez pas

Que le Fils de ’homme viendra

Alléluia. (cf. Mt 23, 9b.10b)

Nous tenir
toujours préts

Christ!

Se tenir sur le qui-vive dans la plus parfaite sérénité.
Rester en éveil, tous les sens tendus vers I'avenement
de celui qu’on attend avec ardeur, alors qu’il
tarde a venir, lutter pour rester debout, penser
a tout, voir loin devant et pourtant rester tout
entier concentré sur le présent, siir de 'accom-
plissement de cette promesse conservée dans le
cceur comme un trésor.

Telle doit étre I'attitude du chrétien. Celui-ci est
invité a la fois a l'action en sachant qu’elle doit
étre aussi subordonnée a I'attente de la venue du
Fils de ’homme.

Missel des dimanches 2023, page 658

Journée mondiale
des pauvres

Instituée par le pape Frangois et fixée
au 33¢ dimanche du temps ordinaire,
la journée mondiale des pauvres aura
lieu le dimanche, 19 novembre 2023.

Les membres du Comité de liturgie
s’uniront avec le curé pour réfléchir,
se concerter et définir comment pré-
parer ensemble la 7e journée mon-

diale des pauvres dont le theme est :

« NE DETOURNE

Monique Gagné TON VISAGE D’AUCUN PAUVRE »

La famille Nadeau

-~ .
Pour information,

contactez le secrétariat
de la cathédrale

Murielle et Ghislain Lévesque
Rita et Rodrigue

La Famille

La famille
Famille Nicole Gagnon

Chantale Gagnon,

O Desjardins
990, boul. Lafleche, Baie-Comeau
418 589-3734

267, boul. La Salle, Baie-Comeau
418 296-3339

LOTERIE DU MOITIE/MOITIE

Tirage aura lieu le dimanche 12 novembre prochain
Le résultat du tirage figurera sur la page Facebook
du moitié/moitié

gestionnaire administratif
Nicole Otis :
adjointe de bureau

Heures de bureau:13halbh
Tel. 418 583-2370, poste |
secretariat@cathedralebaiecomeau.org

2100, boul. Lafleche Baie-Comeau
418 589-2133

REFRIGERATION

m GAGNON inc.

RBQ : 1474-6077-95

2743, houl. Lafléche, Baie-Comeau
418 589-9165

o TOILETTAGE
© GARDERIE
Alimentation
spécialisée

167-B, boul. La Salle
418 296-9663

Pharmacie Christine Lacombe affiliée a

550, boulevard Lafleche A, Baie-Comeau

418 589-9908

15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau

418 296-4741

Baie-Comeau

; CHATEAU
~~ BAIE-COMEAU

RESIDENCE PRIVEE POUR AINES

1401, boul. Jolliet, Baie-Comeau
418 589-2225
chateaubaiecomeau.ca

| Depuis
cogir Bans | e

residencescogir.com
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PETITES ANNONCES

DE TADOUSSAC

A BAIE-TRINITE
Contactez

Bianka Chassé

418 589-2090 poste 2210

Taxes incluses. Toutes les annonces classées devront étre payées avant parution.

SUR PLACE :
770, rue de Bretagne,
Baie-Comeau

PAR TELEPHONE :
418 589-2090

Bachelor

BACHELOR 1 2 situé sur
le boul. Héléne. Meublé,
chauffé et éclairé. Entrée in-
dépendante. Cable et inter-
net fournis. Pour travailleur

référence requis. 600$/mois.
Tél. 418 293-7646

Logements a louer

VOUS voulez vendre vos
immeubles locatifs? Vous
voulez prendre votre retraite
ou vous étes tout simple-
ment tanné de I'immobilier?
Appelez-nous pour en dis-
cuter. Tél. 418 297-9523

LOGEMENT 1 2, pres du
centre-ville Mingan, chauffé,
éclairé, eau chaude fournie,
Wifi. Tél. 418 293-3332

Entrepots/Zone entreposage

ZONES d'entreposage de
20 pi? a 200 pi?, chauffées et
sécuritaires (protégées par
caméra et systéme d'alarme)
pour vous permettre de dis-
poser vos effets personnels.
Aucune matiére dangereuse
n'est acceptée. Tél. 418 297-
9130 ou 1 844 700-3278

MiNI-entrepét 10 x 12,
porte de garage 5 x 7,
locaux de différentes
grandeurs a louer, accés en
tout temps, surveillance
par caméra, prix compéti-
tif. Tél. 418 589-9003

Offres de service

MENUISERIE de finition,
réparation et fabrication
d’escaliers en bois franc,
plafonds a caissons. Tél. 418
296-8296 ou 418 293-4608

DEMENAGEMENT  S.B.
service de déménagement
résidentiel et commercial,
courte ou longue distance,
estimation gratuite Baie-
Comeau. Tél. 418 297-9795,
demandez Stéphane.

TIREUR de joints et peintre,
25 ans d'expérience, RBQ :
2403-4241-50 demandez
Magella. Tél. 418 293-4733

Divers a vendre

LOT DE SCIES A CHAINE
NEUVES ET USAGEES.
TAILLE-HAIES ECHO NEUFS
TEL. 418 589-4227

LES PUCES
de BAIE-COMEAU

BAS DE LAINE POUR HOMME 22 $

418 589-5001

BOTTES HIVER 6 POUR DAME 15 $

418 589-5001

ENSEMBLE DE SALON 175 $

418 589-8345

PANTOUFLES LIVREES HOMMES 9 $ FEMMES 8 $

418 567-4962

ARTICLE D’UNE VALEUR
DE 300 $ ET MOINS

Divers

RACHAT de vos carabines
et fusils par [armurerie
Sécure Armes, estimation
professionnelle a domicile,
déplacement partout au
Québec, accréditation GRC,
recu et transfert SIAF inclus.
Tél. 581 989-ARME (2763)

ACHAT d'objets antiques et
de collection. Vous pensez
détenir un objet antique ou
une piéce de collection? In-
formez-vous. Nous achetons.
Tél. 418 297-9523.

ACHETE vos vieux jeux et
vieilles consoles, Nintendo
NES, Super Nintendo, Nin-
tendo 64, Wii, Wii U, Nin-
tendo Switch, Gameboy,
DS, 3DS, Sega Genesis,
Sega Saturne, Dreamcast,
Playstation, Xbox, Vectrex,
Coleco, Intellevision, Virtial
Boy, Turbo Grafix, Atari, fig-
urine Amiibo ou autres con-
soles. Offre trés bon prix
pour vos jeux et consoles
$$. Tél. 418 297-9523

Astrologie/Occultisme/
Cartomancie

ANA Médium, spécialiste
des questions amoureuses
depuis 25 ans. Le secret
des rencontres positives, la
méthode pour récupérer
son ex et des centaines de
couples sauvés durable-
ment, réponses précises et
datées. Tél. 450 309-0125

4

Réunion
MARDI 19H 30
170, boul.
LaSalle
sous-sol

unité 835, boul.
Domrémy Jolliet
Ruelle arriére

NARCOTIQUES

1855 544-6362

. ANONYMES

Agence/Rencontres

CENTRE DE THERAPIE POUR HOMME

CONTACTS directs et ren-

con:cres sur le service #f'l au o Alcool
Québec! Conversations,

rencontres inattendues, des ° |]|'|]!|[|E
aventures inoubliables vous -
attendent. Goltez la dif- * edicaments

férence! Appelez le 438
899-7001 pour les écouter,
leur parler, ou, depuis votre
cellulaire faites le # (carré)
6920 (des frais peuvent
s'appliquer). L'aventure est
au bout de la ligne.
www.lesseductrices.ca

www.pointderencontre.ca

418 589-7551

LEMANIC.CA

SUIVEZ-NOUS
Sur X (twiter)

twitter.com/JournalManic

LE MANIC

I’hebdo des gens d’ici

RECYCLEZ

votre journal pour un avenir

plus vert!

LE MANIC

I’hebdo des gens dici




DavidlGauthier (GuillaumelBoulianne)

Avis de déces

Avis de déces

A La Vallée des Roseaux, le 31 octobre 2023, a I'dge de 67 ans, est décédée
madame Elency Robert, fille de feu madame Jeanne Jomphe et de feu
monsieur René Robert, épouse de monsieur Basile Gauthier. Elle demeurait
a Baie-Comeau.

La famille vous accueillera a :
La Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan
788, boulevard Blanche, Baie-Comeau (Québec) G5C 2B5

Le vendredi, 10 novembre 2023, jour de la cérémonie, a compter de 14 h.

Une cérémonie au salon en mémoire de madame Elency Robert sera célébrée
a La Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan, le vendredi, 10
novembre 2023 & 16 h et de |a au cimetiere St-Joseph de Manicouagan.

Elle laisse dans le deuil, outre son époux, son fils Eric, son petit-fils Derek; ses
sceurs : Murielle (Lucien), Rolande (Jean-Yves) et Lucia (Jacques) ainsi que ses
beaux-fréres et belles-sceurs, neveux, niéces, cousins, cousines et ami(e)s.

Elency Robert
1956-2023

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par des dons a :
La Vallée des Roseaux

2370, boul. Lafleche, Baie-Comeau (Québec) G5C 1E0
www.|avalleedesroseaux.org

A La Vallée des Roseaux, le Ter novembre 2023, & I'age de 85 ans, est décédée
madame Jeanne-Paule Labrie, fille de feu madame Marie-Louise Lefrancois
et de feu monsieur Armand Labrie, épouse de feu monsieur Maurice Fillion.
Elle demeurait a Chute-aux-Outardes.

Le service religieux sera célébré a Chute-aux-Outardes le samedi, 11 novembre
2023 a 10 h en I'église Saint-Augustin.

Elle laisse dans le deuil, ses enfants : Raynald (feu Alyne), Suzanne (Bruno),
Francine (David) et Daniel (Natacha); ses petits-enfants : Emilie, Sylvain,
Michael, Stéphanie, Myléne, Dale, Joliane et Océane; ses arriére-petits-
enfants : Eve, Jade, Félix, Théo et Laurence; ses sceurs Francoise et Giséle
(Luc), son frere Paul-Emile ainsi que ses neveux, nieces, cousins, cousines et
ami(e)s.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a:
La Vallée des Roseaux

2370, boul. Lafléche, Baie-Comeau (Québec) G5C 1E0
www.lavalleedesroseaux.org

Jeanne-Paule Labrie
1938-2023

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél.: 418 589-2570
cfhen.ca

Les services
professionnels
ont été confiés a:

A‘!/A COOPERATIVE FUNERAIRE
V/‘r HAUTE-COTE-NORD
™\ MANICOUAGAN

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél.: 418 589-2570
cfhen.ca

Les services
professionnels
ont été confiés a:

AV/A COOPERATIVE FUNERAIRE
//‘r HAUTE-COTE-NORD
™\ MANICOUAGAN

Avis de déces

Avis de déces

Au CHSLD Boisvert, le 31 octobre 2023, a I'dge de 94 ans, est décédée madame
Georgette Pelletier, fille de feu madame Emilie Plourde et de feu monsieur Polycarpe
Pelletier, épouse de feu monsieur Léo Hamel. Elle demeurait a Baie-Comeau.

La famille vous accueillera a :
La Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan
788, boulevard Blanche, Baie-Comeau (Québec) G5C 2B5

Le samedi, 18 mai 2024, jour de la cérémonie, a compter de 14 h.

Une cérémonie au salon en mémoire de madame Georgette Pelletier sera célébrée
a La Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan, le samedi, 18 mai 2024
a 16 h et de la au cimetiére St-Joseph de Manicouagan.

Elle laisse dans le deuil, sa fille Annie (Denis), ses niéces Maryse (Laurier) et Denyse
ainsi que ses beaux-freres et belles-sceurs, neveux, nieces et ami(e)s.

La famille tient a remercier du fond du cceur tout le personnel du CHSLD Boisvert pour
leur professionnalisme, empathie et dévouement. Leur soutien essentiel durant ses
derniers jours lui ont permis de vivre une fin douce, entourée d'amour et de respect.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par des dons a :
La Société Alzheimer Cote-Nord

840, rue Doucet, Sept—TIes (Québec) G4R 5C6
www.societealzheimercoternord.com

Georgette Pelletier
1929-2023

A La Vallée des Roseaux, le 20 octobre 2023, a I'4ge de 95 ans et 4 mois, est décédée
madame Bibianne Gagnon, fille de feu madame Aliette Simard et de feu monsieur
Francois-Xavier Gagnon, épouse en premiéres noces de feu monsieur Paul Boucher et
en secondes noces de feu monsieur René Quenneville. Elle demeurait a Baie-Comeau.

La famille vous accueillera a :
La Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan
788, boulevard Blanche, Baie-Comeau (Québec) G5C 2B5

Le samedi, 22 juin 2024, jour de la cérémonie, a compter de 14 h.

Une cérémonie au salon en mémoire de madame Bibianne Gagnon sera célébrée a La
Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan, le samedi, 22 juin 2024 a 16 h.

Elle laisse dans le deuil, ses enfants : Lana (Yvon) et Sylvia (feu Jimmy); ses beaux-enfants;
ses petits-enfants : Katia (Gino), Sylvain (Katy), Yves (Manon), Carl, Daniel (Julie), Isabelle
(Sylvain) et Benoit, ses 15 arriére-petits-enfants, son frére Fernand; ses sceurs : Nicole,
Mireille et Ginette ainsi que ses beaux-fréres et belles-sceurs, neveux, niéces, cousins, cousines
et ami(e)s du Chateau Baie-Comeau.

Elle était aussi la mére de feu Etienne (Huguette).
Bibianne Gagnon
1928-2023

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par des dons a :
La Vallée des Roseaux

2370, boul. Lafléche, Baie-Comeau (Québec) G5C 1E0
www.lavalleedesroseaux.org

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél.: 418 589-2570
cfhen.ca

Les services
professionnels
ont été confiés a:

AV/A COOPERATIVE FUNERAIRE
//‘r HAUTE-COTE-NORD
N MANICOUAGAN

¢ Salle de rencontre ® Montage floral spécialisé
® Piéce en 3D personnalisée

Pour planifier vos arrangements prealables

Pour vous accompagner lors d'un deces

Pour un soutien au deuil

COOPERATIVE FUNERAIRE
HAUTE-COTE-NORD
MANICOUAGAN

cfhen.ca « 418 589-2570
De Tadoussac a Baie-Trinité

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél.: 418 589-2570
cfhen.ca

Les services
professionnels
ont été confiés a:

A"Aﬂ COOPERATIVE FUNERAIRE
//‘R HAUTE-COTE-NORD
MANICOUAGAN

SUPPORTe:ENTRAIDE

pour personne vivant un DEUIL
causeé par maladie
— dccident — sicide

Informez-vous!
Yolande : 418 589-8055

Groupe de 11 rencontres
Service de Cafa-Rencontre
Conference sur demande

Pour les personnes de 12 ans et plus.
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d’employés?

Avis de déces

C'est dans la sérénité et la dignité, entouré de ses proches, que notre pére adoré monsieur
Sylvain Cété, nous a quittés a I'Hopital Le Royer de Baie-Comeau, le 3 novembre 2023, a
I'age de 74 ans. |l était le fils de feu madame Germaine Gauvin et de feu monsieur Antonin
Cété, époux de feu madame Madeleine Bérubé. Il demeurait a Baie-Comeau.

La famille vous accueillera a :
La Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan
788, boulevard Blanche, Baie-Comeau (Québec) G5C 2B5

Le vendredi 10 novembre 2023 de 19 h a 22 h et le samedi 11 novembre 2023, jour de la
cérémonie, a compter de 13 h.

Une cérémonie au salon en mémoire de monsieur Sylvain Cété sera célébrée a la Coopérative
funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan, le samedi, 11 novembre 2023 a 16 h.

Il laisse dans le deuil, ses enfants : Sophie (Simon Dubé) et Sandra (David Lavoie); ses petits-
enfants : Elliot (Alicia), Raphaél, Adellia, Olivier et Ludovic; ses beaux-fréres et belles-sceurs,
neveux, niéces, cousins, cousines, ami(e)s ainsi que sa compagne des derniéres années
madame Renée Dumais.

Il était aussi le frere de feu Marcelle Cété.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par des dons a une cause importante
pour lui :
La Société Alzheimer Cote-Nord
840, rue Doucet, Sept-lles (Québec) G4R 5C6
Sylvain Coté www.societealzheimercoternord.com
1949-2023 La famille tient & remercier le personnel de la résidence Le Boisé pour leur professionnalisme
et les bons soins ainsi que le personnel de la Société d'Alzheimer.
Un merci sincére au Dre Martine Lévesque, au Dre Emilie Gagnon et a madame Johanne
Beaulieu.

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél.: 418 589-2570
cfhen.ca

Les services
professionnels
ont été confiés a :

A‘kt COOPERATIVE FUNERAIRE
//‘R HAUTE-COTE-NORD
MANICOUAGAN

Avis de déces

Avis de déces

A Baie-Comeau le 28 octobre 2023 est décédée a I'age de 90 ans, madame
Paulette Thibault Gendron, épouse de feu monsieur Joubert Gendron. Elle
demeurait a Baie-Comeau.

Le cortege partira du funérarium SERENA, situé au 15, av. Roméo-Vézina a
Baie-Comeau a 13 h 40 et les funérailles de madame Paulette Thibault
Gendron auront lieu a Baie-Comeau, le samedi 18 novembre 2023 4 14 h en
I'église St-Nom-de-Marie.

La famille accueillera parents et ami(e)s au funérarium SERENA, de 19 ha 22 h,
le vendredi 17 novembre 2023, et a compter de 12 h le samedi 18 novembre
2023, jour des funérailles, pour y recevoir vos condoléances.

Elle laisse dans le deuil sa fille Christiane (Roger Montigny), ses petits-enfants :
Cindy (Robin Hovington), Cathia (Eric Fréchette) et Jason (Karine Lefrancois);
ses arriére-petits-enfants : Flavie, Marianne, Alexis et Léa, Dany son filleul, ses
beaux-fréres et belles-sceurs, ses neveux et niéces ainsi que d'autres parents
et ami(e)s.

Paulette Thibault

Vos marques de sympathies peuvent se traduire par des dons a :
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Gendron La Société Alzheimer Céte-Nord
www.societealzheimercotenord.com
Les services N 15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau

Tél.: 418 296-4741 | Télec.: 418 296-4863
Courriel : info@maisonserena.ca

professionnels
ont été confiés 4 :

SERENA

MAISON FUNERAIRE
OSEE GAGNE

Josée Gagné, propriétaire et thanatologue
15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau (Québec) G4Z 2Y8
Téléphone : 418 296-4741 — Télécopieur : 418 296-4863

info@maisonserena.ca — www.maisonserena.ca

C'est avec le coeur rempli de merveilleux souvenirs que nous vous
annoncons le décés de madame Jeannette Dubé Paquet, survenu
en Estrie, le 22 octobre 2023, a I'dge de 91 ans. Elle était I'épouse
de monsieur Gérard Paquet, tous deux anciens résidents de
Forestville. On se souvient de Jeannette comme une femme
généreuse, pétillante et impliquée.

Elle laisse dans le deuil ses enfants : Richard, Lynda (Jean-Luc
Thériault), Guylaine, Marléne (Francois Tremblay) et Nathalie (Michel
Crousset). Elle laisse également dans le deuil ses petits-enfants :
Bryan, Brenda, Gabriel, Virginie, Anne-Sophie, Jean-Christophe,
Eric, Alexandre, Anthony et Justin ainsi que ses 7 arriére-petits-enfants.

Une messe sera célébrée le 11 novembre 2023 a I'église St-Luc de
Forestville (11¢ Rue, Forestville, GOT 1EQ), suivi d'un rassemblement
pour ceux souhaitant honorer sa mémoire.

Jeannette Dubé Paquet
1932-2023

La Vallée des Roseaux
Maison spécialisée en soins palliatifs
Organisme sans but lucratif

Votre témoignage de sympathie a la mémoire d’un étre cher
peut étre traduit par un don a La Vallée des Roseaux.

Nous ferons parvenir une carte a la famille pour I'informer de votre don.
Un recu officiel vous sera remis.

Vos dons peuvent étre faits au salon funéraire, en ligne a : lavalleedesroseaux.org,
par téléphone au 418 589-7705 ou sur place au 2370, boul. Lafléche, Baie-Comeau.

Parce qu’il faut plus que des mots...
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APPEL D'OFFRES 2023-70

Services professionnels en ingénierie — Développement phase llI
Parc Jean-Noél-Tessier

Toute soumission doit, pour étre validement considérée, étre préparée sur la formule fournie par la Ville et
étre déposée au, 30, avenue Dollard-Des Ormeaux, Baie-Comeau, avant 15 h le jeudi 14 décembre 2023.

Seules les soumissions recues dans le délai ci-dessus mentionné seront ouvertes publiquement a 15 h le jeudi
14 décembre 2023 au, 30, avenue Dollard-Des Ormeaux, Baie-Comeau.

Les documents officiels de soumission seront disponibles sur le site du S.E.A.0. (www.seao.ca) a compter du
7 novembre 2023 et c'est a cet endroit que les soumissionnaires doivent se les procurer obligatoirement. Toute
information relative a la soumission pourra étre obtenue auprés de madame Dominick Moreau par courriel
(soumissions@ville.baie-comeau.gc.ca).

La Ville de Baie-Comeau ne sengage a accepter ni la plus basse ni aucune des soumissions reques et décline
toute obligation ou responsabilité a 'égard des soumissionnaires.

Baie-Comeau, le 7 novembre 2023

ANNICK MORIN, Cheffe approvisionnement et gestion contractuelle

Conseciller(ére)
en main-d'oeuvre/emploi

Adresse du lieu de travail : 38, route 138 Ouest, Forestville, Québec, Canada, GOT 1EQ
Personne a contacter : Cindy Gagné
Courriel : administration@semocn.qgc.ca

Description de I'offre d'emploi

Le SEMO CN est a la recherche d'un-e conseiller-e en main-d'oeuvre a son bureau de Forestville,
sous la supervision de ladirection générale et de la superviseure clinique. La personne devra faire
preuve d'une grande autonomie car elle sera responsable de son point de service. Elle devra
réaliser : l'accueil des participants(personnes en situation de handicap, judiciarisées ou simplement
¢loignées du marché de l'emploi), offrir des services de counseling demploi, activités de préparation
en emploi, recherche assistée, production de CV, inscription sur les sites demployabilité, valider
lesintéréts, les aptitudes, les expériences de travail, qualifications, profil demployabilité, élaborer
des plans d'intervention individualisés, monter les demandes de subvention en emploi et faire le
suivi de la clientele en vue d'un maintien en emploi.

La personne devra se déplacer sur le territoire de la HCN sur une base réguliere. Nous offrons une
assurance collective, un régime de pension agréé et des conditions de travail des plus intéressantes
(horaire variable et flexible, conciliation travail-famille, 20 jours de vacances annuelles aprés 1an
dancienneté (35 h), 12 jours de congés de maladie (35 h)(ou au prorata des heures par semaine) et 13 fériés.

Formations
- Baccalauréat 1" cycle, Sciences humaines et sciences sociales - Travail social
- Diplome d'études collégiales (DEC), Techniques humaines - Education spécialisée

Compétences :

- Capacité de jugement et facilité a prendre des décisions
- Engagement

« Leadership

« Informatique (Office 365)

Type d’emploi : Temps plein de jour entre 28 a 35 h/semaine
Salaire : entre 21,67 S et 33,77$

Date de début d'emploi : immédiatement

Expérience 2a 3 ans

AVIS PUBLIC

Centre de services scolaire de I’Estuaire

Avis public est, par la présente donné, par le soussigné, secrétaire général, que
le conseil d’administration du Centre de services scolaire de I'Estuaire examinera,
lors de sa séance ordinaire du lundi 20 novembre 2023, le rapport financier pour
l'année 2022-2023.

La séance du conseil d’administration se tiendra a compter de 19 h a la salle
203, au sous-sol de I’école St-Cceur-de-Marie, située au 711 boulevard Jolliet a
Baie-Comeau.

Vous pouvez consulter le résumé de I'état financier annuel du centre de services
scolaire sur notre site a 'adresse suivante : www.cssestuaire.gouv.gc.ca (dans
la section avis public).

Les personnes qui désirent obtenir plus d’informations sont invitées a communiquer
avec le soussigné au numeéro de téléphone suivant : 418 589-0806, poste 4822
ou en s'adressant directement au centre administratif, au 620, rue Jalbert a
Baie-Comeau.

DONNE a Baie-Comeau, ce 8¢ jour du mois de novembre deux mille vingt trois.

Maxime St-Pierre,
Secrétaire général par intérim

Québec

Tessier
Limitée
3 postes de mécaniciens
d'équipements lourds

Tessier Itée offre un service « clés en main » de gestion de projets de levage de
tous genres. Elle se spécialise dans le « hors normes » associé tant au domaine
maritime quindustriel a travers le Québec et le Grand Nord canadien a partir
de son siége social de Baie-Comeau et des bureaux a Sept-lles et Labrador
City. Lexpertise et la compétence technique de son équipe jumelée a des
équipements a la fine pointe de la technologie continueront d'en assurer
la croissance et le succes lié a sa capacité de livrer un service de qualité
supérieure, sécuritaire et compétitif.

Description du poste :
Entretien, maintenance, réparation et inspection de la flotte d'équipements : grue, machinerie lourde, chariot élévateur,
chargeur sur roues, camion, tracteur, semi-remorque, fardier ainsi que les accessoires et outils de travail.

« Possibilité de déplacement a I'extérieur de la région, en chantier isolé ou sur les différents sites de travail.
- Travail avec des outils et des équipements axés sur les moteurs diésel a la fine pointe de la technologie.

Echelle avec progression salariale et avantages sociaux trés concurrentiels incluant des primes pour les déplacements
al'extérieur et indemnités journalliéres selon convention collective de travail en vigueur pour les 6 prochaines années.

Compétences requises :

- Bonne connaissance en hydraulique, mécanique, électrique, électronique, informatique
« Diplome en mécanique d'engins de chantier ou autre formation pertinente (ASP)
« Certification PEP — SAAQ (atout)

- Compréhension des schémas, lecture de plans (atout)

« Certificat de qualification environnementale véhicules (H3) (atout)

« Permis de conduire valide (classe 3 — atout)

- Carte de compétence ((Q (atout)

- Cours ASP Construction — Santé et sécurité générale sur chantier

« Facilité pour le travail déquipe

- Sens des responsabilités, de I'analyse, de I'observation et de I'engagement

Pour toutes questions ou pour envoyer votre CV veuillez utiliser I'adresse courriel suivante :
antonio.hortas@tessier.desgagnes.com
http://tessierltee.com

Le masculin est utilisé dans le seul but d‘alléger le texte. Tous les genres sont invités a postuler. Veuillez toutefois noter que seules les
personnes retenues pour une entrevue seront contactees.

OFFRES D’EMPLOI
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Bientot, on aura du nouveau pour vous.

Lire. Découvrir. Partager.

Lle &~

<harlevoisien “*daute-Cote-Nord
e, ianic ‘“°iord-Cotier
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T_es_sier
Limitée

Adjointe de direction

Tessier Itée offre un service « lés en main » de gestion de projets de levage de
tous genres. Elle se spécialise dans le « hors normes » associé tant au domaine
maritime quiindustriel a travers le Québec et le Grand Nord canadien a partir
de son siége social de Baie-Comeau et des bureaux a Sept-fles et Labrador
City. Lexpertise et la compétence technique de son équipe jumelée a des
équipements a la fine pointe de la technologie continueront d’en assurer
la croissance et le succes lié a sa capacité de livrer un service de qualité
supérieure, sécuritaire et compétitif.

Description du poste :

La personne titulaire de ce poste reléve du Président-directeur général de Tessier et Boréal Grues et a comme principale
responsabilité de collaborer étroitement a la préparation, la planification, la mise en oeuvre et le suivi des divers dossiers,
projets et comités au sein de Tessier et Boréal Grues.

Elle se doit d'assurer un support administratif et logistique performant de haut niveau pour la présidence. Cette personne
collaborera avec les membres des différentes équipes en finances et aux opérations pour différents dossiers et suivis ou pour
une responsabilité compléte de certains processus. Elle devra veiller au respect des politiques, des controles et des procédures
en vigueur dans le cadre de ses fonctions et appuiera le PDG afin d'assurer la bonne gestion de I'ensemble du bureau de
Tessier et Boréal Grues.

Llessence de ce poste requiert de faire preuve d'un trés haut degré de professionnalisme, d'un jugement a toute épreuve, autonomie
et d'un excellent sens de lorganisation afin de maintenir la confidentialité d'informations sensibles tout en pouvant travailler
avec de nombreuses personnes sur des dossiers en concomitance.

Compétences requises :

- Formation collégiale en technique administrative ou
de secrétariat ou équivalent;

- Aumoins 3-5 années d'expérience pertinente au sein d'une
équipe nécessitant de travailler sur plusieurs dossiers et avec
plusieurs personnes simultanément;

-Sens inné des responsabilités, de l'engagement et
du professionnalisme;

- Excellentes habiletés de communication et de rédaction;

- Maitrise intermédiaire du logiciel Excel est un atout important;

- Excellente maitrise du francais tant a l'oral qu‘a I'écrit;

- Maitrise de I'anglais tant a l'oral qua I'écrit est un
atout important;

- Maitrise des logiciels de |a suite MS.

Salaire de départ selon I'expérience :
64000 $ a 68000 $
Congés de maladie et congés personnels
selon les politiques de Tessier Itée

Révision salariale annuelle en avril.
Assurance collective et assurance salaire
Horaire de 37,5 heures
REER:2 %

Vacances : 3 semaines

Pour toutes questions ou pour envoyer votre CV veuillez utiliser I'adresse courriel suivante :
antonio.hortas@tessier.desgagnes.com
http://tessierltee.com

Le masculin est utilisé dans le seul but d'alléger le texte. Tous les genres sont invités a postuler. Veuillez toutefois noter que seules les
personnes retenues pour une entrevue seront contactees.

OFFRE D’EMPLOI

LE MANIC

L’hebdo des gens d’ici

DISTRIBUTEUR RECHERCHE
POUR PESSAMIT
851 COPIES

Pour plus d’'information : 418 589-2090,
poste 2231
ou reception@lemanic.ca

municipalité régionale
de comté de manicouagan

AVIS PUBLIC

ADOPTION DES P!!EVISIONS ?UDGETAIRES
POUR L'ANNEE FINANCIERE 2024

Avis public, est par les présentes donné, par Lise Fortin, directrice générale et
greffiere-trésoriére, qu'd la prochaine séance ordinaire du Conseil de la MRC
de Manicouagan, seront adoptées les prévisions budgétaires de la MRC de
Manicouagan et les prévisions budgétaires du TNO de la Riviere-aux-Outardes.

Cette séance ordinaire se tiendra le mercredi 22 novembre 2023 a 15 h aux
bureaux de la MRC de Manicouagan, édifice Georges-Henri-Gagné, 768, rue Bossé
& Baie-Comeau.

Donné & Baie-Comeau, ce 2¢ jour du mois de novembre 2023.

Lise Fortin
Directrice générale et greffiere-trésoriére

er les




L'’AMI AUTOCREDIT

TOUTESLESMARQUES.CA

118 295-1777

Cargill Ltée est a la recherche d'un(e)

ELECTRICIEN(E)

INDUSTRIEL(LE)

DESCRIPTION DES RESPONSABILITES :
Dans le cadre de vos fonctions, vous aurez a assurer le bon
fonctionnement et |'entretien des équipements de production.

QUALIFICATIONS :

- DEP ou DEC en électricité;
- Esprit d'équipe;

- Permis de conduire;

- Bon esprit d'analyse.

e Horaire du lundi au jeudi;

e Accés au surtemps;

e Salaire de départ de : 44,42 S/heure;

e Service de cantine fourni par I'employeur.

Postuler directement a Cargill.com. Pour information,
communiquer avec Mathieu Corbeil au 418 296-2233, poste 212

ou par courriel a: Mathieu_Corbeil@cargill.com
Cargill souscrit a toutes les lois en matiere d'équité.

OYE, OYE
CAMELOTS RECHERCHES

SECTEUR MARQUETTE
QUARTIER ST-NOM-MARIE
R-028  PERE ARNAUD/JEAN RAYMOND. .......... 142 COPIES

0,30 $/copie
Pour 1 heure de travail, vous passez 80 copies.
Un rénumération de 24 $/heure.

LE MANIC

I’hebdo des gens dici

INSPECTEUR EN BATIMENT ET
EN ENVIRONNEMENT/TECHNICIEN
EN EVALUATION

Deux demi-taches combinées pour un poste a
temps plein de 35 heures/semaine
(congé tous les vendredis PM)

Salaire : débutanta 28,10 S/heure

LE POSTE

Tu auras l'occasion de mettre a profit tes compétences
en aménagement et urbanisme ainsi qu’en évaluation
fonciére :

e Enappliquant les lois et réglements touchant I'environ-
nement, I'urbanisme et les nuisances et en répondant
aux demandes de citoyens;

e Enprocédant a I'analyse des plans et documents soumis
pour les projets de construction, rénovation, modifi-
cation, lotissement ou autres et en émettant les permis
et certificats afférents;

e En procédant a des inspections sur le territoire en vue
d’assurer la conformité reglementaire des batiments,
des usages et des installations ainsi que de recueillir
des données relatives a I'évaluation fonciere;

e En mettant a jour les réles d’évaluation fonciere et
en complétant la fiche intercalaire des propriétés
conformément a I'inspection physique de I'immeuble;

e En estimant la valeur réelle du terrain et en assurant,
de fagon occasionnelle, le service a la clientéle.

PROFIL RECHERCHE

Tu aimes travailler en équipe et la communication avec
la clienteéle? Tu es une personne dynamique ayant un
bon esprit d’analyse et un sens de I'observation aiguisé?
La MRC aimerait t’accueillir dans son équipe!

QUALIFICATIONS

e DEC ou AEC en aménagement du territoire, inspection
municipale en batiment et en environnement ou
détenir une formation collégiale en technologie de
|’'estimation et de I’évaluation immobiliére, voie de
spécialisation en évaluation immobiliere.

CE POSTE T'INTERESSE?

Envoie ton CV et une copie de ton dipléme a Mme Lise
Fortin directrice générale de la MRC de Manicouagan, a
lise.fortin@mrcmanicouagan.qc.ca, avant le 20 novembre
a midi.

Nk

municipalité régionale
de comté de manicouagan

La MRC de Manicouagan est
une organisation comptant
pres de 30 employé(e)s
ceuvrant dans le domaine
municipal et dont les
responsabilités sont trés
variées.

Située dans la magnifique
région de la Céte-Nord, la
MRC de Manicouagan est
composée de huit municipalités
et d’un territoire non organisé
répartis sur 39 462 km?.

En plus de ses grands espaces
permettant a ses citoyens de
profiter du plein air a tout
moment de I'année, la MRC,
bordée entre fleuve et
montagnes, est une région
accueillante, dynamique et
diversifiée ou il fait bon vivre!
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2023-11-08 (MERCREDI) 2023-11-09 (JEUDI) 2023-11-10 (VENDREDI) 2023-11-11 (SAMEDI) 2023-11-12 (DIMANCHE) 2023-11-13 (LUNDI) 2023-11-14 (MARDI)

m . HAE (R) (PI) HAE (A) (PI) HAE (R) (PI) HAE (A) (PI) HAE (R) (PI) HAE (A) (PI) HAE (R) (PI)
‘E éig 05:43 1 3.3 | 00:06 2.7 8.9 | 00:49 2.8 9.1 | 01:27 2.8 9.3 | 02:02 2.9 9.5 | 02:37 2.9 9.6 | 03:12 2.9 9.6
=X g S | 1 25 83 | 06:20 0.9 3 06:52 0.8 26 | 07:22 0.7 23 | 07:53 0.6 1.9 | 08:24 0.5 1.6 | 08:57 0.5 1.5
E é ; 17:55 1.1 3.5 | 1231 2.8 9.1 | 13:06 3 9.9 | 13:38 33 10.7 | 14:10 35 14 | 144 3.6 119 | 15:17 3.7 122
E - 18:42 0.9 28 | 19:23 0.7 22 | 19:59 0.5 1.6 | 2035 03 1.1 | 21:10 0.2 08 | 21:47 0.2 0.7

Source : Péches et Océans Canada

Club de patinage artistique de Baie-Comeau

Audréanne Foster se qualifie pour les Défis du Canada

Lors d'un championnat a Sainte-
Marie de Beauce, trois patineuses
du Club de patinage artistique de
Baie-Comeau ont performé et deux
d’entre elles auront une suite en lien
avec leurs résultats.

Anne-Sophie Paquet-T.

Audréanne Fosterquia participédans
la catégorie sénior chez les dames a
récolté une médaille d'argent lors de
son programme court. Sa septieme
position pour son programme long a

résulté d'une cinquiéme place pour
son classement combiné. Elle a donc
son laissez-passer pour les Défis du
Canada a Winnipeg ou elle repré-
sentera le Québec.

La patineuse Marie-Lee Fortin qui a
participé dans la catégorie junior n'a
pas réussi a se classer pour les Défis
du Canada, mais a tout de méme
eu la 10° place pour ses deux pro-
grammes combinés.

Karianne Jean patineuse prénovice

pourra participé aux sections B
provinciales du cété de Sherbrooke

dans quelques semaines gréace a sa
septiéeme position au total.

@

2\
Baie-Comeau

AVIS PUBLIC

Demande d'approbation référendaire — Second projet de réglement modifiant le Réglement
2003-644 concernant le zonage

Audréanne Foster partira représenter le Québec a Winnipeg du 1°" au 3 décembre. Photo Karen
Sauvageau

OFFRES D’EMPLOI

Le 6 novembre 2023, le conseil municipal de Baie-Comeau a adopté un second projet de réglement modifiant
le Réglement 2003-644 concernant le zonage.

(e projet de réglement vise les zones suivantes :

« La zone 125 C, ou des zones contigués, soit 1161, 117 C, 121 R, 128 R et 183 R. Lintervention visée est
délimitée dans une zone bordée au nord-ouest par le parc industriel Siméon-Lévesque, au sud par le
boulevard Lafleche et a I'est par la cdte de I'Onyx;

« Lazone 127 C, ou des zones contigués, soit 121R, 124 P, 126 R, 139 P, 141R, 150 C, 152 R, 153 Ret 159 R.
Lintervention visée est délimitée dans une zone bordée au nord par la rue de Mingan, a I'est par la cote de
I'Onyx, au sud par les rues Boisjoli, des Cormiers et Jean-XXIlI et a l'ouest par le boulevard Blanche;

« Lazone 252 P, ou de la zone contigué, soit 211 CO. Lintervention visée est dans la zone du parc Bégin et du
poste électrique Bégin;

« Lazone 211 (O, ou des zones contigués, soit 202 1, 207 (0,209 C, 210R, 212 R, 213 (, 222 R, 244 R, 265 P
et 272 (0. Lintervention visée est délimitée dans la zone du parc Bégin et du poste électrique Bégin;

« Lazone 209 Cou des zones contigués, soit 34 C0, 361, 2011,202 1, 207 C0, 208 R, 210 R, 211 CO et 272 (0.
L'intervention visée est délimitée dans la zone a l'est des Galeries Baie-Comeau.

(e projet de reglement peut étre consulté sur le site Web de la Ville, sous I'onglet « Services — Réglementation
— Réglements municipaux — Réglements / Adoption 2022-2023 ».

Les personnes habiles a voter ayant le droit détre inscrites sur la liste référendaire des zones concernées peuvent
déposer une demande écrite afin que ce reglement fasse l'objet d'un scrutin référendaire. Pour étre valable,
une telle demande doit comporter le titre et le numéro du réglement, le nom, adresse et signature ainsi que
a qualité de la personne habile a voter. Les demandes doivent étre recues au plus tard le 16 novembre 2023
a 17 hau Service du greffe, des affaires juridiques et de la cour municipale, a la maison Napoléon-Alexandre-
Comeau, 2, place La Salle, Baie-Comeau ou a I'adresse courriel suivante : greffebc@ville.baie-comeau.qc.ca.

Nous sommes a la recherche de plusieurs

Mécaniciens industriels/
mécaniciennes industrielles

¢ 40 heures/semaine de jour

(disponibilité de faire des heures supplémentaires)

Les personnes intéressées qui peuvent faire une demande sont celles qui sont domiciliées dans une zone * Avantages sociaux complets

affectée par ce projet de réglement ou dans une zone contigué a cette zone, de méme que les personnes
qui sont propriétaires d’un immeuble ou cooccupants d'une place d'affaires située a Baie-Comeau.

e Régime de retraite

« Bonus de performance e Salaire trés compétitif

Lintégralité des avis publics peut étre consultée a I'hdtel de ville de Baie-Comeau situé au 19, avenue
Marquette ou sur le site Web de la Ville au www.ville.baie-comeau.qc.ca.

Si le défi t'intéresse, envoie ton CV a gemond@applied.com
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SUDOKU MOT CACHE
THEME : INFORMATIQUE / 8 LETTRES 5AU 11 NOVEMBRE 2023
A CORBEILLE  FORMAT MENU RESEAU v Signes chanceux de la semaine :
ADRESSE COURRIEL H 0 S VIDEO Balance, Scorpion et Sagittaire
AGENDA CURSEUR HISTORIQUE OCTET SAUVEGARDER VIRUS . )
APPLICATION D I ONGLET SERVEUR BELIER (21 mars - 20 avril)
ARCHIVES DISQUE ICONE ORDINATEUR SITE Ayez foi en vos capacités et vous aurez I'impulsion
B DOCUMENT IMAGE P SOURIS . . .
BOITE DOMAINE INTERFACE PAGE SYSTEME nécessaire pour atteindre des postes de plus haut
BUREAU DONNEES INTERNET PERIPHERIQUE T niveau. Des efforts sont requis dans votre vie
gLASSEUR EOSSIER :[\‘TRANET Egg'Tl'/?IL Eﬁ‘hEIICImEGER sociale; on vous invitera a organiser des sorties et
CLAVARDAGE ECRAN LECTEUR PROGRAMME TEXTE des activités entre amis.
CLAVIER F LIEN R TOILE
CLIC FENETRE M RACCOURCI TOUCHE . .
CONNEXION ~ FICHIER MEMOIRE RECHERCHE TOUR TAUREAU (21 avril - 20 mai)
Vous étes populaire : vos collegues seront plus
EIO|IRID|IINIAITIE|IUIRIA|G|E|IN|IDIAJAIL]|C attentifs a ce que vous avez a dire et vous
cliTalsleEleEININTOIDIST T TRIUTOlSIPIEILIL applaudiront pour vos ‘act,iorTs. A I? mai.son, un
grand nettoyage pourralt saverer necessaire pour
TILIL|D|T|E|L|E|C|H|A[R|G|E[R|P|I[A|E|P vous aider a mieux organiser vos pensées.
O|E|A|[I[R|I'|C|R|U[O|C|C|A[R|L|R|V|U[R|O
R|FIN|S|IE[E[P[O[R|T|A|I[L[I|R[I]|Q|O[P[T GEMEAUX (21 mai - 21 juin)
slelolrIsIBIslolElDITIVIC ElSIGIEIAIO Beaucoup de déplacements a prévoir pour le travail
u ou pour prendre soin de votre santé ou de celle d’'un
U|IY[I|RIE|E[R|S|I|T|IE|A[O|R|I|R|G|T|G|H proche. Si vous devez prendre part a un débat,
TIAISIHIMITIUIOIElI|T|IC|IMIDIAIE|C|I|E|P assurez-vous de disposer d’arguments exacts et
ElolEITIcTAINIRICTTTRIEITIMIRIAILIOICIE pertinents avant de défendre votre point de vue.
S|TIUIR|E|I|T|[I|O|E|M|N|M|O|U[C|A|B|R|U CANCER (22 juin - 23 juillet)
EIA|X|ICIU[M|IFIN|I|O|E|IE|E|C|E|IR|IVIRIA]Q Vous aurez enfin la possibilité de vous assurer un
cltlulelnIBlElS] I |IMlclcINITISIEIATUIN] I avenir financier, ce qui soulagera considérablement
REGLES DU JEU: le poids sur vos épaules. Vous pourrez également
o X Lle|S)6[V|H]C|9]8 AlEIEIV|TIE|S|R|U|I[S|OJUJE|R[H|RIEJE|R o envisager de créer un projet personnel pour vos
Vous devez remplir toutes les cases vides en placant les zlolelelzlslslv ]t FIRIN[T[E[o]E|[Cc|D|R|N[E[N][T]UlC|D[T|I[E]|E années de retraite.
chiffres 1 a 9 une seule fois par ligne, une seule fois par vIirlslslzlolelelz RImolRIDIGIoIRIElOIUITIVINICIEAICI LR -
colonne et une seule fois par boite de 9 cases. clzlolrlslelvigle g LION (24 juillet - 23 aoat)
. ) ) 8|S|v|Z|€[c]|9[}]|6 E|I|CJUJI|DIA[EIE|LIMIEIR|I|E|R]G|E|C|P g Visualisez un objectif précis et mettez-le en
Chaque boite de 9 cases est marquée d'un trait plus foncé.Vous [ 6|z |+ ]ol8]v|z]c]e TIN[I[S|[T|O|JU|R|G|S[I[A[V|A|H|X]E|L[L[I g pratique pour bénéficier d’une belle promotion.
avez déja quelques chiffres par boite pour vous aider. Nepas | S|vief8|i]sf6]€]9 N[A|T|E|L|G[N|O|D|A|E[O| I |R|N|C|I|E|I|R]| Cette opportunité vous offrira un nouveau
oublier: vous ne devez jamais répéter plus d’une fois les chiffres Llef[efje|9fs]8|L|V ITLIFTEINTEITIRIEIEIMIATTINIETEIR[OICIE] B départ, et de nombreuses personnes vous
1a9 dans la méme ligne, la méme colonne et la méme boite 9|8|L]v|6]E)L|C]|S 5 soutiendront pour y parvenir.
de 9 cases. EJUIQ[I|R|O|T|S|[I|H[R]| I|U[L]E[S|T|A[N|P|5
VIERGE (24 aoit - 23 septembre)
- Avant d'agir, réfléchissez bien! Si vous voulez vous
M OTS c R 0 I S ES réorienter professionnellement, vous trouverez
la bonne direction pour entamer une brillante
carriére. Des personnes proches peuvent vous
aider a prendre les bonnes décisions.
1 g 3 4 5 6 U 8 ° 10 m HORIZONTALEMENT 4. Fils d'Adam.
1. Presqu'ile du Mexique. 5. Hors-d’ceuvre grec. BALANCE (24 septembre - 23 octobre)
12 13 14 8. Ma,meau sans manches. . 6. Argor_L Apres une période de tension, il est bon de se
12. D.EQaIe.pressmn atmosphérique. 7. Lacbien connu. reposer et de recharger ses batteries. Profitez
14. 1S'|tre blrltannlque. 9. 2('3 (bhargg df’ iamb d’activités plus calmes pour reprendre des forces.
15. Se p'rolonger. 10. Au ?Ut € la jambe. Dans un contexte chaotique, un membre de la
16. Tamisés. 11. Sert a fixer une rame. famille aura besoin de vous
18. Petit morceau cubique. 13. Partie de I'année. .
19. Découragement. 17. Sainte.
21. Apres VO?JS. 20. Perspicace. SCORPION (24 octobre - 22 novembre)
23. A moi. 22. Individu sans scrupule. Grace a vos réseaux sociaux, vous pourrez étendre
24. Fils de Noé. 26. Générosité. vos relations. Dans un cadre professionnel, vous
25. Selon un tempo lent. 27. Trempé. pourrez tisser de nouvelles amitiés agréables.
28 29 28. Bouclier médiéval. 29. Insuffisance. Si vous étes célibataire, vous pourriez méme
30. Cercle lumineux. 31. Rassemble des chiens. rencontrer 'amour au travail.
32. Prénom féminin. 33. Aiguilles.
34. Principauté d'Europe. 35. Grande période de I'histoire. SAGITTAIRE (23 novembre - 21 décembre)
37 38 36. P_Ub“e' A 37. Av?nt la fet‘e de Noél. Pensez a retourner a I'école. Au travail, vous aurez
39. Pied de vigne. 38. Pre§ de Zurich. l'occasion de rencontrer des personnes de toutes
40. Elles entourent la base des dents. 39. Bruit sec. origines et de conclure de bonnes affaires. Senti-
42. Mouvement impétueux. 41. Sommet. gt | . it i+ " |
44. Mangent. 43. Région champenoise. mentalement, un petit voyage pourraft raviver fa
45. Ony fait des feux. 46. Abréviation courante. flamme de votre relation.
46. Liquide male.
47. Fruit utilisé en parfumerie. HaLE a!éﬁg adv CAPRICORNE (22 décembre - 20 janvier)
48. Exercer une action en justice. é g‘ ;=‘\ “I‘ 5 ﬂ o gﬂ‘; g g Si votre partenaire est d’une culture différente
n S v gEﬁ 3 v g ? vqu de la votre, des ajustements sont nécessaires
VERTICALEMENT %o!.o | 9!0 vlls dans votre relation. Evitez la brusquerie. En
1. JUdéo'?"emaNd- 35'3“ i ?E; C!ﬁ; (IJ outre, une répartition plus équitable des taches
2. Ordm?'r,e- ) R g!g HEHR ménageéres serait trés appréciée.
3. Callosité douloureuse sur les orteils. 3dvOMNY LVONA
VERSEAU (21 janvier - 18 février)
Votre créativité sera stimulée par des émotions
intenses, ce qui contribuera a faire ressortir
l'artiste en vous. Possédant une habileté
— particuliere pour les détails et pour I'élégance,
vous aurez le courage de vous démarquer.
. POISSONS (19 février - 20 mars)
S u r (TWItte ) Pour obtenir des résultats professionnels satis-
hehdo des cens dici faisants, vous devrez faire preuve de minutie
f f iebdo des gens 101 dans vos négociations. Quant a votre vie senti-
tWItte r_ Com Ou rnal Manlc mentale, vous n‘avez pas a vous inquiéter, votre
douce moitié vous demandera en mariage.
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4 excellentes
ralsons d'‘annoncer

DANS VOTRE
JOURNAL LOCAL

Vous souhaitez faire connaitre votre entreprise,
dénicher de la main-d‘ceuvre qualifiée ou
simplement promouvoir vos services?

Les médias de votre région peuvent vous aider!
Voici quatre excellentes raisons d‘annoncer
dans votre journal local.

Vous atteignez

la bonne cible Vos publicités

En diffusant de I'information sont de quallte
dans votre journal local
ou régional, vous étes
certains de rejoindre votre
clientéle principale,
c'est-a-dire les citoyens
de votre ville et des
municipalités environnantes.
Vos campagnes
publicitaires sont donc
trés efficaces!

Les commergants ont
rarement le temps et les
compétences nécessaires
pour rédiger des
communiqués, prendre
des photos et concevoir
des publicités de qualité
professionnelle. En faisant
affaire avec votre
journal local, vous profitez
de I'expertise de ses
infographistes, de ses

représentants publicitaires,

de ses rédacteurs, etc.

©

Vous encouragez
I'économie locale

Annoncer dans le journal
prés de chez vous, c'est
encourager I'économie
locale! Vous contribuez

ainsi au maintien de
nombreux emplois :

journalistes, photographes,

conseillers aux ventes,
camelots, correcteurs,

graphistes, concepteurs, etc.

De plus, vous faites affaire
avec des gens qui
comprennent la réalité
de votre marché!

Vous économisez
de l'argent

Un espace publicitaire dans
un journal national colte
beaucoup plus cher que

dans un journal local. Votre

message est certes diffusé
sur un vaste territoire, mais
vous devez en évaluer les
retombées : les lecteurs
parcourront-ils des dizaines
de Rilomeétres pour visiter
votre commerce? En
annoncgant dans votre
journal local ou régional,
vous atteignez directement
votre clientéle cible...
sans vous ruiner!




Club de judo de Baie-Comeau
Trois judokas baie-comois a I'Ontario Open

Regroupant des athlétes
du Canada, des Etats-Unis
et du Brésil, trois judokas
représentant le Club de
judo de Baie-Comeau ont
fait particulierement bonne
figure lors de [I'Ontario
Open a Toronto.

Anne-Sophie Paquet-T.

Pour sa toute premiere com-
pétition internationale, Cadel
Talbot est reparti avec une
médaille de bronze dans la
catégorie moins de 14 ans et
pesant moins de 42 kg.

Son grand frere, Machiel

Talbot a réussi une premiere
victoire dans la catégorie
moins de 18 ans (moins de
60 kg), mais a di déclarer
forfait aprés une blessure
aux cotes.

Finalement, le judoka Samuel
Roberge-Poitras performant
dans la méme catégorie de
Machiel Talbot a obtenu une
victoire lors de son premier
combat et a été malheureu-
sement éliminé par la suite.
Le combattant a méme tenté
sa chance dans la catégorie
de calibre sénior de plus de
20 ans, étant 4gé de 15 ans
seulement.

«Les athlétes ont répondu
avec caractére et aplomb
dans une compétition de
niveau international. D'au-
tant que chacun débute
dans une nouvelle catégo-
rie de poids ou d'age», a
exprimé Stéphane Talbot,
qui a agi a titre d'entraineur
lors de la compétition.

Les athlétes de judo se pré-
parent actuellement pour
I'Omnium du Québec ainsi
que pour la Coupe panamé-
ricaine cadet 2023.

De gauche a droite, Machiel Talbot, Cadel Talbot et Samuel Roberge-
Poitras accompagné de leur entraineur Stéphane Talbot. Photo Caroline
Lessard
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Loisir et Sport Cote-Nord récompense ses artisans

Quelque 90 boursiers, une
dizaine de lauréats, un peu
plus de 50 000$ remis aux
étudiants-athlétes nord-c6-
tiers, c'est ce qui résume la
20¢ édition du Gala Méritas
de Loisir et Sport Céte-Nord
qui se tenait le 4 novembre
au Centre des congres de
Sept-iles.

Sylvain Turcotte

Pas moins de 220 per-
sonnes étaient présentes a
I'événement, occasion pour
souligner l'implication, le
dépassement, les efforts et
les performances des spor-
tifs nord-cotiers, mais aussi
pour reconnaitre lapport
de bénévoles et officiels.
L'animation avait été confiée
a Philippe LeBreux et Guil-
laume Dubé.

Pour [l'édition 2023 du
Gala, prés de 100 dossiers
ont soumis par vingt-deux
associations régionales et
clubs différents. Clest prés
du double d'organisation
sportive par rapport a 2022.

Les grands lauréats de la
soirée ont été, a titre d'Ath-
léte féminin et masculin de
I'année, en sport individuel,
Audréanne Foster de (pati-

Les grands gagnants de la soirée, les « Athléte de I'année » en sport individuel et collectif, tant du c4té féminin que masculin, Marilou Pratte (hockey),
Machiel Talbot (judo) et Emmanuel Normand (curling). lls sont accompagnés sur la photo des animateurs du Gala Méritas, Guillaume Dubé et Philippe
LeBreusx, ainsi que de Cindy Hounsell et Murielle Pitre, membres du comité de sélection. (Absente sur la photo : Audréanne Foster, patinage artistique)

nage artistique) et Machiel
Talbot de Baie-Comeau
(judo), et, en sport collectif,
Marilou Pratte de Baie-Co-
meau (hockey) et Emmanuel
Normand de Sept-iles (cur-

ling).

Récompensé au Gala du

iU TG ;0=

Viensihamusogayves
tajiamillolegtosiamis!|

RSEQ en mai dernier, le
Balbuzard de I'école Mon-
seigneur-Labrie de Havre-
Saint-Pierre  en volleyball
féminin benjamin est honoré
cette fois par Loisir et Sport
Cote-Nord comme « Equipe
de l'année ».

Avec deux éditions des
Jeux du Québec en 2023,
il y a deux athléetes de la
Cote-Nord qui regoivent le
Prix Alice Cloutier (éthique
et valeurs sportives), soit
Emma Turbide (Sept-TIes)
en badminton pour le ren-
dez-vous d’hiver a Riviére-
du-Loup et Lili Rose Pelletier
(Baie-Comeau) en volleyball
pour la Finale d'été tenue a
Rimouski.

Loisir et Sport Cote-Nord,
a travers les différentes
bourses remises lors du
Gala, en a aussi décernées
a trois athlétes qui ont pris
part a des compétitions
multisports, soit a Eliza-
beth Lavoie de Fermont,
qui a compétitionné en
planche a neige aux Jeux
du Canada a Ille-du-Prince-
Edouard, ainsi qua Leelou
Vollant (natation) et Marley
St-Onge (athlétisme) pour
leur participation aux Jeux
autochtones de I'Amérique
du Nord a Halifax.

Tout comme pour le choix
des récipiendaires du Prix
Alice-Cloutier, la sélection
pour les deux athletes des
Jeux autochtones de I'Amé-
riqgue du Nord s'est faite
par I'équipe de mission en
place.

L'événement se déplacera a
Baie-Comeau l'an prochain
pour une 21¢ édition le 2
novembre 2024.

Gagnants du 20° Gala Méri-
tas de Loisir et Sport Cote-
Nord

e Entraineur de lannée

Richard Jauron/Curling/
Sept-lles
e Officielle de Iannée

Sébastien Moreau/Natation/
Port-Cartier

e Administrateur bénévole
de lannée - Cathy Vallée
- Gymnastique - Baie-Co-
meau

e Prix du bénévolat Dol-
lard-Morin - Volet régional
- Myriam Tremblay - Les
Escoumins

e Equipe de l'année - Balbu-
zard Benjamin Féminin de

I'école Monseigneur-Labrie
- Volleyball - Havre-Saint-
Pierre

e Prix Alice-Cloutier : Lili
Rose Pelletier/Volleyball/
Baie-Comeau + Emma Tur-
bide/Badminton/Sept-iles

e Athlete de l'année - Per-
sonne handicapée : Tristan
Royer-Therrien/Baseball/
Baie-Comeau

o Athléte masculin de l'année
- Sport individuel : Machiel
Talbot/Judo/Baie-Comeau

e Athléete féminine de lan-
née - Sport individuel
Audréanne Foster/Patinage
artistique/Forestville

e Athléete masculin de l'année
- Sport collectif : Emmanuel
Normand/Curling/Sept-lles

e Athléete féminine de lan-
née - Sport collectif : Marilou
Pratte/Hockey/Baie-Comeau
Hommages

® Prix hommage :

Milita Bujold/Curling/
Baie-Comeau

Gervais Beaudin/Pétanque/
Baie-Comeau



Premier match local des Pionniers

Une meilleure cohésion dans l'équipe

Le deuxieme match des
Pionniers CFL de Baie-
Comeau s'est tenu devant
leurs partisans et malgré la
défaite, I'équipe était plus
solide. Mais cela n'a pas été
sans erreur, note le joueur
et directeur général, Jean-
Francois Landry.

Karianne Nepton-Philippe
Initiative de journalisme local

«Le match s'est bien passé,
on a bombardé le goaler»,
remarque-t-il d'entrée de
jeu. Cependant, les Baie-Co-
mois n‘ont pas été en mesure
de profiter pleinement des
occasions qui s'offraient a
eux.

«Un des points tournant du
match, c'est qu‘on n'a pas
été capable de scorer quand
c'était le temps», ajoute
M. Landry.

Le but des Basques, alors
que les Pionniers étaient en
double avantage numérique
a été un coup dur pour eux.
«Si on comptait la, on aurait
pu resserrer le match et arri-

Les Pionniers de Baie-Comeau ont affronté les Basques de Sept-iles le 4 novembre. Photo Kassandra Blais

ver dans la game», soutient
celui qui a compté les deux
buts des Pionniers. Plusieurs
punitions ont aussi «fait
mal» a l'équipe.

Essoufflement
Alors que la premiere ren-

contre a Havre-Saint-Pierre
a été difficile physiquement

en début de partie, celle-ci
aura eu raison des joueurs
plus le match avancait.

«On était plus a l'aise, mais
ce n'était pas encore assez.

I en manque encorey,
déclare-t-il.
Selon lui, il faudra monter

d'un cran le jeu sur la glace

Un bon spectacle malgré la défaite

(KNP) C'est devant 2557 par-
tisans que les Pionniers se
sontinclinés face aux Basques
de Sept-lles, avec la marque
deb5a2.

Les 20 premiéres minutes
ont été chaudement dispu-
tées.

A mi-chemin en premiére
période, Félix Lefrancois
croyait avoir ouvertla marque,
mais les officiels en ont jugé
autrement.

Les Basques ont marqué le
premier but en avantage
numérique, grace a Mathieu
Asselin avec l'aide de Steven
Vachon et Maxime Lévesque
a 15:39.

Les Pionniers s'inscrivent au
tableau

Les Basques reviennent a
la charge aprés seulement
23 secondes en deuxiéme
période avec un but sans
aide de Maxime Lévesque.

Les spectateurs ont finale-
ment pu festoyer a 8 h 10
du second tiers, alors que
le capitaine Jean-Francois
Landry a inscrit le premier
but a domicile avec laide
d'Olivier Donnais.

Les réjouissances ont été
de courte durée puisque
quelques minutes plus tard
(0 h 57), les Septiliens ont
doublé leur avance sur un jeu
menant au but de Luc Arse-
nault. Une mention d'aide est
accordée a Danick Lévesque.

L'écart se creuse

Les visiteurs opportunistes
enfilent un quatriéme but en
début de troisieme période,
I'ceuvre de Nylan Bouchard,
assisté de Luc Arseneault et
Samuel Boivert.

Les Pionniers se voient
ensuite offrir une opportu-
nité avec un double avantage
numérique, mais ce sont les
Basques qui en ont profité.

Mathieu Asselin, aidé de
Maxime Lévesque, porte
un dur coup aux Pionniers
en marquant a 3 contre 5 a
6 h 40.

Quelques instants  plus
tard, alors que les équipes
évoluaient a 3 contre 3,
Jean-Francgois Landry inscrit
son deuxiéme du match sur
des passes de Félix Lefran-
cois et Mathieu Simoneau.

Ensuite, les visiteurs ont tenu
bonjusqualafin grace, entre
autres, au gardien Simon
Lemieux qui a été solide tout
au long du match.

Prochaine rencontre

La prochaine partie des
Pionniers aura lieu le
11 novembre face aux Gau-
lois & Port-Cartier.

Le prochain rendez-vous
local se tiendra le
25 novembre contre ces
mémes Gaulois.

et la forme des joueurs.

«On essaie de s'améliorer
a chaque match. [...] C'est
normal aussi, on com-
mence et honnétement,
on a manqué de jambes a
la fin», commente le hoc-
keyeur.

Encouragements

Jean-Francois Landry remer-
cie les Baie-Comois qui se
sont déplacés pour cette
premiere.

«Il 'y avait une bonne
ambiance, méme si ca a été
long avant de marquer un
but», indique-t-il. En effet,
leur premier but est arrivé
en deuxieme période.

«Avec les erreurs qu'on a
faites, qui ont donné des
buts de l'autre bord, on dirait
que ¢a a calmé la foule. Ca
aurait été différent si on avait
pris le momentum», pour-
suit-il.

«C'était mieux qu'a Havre-
Saint-Pierre. On espere que
ce soit encore mieux samedi
a Port-Cartier pour étre fin
prét le 25 novembre quand
on va revenir. |l faut absolu-
ment gagner ¢a pour virer le
vent de coté et revenir a la
maison avec une victoire»,
conclut-il.

LIGUE DE HOCKEY SANS PRESSION

CLASSEMENT

3 novembre 2023

PTS

n 6 3 2 | 14
12 L 6 2 |10
n 2 9 0 L
RESULTATS
Lundi 30 octobre 2023 Vendredi 3 novembre 2023
Bar760 ...l 6 Bar760.................lll 4
Boulatheque ...l 3 LAmidunior ...l 9
Mardi 31 octobre 2023
Station Service Israél Charest ....... 8
LAmidunior ...l 3
Jeudi 2 novembre 2023
Boulatheque ............. ... 6
Station Service Israél Charest......... 3
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Justin Gill, meilleur pointeur de la LHJMQ

Le Drakkar de Baie-Comeau
connait un début de saison
rempli de succes. Il enfile les
victoires et ne cesse d'im-
pressionner. C'est d‘ailleurs
I'équipe baie-comoise qui
compte dans ses rangs le
meilleur pointeur de la Ligue
de hockey junior majeur du
Québec (LHIMQ), Justin Gill.

Johannie Gaudreault

Le #91 en met plein la vue
cette saison. Il a récolté
8 buts et 30 points en 16
parties, ce qui fait de lui le
joueur avant du mois de la
LHJMQ. Le Drakkar n'est pas
en reste, il occupe aussi la
premiere place du classe-
ment avec plus de 70 buts
inscrits depuis le début.

Tenu a |écart de la feuille
de pointage une seule fois
depuis le début de la cam-
pagne, Gill a inscrit plus
d'un point a neuf reprises,
en plus d'amorcer le mois de
novembre sur une séquence
de huit matchs consécutifs
avec au moins un point.

Justin Gill est le meilleur pointeur de la LHIMQ jusqu‘a maintenant. Photo Kassandra Blais

«De plus, le vétéran a enre-
gistré un différentiel +/-
positif dans huit rencontres
et, bien qu'il joue au centre
dans un réle limité, il a rem-
porté prées de 60 % de ses
mises en jeu», précise la
LHIMQ qui I'anommé joueur
avant du mois d'octobre.

Rappelons que Justin Gill a
joint la formation de Baie-Co-
meau a la suite d'un échange
du Pheenix de Sherbrooke au
cours de la saison morte. Il a
été sélectionné en cinquiéme
ronde par les lIslanders de
New York au dernier repé-
chage de la LNH.

Méme s'il était prét a passer
au niveau professionnel,
le patineur de 20 ans est
revenu au niveau junior
aprés discussions avec l'or-
ganisation  new-yorkaise.
C'est ce que dévoile un
article publié sur le site
Web NHL.com.

Justin  Gill avait amassé
93 points, dont 44 buts, en
68 matchs avec le Phoenix
'an dernier. Il a réussi a
empocher son 200° point
en carriére la semaine der-
niere.

Sur la rue de Bretagne

La piste cyclable

Les cyclistes pourront main-
tenant profiter d'un nouvel
aménagementspécialement
pour eux le long de la rue de
Bretagne a Baie-Comeau.

Karianne Nepton-Philippe
Initiative de journalisme local

Le pavage est maintenant
terminé depuis un peu plus
d'une semaine.

lIne reste qu'aréaliserle nivel-
lement du terrain aux abords
de la piste cyclable, indique
l'agent aux communications
3 la Ville de Baie-Comeau,
Pierre-Olivier Normand.

Ce dernier explique qu'avec
la réfection du troncon de la
rue de Bretagne, entre la rue
Parfondeval et le boulevard
Lafléeche, les voies de circu-
lation ne devenaient plus
sécuritaires pour les vélos.

Cest pourquoi la piste
cyclable a été aménagée le
long de la rue, ol il y avait

déja une partie d'enroche-
ment. Les cyclistes pourront
y circuler au lieu de le faire
directement sur la voie de
circulation des automobi-
listes.

La Ville de Baie-Comeau a procédé au pavage de la piste cyclable le long de la rue de Bretagne. Photo Karianne

Nepton-Philippe

déplacée

Compléter de Bretagne ?

La Ville de Baie-Comeau
s'est concentrée sur le
premier troncon de la rue
qui était problématique et

urgent, note M. Normand.

«ll 'y avait plusieurs pro-
blémes, comme des nids de
poule. La Ville a étudié ce
qui devait étre fait en prio-

rité», explique ce dernier.

Sans donner de précision, il
se pourrait fort bien que dans
les cartons pour 2024 ou
2025, il soit prévu de conti-
nuer la réfection de la rue de
Bretagne.

Un gros coup en 2023

«Cette année, on a donné
un grand coup», lance
M. Normand concernant
le bon nombre de travaux
effectués par la ville pour la
réfection du pavage de ses
rues et avenues.

L'avenue Cartier, le boulevard
Blanche, I'avenue Laval et plu-
sieurs autres se voient revam-
pés. Diailleurs, les travaux de
I'avenue Laval tirent a leur fin.

«Ce n'est pas complété
a 100 %, mais au prin-
temps 2024, l'entrepreneur
va terminer complétement
I'avenue Laval», assure l'agent
aux communications.
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Le leader des véhicules d'occasion a Baie-Comeaul!

Sheila Tremblay Kim Bouchard Chantal Desbiens Mathieu Morin
Directrice générale Directeur régional des véhicules Directrice financiere Directeur des ventes
d'occasion
Tracy Hamilton Cédric Tremblay Michel Gauthier Josée Boissonneau
Représentante aux ventes Représentant des ventes Homme de service Technicienne esthétique auto
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