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 L’Agora du Conseil est une publication mensuelle du Secrétariat général qui 
présente les principaux dossiers traités par le Conseil des commissaires de la 
Commission scolaire de Montréal. 

 
Les dossiers dont il est question ci-dessous ont été traités à la séance ordinaire du Conseil du 
28 mars 2012, qui s’est tenue au centre administratif de la Commission. 
 

• Préoccupations concernant les écoles Baril et Hochelaga  
Des membres des conseils d’établissement et parents d’élèves des écoles Baril et Hochelaga sont 
venus exprimer leurs inquiétudes concernant la qualité de l’air dans ces écoles. Ils sont préoccupés 
par la santé physique de leurs enfants et du personnel. Ils craignent également que les problèmes 
de moisissures, qui ont entraîné plusieurs bouleversements en cours d’année, n’aient eu des 
répercussions négatives sur certains élèves en difficulté. 
 
Mme Diane De Courcy, présidente de la Commission scolaire de Montréal (CSDM), a tout d’abord 
tenu à saluer la démarche des membres des conseils d’établissement. Elle les a assurés que les 
équipes des écoles Baril et Hochelaga n’éprouvaient aucune crainte relativement au succès scolaire 
des élèves. Quant à l’état physique des bâtiments, Mme De Courcy a indiqué que toutes les actions 
nécessaires étaient mises en œuvre pour régler les problèmes. Elle les a finalement invités à se 
retirer avec M. Duranleau, commissaire scolaire de la circonscription d’Hochelaga-Maisonneuve, et 
certains administrateurs afin de continuer la discussion.          

 

• Projet de coopération internationale en Haïti  
Mme Perpétue Sulney, enseignante à la CSDM et directrice générale de la Fondation renouveau 
pédagogique de Camp-Perrin, et Mme Danielle Roy, conseillère pédagogique, sont venues 
présenter un projet de coopération internationale en Haïti. Mme Sulney a expliqué que, chaque été 
depuis maintenant six ans, un séminaire pédagogique est organisé à Camp-Perrin en Haïti pour 
soutenir les enseignantes et enseignants d’Haïti dans leur développement pédagogique. Mme Roy 
a ajouté que des activités avec les élèves haïtiens sont également organisées, tel un projet de 
correspondance entre des élèves de la CSDM et des élèves de Camp-Perrin.  
 
Selon Mme Sulney, les retombées pour la CSDM sont multiples. Cette ouverture sur le monde 
permet entre autres aux personnes participantes de profiter d’un meilleur développement 
professionnel et d’avoir une meilleure connaissance de la culture haïtienne, ce qui leur permet de 
mieux intervenir auprès des élèves montréalais d’origine haïtienne. Elle demande notamment à la 
CSDM une reconnaissance professionnelle du travail accompli en Haïti et un soutien financier pour 
les projets à venir. Mme De Courcy a reconnu les retombées importantes de ce projet pour la 
CSDM. Elle a indiqué qu’un suivi des demandes serait fait et que la CSDM trouvait important de 
soutenir ce projet.  

 

• Un projet qui a du punch!  
Mme Gael Texier, directrice de l’organisme Acadé-Kicks, est venue présenter le projet Après l’école. 
Il s’agit d’un projet visant à lutter contre le décrochage scolaire et la sédentarité chez les jeunes. 
Les activités se déroulent en quatre temps : transport des élèves vers le centre Acadé-Kicks, 
collation santé offerte aux enfants, aide aux devoirs leur permettant d’acquérir des stratégies 
d’étude afin de développer leur autonomie et cours d’arts martiaux faisant la promotion de valeurs 
telles que la discipline, la confiance en soi, le respect et la persévérance.  
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Mme Texier a présenté quelques résultats du projet pilote, qui montrent une amélioration des 
résultats scolaires et de la persévérance chez les élèves participants. De plus, plusieurs autres 
écoles ont manifesté leur intérêt pour implanter dans leur école le projet Après l’école.  
 
Les commissaires se sont montrés très enthousiastes à l’égard de ce projet et ont posé plusieurs 
questions. M. Gravel a dit espérer que le financement adéquat serait accordé au projet afin de le 
maintenir et d’élargir sa portée.     

 

• Présentation du projet Intervenant communautaire scolaire (ICS) 
M. Vincent-Thomas Hamelin, coordonnateur de la Table de concertation jeunesse de Côte-des-
Neiges, et Mme Murielle Burham-Bella, coordonnatrice des intervenants communautaires scolaires, 
sont venus présenter le projet ICS. En réponse à un besoin dans le quartier Côte-des-Neiges, la 
Table de concertation jeunesse du quartier a mis sur pied un projet visant à soutenir les familles 
immigrantes dans leur processus d’intégration à la société québécoise. Grâce à différentes activités 
organisées pour les parents et leur enfant, un rapprochement se crée entre les écoles, les familles 
et la communauté. Cela contribue grandement à la réussite scolaire et sociale des élèves, puisque 
leur famille participe à cette réussite.  
 
M. Akos Verboczy, commissaire scolaire de la circonscription de Westmount–Côte-des-Neiges-Sud, 
a indiqué que ce projet était un excellent exemple de collaboration et de partage des ressources 
entre les écoles. Il s’agit d’un investissement qui vaut la peine et d’un projet qui peut être adapté 
selon les besoins de chaque quartier.     
    

• Avancement du projet de gymnase à l’école Saint-Jean-de-Matha 
En 2007, la CSDM a reçu l’autorisation du ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport (MELS) 
pour la construction d’un gymnase et l’aménagement de salles polyvalentes à l’école Saint-Jean-de-
Matha. Il a alors été décidé que le projet serait financé par le MELS, la CSDM et la Ville de 
Montréal. À la suite d’échanges entre la CSDM et l’arrondissement du Sud-Ouest, un protocole 
d’entente relativement aux travaux de construction et une convention d’utilisation relativement à 
l’utilisation des lieux par les deux parties ont été convenus. Le Conseil des commissaires a autorisé 
la signature de ces deux ententes.  

 

• Continuité au Centre des enseignantes et des enseignants 
En 2004, un nouveau modèle de fonctionnement du Centre des enseignantes et des enseignants 
(CEE) a été mis en application, et un projet de poste de conseiller en gestion du personnel a été 
créé. Le Conseil des commissaires est conscient de l’importance du développement professionnel 
du personnel et du rôle majeur que joue le CEE dans ce développement. Il a donc accepté de 
maintenir pour deux autres années le fonctionnement administratif et pédagogique du CEE et le 
projet de poste de conseiller en gestion du personnel. 

 

• Calendrier des séances du Conseil des commissaires pour l’année 2012-2013 
Conformément au règlement de la CSDM relatif à ses règles d’assemblée, le Conseil des 
commissaires a adopté le calendrier de ses séances pour l’année scolaire 2012-2013. Ce calendrier 
tient compte des calendriers scolaires et respecte les critères établis dans le règlement. 
 
Ainsi, les séances du Conseil des commissaires de l’année scolaire 2012-2013 auront lieu les 
mercredis 29 août, 24 octobre, 21 novembre et 19 décembre 2012; ainsi que les mercredis 
23 janvier, 20 février, 27 mars et 19 juin 2013, à 19 h, à la salle Laure-Gaudreault du centre 
administratif. Il y aura en outre trois séances dans des établissements scolaires de la CSDM, soit le 
26 septembre 2012 à l’école Iona (formation générale des jeunes – primaire), le 24 avril 2013 à 
l’École des métiers de la construction de Montréal (formation professionnelle) et le 22 mai 2013 à 
l’école Le Vitrail (formation générale des jeunes – secondaire). 

 

• Calendriers scolaires pour les années scolaires 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 
Le Conseil des commissaires a adopté les calendriers scolaires pour les années 2012-2013, 2013-
2014 et 2014-2015 établis pour la formation générale des jeunes, la formation générale des 
adultes et la formation professionnelle, après consultation de différents groupes, notamment du 
Comité central des parents et de l’Alliance des professeures et professeurs de Montréal. 
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• Semaine québécoise des adultes en formation 
Du 24 mars au 1er avril s’est tenue la Semaine québécoise des adultes en formation. C’est avec 
beaucoup d’intérêt que le Conseil des commissaires a pris connaissance d’une partie des activités 
qui seront organisées dans ce cadre dans les centres de formation générale pour les adultes. 
Remises de prix encourageant la persévérance, conférences, ateliers, concours, expositions… les 
occasions de découvrir et de promouvoir ce secteur de l’éducation ne manqueront pas! 

 

• Avis de la CSDM sur le projet de loi visant à lutter contre l’intimidation et la violence à 
l’école 
Dans le cadre des consultations particulières et des auditions publiques de la Commission de la 
culture et de l’éducation, la CSDM a présenté son avis sur le projet de loi visant à lutter contre 
l’intimidation et la violence à l’école. Préoccupée depuis longtemps par ces problèmes, la CSDM 
s’est montrée très active en matière de prévention et de traitement de la violence et de 
l’intimidation, que ce soit au moyen de politiques, de la mise en œuvre du plan d’action ministériel 
pour prévenir et traiter la violence à l’école, de la Déclaration de principes sur le civisme et 
l’éthique ou encore de son projet de plan stratégique 2012-2015.  
 
Dans cet avis, la CSDM a recommandé de clarifier les concepts utilisés dans la loi; de préciser le 
rôle et les responsabilités des parents et du MELS; de favoriser l’accompagnement des milieux 
plutôt que l’implantation de mesures répressives; et d’ajouter un cours d’éducation à la citoyenneté 
pour tous les élèves, et ce, dès le primaire. 

 

• Les écoles de la CSDM brillent encore de tous leurs feux 
Dans le cadre du Festival de robotique de Montréal, qui s’est tenu du 15 au 17 mars 2012, les 
écoles primaires et secondaires de la CSDM se sont démarquées en relevant avec brio des défis 
technologiques d’envergure. 
 
Cinq écoles secondaires participantes de la CSDM se sont rendues en quart de finale, et deux 
d’entre elles ont remporté la grande finale, soit les écoles Louis-Joseph-Papineau et Le Vitrail. 
Celles-ci auront la chance de participer au championnat mondial FIRST Robotics aux États-Unis. 
 
Parmi les écoles primaires de la CSDM, trois écoles ont reçu des prix : l’école Saints-Martyrs-
Canadiens pour la stratégie et l’innovation, l’école Notre-Dame-du-Perpétuel-Secours pour la 
recherche et l’école Victor-Rousselot pour la coopération. Le Conseil des commissaires a tenu à 
féliciter toutes les écoles de la CSDM pour la persévérance dont ont fait preuve leurs élèves pour 
relever ce défi d’ingénierie.    

 
Nominations 
 

• Mme Mafalda Nobre a été nommée coordonnatrice au Bureau des services au personnel 
enseignant. Elle est entrée en fonction le 28 mars 2012. 

• M. Stéphane Garneau a été nommé directeur de l’école Saint-Jean-de-la-Lande. Il est entré 
en fonction le 12 mars 2012. 

• M. Alain Vill a été nommé directeur de l’école Saint-Jean-Vianney. Il est entré en fonction le 
21 mars 2012. 

• Mme Tonia Di Guglielmo a été nommée directrice adjointe au Service des ressources 
financières. Elle est entrée en fonction le 12 mars 2012. 
 
Le Conseil des commissaires leur souhaite tout le succès possible dans l’exercice de leurs nouvelles 
fonctions. 

 
Source : Secrétariat général 
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Pour nous faire part de vos questions ou de vos commentaires,  
vous pouvez nous écrire à secg@csdm.qc.ca ou nous appeler au 514 596-6012. 
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