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Ce sera 50 % + 1, répete Bouchard

JEAN-FRANGOIS BEGIN

Quoi qu’en disent les sondages, un
OUI a 50 % plus un au prochain
référendum sera suffisant, main-
tient Lucien Bouchard.

Le premier ministre, de passage

hier a Mirabel et a Mont-Laurier
dans le cadre de sa tournée des re-
gions, n‘a pas semblé ému par la
publication hier matin, dans un
quotidien torontois, des résultats
d'un sondage pancanadien de la
firme Angus Reid réyelant que
77 % des Canadiens —et deux
tiers des Québécois — jugent qu'un
OUI _ n‘obtenant qu‘une majorité
simple ne serait pas suffisant.

« Le débat n’a pas eu lieu enco-
re », a-t-il déclaré lors d'un point
de presse dans l'usine de Mirabel
de la compagnie NMF Canada, ou
il annongait un investissement gou-
vernemental de 2,25 millions.

Soulignant que le Parti libéral
du Canada est le seul parti, tant a
Québec qu’a Ottawa, qui refuserait
de reconnaitre un OUI a 50 % plus
un des voix, le premier ministre ré-
péte qu'un tel résultat constitue la

-

« majorité démocratique d’usage »,
et rappelle « que Terre-Neuve est
entrée dans la Confédération avec
un vote de 52 % et que ¢a a été sa-
lué a I'époque par ceux qui se sont
exprimés comme €tant une majorité
claire. »

M. Bouchard maintient par ail-
leurs que la question posée lors du
référendum de 1995, qui faisait ré-
férence a « I'entente du 12 juin » et
au projet de loi sur l'avenir du
Queébec était suffisamment claire.

M. Bouchard, qui entend mani-
festement se servir a son avantage
de l'avis de la Cour supréme sur le
droit a la sécession du Québec, a
attaqué les membres du camp fédé-
raliste, qui « vont toujours dire que
la question n’est pas assez claire,
parce qu’ils savent maintenant que
des lors qu’il y a un OUIL ils sont
obligés par la Constitution a négo-
cier ».

Le premier ministre a par ail-
leurs qualifié de « mesure de dé-
sespoir » la décision de la Banque
du Canada de hausser d’un point
de pourcentage son taux des-
compte.
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« Je suis opposé aux augmenta-
tions des taux d’intérét et je ne suis
pas le seul, a-t-il dit. Notre écono-
mie est bonne, mais compte tenu
des soubresauts partout dans le
monde, il ne me parait pas tres op-
portun de jouer avec le feu comme
ca. »

Selon M. Bouchard, la décision
est « le signe d'un gouvernement

aux abois » qui aurait pu éviter la .

débandade actuelle du dollar en ré-
duisant les impots « quand c’était
le temps, il y @ un ou deux mois ».

« Ca blesse qui, une hausse des
taux d’intérét ? a-t-il demandé. Ca
blesse I'investissement canadien, ¢a
blesse l’entreprise canadienne, c¢a
blesse la création d’emplois, ca
blesse tout le monde. »

La tournée du premier ministre,
qui visitait sa deuxieme région de
la semaine, apres I’Abitibi, lundi et
mardi, a pris des allures préélecto-
rales, M. Bouchard multipliant les
poignées de main et les annonces
d’investissements. 1l était encore
une fois suivi a la trace par le lea-
der de l'opposition officielle, Pierre
Paradis, avec qui il s’est méme

presque retrouve face a face, lors
d’une visite dans un marché public
de Mont-Laurier.

« M. Bouchard n'a qu’une préoc-
cupation, trouver l'ouverture de fe-
nétre, si momentanée soit-elle,
pour déclencher les élections. Il sait
tres bien que plus on s’avance loin
dans la cinquieme année d’un
mandat, plus la défaite est cuisan-
te », a dit M. Paradis.

Le premier ministre avait fait de
I’emploi le theme de la journée. Le
pret sans intérét de 2,25 millions
accordé a NMF Canada, qui fait la
finition des ailes de certains avions
de Bombardier, fait partie d’un in-
vestissement total de neuf millions
de la compagnie. II permettra
d’agrandir les installations et de
créer 50 nouveaux emplois.

A Mont-Laurier, M. Bouchard a
participé au dévoilement d'un pro-
jet commun entre le groupe Cedri-
co et les Produits forestiers Belleri-
ve KA’'N’Enda, une filiale de la
SGF-Rexfor, qui investit deux mil-
lions dans une nouvelle usine de
panneaux lamellés, ce qui devrait
entrainer la création de 50 emplois.

Pas d’argent
pour les Expos

JEAN-FRANCOIS BEGIN

Lucien Bouchard a fermé définiti-
vement la porte hier a toute forme
d’aide financiere aux Expos, y comn-
pris tout arrangement de nature fis-
cale

« Je suis prét a écouter les Expos
s’ils ont des suggestions a faire au
gouvernement, mais a condition
qu’elles ne touchent pas aux fonds
publics, et pour moi, les fonds pu-
blics, ca comprend les dépenses fis-
cales », a dit le premier ministre
lors d’'un point de presse tenu a
Mirabel, dans le cadre de sa tour-
née des régions.

Lucien Bouchard a mis au panier
un scénario €étudié au ministere des
Finances, selon lequel le gouverne-
ment accepterait de réinvestir dans
la construction du stade les impots
percus sur les salaires des joueurs
au cours des 10 prochaines années.

« Je ne crois pas a ce genre de
formule-l1a, a-t-il déclaré. D'abord,
dans quelle mesure est-on certain
que ca va fonctionner ? Et en plus,
si on commence a réinvestir a
I'avance les impots qu’on va rece-
voIir, qu’est-ce qui va nous rester €n
impots pour la santé et l'éduca-
tion 2 »

Le premier ministre n’est pas
plus chaud a l'idée de l’émission
d’actions accréditives au profit du
projet de stade.

Pour le premier ministre, les
Québécois ont déja déboursé plus
d’argent que de raison pour la
construction du Stade olympique,
ou les Expos affirment ne pouvoir
survivre.

De plus, selon M. Bouchard, les
Québécois ne comprendraient pas
que l'on utilise leurs impots pour
que, ultimement, des joueurs puis-
sent €ire payés des millions de dol-
lars par saison.

Le premier ministre semble prét
a vivre avec la perspective du dé-
part des Expos. « Je le dis en toute
sérenité : moi, j'aime le baseball,
jraime le sport professionnel, et je
sais a quel point c’est important
pour Montréal de conserver les Ex-
pos pour en faire un grand centre
nord-américain », a-t-il dit.
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LOCKERBIE
Nouveau blocage

® Mouammar Khadafi a exclu
hier de livrer rapidement les
deux Libyens soupconnés d’im-
plication dans l’attentat de Loc-
kerbie en exigeant des garanties
internationales supplémentaires,
mais Washington et Londres ont
rejeté cette demande. Il a réaffir-
mé que Tripoli acceptait de faire
comparaitre les deux Libyens
devant un tribunal siégeant aux
Pays-Bas mais a réclamé des né-
gociations avec les Etats-Unis et
la Grande-Bretagne, par l'inter-
meédiaire de I’ONU si nécessaire,
pour définir les modalités du
proces. Le Conseil de sécurité de
I’'ONU avait voté jeudi soir la
suspension des sancitions contre
la Libye a condition que les
deux suspects comparaissent aux

Pays-Bas.
d’aprés AFP

M

PAKISTAN
iIslamisation renforcée

W Le premier ministre pakista-
nais Nawaz Sharif a annoncé
hier un renforcement de la Cha-
ria ( loi coranique ), pour tenter
de redonner des couleurs a son
gouvernement, qui vacille sous
les effets d’'une grave crise éco-
nomique et de l'activisme accru
des partis religieux depuis les
frappes américaines en Afgha-
nistan et au Soudan. Il a annon-
cé un projet de réforme constitu-
tionnelle, qui introduit un
nouvel amendement prévovant
que «le Coran et la tradition
musulmane » seront la « loi su-
préme du pays ». Le Pakistan est
a la limite de la cessation de
paiement, notamment pour le
service de sa dette extérieure es-
timée a plus de 32 milliards de
dollars.

d’aprés AFP
VIETNAM

Large amnistie

B Les autorités de Hanoi ont an-
nonceé hier que 5166 prisonniers,
v compris Doan Viet Hoat, une
figure emblématique de la dissi-
dence au Vietnam, seront amnis-
tiés cette année en vertu d'une
décision du président Tran Duc
Luong. Cette décision a été prise
a l'occasion de la féte nationale
du Vietnam, le 2 septembre.
Apres avoir effectué 12 ans de
prison sans jugement
( 1976-88 ), Hoat avait été con-
damné en 1993 a 20 ans d’em-
prisonnement aprés avoir lancé
des appels en faveur d'une dé-
mocratisation dans la revue Fo-
rum des Libertés a Ho Chi Minh-
Ville ( sud ). Des diplomates es-
timent que la décision de libérer
Hoat reflete le désir des diri-
geants de Hanoi d’améliorer
I'image du Vietnam sur la scene
internationale.

d’apreés AFP
AFGHANISTAN

Appel de 'ONU

M Le Conseil de sécurité de
I’ONU a voté hier une résolution
demandant aux factions afgha-
nes de ne plus « héberger et en-
trainer » des terroristes accusés
par Washington d’avoir organisé
les récents attentats anti-améri-
cains et de « faire cesser le trafic
de drogues illicites ». La résolu-
tion 1193 a été adoptée a I'una-
nimité des 15 membres du Con-
seil. Le Conseil « exhorte »
d’autre part les talibans a laisser
travailler librement les organisa-
tions humanitaires, qui ont été
expulsées de Kaboul. Il «en-
joint aux factions afghanes de
mettre un terme a la discrimina-
tion dont les femmes et les filles
font l'objet, ainsi qu’aux autres
violations des droits de I"'Hom-
me ».

d’apres AFP

VACLAV HAVEL
Sortie d’hopital

B Remis de son opération du
mois dernier a l’'abdomen, le
président tchéque Vaclav Havel
a pu quitter hier I'hopital mili-
taire de Prague ¢t a entamé sa
convalescence dans la résidence
présidenticlle de Lany, pres de
la capitale. Un médecin et une
infirmicre resteront a ses cotés.
En avril dernier, M. Havel avait
déja subi une opération d’urgen-
ce au colon. Au total, depuis
I’ablation en décembre 1996
d’'une tumeur cancéreuse et d'un
tiers de poumon, le président a
¢té hospitalisé cing fois.

d’aprés AP
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Les personnes agées, dont les prestations de retraite sont déja minces, sont particuliérement
touchées par la crise financlére qui frappe la Russle. Ce vieux Moscovite compte ses derniers sous
avant de se présenter & un guichet.

Les Moscovites en ont vu o’ autres

d’apres AP et AFP
MOSCOU

Les prix grimpent, les dollars se
font rares, les marchés financiers
internationaux s’affolent et les res-
ponsables du pays s‘agitent. Les
Moscovites, eux, sont certes in-
quiets mais conservent un sang-
froid qui confine au fatalisme: ils
en ont vu d’autres.

« Méme les nouveaux riches veé-
rifient les prix avant d’acheter »,
soupire Natasha Popov dans les
rayons du supermarché chic Sadko
de Moscou, ou elle est employée.
Au rayon des conserves, les prix
sont montés deux fois en trois
jours.

Les effets de la crise se sont tres
vite fait ressentir dans la vie quoti-
dienne, particuliecrement sur les
produits d’importation, que beau-
coup de Russes ne peuvent pas
s’offrir.

Dans les épiceries, on commence
a faire des réserves. « La ou je fais
mes courses, les files d’attente sont
trés importantes », explique Natas-
ha. « Dans les magasins d’Etat qui
vendent du sucre et du beurre, les
gens ressortent avec deux ou trois
sacs de provisions ». « La plupart
des prix n‘ont pas encore augmen-
t¢, mais on achete, au cas ou », con-
firme Galina Filatova.

Malgré tout, les Moscovites ne se
ruent pas dans les rayons. Pour une

raison au moins : nombre d’entre
eux n‘ont pas touché leur salaire
depuis des mois.

« Quand vous avez juste ce qu'il
faut pour faire les courses pour le
mois, vous ne pensez pas a faire
des réserves », remarque Tatiana
Atamas, un professeur de 30 ans.
« Dans mon entourage, il n'y a pas
de panique parce qu’il n'y a pas
d’argent. »

En outre, le pays a connu des
temps encore plus durs, avec I'hy-
perinflation du début des années
1990, méme si la situation actuelle
risque de s’aggraver, a présent que
la cotation du rouble est suspen-
due : certains grossistes ne pren-
nent plus les commandes, faute de
savoir quel prix appliquer.

Plus pragmatiques que pani-
qués, les Moscovites préferent pour
le moment dépenser leurs roubles
pour acheter des dollars plutét que
de la farine. Mais ce n’est pas facile
non plus.

Au distributeur automatique de
la Rossisky Credit Bank, a Moscou,
une file d’attente s’est formée der-
riere Iouri Deiev, qui tente de reti-
rer des dollars. En vain. « Mon
compte est bloqué », constate ce ca-
dre de 42 ans.

Les banques, dont certaines,
commerciales, risquent de ne pas
survivre a la crise, stockent les de-
vises fortes et ne délivrent plus que
des roubles. On peut aussi s’inscri-

re sur une liste d’attente pour des
dollars, mais sans grand espoir.

Cependant, pas plus que sur les
magasins, les Moscovites ne se
ruent sur les banques: selon les
analystes financiers, seuls 10 %
placent leurs économies dans les
¢établissements commerciaux. Les
autres gardent leur argent chez eux
ou le déposent a la banque d’Etat
Sberbank, ou les fonds sont garan-
tis.

Contrairement aux crises finan-
cieres précédentes provoquées par
les réformes monétaires des dernie-
res décennies, qui avaient (fait
s’évaporer les économies en rou-
bles de millions de petits épar-
gnants, la débacle d’aujourd’hui a
frappé avant tout la jeune classe
moyenne russe.

Employés des banques, des en-
treprises privées, parfois étrange-
res, petits commergants ou journa-
listes, plutot jeunes, ils ont a peine
quitté lI'état de pauvreté de l'ex-
URSS et commencé a épargner, et
s'interrogent déja sur leur proche
avenir.

Cette partie de la population qui
a ¢té la premiére a soutenir Boris
Eltsine pour sa réélection il y a
deux ans — souvent par un réflexe
de peur du retour des communis-
tes — se considere aujourd’hui
comme trahie et abandonnée par le
pouvoir.

Les séparatistes kurdes proclament

un cessez-le-feu inconditionnel

Agence France-Presse
DIYARBAKIR

Le chef de la rébeliion armée des
séparatistes kurdes de Turquie, Ab-
dullah Ocalan, a proclamé un ces-
sez-le-feu inconditionnel lors d’'une
émission diffusée hier soir sur la
chaine de télévision Med-TV.

Abdullah Ocalan, alias « Apo »,
a proposé un cessez-le-feu a partir
du l¢r septembre, journée mondiale
de la paix, pour le reglement « pa-
cifique de la question nationale

kurde » et I’'amorce d'un dialogue »
avec I'Etat turc, indiquant que la
« terreur et la violence ne consti-
tuent pas la meilleure des voies
dans les relations humaines ».

« Tant que nous ne serons pas
agressés par les forces turques,
nous n’entreprendrons aucune ac-
tion armée (...) Cette tréve se pour-
suivra au moins jusqu’a avril
1999 », date prévue pour des élec-
tions anticipées en Turquie, a ajou-
té le chef du chef du Parti des tra-
vailleurs du Kurdistan (PKK).

Il a précisé sur Med-TV que la

durée de la tréve annoncée « dé-
pendra de la réponse qui sera don-
née par le gouvernement turc ».
Med-TV est une chaine de télévi-
sion financée par le PKK émettant
en Europe, mais qui est captée éga-
lement a Diyarbakir ( chef-lieu du
sud-est anatolien a majorité kur-
de).

« Mon organisation fera tout ce
qui lui incombe pour sortir la répu-
blique de Turquie, au 75¢ anniver-
saire de sa création, de I'impasse
démocratique ou elle se trouve », a
encore affirmé Abdullah Ocalan,

d’aprés AFP et AP
MOSCOU

Alors que la Russie en faillite s’en-
fonce dans la crise, Boris Eltsine est
intervenu hier pour faire taire les
rumeurs insistantes sur son pro-
chain départ, affirmant a la télévi-
sion russe qu’il « ne démissionne-
rait pas et travaillerait jusqu’a
I’élection d’un nouveau président »
en juin 2000.

Le président a également soute-
nu un revirement total de l'orienta-
tion économique du pays, pronant
I’adoption d’'un programme qui
s’éloigne completement de la ri-
gueur menée jusque-la, dans un
discours trés confus et embrouillé.

Boris Eltsine, toujours aux coms-
mandes, a ajouté : « Je ne m’en vais
nulle part. » Mais il s’est aussi en-
gagé a ne pas dissoudre la Douma
( chambre basse du Parlement),
geste qui s’apparente a une conces-
sion aux communistes qui y sont
majoritaires.

Sa priorité, qu’il a définie dans
un entretien enregistré diffusé a la
télévision, est le rétablissement de
I’économie. Sans nier que les Rus-
ses souffriraient de ces mesures, il a
promis « de prendre toutes les me-
sures pour que les gens ne perdent
pas leurs économies » et pour que
les prix ne flambent pas de facon
inconsidérée.

Le président russe, quon n’avait
pas vu en public depuis mardi
-— un mutisme qui avait laissé s’af-
foler les marchés financiers et les
capitales mondiales —, a regagné le
Kremlin hier matin apreés six lon-
gues semaines de vacances, pour y
donner l'impression de travailler
d’arrache-pied.

Et ce a grand renfort d'images té-
lévisées, le montrant hésitant dans
la démarche mais souriant et dé-
contracté, recevant le président bul-
gare Petar Stoyanov. On précisait
que le sommet avec Bill Clinton se
tiendrait comme prévu la semaine
prochaine a Moscou et M. Eltsine
en a d’ailleurs mis au point vendre-
di les derniers détails avec le secré-
taire d’Etat adjoint américain Stro-
be Talbott.

Pendant ce temps, pour la troi-
sieme journée consécutive, et alors
que les Russes faisaient la queue
devant les banques, la Banque cen-
trale avait gelé la cotation du rou-
ble. Et ce pour stabiliser la situa-
tion jusqu’a lundi, date fixée pour
le vote d'investiture par la Douma
de Viktor Tchernomyrdine, revenu
aux affaires dimanche apres son li-
mogeage-surprise de mars.

Mais, pour obtenir ce feu vert, le
Premier ministre Zesigné, qui a
multiplié les consultations hier, a
di s’incliner et entériner comme
sien un lourd programme de mesu-
res dignes de la grande époque de
I'Union soviétique: controle des
changes, fixation des prix, nationa-
:isations, recours a la planche a bil-
ets...

« La privatisation n'a pas permis
la restructuration de I'économie
(...) la situation exige un accrois-
sement du rdle de I’Etat dans la ré-
gulation de I'économie » : c’est le
credo du programme dicté par les
communistes a Tchernomyrdine, et
qui a permis d’obtenir le consen-
sus, a l'issue d’'une nouvelle réu-
nion avec les chefs de groupe a la
Douma.

Autre geste de conciliation 3
I’égard des durs, Boris Eltsine a li-
mogé l'équipe des réformateurs,
Boris Nemtsov et Anatoly Tchou-
bais, ce dernier étant 'architecte du
programme de privatisation et le
principal négociateur auprés des
bailleurs de fonds internationaux.

La presse russe affirmait hier que
le Kremlin était en train de négo-
cier le départ du président, souhai-
tant obtenir pour lui et sa famille
des garanties financiéres et de sécu-
rité. De nombreuses personnalités
appuyent le départ anticipé de M,
Eltsine qui, a 67 ans, n'est plus au
sommet de sa forme et parait sou-
vent désorienté. Méme son ancien
conseiller, Gueorgui Satarov, esti-
mait hier que cela « permettrait de
sortir le pays de la crise ».

Le ratissage antirebelles continue a Kinshasa

d’aprés AFP et AP
KINSHASA

La périphérie est de Kinshasa était
encore hier le théatre de violents
combats et d’explosions.

Dans l'apreés-midi, "armée con-
golaise ( FAC) et ses alliés ont
poursuivi leurs opérations de « ra-
tissage » de rebelles autour de la
capitale, provoquant a l'est de la
ville Vexode de dizaines de milliers
d’habitants vers les communes
avoisinantes.

Des scenes de jubilation se sont
déroulées dans plusieurs quartiers
1

de Kinshasa, lorsque des militaires,
faisant le signe de la victoire, ont
dit a la population que les rebelles
s’étaient rendus. Mais les diri-
geants rebelles ont affirmé depuis
leur quartier général a Goma
n‘avoir pas perdu la bataille pour
la prise de la capitale.

Apres les lynchages de rebelles
jeudi, brilés vifs ou tués a coups
de batons par des foules en furie
dans plusieurs quartiers, 1I’état-ma-
jor général des FAC, par la voix du
fils du chef de I'Ftat, Joseph Kabi-
la, a appelé la population de la ca-
pitale et du Ba‘i-Cnng’(_) ( sud-

ouest ) a s’« abstenir de toute vio-
lence a I'égard des militaires qui se
rendent », Joseph Kabila, présenté
pour la premiere fois comme chef
d’état-major des FAC, a aussi de-
mandé aux rebelles de « déposer
les armes et de rejoindre les rangs
de I'armée régulic¢re »,

Dans le sud-est du pays, la ré-
bellion banyamulenge, qui avait
annoncé mercredi la prise de Kale-
mie ( au bord du lac Tanganyika ) a
quelque 600 km de la deuxieme
ville du pays Lubumbashi, a indi-
qué que son objectif était désor-
mais Manono, ville natale du prési-

dent Kabila. ;

A Harare, ’"hebdomadaire The In-
dependent, citant une source militai-
re, a rapporté que les renforts ache-
minés ces derniers jours en
RDCongo ont porté de 600 a 2800
hommes la présence militaire zim-
babwéenne dans ce pays. La méme
source a justifié les renforts en ré-
ponse a '« acheminement aérien
par I’Ouganda de troupes rwandai-
ses pour combattre avec les rebelles
armeés par VAfrique du Sud ».
L'Ouganda a pour so pant affirmeé
que ses troupes  resteraient en
RDCongo tant que le gouverne-
ment de Kabila n"aura pas accepté

une solutior: politique du co‘nﬂit.
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de vue différents et des personnalités différentes.
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QUALITES REQUISES:
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Coordonnateur(trice) Marketing

TRADUCTEUR
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pour un poste a temps plein. ST e S mmmmw excellents francais et anglais écrits et pariés.
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® Min. 4 ans d'experience avec

Contactez: windows NT et / ou Novell:

CV par thiécopiewr (514) 288-8029

@ Expérience dans las services financiers |

— Traduction vers le francais (rarement

vers l'anglais) de textes d'ordre 'm S COMEINNI0N GO M DG et/ on : Habiiets & communiquer par LE GROUPE CARLSON MARKETING
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- Recherches terminologiques; tissement, un atout
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en traduction;

- Deux annees d'expérience au sein

® Excellente connaissance des réseaux;
@ Bilingue et service a la clientéle.
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Le chef de file su Canada en foumnitures

La Presse se réserve le droit de refuser
I'insertion de toute annonce contraire
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d'un service de traduction structuré; m) .mﬂm o Gaylle Aubuchon
— Autonomie, souci de la qualité, sens travaillera avec le personnel de tél. 828-4428 fax 828-4429
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® Au moins dix ans d'expérience en
impression ""offset’.
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Connaissance en encres serait un atout.

Nombreux déplacemgnts requis a tra- —

vers le Canada et les Etats Unis (jusqu'a

ﬁo ;ﬁg possibiiité de déplacements la L'INSTITUT HERZIL G,
n semaine.

coliége privé de Montréal depuis 1965,

- Technicien(ne)s sénior. Mécanique et
électricité du batiment

- Dessinateur(trice)s DAD

- Postes permanents. Longueuil et /ou
Montréal

Le masculin désigne ici les hommes
autant que les femmes.

| LES SERVICES

TENAQUIP
§ KELLY

En raison d'une croissance trés rapide, Tenaquip, un
distributeur national de produits et d'équipements in-
dustriels, est présentement a la recherche de candi-
dats pour combler les postes suivants:

DIRECTEUR DE PRODUITS
Relevant du directeur du marketing, le candidat

Faire parvenir CV &:

Les Consultants S.M. Ine.
Télécopleur: (450) 651-9542

VILLE ST-LAURENT
PERMANENT

Veuillez poster ou télécopier votre C.V. TEPUNE POUF- 309 COWCE. 87 IHOnEtQye, choisi sera responsable de la gestion de plusieurs
32 0nns & Unigraph Intemational Inc. D catégories de produits; des négociations avec les
Notre client manufacturier de cartes 51, rue Beauvais, Deison (Qc) HOL 1G0 coordonnateur du service fournisseurs, de la sélection de produits, de I'analyse AR T
de circuits imprimés, situé a Ville menu d'aide & la recherche d'emplol. de prix concurrentiels, de la recherche de nouveaux 2 :lwht"' '3‘["1.'?[“”
e Lo ] 1 QUALIFICATIONS REQUISES: e xpérionce pertinente on marketng ot en ger- | (T et 0las
assurance qualité (1ISO 9002). ® Faire le recrutement au niveau du

tion des produits est un atout.

ADJOINT AU DIRECTEUR DE PRODUITS

Le candidat choisi travaillera en collaboration avec le
directeur de produits dans toutes les fonctions re-

personnel enseignant et administratif.
La personne devra: ® Préparer et former les dipidmé(e)s a la

: - : recherche d
* Posséder de l'expérience (2-3 ans) Technicien(ne) ea ortheses/protheéses o Répondre aux demandes de candidatie)s
Temps plein

dans une manufacture ce ISO; pour le marché du travail.
* Avoir déja travaillé dans une entre-

prise de produits chimiques, tech- La cle C.A.O.M. Inc. (centre d'appareillage N O . Cwparnoe an liées a la gestion des produits, comme décrit ci-haut.
R osonkaes ; orthopédiaue o) set b e Vous 816 iingus et Gous(e) pour 1o ravail De I'expérience en marketing est un atout.

d'équipe. De solides connaissances en
informatique seraient un atout.

Sous la du Directeur des : :
m) e oo Faites parvenir votre curriculum vitae &

y i emagiofant e Sl g oo vl INSTITUT HERZING
of o Nouves Brunewic . a/s de Mme Nicole Beaulieu, |

« Maitriser MS Office.
Si ce poste vous intéresse,
contactez sans tarder:
Joanne Williamson
au (514) 284-0323

Pour les postes précités, le bilinguisme est essentiel
ainsi que la connaissance des logiciels Excel et
Word, un sens de |'organisation, savoir bien s'expri-
mer et étre capable de remplir de multiples taches
prioritaires dans un délai trés court. Dipldme universi-

taire en marketing requis.
Le bilinguisme et un DEC sont des pré-requis 3224, Jean-Béraud, Laval, Québec H7T 254
ﬂu&smd‘cxn%&umﬂunnout Ou envoyez par télécopieur au : 686-2909 ACHETEURS
Rémunération ssion expérience. N.B. Lieu de travail: Montréal. Relevant du directeur des achats, le candidat Sk Bk Carieks
M“““h“m SO‘U“')Q m mmqe)s m‘)’ m ChOISi m Sabla dl.l Gontl'b|0 d&B COIT'I- ISUl]’[ 1800
1998 & I'scresse suivants: contacté(e)s. | | mande, dela tion des bons de commande, guontum
CAOM. s du traitement des commandes modifiées, de la li-

vraison des commandes, de la vérification des
factures et des communications avec les fournis-
seurs concemant les changements aux bons de
commande, aux taux de révision et aux livraisons
de mauvais produits.

Les candidats qualifiés doivent étre bilingues,
avoir une connaissance du logiciel Excel, de la
gestion des stocks et des techniques de négocia-
tion. Le candidat idéal sera titulaire d’un certificat
d'Approvisionneur Professionnel Agréé et

possé-
dera une expérience préalable dans le domaine de
I'approvisionnement.

0Ly
Montreal fad 134

ENTREPRISE:

Un fabricant de plancher de bois situé
a St-Norbert

FONCTIONS:

ELECTROMEGA LTEE
depuis

régulation de la circulation des
mm;:l‘m.l:ﬂﬂl

HEPREBE ANT INTERNE

SERVICE LE

édlectrique-mécanique-pneumatique
Les candidats intéressés sont priés de faire
parvenir leur CV. & 'adresse suivante:
u:u%nm Em:Dt:ﬂbm':”m“t:n
a u
‘IM Pri
St-Norbert, QC, JOK 3C0

Les candidats qualifiés doient étre bilingues,

vers le service a la clientéle, étre motivés et spéciali-
s8és dans un ou plusieurs des produits suivants: abra-
sifs, compresseurs, outils de coupe et électriques,
accessoires ou outils pneumatiques, produits de sé-

curité et d'entretien.
FORKEM gl.é # Tenaquip offre une rémunération compétitive qui
1455, boul. Hymus 3 ('I'BICBS) comprend des prestations intégrales, un programme
Dorvel & g DEMANDE(E)S de participation aux bénéfices et des primes d'en-

couragement.

Veuillez faire parvenir votre C.V. en mentionnant le ti-
tre du poste convoité, au:
Département des Ressources humaines
TENAQUIP LTEE
20701, chemin Ste-Marie
Ste-Anne-de-Bellevue (Québec) HOX 5X5
Télécopleur: (514) 457-4815

Nous souscrivons au principe de I'égalité d'accés a 3
l'emploi. Ces postes s'adressent aux hommes et aux ;

2

'POUR LE SERVICE
A DOMICILE

REPRESE ‘T'q {TE)S EN TV

Lo Dilinguisme serait un atout

Veulllez faire parvenir votre C V en
toute confidentialité a:

3 W des ventes. Minimum 5
Wdupirbm:);lmllwhdw

Faire parvenir votre CV &

LA PRESSE LTEE, REF. 22342
C.P. 604) SUCC. CENTRE-VILLE
QUEBEC H3C 3E3
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Ressources

ANALYSTES
FINANCIERS
COMPTABLES

CENTR

JUSQU’

-VILLE
S5K $

Une compagnie d'envergure inter-
nationale du centre-ville de Montréal
est a la recherche de comptables/
analystes financiers, possédant:

e 3 a5 ans d'expérience dans ie

domaine:

e Titre professionnel CA, CMA,

CGA;

e Expérience en systéme d'infor-
mation de gestion;
e Bilinguisme essentiel, frangais et

anglais;

e Dynamisme et débrouillardise;
e Maitrise de Excel et Windows.

Contactez:

Louige A. Waegelin, poste 225.

Les Services de placement
Télé-Ressources
Tél.: (514) 842-7413
Fax: (514) 842-8797
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E-mail: info@teleressources.com
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2 TEMPS PARTIEL
3 ans d'axperience, connais-
$a

Appeler Mananne 386-9942

CABINET d'avocats recher-
ché uné personne occupant
e poste de responsabie de
la comptabilité, possadant un
CMA,CGA ouCA.
Connaissance du Dexco,
Quattro Pro un atout.
Ecrire & La Presse, réf.
03398, C.P. 6041, succ.
Centro-ville, Mt H3C 3JE3
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ble samor Cantra-Vil-
l@. Parfartement
CA, CMA ou CGA. UR ENT"
45 4 65 K § ++. Contactez:

PERSONNEL EN TETE INC
TEL: (514) 2851295
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DE PRODUITS
® BA en (dlectnque
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poOur non ot oivmo-
m% 8LD. T a

Malgorne, Anjou. H1M 2W9

!'FH
k E! t)(xv

COORDONNATEUR(TRICE)
Carrefour Jeunessea-Emploi
N.D.G. Responsable de co
centre pour les 16 4 35 ans.
Exigences: expénence en
agministrahon, employabili-
18, déaveloppament SCoONOMi-
que communautare, bac,
biingue. 32000S.C V. avant
e 4 sept. au CEDEC CD.N.-
NDG . 342-4712 (fanl

——— o m - ————m

DIRECTEUR(TRICE)
DE PRODUCTION
(50-60K %)
Avoir 5 ans d'exp. en
supervision de produc-
tion de piéces usinées.
Bili ve. Faxez CV. a
(514) 393-9092.

L ———

Nous sommes & ll
recherche d'un(

OOHPTAB

Relevant du Vice

prasident, vos res-

ponsabilitées se-

ront:

® Suivi et collec-
tion des comptes
recavables

® Suivi de la fac-
turation

® Production des
etats financiers
mensuels.

® Mise a jour du
prix de revient.

® Implantation
d indicateurs de
performance.
Pré-requis:
Dipidme universi-
tarre avec 1 an
d'expérience ou
un DEC comblé de
plus de S ans d'ex-
perience.

Veuillez faire par-
venir votre C V. a:
Plnﬁcg.ne Anchor
730 St-Etienne
L'Assomption, Qc
JOK 1G0
a I'att. de:
Stéphane Bonin
:‘:ﬂdﬁm 589-2480

. —— — i ——————— — e

PLASTIQUE
~ 45000 § ++
mécanique en chimie,
min. 5 ans d'exp. en injec-
Bon. Sacteur manufacturior.
CQ entretien. Appeiez
Bovy 939-0123

Offres d’emploi

mmuuiﬁr“m‘%
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m SANTE, SERVICES
COMMUNAUTAIRES

SANTE, SERVICES
COMMUNAUTAIRES

BESOIN URGENT !
Travail immédiat !

Infirmiéres bacheliéres Dbilin-

gues avec expérience en in-
fo-santé, services courants et
soins a domicile.

Auxiliaires familiales diplo-
mees, préposees aux béenefi-

claires.

Tél. : (514) 879-5657
Fax : (514) 879-9700

500, boul. René-Lévesque O. #1505
Montréal (Québec) H2Z 1W7

Services
sante Olsten

CONSEIL CO
SOLID

Le Conseil est un regrou
mes communautaires

de

UNAUTAIRE
VILLERAY

ment d'organis-
sireux de lutter

contre la pauvreté et de contribuer au
développement du quartier Vilieray.

COORDONNATEUR(TRICE)
Principales responsabilités

® Coordonner I'ensemble des activitées et
projets du Conseil communautaire sollda-

nlés Villeray.

® Assurer les liens entre le Conseil et les
autres partenaires locaux dans le cadre
de comités et projets multisectoriels et

multiréeseaux.
Profil rechercheé

Expérience pertinente et variée en organi-
satin communautaire et en déeveloppement
locai en milieu populaire combinee a une
formation et des connaissances adequates.

Leadership axe sur

la participation et la

concertation, des habiiites en communica-
tion et une capacité a travailler avec

differents reseaux.

Conditions de travail

Horaire flexible basé sur 4 jours /30 h/
sem (poss. 5 jours /7 35 h / sem). Salaire
annuel 27 000 § et avantages sociaux.

Les personne intéressées sont priées de
faire parvenir leur c.v. au plus tard le 11
septembre a 13 h au:
Conseil communautaire Solidarités Villeray
Comité de sélection
660 rue Villeray
Montréal (Québec), H2R 1J1.

LE CENTRE DE CRISE ECOMOTION cherche
intarvenant(e)s psycho-sociaux pour combler les besoins

de sa liste

@ rappel (joursoichuittin de semaing) et 2

gﬁstes a 4 jours par semaine

8 minimales

requises:

voit une formation universitaire de premier cycle en

sciences humamnes

® Avoir une expéarience de travail en santé mentale est

un atout

@ Etre bilingue serait un atout
DATE LIMITE: Envoyer ¢ v. avant le 12 saptembre 98 au:

2 boul.
Ch-ﬂe!uguax
Fax
A X8

d Anjou

Québec J&J 187
50-691-6813

ASSISTANTI(E)-TECHNIQUE

&0 pharmacs nvec ou uns

expenencs fﬁ
Outremf}m 7 91

"~ BESOIN BENEVOLES
hopital parsonnes aAgees,
pour I0t5irs et activités giver-
ses. 842-7181 poste 4116.

2 ans d'expérience
Bilingue

LABORATOIRES
BIOPHARM
3885 bl. Industriel

Laval HTL 483

Fax: 450-975-8111
R-304

———

TRADSCTESR(TRICE)S
vers le francais, francais

sitaire, @ rience, Word-
Parfact, MS Word. 40 0008
+ /an, Travall & faire cdans
nos bureaux de Toronto.

416-975-5252, ext. 310.

nieur(e) en Structure pour

évaluer projet Géodésique.

Fawre parvenir CV:

via Internet &

Manot@lannon.gc.ce
doivent parvenir

avant le 8 septombre 1998

e e — S
-— - —

VOUS savez tout sur les
fonds mutuels et distincts?
Bllinguisme, beaile
rsonnaiite. leaderchip
'aise avec informa i
842-5001 (M. 1. Hugues).

508 e

A DE LIAISON
YMCA oe tréak-IMPACT,
Programme de réparations
communautame desting aux

jeunes contravenants., Exi

Bon Ge dossiers, excersne

Capacité g8 commuUNICAtoNn

orale ot écrite, biingue, bac.
Echelle de 24 soo 0 C V.
avamt @ 1

Harris au 84 (!'u

BESOIN URGENT

:umnnuei secrétara atou
YyOHeniste avec expénence.
Sectaurs lle Bizard, Laval,
Mtl, Rive-sud. Appelez sans
faute Personnel Dentaire,
Diane Soucy. 488-6855.

GOORDONNATEUH(TH
domieilo - Biné{e)s
pour [
(cmp 17.5 hv'sem., contrat
de remplacement de 6 mos.
Responsabilités : raecruter et
soutenir les bénevoles du
Projet Genése et promouvoir
et coordgonner g programme
CAD. Ex formahon
inente. exparience de
avail dans un organissme
communautaire, DIiNQuISM®.
Envo votre C? u .
OJET GENESE
§840. rue Victoria
Montréal (Québdec), HIW
Tﬂac 738-6385

e e ——

FORMATEUR(TRICE)

P.D.S.B. (accredié par
L'ASSTASS)

FORHATEURP'RICE)

RCH (acﬂm

2120 rua Sherbrooke est
sunte 207 Mt Oc, H2K 1C3.

HYGIENISTE dentaire & La-
val, temps partiol, 2. 3 ans
d exp. Appeler au: 622-3030

HYGIENISTE dantaire,
temps partiel. CV. par fax:
450-455-9077, ou poster:
3331 Felix Locloﬂ: Vau-
dreud-Dorion, QC, JTV 8WS

HYGIENISTE DENTAIRE
Poste temps plein dans une
clinique d'orthodontie sur la
rive sud. Exp. un atout. Faire
parvenitr CV a: C.P. 53

St-Luc, Oc, J2W 2A1

Au:wr-z. de développe-
collecte de

Pomentes (oars e o) §848,
or
Lm dnpuwu 5
n. Poster ou faxer CV.
avant 8 . FJT oce MU,
2650 Da

usmmm

Borver: Slag31y u?"“"

ASSISTANT(E) infirmier(e)
Exp. obhgatowe, 4 nutesem,
mmwmnm
CA- CLSC. Faxer. CV

travaiier 4 Biow an Agence CJ. “&‘.?.‘.‘__._

g 16 h“?.h 351-92!2‘

e

ASSISTANT(E) pour chiro-

as
uD
M- G

d Wia AT I")wu

INFIRMER(E)

T.PR Quan de nuit: 714

CHSLD de 78 benéficiaires

Philosophie axée sur lg res-

m et Iaquluﬂduull
$ humaine

r.xmncu
- Membra de 1'0.1.1.Q.
« Expérience en
- Connaissance du
de V. Henderson
- Sens du leadership
Seuls les CV. somt
CHSLD Marie-Clar
a3 Christane Hubert
3345 Henn-Bourassa est
Montreal-Nord, QC H1H 1H6

INFIRMIER(E) lullliliri.

rnl bqt’[;)*

IFIRH‘IE BILINGUES
Pour nos CLSC, vur-

muman & domicile,
nfo-Sante, SMI. Faxer cv:
) C J, mmn

teau Mont-Royal, recher-
che unje)
COMMUNAUTAIRE
Pour combier te parma-
nent & temps . Pour étre
Sele Gkt (e Sane oL
bénéficiaire d'mde sociale,

sans e I'mﬁﬂlh‘m
- » de |infor-

mabaqus
Salaire 4 discuter

Veuidaz faire parvenic votre
curmouium vithe avant @ 11

septambre 1998 &

LESS ACCORDAILLES INC

485, GiMord, local 101
Montréal, Québac, H2J) INS
Seules a3 DErsONNes CONVO-
Quhes A& UNa el EvVue 80Nt
CONBCIAaY

—_— =

r.’cherf.h-
Prepose(e)s
aux bénéficiaires
Dans le cadre de son

programme de S0ins
a ggomrcrw e

- Détenir di
répose(e
- AVOIr un an d'axpé-
rience.
Communiquez au:
483-3993
Fax: 483-3014
R 308

e —

'PERSONNEL DENTAIRE

Assistant(e), avec axpanan-

ca. Secteur Rosamont

Iindiquer disponibilités.
Envoyer CV

FAX: 514- 2534055

PERSONNEL

DENTAIRE
Notre service de placement,
recherche assistant(e)s,
secretaires hygiénistes pour
postes

 EEEXEE XK

COURS

SECRETAIRE DENTAIRE

Montreal, Laval

* Offent 1588

* 45 hres | joucsem
Dommm des rmptm

16?;'! 28]

secrétariat dentalre
NICOLE BRETON INC,

PERSONNEL
DENTAIRE

Temps ou partiel,
wmwm vacances ou
maternité pour secrétaires,
assistantes hygieniste.

Q000000000 DS
COURS
Secrétaire dentaire

* Mtl, Laval, nve-sud.
* 45 heures, jour Ou SOir.

. -ﬂsponiblo'.
277-8080
Formation Pro-Santé
Maryse Richard Inc.

Somaine. - 450-561.7748

IECRETAMDENTM
Nord de I'lle de MU. Expé-

rence Mardan plu-
m:umut ﬁ‘:tp‘“
27msem., 2 soirs.

. 03327, C.P.

PHARMACIEN(NE)
2 postes: 19 et 30 hsem.
$1-Eustoche
450-472-4806

commpmautaees 310
s8CTé-

?BENCE‘?:PWW. Y
cours AB.
INFR

\aboratoire en PHARMACIE,
connaissance  ordinateur
P.J.C. un atout. Mme Coltin
450-852-2993, 450-584-3220

mnmu%%m
Mlltrm ou Bac.

muflur cv
oa Croix Jauna: 899-1

307 EDUCATION

ENSEICNEMENT

Dans @ but de combiler des postes en 1OrMation
olessionnaile, 'institut Technique AVIRON est &

recherche d'enseignantie)s spéciaisé(e)s en:

acialité

Avoir une formaton dans I:‘E e P i
valihe(o)s par la (Mirus
Fecaton Gu OUeDet)

atou

Institut T Aviron
5460, Roya
Yille Mont-Royal, Qc H4P 1H7
T“:rhono: (514) 738-3010
Danmnd.r . Fritz Lubin pour une entrevue
R T
CENTRE EDUCATIF| Shorche mrofessoate) o o) o6
situé & I'ouest de I'de de SONNCS PISIQUeS. S
Montréal plysicue. Tecopler
(Kirkland) | EDUCATEUR(TRICE) ban-
Fechische Sn{e) S tance Toaus, is63535
éducateur(trice) francophone | &0 S e R TRIGE). DEC
patient(e) et chaleurenx{se) | an 1;5? W‘[ Salaire
Fa:p'&!*wd" | 5264658, 526-8456
d'enfants de 3 ans :nsmuc'rtum'cﬂ de
ot I sniscaabe. 8nnis recherchéle), [r_}rvuu
Qualités recherchées: | femme (6.0) pour travaifier
B et ] e S
0 ~ ot 18 $h. ou 80 % des revenus.
;é excellent francais Envoyer votre CV 4 Rachelle
parlé et écrit Sureau fax 877-3680
Dipléme reconnu par i
OS.G._E,d_:-ltxwi-nc:rqﬁ. 5% PR mgm
2 = egT alare hegrEa d'unie)
bienvenus. A recher un{e
éduca trice) a |
anuno‘:m La por:or:w doit
TéL :933. 7722 séder ung formation col-
eoroon | o cupeeshay due
Télée. :697-2400 | enfance. Le biinguisme est
un atout.
COUHS Eu%mtlﬂ! Fﬁ:‘éaﬁ CVv a:
ch' vouiez paMQgHma (514) 398-9805 avant le

passion? J'offre das cours

4 septambre 1998, 4 16h30
sStructurés par petits grou-
pas. cptbm eén gesign de GARDERIES Montes
mode, experimantae cigns la LES o

ri sont & la recherche de
Ve, & Laws 430535507 Protsourel g0 incals

pour sept. 98. Un bacc
ECOLE de musique du West prescolaire ou un DEC en
Island cherche p'olm.-.m.}

gardene est Téleco-
de wviolon, bi pleur; (51.:) 5 5791
Qradué(e). 63?24@?

ECOLE PRIVE LAVAL

mmmm
of 18!9 maira), O, COurs
6hvsem., 20 008N, A L
au: 5290 boul. des Lauren- d-amandéw lus
tides, Auteull, Laval

le samedi, 45-0-442-0?40
CVie 010‘9‘9& de Sh, 14.'1 PROFESSEUR(E) de
-, Ml

GARDERIE EDUCATIVE

\H.rn: .r Arrlelerricl
cherche

UNE ASSIPBTAHTF

pour superviser
e Excellent fra

personne
IS parié et écrit
*® Bonne présentation, bon niveau
déducation et dinstruction
La personne recherchée doit &tre fiable, organisés,
patiente, dynamique, disponibie,
pon::uelise_d capable de travailler sous press:m.

AVONS besoin éduca v
ce) reconnule) par
Anow. 3854077

C.P.E é:ms.gu Boutebard
recher ucatrice(eur
qualifidel(é) avec exp. Enll
voyer CV au 5650 Pierre-de-
Coubertin, M1 (Qc), HIN 1PS
ouparfuiu: 1-7737

CODHDONNATEUR(TIIICE)
avec formation et expérence
reconnues. Vieux Longueuil.
Envoyez votre CV avant le
8 septembre. 25 Chemn de

Chambly. Longueutl. J4H3L2

CPE mibeu de travail recher-
cha 1 educataur(trice).poste
rotahon, remplacemeant con-

EDUCATEU 8) ok

B

ougo aonhnu oe
34:’!3 ou 664

EDU(:A?R
nue par le M

au plus tard le 3 sept. 98
EDUCATRICE-CHAUFFEUR,

BT fd o __uves

ans, .

ou équivalent reconnu GARDERIE situdo
MFE seulement + 1or sons, Gans l'ouest de ITe, est 4 la
1 éducateur(trica), te éducateur

partiel, avoir 1er sons, (
catourﬂmce?

pour lrsta de Plf
suppleance
fax avant 5

nv
Cablinours %“m E:

DIH!CTEURM D!Cl’!
Sous um%‘j W
d'administration, cette
sONNG ast rupms-lblo ll
geston, de la planfication
ot de l'organisation des
programmes et du personnel
du centra
EXIGE

3 ans d'ex

nce dans e
reseau des services de gar-
de au Quebec, Bac en ad-
ministrationy éducation,
excallents habilete 4
COMMUNIQUSr.

Faire parvenir votre CV avant
e 11 1. 98

BLE D'OR

397 Notre-Dame
TR

DE
RWXNDN LUCRATIF
POUR FIN SEPT. 1998

* Expérience mive. de garde

* Habileté en gestion ce
'pg:ptmon tomo
informa o

ACCUEILLANTE
RECEPTIONNISTE

Saire Em:

rsGE

J6J 422, fax:
69101

:lmruml] uumn{u]

ma'

EMBARRAS DU CHOIX

Pour les secrétaires bilingues & I'oral et & I'écrit, choisissez:
1. Département des ventes Vieux-Montréal
divertissement

2. Adjointe au Président Centre-ville
marketing 35K

3. Coordonnateur(trice)/projet Ahuntsic
assurance

Service a la clientle

Adjointe a la formation
assurance

Recherche/communications
dévaloppmnntlntamaﬁmal
Tous les
mum de ommrmpraﬂqndes
IoglctelsWa'detExoal Pouphmdhﬂorrmﬂms:

NICOI__E GIGUERE / CHRISTIANE RABY
TEL.: 939-7176 FAX: 939-7176
ALTER EGO INC.

e ——

CENTRE-VILLE
SECRETAIRE EXECUTIVE

COMPAGNIE PRESTIGIEUSE

26000$—280008
Notre client recherche une personne préte
a travailler 3 jrs/sem. pendant une pénode
de 6 mois et & temps plein pour uné autre
période de 6 mois.

5 années d'expérience en support admi-

Poste temporaire

recherchons des
candidat(e)s dynarm-

nous imm diate-

S | |
¢ Maitrise de

. B T ﬂmwm
SERVICES DE PLACEMENT BRADSON

-ﬂ.qm

26725M-A310-D

Tél.: 874-8014 Téléc.: 881-1441

1 CHEMIN HOLIDAY
TOUR OUEST
BUREALU 250

guantum

FINANCE

v désirez vivre onri- TRILINGUE
ous una
chissante dans une financiére Boscherville

de renom située au centre-ville, nous
sommes en période de recrutement afin
de combier les postes suivants :

|comm ¥ ‘lOSIhluol

Vous étes parfaitement bilingue, dynami-
que, autonome et débrouillarale) et vous
possedez un DEC ou certificat option fi-
nance et une connaissance des fonds mu-
tueis serait un atout.

Agents administratifs 14§ / heure

Vous voulez mettre vos connaissances ac-
quises lors de votre DEC ou BAA fi-
nance, comptabilité ou économie,

le giplome de IICVMmdellFlCeﬂm
atout.

Repd;mtmh
Immm 14 8/ heure l

anque vous étes diplomé de I''CVYM ou
I''FIC et avez une connaissance de
HEER el de fonds communs de placement.
Vous avez un DEC ou BAA option finance,
comptabilité ou économie. Expe Nce dans
un centre d'appels est un atout.
Tous ces postes sont 4 temps plein pour
une période indétarminge.
MARIE-YOLAINE PELADEAU
CAROLINE BRUNET
SUZANNE MALLETTE
TEL.: 842-5555/FAX: 849-8846
2000, McGill College, bureau 1800
fbec) H3A 3H3

Preésident nécessite ad-
mmmmw
ot espagnol pariés ot
ecrits, anglais parie)
pour |'asswster dans ses
thches. La maitnse de
8 Word, Excel ot Power-
Pomt ansi Que !'autono-
mse ot l'intiative sont
primordisdes. Acces A
uné voiture (déplace- §
nets).
Environnement  jeune,
professionnel et trés dy-
namique. 260008 -
00008
LISETTE BOUCHER
|E.l..'m*1-13‘|3
FAX: (450) 651-0769
26726800-8 310

1010, DE SERIGNY
REZ-DE-CHAUSSEE,

LONGUEUIL (QUEBEC)
J4K 581

Quanturm

RIVE-SUD

lelé Ixx

Rcssom ces

«PLUSIEURS POSTES »
ASSISTANT(E)S
ADMINISTRATIF(VE)S
JUNIOR ET SENIOR

Jusqu’'a 168/h

+ av sociaux
Centre-Yille | West Istand / Rive-ord

Nos clients recherchent des personnes
ezpé—

%mum avec
Si vous maitrisex :
e Word, Excel,

Pmpoht:
° Lofranodsutl'm pariés
et écrits.
Contactez :

Gonevidve Hébert,
SVP mentionver ¥
9808290

Oiseaux de nuit»

Commis au courrier
Jusqu'a 9$/h

Personnes sérieuses et stables pour
travailler sur horaire de 23 ha 7 h ou de
16 h a minuit.

e Travail de trie et classement;
e Autonome et mature;

e Bonne forme physique (travall de-
bout);

L "1; I'l'

delem Ilt

TEL.: (450) 851-1313
FAX: (450) 851-
1010 DI titn

REZ-DE-CHA
LONGUEUII

QuantuMm

MY
SEE

Tél.: (514) 842-7413

Fax: (514) 842-8797
E-maik

27 MO-M

guontiMm

Léonard & Parisien
SERVICE
A LA CUENTELE
POSTES PERMANENTS
VILLE ST-LAURENT
Jusqu'a 24 000 $
Exigences : ‘
m Bilinguisme
= Capacité de travailier
SOUS pression
@ Autonomie,
dynamisme
Vous désirez travailler

dans un milieu stimulant
&l le souci d'offrir un

é JACQUELINE

PIRINGER

service de qualté est
important pour Yous.
1o (514) 333-5991
Télee.: (514)333-1325

APPELEZ-MOI

2672680-R 10

CONSEILLE‘
EN SERVIC
LA CLIE

devront gérer les
appels concemant
des sujets tels: acti-
vation, facturation,
réseau, demandes
clients.

Exigences
® Bilingue;
L]

MS
Office;

2 ans d'expé-
rience dans centre
d'appels,

. Flaxabdndn horare

I, CHEMIN NOLIDAY
BUREAU 250

guontum

avantages!!

Institution financiére re-
cherche agents en cen-
tre d'appeis; biingue,
ayant un bacc. en admi-
nistration, commerce ou
économia el possedant
expénence en centre
d'appels.
Atout: avoir travalllé
dans une banque
ANNE -MARIE LOMBARDI
TEL.: 604-9904
FAX: 694-0269

=]
26T25T2-R 30

1. CHEMIN HOLIDAY
TOUR QUEST
BUREALU 250

QuantuMm

« Word Windows, Exce.

* Doigté 50 mots/min
DOMINIQUE
VERDURE

L.: 842.5555

FAX: 849-8848

dizvercure @
2672500-A 310-M

2000, McGILL COLLEGE
BUREAU 1800
QuontuMm

COMMIS
COMPTABLE JR
108/h
Cie de pites et papiers
de Mti-Est recherche 2
commis comptables
pour travaifier au dépar-
tement des comptes re-

cevables.
Exigences:
e Expénence min, 8

ais fonctionne!.
an Aaminigtra-

- Dtbrm
SOPHIE BOLDUC
TEL.: 842-5555
FAX: 845-8848
sbolduc@quantum.ca

207T28MD-A 310

<00, McGILL COLLEGE
BUREAU 1800

SECRETAIRE -
NISTE

zmg-aoooos

* Compagnie situde &
Ville St-Laurent;

® Vous &tes dynami.
faitament bliingue;

® Excellents grammaire
frangaise ot anglaise.

& Maltriser Word et Ex-
cal en environnement
1IBM ou MAC:

¢ 3 ans d'expénence:
® OhAT7h

LEHEMIN HOLIDAY
TOUR t}llt ST
BUREAU 250

Quantum

informatique,
Mia, dynamisme:

e Entreprise presti
gleuse,
avantagey!

excelients
USETTE BOUCHER
TEL.: (450) 651-1313
FAX: m m-rm

LUt SERIGNY
HEZ DE-CHAUSSET

guUantumMm
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Offres d’emploi
BUREAUX 510 BUREAUX 310 BUREAUX 510 BUREAUX 510 BUREAUX 510 BUREAUX 310 BUREAUX 310 BUREAUX 310 BUREAUX 510 BUREAUX
BESOIN do personnel partas- : ,min. 3 GESTION PROFABCO INC. LONGUEUIL
. . URGENT ADJO'NT(E) . pour sonda- ans d euse) FIRME DE GESTION ET Grande marsiac-
SECRETA|RE I"TERMEDI“'RE 8 'NTERV'EWEURS ADM""STRA"FNE) m l% rl ‘&g%mua P'E?ﬁm& THIEN w’“"". ;Wa%‘mﬁgnﬂ.o)t
34000 S TELEPHONIQUES | .Serice 3 1a cllentsle R rchorche unte) ek s s
9 $/ heure vm‘ St lllll’!!‘lt i lf'!%rnon:an Exce¥ w"gad' um IW ™ RE
Vous avez beaucoup de piaisir & tra- 38 hra/sem. (inckuant samedi) 30 000 $ ++ DIVERNNIVIRORN . cioson Excer Word |, 261000 8 ous es beniices
valller sur PowerPoint et recherchez " Excelient bilinguisme parké et PRATT INC S} e o A TEL: (514) 8425555
.un poste autonome. Cette trés im- Compagnie en télécommunica- SOrX. SN Su WorD, Soxom - Bilingue FAX: (514) 84
portante entreprise vous permettra @ | tion est présentement a la recher- - Dynamiqus- Autonome- (514) 845-8846
de progresser dagcs votre ﬁgmwtéfe si che de sondeurs téléphoniques. =2 i QUANTUM
votre bilinguisme écrit et pa ex- parvenir t
cellent e?g:ue vous connaissez bien o Bplbme co“églal’ o 4 m:&.: 1@ e #‘ﬁ!m1%m

Word et Excel — Centre-ville Ouest.

SECRETAIRE DE DIRECTION
JUSQU'A 38 000 S

Entreprise avant-gardiste dans la-
quelle la place est aux jeunes qui
‘yveulent se tailler une carriere ~— Vous
travaillerez pour deux jeunes vice-
présidents — rédaction, agenda,
prise de rendez-vous — Bilinguisme,
Word et Excel — Appelez immédiate-
ment. Ville St-Léonard.

3

Pauline Beaudry c
Tél. : 842-4693 E
Fax : 842-2097

MHUNT

ompagnie manufacturié-
d'un{e) secré-
son bureau
situé a Anjou.

Brique Alba, com

re, est a la rec
taire-réceptionniste
des ventes et marke

au: 355-

CREME DE LA CREME

Est-ce qu'on dit que vous faites partie des
secrétaires juridiques bilingues de cette

7 nous désirons vous rencon-
trer pour un de ces postes:

® Utilisez votre débrouillardise et initiative
pour faire progresser les dosslers de cet
associé en litige qui voyage beaucoup.

® Fatigué d'étre reserviste? Un avocat senior
en immobilier pourrait vous convenir
parfaitement.

@ Arbitrage, CSST, griefs, etc: tout ceci n'a
plus de secret pour vous? Voila I'union
parfaite entre vous et cet avocat en droit

du travail.

® Associé senior, style décontracté, recher-
che secrétaire bras droit pour pratique en
corporatitfcommercial.

® Vous aimez étre au centre du feu de
I'action? Choisissez entre un poste en

valeurs mobiliéres ou financement bancaire.

‘Salaire selon expérience et plusieurs autres

- .postes disponible

. Contactez:
OU ANNIE

939-7177 FAX: 939-7176
ALTER EGO INC

TEL:

e e ————ee e R ———— i

LAVERY, DE BILLY
Avocats

Nous sommes a la recherche de
personnel dynamique, autonome, ai-
mant le travail de groupe pour faire
partie de notre équipe de Montréal.

SERVICES CORPORATIFS
ADJOINT(E)S JURIDIQUES

Deux (2) sont ouverts (adjoint(e)
sanior et adjoint(e) junior). Les candidats
juniors ven' détenir un DEC en

shiniques iundiques et au moins 1
année d'expérience dans le secteur
" corporatif / valeurs mobiliéres. Quant aux
candidats seniors, nous exigeons 8
anneas d'expérience. Connaissance des
logiciels MS-Word, Avocation, Le Secre-
taire et Sedar est un atout.

FORMATION - PREPOSE(E)
A LA FORMATION INFORMATIQUE

DEC en informatique ou expérience
équivalente, connaissance de Windows
95. MS-Word 7.0, GroupWise, Excel 7.0,
Dexco, WordPerfect 5.1 (DOS), bilingue,
habile communicateur, connaissance du
milieu juridique un atout.

SECRETAIRES JURIDIQUES
COMMERCIAL, CORPORATIF, LITIGE

Minimum 3 années d'expérience juridi-
ue pertinente, axceltentes grammaires
. (francaise et anglaise), excellente mai-
trise du logiciel MS-Word, disponibilité

* pour heures supplémentaires.

Veuillez nous transmettre votre C.V.
avant le 14 septembre 1998 A:

Suzie de Grandpré
Service des ressources humaines

, de Billy
, Place Ville Marie, bureau 4000
tlbco;:o{nr (514)’ m-a;r?‘
1
courrier électronique: info@lavery.qc.ca

R 310

ADJOINT(E)

ADMINISTRATIF(VE)
Poste permanent

Tiches: Desservir trois directeurs de oonx
tes, recharches, sélections et appels
candidats r combler mandats
chez nos clients, ration de diverses
lettras, soumissions, contrats et tiches

- générales de secrétariat.

: Bilinguisme, autonomie, esprit
d'eéquipe, capacité de travailler sous

. Word 7, bonne connaissance de
|'inumct 3 ans d'exp. en bureautique.
Atouts:

du milieu informatique
etou de la consultation.

Horalre: Bh30 4 17h du lundi au vendredi,
GROUPE D.R.\. INC.

m
Burm 510 Mill, Qc HIN !l!.

? 14-4.3-47?1 ou 1-800-351-5222
'le: 514-4“7 ou 1-800-366-0799
groupe@dri.qc.ca

¢ Parfaitement bilingue;

e Doigté (30 m/m),

e Souci du travail bien rait;
e Patient(e);

¢ Professionnel(le);

e Bon ton de voix.

Poste débutant le plus tét possi-
ble, jusqu'a décembre 1998.

MARIE-YOLAINE PELADEAU/
CAROLINE BRUNET
mypeladeau@quanh:m.
quantum.ca
L.: 842-5555
FAX: 842-8846

guontum

2000, av. McGILL COLLEGE
BUREAU 1800, MONTREAL

Réceptionniste bilingue

Quamic-ﬂons requises:

@ Bili - parié et écrit

®3a ans d'expérience pertinente

® Dipldmee en secretariat

® Connaissances de l'environnement
Windows 95 (Word, Excel)

APPELER HELENA JEAN-LOUIS
AU (514) 842-8501

- Moore pratique I'équité salariale en

matiére d'emploi.

UNE ENTREPRISE de Laval est a la recherche d un(e).

ANALYSTE STAGIAIRE EN COMPTABILITE
RAISON D'ETRE:

S'assurer du respect des procAdures et méthodes de
contrble interne, de I'enregistrement des entrées comp-
tables ot de la vernfication des entrées comptables
effectuées dans les filales ot veiller 3 la compidaton das
dgonnées financieres mensuelies

PRINCIPALES RESPONSABILITES:

* Effectuer des conciliations des postes comptables
* Compiéter des ra d'analyse
* Effectuer los .mrgg)ons

comptables

* Effectuer @ suivi des budgets

* Vérifior las antrées comptabdles effectudes dans les filiaies

* Effectuer la compilation compiéte des états financCiers
ooflusm compagmnies

bOrer avec sas mlbgm et ses supérieurs pour

une amélioration contnue Jdes Operatons.

. Euacmdl:s m:hg:ms bancaires &! les suivis des
budgets caisse IeUTs coOmpagnes

* Faire lo suivi des autms a immobelisations

* Exécuter toutes autres tiches connexes

FORMATION ET EXP.:

'BACmmmam
* Connaissance de Windows 95, Word e! Excel
* Membre deo 'ordre des CMA ou CGA

* Maltrise des langues anglaise et francaise ecrites et

artées
nisaton et de la planification

s de l'orga
* Connaissance des robes a4 la comptabtelité

* Bon esprit analytique

mnuuntmummnm!m:
4 septembre 1

ﬂmmmmn)gm:mwwu
cumriculum vitae

Rum humaines
Téléc.: (450) 661-4144
R 30

BRIERE

NANCY

ANJOU: Pour une entreprise
d'envergure, nous recher-
chons un

fiabilité.
CV. per fax:.: 861-7385

FATIQUER DE FAIRE LA MEME ROUTINE
DRAKE TEMPORAIRE A DU CHANGEMENT

Nous 3 )

2 PREPOSE(E)S SERVICE A LA CLIENTELE
pour une grande compagnie

d’'assurance nationale

Si vous voulez décrouvrir de nouveaux

horizons et possédez:

® DEC

® Expérience bancaire

® Parfaitement bilingue

® Connaissance des REER / GIC et vous
étes inovateur{trice) et responsabie.

Embarquer avec DRAKE et téléephoner:

PASCALE CANTAVE
Tél.: 395-9595 Fax: 395-9922

Drake pratique I'équité en matidre d'emploi

DRAKE

R 3%

Une entreprise du centre-ville ceuvrant dans le
domaine de la réassurance est a la recherche d'unfe)

ADJOINT(E) EN MARKETING
pour un poste permanent

OUAUFICATIONS REQUISES:
Expénence en MMI et en Support au
marnbra
- Faciineé mm.miﬂﬂon écrite et pariée en
francais ot on anglais
d, Powerpoint, Excel nécessaire.

-Sons lomtniubon
« Minimum 3 anndes dexpérience.

c.v. ﬂLMD'mmmﬁm
doit étre muhn su CV.
51 288-8099
A Tél. (514) 2t . Louise Gagnon

de la consultation infor-
rnahque st A la recher-

UNE ENTREPRISE nationale dans !'industrie
de I'assurance recherche un{e) secrétaire de
direction bilingue, famillére avec les am-
mm expérience dans le
ux, 8
domaine de l'assurance des
serait un atout. Veuillez faire parvenir votre
ewiu.iunvituwom:::rlu e
Groupement technique assureurs
Ressources Humaines

AGENT(E) DE

RECO MENT
Expérience 1 an, bilin-
Euo Postg \tfamps piein.
nvoyer au
270-2064

AIDEZ-MOI
A VOUS AIDER

$..42 000 $

MANDAT EXCLUSIF
PENSEZ A YOUS! |
Gétez-vous et soyez sélec-

tif(ive)s. Bureaux d'avocats
humains et chaleureux du
centra-villa offrent bénéhices
exceptonnals, horaires flexi-
bies, etc. cherchent secrétai-
res s parfaitement
bilingues, avec expérnence.

PLUSIEURS, PLUSIEURS

e
%
informati da dossiers

* Rive-Sud - 3 jours
Litige / Matrimonial

Contenteux
Postes exceptionnels
¢ Jr 1 an +~ exp.

Tél 386-2704 /Fax 975-8142
AJUSTEUR d'assurance in-
cherche ponon-

ne pour fmm.s
travall da bureau,

Mnﬂmw

fax: 483-3957
AMI, AldlE
AMIPRU:”

avez au moins 2 ans d'ex-
périence en secrétanat. Que
vous cherchiez un poste

temporane ou
vous auraz I’

grand choix.

TEL: 9397177
FAX: §38-7176
ALTER EGO INC

d'un

WNMWM

decin,
West Isiang. 4263189

z une --pi-
nmcudu

similaire, avez une

nt se-
Il’m des

personne
conder le

® Microsoft Office

® Excelientes grammai-
. res, francaise, anglaise

“ Awptcc Plus un atout
@ Min, 3 années d'expé-

. rence
_ @ Sens des priorités

TECHNICIEN(NE)
BUREAUTIQUE

® Word / Excel

@ Bl un atout

® DEC ou équivalence

® Sarvice a la clientéle

® TAches cléricales

® Plusieurs tes of-
ferts im atement.

AGENT

RECOUVREMENT

25 000 $
Poste d'entrée dans une

entreprise avec une pos-
sibilité d'avancement.
Une formation est offer-

te selon les critéres de

la compagnie.

@ Bilinguisme

® Sens du service a la
clientéle

® Milieu informatisé

® Bac finances un atout

wmrmmm

Claude Dubeau 987-1815
COMMIS au CREDIT e
antreprise du Weat
glm%o- Frs ENTREES
Rl gl D DONNEES
. @t pouvant travailler dans NUME[HQUES
environnement htormm
st i 40 POSTES A REMPLR
L:M:ww c_c_;; IMMEDIATEMENT
6041, Succ cu&%% 9%A 11$HERE
- Québec. . Seule
SRR o Camacatiels Gam us G 5000 appes &
mm régonse Iheura et une expénence
- dans les transactons de
COMMIS comptablé avec caisses bancaires seront
expénence pour une PME au  retenues. Bilinguisme requis.
centre-ville. Connaissance Horaire de soir et de nuit.
de la paie BUI:E: .  Duree indéterminée. Entre-
CV A Presse, wues dim. 10h & 18 et sam.
Rat. 7. C.P. 6041, succ

M ke

tement bil ; FAX: 842-2937
Von: aniéa-e Someas # ' NTERM ADE

assister comptable. Faire

parvenir CV au 514-335-6573 mm

ENTREPRENEUR PEINTRE
recharche secrétaire récep-
tionniste, connaissance de

réception, bilingue. E
Cv par fax au 352- Word et Excel un atout.

COMMIS sarvice chentdie ot
facturation, parfanement bDi-
23%3 c-aunhq‘?owa;w
au 687-3822. Tél.. 264-6012

Aucune e requise.
Tel erm 279-7094

'ENTREPRISE manufactune-
re de Laval, domaine de

Iucialrogemndopcrson-
né bilinQueée assister le
gépartement des ventes
gans les relations avec la
chentala et pour aider a la
recherche de nouveaux
g.m Ex jor axcellent
ncals pariéa et acrit,
blling . connaissance
ce | informatique, expeénencs
en télémarketing. Sliatre

COMMIS A
LA FACTURATION

Expérience 2 ans, For-

tune 1000, Word et Excel

exiges. Bilingue. Poste a

temps plein.

Envoyer C.V. au
270-2064

compétiti! et avantages
sn?.claun Si ce posta vous
i resse veuiliez CoOmposer
450-688-8793 et nous laisser
un message detailld decri-
vant votre tc:tm':’mn vOs
axpanrences raisons
2 "1'm7'm. o motivent votre candida-
ture & Ce poste.

COMMIS BILINGUE JUNIOR
Comptes recevables, Ville
St-Laurent, au mons 8 mos
d'exp. en coflection, attent!

FRANCAIS
~ ANGLAIS

axpan

EMPLOI
INCROYABLE
A TORONTO

SALAIRE

JUSUQ'A

40 000 $

Excellentes OppOrtunités
d'emplois dans le secteur du
mauummul:s
personnes sont capables
de donner qQue le néces-
saire! Vous possédez deux
annaées d'expertise dans e
domaine du service a la
chentéla, ayant de bonnes
mmsmmfofm
euo logicwels Word et
cel ﬂ vous dles tras
AambDitux avec un esprit
R IS R e
le plus vite possible!
Les entrevues auront lieu a
Montreal.

Il o3t essentiel de
mtmmmpu-

Veullez contacter

SHARON
AUJOURDHUI!
BRADSON
BILINGUE PLUS
TEL: 1-800-701-4227

TELEC: (416):368-8202

24M$ 28 000 $

.Mrn 2an| dom

comptes paysbles
o "'Diplome | o ondes

(DEC. DEP.
AEC

® Flexibilité, dynamisme et
autonomie

TEL: (450) 651-1313
FAX: (450) 651-9769

formation e, V.

valent(e),

CONTROLE
ENTAIRE

6721 Beaublen est, Mt
HIM 382, Fax: 514- 255-8611

Jolgnez-vous
d lEquipe Gagnante
POSTE
PERMANENT

SECRETAIRE

Ville St-Laurent
22K$-25KS$

PRE-REQUIS:
® Bilinguisme oral

CHANTAL LACHARTT
845-2114

BRAY, LAROUCHE
ET ASSOCIES INC.

2000 Peel, burean 5050
Montréal, Qué. K3A 2W5

JURISSEC Inc
CENTRE
NEVRALGIQUE
DU JURIDIQUE

Personnel

de Soutien

LES POSTES
PLEUVENT...

L'AUTOMNE
S'EN VIENT!
muom

Fnhup-idll'm

diqun luc npi-
pour ?0 postes.
® TECHNICIEN(NE) (cor-

poratif, bil )
12ZHA19H

S t?lﬂt
o CONTENTIEUX (conre-

ville ot autre)
o LITIGE LITIGE LITMIGE

<] MATRIM&:IAL (Dwtin-

O%TAHML (ntermédias-
re bdingue ot junior 2 ans
d expenance).

° DROIT DU TRAVAIL

(bureayu recherched)

¢ COMMERCIAL/
CORPORATIF
(Séemor et intermédiaire)

® TRAITEMENT DE
TEXTE Windows)

o RESERVISTES

o VALEURS MOBILIE- 30 09

RES (b me)
® FISCAL, MARQUE DE
COMMERCE
® Et nombreux autres

systéme de gestion de l'in-
ventare. poSsader une
lncuim o8 réhension

Retad-1: gestion d inventaire
un atout. Fa-

an: Ress Humanes,
514-384-6786

et
xer C.

i_

{5
:

9
4

® Esprit 0 analyse
® Autondome

® Disponibie

Les SONNGS SHMUMes Dar
b de relaver des

 MADELEINE
MARTEL INC

SECRETAIRE
ADMINISTRATIVE
32A34000%

Important cabinet de
consyftants, recher-

poste est varié et per-
Met uneé grande auto-
nomie.

PREREQUIS:

* Parfait biinguisme
oral et écrit

"HM‘HW

. Mﬂlmo du MSW-.
PowerPoint, Excel

de base

unNe personne pro-
active Qui oésire gran-
dir au sein de la com-
pagnie. Avantages

soclaux hors pair
Plusieurs autres pos-

tes sont aussi dispo-
nibles.

TEL: 2883178
POSTE 223
TELEC: 2882264

MAGASIN détall recherche
personne

sabie pour statis
ventaire. T
Bonne conluisum des
ordinateurs, rapidité, préci-

sion. Télée z Stip-‘m

au

dm-

META-4
Soutien administratif

@ Selaire compett
-]
One.'rmmnt professon-

Faites

8% de M. Tony

vﬁ"sm Québec. C.
ent, votre CV. &
TNS Expédier

flr‘) au mem

Fu 341-5712

SECRET. / COMMIS

OPERATEUR(TRICE) de trai- AUX counu PAYABLES

um.mdntnu Excallenta Bonne connaissance des

bonne systémes mformatises, exp.

ammaire angtlm Word du gomaine de ia construc-

Rfufon Pnﬂctuoi- non un atout. Le(la) canaidat
(). mm

dynam

u devra faire preuve d'ini-
que, bmm prnsema

live, Gtre e
tion. Veulllez faire parvenir dynnmiquo ’&’1 ou +
CV par fax au:. 514-

1-4833 seone:p Eﬂwcv 2753

voreCVaas
A

Des Harfangs, St-Laurent,
OPERATRICE(TEUR , paie E R RS
TRAITEMENT  [renien i/ i g
DE TEXTES envoyer C v. mw

| (514)
30 000 $ SECRETAIRE -
_V/P 6.1, min. 55 mm,

rtn-panaat atout. Slcl:avlrt lfdm:utlr
et précision. Envoyez ax
mpr 483- %.’55?
SECRETAIRE juricique pour
mden%hhtm
ans d'e 1
37 hrevhem. Bonng oon-
naissance oe Word 7.0, par-
l'nmrnom

PR

ours at DII’
ot plus dex
a c.p.

P BEAUDRY
: 8424693
FAX: 842-2997
NUNT PERSONNEL

PERCEPTION

Avez-vous d'excellentes ha-
bilités de communicanon?
Compagnie ce renom re-
cherche parsonne avec 5 ans

d'ax ance an perception. , JAK 5“
$ + bons bénéfice Longueu
ABITBOL ~ SECRETAIRE pour burea

nl. (514) 842.5555 o oumre & Verennes

ture requise, phin

FAX: (514) 8498846 saere seion ausliicivon:
QUANTU otbcomeur 450-852.6888

% ISOTE 1500 T oc Importante compagnie_de

PROBATEC Inc.. actuaires-

oonmmm une o

A ";&a;;mr”

mm:s ) 8t pouvant progres- L UE
r

pour Pour bureau comptable
en charge le ”g‘*“”“ et Anjou. 3 ans dum

Word Perfect 7, bonne
C V._parfax au: §14 239-8312 maire francaise. Sem. 37 Yo

Ricon Canada Inc. 8% Ervoyer cv. 4 M Dion
4870, rue Courval CGA par FAX: 450-567-5648

St-Laurent (Qo) SECRETAIRE COMPTABLE

HAT 1L1 Expénence essentielle en

Une entraprise oeuvrant constructhon, Word, Excel.

dans |'adaptation des véhi- Tem plein. St-Laurent.
cules ot des résidences pour C.V. par fax: B56-2448.

personnes & mobité réduite
oSt A I8 racherche 6'un(e) ucntmu JURIDIQUE

, malinisant rés bien
ecmt pour travalier

Fu:%“) t‘f‘-&lﬂ

SECRETAIRE JURIDIQUE
Avocats, droit mun Aitige civil
al chercha secrétaire
plein, zmd‘log

Word, ffml

possidilite de permanence)
2 ans dexpénence en
bureautique (WP, Lotus),
bilingue, dynamique, au-
tonome

L] m m t!’I- hl‘" gul’“' - N'
valller sous pression. toau. CV / 4991707
Aptitudes pour la com- 513£M Est

mumcamm et mn;lﬁa- Montréal (Qc). H2J 1K1
tions interperson s

Connaissance domaine SECRETAIRE JUR‘WUE
automobile un atout. bilingue possedcant

Faites parvenir votre 5 ans da:m &n nota-

C.V. avant le 4 septem- [ ot OHO O e o,
bre par fax au -2141, Diane Martin
342-2600
dossier: 008 SECRETAIRE LEGALE

Gynamique ot Autonome, 5
ﬂum fm Ifll d'axpanence.
thon, trlurl Wad P.rhct 80,

word / u%}miomﬁp ____.___11 . par
5503 - 800 Svem 3744331  SECRETAIRE MARKETING
: Centre-Yille
AIRE 21 000 §
parié et écrt

mumm.m:ﬁnwmnmm

X w GOAsArS

mnﬂordﬂ&cnf Mn-‘trmd-WordEmulu
PRESELE SMITONNement

CT INC, &
T w:r-aows 1BM
T 3620158 mmmsa ’d‘
mhhm

—




"Offres d’emploi

LA PRESSE. MONTREAL. SAMEDI 29 AOUT 1998

JI) "R gg w3y meomaroue 3g Asuwees g Rwe: 35 A ig R 349 doe 319 o 379
Agents

'Wﬁﬁm
r s/Anglais
.'mm écrit

Connaissance de

‘Word et Excel

Zansd'e
Salaire: 000 $

Fabricant de logiciel de

gesﬂonoﬁrazpmm

pour personnes dynamiques ét d'expérience
dans l'informatisation Et I'intégration des

PME. Excellents environnement et conditions

de travail,

PROGRAMMEUR(SE)S

5 ans d'expérience avec environnament

Pouidnrmmmndnandam

Télémarketing (10 postes permanents)

Fonctions

VE
COMME

—
~

2 RECRUTEURS

INFORMATIQUE / VENTE
HAUTE TECHNOLOGIE

40 000 $ — 100 000 $
MONTR

+

d'expérience dans la vente de services ou produits de haute--

" - -
i ") -
L S -
44 Y R = - = -
- - - -‘!,.,. o g

1y YR

S

g
WMCOWMUWVWW Relevant du chef de section Téémarketing, vous aurez pour
(OSOnNEIE: responsabiiités de : tESI" est une société de recrutement informatique et haute- § . =

Fax 443-1990 = BT echnologie, membre du groupe Quantum, en affaires depuis_ § -

o d (450) A Assurances : mﬁﬁwm:mmm 1968. Nos recruteurs professionnels exécutent présentement g
B FenCOntre: JOCIES 08 vente: des mandats pour des sociétés Fortune 1000 partout en Rh

en assurance des = effectuer un suivi téléphonique des appeis en suspens; Amérique du Nord B
Ll s entrer linformation client pertinente dans la base de données. ; ;fﬂ
/ Analyste e o T g raison de notre essor, nous avons besoin immédiatement. §
5 alement b3 '3-'."-'--'1[1-r.:"n.': personnes énergiques et trés ambitieuses pour nous aider - ey
ta_partaitement biingue, en Delphi / Interbase rentemise deses e B e wiskcs § Scorokrs notre part des marchés montréelals et américain. f - I
e niomatose: 2 disponibles Jats camime.dé SS90 BNLION 08 &) [ Co o0 Les candidats doivent obligatoirement avoir de 3 7 ans '
‘S:;:r;e m avar- m .—'ﬁ,}'{f.:.f_t?;f.'.‘,-,-r;;f..m informatique ainsi qu'une ou deux années d'expérience dans un |

PD!»IO a temps gul
yotre au

et 15 Septembre §
&' La Prosse raf. 03386, C.P.
8041, succ. Centre-Ville,
Montréal. Qc. H3C 3E3.

e —

RETAIRE, buruum
ux-Mtl, 10-12 $h
2 -4760. CV fax : 288-7902

SECHETAIHE -réceptionniste
pour optométriste, & Anjou;

Delphi sous systéme d'exploitation
thows Un Bac en Info., la connaissance

de SQL et le bili
Salnirosoions

uisme sont des atouts.
rience et qualifications.

aites parvenir votre curriculum vitae par
ttlécopbur au (514) 499-1766.

avec exp. dans 8 m o sroraanas Ocuvrant dans plus continue, dans un dynamique Ce m:;w les mﬂbl'aise dans l.él'l nﬁlheu. ¥
smps pa avec connaissance de IBM eI VRN U ETI dynamiq pression e rythme rapide. Nous i
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v vl SO (¢ cing continents, Veulliez faire parvenir votre curriculum vite  Fadresse sulvante ou vous offrons un travail dans un milieu professionnel, axé sur |
- DE DIRECTION TECHNICIEN AXA .umn..;n un par télécopleur le travail d'équipe et la satisfaction de la clientdle, en plus - 1
=} 25-35 K §. Poste chiffre d affaires dc . ’ i
o, . Vous ares | bon EN MICRO-INFORKATIQUE i Ut Service des ressources humaines d'une formation compléte et d'excellents avantages sociaux. -
3 assurer la gestion du b DE RESEAUX %5 dollars an 1997 AXA Assurances Inc. Le revenu cible pour la premiére année, avec cbicntion de
3{";:%0 0 Suivi, wm.ﬂ?i .m"""dx“m“m" Ent i ek ' 2020, mm buresu 1200 quotas, est de 40-600009, et peut s'élever jusqu'a 60---
mants. Exigences L%‘;“A“ﬁ“ o mm . :mtgrrg:nw” L. :dm:. H3A 2AS - 100 000 $ au cours de la deuxidéme année, pour une personne -
o D o s 05 wiofog 300 - Somin | 'rmz (514) 28246506 ¢ motivée et ambitieuse.
tion, capacité
?:aag:tégn: gnmm‘ﬁm. Faxez ggﬂr;l lohrﬁ: installation et . Nous communiquerons seulement avec les ﬁ tonyp@qedp.com
Y. it 50 - ura wae
= v Ve e 6180814 T ooty PC _ personnes retenues pour une entrevue. 8 TONY PITTARELLI
as Mme Mccarthy. | (514) ﬂ-ull ou & ot Serveurs. umcn ot Directeur des affaires, Recrutement informatique
amin n techn
SECRETAIRE- Logiec/Messsmrces | OO now chos. Y ASSURANCE EXPERT(E) EN SINISTRES SERVICE http: / /www.qedp.com
RECEPTIONNISTE Humaines, 395, boul. | £\ (AEXTE2 GO0 e une Bureau dans les Ba DES SINISTRES VENTE, 8
Parfaitement Dlltngu.o avec § Ste-Croix, = 100, trés DOnne CONNAISSance DE DOMMAGES u;?:;mﬂsmm sses e COMMERCE Téléphone : 1-800-978-2688 c
ﬂ@:&*ﬁ‘;ﬂ’s Cgu"r';a ??:;nm St-Laurent (Québec) technique. Trés bien HABITATION / mﬁ(a) en sinistres inter- tier d'assurance recherche (514) 842-5555, poste 576 =
d¢ Word. 3 0 oM. | HeN 213 maitriser s environnements iaire. Expérience i mlwr r leur M'IW Télécopieur : (514) 849-8846 £
possa‘__“ 484 - 2127 R 313 :I‘etwara (3.1x et 4.x). AUTOMOBILE sonnelies + aut C-11, uisme . ¥
indows (3.x, 95, et NT) et rtificat classe 2 requis. mafirise de rinform Montréal ® Toronto ® Ottawa © Raleigh ® New York
m.u PROGRAMMEUR / Imamm'&t Posséder une ". HE" HS NSIB lll Doit avoir automobile. Cours '%'5 Faire parvemr o
RECEPTIONNISTE ANALYSTE SENIOR  EXPERIENCE. Au moins 3 MTL, SAINT-LAURENT [netit Beecrance o oute. Mn"a""uf&mm
3 Compétences: ans dans le domaine des <28 000S a 33 000 § et pius aites parvenir CV (person- 10 000 556, Suite-1800
a 000 $ A 28 000 § eMin 2a5ansd’ réseaux locaux. ® Souscripteur(trice) avec nea| et confidential) a: Montréal, HaL 2E1. 2000 McGill Coll
- LAVAL @ SQL Server, ORACLE, Ms AUTHES:  Sens des _@€ Richard Racette, 779 St- Ou par fax. 514-384-8046 , ave McGill College
Cls Grenvergure recherche  Access responsabilités, disponibilite, © Service & la clientdle  |sidore, Ville-des-Laurenti- Montreal, Québec H3A 3H3
unte) sgﬁremre réception- e D-agrg]mmg Sgtnnt-ﬂﬂa :-‘;:?:Dmr'fém, votre C.V. au: .C.A v.-}t: cmg des, JOR 1C0. o
nast ve, eanvironne- ton néas ' " financ anver-
ment Windows, répondre au  Visual Basic, Cos. Javas- St-Antoine Ouest en voie de F'oblenir RECHERCHONS ox ) AMNISTIE gt;afﬁ "ech:r’;:a 8 per- LE GROUPE QUaNtTUuMmM
toléphone ot secrétariat. cript. ASP. HTML M bal O HX intermadiaire an sim o INTERNATIONALE sonnes pour leurs dif-
: ® Windows NT 4.0 ou plus, ontréal, Qc H3C 1A8 4 POSTES i LAVAL e . lérentes succursales.
DIANE Windows 95 ou S8 A'S: Ressources humaines avec S ans d'exp. min., pour SECTION CANADEMVE - es
Tél.: 990-8567 Fax: 9754532 o Bacc ou maltrise science _OU Via fax au 383-1469 @ Sgentie)e svec 2 ane traval Mu et baniieues. FRANCOPHONE *DEC ou bacc. en
ol ax an infornetioue of 7 o OU Pere-mel & d'e avec licence S.V.P. contacter Expertises | (514) 766-9766 administration,;
ATOUT PERSONNEL . o & information infogtechian.com Ou en voie de 'oblenir. Ronald Courval 450-442-3530 * Aptitude a la vente;

SECRETRAIRE-COMPTABLE °

xpertiseé en avantages

d'assurances I1ARD
ot d assurances de
personnes ainsi
que des services

fiInanciers

La societe fait partie
de AXA, premier
IS suUrcur au monde

DIANE GOUDREAU

Centre d'appels. Un permis d'agent et ie bilinguisme sont des
atouts. Une formation rémunérée sera offerte sur place aux
candidats qui auront démontré des aptitudes a la vente.

Les plages de travail sont flexibles et devralent intéresser les
personnes qui souhaitent un horaire hebdomadaire variant de
28 3 35 heures. La rémunération se situe aux environs de
14,00 $/heure plus commissions, avantages sociaux et formation

*6 mois daxplmnne

technologie a une clientéle commerciale, et des antécédents..
en prospection, recherche de clients potentiels, sollicitation et

développement de comptes. Une

expérience en

RECRUTEMENT INFORMATIQUE et haute technologie serait

idéale. Formation en commerce / marketing, bilinguisme; ~
expérience sur Intemet et maitrise de 'ordinateur sont trés

souhaitables. Possibilité de déménagement a long terme.

L EQUIPL

=2, _‘_j'_.lt'll e =T
v S e
P !'*- ':'. I[ _._.-.1:.- .

SOCiauxX Tél: 9750744 ou 990-8567 RESPONSABLE de module s 7 SECTEUR SPINELLI
Complable. DNGUB, Min. 3 Thchew " | e IR ITSASR O e A7 wurowosiz
ggsugr:x?gm rttmu, : ggalyse dosdgesoins LA p— ATOUT PERSONNEL mum. 729-6001 Lina Para. Eﬁﬂﬂ‘hwh ¢
. velopper des pro- | SOC Cl ? SOPHIE BOLDU _
g:nlmttlsmtl %&5 grammes via Internet | D'ARTHRITE 17 SECTEUR 517 SECTEUR d‘“u @quantum.ca Conseiller(ere)-Services financiers
{au.-, 35/ h. Envoyez r ® Suivi auprés clients DONNEZ .. ute kusur CESPOIR 5 AUTOMOBILE AUTOMOBILE Sale mn-saﬂ: 338 L.: (514) 842- 5555 = :
¢ 555710688 @ Gestion des bases de | 1800 3356175 | FAX: (514) 849-8846 ® Bilinguisme: .
données | 2ET2576-R 315-M e Expérience du domaine bancaire, du crédit, du

Fax: (514) 738-4827 financement et de la location;

& Aptitude pour la vente;

e Sens de |'organisation;

e Facilité A travailler en équipe dans un environne-
ment dynamique.

FAITES CARRIERE
DANS LE DOMAINE DE L’AUTOMOBILE

Conseiller(ére) aux ventes

Inscrivez-vous a nos cours de formation
Bénéficiez d'une rémunération et d'avantages sociaux su-

guontum

L Bl | s

Télé Ixx

DEMAND
AVEC EXPERIENCE

Conseiller(ere)-Renouvellements de location

SOCIETE de commerce

e Bilinguisme: -
racherche un{e) teneaur(se) e Expénence de vente automobile requise;
de.livres et unie) secrétaire, Volrg poTiewrs. « Trés bonne connaissance de la location et du fa_-
Eﬁ,’.‘,ﬂ‘; francais, anglmn ot EELIFII:.:;‘;:;:. Resso urces Afin de répondre a une demande de personnel qualifié, nancement:
Faxer CV au 3574302 Jm Meécagroupe, chef de file reconnu par la qualité de sa formation d'établir des stratégies de @ Habileté a travailler avec les chiffres;
sol.ucm!unm e et par son engagement dans l'industrie, recherche des person- renouvel

legnent et
d'effectuer le suivia la
clientdle.

e Excellentes aptitudes pour la communication par ™
téléphone; ’
e Formation an location MECAGROUPE un atout.

nes desireuses d'évoluer dans ce domaine:

— Financement disponible
— Service de placement
— Agréé par la S.Q.D.M.

Communiquez avec Luc Vinet:
(514) 465-0630 1-888-465-0630

POSTE A TORONTO
AGENT D’ASSURANCE

HABITATION/AUTO
Salaire compeétitif
Une compagnie d'assurance a l|'échelle

nationale et d'envergure, est a la recher-
che de candidats voulant relever de nou-

aarlmil (llurru
Wﬁnm
ormation. Temps pilein

uh. au ":ipm man-:ih
9%h a sumer
radiotéléd de 16h a4 minut.
Dépouillemant des journaux
da minuit @ Bh30. Faxer latire
ol CV au 985-3298

Conseiller{éere) aux ventes

e Bilinguisme,

e Expérence de la vente au détail ou de la vente
directe requise;

e Prét & consacrer 50 h/sem pour réussir;

e Passion pour I'automobile (mécanique,
coursa...);

o Motivation pour une rémunération composée en

A titre de Conselller{ére)
aux ventes, vous serez
responsabile d'évaluer les
besoins de la clientéle,
de consailler et de
promouvoir la vente et la
location de nos gammes
de produits et sorvices.

2485825-R NT-D

veaux defis. 519 VENTE, 319 519 VENTE, - ¥l m:z:gﬂ partie ;:mf des cxmrsmons. X
lpr—— Emm. COMMERCE CﬂMHERCE COMMERCE is offrons un salaire de base, is. une formation continue et un horaire
flexible du lundi au redi. Une voiture de demonstration el des avantages
+A LA RECHERCHE Perm vend
PROGRAMMEUR(EUSE)S e Permis d'agent ou courtier du Québec;

e Bilinguisme anglais et frangais, un atout
Contactez:

Guylaine Bossé, poste 230

SAGHEZ SAISIR
VOTRE CHANGE!
SOUSCRIPTEUR(TRICE)S
REGHERCHE(E)S

Lignes personnelles
et commerciales

e Vous étes dynamique et avez de I'entre-

gessedez 2 ans d'expérience ou plus,
au service a la clientéle, dans un do-
maine connexe,

e Avez une formation, connaissances per-
tinentes ou détenteur d'une licence,

e Vous étes bilingue (écrit et parié).

N'hésitez pas a nous contacter, des op-

sociaux intérassants viennent s'ajouter apras 3 mois.

Si ce défi vous intéresse et étes prét A travailler au sein d'une équipe dynamique
axédea sur le service 4 la clientéle, veulllez faire parvenir votre C.V. a |'adresse sui-
vante avant le 4 septembre 1998:

EQUIPE SPINELLI
AJs du Services des ressources humaines
581, boul. St-Joseph
Lachine (Québec) H8S 2K9
Fax: (514) 634-6482

Veuillez noter que nous communiquerons seulement avec les personnes sélectionnées,
NISSAN « HONDA « TOYOTA ¢ LEXUS

MEDIAEXPRESS

CENTRE DE COMMUNICATIONS INTERACTIVES

AGENT(E)S EN CENTRE D’APPELS -

htp.Awww.cvvirtual.com
514 -4442. tax: 954-9758

BESOIN URGENT
PQSTES PERMANENTS
Notre firme de specialistes
et consultants en gestion
nférmatisée est a la recher-
ché de plusieurs candidat{e)s

r las t8s suivants:
Kl pta spécialisés en
gestion informatisée dési-
rant faire de la formation

Accpac’
® Repréasantant(e) des ven-
'tes bilingue en informati-
avec e
Techniciean{na)s an micro-
lhformam_
Pour un rendez-vous com-
rr!-.}n uer immeédiatement
SESTISOFT Inc.
Martine Poulin
488, rue Saint-Jean, bur. 203
Montreal Qc H2Y 253
Tél. (514) B40-1383
Fax: (514) B40-1378
mMpoulin@ges‘isoft.com
CANADADIRECT, un me-
neypes national dans le domai-
ne de marketing direct par
base de données, racherche
UN(E) PFIOGRA“MEURSE)
en-gestion de base de

DA PPELS

\ T A CENTRE

Etabli au centre-ville de Montréal (métro Peel), vue
extraordinaire sur le mont Royal, VOXDATA détient

la plus forte croissance au Canada avec plus d'un
bureau au pays.

Nos programmes sont informatisées et
. accessibles a tous. Nos clients sont
*&  d’envergure nationale.

- & Nous recherchons des AGENTS DE
VENTE ET DES CONSEILLERS
EN SERVICE A LA CLIENTELE.

Vous étes professionnel et
bilingue, contactez-nous au
281-1817.

Ncus vous offrons une
formation continue

INTEGRES

26728080-R 319,

B

& P . ' et rémuneérée ainsi Media Express |'entreprise qui, par son expansion, est
Uhe expérience d au moins plt?rtun!tes s'offrent a vous, aupres de nos - qu’un salaire fixe deuxiéme au Québec et douziéme au Canada, offre une excel-’
deux ans en FoxproVisual ff-'e’"ts' compagnies d'assurance et cour- a boni lente perspective d’emploi pour des candidat(e)s qualifié(e)s et
Foxpro est requise. ;IS' ‘ 8 avec bonis. disponibles a temps plein ou & temps partiel.
Voys avez les qualites ntactez: o Vaua ¢
:‘t 2 .m biingue. Simon Ouimot, poste 232 - ° Etee: a leat ;echercha d'un? expérience dans le domaine des
ventes et télécommunications ;
@ Vous btes de Dien Les services de placement Société informatique dans le domaine de la sécurité recrute: o Maltrisaz . tle is -
o Vous respectez les Télé-ressources Ltée : TECHNICO COMMERCIAL e Etes une personne ayant de I'entregent avec une facilité de-
o Vous faies preuve de Tél.: (514) 842-7413 & Lo 640 oAt e pouok Riier e aibideand communication ;
a“m' Fax: (514) 842-8797 i (5 ans minimum) dans la vente de services et produits Nous vous offrons :
vous attendons 4 E auprés des entraprises dans le sacteur informa ;
paemnent, SV rwxex | E-mall: infoGteleressources.com E:’é-.'a":"m”‘:& E‘J}?&'a"&?‘%‘&:f?ﬂ'ﬁ&‘fz‘ BiSeier | T roeae 08 DRSO SUQUE! SNGUe Un programme de codt:
n .
okl Byt AL i S.V.P. mentionner # référence: =

. Poste évolutif. Merci d'adresser
hons salariales au:

.‘EITS votre d.u V avec vos
TELEMARKETING Tétcopleur: 450.802.7000

743 av. Renaud, Dorval, QC

HOP 2N1 ou telecopiour

au (514) 422 OuU encore

par courrier électronique a:
" candif(@msn.com.

l)ll ..... i

e Une formation professionnelle rémunérée ;
¢ Un équipement de travail d'une haute technologie ;
* Une opportunité de carriere dans I'un de nos différents dé-

jw)

INFORMATICIEN(ENNE) 9607 40 POSTES PERMANENTS e partements. !
Possédant une  technique X Métro Vendome Bq"‘ngum“s sﬂ&m Pour relever ce défi, "‘
informatique, ayant connais- 8 $-10$ + comm. + bonus en lingerie féminine appelez maintenant au :
sance des logciels. Word. Exigences : pays 59 wne 876-8760 poste 243
pour support tochuquo ot ' -
msulation d o1 anné_e d'expérience en télé- VENDEUR(EUSE)S
B e e ) T e A
55 Stdacques. | mti (Qc), Service de placement de personnel ® U.C.o. . aza Aexis marketi vec'axpo iance,
ORI e« s g | | Mmoo e S L

e Horaire de jour et de soir

Appelez-nous!

Promenades Deux Mont am 5050 ext. 217 onmng__

Le Faubourg de I'lle Per

TMM. en m‘ RADSON Carrefour Angrignon CHARGE DE COMPTES
#M-16 PERIODE DE CHANGEMENT TELE-PERSONNEL LOCATION AUTOS-CAMIONS MULTIMEDIA
Postes de jour et de soir, Il y a de I'action dans I'air chez les Faire parvenir vos CV a Silhouette Lingerie,

Tél.: 874-8014 Télec.: 861-1441 as de Manon Jollcoom

Md!Slll

INTERNET

compagnies et les courtiers d'assurance.
Vous cherchez de nouveaux défis ?

CE A LA CLIENTELE
(E)S AU COMPTOIR

PREPOS

Com discut :v.gmm::u‘s avez m'm
31 et 95 MUNIQUeZ avec NOUS Pour er “"’""“ biingue
@ MS-Office 95 7/ 97 2 dans un d-&sgdomamﬂ li.m-
LIGNES PERSONNELLES e Aptitudes de vente; vants: design graphique.
Technicien(rie) en | Pour assureurs directs et courtiers. Postes si- = ¢ Bilinguisme; blicité Ou ComMUNICAtion.
#B-03 tués au Centre-ville, Laval et Nord de Montréal. Un|on Telecom * Belle nnalité: l'eq.);.m ::;gxle q;:mr;?ga ot
5 ans d'ﬂlm en ré- M: . i Peﬂ'nls dBCOﬂdUil'e. mg:} des nouveaux Ptg‘}-
sea ot support sur * Licence de courtier ou permis du CAD Offrons : cheés. Environnement sans
® NT et Windows 95 (essentie) ; Agent(e)s pour centre d’.pp.ls - formation: fumée. Salaire et commys-
® MS-Office 97 * Minimum de 2 ans d'expérience au service a * Programme d'B_ ormation, sions selon expeérience.
® Doase la clientéle habrtation et automobile ; "Prise de rendez-Yous" e Avantages sociaux; ’ Contactez
. UNIX et RISC 6000 un - g,,".‘,',‘w”"m”'*"““ la vente et/ ou le service La société lea:lor st:rdlu mlrc::s d;ﬂlm s Salﬂi'm compétitif + commission + BRENDA EVERITT
atout ' d’ chaud, située dans vous suivantes: boni; .
se 10 0 19 Ty R gt N::w.}afuyatéluontr?l recherche son :'Bm e e Possibilité d'avancement. TEL: 939-7177
AECLAMATIONS Mﬂﬂt:ﬂ.ﬁ: S0 ot O FOMRIC. 3 “ﬂ?d.“ - 1élémarketing Veuillez faire parvenir votre C.V. par FAX: 939-7176
“".I-"" Urgent besoin de 2 experts route possédant un ® Tenacité et bonne communication fax au (514 521 1430 ou par la ALTER EGO INC
9 94 O SpnInes Gu: MM ‘axpénence candidat( mm«rm poste au 51 P?MU Mon- - S
:&'ﬁmﬁ - : L.‘mlunqdu. 4 une expérience dans Nous offrons: Salaire de base 10 §, commis- tréal(Québec)H?Hi
@ Novell 4.x de 5 années d-m sions, formation. Un environnement profes- CHARGE DE COMPTES
s o o e vt JO008 2 GO,
U RO Télécopiez votre CV ou appelez fabrique, distribue et nntrq:-
gt 33'-573.0:0” tent des appareils indus-
(514)

PROMOTIONS T.M.M.

recherche
VENDEUR(EUSE)S
en télémarketing

T : 940-2000
Tél.: 940-7000 poste 305

triels. machines a M»qum“.
codes-barres, -
logiciels, mchor
che unﬂe) chargé{e) de comp-
ué possédant au

nms 5 ans d'expérience
dans l'imprimerie ou les

I'I'Ill'llll et

1 4 2 anndes d'expd-

CAMBISTE EN DEVISES ETRANGERES

flence en programmS- 2 POSTES: 1er. souscripteur ® Ex

rience dans la vente. sCAnneurs de codes-barres
Cambridge Mercantile Corp. est présento- peé ' Avantages sociaux of caisse
WINdows. BUIONBDARBION JUNIOr OU 36-  Eynany sinistre ment : mbis ingue ® Savoir s'exprimer at écouter.
g?‘m m %W. salaire 25 & ,..":gﬂmu- avec :':p’:»cmdmohﬁ:mh“g? base ® Ambiance de travail agréable. o r'"lflni‘lb’\??ﬁr!l!l.
POWERBUILI 20: placeur Commercial ju-  Genaubtenre . Imternes ot Faire parvenir votre CV par fax avec vos Bienvenue aux otudlant(e)a tel: (514) 842.5555
T o % snaiyser les dossiers route. demandes salariales as de: Tony Grado fax: (514) 849-8846

au: (514) 956-7783
sssurde. Pas d'appel
téléphonique S.V.P.

oes1
Fax: (732) 613-1018
A3

QUANTUM

McGILL
SUITE 1880

i



http:Avww.cwirtual.com
http://rnrxxillrygxies3soft.com
mailto:iiife@feleressources.eom
http://Awww.qedp.com
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Offres d’emploi

commerce 919

COMMERCE

- COSMETIQUES

Nous sommes leader dans le domaine
des soins esthétiques. L'expansion
constante de nos W de soins

N suscite ia

- ORMATEDRTRIGES TECHNIQUES
- ETREPRESERTANT(E)S

Si vous aimez faire ﬁarhe d'une. équipe
de professionnels, étes bilingue, a
relever des défis, possédez un dipléme
:n msgthﬁ?tugtue c:jq en Siobhi?s de santé (un
_ es dispon ur voyager
‘Bu_besoin, o

?dras-now parvenir votre curmiculum vitae &:

" PhytoDERM Inc.

8355, Bougainville, Montréal H4P 2G5
. oupar fax: (514) 735-8460

X att.: Mme Malo
. 2670837-R 319

NOUVELLE CARRIERE

- Ol vous serez votre propre
patron et pourrez gagner des

REVENUS ILLIMITES |

Devenez agent immobilier de

RESEAU IMMOBILIER
- LA CAPITALE

* Investissement minimum requis
» Cours subventionnés et exclusifs

2 La Capitale débutant en septembre.

. Téléphonez sans tarder au bureau le plus
. prés de chez vous

ou au o
v 2N 1(800) 363-6715 &
R :
52>  1(514)287-1818 ¢
“"Réseau de franchisés autonomes et indépendants 3

e
Old River

Joignez-vous a I'équipe OLD RIVER
comme vendeur(se), caissier(ére) ou
Jnagasinier(ére) a temps plein ou a
temps partiel. Nous attendons votre
C.V. par télécopieur a I'une ou I'autre
- de nos succursales:

Centre Rockland

- 1339261
Cenire-ville

B
- Galeries @’Anjon
352.83M

Promenades Si-Brune:
653-6788

P T l —————— e ————
e —— e —— —
-

Carrefour Laval
688-4958

Centre Eaton
842-2336

Centre Fairview

2672463 R119-D

Dot
ISON DE MEUBLES

Personnel recherché pour travail de
vente ct de service A la clientéle.
Connaissance et aptitudes en
décoration un atout.

.
.
El
.
-

T s T

P

- —
.

Temps plein et/ou temps partiel

Foumir C.V, et/ou références au :
3932, autoroute 440 ouest

Laval (Québec) o
H7T 2P7 |
Att. : Stéphane Carrier &l

~ - = —— -
—r

T

yNivERSEL

Représentant(e) des ventes

" Le Groupe Universel a présentement une ouverture pour
un poste de representant(e) pour ta région de Montréal. Le
posts de vente consste a vendre et & des cam-
pagnes de financement aupres des écoles et assocanons

Sootives,
., Le ou la candhdatie) dodt posseder une excellente attitude,

da bonnes aphtudes de vents, une bonne communicabion
“ verbale et écnte ot le go(t de réussir, Plan salanal trés _
' compétitif avec possibiite de revenus éleves Dasés sur vo-

" tre talent et vos hons.
Fates volreC.V. Unwersel gvant :

* M. Mario
Montréal

s, 53, Duke, suite 50
218 Fax: (514)875-1541

AGENT(E), annonces clas-
spas sur intemat, rev. illimite.
ardinateur un atout. B881-5556

MLTITUDE Plein-air St-Denis
récherche vendeur(sa), bilin-
goe, 2 ans exp. dans venta
plein-gir. Disponidle temps
plein, encagement 4
erme. Exp. achats un atoul.
- Contacter Marie-Josée
undi 31 aodt seulement
entre 10 h ot 16 h, B47-1515

CHEF de file des Eoourm
“ WALT DISN
sectours dactivités:
pharmacies, boutiques et
autres r
NOUVEAU-BRUNSIVICK,
QUEBEC, MONTREAL. g

DEVEN'EZ dgirtributlﬂ;;r lndhi,-
pendan produits natu-
rels, reveanu trés intéressant.
Info: 369-2106

ENTREPRENEUR industriel
spécialisé dans !'installation
de machinere et dans la
fabrication de métaux ouvrés
est & la recherche d'unfe)
représentant(e bilingue
ayant un d'axpé-
rience de 5 ans dans ces
domaines. Faxer CV au:
514-374-0509

ENTREPRISE dansd I'indu-
trié du voyage et tourisme
recherche un responsabla
des ventes. 5 ans d'exp.,
baccalaurédat, bil g
La Presse Réf. . C.P.
6041, succ. Centre-Ville,
Montréal, Québec, H3C 3E3.
Bilingue, le(la)
5:} Interne serar
Ghveiosper 4 crani. M-
r n -
nimum 1 annéde d'expérience
dans la vente ainsi que

et commission, 627- -
v d'excellentes habilotés an
» «DANS UN JARDIN communication. Ex

pariance
v §0) dynamique, Ma- domaine de formation en
Y B fof e mstios 1 o

cT
Fhxer cv. 8u 954-1284. 14 382-0156 fax:362-0458

9835

quPAH
:ou §14-383-776 .

CONSEILLER(ERE) en vertte
db disques pour promotion
gans las grands magasins,
oraire

2646

n-
bie

25-30 hvsem., salaire

ot MM mnéthfm ¢ udl:.
59, connaissance des Dour sa chentole, Bon salawe
14237 8222 7o, Bonaventure. 861.0025
m-nessouncss # 237, M. Rudoiph Martin
Eornt Laoderdase * Toronto NS AMONS HITRE ENPLOY
SERAMECTIARET AT e
"POUR SON CLIENT, @ 'Nous avons des produits
AGENTIS OE SERVIE » Nous avons une excetents
ET AGENT(EIS DE SERVICE  ® Jovantaces secatm
(Ties de Montréal ot Laval) @ Nous profession-

Si vous étes bilingus,
possédez un permis de U
gonduire, voulez travaik

ler~dans la location de
vottures, aimez relever plin
des défis et travailler une
d@ns un environnement
dynamique et demontrez
un sens aigué envers le

23KS$-25KS
Ville St-Laurent

PRE-REQUIS:
® Excellent bilin-

-

8452114

BRAY, LAROUCHE
ET ASSOCIES INC.
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VENTE ALIMENTATION TECH TECHNIQUE, TECHNIQUE, TECHNIQUE,
319 COMMERCE 523 525 ug:sas. 525 MEHERS. 3 METIERS, 325 ugnats.
2 REPRESENTANT(E)S PATISSERIE SOUS-TRAITANCE SOUS-TRAITANCE SOUS-TRAITANCE SOUS-TRAITANCE
:"-I'fg?I pour Mt et anviro?'l.. DE mm"s Egrﬁzﬁlwmmumuz Urgentl. Avec expérience
oy At M ELECTROMECARICIEN(NE) st roseat mormataue ot B resaraon 1 feniaten
® Voiture nécessaire UR(SE) :;*;',‘-" a'“g“;,,c;{,-“n*;f,';,“,?",, gnn. &?Ita: (450) 44 .
$ Travall tamps pleinpartiol Temps plein servi- £ : serait un atout. Faire parvenir Fax: (450) 448-5551
Salalre, commigsion OE:'?UOH 1‘@3". .m‘-6mm %Im‘ﬁﬂ% 100V, SUits  Sramsseess———————
CV: SUPPORO CANADA ~XP- 8 06stioh 08 Per” | e 5 ans d'expérience en usine dans un Sl e SLe O par 327 B%m
NI s présenter avec C.v. au :&ﬁu;onnem et )néca- JM&%
Compagnie de portes et 3‘,’?? St Mg REh ® Bliingue Secteur manutacturier, apt- oxmmm
fendtres avec salle de mon- < tude en informatique, doit wmaison de Beauté St-Lau-
ye. otablie depuis 30 ans  PATISSIER Envoyez C.V. per télécopiowr au: maitriser Autocad (version 12 rent, 450-677-6117
recherche bangus AIDE-PATISSIER(E) - Rosanna Zullo Envoyer G- 4: M. Lapormte, COIFEUR avec ex-
avec expérience dans ce Temps gin, avec exp. LR 671, Laveilld, Terr . périence et réceptonniste
S.V.P. anvoyer votre c.v. au: 1-2948 o J(%; 5?»?":&'3" ik (:xoiiwh..wl:“S";llt:a.in’l mnu'.-ws:
4811 boulevard St TECHN Télécopier CV 514-934-5008
Attention David TECHNOLOGIE ALIMENTAIRE 528 INDUSTRIE 328 W
iols 64 Barias 'M"m"""“' Totudes 06 I T A. protbra: EL RAN DU VETEMENT DU MENT
vitements pour hommes, Die. Salaire & discuter. —
REPRESENTANT Norance Cour ) satssane | manufacturier de mobiliers de salon
VENTES Eu'nu par Bf
UN(E) OPERATEUR(TRICE) C.A.0 SOLLECIION
W-ﬂ communica- IMPRIMERIE AV
on ayec plus de 10 annbes INFOCRAPHIE [ Avec ex sur un systéme C.A.O. du
dexpérience. Piusieurs ter- type ER ACCUMARK 300 pour la Styliste senlor
g'fm”" on mediatment COMMIS, 4 la création de patrons pour une manufacture Possédant 5 ans d’expérience, le ou
oa:sm la province et n': a ! : - de meubles rembourrés. la candidat(e) idéal(e) doit démon- idéal(e)
gr mm.m . Ofmm trer un sens aigu pour l'interpréta- pour conﬁ:?t

gramme de& COmMmission
luntagoux. Faxer CV au:
50-229-3353

Se

VENDEUR(EUSE)S de meu-
bles demandé(e)s avec ex
résenter avec c.v. au
Taschersau,

Park, entre S h et 17 h

VENDEUR(SE)S  sérieux

pour indusdne ramorques at
camions lourds au Québec,

exp. auprés revendeurs sou-
h:?u.bhs. Rémunération a
commission. 333-4991, Stan.

320 ™=

ATTENTION - URGENT

3 candidat(e)s, Rive-Sud

- Conditions exceptionnelles
- Cours de formation disponible
- Aucune expérience requise.

RE / MAX PERFORMANCE INC.
Courtier immobilier agréé
" mJucquel Tremblay 466-4000

COMPAGNIE DE GESTION
D'IMMEUBLES
recherche stionnaire de
reprise de finance, avec 3
ans d'exp. Parfait bilingue
(parig-écrit), expérience en
vente de proprittes essen-
sielie, connaissance du pro-
cossus de réclamation SCHL
un atout; Connalssance de
Microsoft Office. Salaire de
base 30 000$. Envoyer C.v.

par fax au 493-3471

1
]
|
1
"
|
| 322
1| ez
|

ENTREPRISE de gestion
immobiliere dans le secteur
Université de Montréal re-
cherche ?ﬁent{al de location
pour petits immeubles et
appartements hétel; horaire
varié plus particuliérement
soirs, fins de semaine et
aussi pour remplacemant
. Taux horaire +
commissions. Postez CV:
&s Francine Leblanc
3505 Sdouvard-Montpetit # 1
Montréal, Qc. H 1K6

CLUBS, HOTELS,
RESTAURANTS

mw!guﬂ:mq%mr
de 10a12het17a19hn

AIDE CUISINIER(IERE) au
g\aud 2 ans g:p.. ;nm.

S n. Se sentor
au"?zzs":?'m Horrg avec CV
ou faxer au: 271-5472.

BARMAN(AID) Ecole des
Maitres 8439-2828, placement

BESOIN sous-chel pour Res-
taurant Dogﬂlardins. axpéri-

mg\?ﬂ. antre zfpr? ot
22 h et demander Mme Ishii

CAFE CHERRIER
Recherche chel exécutif(ve),
Expérience raquise. Ds
CV su: 3635 St-Denis

Restaurant les ChamFPs
s. Demander Patrick
lundi 9391212

CUISINIER(E) d'expérience,
cuisine francaiss, dans
I'ovest de I'lle. Temps plein.
Demandez la chet ou le
propriétaire. 514-656-6308

service 4 la clientéle,
alors joignez-vous a cet-
to équipe gagnante.

Veuillez faire parvenir bel
yotre curriculum vitae a

IC! Rassources, au plus

tard Je 7 sept. 1998:

- ICI Rassources
Direction , lundi au vendred de
sarvices aux entreprises 9 h 4 16 h. Sataire min. 1080,
B600. boul. Dacarie centre-ville

CUISINIER(E) damanﬁ&(o&
r rastauramt traiteur,
s-des-Filion.

514-952-2115; 450-621-0891.

CUISINIER(E) pour sushi et
garde-manger, serveur{eu-
) rieuse) au oorng-

faxor votra v oL5.5865 "
CUISINIER(E)

Poste ier & du
14 sop-tr?‘mﬂbm 1%”30-35
heuras / semaine.
EIIGENG!S: =

* axpérience

* cours de premiers soins

Faire rvenir votra C.V.
avam le 3 septembre 1998

au
C.P.E. La Petite Loutre
Ot Bomd e
J3H 2H4

lt%l:“ 450-448-1120
Téhléc.: 450-448-3915
CUISINIER(ERE)

SERVEUR(S

PLONGEUR(SE)

32 CLUBS, HOTELS,
RESTAURANTS
.
ne. 72, 381-0404
PERSONNEL de ssrvice ex-

rimenté recherchd. 468
Gill, 393-3311, aprés 14h

"PIZZA MAN" pour restau-
rant. Appeler au 727-1313.

personnes hmm
Ve Pro. dbpreuves: préparaon da

et tenue
d'archives. 450-656-8272

DEMANDE personne 2 ans
d'expérience dans la décou-

i Rimineuses. 837-0044. -

GRAPHISTE, Free Hand &
Quark XPress, expérence
requise. c.v., Laval,

INFOGRAPHISTE, magazi-

Sl 55515
créativité. 450-964-1978

§'ans exp. our Mt 1250
W 2 couleurs. Mario 362-9503

TECHNIQUE,

525  uemes

AEROSPATIALE /

e e

tions

* Dessinateur(trice

crostation, Pmehm%
Cadam ou cmo@ "

* e)s de moteur
d’avion de

* Rédacte )s

Ml?m rameamaker ou

* liustrateur(trice) techni-
que avec Autotro! ou Ma-
cintosh .

lan Martin Limitée

Fax: (51:‘) 338-1492
ou email: nix .com

ANALYSTE TECHNIQUE

M?mmmé re-

cherché. Bilingue a i'oral et

a l'écrit. Bac en sciences,

alimentare ou agricuiture.

Jusq%g? 000 $ + avanta-
ux.

998 TYNA BERIAULT

TEL: (514) 842-5555
FAX: (514) 849-8846

QUANTU

2000 McGILL COLLEGE
SUITE 1800

PLONGEUR(EUSE) aide-

génarai(e), temps plem, avec
expérnence, bonne présama-
tion. Repondeur: 527-7997

ATELIER de gravure, per-
sonne dema avec con-
naissance de Corel Draw,
temps plein, 745-3440.

PRESSE CAFE recherche
personneél de comploir avec
oxp. soulement. Se présen-
ter au 930 Sta-Catherine O.

RESTAURANT fine cuisine
francaise, racw::he r:l)a
manger, culsiniers{ -
Appelez 523-2551; ou C
au fax 523-4203.
RESTAURANT itakien ot tha-
landais cherche chef, salaire

compélitil, expénence 5 ans
min. Se présemer au:

9394 I'Acade ou
le (514) 858-0505

RESTAURANT sur la Rive-
Sud (Longueuil), recherche
un{e{ cuisinier(e) et un ser-
veur euSe&.adlg 2)s das
écoles hotellieres Qué-
bec. Contactez Géarard au;
450-646-3660

RESTAURANT FAMILIAL
TRES POPULAIRE
PRES DE SHERBROOKE
cherche chef pour prendre

charge de la cuisine.
Rasmgquas: ;ﬂonu bilin-
que, embauche du

nel, formation, h gm: et
salubrité, achat. 4

Salaire saion tions.
Faxez cv. au; 815.842-2458
ou par la poste, Le Pilsen
Pub et Restaurant, 55 Prin-
cipale North Hatley, JOB 2C0

BIJOUTIER(E) avec expé-
rience, rélérences et tout son
équipement, pour travalller a
temps gans une

terle. France au 368-2651

BILINGUE, NIVEAU 3, OFFI-
CIER DE RITE. 10 ans

a r d'exp. 5 jrs’S-5.
40‘%3. mw erCV. a:
Mme Nathanson 4 489-0037

CHOQUETTE C.K.S.

Recherche technicien(ne) en
6quipement de cursing com-
niq oo carte de
U@, gaz vapeur,
mmga ) requise. Salalre
selon experience. Nombraux
ava 68 soclaux. Faire
parvenir c.v. & 8487, 19e
ave., Mt Quéd. H1Z 4J2 ou
par télécopleur 722-2929,

w'mﬂpﬁ anpse%'e:p.. S
n a8), ectionnis-
te daﬁ a fmnion! . 947-647

COUVREUR®), .
a).

ou
bar u, édifices commar-
ciaux, région des Laurent-
des, ( 227-7555

DEMANDE |oalfiier({éra). svec
exp. de 10 ans et +. Temps
phain. 527-3497 ou 98.

RESTO cuisine francaise
recherche un chef de parte
ur compléter sa brigade.

Ous aveaz 4 ans d'axperien-
ce el détenez un di de
cuising de I'l.T.H.Q. ou I'é-

guivalent, vous pourrez deé-
m& CV au Bureau du
Crmome i 330 2o
du lundi au vendredi

RESTO BISTRO; recherche

cuisinier(ére) et garde man-
ger. Exp. et rét, rendez-
YOus, tian, 286-9851

ROGER COLA TRA
MWWEUR.
aiifié(e)s. Postes nrégu-
et & la pige.
Expérience en

Anglais un stout. T
nez, undi au 272-715

= Du;&ll!u 100 :
ontréal (Québec

HaP 2N2 REPAZSEATANT(E)
T ur: E dans la vents ot
(514) 733-1634 (aprés 18h) b , POUr un centre 09
Nous ne Envoyer cv @

avoc cancicdaty Libe, réf: 22333 CP. &1
#wo mm une - amc &rmvsueém
m i wu:

SER et bar-
man (barmaid) avec expé-
rnenca. Se avec CV
aprés 15 h, au York Cafe,
1, Westmount Square.

(man), dema cbn. avec
2 4 3 ans. Se présenter

A
2 boul. St-Laurem.

demandele) ivec exper

TRAITEUR cherche cuisinie-
533 imaginatif(ve) gt. créa-

GU_ mew R:::

R s i ]
- i

BOULA:IGER(ERE)

) avec exp.,
vall lrttum
blen

DESSINATEUR en bitiment
resigentiet sur Autocad 13 ou
14 avec expérience. Menui-
ser ou aprenti-menuisier
Sans care de construction.
Vendeurs. Industrie Bonne-
ville, Beloeil (450) 484-1001

DESSINATEUR(TRICE) en
métaux ouvrés ou structures.
881-5288, fax: 881-5294

DESSINATEUR(TRICE) pour
ébanisterie architecturale.
Min. 3 ans d'exp. Autocad et
liste dabit. Emploi immeédiat,
salaire selon compétences.
Env CV a La Pressa, réf.
1, C.P. 6041, succ.

, Mt H3C 3E3
EBENISTERIE architecturale
région St-Eustache, cherche
pour entrée immédiate: 6be-
nistes qualifiés, 5 ans d'exp.,
lecture 0o plans X

finttion

as :
J ans . Assistan
.sﬁwm.sn%
stable, salpire selon compé-
tences. 450-479-8316 Rend.
Fax: 450-479-8552
PaNson ﬂuh:ﬂtur la R'r:.
sud de Mti, recherche:

Ebéniste débiteur(trice)
Assembleur(euse)

(v st 500

inf.: Daniel Létourneau
450-2456-3484

Elw-

© naissance générale du systéme
® Travail d’

@ Disponibil

® Créativité, initiative

thhulnnurbrlonca.mm ste vous
intéresse, veulllez faire parvg:ir votre

curriculum vitae a:

Ameublements El Ran Ltée
Service des ressources humaines
2751, route Transcanadienne
Pointe-Claire (Qc) HSR 1B4

Nous ne commun rons qu'avec les
ncaa:r:dldat{o}s relenufe)s pour une entrevue.

MECANICIEN(ENNE)

¢ 2 ans d'expérience, camion léger et lourd
Doit avoir classe 3
Travail du soir (15 hrs & minuit)
Lieu de travail: St-Léonard.

e
°
°
APPRENTI(SE? MECANICIEN(ENNE)
¢ Travail du soir (15 hrs a minuit)

e Lieu de travail: St-Léonard
C.V. par fax au: 514-328-2236 ou au:
C.P. 460 Cap-de-la-Madeleine
(Quebec) GBT 7W6

TECHNICIEN(NE)

PLAN/DESSIN IMPLANTATION

Chef de file dans le domaine des expositons et de la
location de stands ot maténel d'exposition, Exposer-
vice Standard est & la recherche d'unfe) technicien-
(ne)/dessinateur{trice) pour son département de
conception/design.

! mmmmmm
e m

AutoCAD;

267T2614-R 325

1 écanicien
—  Service sur place

ATLAS COPCO, un important fabri-
cant d'équipement a air comprims,
cherche un{e) mécanicien(ne) pour
sa fiotte de location située a Mont-
réal. Les candidats doivent posséder
de l'expérience en moteurs diesel.
Une bonne connaissance des com-
presseurs et commandes électri-
ques serait un atout. Remunération
et avantages sociaux excellents.
Faire parvenir C.V. et antécédents
salanaux a :
La Presse, Réf. 03361
C.P. 6041, succ. Centre-Ville
Montréal (Québec) H3C 3E3

Electrotechnicien

Un fabricant de textiles de pointe
recherche un(eg électrotechnicien{ne)
ayant permis et au moins 3 ans
d'expérience, capable de dépanner des
appareils automatises, connaissant tres
bien les CPL et commandes CA et CC
et en mesure de monter des panneaux
d'aprés les schémas. Travail sur quarts,
en rotation. Disponible immédiatement.
Salaire et avantages concurrentiels.
Faxer votre C.V. dans les deux langues
officielles, avant le 4 septembre 1998:
Egmrus humaines, (514) 382-9587

B e e —

TECHNICIEN
MOTEURS
ELECTRIQUES

& STOCK

a la recherche d'un

MECANICIEN

et regonmnage de

moteurs :

o Expénence an é&lec-

tronique et mécani-
(atout).

. naissance des

fabrca-

de
tion de moteurs élec-

e Minutie et efficacité.
LISETTE BOUCHER
TEL.: (450) 851-1313
FAX: (450) 651-9769

OFFRONS : :
@ 20 $ et + de I'heure

Faire parvenirvotre C V. au
6515, Magloire
St-Léonard (Québec) H1P 1NG
FAX : (514) 320-2589
= 2485833-R325-D
1010, DE SERIGNY

REZ-DE-CHAUSSEE SURINTENDANT

EN CONSTRUCTION
Min. 5 ans d'exp. en batl-
Wm commercial ot’.lndut-

. Sur rnye-

MECANICIEN DE LIGNES

«design» est un atout.
Styliste junior

tinente,

lez contacter:

M. Conrad Cape ou
M. Michael Cape.
Tél.: 514-385-9599
Fax: 514-385-9594

CORNELL TRADING LTDY
LES BOUTIQUES LA CACKE

Nous sommes une compa-
gnie d'envergure enne
en importation, distribution
en gros et au détail qui
pOssadons una col'ection
unique de vétements
dames, enfants et de four-
nitures de malson, avec une
cliontéle et des ins a
trll?viufsle(:anmat Etats
-Unis,

COMMIS D'IMPORTATION

Nous recherchons un com-
mis d'importation, doit avoir
a8u moins 5 ans d'expénence
en importation de marchan-
dises (textile et vétements)
de I'Asie/ Inges, en retracage
d'expédition des douanes
canadiennes, de documents
de banque at réception. Doit
étre trés bien organisé(e),
persistant(e) et en méme
temps dipiomatque avec nos
fournisseurs. Doit étre capa-
Die de travailier en équipe
avec nos .ﬁgrants en gros
pour planiher les budgets
d'envois et réception. doit
avoir l'esprit analytique et
ex t compeétent{e) en
Windows et Excel. Blinguis-
me est requis.

Salaire competitif at avanta-
ges sociaux a discuter.

S.V.P. Envoyez téléco-
pieur & 'attontion du

tion des nouvelles tendances de la
mode, une connaissance des tissus,
une habileté pour le dessin afin de
développer des gammes complétes
de vétements. Il (elle) doit étre ca-
pable de travailler en équipe. Con-
naitre des logiciels appliqués au

Le (la) candidat(e) idéal(e) démon-
tre d’'excellentes capacités a organi-
ser, dessiner et effectuer des suivis
et posséde 2 ans d'expérnience per-

Tous les dossiers seront traités avec
la plus stricte confidentialité. Veuil-

vailler avec

de I'expérience a titre de contrac-
teur est un atout.

rtement de la coupe .
Le (la) candidat(e) recherché(e) doit -
posséder de 'expérience pour créer - -
des feuilles de coupe. a )
systéme MBI est un atout.

Veuillez

humaines,

Collection Conrad C inc.,
9320, Saint-Laurent,
Montréal (Québec) H2ZN 1INZ,
Fax: 514-385.95%4

ECHANTILLON-
NEUSE(EUR)
avec ex en
SpOrtswear, connais-
sance de machines
spac:iaitirs::'sﬂ obhkga-
tnn._ perma-

INGENIEUR(E)
INDUSTRIEL

Notre chent, un important
fabricant spéciaksé en véte-
ments de lycra, cherche une
rsonne secondera un
nieur onné en atu-

de des temps, vénficabon de
tarifs, méthodes et aména-
gement des heux de travail,
vérficathon de la préparabon
du travall et amélioration de
la productivité du personnel.
Salaire en foncton de l'ex-
%nce.:mre parvenir vo-

e C. :

V. &:

STEVE WOLOZ
ASSOCIATES
Dossiar #0B241E

Fax: 514-344-1849
E-mail: swaas | net

ou

Alear, Montréal H4AW 2H2.

E 7

327  estuenow
e i S 055

328 o veveuewt

BESOIN
Piain et

ootk 8 s .
o 7550 Mt ENG, 305, Mt

Ayag:n:nepi%nnﬁs%e avancée du
Syst ; candidat(e)
sede les qualifications ,
lonner les patrons pour .
vestons, pantalons, jupes ainsi &
les blouses. Connaitre la gra
est un prérequis.

Assistante a la
Le (la) candidat(e) recherché(e) doit
connaitre & fond la confection des
vétements et étre capable de tra-

a l'attention du:
Département des ressources

on '

ton

les contracteurs. Avoir

volre curriculum vitoe

g -
c .

Fashion
agent-C de
placement

PATRONNIER,&IE,EL

Manufactuner
d'enfants, min. 3 ans d'ex-

Richare a%%m Lok

Controleur 514-933-4487
329 uitacrnc: S29uavoeacromes

DE PRODUCTION TECHNICIEN(NE) deo service
ROSEMONT 3% (i, Connnasance,on
® Min. 5 ans d'expérience en  matique. Travall dans les
de hgnes d';";oducum Fﬁagmgf?gﬁd
® Permis de conduire valide
o o on Slectro-  Faxer CV. au 450-928-
o‘e"h:'nh.m"m m
CAROLE-ANNE WADE ~ Comandd(e) avec e iy
}'& (:50) 651-1313 .§ la visite. 253-5540
(450) 651-9769 EnECHNICIENNE)
ANTUM Recherché&(e) pour répara-
mm requis, b

Manufacturier de systémes
alarme incanda. Nous som-
mes & la m:;rm d'unie)
technicien(ne) pour iINSPacter
ot vérifier ces systémes
dalarme ncendie. Les can-
didat{e)s doivent possader
un D.E.C. on dlectronique ou
| avolr de |'expe-
rence dans lo Jomaine seran

par courner au: 5763 Mac une ex

UN IMPORTANT MANUFACTURIER DE CUISINE
ARMOIRES FABRITEC

1 - TEINTURIER

Avec capacite de developper les couleurs de teinture ainsi que
la laque et d'en faire I'application sur le bois et la fibre de pin
(MDF). Personne autonome avec un min. de 3 ans d'expérience. -

recherche

1 - EXPEDITEUR MANOEUVRE

Avec minimum 1 an d'expérience dans le domaine des armoires
de cuisine. Personne avec expérience seulement.

Si vous avez cette ¢
S.V.P, envoyer votre

849 Piemre Caisse

et que vous aimez 'svancement,
V ou vous presentez awx

St-Jean-sur-Richelieu (Qc) J3B 8C6
Fax: (450) 359-1379

S.V.P. pas d'applications par téléphone

Tél.: (450) 355-1659

CARDEUR(EUSE) textilas
avec 5 ans d'axpénence. Fax
¢c.v. Harold Garand 334;1938

CIE de métal rechercha

de
(Shear).
Min. 5 ans d'expérnence ot
aide-o teur de
(Shear). Ces postes sont
permanents de jour, ot les
salaires selon
resenter i
1 650 Ji-Ji Joubert,
( Riviere des Pramnes. s
Nous respectons I'équit
en matiére d'emplol.)

imeatal Inc.,

présenter au 644 de
Courcelles, (métro St-Henn),
entre 8h et 16 h

® 8Sheura
® Ville St-Laurent
® Quart jour, soir, nuit

Lun au vend: Sh & 15h
6020 Jean-Talon est,
#4300, St-Léonard, Meétro
Jean-Talon,

autobus 141 est.

R 30
ot s e |

NOVUS INC., concepteur et
fabricant de systémes d'é-
g&ragﬁ architectural recher-

archi-  Un (e) peintre au fusil pour
piéces

en aluminium.
te =81)

0) ca @) pour I'ate-
vor do matal pout production

ualifications, 36

T‘OUHH!I.NI&EUIE: deman-
s g)avec 10ans et + d'axp.,

rn ou Nicolas 881-

531

" posséder ou-
is. Faxer CV au: 844-2921
appeler au: B44-0306

U "COUPLE
feuhos coupaper'::loo -

89. soudures, (poste
eulllez &cnre en précisan
@ numero de poste avec
votra C.v. et prétentbons
salarinles A:
Mme Denise Grenon
Novus Inc.
385 Saint-Hubert
Laval, Quebec
H7G 2Y8

OPERATEUR(TRICE) machi-
ne A avec @

rience. Fax c.v. Haroid
rand 334-1988

MACHINES Imw

Sances en Mécanique, temps
plein. 733-2000

Préposé(e)
aux commandes

@ Deux ans d'expérience
dans la conduile de
chariot élévateur
“"Raymond”

® Connaissance dans le —

. AIDE
gohono. 4 ! S rasem l'."f:o"t:a

domamne du paper fin
® Posta permanent -

338 oouesniouss
DOMESTIQUES
CHERCHONS gmﬁumo ak
;‘_our 6, cusine ':t.
l'ecole, 4 0.D.0.. Rﬂﬁ‘&
exigées -

11

mois, 5 =
Taven: INeORts. ved o
parience et -

aprés 19n: SIfml

un atout. temps plein 40 h/sem. R S
Qalaire SOCaUX - Regus, raf
oe mibres F:‘m."“m"" OV i S uren 7475759
Faire parvenir votre c.v. A Rel.: PC0898 c_im pPersonne
" 8¢ pour ot
rorkiay EDWARDS Ressonrces Graphiques  » cocuper enfamts. poss.
! fin de sem. C.P. Lapointe, ST W18 56134 180, enfant de
P. 24013, MU H1A 422 H1P m:um 2% ans Ael 0.4&01?[ tion. Mme Dupé
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Offres d’emploi
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EMPLOIS EMPLOIS EMPLOIS
m DIVERS 340 DIVERS DIVERS
: i rpe
PHOENIX INTERMATIONALE | fntond :mﬂ;,gmm
SCIENCE DE LA VIE, N ar 5285425 Alan
une entreprise contractuelle de "E"s"""-‘- avec ex

recherche, effectue diverses
etudes portant sur des
meédicaments nouveaux et deja
commercialises. Ces études ont
lieu a notre centre de recherche
clinique situé a Ville St-Laurent.
Nous offrons I'etude suivante pour
le mois de SEPTEMBRE

Une étude pour FEMMES
NON FUMEUSES agées de 18-60 ans,
qui sont chirurgicalement stérilisées,
telles que ligature des trompes ou
ablation de |'uterus ou des ovaires.

COMPENSATION FINANCIERE:
20009%

Si vous désirez plus de
‘renseignements, communiquez
avec nous des aujourd’hui.
514-333-0010
1-800-593-7230
DU LUNDI AU VENDREDI
8hA20h
SAMEDI
10hA17h

PH(ENIX

NTERNATIONAL

IMPORTANTE firme de

oS DENTRERDT | o vl rocrt
’ ' i
m's D mw intarviewers-télephonistes
Ville d'Anjou bilingues
(3e langue : un atout)

* Chargement et déchar-
gement de camions,

* Praparation de com-
mande sur les paleties;

* Conduire la chariot alé-
valour

e Salaira débutant a
680 Sh et prime de
rendement

ISABELLE GENTILE
TEL.: 842-5555
FAX: 849-8846

igentile@quantum.ca

2672588-R 240-M

Contrat de 4 mMois
(mi-aoutmi-decembre 1998)
Temps pein et temps partel

Travail surtout de soir
6 jours’sem. Horaira flexible
Salaire horaire plus bonus

Formation assuraa

par la compagnie
Télaphonez : (514) 288- 4021

MANUTENTIONNAIRES
8 a 16h, pour travail général
d entrepot, avantages so-
ciaux, salaire min., au debut
révision aprés 3 mois. Se

rasanter au: 8600 Décarie,

al 10, Mtl, deés 9 h.

2000, McGILL COLLEGE
BUREAU 1800
gouantum

AVONS besoin caissieres a

dans la menuisene pour
travailler avec un neur,
mouluriére, mad&m
etc. Avec une bonne con-
naissance des différantas
variétés de bois. Salaire
salon expérience.
G_lgg_:o au 365-1310

HES!EUSE(EUR) deman-
dé{e) pour nettoyeur avec
expériance. S'adrassar 2240
Fleury Est.

303

EMPLOIS
DEMANDES

EMPLOIS
DIVERS

'PERSONNES déména-
_gements. 686-2164 Dim, soir

RESEAUDEBII.IITER’IE

rochuma #Poa.«e}s auu

g?'mmandawla ma
ingues aire unna

755 $ de I'heure. Faire

parvenir CV et disponibilité

au 980, Cherner, Mu

H2L 1H7 ou par fax 528-2800.

VENDEUR(EUSE) deman-

Eom boutique de
ﬂours péarnence un atout
Bilingue essentiel. Env
votre CV au: C.P. 333, sta
Weastmount. Qc, H3Z 2T5. ou
par fax 932-0452

343

EMPLOIS
DEMANDES

CONCIERGE-ICI

Fled'wrcm omploi, temps
rtement ou bdboe a

plein dans hdtel-resto-
buraau

ans d'expérience on relations publiques.
- Administration générale en restauration (proprié-

taire)

- Stage dans différents hotels
- Gestion du personnel
- Expanence de secrétariat.
Personne fiable avec leadersh

514.593-5703

R 343

DAME de compagnié pour
femme, écoute, autonomie,
activités onentées, avec au-
to, a la journée. Réf. MY at
nve-nord. 450-471-3098

DAME honnéta-consciencieu-
s$e, bonnes réf., pour ménage
residentiel, reguhor Ou occa-
sionnel. Julie, 493-9087

JEUNE bachehérae ‘en com-
munication at marksting dis-
ponible temps plein, partiel
ou contrat. Karine 699-6389 —

~ NANNY

Avec expériance, dynami-
que, fiable, honnéta et ponc-
tuolle, offra ses services
pour qaruar anfant a votre
domicila, a temps plain. Pos-
sede auto et de bonnes
refarences dans le mileu
professionnel. Contactez

~ Lyne: 450-671-7487

PRENDRAIS, messages

téléephoniques a partir de
chaz moi, traitements de
textas, Rosanne 353-1542

N ——

548 o

METHODES
RECHERCHE
D’EMPLOIS

Service

R 348

PRE-RETRAITE honnéte, fig-
bla, avec expérience offra
$6S services comme chauf-
feur privé ou autre. 627-1803,
pagette 203-9896.

AECHERCHE TRAVAIL SUR
OFFICE 97 (Word, Acces,
Excal, PowerPoint). Denisa
589-0630, Fax: 92

'WEB-DESIGN

CLUB DE RECHERCHE D'EMPLOI

Programme de 3 semaines (incluant
support logistique: ordinateurs, teléco-
pieur, photocopieur,
rapports annuels d'entreprises.)

Pour information
CENTRE TRAVAIL SANS FRONTIERES
499-0606

TECHNICIEN informatique
cherche emplol ou stage
Di , @xpérience. 4
975-9780, paget 981- 0365

TECHNICIEN laboratoire

photo at sarvica a |a chentéle,
11 ans dexpernence.
450-472- 9 267

~ INFOGRA-
PHIE, infographiste d'exp.,
temps plaéin. E-mail: quedl(a
colba.net, tel: 514.725-

348 METHODES
DE RECHERCHE
D EMPLOI
TROUVEZ UN EMPLOI,
OUI, c'est possible' Je m'ins-
cris, j@ pamcipe, je trouve
taux de succes de 75%
plus, sarvicas gratuits oHarts
en francais et en anglais.

Centre de recharche d Em-
pioi C.D.N. au 514-733-3026

bottins specialisés,

gratuit

temps plain, pour travailier

e 350

COURS

COURS sso

ANGLAIS débutant et inter-

médiaire jour ou soir,

4% 'heurs
Orm

Amls nmsusar T
Dipldmée McGill. 849-

ANGLAIS RAPIDE MAXI-
MUM 6 F:’a;ﬂ guss Eir
namique, effica-
ce. Aésultats rapides.
Matin, midi , P.M., ou 2 soirs’
sem. de 6-9. Frais déducti-
bles d'impdt. Sans emploi 7
50% d'escompte (excepté
soir). 17 ans de raussite.
Educatit
839-4090

1-2499

ANGLAIS, FRANCAIS
ESPAGNOL

COURS DU SOIR

Deébut: 14 septembre 1998
Lun. Merc / Mar. Jeu.
1IBha2th
(30 h / session de 5 sem)

DATE LIMITE POUR
INSCRIPTION

9 septembre 1998

slgphonez immediatement
pour prendre un rendez-vous

CENTRE LINGUISTA
397-1736

500 Rena-Lévesque O = B02

Metro uare Victoria
Fo en 1979

p— A e o e

CANDIDAT(E)S RECHERCHE(E)S
En programmation et
Analyse Informatique

mplol garants

Mirande 1-800-676-0379

'COURS d'any anglais prives,
débutant ou intermediaire,
(514) 384-6471

S ——

COURS d'espagnol en patits
groupes (6 personnes). Ni-
veaux débutant at interme-
diaire. 15 semaines -

45 heures. Debut 14 sept.
Rensaignaments :

514) B40-0692. Atelier de
ormation linguistique JPL.

‘COURS de guitara, solfége
et harmonie. Débutant et
avance, hndré 722 7630,

monde
ous attend!

2000, rue Sainte-Catherine Quest
Montreal, Québec H3H 2T2

COLLEGE Tdhephone

e 514] 939-2006 poste * £
s 1 800 363-3541 (356

frais
www.clasalle.qc.ca

GRAPHOLOGIE

Institut de graphologie
Roma Lavoie Montréal
[ ]
Formation conduisant a un certificat
de graphologue profess:onnei(le).

Cours debutant le 8sept.a19h
TEL.: {514) 620-2035 FAX: (514) 849-8814
http://www.total.net/-doru/igrl

COURS de ptano r 6-20

Lok e MASSAGE Suédois, notions

‘COURS de piano, tous ni- phytothérapia et aromathé- 1
veaux. tous 50es. 376-4332. rapwe, 514-726-8455 Sans emploi?

‘COURS de piano, 5 ans et PORTUGUAIS Bresilion,

mateériel fourni.
Crmst:an 277-0825

-—

LI5

CDUHS sur les vins par
AS Q. série pour les déebu-
tants commancant le 14 sept.
98. Inf: 514-933-8885

COURS D'ANGLAIS, " inter-
mediaire pour ados par

fasseur certifie. Sam. 13h-
1Sh. Prépare pour etudas
acadéemiques. Anna 489-8020

COURS DE PHOTO

Privés et semi-prives. Avec

Bentesmonneis de la photo.

butant.,avance, E“‘“c‘ shop
514-277-9611 ext.3

COURS SPECIALISE, PRIVE
Bureautique, internet, ges-
tion, mult@gdm. 495-1361.

offerts et annoncés dans les rubriques
COURS COURS oo 1ol VFORMATIQUE, GRATUIT visant les offres d'emplois s'adressent
350 350 muncnksl.‘slsz'g‘s‘%mux aux hommes et aux femmes.

kg (it~ YOUS AVEZ L'ACCORD DE VOTRE AGENT

Profitez de votre situation
pour prendre des coure
d'anglais tout en recevant
vOS prestations d'assurance-
chémage. Prix abordable.

Centre Linguista 387-1736

—

WINDOWS 95, samedi 12 ou
26 sept. 9h a 16h. codt 508

Organi au
de Pouce 521-2439

AVIS

‘L'article 11 de la Charte des droits

et libertés de la personne déclare que :

« Nul ne peut diffuser, publier ou exposer
en public un avis, un symbole ou un signe
comportant discrimination ni donner une
autorisation a cet effet. » Les postes

COURS

oS 350

NE LISEZ PAS CECI CAR POURRIEZ Y TROUVER UNE
NOUVELLE CARRIERE DANS LAUTOMOBILE

SEMINAIRE DE FORMATION
DIRECTEUR(TRICE) COMMERCIAL(E)
Genre de travail : responsable du financement et de la vente des
produits complémentaires, préparation des dossiers de livraison.
Avantages : salaire au dessus de la moyenne, avantages sociaux,

voiture de démonstration. 3
SERVICE COMPLET DE PLACEMENT %
NOS FINISSANTS SE TROUVENT UN EMPLOI :

Uentre de Formation
Automobile du (uébec

(établi depuis 1991)

Montréal : 1115, rue de Est, bureau 203
Québec : 3281, chemin Sainte-Foy, bureau 204
Linda Monaco [514) 385-4302
FAITES CONFIANCE AUX VRAS PROFESSIONNELS DE LAUTOMOBILE

cous 350

=
B
§

——

VOULEZ-VOUS AUGMENTER VOS
COMPETENCES POUR L' EMPLOI ?

En partenariat avec le ministére de I'Emplol et de
la Solidarité, EDUMICRO offre un programme de
formation entiérement subventionné visant la
réintégration au marché du travail, dans le domaine
de linternet, de personnes en chémage.

FORMATION DE WEBMESTRES

Aprés 30 semalnes de formation, vous serez en
mesure d'exploiter 3 fond les capacités de
I'internet avec des outlls de pointe (HTML,

FrontPage, JavaScript, NT, IS, TCP/IP, Exchange).
Début des cours: le 21 septembre 1998

Critéres d’admissibllité:

- Prestataires d'assurance-emploi et clientéles assurées
habitant sur ITle de Montréal

- SecondaireV avec mathématiques

- Connaissances générales de Ia microinformatique et
d'un traitement de texte sous Windows
- Bon francgais écrit et connaissance de I'anglais

Faltes parvenir votre c.v. rapldement au:
1265 Berrl, bur. 800, Montréal (Qc), H2L 4X4

EDUMICRO

2672757-R 350

Gouvemement de Québec
Mnutemdolsrmldutdolasadama

chez super marche War-
shaw. Doivent atre bilingue,
antragant. Assurance grou-
pe. medicament, &t dentaire
Sur-randez-vous seulament
appeler apres 10h, 842-8549
poste 110 demangder Bessm

AVONS basoin pefsonnes
bifingues pour travailler dans
la departement des frurls et
ldgumes chez Warshaw. As-
surances groupe medica-
ments at dentaire. Sur ren-
dez-vous seulement, appeler

aprés 10h, 842-8549 poste
110 demander Bassie

CHAUFFEUR pour demena-
gement ou ivraison meubies,
classe 2 ou 3. Temps plein,
parmanent. Travaillant, hon-
néte, ponctuel, 646-7451

CHAUFFEUR(EUSE)

avec expénence demandsa(e)
pouUr compagnie de courner
Auto requise. 933-911

COMMIS a entrepat bilingue
pour réception, expecmon et
fabrication d assembeas de
boyaux. Faire parvenir CV au
514-335- 6573

COMMIS recaphon et expe-
dition entregpot a VMR,
temps plain, expénanca mi-

En tant que chef de file de la formation en technologie
de I'information, ITI aide le Québec a réussir dans
I'environnement a forte concentration technologique
d'aujourd’hui. Chaque année, des centaines de
diplomés universitaires de toutes disciplines ajoutent
a leurs diplomes la formation post-universitaire d'I T
afin de devenir des professionnels hautement qualifiés
de la technologie de l'information

Le programme de technologie de l'information
appliquée (Applied Information Technology) d'IT1,
d'une durée de neuf mois, propose un plan d'¢tudes
axé sur le marché qui a été mis au point par des experts
de l'industrie. Notre contexte d’apprentissage coopératif
est basé sur la résolution de problemes et enseigne aux
¢tudiants les compétences techniques que recherchent
les employeurs d'aujourd’hui ainsi que les compétences

professionnelles qu'ils exigent

Comment utiliser votre diplome universitaire
pour debuter une nouvelle carriere

Les employeurs accordent une grande valeur a ce que vous avez appris durant vos études universitaires.
Mais ils recherchent également une expertise particuliére - c'est cette expertise que vous fournit ITI.

L'équipe d'orientation professionnelle d'ITI aide les

¢tudiants a planifier leur carriere et a trouver un emploi

a l'issue de leur diplome. Plus de 90 % des diplomés

les qualifications professionnelles requises par les
employeurs.

nimum 3 ans. Salaire 7.505h
Faxer CV.: 514.733-4616

EMPLOIS ETUDIANT
2 SOIRS / SEMAINE
MARDIS & VENDREDIS
20hpm.adham,

EntrepOt a ville St-Laurent.
Besoin 10 candidats stables
#t en bonne forme physique

Bottes sécurité obligatoires.
André, 253-4444 oy 253-3675

— s e

ENTREPOT, employé{e) pour
dapartement expedition,
bifingue, expeérience preféra.
ble. Se Eres&mer lun-ven
Ah a 17 h. 8505 Dalton, pres
Cote-de-Liesse.

ENTREPRENEUR en électni-
cité demande astimateur(tr-
ce)acheteur(euse) bilingue,

748-050

Classes

Si vous possédez un diplome
universitaire et si vous souhaitez
entreprendre une carriére nouvelle
et enrichissante, adressez-vous a
ITI dés aujourd’hui.

débutantle 2 nov.

-- =g Information
Itl Technology
| R Institute

1-800-939-4484 + www.

1, Place Vllle Marie Suite 2821

Montréal Québec, Canada: H38 4 %
Tél:(514) 879-3301

*Le programme ¢si L’ﬂaﬂ;m en &Bﬁ;‘lﬁ

e

d'ITI sont employés dans des postes liés a la technologie
del'information dans les six mois qui suivent ['obtention
de leur diplome. Des compagnies progressistes comme
MIT, DMR, la Banque Royale, CGI et beaucoup d'autres
embauchent les diplomés d'ITI parce qu'ils possedent

Le programme est
enseigné en

anglais

4 e
‘ PR
- o p

" EVICOM"’

Compagnie speciali-
sée dans la mise en

" marché et 'aménage-
ment commercial est
a la racharche de can-
didats(es) a temps
n ot partiel comma

MERCHANDISEUR
ot ETALAGISTE
Les candida
devront étre

i

FIRME de sondage recher-
che intarviewers(euses) téla-
phoniques bilingues. Pas de
vante. Contacter Pierre
apres 17 h au 529-4004 ou
laisser message

FLEURISTE temps plein

35h'sem. avec cours ou exp.,
bikngue, 744-6878

S

HOMME d'affaires, 6 p 2,

I'aise financiérament,

ans, bien proportionnée,

Interviewers
teléphoniques

Sondages BBM~-
ComQuest est a la
recherche d'inter-
viewers téléphoni-
ques pour son bu-
reau du centre-vil-
‘le. Les candida-
tle)s doivent étre
-gdisponibles pour
travailler au moins
25 heures par se-
maine, le soir et la

intense, ECris-moi le
Rﬁssmta C.P. 312, succ. R,

ene photo recenta.

HOMME, 46, bonne ‘situation,

ur amitié ou mari
E? P. 683, Snowdon, u':'a?avn

cherche belle femme 20 4 35 de toi serait bien apprec

r aventure amoureuse au
e plus 16t J @

1 H2S 3K9, P.S.: envoie

CELIBATAIRE de 30 ans, 5,

10 po., 165 Ibs, cheveux
chétains, 'yeux pears, racher-
che une entre 25 et
38 ans désirause da vivre
une éventuelie relation stable

200 b, beau physique, a et durable, basée sur le

respect mutual. Une

106
D'ici a I'antente de ta réponse
alsir de te connaitre.
s vos lettres en
rand nombre. En r
mon annonce faites-mol

rvenir vos lattras a4: La

resse, réf. 03339, C.P.
succ. Centre-Ville,

6041,
bonne apparence, aimerai
rgncqump?emm orientate Montréal, Québec, H3C 3E3.

FLO!IDE 6 MOIS, Québec
PROFESSIONNEL
Sart:} 74 ans, cultivé, en
orme, cherche grand-mere
éiégante, capable de condui-
re et passer 'hiver a Holly-
wood Flonde, avec un t
ofond de vivie @ deux.
Ecrire M. St-Laurent,
CP. 42055 Suce. St-Louls,
Ste-Foy, Québec, GTW 4Y3.

éponse FEMME cherche homme,

début qunrantiine frnnc.
rand opomonna
Ecnra?: 9454 '

rie, Terrebonne, sz

CIEEEDD Annonces classées/285-7111

Repondre par courrier a l'adresse indiquee

20 GoRR 420 SORE 420 Ao MA0eewcowies e 440 cenconmes.erc 85 o sisiace

_ pour vos

soirées mmnﬂques

2670653-A 420

fin de semaine, ot
avoir de la faciité
a travailler au
téléphone.

Toute annonce destinée A la rubnque 403 “Compagnons, compagnes”™ ne sera publide
dans le journal La Prevse qu'a la condition que I'annonceur indique, aux fins de réponse,
le numero d'une case postale. La Presse offre & tout annonceur qui 0'a pas de numero de
case postale de lui en procurer un moyennant le paiement de frais prévus a cette fin,

Une axcallents
maitrise du fran-
cais et de I'anglais

AGENCES DE

ASTROLOGIE,

R 0 e

parlés et écrits ast

exigee. ENSERABLE.
Pour information Livisnes lox
composez le: professivnnels g
_. 878‘1752 & boorgper de oo .
731-6650 |

CLUl UN + UN
plus qu une agen-
ce ﬂe rencontres, un ciub
raffing avec toutes sortas
d'activités pour gens distin-
Qutl 271-1426

LA CLE DOR
But sénsux. 10 ans succas
Selection par vidéo. £54-8538

‘ORIENTALES Eunopésu

MERVEWWR[HJSE)S

SOM inc., une socité speé-
cialises on recherche ot
sofdages, est a la recherche
d intervieweurs bil
Cangtions générales
® Excellent francais ot an-

lals paré (lest) NES, LATINC’
® Travail reguller au centre- | de rmr p
villa t a M, 7
® Possibing de 40 h/ sem
gﬂs IDHE minkmum de
SOMm. requise). LICNES DE
° Qu-an de Travaill: soir ot fin

® Taux horaire compétitit
Vauldiez comacter Julie Nolet GIIA'I'UIT
Ou Mark Higgins au 878-0532 418 ou

tous les sexes live
514-990-2455

L4

ﬂocﬁgt protection; resuttat
en 15 jours garantl. 485-9839

Amour,

garantie. Info: 342-3763

(o Aumeroiope. S312127
v e b s
M9 o oo
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