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: Coup de théatre, Boisvert plaide coupable
avec arande mpatience || Larose lave de
tout sou m;on

¢ Guy Boisvert I'a juré sur I'Evangile,
dans le box des témoins, en fin d' apres-mndn
hier. Gerald Larose n'a rien eu a voir avec le
complot de certains employes de la CSN
pour faire sauter des bombes dans divers
hotels appartenant a Raymond Malenfant.

par Louise LEMIEUX

Le permanent syndical Guy Boisvert a
surpris tout le monde, hier, son avocat y com-
pris, en plaidant coupable a deux des quatre
chefs d'accusation retenus contre lui

Menotté, il a eté amene dans le box des
temoins : il avait une déclaration a faire, avai
t-il annoncé a Me Jacques Larochelle. Il a
avoué avoir comploté avec Marc-Andre Boi
vin pour poser des bombes et causer des me
faits dans divers hotels Universel de M. Ma
lenfant. Mais pour les deux autres
accusations, concermant des (‘nmplulx simi
laires avec le chef de la CSN, Gerald Larose
Guy Boisvert a juré avoir invente l'accord de
Larose dans le but de convaincre Marc Boivin -~ Gérald Larose (ci-dessus) n'a pas comploté pour faire

sauter des bombes dans divers hotels appartenant a
Lire A-2, LAROSE Raymond Malenfant, a juré Guy Boisvert (a droite).

L’industrie du camionnage
satisfaite des projets de loi

«Ga va enlever
les minounes»

i -— Un camionneur
OToutFle Qt:‘ebec Po'g’qm 37'0 regard toumé vers JMU‘: ¢ L'industrie du camionnage accueille avec grande satisfaction

Parizeau. Franchira-tl le Ub‘o'ﬁ" Du statut de gérant d'estrade, & 4 © S . le ménage que le ministre québécois des Transports, M. Mare-Yvan

pourrait passer directement a l'action. André Forgues analyse les B, v ORUR , i i Cote, s'appréte a faire sur les routes.

deux candidatures potentielles contre lui dans une course au '

leadership: Pauline Marois et Jean Garon. La premiére pourrait ety e 45 par Claude VAILLANCOURT
obtenir la sympathie des «johnsoniens», le second se démarque 5 v

ma' d_e «Monsieur» lui-m. En plus, une dissection des moyens i I ’ « Pour autant que la loi s"applique d'une fagon egale pour tout e
utilisés par Jr- wes Parizeau pour demeurer constamment dans )
'actualite.

monde et pour autant aussi que le ministre prenne les moyens pour la

: b 1 ek ¥ faire appliquer, nous n'avons nen contre les deux projets de loi»

Page B-1 L0 LN N A disent en substance I'ensemble des intervenants interroges, hier, par
X - A J LE SOLEIL

- r . +ia -

Des llberaux contents : il \ ; 4 Les deux I'“'i'_j\ de lo1 en question, I'un portant le numero 73,

; - K l"autre le numero 76, visent d'une part a ajuster les normes québe

- ; { coises de camionnage au contexte de dereglementation et d'autre

part a modifier le Code de secunte routiere pour éliminer les vehi-

# Les libéraux font déja leurs devoirs et se réjouissent a I'avan-
ce d'avoir un tel adversaire si pur sur la notion de

oy b . % A % cules ou conducteurs dangereux
i nce. linya ue des succes écla- B ;
ndépenda .Y P‘SSQ ot . Dans ce demier cas, on introduit un nouveau svsteme de points
tants comme le Régime d'épargne-actions ) b , : .
h

’ d’inaptitude semblable a celui qui existe pour I'ensemble des conduc-
sur la feuille de route de Jacques Parizeau... P 8 . B0y (L i ) teurs quebecois. Les 42,000 entreprises de camionnage qui ne respec-

teront pas les nouvelles dispositions sont passibles d’amendes pou-
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o _— - vant aller jusqu'a $40.000
“ Un agent vérifie I'état d'un tracteur et de sa remorque sous |'oeil attentif
w du chaufeur. C Lire A-2, MINOUNES

2 ||E | Jacques Prevert

. . . . i | #Jacques Prévert, le poéte de I'image et des
w ;e ;‘.um 3‘;“&,&; Rh oy b «'"*| collages de mots, ne pouvait étre mieux illustré
de neige en matinée. Dégage- 3 i Ly que par toutes ces voyantes oeuvres qui trans-
e “e'! : :: la_suite. : RN N AN B % | forment I'étage supérieur du Musée du Québec
Max.: 2 a 4. Demain: enso- IR e ad AT ¥ . 221 enun fabuleux grenier aux images. Cent col-
leillé avec passages nuageux. { ¢ Py ‘ e ¥ Ay h || lages échappés des ciseaux de Prévert, autant de
Détails, page G-9 P . ’ s W peintures, sculptures et photos de ses amis Pi-
" : Vo 0N R T DOk casso, Chagall, Braque, Emst, Magritte, Miro, et

encore plein d'affiches de films, d'esquisses de
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Uderzo seul
derriere Asterix

¢ Uderzo vient de lancer le quatriéme album
solo d'Astérix depuis la mort de René Goscin-
ny, le pére de la célébre série. <Nous n'avons ja-
mais été au service de I'Histoire avec une gran-
de apostrophe; nous nous sommes plutot servis
de I'Histoire pour faire des trucs marrants. Tant
mieux si c’est instructif! Il parait que ¢a ne nuit
pas aux ventes...» dit-il.
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C'est correct, dit Serge Mercier, de Saint-Luc (a gauche). « Pour
la charge, ¢a de l'allure », entérine Leon Beaulieu, de Beauport.
Ce sont les abus qui entrainent les accidents. », soutient
Jean-Marc Ouellet, de Québec

MINOUNES...

Vice-président exécutif de I'Association du camionnage du Qué-
bec, Me Jacques Alary souligne que c'était méme la une des deman-
des de son association

« La surcharge, I'état mécanique des veéhicules, les heures de tra-
vail sont les eéléments principaux sur lesquels se pratiquait la concur-
rence. Avec un code qui se tient et qui a des dents, tout le monde sera
mis sur le méme pied. C'est ce que nous souhaitons. »

Selon ce demier, I'industnie du camionnage est toujours une véri-
table jungle ou la concurrence est féroce. Pour pouvoir survivre,
plusieurs camionneurs devaient nécessairement baisser les yeux qui
devant une surcharge de son véhicule qui devant de trop longues
neures

« Les deux projets de loi rétablissent les choses dans le bon ordre.
Cela va éliminer des routes ceux qui vivaient a méme le systéme. Il
fallait faire le ménage et nous ne pouvons qu'applaudir le ministre. »

Me Alary fait remarquer aussi que les projets de loi se situent dans
la concertation interprovinciale menée depuis 1985 par les différents
ministres des Transports

President de I'Association nationale des camionneurs artisans. M.
Jean-Yves Morin livre un son de cloche quasi identique.

«Nous ne crierons pas notre joie dans le ciel parce que les amen-
des nous semblent séveres mais nous serons sans doute capables de
nous en tirer », explique-t-il.

Il souhaite par contre que le ministere prenne les dispositions pour
s'assurer des connaissances des agents qui devront vérifier 1'état
mécanique des camions.

«ll 'y a encore trop d'agents qui ne sont pas qualifiés. Si jamais,
cela doit entrer en vigueur en janvier 1988, il va falloir beaucoup plus
de monde. »

Chez les camionneurs, les commentaires sont tout aussi positifs.

Cela va enlever les minounes sur la route », lance M. Michel
Cote, de Dolbec Transport. « Cela va arréter le transport illégal »,

nsiste M. Gratien Tremblay, de Clarke Transport. « Bien des fois
wssi, I'expéditeur faisait des pressions pour qu'on contourne les
harges maximales permises. C'est peut-étre la fin du chantage qui
s en vient

Quant aux gens qui sont au volant, ils applaudissent eux aussi aux
nouvelles mesures

« C'est correct, raconte M. Serge Mercier, de Saint-Luc. S'il n'y
ivait pas de regles, mon camion serait chargé encore davantage »,
lance-t-il en pointant sa livraison de bois. Le probiéme, c'est la ques-
tion des prix

« Pour la charge. ¢a de l'allure », entérine M. Léon Beaulieu, de
Beauport. Le gros probleme, c'est plutot les longues randonnées sans
sommeil. Si la loi comge cela, ce sera une bonne affaire. »

Quant a M. Jean-Marc Ouellet, de Québec, il se dit « entierement
d'accord

« Dans la mesure, conclut-il, ou la loi est appliquée avec la méme
sevenite pour tout le monde, ¢ca ne me dérange pas. Ce sont les abus
qui entrainent les accidents. »@

LAROSE...

d'utiliser des explosifs. « J'ai dit ca pour qu'il me croit», a déclaré
Boisvert, en parlant de Boivin

Sa declaration étant la seule faite sous serment - et donc, la seule
jui compte au strict plan légal -, la Couronne a ensuite indiqué qu’elle
n‘avait aucune preuve a offrir en ce qui a trait aux accusations de
complot avec M. Larose
Dans une conversation enregistrée a son insu par la police, Guy
Boisvert a declaré a Marc-André Boivin que_« Gerald » était d’avis
qu'il devait y avoir des « pets » (lire explosions) afin de faire compren-
dre a Raymond Malenfant qu'il valait mieux pour lui de reconnaitre le
syndicat existant au moment de l'achat du Manoir Richelieu et de
reengager les syndiqués qui y travaillaient

C'était 1a les seuls soupcons que la Couronne aurait pu entretenir
contre le président de la centrale syndicale. Gérald Larose n'est donc
plus impliqué criminellement dans ce qu'on appelle «le conflit du
Manoir Richelieu ». On se rappellera que M. Larose n'a jamais été
accuse de complot, malgré cette preuve.

Le juge Claude Jourdain a accepté le plaidoyer de culpabilite de
Boisvert sur les deux premiers chefs d'accusation et I'a acquitté sur
les deux demiers
Deception

['avocat de Guy Boisvert, Me Jacques Larochelle, ne cachait ni sa
surprise ni sa déception face a la volte-face de son client. Le choix des
ures pour le proces devait se faire lundi. Deux cents candidats jures
supplémentaires avaient d'ailleurs été assignés en prévision d'un
choix qui risquait d'étre difficile a faire. Le juge a donné I'ordre au
sherif de faire appeler tous les candidats-jurés (ils sont prés de 300)
Jurant le week-end afin de leur éviter un déplacement inutile au
palais de justice

« Cétait la décision de Guy Boisvert de plaider coupable, je me

devais de la respecter », a déclaré Me Larochelle en début de soirée,
uer. « J'ai été surpns. Je suis décu car j'aurais adore faire ce proces. Il
posait des questions junidiques et politiques intéressantes. »

Jeuds a tente, en vain, de faire la démonstration
{ue les procedures contre Boisvert devaient étre arrétées, la publicité
faites autour de l'affaire rendant impossible un proces juste et
equitable

At

Vie Larochelle

En guise de defense

Il aurait voulu démontrer que Marc-André
Boivin, une «

source » du SCRS (Service canadien du renseignement
de seécurité) avait incité Boisvert a poser des bombes. Il aurait aussi
voulu examiner de plus prés le role de Marc-André Boivin. « Sans
proces, la question demeure dans I'ombre », fait Me Larochelle. L'ac-
Cuse etait aussi défendu par Me Carol St-Cyr

Marc-André Boivin, permanent de la CSN depuis 15 ans, agissait
comme «source» pour la GRC puis pour le SCRS depuis aussi
longtemps. C'est lui qui a dénoncé ses anciens compagnons, parce
qu'il n'était plus d'accord avec la tactique de poser des explosifs pour
faire peur aux employeurs recalcitrants. A la suite de ses révélations,
quatre permanents syndicaux ont €té arrétés, accusés, emprisonnés
en attendant leur proces. Arsene Henry et Gérard Thériault ont plaide
coupable le mois dernier. Hier, c'était au tour de Boisvert. Ne reste
plus que Renald Tardif, accusé d'avoir posé un explosif dans I'hotel
Universel de Chicoutimi, le 23 mai
lardif a demandé que soient rejetées les accusations

pesent contre lui, faute de preuve. La cour supérieure n'a pas
rendu sa deasion

En liberte

(uy Boisvert reviendra devant le tribunal mardi. Les avocats pro-
cderont alors aux plaidoiries sur sentence. @
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lors d'un concert de Noél.

preces provenant d une
douzaine de pays

Harry James en -he

Le jeune Jason Weisbeck, de Kamioops, en Colombie-Britannique, a découvert
trompettiste, et ce, tout prés du collége qu'il fréquente. Jason, qui adore son

De Plllusion

\0 Ces marionneties appartiennent au théa-

de N'llusion. La b | | ':‘*,
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bliotheque Gabrielle-

expose 150
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Aussi motive

¢ A 50 ans, le chercheur Plemre

qui vient de recevoir

Desiongchamps

le Marie-Victorin, un prix du Que-
bec, se dit aussi motive quily a 15
ans mais difféeremment, en y pre-
nant plus de plaisir

Compositeur a8 3 ek
de musique
de film

¢ Quelques heures dans l'uni-
vers de Maurice Jarre, détenteur
de trois Oscars, pour la musique de
film, dont Dr Zhivago.
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un endroit tranquille ou il peut polir a sa guise son talent de
instrument, répéte quotidiennement les piéces qu'il interprétera

# Verra-t-on un jour des soldats
canadiens en mission de paix au
Mozambique? Oui, si I'on en croit
Christiane Alary, une coopérante
de SUCO dans cette ancienne colo-
nie portugaise ou elle travaille de-
puis 1984 a titre de comptable au
ministere de I'Agriculture.

par René BEAUDIN

Pour Madame Alary, il ne fait
aucun doute que cette participation
du Canada a une mission de paix
intemationale, dans le cadre du
Commonwealth ou des Nations-|

rues, sera aussi bien accueillie par le
Mozambique que les assistances
economiques et techniques de
toutes natures

Une telle mission de paix sus
ceptibie de ramener l'ordre et la se

curité au Mozambique, permettra a
I assistance intermationale de s'exer

cer avec beaucoup plus d'efficacite
Madame Alary était recemment
de passage pour une courte visite

LA QUOTIDIENNE
tirage du 13 novembre
6-6-0
5-1-0-6

PROVINCIAL
5839097 gagne $500,000
839097 gagnent $50,000

39097 gagnent $1,000
9097 gagnent $100
097 gagnent $25
97 gagnent $10

dans son pays natal et elle en a pro-
fité pour donner sa propre version
des événements.

Afrique du Sud

Le Mozambique est victime de
son voisinage avec I'Afrique du Sud.

C'est I'Afrique du Sud, dit-elle,
qui alimente le désordre en sou-
tenant a bout de bras le RENAMO,
une organisation « terroriste » sans
programme politique particulier
dont on ne sait méme pas, si elle
aspire a prendre le pouvoir.

Le régime de Pretoria, explique
madame Alary, veut « déstabiliser »
le régime mozambicain pour «dé-
montrer que les Noirs ne peuvent
gérer un pays »

Il s'achame particulierement
sur le Mozambique parce que c'est
dans ce pays que passe ce fameux
«cormidor » de Basra sur lequel mi-
sent les pays d’Afrique australe
pour se libérer de la tutelle sud-afri-
caine en matiere de lignes de
ravitaillement.

LOTERIES

MINI-LOTO
978385 gagnent $50,000
78385 gagnent $5,000
8385 gagnent $250
385 gagnent $25
85 gagnent $5

97838 gagnent $1,000
9783 gagnent $100
978 gagnent $10

Les «bandits» du RENAMO
comme on dit la-bas, souligne-t-elle,
sont au service de cette stratégie,
dit-elle.

Elle affirme avoir été témoin de
I'un de leurs «exploits », en juillet,
quand 400 ou 500 d'entre eux ont
investi Homoine, une ville de 20,000
habitants, au sud du pays, y pillant
un hopital aprés y avoir massacre
les malades. «Ils tuent pour faire
peur a la population », dit-elle

Elle a réussi a se cacher dans
les bois pendant le massacre. Elle
est retournée a Homoine deux se
maines plus tard

Elle admet que la rébellion con-
tre le régime mozambicain est en
partie née de la politique écono-
mique du régime en place dont le
plan de développement était centre
sur le secteur public et coopératif

« Mais ce ne fut pas rentable »
explique-t-elle. Aujourd'hui on insis
te davantage sur les secteurs coope-
ratifs et familiaux et on fait appel

LE SOLEIL

Des soldats canadiens pourraient
surveiller la paix au Mozambique

dux investissements etrangers poul
la creation dentreprises mixtes

Insécurité

L'explication décisive est dans
la guerre menée par I'Afrique du
Sud qui crée de I'insécurité
soutient-elle. La politique écono-
mique quelle qu'elle soit est sans
avenir sans retablissement de la
sécurité.

L'assistance étrangere au Mo
zambique est louable certes, mais
dans I'état actuel des choses prati-
quement sans effet. Mais cela per-
met de donner bonne conscience
aux pays occidentaux. « C'est plu
facile d'aider le Mozambique qu
d'imposer des sanctions a I"Afrique
du Sud », explique-t-elle, alors qut
cest ce qu'il faut faire. » D'abor
meftre fin a la guerre.*et le rest
suivra

L'envoi de troupes occidentals
au Mozambique exercera un effet
dissuasif sur les Sud-Africains, ex
plique-t-elle.®
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Le Dr Jean ROBERT.
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Sida: ne pas céder a la panique

¢ Le plus sur vaccin contre le
sida jusqu'ici reéside dans un
changement de comportement et
de discours pour éviter la trans-
mission d'un virus « non contagi-
eux ». Sinon, la planete risque de
connaitre sa pire épidémie de
« panique » du XXe siecle

par Roger BELLEFEUILLE

C'est I'opinion sans detour ex
pnmeée, hier, par le Dr Jean Robert
chef du département de sante com
munautaire de 'hopital Saint-Luc
de Montreal. Ce demier intervenait
dans le cadre d'une joumee scienti-
fique sur le virus d'immunodefi-
cience humaine présentee par
I'Hotel-Dieu de Québec

Tout au cours de son expose,
ce microbiologiste, activement en-
gagé dans ce dossier depuis quel-

que huit ans, s est efforce, devant
un auditowre fort attentif, a replacer
ce « mal du siécle » dans son uni
que perspective : il s'agit avant tout
dun probleme de¢
biologique

\ ( !

est pas

nature

egard, a-i-u ajoute

sida n
ine affaire d
de race, de

ou de

quant a ses causes
sexuello
lieux geographiques
toxicomanies

nentanon

Avant la decouverte de la pem
clline, de rappeler ce specialiste en
medecine communautaire, la sy
philis etait consideree comme une
maladie honteuse et une punition
divine pour s'étre adonne a des ac
tivités sexuelles prée-mantales. 11 y
a danger que le sida soit aussi re
cupére a diverses fins ideologiques
a-t-il fait valowr

Déja, a fait remarquer Dr
Robert, la rétrovirose qui nsque

daboutir au sida est percue fon
negativement dans la socete. La
discnminaton et l'isolement social
guetient ceux qui en sont atteints
Reapprendre a se laver les
mains

Une infirmiere dans |assis-
tance sest inquietee detre venue
en contact avec du sang d'un pa
tient dont elle ignorait a ce mo
ment qu'il etait sidatique

Le mucrobiologiste a
marquer que le danger d'infection
au VIH est 100 fois moindre que
celui de I'hepatite B. Qu'au point
de vue biologique, 1l n'est aucune
ment etabli que les larmes, la salive
et la sueur sont des agents de
transmission

fal re

« Le milieu hospitalier et le
personnel soignant sont deja en
mesure de trouver dans 99 pour
100 des cas les reponses aux ques

tions qu'ils se posent et qui les in-
quietent ». Il ne s'agit, a ajoute le
Dr Rnhrn que d'appliquer les me
sures les plus elementaires d'asep-
sie, dont la premiére consiste sim
plement a se laver frequemment
les mains

A cet égard, le Dr Pierrette M
chaud, microbiologiste au DSC du
CHUL, a signalé qu'aucun des 120
cas d'exposition au VIH signales
wu Comite national de surveillance
ne s'etait révele seropositif. En
outre, dans 26 pour 100 d'entre
eux, le nsque de contamination au
rait pu étre facilement ewvite. Dans
cas (52 pour 100), I'incident
concernait une piqure d'aiguille ou

une coupure

)
0y

Le virus constitue encore une
source d'anxiété dans les hopitaux
Une bonne indication
nombre de participants et de parti

est le

cipantes, plus de 250, qui ont re
pondu a l'invitation de I'Hotel
Dieu. Dont 70 pour 100 venus de
I'exteneur de Quebex loin
que Trois-Rivieres et Rimouski

d’aussi

Il s‘agassait d'une native de
I'urgence de 'etablissement en col
laboration avec les senvices dinfec
d’hemato e
venoe de oet ho
| Lafre
au SOLEIL qu'il ne
mainte-
nant sans que ce service dove tra-

tologe et

Médecin a l'ur
pital depuis 18 mois, Miche
niére a indique
SE PASSE Pas une semaine
ler un ou queiques ser
sidatiques. Accueillir ceux dont l'e-
tat est deja connu ne pose pas telle-
ment de problemes, dit-il. La situa-
tion est plus préoccupante lorsqu’il
s‘agit de personnes qui presentent
des comportements a nsques, mais
dont on ignore s1ls sont Seroposi
tifs ou non. @

Opositis ou

t Ra

Le Soleil, Joan Marte Villensuwe

On retrouve un peu de tout dans cette kermesse tenue bien au chaud. Des tricots realisés par les Cercles de fermiéres aux masques africains, en
passant par les puzzies et les tasses-tableaux de I'UNICEF.

Troisieme kermesse annuelle

L’AMIE cherche des parrains et
des gros sous pour ses projets

# Des l'ouverture a 19h hier, au
college Saint-Charles-Garnier de
Québec, de la kermesse de I'AMIE,
des dizaines de personnes se pres-
saient déja aux portes de la grande
salle pour y entrer.

par Andree ROY

Cunosite? Phénomene de pu-
blicité? Peut-étre tout simplement
l'attrait d'une cause sympathique,
suggere Denyse Gagnon, responsa-
ble des communications concernant
I'Aide médicale internationale a
'enfance (AMIE)

Fondeée en 1969 par des bene-
voles de La Pocatiere et de Quebex
I'AMIE est encore peu connue. Ce
jui ne I'a pas empéché, surtout de-
puis une quinzaine d'années, indi-
que Mme Gagnon, de faire sa part
pour ameliorer le sort de milliers
d'enfants du Tiers-Monde

Ainsi, I'organisme a-t-il trouve
des parrains pour 1,100 enfants,
dans 17 pays différents (Mali,
Rwanda, Haiti, Sn Lanka, etc). Ce
programme qui rappellera a plu

eurs 35-45 ans « les p'tits Chinois

¢ Dans un bref communique
publié hier, le cardinal Louis-Al-
bert Vachon, archeveque de Queé-
bec, declare qu'il a autorisé le
conseil de la fabrique St. Patrick a
vendre I'église et les terrains de
cette paroisse situés a la haute
ville de Quebec..

par Jean MARTEL

Le communiqué précise que
efte autonisation a recu l'accord
de Rome. Pour la vente de biens
ecclesiastiques depassant un cer

achetés a la Sainte-Enfance », mais
qui en presente une formule nette-
ment amelioree, assure les enfants
parrainés de la nourriture, du véte-
ment, du logement, de la scolarisa-
tion et des soins médicaux pour une
année entiere.

Les parrains et marraines de-
boursent $300 par année et s'enga-
gent a correspondre directement
avec leur filleul et avec la personne
responsable de l'enfant dans son
pays. LAMIE offre un service gra-
tuit de traduction au besoin

« Pour une somme pas si élevée
IC1, qui repreésente souvent le double
du revenu annuel des gens de ces
pays, c'est non seulement un enfant
que I'on prend en charge, mais sou-
vent toute sa famille a qui on vient
en aide », explique Denyse Gagnon
Depuis 1973, 2,000 enfants du Tiers
Monde ont été touchés par le pro-
gramme de parrainage.

Un an d'école pour $60

Un autre programme de I'A-
MIE, créé celui-la il y a une couple
d’années, c'est I'écolage. Dans le vo-
cabulaire haitien, c'est « pouvoir

fain montant
obligatoire. Toutefois, il semble
que, dans la plupart des cas, Rome
se range du cote de l'opinion de
I'évéque du lieu ou se fait la
transaction

D'autre part, le cardinal affir-
me, dans le communiqué de pres-
se, que l'autorisation qu'il vient
d'accorder ne préjuge en rien des
décisions des autorités civiles de
Québec au sujet de I'utilisation de
I'église et des terrains de [lilot St
Patrick. Il ajoute que cette autonisa
tion ne veut pas les influencer dans

aller a I'école ». Par un don de $60
on donne a un enfant les moyens
d’aller a I'école pendant un an. C est
en effet ce qu'il en coute au Hondu
ras, en Haiti, en République domini
caine, ou de tels programmes exis
tent déja, pour payer les frais de
scolarité d'un enfant, ses
Cilhit‘r's d? r].’i.\\l‘_ et de quol e
chausser et le vétir decemment pour
assister aux cours. Le programme
d'écolage a deja profité a 17
fants

livres et

9 en

Les autres volets d'activites
subventionnées par I'AMII
I'accueil d’enfants et de familles de
réfugiés dans des foyers canadiens
et la realisation de projets ponctuels

d'aide au Tiers-Monde

somt

L'un de ces projets vise a enger
30 citernes d'eau dans autant de vil
lages du Honduras au cours des
trois prochaines annees. Coordon
nateur du projet, le pere Leonidas
Lachance, p.m.€., dit que c'est ainsi
que les 48,000 habitants de la pa
roisse de Pespire réussiront a obte
nir des récoltes suffisantes pour les
nourmir. Actuellement, la pluie qui
tombe avant la période des semen
ces, quoique abondante, ne peut

Eglise St. Patrick: vente
permise par le cardinal

'accord de Rome est

I'exercice de leurs responsabilites

On sait qu'un complexe immo-
bilier proposé par le promoteur
Gagnon-Citicom doit étre construit
sur cet ilot. Le projet a suscite de
I'opposition, particulierement de la
part des personnes demeurant aux
abords de l'ilot. Ces personnes es-
péraient que le diocese de Québec
interdise a la fabrique St. Patrick
de vendre l'église et les terrains;
elles croyaient ainsi empécher Ga-
gnon-Citicom de construire le com-
plexe immobilier. ®

etre retenue. Et la secheresse ruine
deux recoltes sur trois

La construction de ces citemes
en ciment, qui couteront chacune
$8,000, permettra d'irriguer les re
coltes et de faire de la pisciculture
L'AMIE a promis de financer le
juart du projet total

En organisant cette troisieme
kermesse, les bénevoles de 'AMIE
esperent amasser plus que les
$£23.765 de la demiere fois. lis tente-
ront également de convaincre
Québécois, litteralement assaillis
ces temps-ci, par les levees de fonds
pour toutes les causes humanitaires
possibles, que les dons consentis a
I'AMIE donnent des resultats a
court terme, identifiables, «palpa
bles », comme dit Denyse Gagnon

les

La kermesse s'ouvre a 13h au-
jourd'hui jusqu'a 17h, puis de 19h a
22h. Demain, on la fréquente entre
13h et 17h, au 1150 boulevard Saint-
Cynlle ouest, dans ce que les Que
becois ont longtemps appelé «le
college Jésuites Les come

Andree Lachapelle, Gilles La
tulippe (président d’honneur) et De
s Be wmrd y seront aujourd'hui.@®

des

diens A

| Les propos d’un
{ agent de voyages
contredisent les
soeurs Lévesque

¢ MONTREAL (PC) - Des infor-
mations de derniere heure vien-
nent contredire l'affirmation des
soeurs Micheline et Laurence Le-
vesque voulant que le bon de re-
servation des billets d'avion pour
leur voyage en Inde ait été obtenu
a l'aide d'une carte de credit qui ne
leur appartenait pas.

par Rollande PARENT

En page 189 du livre Les va-
lises rouges, les deux femme
duisent une photocopie du b
réservation sur leque
numeéro d'une carte de
partenant ni a |

Micheline.

Apres avoir qualifie pro
priétaire d'imposteur, deux
femmes reprennent leurs preten-
tions présentees a la justice italien-
ne selon lesquelles une autre per-
sonne a verse le montant du voyage
pour s'assurer qu'elles iraient en
Inde et rapporteraient de la drogue
a leur insu

y PO
n de
apparait le

durenct

sOon

ll‘\

Mais une recherche faite au
cours des demiers jours par La
Presse canadienne démontre Qh la
carte de Laurence a servi a payer la
plus grosse part des l).-h d'une

valeur de $3,428, soit $3.000 et que
le reste a été acquitté par le Toron
tois Gregory Palermo

A I'agence St-Clair de Toronto
ou a eté redige le bon de reserva
tion, le préposeé de service le soir du
13 decembre 1985, M. Luigi Marra
se souvient qu'un dénomme Andre
aux cheveux noirs frises et aux
yeux fonceés, s'est présenté pour ob
tenir un bon de reservation aux
noms de Laurence et Micheline Le
vesque

Pour garantir les reservations,
raconte l'agent de voyage, le dé
nomme André a donné le numéro
de la carte de crédit de Laurence
Comme la marge de credit disponi
ble n'était que de $3,000, il a fourni
les numeros de la carte de Francine
Deland
Il a subsequemment éte etabh
Francine Deland cohabite aves
Sylvie Roy. avec qui elle a fait un
voyage a la Barbade du 29 décem
bre 1985 au 13 janvier 1986 pendant

Micheline et Laurence etaient
Inde

La carte de Fran
rejetee, se hnppﬂ'lu

que

que

cine Del
I"agent

and a
ete

(C'est a ce moment-la que le dit
Andre a fait un appel téelephonique

Un individu du nom de (
ry Palermo s'est presente que lques
minutes plus tard et a tendu sa carte
de crédit pour acquitter le solde, soit
$428

En presence I'un de 'autre

rego

les

deux hommes ne se sont pas adres-

parole, se souvient M. Marra
Le dit Andre a laissé a I'agent le
numero de telephone qui corres-
pond a celur d’Andre Ghamme (qui
habitait a ce moment-la rue Saint-
Sulpice dans le Vieux-Montreal) de
meme que le numero de téléphone
et l'adresse de Sylvie Roy a Saint-
Hubert

La plupart de ces informations
apparaissent dans une déclaration
faite par M. Marra en présence de
I'avocat des soeurs Levesque, Me
Claude Archambault, le 21 janvier
1987 a Toronto, sous forme d’affida-
vit authentifie, dont le contenu était
demeure confidentiel jusqu'ic

|
S 0d

Les autres details ont eéte com
muniques par I'agencier lors d'une
conversation avec La Presse
Canadienne

Version Palermo

De son cote, Gregory Palermo,
agé de 28 ans, et machiniste a la
pige dans le milieu anematographi-
que, a accepté de donner sa version
des faits quand il a été rejoint par La
Presse Canadienne a son domicile
de Toronto :

Informé du fait que le numeéro !
de sa carte de crédit, toujours en
vigueur, se trouvait dans un livre qui
venait de paraitre, il a déclaré: « Un
ami m'a teléphoné de Montréal un |
vendredi soir. Il m'a demandé si je
pouvais me rendre a une agence de
voyage pour payer un billet d’avion.
Je 'ai fait. Je n'avais aucune idée de
quoi il s'agissait. Je voulais seule-
ment aider un ami. »

M. Palermo a cependant refuse !
de nommer cet ami qu'il n"a pas vu !
depuis quelques années, assure-t-il

Au sujet du montant en cause,
apres avoir mis la main sur son «
recu, il a déclaré qu'il était bien au |

montant de $428

Lors du lancement de leur livre
« Les valises rouges», mercredi a
Montreal, un journaliste a demande
aux deux femmes pourquoi elles .
n'avaient rien fait pour retrouver le .
la carte de crédit
qu'elle designe comme « un IMpos-
teur»

propriétaire de

Comme elles demeuraient ex-
ceptionnellement muettes, brave- .
ment 'éditeur Jean-Claude La-
rouche a repondu qu'elles avaient
Cru que la ne leur -I[ip‘ln(‘nil“ pas 4
voyage, ni Grego-
ry Palermo n'ont ete interrogeés par
la police, nous ont ils dit

Interroge a ce sujet, le sergent
d'état major de la GRC, Jacques
Gnili, a declare laconiquement que
tous les aspects possibles du dossier
des soeurs lLevesque avaient été
enquetes. @

N1 I'agent de
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Jeune Noir abattu par un policier

Québec. Le Soleil, samedi 14 novembre 1987

Le cas Griffin démontrerait la
présence du racisme a Montréal

¢ MONTREAL (PC) - La mont

violente d’Anthony Griffin jette le  savoir que la Commission de la sé- leur moyen. A Toronto, oi l'on a Dosmond
discrédit sur le corps policier de la  cunite publique se donnait encore €Prouvé des problémes semblables, Un « négre »
Communauté urbaine de Montréal  deux ou trois jours, le temps de res- ©N @ plutdt confié a un individu

et demontre l'existence de com-

portements racistes a Montréal, e probleme du racisme a Montreal Ommunauté le soin de se pencher  diffusée hier matin par un reporter
tant au sein de la police que dans ¢t soumettre des propositions aux Sur le probléme. » d'une station de radio montréalaise
le rt-sl‘e de la communaute. ‘ jutres "wxz'\-'“tl-l""'\ de I'ile Mme Cousineau admet qu'il y a lf) J‘“m?h'\" disait avoir appris que

Voila du moins ce qu'a déclare Nous voulons porter un diag- 4y, racisme a la police de la Commu- 'agent Gosset, quelques secondes
her, Mme Léa Cousineau \1\:-— tic précis sur la situation du ra nauté urbaine de Montréal. comme avant de dégainer et de tirer, aurait
presidente de la Commission de la sme a Montréal et identifier les gilleurs dans la fonction publique confié a Sa coequipiere qui voulait
secunité publique et membre du co- n VENs pour que nous puissions rejoindre Griffin lorsqu'il a tenté de
mité executif de la ville de Montreéal llectivement apprendre a faire siege a la Commission de sécurite 5 enfuir: « On ne court pas aprés un
Mme Cousineau réagissait publi- face au probléeme i-1-elle dit publique et j'ai été 2 méme de le Neégre. Je vais te montrer comment
juement a la mort du jeune Antho- Mme Cousineau n'a pas voulu se  constater », a-t-elle dit On &veee Can

ny Griffin, 19 ans, tue d'une balle en
plein front, mercredi matin, par |'a-
gent Allan Gosset, policier au poste
la CUM

La mere de
intente des

¢ MONTREAL (PC)- La meére
de I'adolescent noir Anthony Grif-
fin, qui a été abattu par un policier
montréalais, a requis les services
d'un avocat afin d'intenter une
poursuite au civil contre la Com-

15 de

der a I'émotion et de garder beau- «croit important : e
P Charte des droits et libertés J pone qu une nquete
munaute urhalpe de Montréal et coup de réserve depuis le début de impartiale et publique ait lieu ». La
I'agent Allan Gosset. Le directeur Roland Bourget du  cette histoire et nous attendons tou- Commission des droits de la person-

Me Reevin Pearl, qui represente
Mme Gloria Augustus, mere de la
ictime, a déclaré qu'il réclamerait
3375.000 en dommages punitifs et
exemplaires, tout en admettant que
les tribunaux queébeécois n'étaient
guere genereux lorsqu'il s'agissait

Attnstée, Mme Cousineau a fait

pecter le deut

pour étudier a fond

prononcer sur la question d'une en-
partiale, que re-
|

a grands cns la communauteé

Griffin
poursuites

de compenser les parents pour a
perte d'un fils qui n'était plus sous
leur dépendance

quéte publique et in
1M
';

Me Pearl a precise qu'il inter

viendrait dans le contexte de la

Service de police de la CUM a pour
sa part nié que la tragedie soit impu-
table a une question raciale, mais il
1 toutefois indique que 'agent Gos-
et n‘aurait pas du degainer son
arme sa vie ou celle
d'un citoyen ait été en danger.@

4 momns que

A défaut d’un consulat chinois

Montréal espere

¢ BELJING (PC)- A défaut de
consulat chinois a Montréal, des
entreprises chinoises pourraient,
sous peu, ouvrir des bureaux com-
merciaux dans la métropole.

('est ce qu'a laissé entendre hier

M. Liu Zepu, directeur des relations
avec le Canada du ministére chinois
des Relations économiques exté-
rneures et du Commerce lors d'une
rencontre de pres d'une heure avec
le maire de Montréal Jean Doré.

certaine que l'enquéte soit le meil-

ayant un grand pouvoir moral sur la

municipale. « Ca fait un an que je

La mort d’Anthony Griffin cont-
nue de soulever indignation, tristes-
se et colére au sein de la commu-
nauté noire de Montréal

Hier matin, SOS-Racisme Cana-
da a demandé a son tour la tenue
d'une enquéte impartiale. « Il pése
maintenant sur cette affaire une for-
te présomption de racisme, a dit le
président de l'organisme, M. Osé
Dosmond

« Nous avons tenté de ne pas cé-

jours les résultats de I'enquéte avant
de prendre position. Mais a la lu-
miere des nouvelles révélations sur
les antécédents racistes du policier
Gosset, nous sommes inquiets et
nous avons de plus en plus de mo-
tifs de croire que l'incident a une

connotation raciste», a dit M

Par ailleurs, la police de la CUM
a4 ne avec vigueur une information

L'agent Bill Bumbray, des coll¢
gues de travail de Gosset au poste
15 et les deux enquéteurs de la po-
lice de la CUM chargés de cette af-
faire ont tour a tour vigoureusement
nié la chose

Le ministre de la Justice Herbert
Marx a fait savoir hier qu'il n'était
pas question, pour l'instant, de tenir
une enquéte publique extraordinai-
re sur la mort de Anthony Griffin.

De son coté, la Commission des
droits de la personne du Québec

ne interviendra dans toute enquéte 19
qui serait instituée dans cette affai-
re, afin de faire part de son expé-
nence dans le dossier des relations
raciales et de rappeler les principes
de la Charte des droits et libertés de
la personne.®

»C

Anthony Griffin, 19 ans, a été tué d'une balle en plein front, mercredi
matin, par I'agent Allan Gosset, policier au poste 15 de la CUM.

attirer des bureaux commerciaux

M. Liu — qui connait trés bien
Montréal et a été pendant quatre
ans le principal conseiller commer-
cial de I'ambassade de Chine a Otta-
wa, a affirmé que la Chine souhai-
tait accroitre sa présence com-

=1 = S
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officielle, cette dernidre 8 priorfté

Les modaiités d'encalssement des billets gagnants paraissent au verso des billets. En cas de dispartté entre cette liste ot |a liste

merciale a Montréal et au Québec.

« Nous avons noué des relations
économiques et commerciales trés
importantes avec Montréal ou pas-
sent nécessairement toutes nos im-
portations et nos exportations ave
le Québec »

Toutefois, il n'est pas question
pour l'instant d'ouvrir un consulat
chinois a Montréal. La Chine a en
effet déja deux consulats au Canada
a Toronto et Vancouver en plus de

son ambassade d'Ottawa alors que
le Canada n'a qu'un seul consulat a
Shanghai pour appuyer son ambas-
sade de la capitale chinoise

De plus, a rappelé M. Liu, la Chi-
ne avait déja tenté, dans les années
70 de démenager a Montréal la sec-
tion commerciale de son ambassade
d'Ottawa, «parce que nous esti-
mions que Montréal est une porte
d’entrée importante au Canada a
cause, en partie, de son port »

|
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DIRECTEUR GENERAL PAR INTERIM

SEANCE PUBLIQUE D'INFORMATION
CENTRE HOSPITALIER COURCHESNE

LE CENTRE HOSPITALIER COURCHESNE TIENDRA
NCE PUBLIQUE ANNUELLE D'INFORMATION

AU Ter ETAGE DU 55, CHEMIN SAINTE-FOY, QUEBEC
(ANGLE SALABERRY)

LE VENDREDI 20 NOVEMBRE 1987, A 16 HEURES

[ une METHODE |

« Mais étant donné qu'il se serait
agi d'installer une mission diploma-
tique en dehors de la capitale, on
nous a fait valoir qu'il pourrait y
avoir des difficultés et nous avons
respecté l'avis officiel du gouverne-
ment canadien », a soutenu M. Liu

M. Doré a alors fait valoir qu'a
défaut d'une mission diplomatique
officielle, il pourrait étre possible
d’etablir a Montréal des bureaux de
certaines grandes entreprises d'im-
port-export chinoises. @
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Québec, Le Soleil, samedi 14 novembre 1987

La CEQ veut devenir «LA» centrale syndicale

¢ MONTREAL (PC) - La Cen-
trale de I'enseignement du Quebec
(CEQ) veut changer. Ne plus se
limiter au secteur scolaire et deve-
nir « LA » centrale du secteur pu-
blic. Pour mieux attirer les syndi-
ques d’ailleurs, elle envisage
meéme de changer de nom.

La CEQ

sment s

travaille » plus speca
secteur hospitalier. Cette
marque un P'!H[ en
ant son premier groupe d'in
1.850 du

des infir
nfirmieres de Tros-Ri
(SPIITR). Le pre sident de la

M. Yvon Charbonneau jubi-

wYmaine. elis
iwccuedl
nrmieres, les membres
vndicatl professionnel
niers ot
OTES
FO

it

Trois-Ri
witant plus remarquable
1 l'envers de la presente
ux regroupements inde-
par metier ou profession
a CEQ, les infir-
T'rois-Rivieres jouent les
féte puisque les trois fédéra
nfirmieres de la province
viennent tout juste de se regrouper

N une seule unite

Le geste du groupe de

sestd

} optant pour
ieres gt
Iroubi¢

mns d

La CEQ, cloisonnee dans le sec
ur de l'enseignement, réve comme
diversifier interets
mais en restant dans le secteur pu

ic. En juin, les enseignants seront
nVités a sanctionner un nouveau

centrale, qui ferait dis-
reference a leur corps

imais de ses

nom pour la

paraitre la

Le Solell, Lavole
Le président de la CEQ, M. Yvon
Charbonneau, jubilait, cette se-
maine.

d'emploi. Le comite des statuts qui
étudie cette question veut que le
nom inclue la notion de secteur pu
blic ou celle de service public

Ce sera la anquieme fois depuis
la fondation du premier syndicat
d'enseignants en 1936 que l'orga
nisme change de nom. En 1946, la

Corporation des insttuteurs et inst-
tutnces catholiques voyait le jour
pour devenir la Corporation des en-
seignants du Quebec en 1967 et la
Centrale de I'enseignement du Que-
bec en 1974

La CEQ a réserve un « statut par
ticulier » a son premier groupe din
firmueres, dans le but de donner des
idees a d'autres syndicats. « On vout
plus loin », declarait cette semaine
au quotidien montreéalais Le Devoir
le trésoner de la CEQ, M. Serge
Levesque. En fait, la centrale espere
que les 37,000 infirmieres qui se
sont regroupées réecemment vien
dront un jour sous son aile

En attendant, 3,400 techniciens
de laboratoire et professionnels de
la santé provenant du Cartel des or
ganismes professionnels de la sante
votent ces jours-ci sur leur adhesion
a la CEQ. Les résultats seront con
nus dans 10 jours emviron
Famille heterogene

A Trois-Rivieres, en joignant ia
CEQ, les infirmiéres ont prnvileg
une famille heétérogent Nous
avons eu un debat de fond, pour
savoir si nous voulions un synd
lisme organisé ou independant
expliqué hier la présidente
SPIITR, Mme Louise Chabot. No
avons conclu aux limites du synd
calisme indépendant 1-1-e1le
te

Plus
ques de
dans 30

ph:\lll“\."""' nt
] rois F\‘l‘. 1eres

etablissements

VOICI LE*S

22

que le regroupement des federa-
tons d'infirmiéres se tradwirait par
une centralisation a Montréal des
services et par la dispantion de la
structure régionale a laquelle elles
nennent. Elles ont donc dit au revoir
au SPIQ

Quant a savoir pourquoi la CEQ
plutdt que la CSN, dont le groupe le
plus puissant est justement la Fede-
ration des affaires sociales regrou-
pant divers personnels d'hopitaux,
centres d'accueil, etc., Mme Chabot
explique qu'« on aurait été noyees
dans la FAS ». La CSN regoupe ses
membres par secteurs (education
sante, commerce mais non
pas par profession comme la CEQ

elc.)

A la CEQ, I'on n'approuve la for
mation d'une féderation inteme que
sl regroupe un minimum de trois
syndicats. Or, dans le cas des infu
venue d'un seul autre
syndicat d'infirmiéres suffirait a la
muse sur pied d'une fédération des

mieéres, la

infirmiéres a l'inténeur méme de la
CEQ. De plus, le syndicat de Trois-
Rivieres s'est assuré un siége au
sein du puissant comité de coordi
nation de la centrale qui commence
deja a préparer la négociation des
conventions collectives, qui vien
nent a terme en décembre 1988 Les
offres doivent en principe étre dépo
sees en juillet

« Nous avons une strategie d'ac-
cueil trés souple, pour une vie syn
dicale maximale », expliquait hier
M. Lévesque. «Je pense que nos
gens accepteront une derogation
aux regles », predit-il
100,000 membres

La CEQ compte presentement
100,000 membres, dont 75,000 sont
les enseignants des écoles prmaires
et secondaires publiques. Elle repre-
sente aussi la majonté des emploves
de soutien des commissions sco
laires. La CSN regroupe la majonite
des professeurs de cegep et d'uni

A-5

versite. La CEQ représente aussl
des employes professionnels dars
cenains secteurs chevauchant I'édu-
cation et les affaires sociales notam
ment dans les gardenes, les centreg:
d'accuell et les centres de loisirg
soit environ 2000 personnes
Que diront les enseignants? « Le

pan est de s'assurer que la Commus-
sion des enseignants des commus-
sions scolaires garde son poids », re
connait le tresoner de la centrale
le president de la
enseignmants des
M. Herve
Bergeron d'avis qu'une plus
grande representativiteé « nous don-
force supplementaire dans
negociations face au gouverne-
ment

Pour

Lommission

nar
Sa pan
des
commissions scolaires

st

ne umn

S

Il ne craint pas de perdre du pou-
voir parce que, quelles que soient
les structures que la centrale se don-
e notre poids devra toujours etre
'

pns €3 comple

Toutes les informations concernant

cette phase IV sont maintenant

disponibles au: 7 Jardins de Mérici
Suite 106
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CENTRE SYNDICAL CSD

801, 4e Rue, Limoilou, Qc
(coin boul. des Capucins, 4e Rue et 8e Av
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_ Pour une
info-rencontre:

688-1630

LE COMPLEXE D’APPARTEMENTS
POUR RETRAITE(E)S
LE MIEUX PENSE AU CANADA
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LES JARDINS LAVAL de
Ste-Foy et Lévis font partie
d'un réseau de 4 complexes
d'appartements pour
personnes ainées, tres bien
implanté au Québec. Nous
disposons encore de
quelques appartements de
type studio et 1 chambre a
coucher pour occupation
immeédiate

et sportives

SESSION HIVER 1988 inscriptions a partir du 15 nov

A LES ATELIERS
IMAGINE

7. Saint-Stanislas, Québe

antonomie ,q:;ml"""n”vl';
wee cuisinette font de LES
JARDINS LAVAL le meilleur
endroit pour habiter et

epanouir pleinement
| ( , A s
%4 PARE
Promoteur d '

ualite de e meillenre

692-3992

Venez nous visiter ou
teléphonez-nous
A partir de 5488/mois «

Sécurité, qualite de vie

soins médicaux 24 heures

activites culturelles
SAINTE-FOY LES MARRONNIERS — LES JARDINS LAVAI
825. rue Arthur-Rousseau (voisin de 'Hopital Laval) Sainte-Foy
(G1V 456 (418) 651-4807

LEVIS LES MARRONNIERS — LES JARDINS |
Charles-Edouard (voisin de I'Hotel Dieu Lew
(418) 835-3765
mi()l?:ﬂl‘\.'“':f{l'is ES MARROY

Aub

AVIAY
\WAI

s

QUEBEC « CHARLESBOURG + STE-FOY )
Levis G6V 8E9

CHARNY « STROMUALD « LEVIS

Dr Pierre Huppé, O.D.

5, Place Québec & s At

529'01 07 Les J;ﬁlnl Laval sont heureux d'annoncer leur association avec le YM.C A,
Dr Réjean Bergeron, O.D.

QUEBEC, qui leur permet d'offrir, a leurs résidents, un programme complet d'ac
les Galeries Charlesbourg

tivités spécialement adaptées pour eux
626-7519

Les Jardins Laval représentent la réalisation d un réiwve Un Centre de mieux-étre

pour les personnes du Je Age
Z un de nos résidants et profitez de tous ¢
EXAMENS DE LA VUE — VERRES DE CONTACT — LUNETTES ommis L aoH GUATRE. 804

LAVAL X ER

1500 monties

te de la Sante)
[514) B68-9632

ntre C

eres GBY BAR (819) 1791084

as avantaqges'
* OCCUPATION DOUBLE
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i v e LES JARDINS LAVAL

A BELLE VIE POUR LE BEL AGEF
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Les Halles Quatre-Saisons,
c’est tout nouveau, c’est
grand, c’est rond, c’est
pensé pour vous et en plus
de nombreuses boutiques et
de restaurants, vous y
retrouverez toutes sortes de
produits frais, frais, frais
truits, légumes, poissons
fruits de mer, viandes

pates, fromages et beaucoup
plus encore!

Ca y est!

(C’est la grande ouverture
des Halles Quatre-Saisons
a Charlesbourg.

CAalls

—/r
Boulevard de I'Atrium, Charlesbourg

C’est toute une atmosphere
de féte qui vous attend a vos
Halles Quatre-Saisons a partir

du jeudi 12 novembre a 12h.

Maintenant, a Charlesbourg,
pour vos produits «pleine
fraicheur», ne courez plus a
gauche et a droite, rendez
vous aux Halles Quatre
Saisons'

C’est ouvert!

- evsihiie lpe/
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Construction d’une école de 1er cycle a Saint-Nicolas

Ryan veut rencontrer les commissaires

¢ SAINT-ROMUALD- A quel-
ques heures du scrutin scolaire, le
dossier de la construction de la
nouvelle ecole secondaire de pre-
mier cycle de 800 places, a Saint-
Nicolas, se
cul-de-sac

retrouve dans un

par Gilbert LEDUC
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Le Parti municipal de Beauport -
perd son secretaire-trésorier

¢ M. Fernand Trudel, secretai-
re-tresorier et representant officiel
du Parti municipal de Beaupon
(PMB), a l'instar de la conseillere
Gerardine Labonte, claque la porte
a son tour et retourne sa carte de
membre au nouveau president élu
du PMB. 1l lui reproche son intran-
sigeance et constate que le nou-

par Gerald OUELLET

veau bureau de direction est com-
pose essentiellement de fervents
partisans du Dr Gaston Tremblay,
ex-president du Parti civigue de
Beauport (PCB). Il ne part pas sans
laisser son cadeau au nouveau pre-
sident : une note de frais pour ser-
vices rendus de S3.500 qui rafle
elle seule les dernieres economies
du parti.

M. SERGE FLEURY
La direction de Place
Laurier Pontiac Buick
Cadillac GMC Ltee est
heureuse dannoncer que
M. Serge Fleury s'est joint
a l'equipe du ‘concession
naire le plus ouvert au
2700, boul. Laurier
Sainte-Foy (a Place
Laurier)
M. Fleury a une vaste ex-
perience dans le domaine
de | automobile et est avan-
tageusement connu par sa
clientele de longue date
M. Fleury invite ses
client(e)s et ami(e)s a lul
rendre visite chez Place
Laurier Pontiac Buick
Cadillac GMC Ltee.

atous!

pres de la gare d autobus
Voyageur, entree rue
Fournier

659-6420
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Etampes en caoutchouc
Etampes pre-encrees
Sceaux corporatifs

Gravure industrielle et commerciale
Impression sur casquettes o! T.shirts
Plaques-recompense

te dew 3 ot . TR p——

Estampes-Ray o

1985, avenue Maufils 667'1626 Wby

No de Fax 667-5101

Cette monture mode de $85
est offerte au prix
special de

CENTRE D’OPTIQUE

521, boul. Charest est, Quebec

529-9351

Aussi, ouvert le samedi en matinee
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Un environnement réve a des prix terre a terre
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LE BOISE DE STONEHAM INC., RUE DU HIBOU, STONEHAM

FACE AU CENTRE DE SKI) - 653-2134

} |
3 et 3
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LE BOISE DE STONEHAM
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¢ OTTAWA (PC)- Le ministere dre les documents relatfs a |'entre

pen de | equipement militaire entie
rement biUlmgues. mais ur pore A r
paroie du commussaire aux langues
officielles affirme que le munisiére

ingenieurs francophones ne com-

¢ la Defense nationale dépense prennent pas les termes techni-
es millions de dollars a traduire gues francais.

¢y documents anglais relatifs a Les traductions font partie d'un
entretien, bien que la plupart des programme de 10 ans visant a ren

va trop loin
NOUs ne voulons Cceres pas vour

aduchon Nndicue de documents

hautement techniques. a lance Jean

Claude Nadon. Quelgu’'un pousse la

FINISSANTS DE SECONDAIRE V
: ET :
ETUDIANTS DU COLLEGIAL

R ]
Techniques de secrétariat - Bureautique
(412.02)

Vous desirez opter pour un programme qui vous donne
une chance d'emploi?

Le College Bart vous donne cette possibilité puisqu'il n'of-
fre que cette technique et il se fait un point d'honneur d'étre a
la fine pointe de la nouvelle technologie.

® Dipldme d’études collégiales

® Cours intensif d'un an

® Options médicales et juridiques possibles
® Service de placement

® Préts et bourses disponibles

Début des cours: le 20 janvier 1988

(go//é(ye
PBeail

751, cote d’Abraham, Québec G1R 122

522-3906

Le College Bart est reconnu par le ministere de 'Enseignement superieur et de la science.

En 1987,
|e college Barta
recu 162 demandes

d'emploi pout
ses 80 finissants.

Quebec, Le Sol..l samedi 14 novembre 1587

Traduction de documents militaires jugee inutile

NOSe un peu Ir

Le cout du programme o€ U3
juction du minustere pou
ents technugues sewement :
a $4 mullions annu

Les manuels techruque

ewever
IUS AU Programune
nnee
M. Nadon signale
angues olficeles de
pas la traduction ¢
ments et e
de demande de traduc
el hautement 1
l‘ 5\ "V.:".‘\- :
cielles. D'lben
ment cnlique it
| " tior 11 b

avoir tracduint pius s iene! 1e

tere de ne pas
que, mais M. Nadon a pretendu
qu'il faisait allusion a des docu-
ments dont se servent e n faires
francophones et non pas tous les
autres
l'. mettraie

varent traduire chaque
techmque en leur pos
ligné M. Nadon. Ce que
mandons
techniques dont on se
jours soient traduits
Programme vital

Le directeur des services
duction du ministere, le
colonel Serge Viel, s'est
defense du programme

ir le fait quii

c'est que les
Sert 1ous ¢
C est tout

de tra
lieutenant
porte a la

insistant
est vital pour les

mulitaires francophones

Par contre, selon le directeur de
ection dingernene aerospaliale
onel Ray Desloges, la majeure
partie des ingérueurs francophone
e connaissent pas les équivalent
rancais des
techniques

Je suis un francophone qui a
ravi les echelons du systeme et qu
recu son entrainement avec de

textes anglais, a-t-il precise. Je pey
xprnmer en francais, mais quand

Wit de certains termes techn

je prefere 'anghkus. »

Les porie-paroie du ministers

nt pas juge necessaire de réveler
» cout de traduction des manue
techniques, se bormant a signaler
qu'un total de 57 millions de mot

t ete taduits depuis 1985 et que 24
witres millions le seront cette an
ee. Le mot coute entre 19 et
Mt

A ce taux, le munustere a du de
nenser entre $13.7 millions et
$14.25 millions a la traduction au
cours des deux demieres annees el

consacrera environ $6 millions
cette année. A peu pres 25 pour 100
du budget est réservé a la traduction
de documents techniques

A la facture vient s'ajouter le cout
de réimpression des documents

lans les deux langues.@

Le Canada peut participer
a la « guerre des étoiles »
d’une facon indirecte

¢ OTTAWA (PC)- Les directives
d'Ottawa sur la participation du
Canada a Ullnitiative de défense
stratégique ameéricaine sont si va-
gues que le gouvernement peut fi-
nancer un projet relié a I'lDS tout
en niant toute participation
directe.

L'adjoint au critique liberal en
matiere de Défense, le deputé Len
Hopkins, a reproché hier au gouver
nement son discours ambigu et
trompeur sujet du projet de de

fense spatiale des Etats-Unis, sur

i 1

t Luerre des etoles

{

L iete de la Couronne, la

Corporation comime srciale canadier
ne, se trouve etre le pnncipal entre
preneur pour un contrat de

306,000 du bureau de 'IDS a Wa

nngon, a

indique
sentant du bureau, le

O'Connell

La CCC, a son tour, traite avec la
firme Maguns Aerospace, d'Ottawa,
qui construira quatre versions diffe-
rentes d'une gigantesque plate-
forme destinée a transporter de l'e-
quipement de surveillance.

Selon le député Hopkins, rien
n'interdit a une société de la Cou
ronne d'aider des entreprises cana
diennes a decrocher des contrats
pour vendre des munitions, de 1
juipement hospitalier ou autre at
armees amencaines. « Ma
e gouvernement a adopté une pol

jeud un r»},rm
major Bi

forces
|
tique specifique a l'effet qu'il ne do
PDas avolir aucune ;Hﬁu f“;ﬂlﬂ” 20U
vernementale a I'lDS ». a rappele
depute ontanen. @

termes hautement

Le grand look contemporain
rangement en mélamine avec foblette
coulissante pour toble tournante et

espoce telévision ave plateau pivotont
Blant

1Y

r ou onthracite

unite de

STENLTIIIA

L articulee, bibliotheque en mélamine
blonche. fonctionnelle ot versatile
Possibilité de creer un angle

se ot solidite, etogere a structure
hulaire en ocier chrome et toblettes
n melomine
hoix de coloris; noir, blan

199

Porte-steréo tres « funky » en acier
perfore, laque noir ou blanc

)

Pour petit espace 6 grand rangement
unité en PY(C blonc ef compartiment

television

Québec, Le Soleil, samedi 14 novembre 1987

Entretien avec Frank McKenna sur

Spector revient Gros-Jean comme devant

¢ FREDERICTON (PC) - Apres
avoir discuté pendant deux heures
de I'’Accord du lac Meech avec le
premier ministre Frank McKenna,
hier, le chef d'une délegation du
gouvernement federal s'est dit plu-
Lot pessimiste sur I'avenir du traite
qui pourrait faire participer le
Québec a la constitution
canadienne.

« Les Canadiens, a commente M
Norman Spector, secrétaire au cabi
net pour les relations fedérales-pro-
vinciales, essaient depuis 1926 d'ac
complir ce qui a été accompli dans
cet accord. Ce fut toujours un echec
Il n'est pas dit que ce sera un succes
cette fois. »

Accompagne de deux autres
hauts fonctionnaires d'Ottawa, M
Spector sest rendu a Fredencion
pour discuter de |'opposition de M
McKenna a I'Accord du lac Meech

Pour étre enchasse dans la cons
titution, cet accord doit étre ratifie
par chacune des 10 provinces. 1l I'a

Le premier ministre du Nouveau-
Brunswick, M. Frank McKenna re-
fuse d'entériner I'Accord du lac
Meech. |l espéere toujours pouvoir
convaincre les 10 autres premiers
ministres de rouvrir I'entente pour
entreprendre d'autres
négociations.

éte jusqu'ici par les Communes
d'Ottawa et les législatures du Qué-
bec et de la Saskatchewan

Mon eévaluation personnelle, a
déclare M. Spector, est que M
McKenna va

nvaincre les 10

r 1144
EProuve ages d

cuites a ©o Jutres
premiers ministres Qe
cord pour entreprendre
negociations

Le Parlement du Canada a fan
savoir qu'il s‘agissat ¢ fu mel
cord auquel nous pouvions nous at
tendre actuellement. Nous n'avons
pas le choix entre cet
autre accord. Il s'agit d'un ¢

tre cet accord et pas \f

| c'L,r al

u‘\ur’ el un
OIX en
1000 '1 du
tout et c'est le choix que ce pays
devra faire
Mme Landry
La ministre des
gouvernementales
Brunswick., Mm¢ landry. a
dit de l'entretien avec la
féderale que « nen na ete discute

qui puisse me faire changer d'idee »
| )

e _z ihon

PC
Accompagné de deux autres
hauts fonctionnaires d'Ottawa, M.
Norman Spector, secrétaire au ca-
binet pour les relations fédérales-
provinciales, s'est rendu a Frede-
ricton pour discuter de
I'opposition de M. McKenna a I'Ac-
cord du lac Meech.

Pour Mme Landry, U n'est pas si
n'existe aucune possi-

certain qu'il «

bilite d'apporter des changements a
l"accord »

rappelé la ministre, et je suis d'op)

I'Accord du lac Meech

Nous avons jusqu'a juin 1990, a

nion que
ses de facon differente. »@

A-9

le temps fait voir les ch
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ENSEIGNEMENT AUX ADULTES

SESSION HIVER 1988

(intégration au marché du travail)

SESSION 1

601-911-76 Francais ecrit
410-110-79 Comptabilite
412-605-85 Systeme

TECHNIQUES DE BUREAU
(412.02)*

d archivage

412-101-85 Saisie de l'information

SESSION 2

412-916-77 Dactylographie 112-201-85 Traitement de textes 412-.
1 2-305-85 Redaction d'affaires 412-5

04-XXX-XX A'n,‘ IS

.‘ 806-85 Prise de n

SESSION 3

14
149U
11

4

HORAIRE:
du lundi au vendredi, de 9h30 a 12h30

Début des cours: 20 janvier 1988

301-85 Micri

05-85 Redaction de
“ oot

otes l»(\“ X\\ \\ ANQgidl

.401-84 Transcrip

) QR Cen
12-635-85 Stag

0-0rdinatel

Hu

It

* En 1987, le collége Bart a requ 162 demandes d’emploi pour ses 60 finissants.

* Catte séquence de cours es! destinée oux personnes qui des:

* Service d'aide au placement. Aménagement possible des horaires
ont acces a l'aide financiere gouvernementale
de 'Enseignement supérieur et de la Science

Le college Bart e

Collige
(

PBarl

rent s recycler et qui ne visent! pas necessairemen '

751, cote d’Abraham, Québec G1R 1A2 — 522- 3906

d'un diplé

Tous nos etudiant
st reconnu par le ministers

ne d etud

y Etagere simple o st
tubulaire et 1oblette

blant

Unité de rangement en melomine
avet portes vitrées, cobinet a boisson
et tout I’espace fonctionnel !

Blanc, gris ou perfe

1L5)

1349

(modeles disponibles romportent de lagere:
modifications, pousbiline d oyouter des slament

Etagere double  structure en ocier
tubulaire noir, blanc ou rouge, et
tablettes en mélamine blanche.

A9

k ttogere o structure tubuloire en

ocier noir, blonc ou gris, et trois
toblettes de melomine blonche

19

possibilités

possibilite de 3. 5. 8

-

« must » du boudoir, unite de
angement en frene bif)n.’

180

Etagere a structure en acier tubulaire
laqué et tablettes en mélamine
Agencement de coloris, structure e
tablettes; noir, blanc et outres

10 toblettes)

INTERNATIONAI

Plusieurs autres modeles en magasin
venez découvrir!

leletonchonnels »
nte sur bose modulore
noir, blont ov gn

B

Toute honzontale, unite de rangement
en melomine blanche

209

Q
Angle boul. Homel / Henn IV
87122 21

$t-Dovid
677, route Tron
8351573

-
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LE MONDE DES FONCTIONNAIRES

Québec, Le Soleil, samedi 14 novembre 1987

La Commission de la fonction publique statue

Un substitut au procureur est un fonctionnaire

¢ Un substitut au procureur ge- la Commission de la fonction pu ommussion dans Le commussaire Harold Hutchi- en raison de la préseance de leur i des droits et libertés de la personne
néral (procureur de la Couronne) blique efte affaire faisant valoir que I'ap- son a d'abord établi que, malgré et des reglements adoptés en vertu Et le commissaire Hutchisor

est un fonctionnaire au sens de la peiant, netant pas fonctionnaire au toutes les particulantés prévues je celle- onclut : « Sans mettre en doute

Loi sur la fonction publigue et eliet, d e GOLIN0n N ‘ ¢ 01 sur onction pub lans la Loi sur les substituts du pro- Quant a l'argument voulant valeur de ce processus, celui-ci ¢

due recemms MMISSIOf N 4 i POUVAIl avour recours a | ap ureur general et dans le "‘gk'"\(‘n( 'i'u"un substitut du procureur gene essentiellement different de ¢

w . la fonction publique a statue qu elle  pel prevu a l'article 33 de cette loi.  adopté en vertu de son article 5, les  ral a d'autre recours pour en appe- prevu par I'article 33 de la Loi sur

! Ivail competence pour entendre ur De plus, le procureur du gouver. SubSTituts sont des loncionnaires au  ler d'une décision de son em- fonction publique et la Commissi
‘.’ par WS et ‘ .I ‘1. k;.' :‘r;:‘m“ nement faisail valoir que les dispos sens de la Lot sur la fonction publi-  ployeur, le commissaire Hutchison  estime par consequent, que le n
’? RO . u' nera ‘.'1.' la rég \n I (i'!f"’[“' tions du « Reglement sur les substi- Gue et sont assujettis a la Loi sur la  dit que ce processus de révision de purs ouvert aux fonctionnaires ¢

e NE e ""A TSPy, SPEVRS : el uts du procureur general » relatives | 1 IDLIGUe vant le sous-procureur genéral ne  genéral et aux substituts en partic

cLic 5 CURS SEPINSION MRS SN0 o recowrs $n oN ploye suspend M e le commissai- peul aucunement s'apparenter a er par ledit article 33 demeure »

ent de trois Jours ' fevner 1987 je ses toncnons 'emportent sur ¢ re ex1st | DEU Dres aucune si- I'audition [)Uf)ilQU(‘ et impartiale de es<sible au substitut du procurs

4 | audn je cel apped, e pl dispositons de | armcle b de la L4 militude entre l¢ nditions qui ré- la cause par un tnbunal ndepen genéral »
peut en appeler de l'imposition sreur du ministere de la Justic ur la fonction publique « uson  mssent les fonctionnaires en général  dant et qui ne soit pas préjuge, e

d'une mesure disciplinaire devant  Me Andre Asse wailt conteste la de leur npatibilite t celles qui regissent les substituts  que visé par |'article 23 de la Charte La ymmussion de la fonction

publique devrait donc entendre |'a;
pel formulé par le substitut du pr

VENEZ JOUER
UN TOUR .
AU PERE NOEL

Le 14 novembre
a Place Fleur de Lys!

Le Pere Noel arrive a Place Fleur de Lys le samedi

14 novembre a 11 heures. Pour feter I'évenement, ses
lutins ont decide de lui jouer un bon tour en lui volant
son sac de cadeaux! Mais comme le Pere Noel a plus
d'un tour dans son sac, les lutins auront besoin de la
participation et de l'aide de tous les enfants!

Profitez de l'arrivee du Pere Noel pour faire un tour
a Place Fleur de Lys et pour jouer un bon tour au
Pere Noel!

ureur genéral, Me Serge Sevign
w cours du mois de decembre,
moins que le procureur du min
tere de la Justice décide d'en appx
er devant un tnbunal supéneur d
la décision du commussaire Hutct

son

Le motif de la suspension de M
Sévigny est « d'avoir été absent du
travail sans autonsation, le 17 f
vrier 1987 ».@

Enquéte de
la GRC sur
des contrats
de publicité
du fédeéral

¢OTTAWA (d’aprés PC) - M
Robert Byron, membre du groupe
chargé de conseiller le gouverne-
ment fédéral en matiére de publi-
cité, a confirmé, hier, que la GRC
tente actuellement de déterminer
si un ancien conseiller a canalisé
vers une compagnie qu'il a formée
des contrats de publicité d'une va
leur de $300,000.

L'enquéte a été entreprise des |
mois d'avnl, afin de savoir si M
Jean Peloquin a violé les regles gou
vermementales des conflits d'inte
rets en accordant des contrats a la
société Les Productions Indigo

M. Péloquin a fondé la compa
gnie en 1984, trois semaines apres
Sa nomination comme copresident
du groupe de conseillers du gou
vernement

[l a déclareé a un journal montrea
lais, en avril, qu'un comité secret de
conservateurs eminents a ete cres
apres l'election de 1984, pour dir
ger les contrats de publicité du gou
vernement vers des entreprises d'a
mis politiques du gouvernement

L'un des partenaires dans Indigo
était M. Roger Nantel, un ami d
premier ministre Brian Mulroney et
selon M. Péloquin, un membre du
comite secret.@

EXPOSITION

. PEINTURES

EGYPTIENNES

SUR PAPYRUS
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| Horaire
26-27 nove l /
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rue St-Paul, Québec
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Au 25e congres du Conseil québécois pour I'enfance et la jeunesse

Le jeune invite PPadulte a parler « son langage »

¢ Tout, parait-il, est toujours a
recommencer. Pendant deux bon-
nes heures, hier, huit jeunes de 15
a 20 ans et une quarantaine d'a-
dultes (parents, educateurs, tra-
vailleurs sociaux, etc.) ont tenté de
jeter un pont sur I'éternel fosse des
générations. Pressés de questions

par leurs aines, les jeunes ont pro-
posé une clé: «Si vous voulez
qu'on se comprenne, parlez-nous
d'abord dans notre langage! »

par Pierre BOULET

Ca se passait au Hilton-Queéebec

a 'occasion du 25e congrés du Con

sell quebecois pour I'enfance et |
'“h{\\_ “*. 1K (.--~(.w~'r-v
consel quebecols pour |enfance

exceptionnelle. Pour la
fois en 25 ans, le consell avait 1
Venir temoigner eux-

premiere
mite
ges jeunes a

nemes des sujets qui les preoccu-

Malgré les efforts consentis depuis un an

Les directions de protection de Ila
jeunesse face aux memes problemes

¢ La situation est tout aussi tra-
gique aujourd’hui qu'il y a un an:
plus de 3,000 jeunes Québecois,
ages de 0 a 18, attendent que les
directions de protection de la jeu-

Le Solell, Gilles Latond
M. Alfred Couture, directeur de la
Protection de la jeunesse de la ré-
gion de Québec.

PRQJET DE RECHERCHE:
DIABETE ET HYPERTENSION

Afin de mener a bien une étude
sur les médicaments antihyper-
tenseurs administrés aux diabéti-
ques, la Clinique d'hypertension
du CHUL est a la recherche de
personnes atteintes de diabéte et
d'hyperterision qui sont agees de
45a70ans

Les personnes intéressées doi-
vent communiquer a

654-2107

nesse trouvent le temps de s'occu-
per d'eux. Il s'agit de jeunes si-
gnalés pour abus physiques ou
sexuels, negligés ou qui éprouvent
des problemes de comportement

par Damien GAGNON

Ce constat de la situation a été
fait, hier, par le directeur de la Pro-
tection de la jeunesse de la region
de Quebec, M. Alfred Couture, qui
participait a une table de discussion
portant sur la longue liste d'attente
aux portes des etablissements de
services sociaux

Maigre les efforts financiers
consentis depuis un an (plus de $5
millions) par le ministere de la
Sante et des Services sociaux, les
directions de protection de la jeu-
nesse sont fA‘UJ(‘UI"\ aux PnQCS ave(
une interminable liste d’attente

Cependant, face a une augmen-
tation sensible du nombre de signa-
lements, les crédits supplémentaires
accordés par le ministere ont permis
d'éviter un gonflement de la liste
d'attente. M. Couture cite le cas de
la région de Québec : en 1986-1987
5,008 signalements ont été recus
comparativement a 4,006 l'année

il

Revue de
prestige a
découvrir ce
soira 18h30 au
cable 9.

it une

;"\!\l"'( SO

pour 100

1ausse e

Dans la region de Quebec, on a
reussi a reduwre la liste dattente
Elle est passee de 561 a 446 noms
Sur le plan provincial, elle est pas
see de 3,496 noms en septembre
1986 a 3,182 en septembre dermier
La situation est grave

Directrice des programn
communaute, a la famille et a la
jeunesse au ministére, Mme Mireille
Filion reconnait la gravite de la s
tuation. Mais, a son avis, ce n'est
pas seulement par une augmenta
tion des crédits que l'on viendra a
bout de ce phénomene. Elle croit
qu'il faut réévaluer tout le systéme

Elle rappelle que c'est dans cet
espnt que le ministere
pied, le printemps dermuer, un grou-
pe de travail charge de

wesala

metiait sur

revoir les

pent 11 sexualité, la violence, la
drogue, 'amour, !a liberte, les rap-
ports parents-enfants. La wvie, quol

Sur les 1200 particpants au
ONgres, une quarantaine ont saisi
a chance au vol. Il faut dire qu'il ne
S agssant 1a que dun des 10 atehers

de cette deuxieme joumee de O

ie's Ge loncuons

ement, d orgar
et d'intervention des direc-

ns rol ey n de a weun

L oS
£ Aindatl du Comutle se termune en
nars procr n. Lne lois QUi n aurs
fait une analyse de la situation, il

Sera possibie dapporter les correc-

1S qui s imposent, croit Mme Fiion

M. ( ure partage le point de
vue de Mme Filion. Mais, 1l souligne
aut aussi reconnaitre qu'il v a
inque de ressources a tous les
veaux du systeme. Il insiste sur la
necessité de considérer le probléeme
S0US tOous ses angles pour en amver
plan d'action globale qui tou-
e 'ensemble des services offerts

1 ' .1y vy > '~
€ 1acune otee pa ensem

€ des parucpants a la discussion
St i€ mangue de concertation entre
es elablissements qu s occupent
es jeunes. ®

gres

Josée, les deux Nathalie, Chan-
tale. Diane, Chnstine, Isabelle e
Denis s'eétaient, quant & eux
bien preparés. Pendant deux mois
en eflet,

fols

fort

ils se sont rencontres |4
en dehors du cadre scolaire

pour reflechir sur les thémes qu'ils

allaient aborder. Agnés Gaudreault
nfirmiére, et Pascale Cholette, me
decin
Ville. ont encadré la démarche
Stéreotypes et generalitées

toutes deux du CLSC Basse-

Avez-vous des trucs a sugge-
rer pour ameliorer les cours d'édu-

canon sexuelle
d'etablir une relan
vos parents’?

peur aux jeunes au moment d'abor-
parents’ A quel age de

mencer a

n damulie aveg

fer les
\rait-on com
sexualie aux jeunes y

€S j|eunes croient a

) » « AVeZ-Vvous envie
Qu'est-ce qui fau
parier de

» « Est-ce que
ia hdeute, au

manage? » « Croyez-vous que c'est
possible de parler d'egal a egal avec

son enfant de 14 ans?»
En quelques instants, les parh
pants a l'atelier ont troqué leur ha
bit de « specialistes » pour leur peau
de parents. Des parents cuneux et
parfois inquiets. Des parents q
saient des questions mille fois po
sées déja et souvent restees sans re
ponse. Des questions souvent fon
dees sur de vieux stéreotypes, po
sées la plupart du
generaic
Les jeunes, dans leurs repon
ses, ont introduit des nuances. Ils s

ui po

ibsolue

temps de maniére

A-11

refusent a generaliser Temoignage
aprés témoignage, ils sont sans ces
SE revenus a ia pa
cas ». L'age ideal pour amorcer |'e
ducanon sexuelle? La relaton d'a
mite avec les parents? Le truc pour
faciliter la compréhension parents
enfants? « Ca depend des individus
du mibieu. du caractére de chacun
Pas de recette magique, pas de solu
uon-miracle’
Une constante cependant : « On
voudrait que vous nous parliez avex

theése du « cas

NOsS MOLS, que Vvous elablssier i
ocontact, que Vous appreniez a nous
écouter sans nous Juger. »

S faut en croire
gnages entendus hier, on pourral
penser cependant que les jeunes
1 bon
valonsanon
l'acces a

Y
es emu

SONt MOINS progressistes qu ur
nombre de leurs aines
du manage, resistance a
rtement... les valeurs morales
traditonnelles semblent retrouver
un terrain fertile dans l'idéologie
des jeunes
Bilan positif

A I'issue de la rencontre, les
huit jeunes personnes ressources se
sont dites satisfaites de I'expénence
Pour eux, il est clair que les adultes

"ave

présents « voulaient comprendre
embarquer »
Et il v aura une suite. lis se

reuniront de nouveau. Cette fois,
pour devenir des personnes res-
wources au service d'autres jeunes,
ans le cadre d'un projet du CLSC
Basse-Ville. @

CONDOMINIUMS

(418) 692-3355

Avendre ou & lover -

Une vie a découvrir...

REDKEN

. 'y || .
e QIMT@N@ i

Des formes et des idées de tou
couleurs pour toutes les hume
Celébrez les fétes en rouge, er

en bleu. en pec he. er

noir ou en ivoire! Les centres de¢

Jardin Hamel

éléments de décoration en vrac

plus de 6 000 arrangements de
conception et de teintes exclusives, du
style traditionnel aux agencements

des plus avant-gardistes

C'est en plein le temps de colorer

volre déecor!

La symphonie
des couleurs

)

es 1es

urs

r

vert menthe

vous proposent 400

e

’ 31/ A. -
LAY T A
' o . tardi
e o centre jardin
ﬁ r*‘:“ ‘ '.)‘V | |
i \
VOGIE VOGUE '
Ville Les Saules Charlesbourg / Ancienne-Lorette Beauport Sainte-Foy
4960. boul. L'Ormiére ' 1029, t = 13 t 0 > Halles ¢ )

A

en

NOE

Saint-David
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_LES FAITS DIVERS_ —EN B R E F
] W Brale par 600 volts e Un homme de 27 ans, de

eux hommes accuses d’avoir | "> e i

avoir regu une uamm‘ e u-rr,.n, de 600 volts alors qu I travaillait

au sous-sol de l'edifice Le Saint-Laurent, a (:'t,t-!-t'\ L accudent sest
produit vers 15h30, dans une piéce abntant les instaliabons électn-
seques re une a o escen e ques de I'édifice. La victime a été h spitalisee au Lentre des grand.s
brulés de I'hopital Saint-Sacrement mais on ne Craint pas pour sa vie
La Commission de la santé et de la sécunté au traval a insufue une

® Deux ir idus ages de 26 et tion avec 'extérieur et I'ont obli- ant de la dispantion de la jeun Cette histowre abracadabrante
7 ans, pourvus d'un bon dossier gée a reveler 'adresse d'un parent fille, l'ont reconnue et ont alerte la  avait débuté le 12 septembre, au enquete ‘ !
idiciaire. sont accuses d'avoir se-  qu'ils voulaient cambrioler police moment ou l'adolescente fréquen- | 1 UNe auto percute un train « Une femme de
perese nt 22 jours une ado- e =S tait Labonté. Celui-ci, tout juste li- 30 ans a perdu la vie ve 20, huer, a Grande-Riviere, dans (ul‘iple
ente de ins, dans un appar- par Isabelle JINCHEREAU Ces dermiers en ont profité pour béré d'une peine de deux ans et alors que son véhicule a percuté un train a un passge 3<'\‘\‘MU de l
¢ 247, rue IJ"JU = e 0 r les suspects. Quant a la eu fen ie penitencier pour vols, avait route des Sources. Selon 1 jle vralsembiance 1 vicame '\”\K
Ouebx lean Labonte et 4 € a ete hoeree le 3 o e fille. elle a ete confiée a un centre manifeste son intention d'aller cam- Roussi, n'aurait [M\ ape '& 1 les feux chignotants du passage a niveau

rse Jean-Pierre Serre jue ses gardiens |'a e protection pour enfant. Ses pa- bnoler l'oncle de son amie de coeur pas pius que le | rout

Quebe r!\[n'\ he la jeune emmenee chez des parents, a rents avaient dépose une plainte . Les vo'eurs courent enco'e La police
eure d'avoir toute communica- bourg. Des voisins. au cou our disparition [" "PUIS PIUSIeurs jours Labonte de Sainte-Foy recherche toujours les auteurs d'un vol de camion de la

arcelait jol e pour nai- )
ait 'adolescente pour conna compagnie R & R de Chi ,.“‘m i. qui transportait 1_ ) roues d acier et
tre | adresse du nche parent de Li-

in véhicule. Le vol est survenu vers 8h hier matin, sur le terrain
Jonquiére: la douane saisit ZuE RS |
» recu son information. Puis, les deux u motel Quebec Inn

hommes se sont rendus la-bas et . v°l 'eso‘u = L'important cambriolage commis le 26

ou r 36 nt dérobé des objets octobre a la pharmacie Jean et Yves boissinot, a Quebec, a finalement
, Entre temps, la jeune fille, prise ete resolu. Un individu de 22 ans a eté appréhendé hier matin, a

je remord, a déadé d'avertir ses Québec, au sujet de cette affaire, et il est toujours interrogé par les

inadienne vient  de purete superieure, dissimulee vre. qui devait étre livré dans une arents de la situation. C'est a ce enqueéteurs. Cette nuit-la, les voleurs s'étaient introduits par le toit de

¢ | L IS e 5 . 4 "t r ™ > le nl - »

N grammes de cocaine dans la couverture ngld(’ d'un Ji- residence de JU“QUI('“‘- au \J}_’Ul‘- moment que Labonté et Serre I'au la (|‘,n|qu.' medicale du Dr Marni et or perce le planc her de

( 'edifice ce au > mens Lirectoment danc Ia ) e 1l 1"
nay. Un citoven canadien d'origine  gient empéchée de communiquer I'edifice, ce qui les a menes directe d a pharmacie. [Is or

I em0|ns reCherChes peruvienne, German Juan Marcos wee 'exténeur I'éloignant du telé- ensuite dérobé 24 ampoules de morphine, des comprnmes de

" Cardenas, ageé de 33 ans, a € ap- phone, refusant qu'elle écrive a qui Démérol et plusieurs caisse . rton de cgarette, en plus
\ it 1 nada re < . ) e . e

e e prehende par les agents de la Gen- gue ce soit et 'escortant a chaque d'emporter le coffre

he des temoins de l'accident tirée avec quelque wpures : 2 . )
rvenu le 31 mai dermier dans le La voiture a ete passée a la loupe g:l)rr::::‘)?(:)d':"::'r‘ug::x;‘l’::“jd\i'.l‘llhr.z e . ca'sse dEPObee e Un '\1"-"!«" masque J”f"m

n Louise et au cours duquel par les ingénieurs de la Reégie de Jonquiére La victtme na ;k‘n ote attachee iruption, hier, au commerce Trans-Canada Cred \‘:'m' au 930,

sexagenaire a perdu la wie. issurance-automobile du Québe nais etait sous surveillance constan- Chemin Sainte-Fov, a Queébec, et sest empare du contenu de la

temoignages permettraient et Transport Canada. Plusieurs acci [l a été accuse de possession de te. Une banale wisite lui a finalement caisse. Puis, il a rejoint son complice, arme, et tous deux se sont
IX enquéteurs d'en savoir un peu  dent du méme genre avaient déja drogue dans le but d'en faire le tra- Permis de recouvrer sa liberte. Les enfuis dans une direction inconnue

long sur les circonstances de  et¢ gnales aux Etats-Unis depuis fic. Il a éte libéré sous caution. en deux individus ont été accusés de . suspect intel’cepte » Un individu de 23 ans a

tte tragedie juelques temps mais la compagnie attendant la tenue de son proces. La Vol de résidence et de séquestration eté intercepte, hier a Beauport, relativement a un vol qualifié commis
it 5000 Turbe Volkswagen, qui distribue les Audi  marchandise est évaluee a $36,000. et restent détenus jusqu'au début de sur un chauffeur de taxi de Limoilou, au début de la semaine. Le
pali€, a au Canada, a toujours refusé d'ad leur proces. Labonte a egalement suspect avait réclameé le portefeuille du conducteur avant de fuir a
haland mettre ce fait Ce sont des agents des douanes ecope d'une accusation de voies de pied :
Mme Grace foute information pertinente de l'unité du courrier international faits, Quant a Jean-Pierre Serre, il a z s . : g
une sur l'accident peut étre '(_nmmum de ville Saint-Laurent qui ont decou-  déja fait quatre ans de prison pour - QuebQCOIS extrade - ‘\ '\[f >\' (AFP) - Un Jug?
con- quée au numéro 648-3645.@ vert la drogue dans le livre @ voies de faits graves.® de Boston (Massachusetts) a ordonné hier I'extradition vers le

Canada d'un Québécois de 28 ans, Karl Deschénes, accuse d’avoir

introduit 1.8 tonne de haschisch au Canada en 1984, avec l'aide de
trois complices, a-t-on appris de source judiciaire.®

OUVERTURE PROCHAINE DU NOUVEAU SALON
EYS
SAINT-HILAIRE

coiffure
960 er.- Cartier Prenez Michel St-Hilaire

rendez-vous des

647‘2020 maintenant proprietairt

JOHAN BOUCHARD

Lorca Diffusion —

ne ockasion exceptionnelle de vous entourer du confort QUALLOF!L et dobte T _ 3208, boul. Neilson, Ste-Fou

Achetez un oreiller QUAI.I.O L ou QUAuormME*"w 653-4115

vous recevrez 2 $.

10 Acl;etez deux oreillerg (deux p
| chaque sorte) et vous recevrez 5
¢, Achetez une t(ouillette QUAI.I.OHI.

yous recevrez $ $.

Assutez vous §'une bonne nwt de sommeil avec l'offre Ristou
chez votre marchand d orelll&; et de douillettes préféré, et

8.5 6 ¢ Asrmﬂw K kK% ¢ moelleux

VERIFIEZ ATTRNTIVEMENT LES MARQUES. Les nolis QUALLOFIL “® lavables et

et QUALLOFERME sont votr@assurance de qualit®en matiére de

fibrefill. IL SEPEUT QUE D'AUTRES NOMS LEUR RES LENT, X i la machine ™
yToutefois, seulsles produits fabriqués seion les nor -

teuses de Du Pomf'.,gvcf fa Hibre exclusive & quatre raifgres de e -non a“asenes
Du Mont qui emp nne alr poufplus de douceur et de'gonflant,

sOnt autorisés a pornter les marquesSQUALLOF It et QUALLSFERME, * trmés w "RM kA's
Sulvez la marche a suivre facile sur le bullétin de participation pour obtenir la ris

Les bulletins de participation sont aussi dispgnibles chez les marchands r)"lff'C'Pa

CHALEUREUSE
POUR UN CADEAV

TABLE D'HOTE

DANS TOUS NOS ETABLISSEMENTS

® ENTREE S e o o s o e Comun Tamchos e

* BAR A SALADE

* SPAGHETTI, SAUCE VIANDE OU SAUCE TOMATE 8.95°
» CUISSES DE GRENOUILLE 12.95¢
W * ESCALOPE OU SCALOPPINE 12.95¢

o AR i o e L cistp e B T e P D 1 2. MR * SPECIAL LA VIEILLE MAISON AU GRATIN 10.75¢
Bulletin de participation Ristourne de Du Pont d’articles de lit QUALLOFIL* * FILET DE SOLE AMANDINE 9.25°
* FILET MIGNON AUX TROIS POIVRES 13.75¢
b : : | &), * DESSERT - THE, CAFE OU LAIT
Nom: ___ — | ai ache-tc (cocher le casier appropri€) « DEMANDEZ NOTRE SELECTION DU VIN DE LA SEMAINE
Adiesse I oreiller QUALLOFIL ou QUALLOFERME*:

v + " ristourne 2% MENU POUR ENFANTS* 'l 993
—————— [J 2 oreillers QUALLOFIL ou QUALLOFERME COCKTAIL SURPRISE

A £ NOOOPaM O rre ¥ O .Em“|°m"
L. Faire parvenir ce bulletin A (2 pareils ou | de chaque sorte): ristourne 5% WCE O Ia VIande ou sauce formate
Creme glocos d’moom

Offre de ristourne QUALLOFIL de Du Pont
CPO9375. Saint-jean

L) 1 douillette QUALLOFIL: ristourne 5%

Nouveau-Brunswick E2L 4WS LJ 1 oreiller et | douillette: ristourne 7 $ E
iy R A e T . B[] ensemble de lit (2 oreillers, 1 douillette) LL
ayant soind'encercler 'tles)article(s e ristourne 10 %
:rl» ','.,” (‘“.., photocoples seront ¥ L/ Limite. Deux oreillers et une doulllette par demande de ristourne
I'(les) étiquette(s) cousue(s) QUALLOFIL T S (10'$ maximum). Une ristourne seulement par foyer. groupe
w QUALLOFERME |, détachée(s) de i adresse ou organisme
er ou de la doulillette. Seuls les Priere d’allouer de six & huit semaines pour recevoir la ristourne

NAUX seront acceptés L'offre ne s'applique qu'aux achats effectués entre le 12 ot

On doit inclure les éléments mentionne le 28 novernbre 1987. Les enveloppes contenant une demande
. de ristourne devront étre reques avant le 31 décembre 1987
€N (a) ek (B) €1-clessus pour se prévaloir de 400, boul. Ste-Anne 40, Marché-Champilain 625, Grande-Alibe eat
Beauport Québec Quabec

cette offre. Cette offre nest pas honorées

par votre marchand cCANADA Marques de ce te Dy MNoe Faoe » la reverns de Livis
¥ soriot0 TSSSTIET  szesser |
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carfieres et professions

Toutes le

o

iSSU e

n A

annoNCes Dubiees dans ces Pages sCu
€53 ia numer es emg S ANNONCe

\."JJGVG'QG et Frote

S agressent gonc aux N¢

DANS CETTE PAGE

POUR FAIRE PARAITRE YOS ANNONCES

comeosez 647-3270

OU ECRIVEZ A CARRIERES ET PROFESSIONS

A-13

T Cunvicalum Utae |

Service rapide
et professionne!

33 LE SOLEIL LTEE, C.P. 1547, QUEBEC, QUE. G1K 7J6 _“;‘Ugfln CURRKK U M/ 6594304
Tes &' aux ' NOUTEE FTVES 08 (eSeOVALON M | SV v e 00 1 DUDNCADON WO *

NS POU PUDRCADON SaMed J Mmanche X LN

RESPONSABLE DE
L'ANIMATION

AGENT DE

SECRETAIRE-
RECEPTIONNISTE

. o l en er r e
jentaire informatse PROMOTION
® temps parti os & Disin Sons
fae a Base de plein air
Dept 5155 - Le Soleil Pohenégamook
390, St-Vallier est GOL 1JO

Quebec. Qc G1K 7J6

1-800-463-1364

SECRETAIRE-
RECEPTIONNISTE

pour clm-qae demaue a Ste-Foy

ASSURANCE

LIGNES
PERSONNELLES

Du a notre expansion, recher-
chons personne avec ex-
perience pour prendre charge
G un module aux lignes per-
sonnelles

R

Faire parvenir votre curriculum
fae a

s _responsabilites taries pan BROCHU, LEMAY, PICARD,
rviouum v TURGEON & ASS. INC.
Dépt 5156 - Le Soleil C.P.9543

390, St-Vallier est i .
Quebec G1K 7J6 Salgt;.'vioayé Qe

caan
.
3

Le Centre ge Services Sociaux au Centre g JueDEC esl 3 14 recherche O Ca

4 vy —— f—— 3 y '
Catie)s en vue de Veis DOStE SeMPOrares ou Jde remplaceme

Ol C event

w Agent(e) de relatlons humames »

Pe rsonnNe Qu ae e T Oe w Al Nalyse ot
J evalyahon gda VL ,\',,;"-;_g"."g U
Qu‘ll'l(‘,‘hoﬂl requises
1icadiayrea’ & S L
0 Techmcuen(ne) en assustance socnale 0
Perso Q A01Ce Ces acuviie
5a Prg LJ
Quallfucanons requises
Deterur un dpldme de tin 0 etude egiales ave
2 assistance soCiake
o ] ere * % i 'are ']

Les pe

Monsieur Andre Bellemare

C.S.S. du Centre du Quebec
Direction des Services Administratits
2700, boul. des Forges, C.P. 1330
Trois-Rivieres. Quebec

G9A 502

Telephone: 819-378-5481

RESTAURANT
LES PERCE-NEIGE
MONT STE-ANNE

recherche

CUISINIER(ERE)

IMPRIMERIE

A la recherche ge personnel
permanent el occasionnel

. neDi(
® Photolthographe

@ Presse (Hedelberg-M
e e

yaphe (Extape

Minimum de

i expenence

e * Y
Faire parvenir votre c.v

au Dept 5157 - Le Soleil 827-5231

390, St-Vallier est ou

Quebec G1K 7J6 828'9344

Confidentialite assuree

hotel-dieu de montmagny

LE CENTRE HOSPITALIER DE L' HOTEL-DIEU DE MONTMAGNY
EST A LA RECHERCHE D'UN(E)

COORDONNATEUR(T RICE) AU DEPARTEMENT
- DE SANTE COMMUNAUTAIRE

FONCTIONS ET RESPONSABILITES:
Sous l'autorite immediate du chef du Département de Santé Com-
Mmunautaire, le titulaire de ce poste s assure de la planification, de la coor-
Bination et du controle des activités en rapport avec le Département de
Game Communautaire

assiste le chef du departement dans toutes les taches
§estion du departement
I participe aux rer ntr pertinentes aux activites du departement au
pian local, regional et provincia
QUALIFICATIONS

iplome uniy
U'...'_." ;"v'»-f."l.",;‘ niey gu travail et de ia
san
GUALITES PERSONN&LLES
Crl,.: e alrava i S adapt
Une ince de | approche nmunautair
D"\'""{"""" relations humaimns
SALAIRE
S('l"iri: (v} (V) nistar je la Sants t des Services Cidux
C'd 14
LIEU DE TRAVAIL

Departement de Sante Communautaire de | Hotel-Dieu de Montmagny

relatives a la

kes personnes intéressees
Q'adresser leur curricu

poser jeur candigalure sont prees
um vitae a icr le 27 novembre 1987 a l'attention du

Chef du Departement de
Sante Communautaire

e Hotel-Dieu de Montmagny

x 350, boul. Tacheé ouest
Montmagny, QC

" G5V 3R8

{

Le Centre hospitalier régional De Lanaudiére est un
centre hospitalier aux multiples vocations comptant

1168 lits (308 lits de soins
spécialises de courte dureée
240 lits pour malades
\ chroniques, 500 lits de
soins psychiatriques de
courte et longue duree,
auxquels se greffent
un reseaude 18 pavil-
lons, un Centred'ac
cueil de 120 lits et
un Deépartement
de santé commu

. nautaire).

\

]

e

1Ay

Centre
Hocapitaher
Regional

O Lanaudiere

LE CENTRE HOSPITALIER REGIONAL
DE LANAUDIERE
est a la recherche de:

ADJOINT(E)
CLINICO-ADMINISTRATIF(TIVE)
(poste cadre)

STATUT:

Temps complet permanent

NATURE DE LA FONCTION:

Sous l'autonté du (de la) directeur(ince) des
siques, l'adjoint(e) chimco-administratf(tive) assist

planification, la coordination et le contrdle des acth

Jdministratives de la direction

soins infirmers de courte durde
e 50n supéneur immeédiat
vités diniques et

B (elle) coor orvise los acavitdés du personnel de coordinaton dans
les secteurs de soins de courte durde physiques, psychiatnques et déficience
mentale, ot de longue durde physiques, ansi que les achvités du respons able du
personnel de remplacement en soins nfrmiers. (Equipe volante et liste de
rappel)

donne et sug

EXIGENCES:

* Baccalauréat en saences de la santé ou en administraton

* Maitnse en sciences de la santd ou en administraton serait un atout

* Membre en régle do 10.1.1.Q
* Posséder une expénence minimale de 4 années en soins généraux ou

specialisés

* Posséder une expénence de deux (2) années dans une fonction de gestion
Espnt d'analyse et de synthése

« Capacité de prendre des décisions

* Faahté de travailler en équipe

«Fe prt dintiative

+ Capacité de travailler dans un contexte d'objectifs particulers a atteindre

REMUNERATION:
Solon le MSSS (373758449850 %)

TOUTES PERSONNES INTERESSEES DOIVENT FAIRE PARVENIR LEUR
CURRICULUM VITAE AVANT LE ter DECEMBRE 1987 AU:

Centre Hospitalier Régional De Lanaudiére
Direction des ressources humaines
1000, boulevard Ste-Anne
- Jollette, Québec
: JGE 6J2

CARRIERE EN ASSURANCE
Actuaire

assurance-vie

L'UNION CANADIENNE

Compagnie d'Assurances

2475, boul. Laurier
Sillery (Québec) GIT 1C4
(418) 651-3551 ou 1-800-463-3382

profess
dmen

velo pper votrs

72_) ().\:"‘ habnt

Psychologue

E:?g‘::t':e de base: Y hologe
Travallleur[euse]s
sociaux(ales)
professionnel(le)s

Programme hospitaler

Prooramme

entatior

Programme jeunesse ecteur | tece [ e en charg
Programmes spéciaux  adultes. handicapels personnes
] "t

SF ources ntermed

Exigence de base: b5

E'n-. de repondre X103 ’ O
Y ble 8 votre rOOf
permis de conduirs
ipacite d nterver on ar ue ot y g pertns
us donneront a
f 0 re g wep
POUr certams ¢ el 158 v e Pe
est requis
Pour que votre candidature
parvenir votre curniculurm vitae avant j decembre 198

en | accompagnant d'une lett el v
Lvation a oeuvrer chez nous. v hamy
priviieges et des précisiorn ik Y1006 es auxquelles vou

epondez, en menuonnant. s

Centre de services sociaux

da la Céte-Nord

Service des ressources humaines
835, boul. Joliet

Baie-Comesu (Québec]) G5C 1P5

entre oe servces socaux te la Clte No

W e . -

10 pvtar e

Vice-président,
exploitation

Le contexte organisationnel

une socwete
d consolhider sa position
fans le marche phase de
son developpement. La croissance déja réalisée et la volonté

e maximiser sa rentabilité wduisent

Resolument onenté vers | avenir, notre chent
d assurance generals est engage

ivant d entreprendre ine nouvelle

wiourd ' hur 4

ymbler le poste de vice Dre ] tal exploitation

Le poste et ses priorites

Relevant du wvice pr fent rQ ra P

et herchera a f 1 1a 1 \ entrepr ' i

rntere d ! eevaluera

Py fyatril F1rv11 4

nsit

B ' tat

JUt et apr v f ! 1 V 1 anmu
L ensembie du personint t valller en etroit aboration

Les compétences requises
Bilingue et préférablement diplomée universitaire en marke
ting ou en actuarnat i per ne hoisie connaitra bien k
domaine de I'assurance genérale. Dotée de créativité et d'un
grand sens pratique, elle sera orientée vers les résultats et
habile dans le développement d aftfaires

(4!

A'\\,/.uv' un qout

prononce pour ICLIOT el era egalement dotee d'un
jugement sur, fonde sur
et de synthess

1 ipacites eprouvees d'analyse

Concepteur(trice)

S":I' on Publicite une entrog cd tmiqgue dat

lomaine de la publicite et de mmmunications a
Saduenas Lac-Saint-Jean. avee des bureaux a Chicou
et al maqguiere. est actuellement o la re nerehe
¢l protessionnel(le) pour agir comme maitre
yeuvre dar la conception graphique ot audio
isuelle (vide
S la responsabilite du directeu eneral de
compagnie, 1l vous incomhbera de concevoir les difli
rents programmes de communmication pour les chient
le 'entreprise. Plus precisement, la personne choisie
devra elaborer des concepts visuels, de logan le
ontenu narratits ¢t 1imaginer e Cnarto U
uels tdiaporama Vvideo \u ‘ eve on !
trer e chients de Lentreprise au cours des diverse
clam ~4’.i|'l['.|7w.l|;l¥,‘ e real tion oy 1) ot L

poste requiert la competence d une personne poss«
dant un baccalaureat en communications
lent, double d’'une experience pertinente d au moins
trois annees De plus, ledla) titulaire devra démontrer
dereelles aptitudes en communication. faire preuve de
creativite et d autonomie dans l'organisation et la rea
lisation de son travail. Des notions de marketing ainsi
qu'un talent particulier pour la eréeation et la produc

ou lequiva

tion des differents moyens de communication seront
des atouts consideres

L.a re 1ne 1! nseraa ) 1re e 0 e noes
ot de Olre experiencd

Veuillez joindre la liste des differents projets realises

dansledomaine dugraphisme etde l'audio-visuel (bro
chures. déphiants, diaporama, annonces publicitaires

wurnaux, television et radio). Des exemples de travaux
seraient apprecies

Vous referant au dossier no. 213858801, vewrllez adresser
votre curriculum vitae avant le 25 novembre 1987 a:

Mme Danielle Leclerc, M.B.A.
110, rue Racine kst

C.P. 730

CHICOUTIMI, (Quebec)

G7H 5E1

Charette, Fortier. Hawey
= |ouche Ross

CONSEILLERS EN ADMINISTRATION
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FIDUCIE OFFRE D’EMPLOI
n PRETCET REVENU TECHNICIEN ANIMfIfHEﬁBJCE)S C2ET™  CoMMISSION SCOLAIRE DE CHARLESBOURG

ATR 3 AMA

GENIE CIVIL PR0. SOCAMDO, -
Melilion bien impiantée dans les sect SIS o8 o Cé)NNAISSANC):E entrsde est & 1a rechercne d anmate FORMATEUR A L'EDUCATION AUX ADULTES
e T S O} SV ARSI e - : DES FERMES DE TOIT o g

s ——— ' b s Lol o : SECTEUR DES PERSONNES HANDICAPELS D IONMEtoUr OBUVIS AuDrie o' ackiles on milieu de détentic
PREPOSE AUX SERVICES RELIES A L'EPARGNE o O o i s o N e e ey

pOur assu

EXIGENCES:

Le poste recr € dune personne SECTEUR ENFANCE (6-11 ans) Autorisation legale d enseigner
Mulawre assure le t f ent e 4! eliee W ¢ daya une experience Fonchons l)";;k.r-L-vn'r:Jt‘, ur et de son
vices d 1 ten v ! | or leet'aqg e n male de £ ans dgans le Connaissance des programn @ format jen cale 4
tenu des diffs i 1S § Juit pporns de hin o« Jessin et la Dnception de . y BoUrince W, Jes adultes en alphabetisation et de niveau secondaire
A . | value s activ
mois et 1 X v 1e otat § fermes de toit S activite
o o 2 Bt . . ‘ ¢ a TRAITEMENT
achemin X ' p Wit a hitre 1 s
: { f tems e la | i andigat(e) devra etre Exigences UX horaire 28 315
e faire 3¢ ,
je fa 1 lecture : . LIEU DE TRAVAIL
jes plans et transmettre les equivalent, Centre de détention de Quebe
q finatos ir
JNaicu LS personnes interessees sont priee Jje faire parve
Salaire selon competence et DFANENAS Svac: 106 DOrEn vitae avant le 30 novembre 1987, 16h30

ivantages sociaux usueils

Service du personnel
noste ekt ouvert imma e L e JUpaS o6 4 Commission scolaire de Charlesbourg
N i aala s : 7260, boulevard Cloutier
e Charlesbourg (Quebec)
» G1H 3E8

Lieu de trava

s 1P=- & GACTAN DOYOR PATRO ROC-AMADOUR 1978 INC.
19 Cfﬁ:tl ervice du personnel 3
La Direction des ressources humaines essard Llruss Co. Inc 2301, 1re Aeenue Hydl’O-QuebeC

850, Place d Youville 00 L'uPe gs%a,( Quebec, Qc G1L 3M9 Region Matapédia
Quebec (Quebec) S‘l Joseph. Beauce P.S. Ne pas telephoner. une reponse Division Personne

G1R 3P6 Que. GOS 2v0 D G VR e S 355, bd Saint-Germain ouest
Case postale 2040
Rimouski (Québec) G5L 7E3

CHEF DE DIVISION, ,
CONTROLE ET COMPTABILITE

(Poste ouvert aux femmes et aux hommes)

Fonctions:

-F ITir aux g t i
o
- C rCo | 4 s
omptla 1
Juebe nsent - Exploiter et contrdler ystemes pa f
etls et des proprnie recevoir, matenel roulant, comptabilité des iga

ecritures de journal et facturation aux tiers
il et industriel dans i ; '

Juebe

NEGOCIATEUR - EVALUATEUR
FINANCEMENTS HYPOTHECAIRES

Exigences:

= Détenir un baccalauréat en sciences comptables et étre membre d'une
corporation (CGA, CA, CMA)

= Posséder une expenence perinente dau moins cing ans, dont trois a Wtre de
gestionnaire
» donc, pour son bureau de Quebec
teur-evaluateur Qu iU sein d une equipe - Face aux ing 2Nis qu ' 3 yis
: s dive e R *quil estcap dinnovation et de ¢
LAV { J 'S ( £
4 > qu'll est apte a exercer unr
tact
! 1 onia qu'il peut muniquer efficace nt
1 uveaux f . ¢
1) a otat on
F v ¢l el atrava QuiIp
1 Corporat rofe nnelle des evalua *Qu'll posséde de na r n micro-informatiq
1106 4 Quebs el avant ne formation univers 2 e
¢ Lieu de travail: Rin
tte personne aura

rmieres annees

Salaire: Selon la politique de rémunération des ¢
NB Les personr nore . t or s {

jes habiletes evidentes

oppement

yrmculum vitae a r Ci- ¢ J5, au plus tard le 2 décembre
1987 (16 h)

te 1987 A A\ttt 1¢

La fédération des caisses
& d’établissement du québec

Caisse de depot et placement du Quebec . & . CP 7550. Québec (Québec) GIG 5SWS
& 9 4 eC De(, - LS J
Direction des ressources humaines

L @
1981, avenue McGill College m TR . s OffICIer
Montreal (Quebec)
H3A 3C7 E I r
Le Centre hospitalier régional De Lanaudiere est un &
centre hospitalier aux multiples vocations comptant
1168 lits (308 lits de soins ,
chroniques, 500 lits de y

CHFDL speécialisésde courte durée
soins psychiatriques de ) % .‘ ( ‘ ) ‘.“,\',\ POpHIaINes 81 G cooniime une carr‘ere de ChO‘X!

. 240 lits pour malades
esjard s Ju Juebe est l'organisme res nsable de
..‘ courte et longue durée 4 £2d ponsable de

c'est formidable!

auxquels se greffent rientat e la planihication et de la coordination au
unreseaude 18 pavil t lu plus grand mouvement coopér
lons, unCentre d ac L¢
cueil de 120 lits et & 1%y tanterie RS A

un Departement e “ Recherch Py G T . AC 1 udanierie Qoll i
desantécommu 2 a . ercne ¢ft marke 12 cherche actuelle

1t Quebecors
r

T '~ -1z ~‘~rhillarns Ao -~ -
» Mouvement Desjardins Lofficier d'artillerie, des blinds
5
A

nautaire) nent nt r le poste suivant

LE CENTRE HOSPITALIER REGIONAL Analyste-conseil en recherche
DE LANAUDIERE marketing
est a la recherche de: (no 8527-P)
AGENT DE PLANIFICATION ' qu analvste-conseil vous réaliseres diverses etu
ET DE PROGRAMMATION crles objects, claborer s plansde rech

SECTEUR:

vepa t nunautaire
t I demands | HSON ave niterentes
STATUT L ) ecnercne pour des etudes specihiques. Vous
' ' O X 1o oS 1r X ! rez | QL
Temps partiel régulicr "  SEREINS) L } Ivau evaluere S resu
all ichons a
En fonction dobiectts o oy nmunautaire, faire la planification de projets \ e IDDOTT ¢ natiere de recherc he narketing sera
”~ ’ * ' » e - r ror . | ”~ " Iy
Ou d'acuviles, pariciper a Wisation et voir a leur évaluation dans le cadre posantes du MCPED
de l'application de |a lor de santé et sécurité au travail. Plus spécifiquement mais
sans etre exhausul n, ophor e
N - ” - . X
« Uispenser une expertise en nursing du travail auprés de I'équipe de base et 23 1 n1'elle
des intervenants on ¥t w travarl ( ! 44 i A il
Développe ) \ l'application des programmes de santé 1 < &1 B¢ ie projets recher Divers programmes d'‘enr
* Participer avec les per e mpliquées a tout projet de recherche et de irk O | re NNU PoUr voltre sl ke Ml B
, ' ’ » ) .
A AnOmont i wa y santé des ravailleurs ' 'y ' talonts da commi int 1 eS¢ 1U grad
er un programme de formation pour les intervenants en santé au travail " i ffert b
« Pan per a divors "ow . x. réqionaux ou provinciaux selon les ) ' I ) YAISSANG ¢ 34! A 4
g 05 O Y ! ! osc. ] U Ut permetiant le traitement et lanalysededon- 0 |00 0 4 WP\ qux homm Ju a
i ‘,;”.'f.
EXIGENCES \aaire
* Détenir un ba ) ] ) ] 1o for 1NON en san 11y v 'y
! { Al IS Ul
iJ L ] 1 £
T " & P "t ) ' 1€ (ec!
Déte J cyde universita n sar >
comi ‘ ik wWdministration de la sa u dan
e discig X
Posséder u oxpire nda foux ans en sa 1 - '
Démontrer d 10a 0l & équipe VOt re entio ! re ot
Faire preuw 1IGU " P " ‘o
i ' V ¢ f viembre 198 M
sdresse suivant C'est

REMUNERATION: -
Selon le MSSS (24.22184 44045 %) La direction du personnel VOtIe ChOIX-
La Confedération votre avenir 1
TOUTES PERSONNES INTERESSEES DOIVENT FAIRE PARVENIR LEUR des Caisses P_"DU'-“_N'\ etk
CURRICULUM VITAE AVANT LE 1er DECEMBRE 1987 AU: et d’économie Desjardins A

du Québec .

Centre Hospitalier Régional De Lanaudiére
Direction des ressources humaines
1000, boulavard Ste-Anne
Joliette, Québec
JGE 6J2

100, avenue des Commandeurs
Levis (Quehec) GHY N5
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CAISSIERE/VENDEUSE wmmramrn ez | | TECHNICIEN(NE) EN A Pavilon t-chares de imoiou
VENDEUR(EUSE) r'rl. iy .

i VENDEUSE alargcrercre g GENIE INDUSTRIEL
HNOUS 9308 Jua. Cymsamnicus o4 REPRESENTM(E) DES VENTES | | vacne d'automobiles neuves ou HANDICAPES INTELLECTUELS ET D MEBERGEMENT

cfectuer les etudes de te mps

IveZ uUn Sens aqgqu des respon € ravad fat appel 3 Oes personnes et mouvement ubdgt"f's avec Oou sans ex-
sabilites e, g i oo g métha . peénence, ayant la con REQUIERT
Expérience dans ie domaine de | [l iconsacms oe e e o e ealil s naissance dans le domaine POUR SON CENTRE DE DEVELOPPEMENT CHAMPFLEURY UN(E)
a .u\lc:\;uil:ae:(;;‘; e v : u: 'flp.;:i'e:.: ;, e EXIGENCES: . ge la vente AGENT(E) D.'NTEHVE~T|O~
623 8368 Jans Ce Jomane est requise Dz-!e!‘i' un DEC e gene i COMM'SS|OHS pius bons le.ﬂd‘l e 5 i . , = i =
SVP. fare paveni votre cumculum vites dustnel Auto fournie et avantages s Gt (Tt SCEs 6 G5 ISTURIIS & Finigrien G iunel
. 5 O t eleCiuets les actuahser et les evalyer e MADO A ™ avex

Avoir 3 ans d'expenence dans

N\
Dept 5163, Le Solei! e domaine

SOCIaux inClus
Pour faire appihcaton ap

I PACPation de leurs parents et oe | aquipe ou Centre

190 S|~v3:ov est Faire parvenir curniculum vitae a Les cond-bons d agdmission
. llez pour r g~ S ! 1 daureal o enNces NN SHhe AU SeCh ' A reada
GIK 706 CLEMENT ROY INC pefez pour rencez-vous o e ,»? ioo m. o PN el b g oo
22, Olivier-Morel Robert Gagnon nale de deux e0s or ention aupres d enfants dehcrents
 ——— La Durantaye, Que ot
=] GOR 1wo 822-0499 * - P
VERIFICATEURS SENIORS — e apiome
e
" =] Les congitions de travail et remuneration
e = BETON BOLDUG ||~
! ¢ ns de ne e ] '
‘ o] \
s et ¢ ‘ rek Jetienne l=—— =] it ie 23 novembre 1987 a
] ‘ " i ] p Service du personnel
Ord Dt Iy Oue ] OFFRE D'EMPLOI PAVILLON ST-CHARLES DE LIMOILOU
du p ‘ -
¢ t re " _ M f' n d 730 - Be Avenue
h ins d'experience. Touts == | Mecanicien(ne) flotte de camlons Quebec. Ox
! f e ser e =) G1J3L?
. — Une entreprise manufacturiere de produits de :" f luee a Sle-Mane de
aemm——— Beauce. est a la recherche d'une personne dyn Que et polyvalente pour
' ! I Drofe = I'entretien et la reparation de flotte de camions et ¢ " INOLS elevateur
uneration et une gamme EEES | EXIGENCES:
o IS | Coc 5 a dix (10) an i’ experience en meca
P } e ot = D!byul ible et avoir de |'initiative
i ) Uit i t Yl - mnmed t
| I | REMUNERATION:
[ Selon expenence
r r »
eull Narnve ? Iu tae =um=—
M Ii n SR | Faire parvenir votre curriculum vitae, avant le 30 novembre 1987 a i
dllefte SE——— BETON BOLDUC (1982) INC 8 '
e (1982)
Beno S ot g HOPITAL GENERAL DE QUEBEC
Boulanaer ] Monsieur Maurice Bolduc POSTE OUVERT
g —_— 1358, 2e Rue, Parc Industriel
Rondeau& Associes — C.P.626 IDENTIFICATION DU POSTE
R Ste-Marie de Beauce (Québec) TITRE: Chef du départeme .
= G6E 3B8 NATURE DU POSTE:  NIVEAU: 1
TR STATUT: tomy ymplet
R |
[rom—————— . * La Voie maritime  The St.Lawrence NATURE DE LA FONCTION
AL du Saint-Laurent Seaway Planfier, coordonner, dinger et ! tivites relative 1 | execu
[3e v <] = | tion des ordonnances medicals Pl v ement et a la distnibu
N La Voie mantime du Saint-Laurent ete g Etat tive Juebec et tion des produits pharmaceutiq ans e but de repondre )
Au-dela des chiftres. .. (2 Gioupe = .' .' = :n Ontario et un instrument vital au commerce nternat 2 oo l::]« ‘t\hd{'>'rn'l(}:iwu““‘1“ B 1‘ RN dans N pondre aux t
nous parlons la l.m"m' des aftaires. un acces essentiel aux centres industriels et ag ‘ '
; Bes akiail Mallefte w / ) = ofirs une possibilité de carriére INtbressante e oro-ar « | | ENONCE DES RESPONSABILITES
—r maritime Le chef du departement de pharmacie assume des responsabilites dont
IR ® Il doit repondre devant le directeur des services professionnels ainsi
_.—. = 'nspeCteur de na\”res que devant le Conseil des medecir jentistes et pharmaciens con
formement a la Lol sur les servics J Inte el des services soclaux. et a
. — - - — St-Lambert (Québec) | | sesreglements
[ Relevant du Directeur de I'exploitation. vous s ippele a QUALIFICATIONS

DONOHUE * inspecter et déterminer la convenance de |'équipement et d Pharmacien inscrit au tableau de rdre des pharmaciens du Quebec
I equipage des navires pour transiter dan 1 Voie marit { Tiulaire d'un diplome ou tncat en pharmacie d hopital, ou posse
issurant que les reglements sont respecte dant une expernence equiv i a [ hiplome ou certificat
¢ inspecter les navires a la suite d'acciden!s e panne | . | P
agel ' connaissance de | usaqe s hQue

La compagnie Donohue Inc. de Clermont, qui se specialise miner s ils sont en bon etat de navigat

dans la fabrication de papier journal, est a la recherche d'un :“j"_""‘ SHQUOIES suite a des )ﬂ'(( J incident x EXPERIENCE
assurer la on avec capitaines et pilotes de navire
- e o ® e aider a formuler d } nent ron ste ol A ——— Le candidat 1deal possedera au moins cing (5) ans I expenence dont
) i J ut’SChI h'~w8rmif(.' i |
Mécanicien dentretien | | o e e e d oo o | | e e soo
[ i'études sg les
) POvENG] NOMINATION
Fonctions Qualifications: | Le chef du département de irmacie est nomme par le conseil d'ad
Sous la supervision du contremaitre mecanique, vous devrez * avoir complete deux (2) annees d études colleq al huit (B ne 1 min.stration pour un termg n'e xcedant pas quatre :-1) ans -'b“"- con
executer des taches d'installation, de réparation et d'entre- d experience a titre de capitaine ou d'officier de navire da 1 ma | sultation des pharmaciens du departement, du directeur des services
tien sur tous les equipements des divers departements de marchand | professionnels, et du Conseil des medecins, dentistes et pharmaciens
I'usine tels 1a papeterie, I'usine de pate thermomecanique * un certificat de brevet de Capitaine au long cours reconnu a bord de |
e parc a bois, 1a finition et expedition, etc tout navire canadien a travers le monde 1 REMUNERATION
L 2 * une bonne connaissance des lois et réglen ts marnt § ¢ ¢ rmes provues par le n stere de ante ot des Services
Qualifications expérience pratique dans I'expertise et I'inspect 4 el : i nes | { 1 Sa td rvic
Titulaire d'un diplome de niveau collégial dans ce metier que | habilete de pouvoir communiquer efficacement et d’entrets |
Vous possedez un minimum de cing ans d'experience. Une oo bonnes reiations interpersonnelies ; ' pROCEDURE SRV
experience poussee dans un milieu industriel approprie au ® une connaissance pratique des deux langues officiells antielle ‘ es i nes interessees dovent laire parvenir leur curriculum vitae
secteur dactivite pourra compenser pour une scolarite La Voie maritime du Saint-Laurent souscrit au princi uite er ' vant le 28 novembre 1987 a
moindre matiere d'emplc |
) ; Monsieur Jacques Auger
Lieu de travail OGS CTOnS un sataire intdressant. de ‘-;,memh' ‘\ iz il Chef des ressources humaines
plus d une allocation pour les frais de déplacement. V¢ lez faire parvenir A i
Notre papeterie est localisee a Clermont, dans le comte de ’ votre curriculum vitae par le 27 novembre 1987 & HOPitS! Général de Québec
Charlevoix (prés de La Malbaie). Nous comptons un person- | 260, boul. Langelier
nel de 650 employes et une production quotidienne de 700 | La section des ressources humaines Quebec (Quebec)
tonnes de papler journal. Nous utliisons le procédeé de 1a L'Administration de la voie maritime du Saint-Laurent G1K 5N1
pate thermomeécanique depuis 1985, et une nouvelle 202, rue Pitt en specifiant Chef du département de pharmacie
machine a papler a haute capacité de production vient Cornwall (Ontario) K6J 3P7 ol iR y )
detre mise en opération.
Conditions de travail ' C, d'," ,
’ Nous offrons un salaire selon vos qualifications et votre ,'(1 I]a d l* Commission de la Fonction  Public Service Commission
experience publique du Canada of Canada

Les personnes intéressées devront faire parvenir leur cur-
riculum vitae au plus tard le 25 novembre 1987 au: Direc-

teur d letd lations industriell '] X » et
i i U, oS e Dere. B oo ECRUIEDESMCEL OO Chef de section,

GOT 1C0. ‘ () - .
¢anographie
Cette offre s adresse egalement aux hommes et aux femmes. | C n ()&r‘lp 1C
Ref 87066 requiert les services d'un(e) h . ]
~ -~ » ~ »
physique ( chercheur)
’ ’ - .
ial e - - DIRE TEUR TRICE) GENERAL(E) ".‘( h"‘ = (kt;2n~ (a'lam.
c I)irrﬂinn de la recherche
LETABLSSEMENT . John's (Terre-Neuve)
En collaboration avec les autres etablissements du réseau de la Sante et des Ser Nous recherchons uni ¢ ) scientifique ¢ In'\?unm (¢) avec
vices SOU‘M‘[ le Centre de Services ,",. a un mandat de protection des per des capacites manifestes de chef pour diriger une nouvelle
sonne: n ravité ou la particularite des b ns psychosoctaux exigent une
T mO‘e,.v:nggnL:egcl;:l;_,(:,:‘ Sr: v;"ra't (;J milieu naturel Ce mandat > '.m't;]nm .,"m cquipe de recherche océanographique composée de dix per
mandat de normalisation et de reinsertion des personnes qu il faut non seulement sonnes dans le but de mener des €études portant sur la struc
S —— proteger mais aider a s'adapter a une situation ou a se réinsérer dans un milieu ture ¢t la dynamique des caux du plateau continental dans la
. COMMISS'ON SCOLAIRE DE THETFORD'M'NES naturel, si efles ont du en etre retirées region de Terre-Neuve et du Labrador. Des observations et
- Le Centre de Services sqciaux dessert la région de la Gaspesie, soit de Capucins a les modeles spatio-temporcels, qui se prétent a des applica
\ SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES Lo Contre de Services sqoiaux desserta région de a Gaspesie.soi de Capucins 2 des modeles spatio-temporels, qui se prétent  des apg
v ’ ol o et tons en ccologic marine devront également ¢tre €tablis. Vous
- OFFRE D EMPLO' habitants Pour ce faire, il compte sur un personnel de B3 employes réparnt sur
B l'ensemble du territoire de la région avec des points de services a Gaspe. devrez entretenir d'étroites relations avec des écologistes
l POSTE PERMANENT Ste-Anne-des-Monts et Cap-aux-Meules manns, des gestionnaires des péches ot d'autres clients de
LA FONCTION Foceanographic physique. Vous serez en outre appelé(e) a
PSYC H 0 LOG U E Sous l'autorité du Conseil d'administration, le (1a) titulaire du poste est responsable planifier ¢t a revoir des recherches indépendantes et collec
NAYURE DU TRAVAIL it 3 I'élaborat de I'administration de |'établissement de | élaborat o de la direct o sas tves, a participer a la dotation et a 'administration, 2 assumer
ntrbue oration o¢ grammes Apige " it » ) NITe Gulras :
npl syChaloque porte plus  d'activités, en particulier s Oos Cclasses programmes et de ses activités. le tout, en conformité avec les lois, entre autres des responsabilités concernant les budgets et la gestion du
speciquement |analyse des apttudes et peciales, | assist e e Loi sur la Protection de la Jeunesse personnel ainsi qu'a collaborer activement a des recherches
o mportements des aleves en vue de k r pare - " e N 2
assister da ) o fonmatc - N Lot sur les Jeunes Contrevenants Vous devez détenir un doctorat en oceanographie physigue
et au elon le en vue de recon neipe & des etudes de cas a |inter Lot sur les Services de Sante et les Servics en physique ou en mathematiques. ou un diplome de niveau
o it o 4 ";1; :‘]”" s sy SO SQUDe MUTiGROINSD Loi de I'Adoption nfcncur assorti dune experience de la recherche et de la
laborer 4 " te ot tent a jour e jos eleves D“'”’("‘"'" f . la contribution parentale ot I s - S production de travaux scientifiques équivalant a ceux exiges
o Qu erna s ICCIE par le Conseil d’ admimistration et par le minis! & 1a Sanle et des Servicds 5 g :
OUAU‘lTICATlONS RFOUI%EQ STATUT SOCiaux pour un dox ltll".ll' \;-lu devez posseder une vaste « \|hu nence
- ot Prot N o rlora) 1 on occanographie physique ot en gestion de recherches et
re membre de la Corporation profe 05 ) ps § EXIGENCES: ussi ‘“'r’k" ‘h 2 'h s |rl‘| les um:-lt grandes revues d'ocea
ofle des psychologues du Quebe SEMAINE DE TRAVAIL Scolarite Dipiome d etudes unverstaires di " BIVICE sl ou AUSst 4 Jdige « artic I g e ) i
AY‘YRIBUYIONSCARACYER!STIOUES 35 heures I equivalent, plus une (1) année de speciahsation en administratior nographic. La connaissance de Fanglais est essenticlle
Le psychologue effectue des taches relatives  DEBUT DE L'EMPLO! E boaatenaing sae i P4 @ es domaines nDar Nous vous offrons une remunération s situant cntre
a ation des objectfs et des politiques . < VAR Sad Elpenence EIDG'!L o8 PIOIeSsIonnete ( fr % - Rt i ¥4 | ‘ne »
: " de travail du service de L|CPWS!Otpossit tinents dont cing (5) ans dans un { e cadr 17 ROR § ¢t T4 074 8 selon votre expénience et vos
sy @ en tenant compte des poltiques | VAITEMENT Qualites personnelles: Leadership de competens qualifications
Qe 1 adn travon et de p oaqe >eion 1a convention collect Stk a8 e - -
o je pédagoge Connaissance approfondie du reseau de la Sante et ges g
tant au niveau de | ecole Qu au niveau de la REMARQUES Son lcr“ "n(' A ;'” Bacité d'entretenir des retations Veuillez adressez votre demande et/ou votre cur-
tbfobdosiigh \ harge de I'apphcation de Le(la) candidat(e) retenuie) devra i ;“‘:,mpmmr..‘ . riculum vitae, en v indiquant le numeéro de référence
- i fler aupres ¢ eleves du primarte X ) v { 3 Y
Il rencontre les dloves ndividueliement ou "":;:'s‘e;nv‘rt},)ﬁn jes A Exigences additionnelles: Utiliser un vehicule automobile personnel dans | exer S8731.5300-47)1G (BOG)Y. a
on groupe sur administre au beson des ) cice de ses fonctions Joan Girling (613) 9968054
tesis o imtellioe ie personnalite ou cer DO a I'étendue du tert yire L . . - 4
tains tests specitiques 1l est chargé de leur automobile est une nécessite PORT D'ATTACHE: Gaspe - Centre administrat! Commission de la Fonction publique du Canada
réeducation of de leur réadaptation. Au be CONDITIONS DE TRAVAIL: En conformité avec 16s normes du ministare de la Ottawa (Ontano ) K1A OM
SO il retere | dlove aux DErSONNES COr € ( 1au y 9
cernées ain ju'a des nstitutions SNt ot de Services sociaux Date limite - le 31 décembre 198
specialises Classe salaniale 20. soit mnimum 51,765,008 s renseignements personnels que vous fournissez sont pro
: maximum. 63,046 005 If FCRICIENEIne f 2 9 ' p
es pers s handicapees possedant les tegés par la Lot sur la protection des renscignements person
Juakfications requises sont ahgibles a ce concours Les personnes interessees sont priées de poster leur offre d emplor a | adresse nels. 1ls seront conservés dans le fichier de renscignements
1-jesso ) 7
L canoiduliels ieivaasdle 0)6 00 IOWS: DENVSIR ISP Cucokn vise Svard cr-oessous mentionnée, au plus tard le 18 décembre 198 personnels CFP/P-PLUL.O40. Dossiers concernant la sélection du
#6100, Jo vo ndrech 27 novembre 1987. avec ia menton. FOSTE DE PSYCHOLOGUE " sur “Concours poste de Directeur(trice) general(e) personnel
b i o a/s: Président du Conseil d'administration This information ts avatlable in English by contacting the
) Commission scolaire de Thetford-Mines Centre des Services sociaux de la Gaspesie e Derson mentionned above
F 4 Directeur des ressources humaines des lles-de-la-Madeleine >
- 650, rue Lapierre éog :’t’w9 levard York oues! ' B
; ™ - bec .
; GGET:pO‘RD WINES ‘QUQ ’ GASPE, Quebec La Fonctuon publique du Canada
3+ GoC 1RO offre des chances egales d emploi 2 wous
1 4
4 L




Quebec, Le Soleil. samedi 14 novembre 1987

it bentare | | PHARMACEEN(NE) || DIRECTEUR A LA GESTION

Minimum 2 ans d'expérience en Region de |'Estfle Rel e.an(v)}q C "-.c: 141' nistrat :,'\ :

' ‘ fintion de metal, couronnes avec ‘e irecteu 88 L0 ' rval -

evidemment ' Ot oul poste assume la gestion admwr
evou piéces coulées Conditions ciéres et physiques de | organisme

SOMAPRO - - Excellentes conditions. Salaire exceptionnelles

selon expenence

Envoyer votre curriculum vitae au Possibilité d'association

La personne reche
scCiences administ
avoir une expenence de
el s realisatior

396, St Vailler 65t (819) 845-4244 || SR
Quebec, Qc (819) 846-2565 2t d organiser des levées

G1K 7J6 Salaire: a determiner

PfOfQSSiOﬂﬂE'S Les candidates et candidats

de linformatique ' = imaieg
VICE-PRESIDENT P T -
ADJOINT'FINANCES QUEBECOISE

Une entreprise de la région de Queéebec, leader dans les secteurs du bat 335, boul. de Maisonneuve est
ment et du developpement immobilier, avec des filiales composees d'en MONTREAL, Qc

treprises manufacturieres, de construction, de distribution et de vente H2X 1K1

recherche un vice-president adjoint aux finances

SOMAPRO

Competence

Membre clé du comité de gestion, vous étes responsable de | application
des poltiques et de la gestion financiere des operations de trésorerie

ains que de la planification stratégique Offrez-nous vos services... nous
f:pen financier, vous avez acquis une vaste expeérience dans le domaine vous Offl’()nﬂ une Carriérc )

des affaires, bilingue, doué d'un excellent sens des affaires et habile
SOMAPRO negociateur, vos qualites de gestionnaire vous prépare bien a occuper le

poste de haute direction Constructions Structura, entreprer
struction industrielle mr

Avantages

Veulllez faire parvenir votre curriculum vitae avant le 1er décembre a
I'adresse suivante:

Aecrutement £ SURINTENDANTS
8¢ rue Santlous . "//M ACYRO DE CHANTIER (2)

Les personnes recherchees ont responsabilite

- 6140, boulevardSte-Anne San projet. Elles effectuent ia o
‘ L'Ange-Gardien, Québec donnent et supervisent la réal
Senares A ' Quebec Toronto GOA 2KO0 Qualifications

' A I'attention de Marc LeFrangois, président Diplomées d'études
peérience dans A
surintendant

chef de file dans ce domaine
Recrutement G

Lieu de travail
Rattaches a1 bur

CLSC 7!"!\x‘liwv'T.'--v".lwl'):tn:‘
ASSURANCE GENERALE F s pes e I

vecherche d'un(e) —

1se trois (3) de son programme dexpansion I‘I HYGIENISTE DENTAIRE
ssurance générale est a la recherche d'un b “:“""’r;';"’::; i ESTIMATEUR

Fonctions:

A(:T‘ )A’R!E ® Promouvoir et dispenser |'educati La personne recherchée «11 respons
sanitaire ot der prés de globale de divers projets de constructi

! de niveau super

des plus prometteuses attendent les «

b

[Actuariat, le titulaire se verra confier diffé d S primaires ' Qualifications
nature actuarielle sur la I(zrlflr‘\mnn en assurance auto s e 1U¢ : equUSes DO .; ':!,ﬂ -'."',‘ﬂ.t “‘i‘l‘ "A'_"‘ d'etudes collegiales en génie mex Aniqus

yse des réserves et les projections financiéres de lo buccale aut dirent e Siaotrique ou Fécutvaieck wveo un mintut do
‘ s rie ' dans | evaluq O S COuts de cons
pagnie ef 188 proviemes e ': ::; truction relies aux batiments industriel

claux. (Service d'estimation informatiss

indidat devra détenir un baccalauréat en actuariat, avoir réussi au moins e A dentiication des besoins

Rémunération

) 1 | R p g .
3) examens de la Casualty Actuarial Society: étre familier avec linfor ]

: gy ' Une remunération de niveau superie
wontrer de réelles aptitudes pour le travail déquipe Eflectue 8 autre tache, en relat des plus prometteuses attendent les ¢

Engences
® Detenir ¢ yene de
jamme trés compléte davantages sociaux. Il sadresse autant aux fem ® Etre membre de la Corporatio

sionnelle des enisies

» donne lieu a une rémunération selon les qualifications ainsi qua repondez a cs

VOUS eles 1Interesses
treprise progres

y . L £ S
me 1 hommes t 1l se situe a veher

€S qQuaux homn ¢ ¢ tue a Québe« parvenir votre curric 'xlu'n\

) . -y o s - 3 = embre 1987 a latter
[Les candidatures seront tenues confidentielles et devront étre "‘{""i""'\ 1317 SO n at t LAURENT NOLIN

wvembre 1987

LA CAPITALE, compagnie d'assurance générale m"mn‘

Direction des Ressources humaines T OLSC Frontenac 1389, av. Galilée, suite 200
Case postale 16040 a/s du Directeur general ?"P'Wﬁ Qe

Québec (Québec) 163, rue Pie XI 1P 4G4

Juebec (Quebec THETFORD-MINES (Qc)

GIK 7X8 G6G 3N3

Gouvernement du Québec

Office des ressources Fonction publique du Québec

humaines

LE CHUL N
TECHNICIEN(N E) !:.’J;ezgg usngiipggsagle de I'animation pastorale

EN I_ABORATO'RE est alarecherche d'un(e) Concourq numero 123G-350061/QB: A Quebec
CONCOUrS vise cumbler un emploi et au besoin. pendant au
Agente ou agent du Vérificateur géneéral ool el il m..[, wu ministere de IEducation
Technicien(ne) en laboratoire sur TE‘ H N l‘ IEN N E 30 4 $a31 275 § jans la reg Sministy je Ouebe
analyse de sol et produits dhor 29 184 $a31 275 Attributions g P A b e Pmmienand
ticulture. Le (la) candidat(e) devra Con(our\\ numoro!O\G-&QJO?l’ QB: A Quebec A ” mation: of &
posseder une expénence dans la EN GENIE CIVIL s & comtiordes omplors au Verifcateur genéral du oy .

prise dechantllons, l'analyse des Ouﬂn(-r pendar O yn an, d ) nistrative
produits servant a | horticulture et la (Concours 87-11-06) y
imme de controle pour la Direction des services auxiliaires Am.nmmm. Dacrire et analyser les systemas en ysage dont 1a ma
- - - AL € 10 ture inf t a l elaboration des pro nes
| salaire. 376,953 a 567 35% par semaine (pour les 2 postes) jammes oe ver N et reakiser de ndages appropries Pren Conditions d'admission: Diplome universita
Detenir un dipléme d'etude col , ire part v 3 3 la verit n de la reqularite des operations theologie. en pastorale ou en cathechese .
legiale et specialisation en tech SOMMA'RE DE L EMPLO' ¢ ver tion d optimisation 1e550UICes S ODEIICE DENeTs GOrt Al MONS 4 aNREes (

nologie agricole ou produns d hor Sous la direction du directeur des services auxiliaires, prépare des plans rnnmnons d'admission: Eire membre en regle de | Ordre des I ammation pastorale scolaire

gestion de progr
de qualite

ticulture devis et autres documents techniques de systémes de plomberie et de bles agrees du Quebec. Inciure une pholocopie de son  Période d'inscription: 14 novembre au 27 navembre 1
Bilingue, avorr de |'entreqgent, travail chauffage, de ventilation, de climatisation, de réfrigeration et d'ame- o eyt sa carte de membre en regle de I'Ordre des Inscription: Office des ressources humaines, 1039
d'equipe, disponible a voyager pour nagements architecturaux. Fait les calculs requis et estime les coits, tient Penodnﬂmscnmmn 7 novembre au 20 novembre 1987 - I p R e S
aller représenter la compagnie a date tous les systemes de plans de I'établissement et exécute tous les Inscription: Le Vérificateur aénéral du Québec. Service de TFOVMSRION: S VEANFaU 1 HIeRR (EUUG) ou W
aupres des chents fravaux connexes ressour nes. 900, Place d Youville, local 1 : DAL .3 . i G
Salarre. selon expenence et compe Quebec, Quebec, G1R 3P7 - ~n-'f y ol of e ‘6 Ao ; e rese o |e ”-..I/',,dv‘,‘.'
tence EXIGENCES: Informations: Mme Nicole Levesque. (418) 643-1564 quel sera traité de tacon proritaire. D ventualité ot empios
Tous les curriculum vitae devront Diplome d'études collégiales en technologie du batiment et des putsse étre comblé par le concours reserv PErSONNes mises or
nous parvenir avant le 30 novem- travaux publics (technologie du genie civil) d'une école reconnue HSpOMIDIItS, te present Concour

bre 10937 pour que votre can par le ministére de I'Education; ¢ Agente ou agent de recherche en sante mentale Agente ou agent de recherche en

didature soit retenue posseder un minimum de cing (5) années d'expérience dans le do 28 154 $a30 397 § planification socio- -economique

Faire parvenir a maine Cloncours numero !05606.3008 08 A Quebec 39 512$ a 44 9458

3 f VISE ] mbies emplot &1 au besowr pondamt au
CONCOURS FRASER connaitre et maitriser 1a lecture de plans o 165 emplois semblables au ministére de (a Santé et Concours numéro 105-G-716007: A Québec et 4 Montréal
RIVIERE-DU-LOUP avoir de bonnes connaissances des codes et lois qui reqissent le des Si‘"'ct‘* sociaux dans la re administrative de Q rs vise a combler deux emplos et au besoin, pendant a
188, Fraser, Suite 302 batiment Aﬂ"buhom Proceds jes trave mettant de concevor de o n, des emplois semblables a I'( » ¢

- 4 pla 18 NS suscephibles de repondre aux be . r J } A W de la lanque francaise
Riviere-du-Loup GSR 1C8 maitriser les techniques de conception des diverses spécialités du prioritaires de la population dans le domaine de la sante et des sor ninistratives de bec ou de Montréal

batiment, £S5 5 ux pant Oremen ante mentale Attributions: Ré
posséder I'expertise nécessaire a la validation des soumissions et C°"""'°"‘d ‘5'“'“'0" Diplome universitaire de premier ¢ y hor
® estimes en général b s valeas ""‘,"7[";' st ork e

rediger avec productivité et efficacité tout rapport relié a son do Dﬁv!oﬂodmuuohon 14 novembre au 27 novemtxe 1987 NOUFS SUDVOrtIONNos
pOSTE DE maine Inscription M 1 e a Sante des Service X Conditions d'admission: [

v. 1ef stage. Quebec, Quebec ( loge 6 annees

DIRECTION TECHNICIEN(NE)

Les Grands Fréres et Grandes Ingénieure forestiere ou Ingénieur forestier Inscription: Office des r i nanes
Soeurs de Québec Inc. sont a Iz EN BAT'MENT en Santeé et Sécurité du Travail ! 39, rue Do La Chevroties Juobe ;
R i P LTEIS CynEe (Concours #87-11-07) 30 778 $a39 286 $ Information: M. Normand Dorris (OLF). ($14) 873-500

ue, possedant d ' ! Conc 1" CET APPEL DE CANDIDATURES ANNULE ET REMPLACE QUANT A
q P pour la Direction des services auxiliaires ours numero 119G-963001/0B: A Gaspe A PERIODE DINSCRIPTION LAPPEL PUBLIE LE 24 OCTOBRE

administratives et u ns g nd de o . Aae A o6 er un emplos el - R —
I'humain afin de combler le poste Secteur: Centrale thermique . iU bes ant a 1987 PORTANT LE MEME NUMERO DE CONCOURS LA PERIOD!
wuma a ) omb ep " N an. des emplos semblables a \Commnuton de ia sante DINSCRIPTION EST PROLONGEE JUSQUAU 27 NOVEMBRE
directeur(trice) de | agence ) SOMMAIRE DE L'EMPLOI: ol de la sécurite du travail dans la regon administrative de la 1987 LES CANDIDATURES DEJA REGUES SERONT AUTOMAT
> ] oL lle 14 2. Mactole 0 Lt J t Ut
Quebec 2 4 ‘ ’ " QUEMENT VERSEES AU PRESENT CONCOURS
Exigences Sous l'autorité du chef de division de la centrale thermique., le (1a) techni Attributions: Fournir | oxpenise profe

b QX D ssionnefle requise a lapphca
® Un dipldme universtaite de ter cien(ne) est appelé(e) a planifier, organiser et exécuter 'entretien des o% [OQOMENts SUr 1a SaMe, | securite et [ integrits physs m
24 & 4 = bod v oy f 3@ source les dange pout la sante et la secune

» 68t demandé batments du complexe Jardins Jean-Bosco et de la résidence Paul-Tri
cycle est demands { P ¢ o — s of tavoriser les mécanismes de paricpation en vue | peut exister d autres conditions permettant |'admission aux

101 v
@ La personne devra avorr de fortes ques i@ la prse en charge de la prevention par le mibiey concours telles que la compensation de la scolarité par de |'ex
capacites d animation et ( perience. Les personnes ayant le statul de resident permanent
motivation EXIGENCES Conditions d'admission: Baccalauréal en génie forestier ou étre  sont admissibles saul s'il est mentionne qu elles doivent avoir
Traltement: Dipléme d'études collégiales et technologie du batiment et des FEINc oo T U AR G Suvier: 3 o T e e el Shaibion fiswe Toe
prpapn s NAA 8 . . s ¥ . . ey ’ . aires, pertinen chaqu
® Salawre entre 1600085 ot 20000 travaux publics (meécanique du batiment) d' une école reconnue par Période d'Inscription: 14 novembre au 30 novembxe 1987 bureaux regionaux de I'Office des ressources humaines et au

's 3 Ser > leME.C e rsonnes designees a | item - information
@ Vacances: 3 semaines v J Inscription. Ofice des ressources humames. 1039 De La Pren s pe v "

@ Date d'entrée en fonctions janvier etre familier avec |'entretien général et spécialisé de batiment Chevrotére. Quebec, Québec, G1R SE9 inscription se fan a 'awde du formulaie
1988 posséder un minimum de trois (3) années d'expérience dans le do Information: Mme Lise Bérubé (CSST). (418) 643- 7855 . ' Die ‘,.M-,M,‘I.‘::': f"','T;:;:,”,::,',...,h,, &
Faire parvenir votre offre de service en maine ET APPEL DE CANDIDATURES ANNULE ET REMPLACE LAPPEL  uice » dout étre capediee 3 I'adresse indiquee et accams
joignant votre curnc wlum vitae et une E E a3 OXx ’Yl\f‘.l” 1987 QUANT AUX ATTRIBUTIONS ET LA d'une photocopie des onginaux des documents prouvant
lettre d’'une page Sur vos motivations Faites parvenir votre curriculum vitae, avant le 21 novembre 1987 a f‘(""‘-’ | ‘ N ; RIPTION ET PORTANT LE MEME NUMERO DE  jog conditions d'admission sont satisfaites Pour etre acceptees
avant le 27 novemobre 1987 a Direction des ressources humaines (local: J-21) AUTOMATIOUEMENT VERSEES AU PRESENT CONGOURS. C''!  le8 candidatures dorvent eire recues durant la periode d inscrip

Comité de sélection Le Centre hospitalier de I'Université Laval
519, rue Cocteau 2705, boul. Laurier
Charlesbourg (Québec) Sainte-Foy (Québec)

G1H 7E2 G1vVaG2

tables agrees du Quebe

B) 643 8983

On

ton




1987
- Québec, Le Soleil, samedi 14 novembre 1987

= ’
PharmaCIen(ne)s DIRECTEUR(TRICE) SECRETAIRE- MEDICAL BV ALIMENTATION
AGENCE DE VOYAGE RECEPT'ONN'STE PHARMACEUTIQUE
oite ﬂ:::::sS:LAﬂ:EL Vous possedez au mons 4 années
3 CF J experience comme conse BUNE COMDAONE 81 DN 8SSOF  3VeC Jes
\a POUR LES PHARMACIES DE ler(ere) en voyage Dutaus 3 Toromo o Ottawa. e8! 4 fa Représentant pharmaceutique Représentant 4 développement
QUEBEC ET MONTMAGNY VOUS e'es dynamique. agressi(ve " e .: i—\’\whm‘w—:".ﬂ:,- G’"“::‘i': 40 000S - 46 000S -+ auto ouvert $$ + auto
an Envoyez votre curriculum vitae el Oesirez relever de nouveaux Nt DINGUE. avec O bonnes Quakles de Suile 2 ses Inveshissements mase cette firme ayant s ¢ comy ¢ grang
. of avant le 20 novembre 1987, a _ Oets 4 . [ munication el un bon sens Oes Dureaux ¢ aaves ay Quede e $00 importa pa i e
Excellentes condmons, salaire in espONsabdites ve JTIOUEe & amDitieun & ) eCTeN ) ve
nce Les Pharmacies téressant. assurance-groupe, etc Fare parvenw votre cumcutum vise avent ‘ ) . jeca e De 2 versitaire ef Dihin ¢ Lape ¢ 10eale devia av
er Faites parvenir votre curnculum @ 23 novembve 1987 a yOS § 2L ey annees e na VerSitare 0l vid
br\uneb o || et B T o & . - .
Dépt 5161 - Le Soleil Ceilular Canada - en Quéte dexcelien ' . en SUR 3 POUVOI gravir le
3”. s._v'"‘.' est 895. boul. Charest ouest 5 0 a sles ¢ J ¢
a/s Elaine Lacaille Quebec G1K 7J6 NG " mentaue
600, boul. Charest est pra—

C.P.1486 Représentant médical
Québec, Qué. G1K 7H8 J:)S 000S - 40 000S + auto J ;;7)'000’:'-":::0‘“ ventes
Directeur des ventes '

40’000$ ._ Succursal.e de Québec

et p'us par annee9 ¢ €c 0es projet ter A en 1385 : Représentant / Conseiller (Québec)
. ’ ;, VRPN " b e : of lé 0ot : Représentant vétérinaire 22 000S - 30 000S + all. auto

¢a vous interesse? b o o b - 30,0005 - auto 0008 - 30 0008 + &

Une compagnie canadienne N : yant ' experie i o

manufacturiere d'appareils tion de ven oy 5 Sechnr OSGH OV -SONE JFS SSCHSN g veterinaies d : ) Dariaitems

hydrothérapeutiques est a la st i Rt Al b e . echnigue ne ea $1511iDute - fes o gt

recherche de représen- ; - . ences el une experience de y

'.ant(e)s professlonnel(le)s. 1 x i , ' J l ! LUC SAMSON BERNARD RIOPE

age(e)s de 30d ansl et ,piu& f p e U nelle lactes Michel Guay avantle 18 novembre 1987 ;uM le 18 novembre 1987 . = :

g(e)uoru(é)eb:‘(/:rer ans la region avantle 18 novembre 1987 St-Amour et assocles Specialistes en recrutement St-Amour et assocles Speécialistes en recrutement
St-Amour et associés Spécialistes en recrutement 666. rue Sherbrooke Ouest Service Curriculum vitae 666. rue Sherbrooke Ouest Service Curriculum vitae

666. rue Sherbrooke Ouest Service Curriculum vitae :J""'"':;' (Québec) l5 1 4' 288'7400 :;"“":7" (Quebec) N ‘5 1 4) 288'7400

Pour une entrevue confiden- Montréal (Québec) H3A 1E7 “
tielle, composez 877-1359 €3 DoStes 50 WIS .

CORPORATION
MEDI-TECH P.H.S. et
demander Nathalie
Gaudreault

M sgalement OMerts aux hommes ¢t aus femme

stYamour |st Yamour

\ \
CARRIERE A VIE = DIRECTEUR/DIRECTRICE
v '
Une importante compagnie d'.nnvnrgure internationale est a la recherche raoma Dl RECTEUR (TRICE) ’ ECOLE DES SCIENCES DE L EDUCATION
d une personne qui désire faire carriere dans la vente et recevoir une N e Ay ~ L Universite Laurentienne cite  ds indidatures pour le poste
formation menant a un poste de direction S CONTROLE DE LA firecteur/directrice de | Ecole o 1ences de I'édueation
Nos exigences sont @ Un niveau d'éducation éleve SLM ‘Hl‘T.i 4 > o Ao
les suivantes: @ Un penchant pour la vente PRODUCT'ON : t';‘u.. :,‘.x-\’:,l. |:"n| .1.‘ e I'education 1 comme mandat ] faces “‘ o ”."‘l‘. ol il
AT ae—— erfechonnement des ense jnanis/enseignantes pour les ecoles de lanque
@® Une bonne personnalité * francaise de I'Ontano. Elle compte 14 professeurs a temps plein desservant une
Nous offrons: ® Un excellent programme de formation clientéle d'étudiants & temps plein et  temps partie
® Une réemunération tres alléchante Le directeur/ la directrice est I'administrateur/administratnce en chet de | Ecole et
® Une gamme compléte d avantages sociaux SLM Canada Inc., importante compagnie specialisee dans la ';“ '”~'r‘“' w""»r' parole. Il/elle devra assumer, en plus, une tiche d'enseignement et
ae recherche
Faites parvenir curriculum vitae fabrication d'articles de sports distribués a travers le monde et QUALIFICATIONS
Marc-Andreé Patry affichant depuis quelques années une croissance rapide et con- La personne recherchée devra rancais et posséder
Directeur ressources humaines tinuelle, est a la recherche d'un(e) candidat(e) dynamique pour un brevet d'enseignement
2960, boul. Laurier, Suite 104 combler le poste de directeur(trice), contrdle de la production un doctorat en éducation ou I'équivalent
Salnte-Fo\)’ (Québec) une experience administrative dans un milieu universitaire ou dans une situa
G1Vas1 Relevant du directeur d'usine, vous devrez principalement tion comparable
planifier la mise en production, déterminer les entrées de matieres la capacite d'assumer un leadership ethcace
premieres pour les besoins de production et controler les inven ine connaissance suffisante de la langue anglaise
VENTES / MARKETING &
La nomination entre en vigueur le 1er juillet 1988 ou avant
- . 2 Candidat(e) bilingue, vous possédez 5 a 8 ans d'experience per La duree du mandat est de 3 ans avec possibilité de renouvellement
Secteur: industrie pharmaceuthue tinente acquise dans la transformation du metal et/ou de |'injec Le traitement et les condition nation sont régis par la conve
Représentant, comptes spéciaux tion du plastique dont au moins 2 ans dans un poste de gestion et /‘.;" Ny -
et 1) e Ate 1l e 1en 2 famre parvenir votre candidature. ace mpagnee dun curnculum vitae
35 -40 000 $ + auto — de dIfL;nIOn de personnel Pc plus vous (;t»'-*: reconnu(e) pour jétaille et du nom de 3 personnes pouvant fournie des references. svamt ke oe
votre leadership et vos qualités de communicateur janvier 1988
Lind msialtinat e aimerait 4 ‘ : re ava - Professeur Raymond Lallier
 ronva . oharmaceutiau g 4 La rémunération est aussi intéressante que les possibilites de Proesident ‘" ‘ "- ~.' ‘.l4.<u
¥ X t DA Cl‘Vf””nO"mhn? Oergonnpg Ecole des sciences je leducahor
v ¢ universite Laurentienne |
% & - Si ce défi vous intéresse et que vous desirez oeuvrer dans une hemin du lac Ramsey 1
Secteur: industrie médicale entreprise en pleine croissance, veuillez faire parvenir votre cur sudbury. Ontario P3E 2t
Représentant hospitalier riculum vitae avant le 27 novembre 1987 a e T TP e ——————
35-40000S + auto [~ — . =i Lk : J
_—————— —_— Mme Marina Cote , 0 el '%Ife l
¢ organisation dynamiq it inté ¢ SLM CANADA INC. | -
il _ ‘ s 3030, boul. Ste-Anne 1 Laurent e
. ux professionnels de 1a sante et des realisat ' ' Beauport, QC - —
- hire G1E 6N1
. Secteur industriel/commercial
o Représentant marketing
» 25 - 30 000 S + auto o

Directeur,

télécommunications
informatiques

Un manufacturier leader dans son domaine désire s'adjoindre yn candidat avant
une experience de deux a trois années dans la vente de biens de

ra lequipement de bureau ou dans l'industrie médicale

Haire

1a

rtie des o | r me est essentie

Pour une entrevue confidentielle, contacter

h Michei LeBoeuf (514) 393-1255
. avant le 18 novembre 1987. s - t -
- - -~
€. LEBOEUF § assodés i responsabilité
spécialistes en recrutement de personnel LaLaurentienne Générale, Compagnie d'Assurance inc. mem
1255 Universi bureau 500, Montréal H38 bre du Groupe La Laurentienne. re cherche presentement un
, n X A
ve ty al (Québec) 3A8 souscripteur senior pour sa succursale de | Est cu Quebec a
Ste-Foy
le traitement
Ce poste vous aimenera a emettre des ¢ es et des renouvel- de jonnees< le titulan Jirige et coordonne
lements de nature tres ¢ ymplexe et qua mnique requerantune rensemble de Ctivit e trancr n de JONNée
tres grande expertise vOUS Serez appele a vernitier "“"i"'".e' sur un reseay synchr *muitipo Operant sur cdes
. evaluer el moditier, si necessaire le ntratsd a irance ainsi
A qu a emettre les avenants. De plus, vous neq erez de la réas-
surance facultative au besoin
pe’_)()'(_)puvrnracprﬂn. Vv J [0 ¢ ) ¢ me d etudes ¢

HOPITAL GENERAL DE QUEBEC giales en techniques administratives, option assurance. oy un

diplome d'études secondaire et possedez de 8 a 10 année

POSTE OUVERT dexperience en Souscription commerciale comprenant de tres
1. IDENTIFICATION DU POSTE bonnes connaissances de la réassurance, de la souscription. de d'équipemer
1.1. Titre coordonnateur(trice) des activites de nuit la tarification, des intercalaires, du mot-a-mot. des manuscrits Incluant les postes de travail intelligents pour

1.2 Nature du poste: niveau cadre

statut: temps partiel 7N/14S
v 2. SOMMAIRE DES RESPONSABILITES:
: Sous l'autorité immeédiate du directeur des s0ins infirmiers
titulaire du poste assume la planification, la coordination et le con
trole des activites, de 'ensemble du centre hospitalier, dans le but

. systémes bancaires et administratifs
el de la rédaction. Vous avez egalement suivi les cours C-11 Y ' i

C-12, C-13, C-14 et C-33 et vous vous engagez a suivre avec
Succes deux autres cours de I'Institut d' Assurance dans un delar
dedeuxans LetitreAl A C equivaut aune annee d experience

je travail

’ rient
3

tulaire doit posséder un ’;‘,iv‘r‘ ¢

universitaire de premier ¢ vele en inf yrmatique

d assurer aux benéficiaires les soins et services adequats De plus vous vous distinquez par v ete a neqocier v 7
admnistration enee | genie ite combir
3. EX'GENCES DU POSTE vOolre capacited r]”fi"y’sf‘ et de synthese votre ¢ spritd equipe et ‘
s de scolarité et dexperience | jee equivalente sera
Membre en regle de I'OIQ votre sens de I'ecoute des besoins du client Enfin. votre souci 3
o ~0 neres auivalent 2 P : J eqalement considérée. La capacite A qgérer di
Baccalaureat en sciences infirmieres ou | equiva delaqualite du service et de la satisfaction du client votre sene / ] /

Certificat en gérontologie ou I'équivalent personnel est
Formation en administration
Expénence clinique: 5 années initiative sont vos qualites premieres
Expérience en milieu génatrique: 3 annees

je lorganisation et du suivi des dossiers. votre autonomie et

sante

18 =3 p (G o le Comnann A A re
Expérience en gestion: 2 annees La Laurentienne Geénerale, Compagnie d mpléte
4 QUAL'TESPERSbNNELLES' Ineé remunération concurrentielle et d'excellents avar tages f

Capacité de planifier, d orqaniser. de dinger et de contr Soclaux Nous ferons suivre les demandes au client concerné
::a'p;'icnedan|me(tu?('. equipe multidisciplinaire Vous étes prie de faire parvenir votre curriculum vitae, avant le Veuillez inclure e nom des societés auxquelles nous ne
nitiative, jugement et tact 26 novembre 1987 3 devrions pas faire parvenir votre curriculum vitas
Aptitudes a etablir et maintenir des relations harmonieuses entre Priére d'indiquer clairement le n IMEro de référence

| les intervenants LAURENTIENNE GENERALE, COMPAGNIE D'ASSURANCE INC Adai oo

I Maturite émotive et confiance en soi Succursale Est du Québec WEUD:7 SUf ¢ L

13155¢ e Dré > rese 2 la San o 3G VICES SO

‘ ggm TSR S FEUSE UM SN U UNe Der ( Dossier 87-260 Seules les personnes dont la candidature sera
- 2795, boul. Laurier r recevront un accusé de r I

) 5. CLASSIFICATION SALARIALE: etenue recevro ccuse de réception du

Selon la politique de rémunération applicable aux cadres du client.

secteur de la Santeé et des Services sociaux (classe 12)

6. PROCEDURE A SUIVRE

Les personnes interessees dovent fare parvenr ieur curriculum vitae
avant le 28 novembre 1987 a

Monsieur Jacques Augcr
Chef des ressources humaines
Hopital Général de Québec
260, boul. Langelier
Québec (Québec)
G1K 5N1
en spécifiant coordonnateur(tnce) des activités de nuit

Ste-Foy (Québec) G1V 4M5

Ce poste est égaleme
A

lotre cliemt
aux hommes e! aux lemmes v

CALA H.RL. Ltée
Publicité confidentielle, 527
666, rue Sherbrooke Ouest
19 étage
Montréal (Québec) HIA 1E7




Québec, Le Soleil, samedi 14 novembre 1987

|~ RESENTANT(E) DES VENTES

entrepr 2 oeuvre dans le domaine de I'ameublement
equipement hospitalier depuis plus de 25 ans. Nous
erchons un(e) representant(e) pour la region de I'est du
| _uebec ayant une expérience pertinente et une con-
\aissance du reseau hospitaher
Venez joindre une equipe dynamique. Vos possibilites de
revenus annuels sont superneurs a 50 000%
Faire parvenir votre curniculum vitae a | attention gde

M. Pierre Hudon
BERTEC (1987) INC.
5100, rue Sherbrooke est
suite 507

Montreal, Que.

LE PETIT SEMINAIRE DE QUEBEC

DIPLOME EN ADMINISTRATION

SECTION COLLEGIALE
OFFRE D'EMPLOI universitaire ou collegial
SESSION HIVER 88 Taches:

Assurer activités de secrétanat com-
munication, informatique comp-
labilite, paye et correspondance
Exigences:

Connaissance de l'nformatique et
bureautique et langue seconde

Faire parvenr votre cumculum vitae Qualites: inttiative, dynamisme,
avant le 21 novembre 1987 au sous Aisponibiite et discretion

signe Salare selon competence et ex-
M. Claude Rouleau,

PHYSIQUE 301

12 penodes/ semaine

QUALIFICATIONS REQUISES
Baccalauréat specialse dans la dis-
ciphne ensegnee

penence

Directeur des services Envoyer C.V. avant ler décembre
PQUSs 1987 a

3, rue de I'Universite PHARMAGESCO

C.P. 6100, Haute-Ville C.P. 7632

Quebec Charles

GiRav? G1G SE6

H1V 3R9

SIGMA INC., | associe informatique du monde de la
construction, est a la recherche de

(2) PROGRAMMEURS-
ANALYSTES

pour ses departements de developpement
et/ou service a la clientele.

Les personnes selectionnees detiendront un DEC en
informatique et au moins un an d'experience dans le
développement de systemes en Basic ou Pascal.
De plus, des connaissances des systemes UNIX, du
langage C et de I'anglais seront des atouts tres im-
portants

A l'occasion, les candidat(e)s choisi(e)s pourront
avoir a travailler ailleurs au Queébec, en Ontario ou
dans les Maritimes

Le milieu de travall se veut innovateur et motivant.
La remuneration sera etablie en fonction de la forma-

tion et de | experience

Faire parvenir son curriculum vitae avant le 25

novembre 1987 a

Gilles Rheault

Directeur recherche et développement
1389, Galilee, suite 210

Quebec, Qc

G1P 4G4

JHTINA.

S.V.P. pas d'agences

OFFRE D’EMPLOI

La Commission scolaire de Lotbiniére, née de la fusion des commissions
scolaires Marie-Victorin et Lotbiniére, clientéles préscolaire, primaire et
secondaire totalisant environ 5,700 éleves, dont le centre administratif est
situé a St-Agapit, a quelque 38 kilometres de la Ville de Québec, vous
offre un poste de

COORDONNATEUR(TRICE) EN
ENSEIGNEMENT GENERAL

Relevant du directeur des services éducatifs, votre poste comporte
I'ensemble des fonctions requises pour la coordination, la supervision,
I'evaluation, la recherche et le développement des programmes deter-
minés d'enseignement sous les aspects du contenu, des méthodes et
techniques et de I'equipement a utiliser, aux niveaux préscolaire, primaire
et secondaire

Votre diplome universitaire terminal de premier cycle dans un champ de
specialisation approprie, votre qualification légale d'enseigner, votre con-
naissance du milieu et votre expeérience pratique, acquises depuis au
moins cing (5) ans, vous auront prepare(e) a repondre a nos qualifica-
tions recherchees

Ce poste comporte une gamme compléte d'avantages sociaux et une
echelle salariale variant de 36440% a 52 135%.

Si ce poste rencontre vos aspirations de carriere, veuillez faire parvenir
votre curriculum vitae au plus tard le vendredi 27 novembre 1987 sous
pli confidentiel a

Direction des services du personnel
Concours C1-03-1987

Commission scolaire de Lotbiniére
1159, rue Principale - C.P. 430
St-Agapit (Lotbiniére)

GO0S 120

COmA TRUC YoM

DINAMO: || EFEERARETE

Construction Dinamo Inc. une jeune - . (PP
entreprse en croissance deswre com XPENence requIsSe
bler un poste de Salare de base plus COMITUSSIONS

SECRETAIRE/ 6521140
RECEPTIONNISTE

Nous recherchons un(e) candidat(e)
autonome, méthodique. habile a la
dactylo, maitnsant parfaitement le
francais et l'anglais et désirant sin
legrer a une equique dynamique

REPRESENTANTI(E) CONTRAT

(:.;Jmp_,gn-e specialisee en amenage-
nent inténeur ommercial Motel
te NGomunium) recherche unie)

Si vous étes inréresséfe) a relever le représentant(e) dynamique avec ex
deh, envoyer votre cumculum vitae a penence pertinente
CONsmUCTION DINAMO INC. : , e ;)«Jg:,vils;.c,ysv-} L[.;,rm A/“"um vitae
QUCbOCm' bououobec" Sl ouet, Sulle 198 B 39(? St-Vallier est

G2E 266( ‘ Quebec, Qc G1K 7J6

I'association des directeurs genéraux
des services de santé, y
et des services sociaux du Québec

DIRECTEUR GENERAL

L'Association recherche un(e) directeur(trice) general(e)

L'Association regroupe les directeurs généraux du réseau de la
sante et des services sociaux (C.A, CH., CLS.C,CRSSS. et
C.S.S.) et a pour objet I'étude, la défense et le développement des
intéréts économiques, sociaux et moraux de ses membres

En plus de favoriser la promotion des directeurs géneraux, la per-
sonne recherchee devra, entre autres, connaitre le réseau et étre
en mesure d'entretenir d'excellentes relations avec les membres
Elle devra aussi étre capable de constituer les dossiers techni-
ques et d'organiser des activités répondant a l'intérét collectif des
membres

Ce poste pourra intéresser des personnes dont le niveau de
rémunération se situe a 50 000$ incluant des avantages sociaux
intéressants. Les qualifications attendues devront étre en regard
de I'ampleur du poste a remplir

Veuillez faire parvenir votre offre de service accompagnee de votre
curriculum vitae avant le 4 décembre 1987 a 17:00 heures au
president du comite de selection

“Concours - poste de directeur général”
A.D.G.S.S.S.Q.

822, rue Sherbrooke est, suite 210
Montréal H2L 1K4

@eéMmanacC

' — ' v
N f nco fabrique et

met en marche une vaste gamme de
remorques destinges a | industrie du transport routier et intermodal,
herche un

DIRECTEUR-ADJOINT
SYSTEMES ET METHODES

FONCTIONS

rite du Directeur de production, le titulaire planifie, dirige et

f ts d amehoration de l'usine, de remplacement, ajouts ou
entretien des batisses et en établit les couts
de la maintenance et le departement des
. Elabore des politiques et des procedures d'entre
Ide |l equipement

»Ou

j equipement

1 nt
jepartement

nett

nforme et realise ses projets de concert avec les salariés
§ ir changements
QUALIFICATIONS:
Baccalaureat en génie mecanique
3 ans d'expenence reliee a la gestion de projets
1 an d experience en supervision
Bilingue
Bor ommunicateur rfnlroqen!
Initiative, bon

igement

LIEU DE TRAVAIL:

>aint-Georges-de-Beauce
TRAITEMENT:
»aelon I experience et les qualifications

Les personnes interessees au poste devront faire parvenir leur curniculum
vitae avant le 27 novermnbre 1987

MANAC INC.

Service du personnel

2275, 107e Rue
SAINT-GEORGES-EST, BEAUCE
(Queébec) G5Y 5C9

La Caisse populaire de St-Damien est située dans le comté de
Bellechasse dans un milieu semi-urbain a proximité de Québec,
elle gere un actif de 16000000$ et utilise les services de 8
employeés a plein temps et 4 a temps partiel. Elle est presentement
ala recherche d'un(e)

ANALYSTE
EN CREDIT COMMERCIAL

A ce titre, vous conseillerez nos sociétaires en matiére de crédit
commercial et analyserez les demandes de crédit en vue de leur
acceptation ou de leur refus. Vous verrez a la qualité des dossiers
et a la mise a jour des documents qu'ils contiennent et prendrez
les mesures qui s'imposent dans le cadre des politiques établies.

Pour postuler, vous devez posséder un dipléome universitaire de
premier cycle en administration. En outre, une année d'ex-
perience pertinente vous aura permis de mettre en pratique les
lois, techniques d'analyse, normes et procedés relatifs a la vente
et au suivi du crédit commercial et industriel, a la vente des ser-
vices d'epargne specialisee et de credit aux particuliers.

Vous devez vous attendre a voir évaluer vos aptitudes et con-
naissances en rapport avec les fonctions décrites ci-dessus

En plus des avantages sociaux usuels, ce poste peut intéresser
les gens dont le salaire se situe aux environs de 30 000$

Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitae
detaille en mentionnant le numéro de référence 87-E-46 avant le
25 novembre 1987 a la

Fedération des Caisses
Populaires Desjardins de Québec
a/s Division conseil en personnel
95, avenue des Commandeurs

Lévis, Québec (G6V 6P6)

REPRESENTANTI(E) REGIONAL(E)

des colleges en matiére d’éducation des adultes (région 03)

FONCTIONS:

Sous l'autorite du regroupement des coordonnateurs en educa-
tion des adultes de la région administrative de Québec, pro-
mouvoir et participer a I'animation et a la promotion de la concer-
tation entre les colléges, supporter les orientations, les mandats et
I'approche des colleges auprés des partenaires et diverses ins-
tances en matiere d'éducation des adultes, assurer la préparation
et le suivi des décisions de la table de concertation des coordon-
nateurs

EXIGENCES:

Dipldme universitaire terminal de 1er cycle dans une discipline
pertinente, posseder un haut degre dautonomie nourrie d'un
sens de l'initiative et d'un leadership démontré

Excellente maitrise de la langue frangaise, connaissance du fonc-
tionnement de I'Education des adultes et de la région ad-
ministrative de Québec

Fournir un texte d'environ 450 mots explicitant votre motivation
pour le poste.

TRAITEMENTS:
25 860,009 a 46 943,009 (professionnel non-enseignant).

DATE D'ENTREE EN FONCTIONS PREVUE: Début janvier 1988.

Seules les candidatures accompagnées des documents requis et
requs a l'adresse suivante avant le mercredi 25 novembre 1987 a
17h00 serorit considérées.

Monsieur Bill Donnelly
Regroupement des coordonnateurs
Cégep de Ste-Foy

2410, chemin Ste-Foy

Ste-Foy (Québec)

G1V1T3

OMeGAH

COSMETIQUES

| reée, Omega Cosmétiques, une division du Groupe Watier
, dessert deld plus de 2 000 points de vente partout au Canada. Afin

de poursuivre son expansion, elle desire adjoindre une personne dynamique

3 son équipe de ventes, J titre de

Chef de district
Ville de Québec et région Est du Québec

national des ventes, vous serez responsable de
fe notre gamme de produits cosmetiques aux

programme de développement
tentiel de vente d'éventuels clients

S0 autonte du directeur

et 4§ ¢tablir de nouvelles relat s d"affalres

Pour bien relever ce défi, vous dever étre titulaire d'un dipldme universi
taire en administration et avoir 3 votre actif un minimum de deux années
d'expérience pertinente. Vos talents de communicateur et de négociateur
vous permettent d'évoluer dans un contexte ou la compeétition est vive et

13 pression constante

Les déplacements exterieurs requis par le poste occupent plus de 50 % du

temps

Si vous étes interesse, faites parvenir votre curriculum vitae avant le
4 décembre 1987, 3

Madame Johanne Jolicoeur
Directrice des ressources humaline
758, chemin du Golf

lle-des Soeurs

Verdun (Québec

H3IA IASB

Cette offre adresse autant aur rme

CENTRE HOSPITALIER JEFFERY HALE
JEFFERY HALE'S HOSPITAL CENTRE

CHEF DU SERVICE DE
TECHNOLOGIE MEDICALE

NATURE DE LA FONCTION

Sous l'autorité du Directeur des services professionnels et en collabora-
tion etroite avec le chef du departement de laboratoire, planifie, coor-
donne et controle les activités administratives reliées aux sections du
laboratoire

FONCTIONS

Participe de fagon importante a la planification des ressources humaines.
financieres et matéarnelles

Collabore a I'organisation et I'administration de I'ensemble des procedes
el methodes d'analyse dans les sections du laboratoire

Assure |'execution des opérations reliées aux analyses

Assure la production des statistiques

Assure la gestion quotidienne des ressources humaines et matérielles

Participe a |'élaboration et I'application des programmes d'assurance
qQualite

Maintient un climat de travail sain et siimulant

QUALIFICATIONS

DEC en technologie meédicale

Certificat universitaire en gestion
Experience professionnelie de cing (5) ans
Expenence de deux (2) ans en gestion

REMUNERATION
Selon les normes du MSSS, classe 11

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculurn vitae
avant le 28 novembre 1987 a:

Service du personnel

Centre hospitalier Jeffery Hale
1250, chemin Ste-Foy

Québec (Québec)

G1S 2M6

provigo
Distribution inc.

PROGRAMMEUR
INTERMEDIAIRE

FONCTION

Le (l1a) titulaire du poste reléve du directeur d'infor
matique de I'Est du Québec et doit effectuer de la
programmation sur le "systeme 38" el participer a
I'entretien du systeme

EXIGENCES

— Baccalaureat specialise en informatique de
gestion

— Connaissance du langage de programmation
RPG Il
— EX;)‘.‘“""’,O de travaill sur | equipement

IBM SYS/38

— Initiative et esprit d equipe

LIEU DE TRAVAIL
Québec

Les personnes intéressées au poste sont priées
de faire parvenir leur curriculum vitae, avant le
23 novembre 1987, a

Provigo Distribution in

Centre de distribution d' épicerie
Service des ressources humaines
550. avenue Godin

Vanier (Quebec)

GIM 2K2
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Québec, Le Soleil, samedi 14 novembre 1987

TECHNICIEN(NE)
~ ENARCHITECTURE

S ans d'experience

Fawe parverw c v a
BOUCHARD & CHABOT, architectes
132, rve Si-Pierre

URGENT

(20) PHARMACIEN(NE)S

Seauce. Cantons 0e 1 £5t. Rvére-0u-Loup
Rimousk. Gaspése Ul Adtits. Crcout
e Lac-Si-Jean. La Pocatere
Salawe: 35 000 5 50 000

Ecrwea PHARMAGESCO

gamme de produits chimiques
est a la recherche d un(e)

PREPOSE(E) A LA
FACTURATION

Poste:

Le candidat sera responsabie de
prendre les commandes de nos
clients, de preparer les memos
de livraison et d'effectuer la fac
turation sur informatique

Exigences:

DEC technique administrative
ouv

Expérience a un poste similaire
Bilingue

Connaissance de l'informatique
La connaissance des produits
chimiques serait un atout

sute 300 PHARMA
Québec. Oc GIK 4A7 ¥ s
Laboratoire Oriéans | J.C_DROLET INC. demande un(e)
S InC., un im- :
: OPERATEUR(TRICE) DE
rtant manufacturier et dis-
Cuter quibécos d'une vesse CHARGEUR (LOADER)

aver expenence
Fare parvenwr cumculum iae 4

COMMERCE DE DETAIL
ASSISTANT(E)-GERANTI(E)
25 000 §

Chel de hie de la mode québécoise
recherche un(e) assistant(e)
gérant(e) responsabie de !a mise en
marché et du service 4 la clientéle
Si vous détenez un baccalauréat
geux a trois ans d'expérience en
mise en marché, étes dynamique et

determiné(e) a faire carniére dans le
commerce de détail - voila I'oppor
tunité de vous joindre a la bonne

uca-
pro-
cer-
ts et
Ins-
tion

on-

line

‘un

nc-

tion

s et
7a

Remuneération: equipe

Selon les qualffications et I'ex-
penence

Le bilinguisme sera un atout. Plan
complet d avanlages sociaux
PRIERE D'APPELER
LINE BARRETTE 522-4064
B30 Samt Jean bureas 510 Ouibec D) GIR 5NE

- " . . tor s Daater v Liaie x . New '

il QuUantum

Veurllez nous faire parvenir votre
curriculum vitae avant le 20
novembre 1987 a

laboratoire

473, av. Ste-Therese, C.P. 5064
BEAUPORT, Quebec
G1E6B3

Une entreprise de détall de la
region de Quebec est a la recher-
che dun(e)

ANALYSTE
JUNIOR

Fonctions
Sous lautorité du contrdleur, le (1a)
titulaire devra assurer

1) ASSISTANT(E)

INFIRMIER(ERE)-CHEF
DE NUIT

Service: e suivi des procedures et opera-
~ v NS Jougdien <
MEDECINE ET NEPHROLOGIE tions quotidiennes
la securité du systéme informati-
Statut: g
Temps complet permanent I'etablissement des procédures
Exigences: de travail reliées a l'informatique
nlanficatinn o | panticinaton
Dot posseder 24 mos d expénence 3 | o4 3 ].". ’_ panic ')].
ns le titre emplor infirmier(ére 1 Limplantation future dautres
12 mois 'experience en frdd
nedecine ou chirurgie Qualifications
CONCOURS NO: 87-11-01 t 8) candidat(e) recherc!
INFIRMIER(ER ne_formation_unversiaire ou
2) E (E E) DEC en informatique
DE NUIT 1 a4 2 années d'expérience per
tinente
Service: & SRR Rt
. - o -~ ne Q ] p ™ . -
MEDECINE ET NEPHROLOGIE steur Wang VS serait un atout
Statut: aleur
Temps partiel permanent ~ ne bonne connaissance de
Snuits/14 jours aingla
Exigences: — autonomie et facilité d'appren
tissage
Doit posseder 12 mois d experience Bage
dans le hitre d'emploi d'inhrmier(éare) Ce postk

g'_q'vur ,' on
La remuneration
petence et 'expérience

CONCOURS NO: 87-11-02

S| VOUS REPONDEZ A CES EXI
GENCES, VOUS ETES INVITE(E)S
A TRANSMETTRE VOTRE CURRI-
JULUM VITAE, D'ICI LE 27 NOVEM-
BRE 1987, EN INDIQUANT LE NUME
RO DU CONCOURS, A L'ADRESSE
SUIVANTE

Service des ressources humaines
L'HOTEL-DIEU DE QUEBEC

11, Cote du Palais

QUEBEC (Québec) G1R 2J6

H. Roberge inc., une entreprise spécialisée dans la vente et la
reparation d'equipement industriel électrique et mecanique.
recherche, pour sa division mecanique servant un territoire
deja etabli dans la region de Quebec et de sa rive sud, un(e)

Représentant(e) technique

Exigences:

Formation technique reconnue ou expérience pertinente
en mecanique industrielie

Expérience de vente obligatoire

Connaissance de la langue anglaise;

Capaciteé de travailler sous un minimum de supervision;
Entregent, initiative et enthousiasme

Avantages:

En plus d'une voiture de fonction, d'allocations de dépenses
et d'une gamme complete d'avantages sociaux, la
rémunération offerte pour ce poste refiétera votre expérience
et vos compétences

Les personnes intéressées devront soumettre leur can-
didature avant le 28 novembre 1987, en mentionnant le
numero de dossier HR-87-50, au: Directeur des ressources
humaines, H. Roberge inc., 1505, rue Provinciale,
Duberger (Québec) G1IN 4A4.

Veuillez faire parvenir votre curricu
vitae avant le 28 novembre 1987 a

NORMAN & FILS LTEE

a/s M. Réal Petitclerc
685, St-Joseph est
Québec, Qc
G1K 3C2

JOLI-COEUR LACASSE SIMARD ET ASSOCIES

SECRETAIRE JURIDIQUE
Notre entreprise Qui regroupe vingt avocats. 8 Cuvert un poste de Secretare
unogue
LES Ders €5 Nieressees a Cet emplor SONt prees de nous fare parvens
€5 CoCuments attestant leur SColante et leur eaperence. et ce. a | adresse

JOLI-COEUR LACASSE SIMARD ET ASSOCIES
A/S Madame Linda TordH

1135 Chemin St-Lovis, swite 100

Sdiery, (Quebec)

G118 €7

General Mills du Canada Inc., un imponant fabri-
cant d aments conditionnés, désire s adjoindre
immediatement un

Conseiller en
marchandisage
(trols jours/semaine)

Ce poste a temps partiel vous appeliera a réaliser les campagnes
de ventes el les programmes de mise en marché de | entrepnse
pour la ville de Québec

Pour assumer ces fonctions, une expénience préalable du secteur
de la vente conslituera un atout precieux

Si cette offre vous intéresse, veuillez acheminer votre curriculum
vitae avant le 23 novembre 1987 a: M. Pierre St-Denis. General
Milis du Canada Inc., 6315, chemin Cote-de-Liesse, Bureau 109,
Saint-Laurent (Québec) H4T 1R9

(8 DOste 851 ONar aUx MMV S COMMme aux Nomwme .

“
General Mills Canada. Inc.

[N X
L\i SOULEERS CJB’L“&% SHOE INC
TECHNICIEN(NE) DE GENIE INDUSTRIEL

Souliers La Vallée Inc., une entreprise de fabrication de chaussures de
haute qualité, est a la recherche d'un(e) candidat(e) pour combler le
poste de: TECHNICIEN(NE) DE GENIE INDUSTRIEL.

EXIGENCES
Formation:  Diplome d'études coliégiales (DEC) ou attestation d'études
collegiales (AEC) en génie industriel

Expérience: Minimum d'un (1) an d experience en etude de temps et

mouvements
Habiletes professionnelles. Dynamique et autonome, ¢ apacite a com-
muniquer, esprit d analyse

FONCTIONS

Le (la) candidat(e) aura la responsabilité de développer et d implanter un
systeme a forfait dans le département de |'assemblage

Salaire: A discuter selon compétence
Faites parvenir votre curnculum vitae a

M. Jean Nolin

Agent de personnel!

422, Principale
Vallée-Jonction, Quebec
GoOS 3J0

Date limite: le 25 novemnbre 1987.

A-19

3 BETON BOLDUC

Une entrepnse manufactunére de produits de béton est a la recherche
J une personne dynamique et avec expeénence Pour occuper @ poste de

REPRESENTANT(E) DES VENTES

FONCTIONS.

La nalure de Ce poste consiste a représenter la compagmne aupres O ar
chitectes, ingéneurs-consell.  d'entrepreneurs en construction et en
maconnenes, paysagistes. el

EXIGENCES

LA PErsonne Jdoit avorr une expenence de vente reconnue gans le

maine de la construction. Elle doit avoir le sens des responsabiines et de
wative Connaissance des langues francaise et anglaise serat un

alout

REMUNERATION:

Selon expénence
Avantages sociaux habituels
— Deépenses d'automobile et de voyages payées
TERRITOIRE:
Regions Québec, Saguenay/Lac-St-Jean et la Cote-Nord
Fawre parvenir votre cumculum vitae au plus tard le 30 novembre 1987 A

BETON BOLDUC (1982) INC.

Att.: Monsieur Maurice Bolduc
1358, 2e Rue, Parc Industriel
Ste-Marie de Beauce (Québec) G6E 388

d Centre Hospitalier Portneuf

LE CENTRE HOSPITALIER PORTNEUF
. est alarecherche

d'un(e) ERGOTHERAPEUTE (temps complet)

Le Centre hospitalier Portneu!. situé a Saint-Raymond, offrira a sa clien
lele un service specialise en ergotherapi
Nous sommes un centre en soins di gue duree (40 beneliciaires)

ayant une uniteé de six (6) Iits d evaluatior
NATURE DE LA FONCTION
Organiser le service d'ergothérape. C evoir des programmes de
readaptation et les mettre en apg 1onN au moyen d un plan de traite
ment actif, afin de maximiser la potentiaité et psychologique d'un in-
dwidu. Rédiger des rapports d'observation et enregistrer au dossier du
beneficiaire les tratements donnés Participer activement a I'équipe
multidisciplinaire. Agir comme personne ressource auprés de la clientele
des centres d'accueil du territoire de Portneuf. Offrir de la formation au
personnel impliqué
EXIGENCES
Doit détenir un premier diplome universitaire en ergothérapie. Etre mem:-
bre en régle de la Corporation professionnelle des ergothérapeutes du
Québec. Doit avoir une connaissance de la problematique des person-
nes ageées
REMUNERATION
Selon les salaires prévus par e
categore de professionny
Les personnes mileressee { rees e laire irvemnr reur cumculum
vitae, dument complete, avant le 30 novembre 1987

L'agent de gestion des ressources humaines

Centre hospitalier Portneut

700, rue Saint-Cyrille, C.P. 850

Saint-Raymond (Quebec)

GOA 4GO

eadaptation

ntratls collectifs de travail pour cette

L' INDUSTRIELLE-ALLIANCE

Compagnie d'Assurance sur 13 Vie

CORPORATION WASKAHEGEN INC.

ARCHITECTE-CONSEIL

Endroit: Mistassini
Sous l'autorité du gérant général de la Corporation, coordonner I'ensem-
ble des activités techniques reliées a la construction de 266 logements
par année. Ces logements sont destinés a la clientéle autochtone vivant
hors réserve et sont repartis sur 'ensemble du territoire québécois
Taches:
- elaborer des critéres d'évaluation de terrain afin d'effectuer le meilleur
choix possible
definir les mandats a confier aux autres spécialistes en construction
lorsque requis (architecte, laboratoire, arpenteur, ingénieur..)
rediger et negocier les contrats a signer avec les autres specialistes
coordonner le processus d appels d'offres
assister a la mise en chantier de projets lorsque requis
S assurer du respect des plans et devis et des codes de construction
pertinents
= conseiller les travailleurs en region sur les taches techniques réalisées
- faire des plans pour fins de soumission
Compétences:
= un minimun de 5 ans dexpénence dont 2 dans le domaine de la
surveillance de chantier
= le (1a) postulant(e) devra démontrer clairement avoir une tres bonne
experience de chantier de construction résidentiel a ossature de bois
et connaitre les normes qui les régissent au niveau de sa speécialité
- étre membre de I'Ordre des architectes sera un atout
Ce poste requerra de nombreux déplacements
Salaire selon expérience
Faire parvenir votre curriculum vitae avant le 21 novembre 1987 a:
Corporation Waskahegen Inc.
112, av. de I'Eglise, suite 204,
Mistassini, Qc Gow 2C0
A compétence egale la priorité sera donnée & un(e) candidat(e) autochtone

REPRESENTANT .
VIE « FEU - RESPONSABILITE - AUTOMOBILE

LA POSITION Assurer le service a la clientéle et offrir nos produits a
de nouveaux clients

LES Posséderundipldme d'étude secondaire, 8tre Agéd'au
QUALIFICATIONS moins 23 ans, dynamique, responsable et apte a
travailler sous un minimumde supervision. Un dipldme

universitaire serait un atout

LES Nous offrons un entralnement spécialisé, un pro-
AVANTAGES gramme de formation professionnelle et une gamme
complete d'avantages sociaux

REMUNERATION 20 000 $ ot plus

Faire parvenir votre curriculum vitae ou
communiquer avec

Jacques Richard, Directeur dagence
3700, rue Du Campanile. bureau 101
Ste-Foy (Québec)

G1X 4G6

JHOpital % .
de |'Enfant-Jesus

Ensemble de Santé de 1079 lits

RECHERCHE

Titre: Chel du service des approvisionnements
(Homme ou femme)
NATURE DE LA FONCTION
0us 1a supervision du directeur des finances le chef du service des approvision-
ements doit planifier, coordonner et contrdler las activités relatives aux achats. 3
1 reception, a l'entreposage et a la distribution aux services concemes afin
'assurer I approvisionnement de | établissement
Qualifications requises
Diplome d'études collegiales DEC formation professionnelie en techniques
administratives
Expenence de travall cing (5) ans dans le domaine des approvisionnements
Expérience de gestion: trois (3) ans dans le domaine des approvisionnements
Connaissance de | informatique obligatoire
La possession d un diplome universitaire de premier cycle dans une discipline
1IPpropriee sera un atout
eules les candidatures répondant aux qualifications demandées seront retenues
Traitement
»elon les normes du ministere de la Santé et des Services sociaux
Priere de bien faire parvenir volre curmculum vitae au plus tard le 30 novembre
1987 a
Concours chef du service des approvisionnements
La direction du personnel
Hopital de I'Enfant-Jesus
1401, 18e Rue
Quebec (Quebec)
GlJ12a

CONSEILLER EN AVANTAGES SOCIAUX

Une importante organisation représentant de nombreux
groupes quebecois est a la recherche d'un conseiller en avan-
tages sociaux pour son siége social a Montréal. Elle a confié ce
mandat a la firme Blondeau et Compagnie, actuaires et con-
seillers. Le candidat recherché doit avoir complété un bac
calaureat en sciences actuarielles et avoir eté recu Associé de
la Society of Actuaries (A.S.A

Les fonctions de ce poste nouvellement crée consistent prin-
cipalement a conseiller des groupes pour l'établissement de
politiques d'avantages sociaux et la negociation pour la réalisa-
tion de ces politiques. De plus, le conseiller devra a |'occasion,
donner son opinion a 'organisation sur certaines lois et orien-
lations sociales quant aux avantages sociaux

Le candidat recherché doit posséder un sens développé des
responsabilités sociales, étre capable de performer dans un
contexte multidisciplinaire et faire preuve d'une grande
disponibilité pour, entre autres, effectuer certains deplace-
ments au Québec.

La rémunération offerte est trés compétitive et inclut une alloca-
tion automobile et des régimes de rente et d'assurance collec-
live tres intéressants,

Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur curriculum
vitae avant le 30 novembre 1987 a I'adresse suivante

Blondeau et Compagnie

a/s Michel Tremblay

425, boul. Maisonneuve ouest
Bureau 1740

Montréal (Québec)

H3A 3G5

653-4064

Les Laboratoires Abbott, Limitée, chef de file dans le
domaine des soins de la santé, sont 4 la recherche
pour la région de Québec, d'un

Technicien commercial

Relevant du chef, Service d’entretien des appareils, le
candidat choisi assurera |'entretien et la réparation des
appareils électro-mécaniques vendus par la Division
des produits de diagnostic, appuyant ainsi les objec
tifs de commercialisation

Le candidat idéal possade au moins trois annee
d expérience avec les analyseurs employes en biolo
gle medicale ainst qQu un dipldme collégial en électro
nique. Il est motive et fait preuve d'intiative: il sait entre
lenir des relations efficaces autant avec les client
qu'avec ses colleques. Les déplacements a I'extériey
de la ville représentent environ 30 pour cent des fonc
tions du technicien commercial

Abbott offre un excellent programme d'avantages
SocCiaux et une remuneration concurrentielie en rapport
avec la qualfication et 'expérience

Les personnes qui répondent A toutes ces exigences
et désirent soumettre leur candidature peuvent écrire
en toute confiance a

Monsieur Serge Champagne
Chef, Service d'entretien des appareils
Laboratoires Abbott, Limitée
Division des produits de diagnostic
7115, Millcreek Drive
Mississauga (Ontario) L5N 3R3

Les Laboratoires Abbott offrent des chances
demploi égales a tous

Laboratoires Abbott,
Limitee
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M. Michel COUTURE

¢ Le president de I'Association
des hoteliers de la région de Que-
bec, M. Michel Couture, considere
que la Vieille Capitale est loin de
faire mauvaise figure en se clas-
sant au 25¢ rang (sur 65) comme
destination possible pour les con

gres

par Lise LACHANCE

M Couture a ainst commente
etude METROPOLL effectues par
deux hirmes amencaines 1 dont LI

SOLEIL a publie les conclusions en

primeur celte semaine
Selon le [ resident l_’:.'"‘t'\
walt comme concurrentes, dans

cette recherche portant sur bo wvilles

A

nees a travers | Amet

que du

et Hawai

amnssen

Nord, les Caraibes

sieurs destinations extrémement po-
pulaires, faclles d'acces par avion,
dotees de centres de congres hy-
per-equipes, jouissant de budgets de
publicite qui nous depassent de 100
oudees New York,
Chicago. Los Angeles, San Francis-
), Miamu, La Nouvelle-Orleans, Las
Vegas
L'Office du tounsme et des
congres de Toronto, par exemple, a
un budget de $11 millions, soit pres-
que l'equivalent du budget de mar-
keting... du ministére du Tounsme
du Quebec. L'Office du tourisme et
des congres de la CUQ ne dispose,
lui, que de S2.4 millions. Comment
dans ces circonstances,
que Toronto soit la destination nu-
mero un pour les congres au Cana-

da et gqu'ell

Parmu elles

S etonner

e accueille, a elle seule,

51 pour 100 des groupes américains
qui se reunissent au pays’
Compressions

L'étude METROPOLL ne pou-
vait pas tomber plus a point pour
I'Association des hoteliers de la re-
gion de Québec, qui avait rendez--
vous, mardi soir, avec le ministre
Michel Gratton au sujet, justement,
de la publicité visant le marche des
congres. Car dans son budget
1987-1988, Tourisme-Québec a tout
simplement réduit a zero les som-
mes affectéees jusqu'a maintenant
(environ $125,000 par année) a la
promotion de la province dans les
magazines specialises s'adressant
aux organisateurs de congres et de
voyages de groupes

« Le ndicule tue! On comprend
qu'il y ait des rationalisations, mais

Québec, Le Soleil, samedi 14 novembre 1987

Destination pour les congres: Québec
serait loin de faire mauvaise figure

pas a ce point-la!, s'est exclame M
Couture au cours d'une entrevue au
SOLEIL

« Nous n’avons pas les budgets
de publicité de plusieurs autres
grandes wvilles, nous n‘avons ni les
haisons aériennes de New York ou
Chicago, ni les plages des Ber-
mudes, ni le soleil de Waikiki, ni les
infrastructures de La Nouvelle-Or-
leans, nous ne pouvons donc pas
nous asseoir sur nos launers. Nous
devons recounr a une promotion
dynamique», a ajouté notre interio-
cuteur, qui assume les fonctions
d’adjoint au directeur général et de
directeur du marketing au Concor-
de
Pieces manquantes

L'homme d'affaires considére
qu'il manque deux piéces tres im-

carrieres

et professions

POUR FAIRE PARAITRE
vOS ANNONCES
DANS CETTE PAGE

COMPOSEZ 647'3270

U ECRIVEZ A CARRIERES ET PROFESSIONS
E SOLEILLTEE, C P 1547 QUEBEC, QUE GIK 7J6
0w pLihcat

M Lamed: dimanche ou lund

CANARDIERE Jeep 2250

recherche d

Assurances genérales

RESPONSABLE
MODULE LIGNE PERSONNELLE

Expenence minimale d'un an

627-0720

JOIGNEZ LES RANGS
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DAP ELECTRONIQUE CANADA LIMITEE
DAP ELECTRONIQUE, une entreprise

1a production d'equipements electroniques. est en mesure
nir prometteur a la persons

yeuvrant dans le domaine de la

e pouvant combler le

SECRETAIRE

— ns d expenence minimale
)} sponibilite
La na a
Jinate erait un atout
i arvenir volre curnculum vitae

nne connaissance de | anglas parie et ecrt

avant le 23 novembre 1987 a l'atten

Directeur du marketing
DAP ELECTRONIQUE CANADA LIMITEE

955, Place Dufour
Vanier (Québec)
GiM 3B2

Exigences:

[ m | LES SERVICES
DE SANTE

UPJOKN

PENITENCIER DONNACONA

INFIRMIER(ERE)S

AUTORISE(E)S

2 ans d'expérience dont 1 an en urgence
Membre en regle de I'OlQ
Connaissance de la langue anglaise

(Possibilite temps plein)

Contactez Mme Poulin

682-8800
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suvant

Ce (cette) candidat(e)

fiscalite

plus grande discretion
L X )

3 devrait detenir
maitrise en fiscalite avec expertise comptable de 2 ans ou

Notre client, un cabinet de comptables agrées et conseillers en
administration, membre de reseaux internationaux, offre la
possibilite a un(e) candidat(e) de joindre son équipe au poste

FISCALISTE

idealement une

— C.A. avec 5 ans d'experience dans un departement de

C.G A avec formation I.C.C.A. ainsi que 2 ans d experience

VUUIHF’: faire parvenir votre curriculum vitae, mentionnant le
dossier 86417. Toutes les candidatures seront traitees avec I3

R Placement de personnel

Quebec (Quebec)

Marie-Andrée Laforce
250, Grande-Allée QOuest, Bureau 002
G1R 2H4

(418) 529-4194

[/

DAP ELECTRONIQUE CANADA LIMITEE
DAP ELECTRONIQUE, une entreprnise oeuvrant dans le

conception et la production d'equipements electroniques, est en mesure
d offnir un avenir prometteur a la personne pouvant combler le poste sul
van!

REPRESENTANT DES VENTES

Les qualifications requises sont
Une formation en informatique
- Une connaissance du marketing

duits informatiques

offerte est tres competitive

Il s’agit d'une occasion unique de vous
essor qui offre d excellentes possibilites d avancement La remuneration

gomaine ge la

n minimum de 3 annees d expenence dans 1a representation de pro

Habilete a travailller dans les deux lanques

oiIndre a une entreprise en plen

Les personnes interessees sont priees de faire parvenir leur curnculum
vitae, avant le 23 novembre 1987, a I'attention du

Directeur du marketing
DAP ELECTRONIQUE CANADA LIMITEE

955, Place Dufour
Vanier (Québec)
G1M 3B2
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Le Groupe TBC

utorite du controleur

yute autre tache connexe
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® Connaissance de I'informatique
NB

Les personnes

departerment de la comptabilite, elabore les etats

pagnee gde leur curnculum vitae avant 16 heures, le vendredi

Groupe T.B.C. inc.
1075, Vincent-Massey, Bureau 200
Québec (Québec)
G1N 1M9
Att.: M. Daniel Boies

COMPTABLE

une firme se specialisant en plombene-chauffage. climatisa
on et electricite, est a la recherche d un{e) comptable
le (la) ttulare du poste

planthe et coordonne le

financiers mensuels et execute

yrmation universitaire en administration
imum de trois (3) ans d'expernience pertinente gans le domamne de 1a cons

L'absence de formation universitaire pourrait étre compensee par un DEC
option/finances et une expénence d'au moins cing (5) ans

interessees doivent fare parvenir leur offre de services accom-

20 novembre 1987, a

SECRETAIRE BILINGUE
POUR CABINET
D’EXPERTS-COMPTABLES

Nous recherchons une secrétaire pour combler un poste
permanent aupres d'une equipe de professionnels seniors
Le (la) titulaire du poste aura comme responsabilité la mise a
jour des agendas et elle (i) devra egalement répondre a la
correspondance et effectuer le classement

La personne choisie devra posséder un diplome d'études de

niveau collegial en techniques de secretariat

Une ex-

perience pertinente pourrait étre considérée. Elle devra
demontrer de l'initiative et posséder un bon jugement. Une
connaissance de la micro-informatique serait un atout im-

portant

Le salaire sera établi selon les qualifications et I'expérience
La remuneration comprend également un plan d'avantages

sOoCiaux interessant.

Faire parvenir votre curriculum vitae a

Dépt 5160 - Le Soleil
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Québec (Québec)
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portantes au puzzle de Québec pour
en faire une destination congres
achalandee : des haisons aénennes
directes avec les grandes villes du
continent; un centre des congres « a
la mesure des ambitions nord-ame-
ncaines »

«Les Quebecols ne sont pas
conscients des tours de passe-passe
que les hotels doivent faire pour
amener des groupes a Quebec », as-
sure M. Couture. Ainsi, pour pou-
voir attirer dans la capitale une
partie du marcheé des voyages moti
vation (ces récompenses que les
grandes compagnies offrent a leurs
meilleurs employés ou dépositar
res), les hotels proposent des com-
binés Québec-Montreal. Sur quatre
jours, par exemple, la formule per-
met aux visiteurs d'en passer un ou
deux dans la métropole. De cette
facon, ils n‘ont pas I'impression d’e-
tre obliges de faire escale a Mont-
réal simplement pour changer d'a-
vion

Quant au second morceau du
puzzle, le centre des congres, le pré-
sident de I'Association des hoteliers
de la region de Québec estime qu'il
est trop pett

A son avis, « un centre de con-
gres qui se respecte et veut re-
pondre aux besoins doit compter,
parmi ses diverses ressources, une
salle d'au moins 50,000 pieds car
res ». Or, a Queébec, c'est I'ensemble
des installations qui totalise une
telle superficie. A titre de comparai-
son, La Nouvelle-Orleans dispose de
300,000 pieds carres

Nos vieilles pierres

Contrairement au maire de
Quebec, M. Jean Pelletier, et au pre-
sident de I'Office du tourisme et des
congres de la CUQ, M. Robert Fn-
giere, M. Couture ne croit pas que,
pour attirer les visiteurs, il faudrait
moins parler de nos vieilles pierres
mais davantage de notre joie
VIZVTe

de

« Nous devons vendre Quebec
pour ce qu'elle est. Le fait que ce
soit la wille la plus historique en
Amenrique du Nord doit étre men
tionne car les Amenicains ne le sa-
vent pas. San Antonio (Texas), qui
avait quelques batiments anciens
vient d'en construire d'autres de
toutes pieces et axe sa publicite sur
cela. Or, a Quebec, I'histoire ne se
ramene pas a un decor de plastique,
elle est vraiment presente, tant dans
les vieilles pierres que dans les en
trailles des gens», soutient notre
interlocuteur

Evoquant, ensuite, le cas de La
Nouvelle-Orleans qui centre toute
sa promotion sur le « French Fla-
vor » el s'avere extremement renta-
ble, M. Couture se demande pour-
quoi Quebec, berceau de la civilisa-
tion francaise en Ameénque, n'en
ferait pas autant. @

Manitoba:

la survie

des
francophones
serait
menacee

¢ WINNIPEG (PC) - Apres
avoir ecouté les analyses d'en-
viron 150 particuliers ou asso-
ciations, au cours des deux
derniers mois, le juge Michel
Monnin peut affirmer que la
survie de la population fran-
cophone au Manitoba est me-
nacée.

Le juge Monnin, qui a pre-
sidé un comite d'enquéte de
huit membres sur la langue et
la culture francaises, en est ar-
nvé a la conclusion que l'ave-
nir de la minorité francophone
est grandement compromis
dans cette province

Le plus grand probleme au-
quel font face les Franco-Mani-
tobains, a signalé le juge Mon-
nin, est qu'ils ne forment que
cing pour 100 de la population
de la province et que ceux qui
vivent a l'extérieur de Winni-
peg sont disperses

Le comité, qui a eté forme
grace a des dons totalisant
$70,000 par les francophones,
soumettra son rapport en jan-
vier.

Un liste d'objectifs bien pre-
cis, devant s'appliquer a court
terme, a été préparee pour le
congres de la franccphonie du
Manitoba, qui aura lieu a Win-
nipeg, en mars ]

Le congres se servira du
rapport du comité pour coor-
donner les efforts du gouverne-
ment et des diverses associa-
tions francophones. @
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