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PAR ST-PROSPER
Dany Turcotte et Guylaine Tremblay ont
vécu des moments magiques a Saint-
Prosper alors qu’y était tourné le spécial
de Noël de l’émission La petite séduction
qui sera diffusé les 15 et 21 décembre

VICKY KENTY
prochains.

 

journée de dimanche.
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Salle de montre!

BEAUCE-SUD* ETCHEMINS  
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GUVLAINE TREMBLAY SÉDUITE
«C’est vraiment incroyable. Il y a tellement de décora-

tion. Les gens sontsi chaleureux et accueillants. Je suis

encore sous le choc», s'exclamait Guylaine Tremblay
que L'Eclaireur a rencontrée alors qu’il y avait un

moment de pause dans le tournage au cours de la
Suite en page 3
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Chez-nous on fait encore de LA LOCATION et en plus, on donne

3 MENSUALITÉS GRATUITES
à la location sur tous les 2009

ef encore plus... ON PAIE LA TPS
sur Rondo, Sportage ef Spectra 2009, a ‘achat ou la location

Avec nous,vous êtes vraiment couverts
"anS.* GARANTIE SANS SOUCI COMPLÈTE DE 5 ANS/100 000 KM"

* GARANTIE SUR LE GROUPE MOTOPROPULSEUR DE 5 ANS/100 000 KM
WEEE. ASSISTANCE ROUTIERE AVANTAGE PLUS DE 5 ANS/100 000 KM

+ SANS DEDUCTIBLE

rabais de TPS inclus
Magentis modèle MS5419.
Rondo modèle RN7519
Sportage modèle SP5519 
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La
comédienne Guylaine Tremblay.

population de Saint-Prosper n’a rien ménagé pour s
  

 

éduire la

  

 

    (Suite de la première page)
VICKY KENTY

vicky.kenty@hebdosquebecor.com

Pour sa première visite dans la
Beauce, la comédienne qui est ori-
ginaire de Petite-Rivière-Saint-
François n’aurait pu rêver mieux.
«On m’avait dit qu’il y avait une
thématique de Noël très forte ici,
mais je me serais jamais imaginé

en voir autant que ça. C’est ma-

gique»,dit-elle.

Lafête de Noël revêt une certaine
importance pour Guylaine
Tremblay, mais celle-ci se dit toute-
fois «écoeurée de la course à la con-
sommation que ça devient à
chaque année». Elle aimerait bien

relier Noël à une cause humani-

Le Centre de communication

santé garde son excellence

   
Émilien Bouffard (Agence de santé), Marc-André

Doyle (prés. du CSS), Sébastien Maire (directeur

(JL) Le Centre de communica-
tion santé (CCS) du Centre
d'appel d’urgences
Chaudière-Appalaches
(CAUCA)a maintenu son
accréditation comme Centre
d'excellence. Elle est la seule
organisation au Québec à
avoir obtenu trois fois de suite
cette accréditation de
l’Association internationale
de répartition médicale d’ur-
gence.

L'Agence de Santé et de Services
sociaux de Chaudière-Appalaches
a tenu lundi dernier (8 décembre)
une conférence de presse pour
souligner l’événement. À noter que
les accréditations de l’Association
sont valides pour une période de
trois ans.

Le CCS est une unité admunis-
trative du CAUCA. Quand un

-répartiteur. de CAICA. constate. . indique Émilien Bauffard,qui est . . Québec, a-t-an appris. . - oo oe. ooo...

 
que l’appel reçu concerne un pro-
blème de santé, il le passe aussitôt
au personnel du CCS. Les 49
répartiteurs du CCStraitentainsi
quelque 35 000 appels par année,
dont 30 % sont considérés comme
«critiques» et un autre 30 %
comme «urgents».

Comparable a ISO
L'accréditation, que l’on peut

comparer au processus ISO pour
une industrie, se fait à la suite
d’une analyse en 20 points qui
touche divers aspects du service
(mode de fonctionnement, contrôle
de la qualité du service, formation
continue, etc). Ce processus n’est

pas obligatoire pour l’organisme,
mais on a décidé d’aller de l’avant
afin d'offrir les meilleures
garanties d’un service de qualité.

«Les grands gagnants des efforts
consentis par notre personnel sont

sans contredit la population»,

 

médical régional des services préhospitaliers
d'urgence) et Richard Busque (prés. de CAUCA).

 

 

le directeur des services sociaux et

communautaires de l’Agence de la
Santé et des Services sociaux de

Chaudière-Appalaches.

Quant au Dr Sébastien Maire, le
directeur médical régional des ser-
vices préhospitaliers d’urgence, il
soutient que le premier article du
code d’éthique des répartiteurs
(accepter de mettre les besoins de
la population avant les leurs)
«traduit bien le travail quotidien
qu’on fait à un centre d’excellence»,
commele CCS du CAUCA.

Parmi les améliorations amenées

au cours des dernières années par

Cauca, notons l’implantation d’un
réseau de premiers répondants
pour les endroits plus éloignés, et
celle de la télémétrie. Cette
dernière pourrait éventuellement
s’étendre à un territoire plus large.
vers Sherbrooke et l'Est du

  

taire dansle futur afin d’inculquer
ces valeurs à ses enfants.

Beaucoup de souvenirs se rat-
tachent à cette fête, mais c’est
avec un peu de nostalgie qu’elle se
remémore «que mes parents nous
couchaient de bonne heure le 24
au soir et revenaient nous lever a
11 heures. On mettait du linge
neuf et on allait à la messe de
minuit. La messe de Noël pas à
minuit, ça n’a pas le mêmesens».

Dany Turcotte était lui aussi
très satisfait de son expérience.
«Les Beaucerons vont avoir de

quoi être fiers de leur émission»,
affirme l’animateur de La Petite
Séduction. Avec un brin d’hu-
mour, il affirme que la procession
au flambeau a sûrementété aussi
grandiose que la cérémonie d’ou-
verture des Jeux de Pékin. «Ça
devait être visible de la planète
Mars».

L'émission spéciale de Noël était
en préparation depuis trois mois.
Le comité local a énormémenttra-
vaillé sur le projet afin de monter
toutes les activités qui auront
séduit Guylaine Tremblay. Lors
de la procession, le Monument
Guylaine Tremblay et le Parc de
l'étoile ont été inaugurés. Ceci
permettra de garder le passage de
la comédienne bien vivant dans
l'esprit des citoyens de Saint-
Prosper. «Je suis vraiment con-

tent quand les citoyens d’un vil-
lage choisissent de se faire un
cadeau à l’occasion de notre pas-
sage», commente Dany Turcotte.

 

  
  
  
  
  
  
  
   

   
  

    
   
    
       

  
  
  

 

     

Guylaine Tremblay et Dany Tur-
cotte ont aimé leur expérience.

La Chambre de commerce de
l'Est de la Beauce était en charge
de l’organisation de l’_événement.
Sa Présidente, Suzanne Lantagne
se dit excessivement satisfaite de
la façon dont s’est déroulée le
week-end. «La réponse des citoyens

de Saint-Prosper et des environs à
été énormeà toutes les activités et
on les remercie vraiment», dit-elle.
Elle ajoute également que la pro-

duction de I'émission n’avait que de
bons commentaires a faire a la fin
du tournage.

La Petite Séduction spéciale Noël
sera diffusée sur les ondes de

Radio-Canada ce lundi 15 décem-
bre à 20 heures et sera aussi en

reprise le dimanche 21 décembre à
17 heures.

 

{Photo : Denis Rodrigue)

Une procession au flambeau a permis d'inaugurerle Parc de l'étoile.
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FBN est maintenant disponible!
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faire fructifier ces montants à l’abri de l'impôt.
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Vent des Fêtes enchant

La soixantaine de
choristes, sous la

direction de Vincent Quirion, ont
interprété une vingtaine de
chansons de Noël du répertoire
classique et populaire dont le
Minuit Chrétien, Jingle Bells, et

l’Alleluia de Thomas Pasiatieri.
La particularité du spectacle de
cette année résidait dans le fait
qu’il n’y avait aucunsoliste. Tous

les chants étaient interprétés par
les choeurs apportant ainsi un
charme particulier au concert.
Comme Jl’avait expliquée la
porte-parole de la Société, Claire

Ruest, quelques semaines avant
le spectacle, les harmonisations

VICKY KENTY

C’est sous les yeux d’un public ravi que la
musique enchanteresse de Vent des Fêtes a
déferlé sur l’église de Beauceville lors du concert
de la Société lyrique de la Nouvelle-Beauce.

des voix donnaient un bel effet et
sonnnaient bien différemment

des années passées.

La Société était accompagnée
du Quintette de cuivres de
Québec, de la pianiste Josée

Tardif et du percussionniste Yves
Bélanger.

La Société lyrique de la
Nouvelle Beauce sera de nou-

veau en concert ce dimanche 14
décembre à l’église de Saint-
Georges. Les billets sont en vente

sur le Réseau Billetech ou au
bureau des Amants de la scène
au 418 228-2455.

La soixantaine de choristes de la Société
lyrique de la Nouvelle-Beauce ont interprété

 

 
des chants classiques et populaires du réper-
toire de Noël.

Le Noël féérique est de retour à Cumberland
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Encore cette année, un
Noël Féerique d’antan sera
célébré à la Chapelle Saint-
Paul de Cumberland du 19
au 21 décembre prochain.
Habits d’époques, colorés
personnages, contes et can-
tiques seront à l’honneur.

VICKY KENTY
vicky. kenty@nebdosquebecor.com
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La soirée débutera avec une
visite des jardins Harbottle qui

tions en fout ou en partie de la façonofficielle ou
déguisée. est fortementinterdite sans fa permus-

Denis Lacombe
Carole Beaudoin Vice-président etChef comptable À

chef de la direction

 

 Paul Quirion Carole Toulouse C sion écrite de la compagnie

Gina Duchesne Facturation M. Chartes Michaud RECYCLEZ SVP - Chaque exemplaire de ce /i} t illuminé D id
Miroille plaie Martine Lessard Directeur général journal que vous recyclez contribue à une .seron 11a es. es guides

Réceptionniste
et annonces classées.
Julie Fillion

meilieure uithsation de nos ressources ans: qu'à
la conservation de notre environnement

spécialement. formés racon-
‘teront la vie telle qu’elle était
vers 1850.

Différents personnagesrevivront à l’occasion des cinq représenta-
tions du Noël féerique à Cumberland.

régional Beauce/Estrie
M. Gilbert Bernier

Secrétaire des ventes
Jacynthe Doyon   
 

Le spectacle revient cette
année encore une fois légère-
ment modifié. L'histoire se

situe vers les années 1850 alors

que la chapelle Saint-Paul était
fréquentée par les habitants de
Cumberland. L'histoire sera

racontée par une petite fille qui
lit un conte.

Les représentations du spec-
tacle auront lieu les vendredi

19 et samedi 20 décembre à
18h30 et 21h ainsi que le
dimanche 21 décembre à 16h.  
Pour participer, il est conseil-

lé d’être chaudementvêtu et de
porter des habits d’époque. Les
billets sont disponibles à l’of- i

fice du tourisme au 418 227- Ë
4642 et au Dépanneur L’Escale i
{90e Rue a Saint-Georges) au
418 228-7210.

Dernière

   

  

    

 

 saint--Georges
Gb Centre-Ville

‘Avenue Est

418 228-0202

u n e

NEWLOOK]
Examen de la vue sur place par des optométristes * Prescriptions de l’extérieur acceptées www. newlook. ca 4 800 463- LOOK (5005)

‘Cette offre est valide à l'achat de lunettes complètes avec des verres ophtaimiques munis d'un traitement résistant aux rayures et une monture de votre choix parmi toutes nos collections en magasin. Cette offre est valide

jusqu'au 24 décembre 2008 et ne peut s'ajouter à tout autre rabais ou promotion. Offre valide au Québec seulement. Détails en magasin. Michel Laurendeau, opticien.

  

11400,

 

 
       

49
71
05
-1

 

RETEEETES

 

 



 

R
S

J
A
P
)

U
U
S
U
R
E
D

S
P
S
U
S
O
U

O
S
s
1
0
e
S
e

P
h

E
S
A
A
E

 
 

Le Cégep rend hommage a sacuvée 2008

FREDERIC POULIN En incluant les

parents et amis, ce
sont pres de 400 personnes qui ont
participé a 'événement tenu sous
le thème Fétons la réussite.

 

Cette année, le ministère de
Education a décerné 345 diplômes
d’études collégiales (DEC) aux
finissants du CBA.

L'institution a aussi remis 83

attestations d’études collégiales
(AEC) à des étudiants inscrits aux
différents programmes de son ser-
vice de Formation continue.
 

  

            

 

Succursale Lac-Mégantic
3621, rue Durand

 

Le Cégep Beauce-Appalaches (CBA) a présenté sa
septième remise de diplômes, dimanche dernier
au Georgesville, alors que plus du tiers des
diplômés de 2008 ont pris part à la cérémonie.

«Le taux de diplômation du
Cégep Beauce-Appalaches est
supérieur à la moyenne québé-

leur travail, leur dépassement et
leur persévérance.

Signalons qu’une première cuvée
d’étudiants réunionnais a reçu son
diplôme à cette occasion. Enfin,
c’est Marie-Christine Carette qui
s’est méritée la Médaille académi-

Succursale Sainte-Marie de Beauce

249, rue de Collège

coise. Nos diplômés des pro-
grammes techniques trouvent à
presque 100 % un emploi dans leur
champ d’études» a affirméla direc-
trice des études, Rachel Aubé.

Tour à tour, les finissants pré-
sents sont montés sur scène pour
recevoir leur diplôme des mains de
Mme Aubé. Seize d’entre eux ont
reçu des bourses offertes par des
entreprises de la région et la Fon-
dation du Cégep pour souligner

que du gouverneur général.

Au centre, Marie-Christine Ca-
rette, qui a remporté la Médaille
académique du gouverneur gé-

néral, accompagnée à gauche de
la directrice des études du

Cégep, Rachel Aubé, et, à droite,

de la représentante du député
Maxime Bernier, Louise Quirion.

 

Ma région à mon image !
Les jeunes nés entre le Ter octobre 1991 et le 30
septembre 1993 sont invités à participer au con-
cours de photos Ma région à mon image! Les partici-
pants doivent soumettre trois photos et un texte
d’au moins 200 mots représentant leur milieu de
vie, ce quil’inspire, la raison quile rend fier
d’habiter sa région et démontrer son attachement
pour sa région et sa communauté. Parallèlement,
l’agente de migration Pace aux jeunes/Desjardins,
Marie-Andrée Oakes fait une tournée des po-
lyvalentes du territoire du CJE afin de sensibiliser les
jeunesà l’importance de s’établir dans leur région.

Entente de principe
Une entente de principe est survenuele 28

novembreentre le Centre de Santé et de Ser-
vices sociaux de Beauce et ses employés. Les
syndiqués seront appelés à se prononcer dès
janvier sur cette nouvelle entente. Le Syndi-
cat des Professionnels en soins du Québec
(SPSQ), conseillera à ses membres d’accepter
l'entente.

Clinique de vaccination
Les dernières cliniques de vaccination gra-

tuite contre la grippe se tiendront le 15 dé-

cembre au CLSC de Beauceville entre 12h30
et 19h30 et le 17 décembre à la salle parois-
siale de Saint-Georges Ouest entre 13h et
19h. Le vaccin est gratuit pour les personnes

ciblées par la campagne.

Moisson Beauce s'allie le CRS
Moisson Beauce était sur place lors du match
local du CRS Express du 6 décembre dernier.
Cette soirée aura permis d’amasser 850 $ et
68 kg de denrées qui serviront à la confection
de panierde Noël pourles régions de Beauce,
Etchemin, Bellechasse et Granit.

  

A.V.A
BEN

Succursale de Saint-Georges de Beauce
11505, 1ère Avenue Est, Suite 100

NOUS GÉRONS LES PLACEMENTS

LES PLUS IMPORTANTS AU MONDE:
MEMBRE

È
 

Lac-Mégantic Ste-Marie de Beauce St-Georges de Beauce (Québec) G5Y 7X3
(Québec) G6B 3J5 (Québec) G6E 3Y1 418-227-0121

1-888-206-6035 1-418-387-8155 Sans frais: 1-800-463-1664
www.fbn.ca
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FRÉDÉRIC POULIN
frederic.poulin@hebdosquebecor.com

Durant le week-end des 20 et 21
décembre prochains, le GOBE in-
vite la population de toute la

 Beauce et des Etchemins à se lan-
cer, le temps d’une journée,à la dé-
couverte des oiseaux qui vivent
tout près de chez eux en hiver. L'in-
vitation est lancée tout particuliè-
rement aux personnes qui s’inté-
ressentà l’observation des oiseaux,
membres ou non d’un club ou d’une
société d’ornithologie.

Cette année encore, le Groupe
des ornithologues de Beauce
Etchemin (GOBE) tiendra son
décompte de Noël des oiseaux
qui séjournent dansla région.

tal
Et une multitude de services

 

  

En participant aux activités du
club de votre région,les gens seront
associés à des ornithologues expéri-
mentés qui leur permettront de dé-
couvrir l’importante diversité avi-
aire hivernale. Au fil des rencon-
tres, les gens échangeront à propos
de leurs observations, tout en ac-

croissant leurs connaissances sur
la faune ailée du Québec. Ce sera le

19e décompte annuel.
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Un groupede Gros-becs errants, photographiés dansla région par
Paulin Rodrigue.
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Pour de plus amples informa-
tions, on peut communiquer soit responsable du secteur du lacsoit avec Claude Tremblay au 594-

4
9
5
6
6
8
-
4

pour une gestion optimale de

vos ressources humaines!

  
Partenaires
Gestion, recrutement et

formation de vos ressources humaines

 

 

avec Renaud Poulin au 227-4055,

ERE HEEDO
Les centrales 911 accueillent
les étudiants du Cégep
Les premiers diplômés de la formation en ligne du

cours de Répartiteur et répondant en centre d'appels
d’urgence offert par le Cégep Beauce-Appalaches
viennentde faire leur entrée sur le marché du travail.
« La formation a été une bonne préparation pour ce

que je rencontre jusqu'ici sur le terrain. Les tech-
niques qu’on m’a enseignées concernantla prise d’ap-
pel me servent beaucoup. Les simulations auxquelles
j'ai été soumis reflétaient bien ce qui se passe dans la
réalité. Je crois être plus confiant que les gens qui
entrent dans une centrale sans avoir suivi la forma-
tion», affirme Jonathan Audetqui a été engagé par la
centrale d’urgence de la base militaire de Val Cartier.
Une dizaine des quinze finissants ont trouvé un
emploi présentement.

 

5939, ou encore avec Mario Labrie, Etchemin, au 625-4970

 

Ma ferme, mon monde
Le concours Ma ferme, mon monde invite les emplo-

yeurs du domaine agricole à soumettre leurs bonnes
idées en matière de gestion des ressources humaines
avant le 30 janvier prochain. Des prix d’une valeur
totale de 4000 $ seront remis lors du gala du 11 mars
prochain. Il est possible de s'inscrire en visitant le
www.agricarrieres.qc.ca

Le Nécrologue
L'entreprise iXore a mis en ligne un nouveau site

Web regroupant tous les avis de décès publiés par les
Maisons funéraires de la Beauce. Fonctionnant de la
même façon qu’un moteur de recherche, le Nécrologue
offre la possibilité de voir l’avis aussitôt que la Maison
funéraire le rend disponible sur Internet. Il est possi-
ble de visiter le site au www.lenecrologue.com.

Mécanique auto
Les étudiants en mécanique auto du CIMIC ont par-
ticipé à une discussion avec les concessionnaires de
la région afin d'échangersur différents points des
métiers. Le débat a été lancé à partir des données
portantsurles traits de caractères attribués à la
génération «Y». Les sujets du comportement d’un
mécanicien dans un garage, des travaux confiés aux
jeunes qui commencent, des horaires de travail ainsi
queles attentes des patrons ont été abordés.
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Vous avez un ordinateur et

une connexion Internet haute vitesse ?
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I! ne reste qu’à vous inscrire

Une façon branchée de devenir
dessinateur industriel !
Obtenez un DEP en Dessin industriel sans quitter la maison !

Début des cours: Le 26 janvier 2009

Durée: 1 an et demi

de jour, sur Internet
Formation offerte en tempsréel, 
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Les

noms,logos,
n
o
m
s
de

produits,
n
o
m
s
des

caractéristiques,
images

et
slogans

Hyundai
sont

des
marques

de
c
o
m
m
e
r
c
e
appartenant

à
Hyundai

Auto
Canada

Corp.e
t

sontutilisés
sous

licence.
Les

prix
de

base
pour

AccentL
3
portes

2008
/
Accent

L
4
portes

2008/
Elantra

L
manuelle

2008
/
Tiburon

GS
manuelle

2008
/Tucson

L
manuelle

2008
/
Santa

Fe
GL

2,7L
manuelle

2008
/
Entourage

L
2008

sont
:13

595
$

/
14

295
$

/
15

585
$

/
18

995
$

/21
995

$
/21

195
$

/25
995
/

30
995

$
pour

des
mensualités

sur
une

période
de

84
mois

de
162

$/
170

$/
189

$
/
226

$
/252

/
309
/

369
$

Frais
de

livraison
et

de

destination
de

1
345

$/
1
345

$/
1345

$/
1
415

$/
1
610

$/
1
610

$/
1
610

$
exclus.

A
u
c
u
n
comptantinitial

requis.
Frais

d'immatriculation,
d'assurance,

d'enregistrement
au

registre
des

droits
(
R
D
P
R
M

au
Québec)

et
toutes

taxes
applicables

en
sus

des
offres

de
financementà

l'achat.
'-

L'offre
de

financement

à
l'achat

pour
84

mois
s'applique

uniquementsur
l
e

prix
de

base
des

derniers
modèles

2008
en

stock.
Quantités

des
modèles

2008
limitées.

Tous
les

détails
chez

votre
concessionnaire

Hyundai.
A
u
c
u
n

comptant
initial

requis.
Exemple

de
financementpour

l'Elantra
L
manuelle:

15
845

$
à
un

taux
nominal

annuel
de

0
%

équivaut
à
des

mensualités
de

188,63
$
pour

84
mois.

Coût
de

prêt
de

0,00
$
pour

une
obligation

totale
de

15
845

$.
Frais

de
livraison

et
de

destination
exclus.

Frais
d'immatriculation,

d'assurance,
d'enregistrement

au
registre

des
droits

(
R
D
P
R
M

au
Québec)

et
toutes

taxes
applicables

en
sus

des
offres

de
financementà

l'achat.
Tous

les
détails

chez
votre

concessionnaire
Hyundai.

Offres
d'une

duréelimitée
pouvant

être
modifiées

ou
annulées

sans
avis

préalable.
”
La

garantie
globale

limitée
de

Hyundai
couvre

la
plupart

des
pièces

du
véhicule

contre
les

défauts
de

fabrication
sous

réserve

du
respect

des
conditions

normales
d'utilisation

et
d'entretien.

Le
concessionnaire

peut
vendre

à
prix

moindre.
Voir

un
concessionnaire

pourt
o
u
s

les
détails.
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version
régulière

FALL OUT BOY
Folie à deux

EN MAGASIN LE 16 DÉCEMBRE.*PRIX CHOC LES 16, 17 ET 18 DÉCEMBRE.
Limite de 3 produits parclient.

2 L'HOMMEDE
TIONa po esTY EET

LUCKY LUKE
L'HOMME DE WASHINGTON
Laurent Gerra et Achdé LA MOMIE 3

 

Toso

Écoutez d'où ma peine
in vient

SEES EaA BES AR

ALL AMERICAN REJECTS  “mee® ALAIN SOUCHON
When The World Comes Down Écoutez d'où ma peine vient

DANIEL BÉLANGER |
Joli chaos

GUNS N'ROSES BRITNEY SPEARS
Chinese Democracy Circus

TRICOT MACHINE MARIE-ELAINE THIBERT
Chante et raconte Noël Un jour Noël

 

 UN MONDESANSFIN
Ken Follett   

MOMIE: LA TRILOGIE
LA TOMBEDE L'EMPEREUR DRAGON Aussi en vente en «=>
Aussi en vente en 2 DVD et =>

 

LA BOITE A SOUVENIRS

DVD

MAMMA MIA! - LE FILM
Aussien vente en 2 DVD et £=-2.

Poe

 

LA PETITE SIRÈNE 2:
RETOUR À LA MERMR. BEAN JUR |

Coffret complet La trilogie la Petite Sirène
aussi en vente

A OFFR | R EN VENTE MAINTENANT!

BATMAN: LE CHEVALIER NOIR Prix dés le 14 déc.
Aussi en vente en 2 DVD et => Version 1 DVD

6 Livre qui a inspiré

se film Pwilie ht

 

 Oublie Sarah Marshall, Voyage au centre de la terre 3-D et Slap Shot3 aussi en vents
(version 1 DVD seulement)
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Les Élites midgets espoirs battent Mont-Joli deux fois
(SB) Les Élites midgets espoirs
de Beauce-Amiante ontvain-
cu le BSL de Mont-Joli deux
fois en autant de sorties en fin
de semaine dernière.

Vendredi, Charles Saucier a ins-

crit deux buts aidant son équipe à
l'emporter 5-3. Dominic Berthi-
aume, Francis Grégoire et Félix-
Antoine Chabot ont marqué.

  
Francis Plante de Saint-Éphrem a
eu la chance de se faire voir par
des dépisteurs professionnels.

  

 

Dimanche, les midgets espoirs
ont explosé lessivant Mont-Joli par
lamarque de 7-0. Les Élites ont do-
minéle match de bout en bout ob-
tenant 33 lancers tout en n’en ac-
cordant seulement que huit.

Guillaume Goulet a obtenu le
blanchissage alors que Samy Ga-
gnon amassait deux buts et deux
aides, Bobby Cadorette quatre
aides, Félix-Antione Chabot deux
buts et une aide et Charles Saucier
un but et une aide. Dominic Ber-
thiaume et Keven Drouin ont éga-
lement marqué.

Les midgets espoirs disputeront
leur prochain match local samedi à
18h30 alors que les Cyclones de
Québec serontles visiteurs à l’aré-
na de Saint-Joseph.

Les midgets ne disputaient qu’un
seul match l’emportant 3-1 sur les
Espoirs de Saguenay. Les joueurs
affiliés, Raphaël Grondin et Ale-
xandre Genesse, ont compté cha-
cun un but, l’autre étant l’oeuvre

du défenseur Emile Paris. La gar-
dienne Chloé Desjardins a connu
un fort match devantson filet.

Bantam
Les bantams ont pour leur part

bien entrepris le tournoi à la ronde
avec une victoire de 2-1 sur les

JE HEBDO

Espoirs de Saguenay. Nicolas
Lapointe a inscrit le but victorieux
en plus d’amasser une aide sur le
but de Hubert Lamarre. Le gardi-
en Pier-Alexandre Lavallée a réal-
isé une excellente performance
devant son filet.

Pee-wee
Les pee-wee ont de leur côté subi

une défaite de 7-4 face aux
Gouverneurs de la Rive-Nord ven-
dredi. Alors que le pointage était
égal 4-4 au milieu du troisième
engagement, les Gouverneurs ont
explosé avec une production de
trois buts sans riposte pour se
sauver avec la victoire. William
Breton a marqué deux buts pour
les Elites, les autres allant à
Jérémy Dubé et Jonathan
Lessard-Veilleux.

Les pee-wee ont retrouvé le sen-
tier de la victoire samedi en l’em-
portant 6-3 sur le0s Elites de

Saguenay. Alexandre Goulet a
amassé deux buts et une aide,
William Breton un but et deux
aides, les autres étant l’oeuvre de
Jason Lavallée, Jonathan

Lessard-Veilleux et Raphaël -
Fournier.

À l'instar des bantams et
midgets, les pee-wee joueront à
l’extérieur en fin de semaine.

 

L'étoile de Bethléem
L’astronome amateur Jean

Turmelet le professeur à l’uni-
versité Laval, Claude Pelletier
tiendront une conférence sur

l’étoile de Bethléem le samedi

13 décembre à 16h. Une séance
d’observation du ciel à l’obser-

vatoire de Jean Turmel sera

remise à un participant. Par
ailleurs, l’exposition Les crèch-
es du monde sous les étoiles se

poursuit jusqu’au 21 décembre
au Moulin La Lorraine de Lac-

Etchemin. Il est possible de la
visiter les samedis et dimanch-
es entre 13h et 16h.

Un nouveau directeur
des finances au CSSSB
Le Centre de Santé et de

Services sociaux de Beauce a
annoncé la nomination de

François Bilodeau au poste de
directeur des services du sup-
port administratif. Il a occupé
des postes semblables au CSSS

de Charlevoix ainsi qu’en
Beauce, à l’époque où l'hôpital
s'appelait Centre hospitalier de
Beauce-Etchemin (1991-2002).
I succède à Benoît Jacques qui
prend sa retraite. M. Bilodeau
occupera ses fonctions à partir

du 10 mars prochain.

 

 

Par ailleurs, Francis Plante de
Saint-Ephrem a eu la chance de
participer au match organisé par le
réseau provincial midget espoir qui
se tenait dans le cadre du
Challenge Telus en fin de semaine
dernière.

SPÉCIALITÉS

 
Fax. {41@ 685-2254

pétiai A
a pa

De nombreux dépisteurs profes-
sionnels étaient sur place pour
épier le talent d’une sélection des
meilleurs joueurs de calibre midget
espoir. En tout, 34 joueurs pro-
venant des quatre coins du Québec
ont participé à l’_événement.

FABRICANT

DE QUOI

 
 

 

 

3050, Route Kennedy, Notre-Dame des Pins

- Transmission 6 vitesses

 

  

 

  418-774-BIKE (2453) ur
OUVERT LES SAMEDIS DE 10H À 15H _
ÀLEXCEPTIONDE SAMEDI 13 DÉC. À 13H40.1UF,

 

  
  

- Garantie 2 ans Harley-Davdison®
- Plans de garantie prolongée Harley-Davidson
disponible jusqu'à 14 ans“ (détails en magasin)

    

Voici le tout nouveau
HARLEY-DAVIDSONP TRI-GLIDE"MV©

ULTRA CLASSICMP 2009

37 3
- Fait entièrementà I'usine Harley-Davidson®
- Puissant moteur de 1690cc (103 p.c.)

 

- Radio CD 4 haut-parleurs
HarmarvKardon* de 80 W. a ji

- Capacité de rangement de 6.5 p.c./ 80 livres 5
- Le tout, signé Harley-Davidson®
pour seulement 37 399$"

* Taxes, transport et préparation (895$),

assurances en sus. Couleur: noir.

DÉTAILLANT AUTORI

 

  

 

  

 

  

 

  
    

    HARLEY DAVIDSON?DE LA BEAUCE
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ne victoire et une défaite pour les
 

Réunissez la famille
et vos 4 services aussi.

Recevez en prime une console Wii GRATUITE.

 

Combo 4 services

- À partir de

FT  CO
TELUS TA taiternot Ligne mterurbeur | Pme

Haute Gtesseo tbsidéentiello dhnte at

 

~~TELUS
lo futur ost simples:WiiJouez enligne. Affrontez le monde. i I.  
 

Pour vous abonner, passez nousvoir chez un détaillant autorisé, appelez-nous au 1-888-520-TELUS (8358)

ou visitez telusquebec.com

DÉTAILLANTS TELUS AUTORISÉS

Sainte-Marie

Normand Nadeau Dumoulin

500, boul. Vachon N.
418-387-3242

Saint-Georges

Kiosque Normand Nadeau
Carrefour Saint-Georges
418-227-3242

Micro Concept de Beauce
1083, boul. Vachon N., local 104

418-386-3888
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*Dffre d'une duréelimitée avec contrat de 36 mois pour les clients qui n'ont pas bénéficié du service résidentiel Internet Haute Vitesse de TELUS ou du service TELUS TV au cours des

(SB) Les Justiciers de Saint-
Joseph ont remporté une
victoire et subi une défaite
en fin de semaine dernière
dans la Ligue de
Beauce/Bellechasse/Frontenac.

Vendredi, Steeve Tardif a inscrit
son deuxième but du match avec
seulement trois secondes à faire,
propulsant son équipe vers unevic-
toire de 3-2 sur le CFR de Saint-
Claire. Le frère de Steeve, Tommy
Tardif, a marqué l’autre but des
Justiciers.

Samedi,les Justiciers ont subi un
revers de 7-5 aux mains des Éper-
viers de Saint-Charles. Tommy
Tardif, Marco Lachance, André

Giguère, Dave Lachance et Claude-
Éric Maheux ont compté les buts
des Justiciers.

Le Soleil Rouge/Napa de Lac-
Etchemin a pour sa part encaissé

  
  

Comité exécutif2008-2009
Élections à la présidenceetà la vice-présidence du

comité exécutif lors de la réunion du 9 décembre 2008 :

Élu président, commissaire
de Saint-Simon-les-Mines

et d'une partie de Beauceville

Monsieur Luc Provençal Madame Ghislaine Turmel-Goulet
Êlue vice-présidente, commissaire
de Saint-Odilon-de-Cranbourne et

Justiciers
une défaite de 5-3 face à Sainte-
Claire samedi. Le CFR a pris les
devants 5-0 dans cette partie pour
ne plus regarder derrière par la
suite. Steeve Bergeron, Charles-
André Maheux et Mathieu Ayote
ont marqué pour Lac-Etchemin.

Dans les autres matches
présentés en fin de semaine
dernière, le Turmel de Lac-
Mégantic a remporté deux vic-
toires par des pointages iden-
tiques de 4-2 sur Saint-Henri et
Saint-Damien alors que l’Im-
périal de Saint-Pascal disposait
de Saint-Damien au compté de
7-5.

Les Justiciers seront en action
à Saint-Joseph ce vendredi alors
qu’ils accueilleront Sainte-Claire
pendant que Lac-Etchemin ren-
dra visite à Saint-Charles.
Samedi, Saint-Joseph rendra vi-
site a Lac-Etchemin.

  

d'une partie de Saint-Joseph
 

 
 

Membres du comité exécutif:
Monsieur Luc Provençal, président

MadameGhislaine Turmel-Goulet, vice-présidente

Monsieur Marc-Ange Doyon, commissaire de Notre-Dame-des-
Pins et d'une partie de Saint-Georges

Madame Berthe Poulin, commissaire de Saint-Prosper,
Saint-Benjamin et Sainte-Aurélie

Monsieur Claude Turmel, commissaire de Saints-Anges,
Frampton, Vallée-Jonction et d'une partie de Sainte-Marie

Siègent aussi sur le comité exécutif:
Monsieur Charles-Henri Lecours, président du conseil des
commissaires

Monsieur Stéphane Côté, vice-président du conseil des
commissaires

MadameJocelyne Larose, commissaire-parent

Monsieur Mario Rodrigue, commissaire-parent
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  180 derniers jours Au 37° mois, le tarif courant en vigueur s‘appliquera Les conditions des cartes d'appel s'appliquent. Les taxes, les frais d'administration de plan interurbain de 2,95$
par mois ainsi queles frais de 911 de 0,66$ par mois sont en sus. Les clients peuvent aussi bénéficier d'offres promotionnelles avec contrat de 12 mois. Là où la technologie le permet
Tous les détails au telusquebec.com + Quantité limitée. L'offre ne peut être jumelée à aucuneautre offre promotionnelle. Délai de livraison de 5 jours ouvrables suivant l'abonnement pour

Qrecevoir la prime «TELUS, le-logo TELUSEtle futuræst simpla sont das aes de commorseutistes avec l’autocisation de TELUS Corporation. @ 2008.Nintendo, Lelogo Wa est une
y if tehde* deity intend ’ ‘0 oer e eye v »
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   ATChacun

JEANS LEVI"SHO 50140
Rég. Sears 7499.

39°?Chacun

rabais 50”
“TOUS LES PEIGNOIRS
À PRIX ORDINAIRES
POUR HOMMES
ET FEMMES

  

 

   

  

 

  

   

  

  

rabais
%

   

    

 

    

      

    
    
   

  

   
  

 *TOUS LES VETEMENTS Pour femmes: modèles JEANS LEVI'SHO 50540,

Jessica®™ET Jessica®™Vanity Faro 51640, 56940 ET 640

Jessica Weekend Poorhommes. model : Fes. Sears 535
3 : es

A PRIX ORDINAIRES Boulevard Club#™e,
Modèles Jessica aussi en Æ, + Pierre Cardin™®,

tailles Petite el image
Protocol®et plus.
Selection de modéles 2
en tailles Image pour femmes

 

   
 

  

         MODE MODE rabais en MODE
rabais 30"° FEMININE ENFANTINE [àbals 40% ty MASCULINE

   
   

 

  

      

     

 

  

  
  

  

 

  

    
  

 

  

 

  

  

      

 

  
  

“TOUS LES VÊTEMENTS TRADITION o 0 achetez plus,
ET TRADITION COUNTRY COLLECTION *TOUTES LES C
Comprend les tailles spéciales. rabaiS 50 oO rabais 25% 40 )/o HABILLÉES , épargnezpus

‘ € j épargnez >" sur 3 ou plus,Sea 3
| marquésàl'origine .__ *#TOUSLES | épargnez 30”sur 2
- DES PULLS Jessica, |VÊTEMENTSHABILLÉS ORDINAIRE epargnez 25%sur,

JessicaWeekend, À PRIX ORDINAIRES TOUS tes verreset *TOUS LES
— ; POUR GARÇONS . . SOUS-VETEMENTSste So DErites, aides en cristal ET CHAUSSETTES

, / À PRIX DE LIQUIDATION EN TAILLES 4-18 à prix ordinaire. A PRIX ORDINAIRES
Dans ta mite det storks POUR HOMMES

Sauflesarticles des boutiques de
porcelaine de cristal Rob McIntosh

. 30” danscertains magasins Sears.
rabais

“Rebais bases sur les prix ordinaires Sears à l'unile
  

   
  

    

   

      
    
    
    
  

TOUSLES SÉPARABLES BABY BOOTS} Searsreg. 19,99-7499. “TOUS LES ACCESSOIRES
MINI BOOTS™4 ET Ch, ou l'ens. D'HIVERÀ PRIX ORDINAIRES

LINEN CUDILES 99 99 POUR HOMMES
ET CULOTTES À PRIX ORDINAIRES 11 -44

EN BOITE POUR BÉBÉS ET  

 

  

 

  

    

TOUT-PETITS,ENWonderBratt; TAILLES BÉBÉ À 5WARNER’a    

 

  

 

  

 

  

  
  
  

  

 

«« Cuisson uniforme. L'acier inoxydabledistribue
uniformément la chateur, ce qui donne de ,
meilleurs résultats.» ~

rabais 50% 399” 2

as 130* 249”
Ouvre-porte de garage CRAFTMAN**° OO COUPÉS
3/4 hp à entraînementparae .

. 2 émetteurs a 3 fonctions,

. Le . . ° > nneau de commande . TELEVISEUR HAUTE

Batterie de cuisine Lagostina® ‘Commercial Qu a de qualitéHY rabaisde 25% DÉFINITION SAMSUNGHO
de 12 pièces en acier inoxydable. nm A ÿ et quide de TOUSles 1080p 40 PO A CL
Reg. Sears 799,99. à stationnement aulaser. accessoires pour N° LN40A530

Reg. Sears 379,99. portes de garage à june
prix ordinaires Réq.Sears 149995.  =5 «Batterie decise rabais 100° 169”Pr aufini antiadhésif facile à 150" Ouvre-porte de garage CRAFTMAN 1/2 hp 3

“on bai 50% 199 entraînement par chaîne, i
wd rabais 2 émetteurs à 1 fonction et panneau de commande
. Batterie decuisine Lagostina® ‘Novara’ standard. NO 18452. Reg. Sears 269,99.     de 10 pièces au fini antiadhésif. Reg. Sears 399,99. Supplément pourl'installation.

  

  
  

   

pr advigueur du lundi 15 au mercredi 24 décembre 2008, sauf avis contraire, dans la. limite des stocks.
nMWowiabyn.sont [EEETYAchatsgyr FL]ogisl ANTE

Btprie briostadepéripietetengatints TT:
Cripsmetteesate odmublsdésoil utSosuA
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DE BEAUCE-SARTIGAN

AVISDE NOMINATION
Le conseil d’administration du Centre
local de développement (CLD) de Beauce- Ç

Sartigan est heureux d'annoncerla nomi-

nation de madame Guylaine Jacques au

poste d'agenie de développement

économique.

 

Détentrice d’une formation en finances et

en comptabilité, madame Jacques pos-

sède une bonne expérience en gestion

des affaires. Au sein d'entreprises manu-

facturières et de services, elle a acquis

une expertise des pratiques commerciales sur les marchés canadiens

et américains.

ll ne fait aucun doute que son expérience de même que son leadership

lui permettront d’accompagner avec dynamisme les entrepreneurs

dans le développementde leurs projets.

Monsieur Michel G Tétrault, directeur général, est fier d'accueillir

madame Jacques au sein de la nouvelle équipe du CLD etlui souhaite

bon succès dans ses nouvelles fonctions.

Le CLD Beauce-Sartigan est l'organisme de développement

économique et touristique de la MRC. Sa mission est de soutenir le

démarrage et l’expansion d’entreprises au moyen de conseils tech-

niques et de programmesd’aide financière.

2727, Ge Avenue, bureau 201
Saint-Georges (Québec) G5Y 3Y1

DE BEAUCE-SARTISAN Téléphone . 418 228-7810
Site Internet : www.cldbeaucesartigan.com 
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< Jean-Marc Audet
DEP Soudage-montage et
DEP Assemblage de
structures métalliques
Soudeur
Poutrelles Delta
Sainte-Marie
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Le propriétaire de l’équipe
Stéphane Roberge espérait que
Bisson revienne sur sa décision
et c’est pourquoi il occupait le
poste de directeur général de
façon intérimaire sans avoir
nommé de remplaçant. «Je sais
que plusieurs personnes ques-
tionnaient le fait que je sois
derrière le banc et que j'occupe

 

Contre desanté et du services six aux

des Etchemins

 

ATTENDEZ-VOUS
UN BÉBÉ?

Le Centre de santé et de services
sociaux des Etchemins — Point de
service de Saint-Prosper offrira à la
fin de janvier ou au début de février
des rencontres prénatales aux cou-
ples et aux femmesduterritoire de la
MRC des Etchemins qui sont en
attente d'un enfant.

 

Lors de ces rencontres, il vous sera
possible de recevoir de l'information
sur la grossesse, l'accouchement,
l'alimentation de la femme enceinte,
la période d'adaptation suivant I'ac-
couchement, d'échangeret de poser
des questions surles sujets qui vous
préoccupent. |i sera aussi question
de relaxation et d'exercices pouvant
mieux préparer la femme enceinte à
l'accouchement.

Inscrivez-vous tôt en début de
grossesse au 418 594-8282,

497106-1   
Fais comme Jean-Marc Audet et opte pour un DEP en Soudage-montage ou en

Fabrication de structures métalliques et de métaux ouvrésofferts cet hiver au CIMIC!

De nombreux employeurs ont besoin de toi !

Fais vite et inscris-toi!

Début des cours: Janvier 2009       

 

Après avoir donné sa démission le 8 septembre
dernier, et à la suite d’une période de ré-
flexion, Michel Bisson a annoncé officielle-
ment, lundi, qu’il reprenait ses fonctions de
directeur général de d’assistant-entraineur
du Poutrelles Delta de Sainte-Marie.

le poste de directeur général.

Mais moi, je savais que mon

homme de confiance allait étre
de retour», a précisé M.
Roberge. «Il y avait des raisons
derrière ma décision, mais je ne
pouvais l’annoncer publique-
mentcar, il y avait des risques
que Mike décide de ne pas
revenir».

Stéphane Roberge est donc
très heureux du retour de
Michel Bisson, d’autant plus
que cela lui permettra d’alléger

sa charge de travail «qui m’a-
menait à négliger ma famille

ainsi que mes autres obliga-
tions».

Message aux amateurs
Le propriétaire de l'équipe a

profité de cette annonce pour

demander aux gens d'arrêter de
juger et de condamner l’équipe
aussi rapidement. «C’est rendu

que même les joueurs sont
dérangés par les propos des

NORMAND
VEILLEUX, A.V.A.
Pi. fin.
Conseiller en

j sécurité financière:
@ Planificateur financier

ÿ Représentant en fonds
d'investissement

* Assurance-vie

d * Assurance-salaire

N * Assurances collectives
3 * REER et fonds

d'investissements

ss -SERVICES — =
FINANCIERS hy
PARTLNAIRE DE DESIARDING
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17275. 12e Avenue Saint-Georges Est
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Le propriétaire Stéphane Roberge
a finalement réussi a convaincre

Michel Bisson de revenir avec le
Poutrelles Delta.

amateurs. Sans mettre la faute

sur personne, j'aimerais que les
gens soient plus positifs car,

cela nuit à l’ambiance de
l’équipe».

Stéphane Roberge a rappelé
que le Poutrelles Delta est une
équipe d’expansion et qu’on doit
demeurer patient. «Nous avons
plusieurs bons joueurs, nous

avons réglé notre problème de
robustesse et nous possédons

un excellent duo de gardiens.

Tout n'est pas parfait, mais
c'est un excellent début,

Le propriétaire souhaite
également que plus de suppor-

teurs viennent encourager
l'équipe lors des rencontres
locales. «Ce n'est pas évident

pour les joueurs de performer
dans un aréna à moitié vide.

Des que le Poutrelles tire de
l’arrière, l'ambiance tombe. Or,
c’est justement à ce moment là

que nous avons besoin du sep-
tième joueur que sontles parti-
sans».

Selon Stéphane Roberge, c’est
la survie même de l’équipe qui
est en cause. «Pour arriver à
couvrir nos frais, cela prend un
minimum de 1100 spectateurs
par rencontre. Actuellement,
nous perdons de l’argent à tous
les matchs. Ce serait dommage

de perdre cette équipe au
moment où les efforts pour-
raient commencer à porter
fruits». a-t-il conclu.

  
   

 

MATE NORBEALL ENSFTEMING

Retrouvez votre journal en papler virtuel au:

htty:/hebdoregional.canoe.
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gemvEILLEUX
DIRECTEUR GÉNÉRAL

* Location 60 mois, 24 000 km annuel, modèle FA1529E à transmission manuelle, photo à titre indicatif, sur acceptation du crédit. ‘*Voir détails chez BGP Honda
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nicoleRANCOURT
DIRECTRICE DES

SERVICES FINANCIERS

guillaumeSIROIS
DIRECTEUR DES

SERVICES FINANCIERS
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Germain. L'Isothermic a profité
du jeu mou en défensive des
joueurs du Poutrelles pour
reprendre l’avance au milieu de

Le Poutrelles Delta et l’Isothermic de Thetford
Minesse disputaientl'exclusivité du 6e rang
du classement, vendredi soir dernier à Sainte-
Marie. Les Thetfordois ont finalement profité

ANDRE
LeIN victoire 6 a 3.

 

Les deux équipes se sont don-
nées a fond de train dés la pre-
mière période et les deux gar-
diens, David St-Germain pour
Sainte-Marie et Patrick Couture
pour Thetford Mines, ont multi-
plié les arréts spectaculaires.

de l’indiscipline des locaux pour remporter la

Seul André Sandrzyk a trouvé le
fond du filet pour procurer
l’avance 1 à O à l’Isothermic.

Au début du second engage-
ment, Simon Nadeau a nivelé la

marque, sur une passe de St-
 

STIHL
FELICITATIONS

a votre nouveau détaillant STIHL:

 

 

Votre détaillant autorisé d'équipement extérieur STIHL _

Chez votre détaillant STIHL, vous êtes assuré de recevoir le meilleur service qui soit, qu'il

après-vente professionnel. Si vous deviez avoir un problème avec votre machine STIHL,

votre détaillant a les pièces d'origine STIHL en inventaire. Vousavezl'assurance de

pouvoir touiours compter sur votre détaillant STIHL autorisé.
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la période. Sept minutes plus
tard, aprés une occasion ratée

par le trio Bélanger, Nadeau et
Jasmin-Riel, la contre-attaque
adverse a été fulgurante, permet-
tant a Michel Picard de doubler
l’avance des visiteurs.

Les bancs se vident
Le nouveau venu dans l’aligne-

ment du Poutrelles, Mario

Chinelli, acquis plus tôt dans la
journée dans un’ échange impli-
quant Brent Blakned, a profité

d’une mauvaise sortie de zone
pour enlever la rondelle à l’ad-
versaire et pour marquer en

échappée: Les Mariverains n’ont
pas eu le temps de profiter du

 

  

Les officiels en ont eu plein les bras lorsde la bagarre générale en
milieu de troisième période.

momentum puisqu’à peine une
minute plus tard, l’Isothermic a
repris son avance de deux buts.

À la huitième minute de jeu,
alors que les Mariverains
avaient décidé de jouer de façon
plus robuste, les esprits se sont
échauffés et tous les joueurs se
sont finalement retrouvés sur la

glace pour régler leurs comptes.

Mais l’indiscipline du Poutrelles
Delta a permis à l’Isothermic de
profiter d'avantages numériques
à répétition, annulant ainsi toute
possibilité de remontée en fin de
match.

Le Poutrelles Delta sera de
retour devant ses partisans
samedi soir pour affronter

Princeville.

Les Commandeurs subissent
deux défaites au Challenge Telus
Le séjour des Commandeurs
de Lévis a été de courte durée
au Challenge Telus puisqu'ils
ont subi deux défaites en
autant de sorties.

SIMON BUSQUE
simon.busque@hebdosquebecor.com

Les Commandeurs ont débuté le
tournoi le jeudi 4 décembre subis-
 

.

Abonnez-vous aux Combos TELUS.
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=_US - telusquebec.com

—TELUS
le futur est smpe”

 

otre valable àavec nouvel abonnement aaux services5 Internet Haute vitessede TELUS ou TELUS Tv et avec un contrat de 36 mois Quantite limitée L'offre ne peut être jumelee à aucune
autre otfre promotionnelle. Délai de livraison de 5 jours ouvrables suivant l'abonnement pour recevoir la prime. Certaines conditions et frais standard s'appliquent La où la technologie le
permet. Tousles détails au telusquebec com TELUS,le logo TELUSetle futur est simple sont des marquesde commerceutilisées avecl'autorisation de TELUS Corporation © 2008 Nintendo
Le logo Wii est une marquedéposée de Nintendo, Lesimages Nintendo sont une gracieuseté de Nintendo © 2008 TELUS- .. 4971171

cr ve ees

sant un revers de 8-7 aux mains
des Vikings de Saint-Eustache.

Tout roulait comme sur des
roulettes pour les Commandeurs,

qui menaient par la marque de 6-3
en troisième période avant que le
ciel ne leur tombe sur la tête.

Yannick Laflamme a été le

meilleur des Commandeurs avec
une récolte de deux buts.

Les Commandeurs disputaient
leur deuxième match vendredi. Ils
ont resserré leur défensive maisils

ont finalement subi un revers de

2-1 face aux Forestiers d’Amos.
Yannick Laflamme a inscrit l’uni-

=
ich ju ju a Gptimisatton‘devor

que but de son équipe. Cette
défaite éliminait ainsi l’équipe
lévisienne du tournoi.

À noter que ce sont les Draveurs
de Crabtree qui ont enlevé les hon-
neurs du Challenge Telus en l’em-
portant en finale 3-2 en fusillade

sur les Patriotes de Châteauguay.

La saison régulière reprend nor-
malement cette fin de semaine
pour les Commandeurs qui
accueilleront les Estacades de
Trois-Rivières ce vendredi à

19h30. Dimanche,ils recevront les

Canadiens AAA de Montréal
14h30.

GroupeSanté ;

v, Paramedic

 
us;acc | agnc'à partir du

 

 

 

 

 
i Contactez notre équipe de professionnelsdès amjouréaipourpour répondre à vosquestions |

1120 - 100, boul. de la Rive Sud, St-Rommaid (Qc), G6W SM6,
Tél: 418-834-1114 - Sans frais: 1-800-465-1255
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  VEN.: I5h30 - IShOO - 21h30
SAM. & DIM. : I13h00 - I5h30 - I9ShOO - 2Ih30

|G| VEN.: 15h30 - 19h00 - 21h30

13h30 - 19h00- 2Ih30 / MAR. A JEU.: 19h00- 230
me SAM. & DIM.: I3h00 - I5h30 - 19h00 - 2Ih30
LUN.: I3h30 - I9hOO - ZIN30 / MAR. À JEU.: 19h00 - 21h30

  

Vaughn Witherspoon
Son père, sa mère, sa mère et son père,

tous dans la mêmejournée.

QUATRE
www.fourchristmases.com BRINE

  

DERNIERE
CHANCE

madagassar-themovie.aom  
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«|l faut remettre la machine sur les rails»worn
(SB) Le CRS Express de
Saint-Georges a connu son
pire week-end de la saison
en fin de semaine dernière

et la direction entend tout
mettre en oeuvre pour que
l’équipe retrouve son
rythme dès cette fin de
semaine.

«Il faut remettre la machine sur

les rails. Pource faire,il faudra tra-
vailler commeon l’a fait depuis le
début de la saison». indiquait l’en-
traîneur-chef, Eric Morin.

La dernière fin de semaine a été
fort difficile pour le CRS qui a subi
des défaites de 4-3 contre le CIMT

de Rivière-du-Loup et de 7-4 à la
maison contre le Caron & Guay de
Trois-Rivières. En fait, le seul point

positif est que Kevin Cloutier a
inscrit son 400e point en carrière

 
Kevin Cloutier a

400e point en carrière contre
Trois-Rivières samedi dernier.

  

ERR

dans le circuit.

inscrit son

plusieurs domaines.

Dansle cadre dune poursuite&en responsabilité médicale et hos-
pitalière intentée dans le district de Rimouski depuis 1970. qui
nest toujours pas réglée et qui réfère à un accouchement (ayant
entrainé le décès dune mère et de son bébé naissant), pratiqué
en 1969 à l'Hôpital d'Amqui par le Dr Ange-Aimé Paquet (aujour-
d'hui décédé), nous savons que ce médecin a pratiqué autrefois
dans la Beauce et plus particulièrement à l'Hôpital de St-Georges
et sommes au courant que le même médecin, au cours du mois de
décembre 1966 avait, avant sa venue à Amqui, commis des
gestes médicaux répréhensibles du même ordre qui ont également
causé un préjudice sérieux et grave à au moins une de ses
patientes ce qui a entraîné la suspension immédiate de ce

médecin de l'Hôpital de St-Georges le 15 décembre 1966 et une
demande d'enquête au Collège des médecins sur ses activités
professionnelles.

Comme l'événement survenu à l'Hôpital de St-Georges en
décembre 1966 constitue un antécédent du médecin. pertinent à
considérer dans le cadre de notre poursuite qui inclus depuis peu
comme défendeurs solidaires, le Collège des médecins et son
registraire de l'époque et implique leur responsabilité comme cor-
poration professionnelle, nous sommes à la recherche de toute
information se rattachant aux événements ci-haut mentionnés, sus-
ceptible de nous aider à identifier les gestes répréhensibles com-
mis alors par le médecin Ange-Aimé Paquet ainsi que le suivi ou
l'absence de suivi donné par le Collège des médecins à cette
demande d'enquête du 15 décembre 1966. La collaboration des
Beaucerons est en conséquence requise pour permettre à la

famille des victimes Gaspésiennes de l'accouchement de 1969,
de connaître enfin la vérité près de 40 ans plus tard sur l'engage-
mentirrégulier de ce médecin à l'Hôpital d'Amgui en 1967. Toute
information à cet effet acheminée au numéro sans frais 1-866-
629-6544 ou par courriel a l'adresse turbideg ‘ globetrotterqc.ca
sera traitée confidentiellement Merci au nom de la famille des
victimes. de [attention que vous porterez a notre recherche din-
formation. Me Gervais Turbide, avocat, 105 av Goétan-
Acchambaut, AraquiKQuéhee)GO}ee CST

«On ne peut pas dire que la fin de
semaine fut reluisante. Nos perfor-
mances ont été en dents de scie. On

était à côté de la coche dans

On avait
moins de hargne que d'habitude et

 

 4971548

on a été plus indiscipliné. Pour con-
naître du succès, il faut être sur la

job», affirme Morin.

Malgré tout, ce dernier ne

panique pas. «On a fait un bon
bout de chemin dans nos derniers
matches. Il ne faut pas perdre de
vue qu’on avait gagné 10 de nos
11 dernières parties», indique-t-il.

Hier (jeudi), le CRS rendait vi-

site aux Chiefs de Saint-
Hyacinthe alors qu’ils recevra
Rivière-du-Loup ce vendredi.

Pour ce match, les amateurs sont

invités à apporter un toutou, à le
placer dans un sac de plastique,
et à le lancer sur la patinoire lors
du premier but du CRS.Au cours
des deux dernières années, c’est
Kevin Cloutier qui avait
déclenché la pluie de toutous en
marquant le premier but de son
équipe. Les toutous seront

ensuite ramassés et remis à
divers organismes qui viennent

en aide aux démunisde la région.

«On va demander aux gars de
travailler fort lors de ces deux

matches, On sait que ça ne sera
pas facile mais si on travaille

bien, on va augmenter nos

chances de gagner. Ça sera
aussi une belle occasion de
venger notre dernière défaite à
Rivière-du-Loup devant nos
partisans», explique l’en-
traîneur-chef.

Gaudette quitte
Par ailleurs, le président et

commissaire de la Ligue nord-
américaine de hockey, Michel
Gaudette, a remis sa démission
lors d’une assemblée des gou-
verneurs mardi.

«J’ai fait le tour de l’oeuvre et
J'ai constaté que tout allait bien.
Nous avons une belle structure

et tout fonctionne sur les ball
bearings. C’était le meilleur

moment pour moi de me reti-
rer», déclarait l'éternel opti-
miste qu’est Michel Gaudette.

 

Pour les Fêtes,

offrez-vous la

SUBARU IMPREZA

Bleue, Automatique, 4 vitesses,

Overdrive, Radio AM/FM, Air climatisé

5 219km -19 995 $

 

tranquillité d'esprit
avec nos véhicules d'occasion certifiés Subaru

Venez faire l'essai de l’un de nos véhicules en
inventaire et constater leur qualité exceptionnelle!

 

Toute l’équipe de Vachon Subaru vous offre ses voeux les
plus sincères pour un joyeux Noël et une bonne et
heureuse année... en toute sécurité!

  
  

SUBARU OUTBACK H6
§ man ("J ars

 

Or, Automatique, 5 vitesses, Overdrive,

Radio AM/FM

15 322 km 25 995 $

 

 
418 387-7510 |TÉL. : -

SANS FRAIS:
1093, BOUL. VACHON NORD, SAINTE-MARIE

@SUBARU WWW.VACHONAUTO.COM

1877 387-7510

 

» Une selection exclusive de Subaru d'occasion
«Une garantie limitée sur véhicule certifie
Subaru minimum de 12 mois/20 000 km

a HRSA000km",
#05 AAAARa... A alatesBae

Le Programme des véhicules d’occasion certifiés Subaru inclut:
* L'assistance routiere Subaru S.UR.
*Une inspection en 152 points D

+ Un rapport,d’historique ¢de vehicule <erbroat æ
A
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Michel Godin et Gilles Rousseau

assureront l'intérim. La succession
de M. Gaudette sera à l’ordre du

jour de la prochaine réunion des
gouverneurs qui aura lieu le 13
janvier.

SONNVAINE
 

CRS Express: 3, Rivière-du-Loup: 4
1e période
Buts
1. CRS: 5:28 Steve Gosselin (4) (Cloutier,
Laplante) À. N.
2. RDL: 6:08 Daniel Béland (7) (Bouchard. Soucy)
A.N.
3. RDL: 9:28 lan Mcintyre (6) (Bouchard. Béland)
A.N.
4. RDL: 10:42 Frédéric Bouchard (7) (Lacasse,

Soucy) A.N

Punitions
4:36 Soucy (ret.). 5:40 Maxwell et Lessard (maj.
bat), 6:02 Bédard (d.-e.), 7:21 Audet (acc.), 9:19
Desruisseaux (coup bât.), 10:15 Cloutier (ret.),
12:43 Doucette et Sainte-Marie (maj. bat.). 14:39

Gosselin (bat. éle.)

2e période
Buts
5. CRS: 0:17 Jean-Francois Laplante (9)
(Gosselin, Delarosbil)
6. RDL. 9:47 Chad Lacasse(18) (Béland.
Mcintyre) A. N

Punitions
9:28 Séguin (rud.}. 11:57 Labelle (acc.). 13:27

Landry (obs.}. 17:06 Ouellet-Beaudry (ret\ 19:33
Piche. Doucette. Sainte-Marie et Karrer (mauv.

cond.)

3e période
Buts
7. CRS: 10:46 Nicolas Robillard (8) (Besse,

Landry)

Punitions
0:31 Delarosbil et Beliveau (rud ,. 4 05 Roy-

Vallieres (bat. ele.) 10.42 Bouchard (ret). 11 19

Landry {acc.). 14:29 S Bolduc (éch par der).

15:14 Rivière-du-Loup (trop de joueurs). 17 30

Laplante et Levesque (may bat.)

Lancers au but
CRS: 6-13-14: 33

RDL 11-7-7 25

Gardiens de but
CRS: Frédéric Deschènes
RDL: Jonathan Pelletier

Assistance: 1056
 

 

Trois-Rivières: 7, CRS Express: 4
1e période
Buts
1 T.-R.: 2:18 Jean-François Soucy (4) (Rodrigue.
Lavoie)

2. CRS: 16:32 Jean-Francois Laplante (10)
(Gosselin, Cloutier)
3. CRS: 17:28 Philippe Séguin (3) (Gosselin,
Cioutier) A. N.

Punitions
3:01 Roch et Doucette (ma; bat). 9-13 Soucy

(coup bat.). 12:36 Audet (coup bat). 17:02 Rodier
{acc.), 17:31 Parker et Christian (may. bat.)

2e période
Buts
4.T.-R.. 19:54 Nicolas Marcotte (4) (McKay.
Thibeault) A. N
Punitions
4:02 Audet (coup bat.), 5:10 Soucy (d -e ), 7.42
Lauzé (acc.) et Audet (mauv. cond). 10:37 McKay

(bat. éle ). 11:07 Robillard (acc). 16:31 Audet

(tréb.), 18.21 Rodier (acc.}. 18:44 Cloutier (acc)

3e période
Buts
5. T.-R.. 5:25 Guillaume Rodngue (4) (Rodier,
Marcotte) A. N
6. T.-R.. 9:31 David Thibeauit (12) (Bernier,

Poirier)
7.T.-R.: 11:25 David Thibeault (13) (Dallaire.

Lessard)

8. T.-R.: 13:46 Nicolas Marcotte (5) (Hyacinthe,
Rodier)

9. CRS: 13:59 Kevin Cloutier (15) (Delarosbil,
Desruisseaux)
10. CRS: 17:35 Nicolas Robillard (9) (Besse,
Landry) À. N.
11. T.-R. 19:40 Sylvain Rodier (13) (Lessard,

Marcotte)

Punitions
1:41 Lessard et F Bolduc (rud }. 2:10 Marcotte

(acc). 4 50 Doucette {mauv cond}. 7.06 Lessard

(ret ). 1359 Christian (rud ), 14 28 Hyacinthe et
Audet (bat éle ), 16:14 Poiner (acc ). 17:18

Rodrigue et Gosselin (rud )

Lancers au but
T-R 6:12:11 79

CARS: 12-16-10: 38

Gardiens de but
T-R. Dany Dallaire
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LES PETITES ANNONCES ÇA VEND... VITE! VITE! VITE!
©

tevitevite.caV

 

418-228-8858
Le plus grand réseau de petites annonces au pays

HEBDO RÉGIONAL Lasioo! Eyxaca
BEAUCE-NORD - BEAUCE-SUD - ETCHEMINS
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2004 MAZDA 6 GS |
41 000 km,automatique,. |

tout équipé,aileron,
mags, démarreur,

4X4
41 000 km,
tout équipé,

mags,
garantie
Inv. #3049

13 450°
2005 TJ SPORT
62 000 km, manuelle,

mags, marchepied,
2 toits inclus,

garantie
Inv. #3003

14 750°
2005 DAKOTA ST 4X4

CREW CAB
47 000 km, auto.,

k4,7 litres magnum,
tout équipé,

marchepieds,
garantie

- Inv. #3054

15 750°
2005 PT CRUISER TOURING

= TURBO CONVERTIBLE
31 000 km,auto.,

tout équipé,
_ mags chrômés,

cuir chauffant,
garantie

Inv. #3042  
 

“manuelle,
“tout équipé;
-mags, ’
garantie
Inv. #3045

10 995°
2004 OPTRA 5 LS
49 000 km,
manuelle,
tout équipé,
mags,
toit ouvrant-
garantie
Inv. #3047

6 450°
2005 MAZDA 3
55 000 km,
auto.,
démarreur,

garantie
Inv. #3050

97508
2005 CARAVAN
52 000 km,
TV-DVD,
tout équipé,
garantie
inv. #3053

8 950°
2004 VUE
32 000 km,
automatique,
tout équipé,
Garant e e 

20 TERRES ETTERRAINS
A PARTIR DE 14,9958 grand terrain/arbres, prét a construire,
St-Joseph, la campagne en ville, quelques minutes de l'au-
toroute. 226-8146 ou 397-8399.

164 MACHINERIE / OUTILLAGE

 

Sh $i

oraime de caoulchout,modèle FS130R avectaille bor-
dure, acheter neuve en avril 2008, 30 heures d'utilisation
seulement. 418-227-1587 après 19h00 sur semaine, 418-
225-6679.

168 DIVERS A VENDRE

  

1-treuil (winch) neuf, à portable à Cabestan, jusqu
5000ibs de force, moteur Honda: corde, sac, élingue,
poulie, mousqueton, crochet, cône, chaîne, valeur 1800$.
Faites votre offre. 418-837-9901.

 

sur pilottis, toute en bois traitée, toiture en bardeau d'as-
phalte, escalier, glissade, 2-balancoires, pneu, carré de
sable. 418-227-1587.

220 EMPLOIS DIVERS

 

consultation téléphonique en direct. Voyance, tarot,
numérologie, interprétation des rêves, 4.50$/min. Inf.: 1-
900-451-3444.
 

264 BATEA 6 3
VOILIER-MOTOMARIN    

  

1968-1989, ors bord, 150HP, V-6,ppbi
avec powertrim, hélice neuve de 21 pitch, encore en état de
marche, 23008. 418-227-1587 aprés 19h00 sur semaine,
418-225-6679.

343 ACTIVITES POUR ADULTES
1-A DEPLACE, RECOIT douce Monica, distinguée et
chaleureuse, charme et discrétion assuré. Inf. 418-226-8773.

 

201 - Mathémati Plei
Algèbrelinéaire et géométrie vectorielle

Statistiques appliquées à l'informatique

202 - Chimie (Tem rtiel -
Chimie des solutions

Chimie d'appoint|

ification requise :

2008, à 16 h, au:

Télécopieur

CHARGES D'ENSEIGNEMENT - Hiver 2009

 

Diplôme universitaire terminal de premier cycle dans la discipline appropriée.

Toute personne intéressée doit faire parvenir sa candidature avant le 17 décembre

Service des ressources humaines
Cégep Beauce-Appalaches

1055, 116e Rue,
Ville de Saint-Georges (Québec) G5Y 3G1

: (418) 228-0562

Courriel : resshum@cegepba.gc.ca

 

h ion) St-
201-105-BA 2 x 5 périodes

201-421-BA 5 périodes

ériod Lac-Méganti
202-NYB-05 5 périodes

202-2A3-RE 3 périodes

 

BANQUE DE CANDIDATURES

Qualification requise :
DEC ou AEC avec expérience. TECHNICIEN(NE) EN DOCUMENTATION ET EN AUDIOVISUEL

Remplacementà court terme ou remplacement occasionnel.

Le Cégep acceptera des candidatures pour cette banque jusqu'en janvier 2009.

N.B.. Le Cégep applique un programme d'accèsà l'égalité Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées
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www.cegepha.ac.ca :: 412 228 8896
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  SERVICE DES PETITES ANNONCES
COUPON DE RÉSERVATION
(Ecrire enlettres moulées, S.V.P.)

TOUTESLES PETITES ANNONCES SONT PAYABLES
À L'AVANCE PAR CHÈQUE, CARTE DE CRÉDIT, ETC.  

anDL, ANNONCE (20 mots maximum)

°pry

Bx] parutions .bo

(T7011 fron doivent
4 R

~
[ETL

12625. 1re Av.. St-Georges G5Y 2E4

         Tél.:

CASE TE EEETESOSEOREEEEAEASxe

A nos bureaux: 12625, tre Avenue, Saint-Georges-
(418) 228-8858 - 8h a 17h « Fax: 227-3091

Courrier: classees.st-georges@hebdosquebetor.com

 
OHI RyST TTT

 

 

 

    
     

   

Li@petites

  III    *Sl uneerreur se
&v.p. nous en

INSCRIRE LE TEXTE DE VOTRE ANNONCEICI
(ÉCRIRE EN LETTRES MOULÉES, SVP)

 

lors de ia parution de votre annonce,
dans les 48 heures qui suivent au...   

 

 
avec le KIT DE
CHENILLE COMMANDER
Rég.: 3 899$

+ pre£
   

 
PRÉPAREZ-VOUS
AUX TEMPETES DE NEIGE

  

   

Pour devenir membre, composez
le 1 866 734-9425 ou visitez

www.medicalert.ca

aMedicAlert
Pour vivre sa vie

 

 

    
   http://hebdoregiona .canoe.ca

 

Achetez directement du manufacturier
 36"
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fabriquée selon vos mesures, 26 jauges, 28 jauges

GARANTIE 20 ANS

suivante
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  METAL SARTIGAN INC. - 418-228-1851 - 1-888-865-2284   

 

Qualifications :

v Posséder un minimum de 2 ans d’expérisnce en structure d'acier

/ Connaissance de base en lecture de plans
/ Avoir une bonne connaissance de base des unités de mesure

métriques et impériales
/ Démontrer une attitude dynamique et professionnelle
v Laccréditation CWB serait un atout

1 PREPOSE AUX ACCESSOIRES
Procéder a la préparation des accessoires pour la coupe et la transfor-
mation et effectuer toute autre tâche qui lui sera assignée

Qualifications :

/ Posséder un minimum d’un an d’expérience
v Autonome, débrouillard, disponible

CONDITIONS DE TRAVAIL
v Temps plein, quart de jour
v Rémunération selon I'expérience

METAL BCE INC., une nouvelle entreprise dynamique oeuvrant dans
le domaine des structures d’acier est a la recherche de candidats pour

combler les postes suivants

2 SOUDEURS-ASSEMBLEURS
Souder et assembler les différentes composantes de la structure de
métal. Procédés de soudure utilisés : GMAW

  

1 Nous fournissons les équipements de protection et offrons un environ-
nement de travail dynamique et sécuritaire.

Faire parvenir votre curriculum vitae avant le 19 décembre à l’adresse

Métal BCE Inc.
110, rue Industrielle-du-Boisé

Saint-Victor de Beauce GOM 2BO

Tél : (418) 588-5222 Fax
Courriel : hugoveilleux@metalbce.com

Pour informations : Hugo Veilleux

: (418) 588-5226
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à“Rencontrerest si facile!”
PourMEEE à une annonce:

8 1900 451-4323" 63 #EL
Choisissez l'option 4 |

Wolk] lenuméro deFannonce

- Laissez votre dote
www.COeuracoeur,ca

JOLIE BLONDE SOURIANTE ET SOCIA-
BLE, St-Joseph 42 ans. 56°. un peu rondelette,
yx bruns. sociable. cherche H 42-50 ans, grand.
costaud. n-fum. séduisant, discret et drôle, pour
amitié et plus Si affinités 22907

BELLES SURPRISES T'ATTENDENT...
Belle femmedesSt-Georges. 23 ans,51”, châtaine. yx

née. franche. aime patin. équitation, dé-
sire H 25-35ans. pour sexe et plus. 3643803

CARO, POUR BEAUCOUP DE PLAISIR...
33 ans. 54" 110 Ib. chev bruns longs. yx verts,
veut H, n'ayant pas peur d'exprimer plus profonds
désirs et mettre en pratique. pour réaliser
plusieurs fantasmes 230436

ÊTRE BIEN A DEUX! Brunette de Ste-Mare,
37 ans. 53°. 134 Ib, yx bruns. app agréable.
réfléchie, sérieuse, aime plein air, ski alpin, désire
H 25-45 ans. pour amour et plus 362814

CAROLE EST TRES AFFECTUEUSE, début
60aine, 52". 122 Ib, belle app. cherche H 60-65
ans. doux. honnête, sincère, fidèle et compréhensif,
pour amitié d'abord et plus si affinités. 226581

LA CHANCE SOURIT AUX AUDACIEUX!
Femmede St-Georges, 29 ans, 5'6”. 123 Ib. chev
châtains, yx bleus. Jolie. sérieuse, romantique.
aime tir à l'arc. musique. cherche H 25-35 ans,
pour intimité et plus 3651742

QUAND L'AMOUR EST PLUS FORT QUE
L'INSTINCT! Jolie Georgienne de 45 ans. 5'4”. 140
Ib. chev noirs. yx verts. authentique. ndépendante, dé-
sire H 35-55 ans. pour intimité et plus. 3642834

SPORTIVE ADORANT RIGOLER ET VO-
YAGER, Ste-Marie-de-Beauce. début 50aine, n-
fum. a humour désire H 40-55 ans, n-fum. libre.
autonome. aimant bouger. partager bons moments
et ayant passé réglé 23

ELLE N’A PAS DE PRÉFÉRENCE, Beauce.
22 ans. quand méme assez ronde, aime sorties,
belles rencontres. autos. recherche H. n'ayant pas

 

 

 

 

 

 

 

 

EN QUÊTE D'AMITIÉ! Femme de 49 ans 5 4
chev et yx bruns. n-fum. aimerait rencontrer H,
pour relation amicale d'abord 230540

DANIE A BEAUCOUP D'AMOUR À
OFFRIR! St-Georges. 34 ans, fidèle, honnête.
attentionnée. aime rire, pêche, moto. camping,
voyages, souhaite rencontrer H, célibataire, pour
amitté d'abord 212253

CE N'EST PAS LA QUANTITÉ QUI
COMPTE, MAIS LA QUALITÉ! Belle femme
de Ste-Marie. 47 ans, 5'6”. 143 Ib, chev noirs, yx
bruns, sociable. arme badminton, recherche H 45-
55 ans, pour sexe et plus. 3318689

BELLE VEUVE AYANT LE SENS DE L'HU-
MOUR! 60aine. 5'7", chev et yx bruns, scolarisée,
cherche H 65-75 ans, sobre,libre et honnête, pour
partager bons moments et plus. 234394

PRENDS MA MAIN, ON IRA TRÈS LOIN, belle
brune de St-Georges. 56 ans,552°, 123 lb, roman-
tique. dynamique et débrouillarde, souhaite H 49 ans
et plus, pour être heureux à deux 231767

FRANCINE EST SOURIANTE ET BIEN
DANS SA PEAU, St-Georges, 50 ans, 5'1”,
poids prop, blonde, yx bleus, aime plein air, resto.
lecture, cherche H, ayant affinités et belles valeurs
de vie, pour amitié et plus 23

BESOIN D'AIDE?
NOUS SOMMESLÀ POUR VOUS!

1-888-985-2233
DE 9AM A MINUTT TOUS LES JOURS.

 

 

 

 

 

  

  

    
QUI SAIT CE QUE L'AVENIR NOUS
RESERVE? Femme de St-Georges, 55 ans, 5'5”
140 Ib. sociable. fidèle, aime nature, danse. ciné.
voyages. désire H 55-60 ans. ayant valeurs, pour

234061partager beaux moments
 

LORRAINE EST SEULE... 45 ans, aime sports.
voyageset ciné, désire rencontrer H. pour jaser les
fins de semaine 2

UNE FEMME FIDÈLE, 48 ans, 5'5”, 230 lb.
chev et yx bruns, n-fum, autonome, aimerait H,

 

 

BEAUCERONNE CHERCHANT UNE PER-
SONNE SÉRIEUSE, 60 ans. très sérieuse, aime
la vie, campagne, vélo. natation. camping, cherche
H. n-fum. simple et à l'écoute 199057
 

UNE REBELLE AU COEUR TENDRE, 5t-
Georges, 28 ans, chev noirs, yx brun-vert, sociable.
souriante. a piercings et tatouages. aime entraine-
ment. musique, cherche H 25-35 ans, pour amitié
et peut-être plus. 232107

BELLE FRANÇAISE AIMANT CE QUI EST
SENSUEL, 27 ans. ouverte d'esprit, timide, aime
la vie, sports. nature, gens, cherche H,
respectueux, doux, gentil, appréciant se faire dor-
loter et petits moments. 210116

 

 

MARILYN DE LA STABILITE, Thet-
ford Mines, 30 ans, grassette. chev bruns, bleus,
autonome,fiable, responsable,a fille (6 ans), cherche
H 30-40 ans, pourrelation stable. 2324

SI COMME ELLE, VOUS AIMEZ LA SIMPLS-
CITE... Beauce, début 60aine, 5'4", 138 Ib, belle app.
retraîtée, aime marche, vélo; danse et cartes, souhaite
H 60 anset plus, n-fum. pour but sérieux. 190305

JULIE EST UNE FILLE FUNNY! St-Bernard,
19 ans. 5'4”, 140 Ib. chev et yx bruns, en forme.
spontanée, a piercing, aime bonne bouffe, péche,
voitures. aimerait rencontrer H 28 ans et moins.
pour beaux moments. 213259

 

 

 

COMMENT CHARMER LA BELLE KARINE?
Ste-Marie, 28 ans. 5'8”, poids prop, brune, yx bleu-
vert. enjouée, dynamique, aimerait H. dynamique.
capable de la faire rire et ayant humour 225666
 

UN NOUVEAU DEPART! Jolie femme de 52
ans, 5°4”. 120 Ib, autonome. simple, ordmaire, n-
compliquée. romantique. aime la vie, gens
cherche H 52-57 ans, de Beauce, sobre.
autonome. fidèle et romantique. 229955

BEAUCERONNE APPRÉCIANT LA
POÉSIE, St-Georges, 42 ans, franche. fidèle. a
enfants (6 et 16 ans), aime cuisiner. désire H. de
Beauce et environs, sobre, aimant enfants, ayant

 

 

peur des rondeurs 11174 aimant discussions et voyages. 212298 affinités, pour amitié d'abord. 3641566

HÉSITER ESTUNE PREUVE DERÉFLEXION, JULIE DESIRE UN HOMME QUI AIME S'A- IMPATIENTE DE TE JASER! Brunette de St-
prune de St-Georges, 37 ans. 5>A lb, ytbruns, MUSER, St-Georges, 34 ans, 5'11”, 200 Ib, chev Georges, 45 ans, 55”, 141 ib, yx bruns, app agréable.

le, respectueuse, sympa e sports d
Sears H 35-45 ans, pour initotplus1901 05% longs bruns, yx bleus, tatouée, a fils de neuf ans,

désire H, aimant sorties et sexe. 1675
sympa,timide, aime musique, ciné, souhaite H 35-45
ans, pour belle relation amicale. 1471750

 

AYONS DU FUN! Femme de St-Georges. 31 ans.
52". 158 Ib. chev châtains. yx pers. app agréable.
respectueuse, sociable. aime musique. vélo. cherche
H 25-45 ans. pour amour et plus 2882413

EMMA, BELLE BRUNE DÉSIRANT JASER, 22
ans. 57”. 120 ib. yx bleus, veut H. bien dans sa peau.
sans complication. ayant passé réglé 206627

OUAIS
JACQUES CONVOITE SA DOUCE MOITIÉ,
Beauce. 61 ans, 511”. 180 Ib, encore sur marché du
travail. aime golf. quilles et marche. cherche F 50-65
ans. ayant affinités. pour relation stable 234338

DANNY A BEAUCOUP DE TEMPS POUR
VOUS, plombier de 48 ans. 5'5”, 155 lb. très ath-
létique, sérieux. travaille beaucoup, aime nature,
aimerait découvrir F. sérieuse 235068

 

 

 

PEUT-ÊTRE POUR LA VIE... Homme de Lac-
Etchemin, 38 ans, 5'7", 140 Ib, chev chétains, yx
pers. app agréable, généreux. drôle, aime sports
d'équipe, souhaite conquérir F 25-40 ans, pour
amour et plus. 1905424

ÉRIC A UN GRAND SENS DE L'HUMOUR,
31 ans. aime relaxer. sortir et prendre verre,
aimerait connaître F. pour plaisir, amitié et peut-
être amour. 233747

 

 

À LA RECHERCHE DE L'ÂME SOEUR,
hommede St-Joseph, 56 ans, 140 Ib, chev poivre
et sel. yx pers. app agréable, souhaite fair econ-
naissance avec F 50-58 ans, aimant ciné. pour
relation amoureuseet plus. 34256

PAPA VIVANT SEUL DEPUIS UN AN,
Beauce, début 40aine, 510". 170 Ib, chev et yx
bruns, a enfants, aime rire, sports, cing, convoite
belle F. enjouée, dynamique et aimant rire. pour
belle amitié ou plus. 233980

SERGE, HYPERSENSIBLE ET TRÈS
AFFECTUEUX, 43 ans. 5'9". chev bruns, yx
verts, simple, aime nature, animaux. marche en
forét, vélo, aimerait rencontrer F 35-45 ans, ayant
affinités.

 

 

BEAUCERON VOUS VOULANT INTELLI-
GENTE ET SOURIANTE, 50aine, 510", 165
Ib. chev grisonnants. yx bleus. aime nature. danse
cing, aimerait F 40aine et plus. poids prop. ayant
parole facile. pour activites. 233614

AMATEUR D'ÉQUITATION, 38 ans. 1m79,
235 |b, aime musique country. festivals. souhaite
rencontrer F 30-35 ans. n-fum. sobre. sérieuse.
ayant enfant(s) ou non. pour bâtir amitié et relation
stable et sérieuse 234998
 

TU VERRAS, ÇA VAUT LA PEINE! Homme
de Ste-Marie, 31 ans, 59". 152 Ib. chev et yx
bruns. app agréable. romantique. aime kayak,
motoneige, veut découvrir F 25-35 ans. pour rela-
tion amoureuse et plus 3590898

MESDAMES, VOUS VOUS ENNUYEZ? Jeune
homme de 32 ans, 6'. 170 !b, chev châtains. yx
verts, belle app, cherche belle F 30-40 ans, aimant
profiter de la vie, sortir et s'amuser. 107770

LAISSER LE TEMPS ALLER... Homme de St-
Georges, 34 ans. 5'9", 160 Ib, chev noirs, yx bruns,
simple, à bon sensde l'humour, aime ciné, soirées
tranquilles, recherche F, pour discuter et se con-
naître d'abord. 233795

SÉRIEUX ET SINCÈRE AIMANT LA
TRANQUILLITÉ, St-Georges. 60 ans. 5'6”, 160
Ib, calme, sincère, fidèle, souhaite rencontrer F 55-
62 ans. de St-Georges et alentours immédiats, 5'-
5'5”, 95-125lb. 235093

JE CHERCHE ENCORE MON AME
SOEUR... Georgien, 5'5", 140 Ib, chev et yx
bruns, drole, affectueux,fidèle, aime plein air, bil-
lard, quilles, veut F 28-45 ans, n-fum, affectueuse,
pour but amical et sérieux. 235084

IL ADORE ALLER DANSER! Ste-Marie, 44
ans, cherche F 35-45 ans. pour but sérieux, acti-
vités telles que camping et plus. 234689

CUEILLIR L'AMOUR COMME UNE FLEUR,
homme.de Ste-Marie, 39 ans, 5'6”, 160 Ib. chev châ-
tains, yx bleus, app agréable. drôle. authentique,
désire F 25-45 ans, pour amouret plus3605816

 

 

 

 

 

 

SÉRIEUX AIMANT DE TOUT, Lac-Etchemin,
60 ans, honnête, aime marche, cherche à corres-
pondre avec F 50-65 ans. 5'3"-5'6”. assez mince,
sérieuse

POUR DU VRAI ET DU SÉRIEUX, Châtain de
St-Georges, 45 ans, 6’, 205 Ib. yx bleus, app agréable.
authentique, généreux, aime quilles, ciné, convoîte F
35-55 ans. pour amouret plus 3527521

EN QUÊTE D'UNE GENTILLE COMPAGNE,
homme de Ste-Marie, 51 ans. 59", 150 Ib. châ-
tain, yx bleus, app agréable, gentil. respectueux,
aime sports d'hiver, souhaite rencontrer F 55 ans
et moins, pour amouretplus. 1392750

QUE FAIRE POUR ATTIRER TON ATTEN-
TION? Beauceron, 39 ans. 6'2", 220 Ib, chev et yx
bruns, n-fum. patient. généreux, drôle. sympa,
aime sortir. danseret avoir du fun, cherche F. pour
amitié, sexe ou plus. 202435

HOMME CHERCHE HOMME
POUR DES PLAISIRS INTENSES... Centre
de Beauce. 47 ans, 5'8". 140 Ib, trés bien prop,
sexy. trés discret. recherche H 40 ans et moins,
pour plaisirs sexuels.

RESTONS SIMPLES ET SOYONS NOUS-
MEME! Chatain de Ste-Marie, 40 ans, 510", 215 1b,
yx pers, joli, drôle, aimelittérature, snooker, cherche H
25-45 ans. pour sexe et plus 2907903

POUR UNE SOIRÉE EXTRÊME, APPELLE
FRANCIS! 24 ans. 120 Ib, chev blonds longs aux
fesses. yx bleus, belle app. aime s'habiller sexy et
faire fellations. désire H 40 anset plus.232715

POUR DES PLAISIRS SEXUELS, bel hommede
St-Georges. 40aine, sait être généreux, aime rire, veut
H 20-40 ans, pour amitié ou sexe. 233449

RETRAITÉ DISCRET ET AFFECTUEUX, Céli-
bataire de Beauce, 6Oaine. 5'7". 160 Ib, respec-tueux,
reçoit, aime la vie, marche, voyages. désire H 25-45
ans, sérieux, amoureux et jovial. 231857

IEEE
Y'A PAS DE GÊNE AVEC JENNIFERI
Bisexuelle de 18 ans, 52°. 120 Ib, chev noirs
lonas, yx bruns. bronzée, seule, fun, pas génante,
recherche belle jeune F 25 ans et moins, pour
expérience intime 234722

TU AIMES LES FEMMES MAIS... DAVAN-
TAGE LES HOMMES? Coupie de St-Georges,
aimerait rencontrer H 30 ans et moins, bisexuel,
pour plaisirs mutuels 228102
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« Près de St-Benoit. poss. de logement. ouvrier acéricoie pour être responsable d'une érablière de 5000
entailles (08-069)

 

. " a 1\_Prochain gros lot (approx.): 4 000 000 $ J _ Prochain gros lot : 2 000 000 $ J Wha Ff§tra

fm NTAT 25 000 $ CHAQUE soun,)LOTOMATIQUE. C'EST ÉCRIT DANS LE CIEL ! 4 déc. 873 1504 8612600

  

 

 

Célébrant cette année son 75anniversaire, l’entreprise estrienne

L.P. Royer poursuit sa croissance sur les marchés domestiqueset
J internationaux en tant que concepteuret fabricant de chaussures

de sécurité spécialisées de renom. Nous sommes a la recherche

d'un candidat d'expérience féru de défis. Nous offrons un envi-
) ronnement de travail professionnel, dynamique et stimulant ou le ochnicien uN. SG. GC. inc.

R travail d'équipe, le soucide l'individu et de l'innovation priment, le se Entropreneur général
oyer tout situé à Lac-Drolet dans la magnifique région de Lac-Mégantic. Mi municipal Aqueduc, égouts, voirie

?

| Ingénieur/ Ingénieure recherche et développement Gé OFFRE D'EMPLOI .

1950, 25e Av., St-Prosper Relevant de la directrice des opérations, vous êtes responsable de la pla- ( | | J

‘ Contactez-nous pour nification, de | Organisation et du controle d activités reliées au développe- T.G.C. inc, une firme spécialisée en travaux d’excavation, particulièrement en
} ment de produits. Plus précisément,il s'agit de : _ travauxd'infrastructures,tels : aqueduc, égouts et voirie, est à la recherche d'un(e)

ESTIMATION C’EST GRATUIT ! / Procéder à l'analyse des demandes, aux recherches de matériaux et gérant(e) de projets en génie civil.
A mposantes; Lu I 4 I . ;e TOLE 28 g, 16 couleurs Compos ’ ; ; . ; Sousla direction du directeur général, le(la) candidat(e) devra assister à :

scial tôle intéri ° / Participer activement à la conception même des nouveaux produits et > Pré tion d LL
e Spécial tôle intérieure 2 effectuerl'interface avecles intervenants externes: SA dachaterre
* Pliage de mouluresrésidentiel, 2 / Assurer le support technique à la production lors de lancement de nou- ommances cachas: |fr € Pp q p > Gestion des sous-traitants et fournisseurs;
commercial, industriel veaux produits; > Gestion du projet : facturation, réunion de chantier, etc…

/ Documenter les projets de recherche, notamment dans le but d'obtenir > Suivi du chantier.Tél.: 594-6211 - Fax: 594-6216 les crédits-d'impôts;
/ Assurer la gestion du programme de certification selon les normes > L'ala)candidalle) doit avoir de 1 à 3 ans d'expérience en travaux

applicables; . ; CL ; ;
; . . > e del n ébec serait un atout.DoNNeZ pour / Assurer une veille technologique et concurrentielle. Être membre de l'ordre des ingénieurs du Québec se

> Seuls les candidats(es) retenu(e)s seront convoqué(e)s en entrevue.
. Vos compétences spécifiques : - - - - —

] que nos petits v Vous avez une solide expérience en développement de produits (mini- S.v.p., faire parvenir votre curriculum vitae avantle 10 janvier 2009.
. mum de 5 ans) et vous détenez un dipléme universitaire en ingénierie T.G.C. inc.A oo . . . 5déjeunent. ou toute autre combinaison études-expériences jugée pertinente; 1304, rue des Sables, Sherbrooke (Québec) J1J 1B4 8

a “qe . “ ._. : . a/ Vous êtes familier avec les lois et règlements régissant les brevets, cer- Fax : (819) 566-5838 « Courriel : tgc@tgc.qc.ca +
tifications de produits et crédits d'impdts;

/ Vous avez une grande capacité d'analyse et de synthèse et vous faites

preuve de dynamisme, d'autonomie et de rigueur administrative; ac" à A = = plo 2 El

v Vous demontrez du leadership, vous êtes curieux, reconnu pour votre == > = Tell Quebec mae
sens de l'organisation et votre capacité à travailler en équipe; = —

v Vous maitrisez les langues française et anglaise à l'oral et à l’écrit. WEASEL DEADl Lda ETERCL LEE aee
a pe AT B Vier p ri ntrenrises offre e formation sur piace. Ues format 1e

Vous êtes intéressés à faire partie d’une équipe gagnante dans un Mhsr AL a itvsbté his,
milieu stimulant ?

; ; ; ; ns Exploitations porcines
Faites nous parvenir sans tarder votre curriculum vitae d'ici le * St-Anselme, 500 à 600$/sem., vous avez le goût d'apprendre? Faîtes partie de cette
16 janvier 2009 à l'adresse suivante : équipe dynamique recherchant une personne passionnée pour les animaux. Maternité

récente de 850 truies. Flexibilité d'horaire. Bon encadrement technique, formation en entre-

L.P. ROYERINC. prise (08-048
Le Près de St-Bernard, 12 à 15$/, logement, que diriez-vous de pouvoir apprendre en vue |g

712, rue Principale, Lac-Drolet (Qc), GoY 1C0 de devenir responsable de bâtiments neufs pourl'élevage de 4000 porcs d'engraissement?
Télécopieur: (819) 549-2584 Support technique en entreprise, possibilité d'opérer machinerie agricole, horaire flex- 3

Courriel : reshum@lproyer.ca ble… (08-096)
= « Près de Ste-Marie, travailler en équipe vousintéresse et vous aimezle travail en mise-bas? Cette entre-

Seuls les candidats retenus seront contactés. * Nous respectonsl'équité en matière d'emploi. & prise ous offre reidtechnique, un équipementà la fine pointe et une rémunération selon
YT 113] } A QUEBEC vos performances -

lt Exploitations laitiéres-bovines
pad .ciubdejeunersiorg e Adstock. vous rêvez d'un travail varié dans une ferme bovine? Maintenancedes bâtiments i

et équipements agricoles. soin aux animaux,... Atout habiletés avec tracteur (08-060) 5 7
pa FE e St-Ephrem. 12 à 15SM, vous possédez des habiletés avec le troupeau laitier et vous Go.)

$5|EE VoLS resu haat [3 g ton08.080] la fin de sem.? Traite, soin, alimentation. nettoyage. possibilité de for

Oo £ - .Vs " [7 \ BH e St-Évariste. vacher de remplacement pour effectuertraite la fin de sern. selon vos disponi-
pr, Tirage du 2008-12-10 Zang) 2 bilités et emploià l'année, 50t/sem. (08-093)

ä |” [EI * Pres de Lambton, 45h, aide à la traite. soin du troupeau, alimentation. nettoyage. travaux
+ [=] .; = 03 06 131420 232531 3437 aux champs. . (08-092)

© 209174 701904 532509 799253 4 déc. 40 42 45 47 48 49 54 57 58 67 « St-Georges. poss. de logement, vous possédez des habiletés en mécanique. menuiserie et vous avez des
; = 388819 » ~ 1314 16 1820 26 28 37 3842 habiletés avec la machinerie agricole? Vous aimez les animaux? Cet emploi est pour vous! (08-073)
a mera tori J 5 déc. 2849 5052 616263 65 66 67 E  St-Ephrem, poss. de logement. aide à la traite. soin. alimentation, nettoyage, travaux de maintenance. . …
8 ( MERC NN om SN 01.02 0406 12 18 20 23 24 30 by exp. requise et/ou formation agricole (08-094)

euxp' Tirage du MERCREDI | Tirage du MERCREDI 3 1 u tere = 8
649 ° 2008-12-10 2 2008-12-10 6 déc. 35 39 58 6062 62 65 67 6970 BE Autres possibilités inespérées!

02 10 13 15 21 25 32 33 24 27 g + Compagnie de la Beaucerecherche des représentants pourles environs de Granby, Nicolet, Trois-Rivières
7 déc. En g et Joliette doit avoir des connaissances dans le domaine agricole ainsi que des aptitudes pour la vente de

06 12 18 27 42 43 |07© 02 27 33 42 46 47|30(c) 43 49 50 51 56 58 65 68 69 70 Ec produits additifs alimentaires et engrais organiques pour production animale et végétale, dort posséder
s GAGNANTS LOIS GAGNANTS LOTS 8 déc. 11122022253034354041 camionnette (08-076)
= 48 49 555698 60 61 62 65 68 » Région de Ste-Marie. 145/h. 40h, faites partie d'une équipe de nettoyage de poulaillers (écurage, désintec-

6/6 1 9219339.00$ 6/6 0 2000000,00 % 04 10 131732 36 39 41 43 44 tion, fumigation). travail demandanteffort physique (08-083)
EM 5/6+C 2 165 833,00 $ 5/6+C 0 75 000,00 $ 9 déc. 4547 5051 54 555659 65 68 * Secteur Beauce-Bellechasse (2 postes), représentant des ventes (08-090). dispenserles services tech-
® 5/6 171 1602208 5/6 6 750,00 $ 02030710 12 151617212 | nico-économiquesauxclients producteurs de porcs. promouvoir les produits, les programmeset les ser-
a 4/6 9338 55.60 4/6 583 75,00 $ 10 déc. 353839445257 636467 70 E vices offerts, développerla clientèle, superviseur technique des élevages porcins. assurerle respect des
3 3/6 163 351 10,00 3/8 11 412 10,00 $ _ J politiques et procédures de l'entreprise, avoir au moins 2 ans d'expérience en production porcine. être

2/6+C 134 860 5.00 $ 2/6+C 7 184 5,00 $ A ~ H diplômé en agronomie ou en technologie agricole, posséder de fortes aptitudes à la communication et à la2 Lo : )
ed planification du travail, salaire compétitif, voiture fournie (08-091)

ci
EE   ws    + St-Elzéar, 14S/. chauffeur possédant permis classe 1 avec 2 ans d'expérience, 20-30 hres/sem. Possibilité

   

  

 

    

 

     

  

  

      
     

 

           
 

 

  
 

   

 

Es ; de compléter à 40 hres en effectuant des tâches de maintenance en mécanique, menuiserie. lavage de
Jour - Mois - Année - Signe a ore a seroa0 camion. (08-098)

; 1 . 1 éc. (

7 g Un AGONNEMENT POUR 5 déc 25 A 25 BALANCE 7déc. 962 8216 8907026 PB altes parvenir votre C.V. au Centre d'emploi agricole . : .
9 2 GAGNER DU TEMPS. 6déc. 25 JUILLET 68 SCORPION 8déc. 372 1280 1481238 S p 208-3043 par courriel Desjardins & Cie _

; 3 RENSEIGNEZ-VOUS! Ede 21 NOVEMBRE 95 VERSEAU 9déc. 844 1870 1877546 | gsm Cet tout Desardis quappu serves
È 1 866 628-4783 | 9déc. 10 JANVIER 86 LION 10déc. 482 7918 3584196 | lubrian ag ge BE Desjardiescrisa \. mad 10 dC. 02 MAI 83 POISSONS J | ” reAE AP trip ivr (haudiere: Sud. Chaudière. Var oo
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Le Centre de santé et de services sociaux des Etchemins offre a la population de la

MRC des Etchemins des services de santé et des services sociaux liés a ses missions

de CLSC et de CHSLD. De plus, il assume une mission régionale de long séjour auprés
de la clientèle en santé mentale, opère une maison de transition (L'Intermédiaire) pourla
population du territoire Beauce-Etchemins, une Unité de médecine familiale (UMF) et
collabore étroitement avec le Groupe de médecine de famille (GMF) des Etchemins.

Le Centre de santé et de services sociaux des Etchemins recherche un(e):

CHEF DE PROGRAMMESDES SERVICES GÉNÉRAUX
ET SANTE PHYSIQUE

(Poste cadre intermédiaire - temps complet)

SOMMAIRE DE LA FONCTION : Sous l'autorité de la directrice des programmes
services généraux et santé physique, planifie, organise, coordonne et évalue les activités
relatives à la dispensation des soins et services sous sa responsabilité, jour, soir et nuit.

Assumela gestion des ressources humaines, matérielles, financières et informationnelles.

QUALIFICATIONS ET APTITUDES
Détenir un diplôme universitaire de premier cycle en sciences de la santé:

e Posséder un minimum de cinq années d'expérience dans le réseau de la santé et des
services sociaux dont trois (3) ans dans un poste de gestion;

« Avoir démontré sa capacité de gérer et de mobiliser des ressources humaines dans un
contexte de travail d’équipe et de partenariat;
Posséder de bonnes habilités de communication orale et écrite;

Avoir des capacités de créativité, d'innovation et de concertation s'exerçant dans un
réseau local de services intégrés etprivilégiant le modèle d'approche populationnelle.

RÉMUNÉRATION: Classe 15 selon l'expérience et la qualification.

POUR INFORMATIONS:
Mme Nicole Caron

Directrice de programmes services santé physique-santé publique - services
généraux et jeunes en difficultés et Directrice des soins infirmiers
Téléphone : 418 625-3101. poste 2252

LES CANDIDAT(E)S POUR CE POSTE DOIVENT FAIRE PARVENIR LEUR CURRICULUM
VITÆ, AU PLUS TARD LE 19 DÉCEMBRE 2008 À L'ADRESSE MENTIONNÉE AU BAS
DE L'ANNONCE.

2° affichage

 

Nous sommesaussi à la recherche de :

INFIRMIER(ERE)S, INFIRMIER(ERE)S AUXILIAIRES
ET PRÉPOSÉ(E)S AUX BÉNÉFICIAIRES

Liste de rappel

SOMMAIRE DE LA FONCTION- infirmier{ère) : Personne qui assume la respon-
sabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-
psychosociaux des usagers ou de groupes de personnes quilui sont confiés. Elle

évalue l'état de santé de l'usager, détermine et assure la réalisation du plan de
soins et de traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers

et médicaux dansle but de maintenir la santé, de la rétablir et prévenir la maladie.
Elle planifie, dispense et évalue l'enseignement aux usagers, à leurs proches et à
des groupes de personnes. De plus, elle participe à la recherche visant la
promotion de la santé et la prévention de la maladie.

SOMMAIRE DE LA FONCTION - infirmier(ère) et infirmier(ère) auxiliaire :
Personne qui collabore à l'application de la démarche de soins selon le modèle de

Soins en vigueur dans l'établissement pour les usagers qui lui sont confiés,
collabore à l'identification des besoins bio-psychosociaux des usagers et planifie
des soins requis. Prodigue et évalue les soins infirmiers et l'assistance pour
lesquels elle est habilitée en vertu deslois et règlements régissantl'exercice de la
profession. Collabore avec l'infirmier(ère) et les intervenants de l’équipe interdisci-
plinaire, sous réserve des règlements concernant les actes délégués aux activités
de soins préventifs, diagnostiques, thérapeutiques, d’adaptations, de promotion
de la santé et de qualité de vie, d'enseignement et de recherche. Assiste
l'infirmier(ère), au besoin, dans certaines activités relatives à la gestion des soins

infirmiers, des ressources matérielles et organisationnelles du secteur de soins.

SOMMAIRE DE LA FONCTION - préposé(e) aux bénéficiaires : Personne qui a
pour fonction l'hygiène, le bien-être et la surveillance des usagers. Elle voit au

confort, aux besoins généraux, à l'occupation de ceux-ci, et ce, dans un environ-
nement sécuritaire. Elle les aide dans leurs déplacements, effectue leur transport

et peut les accompagner à l'extérieur de l'établissement. Elle donne aux usagers
des soins de base et communique à l'équipe soignante des informations relatives

à l’état de santé et au comportement des usagers. Elle peut être appelée à faire
l'installation de certains appareils pour lesquels elle est formée. Elle s'assure de la

disponibilité, de l'entretien et du bon fonctionnement de l'équipement et du
matériel. Elle effectue le transport du matériel, des prélèvements et des dossiers.

QUALIFICATIONS ET APTITUDES:
« Être membre en règle de l’OIlQ (inf. et inf. aux.);
» Doit détenir une formation spécifique (préposé(e) aux bénéficiaires);
e Capacité de travailler en équipe;

* Capacité d'organiser son travail de façon autonome:
* Intérêt marqué à œuvrer auprès des personnes âgées en perte d'autonomie.

STATUT: Temps partiel (préposé(e)aux bénéficiaires)

Temps partiel 8/28 (infirmier{ère), infirmier(ère) auxiliaire)

RÉMUNÉRATION: Selon la convention collective en vigueur.
POUR INFORMATIONS:

Mme Nadia Vailières, secrétaire de direction

Direction des ressources humaines, informationnelles et hôtellerie

Téléphone : 418 625-3101, poste 2426 Télécopieur : 418 625-2283
Courriel : nadiavallieres@ssss.gouv.qc.ca

LES CANDIDAT(E)S DOIVENT FAIRE PARVENIR LEUR CURRICULUM VITÆ, AU
PLUS TARD LE 30 DÉCEMBRE 2008 À L'ADRESSE SUIVANTE :

Direction des ressources humaines, informationnelles et hôtellerie
CENTREDE SANTÉ ET DE SERVICES SOCIAUX DES ETCHEMINS

331, place du Sanatorium, Lac-Etchemin (Québec) GOR 1S0
Télécopieur ‘ (418) 625-2283 « Courriel : jacquesvillemure@ssss.gouv.qc.ca

    
   

 497114-1Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s.
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TRANSPORT GÉNÉRAL pers ss
CANADA / USA JOBIDUNE

aA

GERANT(E)
DES VIANDES
ET BOUCHER(E)
* Avec expérience
* Poste à temps plein,
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Pasinorship Agalast Tersattse

      

 

NOUVEAU POSTE DISPONIBLE 40 h/sem. |
-MECANICIENS(NES) D’ENTRETIEN ° Avantages sociaux concur-

| rentiels 
- Réparation de camions et de remorques

- Posséder son coffre d’outils serait un atout
- Certification PEP serait un atout

Conditions de travail:

dlREYEUR

- Salaire et avantages à discuter - Assurance-groupe

e Disponible en tout temps
Envoyer votre c.v. par fax au :

(418) 397-5214

l'attention
M. Michel Jobidon

1021, avenue du Palais
St-Joseph-de-Beauce

GOS 2V0

 

Ce poste est disponible dès maintenant!
La date limite pour postuler est le 19 décembre 2008.  4
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Communiquer sans tarder avec Richard Veilleux au

(418) 228-6979 ou par courriel :

richard.veilleux @sm-transport.com

27, rue Industrielle, St-Benoît-Labre (Québec) 4
9
7
2
9
0
-
1    

 

Joignez-vous a notre équipe! www.sm-transport.com

 

OFFRE D’EMPLOI

A La Municipalité de Sainte-Aurélie recherche des candidatures pour combler
le poste suivant au sein de son organisation :

DIRECTEUR (TRICE) GÉNÉRAL (E) ET SECRÉTAIRE-TRÉSORIER (ÈRE)

Sous l'autorité et en fonction des orientations et objectifs définis par le conseil municipal, le directeur (trice)
général(e) et secrétaire trésorier(e) est responsable de l'administration de la Municipalité et exécute les tâches et
responsabilités suivantes :

= Planifie, dirige, organise et contrôle les activités de tous les services de la municipalité ;
=» Responsable de la gestion des ressources humaines,financières et matérielles ;
=» Applique tous les devoirs et obligations prévus au Code municipal;

= Prépare les prévisions budgétaires en collaboration avec le conseil municipal;
— Tenue et mise à jour de la comptabilité municipale et des registres ;
=» Assure les communications entre le conseil et les divers comités;

— Participe aux assemblées publiques et de travail du conseil municipal et des divers comités ;

— Rédige les documents requis au niveau du greffe (règlements, résolutions, contrats, procès-verbaux, etc…) ;
=» Assure le service etla représentation auprès des contribuables, des municipalités (ententes inter-municipales),

desintervenants régionaux et gouvernementaux.

du
— Détenir un diplôme d’études universitaires de 12" cycle en administration ou dans une discipline pertinente à

l'emploi. Une combinaison de formation collégiale et d'expérience pertinente pourrait être considérée.
= Faire preuve de leadership et d'initiative, un bon sens de l’organisation, de discrétion, d’honnêteté, d'une excel-

lente capacité d'expression orale et écrite ainsi qu’une solide expérience de travail en équipe:
= Expérience en milieu municipal serait un atout;

— Avoir des connaissances en informatique, Word, Excel, Internet et logiciel comptable municipal.

Conditions de travail et rémunération _:

=» Poste a temps plein 35 heures semaine ;
+ La rémunération sera déterminée selon les qualifications et l'expérience du candidat ou de la candidate

retenu(e) ;
= Entrée en fonction

  

: janvier 2009.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae avant le 16 décembre 2008 à
l'adresse suivante :

Municipalité de Sainte-Aurélie
151A, chemin des Bois-Francs, Sainte-Aurélie, Québec, GOM 1M0
Télécopieur : (418) 593-3961 + Courriel : munsteau@sogetel.net

Il est également possible de consulter cette offre d'emploi sur les sites suivants :

  www.quebecmunicipal.qc.ca et www.umq.qc.ca 8
~

Seulesles personnes dontle curriculum vitae aura été retenu seront contactées. z
tt 0 F222 ES FR, 5 Lok df gE Lg + 24 aL 4 oo ; 2 dem i £8 & & 4 AE 6 à   
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VICTOR DIRECTEUR GENERAL
Promutuel Beauce, assureur de dommages, est à la recherche d'un directeur général. Relevant directement

 

NS LS du conseil d'administration, il est responsable de la gestion des opérations d'assurance et des activités finan-
cières. Il assure aussi la gestion d’une équi i r mission i illeur servic x membr

FAITES PARTIE DE L'AVENTURE et d'assurerla ercissancede la Soclemutcle. @ pour mission de founir le meleur service aux membres
VICTOR INNOVATEX!

Cet emploi comporte principalement les responsabilités suivantes :

— élaborer avec le conseil d’administration le plan d’affaires pour la Société mutuelle;
dans la fabrication de tissus novateurs, fournit des textiles exclusifs aux plus grands — voir au développement des ressources humaines de la Société mutuelle;

fabricants de meubles et distributeurs pour les marchés d'intérieurs commerciaux, établir les budgets, analyserl'état des résultats et des investissements afin d'assurerla rentabilité des
hospitaliers et hôteliers. activités et d’en informerle conseil d'administration;

exercer un leadership efficace auprès des cadres et du personnel par son support dans les décisions, par
sa connaissance deslois et règlements de la Société mutuelle et parla transmission de la vision et des
orientations de l’organisation;

supporterle lien de communication avec la Fédération:

s'assurer du bon fonctionnement et du développementde la Société mutuelle.

En travaillant au sein de notre équipe, vous aurez la chance d'évoluer professionnelle-
ment dans une entreprise dynamique. Victor Innovatex, chef de file nord-américain

Mobilisateur, communicateurefficace et gestionnaire proactif, venez vivre l'aventure
avec nousà titre de :

Charge de projet — usine de Beauceville

Sousla supervision du directeur d'usine, vous superviserez l’ensemble des activ-

; ités reliées au développement de nouveaux produits et leur intégration à la pro- Exigences requises :
? ion régulière. Vue La Lo _- Ce ;

duction régu — détenir un diplôme universitaire de 12" cycle en administration ou toutes autres formations jugées perti-

Vous gérerez la production des nouveaux produits et communiquerez les nentes ou équivalentes;
avancements et les développements à l’ensemble de l’équipe. Vous jouerez un — posséder dix (10) ans d'expérience en gestion des opérations en assurance de dommages, en produits
rôle d'agent de changementafin d'assurer la mise en place des meilleures méth- financiers et en gestion des ressources humaines ou toutes autres expériences jugées pertinentes ou
odes de travail. équivalentes.

QUALIFICATIONS Compétences recherchées :
 

* Détenir un diplôme d'études universitaires dans un domaine approprié oul'équivalent
* Avoir cinq ans d'expérience pertinente en milieu manufacturier
* Avoir cinq ans d'expérience en supervision de personnel et de production - CT, ; ; :
+ Bilinguisme (frangais et anglais) — être motivé par l'atteinte des résultats;

* Détenir de fortes compétences en gestion, encadrement et supervision — faire preuve d'une excellente créativité;
* Posséder de l'expérience ou une formation dansle secteur du textile serait un atout — faire preuve d'un niveau assez élevé d'affirmation de soi,

» Maîtriserles outils informatiques de base — posséder une bonne connaissance de l'assurance de dommages;
reneETERARTERTE — posséder de bonneshabiletés en gestion des ressources humaines:

hy : — posséder un esprit entrepreneurial.

— être capable d'exercer un leader naturel et mobilisateur;

— être habile communicateur et dynamique;

  

 

Sous la supervision du directeur d'usine, vous superviserez la gestion des normes de Autres particularités :
qualité et le support en production lors del'introduction d'un nouveau produit. — préconiserle respect des personnes;

Vous dirigerez une équipe de techniciens et de spécialistes de manière à assurer le — favoriser l'épanouissement personnel;
respect des valeurs, des règles et des procédures de l’entreprise. Vous aurez égale- — dégager la notion de plaisir dans le travail.
ment le mandat de coacher les employésafin de créer une équipe forte et stimulée à
atteindre les objectifs et l'amélioration qualité. Enfin, vous jouerez un rôle d'agent de Conditions salariales :

changementafin d'assurer la mise en place des meilleures méthodesde travail. La rémunération sera établie en fonction de l'expérience et des compétencesle tout conformément à la poli-
QUALIFICATIONS tique en vigueur pour le personnel cadre.

* Détenir un diplômed'étudesuniversitaires dans un domaine approprié ou l'équivalent Les personnes intéressées à ce poste sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae avantle ven-
* Avoir cinq à dix ans d'expérience pertinente en milieu manufacturier Com: i ; ; : ; LA

dredi 9 janvier 2009, 16 heures,à l’attention de monsieur René Dumont, directeur général, 650, boule-* Avoir cinq à dix ans d'expérience en supervision de personnel et de production
* Bilinguisme(français et anglais) vard Renault, Beauceville, Québec, G5X 3P2 ou par courriel à: rene.dumont@promutuel.ca

5) * Détenir de fortes compétences en gestion, encadrementet supervision ; .
* Posséderde l'expérience ou une formation dans le secteur dutextile serait un atout Seules les personnes dontla candidature sera retenue recevront une réponse.

' * Maîtriser les outils informatiques de base se eas ‘a , ;
Nous respectons l’équité en matière d’emploi.  Nous vous offrons une rémunération à la mesure de vos compétences et des conditions

avantageuses de travail et de développement Vous désirez faire partie d'une équipe ; LL a 2

dynamique,faites parvenir votre curriculum vitae, en mentionnantle titre du poste, à : anoeulesinsd'allégerletexte OMR
VICTOR INNOVATEX ‘ a î i BEAUC oh

Service des ressources humaines ; ? I Rrpeyton
2805, 90e Rue, Saint-Georges, G6A IKI ss a i ER

Par télécopieur : (418) 228-8985
Par courrier électronique : travail@victor.qc.ca
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   Nous adi esitedin DeWWE miovatéx: Toutes les
candidatures soumises sont étudiées attenuverment. Cependant, seules les personnnes retenues pour une entrevue seront Contoctées.
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accélèrent votre recherche automobile |
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a Beauce brille au
ala Victoris Desjardins

La Beauce rayonne au niveau sportif, alors la hock-
eyeuse Marie-Phillip Poulin, le footballeur Eric
Maranda, le lanceur Jonathan Gilbert et le Tour de
Beauce ont été honorés lors du Gala Victoris
Desjardins le mardi 9 décembre dernier au Capitole

FREDERIC POULIN

 

de Québec.

Marie-Philipp Poulin de Beauce-
ville a été choisie athlete parte-
naire/coéquipier national féminin

pour avoir démontré de la cons-

tance au cours de l’année. La jeune
hockeyeuse a remporté le titre
meilleure marqueuse à chaque
tournoi auquel elle a participé.
Rappelons qu’elle a reçu le titre de
meilleure attaquante lors du
Championnat mondial U-18 à
Calgary en janvier dernier et qu’en
février,elle a été désignée recrue de

Un premier Beauceron
(FP) Bruno Lapointe de Sainte-
Justine, qui a porté les couleurs
des Dragons en 2001 et 2002,
participera à l'International
Bowl de la NCAA, présenté à
Toronto le samedi 3 janvier
prochain. Quelques joueurs des
Dragons pourraientfort bien
participer à un match spécial la
veille au même endroit.

C’est à la suite d’une proposition
commune de la Ligue de football

midget du Québec (LFMQ) et d'un
groupe ontarien que la NCAA a
décidé de présenter un affrontement
entre des joueurs midget du Québec
et de l'Ontario, la veille de I'Inter-
national Bowl.

l’année de la Canadian Woman
Hockey Ligue avec 43 points en 16

parties.

Le footballeur Éric Maranda de
Notre-Dame-des-Pins a reçu la
mêmedistinction dans la catégorie
masculine au Gala Victoris.
Finaliste au titre de meilleur

joueur défensif au pays, il a été
nommésur la première équipe d’é-

toiles canadienne. Parmi ses autres
distinctions,il a été recruté par les

Un total de 108 joeurs des 21
équipes de la LFMQ, parmi lesquels
huit joueurs de l’édition 2008 des
Dragons, se rendront à Saint-
Eustache le samedi 20 décembre
prochain pour une journée de sélec-
tion. Trente-huit d’entre eux seront
retenus pour affronter l’équipe
ontarienn le vendredi 2 janvier
prochain, au Rogers Center
(SkyDome) de Toronto.

Tous des Dragons, le quart-arrière
Jean-Christophe Bourque St-Hilaire,
les joueurs de ligne offensive Kevin
Landry et Nicolas Alasuak, les por-

teurs Eric Gadouas-Poulin et Julien
F. Patry, les joueurs. de ligne défen-

sive Pier-Luc Vachon et Sébastien

 

  
 

 

  

Argonauts de Toronto et a fait par-
tie du match d’étoiles de la NCAA.

Pour ses performances de l’été
dernier, le lanceur de baseball

Jonathan Gilbert de Saint-Georges
était aussi finaliste pour obtenir ce
mêmeprix.

“ Soulignons enfin que le tour de
Beauce a décroché les honneurs à
titre d'événement annuel. La qualité
de son parcours, son envergure inter-
nationale et sa couverture média-
tique comptent parmi les éléments
qui ont retenu l’attention du jury.

Il s'agissait de la 40e édition du
Gala Victoris Desjardins.
Environ 600 invités y prenaient

rtici
Blanchette, et le secondeur Shayne

Gauthier tenteront leur chance à la
journée de sélection à Saint-Bruno.
Selon l’entraîneur-chef adjoint des
Dragons Louis Poulin, il s’agit d’une
chance exceptionnelle pour les
Joueurs qui représenteront le Québec
de se faire remarquer par des dépis-
teurs américains.

 
ou même votre cuisine! IL Si CACHE PAUT-ÊTRECILEZ VOU
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dans votre SOUS-SOL, VOGLE garage
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Sono Vidéo.

part, dont des athlètes, des
entraineurs, des officiels, des
bénévoles et des équipes qui se
sont distingués sur les scénes
canadienne et internationale au

 

Conjuguer avoirs et &4

A

 

Photo: Gilles Fréchette

Éric Maranda,lauréat dansla catégorie Partenaire/coéquipier national mas-
culin, en compagnie de Marlène Robitaille (représentante d’Annie
Robitaille, patronne d’honneur au sein du comité honoraire et directrice
générale de Plaza Québec) et de Simon Jomphe, chargé de comptes chez

cours de la dernière année. Le
Gala vise à rassembler tous les’

intervenants du domaine sportif
des régions de Québec et de la
Chaudière-Appalaches.

a un bowl américain
Le jeudi ler janvier, les joueurs

des équipes québécoise et onta-
rienne pourront fraterniser avec
ceux de l’University of Con-
necticut et de la State University
of New York at Buffalo (UB). Ce
sont ces deux équipes qui s'affron-

teront à l’International Bowl le 3
Janvier.

  

Bruno Lapointe de Sainte-
Justine fait justement partie de
l’équipe de Buffalo et deviendra
le premier joueur des Dragons et
de la Beauce à participer à un
bowl américain. Ce match sera
diffusé sur la chaîne canadienne

The Score et la chaîne améri-
caine ESPN.

RECHERCHÉ
Récompense de 60$

POUR LE RECONNAÎTRE:
X Réfrigérateur ou congétateur de plus de 10 ans

X Volumeintérieur entre 10 piet 25 pi

X Appareil toujours fonctionnel et branché

VOUS AVEZ UN DE CES DÉVOREURS CHEZ VOUS?
Saviez-vous qu'un réfrigérateur de plus de 10 ans consomme en
moyennetrois fois plus d’énergie qu’un appareil plus récent?

Pour prendre rendez-vous, assurez-vous d’avoir votre facture

d'électricité en main. Gagnez du temps en vousinscrivant en ligne
au WWwW.,recyc-frigo.com ou communiquezavec l’escouade
RECYC-FRIGO au 1 877 493-7446 (49FRIGO).

Nous vieridronsvite cueillir le dévoreur chez vous GRATUITEMENT et en disposerons selon un procédé respectueux des lois et de
l’environnement. Vous recevrez un chèque de 60 $ par la poste.

Le dettRECYC- peliHiestJU
a NLdeyby
appary rtewereÀ
Certaines restrictions peuvent s’appliquer.

iy= rat)
TRMIEUX
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5 vit., CD, garantie

à 5 ans160 000km,

  

tout équipé, comme
neuf 126000 km
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68 000 km,
auto., gr. élect.,
mags rare!

 

  
: tout équipé,
20 000 km
Économisez-gros

_ hatchback, auto.,
vitres et portes élect.,
démarreur, aileron

tout équipé,
: 73 000 km

 

  

 

    

   

-inite-U899

    

  

i Tout équipe,
+ 35 000 km, 8 pneus,
comme neuf

 

  
   

     

   

 

Tout équipé, garantie ,
5 ans/160 000 km,
38 000 km | a
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unre-U380

2006-GMCSAVANA 2500HD *2004.-PONTIAC MONTANA SE ADO
es unité-U938A > unite-U954

 

  

 

  

 

  

 

  

 

   

  

 

  
  

  

 

   

    

12 pieds, 2 tons. tout équipé i
auto, CD, garantie prolongée. pina toile, 4 portes, tout équipé.
40 000 km

69000 km
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Grew cab,diesel. bien
équipé, idéal pour fifth Cuir, tout équipé,

; boîte 8 pieds, 191 000 k   

98 000 km ag 5

2006-CHEV, SILVERADO LS
unité-U984

 

  

 

   
  

Diesel, auto,
6 vil, a/c,
vitres et portes élect.,
très rare, 70 000 km

  

     

  

  
   

67 000 km, tout équipé,
idéal pour roulotte
5500 Ibs

Auto, A/C, 4 cyl.,
43 000 km
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Y WAVE 2008
4 portes avec aileron

CANYON SLE 271
2008 DE GMC

 

 

Ye po —NS

Aussi disponible en version 2 portes

SILVERADO 1500 LT 2008
DE CHEVROLET ‘GMC SIERRA 2008

cab reg, 4x4, 8 cyl., * %
tout équipé 30 995%"

PY 3-130 pig =
tout tout équipé

LA MEILLEURE PROTECTION AU PAYS aulos-0-ciel GAGNEZvorREcit

 

 

 

 

AHCI) |) e Luc Ferland oi Sylvain ICY eT Champagne Renald Poulin
tied dir. des ventes Conseiller Conseiller (WDNCH LC

520 87eRue, Saint-Georges mesmenent sumerve) © 228-8801 © WWW.stgeorgesgm.ca _

  

   
  

  

  
“Transport en sus. a

y ; © EARANTE LISHEE 383 LES COMPRSANTS meWeottiSm DONNEZ VOTRE VIEILLE VOITURE.
‘*Conditionnel à un financement bancaire. Py SANEBERIT, ES”

Voir détails chez concessionnaire. 9 ANS.. primaire æ Obtenez un crédit de 750*
180 000 KM « mansrons ne comrmsic opiateaouta1cnfunhice wy pe

D SLONLAPREMENT PVENTUALITÉ GAURONPOLS MOYER EXCLUS. voire ste-0-08 GMpcr 2080110 0xERS
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RESRITRLTH EN i
2008 08-133

Bal. Gar.
KIA SPORTAGE
V6, 4x4, 6 vit. ans 22 700 km 20 995°

gan

Bal. Gar.

# | Commodité, auto, ans 27 500 km
tout équipé dept
2008 9144-A

Bal. Gar.
KIA RIO EX
Commodité, auto., ans 2 000 km 13 995°
tout équipé de gran

{200 9096-A

KIA RONDO EX Bal. Gar.
V6, luxe, 7 pass., ans 33 400 km
tout équipé, int. cuir, de garantie :
sièges chauf., toit ouv.

120 0181 Bal. Gar
KIA SPORTAGE LX anc |
Tout équipé ans 21700 km 15 997°

20 817241 Bal. Gar.
KIA SPECTRA LX
A/C, aileron, ans 74 600 km 6 995°
lect. CD      

  

  

2008
| KIA SORENTO EX

Luxe, moteur 265 ch.,

intérieur cuir, tout équipé,

toit ouvrant

RABAIS DE

10 000°

   
  
   
  
   

    
  

 

   

©ConsultezcuJubuCITBui

   
  
  

120
à KIA SPECTRA LX
; Commodité, auto.

9069-A

Bal. Gar.

ans
de garantie

37 300 km

 

out équipé, aileron

Bal. Gar.

ans
de garantie

87 500 km

 

200
| KIA MAGENTIS LX

8096-A

 

 

 

 

 

     
12.41, auto, Inspecté |109000km| 5 950°
734 tout équipé

# 2004 08-135 Bal 6

: , bar.

noip ans

|

53400km

|

6 995°
; lect. CD de garantie

20 08-137

Bal. Gar.KIA RIO RS $

"| 4 p., auto., lect. CD, ans 54 400 km 6 995
À volant ajust. de garantie

3 2004 9101-A

[Vogue | tec

|

soin

|

6 995
| tout équipé
2002 91608

KIAMAGENTIS LX) inspecté

|

72 000km

|

4 9925
Toutéquipé  

 

 

 

2008-DODGE CALIBER SXT - orange,
automatique, tout équipé de À a Z. mags 17 pos,
sumières à brume, intérieur spécial, garante avril
2013/4100 000k. Très beau fook ! !int 305

 

2008-PONTIAC VIBE- blanc avec vities fein-
thes, 18 fire DOHC(Toyota). manuelle, tout équipé.
lumières à brume. déflecteur de capot, garantie jam.
2013/160 000 km Comme bm mew] Unie 254

 

2007-CHEVROLET COBALT LS- 4 pories.
bleu, automatique, alleron, air climatisé, CD. valise
élect. volant réglable, bien équipé. garantie avrii

2012; 160 000 km, Qualité prix. unté 36

 

 

E 995% 52 898 km
PSS

2006-DODGE CARAVAN SXT 33 res
noir. version Sport. entièrement équipe,
tenntées, 4 sièges capitaines, siège élec. garantie
août 2011/100 000 km. Parfait état! unie 232

   
Tags. vitres

impeccable ! nv: <+

 

 

2006-TOYOTA COROLLA CE- cris
Agent automatique, au climatisé. dier équipé,

snsemble-remorquage, ensemble de déflecteurs,

CD garantie quitlet 2011100 000 ke". raiment

   
2006-PONTIAC G6 SE- V6. bese. gris
argent, aileron. entièrement equipé. mags, lumières
abrime CD siège lect démarreur à distance. très
igre Prix défiant toute compétition ! une 3:

 

2005-JEEP LIBERTY RENEGADE 4X4-
V6. 37 fives. auto, équipé au comoiet. mags
ensemble-rerorquage, vitres teintées, loil ouvrant
élect. pare-chocs de même couleur garantie fur
2010100 000k: Lo plas beauouBeance [un 57

 

17 995¢ 42010 km
 

 

2005-DODGE DAKOTA 4X4- 47 ities,
crew-cab (4 vraies portes), automatique, équipé au
complet, ensemble-remorquage, mags, vilres fein-
tées, protège-caisse, garantie juillet 2010/100 000 km.
Difficile de trouver mieux ! unité 174

9 995° :37 422 km
  

 

2005-CHEVROLET COBALT COUPÉ-
2 portes, gris argent, 2.2 nires ECOTEC, automa-
tique, aileron, CD, volant réglable, valise élect
entretien minutieux (factures à l'appui), garantie
complète awl 2009/80 000 km, propuiseur avril
2010/100 000 km Comme meuf! Unité 271

 

[18 995% + 609 km

2004-FORD F-150 XLT 4X4 45litres, 4
portes. king cab, automatique, tout équipé de À à
mags chromés. ensemble-remorquage. démarreur,
ét beaucoup plus. À voir saigs tarder !'unié 291

  

      

  

200.
AWD- bleu avec vitres teintées, traction inté-
grale, automatique. 4 cylindres, tout équipé.
mags. lumières à brume. démarreur à dist, très
beau Pneus d'hiver meufs Unité 293
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nto
| d

are fe . w
i Sarreméaideae

11995 123 156km | 2 208995°,62 864 km

2003-MAZDA PROTEGE ES-GT 20
litres. automatique, équipement complet, mags
16 pees. lumières à brume. garantie Mazda avr1:
2009/10 000 km: Très propre! unie 218

 

mags. CD.

5 995° 89 578 km

 

 

2003-KIA RIO RX-V Mimi 5 Lors
Mariueile FOUQE avec vitres cemntées, au cimausé

‘uryeres à bryme, aileron arrière,
économique Comdition excoptionseile rue‘:

OUVERTLE SOIR DU LUNDI AU JEUDI

310, Route 204, Saint-Prosper

are8-TET.418-2-228-9320

169 239 km

 
[449%

   

2001-CHEVROLET CAVALIER Z.22
Bleu foncé avec vitres teiniées manuelie. bie”
équipé, tofPBivrant éléktrique, angron, vraimer:
impeccable. Vomez l'essayer | rat 1674
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