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Population des 
municipalités - 2001 

  Population 
Chicoutimi 60 010 
Laterrière 4 970 
Saint-David-de-
Falardeau 2 350 
Saint-Fulgence 2 000 
Saint-Honoré 3 835 
Sainte-Rose-du-
Nord 410 
Tremblay 3 580 

  
Territoire du CLE 
de Chicoutimi 77 155 

 

Entre 1996 et 2001, la population est passée de 80 000 à 77 000 personnes, 
totalisant ainsi 28 % de la population du Saguenay–Lac-Saint-Jean. 
Le territoire connaît un vieillissement similaire à celui de la région.  

En général, la population est plus scolarisée que celle du Saguenay–Lac-
Saint-Jean. 
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Indicateurs du marché du travail - 2001 
 Taux  

d'activité
Taux  

d'emploi 
Taux de 

chômage
CLE de Chicoutimi 60,3 52,8 12,4 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 58,9 50,8 13,7 

Ensemble du Québec 64,2 58,9 8,2 

En 2001, 38 000 personnes composaient la popula-
tion active. Parmi celles-ci, 5 000 cherchaient un 
emploi. 
Les conditions du marché du travail sont plus 
favorables que dans l’ensemble de la région.  

 
 
 

Chez les femmes 

Elles se distinguent favo-
rablement des femmes de 
la région au chapitre des 
principaux indicateurs du 
marché du travail.  
Le taux d’emploi est passé 
de 43 % en 1996 à 46 % en 
2001. 

Chez les jeunes 
15-24 ans 

Ils sont en meilleure 
position sur le marché du 
travail par rapport aux 
jeunes de l’ensemble de la 
région. 

Le taux d’emploi à 43 % 
est tout de même loin 
derrière celui de la 
population du territoire à 
53 %. 

Chez les 45 ans  
et plus 

Leurs conditions sur le 
marché du travail sont plus 
favorables que celles des 45 
ans et plus du Saguenay–
Lac-Saint-Jean.  
Ils sont proportionnellement 
moins nombreux sur le 
marché du travail. 
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La scolarité des chômeurs (en %) 
2001
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Source : Statistique Canada, Recensement de 2001, compilations spéciales Emploi-Québec.
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Il y a 4 700 chercheurs d’emploi dans le 
territoire. 
41 % des chômeurs sont âgés entre 15 et 29 
ans, ce qui est plus élevé que la moyenne 
régionale. 
Un chômeur sur quatre n’a pas de diplôme 
d’études secondaires.  

Les prestataires de l’assistance-emploi 

64 % étaient aptes à travailler en janvier 2006. 
Trois prestataires sur quatre avaient un niveau 
de scolarité inférieur ou égal au secondaire. 
45 % bénéficiaient de prestations de l’assistance-
emploi depuis plus de 4 ans. 



Jui 

Personnes en emploi ayant 13 années ou moins de 
scolarité sans diplôme d'études secondaires 2001
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Source  : Statistique Canada, Recensement de 2001, 
compilations spéciales Emploi-Québec.

Répartition de l'emploi selon la taille 
des entreprises (en %) - juillet 2007
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Le secteur des services compte pour 76 % des emplois du 
territoire. 

Le nombre d’emploi dans les secteurs importants 

Services : Production de biens : 
Commerce de détail    6 900 Construction                                 4 000
Soins de santé             5 400 Agriculture                                    1 100
Enseignement              4 000 1re  transformation des métaux     900

 
 

 
 
 
 
  Seulement 13 % des personnes en 

emploi n’ont pas de diplôme 
d’études secondaires contre 17 % 

pour la région et 19 % pour 
l’ensemble du Québec.  
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 Répartition de l'emploi à temps partiel selon le sexe 

Importance de l'emploi à temps partiel (%) 2001
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Source  : Statistique Canada, Recensement de 2001, 
compilations spéciales Emploi-Québec.

Sur le territoire :  

6 200 travailleurs à temps partiel; 
2 650 travailleurs autonomes; 
Le groupe des 45 ans et plus 
occupe la plus grande part des 
travailleurs autonomes.  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Pour nous joindre :  
CLE de Chicoutimi 
237, rue Riverin 
Chicoutimi (Québec) 
G7H 7W7 
Tél. : 418 698-3592 ou  
1 800 267-3592 
Téléc. : 418 698-3698 

Site Web d’Emploi-Québec : 
www.emploiquebec.net 

 
Direction régionale 
210, des Oblats Ouest  
Chicoutimi (Québec)   
G7J 2B1 
Tél. : 418 549-0595 ou  
1 800 463-9641 
Téléc. : 418 549-1403 

Site Web d’IMT en ligne : 
imt.emploiquebec.net  

IMT en ligne 

Ce document a été 
rédigé par la Direction 
de la planification et du 

partenariat. 
ISBN : 978-2-550-52253-9 

http://imt.emploiquebec.net/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg941_accueil_fran_01.asp

