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Le Domaine de Joriane

-se lance dans la production de vin

AUDREY LEBLANC

aleblanc@icimedias.ca

( Le réve des soeurs
Ariane et Annabelle Veillette se concré-
tise. Propriétaires du Domaine de Joriane
a Saint-Narcisse depuis une décennie, elles
récolteront cet automne les raisins qui ser-
viront a produire leurs premiers vins. La
construction du batiment dédié a la produc-
tion viticole est d'ailleurs déja commencée.

Ce batiment sera érigé a la droite des ins-
tallations actuelles. Une grande cuisine y sera
aménagée, non seulement pour la production
du vin, mais aussi pour la transformation de
tous les produits maraichers cultivés en serre
et au champ.

«On a fait venir nos équipements viticoles
delaFrance et de I'ltalie, mentionne Annabelle.
Le bois qu'on utilise pour la construction a été
bliché et scié par notre pére.»

La béatisse abritera également une bou-
tique et une salle de dégustation ou seront
servies de petites bouchées en accompagne-
ment des vins. Le tout dans une ambiance
champétre-chic.
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B 3 Annabelle et Ariane Veillette, copropriétaires du

" Domaine de Joriane, a Saint-Narcisse. (Photo - Audrey Lebland)

«Ca fait trés longtemps qu'on a en téte ce
projet de faire du vin, raconte Annabelle. On a
planté nos premiéres vignes il y a 10 ans, quand
on a décidé de prendre la reléve de I'entreprise
familiale. Dans le temps, j'étais a I'université et
Ariane était a Montréal. On voulait reprendre la
ferme, mais on avait envie de la mettre a notre
image. Avant, c'était de la grande culture et dela
production en serre. On a décidé de garder tout
¢a, mais de faire du vin notre produit distinctif. »

Ainsi, les premiéres vignes ont trouvé leur
place au champ en 2010-2011. Chaque année,
elles en ont planté environ 3500, si bien qu'on
en compte maintenant 15000.

«Ca prend entre trois et cing ans avant
d'avoir les premiers raisins d'un plant, indique
Ariane. Ensuite, ¢a prend plusieurs années avant
que les vignes atteignent leur maturité et que la
production soit stable. Un plant a pleine matu-
rité, c’'est 20 ans. C'est pour ¢a que c'est un projet
qui se bétit surle long terme.»

En plus de leurs études en biochimie et en
ingénierie agricole, les soeurs Veillette ont suivi
des cours en viticulture et en vinification. Elles
sont aussi accompagnées par des gens spécia-
lisés dans le domaine.

CEPAGES RUSTIQUES

Depuis 2017, les propriétaires du
Domaine de Joriane récoltent les raisins
dans le but de faire des tests et de dévelop-
per leurs recettes. «On a choisi des cépages
rustiques, adaptés a notre région, spécifie
Ariane. On a plusieurs cépages pour produire
des vins et des assemblages différents. On
veut faire du blanc, du rosé et du rouge.»

« A date, notre rosé est trés prometteur,
renchérit Annabelle. Il a un petit goat sucré
de caramel avec l'acidité de la framboise.
Il a une belle couleur rose avec une teinte
orangée. On a fait beaucoup de tests ces
derniéres années, On s'est pratiqué et |3, on
est préte a aller de I'avant pour offrir nos
produits. »

Si tout se déroule comme prévu, les
vendanges seront faites a 'automne dans
le nouveau batiment. L'ouverture au public
de la salle de dégustation et de la boutique
aura lieu au cours des prochains mois. Il est
possible de suivre I'évolution du projet via
la page Facebook « Domaine de Joriane». A
noter que l'entreprise demeurera ouverte
durant toute la période des travaux.

Le CIUSSS quitterale
Sportium municipal
en septembre

Au cours des prochaines
semaines, le CIUSSS de la
Mauricie-et-du-Centre-du-Québec
libérera les installations sportives
municipales qui sont occupées par les
cliniques de vaccination de la région
afin d’y permettre la reprise des acti-
vités sportives.

Considérant I'évolution de la vacci-
nation et les besoins qui seront en
diminution, la clinique de vaccination
de Saint-Tite ne sera pas relocalisée
lorsque le CIUSSS libérera le Sportium
municipal Saint-Tite le 10 septembre.
Le démantélement de ce site de vac-
cination commencera le 7 septembre
prochain.

Les personnes ayant un rendez-vous
pour leur deuxiéme dose au-dela de
cette date seront contactées afin de
devancer leur rendez-vous, si appli-
cable, en fonction du respect de I'in-
tervalle minimal de quatre semaines
entre les deux doses.

Les personnes pour qui l'intervalle ne
pourra étre respecté pourront obtenir
leur rendez-vous de deuxieme dose
dans une autre clinique de leur choix
ou profiter du passage de |'une des
cliniques de vaccination qui continue-
ront d'étre en opération.

Le concours se termine
le 30 novembre 2021

Détails et réglerments en suc

En collaboration avec
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Machineries Pronovost en mode croissance

BERNARD LEPAGE

blepage@icimedias.ca

SAINT-TITE. «La pandémie a arrété bien des
affaires, mais pas la neige. Alors en tant que
fabricant de souffleuses, notre production
n‘a pas souffert», lance en souriant Donald
Michaud, directeur général de Machineries
Pronovost.

Le chantier bat son plein dans la cour arriére
de l'entreprise de Saint-Tite alors qu'on est a com-
pléter un projet d’agrandissement de 16 000 pieds
carrés. Annoncé en début de saison estivale, l'in-
vestissement de 5,7 millions $ a bénéficié d'une
contribution de 2 millions $ du ministére de 'Eco-
nomie et de I'lnnovation et de 2 millions $ d'Inves-
tissement Québec.

«On agrandit nos espaces pour améliorer
notre processus de production et on ajoute des
équipements technologiques plus évolués au
niveau de notre salle de peinture», explique-t-il.

L'agrandissement prévoit le réaménagement
de certains espaces de travail dans I'usine actuelle
tout en maintenant la cadence de la production
pour honorer les commandes, ce qui fait que ce
n'est qu'en juillet 2022 que les nouvelles installa-
tions seront pleinement fonctionnelles.

Comme chez plusieurs employeurs, le recru-
tement de la main-d'ceuvre représente un défi de
tous les jours chez Machineries Pronovost. «On est
a la recherche constante de soudeurs et de pro-
grammeurs. Plus on s'automatise, plus le profil des
gens quon cherche change. On passe des postes
de journalier a des postes plus spécialisés», pour-
suit Donald Michaud.

Actuellement, pres de 115 personnes tra-
vaillent chez le manufacturier de Saint-Tite, mais
une dizaine de postes demeurent a combler,
autant au niveau de la production que dans le
personnel administratif. Récemment, l'entreprise a
innové en menant une campagne dembaucheen
faisant du porte-a-porte. Elle améme recruté deux
travailleurs étrangers en provenance de la Tunisie.

L'agrandissement de 16 000 pieds carrés a
nécessité un investissement de 5,7 millions $
chez Machineries Pronovost. (Photo Bernard Lepage)

«Cela a bien fonctionné, mais on a toujours des
besoins», indique le directeur général.

La COVID-19 n‘a pas freiné les chutes de neige,
mais elle a nécessité de la flexibilité autant chez
I'employeur que les ouvriers. «Il a fallu compléte-
ment adapter nos horaires de travail, réaménager
nos aires de repas et reprogrammer les périodes
de pauses pour limiter le nombre de personnes

o = e

dans le méme espace», souligne Donald Michaud.
Pour l'instant, Machineries Pronovost laisse le
libre-choix a son personnel quant a la vaccination
contre laCOVID-19.«0On l'encourage fortement et
on aremis des cartes-cadeaux a ceux qui l'ont fait.
Jestime qu'environ 75 % des employés sont vacci-
nés.Nous ne sommes pas a I'étable de l'obligation,
mais ¢a pourrait étre revu. On va voir », conclut-il.

Réouverture du pont de la route
352 a Saint-Maurice

SAINT-MAURICE. Le ministére des
Transports informe les usagers de la route
que les travaux de reconstruction du pont
situé sur la route 352, au-dessus de lariviére a
la Fourche, a Saint-Maurice, sont terminés. La
nouvelle structure est ouverte a la circulation.

L'ancien pont, ayant atteint sa fin de vie

utile, a fait I'objet d'une reconstruction com-
pléte. Les accotements de la nouvelle struc-
ture ont été élargisa 1,5 m afin de favoriser, de
facon plus sécuritaire, le transport actif dans
le secteur.

La reconstruction de cette structure repré-
sente un investissement de prés de 2,8 MS$.

Les potagers maintenant
permis dans les cours avant

AUDREY LEBLANC

aleblanc@icimedias.ca

SAINTE-ANNE-DE-LA-PERADE. La
Municipalité de Sainte-Anne-de-la-Pérade
permet depuis cet été 'aménagement de
potagers dans les cours avant.

Ce changement au réglement de zonage
découle d'une demande faite par une
citoyenne. Dans sa demande, elle indique
qu'a certains endroits, la cour avant est plus
facilement accessible et plus ensoleillée que
la cour arriére.

«Comme on ne voyait pas d'incon-
vénient a accepter sa demande, on a
entrepris les démarches pour modifier le
réglement», mentionne la mairesse de
Sainte-Anne-de-la-Pérade, Diane Aubut.

Les citoyens qui désirent aménager un
potager devant la maison doivent toute-
fois respecter certaines régles. Entre autres,
le potager doit se retrouver a une distance

minimale de 0,5 métre d'un trottoir, d'une
bordure de rue, d'une piste cyclable, d'une
surface asphaltée, d'une surface de circu-
lation publique ou d'une ligne latérale ou
arriére de lot.

La superficie autorisée des potagers est
établie en fonction de la surface de la cour
avant. Ainsi, il n'y a aucune limite pour les
cours de moins de 100 métres carrés. Par
contre, la limite est de 75% de la surface
pour les cours avant de 100 métres carrés a
300 meétres carrés et de 50 % pour celles de
plus de 300 métres carrés.

L'aménagement d'un potager en facade
estautorisé entre le 1*"maietle 15 novembre,
tout comme l'installation de structures amo-
vibles telles que tuteurs et treillis.

Les citoyens ont I'obligation d'entretenir
leur potager. Celui-ci doit demeurer propre,
exempt de mauvaises herbes et ne pas étre
laissé a I'abandon. De plus, aucun produit du
potager ne doit étre étalé ou mis en vente.
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Fort achalandage au
P’tit Marché des Chenaux

Le P'tit Marché des Chenaux, en bordure de la riviére Sainte-
Anne a Sainte-Anne-de-la-Pérade. (Photo - Geneviéve Magier Photographe)

AUDREY LEBLANC

aleblanc@icimedias.ca

S/ E-LA-PE “. Le P'tit
Marché des Chenaux a enregistré un fort acha-
landage lors de ses quatre journées d'ouverture.
Le projet, qui était mis a l'essai cette année, a
connu un tel succés que ses organisateurs envi-
sagent d'implanter le marché public surtoutela
saison I'an prochain.

« C'a super bien fonctionné. Lachalandage a
été au-dela de nos attentes, indique Julie Balleux
du comité organisateur. On a recu 695 visiteurs la
premiere journée et 493 lors de la deuxiéme. On
est trés heureux de voir autant d'engouement
pour le projet. Considérant que les marchés
publics des alentours attirent en moyenne entre
300 et 400 visiteurs par jour, on peut dire que
c'est une réussite. »

Cette derniére ajoute que l'achalandage

touristique naturel de la route 138 a Sainte-
Anne-de-la-Pérade y est pour beaucoup. « Pres
de 50 % des visiteurs étaient des gens qui pas-
saient par la et qui n'‘étaient pas au courant de
I'événement, soutient-elle. On a eu des gens de
Coaticook et Montréal, notamment. Un peu plus
de la moitié des gens était une clientéle locale
qui attendait I'événement. »

« Les exposants et nous, le comité organi-
sateur, sommes contents de cette premiére,
renchérit Mme Balleux. On va faire un bilan,
mais étant donné l'engouement, on envi-
sage simplanter toute la saison I'an prochain,
en alternance avec le Marché champétre de
Saint-Narcisse. »

Et puisque Mme Balleux et son équipe ont
recu un bel appui de I'Association des pour-
voyeurs et du Bureau d'information touristique,
il est fort probable que le marché se tienne au
méme endroit, sur ce site en bordure de lariviére.

MEVINA&
‘ MEKINAC |

La Sbupe a I'Alphabet prend

son envol

AuQuébec, la moitié de la population aurait un niveau de littératie insuffisant pour com-
prendre parfaitement un texte. C'est pourquoi le projet en alphabétisation et en sécurité
alimentaire La Soupe d I'Alphabet voit le jour dans Mékinac.

Dés septembre et jusqu'en mars 2023, les Mékinacois pourront parfaire leurs connais-
sances en alphabétisation, mais également se familiariser avec plusieurs formes de littératie:
culinaire, budgétaire, informatique et plus encore.

On le sait, I'analphabétisme entraine des conséquences importantes sur la santé finan-

Une scene extérieure
au bord de l'eau

AUDREY LEBLANC

aleblanc@icimedias.ca

SAINTE-GENEVIEVE-DE-BA .
La Municipalité de Sainte-Geneviéve-de-
Batiscan a entrepris des démarches pour
construire une scéne extérieure en bordure
delariviére, prés de la Halte Desjardins.

«On a demandé a un architecte de nous
faire des plans pour avoir un endroit un peu

a l'image de I'agora a Saint-Narcisse, indique
le maire Christian Gendron. On aimerait y
présenter des spectacles a l'occasion. Ca nous
ferait une scéne extérieure en bordure de l'eau.
On n'a rien de ce genre-la présentement.»

Si tout se déroule bien, la scene pourrait
étre construite dans les prochains mois. Le
montage financier du projet n'est pas tout a
fait complété.

La Halte Desjardins a Sainte-Geneviéve-de-Batiscan. (hoto Archives)

ciére, la santé mentale et I'implication sociale des citoyens. C'est pourquoi le projet La
Soupe al'’Alphabet a permis I'embauche, a I'été 2021, d'une animatrice afin d'offrir, trois fois
par semaine, des ateliers d'alphabétisation suivis d'une soupe préparée par I'équipe de la
Popote du camp Val Notre-Dame. De plus, une fois par semaine, les participants prépareront
eux-mémes leur diner communautaire, intégrant ainsi des notions de mathématique, de
lecture et de nutrition.

Le lancement du projet La Soupe a I'’Alphabet aura lieu lors de la 13e édition d'Une
Rentrée scolaire pour tous, le 24 aolt. Rappelons qu’'Une rentrée scolaire pour tous permet
aux familles de Mékinac de se procurer les effets scolaires de leurs enfants a prix modique.

Soutenu financiérement grace a l'octroi d’'une somme de 600005 issue du Fonds qué-
bécois d'initiatives sociales (FQIS), le projet La Soupe a I'Alphabet est réalisé en partenariat
avec La Popote du Camp Val-Notre-Dame, La Maison des Familles de Mékinac, Le Carrefour
Emploi Mékinac, Le Bulletin Mékinac et I'Association des personnes handicapées actives
de Mékinac.

/7N

VILLE DE

SAINT-TITE

VIGUEUR & PASSION

La Ville de Saint-Tite demande des soumissions pour la location/achat d’une pelle sur roues
usagée sur une période de soixante (60) mois.

DOCUMENTS DE SOUMISSION

Les soumissionnaires peuvent se procurer une copie du devis et du formulaire de soumission
par le biais du Systéme électronique d’appel d’offres (SEAQ) accessible a I'adresse Internet
suivante www.seao.ca en payant les colits prévus.

CONDITIONS DE SOUMISSION

Seules sont autorisées a soumissionner les personnes, sociétés ou compagnies ayant
leur principale place d’affaires au Québec ou, lorsqu’un accord intergouvernemental est
applicable, dans une province ou un territoire visé par cet accord. Le présent contrat est
assujetti a I'Accord de commerce et de coopération entre le Québec et I'Ontario (ACCQO),
I’Accord de libéralisation des marchés publics du Québec et du Nouveau-Brunswick (AQNB)
et 'Accord sur le libre-échange canadien (ALEC).

Les soumissions doivent &tre faites sur le formulaire de soumission fourni avec les documents
d’appel d’offres et doivent &tre accompagnées d’une garantie de soumission correspondant
a un montant équivalent a dix pour cent (10 %) du montant total de la soumission incluant
les taxes applicables. Cette garantie peut &tre sous forme de chéque visé, de mandat-poste
ou de traite bancaire fait & I'ordre de la Ville de Saint-Tite ou sous forme de cautionnement
de soumission émis en faveur de la Ville par une institution financiére autorisée a se porter
caution.

OUVERTURE DES SOUMISSIONS

Les soumissions seront recues a I'hotel de ville de Saint-Tite, au 540, rue Notre-Dame,
Saint Tite, GOX 3HO, dans des enveloppes cachetées et adressées a I'attention de Me Julie
Marchand, greffiére, jusqu’a 10 h, heure en vigueur localement, le vendredi 3 septembre
2021 pour étre ouvertes publiquement le méme jour, au méme endroit, immédiatement aprés
I’heure limite, dans le respect des mesures sanitaires mises en place par la Santé publique.

La Ville de Saint-Tite ne s'engage a accepter aucune des soumissions regues et n'encourt
aucune responsabilité envers les soumissionnaires. Dans tous les cas, les soumissionnaires
ne peuvent prétendre a aucune indemnité ou compensation.

AVIS PUBLIC

Fait, donné et signé a Saint-Tite
Ce 12 aoiit 2021

Me Julie Marchand, Greffiére
Ville de Saint-Tite

>320198
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PREND FIN LE

LA ROUILLE SE FAIT TRES ACTIVE EN ETE, AGISSEZ MAINTENANT

Lactivité chimique de la corrosion se produit quand il fait chaud, et non
par temps froid. De plus, I'humidité, lors des jours de canicule, est un
puissant facteur favorisant la rouille. Comme la chaleur dilate le métal,
celui-ci offre alors plus de prise aux particules humides. ..

mais aussi, heureusement, a notre antirouille! En effet,
la chaleur augmente la fluidité de notre produit,
ce qui lui permet de couvrir et pénétrer le
métal plus rapidement.

Profitez de notre spécial d'été!

Protégez votre véhicule contre la
rouille DES MAINTENANT!

TANTIHOUILLE B
MEIROPOLITAIN

@
UN INVESTISSEMENT INTELLIGENT ET PAYANT
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Le seul réseau specialiste
recommande par le CAA-Québec

QUEBEC 1

Trois-Riviéres Shawinigan

Recommandé

819-519-8222 819-378-8222

RENDEZ-VOUS:ANTIROUILLE.COM

Réchauffement climatique

Plus de bouleversements

a preévoir

mbalarie@icimedias.ca

Au rythme ou vont les choses, il est impen-
sable d'arriver a limiter le réchauffement
climatique a 1,5 degré Celsius, le scénario le
plus optimiste dégagé de I'Accord de Paris,
ce qui entrainera plusieurs bouleversements
climatiques. C'est ce qui ressort de la nou-
velle synthése du Groupe d’experts intergou-
vernemental sur I'évolution du climat (GIEC),
prés de huit ans aprés son dernier rapport.

Le document, écrit par quelque
230 scientifiques, souligne que les boule-
versements du systéeme climatique actuel
sont sans précédent. Les changements cli-
matiques s'accélérent partout sur la pla-
néte, y compris les extrémes climatiques, et
les répercussions de |'activité humaine sont
sans équivoque.

« C'est clairement un signal d’alarme qui
cherche a monter en intensité. Ce rapport
vient mettre de I'avant que les actions poli-
tiques actuelles ne suffisent pas. Le rap-
port sort trois mois avant la COP 26 ol se
réuniront des chefs d’Etat du monde cet
automne. Cela fait en sorte que quand les
décideurs vont se réunir, ils auront des don-
nées objectives et scientifiques », souligne
Lauréanne Daneau, directrice générale
d’Environnement Mauricie.

Ce réchauffement climatique de
1,5 degré Celsius de la température
moyenne mondiale semble représenter
bien peu, mais c’est suffisant pour entrainer
plusieurs bouleversements. M™ Daneau fait
le paralléle avec le corps humain lorsqu'il a
une fiévre. Le degré et demi de plus peut
alors entrainer une série d'effets désa-
gréables et de bouleversements qui nuisent
au bien-étre général du corps.

Des changements drastiques
nécessaires

Au Québec, on peut s'attendre aussi
a des précipitations intenses et plus de
vagues de chaleur.

Le rapport souligne aussi que, malgré les
efforts de réduction des gaz a effet de serre
(GES) pour stabiliser et limiter les change-
ments climatiques, les bénéfices devront
attendre 20 a 30 ans avant d'étre percep-
tibles. Selon tous les scénarios, méme les
plus optimistes, la température ne cessera
d’augmenter jusqu’en 2050. Il est donc iné-
vitable que ces impacts liés aux change-
ments climatiques aillent en s'amplifiant.

«Le Québec doit s’assurer de réduire
les émissions de gaz a effet de serre afin
d'éviter un emballement climatique majeur
a long terme, mais également mettre en
ceuvre des solutions d’'adaptation pour
apprendre a vivre dans la nouvelle réalité
climatique qui s‘installe», souligne Alain
Bourque, directeur général d'Ouranos.

Le GIEC mentionne que des change-
ments drastiques sont nécessaires rapide-
ment pour ralentir la cadence des change-
ments climatiques.

«Ce rapport sonne le glas de l'utilisation
du charbon et des énergies fossiles, précise
Mme Daneau. Il y a encore de l'espoir, mais

il faut agir. Et quand on parle de mesures
drastiques, on ne parle pas seulement de
récupération, par exemple. Il faut cesser
I'utilisation des énergies fossiles. Méme
si I'on n'a pas autant de population que
d’'autres grands pays du monde, le Canada
est un pays extrémement consommateur
avec l'industrie des sables bitumineux et
des énergies fossiles. Ca occupe une place
importante dans I'économie canadienne.
Toutefois, le gouvernement fédéral n'envoie
aucun signal par rapport a la fin de I'exploi-
tation des énergies fossiles, mais c’est l'une
des principales mesures qui seraient néces-
saires pour répondre au rapport du GIEC».

«Dans la région, on a vécu plusieurs
impacts du réchauffement climatique
depuis le début de I'été. Il y a eu un avertis-
sement de smog a La Tuque en raison des
feux de forét au nord-est de I'Ontario et du
Manitoba. On en subit les conséquences
malgré tout. Ca a un impact sur la santé
publique des gens, notamment les enfants
et ceux qui ont des problémes cardiovas-
culaires. On peut penser aussi a la rafale
qui a paralysé Trois-Riviéres a I'heure de
pointe en juin. On a vu des arbres matures
étre déracinés, des sous-sol étre inondés un
peu partout dans la ville, des rues inondées.
Ca touche les gens dans leur quotidien. Si
on continue avec un train de vie comme
celui en ce moment, on vivra de plus en
plus d'événements climatiques du genre»,
détaille Lauréanne Daneau.

Au final, ces événements climatiques ont
aussi des impacts directs sur 'activité éco-
nomique, la sécurité et la santé des popula-
tions, de méme que l'équilibre des écosys-
témes et les infrastructures.

Aux candidats de se prononcer

A l'aube d’une campagne électorale
fédérale qui devrait étre lancée dans les
prochains jours, la directrice générale
d’Environnement Mauricie souhaite voir les
candidats prendre position face a la lutte
contre les changements climatiques. « C'est
le moment d'évaluer la crédibilité d'une
candidature. Les candidats qui vont se pré-
senter comme de futurs décideurs doivent
se prononcer sur comment ils comptent
protéger la société envers les principales
menaces qui la concernent en ce qui a trait
aux changements climatiques 7 »

«Les gouvernements doivent s'engager
rapidement et ¢a prend des propositions
ambitieuses avec des moyens pour y arriver.
Le citoyen, comme électeur, a un pouvoir
d'appuyer les candidats qui ont une offre
crédible en ce qui concerne la réduction des
gaz a effet de serre. Les candidats devront
faire preuve de courage pour amener les
sociétés a faire face aux changements cli-
matiques. Ca implique aussi de faire adop-
ter des positions peu populaires. Ca prend
aussi des citoyens pour appuyer ces politi-
ciens», soutient Lauréanne Daneau.

Pour sa part, elle espére notamment
voir les gouvernements rendre le transport
collectif plus performant et plus accessible
pour contribuer a la réduction des gaz a
effet de serre.



MARIE-EVE B. ALARIE

mbalarie@icimedias.ca

E. Avecsa nouvelle chanson Monokini
& tsunami, Valérie Carpentier fait un retour sur
la scéne musicale dans un nouveau style plus
pop et dansant. Mais au-dela de l'exploration
de nouvelles sonorités, cette piéce représente
aussi ce plaisir de faire de la musique qui est
revenu pour l'artiste.

«J'avais envie de faire quelque chose de
fun, de plus dynamique. J'avais déja exploré
des sons plus électros dans le dernier album, ce
que j'ai bien aimé. Je voulais avoir ce c&té bon-
bon pour les oreilles tout en gardant €motion
dans les paroles», indique Valérie Carpentier qui
collabore avec le réalisateur Thomas Lapointe
(Sarahmée, Laurence Nerbonne, Karim Quellet).

Cette chanson est un retour pour l'artiste
aprés avoir traversé une période plus difficile.
Elle a eu besoin de prendre une pause, se sen-
tant dépressive et anxieuse, confie-t-elle. «Je
n‘avais plus de plaisir a faire de la musique. Clest
triste. Limportant, c'était la guérison. »

Puis, de fil en aiguille, Valérie Carpentier a
commencé a produire des maquettes de chan-
sons chez elle. «En faisant le tout de facon plus
autonome, j'ai compris que je n'‘avais pas fait le
tour de tout ce que c'est de faire de la musique.
Jai vu que j'avais beaucoup de choses a
apprendre. J'ai accueilli ca. Le plaisir est revenu. »

L'auteure-compositrice-interpréte originaire
de Sainte-Anne-de-la-Pérade remarque aussi
que pour la premiére fois, personne ne lui avait
demandé décrire une chanson ou de commen-
cer a travailler sur un album. Pour ses deux pré-
cédents albums, le contrat de disque avait pré-
cédé la création de I'album.

«Ca fait une différence. En pouvant main-
tenant produire des maquettes a partir de
chez moi, je peux mettre toutes mes idées en
musique. Avant, j'écrivais les paroles et je devais
expliguer ce que j'avais en téte pour la musique.
Ce n'était pas évident. La, j'envoie simplement
une maquette et on peut la retravailler. Il était
temps que j'applique mieux le langage de la
musique», explique celle qui vient de rejoindre
PUR Records pour la production de son nouvel
album.
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Evacuer la honte

La chanson Monokini & tsunami, disponible
sur les différentes plateformes d'‘écoute depuis
le 13 ao(t, adresse une relation complexe et
toxique qu'elle a vécue et refléte le processus
menant vers le pardon complet.

«Ca a été une relation étrange, mais psy-
chologiquement, ca m'a heurtée. Je me suis
sentie trahie. Ca fait longtemps que cette his-
toire est finie. Ca raconte un voyage qui m'est
arrivé. J'ai commencé a écrire cette chanson
peu de temps apres étre revenue. Au début,
c’était une ballade larmoyante, mais ca a
évolué. Je me disais que ce serait intéressant
d'aborder quelque chose de triste, mais avec
un texte rythmé.»

Valérie Carpentier se reléve de cette his-
toire, mais elle a longtemps eu honte d'avoir
été naive. «La chanson fait aussi écho au fait
qu'il faut arréter de vivre dans la honte. C'est
un sentiment qu'on sous-estime. Je n‘ai pas
été irréprochable dans cette relation, mais je
me sentais trahie. J'en parle, car je réalise que
la pire partie aura été la facon dont j'ai vécu
ce qui sest passé comme une honte. Ca m'a
mis des batons dans les roues. Je me reléve
tranquillement.»

La musique de Monokini & tsunami est
teintée de pop et de reggaeton, un apercu de
ce que l'on retrouvera sur son nouvel album.
«Trés jeune, j'écoutais surtout de la vieille
chanson francaise. J'ai commencé a ouvrir mes
horizons en vieillissant. J'ai aussi découvert le
rappeur Rymz. J'ai adoré! Il y a quelque chose
d'intéressant dans la facon d'écrire du rap,
souligne-t-elle. Chaque sonorité d'un mot est
mise en valeur. Ca aide a rythmer le texte et
j'avais envie d'explorer cette maniére d®crire,
méme si ¢a représente une coche de plus au
niveau de la difficulté!»

«J'aime beaucoup les albums éclectiques
et le prochain le sera. Il existe tant de belle
musique! J'aime explorer et j'ai un gros coup
de coeur pour la pop. Je fais plein de petites
surprises et des découvertes. Ce sera éclectique,
mais ¢a va bien s'amalgamer. Je pense qu‘avec
cet album, on va deviner quelles étaient mes
chansons préférées sur mes autres albums»,
conclut-elle.
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VOUS ETES USAGER
DU SYSTEME DE LA SANTE

FTESVoUS
SANS REPONSE ?

LES COMITES DES USAGERS ET
DE RESIDENTS DE LA MAURICIE
ET DU CENTRE-DU-QUEBEC

PEUVENT VOUS GUIDER !

PESE SUR
LE PITON

v
18333

mfo@pesesurlepltontc:om

En étant un usager du réseau de la santé et des services sociaux,
vous avez des droits. Les comités des usagers et de résidents
de la Mauricie et du Centre-du-Québec sont la pour vous
guider. Si vous étes sans reponse a vos questions, nous sommes
la pour vous. N'hésitez pas a communiquer avec I'un des comités
des usagers et de résidents de votre région. Nous pouvons écouter
votre situation, valider l'admissibilité de votre cas et vous
accompagner dans vos démarches. Que ce soit au niveau du milieu
hospitalier, des résidences pour personnes agées, ou encore au
niveau des services sociaux, vous n’'étes pas seul. Un simple geste
peut faire toute la difféerence.

pesesurlepiton.com
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DES MAINTENANT.
RETROUVEZ LA CULTURE
EN TOUTE SECURITE!

Inspirante, étonnante et stimulante, la culture nous fait
vivre toutes sortes d’émotions. Elle nous permet de nous
divertir et de faire des découvertes. Parfois, elle nous
réconforte; d’autres fois, elle nous transporte. La créativité
et le talent des artistes d’ici et de celles et ceux qui
ceuvrent en coulisse nous rendent fiers de notre culture.

Avez-vous hate de renouer pleinement avec ces émotions?
Etes-vous préts pour la culture? La culture, elle, vous attend.

Que ce soit au musée, a la bibliotheque, au cinéma, au théatre,
dans une salle de spectacles ou une librairie, renouez en toute
sécurité avec vos activités culturelles préférées.

Votre of.
gouvernement

LA SECURITE

AVANT TOUT

Le milieu de la culture observe toutes les consignes
en vigueur émises par les autorités de santé publique.
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Profitez de la vitalité de notre milieu culturel en
choisissant la culture québécoise! Choisir la culture
québécoise, en virtuel, en présentiel ou pour

I’offrir en cadeau, c’est contribuer non seulement

a la vitalité du milieu culturel, mais également a la
prospérité de I'ensemble du Québec.

CHOISISSONS
LA CULTURE

QUEBECOISE.

Pour en apprendre davantage sur les mesures appliquées
et la relance des activités culturelles, rendez-vous au

Québec.ca/NotreCulture

Québec
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De nouveaux terrains de pétanque

SAINT-M,

AUDREY LEBLANC

aleblanc@icimedias.ca

_E. La municipalité de Saint-

Maurice est dotée, depuis juin, de dix nouveaux

terrains de pétanque situés derriére I'église.

(ASSE-(ROUTE
LA GKZ)NDWDISE

Notre spécialité,
bien que nous avons un menu élargi,
est la poutine et la pizzal!

Ouvert a 'année R
2350, rang St-Jean, Saint-Maurice - §19 370-%0%7

Le projet a été initié par les Chevaliers
de Colomb de Saint-Maurice et les travaux
ont été réalisés grace a I'appui du conseil
municipal.

« Il 'y avait un terrain autrefois, mais il
avait été laissé a I'abandon depuis quelques
années, indique Jacques Désilets, membre
des Chevaliers de Colomb. Quelqu’un nous a
approchés pour nous dire que ce serait bien
que la pétanque revienne. On a tout de suite

i e
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Les nouveaux terrains de pét
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anque a Saint-Maurice. (Photo - Audrey Leblanc)

entrepris des démarches en ce sens. »

Ainsi, les terrains ont été refaits, les alen-
tours ont été rafraichis, le systéme d'éclairage
a été remis en service et des installations
sanitaires sont maintenant accessibles pour
les joueurs.

L'ouverture officielle des terrains a eu lieu
le 22 juin dernier. L'objectif est de créer un
lieu de rassemblement ou le plaisir est le mot
d’ordre.

Shvote g et s
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Agrandissement de notre résidence pour Pautomne 2022
Encore plus de services et de soins de qualité pour nos résidents. Nous sommes une

* Activités de loisir offerts
 Repas maison savoureux
» Ambiance familiale
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résidence semi-autonome qui offre un milieu familial et sécuritaire pour nos ainés.

» Services d'assistance et de soins 24h
* Systéme de sécurité
e Personnels stables et qualifiés

Suivez-nous sur 0 pour avoir plus de nouvelles !

1550, rue Thomas Caron, Saint-Maurice * 819 693-7779
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™" Jacques Désilets et Ronald Toupin.
(Photo - Audrey Leblanc)
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de Colomb honorés

AUDREY LEBLANC

aleblanc@icimedias.ca

SAINT-MAURICE. Jacques Désilets et
Ronald Toupin, tous deux membres des
Chevaliers de Colomb de Saint-Maurice,
ont recu derniéerement la médaille du
lieutenant-gouverneur pour leur implication
bénévole.

Grand Chevalier du Conseil #2877, M. Désilets
cumule 21 années d'implication au sein de l'orga-
nisation. Lintendant Ronald Toupin en est quant a
lui a sa 47¢ année a titre de bénévole.

Clest en mai dernier qu'ils ont su qu'ils avaient
remporté une médaille. En raison des mesures
sanitaires en vigueur, on leur remettra a l'automne
lors d'une cérémonie.

«C'était une grande surprise. J'ai été ému par
cette belle reconnaissance, confie M. Toupin. Je
pense que le secret de ma réussite, c'est que je
m'entoure toujours des bonnes personnes. C'est
mon principe de base, pour chaque activité qu'on
organise.»

M. Toupin est décrit par ses pairs comme un
étre rassembleur et dévoué. En plus de ses années
de bénévolat au sein du Conseil #2877, il a été
conseiller municipal a Saint-Maurice de 1980 a
1984. Il est aussi membre du comité économique
pour Iéglise.

«En novembre 1973, je suis entré chez les
Chevaliers de Colomb et je ne suis jamais parti.
Je suis impliqué dans le mouvement depuis ce
temps-la. Ce qui fait que j'ai toujours eu le go(it
de continuer, ce sont les rencontres avec les
autres. J'aime rencontrer les gens et leur offrir

Votre cuisine
style CLASSIQUE

mon aide », dit-il.

Quant a lui, M. Désilets a d'abord été connu
dans sa communauté pour ses implications au
niveau scolaire. Aprés plusieurs années dans les
comités de parents et comme commissaire sco-
laire, il a fait ses débuts avec les Chevaliers de
Colomb en avril 2000.

«Jeviens d'une famille nombreuse, raconte-t-il.
Le bénévolat faisait partie de notre réalité, de notre
quotidien. Quand mes enfants ont commencé
I'école, je me suis impliqué dans divers comités,
jusqu'a ce quiils aillent au cégep. Quand jai pris
ma retraite, en 2003, je me suis impliqué comme
commissaire scolaire.»

Quelque temps plus tard, c'est M. Toupin qui I'a
approché pour devenir Grand Chevalier. Et comme
plusieurs de ses confréres, il n'est jamais parti. Les
années ont passé, mais la passion, elle, est restée.

«De recevoir une médaille comme celle-1a, c’est
gratifiant parce qu'on ne fait pas ¢a pour ca, sou-
tient M. Désilets. Je trouve ¢a aussiimportant parce
que ca fait rayonner notre organisation.»

UN TOUR DE FORCE

Parmi leurs nombreuses activités organisées
annuellement par les deux hommes, on compte
la collecte de sang et la collecte d'argent pour la
confection des Paniers de Noél.

Dfilleurs, I'an dernier, en pleine pandémie, les
Chevaliers de Colomb de Saint-Maurice ont réussi
un véritable tour de force en amassant plus de
9 000§ pour les Paniers de Noél, soit une fois et
demie de plus qu‘a I'habitude. Ce succés a été sou-
ligné lors d'un webinaire réunissant des conseils de
partout au Québec.

PRODUIT PAR :

S. Gagnon, |. Yannopoulos
2201, St-Jean C.P. 319
Saint-Maurice, Qc GOX 2X0
(819) 375-2019

Visitez notre page 0 pour la prochaine vente
NATUREL AU GOUT D’ANTAN
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819 944-3430
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« Un endroit o il fait bon vivre et oul ¢a grouille d’activités »
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Municipalité de
Saint-Maurice

o Depuis plus de 40 ans au cceur de vos projets

F|Sa le'de”
style URBAIN
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Ateher R M.

Armoires de cuisine et salle de bain
RBQ 2312-6857-04

VASTE SALLE DE MONTRE

1800, RANG ST-ALEXIS, ST-MAURICE

819 374-4468

nancy@atelierrm.com e atelierrm.com
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NOUS EMBAUCHONS A NOTRE
USINE DE BECANCOUR

Chauffeur classe 1
Electromécanicien
Mécanicien

Désosseur
Journalier de production
Journalier au nettoyage industriel (soir)

Envoyez votre CV a
ecouture@drummondexport.com

et suivez-nous sur 0

Municipalité de Riviére-a-Pierre
830, rue Principale
Riviére-a-Pierre (Québec) GOA 3A0
Téléphone : (418) 323-2112
Télécopieur : (418) 323-2111

Riviere-a-Pierre pieur : (418)
admln@rlvrereaglerre.com

une histoire de coeur
OFFRE D’EMPLOI
Titre du poste:
Agent de communication et soutien a la communauté

Responsabilités: Sous l'autorité de la directrice générale, I'agent(e) de communication et soutien a la
communauté aura pour principale fonction d'assumer différentes taches dans le cadre de dossiers de
communication et de développement communautaire de la municipalité.
Description du poste:

= Rédiger le journal «Le Ripierrois»;

« Mettre a jour et gérer le site internet de la municipalité de Riviére-a-Pierre;

= Gérer la page Facebook et publier I'infolettre municipale;

« Organiser des activités ou évenements dans le cadre de la politique familiale;

= Soutenir les organismes et les comités du milieu;

» Organiser des activités ou événements afin de susciter le développement (culture, tourisme, etc.)

= Coordonner les loisirs offerts par la municipalité et 'O.T.J.:

e Soutenir le conseil d’administration de I'0.T.J. et ses bénévoles;

= Effectuer une veille des programmes de subvention gouvernementaux;

« Rédiger et concevoir diverses publications municipales, de méme que des communiqués de presse;

* Effectuer le suivi des dossiers;
Qualifications requises:
La personne recherchée devra détenir les qualifications et répondre aux exigences suivantes:

« Posséder une formation ou une combinaison de formation et d’expérience équivalentes liées a la

communication et au développement communautaire ou & tout autre domaine connexe;

« Connaissance des enjeux de développement en milieu rural;

= Expérience en animation de rencontres;

= Bonne capacité de synthése et de rédaction;

« Aisance a travailler en équipe;

= Démontrer de I'entregent, &tre dynamique, étre autonome et avoir un hon sens de l'initiative, de

I'organisation et de la planification;

* Excellent frangais parlé et écrit;

« Maitriser les outils informatiques de base (Suite Office, Internet, etc.);

= Capacité de gérer différents projets simultanément.
Caractéristiques du poste:
Salaire: La rémunération sera établie en fonction de la politique en vigueur.
Horaire: Temps plein (35 heures)
Sice poste vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a madame Mélanie Vézina, directrice
générale, par courrier au Bureau municipal situé au 830, rue Principale a Riviére-a-Pierre, province de
Québec, GOA 3A0, ou par courriel & admin@riviereapierre.com au plus tard & 16h 00, heure normale de
I’Est, le 2 septembre 2021.
Les entrevues, devant un comité de sélection, auront lieu les 8 et 9 septembre 2021. La date prévue
d’entrée en fonction est le 20 septembre 2021.
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Vous avez I'embarras
du choix!

@

Comment surmonter
sa timidite lors d’un
entretien d’'embauche?

Certes, un entretien d'embauche engendre
toujours sa part de stress. Or, si vous étes d'une
nature plutét introvertie, les circonstances sont
doublement intimidantes. Alors, comment
faire en sorte que votre timidité ne devienne
pas un obstacle vous empéchant de décrocher
I'emploi dont vous révez? La clé, c'est de bien
vous préparer!

En effet, mieux vous serez préparé, moins
vous serez stressé. Par conséquent, vous vous
sentirez plus en confiance, ce qui vous aidera a
étre al'aise durant I'entrevue. Ainsi, pour maitri-
ser la situation et éviter d'étre pris par surprise,
assurez-vous:

- De poser des questions sur le déroulement
de I'entretien (ex.: aurez-vous a passer cer-
tains tests ?) lors de votre convocation;

- De rassembler le plus d'informations pos-
sible sur l'entreprise;

= De prévoir vos réponses aux questions
les plus fréquemment posées par les
recruteurs;

- De vous exercer a y répondre avec un
proche jouant le réle du recruteur et qui
pourra vous aider a déterminer vos points
forts ainsi que les éléments a améliorer
(vous pourriez en outre vous observer dans
le miroir afin de voir si vous avez certains
tics dérangeants, par exemple).

Enfin, le jour J, veillez a ce que votre timidité
ne transparaisse pas a chaque instant dans votre
attitude. Autrement dit, souriez, tenez-vous
droit, évitez de croiser les bras et ne fuyez pas le
regard de votre interlocuteur, autant d'éléments
qui dénoteront une certaine confiance. Bonne
chance!
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DOMAINE
CASCADE

résidence pour retraités

CONSEILLER(ERE) EN LOCATION

Nous sommes a la recherche d’'un candidat possédant
d’excellentes habiletés de réseautage et de communication
en plus d'étre axé sur les résultats.

695, 7iéme rue de la Pointe
Shawinigan | 819 536-4463

Vous serez responsable de tous les aspects liés a la location
d’appartements au sein d’une résidence privée pour ainés.

Exigences:

* DEC en marketing, certificat en vente ou équivalent
* 3 ans d’expérience en vente de services et développement d’affaires

Ce que nous vous offrons:

* Un poste a temps complet avec un horaire de jour
* Une couverture compléte d’assurance collective

¢ Des REER

* Des journées de maladie payées

* Des commissions mensuelles

¢ Des bonis

¢ Un stationnement gratuit

¢ Des journées de congés mobiles

* Un environnement de travail exceptionnel

* Un programme de reconnaissance des employés
* De la formation continue

* Opportunité d’avancement

A

Joignez notre équipe et pensez a votre mieux-étre!

Faites-nous parvenir votre curriculum vitae
par courriel : mbelanger@chartwell.com

cHArRTWell.com



du choix!

MPLOIS:

G; Vous avez 'embarras

Comment savoir
si un candidat est
vraiment motive?

Bien entendu, toute personne qui se pré-
sente en entrevue affirme étre motivée. Il ne suf-
fit donc pas de lui poser la question pour déter-
miner a quel point elle I'est! Pour en avoir une
meilleure idée, suivez ces quelques conseils.

Reconnaissez les signes d'intérét

Un candidat qui souhaite ardemment obte-
nirun poste ne se contente pasd‘arriver al’heure
et de soigner sa présentation. Il prend en outre
le temps de bien se renseigner sur l'entreprise,
et il pratique l'écoute active: il semble s'intéres-
ser a ce que vous dites, pose des questions en
retour et réfléchit afin de formuler des réponses
cohérentes et personnalisées. De méme, s'il se
donne la peine de faire un suivi aprés I'entretien,
c'est généralement parce qu'il est motivé.

CONDITIONS PROPOSEES PAR FRENECO:
emploi permanent ;
horaire de travail flexible;
possibilité d'avancement;
4 semaines de vacances par année;
programme d'assurances collectives;
régime volontaire d'épargne-retraite;
formation continue;
activités sociales et club social actif;
possibilité de faire du temps supplémentaire;
2 primes de rétention de 500$ aprés 6 et 12
mois de service continu;
entreprise familiale de plus de 50 ans
d'expertise.

TECHNICIEN(NE) EN DESSIN

Posez les bonnes questions

Interrogez le candidat sur ses attentes
(niveau d’autonomie, travail en équipe, etc.), ses
ambitions, les raisons qui le poussent a vouloir
travailler au sein de votre entreprise, le type de
gestion qu'il souhaite, ce qui «l'allume» ou le
freine dans ses fonctions, etc.

En lui posant des questions ouvertes, vous
lui donnerez la chance de s'exprimer, et ce, de
facon plus spontanée que dans sa lettre de
présentation, pour laquelle il a eu tout le loisir
de réfléchir. Vous aurez ainsi un portrait plus
fidele de la réalité, et vous verrez si son profil
correspond vraiment au poste offert et a votre
entreprise. Si tel est le cas, ce chercheur d'em-
ploi a toutes les raisons d'étre motivé — et de
le demeurer longtemps aprés son embauche,
le cas échéant!

CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONS

JOURNALIER(ERE)

@ WWW.FRENECO.COM E EMPLOI@FRENECO.COM

=> FRENELCO

EXPERT EN STRUCTURE DE BOIS
261, RUE ST-CHARLES, PORTNEUF

Flocns
plereve

et bureau coordonnateur

N

!/

- NS
S O | &

~ 0

&

FAIRE CARRIERE DANS LE DOMAINE
DE LA PETITE ENFANCE T’INTERESSES?

L'excellence, la bienveillance, les responsabilités
et la collaboration font partie de tes valeurs ?

Le CPE-BC Flocons de réve est pour toi!

Offres d’emploi de réve en cours

Agente de conformite

« Poste permanent de 22,5h/sem

Educatrice qualifiée

 Poste permanent de 30h/sem

Responsable de services
educatifs en milieu familial

= Plusieurs opportunités a combler en tout temps

Aide-éducatrice

 Poste temporaire de 20h/sem

Ces offres vous intéressent?

Envoyez lettre et CV d’ici le 7 septembre 2021
Entrevues entre le 13 et le 24 septembre

rh@floconsdereve.com
floconsdereve.com/emplois

N
,%gntre de la petite enfance

et bureau coordonnateur

>319455
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PETITES ANNONCES CLASSEES

Vos

. POUR TOUT ACHETER
Classées

ET TOUT VENDRE,
prés de chez vous

Profitez également de la parution
GRATUITE de votre annonce sur
VosClassees.ca.

Appel d’offres
Demande des soumissions
Le lundi 8 septembre 2021 avant 11 h pour :

27

Municipalité de
Lac-aux-Sables

Contrat pour des travaux de réaménagement du Parc de la Pointe-du-Vieux-Moulin

La réception des soumissions se feraa la Municipalité de Lac-aux-Sables, située au 820, rue St-Alphonse
Lac-aux-Sables (Québec) GOX 1MO et prendra fin le 8 septembre 2021, @ 11 h alors que débutera a cet
endroit l'ouverture des soumissions.

Des garanties financiéres et d'autres exigences peuvent étre inscrites dans les documents d’appel
d’'offres. Les documents d'appel d’offres sont disponibles uniquement par le systéme électronique
d'appel d’offres SEAQ a I'adresse www.seao.ca selon le codt établi par le SEAQ. Il est possible de
communiquer avec I'un de ses représentants au 1-866-669-7326.

La municipalité ne s'engage a accepter ni la plus basse ni aucune des soumissions regues, notamment
lorsqu’il juge que les prix sont trop élevés ou disproportionnés ou ne reflétent pas un juste prix. Le
présent avis ne confére aucun droit & quiconque et ne crée aucune obligation a la municipalité.

Lac-aux-Sables, ce 16 ao(it 2021

Manuella Perron, OMA
Secrétaire-trésoriére adjointe

>320151

PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE TROIS-RIVES

Aux contribuables de la susdite municipalité
AVIS PUBLIC

EST PAR LES PRESENTES DONNE par la soussignée directrice générale et secrétaire-trésoriére,
QUE :

Le certificat de conformité au schéma d'aménagement régional révisé a été délivré par la
Municipalité régionale de comté de Mékinac le 21 juin 2021, en regard du réglement suivant :
Réglement niwméro 2016 04-01 modifiant Larticle 12.1 de la section 12 du réglement de
constriiction 2016-04 de la municipalité de Trois-Rives.

Ce réglement est donc en vigueur depuis cette date et disponible pour consultation au bureau
municipal situé au 258, chemin Saint-Joseph 4 Saint-Joseph-de-Mékinac.

DONNE 2 Trois-Rives, ce neuviéme jour du mois d’aofit deux-mille-vingt-et-un.

Secrétaire-trésoriere

>319863

AVIS PUBLIC

S:!II)I,'I ;;Stanislas

ASSEMBLEE PUBLIQUE DE CONSULTATION

REGLEMENT NUMERO 2009-474-05 MODIFIANT LE PLAN D’URBANISME
REGLEMENT NUMERO 2009-476-12 MODIFIANT LE REGLEMENT DE ZONAGE

Avis public est donné de ce qui suit:

Lors d'une séance tenue le 02 aolit 2021, le conseil municipal a adopté le projet de réglement numéro
2009-474-05 modifiant le plan d'urbanisme, ainsi que le projet de reglement numéro 2009-476-12
modifiant le réglement de zonage.

Le projet de réglement 2009-474-05 modifiant le plan d’urbanisme a pour objet d’autoriser les usages
industriels de transport sur les terrains occupés par I'entreprise ADF Diésel dans I'affectation agricole.
Le projet de réglement 2009-476-12 modifiant le réglement de zonage a pour objet de régir les
installations d'élevage de porcs dans les zones agricoles et d’agrandir la zone 202-A.

Une assemblée publique de consultation aura lieu le mardi 07 septembre & 19h & la salle municipale
située au 33 de la rue du Pont. Au cours de cette assemblée, le maire expliquera les projets de réglement
et entendra les personnes et organismes qui désirent s'exprimer.

Ces projets de réglement ne contiennent aucune disposition propre a un réglement susceptible
d’approbation référendaire.

Les projets de réglement peuvent étre consultés au bureau de la municipalité durant les heures ordinaires
d'ouverture.

Marie-Claude Jean
Secrétaire-trésoriére

>319269

Un seul numéro 1866 637-5236

Agence de rencontre
avec permis

485

I 310 Divers  vendre

POLICIER retraité, achéte ar-
mes & feu, posséde permis
GRC, paye en argent comp-
fant, vendez en toute sécuri-
té. 819-690-0450

I 424  hstrologie/occultisme

Ana Médium, spécialiste des
questions amoureuses de-
puis 25 ans. Le secret des
rencontres positives, la mé-
thode pour récupérer son ex
et des centaines de couples
sauvés durablement, répon-
ses précises et datées. Tél.:
450-309-0125

TEL-JEUNES
| §00 263-2266

CONTACTS directs et rencon-
tres sur le service #1 au Queé-
bec! Conversations, rencon-
tres inattendues, des aventu-
res inoubliables vous atten-
dent. Godtez la différence!
Appelez  le  438-839-7001
pour les écouter, leur parler,
ou, depuis votre cellulaire fai-
tes le #(carré)6920. (des
frais peuvent  s'appliquer).
L’aventure est au bout de la
ligne. www.lesseductrices.ca

I 555 Argent o préter

I B85 Services finandiers divers

SOLUTIONS A L’ENDETTE-

FINANCEMENT _ HYPO-
THECAIRE PRIVE ET AU-
TOMOBILES A VENDRE.
Service rapide peu impor-
te votre région. Aucun
cas refusé, léger dépot.
Conditions de finance-
ment flexible. Finance-
ment Brisson
1-866-566-7081 www.au-
tomobilebrisson.com

MENT. Restez a la maison!
Tout se fait en ligne. Trop de
dettes? Harcelé par vos
créanciers?  Reprenez  le
contrdle. Un seul versement
par mois (0% d'intérét) Bu-
reaux a Trois-Rivigres a
Grand-Mére et a Louiseville
pour vous servir. MNP Liée,
Syndics autorisés en insolva-
bilité. 819-693-0004

Trouvez-en encore
plus sur
vosclassees.ca

CARRIERE

EMPLOI

I:"ﬁ#

Autos, camions et 4X4 a
vendre. Service rapide peu
importe votre région. Au-
cun cas refusé, léger dé-
pét. Conditions de finance-
ment flexible. Automobiles
Brisson1-866-566-7081
www.automobilebris-
son.com

Vous avez 50 ans et plu

f

CENTRE de RECHERCHE
D’EMPLOI de la MAURICIE

>318539

s? Vous cherchez un emploi?

NOUS VOUS AIDONS A TROUVER!

Début de la session : 23 aoit 2021

Service GRATUIT offert a Shawinigan
Accessible aux résidents de la Mauricie

Informez-vous ¢ 819 537'0354

AVIS PUBLIC

Avec la participation financiére de:

Québec

cremauricie.com

0

ADOPTION DU BUDGET 2021-2022

Avis public est donné que le conseil d'administration du Centre de services scolaire de
I'Energie, ne possédant pas les régles budgétaires diment approuvées, na pu, le 29 juin
dernier tel qu'initialement prévu, procéder a I'étude, aux fins d'adoption, du budget de
I'année scolaire 2021-2022.

L'étude du budget aura donc lieu lors de la séance du mardi 31 aoiit 2021 a 19 h au centre
administratif situé au 2072, rue Gignac a Shawinigan.

Donné a Shawinigan, ce 18¢ jour du mois d’aolt 2021.

Me Jean-Frangois Gamache

Secrétaire général

>319861

Québec




Secteurs
Shawinigan
et Mékinac

SERVICE AUX ENTREPRISES AEP ASSISTANCE A LA PERSONNE

ET AUX INDIVIDUS EN RESIDENCE PRIVEE POUR AINES
Durée : 360 heures (incluant 'AEP de 180 heures)
Shawinigan : 24 ao(t 2021 et 11 janvier 2022

Programmes de formation Saint-Tite ; 25 octobre 2021
de courte durée menant AEP PREPARATION DE MATERIAUX

au marché du travail METALLIQUES
. . Durée : 450 heures / 29 novembre 2021
Informez-vous dés maintenant!
AEP OPERATION DE MACHINES-OUTILS
' A COMMANDE NUMERIQUE
Des préalables
ET INSCRIPTION pour certaines
f tions, contactez- A =
819 539-6971, poste 2322 nogl’:;ap'g::’pﬁs” EHE AEP SERVICEA LA 9LIENTELE
sae.csenergie.qc.ca d'informations. ET (,;ESTION DES RES_EAU_X SOCIAUX
Durée : 540 heures / 11janvier 2022

AEP SOINS ANIMALIERS
Durée : 495 heures / 18 octobre 2021

COMMUNICATION ANGLAISE
Durée : 300 heures / 30 ao(t 2021

PREPOSE A ENTRETIEN MENAGER
Durée : 300 heures / 13 septembre 2021

ASSEMBLAGE EN ELECTRONIQUE
ET ELECTROMECANIQUE
Durée : 300 heures / 13 septembre 2021

MANOEUVRE CHANTIER
HORS CONSTRUCTION
Durée : 420 heures / 13 septembre 2021

CONDUITE DE CAMION-PORTEUR
Durée : 288 heures / 1° novembre 2021

CONDUITE DE CAMION CHASSE-NEIGE

Centre Durée : 100 heures / 10 janvier 2022
de services scolaire

ce OIS o L'UNIVERS NUMERIQUE
Quebec S s 2 Durée : 654 heures / 18 octobre 2021

Avec la participation financiére Ca b 1 JOURNALIER EN USINE
du ministére du Travail, de I'Emploi A Offert a Saint-Tite

spdeluisalidankeiosiale; Durée : 330 heures / 17 janvier 2022

>316891
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5 ETABLISSEMENTS EN MAURICIE
 TROIS-RIVIERES - YAMACHICHE - LA TUQUE

ise familiale de chey nous qui veille swz vous!

pesoewespounCAUONDME - DEROTCORNTE
RETRAITES « NON-AUTONOME « CONVALESCENCE ADAPTEZ A VOS BESOINS

RESIDENCE NOTRE-DAME

528, rue Notre-Dame (secteur Cap) Trois-Riviéres

La beauté de la nature au coeur de la ville. En bordure du fleuve, prés du sanctuaire, de I'hépital d
Cloutier/du Rivage et de plusieurs commerces et services de proximité.
T Vi R # L Resudvanc‘%ﬁ

* SERVICE 24H Certlf
* ET PLUS w E

RESIDENCE CENACLE ST-PIERRE

12 270, rue Notre-Dame Ouest (secteur Pointe du lac) Trois-Rivieres

Située entre le lac St-Pierre et un boisé. Profitez de la paix et la beauté

d’un site exceptionnel. - ‘RCSIﬁg'I’E 2 .
* Grands studios pour couple X Cgth“ﬁ’f'*‘\i

* Service 24h
o 0

» Chapelle avec célébration tous les dimanches.

A S TS E

RESIDENCE YAMACHICHE
610. rue Ste-Anne

Située au coeur du village de Yamachiche, prés de I'église et
de plusieurs commerces

* Chambres et studios spacieux

e Ascenceurs llls
e Service 24h d p

PRIX/ABORDABLE S
OFFBEZ-VOUS UNE‘ | |Ar@:@ , AUCUN CAS DE TOUS NOS RESIDENTS
ouiTggs IR TR | E b
PRIX ABORDABE! A S LU | |

24 MOIS TOUS LES SERVICES INCLUS :
NOURRITURE MAISON | AMBIANCE FAMILIALE . :
=a ‘ | ‘ - e

*Certaines conditions s’appliquent, tarif le plus bas offert dans nos resn:lences selon les disponibilités. Prix sujet & changement sans préavis.

819 386-2153 | www.lesresidencescheminduroy.com

Visionnez le reportage sur notre page facebook 0
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