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Centre-du-Québec

Principaux indicateurs du marché de I'emploi

Janvier 2007 2006
Québec 8,1% 8,6%
Taux de chémage
Centre-du-Québec 8,0% 8,1%
Québec 328 500 346 300
Nombre de chémeurs
Centre-du-Québec 10 300 10 100
Québec 3744 800 3697 200
Personnes en emploi
Centre-du-Québec 118 100 114 300

Projets d'innovation et de création d'emplois

MRC d’Arthabaska

Ham-Nord — H20 Innovation, spécialisée
dans la conception, la fabrication et la distribution
de systemes de filtration membranaire et de
procédés biologiques pour le traitement des
eaux usées poursuit sa croissance; elle emploie
présentement une soixantaine de personnes et
prévoit embaucher du personnel supplémentaire
au cours de l'année. (La Tribune, 25 janvier 2007)

Victoriaville — Un restaurant La Cage
aux sports ouvrira ses portes a langle du
boulevard Jutras et de la route 116, pour un
investissement de 1 M$. Le restaurant devrait
ouvrir d’ici la fin de 2007 et embauchera entre
50 et 75 personnes. (LUnion, 17 janvier 2007)

Victoriaville — Cing commerces logeront dans le
nouveau mini-centre commercial du 633, boulevard
Jutras Est. Il s’agit d'une franchise de Sushi

Infermation
sur le manche . .
du travail

Shop, d'un restaurant-déjeuners La Pomme verte,
du restaurant Le Communard, de la Foret noire,
patisserie — boulangerie — traiteur, et d’'un commerce
Batterie Expert. Tous devraient ouvrir leurs portes
au plus tard en mars 2007. (LUnion, 24 janvier 2007)

Victoriaville — Excellence Composites et Bain
Excellence développent actuellement les marchés
d’exportation et la mise en marché québécoise pour
la baignoire a porte de Bain Excellence; I'entreprise
pourrait créer une douzaine de nouveaux
emplois dici un an. (La Nouvelle, 4 février 2007)

Warwick — Machinerie agricole Bois-Francs,
spécialisée dans la fabrication d'équipements,
de machines agricoles, de camions-citernes, etc.
développe de nouveaux marchés et de nouveaux
produits. Une vingtaine d’emplois seront créés
avant le printemps 2007 et s’ajouteront a la quarantaine
d'emplois actuels; 25 autres emplois pourraient
étre créés d’ici 2 ans. (La Tribune, 10 février 2007)
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Projets d'innovation et de création d'emplois (suite)

MRC de Bécancour

Manseau — Canneberges Atoka agrandit
son wusine de traitement de la canneberge,
au co(t de 9 M$, afin de doubler la capacité
de production de canneberges séchées. Les
travaux seront complétés vers la fin avril 2007 et
20 emplois supplémentaires seront créés.
(Lindicateur des projets au Québec, 31 janvier 2007)

MRC de Drummond

Drummondville — Technologies HumanWare,
issue de la fusion en 2005 des entreprises
VisuAide, de Drummondville et Pulse Date
International, de la Nouvelle-Zélande, offrira trois
nouveaux produits de haute technologie destinés
aux personnes vivant avec une déficience visuelle
ou éprouvant des troubles dapprentissage. Il
s'agit d’'un nouveau systeme dorientation GPS
(Trekker), d’'un assistant numérique (Maestro) et
d’'un lecteur de livre électronique (VictorReader).
Lentreprise investira 1,5 M$ en deux ans pour
percer de nouveaux marchés et commercialiser
ces nouveaux produits, ce qui permettra d’'ajouter
20 nouveaux emplois, dont 5 en recherche
et développement. (LExpress, 24 janvier 2007)

Drummondville — Une nouvelle entreprise
voit le jour dans le créneau du recyclage; un
investissement de plus de 500000%. Recyc
PHP fera la récupération et le traitement des
rejets industriels de produits dhygiéne. Les
matiéres récupérées seront le plastique, les fibres
cellulosiques et le polyacrylate de sodium; ce
dernier est un polymére en poudre super absorbant
particulierement recherché sur les marchés
mondiaux. Ces produits seront vendus comme
matiéres premiéres pour d'autres entreprises.
Recyc PHP est située dans lI'ancienne Celanese et
emploie quatre personnes. (LExpress, 28 janvier 2007)

MRC de LErable

Princeville Lentreprise Demtec, fabricant
des panneaux préfabriqués pour maisons
modulaires, procédera a l'agrandissement de son
usine de Princeville de méme qu'a l'acquisition
de nouveaux équipements et machineries qui
permettront d'automatiser la fabrication de
maisons modulaires destinées a I'exportation.
Cet investissement serait de 6 M$ et permettra
de créer de 25 a 75 nouveaux emplois et de
tripler la capacité de production. Lentreprise
songe sérieusement a s'implanter a [|'étranger.
(Lindicateur des projets au Québec, 31 janvier 2007)
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Pl@ecement en ligne

Postes offerts en janvier 2007 Nombre

Aucune formation spécifique

Vendeurs et commis-vendeurs - commerce de détail 84
Représentants au service a la clientéle - services financiers 58
Mar)gguvreg des services de transformation, de fabrication et 37
d'utilité publique

Ouvriers agricoles 33
Manoeuvres dans la transformation des aliments, boisson et tabac 31
Soudeurs et opérateurs de machines a souder et a braser 31
Machinistes et vérificateurs d’'usinage et d’outillage 21
Réceptionnistes et standardistes 18
Aides-infirmiers, aides-soignants et préposés aux bénéficiaires 15
Méganiciens de chantier, mécaniciens industriels (sauf industrie 15
textile)

Formation collégiale

Technologues et techniciens en dessin 16
Commis a la comptabilité et personnel assimilé 13
Secrétaires (sauf domaines juridique et médical) 12
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 7
Technologues et techniciens en architecture 7
Formation universitaire

Vérificateurs et comptables 21
Ingénieurs mécaniciens 6

Cesdonnéesn’indiquent pas toutes les offres d’emploidisponibles sur leterritoire,
mais seulement celles inscrites au Placement en ligne d’Emploi-Québec.

@Iz

Vous pouvez consulter les emplois offerts ou inscrire votre offre d’emploi sur le site
d’Emploi-Québec au : www.emploiquebec.net sous la rubrique Placement en ligne -

Trouver un emploi ou encore Recruter du personnel

Les postes offerts sont classés selon les niveaux de formation les plus
souvent exigés par les employeurs.
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ROLAND
BOULANGER

J& CIE | FABRICANT ET DISTRIBUTEUR DE MOULURES

Lentreprise Roland Boulager et Cie emploie quelque 530 personnes. Elle fabrique et distribue une

gamme variée de moulures et d’accessoires de décoration pour les marchés commerciaux

ﬁ - gt indugtriels. Des composants sqnt produit_s _selon les spécificationAs pour les

- 'L T - f"_,....’ industries du meuble, des armoires de cuisine, des portes et fenétres, des
! maisons usinées et du cercueil.

—
e

m Plusieurs essences de bois sont utilisées, telles que le pin jointé et le pin
ﬁ-‘- massif, le chéne, I'érable et le merisier, ainsi que les fibres de bois (MDF).

Les opérations débutent dans la scierie ou arrivent les billots de bois. Les

matériaux sont préparés minutieusement, en vérifiant le taux d’humidité

de chaque planche de bois, en procédant a un jointage de précision et
en offrant un choix de recouvrement de finition (vinyle, papier, polyester,
placage de bois), ce qui a permis a Boulanger de se positionner auprés
des fabricants d’armoires de cuisine et de meubles.

Les moulures destinées aux marchés commerciaux sont offertes chez
les détaillants de matériaux de construction, les centres de rénovation, les quincailleries et les
magasins a grande surface dans tous les coins du Québec, mais aussi en Ontario, au Nouveau-
Brunswick et en Nouvelle-Ecosse.

Roland Boulanger offre de la formation auprés des décorateurs et des conseillers du domaine de
la décoration. Le site Internet propose également des modéles, trucs et conseils pour divers projets
de décoration intérieure.

www.boulanger.qc.ca
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Réalisation
Direction de la planification et
des services aux entreprises
Emploi-Québec Centre-du-Québec
Chantal Duford, agente de recherche a la planification
Courriel : maryse.paquet@mess.gouv.gc.ca



