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Jeudi Le Comité
Conjoint Central (seul comité
dont AGEUM ne s’est pas re-
tirée) acceptait le projet de télé-
vision interne élaboré par un
sous-comité formé en septembre
aprés que l'administration eut re-
fusé que I'AGEUM réalise le
projet seule. Le projet sera in-
cessamment ratifié par I’Exécutif.
Il faudra maintenant un mois pour
procéder a I'achat du matériel
ainsi qu’d l'installation des salles
(4) et des machines. La diffusion
pourra débuter dés le début de

apres-midi.

janvier. Au début, la pro-
grammation sera vraisemblable-
ment de 30 minutes pour la

chaine étudiante et 15 minutes
pour la chaine de 'administration,
et cette programmation sera
répétée a différentes heures de la
journée. L'Office d’Information
des étudiants est déja préparé a
produire.

D’aucuns s’'inquiéteront du
controle que peut exercer
I’administration sur un réscau
dont elle finance I'installation. Le
lexie qui vient d’étre approuvé
éclairera ce point et montrera que
les négociateurs de I’Office d’In-
formation ont su sauvegarder i la
fois 1'existence de la télévision et
un fonctionnement suffisamment
autonome de la production étu-
diante. Voici le texte:

Comité conjoint
de 'information télévisée
a I’Université.

Proposition pour la création
d’un systéme de télévision en cir-
cuit fermé consacré a l'informa-
tion.

1— Un systéme de télévision
en circuit fermé¢ pour permettre la
circulation de I'information sur le

L'INFORMATION

TELEVISE
SUR LE CAMPUS

DES JANVIER

campus est organisé a I’Université
de Montréal.

2— Ce systéme est placé sous
la responsabilité générale du
“Comité tripartite sur I'informa-
tion télevisée a I’Université” ratta-
ché par le Comité conjoint central
2 la suite de 1initiative de
’A.G.E.U.M. et composé comme
suit:

2 delégués de la Direction
de I'Université,

2 délégués de I’Association
générale des étudiants de I'Univer-
sité de Montreéal (A.G.E.U.M.)

2 délégués de I’Association
des professeurs de I'Université de
Montréal (A.P.U.M.)

3— Ce systéme est placé sous
la responsabilité technique du
Centre audio-visuel.

4 Dans la pratique, ce systé-
me est constitué de centres
d’écoute qui le rend accessible au
plus grand nombre possible de
membres de la communauté
universitaire sans toutefois I’im-
poser 4 aucun d’entre eux.

S— Le systéme retransmet des
émissions préparées par _trois
“chaines’’ qui constituent en quel-
que sorte des canaux de télévision;
ces chaines sont attribuées a des
organisnies de la communauté
universitaire.

6- La chaine numéro 1 est
confiée a I'Office d’information
de I'Association générale des étu-
diants de I’Université de Montréal.

La chaine numéro 2 est placée
sous la responsabilité du Bureau
de I'information de I'Université de
Montréal (administration).

La chaine numéro 3 est placee
sous la responsabilité du Comité
tripartite qui l'utilisc pour satis-
faire des besoins particuliers et qui

établit des normes pour son utili-
sation.

7— Chaque chaine est respon-
sable de sa propre programmation,
de la préparation et du contenu de
ses émissions. La programmation
doit étre établie en respectant le
public du systéme de télévision en
circuit fermé.

8- Les émissions doivent per-
mettre la diffusion objective de
faits et [’expression honnéte
d’opinions. Elles peuvent égale-
ment étre consacrées au divertisse-
ment. Elles doivent étre réalisées
en tenant compte du fait que le
public est composé de tous les
membres de la communauté
universitaire.

9— Les périodes de diffusion
sont réparties entre les chaines de
la fagon suivante:

La chaine numéro 1 dispose
de temps de diffusion dans des
proportions de 2 d 1 par rapport a
la chaine numeéro 2.

— La chaine numéro 3, lors-
qu’elle est en ondes, a des
périodes de diffusion constituées
comme suit: 2/3 du temps de ces
périodes sera récupéré de la chaine
1 et 1/3 de la chaine 2.

10—~ Le comité tripartite est
chargé de surveiller 'application
des principes établis dans ce docu-
ment. Le Comité élabore des nor-
mes précises a cette fin.

11— Le financement du sys-
téme d’information télévisé se fera
comme Suit:

Les investissements nécessités
pour I’équipement sont a la charge
de I'Université qui en conserve la
propriété; les frais de fonctionne-
ment sont répartis entre les
chaines au prorata de leur utilisa-
tion,

defuturs

chdmeurs
apaoly...

Au cours d’une conférence de
presse donnée la semaine derniére, le
nouveau président de la Corporation

des

Ingénieurs du Québec,

M.

L. Charles Laferriére, a émis plusieurs
opinions qui peuvent surprendre tou-
chant la situation actuelle et |'avenir
des ingénieurs au Québec. Ses propos
nous semblent soulever des problemes
importants tant pour l‘orientation et

I'avenir

des étudiants de Polytech-

nique que pour la promotion indus-
trielle du Québec et des Québécois.
Nous sommes allés rencontrer M. La-
ferriere, nous sommes allés a Poly et
au Bureau de Placement de |'Univer-
sité. Vous en jugerez vous-meémes.

les propos de mlaferriere

I— Il y a, actuellement, au Québec
et au Canada, un su_plus d'ingénieurs,
du moins, d'ingénicurs tels qu'on les
connait. Les industries et entreprises
québécoises sont trés souvent des suc-
cursales: la recherche et le travail
créateur se fait alors la plupart du
temps dans les centres d’Ontario ct des
Etats-Unis. Comme nous n’avons pas
ici I’équivalent des Ryerson Schools of
Technologie (qui préparent des
techniciens ayant une formation équi-
valente i la 2¢éme ou 3eme Poly), un
certain nombre d'ingénieurs rem-
plissent des taches et ont des salaires de
techniciens. Par ailleurs, le type d'in-
dustrie succursale qu'on retrouve en

grand nombre au Québec manque d'in-
génieurs-cadres, i.e. formés a 'adminis-
tration industrielle. *L'ingénieur
sortant de l'université est préparé a
comprendre, 2 améliorer, 2 inventer les
méthodes de production existantes
alors que l'industrie recherche surtout
des administrateurs techniques hors
pairs”’. Enfin, on devrait concentrer da-
vantage aussi la formation vers les en-
treprises québecoises ou qui ort des
centres de recherche au Québec. “Nous
croyons que présentement, dans
plusieurs disciplines, nous avons un

VERSO
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des proposde mlaferriere

surplus d'ingénieurs et une insuffisance
de techniciens: et nous prétendons
que, si les techniques du genie
subissent des progrés et des change-
ments constants, il devrait en étre de
méme des techniques d’administration
en regard des ingénieurs. Une grande
partie de notre produit national brut
en dépend”’.

On devrait viser a former “deux
nouveaux types d'ingenieurs: 1'un,
hautement spécialisé vers la science re-
quérant au minimum une maitrise;
I'autre, du genre administration indus-
trielle, orienté vers la fabrication auto-
matique, le controle et les méthodes de
renseignements, leurs relations et effets
sur tout genre d’entreprise’’.

2— 11 y 2 13,500 ingénieurs mem-
bres de la Corporation des Ingénieurs
du Québec. 52 p.c. sont anglophones et
48 p.c. francophones. Ils sont répartis
comme suit:

— dans I'industrie 7000
— transport et communications 2500
— sociétaires en pratique privée 500
— leurs ingénieurs employés 1350
-- construction 800
— gouvernement provincial

— (cies de Ia Couronne exclues) 850
— cit¢é de Montreal 450

Enviror _. p.c. des ingénieurs Qué-
bécois s’en vont travailler hors du Qué-
bec, soit environ 30 p.c. des ingénieurs
anglophones et 5 p.c. des ingénieurs
francophones. Cela s’explique par la
nature dépendante de I’entreprise qué-
bécoise (succursales, entreprises de dis-
tribution) et l'inadaptation de la for-
mation a cette situation.

3— La Corporation des Ingénieurs
du Quebec est partiellement paralysée
par des structures et des réeglements qui
ne correspondent plus a la situation de
la majorite des ingénieurs. Ces cadres,

mpierre
fecteau

De I’Association des
étudiants de Poly.

C’est vrai que l'an passé
certains finissants ont eu un
peu de difficulté a se placer.
Mais il s’agit uniquement du
génie civil ou il y avait 60
finissants sur 210 au total
pour P’Ecole. En novembre.
lors des engagements, les
offres d’emploi avaient baissée
du tiers.

en effet, ont été pensés pour Ia
pratique privée du génie, a la maniére
des autres professions libérales tels le
droit et la médecine. Les problémes des
500 ingénieurs conseils ne sont plus les
mémes que ceux des 13000 ingénieurs
salariés, dans Il’industrie pour la
majorité. La profession d’ingénieur,
telle qu’elle existe aujourd’hui,
pourrait se définir ainsi: “‘un état ou
une condition de vie de personnes
possédant une haute connaissance
scientifique par laquelle elles pra-
tiquent I'art d’utiliser les forces écono-
miques et les ressources matérielles de
Iunivers au profit de leurs
concitoyens”. Malheureusement la loi
des ingénieurs, nos réglements et notre
code d’éthique ne rejoignent plus les
situations et les tiches reelles de la
majoirfe des ingénieurs du Québec
actuellement.

N.B. M. L. Charles Laferriére a tra-
vaillé plusieurs années dans 1'industrie
secondaire au Québec. Il dirige main-
tenant les opérations québécoises d'une
compagnie internationale qui s’occupe
notamment de constructions d’usines
industrielles.

Si un gars veut faire de
'argent. il faut qu’il devienne
ingénieur-conseil ou cadre
administratif.

Les étudiants ici sont plus
ou moins conscients de ces
problémes.

L’an passé, plus de 50 p.c.
des étudiants de premiére-
année ont coulé aux
examens.

reporter: roméo bouchard

NOTE

L°Ecole Polytechnique
offre, aprés le premier trimes-
tre de la troisieme année,
huit [8) options principales:

— genie civil

— génie mécanique
(génie industriel)

— genie minier

— geénie électrique
— génie géologiqﬁe
— geénie chimique
— geénie physique

— génie métallurgique.

- mmichel

dagenais

Conseiller des étuidiants des pre-
miéres années a I'Ecole Poly-
thechnique.

C'est exact que depuis I'an
passé il semble se dessiner une
plus grande rareté de débouchés
pour les finissants de Poly. Les
étudiants en sont conscients et on
le voit par [’orientation des
options: beaucoup vont vers le
génie mécanique, plus particuliére-
ment le génie industriel (96 sur
300 cette année). Les propos de
M. Laferriére sont vraisemblables.
I manque de techniciens spécia-
lisés qui fassent le lien entre I'ingé-
nieur et 'homme de métier. Les
industries visent de plus en plus,
dans leur recrutement, a se
trouver des cadres, des adminis-
trateurs.

Il y a cette année un peu preés
2000 étudiants a Polytechnique,
dont 1800 dans cing années du
Bacc et 175 au niveau du
Complémentaire, de la Maitrise ou
du Doctorat. A partir de I'an pro-
chain, la premiére année
disparaitra car les étudiants seront
admis apres le Cegep et non plus
apres la 11éme ou le CPES. Il y a
ici 170 professeurs a plein temps
et une quarantaine de chargés de
cours.

Aucun étudiant n’a été refusé a
date pour raison d’espéce. L'élimi-
nation se fait d’elle-méme par les
normes d’entrée (70 p.c. de
moyenne et 70 p.c. dans les
matieres scientifiques) et par les
exigences académiques ensuite.
L’accroissement des étudiants ces
derniéres années n’est pas énorme:
1472 étudiants en 1962, 1630 en
1966 et pres de 2000 en 1968.

mme Sairndorl
Directrice du Service de Place-
ment de |'Université.

Nous n’avons aucune
statistique (nous manquons de
personnel), mais je pense que tous
les finissants de Poly de I'an passé
ont trouvé de I’emploi. L’an passé,
cela a retardé un peu pour le génie
civil. On ne peut établir s’ils ont

mJjean
cornellle

Professeur i Poly et ex-président de Ia
Corporation des Ingénieurs du Québec.

Dire que la Corporation est sous la
dictature des 500 ingénieurs-conseils,
c’est une erreur éhontée. Je suis moi-
méme un salarié, et si les ingénicurs
salariés ont des problémes, ce n'est pas
en blimant les ingénicurs-conseils qu’ils
vont les régler. La frustration des ingé-
nicurs salariés n'y gagne pas a se tour-
ner en agressivité contre ceux qui sont
en pratique privée.

Quant au probléme de débouchés
pour les ingénieurs, il s'est posé un peu
I'an passeé pour le génie civil mais pas
pour lindustrie. C'est que pour toutes
sortes de raison, la construction a subi
une crise. Apres les travaux de I'Expo
et du métro, I'industrie n'a pas suivi, le
loyer de l'argent a monté, on a
restreint le crédit pour enrayer l'in-
flation et les investissements se sont
fait moindres. Mais cela n’est pas per-
manent.

I1 est vrai qu’un certain nombre doi-
vent aller travailler a l'extérieur du
Québec. Dans certains cas, cela est
inévitable. Il est bien sur qu'un inge-
nieur minier ne peui (ravailler a
Montréal. Cependant, ce n'est pas au
Québec gue I'exode des cerveaux est le
plus fort. Clest en Colombie Cana-
dienne, Quand MM. Trudeau, Winters
ou d’autres parlent de 'exode des cer-
veaux, ils parlent pocr le Canada tout
entier et il est dangercux d'appliquer
leurs propos au Québec, qui, sur ce
point comme sur ’autres, n'est pas
une province comme les autres. Le
Quebec n'est pas en continuite aussi
immediate avec les centres industriels
américains que l'ontario ou Ia
Colombie. De plus, des raisons psycho-
logiques freinent aussi l'exode au
Québec.

C'est cgalement un fait que la majo-
rit¢ des industries québécoises depen-
dent des Etats-Unis et que c'est en
dehors du Québec que se fait Ia
recherche et l'invention: qu'on pense a
Shell, Impérial. Certaines industries im-
portantes ont cependant des centres de
recherche au Québec: les industries
pharmaceutiques, la Noranda Mines,
etc. De plus, méme dans les pures
succursales, il reste plusicurs taches va-
lables: le deéveloppement, la produc-
tion, I'étude, la gestion, etc. 11 ne faut
pas exagérer ni dans un sens ni dars
I'autre.

du quitter le Québec, car les
industries qui ont leur centre hors
du Québec entrainent leurs cadres
dans leurs centres. Par ailleurs,
leurs cadres sont mobiles. Les em-
ployeurs engagent plus des
hommes que des spécialités
actuellement. Cette année, les
offres d’emploi sont bonnes.

Une lutte & finir:

Date:

Endroit:

Frais: $5.00
Délégations présentes:

Harvez, etc.

EN FIN DE SEMAINE

Conférence hémisphérique pour mettre fin a la guerre au Vietnam.

jeudi: Eglise St-James United Church, 463 Ste-Catherine.
vendredi: la conférence se transporte au Cegep Edouard-Montpetit.

— République Démocratique du Vietnam.

— Front de Libération du Sud Vietnam.

— une trentaine de délégations d’Ameérique du Sud.

—- une douzaine de délégations des USA et du Canada.
Quelques noms parmi les orateurs:

Marcel Pépin (CSN), Raymond Laliberté (CEQ), le pere James Groppi, le
psychiatre Isidor Ziferstein, I‘avocat Stanley Faulkner, Frangois Aquin, Vincent

de jeudi, 28 novembre, 5 heures a dimanche, le 1er décembre.

La libération

des gradués
G I'Universite

C’est une affaire qui traine de-
puis trois ans. C'est un ensemble
de problemes en général peu
connu de la masse des etudiants et
qu’expliquent tres bien un mé
moire de 30 pages que la jeune
association des etudiants gradués
(encore en phase d'organisation) a
préparé en juin dernier. De quoi
s'agit-il?

Un peu partout, on répete qu'il
faut pousser la recherche au
Queébec. Pour ce faire, la premiere
attention a porter consiste a
assurer que les etudiants gradues
(maitrise et doctorat) puissent se
developper au mieux. Or I'¢tu-
diant gradué est presgue un paria.
Au yeux de !'Universite, il n'a pas
de statut: il est un &tudiant
comme les autres. Pendant que ses
confreres scnt entres sur le mar-
che (plus ou moins payant) du tra-
vail, l'etudiant gradué recoit des
bourses insuffisantes, paye une
scolarite a |'Universite (500), est
tres inegalement rémunére pour le
travail de demonstrateur qu'il
fournit, est dissemine dans les
divers departements sans aucune
organisation propre a son niveau,
etc. Pourtant, il est en geneéral
marie et pere de famille, il est
assistant de recherche et d’ensei-
gnement dans son departement, il
doit fournir un travail qui le
maintient a I'Universite 12 mois
par annee, il doit loger pres de
I'Universite (loyers dispendieux),
etc.

Depuis trois ans deja, des
gradues des differents departe-
ments de Sciences ont cesse de
payer leur scolarite, en vue
d'obliger |'administration a revoir
I'ensemble du statut du gradue.
Au cqurs de ces trois ans, une
somme d'environ $150,000.00 a
éte refusee a |'administration.
L administration a répondu en
refusant de fournir les notes et
diplomes. Or, sans leurs notes, les
etudiants ne peuvent obtenir les
bourses. La situation s'étant
corsée, a la suite de negociations
faites par |'Association des Etu-
diants Gradués qui sétend peu 3
peu aux gradues de toutes les
Facultes, |’Administration a de-
mandé aux rebelles de signer une
reconnaissance de dette, avec
interet de 6 p.c. et obligation de
remboursement dans les 60 jours
qui suivent le diplome. Les étu-
diants gradues ont repondu la
semaine derniere par une greve,
appuyee par tous les membres de
I’Association, gréve qui a paralyse
une grande partie des laboratoires
entre autres. Sous la pression, |'ad-
ministration a fourni les notes a
ceux qui en avaient besoin pour
I'obtention des bourses. L'affaire
n'est cependant pas encore réglee
pour |'avenir ni pour le passe. Si
les étudiants gradueés continuent
leur action, ils réussiront peut-etre
a modifier profondement leur
statut, et, pour autant, le statut de
la recherche au Québec. Ceci per-
mettra peut-étre de depasser le
verbalisme de |'Universite et du
Gouvernement touchant la recher-
che,
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- LE SPORT . _
A LUNIVERSITE

-

I"organisation des sports a l'université de montréal

A I'Université de Montréal, la vie des sports
et [‘utilisation des équipements sportifs sont
régis ainsi:

1) DIRECTION DES SPORTS (relié au
Directeur des Services et au Vice-rectorat a
I’Administration).

Directeur: Gérald Simond.

Adjoint (pour les activités sportives):

Jean-Pierre Cyr.

Adjoint (pour l|’administration): André

Huneault.

Chefs de section:

Education sportive: Jean-Pierre Cyr.
Sports féminins: Francine Germain.

Sports interfacultaires: Michel Duguay.

Sports interuniversitaires: J.C. Vadeboncoeur.
2) COMMISSION DES SPORTS: elle se
compose de représentants de I'administration,
des professeurs et des dipldmés (les étudiants se
sont retirés).

LES ACTIVITES ORGANISEES SONT LES SUIVANTES:

1) Education Sportive: (resp. J.P. Cyr)

Dans la section de I'éducation sportive,
les activités sont organisées sous forme de
cours, ou l'élément compétition est
presque totalement ignoré. Une bonne
partie des activités est mixte et dispensée
par des professeurs spécialisés. En voici la
iiste: danses modernes et gymnastique
rythmique, entrainement physique,
escrime, golf, gymnastique artistique,
judo, karate, natation, patinage artistique,
ski, yoga.

2) Sports féminins:
Germain)

Le programme congcu cette année par
la Direction des sports a l'intention des
étudiantes vise a satisfaire tous les godts.
Permettant de participer a des com-
pétitions interfacultaires et
interuniversitaires aussi bien au niveau des
sports individuels qu‘a celui des sports en
équipe, il nécessite toutefois une coiia-
boration et une participation actives de la
part des étudiantes ellesmémes. Les
sports interfacultaires féminins (S.I.F.F.)
offerts cette année aux étudiantes sont les
suivants: Sports individuels: atlétisme,
escrime, tennis de table, judo, natation,
ski, tennis. Sports par équipe: Basketball
ou volleyball, curling.

Les étudiantes peuvent faire partie des
équipes interuniversitaires qui sont avant
tout représentatives: celles qui en font
partie représentent 1’'Université dans des
renconties qui les opposent aux étu-

(resp. Francine

diantes des autre universités du pays.

Pour les sports interuniversitaires,
I'Université de Montréal est affiliée a
1'0.Q.W.C.I.A. (Ontarion-Quebec
Women’s Conference of Inter-collegiate
Athletics). L’Université participe aux
championnats interuniversitaires dans les
sports suivants: escrime, natation,
patinage artistique, ski, tennis; basketball,
curling, volleyball.

3) Les sports interfacultaires:
Michel Duguay)

Les sports interfacultaires ont pour
but de permettre aux eétudiants de
disputer des championnats dans les
disciplines ci-dessous mentionnées: sports
individuels: athlétisme, escrime, golf,
judo, natation, ski, tennis; sports
d’'équipes: basketball, curling, hockey,
volleyball
4) Les sports interuniversitaires: (resp.
J.C. Vadeboncoeur)

Les étudiants peuvent faire partie des
équipes de compétitions inter
universitaires qui sont avant tout repreé-
sentatives: ceux qui en font partie repré-
sentent I'Université dans des rencontres
qui les opposent aux étudiants des autres
universités du pays.

Pour les sports interuniversitaires,
I'Université de Montréal est affiliée a
I'Union sportive interuniversitaire de
I’Ontario et du Québec (ASIOQ). Pour
certains sports, les équipes intermédiaires
participent aux activités des ligues inter-

(resp.

universitaires métropolitaines. De récents
développements dans le sport inter-
universitaire québécois ont permis de
mettre sur pied, un championnat qui
s'appellera la Coupe du Québec. Ce cham-
pionnat sera disputé I'an prochain dans
les quatre disciplines suivantes: bas-
ketball, gymnastique, artistique, hockey
et natation.

L’Université de Montréal participe aux
championnats interuniversitaires dans les:
sports individuels: athlétisme, escrime,
golf, gymnastique artistique, judo,
natation, ski alpin, ski nordique, tennis;
sports d’équipe: Basketball, curling, foot-
ball, hockey sr, hockey jr, soccer, vol-
leyball, voile.

L’Université de Montréal fait de plis
en plus sa marque dans le sport inter-
universitaire au Canada. |l est donc du
devoir de chaque étudiant capable de
réaliser de bonnes performances dans un
sport ou dans |‘autre, de s’inscrire au pro-
gramme interuniversitaire afin gue |"Uni-
versité soit représentée par ses meilleurs
eéléments.

5) Activiteés libres.

Un certain nombre de sports sont
appelés “activités libres’”, parce qu’ils
sont organisés sous forme de clubs
étudiants, ou ne requiérent pas la pré-
sence d'un entraineur. Ces sports sont les
suivants: alpinisme et escalade, club de
ski “Eskimo'’, parachutisme, patinage
libre, tennis de table, voile, aéro-club.

Statistiques sur
la participation
aux sports

~ Total des inscriptions sur 14,000
etudiants.

EDUCATION SPORTIVE;

Gymnastique féminine 267
Entrainement physique (garcons) 420
Escrime (mixte) 290
Golf (mixte) 339
Judo (mixte) 650
Karate (garcons) 554
Natation (mixte) 1156
Patinage (filles) 74
Ski (mixte) 704
Yoga (mixte) 626
Clubs etudiants 578
Activite libre 875
TOTAL 6533

P.S. En moyenne 50 p.c. des etudiants
inscrits participent. L'autre 50 p.c. ne se
présente pas, soit a cause d'un conflit
d’horaire, d'un manque de place, d'un tra-
vail exterieur, ou simplement par manque
d'interet.

Sport interfacultaire (garcons) 987
Sport interuniversitaire (garcons) 284
Sports féminins 163

On a donc comme réesultat, une partici-
pation soutenue d’environ 4680 etudiants
sur 7967 etudiants inscrits. Par com-
paraison, les étudiants de I'U. de M.
participent plus activement »u sport que
ceux de I'Univ. McGill . . .

Toutefois, on ne peut donner de statis-
tiques sur le nombre des etudiants qui
participent aux sports libres suivants:

3allon-balais — Curling
Hockey — Patinage libre, etc.

le $25.00
de cotisation
pour les sports

le financement du sport scolaire
au congrés du sport du Québec

La Fédération des associations sportives du
Québec a décidé d’organiser un vaste congrés,
du 5 au 8 décembre 1968, ou tous les milieux
intéressés, directement ou indirectement a la
cause du sport a travers toute la province, au-
ront l'occasion de faire valoir leurs points de
vue dans le but de rallier toutes les forces et de
créer |la plus grande unité dans ce milieu.

Entre les mille et un sujets qui seront traités
a ce Congrés, I'un nous parait particuliérement
intéressant pour nous, Etudiants, celui du finan-
cement. L'atelier ‘'Sport scolaire, universitaire”
dirigé par M. Gérald Simond, directeur du
Service des Sports a I'U. de M., aura pour prin-
cipale fonction, entre autres, d'inciter le minis-
tére de I’'Education de la Province de Québec, a
réviser sa politique en matiére de subventions
aux sports universitaires.

Actueilement, au niveau universitaire, les
programmes sportifs sont considérés par le
ministére de |'Education comme un “service
aux étudiants’”’ non-admissible aux subventions
gouvernementales. Les institutions d'enseigne-
ment supérieur n‘ont cemme seule possibilité
de financement que d'imposer une cotisation
aux étudiants ($25.00 ici).

Cette situation est absolument inadmissible,
car elle impose une taxe, une pénalité aux
étudiants pour un droit qui est du devoir de
I’Etat. De plus, d'aprés une enquéte faite auprés
des étudiants, I'on a constaté que plusieurs
d’entre eux ne peuvent faire du sport étant
obligés de travailler. Cette situation est inconce-
vable étant donné qu‘une cotisation obligatoire
de $25.00 leur est imposée pour la participation
aux sports, participation dont ils ne peuvent
profiter, faute de temps et d'argent.

Le Comité en question proposera donc une
action immeédiate afin de:

1— accorder les budgets de fonctionnement
dont les départements de sport des universités
du Québec ont besoin, selon les mémes normes
et proportions que les budgets accordés pour
I'enseignement des matiéres “‘académiques’’;

2— financer la construction d'installations
sportives dont les universités ont besoin.

TOUS LES ETUDIANTS ONT DROIT AU
SPORT et a la gratuité en ce domaine! On ne
peut que souhaiter le succés de ce Congrés du
Sport du Québec, qui doit, il va sans dire, inté-
resser chacun de nous en particulier.
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LE budget des sports

Le budget des sports, I'an der-
nier, fut de 410,000.00

Les recettes se répartissaient
comme suit:

— cotisations ($25.00): 90,000.00
— location de locaux: 90,000.00
Total 410,000.00

Les dépenses:
Plus de la moitié de ce budget va

aux dépenses d’opération du centre
sportif et des différents ameénage-
ments sportifs.

La balance sert a payer le per-
sonnel de direction, I‘équipement,
les instructeurs, les professeurs et
les frais de déplacement des équipes
interuniversitaires.

(D‘apres le Directeur des Sports)

Classement des équipes interuniversitaires de |I'U. de M.

FOOTBALL:

A obtenu la 4e place a la C.I.F.C.C.
(Conference Interuniversitaire du
Football du Centre du Canada).

GOLF:

ATHLETISME:

Denis Poulet (Sciences Sociales) a
gagne un meédaille d’or: 440 verges 49.3
points

U. de M., championne avec 629 points.

Au classement individuel, André Jetté
s'est classe premier avec 144 points.
SOCCER:

U. de M. a perdu au profit dz i'U. de
Toronto.
TENNIS:

L'U. de M. s'est classee 3ieme avec 18
points.

reporter: diane girard

Le sit-in de | 'ugeq;: |
“UN ESSAI @

Le Sit-in organisé aux bureaux du ministére de |’'Education

a Montréal est-il une mesure efficace pour forcer le gou-
vernement du Québec a prendre une autre attitude en face
des mesures de répression qui sévissent actuellement dans
les CEGEP? C’est la question que se sont poseés les groupes
d’étudiants qui ont participé a cette manifestation. Et
comme on n‘a pu s‘en apercevoir leur réponse a été néga-
tive. Le Sit-in n’est plus. Les étudiants se sont vite apercus
qu’une telle mesure non seulement était inefficace qu.nt au
contenu et a la forme qu’elle prenait, rnais aussi allait con-
tre les buts ou les objectifs du mouvement étudiant en géne-
ral: faire cesser |'état de passivite, relancer le mouvement
dans une action plus accrue et plus poussée. Or le Sit-in
allait a I'encontre de ses objectifs. |l perpétuait un climat
d’attente qui ne pouvait déboucher nulle part. C’est pour-
quoi on en est vite venu a la conclusion qu’une telle ten-
tative si on la perpétuait nous empécherait d'agir 1a ou nous
sommes les plus efficaces c’est-a-dire, ailleurs que dans les
bureaux du ministere.

Claude BERTRAND

“LA REVOLUTION FRANCAISE” AU CAFE CAMPUS

FRANCAISE” parce
qu’ils sont autre chose
qu’un groupe parmi

COLLOGUE

REFAIRE L'HOMME OU LA SOCIETE

milieu artistique tare,
des producteurs de dis-
ques assoiffées de gros

Le Café Campus de
I’AGEUM, angle De-
celles et Chemin

Reine-Marie, recevra sous, des potineursala tant d’autres, parce

les 26, 27 et 28 no- petite semaine, et sur- qu'ils leur fallait une J PANEL:

vembre le groupe de tout d’un public qui raison sociale sym- RENE DIDIER,

‘“La Reévolution Fran- raisonne comme ‘‘Les bolique et entrainante, professeur en service social

caise’’ mieux connu trois cloches’’ et qui se une raison de vivre, un JEAN LARUE,

sous le nom des consolera bien vite ideéal, un but. étudiant en théologie
J.-M. POTHIER,

‘“*SINNERS’’, éton-
nante société musicale
qui, en moins de deux
ans avait vendu plus
d’un quart de million
de quarante-cinq tours
au Québec.

Les Sinners sont
morts. |l fallait ce
geste étonnant pour
symboliser leur disso-
ciation d’un certain

aupreés des HOU-LOPS
et des LUTINS.

Aprés avoir enterré
les Sinners, ils sont
entrés en studio ou ils
ont passé 20 heures a
devenir une formation
musicale plus folle,
plus audacieuse, plus
percutante que jamais
et qu’ils ont baptise

‘LA REVOLUTION

La Révolution Fran-
caise, c’est l‘espoir,
c‘est la parallele
musical d'une jeunesse
québécoise en Eveil,
c’est Louis, Georges,
Arthur et Francois.
Les Sinners sont
morts... Vive La Reé-
volution Francaise!

vice-doyen au Saulchoir

Mercredi, le 27 novembre 1968,
de 17:00 a 22:00 heures

Grand Salon du Centre Social

INSCRIPTION:

Secrétariat de la CCU

2375, Ch. de la Cote Ste-Catherine
Montréal 250
Tél.: 343-6394
Prix: $1.00 (repas compris)
Communauté Chrétienne Universitaire



conference de pressedurecteur

Jeudi dernier, le Recteur
Gaudry, M. Lacoste et M. Jules
Deschenes donnaient une confé-
rence de presse dans laquelle ils
expliquaient le travail de la Com-
mission mixte créee pour repenser
I"universitée et presentaient les
membres de la Commission.

L'évolution de |‘université

MM. Gaudry et Lacoste ont
d'abord situe la Commission par
rapport a l'evolution rapide de
l'université ces dernieres annees.

Le personnel enseignant et
administratif de |'Université a
triplé en 7 ans. Inutile de dire que
cela pose un tas de problemes de
fonds, de construction, de recru-
tement, de structures administra-
tives, etc. En reponse a ces be-
soins, I'Université n'a cessé de se
transformer.

Une premiere etape fut la nou-
velle charte de septembre 1967,
qui a amene en pratique et en loi,
une participation au pouvoir beau-
coup plus grande qu'auparavant
de la part des groupes intérieurs et
exterieurs a |’ 'niversite.

Une deuxieme etape est la
refonte des structures acade-
miques. A ce chapitre, il faut men-
tionner des realisations en marche
sinon faites: le décloisonnement
des facultes et departements (ex.
Facultée d’Amenagement), I'inte-
gration des Ecoles affiliees (ex.
Sciences de I'Education, Médecine
veterinaire, Nursing, Optometrie);
creation d'un Service d’education

permanente qui confere les grades
reguliers; integration des diverses
bibliotheques; centralisation des
inscriptions; creation du service
des techniques audio-visuelles, du
service d'aide a la recherche, du
service du personnel enseignant;
renforcissement de la direction de
[“Universite par |'addition
d’officiers superieurs (vice-
recteurs); reorganisation complete
de la direction des finances, etc.

Une troisieme étape consiste a
repenser le contenu de |’enseigne-
ment. En ce sens, des pas ont ete
faits pour la reconnaissance des
credits obtenus ailleurs; la pro-
motion par matiere a ete adoptee
en principe; les methodes pedago-
giques sont etudiees par une com-
mission qui fera bientot rapport;
des réformes profondes de pro-
grammes sont entreprises (ex.
Philosophie); une collaboration a
ete donnée a la coordination ver-
ticale (Cegeps) et horizontale
(Conférence des Recteurs); enfin,
un effort a ete fourni pour la for-
mation des maitres (licences d'en-
seignement).
La nouvelle commission

Devant les discussions
croissantes sur la revision de |'Uni-
versite, le Conseil de I'Universite
et |'Assemblée universitaire ont
créé en aout une nouvelle com-
mission.

Son mandat: 1) étudier le role
et la place de |'Universite dans
notre societé {espece de chapitre

d’introduction).

2) etudier le role et la place
des differentes composantes de
I"Universite (professeurs, étu-
diants, gradues, direction, ser-
vices) et les relations devant
exister entre elles sur les plans
academiques et administratifs afin
qu’elles participent activement et
entierement au developpement de
I'Universite.

3) preparer le mémoire qui
sera soumis par |'Universite a la
Commission Hurtibise-Rowat, sur
le probleme des relations entre les
universitées et le gouvernement.
(mandat qui recoupe largement la
présente commission).

Son personnel: la Commission
est composee de 9 membres:

M. Jules DESCHENES, avocat,
nomme par le Conseil, president
de la Commission.

M. Philippe GARRIGUE,
doyen de Sciences Sociales, repre-
sentant du Recteur.

M. Roger LAROSE, president
de la Cie Ciba, nomme par le
Conseil.

M. Bernard BEUGNOT, direc-
teur des Etudes Francaises
(Lettres), nomme par I"Assembléee
universitaire.

M. Edouard PAGE, gprotesseur
en Biologie (Scizcinces), nomme par
I’ Assembiee universitaire.

Mlle Alice DESJARDINS, pro-
fesseur en Droit, nommeé par
I’Assemblee universitaire.

UN EXEMPLE DE L'ESPRIT DES
ADMINISTRATIONS DE CEGEPS!

CEGEP JONQUIERE!

Les crises révélent de quoi
se chauffent les gens.
administrations dynamiques

Les

des Cegeps commencent a
montrer de quel bois elles se
chauffent et a quelle enseigne
elles logent: réinscriptions
seélectives, interdiction du
journal, de la radio interne,
politique militaire de pré-
sences, exclusion mensongeére
d’étudiants sous de faux pré-
textes. Le puritanisme des
anciens séminaires est devenu
politique.

Rien ne vaut un exemple.
Voici le texte que le Conseil
d’administration du Cegep de
Jonquiére a demandé a une
vingtaine de leaders étudiants
de signer au lendemain de la
premiére occupation. Une

deuxieme occupation a suivi,
avec vidage en regle par la
police a 5 heures du matin,
puis une nouvelle rentrée est
en train de se faire dans des
conditions encore plus ré-
pressives. C’est a croire qu’on
tient a préparer des terroris-
tes.

Voici le texte:

‘““L'Exécutif de Conseil
d’Administration a étudié le
phénomene de la contesta-
tion au Cegep de Jonquieére.
Tout en acceptant le principe
de la contestation, il s‘'oppose
a tout moyen illégal et extré-
miste qui s‘oppose aux
objectifs du College.

Il a décidé de na pas sévir
contre les étudiants qui ont

préconisé ces moyens. Toute-
fois, a partir d'aujourd’hui, si
quelqu’étudiant poursuit une
action subversive qui
s'oppose aux objectifs et a la
bonne marche du colléege,
I’'Exécutif estime que ces étu-
diants en agissant de la sorte
s‘excluent eux-mémes du
collége et qu’en conséquence
la Direction se verra dans
I‘obligation de les remercier’’
(signature de |'étudiant).

Dans un communiqué sub-
séquent, le pouvoir étudiant
etait qualifié de ‘‘nouvelle
petite élite bourgeoise’’. La
nouvelle rentrée comporte le
renvoi de 10 étudianis pour
absences excessives aux
cours, et de quelques pro-
fesseurs qui se sont mouillés.
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L'UNIVERSITE MET EN MARCHE LA COMMISSION POUR REPENSER L‘UNIVERSITE

M. de Guise VAILLAN-
COURT, vice-doyen de Medecine,
nommeé par |'Assemblee univer-
sitaire.

M. Laurent SAVOIE, étudiant
gradué, nomme par |'Assemblee
universitaire.

Mlle Jeannine DALLAIRE,
etudiante sous-graduee, nommee
par |I'’Assemblée universitaire.

La Commission doit remettre
son rapport d'ici neuf mois.
La participation . ..

Les questions des journalistes
ont surtout demandée a M. Des-
chenes de préciser dans quelle
mesure les travaux de la commis-
sions allaient faire appel a une
large participation du milieu
particulierement du milieu eétu-
diant. On sait que Mlle Dallaire ne
siegera pas a la Commission,
I’Ageum s'étant retirée de cette
commission.

M. Deschenes s'est explique
comme suit: la Commission n'a
pas de préjuges ni de plan au de-
part. Elle aura les fonds pour faire
faire les recherches necessaires.
Elle recevra d'ici le 1er fevrier les
meémoires écrits de tous individus
ou groupes desireux de faire valoir
ses vues. Des avis demandant ces
memoires seront publiées et en-
voyes plus particulierement a cer-
tains corps. A partir de fevrier des
audiences publiques seront tenues,
permettant de discuter les me-
moires. Tout en s’inquietant de

directeur des imprimés:
co-directeur au journal:
redacteur en chef:

chef des nouvelles:
journalistes:

photographes:
conception graphique:

imprimeur:
publicité et administration:

centre social,

LE QUARTIER LATIN
_— =

hebdomadaire de |'office d'information
des étudiants de 'université de montréal
publié par |"ageum

jean gladu

claude bertrand
ghislain hallé
jean-claude dallaire, denis roy,

jean gladu
ateliers roger presse Itée
georges lefebvre

bureaux: 2222, édouard montpetit,

téléphone:
service des nouvelles: 739-4291
publicité et administration: 739-4777
A direction du journal: 739-2733

inscrit a la Bibliothéque nationale (Québec), n. D 800200 .
le ministédre des postes & ottawa a autorisé |'affranchissement en numaéraire et
Ienvoi comme objet de deuxiéme classe de la présente publication. Port payé a

montréal. ; : ‘

I'identité et de la representativité
des groupes qui emettront leur
avis, nous laissons a ces groupes de
faire eux-memes une consultation
plus générale s'ils le jugent a
propos. L'expérience de consulta-
tion geénerale faite a Laval sur le
recent rapport Bélanger ne s’est
pas averée un grand succes sur
plan de la participation. Nous
esperons particulierement que les
etudiants, I’Ageum etc. donneront
largement leur avis, et diront ce
qu'’ils desirent.
La grande question:
la participation étudiante

Les Commissaires sont visible-
ment &nxieux d obtenir une
participation a la commission de
la part des etudiants. Bien que les
groupes importants d’etudiants et
le conseil d'administration de
I’Ageum aient retire leur con-
fiance a des organismes et pro-
cedes de ce genre, les Commissai-
res esperent encore. lls ont sans
doute raison de s'inquieter. En
effet, cette participation est loin
d'etre acquise, et sans elle, il
faudra aux commissaires beau-
coup d’habiletée pour faire croire
que leurs conclusions peuvent
avoir une valeur, ou cu moins, une
efficacite.

(Reporter: Roméo Bouchard)

roméo bouchard

lise toupin, denis chateauneuf,
diane girard, michel contant,
richard théoret,

maurice vallée,

collaborateurs

francois demers, david oliver
mario c. gaulin,

loc. 711, mtl.

P
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50 [EME ANNEE

51 IEME ANNEE

BERTHIAUME & BLANCHET, Architectes
2425, rue de Salaberry, Mtl
331-3240

Hommage
d'un
AMI

ARTHUR BELANGER, N.P.
3266 est, rue Ontario, Mtl
526-5935

LA BOUTIQUE DE SKI AUTRICHIENNE
4942 Cote des Neiges
Les experts autrichiens du ski
733-3666

Dr S.L. LEGER & ASS.
1656 est, rue Sherbrooke, Mtl
Radiologistes

Dr ALBERT LOZEAU, O.D.
1261 est, Ave Mont-Royal, Mtl
525-8719

MONTI, LAVOIE & NADON, Ing. Cons.
1253 McGill College
878-9543

Me PIERRE BERNIER
210 est, rue Ste-Catherine
866-1125

GASTON GRATTON, N.P.
7857 St-Denis
279-4822

ANDRE-MARC DAUTH, N.P.
5014, boul. St-Laurent
277-1126

JACQUES-MARIE GAULIN, N.P.
1290, rue St-Denis, Mtl
861-9965

ROGER PAULIN, M.D.
2115 Drummond, Mtl
842-9497

JEAN-CLAUDE LA HAYE & ASSOCIES
2500 Chemin Bates
878-3421

LAVALLEE, BEDARD, LYONNAIS, GASCON
LUSSIER, NOISEUX, SENECAL, Compt. A.

Me HARRY BLANK
Snell Tower Building
Montreal 2

Dr JOSEPH CLERMONT
8493, rue St-Laurent, Montreal

BOURGEOIS & BOULIAME, Ing. Cons.
3365, Avenue Ridgewood, Mtl

SAMSON, BELAIR, COTE,
LACROIX & ASSOCIES
Place Victoria, Mtl
861-5741

DUGAY & SALOIS, Avocats
3500 Parc Lafontaine
527-2101

215 St-Jacques O. Mtl
849-7791

L U

OBJECTIF: CARRIERE

Surtout, n'allez pas réver. La réalité de la carriére militaire
est tout autre que de beaux uniformes et de grands défiiés.

Les colléges militaires du Canada ne sont ni une sinécure,
ni une fabrique d’officiers de salon. lls n'ont qu'un but: former
des hommes complets qui feront carriere d’officier dans les
Forces armées canadiennes.

Pour profiter des avantages indiscutables du collége mili-
taire, il faut étre prét a payer a fond de sa personne en termes
de discipline et de travail. -

A sa sortie du collége, I'éléve-officier obtient, en plus de son
bac és arts, en génie ou en sciences, son brevet parmanent
d'officier dans les Forces armées canadiennes. En outre, pen-

CENTRE DE RECRUTEMENT
DES FORCES ARMEES
1254 rue Bishop
Montréal 25
Tél. 879-6518

EN FIN DE COURSE: UN HOMME, UN VRAI! ‘7‘:

dant les 4 ou 5 années de son cours, | aura obtenu une forma-
tion totale, tant purement académique que de culture générale.
Il aura aussi été vétu, nourri, logé et méme payé (modestement).
€t il aura appris a vivre dans la plénitude de la réalité cana-
dienne en travaillant et en étudiant dans les deux langues du
pays.

Les places dans les colléges militaires sont limitées; certains
candidats pourront étre envoyés dans certaines universités
selectionnées.

Vous y pensez sérieusement?

Alors écrivez au Directeur du recrutement, Quartier général
c¢es Forces armées canadiennes, Ottawa 4, Ontario.

50 rue Couture
Sherbrooke
P.Q.

562-0870

b

“A vaincre sans péril... ET..."

LES PAGES COMPLIMENTAIRES DU’QUARTIEF"\"'LATIN




CONSOLIDATED - BATHURST LIMITEE

ARRIERE-PLAN

En 1967 deux compagnies bien connues et établies de longue date, ainsi
que leurs filiales, se sont unies en vue de donner une ramification géographique
plus étendue a leurs entreprises et une plus grande variété & leurs productions.
De cette union vint le nouveau nom: Consolidated-Bathurst Limitée. Les produits
traditionnels ont été, pour Consolidated Paper Corporation Ltée, le papier-

journal et pour Bathurst Paper Ltée, le carton d‘emballage et les récipients en
carton.

93% des actions de Consolidated-Bathurst appartiennent & des Canadiens;
son siege social est a Montréal. Le total des ventes en 1967 a atteint 278
millions de dollars. La compagnie exploite, au Canada, 22,000 milles carrés de
réserves et de concessions forestiéres, huit usines et quelque trente installations
d transformation. Elle a des filiales manufacturiéres aux Etats-Unis et en
Allemagne de I'ouest. Consolidated-Bathurst est un des plus grands producteurs
de papier-journal du Canada et environ la moitié de ses ventes totales en dollars
provient des matériaux d’emballage en papier, en bois et en plastique. Elle vend
également de la pate kraft, blanchie et semi-blancie, et a un groupe de cing
scieries pour produits en bois.

CHANCES D'AVANCEMENT

Dans la structure de la compagnie mére il y a cing groupes d’affaires ou
d'opérations: Service Forestier, Fabrication, Papier-journal et Pétes, Produits
Forestiers et Emballages. La philosophie de gestion de la compagnie et sa
répartition en groupes fonctionnels et commerciaux offrent d‘excellentes
occasions d'avancement aux employés de mérite.

Aux plus brillants parmi les dipléomés des facultés ou sections de chimie
(recherches — niveaux dipléme et post-universitaire) et mathématiques, seront
offertes des situations leur permettant de prouver leur compétence et d'accéder a
des gestions de responsabilité tandis qu’ils sont encore jeunes.

Bien que la formation sur place joue un role important, les diplémés, aussi
bien que les autres employés de la compagnie, prendront part a des programmes
de développement coordonnés par le Département de la Planification de la
Main d'Oeuvre et de la Formation des Cadres.

SALAIRES ET AVANTAGES

Les traitements sont revisés annuellement et les augmentations de salaires
et les promotions sont basés ur la compétence et le talent des individus. La
compagnie dispose d‘une gamme compléte et coordonnée d’‘avantages marginaux
comparables & ceux offerts dans la grande industrie.

La compagnie fera des entrevues sur le campus de I'Université de Montréal
vendredi, ie 29 novembre, 1968. Priére de consulter votre Bureau de Placement
afin de fixer toute entrevue et de prendre la littérature sur la compagnie,
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9 VERSEMENTS $25.00

Comptant $150.00

RENAULTS10

AUTOMOBILES

RENAULT

CANADA LTEE

6875 COTE DE LIESSE

TEL. 735-1331

1824 OUEST, RUE STE-CATHERINE

TEL. 937-9551

PLAN EXCLUSIF

B Financement jusqu’a 36 mois

W Prix spéciaux sans reprise

M Généreuse allocation sur échange

M Plan spécial sur location et vente en Europe

Une voiture canadienne, la RENAULT 10, qui vous
donne ECONOMIE: jusqu'a 45 milles au gallon.
ROBUSTESSE: freins a disque — © bains anti-rouil-
le. Les versements de $25. s'appliquent uniquement
aux étudiants

Nos délégués commerciaux seront & votre disposition
mardi de midi & 2 h. 10 p.m. a I'AGEUM, chambre 607,
ou communiquez a une de nos succursales

N B e

Lacompagniede trustlaplus
importante au Canada peut offrir

une belle carriere aux étudiants qui

seront diplomes en 1969.

Un repreésentant du Trust Royal
rencontrera les interesses
2 DECEMBRE

Ne manqguez pas cette occasion
de vous entretenir
avec lul.

d’avancement ne sont limitées que par
les aptitudes du sujet.

Au Trust Royal, la compagnie de trust la
plus importante au Canada, les possibilites

Si vous étes tenté par une carriére rémunéra-
trice au sein d'une compagnie hautement
considérée partout au Canada depuis 69 ans,
adressez-vous au Service de placement de
I'Université et prenez rendez-vous avec le
représentant du Trust Royal.

Voyez le

8N Trust Royal

il y va de votre intérét

LA VOITURE
DANS LE VENT

Pour $35.00 par mois

Avec versement initial de $150.00

Par I'entremise de I'A.G.E.U.M. vous pouvez obtenir
une Volkswagon
Tout équipée, chaufferette a gaz incluse

L'A.G.E.U.M. versera a tout acheteur
(membre de I'A.G.E.U.M.) un bonus.

N.B. Le représentant de POPULAR AUTO SALES (M. Lemaire)
sera au secrétariat, ch. 607 tous les mercredis de midi
a 2 h. p.m. — Entre temps, téléphonez a:

274-5471

5441 ST-HUBERT — METRO LAURIER

Un service de I'A.G.E.UM.
en collaboration avec popular Volkswagen

P&PULAR

AUTO SALES & >SERVIC
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INGENIEURS

FAITES CARRIERE
LA OU
CA BOUGE:
LE GENIE COMMERCIAL

Le génie commercial offre des possibilités illimitées aux ingénieurs qui
s'intéressent vivement & tout ce qui bouge dans la professicn et qui aiment
& communiquer avec ceux qui parlent le méme langage qu'eux.

Notre compagnrie vous propose un poste d‘ingénieur commercial dans |'un ou
I'autre de ses champs d’activité: mines, construction, pétro-chimie, pétrole et
gaz, pulpe et papier, l'industrie de transformation et l'entreprrise générale. Vesiiaans Gorduro
Nous fabriquons des compresseurs mobiles et stationnaires, de |‘équipement | 4
de forage, des pompes, des outils électriques et a air comprimé, des treuils : DAPP'ER.DAN : :
de mente-charge et de I'équipement destiné & l'industrie des pates et papiers. vous inciteront a sorfir.

L'un de nos représentants vous rendra visite le 28 novembre. Vous étes invité - ' §
a vous présenter pour une entrevue. (ORDUROYS — VOTRE CHOIX

CA "SWING"

SUremeant!

® Pour flner a l'intérieur ov &

I‘extérieur

C ANADTI AN - .
® Demevurent pressés que ce soit

l ngerso. I o Ra nd X pour l‘école ou pour vos sorties

COMPANY LIMITED

® Pour le ski, aprés-ski ou

avant-ski

® Style "CLOTHE”

[LIBRAIRIE

Decelles

5140 ave Decelles
coin Reine-Marie

Montreal 26
342-5721

SPECIALITES JEANS CORDUROY

Sont chauds, lavables et

PRESENTE

Les ouvrages relatifs
aux SCIENCES HUMAINES de belle apparence.

Essayez-en une paire.

Nous aimerions vous voir
X dons des jeans CORDUROY.
~ ':"\
B b

La librairie est ouverte le
vendredi soir jusqu'a

9 hres p.m. et le samedi
jusqu’a 6 hres p.m.
Gérant: J. L. Thomas

POUR UN COMMUNISME LIBERAL

PRIMEUR QUEBECOISE

Le Cinquiéme Cavalier c'est la Peur

réalisé en Tchécoslovaquie par Zbynek Brynych (1966)

CHANGEMENT AU PROGRAMME
EN COMPLEMENT: UN LONG METRAGE

"MYSTERE”/

“SERIE QUEBECOISE ET CANADIENNE"
*LE JEAN RICHARD, de Pierre Perrault

"LEE &LEVI'S
BOUTIQUE JEANS

BONNIE v KX

6228l RUE SI'HUBERI * 22 st St Cathernioe 866 6944

* 6627 St Hubert 272 4665
CHOIX COMPLET * 2 magasins a St Jerome

DE ROBES

POUR TOUTES
CIRCONSTANCES

ET VETEMENTS SPORT o G .
Spécialité: 5 - 15 Lemedc

Vendredi, le 22 nov. a 8 heures p.m.

A L'AUDITORIUM DE L'UNIVERSITE
CONDITION D'’ADMISSION: ETRE MEMBRE DE L'AGEUM

LA LIBRAIRIE
; 2 10% escompte QUI DEPANNE
Habit de Gala a Louer i 31
PHOTOCOPIE XEROX N e aux etudiants ; /
1 o léger. ‘3 Laurier Monireal
c Derniéere mode
! . 273-2469
Nous photocopions THESES, LIVRES Bl Lﬁﬁgﬁ’,ﬂéﬁﬁ%ﬂn S e
et autres travaux d'envergure Ffz;;“ii 3;’??2 h scientifiques et techniques
. . o pour les étudianis presente
a raison de ]O¢ la page. Parisian EROTICA JAPONAIS queftf.‘ '
SERVICE lMMEDlAT C { de TAKAHIKO T!MURA le vendredi soir
/ usiom : gagnant de prix a tous les Festivals jusqu'i! 9 hres
< 2 au , Maisonneuve e
SECRETARIATS UNIS Taylors o o] || syt s o Seh
8517, BOUL. ST-LAURENT 225 Sherbrooke ouest Prix spéciaux aux étudiants : 4
387-2486 MONTREAL, QUE. Té): 937-2733 -- 5232816 jusqu’a 6 hres




LE QUARTIER LATIN — 26 NOVEMBRE 1968 / PAGE 1

arte-a-vous

non, elle r'a pas lair méme medeéle quela

dun casse-cow. pourtnd ium et ngﬁ.lt avec

sur s8& mcto, elle n'hésite rsul.te.

pes & se lancer dans Jes wheveme] ugd lu

plus folles poursuiles.  Wersite. e]le le teconnais-

sait deloin i son

casque bleu vif, orné
dun gros M.

un jour, elle fit unsaut

Jugeant que g sportivife S T un Gu.
& des' sz%{:' Ippinetlea  CO esdeur
décide davoir recours ftmttbﬁltdc fh‘e <on
aux &rines secrélesde  AvVeETsS81re une for
Iz lecknique moderre.  pour toutes.
fqtt enh*agl dans e
1requl 4dIL QILPe[‘qe'rﬁI
quelle ne fut
‘él mngSe de voir le T
ux casq;‘,lie blc,uhe &N - . 7 -
1qde rdéfle du g !
nsfgmgt iapapif.:‘ém SN
| 4 k|
elle ess@le le casque oF Je voulas un I‘Gt ,
médite ﬂzr]es‘,wcé/ewe: bredouillg-i- eﬂe pour
que pose cette coiffure  BChgler un compresseur... '
% la gent 7.’2pdhc‘re ..un domprese‘,cur [ NN
< pour wous batire." I
superdérant eut un I'lT‘E-
Rune.  Je voulais en
fA1re gulant’, avous-til,
I'gir penau.d

morahils: u.uu‘é m:u{uc

nese pne egﬂs toujours

s1 vous e pouverz les

betire en moto, %un ces deux—

essqyer le cansasia / on 5ub imé leurs
insiinets sifs en se
mesurant du cgnasia
deux foid par demairne.

YN que de mondréd>

C’est payant d'étre jeune! Enrélez-vous
dans le “Swing-Air Club’ d'Air Canadal!
Signez votre carte de membre ($3) et
vous voila prét a partir a la conquéte de
I’Amerique du Nord, a moitié prix, pourvu
qu’il y ait des places de libres.

Si vous avez 12 ans mais moins de 22
ans, si vous devez visiter un ami, un
musée d'art ameéricain, un centre de
recherche, ou rejoindre simplement votre
famille a I'occasion d’un long congé,

faites le voyage avec le ‘‘Swing-Air Club”
d’'Air Canada. C'est aussi le moyen de
réduire vos frais de séjour en profitant
des escomptes offerts par certains hotels.
Votre carte sera aussi honorée par
d'autres lignes aériennes.

Pour recevoir votre bulletin d'adhésion
au “Swing-Air Club”, écrivez a: “Swing-
Air Club”, Air Canada, Place Ville-Marie,
Montréal 2, Qué., ou passez au bureau
local d’Air Canada.

/l vous suffit de partir...

AIR CANADA (%

COMPAGNIE DE LA BAIE D'HUDSON
HENRY MORGAN & CO. LIMITED

seront représentés a l'Université de Montréal

JEUDI LE 5 DECEMBRE, 1968

en vue de présenter les carriéres administratives
ouvertes dans leur Service des Techniques de mise
en vente. Les licenciés és lettres et en sciences
commerciales du sexe masculin seront considérés en

priorité.

Vevillez prendre votre rendez-vous par l'‘entremise

du Bureau de placement de I'Université.

ASSURANCE

Une invitation a

JOINDRE
LE MONDE
D’URJOHN

Aux diplomés en: sciences générales,

Demandez & votre officier
intitulé: “Une carriére pleine d‘avenir’'.

Notre représentant sera a votre Université

e S e B P salle

La Compagnie Upjohn du Canada
865 York Mills Road,
Don Mills, Ontario

chimie,
pharmacie, agriculture, éducation physique et arts.

UPJOHN — Une importante compagnie internationale de
produits pharmaceutiques vous offre une carriére des plus
intéressante comme représentant professionnel des ventes.

de placement

AUTOMOBILE

Nous représentons
21 compagnies

Toux de flotte pour professeurs,
employés et certaines catégories
d’étudiants.

L. M DESILETS

Assurances
Montreéal: 467-9311
Québec: 872-7186
Mtl. Métrop.:  861-5395
biologic,
notre livret
...................... A VENDRE

valeur $185. neuvf et
laisserait a $125,

Tél.: 731-4640

Skis Attenhoffer de compétition —
fixations,

.
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service DE LimousiNne MURRAY HILL umousiNE service LTD.

TELEPHONE (514) 937-.35311
1380 RUE BARRE. MONTREAL 3. QUE

le 11 novembre, 1968

M. Jean Ledowe, 7 A< !
Rédacteur en szie&’,

Le (artien Latin,

2222 (douard Nondpetit,
Moniréal, Québec.

(her monsieun Ledoux:

Nows nous sommes rendus compie
de voine puts&caiion, émise avec des moiig’.d gue
nous ne quediionnond pas. (edte pué[icaiion

a jugé de réderven é:gace agin de publien certains !
r,; 5\. e i d [ 4 5 P {10 4 el (-]
. sisip ._‘z ’ “fieie Z H’( r'}‘ AR -.'5 = sduiily
Y ) .—~.arircles Founnid par Le llovement de Liberation du
1 i e -~ — e | A v

- « M
laxdi.

cn foufe condcience vous éies, dands

r & il ] A 7] ] . i
douie, 4 acconrd avec noud gu LL edl foi_-;a _v:(f:.‘.-([(f de

soumeiine des accusaiions en forme de ﬂjfocar".” que ??
! - ({ - dl a: T . ~ Lﬂl—-ﬂﬁﬂlﬁ) *
) -
de neponare a des guesiiond logiguement.
f‘
_éfr-j_qr‘:mg ci-incluse vous donnera
F da position de nofre compagnde dans ceite ag’g’aifze, el

nows vous demandons, en toute é',u.dif.ce, de F/TédGﬂth/‘l

celfe position a vos_auditeuns agin w'ids jgf.'_iéien
au couranit de l'autre cété de L’histoire.

Bien a vous,

. "*—l\‘ e i S
G .‘fg.;é'an
Président.

NOTE
DE LA
REDACTION

1. Nous ne com-
prenons pas cette
langue; le document
Sera réféeré aux ex-
perts de la Commis
sion BB.

2. Nous n’avons
publié ni article émis
par le Mouvement de
Libération du Taxi
ni slogans, mais bien
un repcrtage sur la
manifestation de
Dorval accompagneé
d'un extrait du dis-
cours qu’a prononce
M. Archambault au
départ (enregistré
par nous).

3. Nous ne repro-
duirons pas le texte
de Murray Hill, paru
dans les journaux
d’ailleurs, si ce n’est
comme annonce
paye, i.e. $300.00.

AVIS

A tous
les etudiants

PHOTO: Serge Leblanc

““LA REVOLUTION FRANCAISE”
CAFE CAMPUS

Une étonnante société musicale mieux connu sous
le nom des “SINNERS”, qui est en vedette ce soir,
mercredi et jeudi au Cafe Campus.

E IIH ”
“La révolution Frangaise” c‘est le paralléle musical =
d’une jeunesse québécoise en éveil, c’est Louis, %MW

Georges, Arthur et Frangois.

Ne manquez pas cette formation musicale, plus
audacieuse et plus percutante que jamais.

CAFE CAMPUS

5150, rue Decelles coin Chemin Reine Marie

RESERVATION: 735-1259

o Cnnd:

REGULIERES ET “KING”

et etuchantes
de la faculte
de Nursing:

Une
Rencontre Echanges
entre

professeurs

et etuchants
aura lieu
de 17 h. a 19 h.

mercred,

le 27 novembre,
au Grand Salon
de la faculte

de Nursing.

Un casse croute

sera servi.

ENTREE LIBRE 3

\



