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CONCERTATION 
MONTRÉAL (CMTL) 
connecte les élu.e.s avec les leaders 
socioéconomiques pour expérimenter et agir, afin de :  

| renforcer la vie démocratique,   
| favoriser la parité, la diversité et l’inclusion, et   
| accélérer la transition écologique.  

Ces trois grandes familles de projets ont été 
priorisées pour combler des chaînons manquants 
dans le développement de l’écosystème 
montréalais.  

Notre impact en 2022, en quelques chiffres :  

14 concertations,   cohortes et 
communautés de pratique 
 
454 organisations,   institutions et  
entreprises accompagnées  
 
649 leaders   formé.e.s  
 
722 jeunes   formé.e.s  
 
3 001 personnes   rejointes par 
l’une de nos   182 activités  
 
85 outils   réalisés  
 
40 mentions   dans les médias  
 
19 contributions   à des 
regroupements, jurys ou comités 
de travail
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BIL AN 2022 PAR 
SECTEUR D’ACTIVITÉ :

	 | Vie démocratique

	 | Parité, diversité et inclusion

	 | Transition écologique
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NOTRE IMPACT EN 2022,  
EN QUELQUES CHIFFRES :  

RENFORCER L A VIE 
DÉMO CR ATIQUE 
Nous travaillons à ce que l’entièreté de la 
population montréalaise, dans toute sa diversité, 
puisse s’exprimer dans les instances  
démocratiques et prendre sa place dans nos 
institutions et organisations.

Pour ce faire, CMTL agit sur plusieurs fronts :  

| Consultations citoyennes auprès des enfants  
pour une meilleure prise en compte du point de  
vue des enfants dans le développement de  
nos villes. 

| Soutien à des instances jeunesse, par exemple  
les Conseils jeunesse d’arrondissement (CJA)  
ou le Forum jeunesse de l’île de Montréal (FJÎM),  
pour outiller les jeunes et former la relève.  

| Initiatives MTElles pour mettre en place des  
pratiques innovantes et inclusives de  
démocratie participative afin d’éliminer les  
obstacles à la participation des femmes. 

Parce que l’éducation est un prérequis fondamental 
pour l’exercice de la vie démocratique, CMTL 
s’investit également en : 

| Réussite éducative, en complémentarité  
des autres acteurs, en mobilisant les élu.e.s  
municipaux pour qu’elles et ils contribuent à cet  
enjeu à travers leurs champs de compétences,  
mais aussi en interagissant avec les jeunes dans  
le cadre d’activités tenues à l’hôtel de ville et  
lors des Journées de la persévérance  
scolaire (JPS). 

Et parce que les familles constituent le point de 
départ pour créer les conditions favorables à la 
participation citoyenne, CMTL pilote un projet dédié 
à leur épanouissement : 

| Projet Constellation, pour soutenir les acteurs de  
terrain dans leurs pratiques visant à rejoindre les  
familles isolées avec de jeunes enfants, partout  
au Québec. 

 
Cheffe d’équipe :  
Pascale Monier pmonier@concertationmtl.ca    

Contacts pour les projets :  

	y Consultations citoyennes auprès des enfants : 
Caroline Schindler cshindler@concertationmtl.ca  

	y Soutien à des instances jeunesse :  
Pascale Monier pmonier@concertationmtl.ca    

	y MTElles et réussite éducative :  
Firmina Firmin ffirmin@concertationmtl.ca  

	y Projet Constellation :  
Célia Foizon cfoizon@concertationmtl.ca 

QUELQUES FAITS 
SAILL ANTS :  
13 consultations  réalisées auprès de 111 enfants dans 
les parcs et CPE  

7 activités  tenues avec les Conseils jeunesse 
d’arrondissement  

3 formations offertes  pour le conseil d’administration 
du Forum jeunesse de l’île de Montréal  

3 soirées  organisées à l’hôtel de ville avec la 
participation de 50 jeunes pour rencontrer leurs élu.e.s 
des arrondissements Villeray–Saint-Michel–Parc-
Extension, Saint-Laurent et Côte-des-neiges–Notre-
Dame-de-Grâce  

3 journées de formation  et de partage destinées à un 
total 130 professionnel.le.s œuvrant auprès des familles 
isolées

  

QUELQUES OUTIL S 
DISPONIBLES SUR NOTRE 
SITE WEB
| Rapport Raconte-moi ta ville: Consultations 
citoyennes auprès d’enfants de 4 à 12 ans dans le  
cadre de l’élaboration du Plan d’urbanisme et de  
mobilité de la Ville de Montréal (2022)  

| Guide pratique pour la création d’un conseil jeunesse  
d’arrondissement (2022)   

| Trousse d’outils pour une participation  
égalitaire et inclusive pour toutes les femmes,  
MTElles (2020) 

| Les facteurs de réussite pour mieux rejoindre les  
familles isolées, Projet Constellation (2021)   

intervenant.e.s
formé.e.s

jeunes
formé.e.s

organisations
accompagnées

personnes rejointes
par l’une de nos

91 activités réalisées

outils
réalisés

mailto:pmonier%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:cshindler%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:pmonier%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:ffirmin%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:cfoizon%40concertationmtl.ca?subject=
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/10/Rapport-enfance-CMTL_Raconte-moi-ta-ville_2022.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/10/Rapport-enfance-CMTL_Raconte-moi-ta-ville_2022.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/10/Rapport-enfance-CMTL_Raconte-moi-ta-ville_2022.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/10/Rapport-enfance-CMTL_Raconte-moi-ta-ville_2022.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/10/Guide_creation_CJA.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/10/Guide_creation_CJA.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2019/11/MTElles-TrousseOutils.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2019/11/MTElles-TrousseOutils.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2021/09/HORIZON-0-5_Projet-Constellation_Cahier-Facteurs_FR_FINAL-2021.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2021/09/HORIZON-0-5_Projet-Constellation_Cahier-Facteurs_FR_FINAL-2021.pdf
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NOTRE IMPACT EN 2022,  
EN QUELQUES CHIFFRES :  

FAVORISER L A PARITÉ, 
L A DIVERSITÉ ET 
L’ INCLUSION 
Nous mettons de l’avant des modèles féminins 
ou issus de la diversité montréalaise et nous 
accompagnons les milieux et les organisations 
souhaitant développer une approche plus 
inclusive, notamment dans les lieux décisionnels. 

Pour ce faire, CMTL agit sur l’enjeu de la parité :  

| Mouvement montréalais Les Filles & le code  
pour maximiser le potentiel des initiatives qui  
visent à amener plus de filles et de jeunes  
femmes à s’intéresser aux carrières en technologie.

| Réseau jeunes femmes leaders pour outiller les 
femmes dans leur cheminement professionnel 
et favoriser leur intégration à des conseils  
d’administration.  

Et agit sur la diversité et l’inclusion en offrant un 
portefeuille de programmes qui répondent à toutes 
les étapes d’intégration des personnes issues de la 
diversité en matière de gouvernance :   

| Banque de candidatures pour faciliter le maillage  
entre, d’une part, des organisations, institutions  
et entreprises recherchant une relève au sein de  
leur conseil d’administration et de leurs comités  
et, d’autre part, des candidatures représentant  
la diversité. 

| Groupe des Vingt pour accompagner des  
organisations engagées pour constituer des  
conseils d’administration diversifiés et innovants. 

| Groupe des Trente pour contribuer au  
rayonnement de leaders inspirant.e.s issu.e.s de  
la diversité et en inciter d’autres à s’engager sur un  
conseil d’administration.

 
Chef d’équipe :  
Philippe Massé pmasse@concertationmtl.ca    

Contacts pour les projets :   

	y Mouvement montréalais Les Filles & le code : 
Kadidia Haïdara khaidara@concertationmtl.ca   

	y Réseau jeunes femmes leaders :  
Philippe Massé pmasse@concertationmtl.ca    

	y Banque de candidatures de la diversité :  
Sonia Malek smalek@concertationmtl.ca et 
Stéphanie Lécole slecole@concertationmtl.ca 

	y Groupe des Vingt :  
Nabila Ghernati nghernati@concertationmtl.ca

	y Groupe des Trente : 
Philippe Massé pmasse@concertationmtl.ca

QUELQUES FAITS 
SAILL ANTS :  
1 parcours de formation  réalisé pour des étudiantes 
du collégial : Futures leaders en tech   

1 Manifeste des femmes en tech  auquel nous 
avons contribué, publié en 3 langues dans toutes les 
Amériques  

Plus de  550 profils  inscrits à la Banque de 
candidatures de la diversité  

4 nouvelles régions   visées par nos interventions : 
Capitale-Nationale, Laval, Mauricie et Montérégie, 
grâce à la signature d’une entente de 3 ans avec le 
ministère de l’Immigration, de la Francisation et de 
l’Intégration  

  

QUELQUES OUTIL S 
DISPONIBLES SUR NOTRE 
SITE WEB
| Enquête sur les profils d’administratrices et  
d’administrateurs recherchés par les OBNL (2022)  

| Fiche Vérification diligente : toutes les questions à se  
poser avant de rejoindre un conseil d’administration  
(2021)   

| Dossier partenaire avec le journal Les Affaires :  
Bâtissons la diversité en gouvernance (2020) 

leaders
formé.e.s

jeunes
formé.e.s

organisations
accompagnées

jeunes rejoint.e.s
par nos projets

organisations cherchant
des candidat.e.s

pour leurs instances
et près de

300 personnes

Maillage entre

outils
réalisés

activités
réalisées

mailto:pmasse%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:khaidara%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:pmasse%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:smalek%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:slecole%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:nghernati%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:pmasse%40concertationmtl.ca?subject=
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/06/Rapport-Enquete-OBNL.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/06/Rapport-Enquete-OBNL.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/pdf/Fiche_verification_dilligente.pdf
https://www.lesaffaires.com/dossiers-partenaires/batissons-la-diversite-en-gouvernance
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NOTRE IMPACT EN 2022,  
EN QUELQUES CHIFFRES :  

ACCÉLÉRER L A 
TR ANSITION ÉCOLO GIQUE 
Nous mobilisons les institutions, les organisations, 
les entreprises et les citoyen.ne.s pour transformer 
leurs pratiques de façon à accélérer la transition 
écologique.

Pour ce faire, CMTL agit auprès de réseaux à effet 
de levier :  

| Association des sociétés de développement  
commercial de Montréal (ASDCM) pour  
augmenter la capacité de ses membres à  
passer à l’action dans la mise en œuvre de  
projets d’actions et de démarches en  
transition écologique.

| Animation de la Table environnement de CMTL  
pour concerter les 14 villes liées de l’agglomération  
de Montréal et les mettre en contact avec les  
grandes organisations qui œuvrent à la  
transition écologique.  

CMTL s’est également spécialisée pour agir avec les 
acteurs de secteurs névralgiques à Montréal :

| Textile et habillement pour favoriser le partage 
des connaissances et aller plus loin dans les  
pratiques écoresponsables et circulaires  
de l’industrie.

| Commerces alimentaires (Mon commerce zéro  
déchet) pour maximiser les stratégies en matière  
de lutte contre le gaspillage alimentaire et les  
emballages à usage unique.

| Économie circulaire pour cartographier les acteurs  
et les initiatives de ce secteur à Montréal, avec  
la collaboration de chercheur.se.s de l’UQAM  
(le rapport sera déposé en 2023).

 
Cheffe d’équipe :  
Marie-Pierre Carbonneau  
mpcarbonneau@concertationmtl.ca    

Contacts pour les projets :  

	y Réseaux à effet de levier :  
Marie-Pierre Carbonneau  
mpcarbonneau@concertationmtl.ca   

	y Table environnement :  
Nicolas Montpetit  
nmontpetit@concertationmtl.ca    

	y Communautés de pratique :  
Janie-Claude Viens  
jcviens@concertationmtl.ca 
Thomas Dutrey-Grébert  
tdutreygrebert@concertationmtl.ca    

QUELQUES FAITS 
SAILL ANTS :  
1 partenariat  renforcé avec l’Association des sociétés 
de développement commercial de Montréal (ASDCM)  

4 sociétés de développement commercial (SDC)  
impliquées dans une consultation sur la livraison à vélo  

14 villes  mobilisées grâce à notre Table environnement  

16 organisations  qui ont rejoint la communauté de 
pratique Textile et habillement 

14 portraits  rédigés à propos de commerces engagés 
contre la lutte au gaspillage alimentaire et aux 
emballages à usage unique

  

QUELQUES OUTIL S 
DISPONIBLES SUR NOTRE 
SITE WEB
| Commerces en action pour la transition écologique:  
Guide de bonnes pratiques pour la réduction des  
emballages et du gaspillage alimentaire (2022-2023)  

| Guide sur les bonnes pratiques écoresponsables destiné  
aux SDC de Montréal (2021)    

| Fiche Bureau zéro déchet (2021)  

| Fiche Événements écoresponsables (2021)

| Bonnes pratiques en matière de télétravail (2020)

outils
réalisés

organisations et
14 villes

accompagnées

leaders
formé.e.s

personnes rejointes
par l’une de nos

28 activités réalisées

mailto:mpcarbonneau%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:mpcarbonneau%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:nmontpetit%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:jcviens%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:tdutreygrebert%40concertationmtl.ca?subject=
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/pdf/Guide-bonnes-pratiques-reduction-emballages-et-gaspillage-alimentaire.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/pdf/Guide-bonnes-pratiques-reduction-emballages-et-gaspillage-alimentaire.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/pdf/Guide-bonnes-pratiques-reduction-emballages-et-gaspillage-alimentaire.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/10/Guide-SDC-bonne-pratiques-ecoresponsables_CMTL.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/10/Guide-SDC-bonne-pratiques-ecoresponsables_CMTL.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/03/Aide_memoire_Bureau-0-dechet.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/03/Aide_memoire_Evenements.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2019/11/Transition-%C3%A9cologique.pdf
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VIE  
DÉMO CR ATIQUE

PARITÉ,  
DIVERSITÉ ET  
INCLUSION

TR ANSITION  
ÉCOLO GIQUE

VIE  
DÉMO CR ATIQUE

CMTL REJOINT L A 
COMMUNAUTÉ, ET SON 
EXPERTISE R AYONNE !  
 
 
2022 en un clin d’œil :

40 parutions   dans les médias  

Près de   500 publications   sur les réseaux sociaux  

Des plateformes bien fréquentées :  
6 800 personnes   pour LinkedIn   
5 600 personnes   pour Facebook   
2 200 personnes   pour Twitter 
2 100 personnes   pour Instagram  

7 nouvelles vidéos  sur notre compte YouTube 

8 éditions  de notre infolettre destinée à plus de  
400 leaders, avec un taux d’ouverture moyen  
3 fois supérieur à celui des clients de la plateforme 
Mailchimp

30 000 visites  sur notre site web écoresponsable 
 

ÉQUIPE DES 
COMMUNICATIONS
| Mathieu Latour 
 Responsable des communications,  
 mlatour@concertationmtl.ca   

Autres contacts :  

| Justine Biard 
 Adjointe administrative et chargée de logistique –  
 Événements, 
 jbiard@concertationmtl.ca  

| Ariane O’Connor 
 Designer graphique, 
 aoconnor@concertationmtl.ca 

| Élizabeth Tremblay 
 Chargée de communication, 
 etremblay@concertationmtl.ca

| Gabriel Vignola 
 Chargé de communication, 
 gvignola@concertationmtl.ca

https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/10/Guide_creation_CJA.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/06/Rapport-Enquete-OBNL.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/pdf/Guide-bonnes-pratiques-reduction-emballages-et-gaspillage-alimentaire.pdf
https://concertationmtl.ca/wp-content/uploads/2022/10/Rapport-enfance-CMTL_Raconte-moi-ta-ville_2022.pdf
https://ca.linkedin.com/company/concertationmontreal
https://www.facebook.com/ConcertationMTL/
https://twitter.com/ConcertationMTL
https://www.instagram.com/concertationmtl/?hl=en
https://www.youtube.com/channel/UCNQyovFAyVBxp7af19gclRA
https://concertationmtl.ca/contact/
https://concertationmtl.ca/
mailto:mlatour%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:jbiard%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:aoconnor%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:etremblay%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:gvignola%40concertationmtl.ca?subject=
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DES MISSIONS EN 
2022 POUR CONNECTER 
AVEC LE MONDE !  
| Rennes (France), Rencontres européennes de la  
| participation, rendez-vous annuel des acteurs  
| de la concertation. Nous avons fait partie de  
| la délégation québécoise qui visait à représenter  
| la vitalité de la participation citoyenne et de la  
| démocratie au Québec.  

| Baie-Comeau, 4e événement régional  
| La Côte-Nord unie et bienveillante pour ses tout- 
| petits, pour y partager notre expertise sur  
| cette question.   

| Winnipeg, Sommet Métropolis afin de présenter  
| le programme du Groupe des Vingt, notre réseau  
| des organisations engagées pour des conseils  
| d’administration diversifiés et innovants.   

| Grenoble (France), Conférence annuelle de  
| l’Observatoire international de la démocratie  
| participative (OIDP), pour présenter notre  
| expertise en consultation des enfants. 

COMPENSATION GES   
Il faut toujours tenter de réduire les GES à la source, 
mais lorsqu’un déplacement s’avère nécessaire, 
CMTL prend soin de compenser à 200 % ses GES 
liés aux transports, via la plateforme Planetair, un 
fournisseur de crédits-carbone reconnu.

CMTL SOLIDAIRE, UN 
PRO GR AMME DEVENU 
PERMANENT EN 2022
Le programme CMTL solidaire consiste en une 
banque additionnelle de congés payés pour le 
personnel désirant offrir un soutien direct à des 
organismes membres et partenaires. En 2022, 
c’est un total de 124 heures qui ont été utilisées 
dans le cadre du programme, et ce, sur les 
activités suivantes :  

| Le Festival Eurêka! lors de sa journée des  
| groupes scolaires.  

| Une activité de plantation avec la Soverdi à  
| l’école primaire Barclay, dans l’Arrondissement  
| de Villeray—Saint−Michel—Parc−Extension. 

| 2 journées à la Cuisine Collective  
| Hochelaga-Maisonneuve et au CCSE  
| Maisonneuve pour aider à la préparation et à  
| la distribution de 140 paniers de Noël pour les  
| familles du quartier. 

PL ANIFICATION 
STR ATÉGIQUE  
2023-2025 DE CMTL 
En 2022, Concertation Montréal a mené un 
exercice de planification stratégique pour valider 
son positionnement pour l’avenir et réorienter, au 
besoin, ses activités. Le conseil d’administration, les 
membres de l’organisation et le personnel ont été 
mobilisés autour de cet important exercice, qui a 
mené à l’adoption du Plan stratégique 2023-2025 
par le conseil d’administration du 7 décembre 2022. 
Nous rappelons ici les grands éléments de ce Plan : 
 

LES TROIS ORIENTATIONS 
STRATÉGIQUES DE CMTL 

| Incarner l’esprit de concertation dans l’ensemble  
| des activités de l’organisation : avec les membres  
| et partenaires, le conseil d’administration et  
| l’équipe interne 

| Être reconnue pour son expertise en concertation  
| et sa contribution à des changements structurants  
| (think tank) 

| Soutenir l’écosystème et l’émergence de nouveaux  
| leaders et de projets d’impact collectif (do tank) 

NOS VALEURS 

| Mobilisation (rassemble et dynamise les énergies) 

| Transversalité (recoupe plusieurs disciplines et/ou  
| secteurs d’activité) 

| Complémentarité (s’ajoute et s’ajuste à d’autres  
| activités pour les compléter) 

| Agilité (évolue avec fluidité dans un  
| environnement complexe) 

| Innovation (permet des changements sociaux)  

NOS PRINCIPES DIRECTEURS 

| Favoriser la parité, la diversité et l’inclusion 

| Propulser la participation citoyenne 

| Développer les talents montréalais 

| Renforcer les capacités de la société civile 

| Accélérer la transition écologique



2322

MEMBRES DU CONSEIL 
D’ADMINISTR ATION
| Richard Deschamps 
 Président, conseiller de la Ville de l’arrondissement 
 de LaSalle 

| Nadine Gelly 
 Vice-présidente – membres socioéconomiques, 
 représentante du collège d’affinité Culture et  
 créativité  

| Valérie Patreau 
 Vice-présidente – élu.e.s municipaux, conseillère  
 de l’arrondissement d’Outremont 

| Thierry Arnaud 
 Secrétaire, représentant du collège d’affinité  
 Diversités et potentiels humains  

| Yves Picard 
 Trésorier, représentant du collège d’affinité Travail et  
 employabilité  

| Younes Boukala 
 Conseiller de l’arrondissement de Lachine 

| Sandrine Desforges 
 Représentante du collège d’affinité Forum jeunesse de  
 l’île de Montréal 

| Sterling Downey 
 Conseiller de la Ville de l’arrondissement de Verdun 

| Stéphane Godbout 
 Représentant du collège d’affinité Éducation, savoir,  
 science, technologie et recherche  

| Céline Morellon 
 Représentante du collège d’affinité Développement  
 social et cadre de vie 

| Mona-Lisa Prosper 
 Représentante du collège d’affinité Économie et  
 attractivité internationale  

| Emmanuel Rondia 
 Représentant du collège d’affinité Environnement,  
 économie verte et biodiversité  

| Christina Smith 
 Mairesse de Westmount 

| Despina Sourias 
 Conseillère de la Ville de l’arrondissement de Côte- 
 des-Neiges–Notre-Dame-de-Grâce 

| Alba Zúñiga Ramos 
 Conseillère de la Ville de l’arrondissement de 
 Mercier–Hochelaga-Maisonneuve

ÉQUIPE DE DIRECTION 
ET D’ADMINISTR ATION 
| Carle Bernier Genest 
 Directeur général,  
 cberniergenest@concertationmtl.ca   

Autres contacts :  

| Pierre Boutot 
 Responsable de l’administration et des finances, 
 pboutot@concertationmtl.ca  

| Brigitte Gagnon-Boudreau 
 Conseillère à la direction générale, 
 bgagnonboudreau@concertationmtl.ca 

| Christelle Hoeffler 
 Adjointe à la direction générale, 
 choeffler@concertationmtl.ca 
 (en congé de maternité jusqu’en septembre 2023)

| Bernard Beausoleil Chartrand 
 Adjoint à la direction générale, intérim 
 bbeausoleilchartrand@concertationmtl.ca

mailto:cberniergenest%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:pboutot%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:bgagnonboudreau%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:choeffler%40concertationmtl.ca?subject=
mailto:bbeausoleilchartrand%40concertationmtl.ca?subject=
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est reconnue par l’agglomération de Montréal comme son interlocutrice privilégiée en matière 
de concertation intersectorielle et de développement régional. Elle est également soutenue par 
l’agglomération grâce à la participation financière du gouvernement du Québec.  

Nous remercions nos partenaires : 

Suivez-nous :

https://www.facebook.com/ConcertationMTL/
https://www.instagram.com/concertationmtl/?hl=en
https://twitter.com/ConcertationMTL
https://www.youtube.com/channel/UCNQyovFAyVBxp7af19gclRA
https://ca.linkedin.com/company/concertationmontreal
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POUR EN SAVOIR PLUS :

concertationmtl.ca 
 

CONTACT : 
  
514 842-2400 
info@concertationmtl.ca

CO ORD ONNÉES DE L’ÉQUIPE :

 

https://concertationmtl.ca/
mailto:info%40concertationmtl.ca?subject=
https://concertationmtl.ca/equipe/
https://www.facebook.com/ConcertationMTL/
https://www.instagram.com/concertationmtl/?hl=en
https://twitter.com/ConcertationMTL
https://www.youtube.com/channel/UCNQyovFAyVBxp7af19gclRA
https://ca.linkedin.com/company/concertationmontreal

