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Shoppers : Jean Couta a

ME La chaîne présidée
SE nar François J.

Coutu déposera
une offre d'achat
de Shoppers Drug
Mart/Pharmaprix,
qui exploite 824
établissements

l'appui de ses actionnaires }

 au Canada p. 31

 Télécommunications

Alcatel reçoit une offre
pour éviter la fermeture
Investissement Québec aiderait à la
modernisation de l'usine de Montréal p. 9

Le nouveau combat
du ministre Jean Rochon

Au ministère de
la Recherche,
de la Science et
de la Technologie,
il veut faire du
développement
scientifique
la priorité du
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   (augmentation du nombre d'heurestravaillées’)
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* entre le premier trimestre de 1998 et celui de 1999
Source : Commission de la construction du Québec 
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Les baby-boomers donnent
du souffle danstous les secteur
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Réjean

e président d’Alimenta-
Lis Couche-Tard est un

hommed’affaires tenace.
Pour Alain Bouchard, 50
ans, un non cache toujours un
peut-être. et un peut-être,
c’est presque un oui!
« Il ne se décourage jamais.

Pour réaliser une acquisition,
il peut attendre des années »,
constate son associé de tou-
jours, Jacques D’Amours,
42 ans, vice-président, admi-
nistration, exploitation et ser-
vices techniques.
Son dernier coup d’éclat,

l’achat du géant ontarien Sil-
corp pour 220 M$,nefait pas
exception à la règle. Après
une première rebuffade en
1996, M. Bouchard est reve-
nu a la charge cette année.
Quelle sera la prochaine éta-

pe ? « J'ai toujours dit qu’on
deviendrait les plus gros au
Canada, dit-il, et maintenant
que c’est fait, pourquoi ne pas
devenir le plus grand réseau
de dépanneurs au monde ? »
Il s’agit peut-être d’une bouta-
de, mais la feuille de route du
président a de quoi étonner.
Avec Silcorp et ses 976 ma-

gasins dans son giron, Ali-
mentation Couche-Tard dis-
pose désormais d’un réseau
de 1 617 dépanneurs au pays.
Le chiffre d’affaires en l’an
2000 atteindra 1,7 milliard de
dollars (G$).

30 ans d’expérience

De nature affable et sympa-
thique, Alain Bouchard, la ve-
dette principale de cette his-
toire à succès, est un individu
respecté dans la communauté
d’affaires. « I] a une longue
expérience dans le domaine et
c’est un habile négociateur »,
remarque Jean Turmel, pré-
sident, banque des marchés
financiers, placementet tréso-
rerie, de la Banque Nationa-
le. Il faut dire que le Roi des
dépanneurs roule sa bosse
dans les allées de l’alimenta-
tion depuis plus de 30 ans.
Son aventure commence à

l’âge de 17 ans, après des étu-
des secondaires à Rivière-du-
Loup, quand il débarque à
Bois-des-Filion, au nord de
Montréal, pour donner un
coup de main à son frère aîné,
gérant d’un dépanneur Per-
rette. Il se fait vite remarquer
et devient superviseur, puis
responsable des nombreuses
ouvertures de magasins de
cette populaire chaîne.
« Pour réaliser ma passion,

j'ai quitté un emploi deux fois
plus payant en construction,
précise-il. Mon père m'avait

   

  rêve d
dit : fais ton nom dans la
compagnie et tu vas pouvoir
monter. » C’est ce qu’il a fait.
Quand 1l quitte en 1973, il a
participé à plus de 50 inaugu-
rationset il est responsable de
40 magasins.
Chez Provi-Soir, il devient

coordonnateur à la construc-
tion, au développement et à
l’entretien: il ouvre une
soixantaine de magasins,
mais déjà, il veut posséder
son propre réseau. Pour réali-
ser son rêve, il accumule des
fonds en effectuant des tran-
sactions immobilières.
En 1976,il réalise une partie

de son objectif en achetant
deux franchises Provi-Soir, à
Saint-Jérômeet à Blainville.
Trois ans plus tard, il devient
l’unique propriétaire d’un Bo-
nisoir de Saint-Jérôme. Cela
devait finalement mener à la
création d’un empire.

Entrepreneur
dans l’âme

« J’ai toujours eu l’esprit
d’entrepreneur, dit-il. Je n’ai
pas oublié que notre famille
de six enfants vivait mieux
quand mon père était en affai-
res. » Né à Chicoutimi, M.
Bouchard déménage sur la
Côte-Nord quand l’entreprise
d’excavation de la famille
connaît des problèmes finan-
ciers et que son père devient
mécanicien en hydraulique
pour Hydro-Québec.
« Il a toujours gardé espoir

de se racheter quelque chose,
révèle-t-il. Le dimanche,je le
suivais quand il faisait le tour
des restaurants, des garages et
des terrains de camping. »
Le jeune Alain garde une

séquelle de la mésaventure
paternelle; toute sa vie, il éco-
nomisera en cas de coup dur.
« Je suis insécure de nature,

1, Place Ville Marie, bureau 2821, Montréal (Québec), H3B 4R4
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Le Roi des dépanneurs au pays
titre mondial !
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lescent de faire ses premières
armes en affaires. Vers l’âge
de 15 ans, il fonde un orches-
tre en achetant des guitares à

avoue-t-il. Si j'ai besoin de
100 $, je m’assure d’en avoir
1 000. »
Cela n’empéche pas l’ado-

  , EXPERTS EN RECRUTEMENT DE

ESENTANTS DES VENTES
e Recrutement de vendeurs sur la route

e Présentation simplifiée des CV des candidats

* Évaluationdes habiletés de vente

Références vérifiées

e Garantie de service

514.876.9669

SIRIUSPERSONNEL

   
  
  
  
  

 

  

  

   Télécopieur: 514.876.1192
  

Notre lauréat : Alimentation Couche-Tard
Depuis 18 ans, le choix de l’Entreprise de l’année du journal LES AFFAIRESvise à mettre

en valeur une société qui s’illustre par sa performance exceptionnelle.
Alimentation Couche-Tard se démarque par le dynamisme de ses dirigeants, l'innovation

de ses concepts et la croissance de son chiffre d’affaires. De plus,la récente acquisition de son
concurrent, Silcorp, assure au dépanneur du Québec un rayonnementpan-canadien.
Le choix du lauréat a été effectué par l’équipe de rédaction du journal LES AFFAIRES, de

& Alain Bouchard,
président
d’Alimentation Cou-
che-Tard : « Je suis
insécure de nature.
Si j'ai besoin de
100 $, je m’assure
d’en avoir 1 000 $.»

ses amis et organise des dan-
ses pour les travailleurs des
chantiers de Manic-2 et Ou-
tarde-4. Sa batterie bat au
rythme des Beatles et des
Classels, pendant que le prix
des billets et la vente des
boissons gazeuses lui permet-
tent de financer son projet.

Bien entouré
de trois associés

Pour veiller au bon fonc-
tionnement de l’entreprise.
M. Bouchard s’est entouré
de trois associés qui déci-
dent de tout en équipe. En
plus de M. D’Amours,on re-
trouve avec lui Richard

   (Green Card)
Résidence permanente

SONT ADMISSIBLES

Propriétaires, Dirigeants de PME,
Cadres, Main-d'oeuvre spécialisée,
Actionnaires de micro-entreprises
à multinationales, Professionnels,

Agents manufocturiers,
Représentants, Distributeurs,
Entrepreneurs généraux &

spécialisés, Investisseurs et autres

1-888-869-2441
www .canagmgroup.com  

Fortin, 50 ans, vice-prési-
dent, finances, et Réal
Plourde, 49 ans, vice-prési-
dent, venteset exploitation.
Car malgré toutes ses activi-

tés, M. Bouchard n’est pas un
workaholic. « Ma semaine
normale de travail est de 50
heures, observe-t-il. Je ne
crois pas qu’on soit vraiment
efficace au-delà de ça. »
Pour relaxer, il joue un peu

au golf au Club Laval-sur-le-
Lacet va à la pêche à la truite
et au saumon dans le Grand
Nord ou dans le Parcdes
Laurentides. « On n’est pas
des grands champions, lance
à la blague son compagnon,
Jean Turmel. Le développe-
ment des affaires et les émis-
sions publiques de Lévesque
Beaubien, c’est plus dans nos
cordes. »
M. Bouchard aime aussi les

airs d’opéra de la soprano
Lesley Garrett, du ténor Lu-
ciano Pavarotti, de même
que la musique des Michel
Rivard, Jean-Pierre Ferland
et Charles Aznavour. Bl

AUTRES TEXTES
SUR L'ENTREPRISE

DE L’ANNEE
EN PAGES 4 ET 5
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Confidentialité assurée.

1-800-655-4244

 

‘entreprises de fabrication
et/ou de production.

Acquisitions traitées en moins

de 30 jours.
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LE 550, SHERBROOKE
À LA FIBRE

DES AFFAIRES.

Pas étonnant. Le 550 est branché sur

le réseau 100 % fibre optique le plus

performant au Québec. Ses occupants

bénéficient de la technologie 1a plus

avancée et profitent d'une gamme

complète de produits et services de

télécommunications.

+ Transmission de données

- Accès Internet dédié ou commuté

- Création de sites Internet

+ Hébergement de sites Internet

- Sécurité Internet

Téléphonie locale

- Téléphonie interurbaine

Capacité. Flexibilité. Fiabilité.

Le réseau d'affaires de Vidéotron,

c’est plus de 6000 kilomètres de fibre

optique pour faire bouger vos affaires.
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uatre mois après son offre
amicale de 220 M$ pour
acheter Silcorp et ses 976

magasins de l’Ontario et de
l’Ouest canadien, Alimenta-
tion Couche-Tard pense éco-
nomiser plus que prévu grâce
à la synergie entre les deux
chaînes de dépanneurs.
« L'intégration va bon train,

affirme son président, Alain
Bouchard. On pourrait même
aller chercher 5 M$ supplé-
mentaires avant impôt sur
cinq ans. »
Grâce au regroupement des

achats et à l’abolition des
chevauchements administra-
tifs, Couche-Tard a déjà an-
noncé qu’elle sera en mesure
de récupérer 7 M$ la premiè-
re année et 3 M$ l’année sui-
vante. « Je suis convaincu
qu’on peut faire mieux »,
ajoute M. Bouchard.
À elle seule, cette acquisi-

tion permet au réseau québé-
cois de se classer parmi les 10
plus gros dépanneurs du
continent avec 11 500 em-
ployés, | 617 magasins (265
affiliés) et des ventes de 1,7
milliard de dollars (G$).
M.Bouchard sait quel’inté-

gration ne sera pas de tout re-
pos maisil se dit très satisfait
de la richesse du savoir-faire
qu’il découvre en matière de
gestion et d’exploitation.
« On n’a pas la prétention de
tout connaître, dit-il. Il faut
savoir tirer profit du savoir-
faire des autres. »
Couche-Tard va notamment

profiter de l’expérience de
Silcorp en distribution et en
gestion de magasins hybrides
(concept situé entre la fran-
chise et le dépanneur corpo-
ratif). Sans compter que ce
réseau possède déjà 150 ma-
gasins identifiés au nouveau
concept de produits frais.
Silcorp compte 813 maga-

sins corporatifs sous les ban-
nières Mac's, Mike’s Mart,
Becker's et Winks en Ontario
(627) et dans l’Ouest (186);
de méme que 163 magasins
affiliés Becker's et Daisy

contrat de 125 M$. 

rem reprisedeFannée 1999

es économies plus
randes que prevu

L'intégration des dépanneurs Silcorp va bon train

 

Résultats consolidés d’Alimentation Couche-Tard
Exercice terminé le 30 avril (en milliers de dollars, sauf les montants paraction)
 

 

     

1998 % 1999* % 2000* %

Chiffre d'affaires 792 656 901 248 1 747 188
BAIIA 31104 39 33714 3,7 76 322 4,4
Revenu net 8 599 1,1 11 646 1,3 16 419 0,9
BPA de base 0,75 0,84 0,85
BPA après dilution 0,69 0,84 2,38  
 

Hypothèses pour 2000:
a) Silcorp consolidé au 1er mai 1999

tion sur cinq ans
f) le financement se compose de 140

* prévisions de LBG

b) transaction 60 % au comptant, 40 % en actions Couche-Tard
c) croissance du chiffre d'affaires de Silcorp de 5 %
d) marge BAIIA de 4,3 % pour Silcorp pendantl'exercice 2000
e) amortissement supplémentaire de 4,4 M$ : 3,2 M$ d’achalandage sur 40 ans et 1,2 M$ en frais de transac-

M$ de créances à 8 %
g) taux d'imposition intégrai de Silcorp 44,6 %

Source : Lévesque Beaubien Geoffrion Tableau : LES AFFAIRES

  

 

 

Une progression remarquable
1998 1997 1996 1995 1994 Croissance

 

 

 

 

5 ans (%)

Revenus (en M$) 792,70 351,50 335,70 303,00 150,70 39,3

Bénéfice net (en M$) 8,60 5,50 5,10 3,20 0,60 70,0
Bénéfice par action (§) 0,69 0,47 0,47 0,41 0,12 42,0

Rendement de l'avoir
des actionnaires (%) 9,20 13,20 15,00 16,60 6,00 13,8
 

Tableau : LES AFFAIRES

 

 

Le cours
de l’action
(Montréal, A7D, hebdo.)
Du 27 juin 97 au 18 juin 99
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Source : Reuters
Graphique : LES AFFAIRES
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Mart, en Ontario, et Mac's, au
Manitoba.

Bonne feullle
de route

Avec ses 634 magasins,
Couche-Tard s’est attaquée à
un gros morceau mais les

d’approvisionnement d’une année, équivalant à plus de 200 M
de litres d'essence, avec la pétrolière Ultramar.
C’est ce qu’a annoncé au journal LES AFFAIRES Stéphane

Gonthier, secrétaire et vice-président, exploitation, est du Ca-
nada. « Ce contrat permet de fournir la centaine de dépanneurs
dont les postes d’essence portent la bannière Couche-Tard au
Québec et Becker's en Ontario », explique-t-il. En considérant
le prix actuel de vente au détail de l’essence, il s’agit d’un

Pour le moment, le réseau de dépanneurs possède 440 sta-

analystes restent très optimis-
tes. « Côté intégration, l’en-
treprise a une feuille de route
sans faille », constate Martin
Goulet, de Lévesque Beau-
bien Geoffrion. Depuis 15
ans au Québec, elle a acquis
75 Dépanneur 7jours de Mé-
tro-Richelieu, 60 Mac's et La
Maisonnée de Silcorp, 86
Perrette et 245 Provi-Soir de
Provigo. Il y a deux ans, elle
a acheté 50 Winks en Ontario
et dans l’Ouest canadien.
Selon M. Goulet, la recette

Couche-Tard comprend plu-
sieurs ingrédients : vision, di-
rection expérimentée, gestion
décentralisée des magasins,
système informatique en
temps réel pour connaître les
stocks, offre de produits
adaptée à la clientèle de cha-
que dépanneur.
« L'intégration prendra jus-

qu’à deux ans mais elle sera
réussie, croit également
Christian Cyr, de Tassé et
Associés. Grâce à son dyna-
misme, la société a repoussé

les frontière du Québec. »
M. Cyr respecte particuliè-

rement la force de frappe de
la direction « qui ne s’assoit
pas sur sa chaise en laissant
passer les trains ».
En quelques années, Couche-

Tard a mis en place le concept
de Dépan-E$compte en abais-
sant les prix des produits. Elle
a également fait des acquisi-
tions, diffusé des publicités té-
lévisées et réalisé des alliances
avec les pétrolières.
Elle vient de lancer le con-

cept du dépanneur 2000 avec
des produits frais (sandwich,
café, muffin) et se prépare
pour mettre en place son pro-
pre centre de distribution.
« Ce n’est peut-être pas un

titre boursier flashé mais il
permet à ses actionnaires de
bien dormir et de faire de l’ar-
gent », constate M. Cyr. Les
deux analystes recommandent
l’achat d’actions de Couche-
Tard (Mtl, ATD.B, 20,20 $) et
prévoient un cours cible de
27 $ d'ici à 18 mois. M

Entente d’approvisionnement de 125 M$ avec Ultramar
Alimentation Couche-Tard vient de signer une entente tions d’essence au pays avec différentes pétrolières. « Notre

objectif est d’en avoir 800 d'ici cinq ans. »
Poury arriver, le vice-président vise des alliances stratégi-

ques avec un partenaire national ou des partenaires régionaux.
Des discussions sont en cours avec des pétrolières, mais aucu-
ne entente n’est imminente.
Selon M. Gonthier, les deux parties ont avantage à s’associer.

D'unepart, les stations à essence favorisent l’achalandage
dans les magasins, d’autre part, les pétrolières bénéficient
de l'expertise de Couche-Tard dans l’exploitation des dépan-
neurs. (RB) M
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propre réseau de distribution
L'ex-président de Provigo, Yvan Bussiéres, arrive pour piloter le projet

 

Réjean

Bourdeau

aintenant qu'elle a fait
M. bouchée du grand

réseau de dépanneurs ca-
nadiens appartenant à l’onta-
rienne Silcorp, Alimentation
Couche-Tard s'apprête à
consolider son système de
distribution. « Plusieurs scé-
narios sont élaborés, affirme
son président, Alain Bou-
chard. Des décisions impor-
tantes seront prises dans les
prochains mois. »
Parmi les options envisa-

gées, on pense notamment à
acheter un des centres de dis-
tribution de Provigo à Laval
et à en construire un autre en
bordure du Toronto métropo-
litain.
Pourpiloter ce dossier, l’ad-

ministrateur Yvan Bussières,
55 ans, a été nommé vice-pré-
sident, distribution, a annoncé
le président Bouchard au
journal LES AFFAIRES. Ex-
président et chef de l’exploi-
tation de Provigo, M. Bussiè-
res a quitté l’entreprise en
1993 avec l’arrivée de Pierre
Mignault. Par la suite, il a
oeuvré pour Saint-Aix Grou-
pe-conseil, spécialisée en fu-
sion-acquisition.

Distribution
à l’interne

Depuis longtemps, M. Bou-
chard jongle avec l’idée de
distribuer lui-même les pro-
duits dans ses centaines de
magasins de dépannage. Son
plan : approvisionner le dé-
panneur du coin, à partir du
centre de distribution, avec
un seul camion, plutôt que
d’y faire défiler une vingtaine
de camions de livraison pour
le pain, le lait, les croustilles,
etc.
Dans l’entrepôt, chaque éta-

blissement aura son propre
casier dans lequel on retrou-
vera les produits devant lui
être livrés pendantla nuit. Le
centre possédera même une
cuisine centrale puisque les
produits frais (sandwich,
muffin, etc.) prennent de plus
en plus de place dans les pré-
sentoirs de Couche-Tard.
L’idée dela distribution in-

terne plaît à l’analyste Mar-
tin Goulet, de Lévesque
Beaubien Geoffrion. Il esti-
me que l’entreprise peut aller
chercher jusqu’à 4 % de mar-
ge de profit avant intérêts,
impôts, amortissement et dé-
préciation grâce aux escomp-
tes et aux rabais de volume
sur des produits vendus pré-
sentement par les grossistes
directement aux dépanneurs.

Couche-Tard en
un coup d'oeil
Activité : réseau de dépanneurs au Québec,” % Lo
en Ontario et dans l'Ouest(incluant la Colombie-Britannique
Au Québec : 592 dépanneurs; dont 461 magasins corporatifs
et 29 franchisés. À partir du 31 décembre, les bannières
Dépan-E$compte et Provi-Soir deviendront Couche-Tard, il faut
aussi ajouter 102 affiliés Dépanneur 7jours (des indépendants
qui font partie du regroupement d'achats).
Magasins avec postes d'essence : 265.
En Ontario : 812 dépanneurs; dont 649 magasins corporatifs
sous les bannières Mac’s, Becker's, Winks et Mike's Mart;
en plus de 163 affiliés Daisy Mart. Magasins
avec postes d'essence : 109.
Ouest canadien : 213 dépanneurs; incluant 193 magasins
corporatifs Mac’s et Winks, de même que 20 franchisés Winks.
Magasins avec postes d'essence : 66.

  
     

 

Siège social : Laval
Employés : 11 500
Ventes (1999 e) : 901,2 M$ (1,7 G $ pour 2000 e)
Bénéfice net (1999 e) : 11,6 M$ (16,4 M$ pour 2000 e)
Principaux actionnaires : 45,3 % des votes aux
Développements Orano (détenus par Alain Bouchard à 57,5 %,
Jacques D'Amours à 26,9 %, Richard Fortin à 13,6 %,
et Réal Plourde à 1,64 %) et 23,1 % à Métro-Richelieu
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GND INFINITI
Ça ne s'explique pas. Ça se vit.

tout, avec un taux de location aussi séduisant, pourquoiregarderailleurs?

« En considérant que Couche-
Tard s’approvisionne directe-
mentdu fabricant pour l’équi-
valent de 200 M$ de produits
au Québec, on parle de 8 M$
de profits (BAIIA) », estime-
t-il.

Achat ou
construction

Au Québec, la société laval-
loise est encore liée jusqu’au
début de 2002 à Métro-Ri-
chelieu pour les Couche-
Tard/Dépan-E$comptes et à
Provigo pour les Provi-Soir,
en ce concerne l’approvision-
nent en cigarettes, en confise-
ries, en jus, en vin, et en pro-
duits d’épicerie (conserves,
céréales, etc.). Cela représen-
te 40 % des ventes.
Les autres produits (bois-

sons gazeuses, bière, crous-
tilles, pain, lait, produits sur-
gelés, journaux, etc.) provien-
nent des fournisseurs. La fac-

turation est toutefois centrali-
sée par les grossistes, moyen-
nantcertainsfrais.
De son côté, Silcorp possè-

de deux centres de distribu-
tion de plus de 25 000 pi?, à
Peterborough et à North Bay,
en Ontario. « Mêmesi les
magasins du Québec ne peu-
vent pas être approvisionnés
de manière économique par
ces centres, je pense que Cou-
che-Tard va acquérir une
connaissance précieuse du
marché de la distribution grâ-
ce à Silcorp », soutient M.
Goulet.
Puisquela construction d’un

centre de distribution peut
prendre jusqu’à 30 mois,
Couche-Tard veut se décider
rapidement. « On devrait as-
seoir notre position d’ici le
début de l’automne », croît
M. Bussières.
M. Bouchard évalue à

10 M$le coût d’un centre de
distribution. Selon lui, il est
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aussi possible que la société
décide d’en implanter un de
100 000 pi” en Ontario, au
lieu d’exploiter les deux cen-
tres plutôt vieillots qu’elle dé-
tient.
D'autre part, l’achat d’un

centre existant au Québec se-
rait plus coûteux, entre 20 et
30 M$, mais il faudra prendre
en considération les stocks et
l’achalandage.
Pour le moment, le prési-

dent n’est pas en discussions
avec Provigo pour son centre
de Laval, tout près du siège
social de Couche-Tard. « Ils
connaissent mon intérêt, mais
ils se concentrent à régler la
vente des magasins Loebs,
explique-t-il. Quand ce dos-
sier sera terminé, ils savent
où nous trouver. » ll

 

  
 

MERIDIEN INFINITI
4000,rue Jean-Talon Ouest

Montréal Laval
(514) 7317977 INFINITI LAVAL

305, boul. St-Martin Est

(514) 382-8550

INFINITI QUEBEC
5055, boul. des Gradins

Québec
(418) 626-1515

SHERBROOKE INFINITI
4280, boul. Bourque

(819) 823-8008
Rock Forest  
 

*Sujet à l'approbation du crédit. Tauxde 4,9 Z sur une location de 36 mois. 779 $ par mois, Acompte ou échange équivalent de 9 999 $. D'autres taux et termes peuvent être offerts. Le taux de location inclut les frais de transport et de préparation.
Aucun dépôt de sécurité. Taxes et immatriculation en sus. Les concessionnaires peuvent vendre à un prix moindre. Voyez votre concessionnaire pour tous les détails.  
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EDITORIAL -

gie du Québec a transmis à Québec son avis
sur les modalités d’établissement des tarifs

de fourniture d’électricité. Cet avis rejetait la
demande d’Hydro-Québec de soustraire la
production d’électricité à la juridiction de la
Régie et demandait à Québec de confirmer son
mandat de réglementer le prix de l’électricité
sur la base du coût d’Hydro.
Cette décision est survenue au terme d’un

exercice qui a duré six mois et qui a coûté
1,5 M$ aux contribuables. La Régie a tenu 17
jours d’audiences publiques, entendu 38 té-
moins, dont des experts venus de partout en
Amérique du Nord. Cette décision a reçu l’ap-
pui d'associations de consommateurs indus-
triels et résidentiels, de syndicats, de groupes
environnementaux et communautaires et de
producteurs privés.
La Régie fut créée en juin 1997 après une

vaste consultation, la publication d’une politi-
que de l’énergie et l’adoption d’une loi spéci-
fique. Un de ses mandats est d'examiner les
demandes tarifaires d’Hydro-Québec, tâche
pour laquelle le gouvernement est mal équipé
et qui le place en conflit d’intérêts : non seule-
mentil a alors subi la pression des consomma-
teurs, mais les revenus d’Hydro se reflètent
dans son budget, les résultats des sociétés d’E-
tat s’ajoutant au surplus ou déficit du gouver-
nement.
La création de la Régie permettait à Québec

d'assurer à la Federal Energy Regulatory
Commission des Etats-Unis qu’un organisme
indépendant(la Régie) allait déterminerles ta-
rifs de transport d’électricité sur la base du
coût réel de son transport sur le réseau d’Hy-
dro.
Pourétablir ses prix, Hydro a créé trois enti-

tés: Hydro Production, TransEnergie
(transport) et Hydro Distribution.
Hydro reconnaît le contrôle de la Régie pour

ses coûts de transport et de distribution, mais
refuse de se soumettre à son examen pour son
coût de production. D'où sa demande du 20 fé-
vrier 1998 d’être soustraite au processus
d'examen de la Régie pour sa production. Hy-
dro veut au contraire que Québec reconnaisse
son coût de production allégué de 2,87 cents le
kilowattheure; ce tarif est dérivé dutarif L, dit

| ] y aura bientôt un an que la Régie de l’éner-

Électricité : Québec
mutilera-t-il la Régie ?

tarif de grande puissance, duquelelle a enlevé
le coût du transport.
Hydro fait valoir que le plan de restructura-

tion du marché ontarien de l’électricité prévoit
aussi un prix plafond prédéterminé pour la
production d’Ontario Hydro. Cela est vrai,
mais ce prix a été décrété pour une période
temporaire puisque la politique ontarienne
prévoit qu’Ontario Hydro devra transférer à
d’autres intervenants un nombre suffisant
d’unités pour que son contrôle effectif sur le
marché soit limité à 35 % d’ici 10 ans.
Le prix plafond temporaire de l’Ontario

s’explique du fait que cette province introdui-
ra graduellement de la concurrence pour la
production d’électricité, contrairement au
Québec.
Embarrassé par le demande d’Hydro, Qué-

bec a consulté quatre experts (un Québécois,
un autre Canadien et deux Américains), mais
refuse de rendre public leur rapport, mêmesi
leur travail s’inscrit dans le prolongement d’un
processus public. C’est inacceptable.

Il paraît de plus en plus évident que Québec
se prépare à acquiescer à la demande d’Hydro.
Le ministre Guy Chevrette, qui a dirigé l’éla-
boration de la politique de l’énergie et qui a
fait voter la Loi sur la Régie de l'énergie, a été
remplacé par Jacques Brassard, sur qui Lu-
cien Bouchard semble avoir plus d’influence.
Ce serait insensé de soustraire Hydro à la

compétence de la Régie pour déterminer son
prix de fourniture, auquelcas il faudrait amen-
der la Loi sur la Régie. Le mode de réglemen-
tation prévu danscette loi fait l’objet d’un im-
portant consensus en dehors d’Hydro-Québec.
Ce serait se moquer de milliers d’agents éco-
nomiqueset de la population de revenir en ar-
rière. M

  
Jean-Paul
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Bouchard doit garder le cap!
lence en matière de relationsde travail. Les
syndicats et l’État ont des positions irré-

conciliables.
Le premier ministre Lucien Bouchard esti-

me la capacité de payer du gouvernement à
environ 5 % sur trois ans. De l’autre côté, les
demandes syndicales sont de 17 % pour les
pharmaciens, de 19 % pour les médecins, de
16 % pourles fonctionnaires, de 28 % pour les
enseignants et d’environ 25 % pour les infir-
mières.
C’est avec ce « gouffre » qui les sépare que

s’amorce cette partie de bras de fer. Chacun
teste déjà ses lignes de presse et ses menaces.
Depart et d'autre, on se réclamede l’intérêt et
du droit du public à de meilleurs services, cha-
cun prétendantporter bien haut le flambeau de
l’équité et de la justice.
En fond de scène,il reste que les Québécois

sont les contribuablesles plus taxés en Améri-
que du Nord et que le Québec est la province
la plus endettée.
On est loin d’être. dans le trèfle à quatre

feuilles jusqu’aux genoux. De plus, le secteur
privé se contente de hausses qui oscillent au-
tour de 1,5 % par année et n’offre pas la sécu-
rité d’emploi. ,
Les employés de l’Etat se disent exaspérés,

fatigués, stressés et mal payés. C’est peut-être
vrai, mais cette situation ne prévautpas seule-
ment danscertains secteurs de la fonction pu-
blique.
Qui ne doit pas produire plus, être plus

concurrentiel, plus polyvalent et finalement
voir son pouvoir d’achat charcuté ? Avec la
mondialisation et la fin du protectionnisme,
c’est le lot de la très grande majorité de la po-
pulation.
Au niveau de l’organisation de travail, nous

avons tousété témoins des chambardementset
des mauvaises planifications du gouverne-
ment. L’improvisation de plusieurs réformes a
quelque chose d’amateur, d’inhumain et de
scandaleux pour les travailleurs touchés. Il est
clair que des ajustements majeurs doivent être
concédés.
Quant aux moyens de pression utilisés, le re-

cours à des moyensillégaux ne saurait être to-
léré dans une société libre et démocratique, où
la primauté de la règle de droit est non négo-
ciable. Heureusement, avec l’appui exprimé

|: Québec s’apprête à connaître de la turbu- par le chef du Parti libéral, Jean Charest, en
faveur de la suprématie de la loi et de l’ordre,
On sait que personne n’encouragera ou ne tolé-
rera l’anarchie dans cette province.
Les prochains mois seronttrès périlleux pour

le Lucien Bouchard. Cette négociation com-
porte le risque de détruire à néantses réalisa-
tions en matière de finances publiques. S’il
cède, adieu déficit zéro ! Adieu baisse d’im-
pôts ! Adieu compétitivité !
M. Bouchard doit garder le cap, mais il ne le

fera pas sans laisser des morceaux de peau sur
l’asphalte. Commechefdu Parti québécois,il
confronte sa clientèle naturelle, ses partenai-
res, ceux et celles pour qui il doit avoir un pré-
jugé favorable.
Plusieurs membres de son caucus et de son

cabinet sont issus des milieux syndicaux et
plusieurs doivent, en partie, leur élection à des
militants syndicaux infatigables.
Pire encore, commentconcilier la recherche

de « conditions gagnantes » pour un référen-
dum et la confrontation avec ses principaux al-
liés ? C’est une opération de haute voltige, de
haut risque !
Les citoyens, les milieux d’affaires et les

groupes de pression devront être vigilants et
surveiller leurs intérêts dans cette foire d’em-
poigne. Ils ne pourront se contenter de regar-
der passer le train. C’est trop fondamental
pour le bien-être économique de tous et cha-
cun.
Le Québec veut-il s’enfoncer de nouveau

dans les méandres de l’insoutenable déficit ?
Voulons-nous payer plus d’impôt ? Qui dirige
le Québec, nos élus ou les leaders syndicaux ?
Ce sont ces questions auxquelles nous aurons
réponse au cours des prochains mois. Veuillez
attacher vos ceintures, nous prévoyons une
zone de turbulence ! M

 

 
Jean

Avocat, animateur à CKAC et analyste politique
Adresse électronique : jeanlapierre@videotron.ca  P
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Van
a firme de gestion institutionnelle Van
Berkom et associés vient de perdre les
services de son associé principal depuis

quatre ans et demi. Will Wutherich, vice-
président, a quitté le 14 juin, à la suite d’un
« différend philosophique profond » avec le
fondateur Sébastien Van Berkom.
« Il est compétentet respecté. Il a fait une

grande contribution. Nous nous sommes quit-
tés en bons termes, mais c’est toujours mal-
heureux de voir partir un associé », a déclaré
M. Van Berkom, qui avait embauché M. Wu-
therich pour ajouter de la profondeur à son
équipe de direction et faciliter l’obtention de
mandats. M. Van Berkom est à la recherche
d’autres candidats parmi les gestionnaires de
titres canadiens à faible capitalisation, mais
qui n’auront pas nécessairement à investir
dans sa firme. M. Wutherich, qui s’était joint
à Van Berkom après avoir été analyste à Stan-
dard Life, aura le tempsde réfléchir à sa car-
rière. Le rachat de ses actions par M. Van Ber-
kom lui donnele coussin financier voulu. De
plus, une clause de non-concurrence empêche
le financier de 37 ans de se relancer en affai-
res à court terme.
Van Berkom, qui a 1,3 milliard de dollars en

gestion dans les titres à faible capitalisation,
tente actuellement de bâtir l’équipe de son
centre financier internationalet sollicite des
mandats de gestion de titres américains à fai-
ble capitalisation, une nouvelle spécialité.

Sur les traces du patron
Trois mois après le départ de son patron,

Luce Desmarais quitte à son tour le cabinet
d’avocats Byers Casgrain, où elle était ad-
jointe aux communications et à l’administra-
tion. Elle s’apprête à occuper le poste de di-
rectrice adjointe aux communications de la
Chambre de commerce du Montréal mé-
tropolitain.
M"" Desmarais travaillait en étroite relation

avec le président de la Chambre, David
McAusland, alors quecelui-ci était associé di-
recteur de Byers Casgrain.It est passé chez Al-
can ce printemps,à titre de vice-président di-
recteur général, services juridiques, et secrétai-
re. La nouvelle adjointe aux communications
de la Chambre remplace Eileen Murphy, qui
est maintenant à l’emploi du Groupe CGI.
Luce Desmarais, qui se contentera de dire

qu’elle est « dans la trentaine ». était à l’em-

erkom et son associé divorcent
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AVIS A NOS ANNONCEURS

Veuillez prendre notre qu’en raison du congé férié du 1+ juillet,
la tombée de réservation publicitaire et de livraison de matériel pour
l'édition du 3 juillet est devancée.

ploi de Byers Casgrain depuis 1991. Adjointe
de François Roberge,directeur des commu-
nications à la Chambre de commerce, elle
sera notamment responsable des relations
avec les médias.

De Towers Perrin
à State Street
Elise Léger, actuaire et conseillère de To-

wers Perrin, quitte cette firme pour se join-
dre au bureau montréalais du gestionnaire
State Street. Ce gestionnaire veut renforcer
son équipe de suivi des comptes de caisses de
retraite canadiens, compte tenu du gonfle-
mentde son actif à 15,4 milliards de dollars.
Diplômée de l’Université Concordia, M™

Léger, qui cumule six ans d’expérience pro-
fessionnelle tour à tour au sein de Sobeco, de
Mercer et de Towers Perrin, entre en fonction
le 28 juin. « Elle a une excellente formation
académique et complète actuellement son
certificat d’analyste financiercertifié », préci-
se Jean Dumoulin, président-directeur géné-
ral de State Street à Montréal.
À titre d’analyste senior, M" Léger verra à

améliorer les processus de mesure de perfor-
mance en fonction du risque (mesure-attribu-
tion et communication) et à s’assurer de la
conformité des mandats avec les politiques de
placementetles règles législatives et fiscales.
C’est la troisième embauche cette année

pour State Street. En janvier, la firme a enga-
gé la gestionnaire Adelina Romanelli, de TD
Gestion de portefeuille, et elle a rapatrié
Tom Joles, de la firme Global Advisors, de
Floride, une société contrôlée par State Street.
Il agit à titre de chercheur principal pouropti-
miserles stratégies de gestion de portefeuille.

Merrill Lynch
perd un négociateur
Le bureau montréalais de Merrill Lynch

Canada perdra sous peu son négociateur
principal d’obligations.
Michel Trudeau, 39 ans, négociateur pour

Midland Walwyn pendant 15 ans avant sa
mainmise par Merrill Lynch, compte prendre
un mois de réflexion avant de décider de la
tournure de sa carrière. M

   

 
 

 

Tombée réservation : 23 juin, 14 h.
Tombée matériel: 25 juin, 17 h.

Tombée section
Carrefour Les Affaires: |25 juin, 17 h.
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Provigo

Réjean

Bourdeau

Pio a délesté 125 em-
 

ployés administratifs à
son siège social de Mont-

réal et dans ses bureaux de
Laval, a appris le journal LES
AFFAIRES.
«Il s’agit de mises en dis-

ponibilité, indique son porte-
parole, Laurent Pepin. Nous
allons faire notre possible
pour en replacer le plus grand
nombre dans les prochaines
semaines. »

Une baisse
des ventes
de 1 milliard

Cette décision s'explique
par la baisse de 1 milliard de
dollars (G$) des ventes du
grossiste et détaillant en ali-
mentation à la suite de la fer-
meture de sept établissements
Maxi et Maxi & Cie en Onta-
rio et de la vente de 41 maga-
sins - essentiellement des su-
permarchés Loeb - à Métro-
Richelieu.
La vente des magasins Loeb

à Métro-Richelieu était une
des conditions imposées à
l’ontarienne Loblaw pour
acheter Provigo en décembre.
Au moment de la transac-

tion de 1,7 G$, Provigo em-
ployait 24 000 personnes au
Québec et en Ontario.
Autotal, la filiale québécoi-

se compte plus de 1 000 per-
sonnes dans ses bureaux ad-
ministratifs.

Des ajustements
normaux

« Avec la perte de 15 % de
notre chiffre d’affaires, il est
normal qu’il y ait des ajuste-
ments », souligne M. Pepin.
Deux vice-présidents (mise
en marché et approvisionne-
ment, Provigo-Loeb) et un
vice-président (exploitation,
Maxi) ont quitté.
Des postes liés à l’exploita-

tion, aux ressources humai-
nes, à la finance, à la mise en
marché, au marketing et à
l’approvisionnement ont aus-
si été touchés dans la semaine
du 14 juin.
Selon M. Pepin, des efforts

seront consentis par l’entre-
prise pour réaffecter des em-
ployés dans de nouvelles
fonctions.
Provigo s’apprête notam-

ment à créer 65 postes en
merchandising.

Il rappelle également que
Loblaw ouvrira trois nou-
veaux magasins à Laval,
Québec et LaSalle, créant
ainsi | 000 emplois. H  

 

125 employes a
son siege social
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Publications Transcontinental
achète le groupe Investment
Executive, de Toronto
L'éditeur Publications Transcontinental (PTI) a fait l’ac-

quisition du groupe torontois Investment Executive, a annon-
cé son président, André Préfontaine.
Cette société, détenue auparavant par Barbara Hyland, pu-

blie 16 fois par année le journal Investment Executive, une pu-
blication spécialisée pourl’industrie des conseillers financiers
et dontle tirage s’élève à 45 000 exemplaires.
Elle compte également /E Money,un desplus importants ma-

gazines de finançes personnelles au pays avec six numéros ti-
rés à 200 000 exemplaires chacun par année.
En plus des publications d’affaires, l’entreprise de 22 em-

ployés, sans compter les pigistes, possède le site Internet in-
vestmentexecutive.com.

Publications Transcontinental se prépare à investir pour
consolider la position dominante de ses chefs de file, déclare
M.Préfontaine. « Il s’agit d’une importante transaction pour
nous », ajoute-t-il.
Grâceà cette acquisition, PTI devient un des plus importants

éditeurs financiers au Canadaet le seul à publier en français et
en anglais. Parmi ses publications, on retrouve notamment le
journal LES AFFAIRES,ainsi que les magazines Affaires Plus,
Commerce et PME.
« Les nombreuses synergies qui existent avec nos publica-

tions actuelles sont évidentes, fait remarquer M. Préfontaine.
Cet avantage unique nous positionne stratégiquement pour une
expansion dans le marché en rapide croissance de l’informa-
tion financière et d’affaires. »

Enplus du secteurdesaffaires, PTI est présente dansles cré-
neaux des sports, des 50 ansetplus et de l’information style de
vie.
Aprèsle Journal économique de Québec, Preview Sports Pu-

blications et Hockey Business News, il s’agit d’une quatrième
acquisition depuis un an pour la filiale du Groupe Transconti-
nental GTC.
L'éditeur, qui emploie 300 personnes, réalise un chiffre d’af-

faires de 75 M$. L'an dernier, son tirage total en Amérique du
Nord était de 19 M d’exemplaires. M

LA CITATION DE LA SEMAINE
« Plus grande estla taille relative de l’appareil public, plus

élevéest le taux de chômageà long terme;si les pays où les
impôts sont élevés réduisaient leur fardeau fiscal de 10
points en proportion de leur production, leur taux de chôma-
ge à long terme diminuerait de trois points de pourcen-
tage. »

 
- Joint Economic Committee du Congrès américain,

cité par Sam Boutziouvis, Conseil canadien des chefs
d’entreprise, Opinions, mai 1999. 
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L'équilibre parfait de la
technologie numérique et
d'une conception compacte.

Le plus petit appareil
du monde à mégapixels”

- Léger et compact
- Assez petit pour une poche de chemise

 

Q
1,3 million de pixels—
- Capteur CCD de haute précision
à mégapixels pour des images
numériques supérieures

- Résolution de 1280 x 960

Écran couleur de 2 po
- Pour la commodité du visionnement

et du montage des images

- l'image que vous voyez est celle que vous prenez

Voici le plus récent
membre de la gamme
PowerShot de Canon!
Toutes les caractéristiques du PowerShot A50 vous rappellent les

qualités d'un superbe appareil photo. Il comporte tous les modes

d'exposition que vous connaissez, pour vous aider à réaliser les

effets désirés. Ses commandesintuitives se trouvent là où vous

vousattendez à les trouver, avec des boutonsdistincts pour les

opérations fréquemment utilisées. Ce nouveau venu polyvalent de

la gamme PowerShot conjuquel'inspiration d'une appareil photo

aux possibilités passionnantes du numérique.

FèwerShot A50
APPAREIL NUMÉRIQUE

Pour plus de renseignements, composerle 1 800 OK CANON

“Avec objectif zoom optique

Loom optique x 2,5
- Optiques Canon supérieures pourplus
de contrôle sur chaque image
(grand-angle - téléobjectif)

- Objectif polyvalent en verre 28-70 mm

(équiv. 35 mm)

— Élégantboîtier en
alliage
- Construction légère et durable
- Aussi solide qu'il est élégant

DIGITAL CAMERA

(lustre taille réelle) \

Ensemble de logiciels créatifs
- Comprend Adobe PhotoDeluxe 2.0, PhotoStitch
(panorama)

- Compatible PCet MAC

Canon
Si perfectionné… qu'il en est simple  

LACTUALITE »

Margarine
Thibault
mijote un
projet
d'usine à
Trois-Rivières

Dominique

argarine Thibault, de
||tive songe à

construire une usine
dans cette ville pour y produi-
re de la margarine de canola.
C’est ce qu’a indiqué au jour-
nal LES AFFAIRES Bernard
Bergeron, président et direc-
teur général de Thibault.
M. Bergeron, qui trouve

qu’il est un peu tôt pour an-
noncer la nouvelle, estime
que le projet nécessiterait des
investissements de 5 à 10 M$.
« Nous sommes encore en
soumission pour l’équipe-
ment», a-t-il précisé.
Cette nouvelle usine créerait

une douzaine d’emplois. En
tout, Thibault emploie 80 tra-
vailleurs à son usine de Trois-
Rivières et à celle de Bromp-
tonville (usine de J.-E. Ber-
geron, avec qui elle a fusion-
né en 1997).
« Il y a plusieurs années que

nous songeons à ce projet, ex-
plique M. Bergeron. En 1995,
nous avions étudié la possibi-
lité d’acheter une usine en
Equateur. »
Thibault a lancé la margari-

ne Nuvel Canola il y a quel-
ques mois et l’accueil des
consommateurs est jugé très
bon. La margarine de canola
est meilleure pour la santé
parce qu’elle contient moins
de gras saturé et plus de gras
polyinsaturé que le soya.
(DF) M

Gilles Soucy
rachète
Kimpex Action
Les Placements Gilles Sou-

cy, de Drummondville, ont
acquis la totalité de l'actif de
Kimpex Action, également
de Drummondville. Kimpex
s’était placée sous la protec-
tion de la Loi sur la faillite le
29 mars dernier. Les Place-
ments Gilles Soucy déte-
naient déjà 33,7 % des ac-
tions de Kimpex avantle re-
coursà cette loi.
Kimpex, qui emploie 230

travailleurs, dont une centaine
à Drummondville, distribue
des pièces pour véhicules ré-
créatifs. De son côté, Soucy
fabrique des pièces de caout-
chouc, de plastique et de métal
pour véhicules récréatifs, mili-
taires et industriels. (DF) M
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Dominique

a société française Alcatel
songe à revenir sur sa dé-
cision de fermer son usine

de la rue Hochelaga, dans
l’est de Montréal.
Selon ce qu’a appris le jour-

nal LES AFFAIRES,le fabri-
cant de câbles pour les télé-
communications étudie pré-

cement d’Investissement
Québec (anciennementla So-
ciété de développementin-
dustriel). Cette offre compor-
terait de généreux avantages
pour moderniser l’usine, de-
venue vétuste.
Des informations veulent

aussi que l’offre d’Investisse-
ment Québec porte sur le fi-
nancement du rachat de l’usi-
ne par des membres de sa di-
rection, financement auquel
participerait le Fonds de soli-
darité des travailleurs du
Québec. Cette information
est démentie par des sources
proches du dossier.
« Vous focusez trop sur le

rachat de I'usine, a lancé un
informateur. Regardez Ken-
worth et Owens Corning;
personne ne les a rachetéeset

sentement une offre de finan- .
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H Alcatel pourrait profiter d’une aide financière
après avoir annoncé la fermeture de son usine.

même. » Le 3 février dernier,
la direction d’Alcatel a an-
noncé qu’elle fermait son usi-
ne du 9250 Hochelaga et
transférait sa production à son
usine de New Holland, en
Pennsylvanie. Un dur coup
pour ses 160 employés mont-
réalais, dont la majorité sont
membres de la Fédération
des travailleurs du Québec
(FTQ). La fermeture était pré-
vue pour le 30 juin, mais le
ministre des Finances du
Québec, Bernard Landry, a
obtenu un délai de quelques
semaines. La surprise de cette

fermeture a été d’autant plus
grande que cette usine serait
la plus performante des 11
usines de la division des câ-
bles d’Alcatel. La bonne ges-
tion et l’engagement des em-
ployés ont suffi pendant plu-
sieurs années à compenser la
désuétude des équipements.
Mais il semble que ce ne soit
plus possible et qu’au lieu
d'investir massivement dans
la modernisation devenue in-
contournable, Alcatel ait
choisi de fermer.
Joint par LES AFFAIRES,

Marc Snyder, porte-parole

 

Alcatel reçoit une offre pour éviter la fermeture
Investissement Québec aiderait à la modernisation de l'usine de l'est de Montréal

du Fonds de solidarité, s’est
contenté de dire qu’Investis-
sement Québec détenait la
position de tête dans le projet
de relance d’ Alcatel.
Chez Investissement Qué-

bec, Josée Morin, conseillère
en communications, a confir-
mé que son organisme a fait
une offre à la haute direction
d’Alcatel, en France. « Mais

  L'ACTUALITÉ

  

 

dernier son intention de sup-
primer, sur une période de
deux ans, 10 % de son effectif
mondial de 120 000 em-
ployés. Entre 1995 et 1998,
elle avait déjà aboli 30 000
postes. En 1998, Alcatel a
réalisé des profits de 3,9 mil-
liards de dollars (G$), sur un
chiffre d’affaires de 38 G$, en
forte hausse par rapport aux

LCA
Les Logiciels

Concept-Allegro Inc.

RTTI
LR 1
QR
R(TTCR

nous ne pouvons en dire plus
pourl’instant », a-t-elle ajou-
té. Alcatel a annoncé en mars

profits de 1,2 G$ de 1997.
Nos appels chez Aicatel

sontrestés sans réponse. ll

 

allegro@videotron.ca    
 

Le fabricant des jeans Cobra en difficulté
C.S.M.Boisvert, de Saint-Ludger, en Beau-

ce, s’est placée sous la protection de la Loi sur
la faillite. Cette société, qui emploie 300 per-
sonnes, appartient à Charles, Stéphane et
Marc Boisvert. Elle fabrique des chandailset
des jeans, notammentsous la marque Cobra.
Lesdifficultés financières de C.S.M. ne tou-

chent aucunement les quelque 80 boutiques
Cobra Jeans, qui sont détenues par leur père,
Raymond Boisvert, par le biais de la société
Vêtements Océan Canada.
La direction de C.S.M. Boisvert avait décla-

ré un bénéfice net de 82 000 $ en 1997, par
rapport à un chiffre d’affaires de 8,7 M$. En
1998, le chiffre d’affaires s’est élevé à 9,5 M$
mais le bénéfice net n’a pas été divulgué pour
le classement dans la banque de données du
journal LES AFFAIRES.

 

  
 

 

 

Le syndic responsable du dossier, Pierre
Madore, du bureau de Saint-Georges (Beau-
ce) de Raymond Chabot, n’a pu en appren-
dre beaucoup plus parce que l’affaire est en-
core toute chaude.
En principe, M. Madore dispose de 30 jours,

soit jusqu’au 16 juillet, pour présenter une
proposition aux créanciers. Or, étant donné la
période des vacances estivales, 1] demandera
probablement un délai.
« Nous travaillons sur un plan de relance,

mais il est encore trop tôt pour prévoir s’il se-
ra accepté, a indiqué M. Madore. Tout ce que
je peux vous dire, c’est qu’il y a des person-
nes qui ont démontré un intérêt pour l’entre-
prise. »
Chez C.S.M. Boisvert, la direction s’est re-

fusée à tout commentaire. (DF) HN

  

 

Des mesures de sécurité qui réduisent les autres à des 3Y2 x 4.
de valeur équitable, composez au plus

vite le 1 800 387-0100. Ou visitez notre

site web a www.mercedes-benz.ca

» LA CLASSE M. A PARTIR DE 475508:
Au cours de 7 décennies, Mercedes-Benz

n'a cessé de faire franchir des étapes

majeures à la sécurité automobile : zones

à absorption d'énergie, coussin gonflable,

freins ABS, et maintenant, la Classe M.

Un véritable cataloguedes innovations

quel'on trouve sur ce 4x 4 en matière

de sécurité automobile, de contrôle, de

confort et de tenue de route.

» En véritable Mercedes, ses normes

de sécurité sont en avance de plusieurs

années surce quela loi exige. Un châssis

des plus rigides soutenant un système

d’éléments qui se déforment pour aider

490 $ à gérer les conséquen-

Une valeur
équitable

ces d'un impact. Le

Programmedestabilité

électronique (ESP). Les

quatre coussins gon-

flables à l’avant. Le freinage d'urgence

assisté qui permet de réduire les dis-

tances d’arrét en cas d'urgence.

» En tant que seul 4x4 à système

de traction électronique aux 4 roues et

suspension à 4 roues indépendantes, la

supériorité de la Mercedes de Classe M

se manifeste par une tenue de route

et une stabilité exemplaires, sans rien

sacrifier au niveau du confort.

» Chaque 4x4 «voudrait» pouvoir

en dire autant. Ou mériter le prix de

«Voiture mondiale» décerné au Salon

de l'automobile de Genève, par un jury

de 22 journalistes automobile interna-

tionaux, à la voiture qui convient le

mieux à la conduite sur les cinq

continents habités. Une seule peut y

prétendre : la Mercedes de Classe M.

» Pour faire l’essai d’une Classe M

Mercedes-Benz

L'avenir de l'automobile  
 
Offre de durée limitée, sur approbation de Mercedes-Benz Credit Canada Inc. Chez les concessionnaires participants seulement. Chiffres basés sur un bail de 36 mois à faible kilométrage, avec valeur de reprise fixe, pour une ML320 Elégance, un taux d'intérêt annuel de 6,5 % et un coût d'acquisition de 53 500 $, transport non compns. À la signature du bail, je client

s'engage à verser: un acompte de 7 600 $ (ou repnse équivalente). la premiére mensualité de 499 $, un dépôt de garantie remboursable correspondant à environ un mois de localion,les frais de transport et de préparation, les taxes en vigueur, et les frais d'enregistrementat d'immatricutation. Le client accepte de faire 36 versements égaux de 499 $, plus laxes. représentant 
Fo SASAERRLSNR

untotal de 17 964 $ plus les frais d'enregistrement elles [axes en vigueur. Les frais d'assurance,d'entretien et de réparations sont à la charge du chent. [Pour la Québec, voir en page 1 du contrat de bail pourplus de détails surles termes ef conditions.) Si le chent décide de ne pas acheterle véhicule enfin de bail, il s'engage à rendre ledit véhicule au concessionnaire et est

responsable pourtout kilométrage au-delà de 54 000 kilomètres, au coût de 20 € le km, ainsi que, le cas échéant, pourtout excès d'usure el d'utilisation. [Pourle Québec, voir en page 2 du contrat de bail pour plus de détails sur les degrés d'utilisation courants et les coûts entraînés au-Jelà de la nomnale.] Le client a l'option d'acheterle véhicule en fin de bail pour la somme

de 35 645 $. plus les frais et les taxes en vigueur. sauf au Marvtoba où l'option d'achat n'est pas possible. Les accessoires en option sont en sus. Le concessionnaire peut offrir un prix de location moindre. Détails complets auprès du concessionnaire. “P.D.S.F. de la ML320 Classique 1999. ©Mercedes-Benz Canada Inc. 1999, Toronto, Ont. Une Compagnie DaimlerChrysler.  
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Stéphane ES

ean Rochon veut changer
Ji: choses pour le mieux.

C’était son objectif au mi-
nistère de la Santé et cela
l’est toujours dans son nou-
veau ministère, celui de la
Recherche, de la Science et
de la Technologie.
On connaît la force de ca-

ractère de ce membre du cabi-
net Bouchard. Les réformes
qu'il a mises en place à la
Santé ont été décriéeset lui-
même a été fortementcriti-
qué. Jean Rochon a toutefois
maintenu le cap.
Maintenant, il entend faire

en sorte que le développe-
mentscientifique devienne la
priorité du gouvernement.
« C’est bien parti. Le gouver-
nement fédéral entend consa-
crer 1,5 milliard (G$) de dol-
lars au domaine scientifique
en quatre ans. Nous investi-
rons 400 M$ d’argent neuf en
deux ans », dit le ministre.
« Le ministère est créé et la

structure est en place. Il ne
reste plus qu’à élaborer la
planification stratégique »,
ajoute-t-il. Premier défi : dé-
terminer exactement combien
d’argent est investi par le
gouvernement, et comment.
Au passage, Jean Rochon

risque (encore) d’en bouscu-
ler plusieurs. Par exemple,
son ministère a entrepris
d’analyser la question des
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E « Notre mission est de coordonner les
projets de R&D et d’innovation dans tous
les ministéres », explique Jean Rochon.

centres de veille technologi-
que; il en existe une douzai-
ne. « Ce genre d’ activités
pourrait étre fait par le minis-
tère ou par les partenaires
existants, mais il faut savoir
quelle est la meilleure appro-
che », explique-t-il. En bout
de piste, certains centres
pourraient étre fusionnés ou
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voir leur mission modifiée.
Le nouveau ministère de

Jean Rochon est une bête à
plusieurs têtes puisque son
champ d’action touche plu-
sieurs autres ministères, de
l’Education à la Santé en
passant par le Revenu.
« Notre vocation est trans-

versale, au mêmetitre que le

iv

DOuvez

ire.ca

Canadian Tire et les fabricants canadiens :

un partenariat qui a bien du bon sens. 

 
 

 

 

Innovation Valorisation Total

Québec Recherche

Financement

de la recherche 29,6 M$ 50,0 M$ 79,6 M$

Transfert des
connaissances 26,1 M$ 50,0 M$ 76,1 M$

Défis en recherche
et innovation 19,5 M$ 19,5 M$

Total 75,2 M$ 100 M$ 1752 M$
 

Tableau : LES AFFAIRES Source : Ministère de la Recherche,
de la Science et de la Technologie  
 

ministère des Relations inter-
nationales, fait-il valoir. No-
tre mission est de coordonner
les projets de R&D et d’inno-
vation dans tous les ministe-
res. » Bien sûr, l’idée est de
maximiser l’impact des inter-
ventions gouvernementales.
M. Rochonillustre son pro-

pos en expliquant que son mi-
nistère aidera celui du Reve-
nu à évaluer les demandes de
crédit d’impôt, Même chose
du côté de l’EÉducation, qui
développe des programmes
de formation de courte durée
dansles technologies de l’in-
formation pour atténuer les
problèmes de main-d’oeuvre
dans ce domaine.
Au dernier budget, M. Ro-

chon a obtenu un peu plus de
175 M$ pour soutenir ses pro-
jets. Deux programmes ont vu
le jour pour renforcer la re-
cherche et l’innovation : In-
novation Québec et Valorisa-
tion Recherche Québec.
Le nouveau ministère a déjà

pris certaines initiatives, en
participant notamment au fi-
nancement de recherches qui

 

Les membres du conseil d’administration du Centre francophone
d’informatisation des organisations (CEFRIO) ont élu monsieur

permettront de mieux cerner
l’intérêt des jeunes pour la
scienceetles technologies.
« I] faut toujours de l’argent

pour démarrer des projets.
S’ils sont pertinents, nous
comblerons les besoins en at-
tendantqueles autres ministè-
res ou organismes soient prêts
à embarquer », explique M.
Rochon. Celui-ci espère en
fait que son ministère prenne
l’allure d’une locomotive.
Depuis sa nomination, le

ministre a rencontré des gens
de tous les milieux : centres
de recherche, universités, en-
treprises, etc. Résultat : la
planification stratégique sera
bâtie autour de cinq princi-
paux axes de développement.

Cinq axes de
développement

Le premier vise la relève.
« L’âge moyen des cher-
cheurs est de plus de 50
ans », indique le ministre, qui
juge important d’aider les
jeunes à poursuivre leurs tra-
vaux. Innovation Québec a

Jacques Malo à la présidence du conseil, le 11 juin dernier.

NOMINATI

Le nouveau combat du ministre Jean Rochon
Le portefeuille du nouveau ministère

donc injecté 29,6 M$ dans
trois fonds sectoriels, l’objec-
tif étant de dégagerles jeunes
chercheurs des tâches d'’en-
seignement pourqu’ils consa-
crent plus de temps à la re-
cherche.
Le second axe touche I'in-

frastructure scientifique. M.
Rochon laisse entendre que
les centres de recherche, les
universités et les entreprises
pourraient être appelés à par-
tager leurs équipements.
Troisième axe : le transfert

de connaissances. La moitié
du budget de Valorisation Re-
cherche y sera consacrée, soit
50 M$. Une partie de ces
fonds pourrait aller à la créa-
tion d’entreprises de valorisa-
tion dans les établissements
d’enseignement. On estime
que la structure actuelle ne
parvient pas toujours à faire
le pont entre un projet de re-
cherche et la création d’une
entreprise.
D’un côté, les chercheurs

(entrepreneurs potentiels)
sont mal préparés pour se lan-
cer en affaires, et de l’autre,
les sociétés de capital de ris-
que ont de la difficulté à éva-
luer le risque. La création
d'entreprises de valorisation
permettrait de réduire l’écari
entre les deux.
Axe numéro quatre : l’inno-

vation. Il s’agit de soutenir
les efforts des entreprises pri-
vées dans le domaine de la
R&D et del’innovation.
Quant au cinquième axe de

développement, il touche la
promotion et la diffusion de
la culture scientifique. M
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Depuis avril 1997, Jacques Malo* occupe le poste de premier vice-président exécutif
opérations de la Confédération des caisses populaires et d'économie Desjardins du
Québec.

Le conseil d'administration du CEFRIO pourl'année 1999-2000 est également composé de
Monique Charbonneau*, présidente-directrice générale du CEFRIO, Michel Lemieux*,
vice-président de Léger & Léger Recherche et stratégie marketing, Roger LePage*,
directeur des Services de conseil de Raymond Chabot Grant Thornton, Guy Massicotte*,
directeur du Bureau à la planification à l'Université du Québec, Jacques Pigeon*, vice-
président marketing et communications du Groupe conseil DMR, Marc Allaire, président
de Technologies Multipartn'r, Daniel Audet, vice-président - affaires corporatives de
Vidéotron Communications, Lucie Couturier, vice-présidente - exploitation de Cifra
Médical, Xavier Fonteneau,secrétaire adjoint au ministère de la Recherche, de la Science
et de la Technologie, Marielle Gascon-Barré, vice-rectrice adjointe à l’Université de
Montréal, Pierre Lefrançois, vice-doyen - recherche et développement à l‘Université
Laval, Réjean Plamondon,directeur général à l‘École polytechnique, et Pierre Shedleur,
premier vice-président marchés affaires - secteur public (Québec) de Bell. Sont également
membres du conseil à titre d'observateurs : André P Caron, sous-ministre adjoint au
ministère de l‘Industrie et du Commerce, Jacques Lyrette, vice-président au Soutien
technologique et industriel au Conseil national de recherches du Canada, Michel Paradis,
chargé de mission - inforoute gouvernementale et aux ressources informationnelles au
Secrétariat du Conseil du trésor, et Vincent Tanguay, directeur général - communications
et multimédia au ministère de la Culture et des Communications.
* Membres du Comité exécutif

   

 i
CEFRIO
d'informatisation
des organisations Le CEFRIO contribue à l'amélioration de la performance des organisations par

l'appropriation destechnologies de l'information et de la communication.

  



 

C
A
a
r

C
o
s
m
e

LES AFFAIRES / Samedi 26 juin 1999 11
 

 

BSITR

ouce revanche pour les
I) conmerans du Québec.

Après avoir cherché en
vain pendant des années à
freiner l’exode de leur clien-
tele vers les Etats-Unis, voila
que les commerçants québé-
cois des régions frontalières
se trouvent en position d’atti-
rer les consommateurs améri-
cains.
À tout le moins, ceux de la

région des Cantons de l'Est
lancent une offensive. Ils
misent évidemment sur la
faiblesse du dollar canadien,
mais également sur les résul-
tats d’une première étude sur
les besoins et habitudes de
consommation des Améri-
cains établis à proximité de la
frontière.
«Il existe au Vermont

100 000 Américains qui vi-
vent à l’intérieur d’un rayon
de 60 kilomètres de la région,
explique l’auteur de l’étude,
Réjean Beaudoin, de Prag-
ma Tourisme-conseil. Ces
Américains sont plus près du
Canada que de la plupart des
grandes villes de leur propre

Martin ce
 

Lesvisiteurs américains d’un jour au Canada
 

 

Dépenses parvisiteur
par voyage 38,70$ 41,20 $

1994 1995 1996 1997
Nombre de voyages
d'une journée 22,3M 243M 255M 27M
Dépenses au pays 863 M$ 1G$ 1,1 G$ 1,3G$

43,30 $ 48,50 $
 

Source : Statistique Canada Tableau : LES AFFAIRES   
pays. Tout ce dont ils ont be-
soin, c’est de se faire guider
sur les lieux et sur la façon de
trouver ici ce qu’ils recher-
chent. »
Le message fut entendu et le

ministère de l’Industrie et
du Commerce (MIC) vient
d’octroyer 147 000 $ à quatre
organismes de la région
(Chambre de commerce du
district Granby-Bromont,
Chambre de commerce et
d’industrie Magog-Orford,
SIDAC King-Wellington de
Sherbrooke et CLD Brôme-
Missisquoi) afin qu’ils mè-
nent un projet pilote.
L'argent sert à subvention-

ner la moitié des frais de pu-
blicité des commerçants ayant
choisi d’annoncer dans The
Shopper, une circulaire bi-
mensuelle d’une vingtaine de

pages distribuée à 40 000
exemplaires dans le nord du
Vermont. Les Hebdos Trans-
continental ont lancé le pro-
duit au début du mois.
Le projet n’est pas sans sou-

lever des remous dans la ré-
gion, où l’on accuse les gou-
vernements de subventionner
de façon détournée le Groupe
Transcontinental. « Qu’il y
ait un marché aux Etats-Unis
à développer pour l’entreprise
privée, je veux bien. Mais les
gouvernements n’ont pas à
s’ingérer dans la lutte que se
livrent des journaux concur-
rents dans leur conquête du
marché publicitaire », estime
Sharon McCully, éditrice du
quotidien The Record, de
Sherbrooke, propriété de
Quebecor.
Néanmoins, « le nord du

Vermont représente un poten-
tiel commercial absolument
énorme pour le Québec », ex-
plique Francine Caya, direc-
trice de la Chambre de Com-
merce et d’industrie Magog-
Orford, qui a lancé le projet.
L'étude, financée par Déve-

loppement économique Ca-
nada, indique en effet que les
Américains du nord du Ver-
mont disposent d’un pouvoir
d’achat deux fois plus élevé
que les habitants des Cantons
de l’Est. Leur revenu moyen
par habitant dépassait les
30000$ CA en 1996
(1 $ US = 1,36 $ CA), alors
que celui des Estriens n’attei-
gnait pas les 15 000 $.
Ainsi, si les Vermontois

étaient amenés à faire 1 % de
leurs achats au Québec, les
ventes annuelles des commer-
ces de la région augmente-
raient de 30 M$ et 450 nou-
veaux emplois seraient créés,
évalue Réjean Beaudoin.
« Bravo ! C’est fantastique,

s’exclame Michel Audet, pré-
sident de la Chambre de com-
merce du Québec. Je trouve
l’idée géniale et j'espère que
les Cantons de l’Est seront
imités par d’autres régions. »

Les Américains dans la mire des commerçants
Les Estriens lancent une offensive auprès des consommateurs du nord du Vermont

Ce dernier songe notam-
ment à Montréal, qui pourrait
à son avis miser davantage
sur la population de l'Etat de
New York. « On a tout ce
qu’il faut pour les attirer.
C’est une région a ne pas né-
gliger », dit-il.
Vérification faite, aucune

autre initiative du genre
n'existe ailleurs au Québec,
ou même au Canada. Or, l’ex-
périence suciterait un intérêt

L'ACTUALITÉ  

certain à Québec comme à
Ottawa. « Mais on attend de
constater les résultats », indi-
que Josette Dion, attachée de
presse au cabinet du ministre
délégué à l'Industrie et au
Commerce, Guy Julien.
Mêmeprudence du côté des

Hebdos Transcontinental, où
on se dit néanmoins intéressé
à reproduire le concept de la
publication si l’expérience est
concluante. M

Plus d’Américains
et moins de visites aux USA
Jamais depuis le début de la décennie les Américains seront

venus autant nousvisiter.

Selon les plus récentes données de Statistique Canada, le
nombre de voyages de moins d’une journée effectués par les
Américains au Canada en avril a augmenté de 10,3 %, compa-
rativement à pareille date l’année dernière. Cette donnée est
représentative d’une tendance qui se poursuit depuis le début
des années 1990. L'industrie du tourisme continue à attribuer
cette croissance à la force de l’économie américaine, à la
confiance de ses consommateurs, ainsi qu’à la faible valeur du
dollar canadien par rapport à la devise américaine.
Pendant ce temps, les Québécois, tout commeles autres Ca-

nadiens, sont moins nombreux à traverser la frontière. Durant
le mois d’avril, par exemple, lenombre de voyages effectués
le même jour en direction des Etats-Unis a diminué de 14 %
comparativement au même mois en 1998. (MI) M
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i Notre Vision :

g Nous serons les chefs de file en matière de création, de

validation et d'interprétation des informations qui servent

à mesurer et à améliorer la performanceorganisationnelle,

et nous représenterons le choix qui s'impose pour tous ceux

qui ont besoin de services de gestion financière, de

certification et d’autres services spécialisés.

Guylaine Saucier, FCA

La profession de CA metsa Vision à l'œuvre pour

le compte de ses clients et employeurs, partout

au Canada et dans le monde.

Le 18 juin 1999, l'Institut Canadien des

Comptables Agréés (ICCA) accueille une nou-
velle équipe de direction. Mme Guylaine Saucier,

FCA, devient président du Conseil d’administra-

tion de l'ICCA. Mme Saucier est président du

Conseil d'administration de la Société Radio-

Canada et administratrice de plusieurs autres
sociétés canadiennes. M. Robert E. Lord, vice-

président du Conseil, Services professionnels

chez Ernst & Young LLP, à Toronto, devient vice-

président du Conseil d’administration de l'ICCA.
M. Michael H. Rayner, FCA, continue à servir la

profession et l’Institut à titre de président-
directeur général de l'ICCA.

L'Institut Canadien des Comptables Agréés (ICCA)
et les ordres provinciaux et territoriaux de compt-

Robert E. Lord, FCA Michael H. Rayner, FCA

ables agréés regroupent plus de 65 000 proles-

sionnels comptables et 8 000 étudiants au Canada

et aux Bermudes. L'ICCA mène des recherches sur

des sujets d'actualité dans le domaine des affaires

et établit des normes de comptabilité ct de vérifi-

cation pour les secteurs privé et public ainsi que
pour les organismes sans but lucratif. I publie des

recommandations sur le contrôle et le gouverne-

ment d'entreprise ainsi que des documents des-
tinés à la profession comptable. 11 élabore des pro-

grammes de formation continue et représente la
profession de comptable agréé sur la scène

nationale et internationale.

Comptables
agréés
du Canada

Voir au-delà des chiffres
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Évolution du commerce
international du Canada
 

milions de $

NBANQUE NATIONALE

Commerce de marchandises
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Un important recul des expéditions de voitures à destination des
États-Unis a fait diminuer de 0,9 % la valeur des exportations
internationales du Canada, en avril. Pour leur part, les importa-
tions ont enregistré un repli de 0,3 % durant la période. En

$, le surplus commercial a légèrement diminué
pour s'établir à 2,4 G$ en avril. Le solde commercial demeure
néanmoins presque deux fois plus élevé qu'il y a un an.
 

 

Indicateurs économiques
 

Croissance mensuelle en %
 

 

 

 

 

 

Le pouls de l’économie c

Les consommateurs étaient

 

 

rendez-vous au premier trimestre
elon Statistique Canada,
la croissance économique
au Canada au cours du

premier trimestre s’est avérée
vigoureuse, à hauteur de
4,2 %. La croissance aurait
donc excédée les 4 % pour un
deuxième trimestre consécutif.

Les consommateurs

La poussée enregistrée au
premiertrimestre a la particu-
larité d’avoir fortement été
alimentée par les dépenses de
consommation, qui avaient au
contraire fait montre de lé-
thargie au cours des deux tri-
mestres précédents.
C’est un fait que les gains

en matière d’emplois au cours
de la seconde moitié de 1998
et en janvier 1999 avaient été
de nature à mousser les dé-
penses de consommation. Au
premier trimestre, ces derniè-
res ont d’ailleurs crû forte-
ment dans tous les secteur.
On savait déjà que les ventes
d'automobiles avaientlittéra-
lement explosé au premiertri-

mestre. Cette forte hausse des
ventes d'automobiles s’est re-
flétée commeil se doit sur les
dépenses de consommation
en biens durables.
Cette catégorie de dépenses

porte typiquement sur des
éléments d’un prix élevé,
dont l’achat s'accompagne
généralement d’un recours au
crédit. Pour ces raisons, les
dépenses en biens durables
témoignent particulièrement
de la confiance des ménages.
Ce n’est dunc pas une coïnci-
dencesi l'indice de confiance
des ménages du Conference
Board a fortement bondi au
premier trimestre.

Construction
résidentielle

Pour la première fois depuis
1997, la construction résiden-
tielle a contribué à la crois-
sance économique. En effet,
les mises en chantier se sont
accélérées à compter du der-
nier trimestre de 1998 en On-
tario, où elles ont continué

 

 

YMG
Capital Management Inc

 

MEEric AT. Innes,

président du conseil

d'administration et chef des

investissements, YMG

Capital Management inc.
est heureux d'annoncer la

nomination de Monsieur

André D. Godbout au

Conseil d’administration de

la société.

Monsieur Godbout détient

 

   
     

Var. su
Mois Dernier Mois 12 moi
de réf.j mois! préc.2 en %3

États-Unis
Ventes au détail mat 1,0 0,4 6,9
Nouvelles commandes avril -1,2 1,9 1,6
Commandes en carnet avril -0,4 0,1 -0,9
Mises en chantier (000) avril 1,574 1,751 1,673
Production industrielle avril 0,6 0,5 3,6
Balance commerciale (M$) mars| - 24,195] - 24,609 |- 250,640
Prix à la consommation avril 0,7 0,2 1,7
Prix à ta production mai 0,2 0,5 0,1
Taux de chémage désaisonnalisé (%) mai 4,2 4,3 4,4
Revenu personnel avril 0,5 0,3 4,3
Indicateur avancé US avril -01 0,0 1,5

Canada
Indicateur avancé (Stat. Canada) avril 0,7 0,5 4,2

Demande intérieure
1. Ventes au détail mars 11 -0,2 3,7

Ventes de voitures (000) mars 1,6 1,7 3,6
2. Livraisons manufacturières mars 2,0 -0,4 3,6

Nouvelles commandes mars - 2,3 51 3,3
dont : biens durables mars - 4,6 8,5 5,8

3. Inventaires manuf. (M$) mars 0,1 0,2 4,6
Ratio stocks/expéditions mars 1,25 1,27 1,31

4, Mises en chantier (000) avril 144,7 149,7 138,4

Production
Produit intérieur réel mars 0,3 0,1 2,5
Production industrielle mars 0,3 - 0,3 1,9
dont : manufacturière mars 0,7 -0,3 3,6

Construction mars 0,1 0,5 - 0,2
Services mars 0,4 0,2 3,0

Secteur extérieur
Exportations de marchandises mars 0,6 -0,7 8,6

Importations de marchandises mars 0,2 0,6 9,0
Balance commerciale (M$) mars| 2610,5| 2491,1| 219710

Inflation
Prix a la consommation 4 avril 0,5 0,4 1,0
Prix industriets 4 avril 0,0 1,0 0,1

Marché du travail Mois| Mois| Nya
deréf. préc. un an

Taux de chômage désaisonnalisé (%)
- Canada mai 8,1 8,3 8,1

- Québec mai 9,9 10,4 10,1
Rémunération hebdomadaire mars -05 0,4 18

Statistiques trimestrielles Variation (base annuelle)
Trim.| Dernier Trim.

de réf. trim. préc. 1997
PIB CANADA + 1-99 4,2 4.8 31
Investissements t 1-99 4,8 5,9 5,6
Revenu personnel disponible à 1-99 1,7 2,7 2,4
Profits des entreprises $ 1-99 25,6 13,0 -6,0

% d'utilisation des capacités industri. 1-99 83,1 82,6 82,0
PIB ÉTATS-UNIS # 1-99 41 6,0 3,9 
 

4 Non désaisonnalisé
* dollars constants
* dollars courants

1 Variation entre le mois de référence et le mois précédent
2 Variation entre le mois précédent et le mois antérieur

3 Taux annuel depuis le même mois l'année précédente

  Sources : Service des études économiques, Banque Nationale du Canada
Statistique Canada (pour le Canada) et WEFA (pourles États-Unis)   

. une Maîtrise en administration des affaires (MBA) de l'uni-
versité de Western Ontario, est est membre du Barreau du

Québec depuis 1975. Récemment Premier vice-président
exécutif et administrateur chez Lévesque Beaubien
Geoffrion, Monsieur Godbout a occupé plusieurs positions
au sein de l'Association Canadienne des Courtiers en

Valeurs Mobilières, autant au niveau provincial que national.
Il a été Gouverneur de la Bourse de Vancouver de 1991 à

1996. Monsieur Godbout est actuellement Président du

conseil d'administration de la Chambre de Commerce du

Montréal Métropolitain et de la Fondation de l’athlète

d'excellence du Québec. I! est également membre du
conseil d'administration de Accessum inc. et de APG

Solutions et Technologiesinc.

Fondée en 1983, YMG Capital Management est une société
de gestion de portefeuille bien diversifiée, dont la
clientèle inclut plusieurs caisses de retraites, compagnies
d'assurances, fondations et fortunes personnelles. En avril

1999, la société complétait l'acquisition d'Ultravest
Conseillers en investissement, ce qui portait l'actif total
qu'elle gère à | | milliards de dotlars. Plus de 1,5 milliard de
cette sommeprovient de dix importants clients du Québec.

La nomination de Monsieur Godbout confirme l'engagement
de YMG Capital Management inc. à l'endroit de ses clients
de l'Est du Canada, plus particulièrement de la communauté
d'affaires du Québec.   

 
 

Survol de la croissance
économique au pays de 1993 à 1999
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sur leur lancée au premier tri-
mestre de 1999. Ce trimestre
a aussi vu une hausse des
mises en chantier dans les
provinces de |’ Atlantique et
en Colombie-Britannique. En
plus de la construction de lo-
gements neufs, Statistique
Canada rapporte de fortes
augmentations des dépenses
de rénovation et des commis-
sions sur les ventes de loge-
ments existants.

Les investissements

Les investissements du sec-
teur privé en matiére de ma-
chinerie et d’équipement
continuent à alimenter la
croissance. Ces investisse-
ments représentent mainte-
nant 8 % de la production de
biens et services au Canada,
un sommet.
Au dernier trimestre, une

large part de la hausse des in-
vestissements est attribuable
aux ordinateurs et autre maté-
riel de bureau. Le problème
lié au passage à l’an 2000 n’y
est peut-être pas étranger. Si
on exclut les dépenses publi-
ques en biens et services, on
remarque que chaque grande
composante de la demande
intérieure finale a contribué à
la croissance au premiertri-
mestre de 1999. Cela n’avait
pas été le cas au cours du tri-
mestre précédent, où à part
les investissements en machi-
nerie et équipement, la forte
croissance économique avait
été le fait d’une hausse des
stocks.
Cette hausse des stocks était

semble-t-il surfaite, et les mar-
chands ont profité de la forte
demande intérieure au premier
trimestre pour en écouler quel-
que peu, ce qui diminue l’im-
pact de la demande intérieure
sur la croissance économique.
Un autre facteur en ce sensest
la portion de la demande qui
aurait été satisfaite par des im-
portations. Pour se faire une
idée, disons que la hausse des
importations au premiertri-

mestre de 1999 équivalait au
tiers de la hausse de la deman-
de intérieure. Les fabricants
locaux ont donc eu droit à leur
part du gâteau ! Les exporta-
teurs n’ont pas eu non plus à
se plaindre, avec une augmen-
tation des exportations de
8,5 % en rythme annuel par
rapport au trimestre précédent.
La hausse a excédé plus de

20 % pour les automobiles.
En général, on peut dire que
les secteurs des biens manu-
facturés ont bien fait, en
contraste avec certaines caté-
gories de ressources naturel-
les, tels le pétrole, les pro-
duits agricoles, le poisson et
le bois.

Coup d’oeil
sur la demande
intérieure

Au dernier trimestre, les bé-
néfices des entreprises ont
poursuivi leur progression
pour se rapprocher de leur
sommet précédent de la fin de
1997, Cela aidera en soi au
maintien des investissements.
Toutefois, les sources internes
de fonds (profits non distri-
bués et amortissement) ne
suffisent plus à financerla to-
talité des investissements,
d’où le recours au crédit exté-
rieur, ce qui pourrait créer des
hésitations au sein des états-
majors des entreprises si les
taux d’intérêt poursuivaient
leur lancée.
Cette montée appréhendée

des taux d’intérêt pourrait
aussi toucher les ménages,
d’autant plus que les gains
d’emplois ont été très modes-
tes depuis février. M

 

Marc

Pinsonneault

Marc Pinsonneault est économiste
a la Banque Nationale.  

ir
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Dominique

ême si l’ajout de 71 000
pi” à son usine de Baie-
d’Urfé, dans l’ouest de

sa 2 . , . Siège social Baie-d'Urfé
l’île de Montréal, est encore sions du géantsuisse algroup Employés 400
tout récent, margo est déjà (al pour aluminium). Le chif- Chiffre d’affaires 55 M$
trop à l’étroit. fre d’affaires d’algroup a at- Marché Amérique du Nord
« On n’a plus de place ici;

on n’a pas le choix, il faudra
procéder à une acquisition
aux États-Unis », confie Lo-
renzo Salvaggio, directeur
général de margo (la raison
sociale est en lettres minuscu-
les seulement). Cette entrepri-
se a investi 9,8 M$ pour por-
ter à 175 000 pi” la superficie
de son usine. L'investisse-

“nombre de ses points de vente p15

  

conçus à Baie-d’Urfé. Tout
comme Gravol, Centrum,
Claritin, Allegra, Advil, Visi-
ne et Robitussin.
margo fait partie d’algroup

wheaton, une des six divi-

teint 10,6 milliards $ (G$) en
1998. Le groupe emploie
29 500 personnes dans le
monde. La division algroup
wheaton emploie pour sa part
7 500 travailleurs et son chif-
fre d’affaires s’est élevé à
1,4 G$ l’an dernier.
margo, quant à elle, emploie

400 personnes à Baie-d’Urfé
et réalisera un chiffre d’affai-

: Co i 4 Internet
@ Caté Dépôt ouvrira 25 bars àcaté  @ Labatt lance la So/pour profiter de L'Intranet

- dans des magasins La Baie au Québec  Vengouement des québécois pour les mexicaines Extranet
- L'entente signée avec La Baie permettraa Café Dépôt de doubler le Montréal : (450) 655-8700

Mêmesi leurs propres marques risquent d'y perdre des plumes, Labatt et Molson
5poursuiventlebataille des parts de marché avec la Sol et la Corona p. 18

 

 

 

Activité

Actionnaires 
Emballages pour l'industrie
pharmaceutique et cosmétique

algroup (Suisse)
Année de fondation Dans les années 1950

margoemballe médicaments,
parfums. et brosses à dents
Le fabricant de Baie-d'Urfé est à l’étroit : acquisition en vue aux États-Unis

margo en un coup d'oeil

 

Mardon, dont faisait partie
margo. Au fil des années,
margo a aussi changé de vo-
cation; elle se spécialise dans
l’emballage de produits phar-
maceutiques et cosmétiques
depuis 12 ans.
Bien que la société appar-

question du financement ne
pose aucun problème », préci-
se son directeur général, qui a
déjà commencé ses recher-
ches de la proie idéale.
Au service de margo depuis

10 ans, M. Sal-
vaggio a vu son

 

12 années
de réalisations en
gestion et diffusion-
de l‘information

Québec : (418) 686-0044
wuww.ordiplan.com    
 

peut tout faire, de la concep-
tion de l’emballage à son im-
pression en passant par le gra-
phisme. « On ne peut plus se
contenter de remplir des com-
mandes.Il faut trouver des fa-

çons de faire
économiser de

    

  

   
  
     

nu WF HR RY.

« Nos clients ne
veulent plus
seulement la mellleure
qualité, mais le
meilleur prix aussi. »

go se retrouve avec cinq syn-
dicats dans son usine, des tra-

ment inclut aussi l’achat res de 55 M$ cette année. Ses tienne à une multinationale, marchése trans- Bn argent à nos vailleurs d’origines ethnigues

d’équipement. exportations àl’extérieur du I’acquisition en vue aux formerau fil des margo se charge clients, par variées et des cultures d’en-

margo fabrique des embal- Canada, aux Etats-Unis sur- États-Unis, qui devra être années. « Avant, exemple en leur treprise fort diverses. Une des

lages pourl’industrie pharma- toutet à Porto Rico, comptent complétée au plus tard à lafin les sociétés de toutle Viagra suggérant d’uti- principales tâches de M. Sal-

ceutique et cosmétique. Pres- pour 55 % de ses ventes. Ses de 2000, sera menée par ladi- pharmaceuti- vendu en Amérique liser une cou- vaggio a consisté à placertout

que toutes les grandes socié- emballages sont expédiés dans rection de Baie-d’Urfé. ques ne nous du Nord ! leur de moins ce beau monde sur la même

tés pharmaceutiques sont ses plusieurs pays par ses clients. « Nous sommesla seule usine parlaient jamais : sur l’emballage longueur d’onde, ce qui n’a

clientes : Merck Frosst, du groupe à être spécialisée du prix. La seu- NH ou un carton pas été facile, admet-il.

Glaxo Wellcome, Pfizer,
Wyeth-Ayerst, Novartis, etc.
En fait, c’est margo qui

fournit l’emballage pour tout
le Viagra vendu en Amérique
du Nord. Les parfums de Co-
ty, de même que Preferred
Stock et Just For Men, Gre-
cian Formula et les brosses à
dents Reach sont aussi ven-
dus dans des emballages

Les attentes des
clients ont changé

margo a été fondée dans les
années 1950 et a changé de
nom à plusieurs reprises à la
suite de fusions et d’acquisi-
tions. Ainsi, elle est passée
dans le giron d’algroup il y a
quatre ans quand celui-ci a
fait l’acquisition de Lawson

dans l’emballage pharmaceu-
tique et cosmétique », expli-
que M. Salvaggio, 44 ans, un
comptable en management
accrédité (CMA) diplômé de
l’Université Sir George
Williams (maintenant
Concordia).
margo pourrait acquérir une

société possédant plusieurs
usines. « Avec algroup, la

le chose qui les
intéressait était
la qualité. Maintenant,elles
veulent la meilleure qualité
au meilleurprix. »

Vivre avec
cinq syndicats

L’entreprise mise sur son
savoir-faire très varié dans le

plus mince. »
Pour y arriver,

margo profite de son apparte-
nance à la division wheaton
d’algroup, qui regroupe 54
sociétés dans le domaine de
l’emballage, mais ayant cha-
cune une spécialité différente.
« Un one stop shop qui amè-
nede l’eau à notre moulin. »
À la suite des fusions, mar-

margo a obtenu la norme
ISO 9001 en 1994 et a gagné
le Mercure de la qualité, caté-
gorie grande entreprise, en
1996 (prix décerné par la
Chambre de commerce du
Québec). Elle a aussi été
choisie fournisseur de l’année
1998 par la société pharma-
ceutique Hoechst Marion
Roussel. H
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Martin

rofitant du Salon aéronau-
Pi du Bourget, tenu en

France, la multinationale
AlliedSignal a annoncé
qu’elle investira 25,2 M$ à
Montréal au cours des trois
prochaines années.
Sa filiale montréalaise, Al-

liedSignal Aérospatiale Ca-
nada, se verra confier le dé-
veloppementet la fabrication
du régulateur hydromécani-
que de carburant et de l’ac-
tionneur d’aubes de redresse-
ment du AS907,le premier de
la nouvelle famille de mo-
teurs AS900. Celui-ci équipe-
ra l’avion d’affaires Conti-

nental Jet développé par
Bombardier.
« Ce projet vient renforcer

le positionnement de Mont-
réal comme l’un des quatre
pôles d’aéronautique au mon-
de », estime le vice-premier
ministre du Québec, Bernard
Landry. Avec une industrie
comptant 38 000 employés en
aérospatiale et des ventes de 8
milliards (G$) de dollars, le
Québec fait effectivement fi-
gure de chef de file mondial
dansce secteur.
Investissement Québec

contribuera au projet par un
prêt de 2,8 M$ sur 10 ans. Al-
liedSignal s’attend à créer de
50 à 80 emplois au cours des
cinq prochaines années. M
 

MANOIR Àvendre aux enchères

le 7 juillet à 19 h 30
(sur place)

Inscription à 18 h 30

¢ 26, rue Clark, Waterloo A quelques kilo-

à mètres de Bromont, superbe propriété cons-

truite en 1864 offrant charmeettranquillité
< dans un décor féerique ! Idéal pour propriétaire

occupant ou pouvant être converti en centre de
santé, restaurant, maison de retraite, etc., ce

magnifique domaine comporte également des dépendances actuel-

lement louées. Mise à prix : 215 000 $ (prix sujet à réserve).

 

Visites à heures précises 27 juin 14h, 29 juin 19h, 4 juillet 14h

Téléphonezpour dépliant gratuit (450) 923-9300 » 1-877-603-9300

Société immobilière

Contactinc.
courtier immobilier agréé

 
 

 

Valleyfield ;

Fibrex Québec
«10 M$
Quandrant Pacific Capital

Corporation, une société
d’investissement de Vancou-
ver, entend investir 10 M$
d’ici quatre ans dans l’acqui-
sition et la relance de l’an-
cienne usine de teillage Gil-
flax, de Valleyfield, qu’elle
compte relancer sous le nom
de Fibrex Québec.
À noter cependant qu’aucu-

ne entente finale n’a encore
été conclue avec le syndic de
faillite. D’ici quatre ans, l’en-
treprise prévoit néanmoins
créer quelque 40 emplois.
(MD) H

Laval

Recall
- 4M$
Recall, spécialisée dans

l’entreposage sécuritaire de
données, investit 4 M$ pour
s’implanter à Laval. Ses nou-
velles installations totalise-
ront une superficie de
4 000 pi2. Trente-cinq nou-
veaux emplois seront créés
d’ici trois ans. (MJ) ll

La nouvelle Sonata GLS est dotée d'un tableau de bord aux superbes contours au fini bois, de deux

coussins gonflables à l'avant (puissance de déploiement réduite) avec dispositif de détection de
présence de passager, de coussins gonflables latéraux en option, d'une radio de qualité avec lecteur

de disque compact, de commandes électriques, d'un climatiseur, d'un nouveau moteur V6 tout en
aluminium à double arbre à cames en tête et 24 soupapes, d'une suspension de technologie avancée

à double bras oscillant à l'avant, d'une transmission automatique à 4 vitesses de nouvelle
génération avec fonctions logiques ainsi que d’un système de freins antiblocage (ABS) et

antipatinage en option. Faites-en l'essai dès aujourd’hui!
Pour plus de renseignements, composez le 1 800 461-5695.

 

 
Garantie du groupe motopropulseur de 5 ans/100 000 km

Programmed'assistance routière 24 heures de 3 ans/60 000 km  
 

*PDSFde la Sonata GL 1999 à partir de 19 495 $,transport, immatriculation, préparation et taxes en sus. Le concessionnaire peut vendre à prix moindre. “Programmes delocation de Lesservices financiers
Hyundai. Offre d'une durée limitée. Programmede location pour une Sonata GL 1999 neuve, PDSF à partir de 19 495 $, taux d'intérêt annuel de 4,75 %, mensualités de 229 $ par mois pour 48 mois
sans obligation au terme du contrat de location. Coût total de location 10 992 $ sur approbation du crédit, Option d'achat : 9 078$. Comptant de 1 950 $, première mensualité exigée, Dépôt de sécurité
de 300 $. Frais de transport, de préparation, d'immatriculation, d'administration et taxes en sus. Kilométrage annuel de 20 000 km, 8 € par kilomètre additionnel. Détails chezles concessionnaires.

Investissements C

AlliedSignal investit 25,2 M$ pour un nouveau moteur
 

Boisbriand

Demilec « 3,2 M$
Le fabricant de systèmes

d’uréthane Demilec investit
3,2 M$dans l’agrandissement
de son usine de Boisbriand.
Cet agrandissement de l’usine
et de l’entrepôt de 21 000 pi”
portera la superficie de ses
installations à 65 000 pi”.
(MD) HE

Beauport

Métro Gagnon
«15M$
Métro Gagnon a investi

1,5 M$ dans la rénovation et
l’agrandissement du Métro
Gagnon Place Seigneuriale, à
Beauport. Pas moins de 5 000
pi? ont été ajoutés à l’établis-
sement qui compte mainte-
nant 19 000 pi”. (MD) H

Drummondville

l’Eau-Thentique
o1M$
L’Eau-Thentique, un cen-

tre d’esthétique pour les véhi-
cules situé à Drummondville,
investit 1 M$ dans la cons-
truction d’une nouvelle suc-

cursale de 10 500 pi2. Une
vingtaine d'emplois seront
créés. (MJ)

Chesterville

Machineries Yvon
Beaudoin « 1 M$
Les Machineries Yvon

Beaudoin, de Chesterville,
ont investi 1 M$ dans I'acqui-
sition d’un nouveau décou-
peur au laser, un Trumpf 30-
30 de 1800 watts, apparem-
ment le plus puissant au Ca-
nada.

Ceprojet a permis l’embau-
che immédiate de trois nou-
veaux employés et pourrait
permettre l’ajout d’une quin-
zaine d’autres en cours d’an-
née. MYA

Sainte-Aurélie

Les Portes Saint-
Georges « 800 000$
Les Portes Saint-Georges,

oeuvrant dans la fabrication
de portes d’armoires de cuisi-
ne, viennent d’investir
800 000 $ pour l’agrandisse-
mentde leurs installations, de
même que pour l’achat de
nouvelle machinerie.

L'entreprise a bénéficié de
l’aide de la Société locale
d'investissement pour le dé-
veloppementde l'emploi (SO-
LIDE) de la Municipalité ré-
gionale de comté Etchemin
(50 000 $), de la société Rex-
for (200 000 $) et de la So-
ciété d’aide au développe-
ment des collectivités
(SADC) de Beauce-Etche-
min (125 000 $).
Cesinvestissements ont per-

mis la création de 15 nou-
veaux emplois et une dizaine
de personnes devraient être
embauchées dans un proche
avenir. (MD) RH

Saint-Georges

Outils Gladu Beauce
e 750 000 $
Outils Gladu Beauce a in-

vesti 750 000 $ dans la cons-
truction d’une nouvelle bâtis-
se de 5 400 pi? à Saint-Geor-
ges, lui permettant ainsi de
doubler sa capacité de pro-
duction et d’aiguisage. Cing
emplois seront créés. (MJ) M

Vous pouvez télécopier vos
projets d'investissement à
Martin Jolicoeur, au (514)
392-1586.

 

 

. OU LOUEZ
À PARTIR DE

VOICI LA TOUTE
NOUVELLE
SONATA 1999

 

Une intermédiaire de grand luxe
à partir de 19 495 $:

) ) O $ PAR MOIS
48 MOIS.”

HYUNDAI

UNE ERE NOUVELLE
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> Les franchises

Café Dépôt doublera ses points
de vente en cinq ans
Le franchiseur de Montréal ouvre 25 comptoirs dans des magasins La Baie

 

Dominique

afé Dépôt n’est pas le
plus médiatisé des ré-
seaux de bars à café, mais

il poursuit néanmoins sa
croissance à un rythme soute-
nu. Le franchiseur de Mont-
réal vient en effet de réaliser
un gros coup en signant une
entente avec la chaîne de ma-
gasins La Baie.
Cette entente prévoit l’ou-

verture de 25 bars à café dans
autant de magasins La Baie
au cours des cinq prochaines
années. Le premier a déjà ou-
vert au magasin de la Place
Laurier, à Sainte-Foy. Le se-
cond ouvrira dans moins d’un
mois au centre-ville de Mont-
réal. Ces bars ou kiosques à
café auront une superficie de
800 à 1 000 pi” chacun.

Enfait, les Café Dépôt dans
les magasins La Baie seront
ouverts par l’homme d’affai-
res André Gareau, auquel le
franchiseur installé au Centre
de commerce mondial a ac-
cordé une licence d’exploita-
tion de sa banniére unique-
ment valide dans les magasins
La Baie. M. Gareau est celui
qui, avec ses fréres, avait fon-
dé la chaîne de restaurants
Frits, spécialisés dans les hot-
dogs. Après avoir connu une
expansion rapide, Frits a dé-
claré faillite en mai 1988.
« Si l’expérience est con-

cluante, on pourrait étendre
cette entente à des magasins
La Baie à l’extérieur du Qué-
bec », confie Tony Elisii, co-
fondateur et actionnaire de
Café Dépôt avec son frère
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Hl Tony (à gauche) et
Dominic Elisii détien-
nent également la
chaîne Muffin Plus.

mais lui versera un pourcen-
tage du montant des ventes.

L'expérience
des Muffin Plus

Fondée en 1994, Café Dé-
pôt compte 30 points de ven-
te, tous situés au Québec.
Huit d’entre eux ont pignon
sur rue, comme celui situé à
l’angle du boulevard Saint-
Laurent et de la rue Prince-
Arthur, à Montréal. Les autres
bars à café logent dans des
immeubles de bureaux et des
centres commerciaux. Des 30

points de vente, 26 sont fran-
chisés et les quatre autres sont
détenus directement par le
franchiseur. L’entente avec La
Baie permettra de doubler le
nombre de points de vente.
L'investissement total pour

une franchise Café dépôt avec
pignon sur rue est d’environ
300 000 $. Il est de 200 000 $
pour un bar situé à l’intérieur
d’un immeuble et de
100 000 $ pour un kiosque
dans un centre commercial.
Les franchisés doivent être

des exploitants et non seule-
ment des investisseurs. Ils
versent des redevances de
7 % au franchiseur. Les reve-
nus vont de 300 000 $ pour
un kiosque dans un centre
commercial à 1 M$ pour un
établissement avec pignon sur

  

rue. Selon Tony Elisii, les
Café Dépôt ont un menu plus
limité que les bistros Van
Houtte mais aussi varié que
les Second Cup.
Mêmesi la chaîne Café Dé-

pôt n’a que cing ans, les frères
Elisii ne sont pas des novices
dans le domaine de la restau-
ration et du franchisage. Ce
sont eux qui ont créé (en
1983) et qui détiennent tou-
jours Muffin Plus; cette chaî-
ne compte 24 points de vente
au Québec et trois en Ontario,
tous situés dans des centres
commerciaux ou des immeu-
bles de bureaux. Les
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M. Richard Neault, président et chef de l'exploitation de
Canagex, est heureux d'annoncer l’arrivée de M. Roger
Chiniara, à titre de conseiller au président de l’entreprise.

Roger Chiniara

2
M. Chiniara est reconnu pour son expertise comme gestion-
naire de placements. Pendant près de quinze années,
M. Chiniara a occupé le poste de président d'unefiliale de
placement de Alcan Aluminium Ltée, période au cours de
laquelle il a réussi à positionner la caisse de retraite de cette
société parmi les plus performantes au Canada. Depuis
quelques années, M. Chiniara agissait principalement
commeconseiller financier auprès de comités de retraite et
de placements de grandes sociétés et organismes publics et
para-publics. M. Chiniara apporte à Canagex plus de trente
ans d'expérience dans le domaine de la gestion de porte-
feuille.

La société Canagex offre des services professionnels de ges-
tion de placements depuis plus de 25 ans. Efle occupe le 3°
rang au Québec et le 16° rang au Canada en termes d'actifs
gérés pour desclients institutionnels. Le total de f’actif sous
gestion s'élève à près de 12 milliards de dollars.

@ Canagex 

 

 frères Elisii s’affairent
d’ailleurs à rafraîchir
leur concept en rénovant
les restaurants et en mo-
difiant le menu. N

 

les aliments

 

Un concept d’alimentation d’avant-garde
La solution repas des années 2000

 

e Devenez franchisés d'un magasin qui offre plus de 350 produits surgelés aux

 
consommateurs.

® Magasin à petite surface misant sur un service à laclientèle hors pair.
» Déjà 267 magasins au Canada, dont 36 au Québec.

* Un programme de marketing éprouvé.
® Une formule clé en main.
* Un programme complet de formation.
* Uninvestissement minimal requis de 125,000 $

  

  

Dominic. Tony, 37 ans, est
vice-président de Café Dépôt,
et Dominic, 49 ans, en est le
président.
« Si ça va bien avec La Baie,

on pourrait répéter l’expérien-
ce avec d’autres chaînes de
magasins, ajoute ce dernier.
La Baie va donnerde la visibi-
lité et de la crédibilité à notre
bannière. » Café Dépôt ne
paiera pas de loyer à La Baie

Es

SERVICES AUX ENTREPRISES"
Gestion financière et consultation fiscale

ÉTABLISSEZ VOTRE PROPRE
CABINET COMPTABLE

30 ans d'expérience et
420 cabinets en Amérique du Nord,

40 cabinets au Québec
* Marketing efficace
® Soutien et formation continus ;

Standardisation des méthodes de travail

  

décor flamboyant
concept unique  

   

Nouvelles franchiseset franchises déja en
exploitation disponibles.      contactez : Marty Martindale. Vice-président

téléphone : 514-382-4343 ext. 34, télécopieur: 514-382-4313 Pour plus d'informations, contactez:

Annie Lachance
(514) 626-0111 ou 1-888-387-6328 (ext. 231)

  

  

  

 

 

 
 
 

 

POT POURRI
FRANCHISES DISPONIBLES

La plus grande chaîne au Canada d'articles de cuisine,

cacleaux et accessoires de décoration et de salle de bain,

a des emplacements de premier ordre disponibles à:

CHÂTEAUGUAY, TERREBONNE, LONGUEUIL, MONTMAGNY,
QUÉBEC, AMOS, VAL D'OR, ROUYN, DOLBEAU,
RIVIÈRE DU LOUP, REPENTIGNY ET JOLIETTE.

     
 boîteà cadeaux

ises enfin disponibles !

  

   

   

   
 

® Logiciels taillés sur mesure
- ea “un seulfournisseur Un programme de formation complet et un appui permanent sont assurés.

Investissez dans une franchise Padgett platene* soutien permanent PES Dettes

LE 50000

Capital

nécessaire:

35

000
Communiquez avec: Monsieur Égide Blanchard

Téléphone: (514) 341-4000 Cell. : (514) 992-5731 a

www.smallbizpros.com
padgett@generation.net

(514) 733-5400 « 1-888- PADGETT
       4) 992-5731 ou (514) 389-5757 i   =
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cachés.
Contrairementà certaines compagnies de téléphonie

mobile, Bell Mobilité™ ne vous impose pas de surcharge

au Canada quand vous quittez le territoire couvert par

le réseau numérique pour passer au réseau analogique.

De plus, avec les nouveaux forfaits Mobilité, vous parlez

quand bon vous semble. Voila, pour nous, ce qui s’appelle

aller un peu plus loin.

Pour en savoir plus, passez chez Espace Bell*, dans un

magasin Téléboutique™ Bell, chez un dépositaire Bell

Mobilité ou chez l’un de nos détaillants ; appelez-nous

ou consultez notre site Web.

1888 4MOBILE

www.bellmobilite.ca

150
295

650
79%

1500
1593

 

« Minutes utilisables en

tout temps’
* Aucun contrat

+ Pas defrais d’itinérance”

* Facturation à la seconde"

« Conférenceà trois,

Renvoi automatiqueet
Appel en attente inclus

‘En vigueur pourles appels locaux et vocaux aû Canada seulement. "Seulement au Canada. "Avec
les forfaits numériques. Téléphone non compris. Taxes, services optionnels et autres frais (activation,
accès mensuel au réseau, interurbain et temps d'antenne) en sus. Détails en magasin. Espace BelI*
et Téléboutique** Bell sont des marques de commerce de Bell Canada. MC Marque de commerce de
Bell Canada, utilisée en vertu d’une licence.

 of dung FoR TELXAe

Marketing c

Molson et Labatt
ur les mexicainesoptentpo

éme si leurs propres
Mose. risquent d’y

perdre des plumes, Les
Brasseries Molson et La
Brasserie Labatt comptent
bien tirer parti de l’engoue-
ment des Québécois pour le
Sud. Chaque matin, partout
en province, Molson livre de
la Corona Extra et Labatt fait
de même avec la Sol. Les
mexicaines viennenttout jus-
te de sortir de la Société des
alcools du Québec (SAQ)
pour mieux entrer dans les
dépanneurs et supermarchés.
Pour Louis Lévesque, di-

 

recteur du marketing, de La
compagnie des bières de
spécialité Oland, distributeur
de la Sol (voir autre texte), il
était normal d’ajouter cette
étiquette aux bières qu'il pro-
posait déjà.
« Les bières de spécialité

sont en croissance au Québec,
dit-il. Avoir une bière impor-
tée dans les mains est une
question de prestige. »
La Sol représentait un choix

intéressant, particulièrement
au moment où la Corona Ex-
tra allait aussi envahir le mar-
ché.
« Habituellement, Oland et

Labatt se concentrent sur les
bières européennes, en raison

Avoir un pied-à-terre au Québec
Pour vendre leurs produits en sol québécois, les brasseries

mexicaines doivent y posséder un siège social et des em-
ployés. La Corona Extra, fabriquée au Mexique par Cervece-
ria Modelo, est distribuée par sa filiale Canacermex, spécia-
lementcréée à cette fin. Canacermextravaille avec Moslon.
Le scénario est un peu similaire pour la Sol, brassée par Cer-

veceria Cuauhtemoc Moctezumaet distribuée par La com-
pagnie des bières de spécialité Oland dans le réseau de la
Brasserie Labatt. Toutefois, dans ce cas, Labatt-Interbrew
détient 30 % des actions de la brasserie mexicaine, de sorte
qu’on reste un peu dans la famille. M (DT)

 

 
C’est avec grand plaisir
que Mike Abram, prési-

bureau, Inc. - Canada,

annonce la nomination de

Alan McLaren au poste

de président de IKON

Solutions de bureau pour

le Marché du Québec.

Alan, qui était vice-

président aux ventes et à

la mise en marché pour le

Marché de l'Atlantique

dirigeant.

IKON Solution de burea

approche technologique

Mita, des télécopieurs C

du Marché du Québec qui

nos partenaires des Servic
Services de gestion de
soutien bureautique compl

et la gestion de réseau

d'impartition. 

dent de IKON Solutions de -

IKON
Solutions de bureau

 

 
Alan McLaren

avant sa nomination, possède 14 années d'expéri-

ence dans l'industrie des technologies de bureau qui

lui seront fort utiles pour son nouveau rôle de

u, Inc. - Quebec offre

plusieurs gammes de produits primés ainsi qu'une

ouverte à l'endroit du

Marché. La gamme de produits de IKON comprend
notamment les photocopieurs analogiques et du

matériel d'imagerie numérique Canon, Konica et
anon et Panasonic, des

imprimantes et des photocopieurs couleur Canon

ainsi qu'une gamme de produits de reprographie à
grande vitesse OCE exclusive.

La compagnie compte 150 spécialistes des ventes et

du service dans ses succursales du Québec, incluant

celles de Sherbrooke, St-Jean, Granby, St-Hyacinthe,
Sorel, Joliette, Québec, ainsi que notre siège social

est situé à Montréal. Avec

es technologiques et des

IKON, nous offrons un

et allant de la conception

à des services complets   

de leurs liens avec Inter-
brew, constate Mario D’Eer
éditeur de Bière Mag. Devant
l’entrée en force de la Corona
Extra, ils n'ont eu d’autre
choix que de suivre. C’est la
règle des affaires. »
Même s’ils vendent moins

de leurs propres marques, M,
D’Eer estime que les bras-
seurs ne perdent rien au chan-
ge. « Les marques perdent
des parts de marché, mais pas
les brasseurs. Plutôt que de
voir les consommateurs boire
de la Corona Extra, Labatt ai-
me mieux offrir aussi une
mexicaine, quitte à vendre
moins de Labatt Bleue. En
bout de piste, la distribution
leur rapporte beaucoup et ils
n’ont aucuns frais de brassa-
ge. »

Pour fêter leur arrivée dans
le marché de masse, Sol et
Corona Extra ont eu droit
chacune à une campagne de
publicité qui se distingue des
campagnes habituelles. On
exploite leur caractère exoti-
queet léger (4,5 % d’alcool).
« Nous voulions éviter les

messages avec des jeunes en
party sur le bord d’une pla-
ge », dit Hélène Saint-
Amand, responsable du
compte de la Sol, chez BOS.
La Sol est moins connue

que sa rivale. Pour rapide-
ment donner de la notoriété
au produit, BOS a utilisé la
télévision et créé quatre mes-
sages (deux francophones,
deux anglophones) diffusés
aux heures de grande écoute,
de juin à août.
On y voit une serveuse qui

pose des questions concernant
la nouvelle bière à des maria-
chis qui chantentle slogan No
Problemo. Des messages ont
aussi été placés dans les mé-
dias s'adressant à une clientè-
le jeune : les hebdomadaires
Hour, Voir et le réseau d’affi-
chage Zoom. Poursa part, Al-
lard et associés travaille avec
une marque qui possède déjà
une notoriété. Partout, la Co-
rona Extra se sert avec une
lime, ce qui est déjà un posi-
tionnement de marketing dis-
tinctif et efficace. L'agence a
donc opté pourl’affichage ex-
térieur de mai à juillet. Le
concept est simple : une bou-
teille, une lime et la phrase
Disponible partout (enfin !).
Ont suivi un peu de télévision
sous forme de commandite de
capsules d’information et des
publicités très ponctuelles
dans les quotidiens.
« Nous positionnons la Co-

rona Extra comme une bière
du Sud et non du Mexique.
La campagne a un tontrès es-
tival - jaune qui donnesoif-
mais la marque vit à l’année,
elle se vend très bien à
Noël », explique Anne Dar-
che, vice-présidente, planifi-
cation stratégique, chez Al-
lard et associés. ll   
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CHEVAUX : 222

0 À 60 : 6,7 SECONDES

VOITURES COMMECELLE-CI: 0  

 
Voici le nouveau porte-étendard de la nouvelle philosophie de Nissan: la Maxima 2000. Déjà

au premier coup d'œil, vous serez charmé par ses formes et son profil à la fois fluides, musclés

et d'une rare élégance. Avec son moteur déjà reconnu comme «le meilleur moteur V6» de

l'industrie; le groupe motopropulseur est maintenant le plus performant de sa catégorie. Grâce

à son empattementplus long, l'espace intérieur est aussi le plus spacieux de sa catégorie‘ tout

en étant d’un luxe et d'un confortjusqu’à présent inégalé. Au volant de la nouvelle Maxima 2000,

vous avez entre vos mains un petit bijou de voiture complètement transformée. Mais comme

c'est dans les petites attentions que l'on reconnaît la vraie nature des choses, la nouvelle

Maxima 2000 vous offre aussi un système de sonorisation BOSE"” de 200 watts à réglage

acoustique avec lecteur de disques compacts et sept haut-parleurs en plus des sièges en cuir

Seton pour les versions SE et GLE. Déjà équipée d'un des meilleurs systèmes de direction de

l'industrie, nos ingénieurs l'ont encore perfectionné a un point tel que vous le croirez directement

branché à vos synapses. Et commesi ce n'était pas assez, ils se sont aussi penchés sur la

suspension afin de vous procurer une tenue de route des plus confortables. Le vent vient

de tourner. Et la Maxima 2000 y est pour quelque chose. Tenté? Passez faire un essai routier

chez un concessionnaire Nissan ou visitez notre site à www.2000maxima.com La toute nouvelle

Maxima 2000 de Nissan. VOITURES COMMECELLE-CI: O

À PARTIR DE 28 590 $'

* Selon Motor Trend, juillet 1999 (0 à 97 km/h). ** Berline intermédiaire importée.

+ Selon Ward's Auto World, juin 1999. t* Les gens avisés lisent toujours les petits caractères et bouclent leur ceinture. Maxima GXE à

partir de 28 590 $ (modèle avec boîte manuelle à 5 rapports), frais de transport (966 $), immatriculation, taxes et assurances non inclus.

Les concessionnaires peuvent vendre à prix moindre. Modèle de la Maxima SE montré (avec boîte manuelle à 5 rapports) a partir de 34 800 $.

 

TOUJOURS PLUS LOIN.
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Rôtisseries St-Hubert a l’oeil sur la Gare Windsor
Martin

ITT
es Rôtisseries St-Hubert
veulent ouvrir, à compter
de l’automne prochain.

une toute nouvelle succursale
dans l'enceinte de la Gare
Windsor à Montréal.
Le Canadien Pacifique

(CP), propriétaire de cet édifi-
ce historique, véritable té-
moin du développement éco-

nomique de Montréal, serait
sur le point d'annoncer une
entente avec la chaîne de res-
laurants québécoise.
Selon les informations obte-

nues du CP, la rôtisserie s’ap-
prête à louer un local de
10 000 p1”, qu’elle aménage-
rait au coût de plusieurs mil-
lions de dollars. Les négocia-
tions qui durent depuis de
nombreux mois en seraient à
l’étape finale de révision au

siège social du CP à Calgary.
Le local en question est si-

tué tout juste à l’ouest du
Café Vienne et de l'entrée
principale de la Gare, rue de
La Gauchetière. Si le projet se
concrétise, le restaurant aura
pignon sur rue et deviendra le
voisin immédiat du Centre
Molson. La Saiie des pasper-
dus, lieu d’un nombre crois-
sant de soirées mondaines, ne
serait aucunement modifiée.

La chaîne a l’intention de
faire de cet emplacement un
de ses plus beaux restaurants
en mariant son style à celui
de l'édifice centenaire, inau-
guré en 1889. Le monument
étant classé historique, tout
projet de construction ou
d’aménagement doit d’abord
être soumis à l’approbation
de la Régie des sites et monu-
mentshistoriques du Canada.
Jacques Guilbert, vice-pré-

sident au développement de
St-Hubert, n’a pu confirmer
la conclusion d’une entente.
Mais il n’a pas nié l’existence
de négociations avancées
avec le CP.
Le restaurant serait le 17« de

la chaîne à voir le jour surl’île
de Montréal. Son ouverture
pourrait se faire aussi rapide-
mentqu’à la mi- novembre.
Le CP occupe 300 000 des

400 000 pi* de locaux qu’on

cherche à louer, explique M.
Sandy Montgomery, res-
ponsable de la location. Quel-
ques 6 000 pi” sont occupés
par le bureau de marketing
des Expos de Montréal, et
3 000 p1’ par un salon de
coiffure, une caisse d’écono-
mie et un café.
Lorsque le bail avec St-Hu-

bert sera conclu, le CP ne dis-
posera plus que de 80 000pi”
à louer. M
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Les gens d'affaires veulent leur part en Afrique
Création d'un fonds d'investissement de 300 M$ par des entrepreneurs québécois

 

Suzanne

Dansereau

"Afrique, un continent ou-
|i ? Si c’est le cas, ce ne

le sera plus pour long-
temps. Un groupe de gens
d’affaires québécois et d’am-
bassadeurs africains en poste
à Ottawa viennent d’inaugu-
rer un club qui a pour mission
d'accroître la présence cana-
dienne dans les projets de dé-
veloppementen Afrique.
Présidé par Raymond Le-

roux, vice-président, de
SNC-Lavalin, le Club des
ambassadeurs et des entre-
preneurs pour l'Afrique est
dirigé par des représentants
de compagnies comme Hy-
dro-Québec International,
Tecsult International, Arca
Exploration et le Groupe
Chagnon ainsi que par des
ambassadeurs africains.
Le Club veut accueillir tous

les professionnels et chefs
d'entreprise intéressés à bras-
ser des affaires sur le conti-
nent africain ainsi que toutes
les entreprises africaines dési-
reuses detraiter avec le Cana-
da.
Sous la présidence de Mi-

chel Clair, pdg d’Hydro-
Québec Ir --national, le Club
mettra en p:ace un fonds d’in-
vestissement. L'objectif est
fixé à 300 M$.
On prévoit organiser de

nombreuses rencontres entre
les gens d’affaires africains et
canadiens. À Montréal en l’an
2000, on prévoit tenir un col-
loque sur l’eau réunissant
plus de 3000 intervenants ca-
nadiens et africains.
« Ce ne sera pas un club so-

cial », promet Raymond Sa-
voie, président d’Arca Explo-
ration et ex-ministre québé-
cois des Mines. Il est
d’ailleurs l’uns des instiga-
teurs du Club. « Nous tra-
vaillerons d’arrache-pied
pour que les compagnies qué-
bécoises et canadiennes aient
leur juste part des contrats
d'infrastructure qui sont ac-
cordés en Afrique. »
Selon des chiffres de la

Banque africaine de déve-
loppement (BAD), les be-
soins d’investissement dans
les infrastructures en Afrique
s’élèvent à 250 milliards (G$)
de dollars pour les 10 pro-
chaines années - soit 25 G$
par année. Les besoins
concernent surtout l’approvi-
sionnement en eau. Huit Afri-
cains sur dix n’ont pas l’eau
potable et seulement 10 % de
la population a accèsà l’élec-
tricité.

Il est évident que ces be-
soins ne seront pas tous com-
blés du jour au lendemain, re-
connaît M. Savoie. Or, selon
lui, des contrats totalisant des
milliards de dollars échappent
chaque année aux firmes qué-
bécoises, faute d'informations

et de contacts. Au Canada, le
Club servira d’abord de cour-
roie de transmission pour les
projets gouvernementaux
africains financés par la Ban-
que africaine de développe-
ment, la Banque Mondialeet
le FMI (Fonds monétaire in-
ternational). Par exemple, à

par Shell Services International pour assurer la gestion des stocks des fournisseurs. Grâce à

elle seule, la Banque africaine
investit 500 M$ par an dans
le secteur de l’eau.
Jusqu’à présent, ce sont les

Européens qui ont obtenu la
part du lion. Pour une raison
évidente : ce sont les anciens
colonisateurs, mais à l’heure
de la mondialisation des mar-

chés et de la libéralisation des
industries en Afrique - le
continent se modernise, se
privatise et se réforme, souli-
gne-t-on -, les entrepreneurs
canadiens pourraient faire
d’importantes percées.
De leur côté, « les Africains

comprennent les avantages de

L’AN DERNIER,
JEAN-VÉZINA

À VERSÉ20 MILLIONS DE DOLLARS
DANS LES RESERVOIRSDE SHELL:

EST-IL®SUPERMAN?
Soyons honnêtes, Jean a eu beaucoup d'aide de son équipe et d'une application 3

fondée sur Lotus Notes" appelée SIMON™® (Supplier Inventory Management Order Network), développée

la diversification et ils sont
préts a se tourner vers les Ca-
nadiens », estime Jean-Télé
Udimba, président et éditeur
du journal Diplomat, égale-
ment membre de l’exécutif du
Club. D'ailleurs, les investis-
sements canadiens en Afrique
ont triplé depuis 1989, pas-

SIMON, Shell Chimie a réduit les coûts de son processus d'approvisionnement et a réalisé
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de Lotus Notes, visitez le site www.lotus.com/canada

LOGICIEL.SURHUMAIN

 Une compagnie IBM

sant de 233 M$ à 777 M$ en
1997. Parmi les secteurs qui
offrent les meilleurs occa-
sions pour les entreprises ca-
nadiennes, il y a les infra-
structures, le pétrole et le gaz,
l’eau, les télécommunica-
tions, le transport, les mines,

l’énergie, l’agriculture. M

une contribution additionnelle de 20 000 000 $. SIMON a apporté de nombreuses améliorations :

meilleur service à la clientèle, élimination des ruptures de stock, réduction des stocks de 60 %et :

baisse considérable des coûts de transaction. Mieux encore, Jean a contribué à la différenciation de -,

Shell dans un marché plutôt axé sur les produits de base. Pour plus de détails sur la nouvelle version 5.0
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Annonces classées ee, www.lespac.com
On trouve de tout ! 4

LucADEAUXD'ENTREPRISE)© aus
BORDUAS, Editeur & Marchand d'art
L'ART du cadeau corporatif !

Gravures, tableaux, sculptures, objets d'art.

Vaste choix et service très personnalisé.

Tél. : (514) 271-6886

   

    

www.borduas.com

 

Achetez votre Woodflame sur internet!

   
Prêts aux étudiants entrepreneurs

Un prêt sans intérêt jusqu'à 3 000 $

1 888 INFO-BDC www.bdc.ca

2BDC Banque de développement du Canada
 

  CIETE DE DÉVELOPPEMENT
LONOMIQUE VILLE-MARIE  SDEVM

bouge centre-ville

ee Montréal
Notresite Internet est un des éléments du guichet

multiservices qui vous aide à atteindre vos objectifs de réussite.

www.sde-villemarie.qc.ca

   

      
     

 

# GRAPHOR Tél. : (514) 522-5517
Formation en infographie, multimédia et Internet
Photoshop - Iustrator - QuarkXPress - Office - etc.
Revendeur autorisé APPLE www.graphor.com

 

Gestlon immobilière Dufour Cing-Mars Itée

Nous gérons votre immeuble pour vous!

(418) 688-8531

GE TIONImmosites

www.demp.gc.ca
 

HSPEM http://www.hopem.com

 

AD@XCES
« Conception de site web
e Hébergement et gestion
* Formation

Nom de domaine - Hébergementvirtuel- Sites Web
ce Meilleur rapport qualité-prix

1-877-464-2926 http://www.jbcreationweb.com

Tél: (514) 990-4711
www.adaxces.com

e-mail: info@adaxces.com
 

 

   
 

Protection maximale de vos donnéesinformatiques

BACK .BackUp- via intemet
© UP& (technologie de 448 code clé d'encryptage)
to” Tél, : (450) 436-2655 www.kwy.net

 

   Professionnels

 

à, Commerceélectronique
Ÿ Conception etréalisation de sites

Web intéractifs avec transactions
en ligne et catalogue.

À partir de 5000$
Centre à tional de Recherches Appliquées sur |

Avec notre logiciel: Visual Site Scripter
Contactez Paul Laurent au:(450} 449-2335

paull@affintercom

www.cirai.com

 

  
 
 
 

   
 

CONCEPTION DE SITES WEB
Tél: (514) 940-4346 ou (514) 842-7628

http://pages.infinit.net/cpf/
 

Développement d'applications Lotus Notes / Domino
Internet « Intranet + Extranet * Commerce électronique

1-877-396-7881
Business Partner www.methoflex.caFan

 

 

 

GOUPE ITPS GROUP
://www.itpsgroup.com Tél. : (514) 286-1454

Technologies 00 - Le succès de vos projets Informatiques
« Méthodologie * Design pattes e Java * Linux * Formation   

      
  

   

 

INTERNET®INTRANET®EXTRANET

Spécialiste des produits Microsoft®
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ERGONET Tél.:(514) 493-ergo * www.ergonet.com
 

 

1 our
CEL web p fd

par année incluant un courrie

TEL A?)
(514) 253-1697 www.maximum-design.com
   

 
 

WWW.LOGIF.COM “emeseems: : MICROSOFT ISV
SW4) 288-6528 Conception - HEbergement - Logiciels

Modifiez votre contenu Web vous méme avec notre logiciel
WEB FACILE partir de 999$

Solution clé en main de Commerce électronique
pour 150$ par Mois (Contrat 36 mois requis)
 

  
   livres informatiques
et de gestion “camelot@
 

 

Gaz
Métropolitain

www.gazmetro.com

 

www.chryslercanada.ca
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MaxLink devient un
géant en achetant
deux concurrents
La société compte investir 1 milliard dans les systèmes
de transmission multipoint locaux (STML)

Stéphane

a société MaxLink Com-
|monica de Toronto,

vient de faire l’acquisition
de ses principaux concur-
rents, WIC Connexus et Re-
gional Vision. Le montant de
la transaction s’élève à
50 MS.
Ces sociétés étaient enga-

gées dans une course afin de
déterminer laquelle serait la
première à offrir des services
de communication sans fil de
haute capacité. Rappelons
que le gouvernement cana-
dien avait accordé une seule
licence d’exploitation par
marché. En achetant ses
concurrents, MaxLink détient
maintenant des licences dans
207 marchés locaux, dont
Montréal, comparativement à
33 auparavant.
« Cette transaction est im-

portante, et pas seulement en

termes de prix. Elle nous per-
met d’avoir accès à tous les
principaux marchés du pays
pour y offrir un service bidi-
rectionnel pour les données,
la vidéo, la voix et le multi-
média », déclare le président
de MaxLink, Joey Bell.
Selon lui, l’entreprise peut

maintenant saisir l’occasion
pour établir un véritable ré-
seau national. Au total, Max-
Link entend investir 1 mil-
liard de dollars (G$) en quatre
ans dans l’aventure.
« Nos actionnaires ont assez

de ressourcesfinancières pour
amorcer le travail. Nous pou-
vons initialement compter sur
quelques centaines de mil-
lions de dollars », explique
M.Bell.

Les STML

L'entreprise est détenue par
un consortium d’investisseurs
comprenant notamment Cla-

Le MIM s'ouvre à
l’économie numérique
Le Marché international du multimédia (MIM) ouvre ses

portes à l’ensemble des industries de la communication. Infor-
matique, Internet, télécommunications, cinéma, télévision et
divertissement auront dorénavantleur place à cet événement.
Selon Hervé Fischer, président de l’événement, ce change-

ment est devenu nécessaire pour faire place aux nouvelles
réalités de l’économie numérique. « En raison de la conver-
gence des technologies et de la multiplication des contenus,
notre volonté est de faire du MIM un carrefour international
pour les professionnels des technologies de communication du
multimédia », dit-il.
Pour mener à terme sa stratégie de développement et d’ex-

pansion, le MIM s’est associé à Martin International.
Du 15 au 17 septembre prochain, à la Place Bonaventure,

l’événementtraitera de commerce électronique et des solutions
d’affaires multimédias, de la télévision ainsi que des industries
du cinémaet du divertissement. Plusieurs conférenciers de re-
nommée internationale sont attendus.
« Notre but est simple : faire du MIM la plate-forme de

concertation de l’industrie des nouvelles technologies de l’in-
formation et des communication », indique Serge Martin,
président de Martin International. (SL) ll
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ridge, Capital Communica-
tion CDPQ, Société Gas-
beau et US Wavelink Tele-
communications.
Les STML (systèmes de

transmission multipoint lo-
caux ou local multipoint com-
munication systems (LMCS)
en anglais) représentent un
nouveau système de commu-
nication.
Au lieu d’utiliser des liens

optiques, les STML transmet-
tent l’information par la voie
d’ondes de très courtes fré-
quences.

Il s’agit en fait d’un réseau
d'antennes réparties de façon
à offrir la meilleure couver-
ture aux utilisateurs.
MaxLink se positionneainsi

pour concurrencerles sociétés
de télécommunication qui uti-
lisent une infrastructure opti-
que. « Grâce à la transaction,
nous pouvons maintenant of-
frir des réseaux virtuels pri-
vés aux entreprises qui possè-
dent des établissements dans
plusieurs villes », explique le
président. En d’autres termes,
MaxLink peutplus facilement
rentabiliser son investisse-
ment.
L'avantage, c’est que la

mise en place du réseau ne
nécessite pas de travaux
d’installation souterrains. Ré-
suliat : les investissements
sont moins importants.
« Les STML sont beaucoup

plus économiques au départ.
Toutefois, la fibre devient
moins coûteuse lorsque la de-
mande dépasse un certain
seuil », ajoute le président de
MaxLink.
M.Bell souligne toutefois

que l’occasion d’affaires prin-
cipale se trouve dans les sec-
teurs qui ne sont pas desservis
(ou mal desservis) par les ré-
seaux optiques.
C’est pourtant dans la ré-

gion d’Ottawa-Hull qu’elle
commencera la commerciali-
sation de ses services, le mois
prochain.
C’est là que MaxLink effec-

tue des tests en collaboration
avec Newbridge Networks
depuis plus d’un an. Montréal
et Calgary suivront d’icila fin
de l’été.
Soulignons qu’à la suite de

la transaction, Newbridge a
décidé d’abandonner sa pour-
suite contre WIC Western
International Communica-
tion, qui détenait 100 % de
Connexus et 49 % de Regio-
nal Vision. M  
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l’image de la pile qui dure et
dure, écrit le magazine Conve-
nience Store News, l'Entreprise

de l’année 1999 du journal LES AF-
FAIRES, Alimentation Couche-
Tard (ACT), grossit et grossit. Cela
se fait à coups d’acquisitions chocs
et de nouveaux magasins. En absor-
bant, en mars, la chaîne canadienne
Silcorp, ACT bondissait du 21e rang
du palmarès nord-américain 1998
des dépanneurs (convenience stores)
au peloton des 10 premiers, selon le
chef de direction de Silcorp
(csnews.com).
ACT veut développer le marché

de la distribution d'essence qui re-
présente près du quart de son chiffre
d’affaires, commel’indique son rap-
port annuel de 1998 (www.
sedar.com). Les synergies y sont
fortes : les chefs de file de l’indus-
trie américaine du dépannage sont
d’ailleurs contrôlés par les
pétrolières (www.-storecentralcom).
Le nouveau géant del’industrie n’a

pas de concurrent canadien à sa me-
sure, observe le mensuel spécialisé
américain CSP. ACT lorgne donc le
marché américain d’un oeil intéres-
sé. Alain Bouchard, président d’ACT
et lauréat 1998 du Grand Prix de
l’Entrepreneur (www.canadianbusiness.
com) n’a certes pas fini de faire
parler de lui et de son entreprise.
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de la
Les extranets
à toutes les sauces

Les extranets, réseaux d’informa-
tion privés reliant l’entreprise à ses
clients et fournisseurs, favorisent
l’expansion du commerce électroni-
que et les transactions entre entrepri-
ses (www.extranet-strategist.com).
Les fournisseurs peuvent voir, par
exemple, où en sont les stocks de
l’entreprise cliente.
Un exemple parfait est l’Automo-

tive Network eXchange (ANX)qui,
lancé en novembre dernier, relie une
quarantaine de gros fournisseurs aux
trois grands de l’automobile améri-
caine (www.anxo.com/). Plus près de
nous, l’extranet de la Commission
de la santé et de la sécurité du tra-
vail (CSST) permet une gestion plus
rapide des dossiers de santé et sécu-
rité (www.csst.ge.ca).

TECHNOLOGIE:
tomate hydroponique

La culture hydroponique a une
bonne feuille de route au Québec.
HydroSerre Mirabel produit 10
millions de laitues par annéeet les
Serres du Saint-Laurent, 100 ton-
nes de tomates par semaine. Ces lé-
gumes poussent dans l’eau, sans
herbicides, et durent plus long-
temps. L'Université de l’Arizona
brosse un portrait de l’évolution de
la culture hydroponique, indique
comment poussent les tomates en
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un tel milieu et comment éliminer
ses parasites (ag.arizona.edu).

L'INVESTISSEUR:
marché des options

Le marché des options fait partie
des produits dérivés dont la Bourse
de Montréal désire obtenir l’exclu-
sivité canadienne. Une option sur un
bloc d’actions donne le droit
d'acheter ou de vendre ce bloc, pen-
dant une période de tempslimitée, à
un prix fixé d’avance. Le WebFi-
nancier propose un outil d’estima-
tion de la volatilité de l’option, basé
sur la variation du prix de l’action
(www webfin.com).

L'ENTREPRENEUR:
hailleurs de fonds

Quelles sont les sources de finan-
cement privées et publiques pour
l’entrepreneur ? Nombreuses, vous
vous en doutez, ces sources sont
partiellement répertoriées chez
Strategis. On y trouve banques et
caisses, programmes gouvernemen-
taux et intermédiaires financiers de
toutes sortes (strategis.ic.gc.ca).

CURIOSITÉS:
us et coutumes

Prenez garde aux « moutardiers »
argentins qui aspergent de moutar-
de le dos des clients de restaurants
pour mieux subtiliser leurs porte-
feuilles. À Madagascar, évitez de
vous embrasser en public. Les pla-
ges ivoiriennes sont belles mais

Un dépanneur à l’image
pile qui dure et dure...

dangereuses. Le ministère français
des Affaires étrangères donne pour
chaque pays ses recommandations
quant à la sécurité, aux moyens de
transport, aux conditions sanitaires,
aux coutumeset législations Jocales
(www.dfae.diplomatie.fr).

CARRIÈRES:
vrai ou faux?

Si on vous demande, en entrevue
d’emploi, « quelles sont vos deman-
des salariales », répondriez-vous:
« C’est négociable » ? Encore 15
autres questions de ce genre et vous
pourrez mieux évaluer votre état de
préparation à une entrevue d’em-
ploi. (Si vous avez répondu par l’af-
firmative, vous aviez tort.)
(www.careermag.com)

DIVERTISSEMENTS:
loisirs créatifs

L'artisanat revient à la mode et
s'affiche, en France, sous le terme
de « loisirs créatifs ». Ces loisirs té-
moignent d’un goût pour la création
manuelle et, peut-être aussi, pour la
transmission de savoir-faire fami-
lial. Le site introduit à l’aquarelle,
l’acrylique, la calligraphie, l’enca-
drement et aux figurines (www.
loisirs-creatifs.com).

MON ARGENT:
au resto

Vousallez au restaurant et espérez
en avoir pour votre argent. Pas
question de payer (encore moins de

manger !) des viandes ayant été lais-
sées aux températures de la pièce
pendant des heures. Les informa-
tions de ce site sont valables pour
l’île de Montréal (www.crumn.ge.ca).

LECTURES:
_ leader d'aujourd'hui
Etre un leader ne donne pas un tic-

ket vers la popularité. Le leader mo-
bilise l’organisation vers des chan-
gements pouvant être douloureux.
Le leader pose des questions clés,
n'apporte pas les réponses toutes
faites et intègre dans son action les
conflits qui sont à la base du chan-
gementet de l'innovation. Entrevue
avec Ronald Heifetz, responsable
du Leadership Education Project
(John F. Kennedy School of Go-
vernment). (www.fastcompany.com)

AGENDA:
A Sherbrooke

Les jeunes entrepreneurs et ap-
prentis entrepreneurs de 18 a 29 ans
pourront passer les deux premières
semaines d’août au camp d'été de
l’Institut d’entrepreneuriat de
l’Université de Sherbrooke. Au
menu : rédaction d’un plan d’affai-
res, séminaires (initiation au travail
de groupe, exportation, Alena,
CEE), ateliers et conférences. Loi-
sirs et activités sportives seront aus-
si de la partie (www.usherb.ca).
 

(Des hyperliens permettent d’at-
teindre lessites suggérés dans cette
chronique en visitant notre site :
www.lesaffaires.com Cliquez sur
Chronique Vigilance Internet de la
rubrique Sites utiles. Vousy trouve-
rez de l'information additionnelle
sur les sujets de la semaine.)
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L'île Maurice pour
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allier exotisme et affaire

 

ituée au coeur de l’océan
Indien, à 2 000 km à l’est
de la côte africaine, la

République de Maurice est
composée notammentde l’île
Maurice et de l’île Rodrigues
qui totalisent 1,1 M d’habi-
tants.

La population mauricienne
est composée à 94 % de per-
sonnes de moins de 65 anset
se distingue par une grande
diversité culturelle issue de
l’évolution de l’archipel, où
se sont succédé, depuis le
XVIIIe siècle, les régimes
néerlandais (1598-1710),
français (1710-1810) et an-
glais (1810- 1968). Indépen-
dant depuis 1968, l’archipel
est une république depuis
1992.
Composée à 60 % de ci-

toyens d’origine indienne,la
population compte également
une présence africaine, euro-
péenneet chinoise.

Dans le pays d’origine de
Pierre Pascau et de Clifford
Lincoln, bien que la langue
officielle soit l'anglais, les
langues créole et française
sont courammentutilisées et
15 % de la population a le
français comme langue ma-
ternelle.
Les principaux quotidiens

de l’île Maurice sont en lan-
gue française. Sa capitale,
Port Louis, fondée sousle ré-
gime français, est le centre
économique du pays, abritant
près de la moitié de la popu-
lation. Les influences succes-
sives de la Franceet de l’An-
gleterre se reflètent dansl’ap-
partenance de L’ile Maurice
au Commonwealth et a la
Francophonie.
Sur le plan économique, la

diversification des années 70
a mené le pays a un grand
succes, ce qui en a fait un
modèle de développement.
Bien qu’elle soit un des

principaux producteurs de su-
cre, qui représentait 92 % des
exportations avant la réfor-
me, il ne compte plus que
pour 6 % des exportations.
L'agriculture représente
moins de 10 % du produit in-

térieur brut (PIB). L’écono-
mie repose à 58 % sur les
services, dont le secteur fi-
nancier.
D'ailleurs, 1 500 sociétés

s’y sont implantées depuis
1992 et l’île Maurice est de-
venue le premier centre offs-
hore de l’hémisphère sud. La
production industrielle est
surtout concentrée dans la zo-
ne franche créée en 1970 et
dominée par l’industrie du
textile. Avec 83 000 emplois,
cette zone représente le prin-
cipal employeur du pays.
L’industrie touristique ac-
cueille 550 000 visiteurs an-
nuellement.
Le pays compte sur une

économie développée qui fait
l’envie de plusieurs pays

émergents. Elle dispose
d’institutions démocratiques,
d’un système judiciaire fiable
et fonctionnel et d’un envi-
ronnement d’affaires bien or-
ganisé. L'île Maurice dispose
d’infrastructures modernes et
efficaces en matière de trans-
port, d’énergie, de services
publics et d’équipements de
santé.
Le niveau d’alphabétisme

(82,9 %) facilite la formation
de la main-d’oeuvre. L'île
Maurice consacre près de
4 % de ses dépenses à l’édu-
cation, soit un peu plus de
5 % du budget.
L'île Maurice a connu une

croissance économique supé-
rieure à 5 % par an depuis
1994. Victime des contre-
 

 

Renseignements utiles
 

e Chambre de commerce
de l’Afrique australe de Montréal: (514) 389-5916

* Gouvernement du Québec :
Richard Bourdeau : (514) 499-2199

e Gouvernement du Canada : www.dfait-maeci.gc.ca/
° www.maurinet.com
e www.worldworid.com
 www.lexpress-net.com
e Montréal International, Jeunes Ambassadeurs,
Anouk Dansereau : (514) 987- 8191

e Banque Nationale : Claude Lamarre (514) 394-6188   
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coupsde la criseasia
d’une importante SÉchergas
survenue en 199$ quiadécr
mé la récolte sucrière,la.
croissance a ralenti à 2,3
pour l’annéeencours.
Avec sa stratégie de zone

franche et grâce à son ouver-
ture sur le monde, l’île Mau-
rice reçoit sa large part d’in-
vestissements étrangers et bé-
néficie d’un accès privilégié
à plusieurs marchés stratégi-
ques, notamment au marché
du textile européen par l’en-
tremise de la Convention de
Lomé. L'île est un joueur im-
portant de la Communauté
de développement d’Afri-
que australe.
Les échanges commerciaux

entre l’île Maurice et le Qué-
bec sont marginaux. En
1998, ils représentaient
6,3 M$ CA,dont 4,6 M$ CA
d’importations. Les princi-
paux produits importés sont
issus du textile, alors que les
principales exportations qué-
bécoises vers l’île Maurice
touchent l’aéronautique et le
textile. Avec un secteur in-
formatique dynamique et une
politique de développement
d’Internet et du commerce

  

  

 

  

 

électronique, l’île Maurice
représente un potentiel de
développement d’affaires
non négligeable.

L’exotisme de ce pays
soulève des questions perti-
nentes en matière de diversité
culturelle, notamment en ce
qui concerne les comporte-
ments à adopter dans le but
de concrétiser des transac-
tions.
L'île Maurice est une socié-

té pluriethnique qu’il con-
vient d’apprendre à connaître
avant de s’y aventurer. M

 

Michel

Michel Vincent travaille à la Banque
Nationale. !! possède une maîtrise
en droit commercial et international
du London School of Economics.
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de développement de l'entreprise

  ge en gestion dela Formation»30

Kathy
- nu un

i chez les capitaines d’en-
treprises privées québé-

coises qui doivent maintenir
le cap sur la mer tourmentée
des affaires.
Épuisés, nos gestionnaires ?

« Essoufflés », corrige Serge
Baron, associé principal et
vice-président de Groupe
CFC, une firme montréalaise
de consultants en gestion des
ressources humaines.
Les consultants de CFC ont

visité récemment une centai-
a ne d’entreprises privées qué-

E bécoises pour connaître les
i préoccupations de leurs ges-

tionnaires. Ils ont trouvé des
cadres souvent dépassés par
les événements. La concur-
rence, les marchés internatio-
naux, la poussée des nouvel-
les technologies, la croissan-
ce accélérée : les défis se suc-

Les entreprises comptent
moins de gestionnaires
qu’auparavant. Ceux qui res-
tent doivent être encore plus
performants. Ils cumulent les
séminaires de formation en
management, multiplient les
réunions et prolongent leurs
heures de travail. Ils doivent
incarner l'autorité et la
souplesse, être à la fois pa-
tron et coach, tout en compa-
rant la performance de leur

cèdent pour eux à la vitesse entreprise à celle des meilleu-
de l’éclair. res. Ouf!

i « Ca va plus vite qu’on  L’étude du Groupe CFC a
8 pensait et ça étonne un peu fait ressortir les nouvelles pré-

occupations cachées derrière
les cernes des cadres fatigués.
« Ce que nous annoncions
commedes enjeux futurs sont
devenus des enjeux actuels et
d’autres enjeux sont en émer-

; tout le monde, poursuit M.
Baron. Les gestionnaires ont
pris sur eux de faire arriver
les choses, mais ils sont fati-
gués, certains sont méme en
burnout. »
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Serge Baron : « Les gens qui aliment développer
leurs aptitudes personnelles seront blen servis
dans les entreprises de demain. Ce ne sera pas
plate d'être gestionnaire ! »

n comptable agréé pd
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sont essoufflés
Une étude québécoise dresse un tableau inquiétant
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Ce qui tracasse les gestionnaires
 

2- La gestion sans marge

4 L'équilibre travail-famille 
1- La recherche constante de la valeur ajoutée

3- La maîtrise des soft skills ou habiletés interpersonnelles

 

 

gence. L'avenir est arrivé »,
souligne Jean-Michel Masse,
directeur des Services de for-
mation de CFC.
Les cadres d’entreprise se

disent de plus en plus préoc-
cupés par la recherche cons-
tante de la valeur ajoutée.
Plus que jamais, ils doivent
prendre leurs décisions en
fonction d’offrir le meilleur
service à moindre coût. « Les
entreprises doivent revoir
toutes leurs activités avec les
lunettes de la valeur ajoutée
pour le client », indiquent les
dirigeants de CFC.
Les systèmes de gestion in-

formatisée tels que SAP, qui
rendent l’information acces-
sible à tous les échelons de
l’entreprise, sont un autre
casse-tête pour les gestion-
naires. Ils rétrécissent leur
marge de manoeuvre.
France Dupéré, vice-prési-

dente des ressources humai-
nes chez Disque Amérique
- elle était chez ABB au mo-
ment de l’étude - constate
que les gestionnaires ont du
mal à s’adapter à ce nouvel
environnement.
« Avant, ils possédaient de

l’information que les em-

CS

lonnelte nèces

 

   

  
  

   

   

  

 

  
  
  

     

   

ployés subalternes n’avaiex
pas et donnaient ce qu’il:
voulaient bien donner. Main:
tenant qu’ils ne sont plus les
seuls diffuseurs de cette in
formation, ils doivent être
des coachs. C’est un mot à la-
mode, mais encore vide dé:
sens pour la majorité des ges-
tionnaires », dit-elle.
Les habiletés sociales de

dirigeants, ou soft skills, se
ront de plus en plus sollici:
tées. « L'arrivée de l’infor
matique devait dynamiser lég
entreprises, mais il manqu
les habiletés interpersonnel-
les. Cet environnement très
complexe rend plus nécessai-:
re qu’avant le facteur hu--
main », note Serge Baron. :
Enfin, les dirigeants

questionnent de plus en plus
sur leur intégrité personnell
et l’équilibre travail-famille
Fatigués, essoufflés ? Mme
Dupéré ne va pas jusque-là,
mais elle a vu des gestionnai-
res marcher sur une corde
raide. « Ils sont à un point de
ressources minimales et leur
charge de travail est grande.
Si un confrère tombe malade,
ils ne peuvent pas prendre sa
tâche. Elle sera répartie entre

  les tres, qui-risq
tomberà leur tour. »
Et l’avenir ne promet pas la

tranquillité d’esprit. Au
contraire, la mer sera de plus
en plus houleuse et les va-
gues, de plus en plus hautes.
« Ça peut devenir plus amu-

naire, mais si on n’a pas les
habiletés interpersonnelles et
la souplesse, ça va être enco-
re plus stressant, indique Ser-
ge Baron. Les futurs gestion-
naires devront être choisis en
fonction de ça. » HN
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s’attendre à ce que son
employé fournisse une

prestation normale et satisfai-
sante de travail.
Or, lorsque la productivité

d’un employé est altérée par
l’exécution d’ activités per-
sonnelles avec I’ ordinateur du
bureau pendant les heures de
travail, l’employeurest justi-
fié de sanctionner un telle si-
tuation.

Il s’agit, selon une récente
décision du Tribunal d’arbi-
trage!, d’une simple question
de « gros bon sens».

|tie est en droit de

Les faits

Le plaignant travaille à titre
d’agent d’approvisionnement
pour une municipalité et
compte 25 ans d’ancienneté.
Ses tâches consistent à rem-
plir les commandes d’achatet
‘à assurer leur suivi.
En juin 1994 et janvier

1995, le plaignant reçoit des
avertissements de l’em-
ployeur, lui reprochant essen-
tiellementle retard inaccepta-
ble dansson travail.
En effet, la production du

 

salarié en question représente
à peine 60 % de celle de la
moyenne des autres agents
d’approvisionnement, et
l’employeur reçoit des plain-
tes de certains utilisateurs
quant à la qualité du travail
de l’agent.
En mars 1995, l’employeur

impose au plaignant un avis
disciplinaire formel en raison
de sa désobéissance aux or-
dres et directives de son supé-
rieur, de même qu’en raison
du retard indu dans l’exécu-
tion du travail qui lui est assi-
gné.
À l’automne 1996, la situa-

tion du plaignant ne s’amélio-
re pas. En effet, il présente
encore une fois une baisse si-
gnificative de productivité
comparativement à ses collè-
gues.
L'employeur ne peut s’ex-

pliquer cette baisse que par
d’autres occupations durant
les heures de travail.
Cette supposition est confir-

méelorsque, à quelques repri-
ses, le supérieur du plaignant
constate sur l’écran d’ordina-
teur de ce dernier des données
totalement étrangères à celles

s’y trouvant ordinairement.
Compte tenu des circonstan-

ces énoncées plus haut, la
municipalité suspend sans
solde le plaignant pour une
durée indéterminée afin d’en-
quêter sur la situation. L'en-
quête effectuée par le chef de
la division informatique révè-
le que la ressource informati-
que municipale est utilisée
par le plaignant à des fins
personnelles, ce dernier effec-
tuant de la programmation en
numérologie pendant ses heu-
res de travail !
Le chef de division constate

en effet que ce programme de
numérologie occupe un espa-
ce considérable sur le disque
dur.

Rencontre avec
le plaignant

L'employeur organise donc
une rencontre avec le plai-
gnant a ce sujet.
Ce dernier ne nie pas avoir

utilisé son ordinateur a detel-
les fins, il avance toutefois
que cela s’est produit durant
ses pauses-café ou les heures
de diner. De plus, il argue

: ’ “ANSERREEGONRLY< CU

Le monde du travail C

‘ordinateur à des fins personnelles, c'est interdit
Une suspension de 10 jours sans solde pourl’utilisation pendant les heures de travail

 

 

qu’il s’est mis à faire de la
programmation en numérolo-
gie à des fins thérapeutiques,
cela lui permettant de « re-
prendre le collier » et de s’en-
cadrer au travail après sa dé-
pression nerveuse.
L'employeur considère tou-

tefois cette pratique inaccep-
table et, compte tenu du nom-
bre élevé d’avertissements re-
çus par le plaignant, il juge
qu’une suspension de 10
jours sans solde est ample-
mentjustifiée dans les cir-
constances. C’est précisément
cette suspension que le plai-
gnant contestait par le biais
d’ungrief.

Décision du tribunal
d'arbitrage

Dans son jugement, le Tri-
bunal mentionne de prime
abord que la Ville a claire-
ment mis en preuve les faits
reprochés au plaignant, soit
l’utilisation à des fins person-
nelles de son ordinateur de
travail.
Le jugement indique que la

production insuffisante au tra-
vail atteste de façon éloquen-

te l’insuccès des vertus théra-
peutiques avancées par le
plaignant à l’égard de ses ac-
tivités en numérologie. En ef-
fet, selon le Tribunal, ses ex-
cuses ne permettent pas au
plaignant de s’exonérer du re-
proche qui lui est fait par la
Ville.
Le Tribunal considère que la

faute du plaignant est d’au-
tant plus grave qu’il a utilisé
sans permission aucune l’or-
dinateur qui est mis à sa dis-
position pour exécuter son
travail d’agent en approvi-
sionnement.

Il juge que même s’il
n’existe pas de politique in-
terdisant expressémentl’utili-
sation d'équipement informa-
tique à des fins personnelles,
il n’en demeure pas moins
que le « gros bon sens » fait
en sorte d’exclure toute acti-
vité personnelle qui nuit à la
prestation de travail que la
Ville est en droit de s’attendre
de la part de ses salariés, et
pour laquelle ces derniers
sont rémunérés.
De plus, les agents d’appro-

visionnement ont déjà été mis
en garde contre la contamina-

 

tion de virus par des logiciels
ou des disquettes provenant
de l’extérieur. Le plaignant a
donc potentiellement mis en
péril le système informatique
de l’employeur par ses faits et
gestes.
Le Tribunal considère qu’en

raison des circonstances sus-
mentionnées, la suspension
de 10 jours sans solde impo-
sée au plaignant ne constitue
pas une sanction dispropor-
tionnée, ni discriminatoire,
puisque ce salarié a déjà reçu
par le passé des avertisse-
ments au sujet de son rende-
ment au travail. ll

1: Syndicat des fonctionnaires
municipaux de Montréal
(S.C.F.P.) et Montréal (Ville de)
Me Diane Sabourin, arbitre, T.A.
1016-4193, 1999-04-09. D.T.E.
997-478.

Me Jean-Claude Turcotte est avocat
au cabinet Loranger Marcoux.

  



LES AFFAIRES / Samedi 26 juin 1999 27

 

els

Ia
e
uebe

 
a Saisissez vite cette occasion inespérée de vous glisser

I derrière le volant d'une Cadillac DeVille.

La nouvelle Cadillac DeVille est joliment équipée : légendaire système Northstar avec moteur V8 de 275 chevaux, direction
Magnasteer™, sieges en cuir chauffants à l'avant, télédéverouillage des portes et climatisation électrique à deux zones.
Sans oublier l’ensemble de privilèges des propriétaires Cadillac qui comprend, entre autres, l'entretien sans frais de 4 ans
ou 80 000 km. Et pour un temps limité,le système de communication et de sécurité OnStar vousest offert sans frais,
installation comprise (Valeur approximative de 1 800 $. Frais d'abonnement de 360$ requis).

  

[| ( ALACH RRR weNICH: »

Cadillac, rien de moins. Canne@

Offre d'une durée limitée réservée aux particuliers, s'appliquant aux véhicules neufs DeVille 1999 en stock, comportant l'ensemble des équipements décrits ci-dessus. Photo à titre

indicatif seulement. *Immatriculation, assurance et taxes en sus. Le concessionnaire peut vendre à prix moindre. Un échange de véhicule peut être requis. Tous les détails chez votre

AY concessionnaire Cadillac, en visitant le www.gmcanada.comou en téléphonant au 1 800 463-7483.
ea ©

av
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Les entreprises de chez nous ont atteint de nouveaux sommets
La 19e édition des Mercuria-

des a permis cette année en-
core de saluer le travail d'en-
treprises qui se sont démar-
quées au fil des ans par la
qualité et l'originalité de leur
travail. « 1999 a sans aucun
doute été un grand cru, souli-
ne le président de la Cham-

Bre de commerce du Québec,
Michel Audet, au point où le
travail du jury devient plus

difficile d'année en année
pour déterminer les gagnants
dans chaque catégorie. Tant
mieux : ce concours d'excel-
lence en affaires, le plus pres-
figieux au Québec, démontre
à quel point les entreprises
d'ici ont atteint de nouveaux
sommets. »
Depuis bientôt 20 ans, le

concours Les Mercuriades
vise à reconnaître et à mettre

en valeurle succès des entre-
prises privées du Québec.
I s'adresse aux firmes
rivées à but lucratif et sans
ut lucratif, petites, moyen-

nes et grandes, de tous les
secteurs économiques et
de toutes les régions du Qué-
ec.
Par le biais de ce concours,

la Chambre de commerce du
Québec a récompensé plus

de 300 entreprises depuis sa
création en 1981.
On retrouvait une nouvelle

catégorie cette année, Appui
aux travailleurs autonomes,
destinée à soulignerla contri-
bution de plus en plus impor-
tante des travailleurs autono-
mes à l'économie du Québec.
En effet, on estime que ceux-
ci formeront près de 20 % de
la masse des travailleurs d'ici

deux ou trois ans.

Les Mercuriades 1999 sont
Alcan, Bell, le Centre de
Recherche industrielle du
Québec (CRIQ), Développe-
ment économique Canada,

Développement des ressour-
ces humaines Canada, Stra-
tégie emploi jeunesse,
Emploi-Québec, Les Affaires,
le ministère des Régions du
gouvernement du Québec,
et RDI.

Les partenaires du concours

 

 

 

 

La liberté d'entreprendre, un thème cher à la Chambre de commercedu Québec
À l'approche de sa 20e an-

née d'existence, le concours
Les Mercuriades a fournià la
Chambre de commerce du
Québec l'occasion de revenir
aux sources, selon l'expression
du président de la Chambre,
Michel Audet, et de vérifier la
pertinence d’un tel concours
dans la société d'aujourd'hui.
« Nous voulions savoir pour-
quoiles gens continuent de se
présenter année après année
et nous voulions surtout savoir
si le concours tel qu'il existe
est toujours pertinent. Sur ce
plan, la réaction a été quasi
unanime : les entreprises ont

soin de faire vérifier la qua-
lité de leur travail par le milieu
des affaires. C'est une forme
de benchmarking qui permet
d'identifier au besoin les per-
les rares et de les sortir de
l'ombre. »
Les critères d'entrée et de sé-

lection aux Mercuriades sont
très rigoureux, parfois trop,
ont déjà dit certaines entrepri-
ses à la Chambre de commer-
ce du Québec. En effet, on ne
s'inscrit pas à la légère, et il
faut consacrer beaucoup de
temps à la préparation d'une
candidature. Pourtant, le son-
dage et, surtout, la contribu-
tion des gagnants des derniè-
res années à l’économie qué-
bécoise démontrent que des
critères très stricts et un jury
impitoyable sont indispensa-
bles à la crédibilité d’un con-
cours d'envergure nationale.
« Regardez dans la catégo-

rie PME la liste des gagnants
des années 80. Plusieurs font
maintenant partie des grandes
entreprises. C’est dire que
nous avions identifié les critè-
res leur permettant d'atteindre
le succès, c'est-à-dire durer et
faire des profits. Rappelez-
vous : l'entrepreneurship et la
notion de profit n'avaient pas
si bonne réputation il y a 20
ans au Québec Les Mercuria-
des ont contribué à rappeler
l'importance et la contribution
des gens d'affaires au
bien-être et à la progression
d'unesociété. »
C'est dans cet esprit que la

Chambre de commerce du
Québec a remis cette année le 

Michel Audet: « Les Mercuriades contribuentà rappeler
l'importance et la contribution des gens d’ ires au
bien-être et à la progression d'une société. »

titre Mérite philanthropique à
deux personnalités du monde
des affaires qui se sont distin-
guées par leur engagement
exceptionnel au sein de leur
communauté. Jeannine Guille-
vin Wood, présidente du con-
seil d'administration de la
Banque Laurentienne du Ca-
nada et présidente du conseil
d'administration de Guillevin
international, et André Bé-
rard, président du conseil et
chef de la direction de la Ban-
que Nationale, sont les deux
lauréats de l'édition 1999 :
« Dans les deux cas, vous re-
marquerez que ce sont des
ens très actifs dans le monde
es affaires et qui contribuent
régulièrement à aider des
campagnes à caractère social
ou humanitaire, que ce soit le-
vées de fonds, organisation
d'événements, aide, etc.
Quand on regarde la liste de
leur contribution passée et ac-
tuelle, le choix dujury s’est ar-
rêté sur eux, fout en sachant
qu'il nous faudra plusieurs an-
nées pour saluer le travail
social remarquable d'un
grand nombre de chefs d'en-
treprises. »

ne autre nouvelle catégo-
rie, Appui aux travailleurs
autonomes, marque une
nouvelle étape et refèle bien
la réalité d'aujourd'hui. L'im-
partition et la sous-traitance
sont plus importantes

qu'avant, et les nouvelles
technologies de l'information
changent la façon de tra-
vailler : « Depuis 20 ans,
souligne Michel Audet, la
part de marché des tra-
vailleurs autonomes est pas-
sée de 11 % à quelque 17 %
de l'emploi total. || s'agit
d'une augmentation consi-
dérable qui démontre qu'une
génération de nouveaux en-
trepreneurs est en train de
s'imposer. Le travail autono-
me est souventà l’origine du
démarrage de plusieurs en-
treprises. En créant un Mer-
cure danscette catégorie, la
Chambre de commerce du
Québec confirme l'importan-
ce des travailleurs autonomes
au sein de la nouvelle écono-
mie. »
Une économie qui change,

puisqu'il se perd presque au-
tant d'emplois chaque année
qu'il ne s'en crée : « Près de
10 % de l'emploi au Québec
se renouvelle chaque année.
Des métiers disparaissent
d'autres qui n'existaient pas i
a encore 5 ansvoient le jour.

bon an mal an, il se crée envi-
ron 250 000 emplois par an-
née au Québec et il s'en perd
à peu près autant, Quand on
parle de 40 000 nouveaux
emplois, cela signifie en réalité
250 000 nouveaux emplois
por une perte de 210 Et
a plupart du temps, les nou-

veaux travailleurs ne veulent
plus des règles dites tradition
nelles. D'où l'émergence de
"entrepreneurship du tra-
vailleur autonome, qui a été la
rincipale source d'emplois de
1989 a 1996. C'est une réali-
té incontournable pour laquel-
le il faudra réviser nos lois et
le Code dutravail. »
C’est d'ailleurs l'un des dos-

siers sur lequel la Chambre de
commerce du Québec compte
passer beaucoup de temps au
cours des prochains mois : la
protection du travailleur auto-
nome et des jeunes entrepre-
neurs. Michel Audet craint la
syndicalisation du travailleur
autonomeet les entraves à la
liberté d'entreprendre
«Quand on voit commentse
créent les nouveaux emplois, il
est clair qi faut revoir les rè-
gles qui bloquent l'embauche
et le démarrage d'entreprises
et non pas en rajouter d'au-
tres. Nous avons déjà trop de
décrets de conventions collec
ves qui sont des freins à l’en-
trepreneurship. Dans l'indus-
trie du meuble, du vêtement ou
du service automobile, par
exemple, des centaines de mil-
liers de travailleurs sont régis
par des conventions qui empê-
chent les jeunes entrepreneurs
de prendre leur place. Nous
sommes les seuls en Amérique
du Nord à procéder de cette
façon.
« Nous sommes tout à fait

d'accord sur l'importance de
protéger les travailleurs auto-
nomes, mais ce n'est pas en
les syndiquant que nous allons
les aider. C’est pour cela que
nous proposons d'abolir les
décrets de convention collecti-
ve de façon graduelle, et de
revenir au principe même de
notre système économique, la
liberté d'entreprendre.»
Pour la Chambre de com-

merce du Québec et son prési-
dent Michel Audet, le débat
sur la question ne fait que
commencer. Le congrès de
l’automne prochain portera
d'ailleurs en grande partie sur
le rôle du travailleur autono-
me, la révision du Code du
travail et le projet deloi sur les
clauses «orphelin».   

Voici la liste des lauréats et des entreprises
finalistes des Mercuriades 1999. Les lauréats ont été
honorés lors d’un grand gala, à l'Hôtel Reine Elizabeth
à Montréal, le 26 mai dernier.

APPUI AUX TRAVAILLEURS AUTONOMES
Lauréot: Les Productions Léa PascalInc. (Longueuil)
Finaliste : Option Réseau Estrie Inc. (Sherbrooke)
CONTRIBUTION AU DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE
OU COMMUNAUTAIRE
PME
Lauréat: J. Houle et Fils Inc. (Saint-Nicéphore)
Finalistes : Les Habitations Mont-Carleton (Carleton)

Les Industries Vallée Inc. {Saint-Alban)
Soutien à domicile Des Chenaux
(Sainte-Geneviève-de-Batiscan}

GRANDEENTREPRISE
Lauréat: Télébec liée (Val d'Or]
Finaliste: Groupe ADFInc. (Terrebonne)
DEVELOPPEMENT DE LA MAIN-D'OEUVRE
PME
Lauréot: Mensys Limitée (Vanier)
Finaliste : Les Industries REMAC inc. (Chicoutimi)
GRANDE ENTREPRISE
Lauréat: Société de portefeuille du Groupe Desjardins,

Assurances générales (Lévis)
Finalistes: Agropur (Granby)

Groupe ADF Inc.(Terrebonne!
Norandainc. Mine Matagami (Matagomi)

ENTREPRENEURSHIP-JEUNESSE
Lauréats : Qualimec Industrielle inc. (Shawinigan)

AFC Technologiesinc. (Hull)
Finalistes: Qualité Étudiants inc. (Montréal)

; ,  Alutrec Inc. (Sainte-Agathe-de-Lotbinière)
MARCHÉS EXTÉRIEURS
PME
Lauréat: Avant-Gardeinc. (L'Assomption)
Finalistes : Bains Ultra inc. (Saint-Nicolas)

Meubles EG (Sainte-Anne-de-la-Pérade)
Techmire Ltée (Ville d'Anjou)

GRANDE ENTREPRISE
Lauréat: Groupe ADFInc. (Terrebonne)
Finalistes: Les Papiers Perkinsltée (Montréal)

Spectra Premium Industries Inc. (Boucherville)
Vétements de Sport Gildan ActivewearInc.
(Saint-Laurent)

MARKETING
PME

Lauréat: Bains Ultra inc. (Saint-Nicolas)
Finalistes : Avant-Gardeinc. (L'Assomption)

Festival de montgolfières de
Saint-Jean-sur-Richelieu
{Saint-Jean-sur- Richelieu)

GRANDE ENTREPRISE
Lauréat: Léger & Léger (Montréal)
Finalistes : A. Lassonde inc. (Rougemont)

_ ALLVan Houtte ltée (Montréal)
RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT
Lauréat: Advantech (Dorval)
Finalistes: Groupe GLP Hi-Tech Inc.

(Saint-Jean-sur-Richelieu)
PyroGenesis Inc. (Montréal)

. Rotobec inc. (Sainte-Justine)
SERVICE À LA CLIENTELE
PME
Lauréat: LL. Lozeau (Montréal)
Finalistes: Édifice 1000 de La Gauchetière Ouest inc.

(Montréal)
Ricon Canadainc. (St-Laurent)

GRANDE ENTREPRISE
Lauréat : Matco Ravary inc. (Saint-Basile-le-Grand)
Finaliste : Meloche Monnex inc. (Montréal)
PRIX SPECIAL SUR L'UTILISATION DES NOUVELLES TECHNOLOGIES

Qualité Étudiants inc. (Montréal)
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Mercure Marketing,Grande entreprise

Leger & Leger annoncera dans quelques
semaines une acquisition à Toronto
Le numéro un de la recher-

che en marketing au Québec
veut devenir le numéro un
au Canada. Une étape im-
portante pour y parvenir de-
vrait être annoncée officielle-
ment d'ici quelques semai-
nes parl'achatd'unefirme à
Toronto, confirme le prési-
dent de Léger & Léger,
Jean-Marc Léger.
Ce n’est pas un défi ano-
in. Considérez, par exem-
le, que la sociéte montréa-
aise devra multiplier par
sept son chiffre d'affaires
actuel (7,2 M$) pour se
resser au niveau des

géants, presque tous, par
ailleurs, filiales de sociétés
américaines.
Par contre, considérez aus-

si que cette entreprise n'a
pris que très peu de temps
pour occuper la position
dominante du marché qué-:
bécois. La fondation de Lé-:
er & Léger remonte à :
986.
À cette époque, rappelle

Jean-Marc Léger, le milieu
de la recherche était sclérosé
et peu novateur. La nouvelle
firme avait changélesrègles
du jeu : « Je pense que nous
avonsfait preuve d'un dyna-
misme évident en allant
chercher de nouveauxclients
et en engageant au sein de
notre équipe des gens d'ex-
périence qui connaissaient
déjà très bien le marché. »
Cet esprit entrepreneurial,

ou marketing d'opportunité,
selon l'expression de Jean-
Marc Léger, a également
amenéla firme a s'implanter
solidement hors des sentiers
battus. Par exemple, lors-
qu'un entrepreneur maro-
cain, venu le rencontrer pour
échangersur le métier, a ex-
posé la situation de son mar-
ché, Léger & Léger y a vu
une belle occasion d'affaires
et s’est associée à lui à parts
égales.
Aujourd'hui, sa filiale de

Casablanca embauche 20
personnes et a de presti-
gieux clients, tel le Groupe
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Jean-Marc Léger : « Nos
logiciels permettent de
simuler et prévoirla
réaction du marché. »

pharmaceutique Roche.
‘autres occasions se sont

ainsi présentées en cours de
route, si bien que Léger &
éger a pignon sur rue éga-
loment { Ubreville [Gabon]
et à Beyrouth (Liban)
« L'Afrique francophone ap-
précie manifestement notre
approche nord-américaine
et le fait d’avoir une langue
commune. »
La filière internationale est

la clé de la poursuite des af-
faires. En 1996, la compa-
gnie entrait en partenariat
avec Taylor Nelson Sofres,
troisième groupe mondial de
recherche : « Nous accé-
dions ainsi aux ressources et
à l'expertise du groupe dans

 

la majorité des pays indus-
trialisés. Depuis, nous accep-
tons des mandats internatio-
naux,»
Grâce à ce partenariat, Lé-

ger & Léger compte parmi
ses clients la première com-
pagnie mondiale (selon le Fi-
nancial Times de Londres),
Microsoft, dontelle réalise la
partie canadienne du man-
dat.
Ce partenariat a égale-

ment permis à Léger & Léger
‘avoir accès aux modèles

de recherche du groupe in-
ternational.
En adaptant ce modèle au

marché local, la firme a dé-
veloppé une nouvelle gam-
me de produits : « Nos logi-
ciels permettent de simuleret
prévoir la réaction du mar-
ché. Grâce à la simulation
informatisée de la réaction
des consommateurs, il est
maintenant possible d’ac-
compagnerles résultats de
nos études de recommanda-
tions stratégiques appuyées
par des traitements statisti-
ques sophistiqués. »
Par exemple, c'est ce qui a

permis récemment au client
de répondre aux préférences
des consommateurs en lan-
çantla bière U, un succès
sans contredit. Cette nouvelle
expertise en marketing expli-
que en grande partie le suc-
cès de Léger & Léger. Entre
autres stratégies, la nouvelle
expertise a été déclinée en
sept nouveaux modèles
d'analyse etlogiciels de si-
mulation.
La firme s’est positionnée

non plus comme un pour-
voyeur d’études de marché,
mais comme un partenaire
accompagnantle client dans
sa démarche.
Enfin, plusieurs moyens de

promotion ont servi à diffu-
ser la nouvelle approche:
conférences, articles et
publicité dans les revues
spécialisées et rapproche-
ments avec la base de clien-
tèle actuelle de Léger & Lé-
ger.

 

  

Mercure Marchés extérieurs/PME

Avant-Garde veut propulser des plates-
formes vers de nouveaux sommets

ARE   

 

 

Jean G.Robillard : « Prochaine cible importante, la Chine, où je prévois notre implantation
au cours de l'an 2000. »

Jean G. Robillard possède une très belle
carte géographique au mur de son bureau de
L'Assomption, au nord-est de Montréal. À cet-
te même place, il y a quelques années, se
trouvait le Canada, qui fut remplacé par
l'Amérique, qui vient elle-même de faire place
à la carte du monde.
C'est que l’entreprise qu'il dirige, Avant-

Garde Engineering 11994 inc., au 16¢ rang
des 100 entreprises canadiennes à plus forte
croissance, selon le magazinefinancier Profit,
vend déjà ses échafaudages hydrauliques es-
sentiellementà l'extérieur du pays.
En fait, l’entreprise, qui a remporté le Mer-

cure 1999 dans la catégorie Marchés exté-
rieurs/PME, exporte 95 % de sa production.
Ses revenus sont de 30 M$. Pour le moment,
l'essentiel deslivraisons se fait aux Etats-Unis,
mais Jean Robillard se donne cing ans pour
expédier 50 à 60 % de ses plates-formes au-
topropulsées à l'extérieur de l'Amérique du
Nord. Son produit se distingue de ceux des
concurrents par le fait qu'il est plus facile à as-
sembler et moins coûteux. Mais le succès des
exportations d’Avant-Garde tient également
au réseau de distribution qu'elle a mis sur
pied, au point où les affaires étaient même
difficiles avant que ce réseau ne soit constitué.
Quand il a acheté Avant-Garde, Jean Ro-

billard explique que l'entreprise vendait essen-
tellement au Québec et dans le sud-est de
l'Ontario. Aux États-Unis, elle dépendait d'un
seul distributeur, « une grande entreprise qui
était satisfaite du niveau des ventes et ne sou-
haitait pas investir davantage pour les déve-
lopper ». Jean Robillard decide de relancer

l'entreprise, reprend en mains la distribution
et monte un réseau de distributeurs solidement
implantés dansleurs milieux respectifs.

ll adopte une politique de soutien et de moti-
vation qui a porté fruit : « Ce sont vraiment
es partenaires. Nous leur fournissons des

sessions de formation leur permettant de se fo-
miliariser avec nos produits, de maîtriser leur
assemblage, de comparer avec les produits
concurrents. En outre, nous les sensibilisons
à nosstratégies de mise en marché. »
Par ailleurs, Avant-Garde offre un service à

la clientèle peu commun dans ce secteur d'ex-
ploitation. Elle peut ainsi préparer pour les
chantiers d'envergure des plans d'ingénierie
queles distributeurs proposent aux clients. Elle
met aussi à leur disposition des ressources hu-
maines, des compétences techniques et des
stratégies de marketing destinées à offrir des
solutions adaptées sur mesure aux besoins des
clients. Enfin, les distributeurs exploitent des
territoires exclusifs. Jamais Avant-Garde ne
vendra directement aux acheteurs « Nous
comptons ainsi 17 distributeurs qui couvrent
85 % du territoire des Etats-Unis. Deux em-
ployés sont assignés à plein temps au recrute-
mentet à la formation des distributeurs. »
L'entreprise vient de recruter un représentant

en France, qui couvrira égalementl'Espagne
et l’Italie. File amorce des affaires en Angle-
terre, en Egypte et en Israël. Au Chili, Jean
Robillard envisage d'ériger une usine d’as-
semblage. « Prochaine cible importante, la
Chine, où je prévois notre implantation au
cours de l'an 2000. Il s'y construit 800 000
unités de logement par année... »
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Merci aux commanditaires de I'édition 1999 des Mercuriades. Notez que cette série d'articles se poursuivra au cours destrois prochaines semaines.
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Pour que la formation soit un outil de développement
À Longueuil, l’Université de Sherbrooke offre un programme sur mesure pourles gestionnaires

Michel

ans une économie bâ-
D sur l’acquisition de

connaissances, la forma-
tion devient un véritable en-
jeu stratégique. C’est vrai
pour tous et particulièremet
pourles gestionnaires.
Utiliser la formation com-

me outil de développement
de l’entreprise, c’est précisé-
mentl’objectif que s’est don-

né la Faculté d'éducation de
l’Université de Sherbrooke
en créant son programme de
deuxième cycle en gestion de
la formation.
« Au début de la décennie,

on sentait venir une demande
de la part de notre clientèle
corporative, de plus en plus
préoccupée par l’efficacité de
ses activités de formation »,
raconte Normand Bengle,
professeur et responsable du
programme. Alors, l’idée est

née d'offrir un enseignement
de haut niveau à des respon-
sables de la formation dans
les entreprises, ce qui devait
aboutir, en 1995, à la mise
sur pied du programme.
« Des tendances se mani-

festaient dans les grandes or-
ganisations, continue le pro-
fesseur, que l’on pense à
l’impartition des services de
formation, à l’autoformation
ou encore à la gestion par
compétences. Des défis dont

  

 

CYR, HAMEL, BÉGIN, MAGLOIRE
do AVOCATS

7) Droit commercial et corporatif
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Pierre Gauthier
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Président
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COLIN NEWHOUSE ET ASSOCIES Inc.
Consultants en Perfectionnemnet des Ressources humaines

Colin R. Newhouse,

Président

5060 Avenue Beaconsfield

Montréal (Québec) H3X 3R6 Canada

Tél.: (514) 485-4900 Télécopie: (514) 485-6350

Courrier électronique: c.newhousenetaxis.qc.ça

Internet: cnewhouse.com

‘Offrez vos services professionnels
à nos 266 000 lecteurs
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à lasélection de fournisseurs
 

- dans notre nouvelle rubrique
CYPRESS

LglTTL

 

 Crbiy  
(514) 990-2765

L'INTERNET SOUS UN OEIL MARKETING

WWW.orbitemarketing.com  
 

 

 

  
Groupe-conseil Aon

 

ALAIN BILODEAU, LL. L., CRI
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la complexité échappait sou-
vent au gestionnaire de la
formation dans l’entreprise. »
Le programme de gestion

de la formation de l’Universi-
té de Sherbrooke, offert au
pavillon de Longueuil, tou-
che l’ensemble deces problé-
matiques. Le corps professo-
ral est constitué d’experts
oeuvrant dans l’industrie de
la formation.
Selon Marc-André Sauvé,

un ancien étudiant du pro-
gramme, aujourd’hui con-

 

J.0. Levesque
Limitée

 

Pierre-Paul Leger

M. Jacques Lévesque, Président du

conseil d'administration de J.0.
Lévesque Limitée est heureux d'an-
noncer la nomination de M. Pierre-
Paul Léger, au poste de directeur
général del’entreprise.

Détenteur d’un baccolouréat en
Sciences ogronomiques et d'une
maîtrise en Administration des
offaires (M.B.A) de l'Université
Laval, Pierre-Paul est également
membre de l'Ordre des Agronomes
de la province de Québec.

M. Léger cumule près de trente
années d'expérience ou sein du
milieu des offaires agro-alimen-
foires canadien. Avant de se joindre
à JO. Lévesque, il 0 œuvré à
différents postes administratifs
dans plusieurs secteurs, tels que
produits laitiers, produits cornés,
fruits et légumes. L'expérience de
Pierre-Paul s'étend au domaine de
la production, du conditionnement,
ainsi que de lo distribution, aussi
bien sur le plan domestique
qu'international.

1.0. Lévesque est une entreprise
privée à croissance rapide, établie
depuis plus de quarante ansdanslo
région de Bedford, por des entre-
preneurs dynamiques qui se sont
distingués dans la production avi-
cole. En plus de maîtriser ce type
de production, l’entreprise à diverst
fie ses activités dons la vente
d'équipement de production ovi-
cole, de matérioux de construction,
de commerce du grain, de quincail-
lerie au détail et elle exporte même
ses produits et son savoir-faire dans
plusieurs marchés étrangers.   
 

 
H Normand Bengle : « Au début de la décennie,
on sentait venir une demande de la part de notre
clientèle corporative, de plus en plus préoccupée
par l’efficacité de ses activités de formation. »

seiller principal, formation et
développement des ressour-
ces humaines, chez Noran-
da, un tel diplôme permet de
comprendre à fond la finalité
des diverses approches de
formation et de choisir celles
qui s’intégreront le mieux à
la vision stratégique de son
organisation.
« Avant, je percevais da-

vantage mes interventions
dans l’optique du conseiller.
Lorsque je sélectionnais une
activité de formation, j'y al-
lais souvent d’instinct. Ma
spécialisation me permet dé-
sormais de penser mes inter-
ventions comme un gestion-
naire, de poser des diagnos-
tics éclairés et d'apprécier les
impacts positifs de mes choix
sur le développement de mon
entreprise. » Depuis la mise
sur pied du programme,il y a
cinq ans, 33 étudiants ont dé-
croché leur diplôme, dont 13
ont poursuivi leurs études à
la maîtrise. Par ailleurs, 22
candidats terminent présente-
mentleur formation.
Les étudiants, exception

faite de quelques consultants
indépendants en formation,
sont tous des cadres en exer-
cice. M. Bengle souligne que
le nombre relativement mo-
deste de finissants s’explique
par la volonté de l’Université
de ne retenir que les dossiers
soumis par des cadres moti-
vés, qui ont déjà accumulé
plusieurs années d’expérien-
ce comme responsables de la
formation.
« Sur 100 demandes d’ins-

cription, nous ne retenons en
moyenne que 25 candidats,
affirme-t-il. Nous ne voulons
pas nous retrouver avec des
gens qui voient dans notre

programme une occasion de
réorienterleurcarrière. »
De plus, la structure même

des cours impose un nombre
limité de personnes. « Nous
cherchons à constituer une
classe stable qui ne dépasse
pas 20 étudiants, indique M.
Bengle. Ils demeurentau sein
du groupe pendant toutes
leurs études, ce qui favorise
la création de réseaux ainsi
que les échanges d’idées en-
tre les participants. » Ce par-
tage d’expériences profes-
sionnelles a été particulière-
ment apprécié par Marc-An-
dré Sauvé. « Chacun de mes
collègues a eu l’occasion
d’exposer en détail la problé-
matique qu’il vivait au sein
de son organisation. À cha-
quefois, on a pu travailler en
équipe sur le cas soulevé et,
par conséquent, trouver des
solutions à des cas réellement
vécus dansles entreprises. »
L’enthousiasme est aussi

nettemement palpable chez
Pierre Langlois, directeur du
service d’apprentissage et de
développement chez IBM, à
Bromont. Après avoir com-
plété les deux années du pro-
gramme menant au diplôme,
il a enchaîné une troisième
année d’études afin de décro-
cher une maîtrise en gestion
de la formation. « Dès les
premières heures de cours, on
s’est informé sur nos préoc-
cupations. Les contenus d’en-
seignement ont ensuite été
spécialement aménagés pour
répondre à nos attentes, ex-
plique-t-il. L'approche globa-
le très pratique du program-
me m’a permis de transférer
au fur et à mesure mes nou-
velles connaissances dans
mon milieu de travail. » IB  



 

 

 

 

Dominique
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e Groupe Jean Coutu
[es PJC.A, 31,50 $)

peut compter sur l’appui
de ses principaux actionnai-
res s’il décide de déposer une
offre d’achat de Shoppers
Drug Mart/Pharmaprix, la
plus grosse chaîne de phar-
macies au Canada avec ses
824 magasins.
C’est ce que révèle une sé-

rie d'entrevues avec des ana-
lystes et des gestionnaires de
fonds. « C’est une occasion
rêvée qui ne se représentera
pas. Jean Coutu est l’acqué-
reur le plus logique qui pour-
rait en tirer les meilleures sy-
nergies », déclare André
Marcotte, vice-président de
Montrusco Bolton et ges-
tionnaire du Fonds de crois-
sance Québec.II ne croit pas
à une surenchère de la part
des groupes américains, non
familiers avec la structure de
franchisés canadienne.
Par contre, un autre acteur

canadien, le holding familial
Katz Group, d’Edmonton, a
officiellement indiqué qu’il
déposerait une offre pour
Shoppers.
« Jean Coutu mériterait une

prime par rapport à son taux
de croissance naturel de 10-
15 % si elle mettait la main
sur Shoppers, car elle démon-
trerait sa capacité de faire
partie de la consolidation de
son industrie », croit Chris-
tiane Dubeau, de Valeurs
mobilières Desjardins.
Or, les investisseurs institu-

tionnels ne voudraient pas
que Jean Coutu se laisse em-
porter dans une surenchère,
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Vous partez à l'étranger?
Appeler chez soi est très simple.
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mime Achat de Shoppers/Pharmaprix :
Jean Coutu a l’appui de ses actionnaires

 

 

 

Jean Coutu et ses comparables américains
 

 

  

Valeur Marge Cours/
boursière nette! bén.1
(G$ US)

CVS Corp. (NY, CVS) 20,2 2,7 37,3
Longs Drug Stores (NY, LDG) 1,42 1,9 22,1
Rite Aid Corp. (NY, RAD) 6,68 2,6 20,3
Walgreen Co. (NY, WAG) 25,8 3,5 44,4
Moyenne américaine 13,5 2,7 31,0
Groupe Jean Coutu (Mtl, PJC.A) 1,6 3,2 23,9
Escompte (en %) -23,0
 

1 : Pour les 12 derniers mois.
Source : Desjardins Valeurs Mobilières Tableau : LES AFFAIRES  

Les acteurs canadiens
(ventes du réseau en milliards de dollars)
 

London Drugs

0,5G$

Jean Coutu

Groupe Pharmaplus (Katz Enterprises)

0,8GS

   
Shoppers Drug Mart
 

Tableau : LES AFFAIRES *Estimations de Keith Howlett, de Corp. de Recherche

 

 

dans sa quête d’un statut na-
tional et d’une position domi-
nante au Canada.
« Ce serait un bon coup

pour eux. Il est logique qu’ils
travaillent sur le dossier. J’ai
aussi un bon degré de
confiance qu’ils ne voudront
pas payer trop cher », déclare
Franceline Fortin, gestion-
naire de Canagex.
« Le prix est une considéra-

tion importante car il déter-
mine le potentiel de croissan-
ce future des profits », re-
prend Christine Décarie, du
Groupe Investors.
« Etre numéro un n’est pas

un but absolu, ajoute de son
côté Gordon Higgins, vice-
président d’Elliott & Page.
On peut accepter une dilution
des bénéfices la première an-
née, mais la transaction doit
contribuer rapidement aux
profits. »
Pour l’instant, un seul ana-

lyste, Keith Howlett, de la
Corporation de Recherche
Capital, s’est aventuré à esti-
mer des économies d’échelle
de20 à 25 M$.
À en jugerpar les propos de

François J. Coutu, président
et chef de l’exploitation, les
actionnaires n’ont aucune rai-
son de craindre un emballe-
mentde la part de la haute di-
rection. « On serait fou de ne
pas regarder ça. Ce serait une
occasion unique. Mais nous
connaissons le marché, nous
savons ce que ça vautet nous
connaissons aussi nos limi-
tes », a indiquéle fils du fon-
dateur au journal LES AF-
FAIRES.
Dans le passé, Jean Coutu

s’est retirée d’autres suren-
chères, notammentcelle pour
l’achat des 135 pharmacies
ontariennes Big V, avalées
par Shoppers pour 243 M$ en
1995. C’est d’ailleurs en par-

Ne pas écarter les géants américains
Même si, à première vue, leur valeur bour-

sière élevée, leurs multiples élevés et leur dol-
lar américain à 1,46 $ CA font des chaînes
américaines des prédateurs solides, elles n’ap-
paraissent pas intéressées au marché canadien.
Le numéro un, CVS (NY, CVS, 52 $ US), a

les mains pleines et le numéro trois, Rite-Aid
(NY, RAD, 25 $), est en difficulté, signale
John Balaskas, analyste de Bear Stearns.
En revanche, Walgreen (NY, WAG,

27,50 $ US), le plus rentable des géants amé-
ricains avec des margesnettes de 3,5 %, est le
seul à avoir fait part de son intention de crof-
tre sur le marché international.
« D'icila fin de l’année, nousallons préciser

les trois pays que nous avons choisis. Mais

pharmacies.

c’est un projet que nous envisageons dans
trois ans », se contente de dire Michael Pulzi-
ne, directeur de communications corporatives
de Walgreen. Il souligne que les acquisitions
ne font pas partie de la stratégie de Walgreen,
qui préfère croître en implantant ses propres

Or, la mise en jeu de Shoppers pourrait
bousculer ces plans. « Si BAT décide de met-
tre Shoppers aux enchères, c’est sûr que Wal-
green y jettera un coup d’oeil. Pour percer un
marché international, Walgreen pourrait bra-
ver ses propres règles », affirme l’analyste As-
ma Usmani, d’Edward Jones. Walgreen n’a

 

pas de dettes à long terme et s’échange à 39
fois ses profits prévus pour 1999. (DB) H

Des géants dans leur marché respectif (1999)
 

 

Jean Coutu Shoppers Drug
Mart \ Pharmaprix

Ventes de réseau 2,5G$ 42 G$
Revenus 2,2 G$1 2,8G$
Bén. d'exploitation 175 M$! 240-300 M$2
Marge d'exploitation 5,6 % 70%
Nb de magasins 5003 824
Valeur marchande 1,6 G$ 3,2-4,5 G$4
Nb d'employés du réseau 10 000 25 000
Revenus des médicaments5
en % des ventes 36 %
 

1 : Estimation de Perry Caicco,
de First Marathon pour 1999.

4 : Fourchettes de prix selon les

5 : Médicaments prescrits.

2 : Estimations de Merrill Lynch et de First Associates.
3 : Au Québec, au Nouveau-Brunswick et aux États-Unis

estimations de différents courtiers.

  Source : Keith Howlett, Corp. de Recherche Capital  
 

tie dans le but de contrer la
spéculation à Toronto que la
famille Coutu a décidé de
mettre cartes sur table. M.
Coutu attribue même une
partie de la faiblesse de l’ac-
tion de l’entreprise aux crain-
tes que suscite une transac-
tion decette taille.
Néanmoins, en attendant de

connaître le sort que réserve
le holding britannique BAT
ple a sa filiale canadienne
Imasco (Mtl, IMS, 38,75 $),
Jean Coutu aiguise ses
crayons et fait chauffer ses
calculatrices.
Une offre de privatisation

pour Imasco, jumelée au dé-
sinvestissement éventuel des
Services financiers CT (Tor.
CFS, 65 $) et de Shoppers,
est truffée de complexités fis-
cales, les parties voulant mi-
nimiser l’impôt à payer sur
les gains en capitaux. C’est
d’ailleurs pourquoi l’action

d’Imasco s’échange très en
deçà du prix minimum de
45 $ que les actionnaires ins-
titutionnels exigeraient pour
céder leurs actions.

Entre 2,3 et
4,5 milliards

Curieusement, aucun des
intervenants interrogés n’a
paru inquiet de l’ampleur
d'une acquisition commecel-
le de Shoppers. Les analystes
lui attribuent une valeur va-
riant entre 2,3 et 4,5 milliards
de dollars, selon le multiple
et les prévisions de bénéfice
d’exploitation utilisés. Cest
deux fois et plus les revenus
de Jean Coutu au Canada et
l’équivalent de ses revenus
totaux prévus pour 1999.
En outre, Jean Coutu

s’échange à 9,8 fois son bé-
néfice avant intérêts, impôts
et amortissement (BAIIA),

   

   

  
« D’après moi, 11 fois le

BAIIA pour Shoppers est un
escompte raisonnable aux
multiples de Walgreen et de
CVS, qui sont de 11,8 et de
17 fois. Les titres américains
intègrent une prime de crois-
sance, leur taille quasi natio-
nale et même des projets de
commerce électronique »,
précise Mme Dubeau de Va-
leurs mobilières Desjardins.
« Je crois qu’ils pourraient

structurer cela de façon à ce
que ça soit rentable pour les
actionnaires », soutient de
son côté M. Marcotte.
Plusieurs intervenants ont

cité une combinaison de det-
te, d'échange d'actions et
d’une émission d’actions
pour financer une telle tran-
saction. D’autres ont suggéré
la possibilité d’un partenariat
financier, notamment avec la
Caisse de dépôt et place-
ment du Québec. Dans le
passé,elle a financé l’expan-
sion d’autres firmes québé-
coises hors du Québec.
La Caisse n’avait que

85 000 actions de classe A de
Jean Coutu, au 31 décembre
1998. D'autre part, la famille
Coutu a beaucoup de marge
de manoeuvre pour émettre
des actions, ayant l’emprise
sur 95 % des droits de vote
grâce à ses actions B avec 10
droits de vote chacune. IN
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Le message des dirigeants de CAE donne confiance
Dominique

Beauchamp
 

me si les initiatives an-
noncées par CAE (Mtl,
CAE, 8,95 $) sont mo-

destes, elles rassurent cer-
tains analystes sur la volonté
de la direction de valoriser
leur société en Bourse.
À son assemblée annuelle,

la direction a confirmé deux
événements attendus : la no-
mination de L.R. (Red) Wil-
son à la tête du conseil d’ad-
ministration et du comité
exécutif ainsi que la mise en
vente de CAE Vanguard,
spécialisée dans la remise à
neuf d’essieux de train. M.
Wilson est président du con-
seil de BCE (Mtl, BCE,
72,60 $).

CAE n’a probablement pas
terminé son programme de
désinvestissement dont l’ob-
jectif est de se concentrer sur
ses compétences: l'acquisi-
tion, le traitement et la trans-
formation de données dans
des éléments de productivité
dans différentes industries. À
ce chapitre, Tamis CAE, de
Lennoxville, le principal fa-
bricant mondial de plaques,
de cylindres et de paniers à
tamisage pour l’industrie des
pâtes et papiers, ne cadre pas
bien dansla nouvelle mission
de la société.
La société de Toronto,

mieux connue pour ses simu-
lateurs de vol, a aussi fait
part d’un programme de ra-
chat de 5 % de ses actions et
d’une majoration de 25 % de

son dividende, à 0,20 $ l’ac-
tion par année. Ce sont deux
mesures classiques pour rele-
ver la valeur d’un titre en
Bourse, mais dans le passé,
CAE avait résisté à de telles
initiatives. « C’est un bon dé-
but. En rapprochant les ac-
tions de son discours, la direc-
tion envoie un message qu’el-
le sera plus active pour re-
hausser son profil boursier et
trouver des moyens de valori-
ser sa valeur en Bourse », a
déclaré Tony Hue, de Canac-
cord Capital, de Vancouver.
De plus, son président,

John Caldwell, a réitéré
l’objectif de doublerles reve-
nus à 2 milliards de dollars et
les ventes à 150 M$ au cours
des cinq prochaines années.
CAEvise une croissance in-

terne et l’acquisition de tech-
nologies complémentaires.
Cet analyste espère que

l’exécution du plan d’affaires
combinée avec une approche
plus dynamique mènera à un
relèvement du cours déprimé
de CAE et à une meilleure
appréciation de la société par
le milieu financier.
La position de Todd Cou-

pland, de Marchésdes capi-
taux CIBC, témoigne du
scepticisme du marché quant
à la capacité de CAE à don-
ner de bons rendements. « En
bout de ligne, un titre en
Bourse s’échange en fonction
de la croissance des profits.
La chute prévue des com-
mandes d’avions l’an pro-
chain et l’absence de gros
contrats militaires em-

brouillent les perspectives de
la société l’an prochain. Les
résultats passés, quoique
bons, ne sont pas perti-
nents. » Ces raisons et la na-
ture cyclique des autres in-
dustries que sert CAE, les
produits forestiers et l’auto-
mobile, l’incitent à recom-
mander de conserver le titre
sans plus.
Richard Stoneman, de

Dundee Securities, estime
au contraire que les éléments
sont en place pour un rebon-
dissementdu titre, qui se né-
gocie sous son prix atteint en
juin 1989 et à un escompte de
75 % par rapport au multiple
cours-bénéfice du TSE 100.
CAE vaut 12,8 fois son béné-
fice des 12 derniers mois, en
regard d’un multiple de 24

fois pour le TSE 100.
« Le marché ne saisit pas

bien la vocation de CAE de
se concentrer sur les simula-
teurs de vol. Pourtant, le mar-
ché est prêt à accorder à un
fabricant de pièces d’avions
comme Magellan Aerospace
un multiple de 15,7 fois », a
affirmé M. Stoneman. CAE a
accru ses revenus et son bé-
néfice de 17 % et de 13 %
par année depuis cinq ans. La
société a des commandes de
1,9 G$ en main etest en lice
pour d’autres contrats, d’une
valeur de 2 G$, qui n’ont pas
encore été formellementattri-
bués. Les cours cibles des
analystes qui recommandent
CAE laissent entrevoir une
appréciation de 30 à 40 %
d’ici 12 à 18 mois. M
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Le Lexus RX300 1999. Bien équipé pour 46 460 §.
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Utilitaire sport de l’année 1999 selon Motor Trend Magazine. Comment expliquer

un tel enthousiasme ? Dans le cas du RX 300, c’est incontestablement à cause d’un comportement routier

supérieur. Mais le siège du conducteurréglable de huit façons,les siègesarrière réglables d'avant en arrière, ainsi

que des accessoires en option commeles rétroviseurs électrochromiques et le lecteur CD Nakamichi intégré

dansle tableau de bord y sont aussi sans doute pour quelque chose. Faites donc un essai routier. Vous com-

prendrez alors pourquoi les spécialistes ont été aussi élogieux. 1 800 26-LEXUS # www.lexuscanada.com
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  “Le taux d'intérêt de 4,5 %est sous réserve d'un dépôtde garantie multiple de 3 000 $, avec remboursementdes 3 600 enfin de bail. Le taux d'intérêt de 4,5 %s'applique aux locations de 36 mois de Toyota Crédit Canada Inc. pour les modèles Lexus RX 300 1999neufs. Approbation
du crédit requise. Cette offre s'applique uniquement aux véhicules en stock chez le concessionnaireet elle ne peut être combinée à aucune autre offre. + EXEMPLE DE PAIEMENT: RX 300(suffixe A) Taux d'intérêt 4,5 %- Durée : 36 mois - PDSE 46 460 $- Acompte :7 200 $
Paiement mensuel - 488 $ - Dépôt de garantie total remboursable : 3 000 $ - Maximum de 24 000 knvan. Frais de 15 </km pour chaque kilomètre supplémentaire (10 ¢/km si prév avant la signature du contrat de location). Frais de transport, préparation immatriculation ol toutes
taxes applicables en sus. EXEMPLE DE FINANCEMENT: 20 000$ à 4,5 % par année. Paiement mensuel de 594,94 $ pendant 36 mois. Frais d'emprunt de | 417,84 $. Coût total du prêt de 21 417,84 $. Détails complets chez le concessionnaire Lexus. L'offre prend fin le 2 août 1999.  
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Coscient... un an apres I'entrée en scene de Télésysteme
La restructuration est terminée

Stéphanie

n an apres la prise de
|EE du Groupe Co-

scient (Mtl, CSTA,
4,65 $) par Télésystème et
l’empire de Charles Sirois,
au débutde juillet, Coscient a
terminésarestructuration.
Les synergies entre Co-

scient et les autres sociétés
satellites de Télésystème ne
sont pas encore claires. « Co-
scient pourrait un jour servir
de véhicule à Télésystème
pour explorer le secteur de la
diffusion : réseau traditionnel,
canal spécialisé ou autre
mode de diffusion », envisage
Adam Shine, analyste de
Marchés mondiaux CIBC.
Mais d’ici là, le nouvel ac-

tionnaire à 25 % de Coscient
lui donne l’appui nécessaire
pour exécutersa stratégie.
Déjà, les différentes filiales

du producteur et distributeur
montréalais ont été restructu-
rées et rebaptisées sous une
dénomination sociale unique:
Motion International. Even-
tuellement, Coscient adoptera
aussi ce nom.

Productions
exportables

La société a adopté un plan
d’affaires pour gonfler sa ren-
tabilité. D’une part, Coscient
veut augmenter la valeur de
sa librairie en conservant plus
de droits de distribution sur
ses productions.
D'autre part, la société se

positionne vers l’international
en se concentrant sur des pro-
ductions plus facilement ex-
portables et ayant une plus
longue durée de vie. Co-
scient favorisera donc les fic-
tions, les documentaires et
l’animation, qui procurent des
marges bénéficiaires plus éle-
vées que les magazineset les
émissions de variétés.
Parallèlement, Coscient

veut accroître la proportion
deproductions en anglais au-
delà des deux tiers dès son
prochain exerci-
ce financier.
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H Guy Crevier estime
que les contrats
signés et ceux qui sont
en cours de
négoclation devraient
assurer une forte
hausse du niveau
de production en 2000.

son bénéfice net fondre de
24 % l’an dernier. Après un
premier semestre 1999 diffi-
cile, la société vient de
connaître un troisième trimes-
tre satisfaisant : Coscient a
obtenu un bénéfice par action
de 0,07 $ pleinementdilué,
par rapport à 0,05 $ l’an der-
nier. Ce résultat a légèrement
surpassé les attentes des ana-
lystes qui prévoyaient 0,06 $.
Le président et chef de l’ex-

ploitation de Coscient, Guy
Crevier, estime que les con-
trats signés et ceux qui sont
en cours de négociation de-
vraient assurer une forte
hausse du niveau de produc-
tion en 2000, après une année
de faible hausse en 1999.

Percée dans
la télé en anglais

Grande première pour l’en-
treprise : Coscient produira sa
première série en anglais cet
automne, Little Men, pour le
réseau américain PaxTV.
Coscient a acquis les droits

mondiaux pour la première
saison de cette
série qui avait

Pour l’année fi- B é¢produite par
nanciére qui se : . la firme toron-
terminerale 31 Coscient produit une toise Alliance
juillet prochain, premiere sere en Atlantis Com-
le contenu an- anglais avec un budget munications
glais devrait re- de 16.5 M$ (Tor., AAC.B,
présenter envi- , : 18,50 $). La
ron la moitié de Hn deuxiéme sai-
la production to-
tale.
Cette stratégie comporte son

lot de difficultés a court ter-
me. Coscient a déja appliqué
une charge de 4,7 M$ sur ses
résultats de 1998 pour amé-
liorer la qualité de sa librairie
et pourrestructurerl’entrepri-
se.
Et sans compter cet élément

non récurrent, la société a vu

son comportera
13 épisodes

pour un budget de 16,5 M$.
Il s’agit toutefois d’une ave-

nue peu rentable à court ter-
me, puisque Alliance Atlantis
a préféré ne pas produire la
seconde saison, jugeant le
rendementinsuffisant.
Dans le pire des cas, la so-

ciété prévoit que la série at-
teindra seulement le seuil de

la rentabilité. « Mais Little
Men lui permet de faire une
percée dans la fiction en an-
glais, avec un projet compor-
tant relativement peu de ris-
que. Nous croyons que cette
stratégie se défend, mêmesi
le potentiel est moins intéres-
sant que pour d’autres pro-
jets », note Roger Dent, de
Valeurs mobilières Yorkton.
L’analyste estime que le ti-

tre de Coscient est sous-éva-
lué par rapport aux entrepri-
ses comparables. Il ajoute que
la solidité des activités de
base au Québec offre une pro-
tection à la baisse pour l’ac-

 

tion. M. Dent recommande
l’achat du titre en fonction
d’un prix cible de 7,50 $, soit
un rendement de 61 %, basé
sur un multiple de 38 fois le
bénéfice par action pleine-
ment dilué de 0,20 $ prévu
pour l’année 1999 qui se ter-
mine en juillet, et de 22 fois
le bénéfice de 0,34 $ prévu
pour 2000.
M. Shine est moins auda-

cieux. Il prévoit un bénéfice
par action pleinement dilué
de 0,18 $ en 1999 et de 0,29 $
en 2000. L’analyste recom-
mandel’achat du titre avec un
prix cible de 5,85 $. M

 

Groupe Coscient en un coup d'oeil”
 

Activités : 2e producteur cinématographique et télévisuel
indépendant au Canada, derrière Alliance Atlantis

Employés : 5 000 à temps complet et partiel
 

Chiffre d'affaires 98 : 118 M$
CAC! 4 ans : 44 %
BAIIAZ 98 : 9,6 M$
CAC 4 ans : 70%
Bén. net (avant éléments non récurrents) : 2,2 M$
CAC 4 ans : 184 %

Nb d'actions en circulation : 22,9 M
Valeur boursière : 106,5 M$
Valeur comptable : 2,86 $ l’action
Ratio cours-bénéfice 99 : 22 fois
Haut-bas (52 semaines) : 7-4 $
 

* année financière terminée le 31 juillet 1998
1 : Croissance annuelle composée.
2 : Bénéfice avant intérêt, impôts et amortissement.
 

Source : Marchés mondiaux CIBC Tableau : LES AFFAIRES

 

Les sphères d'activité de Coscient
(Secteur, projets en cours)
 

Fiction nationale : Série Tag; Suite de Sous le signe du Lion
Fiction internationale : Little Men (série pourla télé
américaine); Babel (film coproduit avec la France);
36 Hours to Die (film tourné pourla télé)
Animation et jeunesse :Emissions de télé (Les Débrouillards,
Popular Mechanics for Kids, etc.); sept coproductions
internationales en développement pour l'animation
Divertissement et documentaires : Comédie musicale
Notre-Dame-de-Paris; La fin du monde est à sept heures;
Les Francs-tireurs; Cap Aventure.
Grand format (IMAX) et distribution :
Renouvellement d'entente avec Dick Clarck Production
  Source : Coscient Tableau : LES AFFAIRES

 

 

 

 
Avis de nomination  

 
 

Monsieur Jean-Jacques Ranger, président du Groupe Ranger, est
heureux d’annoncer les nominations suivantes, au sein du groupe.

Monsieur Yves J. Plouffe
M.B.A., C.R.I.

Avant de se joindre au Groupe Ranger,
Monsieur Plouffe dirigeait sa propre
firme de consultation en recrutement
et réaffectation de cadres. Fort de
douze années d'expérience en
direction des ressources humaines
pour le compte de trois importantes
entreprises du secteur privé, puis de

 

Madame Manon Lamontagne

Madame Lamontagne est diplômée en

se joindre au Groupe Ranger, elle a

des fonctions de direction à la division

quatorze années en recherche de
cadres, Monsieur Plouffe apporte
désormais son expertise au
Groupe Ranger à titre d'associé,
responsable du secteur recherche de
cadres.

C.RI.

ressources humaines et en
communications. Avant de

exercé, durant dix années,

recrutement d’une importante
entreprise de services en ressources

humaines. Elle rejoint le
Groupe Ranger titre d'associée,

développement de nouveaux marchés,
secteur recrutement informatique.

 
 
 

Le Groupe Ranger, fondé en 1979, œuvre aux niveaux national
et international dans les domaines du recrutementinformatique,

de la consultation en technologies de l'information, de la
recherche de cadres, et de la réaffectation de cadres. Son
association, depuis avril 1999, avec Career Partners International
(CPI), lui permet d'offrir ses services dans 140 villes à travers le
monde,et ainsi, de mieux répondre aux besoins de sa clientèle.  
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 votre entreprise exécute certaines tâches pour

Or, il se trouve que certaines de

evaleur telle que vous pourriez même songer à

ouspouvez maintenant le faire, sur l'Internet. Il vous

rces de revenus. www.hp.com/e-services

- 1999 Hewlett Packard Compan
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Les prix des matières premières
continuent de monter
Les prix des principales matières premières canadiennes ex-

portées ont continué de monter, en mai.
Selon Patricia Mohr, vice-présidente, études économiques,

à la Banque Scotia, les indices économiques de la banque
montrent que les prix des matières premières sont maintenant
plus élevés qu’à la même période l’an dernier et, en moyenne,
se sont relevés de 6 % par rapport au plancher d’octobre
1998.
« Les prix des métaux industriels se sont raffermis en juin

après un repli en mai. Les prix des matières premières se sont
clairements redressés », a soutenu Mme Mohr, dans son bul-
letin mensuel Scotiabank Commodity Price Index.
L'indice Scotia des matières premières a progressé de 2,4 %

en mai, une cinquième hausse mensuelle consécutive.
L'indice des produits forestiers, qui représente 40 % de la
valeur del’indice, est maintenant en avance de 7,2 % par rap-
port au mois de mai 1998.
La vigueur du marché des panneaux à copeaux orientés et

du bois d’oeuvre aux États-Unis explique en grande partie la
bonne performance des produits forestiers. Le prix du bois
d'oeuvre a atteint 375 $ US les 1 000 pieds-planche à la
mi-juin, 100 $ US de plus qu’à la même période en 1998.
(FR) EH

Les parlementaires suisses
disent non aux ventes d’or
Le parlement suisse a rejeté une proposition d’amendement

de sa constitution facilitant la vente d’or de ses réserves
monétaires. La Suisse veut vendre 1 300 tonnes d’or pour
constituer, entre autres, un fonds humanitaire destiné à indem-
niser les victimes des confiscations d’or par les nazis, crime
auquel la Suisse a contribué indirectement.
Le prix de l’or a augmenté jusqu’à 263 $ US la suite de la

nouvelle, comparativement au cours de 258,35 $ US l’once
qui prévalait à la fermeture du marché de New York,la veille.
Alan Greenspan, président de la Réserve fédérale, la

banque centrale des Etats-Unis, à dit pour sa part que la baisse
du prix de l’or n’était pas due seulement aux ventes des
banques centrales, mais qu’elle était plutôt le reflet d’une
réduction globale des perspectives d'inflation à long terme.
(FR)

 

Baromètre des ressources

 

 

 

 

 

 

 

 

Fermeture Fermeture Variation
. 11-06-99 04-06-99 (%)

Métauxt~~
Aluminium ($ USla livre) 0,60 0,59 1,69

Argent ($ US l'once) 5,07 5,10 - 0,59
Cuivre ($ US la livre) 0,64 0,63 1,59

Nickel ($ US la livre) 2,41 2,34 2,99
Or ($ US l’once) 258,95 259,70 - 0,29
Platine ($ US I'once) 351,20 367,00 - 4,30
Zinc ($ USla livre) 0,46 0,45 2,22
Indice CRB 192,28 192,87 -0,31
Indice GoldmanSachs 2253,81 2274,70 -0,92

Pétrole (prixpar baril,SUS)
West Texas Intermediate 17,94 18,41 - 2,55

Brent(Mer du Nord) _ 15,92 16,41 -2,98

Bois de sciage? _
(Prix des producteurs pour le 2 X 4, longueurs assorties)

Bois vert (Montréal) $ CA 535,00 525,00 1,90
Prix composés

Toronto $ CA 426,13 417,88 1,97
Columbussus 416,26 402,79 3,33

Marchéà terme (Comex)
CL Livraisons Var. (%)

Argent ($ US I'once) juil. 4,96 5,11 - 2,93
sept. 4,99 5,14 - 2,92

Cuivre ($ USla livre) juil. 0,65 0,65 0
sept. 0,66 0,65 1,54

Or ($ US l’once) août 260,90 262,30 - 0,53
oct. 262,60 263,60 - 0,38

Platine ($ US l'once) juil. 352,30 368,10 - 4,29
oct. 353,80 367,90 - 3,83

Café C ($ US la livre) juil. 1,06 1,06 0
sept. 1,08 1,07 0,93

Coton 2 ($ US la livre) juil. 0,55 0,56 -1,78
oct. 0,56 0,56 0

Sucre 11 (¢ US la livre) juil. 5,85 5,41 8,13
oct. 6,20 5,76 7,64
 

1 : London Metal Exchange (LME)
2 : Prix fournis par l'Association des manufacturiers de bois de sciage du
Québec.

Source : Reuters 

Ressources naturelles c
 

Cambior veut maintenir sa part de marché du niobium
François

ambior (Mtl, CBJ, 4,50 $)
effectue des études en vue
de déterminer la rentabili-

té d’un projet d’agrandisse-
ment de son concentrateur de
niobium de la mine Niobec,
située au nord de Chicoutimi,
au Québec.
L'objectif de l’agrandisse-

ment est de permettre à la so-
ciété de maintenir sa part ac-
tuelle du marché du niobium
mondial. Si l’étude est
concluante, les travaux pour-
raient commencer au quatriè-
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vous,
gende;

à un tournoi

PRO-AM.

COMPOSEZ LE : 1 877 PAR 4ATT
et mettez vos connaissances de golf à l’épreuve!

  

vousinvite à

LA PARTIE DE
VOTRE VIE!

Vous pourriez remporter:

- une place au tournoi PRO-AM,dansle cadre des festivités

entourantla tenue de l’Omnium senior ATET Canada,

d’unevaleur de 5 000 $;

- un voyage de golfpour deux personnes à Scottsdale,

d’une valeur de 4 000 $;

- des laissez-passer exclusifs et des billets pour assister
à l'Omnium senior ATE&T Canada du 23 au 29 août 1999.

(q
i

*Les participants doivent détenir une fiche de handicap certifiée indiquant un handicap maximal de 18,4.
Ils doivent être âgés de 18 ans ou plus. Aucun achat n'est requis. il n'y à aucunsfrais d'appel. Vous pouvez
obtenir ie règlement en nous formulant votre demande par écrit : 600, boul. de Maisonneuve Ouest,
27° étage, Montréal, Québec, H3A 3J2. MCAT&T Corp. Utilisé en vertu d'unelicence.

AT&T Canada.

 

  

  AI| Gendron   

    

metrimestre de 1999.
Entre-temps, Niobec mettra

en production le Bloc 3 de la
mine Niobec,lequel renferme
7 M de tonnes de minerai à
une teneur de 0,73 % d’oxyde
de niobium (Nb205).
Niobec est la seule mine de

niobium en Amérique du
Nord. La mine a été décou-
verte par Soquem. Corpora-
tion Teck (Mtl, TEK,B,
11,50 $)s’est jointe à la so-
ciété d’État pour la mise en
production et la mise en mar-
ché du niobium. Depuis 1994,
Niobec vend son minerai sous
forme de ferroniobium, un
produit directement utilisable
par les fabricants d’acier et de
métaux spécialisés qui en font
des alliages.
Le ferroniobium offre une

résistance élevée à la corro-
sion. On l’utilise principale-
ment dansla fabrication de pi-
pelines et dans l’industrie aé-
ronautique. La société québé-
coise Niocan (Mtl, NIO,
0,65 $) est en voie de mettre
en production le deuxième gi-
sement de niobium au Qué-
bec, à Oka, près de l’ancienne
exploitation de la St-Lawren-
ce Columbium. Si la société
obtient le financementet les
autorisations requises, la pro-
duction pourrait commencer
vers 2001. Niocan est appuyée
et financée par la SGF Miné-
ral et le Fonds de solidarité
des travailleurs du Québec.
La Companhia Brasileira

de Metalurgia e Mineraçao
(CBMM), le plus important
producteur de niobium au
monde, a augmenté sa capaci-
té de production de 50 % en
1999, la portant à 45 000 ton-
nes de ferroniobium par an-
née. Selon un documentobte-
nu par LES AFFAIRES,les
producteurs de niobium ont
adopté la politique de mainte-
nir le marché dans un éiat
d’offre excédentaire afin de
maintenir un approvisionne-
ment constant et des prix sta-
bles. =

Baisse des
droits de coupe
en Ontario
L’Ontario a abaissé ses

droits de coupe d’environ
33 % pour le bois résineux.
Ainsi, une scierie paie 12,54 $
le m° pour les bois résineux
récoltés sur les terres publi-
ques, par rapport à 19,48 $ le
m3 selon l’ancien tarif.
Selon Maison Placements

Canada, Domtar (Tor., DTC,
12,75 $) et Tembec (Mtl,
TBC, 10,75 $) serontles prin-
cipaux bénéficiaires de cette
mesure, réalisant une écono-
mie annuelle de l’ordre de
15,7 M$ et 10,5 M$ respecti-
vement. L'Ontario a accru de
façon substantielle les super-
ficies exclues de la coupe de
bois dansla province. (FR) lB  
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C Rendement des fonds mutuels pour la semaine se terminant le 18 juin 1999 __) Fonds mutuels (C___ Source: Fundata Canada

 

 

 
 

     

Fonds VANPA Chg.%| Fonds VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.%. Fonds VANPA Chg.%

ABC FUNDS Intl Valeure 9.01 +1.98 RER plus Cons(r)e 10.14 +1.00 Marchés Nouve 9.45 +249 Divers Ambir) 1140 +73 GBC FONDS(n)
Amer-Value(y)e 6.10 — AIM FAMILY OF FUNDS us RER porte prudr)e 10.08 +1.31 Mondiale 12.18 +2.01 Divers Aud{r)e 12.97 +87 Crois Can(r)e 2582 -1,71
Fully-Mga(r)e 7,55 — Am Crois Dyn U$e 6.87 +1,44 U.S. equitye 11.17 +285 Moy Cap Harbour{r)e 10.51 +1.64 Divers Modir)e 11.78 +76 Crois N.A.(y)e 13.33 -2.98
Fund-Value{r)e 10.44 Amér Prem U$e 6.90 +3.55 ATLAS FONDS Oblig Can{r)e 5.50 +92 Divers Secir)e 1105 +48 Crois N.A. US(y)e 9.10 -2.67

ACADIE (FONDS) Cdn Bond U$(r)e 857. +67 Actions Monde 17.37 +2.68 Oblig Mondialese 5.13 +98 Dividende{r)e 14.28 +95 ternalLn 13.88 +07
ActCanadiennes(r)s 8.17 +12 European Gro U$s 14.74 +1.11 Advantage Am C$e 22.23 +2.65 Pacitiquee 13.34 +3.09 nviro(r)e 18.48 +1.80 Oblig Car 1.65 17
Actions Intl(yg)e 10.00 — Glo Sci San Use 10.77 +1.15 Advantage Am U$e 15.19 +2.43 RER Act Mondir)e 5.57 +2.20 quilibré(r)e 16.15 +1.04 GLOB NEST‘FUNDS GROUPE]
Atlantique{r)e 9.90 +1.25 Glo Tech U$e 17.75 +4.50 Amér Latines 11.58 +5.40 RER Américain(r)e 13.63: +3,81 Europee 998 +54 GFM US$(y)e 7.56 +1.48
Diversifié(r)e 10.03. +1,19 Intl Valeur U$s 6.15. +1.70 Bassin Pace 9.87 +90 RER Équil Intl(r)e 12,54 +1,54 Hypothèques(r)e 453 09 GUARDIAN lÉROUPE) CLASSIC
Coca 9.97 -33 AIM GT FAMILY OF FUNDS C Can GrndCap Cr{r)e 20.95 +1.15 RER Obl Mond{r)e 4.62 +1.09 Internat'le 37.49 +1.23 Act Améril)e 15.42 +2.39

ligations(r)e 11.68: +.98 Canada Growthir)e 9.30: +31 Cr Am Gr Cap C$e 39.54 +2.16 Rev Rend El Mons 9.72 +286 Mond Equil(r)e 11.20 +1.77 Act Crois(r)e 11.07 +1,37
Saut ibré(r)e 1055 -04 Cr Amér Late 6.25: +7.45 Cr Am Gr Cap U$e 27.02 +193 Revenu Can(r)e 10.94. +46 Obligations(r)e 5.34 +98 Act Euroil)e 9.40 +1.40

ACKER FINLEY Crois Amére 9.25: +3,37 Cro Can Pet Cap(r)e 9.37 +14 Signature Çan(r)e 11.18 +1.64 Québec(r)e 12.09 +1.12 Actions Mondil)e 9.79 +371
QSA CdnEqu Arje 5.02: +.90 Crois Pacife 5.22. +.95 Cro Intl Gr Cape 16.56: +1.70 ignature u (r)e 10.64 +1.33 Sect Prometteur(r)e 9.55 +8 Can Grande Capir)e 10.29 +1.88
SA CdnËqu B(r)e 9.99: +85 GI Oblige 5.26: +86 Cro inf] Mar Ems 12.68 +4.88 o Démo Mnd Rirje 10.10 +2.64 Sel Amery)® 10.08 +3.15 Can Rend Elevé(r)e 10.37 +68
SA e-businesse 3.65: +3.03 Infrastr Mone 7.84 +2.79 rois EmergCan(r)e 10.89 +.00 CI MUTUAL FUNDS U$ Sel Can(r)e 10.28 +29 Crois & Revenu(rje 539 +.94

ACUITÉ FONDS Res Nat Mone 6.03‘ +1.58 quil Can(r)e 16.21 +1.20 Amér Latine U$e 5.93 +7.62 Sel Cartier(rje 10.21 +64 Div Mensuels{r)e 8.27 +49
Act Canadiennes(r)e 11.24. +.55 Rev CT Alje 5.42. +.07 Fid Rev Canr)e 7.27 +1,14 Américain U$e 11.86 +1.89 Sel Mondiale(y)e 10.60 +2.11 Entreprise(r)e 17.81 -.56
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signifie qu'il est possible sont déduits de la VANPA Can BondInd(r)e 1016 +89 Can Revenur)e 9.97! +141 Ptl Mar Emerge 7,92. +353 het Cone 11.63. +1.93

d'obtenir par télécopieur une fiche dès qu'ils sont versés. EuropActions(r)e 227 +32 Comm Mondiale 289. +2.223 Rev Can(ne, 1041 +58 Blensimmobi(ry» Jar ; =
* ; ati “ Fonds équilibré(r)e 18.06: +1. ro Pet Soc Ames 16.08: - evenus N.A.® 66° +. an Pet Cap(r)e . +.

d’information gratuite en appelant La 2e colonnede chiffres Hypothéqu es(r)e 50.26 +46 Mondial d'occe 1481. +35 Rép Actif Can(r)e 18.72, +1,03 Can Pet Cap li(rje 1098° +18
la Bibliothèque de fonds de place- affiche la variation de cette ind act canine 10,90: +121 cFaSocGane uss 9.60: -79 Bap Mondiale 17.14. +12 Can Res atin)» 2.56 : +149

9 . ’acti Ind actions amée 16.46: +3. quil Canada(r)e .09: + rois Lat Amére 67 : +7.
ment, au 1-800-573-FUND (3863); valeur d'actif par rapport Indic équilibré(r)e 10.13 +1.20 Actions intle 768, -26| FIDELITY US$ Crois Monde 8.78: +1,50
(1) signifie que le fonds exige des à la semaine précédente. Int qu Inds 123 357 Actions|Monde BE: +284 Amer Latine15 2582 : 1823 frais Pluss 370: Has
can . se à ’apti , : larchés naisstse i + mér Actionse . + rois Amér Ue .98. +3. rois Retr(r)e .96 +1.

frais al welt; (g) des frais à la La valeur d’actif nette ‘ unfonds Mondial Rép Ace 1086 +168 CommMondale 15:64: +2.02 Grois Euro Use 1667 +54 Grois Use 56.31 +249
sortie; admissi monétaire est toujours de . onthly Inc(r)e 91° +41 rois Japon U$e T4. + roissances .92 : +2.
sore:| 1) fonds admissible au C'est le rend J idi ord Amére 51.40 +1.76 Balanced(r)e 986 -49 Ext.Orient Ue 21/56 +1.89 Decouvertes E-U» 1465. +181

; (d) fonds distribué par sa est le ren ement quotid jen sur Oblig Intir)e 1928) +19 equity(rje 1189 120 ObMarEmerg Us» 711 +288 Diigendest)e 1522: +59
équi . i arché monétaire qui Oblig a crt ter(r)e 10. +. Intl equity 97i -. utrémer Ue 210 +. nt Quebecoises{r)e 12° +1.

propre équipe de vente;(1) fonds les titres du ply sparé q Retréquilibré(r)e 1066 +123  CORMEL() PetCapAmer USe 1126 53 Entreprise Canine 10.15 +1/60
distribué par courtiers et agents varie. Nous publions séparément Rev diidendes()s 16.27 +8 Jybree 1492 -19 portInt] USe us 2171 12.20 Euro ene h 12.76. 163
indé . iati à 3 ev haut rende ; + n ; arèmerg U$e 41: +3. ci Teche 5.70 : +4.
indépendants; (chg%) variationen à la fin des cotes leur rendement CANSO FUND MANAGEMENTLID | Amérique» 17.75 77 Rev N.A. Use 591 — Globale 13567: 1164
% depuis la dernière évaluation;(y) courant et effectif. Le premier Canadian equity(r)* 1191 +1,36 Bln: 17:86. 09) RepMondale use os 11.71 +1.56 GlobalOblig » 528 +12

2 ‘anti i 1- Value Bond{r)» 65: +04 cele 41: + I ; lypothécaire(rx)e 94.
valeur de l'actif net par actionest mesure le rendementactuel quoti CARTIER FONDS MUTUELS : REA 11.46: Prod Conse 15.99: +2.04 Japonaise 14389. +20
du jeudi; (x) ex-dividende. dien et assume qu'il est réalisé Act Can Fa Capir)e 531 110 REER(1)» ii 116 Ressources Nate 1201 +178 Mutuel» 12:23: +175

Toni idi Actions Can(r)e . + 86: + erv Fine 69: +4. ord-Amére .50 : +2,Ex-dividende signifie que ; quotidiennement pendant une Actions USe 5.30! +3.52 COUNSEL GROUP OF FUNDS Soins de Santeé» 15.50. +85 Oblig Gouv(rx)e 4.79: +1,02
l’achelteur du fonds n’a pas droit année complète. Le rendement gan Roper Actifir)e 5.30 +153 ind Mgd RSP{r)e 19. — AJechnalo os FUNDSUS 19.49. +5.52 onl NA Re le(gx)e 1008. +42

sui 400 : 4 éri- lobal Actionse . +2. — i ig Soc(rx)e 3 +

au dividende pendantla période effectif est calculé sur une péri- Obligations(r)e ath +104) CSAMONTENTERPRISES vofi Prod Cons U$e 10.92: +1.87 Pacifique» 8.98 : +2,39
ex-dividende,c'est-à-dire la ode de sept jours, puis annualisé ci Mut UAL NDS C$ AO 47.60 Goldfundil | -50 Ress NatUs. 520 +161 Ret cr Élevée(r)e 1047. 11-36
Pa 271, 4 A mér Latinee x +7. oldtrust(r)e 4.1 - erv Fin U$e , +3. etraite(r, 19° +1.

période pendant laquelle le fonds et compose: La 2e méthode tend à Américaine 1736) +206| CT FONDS MUTUELS INCIN) 99.37 Soins Santé Use 1058. +76 Retraite le 128 411
e i ; é ontter le rendement. Cdn Ressources(r)e 6.72, +45 Actions(r)e 69 echnoiogie U$e 31: + evenu(rx)e 55; +37d'unitésà registres de détenteurs 8 fond sont d Crois Can(r)e 7.22: +70 Croissance(r)s 9.04: +1.88| FIRST HÉRITAGE FUND(n} Revenu Plustrne 6.33. +74
unités pour préparer fes chèques s fonds rater sont des Euan 11.00: -18 oe tionsos 9.85. 73 robsBE£831fe SELECT) 3.55: 43 Repartiton( ° Sad. +1,42

vi ; ant 8 és s par les compagnies quil Can(r)e 7.10: +71 ( ) n : ciale 09° +2,
de dividendes devant être envoyés. fonds vendus par pag quil Intle 16.04: +152 Actionsir)e 2866 +64 Crois Select(y)e 200.95: — Summair)e 2.97 | +1,63
La 1ère colonne de chiffres d'assurances. Harbour Expl 10.45 320 Americaine 1392: +4,23 FrSBERMÉRCANTLEU 9.31 3 ise neEL 10.66 . +1.23
indi 9 ’acti : Harbour Fonds(r)e 10. +2,1/ sie Pacifique 32° - oreign Bonde 31: :
indiquela valeur d'actif nette par Source Fundata Canada Harbr Croi Rev{r)s 9.88 +1.96 Croissance(r)e 15:39: 79 Prec Metals(g)e 10.46; 1.23 Actions Can(r)e 1298 +85   
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Fonds VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.% Fonds Fonds VANPA Chg.% Fonds VANPA Chg.%

Can Pet Cap(r)e 12.44. +.40 equity(r)e 11.07 : +1.20 Euro-Pac equitye 13.17: +38 Indicel can(r)e 91: +1. Act Can Faib(r)e 16.71; -1.12 Dist Av Amér(r)e 5.54 : +2.03
Can Équilibré(r)e 12.24 : +1,16 Resource(r)e 5.13: +2.68 NA. equitye 17.04. +2.53 Indiciel C nAm(r)e . , Act Val Can(r)e 12.32; +57 Dist Av [Ir)e 446: -22

INV GROUP/MERRILL LYNCH i MARATHON RENDEMENT ST Bond è Mtg(r)e 9.94: +71 Marchés Emer 6.03; +4. Asiatiques 17.69: +3.03 Dist Av Mondiale 484: +62
ML Cdn equity(r)e 9.38: +1.30 Am Grande Cape 8.46: -2.26 US equitye 64.66. +3.22 MoyForte Cap ie i . Can Répar Actif(rye 8.11: +1.00 Dist Can Divers(r)e 4.53! 1.31
ML Emerg Mktse 8.90 +4.09 Can Grande Capir)e 6.97i -3.41 US Pooled Pens 445.56; +3.22 Mét Précir)e 5.00 , Chine Pluse 5.22. +4.19 Dist Mar Monirie 5.07
ML US Alloce 14.40; +2.35 anadien 60(r)e 9.89; +59 Vintage(r)e 29.42: +.86 Rend global(r)e 3 . Dividendes(r)e 16.09; +56 st Vale: 4.65 +65
ML World Alloce 12.58: +2.19 qu ilibré Can ® 8.07: -2.40 PRIMERICA CONCERT Rev CanAm(r)e k x Europeene 20.42: +1,34 ACBISTGARI00%(TRANSAM)
ML World Bondirx)e 9.31 +15 MAWER MUTUAL FUNDS Conservat Can(rje 9.92 +1.02 Rev Court Terme(r) 10.66: +.52 GI Faible Cape 7.90: +1.54 Dist Ac Mondiale 4.71: +64

GI/ROTHSCHILD SELECT Bond(r)e 1128: +80 Cr Act Can(r)e 9.60: +1,48 RevCanAm U$érje 10.05: +.63 GI Sci&Tech C$e 48.82; +4,61 Dist Act Rev{r)e 4.97; +40
Act Amere 17.31; +2.55 Cdn Bal RSP(r}e 13.17; +1.15 Cr Act Int'le 11.74; +2.54 Revenu Can Glo(r)e 10.14: +50 Gl Sci&TechU$e 33.34 +4.32 Dist Act Rev Ame 4.88 +1.04
Act Intle 15.45; +2,39 Cdn Diverse 13.68! +1.33 Croissance Can(r)e 10.10 +1.41 Revenu canadien(r)e 12.51; +1,19 Glo Rep Actife 8.44: +1.93 Dist Av Amér(r)e 5.58 +2.01
Actions Can(r)e 12,50: +89 Cdn equity(r)e 15.32; +1.26 Croissance Inte 12.10; +1.94 Revenu mondiale 10.37; +36 Glo Sci Santee 7.73 +1.18 Dist Av ll(r)s 451
Can Équ il(r)e 14.45; +.77 Cdn Income(r)e 85: +. Equ ilibre Can(r}e 10.38. +1.27 Rég Pacifiquee 10.05; +3.15 Global Actionse 5.57; +2.01 Dist Av Mondial ® 486; +2
Obli Intlig)e 9.99: +.40 High Yield Bond(r)s 941 + Forte Cr Canir)e 9.74} +1.56 ValCan1ordre(r)e 15.83; +187 Mill Nouv Gén(r)e 18.60: +87 Dist Can Divers(r)e 452: -1.09

GROUPE INV/SCEPTRE New Canada(r}e 3.34: Forte Cr Int'le 11.86; +2.33 SCUDDER FUNDS OF CANADA Mill Rev Élevé(r)e 7.93; +1.02 Dist Mar Mon(r)e 5.06
Actions Can(r)e 12.75; +1.27 US equitye .60: +2. Revenu Can(r)e 9.83; +61 Cdn Bondir)e 1052: +.86 Obl Can Dev{r)e 5.33: +.95 Dist Valeure 4.66 +65
Can Équilibré(r)e 12.01 +1.26 Worlde 23.45; +213 PRIMUS GESTION-CONSEIL{n) Cdn equity(r)e 23.79: -38 Oblig Haut Rendér)e 10.93 — BATIRENTE(n)
Obli Sante 10.97 +1.18 MAXXUM Act Mar Émerge 4,45. +4,17 dn Small Cofr)e 885: +57 Obligations(r)e 11,55; +87 ActIntlfrje 20.29; +1.19

IRIS GROUP OF FUNDS Actions amére 12.81: +4.49 Actions Amére 9.03: +3.96 merg Mktse 18.03; +2.33 REER Glo(r)e 7.31: +195 Actions Can(rje 2368: +.41
Act. Mondiales® 17.82: +3.56 Actions can(r)e 14,33: +1.92 Actions Can(r)e 12.92: +.98 Globale 21.23: +1.72 Resources Can(r)e 464: +65 intrépide(r)e 20.35i +.90
Act.Pt.Cap Cdnr)e 11.221 12 Actions interne 9.70| +2.97 Actions EAEOe 6.38] +24 Greater Europes 25.111 +.24 Revenufr)e 11.08: +36 MM(r)e 20.00
Actions Cdn(r)e 14.34 +1.32 Dividendes(r)e 10.04i +1.62 Can Rey Fix Ges(r)e 11.171 +1.13 Pacifice 14.78! +2.50 Value Line C$ 33.66: +4.47 Obligations(r)e 29.90 +134
Actions amér, 82; +3.93 Métaux précieux{r)e 5.53] +1.28 Obl Mond Rendir}e 432: +1.15 ShTerm Bond{r)e 11.90: +.34 Value Line U$e 22.99 +4.22 Frévoyantr}s 28.26 +1.05
Dividendes(r)e 14,41 +2,25 Ress naturelles(r)e 7.00; +86 Syn Intl(r)e 11.61; +1.61 US Growth & Ince 7,46 +46 TD LIGNE VERTE esorerie(r)e 19.66. +44
Hypothèques(r)e 502, 15 Revenu(r)e 6.21; +1.14 Syn S&P Sooe 12.01; +3.69 SPECTRUM UNITED FUNDS Act Can(r)e 24.61; +1,48 ap HERITAGE (TRANSAM)(n)
NA huat rend obe 9.81: +.05 Equ ilibré can 9.02; +1,01 Équiliorers 5.66; +1.31 Actions Amers 23.96: +4.72 Act Optimal{r)e 16.11: +.88 Dist Act Div(r)e 10.74: +.94
bligations(r)e 11.45: +1.13 MCDONALD AMBASSADOR PORT PRINCIPAL INTERNATIONAL(n) Actions Can(r)e 23.40: +1.08 Act Pet Soc Ame 9.97: +81 Dist Am val réle 7.03 +4.48

pt Crois.(r)e 10.36; +.52 Ager Glo RRSP(r)e 112.75. +1.20 International(yl)e 9. +.62 Actions Inte 19.34; +1.52 Act Pet Soc Can(r)e 8.19; +1.49 Dist Bons Trés(r)e 10.60: +.09
g.opt.Tacique(r)e 10.68; +1.16 ressive(l)e 105.46 +1.97 PROFESSIONNELS DU QUÉBEC(A) Crois Can(r)e 18.79: -.05 Comm & Diverte 17.65; +4,25 Dist Can Oblig(r)e 10.47 +.77

Equ .opt revenue(r)e 10.21: +1.18 Bal Glo RRSP(r)e 113.14: +1.15 Actions Asie(y)e +6.10 Croiss Am U$e 17.09. +5.69 Cr Am Mid-Cape 27.57; +1.58 Dist Can Val My(r)e 10.03: -89
Équilibré(r)e 36.71; +1.15 Balanced(l)e 107.16; +1.22 Actions Can(r}e is5 -01 Croiss Amere 25.02; +5.97 Crois Asiatique» 9.02: +3.32 Dist Can Val Ré(r)e 957; +74

JONES HEWARD Con Glo RRSP(r)e 109.42: +1,04 Actions Euro(y)e 10.95i +2.38 Croiss Europe 20.19: -74 Crois Équil(r)e 17.45; +1.39 Dist In val réle 12.93: +1.97
JH Amér Ce 27.77; +4.36 Conservative(l}s 104.97 +1.25 Actions Intl(r)s 14.79: +1.52 Croiss Inte 11.97: +.50 Crois Euroe 22.46: +.49 Dist Md valréls 13.56 +2.81
JH Amér Ue 18.97 +4.12 MCLEAN BUDDEN Actions amér(y)e 11.08! -1.51 Dividendes(r)e 14.08: +57 Crois Japone 9.21 -11 Dist Oblig Soc(r)e 998: +.30
JH Equil Can{r)e 17.09: +1.24 Croiss. actions(r)e 21.81: +.79 Court Termetrie 9.51: +.06 n Asiatique 7.73; +2.52 Crois Lat Amêre 8.19: +8,19 Dist Rev de Div(r)e 10.51: +.67
JH FondsLtée(r)e 15.77; +1,28 Croiss. amée 44.71; +4,26 rois et Revenu(r)e 11.13 17 larchés Prome 11.30; +4.63 Dividendes(r}e 20.62: +.98 Dist Rev Elevé(r)s 9.96: +71
JH Oblig(r)e 11.22i +.90 Revenu fixe(r)e 12,18; +1,10 quilibré(r}e 12.03 07 Obl Crt Terme(r)e 5.28: +57 Emerg Mktse 14,42! +4.95 Rev et Croiss(r}e 10.86; +1.31

LASALLE (FONDS){n) grois, intl.e 10.84: +1.60 Obligations(r}e 10.97 62 Obl Globale 10.21: +49 Hypothécaire(r)e 10.98: +.55 C.U. FONDS DISTINCT(n)
Actions(r)e 5.87 — Équilibré(r)e 16.16; +1.13 REA INC (FONDS D'INV)(n) Obl Terme(r)e 12.78; +1.27 Intl equitye 18.87 +.96 Can Ind TSE 35(r}e 11.60; +1.05
Equilibré(r)e 6.39 — MD (GESTION) IDEM(r)e 18.23 36 Obl Moy Terme(r)e 10.10; +1.00 Intl Sélecte 18.51; +1.82 Ind Act Amer(g)e 13.47 +3.70

LEITH WHEELER(n) Act Amér MD» 40.58; +4.70 RECHERCHE CAP CORP(n) Optimax USAe 9.35; +3,75 Métaux Précieux(r)e 10.42: -57 Ind Oblig Can(r)e 10.30: +.88
Balancedir)e 15.76: +1.22 Actions MD(r)e 15.06; +47 Euro 8; 11.79; +.30 PME Can(r)e 9.56; -.42 Obi RER Intl(r)e 11.55 17 Int Indexe 7G(g)e 12.87; +1.50
Cdn equity(r)e 14.98: +1.31 Dividendes MD({r}e 13.76; +1.03 ROYAL: D'INDEX Pac Diversif(r)e 12.92: +1.10 Obl Rend Réel(r)e 11.13: +45 Répart Actif(r)e 10.52: +1.15
Fixed Income(r)e 10.43; +1.25 Equ ilibré MD(r)e 18.21; +1.45 Américain Pluse 12.77} +4.09 Particip Can(r)e 14.49: +84 Oblig Can(r)e 2.84; +94 C.1. GIF (TRANSAM)
Us sauity)e 410: +76 Oblig MD(r)» 20.69: +88 Can d'indiciei(r)e 12.59: +1.23 Plac Can(r)e 12.10: +1.09 ObligGouvGloe 11.18 — Garktqu Inte 10.13; +1.50

LION FUND! Oblig Mond MDs 11.69: +.26 Canadien Plus(r)e 12.68; +1.25 Plac int Dive 16.57: +1.91 Res Energét{r)e 7.25: +.28 Gar Marché Mon(r)e 10.09! +.10
Glo opsInde 10.34: +6.27 Oblig/Hypo MD(r)e 10,31i +29 Idx RER U.S.(r}e 11.66; +3.75 REER Obl Int(r)e 10.32: +.68 Ressource(r)e 7.83; +1.42 Gar Obl can(r)e 9941 +91
Knowledge Ind{r)e 12.87 +3,37 Plac Avenir MDe 11.45; +.97 Indiciel Amér.» 12.73i +3.99 Repart Strat(r)e 15.70: +1.03 Rev CT(r)e 9.53; +53 Gar RER Act mon(r)e 9.95! +2.16
Nat Resources(o)® 7.02i +57 Sélectif MD(r)e 5.62: +1.69 RERIntl Indfr)e 11.53: +1.78 Ress Can(r)e 4,60: -1.08 Rev Equil(r)e 15.82: +1.48 Gar RER Amér(r)e 10.15: +3.68

MACKENZIE CUNDILL MERRILL LYNCH CANADA(n} ROYAL MUTUA Telecomm Monde 5.16: +4.62 Revenu Mensuel(r)e 9.41; +64 Gar REREqu Int(r)e 9.92! +1.54
CdnBalFund(r)e 581: +1.04 Croiss Mondiale 0.20, +2.77 Act Itle 20.83: +16 SPECTRUM UNITED PORTE Sci & Teche 37.20; +6.59 Gar Rev Cr Har(r)e 10.59: +1.83
Recovery(r)e 6.46: +.02 Valeur Amére 11.04: +2.70 Act Japone 15.36 -.30 Can Cr Max(r)e 9.75: +1.04 Sciences Santée 14.25; +1,57 Gar Val Hanse 11.89, +.76
TitresCundill A(r)e 21.47: +1.53 aleur Base can(r}s 10.59; +1.44 Act U.S. C$e 32.71: +3.35 Can Croissance(r)e 9,79: +1.14 TitresHypo(r)e 10.64: +.38 Gar an Sig(r}e 10.92; +1.58
TitresCundill,B(r)e 25.55; +1.53 qu ilibré can(r)e 10.32: +1.43 Act U.S. Ue 22.34; +3.09 Can Équil(r)e 17.32; +1.29 Val Sûres Amére 19.01: +3.71 Gar m mone 10.11: +2.54
TitresCundill C{r)® 6.32: +1.53 MOF GROUP Actions Can(r)e 13.26, +1.16 Mond Croissancee 1.44: +1.96 Valeurs Sûres{r)e 16.91; +1.44 Gar Eacan Sig(r)e 10.46 +1.36
Valeur Cndl, A(l)e 15.88; -81 Special Opp{yl)® -3.40 Cr Am Ind Stre 9.46; +1.85 Plac Prud Can(r)e 10.26: +1.08 TD LIGNE VERTE INDEX Garanti Amére 10.22 +2.00
Valeur Cndl, B{l)e 17.25: -81 MONTRUSCOEXPen INC. Crois Asiae 10.86: +3.83 Revenu Can(r)e 10.13: +80 Amér Indexé C$e 35.33; +4.22 Garanti Harbour(r)e 11.15; +2.01
Valeur Cnd, C(l)e 6.59; -82 Sioie Quebea 1.02 Amér Indexé U$e 24.13: +3.78 Garanti Mondiale 10.33} +1.97

MACKENZIE CUNDILL U$ MONTRUSCO FONDS SÉLECT oy Canadien(r)e 11.08: +1.28 Garanti div(r)e 10.11; -20
Recovery U$(r)e 441: -24 Act Canadiennes(r)e -.38 DSIA Ce 12.13: +3.85 Garanti obl can(r)e 10.24, +49
Valeur Cndi, C{l)e 450: -1.07 Act Croissance(r)e 5= -1.52 DJIA U$e 8.28: +3.37 RER Eco Dém mon(r)e 10.13: +2.63

MACKENZIE INDUSTRIAL C$ Act Europe Cont(r)e 12.59; -2.13 Europee 10.50: +1.16 CANADA-VIE(n)
Ind Americane 16.79; +2.59 Mond Équil +(r)e 9.44 -07 Japonaise 12.35 -.88 Act Can(r)e 171.91: +.78
ind Rev Part 1$(r)e 7.34 +99 Oblig Indice +(r)e 10.31: +42 Oblig GouvCan(r)e 11.76: +1.12 Act US Itl(yg)e 85.86 +2.04
Ind Rev Pt 0.4$(r)e 8.12: +.99 Revenufr)e 10.10; +31 RER Amér{r)e 11.90: +3.75 Asie Pacifique(yg)e 11.26; +2.89
Ind Titres Hypo(r)e 1.31; +.90 T-Max(r)e 9.71; +.01 5 5 i RER Intl(r)e 12.40: +1.89 Européennes(yg)* 20.81 +1.15
Indust Act Ltée(r)e 3.71; -1.05 Équilibré(r)e 1110 -16 x roar AE ges , TEMPLETON GROUP Géré(r)e 4385. +.98
Indust “ro Divije 14.96 +140|  EauiibeHeeOT FUNDS gzi -20 Grâceà l'utilisation judicieuse d’un ensemble Act Cantne 881 +89 tia id Div(r)e 1064 +21
ndust Crois(r)e , +1. n . : an Rép Actif(r)e . +. r)e ’ +.
Indust Horizon» LÉ +127 Act Amer Impiy)s 13791 +211 de fonds mutuels, maximisez votre REER en le Croissance ce 11.08 +203 ool Inte : 387 {22
ndust Oblig(r)e , + ct Amér Imp{y)e . I" : 5 o/ à 1 : roissance U$e . +1. ev Fixe(r)e | . +1.
Indust Beatie» 9.01; +90 EAEO()e 12811 +20 positionnant jusqu'à 100 % l'international ! mergents C$e 910 +2.71| CANADA VIE GENERATIONS(n)
Indust Equ il{r}e 6.84: +84 Strat Act Amér(y)ge 8.01; +2.08 . . , mergents Use 6.21: +2.31 Act Amér (S)lyg)e 10.53. +1.82

MACKENZIEINDUSTRIAL US MRS KEYSTONE PORTEFEUILLE Pour information ou rendez-vous: Equil Mond C$ 7.66: +1.06 Act Can (AGF)(r)e 10.91. +18
Ind Americaine 11.46: +2.32 nrCr Long Term(r)e 54.59; +1.50 Equil Mond U$e 523: +77 Act Can (AIC)(r)e 9.32; -1.03

MACKENZIE IVY C$ Err MaAcie 57.32) +165 (514) 875-6611, poste 250 Équilibré(r)e 8.64: +93 Act Can (B)(r)e 10.03 +49
Act Etrang RER(r)e 10.32: +1,15 nrCr Max Le T{r)e 55.56: +1.42 Intl Act C$e 16.98: +1.37 Act Can (LX{r)e 10.32: +1.61
Actions étrange 21:80 +1,20 EnrRev Cr Prud(r)s 68 +97 1-800-331-6807 Intl Act US» 11.59. +105 Act Can (S)r)e 10:32. -87
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McElvaine Inv(r)e 13.19 — STRATEGIEGLOBALE Strat Oblig 2{r)e 1489 -49 MM Ame 382 3.90 INVESTORS INC. B-T Can(r)e 3.70: 3.77

CVA REER - BELL(n) World Trust(l)e 12.62 +2.85 croissance 1(r)e 10.07 -53 AVIX MM Can(rx)e 3.52 3.58 MM Amir)e 3.86 3.93
Actions(r)e 14.37 +54 TEMPLETONGost END)(n) croissance 2(r)e 10.07 -54 Marché monétair(r)e 366 3.73 MM E-U(rx)e 3.67 3.74 MM Can(r)e 3.89 397
Équilibre(r)e 14.11. +81 Emerg Mit 14.02 +2.86 pet cap 1(r)e 9.99 -.43 BANK OF MONTREAL IRIS GROUP OF FUNDS MM Plus(r)e 453. 463
Obligations(r)e 15.24: +1,33 TRIAX C PITAL RON) pet cap 2{r)e 998. -45 CP BTrés{r)e 353 3.59 MarchéMonétaire(r)e 3.78 3.85 TEMPLETON GROUP -

FIRST TRUST CANADA C$(n) Div Hi-Yield(t)e 13.68 +22 pet ent N.A. 1{r)e 10.23 -87 CP MM $ USe 3.93. 4.00 JONES HEWARD B-Trés{r)e 3.91: 3.99
Comp Can 1999(r)e 14.75, +14 Wid Strat Yld{l)e 19.38 +68 tent N.A. 2(r)e 10.23 -.86 CP MMF{r)e 344 3.50 JH MMir)e 4.14 4.23 TRIMARK (FONDS MUTUELS)
Gestion Avoirs(r)e 10.86 +1.21 VERTEX ONE (LP)(n) quil Crois 1{r)e 21.06 -.42 Prestige MM(r)s 4.35 4.44 LEITH WHEELER(n) Intérêt(r)e 4.02 4.10
GI 15 Tar 97(1)s 17.45 +98 Balanced(r)® 10.33 — quil Crois 2(r)e 1251. -46 BEUTEL GOODMAN(n) MMF(r)e 4.20 4.29 LES FONDS AVE UNIVERSITÉ
Grandes Marg 98(l)e 16.11 +44 Vertex LP{y)e 13.51 — quil mondial 1(r)e 982 47 MMir)e 4.01. 4.09 MACKENZIE INDUSTRIAL C$ Espèces{r)e 4.45: 4.55
Instit Finan(r)e 1761 +57 YIELD MANAGEMENT (CE}n) Ere 2(r)e 9.82 -47 BISSETT Gest de I'enc(r)® 4.26: 4.35 VALOREM :
Instit Finan 98(r)s 15.24 .13 High Inc Trust{r}e 18.14 +72 quilibré (T) 1(r)e 10.90. +15 MMF(r)e 4.33 4.42 Indust C-Terme(r)e 3.18: 3.23 Gouv C-Terme(r)e 3.30° 335
Obejectif 10 98(l)e 18.31. +2,29 - Équilibré (T) 2{r)e 10,22: +11 BNP (CDA) FONDS MACKENZIE UNIVERSAL U$ YMG CAPITAL MGMT INC .
Obejectif 10 99(1)s 16.05 +2.10 FONDS COMMUNS : INTEGRA CAPITAL MGMT(n) MM(r)e 3.53 3.59 US MMe 3.45 351 YMG MM(r}e 385 393
Object 10 sous 2342" +2.99 ; - _ Bondine erot 20.89 152 Fons MUTUELS BPI 05 3 MANUVIE-CABOT 326 33 _ LL - - ee

ject 1)e 21.63 +3.05 n Value Gro(rje , + rés(r)e 4. 4.1 MM(r)e 3 .31
Pharmaceut 96()e 34707 +2.21|  ACUITY POOLED : Diversifiea(r)» 2043 +81 MM $USBPI(r)e 399 407| MARATHON RENDEMENT AUTONOMES MONETAIRES Cour. _Eff
Pharmaceut 97({)e 24.74 +2.40 Canadian equity(r)e 13.59 -.40 eauity(ns 15.83: +82 CT FONDSPL- SéR ÉPARG Cdn Cash Mgr(r)e 388 395
Pharmaceut 981)» 16.81 +3.89 Cdn Balanced{r)e 12.89 11 GLCF-Enhanced(r)» 10.32: +1,14 MM(rx)s 3.62 3.69 MAWER MUTUAL FUNDS C.U. FONDS DISTINCT(n)
Pharmaceut 99{l)e 14.84 +2,27 Cons Asset All(r)e 13.41: -31 GLCF-Moderate(r)e 10.26: +1.09 Pr MMF(rx}e 4.04 4.12 Cdn MMF{rx)e 4.05 4.13 MM(rx)e 3.56: 3.62
REIT & RE Tr 98(r)s 1111 +09 Env Sci & Teche 15.87‘ +1.18 GLCF-Reduced{r)e 1019 +98 CARTIER FONDS MUTUELS MAXXUM LEQUITABLE
Technologi 97(1)e 27.22 +7.17 Fixed Income(r)e 11.98, +.64 Global equitye 11.88 +1.85 MMir)e 3.42 3.48 MM(r)s 393 4.01 MM(r)e 3.09 314
Technologi 98(1)e 21.27. +7,86 Glo Balanced» 14.99. +.29 Int! equitye 21.73. +81 CI MUTUAL FUNDS C$ MCLEAN BUDDEN HARTFORD VIE
Technologi 99(r) 15.00 — Global equitye 16.47 -.18 US Sml Cap Équ * 10,43: +1.17 M(r)e 3.92 4.00 Monétaire(r}e 410 4.18 MM(rx)e 256 259

FIRST TRUST CANADA U$(n) High Income 12.38 +.95 US Value Growthe 11.25 +2.87 CI MUTUAL FUNDS U$ MD (GESTION) INFINITY SEGREGATED FUNDS
Gl 15 Tar 97 U$(l)e 11.96 +1.10 Short Term(r)e 10.75 +15 MARATHON PERFORM POOLED M USe 3.91 3.99 Monétaire MD(r)e 4.06 4.14 Gtd T-Bill(r)e 343 3.49
Grandes Marq U$(l)e 11.04, +55 BOLTON TREMBLAY Cpte.à Déc. NA(l)e -6.07 CIBC (PLACEMENTSINC.) MUTUELLE SUPERIEURS MARITIMELIFE - SERIES B(n)
Obj 10 99 She 11.00: +2.23 Actions EAFE(r)e 18.86: -1.90 MCLEAN BUDDEN POOLED(n) B-Trés{r)e 3.75 3.82 MM(oe 366 3.73 MM(r)e 480 4.91
Object 10 96 U$(l)e 16.05: +3.08 Actions amér U${r)e 19.gs: +1.42 Amer equity 55: +4.22 Me 3.71 3.78 NORDOUEST NN FINANCIERS(n)
Object 10 U$ 97(1)e 14.82‘ +3.06 Actions can(r)e -.09 Bal Growthe M8 +1.14 USe 3.70. 3.77 MM(rx}e 2.46 249 Bons du Trésor(r)e 3.42 347
Objectif10 98U$(I)e 12.55. +2.37 Can petite cap(r)e ir08 -2.58 Bat Growth Pense 14.43: +1.08 PrBTrés(r)e 4,13: 4.21 O'DONNELL GROUP OF FUNDS MMFir)e 4.25 4.34
Pharmaceut96 U${I)e 23.78: +2.28 Court terme(r)e 10.00. CdnEqu Growth{r)e 65.90: +61 CLARINGTON GROUP CDN$ MMFir)» 3.47 3.53 RSA FONDS PLACEMENTS
Pharmaceut97 U$(l)e 16.95 +2.48 Momentun TSE100(r)e 14.43: 72 CdnÉqu Value(r)e 9.36: +86 MMirje 4.05: 4.13 Sh Term(r)s 3.27: 3.32 RSA Monétaire(rx)e 3.80. 3.87
Pharmaceut98 U$(t)e 11.52 +3.97 Obligations int(r)e 9.77 -1.66 Cdn equity(r)e 946. +71 DESJARDINS (FONDS) PHILLIPS, HAGER & NORTH STANDARD LIFE(n) :
Pharmaceut99 U$({l)e 10.17 +2.42 Revenu fixe(r)e 11.30 +39 Fixed Income(r)e 55.16, +1.14 MM(r 401 4.09 MMF(r)e 410° 4.18 Idéal MMF(r)e 3.77 384
Technologi97 U$(l)e 18.65. +7.18 act mondiales(r)e 18.06 -8 Global equitye 16.22: +2.60 DYNAMIC MUTUAL FUNDS(n) US MMF(r)e .30: 4.39 TD GREEN LINE SEGREGATED
Technologi98 U$(l)e 14.57: +7.93 Équilibré(r)e 12.51. 10 Offshore equitye 24,21: +35 n MM(rx}e 3.69. 3.76 PRIMUS GESTION-CONSEIL{n) Gtd Money Mkt(rx)e 3.71 3.78
Technologi99 U$(r) 10.28 — CIBC MELLON(n) : MMAINVESTMENT PORTFOLIOS ELLIOTT & PAGE MM(r)e 53: 4.63 TRIMARK SEG FONDS (AIG)

FRIEDBERG (LP)(n} Act Can(r)e 9361 -04 MMA Income(r)e +81 Bons Trésor(r)e 3.02. 3.07 ROYAL MUTUAL Intérêt(r)e 4.02 4.10
Gurrencye 22.56 -1.05 A Globalis 14.39. +21 PLACEMENTS SCEPTRE LTÉE2 32 +154 eMenétairetr)e 388 3.95 prcanoe 3 es 273 _
iversifiede 9.29, -7.29 ct Intl(y)e .30: + ct étrangères(r)e . +1. ICAL . . x :

EquityHedges 768 +13 het Use 87.02. 2.29 Actions(r)e 31904 +61| _ MMF- 342 3.48 MM Plus(r)e 446 456) FONDS COMMUNS AUTONOMES. Cour
Futures» 10.62 -4.15 Hypothécaires(r)e 93.68: +.07 Actions can(r)e 95.03: +41 ÉVOLUTION - ALTUM MMCan(r)e 380 3.87 __. _ LL _
Intl Sec +.26 Obligations(r)e 912 -11 (y)e 196.22. +1.05 MMir)e 237 239 SAGIT GROUP

GLO MANAGER (OFFSHORE) vs Pet Entreprises(r)e 46.00: -1.10 Obligations(r}e 340.81. +1,15 FICADRE (FONDS) TC MMF{(r)e 4.06, 4.14 CIBC MELLON(n)
German Bear(l)® 4.09 Équilibré(r)e 14.44. +07 Équilibrée(r)e 605.55! +.92 M(rx)e 3.83 3.90 SCEPTRE FUNDS MMe 4.81
German Geared()e 2054 18:08 LIe RIALE bia FIN 10 54 52 — JESE i 3.40. 346 Foo 3.99 4.07 MCLEAN BUDDEN POOLED(n)
erman Index(l)e 19.97: + an re .54 ; la(r)e 40: . tA . 4.80

Hong Kong Bear(l) 409° 319 Act Can 2 {S)(rje 1072 .55| FONDS MONETAIRES Cour EM.| ppprvs 0» 359 366
Hong Kong Index(i)e 14.14: +2.94 Act Mond (T) 1(r)e 13.01. +.13 : US MMFe 3.70: 3.77 CanAm MM U${r)e 3.78 3.85    
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Jannock et Spar sont mises en vente au plus offrant
Des actionnaires activistes font entendre leur voix

Dominique
Beauchamp

ous la pression d’action-
Sri institutionnels acti-

vistes voulant maximiser
leur placement, Spar Aéro-
spatiale (Mil, SPZ, 8,30 $) et
Jannock (Tor., JN, 173) ont
toutes deux été mises en ven-
te.

Ces sociétés ont au moins
un actionnaire activiste en
commun, Enterprise Capi-
tal, un fonds d’arbitrage de
Toronto créé pour déclencher
des changements dansles so-
ciétés qui contribuent a haus-
ser leur valeur boursiere.
C’est d’ailleurs cette firme
composée de trois financiers,
Jim MacDonald, Jim Doak
et David Smith, qui a discre-
tement piloté le processus qui
a mené à la mise en vente de
ces deux sociétés peu perfor-
mantes.
Déjà l’ombre d’elle-même.

Spar a récemmentdistribué
50 M8 ou 3,35 $ l’action à
ses actionnaires, à la demande
de ses investisseurs institu-
tionnels en mai. Le conseil
d'administration a finalement
conclu que le meilleur moyen
de cristalliser le reste de la
valeur de Spar serait de solli-
citer des offres pour toute la
société.
Les scénarios envisagés in-

cluent aussi la vente de sa
principale division d’exploi-
tation : les services de remise
à neuf d’avions. Spar a retenu
les services de Nesbitt Burns
à cette fin. Cette division
réalise des revenus de 125 à
145 M$ et un bénéfice de 9 à
10 MS.
Un acquéreur potentiel.

dans les coulisses depuis
longtemps et membre du
groupe des actionnaires dissi-
dents, est IMP Group, d’Ha-
lifax, qui a déjà accumulé
15 % de Spar. Spar a une va-
leur boursière totale de
124 M$, mais elle est l’objet
d’une poursuite de
135 M$ US pour le bris d’un
satellite. Le procès aura lieu
en octobre en Californie.
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Spar a vendu ses divisions
les plus connues dans un ef-
fort pour redresser sa rentabi-
lité. Malgré leur notoriété in-
ternationale dans le domaine
séduisant de l’espace, la divi-
sion de communications sa-
tellitaires de Sainte-Anne-de-
Bellevue et sa division de ro-
botique n’ont pas donné à
Spar les rendements escomp-
tés.
De son côté, le fabricant de

matériaux de construction
Jannock a cédé aux pressions

des investisseurs mécontents
du désinvestissement, sans
consultation, de ses principa-
les activités de fabrication de
briques et de vinyle. Des ac-
tionnaires dissidents cumu-
lant 52 % de ses actions ont
rencontré l’équipe de direc-
tion de Jannock.
La société, qui avait décidé

de réinvestir le produit de ces
ventes dans ses 47 usines de
fabrication de métal et dans
des acquisitions dans ce sec-
teur, a maintenant embauché

Merrill Lynch pour trouver
un acheteur plutôt que dedis-
tribuer 220 M$de sesliquidi-
tés à ses actionnaires.

Valeur de 600 à
770 M$ a Jannock

Les analystes accordent une
valeur de 600 à 770 M$ à
Jannock et spéculent que la
société de portefeuille Onex
Corp. (Tor, OCX, 25,75 $)
pourrait être intéressée. Tony
Hue, de Canaccord Capital,

croit qu’un acquéreur améri-
cain est plus probable.
« Les actionnaires sortent

gagnants. L'industrie du mé-
tal est très cyclique et com-
mande des multiples fai-
bles », a indiqué l'analyste
Steve Laciak. de Valeurs
mobilières Yorkton.Il lui ac-
corde une valeur de 18 à 20 $
l’action.
La vente de la société ne

sera pas facile, selon lui, en
raison de la rareté d’acqué-
reurs naturels et du peu d’in-

  INVESTIR

térêt qu'aurait un fabricant
pour les terrains que possède
Jannock près de Toronto.

II vendrait le titre de Jan-
nock s’il monte à 18 $ en rai-
son de ces risques. Si la so-
ciété ne réussit pas à vendre
sa division de métal et qu'elle
verse un dividende spécial de
10 $ l’action, les actionnaires
se retrouveraient avec un titre
en défaveur générant un pro-
fit de 0,40-0.50 $ par action.
Laction retomberait alors a
15 $, croit-il. =

 

Berline Accord EX-V6 1999

Avec elle, vous êtes vraiment sortis du bois.
La berline Accord.

 

Gantenef

 

Quand onregarde pour une nouvelle voiture, on peut lacilement se perdre dansles détails. À moins, bien

sûr, de vousretrouver devantla berline Accord 1999... l’accord parfait de la performance, du conlortet de

l’habitabilité. La berline Accord 1999. Vous verrez, une simple balade et tout devient parfaitementclair.

À compter de 22 000 $*
 

 
 

CONÇUE ET CONSTRUITE SANS CONCESSION

POUR OBTENIR UNE BROCHURE OU L’ADRESSE DU CONCESSIONNAIRE LE PLUS PRÈS, COMPOSEZLE 1 888 9-HONDA-9.

“PD.S.Fde la berline Accord DX 1999 (modèle CF854X) à boîte manuelle. Transport et preparation (850 $), taxes, immatriculation et assurance en sus Le prix de vente du concessionnatre peut être mlerieur

Tous les détails chez votre concessionnaire Honda.   
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Dépôts à court terme Dépôts à terme Certificats garantis / Hypothèques résidentielles
. i ; , Intérêtversé annuellement Intérêt versé annuellement . .

Dépôt 30- 60- 90- 120- 180. 270- [Dépôt 1 2 3 a4 5 Dépôt 1 2 3 4 85 REER 6 mois 1an ; 2 3 4 5
min.(S) 69). 89). 119). 179). 269). 364). [min.($) an ans ans ans ans min. ($5) an ans ans ans ans Jan Sans ouv. fer. ouv. fer. ans ans ans ans

Banques '
Commerce CIBC 5000 300 300 300 300 340 350 1000 395 44 46 475, 50 100 385 4275 445 465 485 385 485 170 60 735 65 70 70 735 745
Commerc. Ital. 500> 300 30 30 30 330 35 1000 35 40 40 40 45 1000 400 425 445 45 480 40 480 [710 680 73 675 70 74 755 76
Laurentienne 3000> 270 270 270 25 35 325 1000 370 395 415 430 455] 1000 370 420 40 45 40 35 480 [730 6% 735 65 70 720 735 76
Hong Kurig du Canada 5000 > 300 300 300 30 340 350 1000— 390 425 450 460 500 1000 415 450 45 485 55 45 500 |720 60 735 65 70 720 73 74
Montréal 500 > 275 25 25 25 35 325 100 35 400 45 45 45| 100 35 40 40 45 SD 36 55 70 60 735 675 700 720 723 745 an
Nationale 500 275 25 2/5 2/5 35 35 [100 30 40 43 40 475) Low 35 440 40 45 50 35 50 |70 6% 735 675 70 720 735 745
Nationale de Grèce 5000 30 30 300 300 35 360 - = = = 1000 395 40 40 45 50 35 50 720 60 735 65 70 70 7% 74 4,7
République Nat. LV.) [25000 330 335 335 35 355 35 [2500 370 45 40 40 47512500 385 46 40 40 45 — — fb — — — — = 7 dan
Royale 500 > 25 275 25 25 35 35 |00 30 45 45 40 475] 050 35 40 40 45 50 35 50 |70 6% 735 675 720 70 755 765 plai
Scotia 500 > 275 25 25 275 305 325 10500 370 45 45 45 475] 0500 35 40 40 45 50 35 50 720 60 73 65 70 720 735 74 E
Soc. Générale Canada [25000 325 325 335 335 33% 365 12500 3% — — —  — |—i E
Toronto-Dominion 500 > 25 25 25 275 305 335 |100— 370 39 415 4% 455 100 395 40 40 45 40 35 40H — 73 675 70 720 73 745 se

4

Coopératives 2
Gais. d'écon. Des, * 500 30 30 30 300 340 350 100 370 395 45 40 45/1100 35 40 40 45 40 35 40 170 60 73 65 70 720 735 74 Pi
Cais. pop. (M) * 500 > 30 30 30 300 340 35 100 370 395 45 430 45 1000 35 40 40 45 40 35 40 170 60 75 65 70 70 73 74 fait
Cais. pop. (Qc ) * 300 30 30 30 30 30 39 |100 300 39% 410 425 450 100 35 40 40 45 500 35 50 170 60 73 65 70 70 735 74 tior

Fiducies son
Canada Trust 5000 > 300 300 300 300 340 3% |— - = = = 1000 395 40 40 45 500 395 50 |70 6% — 675 720 780 75 76 (N
Fiducie Desjardins 5000 300 300 30 30 340 350 |— - = = = = 1000 395 40 40 45 500 35 500 720 6% 73 65 70 70 735 74 Col
Fiducie Standard Life 5000 1 315 325 325 3375 350 350 |— - = = = 5000 4375 40 49 4855 S50 — —- HO=-  — 675 720 74 75 765 L:
Fiducie Sun Life 2500 375 40 40 400 45 45 |— - —- = —  — |10 4750 500 520 535 56 45 56 170 60 735 65 70 720 73 7 24
Investors — - = - = — |= - = — 100 380 425 45 45 40 30 40 |70 60 735 65 70 70 73 74
Montréal Trust S00> 275 275 25 25 35 35 |+ - — — — — |1œ 395 40 40 45 500 3% 50 |70 60 75 65 70 70 73 74 trin
Sherbrooke Trust 500 275 275 275 275 35 35 = - — — — — [500 35 40 40 475 50 3% 50/70 60 75 65 70 70 73 74 due
Soc. Fiducie Mutuelle 10000 >. 275 275 25 25 28 35 + -- = — -— |10 45 40 40 40 40 — — FH 60 735 65 70 720 73 74 ;
Trust Promutuel Capit 5000 > 420 45 40 43 440 45% |— — — — 0 — 500 48 53 540 5% 5/0 : 48% 50 [710 — 73 660 700 70 730 74 n el
Trust Général 5000 275 25 275 275 35 35 |— - = — — — |10œ 35 40 40 45 50 35 50 |70 60 73 65 70 70 7% 74 nég
Trust Là Laurentienne 3000 295 295 295 30 330 39 |— - — — — — ow 400 45 45 50 600 395 48 |75 680 735 65 720 70 755 765 pro}
Trust National 5000 2] 275 | 25 275 25 35 35 + — = — — — 1000 3% 440 {460 475 ! 50 — — 70 6% 735 65 720 70 755 765 Col
Trust Royal 5000 >| 300 300 : 300 — [340 [3% |- — = — |= |= 5000 395 ; 420 : 440 | 455 | 480 395 480 |720 60 73 675 70 720 735 74 de
f Les certificats de dépôt garantis ne peuvent Ps rerssanti, sous aucune considération. * Les taux peuvent varier d'une institution financière à l'autre. — Versement semestriel: > Dépôts rachetables € ‘
TOUS LES TAUX SONT SUJETS À CHANGEMENT SANS PREAVIS, Source : LES AFFAIRES,renseignements colligés par France Weinstein. Tableau : LES AFFAIRES apr

r r r n u = , dec

hist
‘ juin

. _e sy Le Ca , . résu
Le retour à une politique monétaire plus restrictive peut secouer le marché boursier

Claude pressions à la hausse sur les pourrait bien être la seule cet- changement de cap de sa poli- à 60 fois les ventes. sieurs hausses de taux d’inté- Inc
Chiasson salaires. te année. En effet, l’indice tique monétaire. C’est surtout Le gonflement est d’autant  rét seront nécessaires pour —

Jusqu’à présent, les nouvel- des prix a la consommation vrai dans le cycle d’expan- plus inquiétant que le marché éviter un éveil brutal de Dame —_
e chef de la Réserve fédé- les technologies se sont tra- du mois de mai a confirmé sion actuel. Pourquoi ? À boursier américain occupe Inflation. En contrepartie, M.
rale confirme qu’une duites par une hausse excep- que l’inflation galopante n’est cause du gonflement des indi- une place prépondérante, de Greenspan doit le faire en évi- Bou
hausse de 0,25 % de son tionnelle de la productivité de pas à notre porte. L'indice est ces boursiers, qui est particu- plusieurs façons. Il représente tant l'éclatement de la bulle

taux directeur est bel et bien l’économie américaine. Celle- demeuré inchangé en mai, lièrement impressionnant. Ra- maintenant 53 % de la valeur spéculative du marché bour- Bana.
dans les cartes. ci a eu pour résultat de conte- confirmant que le bond du rement a-t-on vu des indices globale de tous les parquets sier. Il doit faire en sorte Vines
Le 30 juin, Alan Green- nir l’effet inflationniste des mois précédent n’était finale- s’échanger sur la base d’un boursiers du monde. Il y a 10 qu'elle se dessouffle graduel- Boral

span, le président de la Ré- hausses salariales, en empê- ment qu’un soubresaut tem- multiple cours-bénéfice de ans, cette proportion n’était lement. Car son éclatement Prod.
serve fédérale, décrétera vrai- chant le coût réel de la main- poraire dû à la montée rapide près de 30 fois. que de 28 %. On sait égale- pur et simple pourrait provo- Prod.
semblablement une hausse de d'oeuvre d’exploser. Mais, du prix du pétrole. Tel que mesuré par la valeur mentque les actions occupent quer toute une onde de choc, Sen.
son taux interbancaire, confir- comme l’a souligné M. Commel’ont souligné les actuelle des profits estimés une place centrale dans l’actif non seulement sur les marchés Bou
mant son penchant pour une Greenspan, les gains de pro- économistes de Scotia Capi- pour les 12 prochains moisen des Américains. Elles au- américains mais aussi sur les SES
politique monétaire pius res- ductivité provenant des nou- tal dans leur plus récent fonction du rendement des raient a ce titre supplanté la autres places financières de la
trictive pendant le reste de velles technologies ne pour- compte rendu hebdomadaire obligations de 10 ans du Tré- résidence familiale. planète. Il s’ensuivrait alors
l’année. ront durer éternellement. intitulé Market Trends, la re-  sor américain, l’indice S&P  Conséquence : une ou plu- une récession très sévère. D

500 s’avère surestimé d’envi-

 

 

 

 

 

  
 

    
 

Fort heureusement, le pa- montée des prix de certaines 7 PP
tron de la banque centrale a Tout pour calmer denrées s’est amorcée après ron 40 %; c’est aussi très éle- Marchés monétaires
fait preuve de doigté pour ne avoir touché des creux histo- vé. Et si on examine unique- C
pas causer un trop grand choc Dans la même foulée, le riquementtrès bas. mentles titres Internet, la bul- anada
sur les marchés financiers. président de la Réserve fédé- Alan Greenspan doit néan- le spéculative a pris des pro- _. __ Semaine du 2106 1506 0806 3105
C’est pourquoi il a profité de rale a pris soin d’assurer aux moins faire preuve de doigté portions gigantesques; ces ti- 1Taux d'escomple 4,75 475 475 475
son allocution tenue le 17 juin investisseurs que la hausse lorsqu’il s’agit d'effectuer un tres s’échangent en moyenne * eux préférentiel ca 625 62 625 8625

BonsduTrésor | _  (3mois)(1) 450 449 450 450devant les membres du Con- (6 mois) (1) 466 479 473 469
a nd : 7 1) d bli ti , - mois) Ad , La -

BeePourprépas" Rendements () des obligations au 15 juin 1999 pigeon nn 18 18 18 18; - ph cceptationsbancaires jours T , , ,
se prochaine des taux à court Rendement selon les échéances (en %) 6. Argent à demande(1) 454 458 459 469
terme Description 1an(3) Zans 3ans 4ans Sans 10ans 20 ans | 30 ans

Selon lui, cette augmenta- Gouverement du Canada 4,97 527 529 , 534 53 ‘541 549 556 Etats-Unis
. . ’ 2 : Province de l'Ontario 5,17 5,39 5,42 5,50 5,57 5,69 5,86 5,97
tion est devenue nécessaire province de Québec 5,15 547 551 558 55 58 59 6,13 1. Taux d'escompte 450 450 450 450
pour contrecarrer certains Municipales du Québec 5,35 557 561 568 569 | 592 604 623 2. Federal Funds 475 469 469 488
déséquilibres déjà manifestes Entreprises candiennes wa) 2 5% 549 552 557 569 5.19 su 512 3.Tauxpréférentiel _ 715 175 775 175

s ; ; igations démunies Canada , ; , , , ; , °5, 4. Bons du Trésor 3 mois 460 462 451 4495dans l'économie. Parmi eux, obligations démunies Québec (2) 507 539 544 551 55 587 61 62 : mo 4855 4855 276 Le
le faible taux de chômage Gouvernement des États-Unis 490 551 567 567 567 57 58 60 5. Certificats de dépôt (60jour) a du aR
(4,2 % en mai) est le plus im- — 6.Papier commercial GMAC (90jours 02 500 49rtant. U énurie d . (1) Rendementsofferts aux institutions. (2) Une obligation démunie est une obligation dontles coupons et le résidu de l'obligation sont vendus - Papier commercial (90 jours) 502 500 500 4.90
portant. Une penur1€ d¢ main- séparémentsurla base d'une valeur entièrement escomptée. (3) Le rendement pourl'échéance d'un an suppose le versement semi-annuel 7. Eurodoilars (90 jours) 516 516 509 453
d’oeuvre est maintenant fort des intérêts. Sur la base d'un versement annuel desintérêts, le rendement à l'échéance serait alors plus élevé. (1) Achat minimum de 1 M$ a )
possible, ce qui risque éven- Source : Canagex Tableau : LES AFFAIRES Tableau : LES AFFAIRES
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LA CONSTANCE DANS LA PERFORMANCE |
    

   

Lepartenaire
   >Aucuns frais d'achat
 

 

 

 

 

 

; Lo CLASSEMENT PAR QUARTILE .
ONDS > Aucuns frais de sortie Q ; Optimum

NN, > Soluti idéal “| FONDS OPTIMUM lan 3ans 5ans 10 ans d t » :

S\N lon IGéaie pour | Obligations rendement *% 56 101 103 105 ae votre retraite,
NS= OPTIMI M. vos REER, FERR, REEE quartile T0171 a

et autres placements Equilibre rendement % 21 103 102 94 (514) 288-1600
> Gérés a Montréal quartile 1 2 2 2

international rendement % 99 16,0 - - 1 888 OPTIMUM
*Rendements annualisés moyens nets en date du 30 avril 1999. La valeur liquidative par part et le rendement Auctuent. quartile 2 1 - -
 Le prospectus simplifié des FONDS OPTIMUMcontient d'importantes informations et peut être obtenu de votre représentant www.fondsoptimum.com

ou de Optimum Placements inc. Lisez-le avec attention avantd'investir. Source : BellCharts, le 30 avril 1999.
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Les investisseurs redeviennent complaisants
algré l’imminence d’une

M première hausse de taux
en deux ans, les indices

américains ont bondi de 3 à
4,7 % la semaine dernière,
dans un nouvel élan de com-
plaisance.
En six mois, le Dow Jones

s’est apprécié de près de
18 %. C’est plus que pendant
l’année 1998 et ce, malgré la
faiblesse des grandes multina-
tionales de produits de con-
sommation telles que Gillette
(NY, G, 42,19 $ US) et Coca-
Cola (NY, KO, 63,44 $ US).
La chute de 34 % depuis le

24 mars, en raison de deux
trimestres de baisse inatten-
due de 20 % de ses profits,
n’empêche pas Gillette de se
négocier encore à 33 fois ses
profits prévus en 1999. Coca-
Cola commande un multiple
de 45 fois ses profits de 1999,
après plusieurs trimestres de
déclin de sa rentabilité.
Le Nasdaq s’est même per-

mis le meilleur gain de son
histoire, 103 points, le 16
juin, nourri par les meilleurs
résultats que prévu d’Oracle

 

Les indices américains
à quelques points
de leur sommet
(en date du 21 juin)

- 2,9%
-1,8%
-1,5%

- 10,9 %

Dow Jones
S&P 500
Nasdaq
TSE 300

Source : Reuters
Tableau : LES AFFAIRES 
 

Corp. (Nasdaq, ORCL,
35,06 $ US) et d’Adobe Sys-
tems (Nasdaq, ADBE,
82,56 $ US).
Même le marché obligataire

a connu sa meilleure perfor-
mance en cinq mois : le ren-
dementdes obligations à long
terme du gouvernement amé-
ricain a chuté de 20 points de
base, à 5,95 %.
Rassurés par l’inflation in-

changée en mai à un plancher
de 33 ans, les investisseurs se
sont raccrochés à l’espoir que
la Réserve fédérale améri-
caine pourra s’en tenir à un
seul resserrement monétaire,
 

 

  
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

    
 

 

 

 

Indices boursiers
Fermeture Variation Ratio 52 semaines

enl Cours
99-06-18 semaine  /bén. Haut Bas

Bourse de Montréal
XXM : 379885 3396 2051 388559 271924
Banque 597753 118,13 14,11 764197 4657.46

Mines et métaux 2077.31 4569 86,62 2261,81 144810

Pétrole et gaz 2506.62 6.87 nd. 282086 1773.10

Prod. forestiers 248857 178,30 46,08 2494.84  1786,75

Prod. industriels 390568 27.38 99  4208,78 2667,02

Serv. publics 413692 63,36 19,07 4521,33 3587.37

Bourse de Toronto
TSE 300 700506 8793 33,31 7476,85 5325.79

TSE 200 416,64 3,15 n.d. 431,69 311,44
TSE 100 426,56 5,75 2421 459,70 323,63
TSE 35 403,82 5,72 2154 413,01 289,62

Mines et métaux 379406 127,18 n.d. 3877.98 241249

Or et métaux précieux 492696 - 44,09 nd. 753241 422888

Pétrole et gaz 5819,23 11,62 n.d. 615492  3955,33

Pâtes et papiers 4558,33 337.22 nd. 455833  3151,15

Produits de consommation  13929,38 7,28 2916 1415651  8894,03

Prod. industriels 5837,20 95,71 nd. 5837,20  3394,98

Immeubles et construction 225761 2586 11,85 269592 1901,76

Transport + Envir. 6137,92 230,75 n.d. 7432,40 482165

Pipelines 5898,81 56,51 23.83 707565  5496,96

Services publics 835554 187,87 1902 872566 553101

Comm. & médias 17522,83 180.05 16,82 19783,03 1171456
Commerce 5397.58 33.14 64,34 6792,47 4537.72

Serv. financiers 7657.26 -1586 14,03 10332,22 6158.98
Conglomérats 9007.79 232,05 13,10 1040401 7271.64

Biotechnologie 2015,43 18.89 5887 = 2166.19 1179.75

Bourses (Etats-Unis)
DJ, 30 ind 10855.56 365,05 26,40 1113067 __7379,70
DJ, transport 3396,34 51,87 17,20 © 3797.05 © 2260,24
DJ, serv. publics 330,10 1,38 21,10 330,72 267.68
DJ, 65 actions 326583 7864 nd. 3369,20 2358,69

DJ, Internet, composé 222,21 5140 nd. 318,32 | 42,24
NYSE, composé 636,55 : 17,05 nd . 65311 462,69
Amex 768,57 2,75 nd. 80149 554,70

S&P 500 134284 : 49,20 3493 © 137598 : 923,32

NASDAQ 2563.44 11556

=

nd. ; 2677,76 1357.09

Bourses (international)
Francfort (Dax) 5415,51 2,26 nd. 617143  3896,08
Hong Kong (H.S.) 13408,27 320 nd. 13408,27  6660,42
Londres (F.T.100) 6493,60 014 nd 667900 4648,70
Mexique (IPC) 5716,65 921 nd 596446 2856,10

S| Paris (CAC) 4539,56 351 : nd. 439813  2959,97
| Tokyo (Nikkei 225) 17431,26 1,35 | nd.  17264,34 1287997

Europe, Asie, Extrême-Orient 93910 18,80 nd. 936,30 662,80

Dollar canadien
Ferm. Ferm. Ferm. 1997-1998

9306-18 990611 99-06-04 Haut Bas

Tableau : LES AFFAIRES  
 

 

 

de 0,25 % à 5 % le 30 juin,
pour prévenir l’inflation.
C’est une gageure de taille,
fait valoir Nesbitt Burns,
dans son bulletin hebdoma-
daire.
« Personne, en 1988 et en

1994, ne croyait que la Fed
allait être si vigoureuse dans
ses hausses de taux, qui ont
totalisé au moins 3 % », peut-
on lire dans le document de
Nesbitt Burns. « Une telle
hausse de taux est peu proba-
ble cette fois, mais l’expé-
rience passée laisse présager
une correction additionnelle
du marché obligataire »,
poursuit l’économiste princi-
pal, David Rosenberg.

Une autre
occasion d'achat

Au début d’un cycle de res-
serrement monétaire, les ac-
tions font mieux que les obli-
gations, car qui dit hausse de
taux dit économie en santé, et
cela signifie que les entrepri-
ses sont capables de hausser
leurs prix. « Initialement, les
meilleures perspectives de
profit sont l’antidote au relè-
vement des taux d’intérêt »,
explique M. Rosenberg. L'op-
timisme règne à cet égard.
Les analystes américains col-
ligés par First Call prévoient
une progression respective de
15 % et de 20 % des profits
d’exploitation des entreprises
du S&P 500 pour le deuxième
trimestre et le troisièmetri-
mestre, après une améliora-
tion de 10,5 % au premier tri-
mestre.

Cette fois, le marché obliga-
taire a peut-être devancé les
événements en se corrigeant
de 15 %, alors que les actions
ne sont qu’à 2 % de leur som-
met.
Le courtier rappelle que la

Bourse se corrige au premier
resserrement monétaire. Mê-
me la hausse isolée de mars
1997 avait entraîné une brève
correction de 10 % du Dow
Jones et du S&P 500. La cor-
rection dure généralement
deux mois et les cours per-
dent environ 10 %.
« Tant que les craintes

d’une récession restent loin-
taines, les actions retrouvent
leur sang-froid après le pre-
mier choc. Mêmeaprès les
hausses de taux en cascade de
1994, le S&P 500 a terminé
l’année à la hausse. » La prin-
cipale différence cette fois :
un multiple de 33 fois les bé-

ÉQUITÉ:
EMBAUCHEZ
DES PERSONNES
HANDICAPÉES!
AIM CROIT-IAM CARES

Téléphone: ©

ATS:

(514) 744-2944 Ÿ)

(514) 744-2613

Télécopieur:
(514) 744-5711   

néfices des quatre derniers
trimestres pour le S&P 500,
comparativement à des multi-
ples d’un peu plus de 20 fois
en 1988 et 1994.
Même ceux qui ne croient

pas à une seule hausse de
taux prévoient que la banque
centrale américaine reviendra
sur son resserrement monétai-
re plus tard cette année, une
fois que l’économie américai-
ne aura ralenti son train d’en-
fer. Ces observateurs voient
donc la correction appréhen-
dée comme une autre des
multiples occasions d’achat
du long marché haussier.
Personne ne sait quelle dose

de remède de cheval Alan
Greenspan devra injecter
pour mâter la consommation
interne débridée. L'économie
américaine croît à un rythme
réel de plus de 4 % depuis
trois ans.

Marché canadien
en avance en 1999

« I] y a peu de justification
pour maintenir des taux de
temps de crise financière
alors que le Japon montre des
signes de redressement, que
les économies allemande et
britannique réagissent bien à
leur propre assouplissement
monétaire », a écrit Nesbitt
Burns. Le Nikkei 225, du Ja-
pon, a atteint un sommet de
20 mois, à 17 431. La Bourse
 

LOBLAW

COMPANIES

LIMITED

   

  | :

John M. Cassaday

Monsieur W. Galen Weston,

président de Loblaw

Companies Limited, a le

plaisir d’annoncer la nomi-

nation de Monsieur John M.

Cassaday au sein du conseil

d’administration.

Monsieur Cassaday est

présidentet chef de la direc-

tion de Corus Entertainment

Inc. Il siège également aux

conseils de Manulife

Financial et de Premdor Inc.

et il est impliqué dans sa

communauté. Monsieur

Cassaday détient un MBA

de l’Université de Toronto;

il est marié et a trois enfants.

Loblaw Companies Limited

est la plus grande entreprise

de vente au détail et de

distribution de denrées ali-

mentaires au Canada avec,

en 1998, des ventes de 12

milliards de dollars.   

 

se terminantle 18 juin 1999

Transactions boursières de la semaine
 

 

 

Bourse de Montréal Bourse de Toronto Bourse de New York

% -% %

Titres transigés 544 1537| 3722
Titres en hausse 238 43 663 | 43 2181 59
Titres en baisse 242 44 676. 44 1257 34

Titres inchangés 64 13 198/13 284 07
Hauts 52 semaines 15 - 64° - 209

Bas 52 semaines 37 87 - 331
  Tableau : LES AFFAIRES

 

mexicaine Bolsa s'est appré-
ciée de 44 % depuis le début
de l’année. Nesbitt Burns spé-
cule que la Fed pourra porter
son taux directeur à 5,5 % si
elle veut arrimerles taux à
court terme avec la tendance
du produit intérieur brut
(PIB). Dans un tel environne-
ment, la rotation sectorielle
en faveur destitres cycliques
devrait se poursuivre.
Depuis le début de l’année,

le TSE 300 maintient son
avance sur le S&P 500 si on
convertit les gains de l’indice
américain en dollars cana-
diens, pour un investisseur
d'ici. L’appréciation de 4,6 %
du dollar canadien transforme
en effet le bond de 9,1 % du
S&P 500 en un gain de 4,5 %,
alors que le TSE 300 a gagné
7,5 % grâce au retour en force
des pâtes el papiers

 

(+ 36,5 %) et des pétrolières
(+ 22,5 %), et à la performan-
ce du sous-indice des produits
industriels (+ 20 %), lequel
est dominé par Nortel Net-
works (Mtl, NT, 128,50 $).
En revanche,les secteurs sen-
sibles a la hausse des taux ont
fléchi de 2,3 %. Le poids de
35,5 % de ces secteurs dans le
TSE 300 explique pourquoi le
TSE demeure 10.8 % sous
son sommet d avril 1998,
malgré le rebondissement
spectaculaire des producteurs
de matières premières. M
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NOMINATION
à l'Association des ingénieurs-conseils du Québec

 

Jean-Pierre Sauriol, ing.

Lors de sa 25e

Jean-Pierre Sauriol est diplômé en génie civil de l'École
Polytechnique de Montréal depuis 1979 et a complété le pro-
gramme du «Owner President Management» au Harvard
Business School en 1993. En 1984,il accède à la vice-présidence

du Groupe Dessau où il assume la responsabilité du
développement des affaires et la direction de plusieurs
départements etfiliales. Après avoir été nommé premier vice-
président et directeur général en 1989, il devient président-
directeur général en 1992. En 1998, monsieur Sauriol concré-

tise avec son équipe une étape importante dans l’histoire du
génie-conseil au Québec. En effet, le Groupe Dessau se
fusionne avec Soprin-ADS pour former le nouveau Groupe
Dessau-Soprin, occupant désormais le deuxième rang des
firmes de génie-conseil au Québec et employant près de 1 000

personnes.

Fondée en 1974, l'Association des ingénieurs-conseils du
Québec (AICQ) est depuis le porte-parole des firmes de génie-
conseil au Québec. L'AICQ regroupe des firmes d'intérêts
privés qui offrent principalement des services d'ingénierie
auxquels elles peuventintégrer des services complémentaires.
Ses membres proposent à leurs clients des technologies, des
produits et des services avec un souci
constant d’intégrité et d’impartialité.
L'AICQ réunit 120 firmes de génie-
conseil employant ensemble plus de
10 000 personnes au Québecet plusieurs
milliers d’autres dansle reste du Canada
et à l'étranger.

assemblée annuelle,

l’Association des ingénieurs-conseils du Québec ont élu
M. Jean-Pierre Sauriol, ing. à la présidence pour 1999-2000.

les membres de

@
ASSOCIATION DES

INGENIEURS-CONSEILS
DU QUEBEC  
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Canadien National, 97,50 $,
7 gain de 4,40 $

 

Du 26-06-98 au 18-06-99

Les Chemins de fer Canadien
National (Mtl, CNR) émettront 4 M
d’actions à 91,45 $ l’unité, et
200 M$ US de débentures converti-
bles, à 50 $ US (taux d'intérêt de
5,25 %, conversion à 76,95 $ US,
soit une prime de 23 %). La transac-
tion d'environ 726 M sera complé-
tée le 23 juin, mais lestitres seraient
déjà tous vendus. C’est ce qui a pro-
pulsé le titre qui se situe désormais
53 % au-dessus de son plancher des
52 dernières semaines de 63,65 $. M

Groupe Forex, 17,20 $, gain
a de 2,25 $

18

16

14

12

10
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0
0

Du 26-06-98 au 18-06-99

La hausse du prix du panneau
d’OSB a fait grimperle titre du
Groupe Forex (Mil, FOX.B) qui a
plus que triplé sa valeur au cours de
la dernière année. Son action a con-
nu un volume de transactions d’un
demi-milion la semaine dernière,
beaucoup plus élevé que la normale.
L’acquisition d’un concurrent a peut-
être fait monter les enchères. Le
géant américain des produits fores-
tiers Weyerhaeuser offre 3,6 mil-  

Communications,

Gagnants A & perdants \ss

Newcourt Credit, 20,60 $,Pl Teknor Ordinateurs ind., Qwest N

5,60 $, gain de 0,60 $ 37,94 $ US, perte de 6,94 $ US perte de 4,75 $

6 80

5,5 70

5 60

4,5
50

4 40
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Du 26-06-98 au 18-06-99

Teknor Ordinateurs industriels
(Mtl, TIC) a annoncé de bons résul-
tats au second trimestre. La compa-
gnie a égalementréglé hors cours ses
différends avec son actionnaire ma-
joritaire Michel Gareau : l’entrepri-
se lui remboursera 700 000 $ US et
il s'engage à voter en faveur de la
vente de la division d’ordinateurs in-
dustriels de Teknor pour 35,3 M$.
Cette somme combinée avec les
14,2 M$ obtenus d’un financement
privé réduira la dette de la firme. M

 

au 18-06-99

Qwest Communications (Nasdaq,
QWST) a lancé des offres d'achat
hostiles pour deux compagnies tra-
ditionnelles de téléphone : Frontier
et US West. La jeune compagnie de
télécommunications, dont le titre
avait explosé à cause d’Internet, uti-
lise maintenant sa riche évaluation
boursière pour mettre la main sur
des entreprises établies. Ses action-
naires en quête de forte croissance
n’ont pas apprécié : le titre a perdu
28 % depuis son sommetd’avril. M

Du 26-06-98

  

 

au 18-06-99Du 26-06-98

Alors que son acquisition par
l’américaine CIT Group est sur le
point de s’effondrer, Newcourt
Credit (Mtl, NCT) a vendu sa divi-
sion de prêts automobiles à Asso-
ciates First Capital Group. Pen-
dant ce temps, CIT, qui devait ache-
ter Newcourt pour 4,2 milliards,
pourrait réduire ou retirer son offre
d'échange de 0,92 de ses actions
contre chaque action de Newcourt.
Le titre de Newcourt est tombé à un
plancher de 19,25 $. (SG) M  liards pour MacMillan Bloedel. N
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800 410 Waflema AEL 48465 475 mn 03 1 047 008 Azimut AZM 021 008 021 +006 110 -007 2,39 1,00 #ChleSatisCsQ 219 214 2,17 +004 1306 035 n 3%5 20,75 Cogcase COG 25,20 2215 2290 -225 208 0 12

990. 435-Agnicotas AGE. 70) BS 78-00 27 W0B 3400 2675 BCGas BUG 3060 2960 3000 +0,15 257 39 L87 160 033 005Cadera CDR 018 016 016-001. 276 003 0,14 0,05 ColerainRs CRI 007 006 006 Lis -0,00

L 110 02 Agitk AGK 035 020 0235-07 &5 | 00 48,00 6,75 BCEEmergIFM 3975 35,10 3705 +1,25 6752 28,25 900-CalNet CN 1015 980 98-00. 3 411 n 990 965 CominarUnCUF 1000 925 965 nt 99

33 SHACh AC 605 570 600 +015 8611 0 egp 7695 3980 BŒInc BCE 7395 6985 7395 +195 9529 18 662112 2800 880 (Caine 1005 980 985 -015 155 411 2400 13,50 Commco QT 2345 2240 2345 +100 1256 13 -0,9

204155 tairiah SD) 475 495 400 2777 010 495 “600 22,50 BŒMob BOX 4500 43,20 4500 -070 557 -0,0 155 O16‘CalvallyA CVI 030 024 024-001 11% 008 390 1,75 Concert ONG 385 355 385 +025 49 0,24 160

M610 2800 Altaémra AEC 4575 4435 4555 +065 ZB 09 033 | "4300 2470 BCTIeUs BTS 3685 34% 36,55 +1,55. 2863 38 1,7 267 0,55 0,09 CambiexExC8X 0,37 033 035-003 1825 02 | 018 004 ConAbiibi CAQ 007 004 006 584 000

| 4935 2885 Non AL 63 4750 49104075 377 180137 245 " 75 5350 BCs 375 3410 2560 +1,35 2574 39 1,37 260 | 975 401 Cambor CBJ 474 401 43-02 1373 170-029 oll 002 Condass CSI 003 003 003 n

106 18 dalgineB AGN 085 052 080 003 52 O12 1225 755BGRA  BPT 900 885 9004020 D 1,56 13,35 775 CambridgeCBG 8,25 820 820 -010. 1287 022 373 5,75 2,75 ConsoltexCTX 430 420 420 +083 10 021 200

065 0% MGA A0 03 035 03-00 2% 008 4g | 280 092 BGRwt 092 092 092-008 5 660 3,50 Camco COC 650, 630 630-020 6 29 03147 x 2600 2425 CGassdSpf CGT 2700 2450 2460 nt 66

45 350 Algopt 1 55% 350 450 ni 26,85. 16,50 #BMTCA GBT 2055 2000 2025 S61 10 211 96 4280 2405 Cameco CCO 31,50 2990 3000 -145 28 17 060 500 1,50 0,30 ContiPrec CZQ 053 052 052-001 120 -0,06

450 360 Nout? 70 20 40 nt PR 75 390 BPIGbun BOI 765 W 75 nt 068 0,32 CampbiRsCCH 044 041 03-002 53 25 078 030 CtiRes CIC 040 030 040 nt -001

23/25 1725 #ACoucheMATD 2110 210 210-065 6 0m 2p 595 245 BacISC M 420 BO 35,25--055 15437 34 191185 s 075 005 CanacoResCSE 012 009 012 +003 1186 -048 8600 6700 CorbyA  CDL 7900 7900 7900 LOO 161 25 32238

Ae 1400 dAlCoucheB 2085 1915 1950-070 245 08124) 2825 2675 BaCIBCI4p! 2685 2685 268 4010 100 55 20,25 16,25CdnMarcniCMW 18,00 1785 1785 -020 140 16 106168 7700 62,00 #CorbyB 64,50 6000 6300 nt 32 322 190

| MD 226 Alo MB 252 226 26-08 3% 2% 2800 25,00 BaCIBCI5pi 2675 2680 26,75 nt 53 100,25 63,65:CNRai CNR 9750 9265- 9750 +40 113 12 119819 990 340 Coreco CRC 495 465 490 +025 10 20 0% 16

| 3235 1850 AlncAta MC 1875 1850. 1875-0235 6 ix 1250 2100 Balauntn LB 2290 2L15 21,25 -115 2648 43 259 82 32,20 1320:CanOcedntCXY 21,70 2080 2140 00 3455 14 120 700 400 #CoscentACST 495 405 495 22  -0,14

| 25 1650 AIA VS 1650 125403 514 Te | 2875 25,10 Balaurnépt 2725 2510. 2720 +015. 4: 80, 800 6,25 ConRsInm2RTR 765 765 765 +010. 20 9,8 154 În14,50 12,50 Cossette KOS 1450 1375 1400 +065 1212

MN 1275 Alncefrst ALP 175 1680. 175 +155 324 vse 06 8480 SLO0BQMU EMO SSB0 58555,15+1,30 3779 34 460 120 T1850 950 Caratel SAT 18,50 1695 1850 +170 163 13 079 234 1310 295Ctt BB 515 495 505 +010 148 05 1,53

n 120 07 bAriOStB AQ 095 0% 0% 4 0. 2750 25,25 Bq Mil4pf 2540 25,30 25.30 18: 89 5700. 4000 CdnTire CTR 4250 4625 4625 -475 5 09 2092] 137 058 Cowtec CTK 084 075 084+009 165 003 248

"03 003 ArtQstwt 0 01 où ’ 290 2700 BgMtlLpt 275 200 273 nt: 83 4600 2900 #CdreA 485 4250 4285 -100 4157 09 209205 1910 960 Crestartn CRS 1735 1675 105 050 1634 317

075 02 Alc AL O70 080 069-001 191 008 2805 2475 BaMiBpl 2625 2615 2625 +015. 32 53 4920 3800 #CdnutiA CU 4450 4415 4420 0 39 307 14 735 1,25 DIMInfo DIM 345 265 270-050 33 -0,10

VS 010 Altansta AIA 014 013 0144000 47 2x 26,55- 23,25 SoMtl4Bpt 2510 2495 2510 +010 73 48 4900 3%0-CdnUtiB 44,50 4425 4450 +020 6 39 307145 n 425 0)8 Datalex DXK 066 02 045 -005 2224 -0,94

910 62 Amite Al 900 855 900 +005 07 19 26,60 2400 BoMtiSBpf 2450 2435 2435 6% 54 42,20 2600 CPLid CP 3590 3410 3590 +100 8714 16 226 159 n 175 005 Datalexwt 019 015 016 +003 430

7 SO Ams TAC OMS Be. 900405 5 L7 077117] 2660 2420 Batitéof 2475 2470 2470 -005 6 48 6,10 3,65 #CanManiCAM 565 535 560 +010 42 08 72 450 1,80 DatamarkDMK 300 280 300 +015 63 120 031 97

2 100 mela AS LE 156 180.005 47 050 34 278 2 *BaMiRi 2600 2550. 2585 nt. 65 x 26,30 2400-CanCap54 CAC 25,25: 25,25 2525 -005 2 53 027 009 Denson DEN 024 015 021 +007 2472 -0,02

279 200 Amisk pt 2% 21 27H00 V 8 0 30,05. 1905 Boat NA 2050 1950 1990 -035 8295 36 1,73 115 080 028 Cancor KR 043 037 O03 +002 135 23,96 13,50 #DsyrdlnA DUN 1650 1605 1625 +015 163 07 L85 85

051 018 AngwssASW 090 025 030 +004 7% 001 295 26,80 BaNatlopf 2725 2700 2725-0300 18° 80 034 0,10 CansparA CSZ 022 017 017 -001 80 027 26,75 24,50 DsjrdlnApl 2625 2525 2625 +075 74 57

015 00 Aro ORE OM 004 004 002 20 ° 2890 2580 BgNatllpt 2725 2700. 2720 nt à 490 340 Cantol CNL 375 30 340 nt -0,04 680 3,20 ®DevtekA DEK 490 450 471 +071 57 043 11.0

a ni EET 285 2450 BaNatl2pt 2685 26,35 26,85 8 6) 700 450 Cantrex CXN 695 670 695 +020 4 046 15,1 013 001 DisbexRs DBX 006 00 006-003 10  -0,01
n 11,00 980 BaNatsprt 1050 1020. 1050 +050: 14 25 M0Caa CO 45 475 454005 2 29 020238 070 012 Dadem DIR 030 02 02 -001 1195 006

Vol. Haut Bas Ferm. Var Var. 1210 1000 BoNatkprit 1200 1160 11954020 85 25 3,80 #Carah 390 380 39 & 35 020 195 240 058 Dagture CUR 1,03 091 094-011 10 0,30

Compagnie 00 $ $ en$ en% 1960 1310-BoNatS&P 1950 1895 19354035 31 1065 640 Cascades CAS 875 825 8604025 97% 12 051 169 M0 012 DianorRs DOR 021 020 020 +003 268 004
16,90 12,25 BaNat£uro 1660 1615 1635 +010 45 725 3,50 CascadesSACCY 500 500 500 m 255 043 Ditem Exp DIT 065 055 055 015 15 00

1 3 [3 G A [3 N A N T [3 1 oo oo Soa 920 905 920 +015 5

00 22,85 BaScotia BNS 32,50 3000 32,35 +190 7035 26 277 17 . . os
SRI O8G 15 100 05 10 +030 +29] 2920 2725 Bascotspt M5 73 765405 3065 Explication des cotes boursières Notes concernant les dividendes: f Taux

Asbestos 19 i 905 1150 +200 +21 299 2750 BaSco7pt 2835 28,30 2835 5 63 a a flottant, annualisé r Dividende en arriérage

Forex Grp B 4473 11765 1465 1X +275 +190 2990 2755-BaScot8pf 2830 28,30 2830-020 15 62 | 4 yA ivi & ions

Forex Grp À 680 190 1480 1775 +280 +187 2965 26,25 BaScotopt 28,25 28,00 2825 +010 28 60 He BE 1 H 1 u ul cme a y Dividende payé en actions LL

Devtek À 57 4% 450 471 +071 +18 n°2650 2400-BoScotiæpt 2450 2425 240 +010 3 5 H ; : vo p Payé lors des 12 derniers mois incluant
Reitman's 7 210 210 2000 +40 +67 laut BasTitre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Div. Bén.Cours di J

L , A , , 90,80 3750 BqTD TD 7385 6915 72,30 -165 4640 21 382189 525 52s s s § $ 00 % $/bén. les dividendes spéciaux

Teknor Indl 13079 560 475 560 +070 +43} 2970 250B01DpiH 2825 265 765-085 27 6 . ; A
Metrowerks 1385 5,65 I 4 +061 +142 720 2500 BaTDAG 2565 2550 25654015 2 53 1 10,33 763 +DorelA OI! 10,38 1000 1000-013 41 068 082122 u Payé en $ US v Taux variable, annualisé

ES a So 18 a Lois Lai 3590 2040 Sarik ae ass 2510 2650402 506 1200826 11075DoesKOE 985 10510758 D 05 0925 Sur la base du plus récent versement
265 145 BeauCda BAU 253 235 23-014 265 0,00 us MOD ES 7305 3° KI Bén. $ Profit par action des quatre

LES PERDANTS 29 0% cart Bu LI CE 0mae - Fièches lUn nouveau sommet ou un nou- derniers trimestres en dollars.

High Limer $3 550 1405 as us ow 27 960 BelCdaint BI 2025 190 2015 +090 88 153 veau bas pour les 52 dernières semaines. KE Cours/bén. Ratio cours/bénéfice, ou le

Nencouted 421 un hoz Da 4 87 645 250 BemnettEn BEV. 550 5235 530 +005 25 004 FA 52 semaines haut/bas Coursle plus élevéet cours à la fermeture divisé par les profits

Pebercan 1, 1 | -0, -17 : hace « : Ara ‘nec : : .
Duel 2 18 0% 0% -07 -159 0 pe Foe pe +020 a 05 os wn le plusbaslors des 52 derniéres semaines en $ par action des quatre derniers trimestres.

DTMInofech 3 fc 268 2 0% Bs I 75 39%Bestar BES 419 390 419 +024 28 0,39:107 Nom du titre Caractères gras Le dividende et/ou les bénéfices

Nos % 15 10 10 07 517 picid BOY JI 5 0% 108 SE oi 3 3 Sym. Syaoedotue, oo par action ontété mis à jour cette semaine

wo5 2 % am TREE mu 6 9 mm 5| ED Bel 00LecourColis deré. autres notes:Le tio xt on § US
Logibec Gr 6 115 110 110 -015 -120f L12 03 Boncle BNC 080 02 05-01 M OB plus bas et à la fermeture fa semaine X Letitre s’échange ex-dividende

n 1275 12,30 Boardwalk BEI 15,90- 1590 15,90 +0,10 1046 0,29 55,2 dernière. Si le titre ne s’est pas transigé, les n Le titre a été inscrit à la bourse

LES PLUS ACTIFS 199 100 Bocenor GBO 167 138 1644003 28 015109 cours acheteur, vendeur, et celui de la depuis moins d’
845 1,20-Boliden BOL 330, 316 33 23 u-056 . So €puis moins un an

Domtar 27304 1285 1160 1285 +050 +421 n 4700 2700:Bol5%pt 300. 300 300-150 2 3 A dernière transaction sont mentionnés. s Le titre a été fractionné
TransCda Pipe 27200 2070 1985 2045 +050 +259 s 2445 1585 4BombrdrABBD 2400: 22,70 22,80 -085 767 10. 082280 A iati ; olidé ;

Bombardier B 16562 2395 2265 2300 —060 25k < 2445 1560 BombrærB ge 2265. B30 -060 16562 0 om 22 Var. Variation du coursen dollars ou consolidé depuis un an
BanqueCIBC 147 3620 3500 55 7058 Ke 26,50 2400 Bmbrd2pl 2550 2545 25454010 4 4 a Vol "ppor oe semaine précédente. a Le titre de la compagnie a été
Teknor In J , , , ; ol. No ‘acti a É sata £ Ceci ,

me 20 42 ap hn | op eeeimen ne Sombre dationstoe diibué comme “spinoff”
BCE Inc BH 75 88 75 +195 war SDeed 009 06 0 om UN pendant la semaine . » + Le titre a des droits de vote inhabituels
TDMigHYBRID 2090 1s PHO0 sap 17890 5200 vœcutrcstix 7800 7800 7900 +300 1 us DD concernant le volume :2 Lotbrisé f Sujet à des règles spéciales de

Air Canada sl 605 50 60 +15 +26 @ 25omotn BL 47s on ars us 2 yw R iv. % Rendementdu dividende annuel en divulgation de la Bourse deToronto

Source: Star Data SystemsInc. / The Financial Post Tableau : LES AFFAIRES 050 040 Brio BCD- 050 020 050 ’ nt W011 31 pourcentage. Source: Star Data Systems Inc. / The Financial Post
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INVESTIR > Bourse de Montréal c )
Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clot. Var Vol. Div. Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Cit. Var. Vol. Div.Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Div.Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Div. Bén.Cours
52s 528 s $ $ $ 00 % S/bén 528 528 $ $ § § 00 % $/bén.  52s 528 $ SS $ $ 00 % $/bén 52 528 $ S$ $ $ 00 % §/bén

2445: 1530 Dofasco DFS. 2385 23,00 2360 +060 2769 42 202017 3145 16,85 IntrawestITW 2290 2150 2260 -005 1831 07 1,39 163 400 260 NCŒDwunNCD 355 355 355 +009 10 99 092 020 Sharpe SHO 026. 02 023-004 1006  w-019
1760: 800:Domco DOC 1075 1000 1000 -050; 365 28: 072139 1 285 165 Intrust pl 165. 165 165-010 2, In 074 030 NCEEyWINCA 00 030 030 -015 53 30,30 21,30 Shel SHC 0,25 2815 285-18 51 26 L37 205
1285: 690-Domtar DIC. 1265 1160 12454050 27304 11° 01 304 s 28,05. 1750-Investors IGI 1975 1880 1900 766. 24 093 204 610 250 NŒEgyun #5 325 35400 7 17 70 | 1700 6,50 Shermag SMG 800 650 250-050 197 078 92140. 1780-DomtarBpf 1850 1850 1850 010; 5 63 474 160 Irwinioy IWT 238 226 23-01 12 066 400 1,55 NCPetro NF 315 29 315400 64 124 1.7 50 20 #Shemt S 130 297 297 08 9 18s 2367 1733 4DonohueADHC 2200 1950 22,00 +210 199 20 173127 299 1,10 #IrwinmoyA 19 149 149404 6 -066 n32,70 1730 NOVA ChemNCX 2240 3075 3200 +0,30 7206 13 -003 #900 61.00 Sherntdb 7500 65,00 640 ons BY 1750.4DonohueB 2065: 1975 2060 +060 27 21 17319 620 2206ivach IVA 40 4% 40 +00 LD 17 1H 2,10 1480 NSPower NSH 18,15 1780 1780-00 239 47 107 166 610 200 Shrmax SHX 350 280 20 +010 120 021 114

s 3325. 2000 Dorel DIT 3000 3000 3000-2685 1 116259 500 29 #ivacoB 510 275 400 nt 16 1H 050 003 NamesExpiNME 035 010 014 n 00 1850 100 Sco SIC 1800 1750 170-035 9% 18 15 121
s 33,20: 16,00:4DoreiB 31,90 2955 3000-225 50 116:259 22,10 14,00 Ivacolpf 1930 190 1930-070 14 104 31,95 23,50 éNelvana NTV 2575 2575 25,75 -0,55 2 1,22 21,1 5,00 360 SimrdBeauSDB 4,75 475 an —010 v7 34 050 of
mn 1,73: 0,20 Dumont DNI 108 090 0% -017 82 22,10 1380. Ivaco2pf 1905 1905 19% -05 3 105 LL 765-NewAltmraNVL 1000 975 950 ni 193 235/00 19700 Sintra STL 2495 10000 1970 nt 513% 82
| 620: 32Des DIX 3% 32 32-08 19 035 98 24,15 14,80-Ivaco3pf 200 1900 21,35 mn 106 18,90 930 NewcstiunNMN 1450 1425 1440 -035 94 26 QU 021 005 Sriosks SOI 012 005 012 001 7 003
| 0,38: 0,16'Dynacor DYN 020° 016 016 -004 70 -002 2950. 21,20 Ivacodpt 700 200 2700 +050 4 8 4 7900 1925 Newcourt NCT 2495 1925 20,60 -475 421 1,2 ul,37 102 475 205 Smalfry SNX 265 250 250 3 070S1° 0,35 Dynatec DV 042 035 02 nt 003150 2545 18,55 IvacoSpt 40 230 2,50 $8 12 11,60 10,15 NfidPwDpf NFL 11,00 1000 10,15 n 7 n 2050 1600 obeys. SBY B50 UB 1800 4025 535 13 ¥: 029 00BJAG ML 018 OR 013-002 543 1000 So fidPwapi 990 950 99 1 56 024 01 Sodisco SOD O18 01 018 +001 407% 00 88
E/F 1960 1250 Jannock JN 185 1570 1705 +160 662 29 129132 1100 900.NfdPwBpt 1100 900 990 nt 53 031 007 SthMalarteMSU GI5 OU 012 nt om
/ | 1775 16,00 Jannockpf 16,50: 1600 1650.-025 8 73 875 570 Nexfor NF 830 775 825 +035 482 48 028 25 1290 75S 0 850 0 ; 4 ’
16,25. 11,75 EaglePrec EGL 1300. 11,50 11,75 nt 17 061193 2900 1900 #JCoutuA PIC: 3200- 3000 31,50 -005 278 06 131740 085 025Nocm NID 050 00 00-015 25-00 A T2 Sparters SI BX 80 BMA 4 4p 1A 45
1520 197 Eatons EIN 393 30 39-08 M 43 s 095 020 JibeyEnt AB 026 026 02 +003 130 020 1 084 020 Norëx NXI 024 020 020-005 280 0% 21,25 1300 #Spctrabr SPD 1385 1300 1300-1735 5 0.523
08; 013Ecudor EU 027: 02 024-002 ST 024 0,15: 004 Jourdan JRN 010 006 005 nt -001 26,15 1495-Noranda NOR 1935 125 1930 +190 304 41 014 175 600 #SpartsenasPS 70 500 70 M 21 1 65

25,70: 1700 #EdprBrasAEBC. 22,00: 2080 21854075 552 45 09725 030 006 NormabecNM8 020 018 02 nt 4 211 200 Sportsenpt 200 200 20-00 5 50660: 240 Beonlech EC 655 590 640--015 1502 026 246 BR NomadNy 0 3H 190 un 4 13,35 6% SteloA STE 1075 1000 10,75 +040 2278 11 101 106

1200 680 Emco  EML 900 885 900 w 13 7 |K/L 112875 4200 Nortel NT 12825 11990 12800 +450 4235 03u164 2610 2480 Seloptc 70 50 DS moo
3245- 25,00-#EmpireA EMP 26565 2525 25654010 4 11 461 56 335 O070KnowldgHKHP 325 265 305 +010 0 ou 270 2425 Nortelspf 2500 2500 2500 Ds 2,50 L70 Steladones SJ 2,5 25 25-00 LB 30 00 78

s 36,25: 2900 Enbridge ENB 450 3400 330-030 10 35 169.203 60 23LA5MO ISO 325 30 300 nt: 18 112 27 | 073 00 Noveder NED 010 009 0,0 a 0m 1330 465 Strongco SQP 55 475 480-030 40 085 56
5,55. 2,00-EnerMark EIF 350 330 339 +007. 2450. 147 008424 140 050-IBLSky LBL 094 082 094 +012 4 00 % 450 150NovicowtNOV 175 165 175-004 768 1g 06 292 18 027 Suliden SUE 00 03 OF 4009 30 006
405: 200:EnerpusFdERF 275 256 2,70 70 14,7 007 390 1,80(GTech (GM 300 275 295 +015 151-088 1040 400 Nymox RMX 570 495 52-00 2 0H 6095 4000 Suncor SU 6080 S800 6030 +230 284 11 136 43
455. 2,20-#EntMicro EMI. 300° 300 3,00 9% 007455 1730 725 4LGSA LES 1435 1390 1410 +010 284 069206 0,53 008-Sundust SUN 010 CD 010 2
005001 Explogas XPG: 003 002 002-001. SD 00 375 1,10 LabopharmDDS 205 200 200-005 74 08 LL80 750 #SuzyShr SIS. 1025 875 995 nt L6 104 96
1300. 450-#Extdcare EXE 5,50 550 5,50: -045. 10 064 86 5700. 4100 Lafarge LAF 4850 48,50- 4504050 2 1s ww 97 Q/P 105,00 95,00 TD Mig cb TDB 100,25 9500. 100,00 090 646
1320. 3,15 dExtdcared 470 425 450-020 1547 064 | 1800 855 ladiaw LDM: 1085. 1050 1050 %65 270090. 80 800 5,25 OBYProp OVP 655 570. 595 ni 040 14,5 060 0,12 T0ZHolds TDZ DIS 013 OU +001 342 on 12
22,00 21,75-Extdcare2pf 2300 21,50 2175 nt 55 500 3,35 laprvA LV 420 400 405-005 126 03516 n9300 80,00:08Y590 9900 8000 8300 nt n 68 25 TECHS TS 550 50 530 +05. 4 035
000 75 Extdcarell 21,00 1800 1775 nt 20 5,25. 3,50 dLaprvB 40 40 420 3 2 05120 060 0,30 0icoGrA OLC: 030. 030 030 5 -001: s 300 O38#TSITel TSI 0,50 038 050 +005: 818  u018
6,50: 440-FPI FPL 625 620 620-005 4 19 057109] 12500 9500 LaprrVdb 11400 10700 10700 nt s 2863 1300 #0nex OOK 2640 2560 2565-055 370 09 218118 2250 1050 #TVAB TW 2000 1950 1950 -025 79 101 193
0,4: 020-Faistar FR 020 015. 020 nt 1925 14,50 éLassondeALAS 15,00 1475 1475 -025. 8 19. 095155 6,75 3,75 #OptiGenA OGI: 5,50 450 450 nt 36 013346 ! 490 1,29 TVXGod TVX 138 129 13% -004 13% ul

22,00: 11,75 Falenbridg FL. 1990 18,25 1990 +215 1951 20 -031 320° 171 leader LED 265 225 235-005 93 0,18/13,1 0,15 005.0rbiteEx ORT! 012 009 007 nt 4365 22,25 TalismnEn TLM: 41,25: 3970 40,35 -0,50. 5165 2,33
n 23,50: 1995 Flenbrg pf 375 275 32 nt 63 880° 500 legacyun LGY 860 835 855+025 323: 9,7 077.111 010 002 0rexex OX: 009 008 008-001 L00 -0,01 045 0,10 TandemRsTDM: 013 010 011: -003 460 -0,04

21,00. 1775 FidDesirdniFID: 22,85. 1975 1975 nt 60 065: 0,10 texamExp LEX- 014 013 014-001 517: -0,04: 0,89 020 Orezone ORZ. 060° 056: 060:+001 230 2,24 0,85 Techmire TCM: 2,10: 180 200 -001 49 07 43
020; 003Fieklex FEX 004 004 004 10 060 025Lnelsl LIN 040: 040: 040 a0 OO. L10 008.0rkansks OLS: 01 010. 010 20 045; 105,00 80,00 Tchmredb 9705. 9705 9705 -2,95 610
1475 900 Firing FIT 1375 1330 13,35 -005 1/04 15 02.607 065 03lithos US 058 050 050-007: 5050 063 s 025 008‘OsiskoEx OSK 013 012 012 -001 200 007. 1340 750 Technilab TAB 1110 1050 1070 -070° 54 038 28,2
2950. 16,75.#1st MarahFMS 28,35 2510 25,55 +005 92 23 136188 4250 2875 lobaw  L 3820 30. 304010 9 05 11139 042 005PacTiger PTE 016 016 016-00 100 002 1250 9,50 #TeckA TEK 11,50: 1100 1100-035 25 18 -050
26,00: 2400 IstMaraC 2200 2500 2600 nt 23 136191 4090 035 Loewen WN 117 035 090 +052 5952 16,3u-854 025 002 PanAmResPAN' 010 007 008 986 -001 16,70 8,85. #TeckB 145 1040 1140 +0,15 2675 18 -0,50
200° 23,70 1stPrminc FPI. 26,50 2595 2640 Vv % 28,25: 100 LoewenCpt 195. 195 195-005 2 2340 15,05:PanCdnPt PCP: 21,30° 1925 1925-125. 22: 21 056 MA 23,75 490 Teklogix TKX 21,90 2095 21,25 -075. 27 1,10 193
2700: 20,65 1stPremuSFPU 25,85. 2505 2565 +005 183 78 125 025 logbec GI L115 110 LI -015 66 91 009122 145° 070 PantoramaPTA. 095 095 095 58 105 011 86 600 2,30 Teknorindi TIC 560. 475 560 +070 13079, 127
2100: 12,80.ACKCdaA FOC 1605 1500 1605 +130. 36: 37-001 2440: 180 Paperbrd PI: 260: 2500 2,50: 3 -049 25,75 23,00-Telcopt TSC 250 2505 25,05 101 52

Î 1790: 525 #ForexA FOX 1790 1480. 1775 +280 680 29 60 2,50 0,21 Pebercan PBC 100. 100: 100:-021 310 -002 28,25 13,00: Telco cap 2045 1900 2045 +140 199
1 65: 5,5 Forex VES: 1465. 17204275 4473 296: 58 0,35: 001 PegazA PEG 005. 003 002 nt 0,72 2600 2500 Telebecspf TLB 2590 2480 25,10 aon
124000102,50: Forex deb 24000 200,00 240/00+4000 8040 SUBIentreprise 1,00 0.25 PegazBpt 070 013: 025 nt 26,20 25,00 Telebec7pf 2650 25,00 25,10 nt 67

720: SASiFChcago FŒ 775 725. 690 nt- 0,37. 186 002: 001 Pegazawt 001 002; nt 102900 18,10 TeleCloneT TCL 1905: 18,10 1900 -020: 87 56 053358
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NewoutGed 7307 DM LES A 40 —87) BE700 RD RS RS+05 À mo BECB B60 49 SD owen 07 65 5% =25 mous

ud 165 14 14 -0% -1 85: 27 p 45; 2, 1-010. 780: 26) p 25: : + :
SaudeRes am 20 im 15 om mi] 20suse B80 BX B25+015 5 2450:*CIBCI6pi 2570: 55! 352 160f0CDiag DCE 190 175 175-014 150: 003603
on My as 355 366 oer 10] 280 25.75Bist 70 2675 20 225 2475 “CBC! 1:55 51 n 0,35. 007-0DJ Con wtHVB 021 016 02400) 67
nex Pharma ; , , ’ n 2680: 2380/BKNSL2pf 24,55. 2425) 24,50|+0,25: 0,68; 0,05:CIBC wiC 033: fn21,90: 13,85/DDJCdatr |: 21,90 2075: 2180:+085; 526 9,2

Sofitario Res 35 130 111 Lu -019 —l46B 3595‘ 2010/Barrick ABX: 26,60: 25/05) 26,20/-005:484097. 1,1:00,83/2L6 055 008: ConMlanorcMG 0,16 1200: 8250v4 DYE 95 900 35-005, 12: 052180
Eatons 30 33 35 32 -054  -140 405: 055!Barringtn BPL: 0,80: : 149, 00; O,11:4CdnManoA 018 : m164,00:126,25; DaimChrysDCX130,15! 128,80; 128,80:+2,30. 20: 28 |

98,00: 6700{Barringnt : ; 150! 0654CdMple OF: 079 ; 025 690;/Danierithr DL 20 700 700-065; 27 9
044. 0,098attery BTL -007) 20,3016,15: CanMarcricMW18,35; 10 050fDancl DAN 120 105 120400 35  -022 :

1 100 3 patient ; Lo a2Crea 1% | 078 209 ! 1250. 375iDataMir DMC 425; 375 405-015 39-030 21,00:
065 M0 +00 +10 85 200{Baytex BTE 845; 20; Lui : 12 129819 160 008fDayton DAY 010 008 009-002; 287  wllD 270!

Ta lon CAE am mw -10 sl 1475 M6 Beamsepessd 370 84 19 ni 507OiRaipi 5310 155 955(Dec. 22NX 21-06 17 13ss oran
Ls Bh EAR Un 265: 195/Beautda BAU 255 251 236-014 000 30/25: 18,25 CdnNatResCNQi 28,75: 1061 450| 107: 092fDgour DE: 056 02 03-022772 920,

Imasco av 355 ; 50  -0 , 1100; 8754BeckerB BEK 975 875 875 69 -0a0 1490, 8,80: CdnNrthstrONY, 14.75 16 18121 4300 1320Derima DE 350 550 VSA: we 1 113]
TCPL 76051 2070 1985 2050 4060 +30 1,55: 065 #BehavrA BHV, 100: 080; 080: Lop 32.20 13,10:Cdn0ccdnt CXY; 21,75: 18 12 1,37: 0,4 Denbrdge DNB 041 00 041-024 262 03% 7851
NewcourtCred 71307 2580 1865 2050 -470 -187 1,39; 0,30/éBehawB | 050 050! 050] | 08 1 B75 1500CdnGilen CO: 23,75: 2 060389 2000: 500/Denbury DNR 730) 680 730. +000; 4 LY Box
Petro-Canada 68497 19% 1815 1905 +065 +35 2610! 575BeM0pf BC 20 26) 2625 ss 42,351 25,95: CP lid | 3590: 16/ 226158 027 008Denison DEN 024 012 0204001206 :-002 oN | 4545
HiabridgExp 68012 1465 425 435 +030 +A 3875 960BelCdalnt BI 2,30; 1930 20235+105 1,53 n 26,00j 2460/CPS65%pt | 25,35. 56 1 iw 300 Denninghs DEH 450 430 4504025 33, 22 042107 751
BCE Inc 64562 7395 6980 7395 +205 +29 n1l000; 9950,BeiCds db 10750! 106,00} 10750) +1,50: Po 1325 925!Cdn REIT REF) 12,35: 11,85 97) 102118 100: 113Deran  DRL 246 215 236402: 225 | 014169 5,95!
Nortel Networks 62668 112865 11935 12850 +585 +48 185 050ifBelator BEX 170 1,55 162-008 381,  : 003/540 70; 4,75CdoRsIncmRTU 6,20: 88221 1 SifDescartesDS6 800 7101 800 +0251093 1-094 5 1200

54008 1640 1530 160 +015 +098! 282 0% fBemaGWBGO! 095: 085 095! +002: 5123: 10,3] 800! 605CdnRsInmRTR 795. 9,6! 1,54 2385 13,50! #DsirdunA DUN: 16,25) 15,75 1605 | atl 07 185 87 M t 4%:
Placer Dm , , g , M fn 550: 305 Bennetén BEV 50 35 2 006. os 2 Tm,2CdnSatelt SAT; 18,50: 5 079 234 26,75: 2450DsirdnApt | 25,25! 55 25,25: -0,10j Bn 59 4 1,10:

; i : 1,50: 048Benson BEN; 0.80; 80-006 200 003 | 4000:CdnTire CTR: 4900 46,25 46,235: 2 09 20921 650 1355i/DestioRsrtDRD 190) 181 18/4008 15 1-02 66,50:
Source: Star Data Systems Inc./ The Financial Post Tableau LES AFFAIRES 750 12,50/Bentall BIC1600 15,35 1565-005 143, 0S 057 278 4600: 2900 4CénTren || 495 42,35; 4425:-075110. 0929.207 130 eee S600] 5500! ain WH |
ge ; i i i : ; : | 1 ;     
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INVESTIR > Bourse de Toronto C D
Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clét. Var. Vol. Div. Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Cit. Var. Vol. Div.Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Div. Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Div.Bén.Cours
52s 52s s $ $ S$ 00 % $/hén 52s 52s $ $ $ $ 00 % S/bén. 52s 52s s, s 5 § 00 % S/bén, 52s 52s $ $§ $ $ 00 % §/bén

340. 0,70-Destny DSC LL 1,10 LI0 220 -0,0 045 019 fFrancOr FOR 0,25 03 023 -003 7» 001 22,5 40,25 22,00 Imasco IMS 3955 38,25 38,50 -005 83317 21 171225 2140 11,50 MacBloe MB 2140 2005 21,05 -0,10 24620 10 0,74 264
1,38. 0,37 fDevineEntDVN 058 O1 01 -007 242 001 456 3590 20,60.FrancoNev FN 2300 21,75 2240 -0,70 8853 13 0,55 407 51,00 22,70 imax IMX 3500 3150 3360 +1,70 1042 0,02 2470 2090 MacBioeBpt 2450 2450 2450 +050 3 50
070: 051 fDevio DEV 060 05 060 nt 83 006100 n 1715 700 FrNev wt BMW 00 al 084 0,30 ImpMet IPM 052 O6 047 -001 1639 -0,53 2585 23,50 MacBloelOpf 2500 2490 2500 19 63
680 3,15-#DevtekA DEK 500 435 470 +030 36] 043 109 B40 413 Freehold FRU. 520 49 515 +020 516 114 0,29 31,25 20,80 ImpOl IMO 28,5 2680 2A0 +070 7216 27 1,14 241 09 0,25 fMacMInGMMG 030 0,30 0,30 120 -0,23
890 6,00 4DevtekB 0. 650 nt 043 15,1 15,50 8,35 FutureSh FSS 11,50 1080 11,50 +005 12 -64 28,85 12,50 Inco N 2535 2340 25,10 +1,60 29997  0,3u-0,66 060 0,36 MdisnPacBMPC 040 040 040 78 0,03 13,3

22,00. 14,50.4/DiaMetADMM 21,95 20,00 21,25 +1,25 1183 -0,21 1430 5,70 IncoVBN 1250 1075 11,00 -08 672 05 1030 5,25 MagellAeroMAL 925 900 925 +005 1627 0,58 15,9
1 2415 1515 #/DiaMetB 2415 2250 23,50 +060 2318 -0,21 G/H 41,95 33,00 *IncoEpt 41,00 4025 40,75 +045 3573 67 6,75 1,85 MagnEn MGY 310 290 295 -005 2439 -0,24
n 1,60. 0,18 DimndFids DFI 1,27 110 1,27 +009 4465 -0,18 {, n 2720 24,25 IncmFnir INC 2480 2425 2450 0,30 105 87 10900 83,00 éMagna A MG 8730 8400 85,15 -1,85 5890 1,7 u4d0 132

148: 0,12 fDmndWrksDMWO,19 017 018 1892 u-027 JO O1 fGDIGbI GI 025 016 024 +002 1549 -0,28 160 060 fIndochinalNG 145 1,25 1,31 +0,11 22830 u-0,97 10700 8900 #Magna B 9500 9500 9500 +600 1 15 u480 148
410. 1,50-DigtiProc DPS 2,05 190 200-002. 220 -0,09 30 O45GLENTEL GIN 070 060 070 +005 4 -0,04 5,15 1,00 fInexPhrmiEX 445 3,55 366 -064 1407 1,18 n 325 140 fMagnimMIG 165 146 146-018 291 -020
485 1,15 fDimethaidDMX 3,85 360 367 -013 2640 -0,39 16,50. 360 *GSTTel GTE 12,25 1,75 1135 nt u-4,52 1000 455 Infinity IFY 525 525 5254025 1 20 1,52 100 MagnottaMGN 127 120 1,27 +007 180 013 98
6,35: 0,05 /DionEnt DIO 345 300 305-025 9534 -0,02 1 1600. 1200 4GSWA GSW 1600 1600 1600 +1000 12 13 09 1 064 0,20 fInfocorp INC 0,7 027 027 +001 10 600 1,21 ManframeMFE 1,71 150 1,70 +010 246 -0,65

x 2785. 21,00:DivrsMthyXMI. 24,75: 23,75 2475 +075 8 4 096 259 1475 10,00 #GSWB 1600 1550 1475 nt 14 119 124 1420 500 Informssn IFN 600 55 60 +020 204 0,7 353 995 3,75 MajorDrl MDI 485 465 4, 43 007 679
n 2560 22,50 DivUti DUT 2345 2250 2255-070 17 5 1750 1100 4GTCA GRT 1A0 1660 16,75 -065 573 10 1,19 141 495 150 #Inmet IMN 245 216 245 +014 691 0,22 205 100 MalettQueMQ! 195 178 178 -017 2 08 37

2485 15.25: Dofasco DFS. 2380 22,90 2365 +065 15754 42 2M 117 1720 11,254GICB 170 1695 1720 4 09 119245 n 034 006 Inmetwt 010 007 007 -0,03 1265 1 620 145 fManhattoMAN 620 425 6,05 +1,75 16466 u-0,22
9500 90,00:Discod.75% 92,50 92,50 9250 -050 1 51 2600. 24,00 GTC piC 25,05 2505 2505 1 7% 0% 050 finnova IVO 078 070 070-008 101 -0,06 23,10 16,55 ManlelcomMBT 18,20 120 1750 -0,15 9595 39 1,37 128
500 170:0omand DOM. 325 250 250 8 2,25 13,75 500 GSIimnes LSI 665 550 585 -065 597 2,55 10,20 925 IntgrOipt JON 10,10 1005 10,10 +005 27 50 025 010 fManson MCX 017 015 015-008 5 0
485 1,20:4DomanB 200. 160 2,00:+0,35 14447 2,25 615 066 fGmskdr GTR 404 370 390 -010 218 0,26 15,0 1770 10,05 IntgrOil 1655 1580 16,50 +050 283 2000 10,55 MapliFds MFI 1275 1240 12,60 +015 96 13 O43 293
160. 785 Domco DOC. 10,75 1000 1000 -050 175 28 0,72 139 6,10 1,00 Gameau GAR 180 150 160 -0,15 405 0,03 53,3 2,25 1,30 fIntgrPav IPA 143 134 1,34 -008 320 010 134 n 5635 30,00 éMarthonOW M 46,75 4600 4675 +210 4 27
1285 690 Domtar DIC. 1250 1155 1250 +065 48523 11. Al 305 1345 445 GasMgmtunGIF 535 530 530 96 170 2,56 030 004 fIntrRockIRO 017 008 0,10 nt we 34 24,60 21,00 MarlifepiMMF 22,50 2200 2200 -075 6 52
28,00 2500 DomtarApf 2750 2650 268 nt 8 18,70 1550 GazMetlPGZM 18,00. 1775 175-025 9 70 130.137 079 0,20 Interactn INR 0,72 065 065 -006 2026 -0,02 495 240 MarkWWMWW 320 300 310 +010 330 0,21 148
21,50: 18,00:DomtarBpf 1860 1860 1840 +010 5 @ 5140 1945 Geac  GAC 2675 2595 26,15 -0,50 6316 285 92 1,24 065IntAqua IAF 1,15 091 105 +005 282 01 95 153 0,32 Marshall MMC 077 077 077-013 65 -0,74

s 2367 1727-4DonohueADHC 22,25 190 22,25 +225 4871 20 173128 0,85: 0,30 GemcomSitCM 057 050 055 nt -0,05 18,25 900:IntComfrt ICP 1590 1500 1530 +005 336 u0,77 13,6 910 3,25 Marsulex MLX 375 360 360 -020 1207 0,16 22,5
s 23,33 18,17 -4DonohueB 2065 1975 2060 +035 7 21 173119 12,70 300 GendisA GDS. 510 470 510 +035 5454. 18 -848 060 0,20 /IntCuratorIC 0,32 025 025-006 1764 012 570 092 MaxErgyunMXT 143 1,2 13% +004 607 13,6 -446
s 33,35: 18,25 4Doreld DI 32,50 30,00 3000 -250 14 1,16 259 1,70 045 fGenMurisGNM 071 067 068 -005 405 -0,35 055. 0,15 IntDatashr ED 032 025 026 -004 606 0,04 595 2,65 MaxxPeteMXP 449 415 425-020 524 295
s 3345" 16,00 #DorelB 3190 2955 30,00 -2,00 1056 1,16259 a14200 73,50 GenMotors GM 9500 92,00 9205 -195 25 3,2 1426 148 535 200 #IntforA IFP 477 435 465 -0,10 19703 1,24 3,35 1,15 fMcCarvilMCR 145 1,32 140 -0,10 1055 -0,15

1775: 1400 Dover DVI 175 1725 13 7 35 123140 900 410-GenesisEx GEX. 900: 8,25 840 -0,35: 6256 08 060. 0,11 fintFreegWiTF 020 014 015-006 625 -0,03 06 0,11 McChipRs MCS 0,25 025 025-003 5 -0,05
10,25: 10,00 Doverpf 1075. 975 1025 nt 59 6,30" 3,00 fGenetronGEB. 465 45 460-020 372 140 058IntPpty IPX 140 125 1,29 -0,06 1864 014 92 2,85 1,75 McCoyBrosMCB 255 2,25 2,55 +020 180 0,12 21,3

n 194: 100 fDraig DRA 175 165 1733-00 007.234 s 2070 8,50 Gennum GND 1790 1700 1720 -045 1284 06 045 379 1,35. 013:IntPursuit IP} 025 022 024 +001 9% 121 25,00 14,50 McGrawH MHR 2390 2390 2390 +015 10 21 271 88
457 2,30-Draxis DAX 339 310 330 +005 485 0,20 16,5 In 309 1,75 /GenSci GNS 210. 175 190-011 943 -02 | 140 060 Intifoad IRD 076 G60 070-010 804 -0,03 175 0,23 fMcWattersMCW0,32 025 0,25 -005 151 02

1s13,50: 950:DraytonunDVA- 1060 950 1040 +055 440 10) 019539 s 2035 900 Gentra GTA 1455 1425 1450 +020 892 200 73 0,73 0,20 fintRochstrROH 0,28 027 027-001 152 -0,25 3,30 065 fMediSol MSH 1,10 09 1,10 +0,10 243 005 220
4485: 12,50Dreco DEY. 1850 1765 1850 +050 111 2145 15,00 GentraGpf 1610 1600 1610 +00 23 à 025 005fIntSkyline SK 010° 007 010 1030 0,26 500 1,35 MedNet MDT 223 223 223 1 -004

245. 1,5 DrugRty DRI 20 220 223 1587 0,00 1 21,60 15,35 Gentraupf 16,00: 15,35 16 20 2A 100 020 IntThndr INB 068 056 068 +011 1120 u-0,50 20,35 16,05 MelcorDevMRD 18,25 1770 1750 nt 34 291 60
23,50: 11,50:#Dundee ADBC: 16,00 1535 1560 +0,10 1543 0,37 42,2 2140 1700 GentraMpf V5 1235125+025 1 68 035 0,09 fIntüNP IUN. 013 010 012 +003 417 120 013 10 195 0,38 MemotecMCM 145 1,30 145 +007 97 QU
24,35. 11,55:Dundee B 16,25 1475 14,50 nt 0,37 392 095. 0,21 4fGentry GNY 041 037 037-003 955 -0,10 073 0,0 fintUrniumIUC 038 033 0% 1483 0,06 6,30. 065 MentorEx MV 120 0% 09 nt -0,61
2,60: 1,10:DundeeRity D: 1,35 1,30 1,35 +0,03. 2080 011123 | 240 062 Geomag GEO 09 062 0,75. -010 1352 u0,00 8,25 016 IntWalcv IWL 045 023 035 +010 3429 1645 985 2,80 Meridian MNG 675 635 665 3253 -0,50

52,50 31,50:DuPontA DUP. 51,10. 4990 50,10 -1,10° 353 14 340:147 1,00 (45 fGeophysGMA 067 067. 067-003 8 -0,20 43,50. 25,50-Intertape ITP 42,25 3925 4225 +250 2499 04 184 230 725 3,20 fMeritEnrgMEL 670 635 6,35--035 6197 0,12 529
625 3,25°Dylex DIX 357 330 3,50 +0,18 19356 0,35: 10,0 425 300Gesco GSD 400. 325 325 nt 009 36,1 32,00 1605 Intrawest ITW 2340. 21,75 22,70:+0,30 5797 07 1,39 163 2925 1710 MLBULLS BUL 2800 2800 2800 -095 4

n 200 180 fDynamOGDOL 190 180 19 +010 79 0, 4,15: 3,00 #GescoA 35. 335 30 nt 0,09 33,3 3,00: 1,50. Intrwst pf 170 1,50. 152-013 2060 n152,50: 55,00. MerrLynch MLC 115,00 100,00 111,00 +6,50. 208 10
100- 031:fDynasty DCI. 050 035 050 nt 001 500 0,38 008 fGettyCoprGTY 015 014 015 +001 165 3,80 1,80 Inventrnes IVT 200 190. 190-010 67 -0,05 175 047 fMetalica MR 060 055 0,55 -003 559 u-0,06
052. 0,30'Dynatec DY 043 0% 040 +002 1688 0,03 14,3 060 040 fGhanaGoldGGM 0/50. 001 : nt 3,00. 0,50 Inverpwr IPW 050 050 050 10 1,53 900 400MetaloreRsMET 525 525 52 2 017 209

12800 900 GildanA GIL 28,00 2600 2790 +2,05. 995 1,80 15,5 11,00: 5,50 Invesprint INV 8,30 800 800-075 64 0.75 10,7 13,10 375‘Methnex MX 610. 510 5,35 -0,50 11282 u-0,63
E/F n 150 142; fGimbel GBV 150 142 145 263 003483 s 2805 1750-Investors IGI 1985 1875 1900-035 7207 24 093 204 22,50 1715 éMetroRchAMRU 1900 1860 1900 314 14 1,3% 140
( 110. 0,18 fGitemnsExGIT 0,25 022° 023 1248. 0,3 n 380: 150TonicEnrg IOI 340: 310 380.4005 126 009 378 950° 3,25 fMetrwrkMWK 565 441 500 +065: 1331 u-0,30

00 15005-ELFin ELF 18400 18000 18300 -155 4 03138132 550 1,85 GlamisGld GLG 250 20 2,27.-0,l6: 1821 u-0,14 016 001 fIrana IR 006 005 005-002 5% 01 0,73 034 fMicrobix MBX 051 045 0,50 622 -0,04
245 024.fEllEo EL 085. 039 042 +001 973 -0,81 390 193 GlobalElct GSM. 240. 210 215-035 420: u0,02 734 470 1,50:Irwintoy IWT 240. 225 235-015 40 -0,66 1420 700 4Micrcell MTI 11,00 10,25 10,30 -080: 278 768
5,30 265-EMiData EMJ 335 3l6 320-010 249 38 045 71 0,50. 0,10 fGlPacMn GPJ 0,30 0,2 028 -004 2591 -0,03 3,35. 1,20-#IrwinitoyA 10 13 1235-00 31 -0,66 12,00 042 Microrm MCF 635 5,50 6,05 —0,15 2096 -017

16,50. 11,50 EaglePrec EGL 12,25 1175 1225 +065 1 16 061201 750. 400 GlobalStM [PV 460 419 460 +035 199 420 230 110 Ishtar II 160 145 160 350 -0,05 450 1,85 fMicrologixBMBI 2,74 242 274 +005 576 -0,29
0B 012 fEastmain ER 05 O7 02-004 415 -0,02 fn18,15  275‘GloïelemA GT 18,15 1735 18,00:40,50: 92. 67 6,25: 215 #Ivacod IVA 450 410 450 +030: 672 17 13 2,39 100 fMicrostarMSS 180 155 155 -04 2 020 78
15,35 1,90 Eatons ETN 393 325 332-054 3300 -4,23 n 1665 12,55 GlobTelpf 1605 1540 1560 -050 292: 53 6,25 2,15 #IvacoB 400 400 400-05 1 16 134 450 2,80 #Microtec EMI 300 300 300 15 0,07 45,5

| 430 206 EchoBay ECO. 225 206 2,09 —O11 6089 02 n 1500. 086:GlobiMhrm GLE M5 8% 925 +00 3801 007 51,10: 44,00 IvacoCpt 4700: 4700 4700 +300: 7. 375 175 fMidifid MBN 275 250 2,75 +035 30 021 131
2,75 1,20 EcipseCap EP 235 235 235+105 14 04 315 085 Globele GP 300 275 275400 1 0,15:18,3 1 25,20 22,00 IvacoDpf 22,00. 22,00 22,00 -100 2 LA 885 S40MINT MID 700 66 665-015 36 129 098 68
875 101 Æcolech ETT 175 150 150-020 38 1,10. 0,12 fGlobexEntGMX 0,24 024 024 890 -0,10 525, 13,75 Ivacolpt 1925 1905 1925 25. 104 300 1,75-MikesRest MKI 2,50 200 200 nt 030 67

126,00‘ 84,00:EconomInvEVT 98,00 9450 98004375 16 72 237 414 705 2,75 fGlykoBio GBL 6,10 595 600-005 82 u042 98 22,25" 13,50 Ivaco2pf 1950 1905 1950.+025 18 103 1950 975 Milltronic MLS 11,50 11,00 11,35 +035 17 0,52 218
4900 45,30 Econliwpf … 4670 4900 nt 51 319 138 fGoldRsvAGIR 165 155 159 -006 745 u-0,12 24,25 14,75: Ivaco3pf 2000 1925 1975 +025 32 114 2,50 040.fMnco MMM 170 158 1,58 -002 135 -0,3
1,00 0,35 fEcuadomEMC 090 085 0, 1276 u-002 1050 400 ‘#GoldcorpA G 725. 650: 675-050: 3005 u-0,02 2950 21,00 Ivaco4pf 2725: 26,50 2725 +110 10. 84 1,95 0,80fMinefndrsMFL 1,00 085 090-005 122 -006

| 037 004 fedenRoc EDN 01 004 006 -005 453 -0,35 1000 6,90 #GoldcorpB 735: 660. 8; nt u-0,02 25,35 1950. Ivaco5pf 24,00 3 23,95 +070 91 110 019 007 fMirage MGP 010 008 009 -001 200 -001
n 330 160 fEdgeEnrgEDG. 3,10 2,80 290 +005 2655 -0,57 n 300 1,32 GldcrpAwt 140 13% 1354003 25 25,50 20,00 Ivacopf 23,00 0 nt 14 1,90 089:Miramar MAE 096 090 090-005 944 -01

25,75 16,85-#EdorBrasAFBC 22,10 2075 2200: +080 8507 45 097 227 045 0,13 fGldnGooseGGR 0,24 018 0,20.-004 1595 00 11480 1245 JS FITEL JDS 10935 10050 108.35 +1,35 17249 1,02 0,35 0,08 MirtronicsMNT 025 020 020 -003 18 007 29
24,5) 22,00 Edperlpf 2400 21,00 nt 46 092 0,30 fGlénQueenGOM 042 O2. 042 40 -0,03: 1965 1200 Jamnock JN 1770 15,50 1700. +165 328 29 129.132 0,30 0,02 MirtronBpf 005 005 005 2750
2340; 1700 Edper2pt 1925 18,50 1910 +045 101 59 b 065. 0,13fGidnRuleGNU 0,15 013 014-002 449 -0,04: 1780 1600.Jamnock pf 1625 1600 1625-00 28 3% L100 035 fMistyMtMGL 048 046 046-004 17 -0,06
2380 16,50 Edperdpt 1900. 18,75 18,75 0 6 | 410 090.GdnStar GSC 110. 090 097-011 363 v-0,73 1,15 0,75 JascanRs JSC. 090. 0,80 0,83:+003- 185 -0,06 605 300 MitecTel MTM 379 350 350 -005 1 037 95
2700. 23,50 EdperBpf 25,25 2475 2475 -050 67. 63 12,75: 640.4GoidfarbAGDF 11,00: 10,75. 10,75.-0,25 598 227: L5 38,50 21,20i4JCoutuA PIC. 31,60 30000 3150 -050. 151. 06 1,31.240 22,00 735-Mitel MIT 935 8,75 925: +045 17188 0,33 280
660 270 Gcontech EIC 650 590 645 -005 1424 0,26 248 1000 650 Goldist GPP 850. 800 810 +010. 8: 082: 99 2,25 080 JetEngy JEC 12 1,25 123 2086 004313 26,50 2500 Mitel pt 25,10 2505 2505-020 5 80
097: 0,25 Eldorado ELD. 038 053 055 -002 1930 u-1,58 0,25 007 fGoldstakeGXF 011. 011 011 20° 0,22 33,75 4,75 fJetForm JFM. 685 640 6,70 +020. L174 039 172 140 080 fMUCimateM(C 092 090 090 -00L 19 010 90

16,50 900.ElcthmBrdXEBI 1645 1645. 1645-005 5 250 95Goran GNC 1250 190 1200 -0,50. 55 ul,77 900: 6,80 JewettC JCT 785 750 750 144 u0,14 366 047. 0,23 MobileCmptMBL 0,30 026 026 2482 01
16,25 850 #ElcthmBrdY 1570 1500 15,50--0,50 3478 075 0,13 fGranColmGRM 0,57 045: 056 +005 4915 u-0,02: 017 006 fJorpolExJON 009 008 008 -001 780 s 21,75 788 Moffat ComMOF 1925 120 1850. -060 380 06 052 359
300: 095 EicthmltdX ELL. 235 2,35 235-015 10 1,84 020 008 fGrandfieldGFD 0,10 016 0,10: 2492 001105 1,12 031 fJordexRsJDX" 0,83 0,70 076 -002 4500 -015 2725 1975 #MoisonA MOL 2710 25,75 25,75 -1,35 6654 28 047 548
3,10: 090 ¢Ekcthmitdy 230 210 210-025 H 1,84 200° 1700 GriakePwrGLZ 1950 1950 1950 4 33 090217 019 0,03 JumboEnt JUM 017 011 0,12 -001 12695 0,01 120 2750. 1990 MolsonB 2695 2680 2680 -015 16 27 047 570
6,25: 165 EkPoint ELK. 360 315 3,55 +0,25 3014 -041 28,20 23,75. GtWLifLpf GWL 2490° 2450: 2490: +005. 2170; : 1000 730 MonarchyMON 900 900 900 +025 35 13 079 114
049° 0,10 fEkhorn EGC 013 011 C1 -003 20 -0,19 s 31,25 16,75 GrWlico GWO' 24,25- 22,00. 22,90 -055: 4166: 22 1,23 18,7 0,66: 001 MonarchRsMRE 0,32 029 0,35 nt u006 40

1250 660 Emo EM 925 88 89-05 2 13 7 206 2700 GrWiicspt 275 2725 275-085. 1484 65. K/L 078 026 Mondinds MI 07 00 00-008 S05 07
100,00 7400 Emcoé.5db 8900 8600 88,00 10 3050 2700 GrWLicoCpf 28,75: 28,30 28,60 -0,65: 2905: 68 195 040:/K2En KIO 084 065 0,83 +008 3363 -0,14 no... ... MondndRt 004 002 nt
295 2455 #EmpireA EMP: 25,50. 2500 25,30 +030 495 11 461 55 26,15 2475 Grwlcolpf 2530 2500 2530 +020 84. 49 060 0,19:/KAPPA KAP. 0,39 028. 0,30 -006. 1085 005 58 015 004 fMoneta ME 011 00 008-001 21% -0,01
25,50. 23,00. Empire2pf 2460 2450 2450.+005 10 52 n 25,10 23,60 GrWLicoDpf 2485 2425 2435 -040° 1290. 48 1,00 8,50 KMSPwr KMS 1010. 980 10; 263 10,1 038267 n 449 200 fMonyswrthMWB290 260 270-025 459 ,20
2700 2495 Empire3pf 2645 2575 25,65 nt 28 050 0,15 fGrlenoraGEN 0,25 0,18 0,24 +004 21 -0,60 200 085KRGMgt KRG 1,50 150 1, 2 -0,07 1 2525 975 MontruscoMTA 11,20 975 1000 -100 379 84 091 110

s 36,3 8% Enbndge ENB. 3475 BS) 3405 -035 5440 36 169201 | 625 014 fGmstoneGRE 0.2 014 0,15 -007 81797 u2,02 160 040 fKastenChskCA 1,30 090 095 +001 2232 0,20 | 2030 11,75 Moore Cp MQL 1290 11,75 12,20. -0,35 8961  24u-6,14
n 2700 350 Enbrg5.5pf 24,85 2440 2470 -0,15 152 56 20 0,06 /Greenstmwt 008 005 00 nt 0,37 013 *fKazakstnkMC 0,24 018 024° +0,03 7785 10,30 n 875 700 Morguard MRT 8,30 775 8,30 +015 1018 9 08 93
1 800 425-Encalën ENL 800 735 770 10827 0,03 In 3,20 1,10 Grey Wolf@wx 165 110 110 -040 100 0,00 125 0,30 Kelman KTI 080 058 070 +008 603 -0,04 775 2,60 MorrisonMMM 575 525 5,55-+0,35: 5446 71
n 120 060 EnctrEnrg ENC 110 105 105-010 23 0,04°26,3 185 040 Greystar GSL 109 09 095-010 958 -0,01 295 1,00 KelseyInt KSY 295 294 295 447 005 590 11,70 400 Mortice MKX 470 452 465 -005 459

310: 1,25 Fnerchem ECH 250 240 250 +005 34 00 140. 0,15 Greyvest GFI 037 030 030-010 123 133-03 450 2,50-4/KelticA KTN 250 250 250 1 -0,19 1 670 175 MosaicGrpMGX 670 6,05 +0,35: 7114 0,20 31,8
x 3750 23,85 Enerflex EFX" 3500- 3400 3450 +050 105 1,2 125 276 In 310- 1,20 fGrpWestGPW. 140 1,20 120--0,10 445 055 0,30 fKettleRiVKRR 0,39 0% 0,3%:-003 70 -0,05 0,19. 004 fMosslakeMOK 012 012 012-002 100 0,00

555° 2,26: EnerMark EIF 351 330 339 +006 6962 147 008 424 B00 900 Guardn GG 960 960 90 1 10 07.356 15,50. 725 KingswyFinkFS 90 8,55 900 -020 963 0,83 108 040 0,08 fMossResMRS 0,05 0,0 0,13 519 -007
4,00: 2,00 EnerplusFdERF 270 258 2,70. 159. 11,7 -007 1280 6,10: 4Guardn A MW 680 685 +005 3 15 027254 1 50 23 KrossGld K 264 235 2,9 -020 24374 ul,13 n 335 2,10 fMtnProyMPV 258 2,35 245 -013 759

10,80 375EnertecRs ERS: 925 875 910 +030 2379 0,00 75 3D Gila GOU 595 530 580 +035 1194] 1,78 1 8450 6705 Kinrossdb 71,00 6705 7000 4 s 192 0,50. fMoydowMOY 1,50 126 1,50 +010 88 u-0,07
650 4,25 EnerVstun EIT. 625 590 6,25 +010 633 134 065 96 409 2,20 GuifCda pf 275 265 268-002: 1085 9% 023 010 fKitRes KIT O1 010 01 -001 1580 -0,04 21,00 12,75 Mullen MTL 2050 1900 2050 +0,25 577 1,10 186
1490 500 Enghouse ESL 530 510 515 +015 119 075 69 525 230 Gullstrm GUR 325 300 304-025 2211 06 026121 n 750 525 KochPpl KPC 655 605 640 +0,25 2485 11,1 008 800 1575 11,00 MultiFund MAU 13,25 13,00. 13,00 121 20,0

1.3020 11,05 'Ensigns ESI 3020 2925 290 -0,25 6608 15 143 206 2,05 045 fGuyanorBGRL 050 045 045 -005 1726 u-0,09 264 0,20 fKookburakOB 1,12 1,00 1,08 +002 2609 -0,02 11,25 6,25 MultiMgrIMMN 700 60 63 nt 409 273 23
8,70: 320 fEnvoyComECG 8,30 800 8,10 +005 6409 O1 476 575 275Gwi GWS 500 43 40 nt 18823 n 006 0,01 KookburRt 003 002 ; 18147 18,00: 1700:#Mitibnc pfMBK 1725 1725 1725 3 7

n 250 030 EnReclamEVM 070 070° 070 +005 9 u-0,18 1185 900-H&RREun HR: 11,75 11,50 1160 +005 5071 93 114102 0,21 003:fKyrgoï KGO 004 004 004-001 1654 -043 112,00. 90,00 MultbncNTMIB 95,00. 90,00 95,00 2 08
1450 335 EpicData EXD. 425 375. 415 +010 795 04 % 650 3,30 fHaemacureHAE 368 368 368-002: 1 Ja 580 230-LASM0 1SO 325 300 325 ot; 17 LL 29 1,50 090 MnBkrs MUN 118 095 1,10 nt -O,1

n 044: 0% fEquatengy0Z 00 03703 402 0,8 650 2,50 Haley HY 330 315 315-010 245: 03L:10,2 30,75: 2550'LEEDeq XIN 3000 2950 2950- a 56 145 0,90 éMnBkrs À 00 0% 0% -00 10 0,11
920. 5,25 Equisure EFN 620 605 620 BR 0,15 41,3 975 3,50 Hallmark HTI 410 370 402: 40,22: 11471. 047 86 42,70 22,50. LEED cap 35,15. 3300 3450:+025 18 09 11,00: 900 MnBkrspfA 1095 1000 11,00 nt 91
073 0,20 fEssexResESX 045 035 040 -002 2888 -0,08 1000 665 HitrmIFunHAL 770 725  760:+0,25 489: 128 072106 024. 005 fLEFMcleanlEF 008 008 008:+002. 5%: -0,13 315 095 MytecT MYT 125 105 115 ux 0,12
397. 0,51 fEtruscan EET 065 054 065-007 77 -0,35 249 1,26 #HammndAHMM 1,35 LM 10-005: 50: 02846 370 2051GTech LGM 310 260 300 nt -0,08: 8,80. 455 NALORG NAE 710 660. 710 +040 826 125 -0,14

28,00 1400'FuroNev EN: 1770 1605: 1640:-090 9826: 05 0,26.63,1 0,38 003 HarbourP HRP. 0,12 009 009 -003: 420 046 2,70. 145.fLabopharmDDS 2,75 175 2,10 nt 0,34. 3,15. 1,05 NBSTechs NBS 121 121 1,21 250 Qu 4
073 0,10 fÆurogas EUG 020° 015 0,19 +003 1661 -0,16 8,25 3,25 HarmacPacHRC 650 605 640 +0,30° 163: -098 13,00 900 Lablron un LIF 10,70 1040- 1060 -005 1375 118 118 90 400 2,60 NCEDivunNCD 375 346 353-022 625 100
050 02 fExalRs EXL 028 02 022:-005 IN QU 19 9900 68,50 Harmacdeb 9050 8900 9000 16. 62,50 3785 LafrgCda pfLCI S050 4915 4925: -040 45 18 n 080 024 NCF£gy WiNCA 030 028 030-005 153
950 600 ExcoTech XTC. 850 835 850+015 4 061.139 1935- 10,00 #HarrisStAHSG: 1935 18,25 1900 +0,25 245 1,3 307. 62 61,50 3975 Lafarge (AF: 5050 50,00 50,00 8 18 u342:100 600 2,75 NCE Egy un 339 325 39-006 2A 180 750
1340. 400 #Extdcare EXE 550 505 545-005 48 06485 T 1950 11,00 HarrisSiB 1950° 1925 1950175 8 12 307. & 015 0,05 /LagunaGidleC 008 007: 007: nt v-041: n10500 100,00 NCEErgnt 101,00. 100,00 101, 1
1300 3,80 #ExtdcareA 480 425 460.-0,25 6048 064 72 5,95. 3,95 HarowstnAHRW 545° 515 535:-015. 3943. 0,38: 14,1 18,00. 855:laidaw (DM. 1090: 1040 1045: +0,05-33%98 2,7 u090: 9 400 1,54 NCŒPetro NCF 320 295 319 +022; 1520 122-127
22,50 20,50 Extdcare2pf 200 200 200 +15% 1 5 1645 750 Hartco HIC 770 750 750-010 20 24 066 114 1950 1775 Laidlaw pf 1800 1800 1800 -0,00° 3 56 122 020 NHCComsNHC 040 037 040 +004 719 -0,14
21,00° 18,00 Extdcare3pf 1800. 1725 18,00. nt 68 925. 3,80-HrtindPpinHAR: 545: 520 540:+0,10. 2631: 0,79. 68 013° 003.flaminco (MR 008 00 007-001. 470 002 2,50. 1,00-NIINorsat NII. 190° 1,77 1,80 -0,10- 575 9,21
2000: 18,00 Extdcaredpf 20,00 1800 18,50 nt 66 400 2,80 HawkrSid HSC_ 3,30 300 300: 48: 500 -0,16 025 007 flaramideLAM: 017 0,15 0,16:+001: 1380 -0,08 n 33,50 1725 NOVA ChemNCX 3240. 30,75 32,00. +0,30: 14255 1,3 -0,03
2,00 1750 Extdearell 1900° 1800 1900 +150 34. 6,6 645 400-Hith&Bio HCB 585 515 520-005. D 013 065. 008-flatraeclVR 011 008 009-002; 2121 -0,76 950. 3,30-NQLDril NQL 725 600 725-+1,30. 2242 0,28 26,1

11050 810'FACSRec FXS. 865 810 855-010 289° 110° 061140 152 006 fHelixBio HBP. 1,30; LU 1,22:+002. 781: 11 32,25. 21,00:laurntnBk LB: 2250. 21,25 2125-1755 9° 43 259 82 059 007.fNSRResNSR: 015 013 013-004 760 -0,02
650 40/FPI FPL 625 620 620-005 47 19 057109 6,00: 2,10:Hemosol HML 430. 400 4254015 699 097. 28.90: 26,50. Laurntnpfé 750 2705 2710: nt 81 8,80 405NTSCompNTS 510 4,75 490 +005 298 0,31 158
50. 20.25 4FahnstckAFHV: 2245 2125 2175'+030: 60 19-0086 173 n 200 045. Hemsolwt 110 060. 100: nt: 2950: 26,50'Laurntnpt7 28,80. 2800: 28.80: 4005. 3 67 1 545- 135 fNambianNMR 545. 500. 530-005. 954 06 u0,26 137

610,00 361,00. #FairfaxFin FFH:400,00 38200 38500—18/00" 844 425112 012: 004 HeritgCpt HCI 006: 006 006 1233 -001 30,00 2,10 Laurntnpf8 2900 2750 28,50:+075 1114 68 3,30- 055 fNapier NR 162: 1,27 1,50+0,15: 11491 -0,05
085 (40:FaicfiedM FFD O41 00 040-001 190 -0,16 n 140° 050 fHertgDil HOC 065 050. 0,50: nt u-042: 880 5,00-Legacyun LGY. 860: 8,35 8,55 -005 3184: 9,7 077 11,1 3005 1900 NatBk NA: 20,50 195 1990.-0,25:41109 36 173 11,5
04: Ol fFarstar FFR® 020 015 025 nt 320 170 fHi-Alta HIA 230: 200 230 +00; 193: 0,0460,5 40,00; 21,00 Leitch OV: 2,75 2195 22,65 +065 1955 01 224 2950' 26,50 NatBk10pf 225 200 275.4010 5 80

22,35 1125 Falnbridg FL 20/25: 1800 2005 +2,05 18034. 20 031 | 150 400 Highliner HF 600 400 475-125 312 076 63 2090 16,25 Leon'sFurn LNF: 2060 2025- 2060:+010 3 Le 137-150 28,95: 25,80 NatBkL1pf 2710 2
n 23,50. 19,75 Flenbrg pf 3,5: 280 32505 7 63 . 13900:100.00: Hitinr db 40,00 138,00: : mt S65: 475:MerouxB LER: 500: 450 49- nt: 0,62 7 2750 25,55: NatBk12pf 26,65: 61

1925: 1075 Fantom FTM: 1800 1700 1750:-00 8 07 156112 1,20 026 fHighRiverHRG 048 043 046-002 315 -0,06 025 003 flevorRs VN: 014 OÙ OÙ nt 10,25. 0,61 NatChilng NLC 3,00 003
1,37: 042;FarWstIndFWT. 0,55: 045 045-015: 2 002225 1 445: 201'HighridgExHRE. 445: 425 4,35! +0,30: 68012: 004 2925 1925 linamar INR 2330 2205 205-055 1477 07 L17.188 0,58: 0,18 fNatraceutNAT 0,23: -0,09

1 305 060 fFarallon FAN: 067 060 062--004 686 u-0, 095: 0,35.fHighwoodHWD 0,75 061 0,70:+005 414: -0,25 3600: 1655: lindsey LM: 2325 23,05: 2305-095 11° 43: 063366 | 0,30: 005 fNelsonGINLG 0,09 u-071
985: 6,25-FidPtnr93 FIP 775. 750. 790: nt 391 309 26 060 005: Hiisbroh HIB OL. 009 0,0: 350 -0,52: 1,10; 0,22-flion0re LIM 09 070 07 4449 u0,03. 171 32,00: 23,00 Nelvana NTV 26,50 1,22 21,5

10,80: 760/FidPtnrs4 FLP: 8,35: 8,35: 8,35:+010- 5 415 324 26 11,00. 8,00 *HiingrCdnHCP. 90. 915: 920 at: : s 600: 250LionsGate (GF 3,10 290° 295. ; 584: : s 195: 007NetRes NRH 10
13,85: 10,00:FdPtnr95 FYP: 1360: 11,15: 1090: nt 388 566 19 240: 1305 Hingrne HIG 160. 1650 1700;-060: 1276: 35 46 38 1790: 10,50: LigWrid Law: 12,00: 11,50: 11,50: 0,5: 38 067 72 | 199 0,65: fNevadaBobNEC 0,76 -0,06

n12,25; 750:FidPt96 FZP: 12,000 11,75 11,75:~0,25: 8 : 970: 8,50. HiingrInpt 915 870 855:-020:46685 39 43,00. 2750: Loblaw L 3850: 3730: 3780-015. 472 05 L111 102,00 5000 fNevBobSch 5700
n 1640: 900:FinModelsPMC: 10,55. 10,00" 10,00:-150; 14 057175 n 10000 960:HollngrPi3 990: 960° 960:-020: 667 73 14110: 034loewen (WN 117 03% 091 +056160954! 1610-854 200 040 fNevsun NSU 0,50 u-0,08

1475: 900 Finning FTT: 1375. 13,25. 13,50:+020: 734: 15 022.614 n°. ...Hingrrt 010: 00 Sot 2925: 1,00: LoewenCpf 200: 175 190-009 28 11,30 710 NewAltmraNvL: 995 193
750: 300'Fran FNG: 460: 40 450 +0,10; 1076: 556: 2,52: 18 0,33. 0,11:/Holmer HGM: 0,19 016; 0,18/+001: 330 -O0L; 20,20 11,25 LoewsCplx LOX: 1455! 1360: 14504030: 3% 1-02 264 165New Prov NPD. 260
030: 001 lstAsiawt FAL 002 002° 002 180: : 450: 2,00 HomCapBHCG! 405: 390 395/-005: 189: 15 04% 81 s 13,00: 13,00:#LogistcA LGT. 16,00: ... 1300: of 15 1,1H:117 6,50: 200:Newalta NAL 375 00498,7
6,20; 4351stAsiaun 570. S65 570.4025 556 890,64 89 n 1705: 10,95 HomestakeHOX 1190: 11,00! 1150-035: 21: 07 | 28,65: 2700:LndninDpf LON: 2725: 2700 2700 -060: 553; 67 | 60.50; 23.85! NewbridgeNNC 41,55 38.25 1,21:341
1145; 875 1sthustPr FAP 1000. 965 995. +0,25; 534: 96: 0 n 2800 1455 Hub Grp HBG: 20,00: 1950: 2000 8: 2900’ 2700:IndninEpf | 2710: 200 2700:-060: 97 67, | 1890: 930 Newcstl uaNMN 14,50 26. 2,11

n 025: 003:1stAustRt 006 005 006 +00127523: : 500° 1400 HudsnBay HBC. 1595! 1525. 1550-030. 4368; 2,3 060258 109: 0,27: lorusThep LOR: 053; 047: 047-005; 2570: 013 1 7900 18,65Newcourt NCT 2580, 1,2:01,37 102
073; 015:/1stCalg FCP: O61 (40 0,52: 008, 2397: -0,24 n10300: 9925‘HudBay/% ‘102,00: 101,25. 0140-025; 11: 1 695 280:lundinOil LOI. 450° 450. 450: 3 1057 1 1095 500 éNfldCapA NCC. 1095 09 021517

! 031 009 /1stynstyFDM O1: 0% 010 -00L 419 v-023 4000. 21,35iHumbird HUM: 2295: 22,25 22604010: 89 ‘114135 750: 360;Luscarun LUSi 500: 446; 48714032 5958: 167. Î 10,50: 725#NfkdCapB 1050; 10 0,21 500
2950. 16,75:#1st MaraAFMS 2845 2505 25,55 -020 9375: 2,3 1,26.188 775. O2S:HurricnA HHL 07 03° 039-004 1865  u-5,18 n10900: 91,00°Luscadôdb :102;50: 100,50: 102,50.+1,00: 28 n 15,00: 13,00:NewGrw pfNEW 13,80: 13,65. 13,65 4
28,00: 18,25: 1st MaraC 26,75; 25,75: BM nt: 21:1,36:206 n 1645: 730 HuskyInÿ HKY: 790: 755: 775:+0,10. 657: ; ! 16,60: 6.75: NGrwth A 10,80"
1750: 12,50 1stMercFdFMF. 1715: 16,65: man Ml. 18012) 1 750: 500:Hy8Zel HZL 750: 710; 750 +040: 134: 40: 075100 M/N : 0,29 0.14; fNewhawkNHG 019: -0,19
38,00: 21,00 1stPlaceun FIR: 33,25: 3000: 31 104: 32 000 325. 013ifHyaPharHPC 0,27; 022 023-003 257%  :-039, y : : : : 3,50; 0,55 fNewKidCoNKC 3,35: i 002
2900: 22,80:1stPrmInc FPI: 26,75. 25,85 TH : : ; : MO: 1400 MAAX  MXA 16,50: 16,50: 1650-050: 3: 088188 6,60: 3,55: NewprtPt NPP. 6,10 : 0
900; 5,75-1stPremOGFPG 8,15: 785 69: ! : i | 15,30¢ 12,00: MCMSpitpfMUH 15,00; 14,85: 1500: +0,15: 30; 55 ; 5,25: 0,50 NewquestANQE 0,75 ; 068: ; ; -0,39:

26,95‘ 20,60:1stPremUSFPU: 26,00: 25,05 BB; l/J : : : LE 4 13,85; 950:MCMSpitA |‘ 120011,80: 11,85/-005; 259: 101 1,80- 0,10'Newstar NER 020: 016: 0,17:-003 45] u-0,02:
149: 060:f1stSiver FR 075: 0,69 :u0,04:12,0 11,50. fSjIATAK ACF 10,80; 10,30 1075/4015: 178; 99: 070153 21,00; 975:4MDC ComMOZ; 1915 1725: 18,50:+0,35: 2861: © 101{18,3 8,75. 5,70;/Nexfor NF 835 775 83204035448. 48 0,28 296

25,85: 13,50 #1stServ FSV: 21,80 20,50: : 0,93:233 295: 0,52/IBEX Tech IBT 065. 065 065 +002: ; ; 11495: 84,00MDC7%db 108,00; 106,00: 108,00:+1,00: 3: ; 2500 2.00Nexforpf ~~. 2260, 2,60 260-140, 3 15
21,00: 12,75:FIChCdaA FCC: 1700; 14,75 3,5: -00L 1 60 260ifIDBio IDB 300: 2601 290-015 2090-071 35,00: 24,75:MDSA MHG: 32,00: 3075 31,25:+0,15: 493: 04:0,73.428 n 570 385fNikoRs no: 55 4100 5304130;12665 :-0,13
2700° 21,00 FletFood FFF: 2240. 2300 © 0,54:43, 400: 1,25/TDS Intllg ISD: 300: 262. 299:+0,28: 4548: 0,13/230 34,85‘ 24,00:4MDS B 31,75 30,75 31,25:+0,15 15606: 0,5 L12 279 40 170NobiChinaNMO 420 375 380:-020 608 052 73

n 2100 15,10 fForbesMedFMI 16,65. 1550 -008: s 3,50: 1,00:fIMARK TAK 140: 1,28: 128+003 1: 001 32,75; 12,00:MDSI MbIMMD: 2500: 2400 2400:-1,50; 13: 0,64 375 26,15: 1490: Noranda NOR 1940 185: 1930:+185:27827 41. 014
920: 240:Foremost FMO: 365 360: 097: 4,75 23,00/TPSCO IPS. 31,00: 30,10 30,30 +0,20: 1695 1,7: 255/119 1600 12.55: MFP Finl MFP: 1385: 1380: 13.85) +005: 5 166: 83 25,90: 22,80: NorandaFpf 2445: 2400 2400. —045. 183. 60
1,13; 0.7 formtrcapFOD 030: 020: -0,10 n 2645: 2480:IPSCOS.5pf 25,50: : 136 54 ; 4, GI SftwrMGI 425 325 4,15:40,70: 5583: 0,30: 308 070iNordPac NF 108) 072 081 nt 40,00.
785: 535:RChicago FCE! 775! 755: 037: 209 6,50: 2,70'15G Tech ISO: 600: ; 0,09: 65,6 106 O11:/MLCass MO: 045 028 035402 2418: -004: 1500 975NormandyNDY. 10,00: 10,00: 1000:-050; 8 57

+ ro 0.23!FR Kak NX 025 023 LS 1 070 C14:/1TEEMnrIMA 0,19: 119 910. 3,55/MOSAID MSD: 695: 610: 685+025. 721 142 1128654L65 Nortel NT 128,651 119,35. 128,50; +5.85; 62668 0,3u-L64
| a5 B7sFortis FS; 3485 B75 53: 2,27:15,1 008 OD1 /ITECw_R © 002 n 025 0DMSVRes MSV. 012: OL: 012:-003: 15: :-006; 25,70: 24,00: Nortel5pt 25,10 2500 2505+0,10 4059 51:

2725 25/00 FortisBpt 26,10; 26,10: 57; 7700: 1500fITECdb02 ‘ 40/00 i 895. 780:MTCMig MTO. 850° 810° 820-030 36 85: 070117 25,50: 23,00 Nortel7pt 24,75; AH 2470:40,10: 2266: 50
595¢ 0,75:fFortunMnl FT. 1,00: 0,85: -002 n 35,00: 5,00"ÎTEC db03 30,00 ; L65: 0,86:MTCMtg2MIC; 109: 105: 1054005. 69; 952 06317 244: 0,80NAPaldumPDL 2,0) 180. 180-020 1043 146
4,10: 2,50/ForzaniA FGL 400: 3,50: 043 93 n° 11,50. 415:IVIChkC IVC: 445: u-087; 23,50: 12,70 MacknzFn MKF! 16,95: 15,90. 1645; +045: 7622: 06 0,85 1% 1645; 11.55: NthWstFdNWF 15,5 1500 1525 -060: 27 7 208 76

T 430: 290;FosterBrewFoS 430 400: 26. 026167 1,15; 400/4/IVICAtdIVI 460: ; 4n22,00: 18,85 Mcknz un MKA: 1900: 18,85: 1885 -0,15: 60: 319; 018 003fNCrownNCW. 006 006 006 00; Vo 002
110° 035Founders FOE, 051: 045: 048:+002) 1584 000 540: 2,20 fIAMGokKiIMG: 3,00: 2,66: 02: 1649: :u0,10:201 15,501 565:MackInvMgMCI 660. 635 6604020 Al: : u045; 20,0 0.75 0,21/NthnOrionNNO 025! 025: 0,25! : 748 0,30

6.50’ 2300:4FourSeas FSH: 6300. 5775. 6300:+455' S61 02 213296 180; 0,35!/Image ProciPV 068: 060 es) +008; 557° 093 22510,50:Mack MstrMKZ 11,80 1145 1155-005 52 424152 76 048 018 fNorthfieldNFM 029: 025 0.9: +00 171 -002   



 

 

>Bourse de Toronto C
 

 

    

Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Div.Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Div.Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clot. Var. Vol. Div.Bén.Cours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var Vol. Div.Bén.Cours
52s 52s $ $ $ s 00 % $/bén. 57s 52s $ $ $ $ 00 % $/bôn. 52s 52s $ $ $ 00 % $/bén. 52s 52s $ $ $ $ 00 % §/bén

095 060 NorthgateNGX 0,73 073 073 al 007107 2925 605 QueenFinl OFH 800 625 790 +160 4748 0% 272 205 0,75 fSobtano SIR 130 LL LL -019 35 001 n 52,50 48,50 TCPweSp 5000 4960 5000 +0,10 627 52
11,75. 8,80 NthindPwr NPL 10,00 975 995 +005 2919. 88 056 178 10000 5500-Qnswy5.25db 6080. 5700 60,80 +0,80 590 490 Sonorpf SNI 595 490 4% nt 92 n 53,50 46,05 TCPwelof 4900 4750 4800 +050 88, 3
1235; 6,80 Northrock NRK 16,25 15,15. 15,25 281 012 067 030 fRGPptysRGR 03 030. 030 nt 08 011 003 fSonora SON' 006 005 006 -001 5% -002 In 4995 420 TCPpevpl 4820 40 4800 +055. 74
2,75 0,75 NthStarDr NSD 125 1,20 125-+020 619 -005 229 101 RT0Ent RIO 175 170 170-005 180 07. 63 0,39 0,03 fSthAmGidSAG 0,10 008 008 -001 2410 1-008 2990 2395 WCdaPwr TPL 28,80 2835 28,70 +040 706 7 169 193

fn5485 3040 NthstarEn NSX 5485 5300 5400 +165 289 04 071 0% fRaiderrsRAI 045 0,38 045 +003 280 , 055 00¥sthCwaSGC 021 018 02 +B 13 10 095 0,16 fms6b TGL 045 038 038-01 36 u-040
055 0,17 fNorthwayNOW 029 026 029 76  -0,03 1040 455 Rank RLK 900 860 860 +005: 172 ‘0732 1 13 Ce oman SAF 053 02 05-010 67 40 0,90 004 flravbyusTBU 073 051 053-015 672 007
300 160 Norwal NGI 250 250 250-010 50 04 2 388 1,3 RainmakerRNK 180 135 170 +025. 4% 002 190 0,50 /SthnCrossS*R 0,55 055 055 100 006 1475 70 Tilnk TR 160 1100 125-010 48 02

26,90 25,05 NS Pwr pf NSI 2585 25,35 00 73 59 0,75 013 RamPeteA RPL 028 028 028 +001 30 013 22 910: 4.35 fSthEra SUF 35 450 500 +044 1158 081 62 035010 fWorign TOE 012 012 012-008 003
In 630 600 NSPwrun 610 600 600-005 19 2750 1095 RandTech RND 1420 1365 1400 +005 1843 -0,56 105 0,55 SthwrdEn SWN 103 075-005 15 -003 306 045 fTVison TVL 294 258 265 ~0,10 18046 000

20,10 14,75 NSPower NSH 1820 1760 1760 -0,30 6660 47 107 164 1105 395 RangerOIRGO 765 720 25 +000 11400 1-07 650 225AR 330 350 +006 200 -051 23 170 White TWH 215 205 210 os 05 8
I 151 DAS fNovagoldNRI 045 045 045-001. 80 -0,76 060 O1] ReConBidgREC 030 020 020 +001 962° -0,24 1300 700 Sparero SPZ 8,50 800 825 +010 1283 406 181 46 1385 11725 TiaxDun TRH 1320 1280 1280 -010 % 98

450 1,50 Novicourt NOV 1,75 1,70 1,70 -005 2047 118 006.283 110. 025 ReaRs RER 037 034 037 -001 2585 -049 265 1,35 SpectraGrpSPA 1,55 1,55 1,55 70 010155 t “400 170 cael OW. 600 505 575 +050 816 005
080 0,25 fNovophrmNVO 054 050 053 +001 187 0, 014 003 fRedaurmRRK 005 004 005 +001 245  -0,07 240° 1,35 SpctrGrp À 150 145 15-05 & 0,10 150 177 OF fTGasbxplGX LS 13 135 +005 4195 -002

n 460 350 Mex NIX 350 350 350 1 -0,18 315 200 Redekop RPI 220 210 200 nt 258 # 21,25 1290 #SpctraPremSPD1400 1290 1300 -0.75 374 05526 1285 8S0THonA TFC 1040 975 1010 +020 %0 48 098 103
585 290 MNGro NU 58 550 560-025 480 058 97 110000 7000 Redekopdb 7900. 7000 7000 --500 760 145 SpctDiag SDI 208 185 2 198 133 2395 1700 Trlonap! 900 18% 19004075 ® 60
347. 020 fNunsco NWI 066 058 0,58 —002 5114 0; 1,25 025 fRedlerRsRFR 050. 037 045-005 402 -001 800 230SpctSig SSY 285 256 285 +007 8 u-007 AE 1675 Thon! B75 V5 1875 407% 13 61

n 300 090 fNunscowt 060 020 nt 1785 950 RegniCabl REG 1500 1350 1450 -100 363 048 30,2 2,10 0,50 SpeedwareSPW 160 130 153 +008. 191 -0,30 275 19 Tint 16 10 160m 2
455 2,20 NumacEn NMC 405 385 391 +015 4063 1,3 2300 1650 Reitman RET 2000 2000 9 32563 36 1,60 0,61 fSpireEmgSEY 1,00 100 100 105 004 250 hal 7 Toe MA 70 70 704015 76 14 018 406

BE) 1650 éReitmans 2045 195 2045 +095 73 31563 36 1600 925 Spltvield YLD 1100 1050 11.00 45 166. 0 38 mac TA 2 Le V0 10 6419 12 095187
650 390 Rekalnt REK 585 565 565-015 347 084 67 2150 1900 Spitvidlpf 20.25 2000 2000 -015 71 55 s 250 1290 Trimar 75 1605 1730 41, 2 0% 18,

0/P . n 170 090 Timinap TMN L70 Lgl 13% nt "05232345 12,50 Renaissnc RES 2000 1865 1920 18042 0,20 15,75 11,00 Spitykæ2pf 1200 11,50 11,50 19 9 i
B00 510 08YProp OYP 6,10 580 600 +005 1888 00150 075 025 RenalaResRTA 03 037 041 8346 -044 20,25 975 Stackpole SKD 11,00 1045 1100 +055. 35 we n 600 3,10 TimnEntA TRM 430 405 450 +050 259 030 150

n Bo 7705 ORY 5.,9db ,75 8100 82,75 +075 4 475 190 RepadreC RPD. 2,25 192 225 +035 24 0,51 Is 165 030 fStdMiningSDM 03 0,30 030-015 126 3420 20,50 Ttech TCH 2500 2405 2405 -190 108 20. 165 146
105; 032 fOGYPeteOGY 090 070 088 +008 9149 -044 027° 007 Repap RPP 010 009 010-001 17419: 0.10 1355 950 Stantec STN 11,00: 10,75 10,8 -015 3% Te 106 275 1,25 Triumoh TPH 10 LX 1,50 7 082
2460. 1750 OPTUSun OPT 2360 22,75 2340 +020) 534° 128 0,15 n 310° 105 RegsiSeis RSH 295 270 279-015 254 035 80 8,15. 250 StarData STY 310° 280 300 606 -0,06 3495 25,25 dTrizecHhn TZH 31,10 2950 30,75. +075 10585: 17 12,76 76
15,00 4,85 OSF OSF 650 615 650 +025 1513 0,89. 73 0 490 RschMotn RIM 2850 2360 2755 -0,05 14534 0,15 0,35 008 fStarRes SRR 024 023 024-001 58 -002 6,55 1,50 Trizec wt 380 290 3754070 1607

n 875 760 Oceanex OAX 865 830 840 546: 134 1,02 82 40 021 RsrvRylt ROI 040 030 0,36 -002120569 12 1,50- 081 fStarrex STX 095: 092° 092 -003 76 -056 85,00 52,00 *Trizec3%db 68,50 6700 68,50 +150 7
5,50. 3,00-#OcelotA OCE- 725 325 40 nt 057 70 n1,25 950 ResidEqunREE. 1095 10,70 1095 +0,15 4277 750 330 Startech SEH 715 650 650-035 792 -007 43,00 24,50 TrojanTech TUV 41,00 3900 4000 -0,50: 176 092 43,5
5,85. 1,85 tOcelot8 230 205 2,30 +0,15 5543 0,57: 40 300 210 RevPpty RPC 268: 240 260-008 1693 38 003-93 1,90. 1,05-Steepleick SID 163 155 1,55 -005 250 02 78 1,30: 010 fTudor TOR 08 070 080-002 38 014

22,50° 14,50 #OfliceSpl OSX 21,00 2025 21,00 +100 606 0,27 005 RevPptywt 003 008 008 -002 80 1220 68 StekoA STE 11,00. 1005 1090 +085 7473 11 101108 n 15,00 10,10 TundraSemTUN 1400 1350 1350-00 136 0.20 675
065 025 fOffshorSy0SI 035. 029 030-004 1687 0 100,50 80,00 RevPpty7db 9300 9225 9225-100 4 26,80 2475 Steleopf C2585 2560 58 +020 S51 75 031 011 fTwinGolTWG 02 QU 012 -002 38 -0,10
2,15. 0,80 OltecRs OT 115 095 115+020 1 -065 9900 85,00 RevPptydb 900 9300 9300 -200 1 250 170 Steladones SJ 240 226 23-010 74 30 030. 78 025 009 fTylerRs TYS 04 013 013-001 18 001
400: 2,00 OkiCdalnv OCI 215 200 2, nt 22 104 95,00 80,00 “RevPptyédb 8800: 8500. 86,00 nt n 290 1,00 StelrtnA SRT 180 170 180 +020 2% -0,19
075 020 fOlympEnADLY 071 059 0.71 +007 S779 0,03 209 350 062 fRexDiamndRXD 3,22 305. 3,10 4183 us Tn 250° 155 fStormEgySME 250. 230 235 -005 1782 080

s 28,75. 13,00nex  OCX 2680 25,50 2590 -0,25 6725 08 218119 s 995 738 RichHard RCH 1000 900 985 nt 069 144 M5 260 Stratos SGB 400 375 385-010 S37 004 U/Vv
190 0,17 fOpawica0PW 105 085 100 -010 319 032: 350 L60 RichindPt RIP 339 310 310 121 0,3 290. 120 fStressGendSSB 145 130 1,30 -004 305 -0,57 0,0 O21UTSEng UTS 040 03 00-000 6 -007

n 6200 15,50 fOperTextOTC 4695 4400 4435 -0,85 u-0,03 | 450 275Richmont RIC 3100 275 275:-0920 122 016 172 1375 450 Stongco SQP 520 460 460 -065 509 085 54 1 1560 815 UisterPete UP 1560 1400 14,25 -075. 2807 051 279
650 3,75 4/OptiGenA0GI 500 450 450 nt: 36: 0,13 46 Is 317 1,00 #/RichtreeMOO 125 100 110 -015 816 -0,30 020: 006 fStroudRsSDR 015 0,12 014 -001 510 -C01 In 3,25 096 fUltraPete UP 114 09 114 +01239

1 180. 0,25 fOrvanaMnORY 0,35 025 02-006 7% 91 s 180 075 RiderRes RRI 100. 090 100 +005 168 0.05 250 0,30. fSudbury SUD 110 085 100 150 -0,14 s 1900 11,25 UniSelect UNS 1695 1600 1600 -050- 42 13 102158
3,0 05 Oxbowkq XBO 105 075 08 nt 1,33 75 820 Ridley RO 925 900 900-025 3 09 LU 77 15,95 10,20 SummitREunSMU12,60 12,35 1260 +0,15 1043 120 L34 9 3605 256) ¢Unicand UCS 32.30 3145 370-060 51 03 114 278
1990 1345:OxfordGrpOXG 16,30 1585 15,85--0,15 2214 080198 1420 575RigelEn RJ 1145 11,05. 21,10 14920. 1,32 50 1,27 SummitRs SUI 260. 2.25 255 +00. 27 1,32 36,75. 25,00 #UnicanB 200 3080 750-075 407 0 114 7%

10800 92,00 Oxfrd5.Sdb 10000 9900 10000 +200 6 23,00 1440 RioAlgom ROM. 20,70 1980- 20,15 -0,25’ 8768: 14 on 040: 007 fSummo SMA 013 013 013-003 15  u-006 75 445 tUnicorpA UNI 700 690 60 = 25 29 078 88
20 400 PCDOCS DXX 1100 1090 1090 -005 2364 -0,04 9400 80,00 RioAlgom db 91,00. 8500 8750 -0,50° 4 2,35 1,05 #Sun-RypeBSRF 230 205 215 +014 551 032 67 775 48) UnicorB M M 75 nt 28 0% 93
70 400 PFBCorp PFB 510 50 510+005 59 20 056 91 23,85 12,25 RioAlto RAX 2235 2050 21,75 -025 6957 063345 61,00 3960 Suncor SU 6080 5800 60,10 +1,90 12272 1,1 1,26: 442 295 150 #UnicretA UNF 166 154 10-00 173 ‘02 "

1200 175/PIDTel PID 525 40 474 nt u-086. 390 044 fRioNarceaRNG 101 08 095 297 ws, Tn 2750 25/00 Suncor pt 2750 2670. 280 +055 1462 8800 5100 Uniforet3% 6800 6550 65.50 -405 4 ’
250 1,05 PIMGrp PG6L 120 1,15 1,15:-010 13% QU 110 1070‘ 725RioCanun REI 970: 950 955-005. 6956'10,5 085112 T 1645 1190 SupPrpane SPF 1685. 1580 16254035 1581. 8,6 065250 io 4400 UnGasApi UNG 50 500 t 55

n 55,00" 23,00 PRI Auto PRJ 50,35 42,70 50,00 —055 2458 425 250 RiverGld RIV 300 250 285 +010 846 14 023 124 2485 1220 éSurreyMetSMS 12.05 1260’ 1290 005 214 31 167 77 gyn 4750 UnGasénf 2000 4750 a 3
n 10,25 800 PRTForest PRT 960 9%) 960 +020 1060 9 075128 1 16,75 5,00 RiversidForRFP 16,75. 1425 16,50 +2,75 19% 131126 1250 750 #SuzyShr SZS 1000 950 950-075 325 17 104 91 7 Sop Pra 00 43% > 19 104

34 1,70 fPRWCdPWC 320 315 3, na QU24 3000 11,00 #RogerCntiBRCM25,35 2350 2485 -050 4413 -090 130 0,50 Symmetry SYO 075 065 072 +003 28 002 360 2485 322 UtéComs UNC 4320 4210 43 9 104413
1000 550 fPacwst2pt 950 950 9 10 0 35,50 8,15 RogerComARCI 28/00: 2475 2750 -0,15. 165 377 73 072 052.fSynex SXI 070 067 067-005 76 00 6p 2:20 25,20 UtdCplof — 510 520 at 60
1000 540 fPacwstipf 950 05 95-005 D 27 3480 815 #RogerComB 2700 2300 2605 -0,15:54379 377 69 1 188: 065 Sysxcel SXC 188. 135 1,75 +040 998 0,08 58, 25,20. 24,55 UtdCpsopf — 510 210 ne 60

n140,00 100,00 Pac&Wst nt 140,00 140,00. 140,00 B n 87 68 RogrsSug RSI 835 805 830 +015 116 035 006 /T&HRes THE 013 010 013 +002 31% 000 25,05 2400 UtdCpe3pl 2455 2455 2455 5 60
70° 5,30 PacCassrA PFL 6,50 625 645 nt 0,30:21,5 8,20 580 Roland RL 650 6156 nt: 20 062 99 0,50 010 /TCTLog TI 020 018° 019-001 1605 gol 173 4900 25,00 UtdDom UDI 3605 3400 3580 +0,10 6324 1,5 u245 100
650 460 PacCassrB 580 580 580 +005 20 0,30 193 220 1,30 Roman RMN 194 175 19-006 30: 039 50 063 012TDZHolds TO 018 013 013 +001 586 Qu 12 1300 8,75 #UtdGrainGrUGG1100 960 1060 +035 61 24 007226

31.75 21,00 4PacNGas APNG 2350 2200 23504150 35 48 145162 2,70 101 fRomarco R 1,25 LV: 121-002 84 09 251 n 70 222 TECSYS TCS 550 510 550-403 105 0,35 1,50 0,75 Unitedinc UI 1,10 106 106 +001 120 023 45
| 2700 25,00 PacNGaspf 2560 2500 2500 -100 6 68 1,75 090 RoseCh RSE 110 110 110 +005 1% 0,06 18,3 2800 25/30 TIPS3Sdiv TIP 2815 285 2765 nt 26 0,20 001 Utd Inc wt 015 002 001 ot

2,15 047 fPacRim PFG 165 143 1,65 +015 2130 -0,20 22200 180,00 Rothmans ROC 185.10 18200 18400 +100 12 33 11,71 157 1450 6,15 TIPS35wt2 1200 1150 11,75 nt 054 014 UtdKeno UKH 019 015 016 -001 1805 -0,09
n 1250, 755 Pacifica PPP 825 755 825 +070 9524 2: 39 015 002 fRoxmarkRMK 007° 007 ) %10 20 TIPSI00 HIP 4290 41/85 4285 +045 13523 17 … …. *fUnviid UEL 400 3,50 nt
Î 055 005 Pacrim PCN 055 045 055 +010. 449 004153 600 146 RylAviatn ROY 151 151 151-014 2 100 4140 000 TIPS35 TIP 4060 3965 4060 +040149252 18 3,10. 1,20 Uptonks URC 235 200 225 +020 268 22

060 O1 Paliser PLX 029 020 029 +002 88 -046 91,50 5750 RoyalBk RY. 6795: 65,10 66,50 -0,25 34054 29: 502132 7400 1600 /TLCLaserlZR 6600. 5900 62,80 -240 2255 u0,05 115 080 /Urdana URB 110 110 110 20 002 550
133 680 fPnAmSvPAA 800 730 750-020 SIS u-031 103,05 9700 RoyalBkEpf 10025: 9990 9990 -080 12 45 n°16,10 14,25 TRPNTpf TP 1535 1500 15,35 +0,15 387 56 02 009 fUrsaMajorURS 020 019 020 +001 100 0;

n 275: 160 PanaSIvwt 200 185 185-015 45 2790. 25,25 RoyalBkFp! 25,75 2560 2575 +005. 195 87 n 900 400 TRPNT 525 475 525 +050 18 H 45,25 3505 UtityC UTC 3900 3845 3880 +030 106 35
052° 02] fPanAtlasEnPA 0,36 0,32 036 +001 992 0,27 2750. 25,25 RoyalBKGpf 2555 25,50 2555 +005 21 83 6,00 300 TSBInt TSB 510 470 500 +040 134 473 n 28,00. 8,25 fVERSUS V 1475 10,70 1405 -0,70 7884

23,50 1500 PanCdoPt PCP 2165- 1920 1990.-025 4997 20 056-355 30,25 26,75 RoyalBkHp! 2800 2760 2785 -0,15 308 81 194 051 TUSKEgy TKE 084 075 080 845 0,03 26,7 1 3300 2420 WanHoutt VH 2420 2420 2420 -005 1 06 079306
n100,50 96,00 PanCdn7% 100,30 9950 10030°+055 6 2925 2700 RoyalBkJpf 2800 2720 2750030 70 65 22,50 11,75 #TVAB TVA 1965 1950 1950 -010 450 100193 n 720 350 VectrAr RNO 700 650 680-020 598 057 19

2.37: 0,80 /Pangea PGD 210 1,8 205 +010 1279 0,24 26,95 23,50 RoyalBkNpi 2525 2465 25,10 +035 1324. 47 014 003-/TVIPac TVI 008 006 007 +001 9100 -0,03 mn 050 002 VectrAr wt 00 001 001 -003 1430
145. 061 PantoramaPTA. 092: 092 092-008 45 109 O1 8 28,75. 2605 *RoyalBkIpf 2200 2675 22700+025 6 7 | 490 1,27-TVXGoid TVX 140 127 1,33 -0,05 10822 u-086 40,00 22,00 #Velan VIN 2750 2660 2660 -040. 387 1,87 142
425 1,80-Paperbrd PI 255 250 2,50 -005 100 -049 2750 25,50 *RoyalBkKpf 26,15 2590 26,15 +015 8 60 85,00" 45,00 *TVX Gld nt 8000 7500 7800 +3000 27 tn 460 1,55 fVelvet£x VIV 460 410 460 +035 7711 0,05 92,0

21,00 11,00 ParamountPOU- 1975 1850 1915 +065 1487: 03 045427 In 20 575 fRylGld RGL 5,75 575 575-075: % n 050 015 fTahera TAH 021 017 019 -003 11500 -084 | 160 0,07 fVengoid VEN 010 007 008 —001 39526 u-0,21
1195 770 Parkland PKI 11,70° 13,30 1130 -040 4636 13 157 72 440 23,00 WRylGroup RYG 43,50 4200 43,05 -0,35- 1967 153281 1330 865 Taigefor TFP 1070 1030 1030 -060 4 19 à 024 DOI fVengkwt O01 001 001 NB ”
715 2,25 PasonSys PSI 555 525 5554035 568 02623 0 850 635 RyMost RYL 785 765 775 010 2509 14,3 046168 4360 22,10 TalismnEn TIM 4125 3950 4010 -0,55 22876 23 1 025 001 fvengdBwt 001 O0 001-001 10

T 1160: 195Patheon PTI: 11,60: 970 10,35: -045: 14930 0,15: 714 11,00 5,10'Royllaser RU: 825: 70. 825:+010. 177 058142 s 1090 750 Tanbridge TNB 1090. 1090 10,90 0 28 118 93 450 300 Vena VIA 410 385 390 -020 10165 W3 91
24,50 18,50 Paulin A PAP 2250 2160 21,50 nt 19 29 73 750 375°RTRELPRTP 410 410 4104035 2 486 020207 850 301 Talorun TAY 420 406 4254015 404 M 0025| or 1400 Veritas VTS 2850 270 2795 +145 373 WB 138
5,35. 240.PeBenOl PBN 440 420 410 nt 084 49 100 G1 fRoycefieldRVC 023 016 023 +001 485 13,10 715 Technlab TAB 1L10 1050 105-030 4 0,38 280 700 1825 Veritaskrg VER 2750 2750 2750 +95 2 EE
3,30. 0,85 PeakEngy PES 2,03 1,88 2,00 +0,06 10084 -001 145 050 fRoyopPptyRYP 065 061 065 1530 008 86 1 195 0,50 /TechFlavorsiFF 195 165 190 +00 130 720 200 Vermin VRM 485 405 425 -005 13073 007 607

n 900° 75Pembina PIF 890. 855 890 +020 1873 107 031.287 550 251Russel RUS 390. 370, 380,+0,0- 53 053 72 1785 950:#TeckA TEK 1150. 1100 1100 -050. 16 18 -050 0 87 Vesarod IE 90 90 90 15 22 050 180
600° 053 fPendariesPd@ 1,75 150 160-060: 3  ¢-026 2570 2100 RusselCpl 2250. 230° 250: +005 10° 83 1700: 8,50 #TeckB gs 1035 1125 25032 18 -0,50 0 200 05 flersatechVGl 050 060 060-015 L 8%
1490 10,00 Pengrwth PGF 1385 1325 1370 +025 3225 118 -02 715 220 Ryanngy RYN 470 435 465+035 73 -0,02 Tn 20 1,25 Teckwt 20 195 210 781 C0 L00 VercentVIC 190 110 12 -00 5 2
2700 12,75 PennWestPWT 2600 2400 2460 -090 4041 0,80 30,8 70,50: 42,00-Teck3%db 6250 62,50‘ 62,50 15 Me Te oe 15 70 28 1 D 4
054. 020 fPentiand PFO. 028 02 025-005 730;  -004 70 3M Tesmn TN 665 630 65 +015 248 07 8 15 160 WicoyHmAVHL 285 270 2, 36 -002
295: 1350 Perigee PGC. 2050 20,0 2030-00 4: 36: 08928 S/T 2400 490 Teklogix TKX 2200 2075 21,00 -125 565 110 191 ! 390 LI3-VicroyRes VOY L24 LI3 LU +001 6059 001
750, 550 PerkinPap PKN 700 670 700 nt. 17 063111 10. 8,00 SCI Inem SMN 11,10 1070 1110 +010: 502 137 n 1690 0754Teknion TKN 1345 1300 13254025 513 475 170 fidatron VE 425 387 414 +017 1770 029 143
500° 2,25 PerleSys PL 375 330 350 +009 357 0,26: 135 895 350 SIMSHwrESP 700 605 700 +005 259: 0,1353,8 600 240 Teknorindi TIC 550 455 550 +055. 681 1,27 32,50 15,75 #VideotronVDO 26,50 2450 26,00 1839 02 072
750: 400/PetValu PVC 400 400 400-035. 12: ul; 2700: 5,50-SMED Intl SM. 765 675 675-090 155 02 26,00 23,25 Telcopf TSC 25,10 2500. 2510:+005 12 52 6,25 3,65: VikngEgyunVKR 615 570 600 +015 1527 123 261 23

| 160i 0,26 Petvaluwt 035. 026. 035:+005 31. 8,10 2,50:5MKSpeedSMK 670 600° 625-050 8 769: 08 2845 13,00 Telco cap 2050. 1900 20,35 +1,25. 412 1900 11,60 Vincor VN 1435 13,55 1415 +065 147 0,84 16,8
24,70: 14,55 PetroCan PCA 1940’ 18,15: 1905 +0,65:68497. 1,7: 0,25:762 13,75: 8,50 SNCLAY SNC 1295: 1220 1220-070 918 20- 102120 4n2895 1800 TeleCloneT TCL 1950 1800 1910 -0,10. 3468 55 053360 n 200 L,74 fVirtek VRK 240 174 2,10 15%
070° 0,20 fPetroWelPWS 060 050 060 +010 373 -001 525- 200SRTel SRX 248 240 245-010 80 06 006389 6200 30,05 Teleglobe TGO 4400° 41,75 42,75 +1,00°16022 08 -0,50 035 018 VistaGid VGZ 025 02 02 -002 551 u-0,07
1,55: 0,75/PetroQst PQU. 145 145 145 -005 8% 850. 1,75 fSYNSORBSYB 2,20 1,80 220.4020 2768 067 26,25 24,65 TelegibBpf 2530 2530 2530 0 53 950 625 VitranA VIN 90 895 924020 218 08 0% %
290: 1,50 fPetrobankPBG 250 205 240 -0,10 4603, 0,11 21,8 n 12,50. 10,05-SAGE BBB: 12,35 12,25 1225 -010 152 72 077.159 195 041 fTelepanel IS 1,15: 104 107 -008 214 -0,24 320 042 fVogue ResVOE 299 2,55 285 +020. 1444 -007
030. 006 fPetrix PXV 024 021 021 +002 320 1-00 2,30 0,75 fStAndrwGkiSAS 1,00 095 095-010 27 -003 20,00 11,50 #TelesceneTF6 1725 1675 1700 +025 26 0,79 21,5
525° 2.35 Petromet PNT 505: 460 485 -0,20 10369 0,06:80,8 1275 860 Stlaurent SPI 1775 1670 1750 +085 447  u-043 34,50 1250 #Telesys TIW 2990 2700 2720 0,30 248  u305

96,00: 84/00 Petromet db 9500 9500 9500 +250: 50 1950: 13,70 #SiLawCemAST 1950 1715 190:+1,35 1489. 26 1,54 126 n10950- 9725 Telsystdb 10700 105,75 106,50 -050 10 W/X
1,37; 0,75Petrorep PRR: 125 110 125-4017. 645 -001 1 555. 045 fSalx SLX 060 045 047-011. 4625 u-067 115 630-TembecA TBC 1130 1020 11,0 +1,25 6918 039 290 43 OO /WFI WF LIS 115 15-08 10  uw00
0,88. 006 PhilexGld PGI 015 015 015-003 190 u161 850° 300 ¥SalterStr SSF 700: 6,25. 6,75:-025 147 0,55123 10700 92,00 *Tembec6.5 10600. 100,00 106,00 +3,75: e60 5000 33,10 WICB WIC 3750 35 225 +00 13 11-007

1 725 0,22-PhilpSyvc PHV 044 022 031-011 12507 v-1059 3,55: 0,75 SamothCapsCF 149 127 140 +003 808 14 208 10,70 5,75 TmpitrEmgTEM 985. 950 975 +020 216° 51 053183 18,75 565 Wajaxtd WIX 760 735 70 +025 20 0,2292
164° 090 PhoenxCdaPCO 1,00 096 09% -004 48 0,00 230 125 *SamotiSUS 110 050 130 nt; j 200 016 TenkeMng TNK 030 021 02 +001 401  u-0,09 325 250 WallFid WFC 320 301 310 nt 48 016 19

14/50, 13,55 PhoenxHdgPHF 1425 1400. 14 nt: 36 9300 5000 Samothdb 6500 6000 6300:+300. 9 1360 50Tera TRA 615 530 6154075 4 190,35 760 225 Wardey WIT 255 255 255 2 2024u-L28
18,25. 8,10: PhoenixIntPHX: 1050 975: 975—1,55: 870 0,39: 250 16,25: 6,50 SamuelManuSMT 910: 8,30, 8,50:-0,75: 266: 19: 071:120 1730 4,00:Tesco TEO. 8,75. 800. 850-+0,50. 1760 -0, Tn 0,80 049 fWeda BayWDA 0,80 070 080 +010 307
089: 0,18 Phonettix PXT 055 040. 046 -004' 209 03 020 003 fSantaCruzSCG 0,06 005 005 ~0,01. 10166 -042 f 22,50 14,50'#Tesma A TSM 22,50 21,25 2250 +0,50 632 18 157.143 585 3/0 Wescam WSC 415 390 405 +005 2101 02 184
0,25: 0,10:/PiontitisPSM. 016 012. 04:40: 2122 -001 4545 30,00 Saputo SAP: 38,00. 370 3770-030 97 06 183,1 265 056 Tethys TET. 132 105 1,15--0,15 1360 064 5100 23,50 #Wescast WCS 45,75 4300 4300 -300 195 07 39 108

36,00; 925-PionerCda PCX. 18,00: 1400 18,00: nt: 0 18,25. 790 #SaskWWhtBSWP 920° 840 840-060 3983. 48-041 195 075 fTetonka TDI 180 173 175-005 47 07103 350 1905 WFrasimbrWFT 300 3625 3900 +205 VS3 14 088 813
340° 8,00/PioneerNt PXD' 1700 15,00. 15,10 nt 05 v-26 8,50. 3,11 SatrmSol SDQ 690 650 690 +040 19 076 91] 3500 30,50 TexacCoCpTXC 3400 3300 3400 -100 22 98) 49 Westam WED 750 610 655 +050 W% 07 |
25,70 22,10 PipeNT pi PIP: 2475 24.25: 2440 ~0,20° 225: SA 3,20: 1,80 Scaffoid SFD 293: 280 290: 517 0.5 n 590 2,75 fTheratechTH 475. 475 475-035. 1 -0,18 1895 12.00 WestburneWBI 1670 1550 1600 +050. 433 13 129
1475: 700 PipeNT 80 800 810-005 21 20 40,00: 23,75 #SceptreInASZ 25,25 2400 2505-4125. 23: 42 119211 n 105 020 fTheratchwt 090 055 0,80 nt 33: 2725 Westcoast W 200 2680 28,55 025 LIB 45 162 U6
325225 4Place ResPIG 3,15 300 315 +015 . 008 2900: 16,00 #SchneiderASCD 2050. 1975 1975-075. 288 06 251 | 2000 1500:3rdCdnGenTHD 1600. 1565 1565 -035. 53 19 0,55 285 2710 26/00 Wstest2pf 2650 260 260-020 81 D 1"
2720. 12,20 PlacrDom PDG. 1640° 1530 16,30.+0,15-54408 09:u0,38 293 085; 029 fScintioreslP 075. 00. 074+034 75% 0 n 25,001 20,25 3SSplitpf TFS 23,35 2300 23,35 +030 1055 55 1 270 25.00 Wet an 315 250 20-00 15 69
8,85: 2,80-PlainsEgy PLA 800. 750° 770:-020; 23 018420 s 225. 050'fScorpEnrgSEN 075 070 070! 303; -0,18 n 1760 250:35Spht 1425. 13,50 1425:+025: 211. 2605 2475 We ot na an 2% 0. ,
265: 011 Plaintree LAN 0,19 015 015-003. 35; 1,24: 087! 0,19:fScorpMinSCP 045° 03 2748; -0,24 s 1,10 0,35 /Thistle THT 075 052 065 +010 1915 Fr stcstSpl ; 80 2480 -050 19 49.
545: 2,15 fPlatexco PIX 310 300 300-010 % -05 20,70. 1925 ScotSplpf SSC 1980. 1965 1980-05 D 75 n 02. 009 ThistleWt 02 05 0 nt 95 2475 Wstestépt 2500 2480 250-020 18 47
0,70. 0,22 fPlatnovASPAS 0,30. 0,24 : -004: 5700; 2650.ScotiaSplt 45,70- 43,50, 3950, nt: ; 51,00: 2905:Thomson TOC 4405" 4260. 4340 +065‘ 11277. 22-0079375 " 26:25. 23,00 WstestZol 2490 2455 2460 +010 374 56.
0,70: 0,20:fPlatinova VA: 025 023° 023-001 65 : MS: 525 4ScottRestSRG: 925. 915 920 a 056 164 25/05: 22,00 Thomson2pt 2250 2240 2240:+020 11: 50 535 1,35 fWstnCopWTC 185 149 164-006: 3% -0,10
1630. 860 PocoPete POC 1220. 11,70 11.95 005: 29199 019629 M 530 4ScotRstC 9250 9250 92514075 05616, 26,00: 24/05 ThomsnVpf 2530 2490 2490 -030 4158 50 690. 3,27 WestFacUnWFF 438 425. 430:-010. 61 133-0,16
13,35 3,00 PolarHdg PHT 415 405 410 +005 15 88-827 98,00: 38,65 Seagram VO 76,50: 73,00: BE 0.15:6 1,3:02,72/189 2,00: 1,00 fThndrEnraTHY 190: 1,85 190 +005 12: 097 271 350 1,50 WsinGametWG 275. 300 40-010 17 w02
525 375. Polyar PPK 495: 40° 495 +085, 77° 37: 134 110. 060.fSrchEgyCpSGY 1,10: 090 68! 004263 n 034 013Thndrmn THR 023 028 022-0083 649 045° 3,80; 2,60 fWstnQueWQM 275 260 260 a. 00387

T 63 325PostEn PSN: 635 610, 6200101 442 0,16:38,8 165 15,25:Sears SCC 35 n 014: 002: ThadrmnWit 004 004: 004:-001: 59 1,15: 0,50 WstnStar WSX 1,00 100° 1,00 +005: 135 0,06 16,7
116,25; 7500 Potash POT 8150 7900° 80.80: +1,30; 3476: 18:04,38 12,6 16,25 10,85:SecondCupSKL 14,50: 12,85 In 147: 040:TigSoft TGF. 047: 040 0M -006: 88 -004; x 2755 15,55 WstnStar WS 2500 2450 2450-025 24 16039628

s 3750: 21,75 ¥PowerCoPOW 2710 26000 2700 +0,90! 15605. 19 230117 0,85: 08SednaGeo SOT 0,19: n 200° 090:fTkal TKZ 155 146 150-005: 509 -001 L60: 113 WestfidMnWFD 1,30: 1,30 130 +004 14 009 144
n 25,00: 2480 PwiCdaApf 2500° 2480 2500 | 1306; 3 1,20: 040 fSemafo SMF 0,50: foll,75 730 TmbrWstunTWF 11,75 11000 11,60° +045: 5049. 93 0463: 184 260° 0,32 fWestfort WT 077 068 072 +001 199 -007

50,25: 48,00-PowerBépf 48,75: 48,25: 48,25 nt. 47: 0,2. 006 SemiTecASEM. 0,13. 360 240.Timminco TIM- 3,30: 315. 325:-0)5: 11]: : 018:18,1 021 002 fWstgdRsWGR 020- 010 020 at:
s 2750: 22,70 PowerFin PWF. 2725 2625. 2715:+065. 9406: 22 233117 048 0,10/4SemiTecB 0,14 1,65: 0,13:fTintina TIS; (45: 0,35: EE -005; 890. 3,75.WstminstrWML 420° 375 400.4015 739: 004

5,200 200 PowerFnApl 2260 2230. 260.4035; 269 52° 1545; 10,00: SenvestCapSEC 11,20: 060° 016fTiomirRs TIO: 030 023 026:+001: 4243 +098 65,75 41,50 WestonG WN 60,75: 58,75 60,25 +1,00 2042. 07 513118
2900: 25,50 PowerFnBpi 70 270. 6,5: 3,25: 165 fSepps SGO: 2,20: J 0,37. 0,14:/TivertonATIV 015 04 0)5-003 %6 {JL n128,00: 75,00 Westn63db 12400 12000 12400 +400: 23:
2775: 24,50-PowerFnCpi 25,90 25,15. 25804025 2272) 51 4 2110: 265;*f7Seas SVS. 360° 0,28: 008 fTombstnEXTSO 008: 008: 008: 10 870. 425WestrockWRE 690. 650 680-020 37: 140 03% 189
27501 23,30 PowerFrDpf 24,70: 2405‘ 24,35:40,10 186: 56 | 0,35: 0,10/7thEnrgA SEV. 0,25: 065: 030 fTonko TAK. 043. 041 042:+001; 1222 004:11,1 925. 525WestrockWRF 750: 715 20405 3%; 43 035211

Î 30,75! 13,25-PrecisnDr PD: 30,75: 2920: 2955: -0,05!12648 175 169 065. 0,25'SevenwaySWY' (44: 1,10: 046'TorexRes TRX 107: 100: 1,04+002° 1260: 047: 730: 530'Wstshr unWTE 610° 590 610015) 2102! 139 0,37 164
1850; 950 Premdor PDI 1645: 1615 1615-000. 2087 :u085:130 6800 2325 1ShawComBSJR 5975: 1975. 13,75 Toromont TH 195. U5. 504025 SD 15 19135 043 022 fWheatrRWRM 029. 025 026-003 2%66 05 52
15,75: 10,50 #PremincA PIC 12,65; 12,30. 1230--020 28: 65 1895. 93014ShawA SHL- 1500° 1330 91,00 3750'TDBk TD: 7415 68,75 7225-130:9715 21382189 022. 004 fWiliamRsWIM 008 007 007 -001 14219.  ol6 |
15,95! 14:25 Premincpf 15,55: 15,20: 15,25:+005i 27; 57: ; 18,35: 1005. +ShawB 15,00: 2980: 2750:TD BkHpf 2840: 2775. 2780:-0,20. 465: #‘ 2600 1,00 fWilResdeb 10,50 935; 925; +025: 24

fn1475: 6,50 Primetech PME: 14,75: 13,75: 1440 +045! 158! 06329 3050 21,00/SheWA SHC 2040: 2730 27001 25,00: #TDBkGpt © 2615 2500 550° 1 137 53 | 042 0,20. fWinEldrichWEX 025: 021 021-004 155 00k
730: 465PrimWst PWT 705 675 690 +010- 267: 110:-038 J 1700 650:Shermag SMG: 750; 7150' 3775 TD Bk nt 66,25: 6500 625-025 2 14 1 030 010fWindaraWRA 010 010. 010-005 26, -008

12,00: 5,50:PrimexFor PXF. 12,00 11,50° 11, 931: 14 098:120 570: 230 Sherritt 5 320 S 26,10. 14/00‘#TorstarB TS. 16,55" 16/00. 1600.-070: 1119: 36; 120:13,3 6600: 36,00 Winpak WPK 6400 6000 6000 -400: 13: 07 276217
1,85: 0,85 -Printera PAC. 085 085 085-020. 10: : 5900 Sherritdb 6900: tn 139 O4iTotallgy TOT. 1,90: 1,15 1,25 +020: 865: 003; n 2600 875,Fah (WHT 175 1600 16 Toss, moa
55! 045:ProbeEx PRX! 062 055 056:-003! 7590 © 2,50iShrrttPwr Ui 310: 0,18: 002 TransDom TDE. 008° 007° 008:-001: 1401  (-010 Lin 027 fWrldPo PO 094 LS S50 Co alu

n 2611 1,10-#ProMetic PLI: 185 165 165-020 942: : 275 Shngbkun SHN. 10,85 00 014 fTransHexTHÉ 03 033 03-002 3 02 n 1780 1515 WriteWSF 1685 1608 1605 -0N0 a3 80
n 465 370 fProrietry PPL. 420. 390. 400 Ww 01 %1.00.5c0 SIC 175: 2500 1870 Tanshlta TA 2300: 265 2,75 +025 206 46 Lea133 {0 0 ra 15 1605-00) 23 80

11,95! 4,70-Prudntisti PTS: M0: 870: 8704005, 4561. 23: 0272, : 15/00 SierraSys SSG. 15,75: n 25,30 24/60-TransA75%|. 25,25: 2495. 2510.+010- 1021: oa 03 SWIWNAWWS 05 004 05 -001: 280, -08L
15,75! 12,0/PubStorg PUB: 1400: 1370; 1390:-010. 18; 861,32105 n 1580 13,30iSieraWris SW1425 n 95 85TAIaPUNTPW: 93 905: 92-010 373, 82 020312 62, 021/XCaRs XQ O31 026. 02 116
265) 0.5:fPurcell PEL. 225: : on’ "0.06 Signature SBX 0,22: 7600° 6750 TAIta4%plTAY 6950. 695D. 6950. a5 59 7; 3240. 2700 XeroxCapa XER 31,30: 300° 3025-00: 258
087, 015 fPureGoldPUG. ; 0m1SikamanGidSKG 0,30° 90,00 81,00 TrAltad.5%pf / 45000 81,00. at 58 2,18: 066XilixTech XU 130) LI, 15; % OL
2,15! 0,95 PursuitRs PUT 425 SilentWit SWE: 13,10: 98,00- 85,00 TrAita5%epf 85,00: 95,00 nt: 53 : co

i © 0,09:SimmndsCapSMM 0,39. 1040010000 TAlta7%p! 110200 10100; 1020004100: 2 69 Y/Z me Cob
© 1,10: HfSinoFStATRE: 1,56 10400101, TAlta75%p! 110550: 102,10, 102,10 nt 73 . Cod ! ET

; : 24,80-60Plus un SIX 26,257 2700. 24/00: TrAItaB4%pi 2605. 2590 2590:-025; 62 81 600. 300/VMGCapMYMG 3,75 340. 340:-010° 136 59 005680
16,50.fQIT Photo QLT - {1390 Skyjack SUK 1475: 26,50: 2495. TrAIta72%pi 2660 2550 2585 a 2, 145: 0,39: fYamana YRE 073; 061 062:-007: 2394 1-02

0,20:fQSR OSR: -0,03: : 500iSlaterSti SSI, 13,00: 26,50° 25,00-TrAlta708%pf 2600. 25,50; 25,25: tM n 1660. 14,55: YidMgmt HIT: 16,35; 1625405 43 18
i 1,00:fQ/MediaQMS! : © 595/Sleeman ALE 750‘ 2750! 25,00: TrAltaZl%opf 2600. 25.25 25.75) ; on 69; 14,05: 2,29:; tognFruzA YF. 370 315 327:-033 M86 02156

35,50; 2700 +QuebcrA QBR : â { 2,50; SlocanFor sFF: 950: 7% ! 10,00: 4,50 TransatAT TRZ: 6,15: 600: 615:+005: 18 10,68; 90 0.24 0,13 fVorbeauAYRE 0,15: 015i 05+002 135i 0,01
25,25! 26,60 $QuebcrB : 264 2.20'Smallfry SNX- 265: 2,50; Ca : n 060 015:*TmsAtl TNP* 020: 0)018-002: 650° | ! 2,95: 1,50:20 Comp ZO 19 175: 190--00! 34 0,15
2700: 24,80-#QuebcrPr IQI 1,22 00. 2200dti SFC 4500: 4200. 4500/4300 Zi 1: n 2700: 21,05 TrOdaGas TCG: 23,75 23,30: 3.754025 30. 68 090; 264 310° 2,00ZargonORGZAR 261. 251: 255-005) 555; 009 28,3
25,50) 23/60 QuebcrPrpt | : 35 004]#SnoleoprdSNW 0130 010] 0,10! 002: 57400 016 a 33,10 18,50 TrCdaPipe TRP! 20,70: 1985: 20,50 +0,60: 76051 55! 074 277 n°1000; 760Zemex ZMX: 920 890: 910-015: 10 ; 067136
1985! 1445 QuebecTel QTG, 16,70, ; ; 1450)iSobeys  SBV. 18,25 1775; 1800/+0,25: 42841 13 51,50| 4800 TPiehpl | 4850 4700 4800) | nt 58 s 2063; 8,38fZenonEnvZEN. 1275) 15,75: 16,50: -095 | 02176
089! 0,7 Queenstk QTR: 0,2: 0liSodisco SOD! 017 QU OU!  : 152 0085) 5300 4975-T0PpeQpl | 5175 5025: 5025 nt 65 n18,38 8,38:0fZenonEnvA . 1765! 1650, 1670-105! 44
0,70; 0,25:QueenstonQME 045, O41 043. +001 1385 003143 4950 435SoiteySitSSK 4050 00° 4000:+100 D 04 5300 50,00 TCPpeRpf 51,00 5100: 5100 0 58 505 1,37fliCom ZIC 155 lAl 150+001 207 03   
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A/D 5263 1731 Case CSE 4919 4800 485 -013 2243 04 08 B06 394GAINSCO GNA 431 400 406-013 655 17 01 3475 2013 leucada LK 200 2063 21,81 +106 9063 00 297 73
9675 2S13:-AHAC AFL4994 4475 456 +294 7106 06 197252 590 194 Cataliht UG 500 431 48 +0M BB 00036 134 LALGE GTE 71,50 6M 7144 +513 992 26 33821) s 74,3 25,38 Lexmark LXK 7275 6000 6750 ~013 43826 00
23,38, 1988 AIPHARMAALO 31,88: 2906 3163 +181 1178 O6 101313 OOM 2006(Catemir CAT 6175. SBI9 61504206 559 21 358 12 7600 4763 Camett GCI 7588 7069 7525 +419 3536 11 29%25 9775 62,56 Et LY 7106 606 6900 —08810343 1,3 184 35

4 1349: 7üliCavaler Cv 835: 74 825-006 118 19: 102: 80 s 7738 3025 Gap GPS 694 6300 6925 +431.62417 02 1% 44 5044 20,50 Limited UD 46,25: 4425 4569 +0M4 3007 13 BIB 5655,75: N06 ALZA  AZA 46,19. 3806 45,38 +6,81:84426: 00° 1,07: 424 ; 88988’ 4569 AMR AMR 6963 6450 6450 —209 54557 00 667 97 22,81. 6,50:Cendant CD 20,31 1869. 1956; +0,63154252. 00: 019. 84,38 36,25 Gate2000 GTW: 68,19 6006 6506:+3,56 51880 00 2,38 273 54,88 25,00 UzCabr LIZ 3669: 3475 3663 +081 6485: 1,2 260 141
2400: 13,63 ASA ASA 1688 1594- 1606 -063 135 37 or 12,75: 781 CntEwval CRF 11,56 1081 11,50. +075 47 29: 34,19 22,00 GaylordEn GET 3181 2888 295-1M 1566 27 330 90 s 56,75 33,75 LocMartin LMT. 35,38 3400 35,25 +1,31 79657 2,5 264 14

: s 4050. 2400 Ceridian CEN 3394 31,75 33,75.+1,56 22691 00 1,18286 9000 63,63 Genentec GNE 82,31 82,13 82,25 +0,13 14610 00 10606 6900 LoewsCp LTR 8063 7900 80,00 -0,)3 10903 1,3 661 12,1s AB RSOATRT TSS 5263 5575 4281371060 16 186.300
53,25 3.75 Abbottlab ABT 4494 4256M50 +131. 7706: 15 158282

s 5075. 14,75 Abrormbie ANF 4494 3650 4313 +319° 70626 00 15 411
25/56. 1206-Acceptins AIF. 1563 1475 1513 -013 1456. 00 021720
2075 193ANeksn ART. 2775 2663 2731 013, 3% 00 107255
BOO1275 AdMicroDAMD 1931 1656. 185 +194. 9514 00. 116 .
9988! 6019'Aeina AFT 9719, 9163; 93.56 038.1980 09551p | 1L38 494 CinaFd CHN 1138 1038

61,75 25,69 Champion CHA 5550. 50,69: 53,75 +0,75. 1972. 04: 10352,2 7504. 42,88 GenDynam GD 660M 63,25 66M +294 30579 14 432 154 31,88 10,75 Loral tOR 1756 1663 1725 +006 43467 00 0,74
91,13- 35,56 ChaseManCMB: 81,00: 7294 80,19 4669153397" 20 490 164 LUM 69,19 Gen£lec GE 108,69. 101,00 10769 +6,75204141 13 2,92 369 23,50 16,38 LowsnPac LPX 2344 21,69 23,19 +1,38 17839 24 0,51 455
15,94: 6,50 Checkpt CKP 950: 900 94 +044 2967 00: 0,56169 8469 5919 GenMills GIS 81,50. 79M 7956 -0,19 10740 28339235 32,94 18,13 Lubrizol LZ 308M 2900 2900 -094 8742 36 147 197

104,81 7300 Chevron CHV: 9725 92,75 93,19'+0,13 62793 26, L77 527 94,88 4706 GenMotors GM 65,38 61,5 62,88 -1,13113392 32: 5 12,5 1863 1338 Lubys LUB 1713 1600 1694 +0,25 1790 47 0,26 65,1
1500. 713Chilefd CH 11,81 1,31 1,50: +013 971 56 ‘ 25,50: 3,50 Genesish GHV: 481 375 438 -0,19 11423 00: 1,56 s 66,50 26,72 Lucent LU 6294 5794 6294 +3,88302493 01 1,26 500

1,8-+1,25 178 09, 35500 2781 GenuPartsGPC. 3494 3363 313.+050 9712 30 201 170 1738 750 Luxottica LUX 1588 1450 1469 -106 7671 06 069213
1488 Ais ARG 1213 1069 1158 +119 6%4 0) 074161 1469 768 Ciquta COB 86° 813 BM HOI 19 24-07 23,31, 10/00-GaGulf GEC 16,75 1488 1669 +1,88 11594 19 135 124 31,38 1188 lyondel 10 28 2025 22,25 +181 3539 40 013

111263" 4225 Airlouch ATL 1263 10625 11250 +4131308 00 120907 3694 3988-OvisOit CON 4750: 45,38 4606013 33. 00 08569 Ts5413.18,72 GaPacGm GP 5413 50.38. 5288 +063 59126 00.
6119: 2600Alaska ALK 4025 3806 40,19 +1,25 12370 Op. So a 9881 5400 Cubb CB 7400: 6850 7375+564 2872 17 421 75 2050, 12,19 GemanybdGER 1413 1350 1388 +006 1220 307
2975. 1975 AbertoB ACV 2719 263 25 277 1015183 4625 2706 CrrchDwgiCHD. 44,31 4331 44194006 178 LI 190233 64,38 35,38 Gilette G 4919 4125 4206 —66335007 14 096438 M/R

|. 9850 5719 Cgra CI 9763 93,50 95,50-+2)9:31998. 1,3512187 7619 4950 GlaxoWel GLX 60,50 5719 5763 -2M4 19337 21 199 290 80,3 4606 MBIA MBI 66M 64M 6581 +088 Meal 12 343192: 44,50 Albertson ABS 5694 544: 55,56 +0,56 31538 13 242.230 ; : :os 1594 Alcatel ALA 2700 2419 2675 +25 0044 14 310 86 Î 92,00 28,81 Grout CC 9200: 7919: 8975+10,88 85126 0,2 1,50. 598 15,38: 5,56 GlobäIndi GIX 12,19 1163 1206 +0,13 2408 00 207 îs 30,38- 13,50 MBNA  KRB 30,38 24 30,13 +250 71560 09 1,05 28,7
Is 694 B53 Akos AN 6794 6275 6763 +463 76709 00 24128) 2641 ABOasC CR BSD 2094 2306. +181 200 00, 08268 5025 26,50 GoodrchBF GR 4294 4138 4181 +013 1737 26 301139 1200 400 MadecoSAMAD 1050 975 108 +059 S01 35 064163

M0 155 5 5171 1900'CtiGrp C 4763 41,69 4638 431939855 1,2177262 6700. 4544 GoodyrTir GT 6119 5688 5844 -094 26281 21 339 72 BI 294 MalysarôMF 74 663 719 006 76 052419: 1400-AMeldyne AU 22,13 2038 2169 +188 20822 30 140 155110088° 475 Allergan AGN 10988 96,38 10669 +813 2218 05 102 688 1475 CaresSt CE 2965 250 2919'-038 787. 05 147.199 s 3775 1892 GranteCh GVA 2863 2663 2688 -L69 2591 00 30,50 18,31 ManpowerMAN 23,13. 22,13 22,38 -056 22057 09 093 241
1 6775' 3263:AliedSig ALD. 6775 6125 6750 +550 98919 1D 244 277 9 16:50 10,4 Cayton CMH Liga 1106 11,31 +006 13453 06100113 35,25. 21,94 Glat8Pac GAP 32,88 3L00 3206 -031 493 12 175 n 1775 594 MarneDr MRL 1275, 1,75 1275 +013 20141 00 075 LD
n 2406 1275 AlWaste AW 1919 1781 1913 +069-50079 00 -050 13294. 79% Corox CIX 10188 9250 9469 —6,56 35697. LS 249380 1 888 350Guhina GOH 888 819 881 +056 1089 00 44,50 19,38 Mariotint MAR 3963 3756 38M +044.15882 06 162237
7525 3.38 AlmerFin AFC 6313 5725 6225 +450 6148 03 489127 8888 5363 CocaCola KO 6556 6306; 6344 -100186529 1013460 1413 625Giflon GFF 788 70 76 271 00 073105 s 81,13 43,38 MrshBMCIMMC 7794 72,81 7750 +456 2647 23 329 36

5 92:38 2475'Alstate AL 3906 3756 3756 -0M116628 16 qu 91 4156 2288 CoColaënt CCE 3556 200 23-275 36354 05 034945 1025 431-GrupoDuraGID 95 BBL 956 +056. 2144 00 244 39 4450 2125 Mattel MAT 2488 21,38 234 +0fAl3e0 1,5 100 24
6538 4375 AmeradaHAHC 62,94 6069 6163 —0M 10077 10 -419 825350 CoeuDA CDE 450 406 413-038 2672 00-886 50,13. 1488 Grlelevisa TV. 46,19 40,38 4575 +538 26906 00 -049 s 4725. 33,17 MayDept MAY 41,50: 394. 4000 -0,31 35366 22 2,36 1D

S500 1750 AmOnine AOL113,69 8950 11344+1388030564 00 02 105,75: 65,06;Colgate CL 10288 9913 100,38. -+0,50 46024 00). 581 0,88-Grfribasa GTR 1,38 113 1,31 -006 21628 00 011.9 In3250 2075 IMCOmckMKC 3213 2975 3181 +1,50 7205 21 131 243
6131. 0.13 AmBarkersAB] 5425 5400 5419 +013 1075 09 95 6g | 6384 4388 Cumbégy C5 63946175 6319 +131 1544 1g 327193 85,50: 3150 Gucci GUC 7063 6800 6963 +100 15600 Of 5202 5 4738 2678 McDonakisMCD 4288, 41,25, 42,19 +0,56106720 05 LU #1
380 O13 AmBankntABN 041 034 03-003 708 Op 024 16 224 VM0:ColumHCA COL 2575 2369 2406 -1,3813872 0,3 052463 1 1413 363 Guess? GES 1413 1206 1250 075 1807 00067187 s 6075. 3,13 MoGrawhiMHP 5288; 5113, 5275 +100:267 09

142463: 6700 AmExprss AXP 12700 11794 12438 +360 63828 07 499 249 2050 1075 Comdisco DO 2469 2113 2400 +194 37165 04° (0,600 s 6988 2975 Guident GDT 4938 4681 4731 -1,38 72253 0,1 -001 9,25 32,50 McKessonMCK 3713 35,50 3606 -069.44995 14 193187
M38NO ANFnl AFG UBL 2350 M3 +063 19% 29 100181 7h94 46,50;Comerica OMA 6100 5750 (050 +219 V80L. 24. 389156 5,75, 35,38 HBRBlock HRB 51,50 4781 4906 -063 38311. 22. 238-206 n 4775 23,5 MediosA MRX 2719 2425 2538 -138 472 00 033769
53,75: 2200 -AmGreet AM 3013 200 M13 +113 9741 25 256118 5 53-00 33,19 CommBnepŒEH 4088 3931 40/4 +0,50 3085 22 238 10 43,13 2194 HCRManr HCR 2769 2450 2650 -08827350. 00 171155 863 163 MedPrtrsMDM 719 688 7130135781 00 019 75
275 1713 AmHealth AHE 2044 2000 2013 1378 m2 178m3 27 1213 Chieïele CIC 2425 2294 2400 +056 6632 17 531 45 5956. 3475HSBGp HSB 4206 4094 4106 2616. 41 275149 8925 48,38 MedironcMDT 7494" 71,75- 7463 +244 57740 03 08192
70:25. 4400 AmHome AHP 55,50 5206 S381 +1,3110873 17 1633p ! 5h25 2006 Compaa CPO 2269 2006 2175--056676185 04 1,55 1 48,38 25/00 Haliburt HAL 48,38 4494 4588 -01912807 1) -0,31 s 3788 22,50 MelonBk MEL 3513; 33M 3475 +031 72015 00

; 2069. 55% CompUSA CPU 844. 763 813-031 4877 00: -035 4113 12,25 Hambrecht HQ 3531 31,75 3350 +088. SLI8: 0 228147 s 8725 57% Merck MRK 7019 6600 68,58 +231242587 Lg 2,06 305s13400° 64,88-AmintGrp AIG 121,94 11406 121,81. +700107753- 02 373 227
16,50- 6,88 AmwayAsiaMAP 13,00 11,38 11,56 -150 44 00-029
650° 3,50'AmwayJpnAIL 544 500 50-019 96 69 059 86

1 46,69! 12,00-AnalogDev ADI 46,69 43,38 44,75 +1,06 44882 00 0,86 520
7981" 45,38-Anheuser BUD: 74,38 72,25 7263 -0,25 32580 15 269 20

61,94 26,00:CmptrAssc CA S1,50 4613. 5119. +444 71979: 02 115445 18,69 9,88 Hanna MAMAH 16,50 15,75 1613: 40,25 6147 30 051 316 70,00. 31,88 MercuryGnMCY 3713 3569 36,50 +0,56 2674 2,3 303121
3438. 22,5 ConAgra CAG 26,50 25,38. 26,50: +0,63 43236: 2,7. 144. 184 55,25: 40,06: HannafordHRD 54,38 52,50 54,19 +119: 4073 12 229.237 10913: 35,88 MerrlynchMER 75,88 6606 7513 +5,6914797 14 3,65 206
51,75 22,00 Conseco CNC' 3169. 30,13 31,19-+0,75 33450 1.82,18'143 5094 2450 Hanson HAN 4975 46,38 4956-+3,56 3597 22 381130 n 3609 2794.Metris MXT 3431 31,88 3194 -163 7529 00
38,06 11,75-CooperCo COO 2356 2194 22,5: +0,19. 3023. 04 372 61 61,94 41,88 HarcourtG H 5244 4944 5094+1,38: 5014 161.83 278 894 425 MexicokgtMXE 788, 68 769 +0,88 13107 12,1

20,31: 1063 Anixter AXE 1850 1800 18,31 +0,38 1694 00 088208 58,25. 36,88 Cooperlnd CBE 54,75 52,75 53,19.+0,38 10829 25 3,22: 165 64,06. 26,13-HarleyD HDI 5588 5313 543-213 196 03 150 %1 1919 756. MexicoFdMXF 1725 1519 1706-+163 8127 39 018 M48
53/06: 19,25‘AnnTaylor ANN 4094 3750 40,38 +094 2752 00 184 219 281 1,31 Coram (RH 7206 175 181-025 4085 00 -0,14: 30,88 0,69 HarnschfgHPH 3,19. 156 2,25 72900. 00 3,61 8044 20,56 MicronT MU 4694 42,31 4494 +1641703/ 00 -098

5 50.38: 32.17 Aon AOC 4344 41,88 42,56 +056 7441 19 175243 66,75 22,88 Corning GIW 62,50- 60,38 61,63 +1,31 44482 12: 1,52 40,5 25,38 11,06 Harrahs HET 22,19 20,88 21,38+0,63 14660 00 1,27 168 13,13: 444 MidAtl MME 1025 981 988-025 2131 00 020 4%
va ’ 56,25: 28,63.CountrywdCCR 44,31 38,75 4400 +381 27634 09. 346 127 2925 1738 HarteHankHHS 23,94: 22,69 22,88 —0,75 7887 04 097236 36,00 22,63 MidAmEnrgMEC 34,88. 33,94 3481 +081 7558 34 140 249

975. 2,50:ApidMag APM: 388 319 3,31 -056 9053 00-802 ’ : ç

8,63: 3,00-ArcadiaFn AAC 838 74 800 5959 00 204 s 3567 21,75'Crane @ 3113 2963 30,38 +063 4915 00 s 6644 3769-HrtfdFnc! HIG 61,75: 5906 6044 +1,50 17724 15 429 141 26,88 14,50 Milacron MZ 2331 21,25 21,75 -038 5588 22 195 112

25,50 975 ArchCoal ACI 13,88 1294 1350 +056 982 34 0.33 409 26,88 12,94Crompton CNK 1963 18,69: 1956 +0,31 16196 03. 292 67 s 2575 10,19 HealthMgthMA 13,25° 11,50 11,50 -0,81 56733 00 0,59. 195 800. 3,75 Millerind MIR 481 450 456 2716 00 035130
2063. 13.50 ArcherDanADM 15,63 1500 1564 2825 13 02 07 48,50 2400: CrownCorkCCK 34,38 32,75 33,31.+0,38:16245 30 0,63 529 18,94 12,94 HithRetr HRP 1513. 1494. 1500 534 10,1. 127 11,8 36,38 1725 Milipore MIL 3513 3406 3,56 +0,50 3559 1,3 -0,24
12,88: 6,50 Argentina AF 11,25 1050 11,06 +038 891 41 1 56,88 28,38:Cummins CUM- 56,88: 4963 56,31 +581 15027 20 -0,10 30,13- 769 Hithsth HRC 15,88 14,25: 1450:-0,38122528 0,0. 0,10: 96,31. 65,75 3M MMM91,75 86,19 91,00 +5,06 34222 25 297 306

2394: 1306 Asarco AR 18,19 1694 1756 +006 9873 11 338 1 1675 563 CyprsSemi CY 16,75 1381 1631 +225100614: 00 0,2 1 531 225 Heda HL 244 225 231-013 5857 00 -021 10994 62,50 Mobi MOB‘1D6,31 10044 102,25. +2,00 84465 2,2 1,82 56,2
1200‘ 525 Ashanti ASL 731 68 681 -063 5202 13 O43 158 4925 38,00 DTE Enrgy DTE: 44,69: 43,00. 43,50. +0,50 12665 47‘ 3,12:139 61,75 44,56 Hemz HJ HNZ 4981. 4713. 4775 -0,56:48464 29 131 36,5 33,13 700 ModisProf MPS: 13,13 11,19 11,19 -1,50 23431 00 066 LD

56,31 3950-Ashland ASH 4200 4025 4144 +1,19 11890 27 2,59 160 5494 3131 Dana DCN 4988. 4863 4931. +075 28843 25 3,35.147 41,94 24,00 Hercules HPC 3906 3613 38,19 +206 12102 28: 0,18 63,94 33,75 Monsanto MTC 42,56: 40,50 41,38 -0,81:55823 0,3 -0,53
1 950. 4,28 AsiaPacFd APB 950 906 938-4025 267 05 23,38 14,19'Darden DRI 23,06. 21,31: 22,25:-0,56. 8960. 04 093.239 75,81 48,81 Hershey HSY 56,31 54,13: 56,31 +244 15494 1,7: 343 164 14781. 72,13 MorganJP JPM 135,50 126,31. 135,13 +8,88 29216 29 762 177

174, 11,88 AssetInv AIC 1500 1425 1481 +031 239 68 003 21,75 719 DataGen DGN 1400 12,75 1344 +0,19 20845 00 2,73 9756 4706 HewlttPckHWP 91,94 8563 91,94 +3,56130037 07 316 291 950 525 MorStAsia APF 931 894 931 +0,19 18183 01

1 8894 S250 ARCO ARC 8894 8450 8731 +2,13 54301 33 19 7600 3144 DaytonHud DH 65,13: 5769 64,13 +4,69:85586: 06. 2,21 290 2600 600 Hexcel HXL 10,25 988: 10,13-0,19: 1550 00 106 96 116,94: 36,50 MrSIDnWiMWD 96,50 83,75 95,75. +900:94594 10 650 147
1300 844‘Austriard OST 988 956 975 +013 36 126 -004 53,25 28,38 Deere DE 41,88 3794 41,19 +2,88 34197: 2,1 2,77 149 l 62,63 3988 Hillenbrd HB 41,00 3988 3994 -106 7850 20 2,76:145 11,94 6,19 MSEmrgMktMSF 11,69 10,88 11,69 +069 2423 00

s 488: 31,81 AutoData AUD 4200 3975 4200 +225 4377 07 212 198 5 72,00 4094 DeltaAir DAL 5794 5488 55,94 -1,06:33653: 02 803 70 32,13 12,50:HitonHot HIT 1444 13,69 1381 +013:39223 06 0,73189 981 563-MorstIndia IF 938 888 931 +0,19 219 00
2700. 1000 AutoNatn AN 1706 1663 1694 +006 43080 89 Le 93 4763. 23,75.DeutschTel DT 46,38 43,88 4588 +0,38 5229 10° 0,54 850 52,81. 3563 Hoechst HOE 46,5 4475 4475 -038 1826 14 T 42,13 21,13 Morton MIT 4213 40,75: 41,38 -0,25 25768 1,3 1.61 257

300° 2050 Autozone AZO’ 2969 2888 24 +031 18011 00 158 186 s 31,75: 1606:DeVRY DV. 22,19 2000- 21,06 -1,31: 11047 00 0,52.40,5 18,63; 11,13 HolingrInt HLR- 13,50: 12,50. 13,31. +0,19 11793. 41 160 8,3 1 9369: 38,50 Motorola MOT 93,69: 83,69. 93,31 +975146950. 05 0,56

6963: 93 AveryDen AVY. 6475 6138 6306 +063 8909 15 181 48 36,3 19,50. Dial DL. 3463. 32,19. 3388. +1,%5 14713 09: 107.317 s 6794 31,63 HomeDepotHD 6113 5700: 61,00 +1,06163075: 0,3. 1,205508 35,94. 21,63 Mylantab MYL- 2731, 25,50. 2550 -1,5.18142 06 092 277
s 5900. 25,00: Avon AMP. 55,00 5206 5263 +0,63 45307 13 107 492 44,75: 20,06 DiamndOff DO: 30,88: 28,63. 2975: +0,19:30074 17: 2,58;11,5 10,19: 406:HomeBaseHBI 6697 588. 594-075. 4036 00. 061, 97 fs 25,17. 15,99 NabsicoGpNGH: 25,17: 21,13: 21,56.-2,77565280 95 1,59.
1 819 288-Aztar AR: 819 73 813+050 513 05 029-280 39,88 1913 Diebold DBD: 2925 2750 2906: +106 8153 2,1: 1,3/257 1500 750:Homestk HM 831: 775 794:-0,19.30654- 1,3" -0,98 45,81 31,75 Nabisco NA: 4300: 41,75 43,00 +1,38:1872. 1,7 -0,34
56 2663 BGpic  BRG' 088 2963 200 -08 8 7% 22 3300: 1713:DimeBncp DME: 21,75: 2044: 21,25:+0,56:15827: LI: 2,16 98 9400. 51,31:Honda MtrHMC 90,88. 88,00: 88,19:-206: 1671. 04. 392225 7563. 5700 NatCity NCC: 66,00: 62,88: 65,50-+0,94 39610: 3,2: 404 162

1 200: 11,88 BJSvc BS 32,00 2981 0B -081 26159 00 03 13,50. 3,25:Dimon DMN 550 4,88: 5,31:+0,38: 3166- 38 -0407 1123.88: 58,63: HoneywellHON. 123,88. 112,50: 123,814+10,63: 45378. 09 462: 26,8 55,25: 26,19:Nat Data NDC. 4731. 44,56 4494-188 5256: 07 20628

115.38: 7300BP Amoco BPA 115.38 110.38 13 +1,00 59020 29 355 36 s 40,25: 22,56:Disney DIS 3063" 28,63: 30,50 -+1,63182169: 0,7: 0,76:40,1 40,63: 25,69:Hormel HRL' 3950. 38,75: 398: 2533. 17 18128 31,38 21,25 NatiGolf TEE: 2763, 24,88: 2575: +069 2168. 68 1,26: 204
s 213. 12,63 BancoSant STD: ns 2050 13 +03 1841 11 141 159 | 31,20. 16,00:DollarGen DG: 3000- 2800 28,5 -1,13 32163: 04 088325 1900. 988-HostMarrtHMT 12,56: 11,94: 12,13: -0,38: 27642 00; 0,22 56,25: 1700. Navistar NAV: 54,75. 5044: 52,25 +2,00:19376. 00 521 100
5 416! 2400 BakNY BK 788 3505 vs #3 64119 15 16281 16,25: 5,06/Donnakrm DK: 925 806 883-0381493: 00° 001 53,69: 23,00:Househlnt HI 48,00: 44,81: 4731: +244.45503 14: 097:488 4344: 15,00:NeimanMarNMG 2769: 26,13: 2750 +1,38: 2368 00 217127
635% 36.13:BankOne ONE sa 53,50 56.88 319 97847 27 286 199 48,00 30,88. Donnelley DNY: 38,31 36,88 3738 +0,38: 15222 22 220 178 1994, 11,06: Huffy HUF 1475: 14,00 14,00. -0,38 146 24 0,30 1700. 731 NtwkEqmiNWK 950 881 919.-038 2402 00 -0,33
8844 44,00. BkAmerica BAC 73 6575 713 +469166399 25 297 243 Î 4088 2550:Dover DOV: 40,88: 3925: 4006: +113. 20412. LO 146 2A 32,13: 10,06:Humana HUM’ 1463: 13,56. 13,69:-081:3143: 00: 0,37: 370 1 50,75: 3900:NEngElect NES. 50,75 50,13: 5069 +0,5° 545% 47 291 1A

" : ; ’ $ 4 18. 138,00 74,69 DowChemDOW. 130,00: 123,63: 130,00: +200: 34577 2,7. 545, 239 2944: 16,56: IBP IBP 23,38 21,75: 22,00:+0,06:14238 05. 26882 1919: 11,31: NewGermFd GF: 12,38, 12,06: 12,19 242; 835 5900 2575 BiBoston BKB 4913" 455 4900 +2,50145394 26 261188
(8,00 22,19 BarnesNo BKS. 2738. 2556 2619 -0M 1965 00 138 180 3519 1725/DowneyFinDSL 2200 2081 2156+006147 17 187115

! oo Cand Lo za Fi Da = 2sap 70S194Dukctwg DUK eS) STL SEDO +062951. 38 337V2
175. Bauschlo 5 65 81-4 26541 7950 S006-Dupont DD 7175 6756 71,38:+406 92566: 20° 144 496

48,25: 13,81; ICN Pharm ICN 32,50: 2956 31,56: +1,50: 14847: 09-489: 55,19: 35,69: NewellRubNWL 45,69‘ 43,31: 45,06:+0,88:39510: 18 244 18,5
; 1781-IMC@Glbl IGL 21,38: 1925 1944:-063: 38118 1,6, 062; 314 36,75. 20,19: News CorpNWS 35,69; 3506: 35,50 +0,19 16336: 0,5. 0,98 362

: 36,06:ING GroepING: 55,75: 53,00: 55,50:+2,00: 2041 0p! 249:22,3 518938: 8,06-NielsnMedNMR: 30,38. 26,63 3006. +244:10688 04 197 153
: 15,13INVSCGIb GHS- 15,94: 1564: 15,69: ~0,13: 5413: 134: 6694 31,00NkeB  NKE 5969} 5475 5913 +3,63152462: 08 103 5A

5900 41,56DowJones Du: 5344: 51,13 5294 +1,06. 7457: 18 013

 

suon oe ies po aa 0 003 1 2050 938:Dynegy DYN: 20,50: 1700‘ 20,31:+1,63'14510: 0,2081/251 ÿ 1969 ITT Educ  ESI. 28,25: 24,50. 2794:+3,19; 5531: 0D, 053527 25,63, 11,00-NobleDrii NE: 2094! 1913 1975.+006:31446. 00 109.13]
$494 3988 Beckman BEC: 51,50 5000 SLL 4088 4247 12 209 46 2950:ITT Inds IIN, 3931. 3750; 28,19:+094, 9372. 16, O47: fs86,50. 29,53 Nokia A NOK. 86,50, 7931: 8606. +550 91668. DO

154950 2900 Becton BDX: 294 290 2056 -BMISTS2 11 098112 2925:Idacorp IDA: 33,38: 22,13; 33,00:+0,75: 2267: 56; 2,32:142 In352532,75:Nrdstrm JWN: 3494} 32,75: 3488:+163 14640 00
1561.25: 4044 'Beltlan BEL 6125 5788 6L13+381130648 25 205 28 E/L , 506:TkonOff [KN 1584 1400: 1584+1,19:15594. 101-084 46,63. 30,63; NorskHydANHY. 40,38) 38,38; 40,19: -100 2037 20 3,52 Lg

‘0 21 aoa GA13 4413 _L ’ ' 12,50. 1,00:E4t ETV. 731: 669: 675-050: 771 00: 241 81,63: 45,19:IIMool ITW: 8044: 76,50 80,38:+2,31:27139; 0,7! 2,75:292 108,63: 56,63: NrthropGrNOC 6894; 64,38: 66,25:+1,88:12195, 24 452147
SPReBeBe Ma 200 oo LL goap 8804GELEastmokek EK7194 7031; 711340M631 25 419 10 1 26,131 1425 Imation IMN 2613 2394 2600 +194: 436 00 156267 1488 631 0akey 00) 78 725 75. -04 974 00 03427

ol 20 AB 2 1053 399 3063 M6Edisonint EX 919 2788 2814100JW37189152 6981 3028:ImpChem ICI 244 306 3925-18: 4823 52: 259152 3213 1088/OakwdHm OH 1294 12061213 -069 6182 03LU109am DisonsoS 40,38 B83 3uz 2 204 195 4625 2263iEdwardsAGAGE 3L69 2850 3169+2,56 2402) 19 307103 1000 Sindifond IFN; 98L 894 975+075: 247 00 < 2600. 10,58: OfficeDep ODP. 2200, 2025 2169 +1,19,85107 00, 068 319
2795 1893 Berkélathä ge 64 oo m0 4 00 7p SRS2483Ean EN 0 2575 838 +131 97953 00 264 1049; 6,13 Indah IGF 1000: 938: 9811-006: 174° 00 1 3125 176l0iRep ORL 1806 1706 1775-013: 9968 29: 2,33 76

156075. 16,00 BestBuy BBY. 6075. 52.25 6000 +631.65707 00 128 49 5924 30M4 ElectData EDS 58,75) 56,88. 58,38:+0,50 60613; 10. LI053,1 713. 2,25 IndonesFd IF. 681 69 675 40M 52 00 1225 450.0lsten OLS, 74) 68L 681-05 7250: 23-03
60,88 4325 BestfoodsBFO 5132 495 S000 006 2931 20 22527 M4 625 Esom ET LgILI1B -006 41 00 188 61| 240 7indac NOE 1600 1388 1575+L19190! 97 028563 8594 3700 Ommicom OMC7394. 6625: 7369458 W734 08 179412
M: nS 03 819 750 86105 3% ohn 1063 5MEmMKUNEMG 938° 906 921+019 1653 06 5463 1613 Ingmiicr IM 2869. 2750: 28,19:+0,25 11358 00 154183 0 4531 1750 Orbitsci ORB 2248) 20,50 2250 +188 S055 00-074

/ ; ; 819 750 806.40, 00, 1381: 750Emergïele ETF 1069 1031 10634019: 1207 00 s122,75 53001BM IBM: 121631140012088 4588064475 04: 364332 1925 869 OSulivan OSU: 1656 1594; 1613-09 1026 00 126128
1481 431 BeverlyEn BEV. 8,19 700 781 -019.22492 00-035

n 45,00: 11,75 Biomatrix BXM; 26,25. 23.25- 2456 +144. 8167 00: 065 378 23,25 15,75'Engelhard EC: 23,25: 21,06 22,81 +1,75:27489: 18: 1,28: 178 45,50 32,06:IntFlavor IFF 44,88: 42,88: 43,06:-056 9754: 3,5; 1,78:24,2 31,63: 13,63' Outdoor OSI wy 2975: 31,00. +1,00 39077 00 0,23

82.94 4063-Emron CorpENE 8294 7781; 7788\-300 56281; 13: 205380 2738: M3/IntGame 167 1775: 1725: 124-006 72 07 1823] 2138 10,50/OvrseasShOSG 14) 1281 1319403: 148. 46123
deckBOX no hoon bn Hmm 08 Aan 21,50 1175 ‘EmronOBG EDG2150. 2019 2131 403145 05 02969 2838 11Imi IMC 25238 2198-025 360 36 LB159 4663 2563 OuensCmONC BIS 350 81 -156: 7154 081179
ies 13 Leon 2% Smo EV 2M 12050+050 46168 05135152 59503550ImPaper IP 5625 5281 519.4306BIB 18066836 900 200Ovensll OL Tg BJ BI 219179 00 055 603

pal Beh boeng Bh HTS 08 MT BNE NE A mm omeBx 33 nk 31900 Uw 10 1%%3 1250 425 ImRacif IRF 1250 104 12254125168 00 09.261 6006 3875PNCBk INC 5788 5538 SM 4213283 20 38150
2, 50 4288 456 +41, 3 8419B75 EqibiCos EQ 6863 6L50 6788:+469:27288 03356190 8LS6 4513 Interpubl IPG 8LS6 7700: BLOD 2691603 08 234346 1 3188 2200 PPRLRes PPL 3188 2925 3125 +175 38201 32 224 140

—
—
—
—

a 1968BordenCirEU æ pe A 03 ec 0 1 157 2513 12,50 Espiito ESF 1563 M3 15254075AB 43157 97 5500 1800-IniBrand IBL 5013 4725 4988 40252194 11162308 7100 4794 PC PPG 64m 6L88 6350 +188 912 2 415153
O0 Tt porSE SAS SI MIS SI LI 426 131 5h5078 Estealaud EL 4660 4513 4631407515559 00 1019 294 Iomega IOM M4 369 381-050 S843 00 -0,13 2494" 1475 PacCenty BOH 2225 2088 2169. +081 S711 31 L3A162
55 Thten 119 to 10 son À 83 Ou ae BO MODs EF 168 1656 1688+05 92 08 4163 22,50-lonics ION 3038 BB 2994-031 1279 00 12540 2356: 1581Paciicp PPW 1950. 1863 194 +081 401 56 066 295
Aeea | (850 275 rrsiRe RE BS 3194 28 +1066114 07 332 99 1675 1050Tayfd IW 148 UB 1456-09 74 14 5338 20.38PaineWebbPWU 42,38 2863 4188 +025-41862 LI 3,15 133
WES DD BesarBX 30 BE AREE eausys 8725 6200/Poon  XON 8344 7894 LB gis20 229351 2200 11,50AG Inds AG 2188 1925 2LBL +200 748 01 136160 281: L50-Paksion PKF 225 200 23 a
8 26 BoydEND ENS 519 SM 013 1514 Op ow 0h88 ZLBLFDKCorp FDK 54754888 5456 +413 4040. 00 4,13 144 JakartaGr JGF 394 356 381-006 LOD 00 2563 15GLPal PUL 2200- 2094 2181 +088:1396 29 03366]
DEab nwam mn os | 7525 &00FMC FMC 702565/0 6958+213472 0D 562 124 1 1019 525 Javarfa EQ 1019 956, 1006-4031 16U 00 1,38 1094 ParkÆlect PKE 2725 2475 27064231. 871 12 140193
Tse EnteiOF UE DN WED BE 53 5456 2856 Farlsaec FIC- 3694 33,50 3606 +113100 02 200 172 1 950 363-JapanOTCJOF 950 900 931 +006 2269 01 S050" 2656Parkertan PH 4819, 4700. 4763 006 GOL 14 282 169
Toel dn aoe 13 las 76 33Fedders BA 5B 550 50 B18 18055103 1 781. 350 JardOira FC 781 731 794019 7 00 78,75: 35,38PenneyJC JCP. 51,19 4925 5025 +131 18948 43 27232

: 19. e413 6738 41, 3 165.40) 24 38 Fedders RC 613 SH 594025 2829 17 055108 78,38 5500-JefiPiot JP 6625 644 65314031 9124 20 409160 S43894 Penmcbngy PIE 16M 1575 1600 40061873 16 173
TEUESo 66:38 3860 FedHome FRE SBL SABS56-13203 LL 2822 10300 68,13 Johm&domaNI 9244 8988 9075 025 74812 12 232 391 5 2065 1106 PenrQuatePZL, 1450 1356 1388 +031 843 54 100
aoe wi 1s vy 7619 4956FeNaigFMM 668, 6388 6496 -LIO0AL 17 328190 7669 4050obenUT 6525 6281 6506 +094 77) 15 458142 363 538 PonsGEM98 830 9 4075 409 16 037163
Bowe BF1 4300 9263 200 102 08) LE VIe semsm Fdepsr FD 5306 S006 52314075 388 00, 30 154 2050 1075KMart KM. V9 1661 16% +10600 109155 B75 28Pepsco PEP 31 BM BOD MUSE 15 138 27

400. 200 Bruswik BC 258. 2 504TEE 20 DR T1 6513 3S6Fiom AWSHA SLI 5150-14 173 12 321160 6644 2300 KandiySoKSU 9 S09 $963 +763 31557 03 198309 150008613 Pine| PFEI0LI9 9481 9906 18121258 09 177 560
Pe 2, 19 0% ILD +f 5 239132 4 4956 1969.1siData FOC 4956 4481 50 435549 02 107463 3500 1713 Kaman KBH2381 263 2306 -069 9057 13 2% 90 BM 325 PhamaResPRX 825 775 74-031 546 00 057

ee 1988CRDTech ey Ne ne ea bed - a oO 1569 975 Istlsrael ISL 1525 1450- 1525 +088! 558: 16-0,10 42,25. 28,50‘Kellogg K. 3463 250; 269. -09 2209 29. 1,10297 6638 408 PhrmUpin PNU 5563 5281 55,13 +1,56 72593 20 164 36
4725. 1806-CBS CBS 4300 4056 4201169 6060 OD 001 8,56. 3,31;1siPhiFd FPF 819° 781 800013 781 00 BEL 1563 Kemamet KMT 2906. 2738, 2738-081 7889 25 162169 7063 4188 PhelpsDod PD- 62,25 5838 6225 +388 22034 32 049

14250 63 ŒCEntmt ŒC 13 3% RES 00 22 00 200 19 9594 4084 IstUrion FIU4525 4200. 440040501458) 43280152 3950 2MKeycom KEY 13 3300 3350-0235 MU 31 2741 593 3313 PhioMor MO 4300, 4125 26ATR 42 238 17
NSE IRA GB 733 2175 288-113 181. 00 050.438 $ 4681 3000 FIeetFin FU 4263. 3956. 42,56 +2,50; 58I58 00 32,25 2463iKeyspan KSE 2769 2631 2700 +063:16023:; 19. 249108 33,50 1531 PhippriD PHI 3006 2863 294.4138 11218 03 209 143
je SL 2,75 2138, 0, 00838 1831 79/Fleming FM. 15 1100. 11,38 00625286 07:45 6400 35,8KimberlyCKMB! 5994- 56,06; 56,13:-2,68/80885. 19 236/238 510306 4565 PhilpsEl PHG 9481 9225 9363-100 17488 09 394238
pi ve are NA. 414 4081 sa am9 A be a 1988. 713 FlaPnthrs PA. 1094 1056 1088+025 1107 00, 0,7 29 3788 21,00 KingWorldkWP 313 32,38 M06+125 4664 00; 206165 T 5469 3769-PhilipsP P 5469 5L63 5181 -088 2789 26 0.7
oq 25 mms CNF 40,38" 3725: 3938 oa= > ui 25941500Fowserve AIS2138 238 2069 -0631160 27 129 1A 5775: 050-KnighiRid KRI 5513 5056 S506 +419:32700) 17 340162 4175. 2063Poncerti PHB 38,50) 3794 3838 +03 101 10 108 355

194 3600CSX CSX 4788. 4506: 45,75:+0) 6: 200: 184 2825 12,56 Foodmaker FM° 28,25. 2663 2794/+1,25: 4750) 00! 1,72162 78/00: 3406/Kohis KSS 7063 66,25. 7019 +2,25:15042 00: 130:540 733146,63-PitneyBow PBI: 6763; 6481 65,31 +038:2129 16 2,15 34

tte Bocoe or hv No ne -006 o os 1e nu 6788: 3900FordMtr F 55,56: 52,63: 55,06. +0,69131840; 33 554 99 494: 1,88'KoreaEqFd KEF- 4,81 4,50: 481; : 1735: 00 39,13: 21,56:PittsBrnk PZB: 2988: 28,00: 28,00 —1,56 4578: 04 203138

1631 6Con pes 1469° 1350 1394 _oM 43731 0. 143 ! 4581" 25,25 FortuneBr FO: 43,88. 42,25: 42,88!+0,13.15869; 2): 1,72,249 1381; 550:Koreafd KF 13,69: 12,56: 1363:40,31; 9028. 00, 800 0,69; PinHllywd PHL 075; 069: 069 3796. 00. 2,52

5 497: 24,25" Cadbur ce: By 5559 2675 _209' 072 23 2BLS 22,88: 11,69Fostrwhl FWC. 14,56: 1394: 1450: +019: 4469: 58-0,72 4 438. 1,19:1SB ISB, 194. 1,19: 1,31-0,56: 1780: 00: -147 36,13: 11,88:PlayboyB PLA 28,50 2606: 2706:-1,38 5194. 00 0,16
’ So Y (BEB, ! § ! Con 1581: 10,75: FranceGwthFRE 13,50: 13,06 1344:+0,38: 780: 98: i T4525: 10,50.4ST Logic LSI: 45,25: 4244 43,88 0,25, 63155: 00 1,66 38,63: 16,75: Polaroid PRD 24,50; 1994: 23,88 +394:50705; 2,5 146

ns 1565Carre po ne z% pre x pesto 21,13; 5,94{FrnkinO;y FC: 800: 594. 606-181; 4455: 00. 146 42 1s23,19; 1413LaZBoy LZB: 23,19: 2063: 2300°+1,56 2561 00; S775: 2600; PolicyMgt PMS: 3L13 2963- 2963 -094: 8295" OD 1,52 195
2188; sache ‘ EY1570 1413. 1444 038 14065 19-03 | 54,88; 25,75: FrankiRes BEN: 4100. 38,00. 3994;+106:25200 06164, 244 2,94: 1,13/labAmer LH’ 281 263 269-0067688; 0002317 22,88. 1325Portughd PGF 1463! 1419: 1450 +025 970 58
5604. 1806.Cam oo 8 46131 43° ue +1,06 20758. 20. 187-239 1769: 9,13:—McCopB FOX 16,56. 15,38) 15,75-0,50.14608; 00; 064246 4088) 375ilafarge LAF 3488: 3314. 3394-050: 3450: 18 34299 38,75: 26,3l;Premark PMI 3600 3325 3350.-188.17176: 13 2.27 148

s 60,25. 1725 CaVa pai OOFS413 SOM53054150/5373 02 168360 168L 900FMcopA 1563 14691 15,00 04 1957: 0° 047, 28 5400; 4100Lakehead HP 4294. MAI 4203-075. 1438: 83) 302,140 103,81. 653 ProcterdG PG. 8969, S413 874 18113540 1,3 296 207
S33! 5371 CaitCAH 056 S650 50-100, Mal 02 147393 22501431FMcCpiB C1600 1500 511-050: 22: 66; 12.131 5,50/LatinAmEg LAQ] 1084 988: 10,38:4025i 1206. LL | 174,25: 94/00i Progrssve PGR: 151,56) 141,88{ 151,00 +9,25 : 6068: 0,2 6,09 248
5350: 1900. Carival a > 2375: 4938,45191515761 07, 198 pa 2563: 12,50 Fresentus FMS 1781; 16,88; 1750: -044 703; 09; 045289 13/00; 5,88/Lataminy LAM! 1144: 10,69. 11,38; +0841434 40 8963; 3988Pulitzer PTZ 4306) 4269, 4275 4031 1506 14 JL 125

40. BBC po RS 0%BH. 2863 -006! me 46225107 3963 2400 Frontier FRO: 5925 L969) 58,3L{+2,88: 664931 0,3106550 5725 98Litear LEA 5081 474! 5006i+2,50/10262; 00 174288 7075! 50,88|QuakerCat OAT. 69501 6644 68,00. +119:157441 17: 2,34 291
1963: 1438 CarteWal OR188135 124 oil 19 14 062 81 24441 1088Frontier FIR 1588; 1488) 1488-106. 42Ll; 19, 1.37, 2875! 1638 leggett LEG 2650, 2550; 2613+019, 11309: 14 19,203 12,38 638Quimes QU12.25 1206 1206-006 3709 18093130

fi ens! allak; BOBS, Us a te EB IS 419: 88LiFuitloom FIL 11,63 8,88 9191-206:48352 00: 1,89 49 8500) 22,75: ehmanBrolEH’ 5763 51,00: 56,06° +444:32404; 06! 550:10,2 s182,19: 1000iRH Dona RHD. 1925) 18,75: 18,88: -006° 347° 07. 191 99
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Hout Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol.Div.Bén.Cours Haut Bas Tire Sym. Haut Bas Cit. Var. Voi.Div.Bén.Cours Haut BasTire Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol.Div.BénCours Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var Vol. Div. Bén.Cours
52s 523 $ $ $ $ 00 % $/bén. 52s 52s $ $ $ $ 00 % 5$/bén. 52s 52s $ $ $ $ 00 % $/bén. 52s 52s $ $ $ $ 00 % $/bén.

1 794 500ROCTawanROC 794 738 794 +056 19178 86 6884 2738 SealedAr SEE 6463 62,75 64.38.4075 22280 0D 020 756 6,25 TemplGlIn GIM. 681 669 6,75 -00 4400 89 2919 19,75:Utd AssetUAM 21,81 21,00 21,50 —006. 6211 37 1,12192
163 1263 RPM RPM 1413 1369 1381 -006 5300- 34 088157 63,56 3906 Sears S 5069 4775 48,50 -0,50 6137 19 280 173 10,31. 406 TempiViet TVF. 10,31 10,06: 10,25 -006 549° 00 44,19. 25,56 US Home UH 3425 3300 3350 +013; 1139- 00 42 7%
2144 1300 Rakorp RAH 18,38 1725 1769-081 2887 00 107165 1813 869 Setd SEI 15,19 1250‘ 15,13 -08I 11162 00 088 172 3300 16,00 Tenettith THC 20,75 194. 1950 —1,13 44091 00: L,16:168 66,00 4681 USWest USW 5844 55,88 58,00. +3,13128188. 37 287 202

s 3900 2563 RalstonPu RAL 2994: 2850 2919 -0,38 31041 14 146200 3500 194 SherwinWSHW: 30,00: 2800 2863 -0,31:23850 17 160 179 3900 2260 Tenneco TEN: 26,13 2463" 2563 +1,00 32612 47 0,8: s 7597 3588 Utdlech UTX 6694, 6163 66,31 +4,75 83463 1,1. 280237
3750 20,50 Raychem RYC 3625 3500 3600 +081 41953 10 158228 400 131'Shoneys SHN' 231 213 213-013 3642 0024 1 6938 15,00 Teradyne TER 6938 62,63 6700 +369 60402 00 081827 4638" 2750 Unocal UC 4325 41,38 43,06 +169: 60157 19. 050: 86,1

1 7463 40,69 RaythenB RIN 7463 7025 7163 -0,25 35504 11 256280 T 963 419 Singaprrd SGF 963 900 931'+013 1650 11 95 338 Tera TRA 419 369 413 +0M 20% 19 0p s 2663 200 Utiicorp UCU 2600 2413 2564 +09411034 00
28,50 16,25 ReadDigARDA 3750 35,50 306 +106' 9306 05 1587235 MA 3,255Singer SEW 519 463 475-019 2957 00 574 7000 4456 Texan TX 6594 6263 6550 +263 S051 27 092712 5500 2G4-VF VEC 4319 200 3925-360 37589 21 32412)
2925 12,56 Reebok RBK 18,75 1694 1731 -056'11309 00 08026 7638 48,06:Smithkine SBH 6994 6725, 68,68;+2,81 19386: 13, 097 710 113556: 45,38 Texasinst TXN 135,56 126,88 133,06. 4563117698. 0,3 160:832 4300 1638 Varion VAR 22,13 2088 2206 +1,19 5475 00 1,73 128

n 249 138] RehabCareRHB 2200 21,31 21,31 -025 35 O0 189113 4081 2550Snap-On SNA 3719 3600: 3700 +094 6308 24 -010 4806 363 TexasUti TXU- 44,50 42,75. 43,25 +0,75 22883 53 290149 2150. 319 Venator Z 1013 8,38 949 +050: 70082 0p -012
33,38 2544 Rebant£n REI 2994 2850 28,56 2703 53 13 3,38 18,88 Sodexho SOH 20,69 1956 1956 -1,13 2565 00 264 à 650 206 ThaCapid TC 613 550 6134019 90 00 719 3BVests VIA 481 456 475 +019 1984 32 235
71,50 36,19 RepubNY RNB 68,06 6725 6794 +0,50 19879 15 142 478 3781 988 Solaïnt SOL 1694 16,13- 1669 2603. 00 05137 108 375 Thaifund TTF 1038 975 1038 +038 1231 23 3,50 W63viad WI WII 2738 3000 +094 1405 12 14 21
S488 12,19 RevionA REV 29% 2750 28,00 -1,38 9041 00 -090 094 1588 Sotia SOL 23,75 22,50 2363-+1,13 12370 02 172137 36/00. 12,56 Thermoël TMO 1894 1800. 18,88 +0,19 17199 00, 087217 mm emviesc vi 78 731 738-031 M8 00 33
23,50 12,63 Rynids&RyREY 2350 2263 23,06 +0,25 6458 17 142162 33,50 22,13 SonocoPrdSON 2788 2650 2706 +0,19 6927 28. 187145 5044 23,31 Thom&BettTNB 4700 4488 46,94 +213:14015 24155303 21425 9450 Vodafone VOD 212,81 201,75 212,81 +6,00 40846 05 2,32917
68,00 38,75 ReynidsMtRLM 62,13 5894 60,75 +0,75 21581 23 125486 10431 6025 Sony SNE-10394 96,19 10364 +488 7688 0,3423245 18,50 6,50 ThreeFive TFS 1338 1288 1288 -019 66 00 OR 5 5075 3142 VulcanMatVMC 4525 4300 4456 -0,38 5865 18 244183
63,56 32,13 Rockwell ROK 62,50 58,81 6206 +1,25 22094 16 -03 22,25 1400 Spankd SNF. 15,25: 1463 1519 +0,38 820 145, s 78,63 2756 TimeWarniTWX 70,13: 6263 66,50 +2,1913623% 00 B® 6BWH WH 70 675 68-09 VA 00 12
669 2,25 RylAppincRAM 650 588 638 +04 La 00 02199 4775 23,25 StanleyWoSWK 3363 2,13 32,75 +050 795 26 17:23 64M 48,94 TimesMir TMC 6300 58,31 62,06 +400 B456 1,3" 098633 2669. 1025 Wabash WNC 1994 1838 194 +038 3330 08 092211

61,63 3956 RyDtch RD 6100 S881 6088 +1,2511953 22 0,13 48,75 20,13-SteriComm SE 35,75 3306 35,56 +1,38 48605: 00 -0,53 82,13: 34,25 TommyHi TOM 70,58. 66,63: 7000 +1,00 11410 00 377186 2194 1475 WacknhtBWAK 1994 1938 1994 +04 47 00 LU VD
32,81 1863 SterfSitw SSW 26/00 24,50 2600 +0,88 12691 00 090289 s 4775 3281 TootsRol TR 4163 4013 4038:-125 6% 06 1392911; S341 2622 WaMMart WMT 4456 4228 4344 +069254701 00
6575 3100 Stryker SYK 62,56: 6069, 6163 +019 6042. 02-01: 4719 3069 TorchmarkTMK 3475 3275 3475 +1,25 13060 10 1,89. 188 | 294 on Walgreen WAG 2756 2444 2750 +3,50: 81261: 00

S/2 4984 30,75 SummitBepSUB 42,81 41,88 4269 +0,75 16798 31 270158 2475 1363 ToysRUs TOY 2263 2006 2263 +2,38 4728 00 -050 2725 1544 Wallace WCS 2631 2531 2550 -088 498 25 167153
n°6013 23,75 SAP SAP 3588 3106 2388 +281 45726 03 1300 463 Sunbeam SOC 756: 694 700-031 11569 00 -806 1 8788 4475 Tribune TRB 8788 81,06 8769 +663 21821 08 5,58 157 444à 15,50 Warmaco WAC 213 2663 2669 -133 1309 13-03 |

5994 35,75 SBC CommSBC 5531 5400 55,19:+1,9150873 18 215257 694 300 Sunburst SNS 563 531 5M -025 263 00 018302 7388 3000 iconYUM 510 4919 5075 +05 335 00 325 Lsp oS vo MERLeSR 12 165 400
5938 20,81 SCISyst SCI 5000 4544 4750 +050 35460 00 2,927 1,00 038 Sunshine SSC 041 038 04 2695 00 -026 3775 525 TitonErg OIL 12,13 11,19 11,63 -0,25 6906 00 -487 S75 3213 WastMut WM 3769 M5 3613 -0MUSIL 27. 271 B3
51,38 2750 SLM HidgsSIM 4775 43/00 46,56 +306 14627 13 288162 8775 S413 Suntrust STI 6781 6363 6769 +3,56 18286 20 350193 23/00 500 Tuboscope TBI 15,13 1356 1431'-038 5070 00 083227 "Ses Wash 07 THO Be TH 0 5132

18375 3606 SPX SPW 8375 7781 8288 +525 5359 00 168 2938 2006 Superior SUP 25,75. 23,56 2556 +1,38 4657 14 200128 2875 LLS0 Tuprware TUP 2313 2231 2294 +031 11229 38 124 185 695.50 48L31 WashPostWPO 558,50 551,00 55381 an A 51320
157069 1794 STMicro STM 7069 644 7006 +569 42750 02 300233 1681 506 SwiftEgy SFY 1225 1081 1206 +081 2678. 00 305 9419 40,31 Tycoïnt TYC 9269 88,38 9188+263127465 01 247 37 2250 1638 Watkins WU 2694 26,13 2681 +064 611 LB 7

4019 2950 SUNOCD SUN 31,19 2994 30,88 +088 21566 32 282110 2894 1638 SybronCp SYB 2763 2613 2706 +075; 6314 O0 087311 26,00 16,38 Tyson4 TSN. 2338 22,13: 22,13 -094 12591: 07 100.22) 1 970 S050 Wellpoint WLP 9700 86,38. 9606 +8,25 20841 00. 42 217
6244 3738 Safeway SWY 4981 4394 4919 +431112286 00 159309 2513 1725 Synovus SNV 2094 1900 2031-+1,13 10725 18 073 278 363 53 UST UST 331 30,38 32314219 2871 52 245132 8 488" 270 Welstarg WFC 42,75 3956 4269 +2,56161508 19 1231

138,31 1919 Stlude SW 38,31 3606 3669 -106 14014 00 105349 11,50 5,25 TAGHeur THW 10/00- 906 988 +063 325 10 624 16 9400 55,25UAL UAL 6325 6006 6244 +050 27907 00 1302 48 | 3031 18,19 Wendys WEN 30,31 2913 2969 +044 11400 08 14 286
44,19 28,13 StPaullos SPC 35,25 3331 3425 +113 849 30 0,34 11250 750 Taiwan£q TYW 12,50 1169 1250 +088 266 00 4731 2563:USBnerp USB 3444 31,38 3419 +24 8714 23 185185 7394 3675 Weyerhser WY 7263 68,38 6975 +056 28071 2,3 149468

s 3081 21,50 Saralee SLE 24,31 2281 2400 +075 81519 2,1 1,30 185 1 1925 10,75 Tarwanrd TWN 1925 1688. 1906 +2,19 6057: 00 2684 11,19 USInds USI 1725 16,56- 1706 +013-11831 1,2 -005 49,25: 23,00 Wilamtte WLL 48,25 45,50 4719 +163 10485 15 088 536
3725 21,13 SCANA SCG 2594 2475 25,19 +0,38 6344 6,1 1,88 134 T 9431 3700 Tandy TAN 9431 81,31 88,81 +5,31-39095 02 076 36,13 1963 USX MaraMRO 32,50 31,56 32,38 +0,75 51684 26081 400 5375 20,50 WilmsCosWMB 50,50 4400 4675 —3,31 99444 1,3 030

s 60,81 4244 Schering SGP 46,88. 4300 4588 +019162068 11 1,26 368 42,50 26,75 TelecomNZNZT. 35,13: 23,88" 34,19 -094 1675: 00 33,50 1788 UltraDiam UDS 23,56 22,00 23,13 +1,19 9166 48-089 40,75’ 1750 WiSnma WSM 32,19 28,75 30,25 -069 16138 00 LOL 300
6994 40,13 Schlumbrg SLB 6494 6025 6444 +3,19120906 1,2 1,33 48,5 n12794 50,13 TelBrasun TBH 90,81: 81,50 8963 +6,81:73475. 32 42,81 33,38 Unicom UCM 41,50 40,81 41,13 +0,13 22246 39- 254 162 52,19 28,63WinDixie WIN 3694 3513 3663 +125 7414 28 108 39

s154,94 18,50-SchwabChaSCH 93,75 80,50 90,00 —431188651 01 107 841 3988 1900 TelefArg TAR 33,63 31,50 33,25 +0,88 14528. 42 201 165 88,25 5563 Unilvr NV UN 71,31 6800 70,00 +1,00 23735 15 292240 1 21,88 8,25 WimnbagoWGO 21,88 18,75 20,31 +1,19 10254 10 185110
3975, 11,75 Scentifc SFA 3731 3425 3588 +094 30872 0,2 1,12 320 22,06 10,25 TelePeru TOP 15,00 14,50 1456 -006 9982 43 1,38 106 56,88 36,75-UnionCar UK 54,50 50,75 51,88 +0,50 26884 1,7 248 209 40,38 18,63 Wolviube WIV 25,25 2500 2519 1089 00 21517
2400 1506 SciGames SG 18,88 1750 18,75 +1,19 545 00 170110 16500 9775 Telefonica TEF 149,88 144,38 148,63. +1,88 3175 00 3,89 38,2 6788 3731 UnionPac UNP 61,06 58,19 5950 +0,13.3335%6 1,3 1,80 10431 7094 Wrigley WWY 8763 8363 8500 -094 OU, 10 25731
23,50 14,56 SeudEuro NEF 20,75 2031 2063 4694 01 91,88 32,75 TelMex TMX 8000 6913 7913 +8,31 76867 20 547 145 1750 10,38 UniSource UNS 11,88 11,25 11,81 +0,31 5603 00 092 128 83,88. 54,50 XLCap XL 5988 5800 5806 —006 19397 28 797 73
44,25 16,13 Seagate SEG 31,13 2806 2869 -2,31119960 00 0,75 38,3 1863 8,63 TmpitEmgEMF 1469 13,33 1463 +088 685 20 0,24 609 3963 1769 Unisys UIS 3950 3725 3850 +094 62552 OO 1,3) 2% s 6394 3900 Xerox  XRX 5900 5713 58,00 -0,13 79404 14 0827707

INVESTIR ) Nasdaq (Source : Star Data Systems Inc./ The Financial Post Revue de la semaine terminée le 18 juin 1999 )

Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol. Haut Bas Titre Sym. Haut Bas Clôt. Var. Vol.
52s 52s s $ 00 525 52s s s $ § 00 528 52 s s $ § 00 525 52 s $§ $ $ 00 525 525 $ § § § 00

A/G 213. 084 CenturaSIONTR 1,06 100 1,02 +002 1857 s 3488 1075 Gentex GNTX 3469 30,31 34,38 +2,88 10985 1963 10,88-Microïch MTSI 15,75 1463 15,00 -006 1397 1038 3,38-SholodgelODG 5M 438 494-013 4%
075 L13-ABAXIS ABAX 338 256 297 -016 250 238 888 CentBus CBIZ 1194 11,19; 11,50 -031 6953 55,75 23,50 GenzymeGENZ 48.25 42,25 46,50.+463 46226 725 3/0-MiddebyMIDD 488 44 481 -006 417 3756 24,50'SigmAld SIAL 33,50 3081. 3,31+2,19 7666
3163 575 ADACabADAC 878 79 269-038 165% 6013 1500 CentComACTYA 4906 3913 4731 +456'19192 5750; 18,00 Gilead GILD ‘51,50 ‘42,75 ‘ 51,00:+8,13: 17537 3075 1563/MilerdH MIHR 22,13 2075 21,13:-0,31 19172 816 088 SigmDes SIGM 688 597 66303 110
2000 2I3-ADAMSItwrADAMISOO 1150: 12.35 -250 575 606 2,81 Chrmmg CHRS 550 525 531 -003:14481 13,25. 3,13 Glenayr GEMS 375 319 3M 29126 3900 2300 Molex MOLX 3400 31,13. 23,56 +2,78 14039 UE 663 Siovy SVGI 1525 1419 1506 +038 4673
5363 1575 ADCTe ADCT 5150 483 S013 +33865531 131 0,25 Checker CHKR 04° 031 0,34 03, 7813 6,88. 2,94 GoldFlds GOLD 344 3,19, 341 +009- 3653 4163 20,13 MondaviMOND 235,00 23,38- 3394 -0,56- 1394 713 2,31 SimwareSIMW 363 331 33-03 72
2275 713 AdvntahADVNA 18/00 1563 1763 +206 4634 9913 575 Chchiree CKFR 4025 3363 3906 +181 23767 209, OBB GORSAGIR 1,19 103 116 +009 110 1000 575-MorgFunMFUN 750 725, 725-025 22 2888 1200 Skylel SKYT 2275 2113 2269 +1,50 66077
S13 OM APNET AIP 172 150 163 006 ln 2663 1875 iron CHIR 1969 18,50 1881 025562 14,50  700-GmISItwGSOF 1000 775 875-138 643 16.38 575 MyiadoMYGN 969 913 925 038 205 3613 1469 Sminfid SFDS 31,50 28,50 31,13 +263 1048
3419 1LSO-ANTEC ANTC 3100 2569 3038 +338 35984 7828 3988 Gntas CTAS 62,88 5963 6081 +038 25937 1663” 3,75 Gymbor GYMB 1200 1000 10M4 -1,53 10790 400 LOONABI NABI 319 275 288 -0,25 4025 23,13 1400 SpacelabSIMD 1625 1563 1600-+013 653
10 050 AVANIR AVNR 103 078. 088-013 8064 1364: 5,56.Grrus  CRUS ‘10,13 763 972 +1,72'41885 BB ABNEY NETY 625 575 59-03; 1858 25 86 Smygs ss ss Bas 7808 sen
1300 4,88 Accam AKM 656 575 631 +003 79 S123 4113 Csco CSCO 11950 10769 11938 +860664U4 H/P 3,13" 0,78/NaProBioNPRO 1,88 1,38 163 -0,13 7181 150 0,50 StkeTec 94 0 La] -0,06
16,50 1000 Aceto ACT LLS0 1025: 1050 -125 287 155569 2313 Gtrix  CTXS 5569 4725 5450 +600 56877 / s 1063: 1,25 Nttiher NHMC 213 188 194 +006 242 975 463 StaMicoSMSC 750 720 719 12%
825 1700 ActrPrt ACIN 3963 37% 81-056 4775 5 412 133 CriyCon CBC 200 181 1944006 81 28,50: 750 HerbifeHERBA 106 1050 1063 92 41,88; 1750-Natinstr NATI 3850 3725 3750 -0,75 4547 s 3594 1700 Staples SPLS 2950 26,75 2906 +1,50178458
B00 050 ActvApoHAAGP 320 263 281-03 1579 1 30° 900 Cognex CENX TS) 2963 3213 +L13/12665 3469. 875 HiywdEnHYW 2175 1894 1994-11327458 488 0,25 NtlRgstryNRID 1,50 103 150 +022 1554 s 41,00 14,38 Strbuck SBUX 38,19 34,88. 3694 +194. 76560
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INVESTIR

La Banque Nationale achète First Marathon : son évaluation de crédit est maintenue
L'agence d'évaluation Ca- le (Mtl, NA, 19,90 $)quiaan- La Banque fusionnera sa bec. Sa division de courtage tures d’entreprises posera un sia, elle sera préte pour le

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 
    
 

nadian Bond Rating Servi- noncé I'acquisition de la firme propre division de courtage prendra une envergure natio- défi. (SG) quatrième trimestre. Avec
ces (CBRS) à conservé son de courtage ontarienne First Lévesque Beaubien Geof- nale et haussera ses revenus quelque 15 000 employés,

; évaluation de la qualité du Marathon (Tor, FMS.A, frion avec Valeurs mobiliè- hors Québec de 10% à 40- C | ti y. I t Celestica dispose déja de 26
i crédit de la Banque Nationa- 25,55 $) pour 712 M$. res First Marathon, qui de- 45%. elestica S imp ante établissements de fabrication
4 = viendra une de ses filiale à La firme d’évaluation ajoute au Bresil à travers les Amériques, l’Eu-

Caisses Communes part entière. La division aura que les activités des deux en- rope et l’Asie. (SG) M
ue ° ’ des revenu combinés d’envi- treprises comportent peu de La société torontoise Celes-

Valeur del'actif net par action et taux de rendement un an ron 600 M$ et un capital recoupements, ce qui permet- tica (Tor, CLS, 57,75 $) Boardwalk Equiti
Rend 9 d’environ 500 M$. tra de réaliser des synergies s’implantera au Brésil et en oarawa qui esendement % Cotes hebdomadaires ; ; a 5 : . ,CBRS juge que la transac- importantes grace aux écono- Malaysia. Le chef de file veut recolter 40 M$

a 28 mal juin 04 juin | 12 Juin tion permettra à la Banque mies d’échelle et au marke- mondial de la fabrication de
x Ass. des pomplers do Mtl | 98 Nationale d’augmenterla pro- ting croisé. composantes électroniques La société immobiliére

«Fonds A.P.M. équilibré -0,25 12,161 © 12179 | 12,812 portion de sesrevenus prove- Parcontre, CBRScroit que compte ainsi répondre a lade- Boardwalk Equities (Tor,
Barreau du Québec | | nant de l’extérieur du Qué- l’intégration des deux cul-  mande croissante dans ces BEI, 16,25 $) vient de dépo-
*Équilibré 2,63 12884 12,909 | 13036 marchésclés. ser un prospectus préliminaire
«Obligations 4,05 10,457 10,509 | 11,179 ; ne AN ; ES .Féd. des policiers du Québec onds de placement val de l'actif Les installations, qui seront en vue d’une émission publi-

@ *Fonds C.S.F.P.Q. équilibré 4,35 13528 | 13,666 | 13,117 eur nette de l'a établies dans la région de que d’actions ordinaires d’en-
Ingénieurs du Québec-Férique (Cotes au 16-06-99,rendement au 31-05-99) Campinas, au Brésil, seront viron 40 M$. C’est la firme

M «Revenu à court terme 4,80 34,580 | 34,569 | 34,475 Qest Mutual Fund II Corp. 174% parpart 15-0609 op ionnelles dè SE«Obligations 440 36579 36.501 | 38.843 Q-Vest Mutual Fund IV Corp. 0,32$ parpart 16-06-99 pleinement fonctionnelles dès de courtage Scotia McLeod-
Actions -2.00 43545 43.406 | 46. le troisième trimestre. Quant qui dirigera le syndicat deActior , , 406 | 46,672 Tableau : LES AFFAIRES 1 1 q g y

P Équiibré | 120 46.181 | 46,033 49,279 ableau : à l’usine de Kulim, en Malay- preneurs fermes.
È *Internationa , 10,321 | 10,244 | 10,851 oy li
a «Américain 21/20 14,605 | 14.249 | 14.490 7 La société de Calgary utili
M Croissance 35 11577 11539 | 11,290 L d sera la sommerécoltée à la
us Maîtres-électriciens es @VISES Le 18 juin 1999, pour un dollar, vous aviez … Bourse pour réaliser des ac-
3 FondsCORMELÉquilibré 1,61 14,920 | 14,949 | 14.760 quisitions de propriétés. Mais,
x en tuyauterie (Fonds REMEC) ; : Pays Unité monétaire 1,00 $ CA Pays Unité monétaire 1,00 SCA à court terme, le montant lui

i eÉquilibré 4,97 13,557 13,685 13,474 Afrique du Sud (rép.) Rand 4,0957 Jamaïque Dollar 25,1897 permettra de rembourser sa
ie Médecins Omnipraticiens du Québec ; ; Afrique française Franc CFA 433,0600 Japon Yen 83,7900 dette. La société se spécialise
E *Omnibus 0,57 80,370 81,024 | 79,017 Allemagne Mark 1,2912 Liban Livre 10311100 4 ' l’achat et | pa d

«Fonds de placement 4,34 21,690 22,020 | 21,162 Antilles anglaises Dollar 18462 Maroc Dirham 6,8280 ans achat ét la gestion de
Marché monétaire 4,86 10,014 10,014 10,014 Argentine Peso 0,6837 Mexique Nuevo peso 6,3900 projets résidentiels partout au
Obligations 4,71 10,208 : 10,327 : 10,603 Australie Dollar 1,0442 Nicaragua Gold Cordoba 8,0500 Canada. Elle possède environ
Actions canadiennes - 4,60 15,727 15,831 16,210 Autriche Schilling 9,0800 Norvège Couronne 5,3532 24 000 logements (SG) NE
eActions internationales 13,01 10,983 11,005 | 11,050 Bahamas Dotlar 0,6838 Nouvelle-Zélande Dollar 1,2833 8 :
eÉquilibré n.d. 11,013 11,143 : n.d. Barbade Dollar 1,3675 Pakistan Roupie 35,3700
Professionnels du Québec ; ; Belgique Franc 26,6300 Pays-Bas Florin 1,4549
Fonds de retraite: Bermudes Dollar 0,6838 Pérou Newsol 2,2926
«Equilibré 3,10 12,033 12,041 12,688 Brésil Real 1,2021 Philippines Peso 25,9200 LE

- *Actions américaines nd. 11,077 11,274 ; n.d. Chili Peso 333,5100 Porto-Rico Dollar 0,6838 PASSEZ LE MOT
D> *Actions asiatiques nd. 14,125 , 13,313 ‘ n.d. Chine Renminbi 5,6600 Portugal Escudo 132,3600 N

«Actions canadiennes -5,60 18,541 . 18,542 19,925 Colombie Peso 1153,5000 Rép. dominicaine Peso 10,9900 aun chercheur
Actions européennes nd. 10,950 | 10,695 | n.d. Cuba Peso 15,7265 Rép. tchéque Koruna 24,2462 d em loi

1 «Obligations 3,40 10,970 11,038 11,443 Danemark Couronne 4,9061 Roumanie Leu 10 790,4274
; «Court terme 5,20: 9512, 9,506 9,480 Egypte Livre 2,3335 Royaume-Uni Sterling 0,4297 handicapé:
13 eInternational-actions 10,30 14,794 14,572 ; 16,759 Espagne Peseta 1009,8400 Russie Rouble 16,6393 ;
o- Croissance et revenus -1,80 11,132 | 11,151 11,712 États-Unis Dollar 0,6838 Singapour Dollar 1,1679 AIM CROIT-IAM CARES
¥ Union des Artistes (CSS) ! Finlande Mark 3,9254 Slovaquie Koruna 29,7800 Téléphone:
Ë Caisse de sécurité du spectacle : France Franc 4,3306 Sri Lanka Roupie 48,4500 (514) 744-2944
4 eÉquilibré 0,72 51,619 : 51,727 : 49,912 Grèce Drachme 214,2700 Suède Couronne 5,7641 Télécopieur:
4 «Obligations 3,59 12,738 : 12,844 | 12,518 Haiti Gourde 11,4853 Suisse Franc 1,0541 GW opie5711

oActions10 -5,81 10,452 , 10,507 | 10,575 Hong Kong Dollar 5,3041 Tunisie Dinar 0,8218
Inde Roupie 29,5111 Turquie Lire 281 777,4400

Ce tableau comprend uniquementla valeur d'actif net par action de chaque iran Rial 2 051,2800 Union européenne Euro 0,6602 A 744-2613
fonds, sans distinction pour les fonds à cote intégrée ou ceux à cote séparée. Israël New shequel 2,7951 Venezuela Bolivar 412,6500 Léman@
Le rendement un an est calculé à la fin de chaque mois. Italie Lire 1 278,7700

1 Tableau : LES AFFAIRES Ces données ont été fournies par la Banque Nationale.    
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lo an À i À ce taux de location de 4,8 %*, ce coupé sport raffiné possède: choix de puissants moteurs VTEC * suspension indépendante à double
Caton d “en ant fourchette aux quatre roues * deux coussins gonflables (SRS) * habitacle garni de cuir * système d'entrée sans clé * chaîne sonore à

i mois % 6 haut-parleurs avec lecteur CD dansle tableaude bord * toit ouvrant électrique * roues en alliage * système de freins antiblocage (ABS)
Compter Ê 48 mos * services d'assistance routière 24 heures sur 24 * renseignements supplémentaires au 1 888 9-ACURA-9.

Une vision qui inspire un élan de passion. ACURA
*OFFRE DE LOCATION-BAIL D'UNE DURÉE LIMITÉE portant sur FAcura 2.3CL 1999 a cing vitesses (modèle YA315X) et faite par l’entremise de Honda Canada Finance Inc. seulement, sous réserve d'approbation ducrédit. Mensualité de location de
348 $ pendant 48 mois. Acompte de 5 225 $, ou échange équivalent, et première mensualité exigibles. Taux annualisé de location de 4,8 %. Coûttotal de location de 21 929 $. Franchise de 96 000 kilomètres ; frais de 10 € le kilomètre excédentaire. Transport

et préparation(850 $) inclus ; aucun dépôt de sécurité (350 $) ; taxes, immatriculation et assurance en sus. Option d'achat au terme de lu location-bail moyennant un supplément. Le prix de location des concessionnaires peut être inférieur. +P.D.S.F. de

35 000 $ pour la 3.0CL 1999 (modèle YA225X); transport et préparation (850 $), taxes, immatriculation et assurance en sus. Le prix de vente des concessionnaires peut être inférieur. Pour plus d'information, consultez votre concessionnaire Acura.
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Daniel

e bond de 22 % du bénéfi-
ce d'exploitation de
Transat A.T. (Mtl, TRZ,

6 $) a agréablement surpris
au moins un analyste. Jac-
ques Kavafian, de Yorkton
Valeurs mobilières, à réitéré

B2 LES AFFAIRES / Samedi 26 juin 1999

De meilleurs résultats que pr
sa recommandation d'achat
du voyagiste en vue d’un
cours cible de 9 $. L'expert
se dit surpris de la bonne te-
nue de la société puisque la
période a été difficile pour
plusieurs transporteurs aé-
riens. La faiblesse du dollar
canadien et la forte concur-
rence prévalant sur la desti-

Résultats financiers ¢

évu pour Transat
nation de la Floride ont nui a
la rentabilité des sociétés du
secteur. Au deuxième trimes-
tre, Transat À.T. a réussi à ac-
croître ses revenus de 22 %
en raison d’une bonne perfor-
mance de ses activités euro-
péennes. Look Voyages affi-
che une croissance de 48,5 %
de ses revenus. En revanche,
 

Déclarations de dividendes
 

e Apollo Gas Income Fund : div. trim. de 0,306 $ payable le 31 juillet aux actionnaires inscrits le 30 juin.
e Canada Trust Investment Management : div. mensuel de 0,05 $ payable le 20 août aux

actionnaires inscrits le 30juillet.
e Canadian Apartment Properties REIT : div. mer:suel de 0,08 $ payable le 15 juillet aux

actionnaires inscrits le 30 juin.
e Canadian Resources Income Trust : div. trim. de 0,0319 $ payable le 15 juillet aux

actionnaires inscrits ie 30 juin.
@ Canadian Resources Income Trust Il : div. trim. de 0,0365 $ payable le 15 juillet aux

actionnaires inscrits le 30 juin.

 

 

celle-ci a essuyé une perte in-
changée de 2 M$. Fait à sou-
ligner, Transat a utilisé une
somme de 26 M$ de son en-
caisse afin de réduire son en-
dettement et de racheter
500 000 de ses actions. Selon
M. Kavafian, la société de-
vrait réaliser un bénéfice par
action de 0,70 $ pour l’exer-
cice 1999. Son cours cible de
9 $ se fonde sur un multiple
de 13 fois ses prévisions. Son
groupe-repère s’échange à 20
fois les profits. À la fin
d’avril, Transat avait une en-
caisse de 107 M$. Elle pour-
rait terminer l’année avec 4 $
d’encaisse par action.  

Spectra Premium
a des plans ambitieux
Le fabricant de réservoirs d’essence et de radiateurs Spec-

tra Premium (Mtl, SPD, 13,50 $) ne manque pas d’ambi-
tion. La société fonctionne à un rythme de vente de 250 M$.
Son chiffre d’affaires bondirait à 400 M$ si ses deux usines
étaient utilisées à pleine capacité.
Le bénéfice par action du premier trimestre (0,12 $) est lé-

gèrement inférieur à celui d’un an plus tôt et en deçà des at-
tentes des analystes qui avaient prévu 0,15 $. Cela s'explique
par un recul du volumedes vente de réservoirs au premiertri-
mestre, après un hiver doux. Néanmoins, la marge bénéficiai-
re de la division des réservoirs d’essence est passée de
52,6 % à 54,1 %, alors que celle de la nouvelle division des
radiateurs est passée de 25 % à 33,7 %.
Afin de ne pas diluer davantage ses actionnaires, la société

entend faire appel à une marge de crédit maximum de
100 M$pour conclure ses prochaines acquisitions. (DR) M  
 

e DDJ Canadian High Yield Fund : div. trim. de 0,50 $ payable le 16 juillet aux actionnaires inscrits le 30 juin.
e Decoma International: div. trim. de 0,05 $ payable le 15 juillet aux actionnaires inscrits le 30 juin.
e Diversified Monthly Income : div. mensuel de 0,09 $ payable le 30juin aux actionnaires inscrits le 22 juin.
e Diversified Utility Trust : div. mensuel de 0,1021 $ payable le 15 juillet aux actionnaires inscrits le 29 juin.

Résultats financiers

 

e First Asia Income Fund : div. trim. de 0,13 $ payable le 16 juillet aux actionnaires inscrits le 30 juin.
o First Australia Prime Income Investment: div. mensuel de 0,08 $ payable le 16 juillet aux actionnaires

inscrits le 30 juin.
e Groupe Saputo : div. trim. de 0,06 $ payable le 9 juillet aux actionnaires inscrits le 25 juin.
e Legacy Hotels REIT : div. trim. de 0,23 $ payable le 20 juillet aux actionnaires inscrits le 30 juin.
e PanCanadian Petroleum : div. trim. de 0,10 $ payable le 30 septembre aux actionnaires inscrits le 15 septembre.
e Pembina Pipeline Income Fund : div. mensuel de 0,08 $ payable le 15 juillet aux

actionnaires inscrits le 30 juin.
e PRT Forest Regeneration Income Fund : div. trim. de 0,2189 $ payable le 15 juillet aux

actionnaires inscrits le 30 juin.
e Royal Host REIT : div. mensuel de 0,10 $ payable le 15 juillet aux actionnaires inscrits le 24 juin.
e SMP : div. trim. de 0,1021 $ payable le 15juillet aux actionnaires inscrits le 29 juin.
e Superior Propane Income Fund : div. trim. de 0,33 $ payable le 15 juillet aux actionnaires inscrits le 30 juin.
e TransCanada Power LP : div. trim. de 0,57 $ payable le 30 juillet aux actionnaires inscrits le 30 juin.
e Tritech Precision : div. trim. de 0,12 $ payable le 30juin aux actionnaires inscrits le 23 juin.
e West Fraser Timber : div. trim. de 0,135 $ payable le 9 juillet aux actionnaires inscrits le 25 juin.
 

Pour vos déclarations de dividendes, faites parvenir les renseignements
par télécopieur à Daniel Renaud, au (514) 392-1586.

 

  
 

 

 

 

Gilles Brunet

 

  plushautssommets.

 

  
 

La société Les Services Investors Limitée est fière de souligner

l’excellence professionnelle etl'engagement remarquable de ce conseiller

à servir nos clients. Grâce à ses conseils financiers avisés et à son service

hors pair, il est devenu inestimable, pour nos clients et pour nous.

Les Services Investors Limitée est une filiale de Groupe Investors Inc,

l'une des plus grandes sociétés de services financiers au pays. Depuis

4 plus de 70 ans, le Groupe Investors fait figure de pionnier dans son

domaine, offrant une gamme complète de produits et de services

financiers. Aujourd’hui, il gère un actif de plus de 30 milliards de dollars

en fonds de placement pour le compte d'environ

un million de gens commevous.

Pour plus de renseignements,

composez le (514) 493-1669

ou (450) 883-3363. Les Services Investors Limitée

“ Marque de commerce de Groupe Investors Inc. Utilisation sous licence par les sociétés affiliées.   
 

Les bénéfices et pertes présentés dans ce tableau sont basés surles activités poursuivies. 1 : en dollars US
2: inclut un gain non récurrent 3 inclut une charge non récurrente  n.d.. non disponible  s.o.: sans objet

Tableau : LES AFFAIRES

 

Nombre de compagnies cette semaine : 27 Améliorations : 13 Détérlorations : 13

; Bénéfices des activités poursuivies ; Revenus bruts Période

[ 000 $ par action (000 $) 4
| plus l'an | plus | l'an | plus l'an | |

Compagnie © recent dernier |récent dernier récent demier | mois terminée le

Acier Leroux | 59 3379 004 02 ; 13616 11649 3m 30-Av-99
: 1046 5909 0,08 040 250174 20092 6m 30-Aw-99

Agra | 5979 3565 0,20 02 , 316911 240899 | 3 m, 30-Avr—99
20183 6788 0,68 0,23 931645 600427 ‘9m 30-Avr-99

Coscient (Groupe) ! 1444 | 787 0,07 005 20319 2097 3m XA-0
| 1467 1939 007; oN , 81640 89529 9m, 30-Avr-9

DTM (Groupe Informatique) 83 | 417 0,02 0,12 16079 17602 ‘3m XAr-9
| (419) | 677 (0,12); 020 | 40937 47435 9m. 30-Avr-99

Dundee Precious Metals | (4900) | (3400) (065) | (046)| nd. | nd. | 3m 30-Avr-99
| } 4-2 LELT

Goodfellow i 2358 | 1401 , 057 03 : 109196 93159 | 3m! 31-Mar-99
Ï 3509 ! 246 ‘ 085 ' 06 266 911 239596 | 9m. 31-Ma-99

Helix Biopharma : 072) | (83) (007) OB 1260 1018 9m. 30-Avr-99
Hubbard (Gestion) | | 177 0 ow 4024 4166 | 3m 30-Aw-99

(201) ° 292 (004) 006 7626 8225 6m. 30-Avr-99
Leitch Technology 3352 5492 0,13 0,21 36032 36409 3m. 30-Avr—-99

| 26252 | 23393 0,98 0,89 173233 147783 12 m. 30-Avr—99
Logibec (Groupe informatique) _ 81 201 0,03 0,05 1991 388 _ 3m 30-Mar-99

Matco Ravary | 538 702 007: 0,10 12341 10473 : 3m 30-Avr-%9
33 210 0,07 0,05 22 875 18346 6m. 30-Avr-99

MDS , 2200 : 20500 0,38 0,36 296 400 252000 . 3m, 30-Avr—99
| 41700 i 35500 073‘ 063 568400 ‘ 4100 6m XA-9

Mosaid Technologies (3302) 3 (046) 000 7 443 9569 3m, 30-Avr-99
| (01/5) ; 521 (L42)1 067 22776 41379 12m.) 30-Avr-99

Reitmans Canada 38465 ' 3015 423 0,34 91618 81935 3m 1-Ma-9%
Reliance Services 102 , S.0. 0,01 S.0. i 2848 so. 3m. 31-Mar-99

(219) | so. | (003) so | 6943 | 5.0 9m; 31-Mar—99

Rose Corporation (249) | 174 (0,01) 001 : 3600 2500 3m. 30-Avr—9%
85 : 111 0,04 0,05 11800 5600 9m. 30-Avr—99

Salter Street 1192 590 0,17 0,12 11125 6074 3m. 30-Avr-99
1788 | 939 0,25 0,18 31 267 ued 6m: 30-Avr—9

Sand Technology Systems 55 64 0,01 0,01 869 1355 3m. 30-Avr-99
(3049) 77) 0,36 (001) 1925 2300 9m 30-Avr—99

Saskatchewan Wheat Pool 9700) (800) (026) ' (0,03) 767500 1037000 3m.’ 30-Avr—99
(14 200) 16100 (038) 054 2536900 3068000 9m 30-Aw-99

SmarTire 10102) (2 049) 102 (032 697 360 3m. 30-Avr-99
(14 569) (5442) (149) (086 1921 1364 9m. 30-Avr-99

Spectra Premium i 3757 3054 012 . 013 ° 3396 15466 . 3m. 30-Avr-99
Sun Ice 10 (42) 0,02 (0,07) 18 247 3m 30-Avr—9%
T. Eaton (359813 (227213? (147) (282) 408 744 421666 3m. 22-Mar-99
Teknor (3983) (6727) (0,25) (042 13812 9744 3m. 31-Mar-99

(8678) (9 202) (0,54) (0,61) 24086 18173 6m. 31-Mai-99
Transat AT. 7553 6111 0,22 0,18 451 445 368 747 3m 30-Avr-99

4674 1250 0,14 0,04 814914 668 993 6m 30-Avr—99

UGG 1130 1381 0,05 0,07 465 127 435051 3m. 30-Avr—99
(6 206) 1217 0,42) 0,02 1293010 1343942 9m  30-Avr—99

Visionwall 15 (204) 0,00 (0,01) 4601 3724 3m. 30-Avr—99

 

 

Assemblées des actionnaires
 

 

Compagnie Date Heure Endroit

Domco 28 juin 16 h 30 Bourse de Montréal, Montréal
Osisko Exploration 28 juin 13h00 Tour de la Bourse, 4e, Montréal
Cantol 29 juin 09h00 1900, Sherbrooke O. bur. 300, Montréal
Datamark 29 juin 10h00 Centre Sheraton, Montréal
Ditem (Exploration) 29 juin 10h00 Centre Sheraton, Montréal
pynacor (Mines) 29 juin 14h00 1, Place Ville-Marie,4e, Montréal
AAX 29 juin 11h30 Reine Elizabeth, Montréal

MRRM 29 juin 11 h 00 Montréal Aéroport Hilton, Dorval
Molson 29 juin 11 h 00 Le Winsor, Montréal
Raudin (Exploration 29 juin 16 h 00 630, boul. René-Lévesque O., Montréal
Robex 29 juin 14 h 30 Cercle de la garnison, Québec
Suzy Shier 29 juin 11h30 Hotel Omni Montréal, Montréal
Cassidy 30 juin 14h30 1155, Metcalfe, 7e, Montréal
Consoltex (Groupe) 30 juin 11 h 00 8555, Transcanadienne, St-Laurent
Matamec Explorations 30 juin 09h00 2160, de la Montagne, bur. 410, Montréal
Western Québec (Mines) 30 juin 16 h 30 Reine Elizabeth, Montréal
Jourdan (Ressources) 05 juillet 10 h 30 417, St-Nicolas, bur. 200, Montréal
Château du Canada (Magasins) 07 juillet 11 h 00 Omni Montréal, Montréal
Labopharm 07 juillet 10 h 00 Omni Montréal, Montréal
Ste-Geneviéve (Ressources) 08 juillet 14 h 00 630, René-Lévesque O. 16e, Montréal
Pantorama (Les industries) 09 juillet 09h00 Holiday Inn, Pointe-Claire
Appalaches (Ressources) 12 juillet 10 h 00 Auberge Le Navigateur, Rimouski
Domco 13juillet 16h30 Bourse de Montréal, Montréal
Diabex 15 juillet 10h00 625, René-Lévesque O., bur. 710, Montréal

 

Pour communiquer vos assemblées annuelles, faire parvenir par télécopieur
les renseignements un moisà l'avance à France Weinstein, au (514) 392-1586.   
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|© Ivanhoé prend sa place enEurope centrale
Le grand propriétaire de centres commerciaux, dont le
principal actionnaire est la Calsse de dépôt et placement

orshu Québec, vient d'ouunA ba à Varsovie»=

 

boomers sont en santé, ils
ont de l’argent et ils veu-

lent profiter des belles années
qui leur restent pour s’offrir
luxe et plaisir !
Les investisseurs immobi-

liers estiment que c’est grâce
à ces consommateurs âgés en-
tre 40 et 55 ans que la crois-
sance de leur secteur se main-
tiendra encore pendant deux à
cinq ans. Leur influence se
fera sentir de différentes ma-
nières.
Voilà ce qui se dégage clai-

rement des commentaires
émis par de nombreux obser-
vateurs qui ont participé ré-
cemment, à Montréal, au
Congrès de l’Institut cana-
dien des évaluateurs au
cours duquel les grandesten-
dances dans le marché immo-
bilier ont été explorées.
Dansle secteur résidentiel

notamment, l’optimisme est à
son comble. Le Québec pré-

D soit béni ! Les baby-

  

  

 

  

  

  

  
  

 

  
  
  

     

  

    

  

 

  

 

   

 

  

  
  

quartiers de Montréal sont ra-
pidement passés, au cours des
derniers mois, d’un marché
de vendeurs à un marché
équilibré. Royal LePage pré-
voit que cette tendance se
maintiendra parce que, no-
tamment, les parents des ba-
by-boomers laisseront en suc-
cession quelque 40 milliards
(GS) de dollars au cours des
prochaines années. « Avec
tout cet argent disponible,
bien des baby-boomers se ré-
fugient dans I’investissement
immobilier », dit l’analyste
Guy Gionet.
Ce sont d’ailleurs les ache-

teurs d’une deuxième maison,
généralement plus luxueuse
que la première, qui donnent
une poussée au marché de la
construction neuve au Québec.

Le commerce

Les propriétaires d’immeu-
bles dans le secteur du com-
merce de détail se frottent
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°La valeur des terres agricoles augmente,
estimela Société du crédit agricole

  

; ; Les terres agricoles du Québec se sont appréciées
plus rapidement que partout ailleurs au Canada au
cours du second semestre de 1998 p. 59

 

  

C
o
u
r
t
i
e
r
s
p
r
o
t
é
g
é
s

63CCSCO
Time Equities (Canada)    

)

 
 

«siles mains. Les recettes
r. qu’ils engrangent de-
deux ans devraient se

nténir, principalement
dans les secteurs liés au di-

“ vertissement, à l'éducation et
à la culture (librairies, salles
de cinéma) et à la restauration
spécialisée (eatertainment).
Les magasins à grande sur-

face offrant des marchandises
; Vatiées à bas prix qui ont su
- adapter leur image au goût

olutif des consommateurs
Qui personnalisent le servi-
ont les plus susceptibles
er.les foules.Il s ‘agit de
noms déjà réputés :

Wal-Mart, Sears, Canadian
iré. D’autres grandes firmes
ront elles aussi des alliances

égiques. Les partenariats
de ceux de Chap-

rs/Starbucks, Tim Hor-
n’s/Wendy’s , Laura Se-

cord/Hallmark sont appelés
8e multiplier.
Enfin, les marchés de pro-

duits luxueux connaîtront une
‘eroissance importante tandis

 

— que ceux de la consommation
rapide,tels les restaurants fast
food, seront moins populaires.
Les commerces qui ont pi-
gnon sur des rues de prestige,
comme Sainte-Catherine à
Montréal, seront certainement
avantagés par rapport aux
boutiques installées dans des
centres commerciaux.
« Nous assisterons à une va-

gue de consolidation des gran-
des entreprises qui font des af-
faires dans le commerce de
détail et qui chercheront à se
trouver une niche dans un des
créneaux du divertissement »,
prévoit Tom Burns, analyste
chez J. Barnicke.

Montréal
bien placée

Malgré une chute des inves-
tissements de 21,6 % au pre-
mier trimestre 1999, compara-
tivement au 4e trimestre de
1998, le marché immobilier
commercial au Canada est
considéré « très bon, fonda-
mentalement », estime Ross

Moore,vice-président, recher-
che, de Colliers International.
« Il y a moins d’investis-

seurs, dit-il, moins de compé-
tition et les immeubles sont
de moindre qualité. Malgré
tout, pris de façon locale, les
marchés profitent d’une abon-
dance de liquidités dans les
entreprises et chez les con-
sommateurs. »
Montréal est en bonne posi-

tion pour en profiter. Alors
que Toronto a connu une
baisse de ses investissements
de 41 % au cours du premier
trimestre, ceux de Montréal
n’ont chuté que de 12 %.
« Les investisseurs du marché
de Montréal sont fermement
attirés par des achats qui pro-
curent de hauts rendements»,
constate M. Ross.
De son côté, Pierre La-

croix, de CB Commercial
Québec, croit que la perfor-
mance de Montréal résulte de
sa place dans la nouvelle éco-
nomie. Les entreprises du
secteur des télécommunica-
tions et de l’information ont
besoin d’espaceetil n’y a pas
suffisamment de nouvelles
constructions pour répondre à
leurs attentes. Par conséquent,
des entreprises se sont tour-
nées vers des immeubles de
catégorie B. En 1998-99,
865 000 pi? de superficie sup-
plémentaire ont été loués par
les entreprises.

Hôtellerie

Dans le domaine de !’hôtel-
lerie, la clientèle d’affaires et
celle des condos-hôtels de-
vraient permettre à la majori-
té des propriétaires de main-
tenir la remontée qu’ils
connaissent depuis deux ans.
C’est ce qu’estime Ray-

mond Chartrand , vice-pré-
sident exécutif et chef des
services financiers, d’Atlific,
une chaîne d’hôtels affiliée à
Ocean Properties. « Un bon
produit,dit-il, installé dans un
bon marché et une acquisition
au bon moment » n’est pas
qu’une simple formule mais

une manière, jugée essentiel-
le, de brasser des affaires.
A titre d'exemple, Ocean

Properties consacrera la
grande partie de ses énergies
à la bannière Marriot et ses
quatre branches afin de cou-
vrir la clientèle la plus vaste
possible. Au Québec, après le
Château Champlain, l’hôtel
La Citadelle, l’acquisition des

>

ssureront l'avenir du secteur
marché immobilier profitera de leurs goûts. et de leur argent

Holiday Inn à Longueuil et
Pointe-Claire, l’entreprise
américaine cherche à acheter
l’hôtel Clarendon, à Québec.
« Nous sommesdans un cy-

cle ascendant qui devrait du-
rer entre 5 et 12 ans, mais on
connaît mal l’effet des baby-
boomers. Si ça dure sept ans,
nous serons contents », ajoute
M. Chartrand. I

 

 
 
TELECOTE WEB

un service de

SYSTEMES DE MARCHEBOURSIER E.M.S. INC

(514) 982-9608
1-800-667-8625

Montréal:

Sans frais:

 

Inc    
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page 54

ARTE
d'affaires
pages 54 et 55

ents manufacturiers
emandés

v

Entreprises à vendre
treprises demandées
uipement de bureau
vénements

VéhiculesPer

Abris
Bureaux à louer
Condes commerciaux
Construction
Divers à vendre- à louer
Entrepôts à louer
Espaces à bureaux demandés

à vendre ou A loser
Immeubles industriels
à fouer
Immeubles industriels
à vendre

 

esAFFAIRES,
Visitez aussi notre site Internet www.lesaffaires.com

diverses

v Immobilier
JCSIH

pages 55 et 56
Ap ements de luxe

louer

  

13 412 restaurants dans
65 pays dont 210 au Québec
Un investissementinitial de

50 000 $
Un programme complet de
formation

Un soutien permanent
Un concept simple

Pain frais du jour

Pour obtenir de l'INFORMATION, composez:

800) 888-4848 - USA ou

 

(514) 939-1171 - Montréal
www.subway.com

 

  
v Occasions d'affaire:

Ventes totales ::
1 440 000 $

Prix demandé:
72 500 $.

 

Pourrejoindre les
dirigeants de p.m.e.

Le magazine

de l’entrepreneurship

québécois

Maisons de campagne

 
 

Résidences de
Terrainsie

v Carrefour
RPT)

page 56

publication

(514) 392-7782 -
our de tombée:
undi avant 17h00

Interurbain sans frais:

Tél: 1-800-361-7210

Fax: (514) 392-2056

Ne manquezpas cette semaine

en page 15
notre série d'articles

mensuels sur les franchises.
Vous y trouverez d'autres
franchiseurs qui s'y annoncent.

  
 

   

 

  
 
 

Situé en Estrie. Très
bonne rentablité. Idéal À VENDRE Située dans un hôtel,

très bonne rentabilité,

proprio. Potentiel énorme.

Idéal pour couple, très

personnes âgées dans La-
naudière, 62 chambres,
toujours occupées, site At,

tion pour événements

de tout genre, (vente et de marche du casino. Vue superbe au bord du
St-Laurent. Une avec petit hôtel et boutique.

AUCENTREDESTLES COMMERCEDE CENTREDE SANTÉ EC VOUS CHERCHEZ TERRAIN DE RESTO-FAMILIAL OÉCASION SALON DE
; A A VENDRE at [ UN B & B EN ESTRIE MPIN Saisonnier. Basses-||_ _ D'AF BRONZAGE

1DELAMADELEINE TABAGIE À VENDRE ST-HYACINTHE E25X60 Je peux vousl'offrir AB I Laurentides. Trés bon petitooCharle- Luxueux. 9 cabines.
des plages. 15c 2 c. mo-|| A ST-JEAN-SUR- Spécialités: amincissement été ACHINE à partir de 189 000 $. Bi - chiffre d'affaires, magni- fleyve eon).prescu Etabli depuis 11 ans.
dernes, petite s. à d. + 4 et cellulite, boue voicani- COmprenant € Appelez-moi pour réaliser Restaurant 75 places fique emplacement pay- confortable a année, vue l'ê8 Bonne clientèle.
unités de motel, une cuisi- RICHELIEU que, sauna, massothéra- logement Aussi, ferrin votre réve. Résidence + 1 logement sager, grandstat. splendide s'apprêtant mer- Face desmépra
Chantottbavetparis| demandez Marcel pie,esthétique. adjacent25 75. Le tout 0 Etang de pêcheà la truite. À VOIR ABSOLUMENT:| Yéileusementà l'accueui rapide: 49000
René(418) 986-3312 (450) 349-3353 (450) 771-0220 (514) 634-8589 La Capitale Estrie (Coop) (819) 824-4152 (514) 249-5028 (418) 638-5142 (514) 942-8298

PAVILLON EN À VAL-DAVID LAURENTIDES HÔTEL-MOTEL RENDEMENT À VENDRE CHARLEVOIX, POINTE-AU-PIC BOUTIQUE
SANTE MENTALE , Québec, 30 ch. rénovées à EXCEPTIONNEL Entreprise de décora- Cadeaux et cuisine,BOU c ; ; p PETIT COIN DE PARADIS
AVEC PERMIS CAFE-BISTRO TIQUE CADEAU neut, restaurant, log. pour T'ès belle résidence pour 2 maisons centenaires situées au quai à 7 min 9'ANd local, bien situé,

bons revenus, beau-

coup de potentiel.

 

 

associé(e) à 50 % à cette
franchise existante depuis
1984. Local achalandé.
Entraînement fourni.   (450) 466-2681  revenus 275 000 $. Prix:

175 000 $.

(38 471-7597
514) 393-8950     

Micro-entreprise
Concept d'avenir

-Mignonneries

 

” Un commerce conçu
pour vous mesdames

Une façon simple et agréable de débuter en
affaires qui vous permet d'atteindre la réussite.

« Meubles d'appoint signature Les Mignonneries
e Conception florales (fleurs séchées et soie)

» Articles de décoration
» Formation complète « Excellente rentabilité
Est-ce que votre rêve de devenir indépendant

financièrement est assez important pour noustéléphoner ?

Tél.: (514) 729-1394fax: (514) 428-5817

chalets, capacité 100 per-
sonnes. La pêche 4 espè-
ces, centaine de lacs, Capi-
tal requis : 400 000 $.

taurant et bar (en opé-
ration). Faut voir plu-
sieurs possiblités pour

merçant d'expérience.
90 000 $. Montréal cen-
tre-ouest.

places, potentiel im-

mense, logement a

l'acheteur. Financement

déjà en place   bonneclientèle, 4 camions
de service, inventaire et
équipement. Aussi possibi-

SuperficieBeaande Très bon emplacement. ‘ ; sérieux seulement. agrandissement possible. location), établie depuis Beaucoup de potentiel, établi depuis & ans. Cau- Lyse Séguin
819) 566-5458 en plein essor. vendueclés en main. Tél. : (418) 871-8623 LesusDour 5 ans. se:retraite, femme seule. Prix révisé. Actuelcrtr. imm.

(819) 893-6028 (819) 326-9321 (819) 322-3477 Fax: (418) 871-5519 (514) 891-3131 (418) 836-9801 (418) 665-6793 (450) 622-2237

SOUTIGUENE AGENCE DE VOYAGE NATURE, CHASSE ST-JOVITE CHARCUTERIE FINE || DISCO-BAR Entreprise de réfri- _BISTRO-BAR / PEPINIERE

CENTRE ROCKLAND A VENDRE _& PECHE CENTRE-VILLE Plats cuisinés et buffet Site de villégiature, au- gération, climatisa- BÂTISSE COMMER- établie depuis 1968,
Rentable sur la rive nord Occasion exceptionnelle, Commerce et bâtisse | |traiteur, clientèle éta-| |cune concurrence, dis- tion À VENDRE CIALE À VENDRE ||189 120 pi ca. total.

Pour 38 000.5, vous pour[de Montréal. Chiffre [superbe pourvoirie 4 étoi- vendre ou à louer. Res-| blie. Idéal chef cuisinier, |co 500 places, bar 50} {Située dans Lanaudière E pi cériez vous joindre comme| d’affaires 2 400 000 $, | les dans une réserve, 20 : restaurateur ou com- Bon chiffre d'affaires. (ST-JÉRÔME)!!! Face au fleuve à Repen-
En opération. Faut voir!!!
Plusieurs possibilités!

Voirsite internet:

tigny, inclus @ bâtiments.

Secteur en pleine crois-

sance. 899 000 $.

 
 

: ce local ( 5 111 pi ca.). ‘ AN A .
La CapitaleSelect Pour plus Re/MaxLongueul Gilles Foucault litedracheter entrepôt et pinionUhat Stéphan Vincent
Laurent Bernier d'information Robert Hill (450) 438-6868 Demander Michel findex1.htm| (450) 443-5929
(418) 627-3333 (819) 425-8442 (514) 594-2014 Sutton Laurentides (450) 755-1366 pagette (450) 569-2885 (514) 996-5926

À VENDRE AU COEUR WALLP| vv Associés demandés v A vendre - divers
OU À LOUER DE PERCÉ PARC MAISON ;

SonbienbeVente Motel Natabel, 12 uni- Rentable Profitez de I'explosion des télécommunications EQUIPEMENT RECHERCHE ASSOCIE

et cation de motonei- tés + résidence dété. 1 500 000 $ en vous associant à EXCEL CANADA COMPLET D'USINE CAMP DE CHASSE
ge, moteur hors-bord, Terrain de 61 500pi ca. : 516 d TELE ’ d’assemblage de palettes & PECHE ;

Prix: 215 000 $ C.P. 230, société du groupe TÉLÉGLOBE. de bois . Camion, chariot- Secteur Triton, accessi-véhicule VTT et moto.
Commercetrès bien si-
tué, marché en pleine
expansion, bilan positif,

sans compétition et fa-
cilité d'acquisition.

Information:
CAMILLE CARON
(819) 739-2578

ou (819) 739-2629

(418) 782-2565 ou
(418) 782-5058

succursale S,

Montréal, H4E 4J8
 

 

  

  

   
  

   

 

   

  

lors), ascenseur. Très

revenu annue

   cell. (514) 591-4204  

v Pour placer une annonce : (514) 392-778:

ent imm. affilié La Ca

 

LA PERLE DES LAURENTIDES
Superbe foyer pour personnes du troisième âge +
autonomes, 53 unités modernes (chambres et bache-

rand terrain avec énorme
potentiel d'expansion Bâtisse neuve (7 ans). Très bon

= 550 000 $. Valeur 2 600 000$.
Prix demandé 1 750 00D $.

Investissement de première classe.

XXÂXÂÂH ROBERT MAILLE NXXXXX
br Est de Montréal

 

  

  

ur. (514) 353-9942

 

  

  
  
   

 

  

   

 

 PETITE
ÉBÉNISTERIE

Très bien équipée à St-
Hubert. Idéal pour ébé-

niste sérieux qui veut

partir à son compte.
Prix: 25 000 $. Faut voir !

(514) 592-4272

COMPLEXE D’UNE
AUBERGEET B & B

Notoriété provinciale - Dans
la région de Haut-Saint-
François. Chiffre d'affaires
très intéressant. 2 s. à
manger avec cuisine prof.
12 acres de terrain.

Maria Kis agent imm.
(819) 563-3000

CapitaleEstrie

DEPANNEUR A VENDRE
ST-HERMAS, MIRABEL
Chiffre d’affaires 450 000
$, bâtisse + 1 logement
avec revenu 4 500 $. Au-
cune concurrence. Prix :
190 000 $ + inventaire.

Gisèle / Francis
. (450) 258-2700 
 

Équipe Vision Globale,
représentant indépendant.  élévateur...etc.

(819) 227-3333

ble par avion, gardien
sur place toute la sai-
son, coût de la part:

 

   
   

   

 

  
 

RÉSIDENCE POUR
PERSONNES ÂGÉES

PAT
9 personnes.

À échanger. Équité
75 000 $. (514) 949-4315

 

     

     
  

      

 

   
 

   

  

    

   
 

 

Vous voulez vendre

‘votre résidence de luxe à des individus
qui possèdent les ressources financières
; nécessaires pour l’acheter?

Annoncez sousla rubrique immobilière Gü
Carrefour LES AFFAIRES.
 

 

  

  

   

   
  
  

  

  
avec expérience en ges-

tion marketing. Capital

requis : 200 000 et +.

M. Vaillancourt

(450) 434-4777

  

 

  
    

      
     

 

  mone 2anssiossy ||Lassie, EEEEd
Ligne directe : (514) 989-8450 @qcaimcom ‘117° (418) 839-0100

COMPAGNIEDE BÂTIMENT D'ACIER PART

TRANSPORT DÉMONTABLE À VENDRE
Chercheaffiliation avec 40 pi x 67pi
transporteur Canada- pourentrepôt, garage,etc. CLUB DE GOLF

. Aucun investisse- À vendre pour déménager.
mentrequis. ;onquis Cliche > Sainte-Foy LE BLAINVILLIER

(418) 260-7673 Recherche associé(s) (418) 687-2525 #302 (514) 875-3558  
 

 A
pour quiconque recherche des partenaires

ou investisseurs sérieux !
Pour les rejoindre, annoncez dansle

Carrefour Les Affaires

 

   
  

 

  

 

 

 

 

VILL

M Sur la

ne, 2

4 500

libre in :

 

17 loc

Tél. :  
Lav.

So

10 00(

4 00(

Utiti

Ma
(450)
Serv,

 



“ Occasions d’affaires
v Distributeurs demandés LSLCAmm
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pe

Vv Investisseurs demandés

 

 

ENTREPRENEURS/LEADERS DEMANDÉS!
NOUVEAU AU QUÉBEC

La nutrition cellulaire, produits de qualité supérieu-
re, entreprise solide établie depuis 6 ans, cotée à
la bourse NASDAQ,croissance annuelle de 126%,
expansion internationale, pas d'inventaire, commis-
sions lucratives et bonus de leadership.

 

Commerce à temps
plein dans votre

région, mise de fonds:

financement,
possibilité de revenus

COMPAGNIE DE
TRANSPORT

A vendre avec 3 ca-
mions. Contrats a I'an-
née avec clientéle aux
U.S.A. Chiffre d'affaires
480 000 $. Contacter

    

ACQUISITION ET VENTE D’ENTREPRISES
Groupe multidisciplinaire de professionnels vous
assiste dans l'acquisition ou la vente d’entreprises
et de compagnies. Evaluation, vérification diligente,
négociations, fiscalité, plan d'affaires, transfert de

VOTRE CONTACT
EN IMMOBILIER

of Gestion et Administration

Commercial, Reprise Hyp.

Wf Achat de projet & Partenariat

Multi-Résidentiel, Condo,

LES LAURENTIDES, OCCASION UNIQUE
RECHERCHE PARTENAIRES-INVESTISSEURS

Projet innovateur, unique au Canada, site de villégiature

extraordinaire, équipe dynamique et créative.
Clinique médico-chirurgicale de qualité supérieure, ju-

melée à un Centre de santé, d'hébergementet restaura-

 

 

      
   
  

    

  

 

   

 

deuxième ou un troisiè-
me revenu.

Pourinfo :
Luc Du Moulin
(514) 990-0882

v Informatique

complet et retour sur inves-
tissementrapide. Program-
me de réussite éprouvé
oftert par entreprise A1

étabtie. Fabricant de produits
chimiques uniques. Pour

utilisation industrielle, gouv.,
comm./ résidentiel, etc.

Investissement à partir de
9 500 $ à 22 500 $.

 

      

     
 

 

  
   

   
 

    

  

POtonton. SERVICE DE
EH PONCECATION

 

Sites Web commer-
ciaux, bases de don-
nées et conception de
logiciel

(514) 817-6627

    

 

  

 

  
  

 

V4 Immeuble commercial

 

 

Anglais / Frangais
et Français / Anglais

Stéphane Pinsonneault
(450) 674-2563

stef@francomedia.gc.ca

de saison, section rou-

ge, derrière le banc du

Canadien.

(450) 689-7845   
OCCASIONS
D'AFFAIRES

pour quiconque recherche des partenaires
ou investisseurs sérieux !

Pour les rejoindre, annoncez dansle

Carrefour Les Affaires
(514) 392-9000

  
 

VILLE ST-LAURENT

Sur la Transcanadien-

HENRI-BOURASSA/
ST-DENIS

À deux pas du métrone, 2e étage, 600 à
Espaces de 400 à 2 500 pica.

4 500 pi ca, climatisé,

    

. PRÈS DE
METROPOLITAIN ROSEMONT ;
Entre Papineau Bureau de prestige

et St-Michel rénové, 1 200 pi ca. à

Espaces de 250 à 2 700 pi ca.à ca. |l'étage, chaufté, éclairé,
Aménagement de qualité,

  

  

 

 

 

Une approchedifférente et avantageusement reconnue
Voyez nos investisseurs surnotre site internet

450) 446-0227iy(514) 990-581  
  

 

GROUPE CONSEIL CERCA Ltée
Vousvoulez vendre votre PME-PMI ou votre com-
merce rapidement et aux meilleures conditions?
Le Groupe Conseil CERCA dispose de nombreu-
ses demandes en provenance de l'Europe;
profitez-en...

Tél: (514) 876-1355; Fax: (514) 871-8772

E-mail: oligny@supralink.net   

 

   

 

  
  

 

  

  

Seta Der Artinianou,Hubert Krause 60 000$et+++. Reng Charbonneau: torres recherche de financement. 20 ans [coc immoniiers Pagesco
- 463-4 -Site web: http://www.serida.com 1-888-324-9770 (450 670-4684 LEXTEC INC. (514) 395-8583 (514)3634463

MONEYMAKER +1.

|

ITTpresi|ona: Bi v Entreprises demandées
++ par an e services ockey-spectacles

sion. exclusifs de OOUR INTERNET 5 RobertLandry &Associés SUBVENTIONS
distribution. Aucune expé- rons la possibilité ’ Ea
rience requise. Fournissons

|

laux professionnels et TRADUCTION DE HOCKEY CENTRE Entreprisesee Emploi un
raiede PaiePotent non-professionnals, une QUALITÉ À PRIX MOLSON Fabrication, distribution, services. programme de subven-
de revenus illimités. Soutien fagon de deévelopper un ABORDABLE Deux paires de billets Dossier confidentiel. tion salariale disponible

pour les PME de la ré-
gion de Montréal qui
veulent embaucher.

(514) 495-6571   
récréatifs
 

A-A-A LOCATION
MOTORISÉE/
ROULOTTE ET

TENTE-ROULOTTE
Location spécialisée

pour sinistrés.

(514) 951-5891     
   

  

  

tion haut de gamme. SPEQ en formation.

Contacter Mme.Julie Cyr, agent de projet
(819) 326-8080

Courtiers: Prière de s'abstenir

belvoir@polyinter.com   
 

MARCHÉDE DEVISES
ÉTRANGÈRES

* Excellent retour d'inves-
tissement à court terme

« Retour possible sur une
base quotidienne

* Faites autant de profits
que les banques
à 920-3955

-365-6976   

   

      

 

  

  

  

 

«Excellent taux de réponses,
tres satisfait, bon service avec

LES AFFAIRES.»

NSTs

OCCASION D'AFFAI-
RES POUR MÉDECINS
Nous cherchons un ou
plusieurs médecins
pour ouvrir une clinique
médicale dans un
centre commercial en

Estrie. Local fourni gra-
tuitement.
Jour (450) 546-3215

après 18 h
(450) 546-0932

ONE

 

   
a     

 

    

 

BOUL. ST-JOSEPH
OUTREMONT

Près de 1 000 pi ca.
Bureau privé, possibilité
équipé, chauffage et
électricité inclus. Idéal

Espaces à bureaux
[RTT]

CENTRE-VILLE
427 pica. a 9 000 pi ca.

   
  

ESPACES DE BUREAUX
INDIVIDUELS
MONTREAL

Avec service de secré-
tariat, salle de confé-
rence. 1955 Boul.

  

 

 

climatisés et bien éclairés. fair climatisé lonne-| climatisé, libre ter juillet _ ( |
libre immédiatement. Josée Gareau air climatisé, statlonne 99, 1 200 $ par mois. (519) 842-2966 professionnel (zone [René-Lévesque EstJean-Pierre Gervais ’ (514) 990-4303 professionnel). jour: (514) 596-1919

(514) 336-5050 (514) 384-5410 (514) 387-9000 (514) 725-2431 courtiers protégés (514) 495-9193 soir: (514) 523-5387

ESPACES DE BUREAUX À.SOUS-LOUER AU CENTRE-VILLE, ANJOU PIERREFONDS BUREAU DE
À LOUER CENTRE DE MONTREAL 15000 boul. Pierrefonds / COMPTABLES

COMMERCE MONDIAL De 400 à 4 000 pi ca. || boul Jacques-Bizard AGREESLARRYTET

3350 Wilfrid-Laurier
20 000 à 30 000 pi ca. Ample stationnement, très

grandterrain disponible de 350 000 pi ca. et plus

(excellent pour cie de transport).

Immeubles Durimo Ltée
(450) 466-8658  

  
 

  
  

 

   

Bureau fermé avec vue
sur la rue Saint-Jacques,
espace prévu pour secré-
tariat incluant toutes les
facilités. Disponible
immédiatement.
ContacterAline
pMélan on ou
Fes) afard au

4) 281-0903

Bureaux luxueux, décor

professionnel, mur de

brique, foyer, 3 750 pi

ca., sous-location avec

option d'achat. Idéal

pour professionnels.

(514) 891-1233

 

      

      

     

 

 
Haut de caisse populaire

De 400 à 4 500 pica.

(Climatisé,

aménagementde qualité,

vaste stationnement)

Prix compétitif

Jean-Pierre Gervais

(Climatisation, aména-

gés, stat. disponible).

Libre immédiatement.  (450) 667-4050 (514) 987-9600

Dansl'édifice du Board of
Trade (rue St-Sacrement).
Désire partager espace
avec autres profession-
nels. Espace trés bien
aménagé.

Jacques Desautels CA
(514) 982-6000   

    

Un site unique,

À 15 minutes du centre-ville de Montréal,
lo TECHNOBASEoffre:

+ De nombreux édifices et terrains
à vendre

+ Des prix très compétitifs

Pour information : (450) 926-6437

 

Trés bien situé (95 %occupé),
17 locataires domaine médical (potyclinique).

Baux notariés long terme.
Revenu net: 164 000 $/ an.
Vendeurs très motivés.

Michel Letendre
Tél. : (450) 658-6686 cell. : (514) 592-0210

 

AUBAINE
R.Sud - 36 000 pi ca.
Construction 88 à 93.
Terrain 89 000 pi ca.
clôturé. Bas prix pour
vente rapide.

Laval Industriel

Sous-location
10 000 pica. entrepôt
4 000 pica. bureau

Utilisateur unique

     ; Martine Lavoie Lise Latour
450) 622-6060 #6 Groupe Sutton
0 Imm. Summum (450) 446-8600
 

“

 

  des avantages exceptionnels

Société immobilière du Canada
Canada Lands Company

v Espaces industriels à louer
 

LIBTR 4610 ch. Chambly

Immeuble commerciol
d lover, environ
31200pi, grand
Terrain, près de la route
116,idéal pour
commerce de détoil.

AM Bâtiment n° 65
; Immeuble à bureaux,

environ 24800pi’
sur 3 étages, tout brique,
excellentes conditions.  

  

LTEeH

v Diversd vendre - a lover —

MOTEL 72 chambres, 2 restaurants, prés metro

Langelier, grand terrain.

RUE PEELSuperbe immeuble commercial, face

aux Cours Mont-Royal. Environ 2 500 pi ca. par

étage. Idéal pour détaillant - propriétaire occupant.

ST-JACQUES (MDG) Petit immeuble commer-

cial-bureaux, 6 000 pi ca., vacant pour utilisateur.

7064 ST-HUBERT Sur la Plaza, 50 pi de

façade, 2 étages, toutloué.

TERRAINS ° St-Lazare : 15 arpents boisés, pour

fermette.

* Verdun : 7 190 pi ca. pour 9-plex.

Les Immeubles UNIVEST Ltée
Maurice Fefer (514) 878-1797

 

   
    

 

   

   

  

MONTREAL-NORD

Prés des boul. Pie IX et

Industriel, bâtisse à

louer, climatisation cen-

trale, 2 portes de gara-

ge, const. 1990.

(514) 324-0910     
COMPLEXEDELA TRENTE,

SOREL
560 000 pi ca. de disponible

pourlocation ou vente.

Hauteurlibre 26 pi, système de gicleurs.

Desservi par Hydro-Québec, Gaz Naturel.

Pourinformation:

Denis (450) 746-9595  

 

 

  

      

   

SUTTON
2 Belle vue en face des

pentes de ski. 4 c. à
c., 2 s. de b. garage
double.

Chalet
(450)538.4323

aison

(450) 771-2384

 

Immeuble COTE

 

CHALET 3 SAISONS
Arthabaska, Bois-

Franc, à 30 min de
l'aut. 20, 9 acres de ter-
rain, boisé en monta-

À LOUER
Chalets 2 - 7 jours et +

ÉTÉ, ACTIVITÉS
gne, rte 263, cadastré |    

(514) 873-9012 et zoné. Petit domaine
et sucrerie, 40 000 $.

1-888-993-4616 (819) 357-2193
 

  
à revenus    
 

79 LOGEMENTS
3 bâtisses à Shawini-

gan, beau site près

cégep, chauffage élec-

trique propriétaire,

const. 1978, revenus
bruts 384 400 $. Prix

demandé: 1 605 000 $.

Actuellement 4 vacants.

François Laroche
1-800-461-3770   

 

st- aurent
 

LOFTS COMMERCIAUX

   

 

Aussi 6767, Côte-des-Neiges,

10 000 pi’ disponibles 
SANTREV
Time Equities (C

AVEC VUE SUR LE

CENTRE-VILLE ET SUR

LA MONTAGNE

* Immeuble de 14 étages,

à * Plateau Mont-Royal

* Climatisé

Stationnementintérieur

500 pi’ - 25 000 pi

COURTIERS PROTEGES  
(514) 499-1997

 

ta
 

TERRAIN

COMMERCIAL
189 120 pi ca. total.

Face aufleuve à Repen-

tigny, inclus 2 bâtiments.

Secteur en pleine crois-

sance.4,75 $/pica.

Stéphan Vincent
(450) 443-5929

(514) 996-5926   

|évevems |revenus     
 
  

   

  8 logements, brique,  
       excellent revenu,

   
    

  

bien situé, tout loué.

(450) 431-4853

    

 

   
Région de Québec
 

CONDO À LOUER
À QUÉBEC

Le Louisbourg . Magnifi-
que vue, face aux Plaines,
7e étage, 3 c. à c., 2 s. de
b., s. à m., tout meublé,
tout équipé. Service et
sécurité 24 h. 2 places de
stat. int. Piscine, sauna,
dépanneur. Disp. 1er sept.
1 800 $/mois négoc.
après 19h, Jacqueline

(514) 523-2930   
« Le JournalLes Affaires:

Une excellente façon de vendre le rêve

d’unevie de château au Québec »

SUPER DOMAINE
100 ARPENTS

Rive-Sud de Québec, près

des ponts, maison et bâti-
ments, culture et boisé, lac
à truite. 329 500 $.
André Allard Courtier
(418) 831-0301    
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IMMOBILIER

Construction d’un Centre des conférences à Tremblant
Denise

 
v Immeuble résidentiel p

ClATRES prestige | EE eRae
MAISON DE PRESTIGE A LONGUEUIL

 

Prestigieuse. style Tudor,
2 foyers, garage double,
terrain boisé, piscine
creusée, 24 000 pi ca. 5
min route 116, 10 min
route 20. 329 000 $.

Alain Messier
Ge e Sutton Actif

514) 990-5991

remblant entreprendra
dans quelques semaines la
construction d’un centre

des conférences d’une valeur
de 13 M$, afin de compléter
les infrastructures en place
qui mettent en valeur ce cen-
tre de villégiature auprès
d’uneclientèle d’affaires.
Le Centre de conférences

sera équipé à la fine pointe de
la technologie, en mesure de

 

fournir le support logistique
pour la tenue de congrès, col-
loques et autres événements
d'envergure tout en accueillant
1 000 personnes dans un seul

Evaluateurs : le Groupe LCBAs’affilie au Groupe Altus
LCBA pourra compter sur le service InvestPlus, qui
publicise les transactions immobilières importantes
au Canada. Le lancementofficiel de l’affiliation au-
ra lieu lors du tournoi de golf annuel de LCBA,le
lundi 30 août prochain. (DP) ll

Le Groupe LCBA, un cabinet regroupant une
équipe de 14 évaluateurs et consultants immobi-
liers, vient de s’affilier au Groupe Altus,
un regroupement canadien de firmes d’évaluateurs
agréés qui partagent des informations dans tous les

blant compte mettre en chan-
tier la phase II de la Tour des
Voyageurs, un hôtel de 51 sui-
tes de luxe, faisant ainsi passer
le nombre d’unités habitables à

et unique lieu. L'ouverture du
Centre est prévue pour juin
2000. Quelque 100 nouveaux
emplois sont liés à ce projet.
Dans un second temps, Trem-

marchés au Canada.
« Cette affiliation nous aidera à faire face à la

mondialisation des marchés », estime Jean Guy
Bernard,l’un des associés de LCBA.
En étant membre du Groupe Altus, le Groupe

1 800 logements. Le projet,
d’une valeur de 45 M$,per-
mettra de récupérer
(estimées à 700 M$ en 1998)
liées à l'incapacité de répondre

les pertes

a la demande des gens d’affai-
res. Ces deux projets portent a
695 M$ les investissements
d’Intrawest à Tremblant de-
puis 1992. =

 

 

  

 

Domaine très privé de 120 arpents boisés avec> opulent
manoirà flanc de montagne de Rougemont. 4 650 000 $

reamPierre Vincent (450) 464-1000
3 PEMAXEXTRAINC. Agent immobilier affilié   

 

 

BORD DE L'EAU
LAC DEUX-
MONTAGNES

Bungalow style loft 40 X

50, garage double 20 X

20, terrain 17 248 pi ca.

Prix : 195 000 $.

(450) 473-0979

 

   

 

Pour vivre dans la nature, cour arrière boisée. 10

pièces, 2 foyers, syst. alarme, intercom int. ext.,
verrière au salon, bureau à l'entrée, 4 chambres à
ï

robe cèdre. Cuisine ultra moderne, thermopompe.
Beaucoup d'extras. Cause décès. Prix : 315 000 $.

ture élégante, pleine de

cochère,toit en cuivre, 11
étage, chambre des maîtres avec spa, garde- bureau, solarium, atelier...

(450) 677-0408

LAC BLANC, ST-DIDACE
Domaine superbe, boisé, intime, 314 000 pi ca. Architec-

  
surprises, bâtiments reliés,

disposés en L, cour avant fermée, entrée intime, porte
pces, 5 c. à c., 2 s. de séjour,
600pi plage de sable, subdivi-

sable, eau cristalline. À 5 min d’un golf.

Tél./Fax : (450) 835-5846
Prospectus sur demande

 

ferez votre oasis de paix.

LAC MEMPHRÉMAGOG "CONNAISSEURS"
Face coucher du soleil et Mont Owl's, dans la partie la
plus large du lac, site d'une grande beauté, vue magnifi-
que, domaine de 8 acres, 386 pi plage, boat house, quai,
const. 89, style victorien moderne, déclin cèdres. Une
authentique résidence de campagne où vous en

Martine Chamard La Capitale Estrie
(819) 876-5039
 
 

LAC

MEMPHREMAGOG
Terrains 53 000 pi ca. et

+, Sans ou avec vue

sur lac, 12 000 $ et +,

plage, marina, golf, ski

 

garage double.

LAVAL-DES-RAPIDES
BORD DE L'EAU, NAVIGABLE, AVEC PERMIS POUR
HYDRAVION. Propriété spacieuse sur un mêmeplancher,
rénovée et décorée avec goût, fenêtres panoramiques,
éloignée de la rue, terrain 28 695 pi ca, piscine creusée,

 

 

 

Les Imm. Louise Simard Inc. (450) 689-5414
 

 

 

LAC VICEROY
(Montebello)

Magnifique maison à co-
lombages de 2 200 pica. à
caractère unique. Terrain
boisé, 7,7 acres, très privé.
+ atelier/studio, remise
jardin/bois.

(819) 428-2648
www .orbit.qc.ca/llesage   

 

Maison haut de gamme sur domaine de 94 acres.

À vendre cause maladie. Visitez-nous sur site WEB :

www.clubduparticulier.com/domaine25.htm. Toute

offre raisonnable acceptée pour vente rapide.

DOMAINE - LAURENTIDES

e-mail : decotret@aiservice.com

Tél.: (450) 533-6571 Pas d'agent.
 

 

 

VILLE MONT-ROYAL Face à un joli parc. Résidence
prestigieuse, spacieuse et lumineuse. Grandes pièces,
2 foyers, air climatisé, terrain plus de 11 500 pi ca.
piscine et plus encore! Prix : 1 150 000 $
Phyllis A. Tellier agent immobilier affilié (514) 731-7575

Re/Max du Mont-Royal Inc. Courtier immobilier agréé  Laval, Duvernay. Spacieux cottage, rénovations
majeures, terrain superbe, 11 pièces, 4 c. à c.,
salle de gym., foyer, thermopompe, ch. des mai-
tres 12 1/2 pi x 22 1/2 pi, garçonnière si désiré,
grand balcon, terrasse, vue sur tout Montréal.

VUEMAGNIFIQUE
SUR RIVIÈRE DES PRAIRIES

Jacques Collette (450) 661-8546
Re/Max Immo-Contact Inc.  
  

 

# Résidences
 

COTTAGE ANGLAIS
STE-JULIE

Maison modèle près éco-   ST-BRUNO
Cottage 4 + 1 c. à c.,
2 1/2 s. de b., 2 salles

  

BORD DE L'EAU
Maison 2 étages, const.
91. Près de Granby,lac  

¢’ Terrains résidentiels

 

 

ÎLE VERTE ST-CALIXTE
Terre de 147 arpents

BAS-ST-LAURENT |
Terrain 324 000 pica.

 

 

MONT ST-SAUVEUR
Condo à mi-sommet,

6 12 3c a c, vue

panoramique, patio, abri

d'auto. Skiez immédia-

tement la cote

68 ou Mont Avila (idéal

pour enfants). L'ache-

teur peutoffrir ce condo

en location. 159 000 $.

(450) 373-5000    
  manufacturiers

recherchés ?
Ils lisent la section

Occasions d'affaires
du Carrefour

LES AFFAIRES

ou visitent notre
site Internet

www.lesaffaires.com
our voueles meilleures.

         
 

 
MORIN HEIGHTS VAL-DAVID 85 acres boisés, avec ;2 ; A , 17 .B & Brénové, sur Bord de l’eau Ti seau, 165 à 600 pi de! !maison, lac artificiel,

||

lac, eeaede
gs900 pi ca de terrain, Lacprivéde74acres,| Indusiriel/commercial façade, aussi autres!!zoné blanc. 1 000 à||santé, B E'B etc. À voir
semi-meublé, fournaise||son, 3 c. à c., chalet 2 pilepasdere lerains avec vue pano- 11 200 cordes de bois ii.ec.ca/électrique, foyer, com-||4 saisons, pièces sur À vendre où à louer ramique. prêt à couper. abriweb/villa #bustionlente et poêle àl [pièces en cèdre. Prix: (450) 226-7572 (819) 849-3593 (418) 428-3711

IS .

R.D.V. aprés 18 h près du golf :(450) 226-1218 (81 5) 322-5357 et de la 640, 0.15 $ p.c. ONTARIO 9
- GOLF Superbe terrain de VWgyi = auto
A LABELLE MORIN HEIGHTS Terrebonne / 640 -

Surla 117, à 15 min de|| AU BORD DU TRÈS 708000p.c., 075 $ pc. 1185 000 pi ca. avec 400
Mont-Tremblant, 2 mini REPUTE LAC ECHO! Terreb 65 " pi sur le bord de la SAAB 9000

de la piste cyclable, iE érrenonne, arpents CS 1996
grande maison à reve-
nus: résidence 4 c. à c.,

4 espaces à bureau +

salle d'attente, un espa-
ce commercial de 25 pi

x 25 pi, grand terrain

paysager. Pourrait ser-

vir de maison d'accueil

 

 

 
 

   à 3

p

 

Propriété avec magnifique
terrain de plus de 2 acres.

ENVIRON“EMENT
UNIQUE! 649 000 $.

Sutton Courtier imm. agréé

 

Marie-Andrée Dupras
ou de B & B. agent immobilier agréé

(et9)2274-3023 (650) 2227-2611
  
 

à vendre - à louervendre bords de lac et ris-
  

Retirée, avec rivière et boisé

DOMAINE PRIVÉ AVEC LACS ET GOLF

Magnifique domaine de prestige,
région Basses-Laurentides,
137 acres, 2 lacs à la truite et
4 trous de golf. 2 résidences

+ autres bâtiments.

_ (450) 533-4773
www.nämero-un.com/domaine18.htm

50:acres en montagne, pommeraie 1 500 pommiers nains
matures, érablière, prairies, grange-écurie, (30 km sen-

   
   

Prix à discuter.

ruisseau. Résidence princ, 5
ch, + résidence pour invités. 25 km des services,

emandé : 595 000 $.
Tél. et fax (450) 534-2424

   

 

  
    

      

    
       

   

 

  

à quelques min. Finan-

cement disponible.

(514) 944-1198  

CHALET HABITABLE

À L'ANNÉE
Directement bord paisi-

ble lac Magog, près au-

toroutes 10 et 55 , meu-

blé ou non, très éclairé.

159 000 S$, très grand

terrain. Faut voir !

(819) 864-4288

(819) 820-9427  
 

LAC MEMPHREMAGOG
Baie Sargent: 285 pi façade, cottage Nouvelle-Angleterre,
rénové, 4 c. à c., domaine privé, 435 000 $.
Baie Sargent: 200 pi façade, domaine privé, résidence
Viceroy, brique et cèdre, 4 c. à c., bois franc, 455 000 $.
Baie Fitch; 110 pi façade, cottage. 3 c. à C., rénové,
garage, superbe terrain bien aménagé, 199 500 $.

Nous trouverons la propriété que vous recherchez.
Yves Thibault, Francine Faucher, 1-888-292-5764

Re/Max d'Abord ctr Inc   
LAC AYLMER

 

Propriété de prestige, 382 pi 317 pi sur le bord de l’eau.
en bordure du lac, terr.
9 acres, 5 ch. à c., 3 s. de b.

Normand Laprise 1-800-640-2340
www.normandlaprise.com Royal LePage Estrie
 

MAISON DE CAM-
PAGNE A VENDRE

Endroit tranquille, trés

belle vue. Prix modique,
libre le 1er juillet.

 
 

 

le et polyv., 3c. a c., 2 s. familiales, sur 3 étages, | de Roxton Pond, 3 c. à Bord de mer. a vendre. Evaluation
de b. avec équipement| Piscine creusée, grande |c., foyer, terrasse, ter- Prairie et boisé. _,

supérieur, syst. d'alarme, | |terrasse, près des|[rain paysager 100 pi x À VOIR municipale. tiers équestres), 2 lacs et
décorée,foyer. 140 000 $ écoles et autobus. Pas 150 pi, 130pi de façade Martin
taxes incl. d'agent. sur le lac. Navigable. ABSOLUMENT 3 min du ski et golf. Prix d

(450) 922-5076 (450) 461-1947 (450) 378-8572 (514) 845-8586 (514) 288-4241

Laurentides Divers WENTWORTH- DOMAINE
NORD (LAUREL) FORESTIER

    

  
  
     

Lac William
Bernierville

Superbe villa, terrain

  

Chauffage au bois et
électrique. Maison de 2
étages, garage atte-
nant. Activités environ-
nantes de toutes sortes.
Tél.: (819) 844-2472
Fax: (819) 844-0107 

 

  
LAC AYLMER

  Terr. 84 338 pi ca. Des ar-
bres et encore des arbres.

   
   

A ST-CHARLES-
SUR-RICHELIEU

20 min tunnel Lafontai-
ne, 56 arp. boisés,
érablière en régénéra-
tion; garage; possibilité
construction; étang;
chevreuil… 60 000 $.

 

  

 

 

    
  

 

 
 

     
   

 

 

    
  

 

210 000 $ rivière des Outaouais à
Argent, automatique,    

terrains boisés, 2 avec lacs l'Orignal. Site excep- intérieur cuir,

1000005.350000an. | [1100 000$ PE a0km.ch.
Kurt (et 3) 675-2326 22 500 $.

- (613) 565-2102  
Fermette 80 acres

    
  

  

 

    
   

 

  
    

 

   
  

   

  
  

   

Frelighsburg 170 000 $

Sur sem. de 7h30 à 17h
1-800-363-2336
(450) 585-4224

VENDU L» «Très belle clientèle lors des
visites libres, gens sérieux. Beaucoup de

 
tm

   

   

 

     

  

 

  

     

    

     

   
  
   

v Carrefour de l’auto
Vendez vos automobiles usagées,
Ja rubrique Carrefour de l'auto
vous offre la place de choix!
(514) 392-9000

 

b.v. : (514) 990-5114
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Denise

légèrement chuté en mai
dans la région de Québec.

Elles ont totalisé 418 loge-
ments, selon les dernières
compilations de la Société
canadienne d’hypothèques
et de logement (SCHL).
C’est une baisse de seulement
13 unités par rapport à 1998.

Li mises en chantier ont

La maison
unifamiliale toujours
en demande

Dansle secteur de la maison
unifamiliale, il y a eu 296
constructions neuves, avec
une prédominance des mai-
sons détachées. C’est deux
fois plus que l’an dernier à
pareille date.
Du côté des logements mul-

tiples, la SCHL observe une
diminution de 11 % du nom-
bre de mises en chantier, due
principalement à un recul de
la construction dans le secteur
locatif avec seulement 13
nouveaux logements en mai,
comparativement à 33 il y a
un an.
Le logement en copropriété

connaît un regain de populari-
té, notamment avec le projet
de 79 unités dans le secteur
de Sainte-Foy.
Les résultats du mois de mai

portent à 828 le nombre total
de mises en chantier depuis le
début de l’année 1999, soit

MBA pour cadres
en immobilier
Les professionnels qui sont

appelés à travailler régulière-
ment en immobilier peuvent
encore s’inscrire à un MBA

| offert par l’Université du
2 Québec à Montréal

4 (UQAM), afin de parfaire
6] l’exercice de leur fonction.

| Une série de cours,totali-
sant 36 crédits, porte sur les

À fondements de l’immobilier,
4| la communication, la négo-

« # ciation et I'éthique, le mana-
& gementstratégique, la gestion

“ À des installations et plusieurs
_ @ autres sujets complémentai-

A res.
+ § Le programmeest offert à
3 4 tempspartiel et la formation

# s'étend sur deux ans. L’ensei-
ÿ gnement est fourni par des
4 professeurs en provenance de
l'UQAM,d’autres universités

# et écoles, et parfois de

 
* À l’étranger. Un groupe d’étu-

À diants commencera en janvier
2000 et, si la demande le jus-
tifie, une autre cohorte sera
lancée en janvier 2001.
Pour obtenir des informa-

tions sur le programmede
MBA pourcadres en immobi-
lier, il faut communiqueravec
Robert Seitoyan, professeur
à l’École des sciences de la
gestion à l'UQAM.(DP)

 

10 % de moins qu’au cours
de la même période l’an der-
nier.

Marché de
la revente

Si le marché de la résidence
neuve connaît un début d’an-
née plutôt calme, celui de la
revente de propriétés existan-
tes se porte relativement bien
depuis le début de 1999.
Au cours du premier trimes-

tre, 1 814 ventes sur le systè-
me inter-agences (SIA) ont
été enregistrées, soit une
hausse de 16 % par rapport à
la mêmepériode l’an dernier.
Ce niveau d’activité est le
meilleur de la décennie.
Le ratio vendeurs-acheteur

sur une base annuelle, pour
l’ensemble des produits, est
de 15,7 (près de 16 vendeurs
pour un acheteur). C’est le
plus bas niveau depuis six
ans.

Tousles secteurs ont bénéfi-
cié de la forte demande de
propriétés, mais ce sont les
quartiers centraux qui se dé-
marquent.
Les ventes ont progressé de

32 % dans le Centre Nord du
Québec métropolitain, com-
parativement à des hausses de
9 % dansla périphérie nord et
de 6 % sur la Rive-Sud de
Québec.
Les produits les plus en de-

mande sont les copropriétés
de 70 000 $ et plus ainsi que
les maisons jumelées et en
rangée dont le prix commen-
ce à 90 000 $.
Ces produits attirent princi-

palement les acheteurs de
deuxième maison, qui sont
majoritairement des baby-
boomers.
Les copropriétés connais-

sent un regain appréciable
avec une hausse de 35 % du
nombre de transactions, ra-
menant du coup à 23 le nom-

La région de Montréal se porte bien
Le secteur de la construction résidentielle continue à progres-

ser dans la grande région de Montréal. Pour un huitième mois
consécutif, les mises en chantier ont progressé.
En mai, 1 515 logements ont levé de terre, soit une augmen-

tation de 2 % par rapport au nombreenregistré en mai 1998.
Seules les région de Laval et de la Rive-Nord présentent une

légère baisse d'activité de 10 % depuisle début de l’année.

 

Du côté de la Rive-Sud, les mises en chantier ne cessent de
progresser depuis janvier. La hausse de 21 % doit toutefois
être mise en perspective avec le fait que la région avait été gra-
vement touchée par la crise du verglas en 1998.
Sur l’île de Montréal, le bilan de la Société canadienne

d’hypothèques et de logement (SCHL) fait état d’une hausse
de 42 % du nombre de logements en construction, comparati-
vement à l’an dernier. L'Île de Montréal accaparera environ le
tiers de l’activité métropolitaine.
Toutefois, les nouvelles sont moins reluisantes dans les au-

tres régions du Québec. La construction domiciliaire a chuté
de 44 % dans la région de Sherbrooke en mai, de 35 % dans
celle de Hull et de 11 % dans celle de Chicoutimi. Quant à
Trois-Rivières, elle a connu une légère hausse de 4 % des
mises en chantier. (DP) =

 

  

immobilier commercial

L'IMMOBILIER ET LA LOI

   
Annoncez vos services professionnels

et vos espaces commerciaux aux décideurs.   
 

date de parution : 21 août 1999
Ce de tombée : 6 août 1999C

ourhi®matio®: (514) 392-9000

 

bre de vendeurs pour un ache-
teur dans ce secteur.
La SCHL rappelle toutefois

que le marché est encore loin
d’une situation d’équilibre ca-
ractérisée par un ratio de 15
pour un. Le marché de la co-
propriété devrait continuer a
s’améliorer tout au long de
l’année.
Pour l’ensemble des ventes

de copropriétés dansla région
de Québec,le prix médian est

 

— ™

Baisse de 10 % des mises en chantier a Québec
passé de 66 100 $ en 1998 à
71700 $ en 1999.

Le premier acheteur
en retrait

Finalement, la clientèle de
premiers acheteurs est effacée
depuis le début de l’année,
surtout si on la compareà cel-
les des deuxièmes et troisiè-
mes acheteurs.
Bien qu’encore actifs sur le

aPERSONNEARRCRN

LES 500 PLUS IMPORTANTES

ENTREPRISES AU QUÉBEC

La référence du monde financier,

économique et commercial.

 
MANUFACTURIER SERVICES FINANCE
La technologie, Communications Création de
un allié et médias: géants grâce
our tous en ébullition aux
es secteurs continue regroupements

(HWI 400. bovtevard Rond-Loves Dues, Norra, OC. comer de deuubee classe Envos de Poste - pubications - Evegebanant os 0618S

IMMOBILIER  

marché de la revente, leur ac-
tivité est demeurée stable
dans le créneau des maisons
de moins de 75 000 $.
Le premier trimestre est ain-

si caractérisé par l’achat de
produits plus coûteux. La
vente de maisons jumelées et
en rangée de 90 000 $ et plus
a doublé et le segment des
maisons détachées de
95 000 $ et plus a également
attiré une vaste clientèle. M

  

RESSOURCES
Le bioalimentaire
conquiert
les marchés
étrangers  
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vanhoé inc. pose des gestes
[ésrères depuis le prin-
temps dernier pour prendre

sa place en Europe centrale.
Le grand propriétaire de

centres commerciaux, dont le
principal actionnaire est la
Caisse de dépôt et place-
ment du Québec (CDPQ),
vient d’ouvrir un bureau à
Varsovie et y installe Gilbert
Boulanger, qui occupe le
poste de directeur général,
Europe centrale, depuis août
1998. À partir du mois de
juillet, M. Boulangertra-
vaillera directement de la ca-
pitale polonaise afin de suivre
de plus près les affaires de la
société.
Ivanhoé commençait il y a

quelques semaines la cons-
truction d’un centre commer-
cial en banlieue de Varsovie
et planifie en mettre un se-
cond en chantier, à Budapest,
en Hongrie, avant la fin de
1999. « Notre objectif est
d’établir à Varsovie du per-
sonnel de qualité qui apporte-
ra une expérience importante
aux entrepreneurs locaux
avec qui nous travaillerons »,
explique René Tremblay,
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H René Tremblay,
président d’Ivanhoé.

président d’Ivanhoé inc.
En avril dernier, l’entreprise

investissait une somme de
30 M$ US danscette région
d’Europe, à l’occasion de la
création d’une coentreprise,
la Central European Retail
Property Fund. Les parte-
naires financiers d’Ivanhoé
inc. sont Lehman Brothers,
Bouygues et John Lang La-
Salle Corporate Finance.
La nouvelle société entend

se tailler une place dans
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L'Ordre des comptables en managementaccrédités
du Québec (CMA)sera plus que jamais tournévers
les besoins des gestionnaires en exercice, au cours
de la prochaine année. « Que ce soit à travers les pro-
grammes de formation oules services tels que celui du
placement, l’Ordre met tout en œuvre pour répondre
encore mieux aux besoins spécifiques des décideurs »,
affirme M. Alphonse Galluccio, CMA, qui vient d'être
élu président du Bureau de l'Ordre pourl'exercice

Pour M. Galluccio, directeur principal chez
PricewaterhouseCoopers, le nouveau Programme
exécutif CMA-MBAillustre très bien l'engagement de
l'Ordre enversles gestionnaires. « Offert à compter de
janvier 2000 à l'Université du Québec à Montréal, le
Programme exécutif CMA-MBA permettra de cheminer
en même tempsvers le titre de CMAet le dipiôme de
MBA, souligne M. Galluccio. Ce programmesuscite
beaucoup d'intérêt parmi les gestionnaires d'expé-
rience, tout commele Programmeexécutif CMA,

quiest aussi offert à l'Université Laval à Québecet,

en anglais, à l'Université Concordia à Montréal. »

Au cours du prochain exercice financier, l'Ordre
accentuera les travaux de l'Observatoire CMA despra-
tiques en comptabilité de management. Mis sur pied

l’économie en émergence de
l’Europe de l’Est en dévelop-
pant des centres commerciaux
en Pologne, en République
tchèque et en Hongrie. Le
fonds d'investissement global
de 150 M$ USservira à cons-
truire des complexes d’une
superficie variant entre
25 000 et 70 000 m2. Ils abri-
teront des boutiques, un su-
permarché, des salles de ciné-
ma et des magasins à banniè-
res populaireset réputées.
Une partie du capital de dé-

veloppementsera réservé à la
construction d’entrepôts et de
propriétés commerciales de
grande surface, telles que
nous les connaissons en Amé-
rique du Nord. « Nous som-
mes dans les mêmesvilles
que TrizecHahn, mais nous
ne visons pas nécessairement
les mêmes marchés. Trizec-
Hahn veut développer des
centres de divertissement,
alors que nous resterons dans
le secteur des centres com-
merciaux et que nous évolue-
rons selon les besoins des
consommateurs », soutient M.
Tremblay.
Les travaux de construction

des deux centres commer-
ciaux seront supervisés par
Bouygues, un groupe indus-
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L'Ordre des CMA du Québec:

Un phare pour les organisations el les décideurs

il y a trois ans, l'Observatoire a comme mission de faire
de la vigie sur les pratiques de pointe en comptabilité
de management et en management. « L'Observatoire
participe entre autres activement aux travaux du tout
nouveau Centre d'études sur les processus d'affaires de

triel d’origine française spé-
cialisé en construction et qui
est présent dans des dizaines
de pays.

L'Espagne
et le Portugal

Tout en cherchant les bons
investissements en Europe
centrale, [Ivanhoé poursuit son
implication en Espagne, par
le biais de sa participation
dans le groupe financier Filo
S.A. L'entreprise québécoise
a acquis une participation de

[vanhoë prend sa place en Europe centrale
16,1 % dans Filo en janvier
1998 et devenait ainsi pro-
priétaire de quatre centres
commerciaux. Depuis cette
transaction, Claude Dion, le
deuxième vice-président
d’Ivanhoé, y a emporté ses
pénates et travaille à Barcelo-
ne, à titre de directeur géné-
ral, centres commerciaux.
Sous sa supervision, Filo
achetait récemment un des i0
centres commerciaux domi-
nants de l’Espagne, le Gran
Casa,situé à Zaragoza.
Malgré sa présence dans la

péninsule ibérique par l’inter-
médiaire de Filo, Ivanhoé
n’exclut pas l’idée de réaliser
des investissements directs
danscette région de l’Europe,
dont le Portugal, où elle reste
à l’affût des bonnes occasions
d’affaires.
« Nous ne sommes pas très

actifs au Portugal, maisil est
possible que nous y fassions
des investissements. Notre
stratégie est claire et nous
irons là où le rendementest le
plus intéressant », indique le
président, René Tremblay. M
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Profac dans le parc immobilier ontarien
La Société immobilière de l’Ontario (SIO)

vient d’adjuger le contrat de gestion et d’ex-
ploitation de 2 200 immeubles des régions de
Toronto et du sud de la province à Profac,
dont c’est la première incursion dans le parc
immobilier de la province.
Profac, propriété à parts égales de Bracknell,

de Toronto, et de SNC-Lavalin, de Montréal,
est connue comme gestionnaire exploitant des
immeubles des Postes canadiennes (550 éta-
blissements en Ontario, au Québec et dans les
provinces de l’Atlantique) et de Radio-Cana-
da (50 immeubles). Elle administre aussi le
parc de la Gatineau, dans la région de la capita-
le fédérale (38 000 hectares).
Le contrat ontarien, d’une durée de cinq ans,

ja

l'École des HÉC, indique M. Galluccio. Les résultats de
ces travaux pratiques de benchmarking permettront
aux entreprises d'être encore plus performantes. »
L'Observatoire a aussi inauguré, en mai, des débats
en ligne surle site Web del'Ordre (www.cma-
quebec.org), qui ont pour but de faire mieux
connaître les pratiques de pointe et leurs
applications en organisation.

L'Ordre des CMA du Québec continuera également
d'être un partenaire actif au sein de CMA Canada
quantà la bonification des outils qui permettent aux
entreprises d'être plus performantes. On parle ici entre
autres des Politiques de comptabilité de management,
du magazine CMA Managementet du Programme
professionnel CMA,le programme de formation et
d'initiation à la vie professionnelle que doit suivre
tout futur membre de la profession.

Si l'Ordre s'est fixé de tels objectifs, c'est que les CMA
peuvent jouer un rôle unique en organisation. Les
professionnels CMA comprennent bien les besoins

M. Alphonse Galluccio, CMA,
nouveau président du Bureau
de l'Ordre des CMA du Québec

est évalué à 442,5 M$. Profac effectuera
l’analyse des activités d’exploitation, l’identi-
fication des compétences managériales et
l’installation de nouveaux systèmes ou de
nouvelles technologies.
L'adjudication de ce marché à une entreprise

du secteur privé découle de la nouvelle politi-
que de la Société immobilière de l’Ontario,
désormais favorable à la sous-traitance des ac-
tivités d'exploitation. La SIO espère ainsi
économiser environ 80 M$ pendant la durée
des contrats.
Profac prévoit employer quelque 500 per-

sonnes poureffectuer le travail et embauchera
en priorité les personnes qui se trouvaient au-
paravant à l’emploi de la SIO. (AD) M
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des entreprises, parce que leur formation en compta-
bilité de management et en management enfait
des gestionnaires aguerris, en mesure d'exercer
un leadership et d'apporter un soutien concret
aux autres membresde la direction.

Le Comité administratif
En plus de M. Galluccio, le Comité administratif de l’Ordre des CMA

sera forméde : à la vice-présidence, M. Michel Milot, CMA, directeur,
technologies de l'information, Domtar inc., à la trésorerie, M™ Andrée

Perreault, CMA,directrice générale, Planification financière, Bell
Canada; au poste d'administratrice nomméeparl'Office des professions

du Québec, M™Madeleine Baril, directeur adjoint, Communications, à
la Chambre immobilière du Grand Montréal; au poste d'administrateur
élu, M. Jacques Côté, CMA, directeur, Comptabilité, systèmes et poli-

tiquesfinanciers, Direction générale desfinances, Environnement
Canada. M. François Renauld, CMA, président-directeur général de

l'Ordre, agira à titre de secrétaire.
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Les terres agricoles québé-
coises se sont appréciées plus
rapidement que partout ail-
leurs au Canada au cours du
second semestre de 1998.
Selon la Société du crédit

agricole (SCA), la valeur des
terres québécoises a augmen-
té de 4 % entre juillet et dé-
cembre 1998. En Ontario, les
terres en exploitation ont ga-
gné 1,9 % en valeur marchan-
de tandis que pourl'ensemble
du Canada la variation a été
de seulement 0,5 %. La va-

leur d’une terre agricole au
Québec, sans égard à la ré-
gion, s'établit entre 2 500 $ et
3 000 $ l’hectare.
Depuis le premier semestre

de 1998, le rythme d’aug-
mentation de la valeur des
terres a nettement ralenti au
Canada. La croissance avait
été de 4,5 % en moyenne en
1996 et 1997, mais elle a chu-
té à 2,2 % par semestre l’an
dernier. Au Québec, l’aug-
mentation semestrielle
moyenne a été de 8,4 % en
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Les terres agricoles du Québec s'apprécient
1996 et 1997 et de 4,6 % l’an
dernier. Ainsi, le Québec se
démarque des autres provin-
ces. « Un des facteurs, croit
Michel Rousseau, de la
SCA,tient dans la production
porcine. Les éleveurs de
porcs cherchent de nouvelles
terres et cette demande conti-
nue à influer sur les prix. »
Les initiatives de diversifi-

cation des productions ont
aussi eu des répercussions sur
la demande des exploitations
agricoles. (AD)
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