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Ford redoute les coalitions
avec les communistes en Europe

LONDRES (AP) — Le prési
dent Gerald Ford a mis en
garde ses principaux alliés
européens contre le danger
des coalitions gouvernemen-
tales avec les communistes

Les Américains, et en pre-
mier lieu le président Ford
estiment que l'entrée des
commmunistes dans les gou
vernements d'Europe
dentale pourrait ébranler
voire détruire, !'Alliance
atlantique’’, a déclaré, hier
ine personnalité britan-
nique

0CCl

Cette question a été évo
quée lors d'entretiens se-
crets entre les ministres des
\ffaires
représentants des Etats-Unis,
de Grande-Bretagne, de
France et d’'Allemagne de
I"Ouest. Les premiéres
versations ont eu lieu &4 New
York en
sujet a de nouve
aborde a Rambouillet le mo
dernier
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Montee de la gauche

Parti communiste n'a cessé
de renforcer ses positions et
la crise actuelle pourrait lui
permettre de remporter de
nouveaux gains

Au Portugal, les communis
tes continuent A faire partie
de la coalition gouvernemen
tale et paraissent bien ins-
tallés

Enfin la France, avec l'al
liance entre PC et PS, inquié
te le strateges ae
Washington

Parallelement, l'influence
des idées de gauche ne cesse
de eétendre de la Turquie a
I'Espagne

Dans le cas du
I'OTAN

{1ions

Portugal
i pris des disposi-

pour que certains se-
crets militaires, notamment
nucléaires, ne puissent par

aux communistes

Mais le ‘,'ful'!!‘:r&' pourrait
e poser différemment avec
Italie. Le président Ford et
n secretaire d'Etat, M. Hen
Kissinger, estiment que
PC occidentaux doivent
etre traites avec méfiance et
que quelle que soit la modé
ition affichée de M. Enrico

1

Les préoccupations ameri
caines ont trouvé une oreille
favorable en Grande
Bretagne. Le premier mini
tre, M. Harold Wilson et son
secretaire au Foreign Office
M. James Callaghan, pensent
comme MM. Ford et Kissin
ger que les PC européens se
sont contentés d'un ravale
ment de fagade mais que
leurs objectifs sont toujours
les mémes

Le Americains et leurs
cherchent désormais a
empécher que les ¢«

t edent au pouvoir
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table pour le reste des démo
cratiss européennes

En Gréce et en Turquie

les alliés multiplient les ef
forts pour tenter de trouver
une solution & la question
cypriote
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o SECRETARIAT GENERAL, ASSOCIATION DES COLLEGES DU QUEBEC (ACQ)
1940 est, boulevard HENRI-BOURASSA, MONTREAL H2B 152 - (514) 381- 8891
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Kissinger perd
un autre poste

w " 3 3 \
WASHINGTON (AFP) — Le qui ne se réunit qu'en cas Quant”es
secrétaire d'Etat, M. Henry d'urgence a la Maison Blan- , limitées

Quantité d'articles utiles a un bas prix unique . .. Le jour: lundi 19 janvier
...Lelieu: Zellers...Tantqu'ily en aura!

Kissinger, qui avait déja che pour prendre des déci-
perdu son bureau a la Maison sions immeédiates
Blanche en méme temps que :
son titre de conseiller du Le genéral Scowcroft assu-
président Ford pour les affai- ™Me avec la présidence du
res de sécurité nationale, Comit¢ 40, celle d‘., deux
vient de perdre aussi la pre- autres comiteés du Conseil
sidence du ""Comité 40 national de sécurité, tandis
que le secrétaire a la Défen
Ce comité qui doit son nom se, M. Donald Rumsfeld, doit ; Bor¢
au numeéro de la circulaire prendre celle du sixiéme (Co c " F' d L Sacs & ”dO”QCS Divers pe“fs articles
qui l'avait créé, est un orga- mité de revision. de la plani aie eur-ae- ys )
ne du Conseil national de fication militaire) Fares prov S0 Opon & i JRIORE e i
securite : s
Ces changements sont le
Il est chargé spécialement résultat d'une réorganisation
de décider les opérations de Il'ensemble du Conseil
secretes, telle que celles de national de sécurité par le
la CIA en Angola, en Italie, président Ford et ses colla
au Chili ou ailleurs borateurs immédiats
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Le Conseil national de s¢ Les raisons qui ont pousse
curité coordonne l'ensemble M. Ford & changer les attri

de la politique étrangére et  butions de M. Kissinger font
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Mais ce qui a surpris, c'est  de porter atteinte a son "effi

que M. Kissinger ait perdu la acité' en tant que secrétai

) ws ¢ aufre lavabies a 10 mochine C)
preésidence de cet organe re d'Etat ont peut-etre pous Blonc/coule - 4
particulierement névralgi sé M. Ford & chercher a le ; :
que, alors qu’'il conserve la protéger en "I'isolant
presidence de deux autres .
comités du Conseil national M. Kissinger continue de a vaisselle gaufrés
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REPRESENTANT DES VENTES

Un manfocturier notional de cosmétiques recherche wn
représentant des ventes pour la ville de Québec ef sa region. Les
condidats ayant deja travoillé avec des détaillonts de produits
pharmaceutiques auront lo préférence. Les condidats doivent éfre
bilingues. Salaire intéressant, systéme de solaire ou rendement,
compte de dépenses et ollocation automobile. Veuvillez faire
parvenr voire curnicuium vitoe o

MAX FACTOR CANADA LTD.
M.A. CASSIDY
1185, rue Allard
Verdun, Qué.

REPRESENTANT DES VENTES

Important  distributeur d équipement lourd est a
recherche d un homme dynamique pour couvrir la région
de lo Gaspesie; oyant expérience dans un domaine
connexe de préférence.

Saloire de bose, commission, aliocation d outo et
avontages sociaux

Faire parvenir curriculum vitae

Blackwood Hodge Québec Ltée
a/s René Lachance
2550, rue Dalton, Ste-Foy.

HOMME DEMANDE

A
Nous requérons ces d un mecanicien de machines
fixes avec experience dans le chautfage des moteurs a

e ur

Dépt 7708 - Le Soleil

& oo white

u pem

COMMIS DE BUREAU
DEMANDE(E)

Homme ou femme

trise de 0 dact

ppoinfement seviement ¢

872-1466,
demandez Diane Grenier.

FUTUR GERANT DES VENTES

Pour assurer la responsabilité de nos opérations

a Québec
QUALIFICATIONS:

Dipiome univer

1 expe

687-4514

Diane Lafleur

BELL & HOWELL
Division Equipement de Bureau.

TECHNOLOGISTES

nportant  manufacturier d éequipements fe ephoniques

wdes (Hertzien) et systemes Multiplex localise 6 Mor treal est o
scherche de techniciens ou ingénieurs pour tfravoll O fravers e
Canado
L EMPLOI:

Installation et mise en marche de radio micro-ondes et syl
Multiplex

LE CANDIDAT: )

Doit étre libre de voyager a travers le Lanado et dor
etrangers

Experience jar & domoine oe re wx Hertnens
! storishs freq. 150 MHZ a 12K MHZ

Etre capable de foire |'onolyse des données techniques
mise en marche

“onnoissance technique de propagation de syste

¢ conghdat doit etre blingue

LES BENEFICES:

Emploi stoble avec benétices marginoua

alaire jusqu'e $18,000

Toute correspondonce sero tenue ¢t

" indhidat neresse t prie

Dépt 7725 - Le Soleil

QUE-BOURG AUTO LIMITEE
7777, Henri-Bourassa, Charlesbourg
requiert les services de

MECANICIENS D'EXPERIENCE

sur produits Volkswagen
Pour rendez-vous, communiquer avec

M. Bégin ou M. Boutin a:
626-TT171

TECHNICIEN
EN ADMINISTRATION

demande

deux ann

1 troitee

npagnee

Dépt 7733 - Le Soleil

NASHUA MURRIT LTD.

est a la recherche de

REPRESENTANTS

NOUS OFFRONS

658-1261

INGENIEUR DEMANDE

EXIGENCES:

Rodrigue Metal Ltee
2515 rue Daiton, Ste-Foy, Que.
a/s Claude Rodrigue

ntidentielle

REPRESENTANT DES VENTES

avec expérience en électricité pour Québec
FONCTIONS t t v
TERRITOIRE

QUALIFICATIONS

MUNERATION

"

Saillant Inc.
1520 rue Semple, Québec, GIK 6X6
688-9412

CENTRE D ACCUEIL LAURIZON

echerche

EDUCATEURS

DESCRIPTION

Mile Suzanne Rousseau
Bureau du personnel
CENTRE D ACCUEIL LAURIZON
200, Mgr-Bourget
Lauzon, Que,

Tél.: 833-0810, poste 55

PERSONNEL DEMANDE

COMMIS DE BUREAU:

DACTYLO:

Fonctions: tylographie g
et d I~computer

Exigences: Bilingue, de préférence avec expérience
generale et ayont de | hiative

SALAME: Selon esnbriohce oal-cus 64

2499 rue Watt,
Ste-Foy, Qué.
o, GIP 372

LA COMMISSION SCOLAIRE
DE
GATINEAU

Recherche les services d un

DIRECTEUR

des services de |'enseignement
et
des services personnels aux eleves

A, Responsabilite

ques ot wdes d enseign
xuments d ensaignement, les modes d
et o sos différents eléments, dans le ¢
développement maximal de | enfont
3) d'assuwrer le développement e lo coordinat
xtivites de consultation personneile

B) Rattachement
e directe

wordariot de ALY
Criteres d admissibilite
Autorisation per elle pe
™ ~ ' e exO
srces de | Adx
ws d enseigrement
+ d experience pertinentes dont
TSI sing $ g Jeux (3

D) Traitement

MICHEL DESCHAMPS
Directeur des services

du personnal,
225, rue Notre-Dame
Gatineau, P.Q.

REPRESENTANT MEDICAL

POSTE: Représenter la compagnie aupres des
nedecins, pharmaciens et hopitaux
QUALIFICATIONS: Formation scientifique ou
ne experience pertinente de la vente est
) 'h‘:l‘r‘..‘:"»‘
ENDROIT: Québec, Beauce, Rimouski
AVANTAGES: Salaire et boni interessants;
Allocation de voyage
Auto fournie
Bénefices marginaux

o)

e parvenir votre curriculum vitae o
Lnborafoues Desbergers-Nudeuu
8480 boul. St-Laurent,
Montréal, Que. H2P 2V8
a/s M. Gilles Lesage.

i

Offre d emplois
COMMIS DE BUREAU

COMMIS-DACTYLO
STENODACTYLO

etée centrale d hypotheques et de
t a la recherche de candidats(es)
des postes permanents ou
bureaux de Québec
procurer un formulaire de
mploi en communiquant a 651-
serivant @ |'adresse suivante:

QGCIETE CENTRALE
D'HYPOTHEQUES ET
DE LOGEMENT

Edifice Delta Il, Se etage
2875 boul, Laurier
Ste-Foy, Que.,

LE COLLEGE COMMUNAUTAIRE DU NOUYEAU-BRUNSWICK

DIRECTEUR-ADJOINT
EN TECHNOLOGIE

aulcire Nouveau-Br

aste de directeur-adicint e
» bilingue, anglais et francois
du directeur de I'lnstitut et i

ernaont | enseignement et

mprennent
ference avec spécialisat
dons un domaine de
jes responsabilités d
lent en formatic el en experience. Le
démontrar de bonnes qualités de chef et une
aptitude o travailler facilement avec les outres
Les avantoges sont les mémes qui existent généralement pour tout
poste de la fonction publique, ¢ est-a-dire des congés de
aconces et de maladie, un régime de pension, un régime
d assurance-moladie et celui de lo croix-bleve. le salaire
dépendra de la formation et de | expérience du postulont mais ne
dépassera pas $24,576
Faites parvenir volre curriculum vitae ou soussigné avant le 2
fevrier 1976

Agent du personnel

Le Collége communavtaire

du Nouveau-Brunswick

Case postale 6000

766, rue King

Fredericton, Nouveau-Brunswick
E3B 5H)

OFFRES D'EMPLOIS
1 une population de 10,000 habitant

v Québe Metropolitain, désire re

npiot pour les postes suivants

GERANT MUNICIPAL

| andidat ann lera sous | autorite du Ul‘u'l nuniapal
et aura comme fonction principale de coordonner et
;\f-jm’-w tous es fravaux municipaux el metre en
uppncunon les décisions prises par le Conseil municipal;
jevoirs et pouvoirs seront ceux definis por la Loi des
Cités & Villes du Québec
le condidat devra avoir de cing (5) a dix (10) ans
d’expérience municipale et possédera, de préférence, une
formation universitaire en génie.
Toute personne, possédont les qualifications et I'expe-
rience requises, e! ;vuvlvw}nt préesentement de 5?0 000 &
$25,000 peut étre intéressée par le poste offert
Bénetices marginaux interessants

COMPTABLE

Sous la responsabilité du trésorier

Préparation, perception et complabilisation des taxes et
revenus divers

Caleul des taxes de secteur

Participation aux travaux de comptabilité en général
Contréle des dépenses et préparation du rapport
budgétaire mensuvel

EXIGENCES: Agé de 25 & 35 ans

Détenir un D.E.C. de préférence en techniques administra-
tives,

Toute expérience pertinente & lo tache sera considérée.
TRAITEMENT:

A discuter - susceptible d'intéresser les gens ayant une
remunération de $11,000

Bénéfices marginoux et avantages socioux appréciables.
Lles condidats intéressés & ces postes devront fournir un
curricuium wvitge.

Ecrire a: Dépt 7736, Le Soleil

CjT JEAN-TALON

POSTE 76-4:

TECHNICIEN EN AUDIO-VISUEL

NATURE DU TRAVAIL:
S a espor Lo
cix et le wdes d uhlisahion o f
sister et conseiller les usagers dans la conception
t | utilisation du motériel audio-visue
devra pouvolw assumer entierement o prod
e Wi seront  commande
ces de Regionale
QUlLlf|uATIONS GENERALES

rde ] etudse

QUALIFICATIONS PARTICULIERES:
SALAIRE:

Poste 76-5

TECHNICIENS EN AUDIO-VISUEL

NATURE DU TRAVAIL :

A) Sous lo responsabilite du coordonnateur des techniques
yudio-visuelles, cette personne devra voir @ initier lo clientele
le choix et les modes d utilisation des apporeils, ainsi qu o
1ssister et conseiller les usogers dons la conception, la réalisation
et |'utilisation du motériel audio-visvel
Il devra pouvoir assumer entiérement lo production de documents
wdio-visvels qui seront commondés et commandités por les
utres services de la Régionale
devra posséder des talents de graphiste pour la production de
ansparents
B) Sous |'autorite du Responsable du Centre de De
devro accomplic les taches relatives au foneti

I'otelier de frongois
Exécution des travaux d etiquetone { identficot
classitication et de réparations mineures du
oudio-visuel
Capacité de montoge de matériel: diapositives, fransporents
el
Avec les enseignants, organisation de cliniques de manipula-
tion des oppareils
Mettre & lo disposition des éléves le matériel nécessaire 6 lo
réalisation de leurs travoux
CRITERES D ADMISSIBILITE :
Dipldme d'études collégioles en techniques oudio-visuelles ou en
technique de communication
Expérience souhaitable
SALAIRE: $7.000 o $11,000
Toute condidature devra porvenir, accompagnee du curriculum
vitoe, le ou ovont le 31 jonvier 19768, & 17 hres &
Directeur du service au personnel
335 ovest, 76e Rue
Charlesbourg, G1H 4R4

Offres d emplois
Conseiller en administration generale

”

Concours no 7601
Fonction:

Ak

Conditions candidature:

roupes de frav L

Poste COMIUG' e%esnon des ressources humaines
oncours no 7
Fonction:

. employé
Com‘mons de candtda'ure.
niverutare de or cycle o taut outre orot de ‘ormation
ence compatible avec les exigences de la fonction
tion des ressources humaine
tion et lo formation de personnes

jaire sarail un atout
ail d equipe, & |'animation de groupes de travail et
rOpPpPor

Poste: Conse:ller en re a'uons de travail
(Concours no 15603)

Fonction:

Ad " terprétation o | application des
| et des lois du trovail

soloires wr | évolution des

de prisa en charge

nmissions scolaires en tont au'smployeurs
siom scoloires doms le réglement des griefs et
crament oupees des coneils d bitroge
Condmons de candidature:
Dpldme vartitaire de ler cycle ou tout outre protil de formation
experience compatible ovec les exigerves de la fonction

linterpretation et | opplication des conventions,
ordrats et lon du trovail

Experionce dor

Expérience doms |information et lo formation de personnes
YOOl
nnausonce du milieu wolaire seroit un gtout
Aptitudes ou travoil d équipe
Lieu de travail: Soirve Foy

Traitement: Selon les qualifications et | expérience
~ ndidats  intéressds  doivent communiquer por écrit avec o
Faderation, en pricisont le numéro du potte, avont Je 268 jonvier 1976 &

fournie leur curriculum vitoe. Confidentiolité assurde. Les candidotures
Soivare S0 orunkis &

La Fédération des commissions
scolaires catholiques du Québec

a | attention du directeur général
1001, avenue Bégon, C.P. 490
Sainte-Foy (Québec) GIV 4CY




Québec, Le Soleil, samedi 17 jonvier 1976

ES

ENTREPRENEUR EN REFRIGERATION INDUSTRIELLE
RECHERCHE POUR TRAVAIL A QUEBEC

— | technicien estimateur
avec ov sans expérience.

COMMIS DEMANDE

Nous sommes a la recherche d un coordinateur au département
des commandes et e-pud"-on

RESPONSABILITES:

UN(E) SECRETAIRE COMPTABLE

EXIGENCES: Etre Gge de 18 ans et plus; Secondaire V
commercial; Dactylo; De bonnes connaissances en comptabilite
Aimer travailler seul; Honnétete, discretion, initiative, sens des

@:ompélec inc. REPRESENTANT

Un atelier de photocomposition de Quebec recherche un
représentant pour la région.

Ce candidat est Ggé de 18 a 30 ans et a, de préférence, 2

ans d'experience dans ce domoine ou dans un domaine

connexe.

Pour rendez-vous, demandez
Tel.: 5226831

Codification des commandes responsabilites; Etre disponible ou mois de mars,

Vérification des factures SALAIRE: $4,300 ¢ $6,000

Déterminer les méthodes de transport Toutes les personnes intéressees doivent foire parvenir leyr
— Supervision des produits en inventaire
QUALIFICATIONS REQUISES:

| 2e année commerciale

Méthodique, bon jugement, esprit d initiative

Anglais porlé et écrit un atou?
S.V.P. faire parvenir votre curriculum vitae a:

LAB-VOLT LTEE
2120, Lavoisier, Ste-Foy, Qué. GIN 4B1
a/s Jean-Pierre Daigle

— | magasinier avec expérience.

Salowe slon quolihcations. Eave &

Dépt 7730 — Le Soleil
ROLAND COLLETTE

COMPELEC INC.
870 du Roi Québec

curricuium vitoe avont le 23 jonvier 1976 a:
Loisirs St-Joseph Inc.
a/s Mme Diane Poulin

643 Chateauguay, Québec.

Pour informations: 683-5541

TELEPHONISTE
D'EXPERIENCE

demandée pour étude légale. Bonnes conditions
de travail, salaire trés intéressant. Ecrire a:
o UN GERANT

Dépt 7740 — Le Soleil
’ DE RIMOUSKI : spialic
REPRESENTANT DES VENTES orree o'eMPLOIS | | o N CONTREMATRE DE TERRAIN | | 850 Sommosioirs oo

Radiologie (films et solutions) le Colldge de Rimouski requiert les services de i gt SRy L
PROFESSEURS pour lo session d hiver 1976 Faire demaonde par écrit &: Connaitre les Lois ot Reglements sur les Services de Santé

4 et les Services Socioux; lo Loi sur la protection du malode
DISGIPLINE: Ye(r-v.‘q.;cs intirmieres € vice: XIOUX ' sur lo pro

2700, avenue Du Sault bl
QUALIFICATIONS: Diplome d'infirmitre avec expérience Courville, Que. CONDITIONS OF TRAVAR: 2 & 3 nuits par semaine
SALAIRE: Selon la convention collective xiale

TRAITEMENT: Selon les normes du ministére des AHaires
PREMIER POSTE: A compter du 2 février 1976, un Les candidats(tes) interessés(ées) devront faire porvenir leur

f ¢ ¥ avan anvier 1976 o
professeur & temps complet pour le cours 180-401, SOINS R X tle 24 l
INFIRMIERS EN PEDIATRIE. HOTE-DIU O} ST-JEROMS Mme Thérese C. Cote
DEUXIEME POSTE: A compter du ler mars 1976, ur Selection du personnel
professeur & temps complet pour le cours 180-601, SOINS Service de |'Emploi

INFIRMIERS EN MEDECINE-CHIRURGIE. Hopital St-Michel-Archange
. 2601 de la Canardiere, Quebec. G1J 2G3
Les personnes intéressées par cette offre d emploi sont

COORDONNATEUR(TRICE)
DES SOINS INFIRMIERS DE NUIT

SECTEUR: Soins psychiatriques (160 lits)
FONCTIONS: Sous |'autorite du Chef de Service, responsable

fe lo coordination et de |'administration des soins infirmiers

LE CLUB DE GOLF COURVILLE LTEE

recherche les services de:

que de l'accueil aux beneficiaires qui se présentent ou

Un territoire établi est octuellement disponible dans la region de
Quebec pour un representant ayant une formation de technicien
en radiclogie

Excellent saloire, tres bonne allocation de voiture ply

el systeme de boni

Fouu parvenir curricuium vitae a
Division Rayon-X

CHRISTIE CHEMICAL CO. LTEE
7995, 14e Avenue, Ville St-Michel, Qué. H1Z 3M2

|
recherche

TECHNICIEN EN ENCEPHALOGRAPHIE

EXIGENCE:

priées de faire parvenir leur curriculum vitae (ler poste
avant le 23 jonvier, 2e poste avant le 15 février) &

REPRESENTANTS

ORTHOPHONISTE _

FONCTION:

Fe
e I adresse suivante
Cegep, eic
Service du personnel
PRODUITS: Motere! :

S Collége de Rimouski

pieurs electrostatiy EXIGENCE:
CANDIDATS: 23 60 ouest de |'Evéché, Rimouski, Que. M 4

TRAITEMENTS:

Pour rendez-vous, appeler ou ecrire a

7 ‘ LA COMPAGNIE é
sracesamon HUGHES -OWENS \ &)
John Boivin, gerant des ventes INIH y Cit
320, St-Roch, Québec, Que. G1X 652 -

Tel.: (418) 522-6421

‘.ORTHOPHQN',STE..TAUD'QFQG'STE DEPARTEMENT DES SCIENCES PURES

TECHNICIEN EN BIOLOGIE

(CONTRACTUEL)

CITE DE
RIVIERE-DU-LOUP

je Hiviere-gu-Loup demaonde ge

D'INSPECTEUR EN BATIMENT

DIRECTEUR DE SUGGURSALE || == T s | e
Ventes extérieures Effex e fray ‘ .,A\\ Le Cen.re de seryices
TRAITEMENT:

et gerance de la succursale de Quebec . '
&8 sociaux de Québec

Possibilite: $20,000 a $30,000 avec participation ;
LE CANDIDAT : reference. Ur e secondoire V avec une expérionce d
o focrd d Exparience d ons e domaine ou.don AGENT DE LA CONTRIBUTION PARENTALE i e ke
: e $ NUMERO DU CONCOURS : 24
5o s U g ; AVANTAGES MARGINAUX: ENDROIT : St Corrnon

\ OFFRE D' EMPLOI

, EXIGENOE:

HOTEL-DIEU DE ST-JEROME
290, rue Montigny .
St-Jérome, Qué. J7Z 573 technique

des projets et expériences de laboratoire
il
i

SOMMAIRE DE LA FONCTION:
le t cien assume la responsabilité de | aspect
jes travoux requis pour la réalisation

o 8 : EXIGENCES:
QUALIFICATION Dinléme de tect

Service du personnel

Universitée du Quebec a Chicoutimi
930 est, rue Jacques-Cartier
Chicoutimi (Quebec)

GTH 2B1

o Record de vertes |
STATUT: 7 nplet
SUPERIEUR IMMEDIAT :

o B
o Mise de tond
LE POSTE :

o Vendre

SALAIRE: Suivant expérience of

v mondes d RESPONSABILITES :

e ”‘ . € d une SCCUrs . X . § Monsieur Jean-Yves Bourgoin,
2 ov 3 erployés, ca la marchondise, ¢ Ingénieur Municipal,

- ‘ ) 553 rue Lafontaine,
Riviere-du-Loup.

o Deévelopper -
LES AVANTAGES :
. ire de bx x
e Po

g ...

Dépt 7737 - Le Soleil

"’ Universite du Quebs

EXIGENCES

ATTACHE D'ADMINISTRATION SECRETAIRE GENERAL

(2 postes)

," Universite du Quebec

REMUNERATION :
Fonction

AGENTS DE RECHERCHE (2 ;
Direction des Ressources Humaines

Fonction

"’ AHRERTRIEN S SO, DIRECTEUR

DES SERVICES ADMINISTRATIFS

Exigences

DIRECTEUR DES ETUDES
ET ANALYSES BUDGETAIRES

Fonction

Lieu de travail:

ieu de travai
Lieu de travail Traitement

Traitement

jevront fair Al A e D i e TR COORDONNATEUR
L i FUCHAS M ' DE LA TECHNOLOGIE
Responsable des services au personnel 1 il : 4 utorité du Directeur aénér

Université du Québec
2875 boulevard Laurier
Sainte-Foy, Québec
G1V 2M3

Responsable des services au personnel
Université du Québec

2875, boul. Laurier

Ste-Foy, Québec

G1vV 2M3

Lieu de travail
Exigences

Farmation univert

COMMIS FEMININ

demandee

Burroughs

Limoiloy. Ecrice 1M i pProg

Dépt 7139 - Le Soleil
offre

CARRIERE DANS LE MARKETING L
A tous les condidots désireur de faire une carriére professionnelle, Burroughs offre Inalyses budgétaire I'a',:':“:": e & it
I'opportunité de foire lo mise en marché de systémes et équipements électroniques pour Lieu 0o travas: Québe rience
I'informatique. Les condidats doivent étre diplomés universitaires en administration ou en T""'f"’m“."‘- ' . bt e T,,' les demandes rogues seront traitées confi
génie et, de préférence, avoir suivi ou moins une onnée de cours en sciences de D S bt ol ol jent
I'informatique. La connaissance des méthodes de comptabilité est un avantage. Les condidats vonir tost Olve. 88 Sbrie
doivent étre bilingues. janvier 1976 au

Exigences

Pour oharmocie

E xpérience pertinente

Grande dispomibilité

REPRESENTANT

demande
Representant en pieces d ou- ement
tomobiles avec expérience
pour territoire sur la rive-
sud. Salaire plus commission,
avantoges  socioux  usuels
Veuillez faire parvenir curri-
culum vitoe o

Dept 17141 — Le Soleil

Les personnes intéressées 3 ce poste dowent faire
parvenir leur curriculum vitae avant 1700 heures
le 2 févriar 1976 &

Monsieur Fernand Grenier

Directeur général de la Télé-université
Université du Québec

2875, boulevard Laurier

Ste-Foy, Québec

Directeur des services de I"administration
Université du Québec

2875 boulevard Laurier

Sainte-Foy, Québec

G1V 2M3

Prisre d adresser votre curriculum vitoe @:

BURROUGHS BUSINESS MACHINES LTD.
a/s Directeur de succursale
2385 Chemin Ste-Foy, Ste-Foy, Qué.
Si vous désirez un rendez-vous, vevillez télephoner & M. Luc Desjording & 658-5810




Québec, Le Soleil, samedi 17 jonvier 1976

MAISON NOTRE-DAME DE LAVAL INC.

Centre d accueil pour adolescentes

EDUCATEURS - EDUCATRICES

L 'éducateur travaille auprés d'un groupe d'odolescentes
mésadoptées socio-affectives. Il organise et participe aux
programmes d’activités et suit |'évolution des adolescentes
par des rapports de comportement.

QUALIFICATIONS:

— Dipléme en éducation spécialisée ou connexe.

— Age minimum: 21 ans.

— Travailler & plein temps sur une base rotative incluant
soirées et fins de semaine

SALAIRE:

Selon les normes du ministére des AHaires sociales
majorées de 2 échelons.

Envoyer curriculum vitoe complet a:

Service du personnel

MAISON NOTRE- DAME DE LAVAL

!¢, boul. Cartier
Laval-des-Rapides, Qué.

DESSINATEUR-CONCEPTEUR
En outillage (STAMPING)

Soloire intéressant, emploi stable. Endroit: Québec

Foire porvenir curriculum vitae en mentionnant |’ expérierce &
|'attention de:

M. Jules
ST-LAWRENCE MANUFACTURING CO. INC.
3030, boul. Ste-Anne, Giffard, Que. GIE 6N!

VENTE - EQUIPEMENT
GRAPHIQUE ITEK
Jusqu’a $20,000

L' expansion rapide d ITEK BUSINESS PRODUCTS lui
permet d élargir son personnel des ventes. Ces

opportunités d offaires offrent qux représentants qualifiés

en grophisme |'occasion de réaliser un revenu lucratif et

swbstantiel ou sein d'une industrie graphique de premiere

importance

Des postes sont maintenant ouverts @ Québec et Montréal

Si vous possédez deux ans ou plus d expérience dans lo

vente d équipement graphique, concurremment oux mar-

chés AB Dick, 3M, AM ov Compugraphic, vevillez faire
parvenir votre curriculum vitae et échelle de saloire ¢

John McGovern, Directeur

Business Products
1060, Chemin du Golf

Montreéal, Quebec
H3E 1H4
Le bilinguisme est exigé pour |'obtention de ces postes

" A travail égol, Soloire égal.

HOPITAL HONORE-MERCIER INC.
ST-HYACINTHE, P.Q.

Requiert pour son département de Santé Communautaire
une

NUTRITIONNISTE

FONCTIONS: Lo nutritionniste est responsable de la
planification, programmation et |'exécution
des octivités en nutrition.

EXIGENCES: B. Sc. en nutrition
Internat - de préférence en nutrition
communautaire
Etre membre actif de lo C.P.D.Q.

SALAIRE: Selon les normes du ministére des Affaires
sociales

Priére de faire parvenir votre curriculum vitoe avant le 2

février ou: gqrvice du Personnel,
Hopital Honoré-Mercier Inc.
2750 Laframboise,
St-Hyacinthe, P.Q.
J2S 4Y8

coliége de sherbrooke

475 RUE PARC

¢

SHERCGRCOOKEL, CL L

OFFRE D'EMPLOI
A TEMPS PLEIN OU A TEMPS PARTIEL

POSTE: Technicien de travoux pratiques cl. Il
(médecine nucléaire)

NATURE DE LA FONCTION:

Assister le personnel enseignont dons la préparation, o
présentation, lo surveillonce et | évaluation des travoux de
laboratoire et de stoge (moniteurs, démonstratewrs )

QUALIFICATIONS REQUISES:

~ Etre membre de |'Ordre des Techniciens en rodiologie du
Québec

~— Expérience de deux (2) ons minimum dans cette spécialité

— Posséder une bonne connaissance des techniques de médecine
nucléaire et du miliey

Toute personne intéressée por ce poste est priée de poser so

aondidatwe avant le 24 jonvier 1976 6 | odresse suivante

Service du Personnel
Collége de Sherbrooke

Local 211, 475 rue Parc, Sherbrooke, Que.

4, DIRECTEUR
COMMERCIAL

Jeune et dynomique, elle fobrique des maisons preusinées
pour étre vendues dons le bas St-Laurent

LE POSTE:

Coordonner les activités des distributeurs, augmenter le
réseau pour le futur, participer au comité de gestion

LE CANDIDAT:

Dans la trentaine avec expérience dans la construction et
doté de relations humaines, formation commerciale seroit
un atout,

LES COMDITIONS:

Salaire plus commission, il oura @ couvrir le territoire de
Komouraska @ Gaspé et devra se localiser dons lo région
de Riviere-du-Loup.
Envoyer un résumé confidentiel &
DUPUIS, MALKA & ASSOCIES INC.
Conseillers en administration
1943, rue Baile
Montréal 108, P.Q. H3H 1P6

DESSINATEUR CONCEPTEUR D'OUTILLAGE

ET ESTIMATEUR TECHNICIEN SPECIALISE

EN GENIE INDUSTRIEL POSTE PERMANENT
- SALAIRE SELON COMPETENCE

Pour manutacturier d' équipement électrique moyenne et
houte tension ainsi que produits de tolerie, établ
Québec depuis 50 ans
LES FONCTIONS:
- Concevoir et dessiner | outillage, gabarits d'assemblo-
ge et de vérificotion;
- e‘oblor procédures et méthodes d opération pour la
fabrication de composantes mécaniques et de tolerie
estimer temps de production
LES RESPONSABILITES:
Sous la responsabilité du gérant du Génie Industriel, doit
démontrer discipline et initiative personnelles pour
effectuer son travail sans supervision immédiate
QUALIFICATIONS:

- Lo personne recherchée doit posséder un diplome ¢
Cegep ou cours technique en ajustoge mécanique et d
préférence avec mention dessin industriel
Posséder expérience pratique d'au moins 5 ans dor
un atelier ojustage mécanique

- Une expérience pertinente d environ 10
suppléer au diplome

Faire parvenir curriculum vitae a
Gérant du personnel
MONTEL INC.
C.P. 130, Montmagny, Que.
TEL.: (418) 248-0235

CEGEP

’ DE RIMOUSKI
OFFRE D'EMPLOI

Le Cegep de Rimouski requiert les services d'un

DIRECTEUR DES RESIDENCES
oo, DES ETUDIANTS

Sous l'autorité du directeur général, le directeur des résidences
jes étudionts
janise, coordonne el contrdle les octivités administratives
e! outres aux résidences selon les normes et méthodes
pprovvées por le Cegep
oit & l'opplication et l'interprétation des réglements des
résidences
assure aux résidents un climat propice oux études et ou
iéveloppement humain en collaboration avec les autres
services du Collége
QUALIFICATIONS:
diplome de premier cycle universitaire en sciences humaines
de prétérence en administration
expérience de |'odministration
connaissance du milieu étudiont
TRAITEMENT:
Selon lo px litique administrative et solariale régissant le
personnel de cadre (échelle de solaire en révision) variont de
$11,.585 & $21.077
ndidotures avec le curriculum vitce devront parvenir au
s tard le 24 jonvier 1976 & |'adresse suivante
Concours: Directeur des résidences
Service du personnel
CEGEP DE RIMOUSKI
60 ouvest, rue de |'Evéché
Rimouski, Qué

concordia

university

L' UNIVERSITE CONCORDIA invite les candidatures ou pos

DIRECTEURITRICE) DES BIBLIOTHEQUES

afin de planifier, de diriger et de coordonner |'exponsion des
collections et des services nécessaires pour répondre aux besoins
d'information des professeurs et des étudiants dons une gronde
voriété de progrommes d études de premier, deuxiéme eof
froisiéme cycles & plein temps et a temps portiel
le personnel & plein temps comprend 177 employéds; les
collections dépassent 800,000 volumes e il y o des applications
d’informatique de type local et de résecu
le Directeur des bibliothéquas doit avoir une ftrés grande
indépendance et foumir une direction efficace & tous les stodes du
développement des bibliothéques
les titres et quolitds exigés comprennent: un grode er
bibliothéconomie ainsi qu'un grode supplémentaire de deuxiéme
w troisiéme cycle, une expérience vaste ef varibe dons les
bibliothéques d'université et dons des postes de responsabilité
occeptés  progressivement, une optitude démonirée pour
l'odministration et une connaissonce d'usoge du frongois
L'expérience des relotions de travail et de k plonification des
mmeubles est souhaitable. Le traitement est négocicble. Le poste
est libre immédiatement
Les condidatures accompagnées du curriculum vitoe doivent étre
Mvoyees O

M. John Smola, Ph.D.

Yice-recteur, administration et finances

Université Concordia

1455 ouest, boul. de Maisonneuve

Moniréal, Quebec H3G 1M3

Canada

Tolephene (514) 879-2817

L HOPITAL LAVAL

est un Centre hospitalier de soins généroux
péciolisés et superspecialisés (cordiologie et
pneumologie). C'est, de plus, un centre
1 enseignement et de recherche offilie o
| université Llaval. Lle poste suvivant y est
présentement disponible

ERGOTHERAPEUTE

LOonNcours: 7(‘) O' 'Ob
LE SERVICE:

Lrvice d ergotheropie negecine physique
thopedie rthése e! neurologie on recoit de
externes et hosprtalises. L equipe "V_vh.wo‘nu
wielle en place, lo colloboration avec I'Université
Pervision o« toqe g etudiont le temp

> ymehoration  des e o lo

el aux statistiques sont outant d éléments

went rich

LE CANDIDAT

Detient un diplome

W expernience

rgothérapie
t membre en regle de lo (
1xperience souvhaitable
T wie ;'&-! onne ")-I’\ ont "';)‘ll"' J S X ')"'\-:l‘ et
téressée a foire carriere dons notre institution peut
ws foire parvenir son curricdum vitoe avont le 24
vier 1976 o
Concours: 76-01-105
Service du personnel
HOPITAL LAVAL
2725, Chemin Ste-Foy
Ste-Foy, Qué. GIV 4GS

O
SOUSCRIPTEURS

Les services de |'automobile et de |'incendie de La

Société d'Assurance des Caisses Populaires sont

présentement & la recherche de souscripteurs expéri-

mentes,

FONCTIONS

Tant pour |'automobile que l'incendie, le souscripteur,

sous la responsabilité du chef de section, rassemble les

données nécessaires a |'étude de risques, en fait

I'onalyse en vue de les accepter, les renouveler, les

modifier, les refuser ou les annuler ou besoin et en

établir les toux en fonction des risques & couvrir.

EXIGENCES

— Avoir un D.E.C. en assurance générale et posséder
un (1) on d'expérience.

— Avoir de la facilité & s’exprimer

— Avoir une trés bonne connaissance de la longue
frarcaise.

— Belle personnalité

— Etre copable de travailler seul et en équipe.

N.B.: Une plus grande expérience pourra suppléer

I'absence d'un diplome collégial.

CONDITIONS

— Salaire trés intéressant déterminé en fonction des
qualifications des condidats

— Plan complet d'avantages sociaux.

Lieu de travail: Lévis (Siege social)

Les personnes intéressées a postuler sur ce poste sont

priées d'envoyer leur curriculum vitoe ou de communi-

quer avec le responsable désigne ci-apres.

Toutes les demandes seront traitees confidentiellement.

La Société d'Assurance

des Caisses Populaires,

Le Service du personnel,
Att.: Monsieur Michel Guay
100 est, Route Trans-Canada,
Lévis, Qué.

GV 6P9
Tél.: (418) 835-2210

TUNIVERSITE
DE SHERBROOKE

INFORMATIQUE

PROFESSEUR

DEMANDE

M &

programme de ler

Le poste

Licdate ¢
] p

» traitement

Centre de
)} Services Sociaux
Laurentides-Lanaudiere Inc.

/ LES CONSULTANTS

\
pLURITEC LIP

2255, boul. des Recollets, Trois-Rivieres, Que.

CHEF DU SERVICE
DES RESSOURCES

FONCTIONS:

Sous | auterite du coordonnateur des services socioux
centralisés, le chet du service des ressources administre
arvice des ressowurces de | établissement et de la

lientele de | #aoblissement
A es ressources de fomilles d accueil o

avee les besoins de | établisss

ment;
Assure un service d auxiliaires famihiale

- Coordonne et controle les octivités professionnelles
a | intérieur des programmes dispensés;
Recueille les donndes nécessaires a |'évaluation des
progrommes dont il est responsable

EXIGENCES:

Dipléme universitaire de deuxiéme cycle dors | une ou
I'autre des sciences du comportement ou | équivalent
Cing (5) onnées d expérience pertinerte

REMUNERATION:

En conformité avec la politique salariale du ministére
des Affaires sociales

LIEU DE TRAVAIL:

Ste-Thérése de Blainville (siége socal)
Les candidats intéressés sont priés de faire parvenir
leur curriculum vitoe, avont le & février 1976, ov
Directeur des ressources humaines
Cc.SS.LL
C.P. 340
204 boul. Labelle
Ste-Thérese

@ L'ASSOCIATION DES CENTRES

D'ACCUEIL DU QUEBEC

DIRECTEUR GENERAL

Est un orgonisme qui regroupe plus de 300 cantres d'occueil publics et privis & but non lucratif pour
enfants et pour adultes. L Association a pour but de les représenter et de les aider & mieux

L'EMPLOYEUR

accomplir leur mission

LE DEFI: Consiste &

diriger une équipe de personnes spécialisbes en ressources humaines, en
offaires professionnelles et en administration
assurer lo cohésion entre divers groupes d'établis' aments & vocations multiples
comprenant: des centres de garderie, de ftrunsition, de réadoptation et
d'hébergement pour adultes et pour enfaris;
représenter | Association auprés de divers Ministéres et d autres Associations

du miliev des Affaires sociales;
assurer la rédaction d'un bulletin mensuel

diriger des comités de travail et donner des conférences publiques;

ridiger des mémoires et des ropports

QUALIFICATIONS

le candidat choisi devra détenir un dipldme universitaire en Sciences de |'Homme ou en
Administration et posséder une excellente expérience de la gestion & un niveau wpérieur dons le
réseou des Affoires sociales, dans |'une ou | autre des disciplines précitées,

D'expression francaise, le directeur général pourra rédiger avec focilité, possédera une
connaissance suffisante de |'anglais et wra copoble de tronsiger avec des codres supérieurs de
formations diverses. |l devra jouir d'une excellente sonté et étre en mesure de se déplocer assez

fréquemment dans le Québec.

Le traitement sera conforme & |'expérience ot aux quolifications du condidat auquel s'ojoute un

programme intéressont d avomtoges socioux

POSTE ACTUELLEM!NT VACANT

Lles condidats intéressés sont prids de foire parvenir leur curriculum vitoe au président du jury de

sélection avont le 28 janvier 1976, &

ASSOCIATION DES CENTRES D'ACCUEIL DU QUEBEC
65 est, rue Sherbrooke, Suite 110 Montréal H2X 1C4, Québec
Toutes les offres de services seront traitées confidentiellement,

""CONCOURS D.G. 76"".

Indiquez sur |'enveloppe

recherche un

$25,000

“Rourke,

La firme des Consultants Pluritec est formée d'un
groupe d'ingénieurs opérant dans la région de la
Mauricie. Toutes les disciplines du génie y sont
exercées, ce qui nécessite lo collaboration de
plus de 100 employés.

_ OFFRE D'EMPLOIS
MECANIQUE DU PETIMENT
CHAUFFAGE - CLIMATISATION - PLOMBERIE

LES CANDIDATS

Deux (2) INGENIEURS, dont I'un ayant au moins
trois ans d’expérience, |'autre au moins six ans.
Deux (2) TECHNICIENS: un technicien interme-
diaire ayant trois ans et plus, d'expérience; un
technicien senior ayant six ans et plus,
d’expérience.

Au moins une partie de |'expérience, tant pour
les ingénieurs que pour les techniciens, aura été
préférablement acquise dons des bureaux
d'Ingénieurs-Conseils.

REMUNERATION ET AVANTAGES

SALAIRE trés intéressant pour les candidats
qualifiés. Possibilité de PARTICIPATION. BENE-
FICES MARGINAUX.

“Bourbonnais
8" @SSOCIC& Cabinet-conseil en gestion des ressources humaines

LIEU DE TRAVAIL: Trois-Riviéres, Qué.

Veuvillez faire application par écrit incluant
curriculum vitae et références a:

aux soins de Roger Lord

k Les CONSULTANTS PLURITEC /

DIRECTEUR D'USINE

Notre client, une entreprise manufacturiére de |'industrie du textile et le chef
de file au niveou de ses procédés de production, est a la recherche d'un
directeur pour son usine de Québec.

Le ftitulaire aura la responsabilité compléte de cet important centre de
production et sa principale fonction sera de favoriser une gestion
participative et efficace auprés de tous les membres de cette équipe d'environ
300 personnes vers |'atteinte d’objectifs communs.

Le condidat bilingue o acquis une bonne expérience de gestion dens
I'industrie du textile et
monufacturiéres. Il a su se faire remarquer par son dynamisme et son
leadership qui lui assurent une grande autonomie de gestion et un sens
profond des offoires. Veuillez soumettre confidentiellement votre curriculum
vitae @ J.-C. Louzon ou R. Fullerton vous référant au dossier 643.

en connait bien les diverses techniques

1808 ouest, rue Sherbrooke, Montreal H3H 1ES
(514) 937.952




Québec, Le Soleil, somedi 17 janvier 1976

Le Centre Local de Services Communautaires
(C.L.S.C.) Basse-Ville de Québec

requiert les services d'un

. ADJOINT ADMINISTRATIF

Sous l'autorité du directeur général, il est responsable de
| opérationnalisation des objectifs du CLS.C. ou plon
odministratif et, por conséquent, il est responsable de

lo préparation des budgets, leur opération et leur contréle

lo préparation des états finonciers périodiques et anmuels;

les achats et les locations de biens et services du centre

le contrdle des inventaires

la gestion relative oux locoux du centre

lo préparation de contrats

- I'stoblissement des besoins matériels ot financiers des
différents programmes en colloborotion avec chocun des
coordonnatewrs

Sous I"autorité du directeur geéneral, il exécute tout outre mandat
que celui-ci pourra lui confier
EXIGENCES:

- Diplome universitaire de ler cycle en administration ou
expérience dons lo gestion de ressources finoncidres et
natérielles
Conmaissarnce des techniques comptables utilisées do
etablissements du réseou des AHaires sociales
Connaissonce de lo Basse-Ville ou d'un milieu similaire
Expérience de travoil en miliey populaire

TRAITEMENT:

Selon les échelles en vigueur dons les etablissement

de ervices soCKux

les personnes intéressées @ ce poste peuvent foire porver

curriculum vitae avant le 23 jonvier 1976 o 17 hewres o

Mademoiselle Francine Marquis,
secréetaire de direction

.L.S.C. BASSE-VILLE _
gslg.sruo Marie-de-! Incarnation

Quebec, Que.

LE CENTRE DE SERVICES
SOCIAUX DE QUEBEC

PROFESSIONNEL EN
SERVICE SOCIAL

Concours numéro |54

ENDROIT:

Contre d'Accueil Pavillon Toupin, C.P. 480, Donnaxono, Cié Partned,

Que

SUPERIEUR IMMEDIAT:

Chef des services sociaus en centre d ocouell

RESPONSABILITES:

— Répondre cux besoins en service sociol du cantre d ocous!

— Interpréter les objectifs, les politiques, les nonmes et les procedures du
centre d'occueil auprés du Centre de Services socioux de Quebec ef
VK e-versa

GIT 2R3
Sillery le 13 janvier 1976

CITE DE
SILLERY

SECRETAIRE-DACTYLO

Lo Cité de Sillery est a lo recherche d'une secrétaire
sténodactylo ayant ou moins trois ans d'expérience

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur
curriculum vitoe le ou avont le 2 février 1976 o

Service du Personnel,
Hétel de Ville,

1445 avenue Maguire,
Sillery, Québec.

SALAIRE JUSQU'A *33,000

SELON LA PERFORMANCE

Le candidat devro avoir entre 23 et 35 ans, posséder un
dipléme universitaire ou une expérience dans lo vente le
qualifiant pormi les meilleurs dans so ligne.

Avoir un intérét spéciol pour I'outomobile.
Fonds de pension, automobile fournie
S'odresser &: Pierre-M. Pouliot

525-5111

universe

|
auto Iteée
777, \re Avenue, Québec

Contribuer & |'dloboration et @ lo réalisation du plan de troifement
et/ou de lo stratégie de réeducanon

EXIGENCES:
Détenir un dipléme universitore terminol en wervice social,
Aptitude of interét au trovall d équipe
Interét o 'endroit d'une clientele de mésadoptés mentoux
REMUNERATION:
Selon les échelles de saloire en viguewr ou C.5.5.Q
Les personnes interessées doiven! foire parvenir leur offre de services en
diquont le numéro du concours avont le 30 jonvier 1976 o

Direction des Ressources Humaines

939, de Bourgogne, bureau 211
Ste-Foy, Que.

Poste vacant pour

REPRESENTANT
QUALIFIE

SALAIRE: $200 garanti par
semaine plus com-
mission

Air Caméra Ltée
842-9479

LA COMMISSION SCOLAIRE OUTADUAIS-HULL
(Niveau slémentaire - 20 écoles)
Recherche les services d unde)

DIRECTEUR DES SERVICES
DE L'EQUIPEMENT

ATTRIBUTIONS GEMERALES

I. le directeur des services de |'équipement plonifie
organise, coordonne et évalue | ensemble des octivités
relatives & la mise en ploce de |'équipement, &
I'entretien préventif, physique et ménager, & lo
sécurité, & I'opprm.lsimr,mem
(transport, alimentation), oux équipements communau
fawres
Il avise le directeur générol et assiste les outres
directeurs de services et les directeurs d écoles ou sujet
de | équipement
Il évalue le personnel sous sa responsabilité
Il fait partie du Comité de g
It accomplit toute autre
supérieur immédiat

ATTRIBUTIONS SPECIFIQUES

Elles peuvent étre obtenues e

Directeur des services du personne

'p'(ﬁd\o{vp suivant: (B19) 771-8303

QUALIFICATIONS REQUISES

). Dipldme universitaire en génie, en administration
I"équivalent

ou Dipléme d’études collégiales ou diplome de | ENEP ou
diplome de technicien dons une discipline se rapportont

niretien de | équipement

2. Expérience pertinente dons les chomps de | oménage
ment et de | équipement

TRAITEMENT

$13,395 o $22241 on |'expérience

révision)

Lles personnes intéressées doivent faire porve

ux services auxiligires

é I'oménagement et a |'e

demande en y incluont le numéro de concour
leur curriculum vitae ot les attestations requises
avont le 26 jonvier 1976, avont 16.30 heures, o

Directeur des Services du personnel
Commission Scolaire Outacuais-Hull
122, rue St-Laurent
Hull, Que.
JBX 1M6
Teléphone: (819) 771-8303

CONCOURS: C 2

8 jonvier 1976

PROFESSEURS

Lo —

commission scolaire
Régionale de Tilly

 DIRECTEUR DES
SERVICES DU PERSONNEL

ENDROIT:

Centre administratif, 945, avenue Wolfe. Sainte-Foy
TACHE:

La Commission scolaire régionale de Tilly est un
organisme qui a a son emploi environ 1,300 employeés
réguliers

Le directeur des services du personnel planifie
organise, coordonne et évalue I'ensemble des activités
relatives au recrutement et a la sélection du per
sonnel, a son perfectionnement et a son eévaluation de
méme qu'a l'application des conventions collectives et
des ententes concernant les diverses catégories de
personnel et, s'il y a lieu, a la négociation des contrats
collectifs

Il avise le directeur geénéral et assiste ies autres
directeurs de services et les directeurs d'écoles pour
toute question de gestion du personnel

1l évalue le personnel sous sa respor

Il accomplit toute autre tiche que

superieur immediat

QUALIFICATIONS REQUISES:

— Diplome universitaire exigeant ur
seize (16) années d'études en relations industrielles
ou en administration (option personnel)
Huit (8) années d'expérience pertinente
moins trois au niveau 2 ou l'equivalent

ou

— Diplome universitaire exigeant un mimmum de
sz ize (16) années d'études

— Huit (8) années d'expérience dans un poste de
cadre

SALAIRE:

Selon la politique administrative et salariale
CE POSTE EST OUVERT AUX FEMMES ET AUX HOMMES.

LES CANDIDATS INTERESSES sont pries de faire
parvenir leur curriculum vitae avant le 6 fevrier 1976
inclusivement, 16.00 heures, au:

SERVICE DU PERSONNEL,
Concours 1602,

945, avenue Wolfe,
Sainte-Foy, P.Q.

LA COMPAGNIE MINIERE
QUEBEC CARTIER

UN AVENIR SUR. PROSPERE...

La compagnie miniére Québec Cartier requiert immédiatement

SUPERVISEUR GENERAL

Service de la Prevenfion des Accidenis

e ¢ Port Carhe

Responsoble au pl globx de | entreprise. de lo direction, de lo plonitication - ot
ainsi que du controle de toutes les activites touchant la prévention des occidents du travail et de la
sourité en péndral. Devra voir & | éloboration de programmes efficoces de sécurité ot & la formation
des codres relativement G la prévantion des occidents of & | imformation aux employes de toutes les
mesures de sicwrite

Les condidats doivent possader un bon niveou d instruchion, avoir phusieurs onrdes d expécience er
prévenhion des occidents, Mre aptes 3 diriger et motiver leur persornel, foire preuve de |ugement at
d initative et avoir des aphtudes particulidres & communiquer of étre bilingues

SUPERVISEUR

Service de la Prévention des Accidents

Poste 0 Farmont

Dirigeea un groupe de comseillers an priventan d'occidents dors le district d exploitation ou
Mont-Wright. Il devro comeiller lo direction dom le domoine de lo prévention des occidenty,
tloborer différentes mesures de sscurité ou travoil, des progrommes visont & | absance de risques
d accidents ou travail, dvaluer les conditions de travoil, procider & des inspections des instollations
dentifier les risques & faire les recommondotiom susceptibles d'apporter des correctiom oux
situations dongareuses

Expériance du domaine de lo prévantion des occidents industriels obsolument requise. Les condidats
doivent étre bilingues ot copobles de radiger des rapports et 3 exprimer aivément

SUPERVISEUR DES
INSTALLATIONS COMMUNAUTAIRES

Poste & Fermont

Responsoble de 'adminatration et de la supervision de toutes les instollatons de lo compagnie
lesquelies comprennent plsisurs cantaines de logemants d hobitations collactives ou individuelies #
des Adifices publics @ coroctére communautoire tel oréno, centre de loisirs, etc. Doit dgalement
¢tablic ot mointenir des relations étroites avec les organismes privés ot mumcipaux tels conseil de

le, commisvon solaire, efc

Les condidaty doivent possader uh bon niveou dinstruction et ovoir une bonne expérience en
relatiors humanes. s doivert #re capobles de créder un aapect positif doms les relations

commumautaires, dive bilingues et avoir un excellent jugemant

CONTREMAITRE

Service de I'entrefien des installations communautaires
Poste & Fermont
Superviser & coordonner o travail de |'dquipe chorgle de |'entretien ot des réporations de tous e
immeubles appartenant & ko compognie, assurer un service de réporation d'urgence, plonifier ot
orgoniser un systime d'entretien rigulier des batiments, maintenir un invertaire sifisont de piéces ot
matbeiel néceuaires & ces diffdrenty travoux
Expériance nécessoire en technique du bitiment. Les condidaty doivent aussi démontrer de |'initiative
ot du jugement en phus d étre habilité & diriger du persornel
Tous ces postes offrent d excellentes possbilids oux condidots mieasds & fore corridre dom
lindustrie minibre. Plam d ovortoges socioun, ollocation nordique (powr les poses & Fermont)
possibilités de logament pour les gem mariés, frain de déménogement payss
Foire parvenir curriculum vitoe o

SUPERVISEUR DE L'EMBAUCHAGE
COMPAGNIE MINIERE QUEBEC CARTIER
PORT CARTIER, QUEBEC GOG 2J0

Commission de la fonction publique
concours de recrutement e

_____Concours ouverls également aux hommes et aux femmes.

DIRECTEUR DE
BUREAU D'ENREGISTREMENT

MINISTERE DE LA JUSTICE — poste a Quebec

FONCTIONS —Administrer le bureou d'enregistrement; en plonifier, organiser et
superviser les octivités; conserver les droits réels et appliquer les lois qui
regissent leur enregistrement ou leur radiation

EXIGENCES — Membre de |'Ordre des notaires ou membre du Barreau et 3 onnées
d'expérience pertinente OU dipléme universitaire en droit ou dans une
utre d ;"!F" approprice et 5 onnées d expérience reliée aux fonctions
OU dipléme d'études collégiales avec spécialité appropriée et 9 années
d'experience pertinente. Toute année d études réussies jugée pertinente
ux fonctions et complémentaire o | un des prérequis équivaut @ 2 années
d expérience.

TRAITEMENT — $9,825 o $21,723

Concours ES813/02 Date limite pour |

Concours ouvert également aux hommes et aux femmes

DIRECTEUR DU PERSONNEL
ET DES COMMUNICATIONS

SURETE DU QUEBEC — Poste a Montraal

FONCTIONS — Sous |'autorité du directeur général de la Sireté du Québec, planifier
diriger et controler les octivités reliées & |'emploi et ou plocement, cux
relotions de trawail, & lo formation et ou perfectionnement, &

yanisation ains qu oux communications et relations publiques.

EXIGENCES — D v universitaire en sciences de | administration, en sciences humaines

autre dicipline appropriée. Vaste expérience reliée oux
notamment dans les domaines de la gestion du
sdministration, dont quelques années 6 un niveau de
expérience exceptionnelle et une compétence reconnue dans
activités peuvent wppléer a |absence de diplome
versito

TRAITEMENT — Pouvont atteindre $ 50
CONCOURS — ESH200HM/02 Date limite pour | inscription: 6 fevrier 1976

ANALYSE DES
SYSTEMES DE TRANSPORT

MINISTERE DES TRANSPORTS — 2 postes a Québec

CHEF DE LA DIVISION DES ETUDES DE TRANSPORT — Concours E6200HN/02

FONCTIONS — Sous | autorité du chef du service de |'analyse des systémes de transport
plonifier, orgoniser et diriger les octivités relatives a |'éloboration des
projections de besoins et des caractéristiques des réseaux, des installations
et des systemes de tronsport en vue du développement des transports au
plan local, regional et territorial; superviser des études de rentabilité, de
out-bénéfice et de financement

EXIGENCES — Dipldme universitaire en sciences appliquées, de préference avec
pécialisation en transport. Vaste expérience reliée aux fonctions du poste

TRAITEMENT — Pouvont atteindre $30,475

CHEF DE LA DIVISION RECHERCHE ET EVALUATION DES POLITIQUES
— Concours E6210GK/02
FONCTIONS — Sous | outorité du chef du service de | analyse des systémes de transport,
plonifier, organiser et diriger les octivités relatives a |'évaluation de
I'incidence des lois, réglements et politiques des autres Etats sur lo
conjoncture québecoise du transport et a | élaboration des stratégies de
réalisation pour le plon de développement des transports.

EXIGENCES — Dipldme universitoire en sciences oppliquées ou en économie ou en
sciences politiques ou en toute autre discipline appropriée. Environ 10
années d'expérience reliée aux fonctions du poste.

TRAITEMENT — Pouvant atteindre $27,025
DATE LIMITE POUR L' INSCRIPTION: 30 jonvier 1976

DIRECTEUR DU SERVICE
DES RELATIONS PUBLIQUES

MINISTERE DU REVENU — Poste & Québec.

FONCTIONS — Sous |'autorité du sous-ministre, conseiller les autorités du ministére en
matiére de relations publiques; élaborer, recommander et administrer les
politiques et le budget d'information.

EXIGENCES — Dipléme universitaire dons une discipline appropriée; environ 10 années
d'expérience reliée oux fonctions du poste. Une expérience exceptionnelle
et une compétence reconnue dans ce secteur d’ activités peuvent suppléer @
I'obsence de diplome universitaire,

TRAITEMENT — Pouvont atteindre $27,025.

CONCOURS — E6210G)/02 Date limite pour 'inscription: 30 janvier 1976.

3 COMMISSION DE LA FONCTION PU-
EC. 1050 rue Conroy. Quebe-. GIR 428
nare OFFRE DE SERVICE quon peut

¢ N3 OPuvTe ans les

n ges bureaur de 1a Commussion

1 1¢ numgero et fe hitre du concours




Quebec, Le Soleil, somedi 17 jonvier 1976

TECHNICIENNE
EN RADIODIAGNOSTIC

Avec expérience. Pour cabinet de radiologie
(prés Hotel-Dieu de Montréal). Bonnes conditions
de travail. Pour rendez-vous:
M. Descary
3815, St-Urbain, suite 205, Montréal
Tel.: (514) 844-3418

COLLEGE D'ENSEIGNEMENT
GENERAL ET PROFESSIONNEL
DE UMOILOU

CONCOURS NO: 01-92-E

PROFESSEUR

a temps complet
pour le département de

PSYCHOLOGIE

QUALIFICATIONS REQUISES:

Boccolouréat avec option en recherche fondamentale pour
enseigner la  psychologie experimentale (cours 350-201
préférence sera accordée aux candidats ayont une maitrise
DATE LIMITE:

Foire parvenir votr ' wium  vitoe complet (atestations

d études et d expér ‘ t le 21 jonvier 1976, & 17 heures,

CEGEP de l.lmollou
Service du personnel
1300, 8e Avenue
Québec G1J 2N1

VILLE-JOIE ST-DOMINIQUE
Centre d'Accueil pour mésadaptés

socio-affectifs de 6 & 12 ans
o un besoin immeédiat de condidots séveux powr des postes vaconts dans
des Unites de iroitements.

EDUCATEURS ET EDUCATRICES

Poste disponible: 6 temps complet
Fonction: En colloboration ovec |'équipe en ploce o“p‘qg
le processus rédducarf en vigueur @ notre Centre
Diplome technicien en dducahion spéciolisee
Psycho-education
Genagogie
el outre étude pertinente
Salaire: Selon les normes étobles por le MAS
Fowe porvenir currculum vitoe 0 | odresse sivonte

Ville-Joie St-Dominique

a/s Directeur des Services de Readaptation
1458, boul. du Carmel, Trois-Rivieres, Que.

Exigences:

OPPORTUNITE
EXCEPTIONNELLE

Vous étes limitée et brimé dons votre trovail!

Vous valez plus que ce qui vous est versé!

$10,000 est un revenu minimum

Lo Plonification Finonciére, Commerciale et Successorale
¢o vous intéresse dans les territoires de Québec et ko
Rive-Sud

Une institution du Mouvement des Caisses Populaires
Desjardins vous offre une carriére

Telephoner a: cea 3147 ou 653-3159

A

] COMMISSION SCOLAIRE
_@ REGIONALE CHAUVEAU

SECRETAIRES DE DIRECTION

CONCOURS: 75-44
5. 45

NATURE DU TRAVAIL

LIEU DE TRAVAIL

SALAIRE ANNUEL:
Entre $5,831 ot $7,599
3272 heures

QUALIFICATIONS REQUISES:

Service du Personnel

Centre Administrotif Chauveau,
1, avenue Chouveau,

District Neufchatel,

Quebec.

DIRECTEUR DE PRODUCTION

LA FONCTION:

Diriger

F. Béchard & Associés

Conseillers en Administration
2835, chemin Gomin, Ste-Foy, Que.

UNE CARRIERE
DANS L'IMMEUBLE

Pour continuer notre expan-
sion dans la région de
Québec, nous avons besoin
d’'agents immobiliers, spécia-
lement dans le secteur rési-
dentiel. Que vous soyez
homme ou femme, avec ou
sans expérience, n hésitez
pas a communiquer avec
nous si une carriére dans
I'immeuble vous intéresse.
Nous sommes le seul trust
ayant son siege social a
Québec, ce qui nous assure
d'une position privilégiée
parmi nos concurrents. Nos
conditions de travail sont des
plus avantageuses.

Appelez M. Christian Dubois,

Tel.: 692-2451
651-3740

LA VILLE DE ¢

quebec

STENODACTYLOS

Concours No 43001-76
EXIGENCES

e Détenir un certificat de
e Treés bonne connais
sténographie et de
yémontrer des aptitud
e

ssed les qualit

H els

TRAITEMENT
De $5421 a §7.985
mai 1976

RECEPTIONNISTES

Concours No 430-02-76

EXIGENCES

* Noter >

e Lonnaissance

e Facilite d'expressior

e Qualites per
hysique satisfais

IR\ITPWP\Y

De $5,129 4 $7.695. (

14l l‘hh

Les personnes intéresseées a |
peuvent obtenir une formule

ant avant le 29 janvier 1976 au
SERVICE DU PERSONNEI
HOTEL DE VILLE DE QUEBEC
QUEBEC, GIR 459, QUE

[ emmission scolaire
l mmle de Tilly

SECRETAIRES OCCASIONNELLES

ENDROITS:
Centre Administratif, Sainte-Foy
Dans nos écoles de Sillery et Sainte-Foy
DUREE:
De 1 semaine a 6 mo
J JOurs par semaine

POSTES EXIGENCES TAUX HORAIRE

ravall est de si
e de: 8.30 heures & 1200 heures — 13X
"“',A 1200 hre 800 hr
Les postes sont ouverts aux femmes et oux
hommes.
(RANSMETTRE
ns |.r1Jv en indiguant
SERVICE DU PERSONNEl
Concours 76-05
945, avenue Wolfe,
Sainte-Foy, P.Q.

CONCOURS NO: 01-90-5

SURVEILLANT

(HORAIRE DE SOIR ET DE FIN DE SEMAINE

LIEU DE TRAVAIL

NATURE DU TRAVAIL

-~ o e garve
QUALIFICATIONS REQUISES
1. SCOLARITE ET EXPERIENCE
studes dont | equevalence a9 racormue
ey orvves d expénence pectirante & Seo cony
e perarvelle, des notors pirdrales de ¢

2+ AUTRES EXIGENCES

SALAIRE: ¢ v

DATE LIMITE: Fore por e o ' -
Cegep de Limoilou
Service du personnel
1300, 8e Avenue
Québec G1J 3N!

sité du Québe
- Ecole nationale d'administration publique

ANALYSTE EN INFORMATIQUE
(STATISTICIEN)

Sommaire de la fonction:

Sous lo responsabilité du supéneur immediot, le

titvloire de ce poste effectue diverses taches inhérentes
domaine de lo statistique

Taches et responsabilites principales:
Effectue des onalyses statistiques (sondoge, enque
te, eic.) et por le fot méme ossiste o lo
préporation de questionnoires ainsi qu oux choix
des echontillons et o lo codification des donnees

Dans | occomplissameant de ses fonctior il utilise
progrommes informatiques powr le fraitement

codifiees (SPSS, SSP360, INSL
et en explique les résultah
IMene ) eftectuer ‘e echerches
athematiques
ns des equipes ph
npiantat de systemes d inf
Qualnlucahons requises:

une formatios

Monsieur Alain Bamabe

Directeur du personnel

Ecole nationale d administration publique
625, Saint-Amable

Quebec,

Université
Laval

TECHNICIEN-CHEF
DEPARTEMENT DE
GENIE CIVIL

$9.392 - 16,239 (en révision)

Sommaire de la fonction:

TACHES PRINCIPALES:

QUALIFICATIONS REQUISES:

Les candidats intéresses sont priés de faire
parvenir leur curriculum vitae, avent 17
heures, le mercredi 21 janvier 1976 a |'adresse
suivante:

Le service du Personnel

Pavillon de la Bibliotheque

Bureau 3445

Université Laval (Québec)

GIK 7P4

Cité universitaire, Québec

CUISINIER

HOPITAL DE PORT-CARTIER
Soins généraux de courte durée (19 lits
EXIGENCES: Diplome professionnel de cuisine, de |'Institut
du Tourisme et Hostellerie du Québec plus 2 ans
d expérience ou expérience comme cuisinier en institution
SALAIRE: Selon la compétence
S adresser ¢

Paul-Emile Doré, Directeur général.

Hopital Port-Cartier,

103 boul. des Rochelois, Port-Cartier, Queé.

(418) 766-2715

INFORMATIQUE

Le bureau de Québec de Samson, Bélair & Associés recherche un
condidat pour son service d'informatique. Aprés un entrainement
intensif, le condidat oura & accomplir les fonctions suivantes sous
lo direction du responsable de |'informatique
FONCTIONS:
— Vérification des opérations chez les clients utilisant un
ordinateur
— Enseignement des controles et des techniques de vérification
dans un codre informatique
— Consultations dans divers secteurs reliés ou traitement des
dofvw'
EXIGENCES:
— Membre d'une association professionnelle reconnue
(C.A., RIA., C.G.A)
— Posséder un minimum de 2 ans d expérience en vérification
— Etre disponible pour desservir lo clientéle o | extérieur de
Queébec
Foire porvenir curriculum vitoe &
Monsieur Gérard Bureau
SAMSON, BELAIR & ASSOCIES
4, Parc Samuel-Holland, Suite 201

Sillery, Québec

LE SANATORIUM ROSS DE GASPE

echer

DIRECTEUR DES SERVICES
AUXILIAIRES ET HOSPITALIERS

NATURE DE LA FONCTION

Planfier sordonner et controler les octrvites re

orvices ouxilioires ot hospitaliers dans le bt d o

ou personnel et oux visiteurs de |'établissament les services p

ATTRIBUTIONS TYPES

Assure 0 | #tablissement les services de buondere aece, d enfretien
menager, d alimentation, occueil o clinigue externe, phormocie, orchives
vdicales, laboratoire, radiclogee, réhabilitation, foyer

Coordonne les octivitds des sorvices sous 5o junidic ompte terw de lo

priorith des besoims; ossure les communications entre ses services

Etudie avec les cadres concermés les rapports de ses services; en analyse

I eMicocité et le rendement; soumet & qui de droit ses recommandations

Porticipe 0 lo définition des objectify de | #abiissement ot détermine le

orbhilide

progrommes de sa direction

Assure le contrdle de 'utilisation adéquate de | équipemant

Assure le contrile de |'observance des rigles de séarité et d hygidne
Elobore les plons de sécurité of d urgerce

Evolue le besoin en matériel et équipement de o directio
0 son wperieur les omélioratons

Recommande 6 son supériewr la structhure orgonisationnelle, | effeckt ot le
budge! de o direction; en assure le controle des dépenses; y opporte ley

ecommance

correchty
Recommonde les nominahions oux postes de codres s y ridiction
Evolue le comporterment of ke rendement du persornel s 50 junidiction
mmédiate; soumet les ropports y offéront
Informe le persormel sous o juridiction immédiate des procedes de
fonchannement interne et de toute nouvelle politique de | #aoblissement
Soumet les rapports reliés & sa forction
Assure la représentation de so directhion oux comités de | #toblissement
Assure des communicatios @ lintdrier ot & | extériewr de
| etablissement
EHectue toute outre toche commexe 4 ko demonde de son supérieur
immediat
PERSONNEL A SUPERVISER
Dix (10) chefs de services
EXIGENCES
Détenir un dipléme universitoire de premier cycle en administration ou
I dquivalent
Cing (5) ornves d expérionce pectinente
REMUNERATION
Selon les échelles du ministire des Affoires sociales et en considération de
lo formation et de |'expérience du condidat
Vevillez faire parvenir votre curriculum vitae avant le 30
jonvier 1976 & | odresse suvonte

Monsieur Lewis FitzPatrick

Directour - Général

Centre Hospitalier Sanatorium Ross

C.P. 800, Gaspé GOC 1RO

ASSISTANTE DENTAIRE

Avec Ou som expévience pour

e APPRENTI-PLOMBIER 3e annee ou plus

Dépt 7729
Le Solell

Homme ou ferme . Bome expérence
BERGERON-BARIBAULT
% BERGERON INC.
525-4634

4’ Entretien

FONCTIONS:

| outorité immédiate d

AVEC EXPERIENCE

le domaine de lo technologie et de

les fonctions d

prendre le métier de plombier qui ¢
nodification et de sparahon
refr gération el oussi 0 eHfectuer toutes les opérations inhérentes g son méher, v inclus

CU'SIulER S HCHENE. G MUt 1. 59 T

QUALIFICATIONS REQUISES:

(ENTRETIEN)

Vocho « s D grand producteur et distnbutewr conodien de patisseries, dont
COURTIER D'ASSURANCE est détre un chef de file don
opéront un centre de developpement humain, est @ la recherche d une personne dynomique et ayont
e gout du deh pour exerce

n des objectifs
) quolité des produits fout en

spprenh-plombier Je annde ou plus G son service

onfremaitre du service d Entretien, le titvloire de ce poste doit

onsiste a exécuter les travoux d installation, de réfection, de
ystémes de tuyouterie, de plomberie et si nécessaire, de

lus, a |'occasior

Travail de soir. Salaire - Avoir complété un minimum de 4,000 heures dopprentissage ou |'équivalent comme

Selon compe'ence_ Se rxgvmt-,p;yb.p.

présenter entre %h et

RESTAURANT
LE CENDRILLON
1093, 3e Avenue, Quebec

& 'emplo

INFIRMIER
AUXILIAIRE

Temps complet régulier en
service de 16h00 a 24h00.
Toute personne intéressée
doit communiquer avec M
Florent lavoie au numéro

suivont:

683-2516
FOYER ST-ANTOINE
1451, boul. Pére-Leliévre
Duberger, Que.

- Posseder les optitudes et trarts de personnalité nécessaires afin d exercer les fc

whons inherentes

CONDITIONS DE TRAVAIL:

Saloire selon qualifications et expérience
$0.15 I'heure s'il y a liev)

minimum $4.60 | heure plus une prime de soir de

L employé oura & trovoiller de jour ou de soir selon les besoins

Si vous avez le goit et les aptitudes requises pour relever le défi que nous vous proposons, vevillez
communiquer par écrit, en ayont soin d inclure les documents pertinents (photocopies du cornet
d'opprentissoge et des relevés de notes scolaires 5'il y o liew), avant somedi le 24 jonvier 1976, &

Jacques Fleurant, Gérant

Service des Ressources Humaines,
Département du Personnel
Vachon Inc.,

C.P. 2,000,

Sainte-Marie de Beauce, P.Q.




Québec, Le Soleil, samedi 17 jonvier 1976

SQ0 &

tconomule av
JDYNE &
L4 "l“ !

DECOUPEZ ET CONSERVEZ PRECIEUSEMENT
VOTRE FUTUR EMPLOI EN DEPEND...

Assurez-vous d'une bonne présentation aupres des employeurs.
Procurez-vous par courrier votre guide ou coldt de $10.00

Comment preparer votre curriculum vitae .

CURRICK

Cabinet-Conseil en Ressources Humaines
Edifice Le Cherrier, Suite 201

1030, rue Cherrier, Montréal

(514) 623-2151 H2L 1HY

CEGEP DE MATANE

POSTE OUVERT

PROFESSEUR DE MATHEMATIQUES

QUALIFICATIONS REQUISES:

ler cycle universitaire dans la matiere concernee
DEBUT DE L EMPLOI: Immediatement
DUREE DE L EMPLOI: Session d'hiver 1976
TRAITEMENT:
Selon lo convention collective des enseignants
CANDIDATURES:
Par écrit, immédiatement, & |'adresse suivonte
M. Georges-E. Bouchard, secrétaire general
CEGEP DE MATANE
616, av. St-Redempteur, Matane, Que,

ROBERT PAQUET
\&m

GERANT GENERAL

Une compagnie qui distribve de la machinerie et
equipement industriel dans la région de Québec recherche
un candidat pour assumer le poste de gérant générol
Sous I'autorité du conseil d'administration, il devra diriger
les opérations odministratives et s occuper de |'aspect
finencier de la compagnie

Le candidat devra étre bilingue et posseder une expérience
pertinente dans le domaine de lo machinerie (minimum 5
ans).

Possibilité d'acqueérir une participation
compagnie

Toutes les applications seront traitees cc
Faire parvenir curriculum vitee o

nteressante dons lo

tidentiellement

Déepartement 7742, Le Soleil.

Réceptionniste-Dactylo

POSTE:
Une importante entreprise manufacturiere de
ville de Quebec e a lo recherche
ceptionniste-dactylo competente
telephonique ¢
dactylographie de

. gditterents ;19“,:’4_,.'"--

Elle réepond aux appel
recoit les visiteur elle
.»,M)"~ et (}. v

ments de lo compac

EXIGENCES:

Bonne présentation et dactylographie

CONDITIONS:

Salaire selon les qualifications et | expérience

Faire parvenir curriculum vitae a:

Dépt 7734, LE SOLEIL

COMPTABLE jusqu a $18,000 +
Une firme de comptables agrées recherchent un C.A. ou C.G.A.
d expérience. Age: 25 a 35 ans, possibilité d'association future.
FINANCEMENT INDUSTRIEL jusqu'a $12,000 + AUTO
Condidat possédant 2 & 5 ons d'expérience en "Acceptonce”.
Connaissance de |'anglais

Postes 6 QUEBEC et SHERBROOKE

VENTE ET MARKETING de $10,000 a2 $20,000
Nous avons plusieurs ouvertures pour des postes de représenta-
tion dons les domaines suivants: informatique, petrochimique,
medical, petite machinerie, équipement industriel etc

S.V0. PRENDRE RENDEZ-VOUS APPELER ROBERT PAQUET (1) 6811821

CHEF-COMPTABLE

Une compagnie miniere des Cantons de | Est
recherche un chef-comptable.
Responsabilités:
Préparation d'états financiers,
département de comptabilité.
Exigences:

Posséder C.A.; C.G.A. ou |'équivalent, candi-
dats travaillant & |'obtention d'un dipléme seront
considérés. Doit étre bilingue.
Toutes demandes d'emploi
confidentiellement

ypervision du

seront traitees

Faire parvenir curriculum vitae a

Le Controleur,

P. 190,
East Broughton, Que.
GON 1HO.

LE CONSEIL D'EDUCATION DE CARLETON (OTTAWA)
"quﬂ" [

ervices ae

disponib

qualifies, pour des postes
1976, dons ses écoles éléementaires (Mate
année).

TYPES DE PROGRAMMES:

Frangais oral (20 & 40 mn par jour
Frangais intensif (une matiére enseignes e
Immersion (50% o 100% du temps e
ENTREVUES:

Les candidats qui auront fait lo demande se
endroits ou auront lieu les entrevues vers
Priéere de faire parvenir égolement votre curriculum vitae
a:

PROFESSEURS DE FﬂANGMS

lo mi-février

M. A, A Kinchen

Bureau du personnel enseignant
Conseil d Education de Carleton
133, chemin Greenbank

Ottawa, Ontario

(K2H 6L3)

/A LE CENTRE DE SERVICES
'(A SOCIAUX DE QUEBEC

SECRETAIRE DE DIRECTION

Concours no 203

ENDROIT:
C.5.5.Q, Siege social
Direction des Ressources MHumaine
SUPERIEUR IMMEDIAT:
Directeur des Ressources
RESPONSABILITES:
— Partager les préoccupations de la direction avec son

superieur ef formuler les

Humaines.

(J.‘-_;(:-z?”jr‘ pertinente

nterpréter les olitiaues

ntegrer jues et procedures

EXIGENCES:
Posseder
dministratives ©
Pocsader
Snsnte &

REMUNERATION:

ant ie SV
er 1976 ¢
Direction des Ressources Humaines
999, de Bourgogne, bureau 211, Ste-Foy, Que.

S CENTRE DE SERVICES SOCIAUX

DE LA GASPESIE ET
DES ILES-DE-LA-MADELEINE

recherche

UN TRAVAILLEUR
SOCIAL SCOLAIRE

FONCTIONS:
Sous la direction du chef du service scolaire,
multidisciplinaire  auprés de ) lientéle de
commission scolaire ci-des

QUALIFICATIONS:
Diplome universita re
parfaite de la lanque anglo

ENDROIT:

ritoire desser

W ojanvier

Service des Ressources humaines
C.S.5.G.I.M,

C.P. 39

Gaspe, P.Q.

GOC 1RO

J.E. J OITRAS INC.

~ SECRETAIRE

Secrétaire au Service des Coutionnement

CANDIDATE:

— |2e année ou | equivalent

— sténodcctylo

— bilingue (serait un atout

AVANTAGES:

— Sclaire selon qualifications

— Plan de bénéfices socioux complet

Les personnes intérassées doivent communiquer avex
Charles Forest, Directeur du personnel

J.E, POITRAS INC.

2, Place Quebec, suite 236, Québec, Que.
Tel: 647-1111

8;4 LE CENTRE DE SERVICES SOCIAUX
DE LA GASPESIE ET
DES ILES DE LA MADELEINE
est a la recherche

D'UN TRAVAILLEUR SOCIAL

ENDROIT: Bureau de Bonaventure

FONCTIONS: Clinicien aux services fomille & enfan-

ce, plus particuliérement offecté ou

ecteur enfance

QUALIFICATIONS: Dipléme universitaire en service social
de préférence ou diplome d'études
collégiales en ossistance sociale

AUTRES EXIGENCES:

Connaissance parfaite de la langue

plus, posseder

SALAIRES:

Service des Ressources Humaines
C.5.5.C.LM,

C.P. 33

Gaspe

P.Q.

GOC 1RO

VENDEURS
AVEC EXPERIENCE EN PUBLICITE

demondés a temps plein ou partiel pour promotion. Tres
bonnes conditions. Possibilité de se faire jusqu’'a $1,000 et
plus par semaine. Téléphoner pour rendez-vous entre 2h et

5h lundi a:
688-9243

CARRIERES
PROFESSIONS

...DES EMPLOIS
SPECIALISES A LA
PAGE.

stration publique

TECHNICIEN EN ARTS GRAPHIQUES

Sommuaire de la fonction

Toches et f“SpOnSObtll'B‘ prlnupoles
e! réglise o portir ge pion
Je mnagque ftes reponacont «
de ::';-l'
des epu
,,;‘t nent ce

Ecole

aracteres ¢

Qualifications requises:
xolarité: D.E.C. e

Traitement:
N * ¢ - .

Monsieur Alain Barnabe

Directeur du personnel

Ecole notionale d administration publique
625, Saint-Amable

Québec.

Q) DESSINATEUR
demande

Nous recherchons un dessinateur avec expérience
en électronique.
le condidat sera appelé & trovailler sur des
dessins techniques nécessaires aux produits
fabriqués @ notre usine.
Excellentes conditions de travoil pour personne
sérievse.
Vos réponses demeureront confidentielles.
Vevillez adresser votre demande a:

M. Bertrand Saucier

GETHNE @RETO  pare caber
eI we.

Sainie-Foy, Que.
Tel.: 659-1111

1 /msoo

$12.00 IUTD DEP.

avertart des ven

YENTE INDUSTRIELLE

$1.000 - AUTO
it schordd
1or | uh o) DO ubder de §
Q.<]
npanne etant une des plus preshigiesies do
willsurs overtage socioun possbles. Age 26 & 33 oms

COMMUNIGUET AVEC: CHARLES THERMULT 522.01M

REPRECENTANT POUR LE LAC-STJEAN $13,000 ET LUS
dhelmrecbigr e . T -'l'.v‘—-‘-::

tout. Ce poste ¢ de boones

ASS .CCWOLIL'R INDUSTRIE MINIERE £20-73.000 ET MLUS

Une eprise internationole recherche un o <ontrdleur pour travoiller doms ko
reevon de |omonte. e condidot sera diplémé m--'uwomtbl'-rf"’"
e remere ou une indyiine comnmess lrb Inguivre 1t eisantiel Cote
Meesere foute parsorne déidrewse de s tolller ure corrites ou sein d ure

" COMMINIGUER AVEE: FELIE BEDARD 224111

SERVICES DE SELECTION (QUEBEC) LIMITEE
2 Ploce Quabec, wite 646, Quebec GIR 285

Telaphone: 522-8171 BUREAUX AFFILE

MALFAX  CTTAWA  EOMON' 0N

U <37-480 477 434

“Madem wiN'/lc'

SECRETAIRE
LEGALE
$130/sem.

d expérience. Personne assez
wer f echonni ste Sveno«:kx'ylo bi-
ingue. Haute-Ville

EN PLEINE EXPANSION

LE COSE RECHERCHE

ADJOINT(E)

ADMINISTRATIF

DACTYLO
BILINGUE

$160/sem. Le
Aimez-vous la dactylo? Ce poste
pour une compagnie internationgle
demande personne rapide o lo
doctylo. Travoillers sur Mag Cord

STENO

FRANCAISE

$150/sem.
Devra posséder 4 ans d'expérien-
ce. Bon fonois. Célibataire,
Initiative « qui aime trovailler pour
trois personnes, Ste-Foy,

TEMPORAIRES

Bilinguss pour périodes de |

L'EMPLOI

condidat
travaille comme ad-
joint(e) administratif
H1L8M du Directeur Général
et aura la responsabi-
lité de dossiers spé-
ciaux en gestion fi-
nanciére, en gestion
des achats et en ges-
tion des services de
soutien & | organisa-
Besoin urgent de sténo doctylo tion.

LE COSE EXIGE

— Un a deux ans
d'expérience per-
tinente.

— Une facilité a tra-
vailler dans une
organisation fonc-
tionnant par ges-
tion participative.

REMUNERATION

Selon les qualifica-
tions.

retenu

wmoine @ 4 mois
Venez nous rencontrar
2, Ploce Quabec, Suite 644

FAIRE PARVENIR VOTRE CURRICULUM
VITAE AVANT LE 31 JANVIER 76 AU:

OQuebec. Qe GIR 285
Cloudere 51.Gelois - Parmanent
Chorlome Des Rosiars - Temporaire

522-8171

Directour Général
Centre d'Organisation Scientifique
de |'Entreprise (COSE)
685 Cathart, 4e
Montréal P.Q. Tél.: (514) 866-5393




Grand choix d'excellentes
marques et d'artistes connus

o Guess Who e Isaac Hayes e Paul McCartney
e Mel Tillis e David Houston e Lynn Anderson
e Billy Joel e Gladys Knight and the Pips

et bien d’autres encore! N'attendez pas

RECLAMES DE NOS

- SOLDES DEJANVIER -

4;4 |

Courant
N\ 55498

.
/

(

\

%
T

RABAIS
plus de $10.00

Humidificateur CGE

] ¢du pal r! Joli
I e 44
Radiateur CGE

Pre-chauffeur
Motomaster 4 Cour. *12.49

i ]

-

Elément de 850 W, 115 V
avec monture pour pose
sous tableau ou au plan-
cher. 30-3402

Québec, Le Soleil, somedi 17 janvier 1976

La vente prend fin le 24 jonvier

¢ ROUGE e BLEU
e TON OR e VERT

HOUSSE de SIEGE

en poil Orlon acrylique

)

CHAC

Courant
$8.55

POUR DEBLAYER
LA NEIGE!

Pelle en
aluminium

39

COURANT 5.99

Lame Telcoat
11% poignee
en D. 59-6908

T S
7 \\
/,’ \\
/ \\
/
/ \‘
/ \ .

Sad , \ Grands sacs a de-
uo \\ chets de 26" x 36"
| tres robustes, en

\ . | vinyle .0015. Les
& . e} | attaches sont com-
- 7 1 \ prises. Dans un

ACHAT
SPECIAL!

Sacs a
dechets
en vinyle
vert

\ Paquetde 10 /  sac distributeur
. tres pratique. 99-

0615. 10 sacs, seu-
lement

20 BOUL 2575 BOUL 1 ROND.- 1170 RTE
HAMEL STE-ANNE POINT DE L EGLISE
Tel . 687.2111 | T6l.. 687.2661 Tel . 8370221 Tel . 487.2711
OPERE PAR . OPERE PAR OPERE PAR OPERE PAR
P. SIMARD INC, P. SIMARD INC L. ROBINEAD LTEE P. SIMARD INC

HEURES D'AFFAIRES: |i0i,nors; morsod . 3030

Samedi, 8h.30 @ 5h. (excepté les garoges, ouverts a 8h.30 tous les jours)

QUEBEC i QUEBEC |  LEVIS STE-FOY

3%
D'ESCOMPTE
EN ARGENT
CANADIAN
TIRE
SUR TOUT
ACHAT
COMPTANT




