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Au fil de mes rencontres avec les gens de ce pays, j’ai constaté leur
désir d’affirmer qui ils sont, d’afficher leurs forces et leurs talents, et
d’agir au sein de leurs communautés et ailleurs dans le monde. C’est ce
que fait SOCODEVI depuis 25 ans. A I’heure des réjouissances, des
grands bilans et des stratégies pour 1’avenir, vous continuez de donner aux
Canadiennes et aux Canadiens la possibilité d’aller plus loin, de se
familiariser avec le monde et de s’y ouvrir grice a ses projets de
développement international.

En encourageant les collectivités a prendre en charge leur propre
développement, vous contribuez de facon significative a améliorer les
conditions de vie de populations entieres. En faisant la promotion des
femmes et en encourageant les entreprises non seulement a les traiter de
facon équitable, mais en les invitant a participer au processus de prise de
décisions, vous assurez a ces organismes une rentabilité accrue.
Aujourd’hui, vos succes se mesurent par votre capacité d’assurer la
durabilité des entreprises que vous avez appuyées et par les retombées
appréciables de leurs activités dans les communautés.

Je tiens a souligner le travail de tous les bénévoles, dont la volonté
et ’engagement permettent de préparer les leaders d’ici et d’ailleurs a
prendre la releve. Heureux anniversaire.

Michaélle Jean

Juin 2010



Depuis 25 ans, SOCODEVI agit dans les pays en développement pour partager
I'expertise de ses membres dans des domaines aussi variés que |'agroalimentaire, le
développement local ou la microfinance.

Je félicite cet organisme de coopération internationale d'avoir su fédérer des
organisations coopératives et mutualistes du Québec dans la construction d'un
monde plus juste et solidaire, a travers un partage d'expertise et de savoir-faire avec
des partenaires du Sud.

Cette approche particuliere fait de SOCODEVI un partenaire privilégié et tres apprécié
du gouvernement du Québec dans la mise en ceuvre du volet solidarité de sa Politique
internationale du Québec, qui en constitue I'un des cing grands objectifs.

J'encourage SOCODEVI a poursuivre son engagement et lui transmets tous mes veeux
de succés dans la réalisation de ses activités entourant son 25° anniversaire.

OIN;

Jean Charest
Premier ministre

Québec



Socodevi

Fondée en 1985, SOCODEVI est un réseau d’entreprises coopératives et de mutuelles qui partage son expertise
technique et son savoir-faire avec ses partenaires des pays en développement.

Avec I'engagement de ses institutions membres, et par la mise en valeur de la formule coopérative, mutualiste ou
d’autres formes associatives, SOCODEVI contribue au développement durable des pays ou elle intervient en ayant
pour objectif que les populations se prennent en charge.

Par le biais de I'intercoopération et avec I'engagement de notre réseau, nous batissons et consolidons des entreprises
coopératives et mutualistes partout a travers le monde dont les objectifs principaux sont d’offrir des services de
qualité et d’enrichir leurs membres.

Pour SOCODEVI, la mise en place et le renforcement d’activités génératrices de revenus sont essentiels pour assurer
la pérennité de nos partenaires du Sud.

L' utilisation de I'outil coopératif et mutualiste comme formule efficace pour créer, protéger et distribuer la richesse
dans les pays en développement constitue notre vision d’'un développement durable.

SOCODEVI mesure I'impact de ses actions par la capacité des entreprises appuyées a devenir des références dans
leur pays, grace a leur durabilité et aux retombées de leurs activités aupres des populations.

Notre bilan apres 25 ans d’activité

¢ 40 pays touchés sur 4 continents

¢ Plus de 12 millions de bénéficiaires (directs et indirects)

¢ 634 organisations accompagnées

e 378 projets réalisés pour une valeur totale de 200 000 000$ CA

e 500 missions d’assistance technique réalisées par nos institutions membres
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Afrique

e Bénin

e Burkina Faso
e Cameroun
Congo

Cote d’lvoire
Gabon
Ghana
Guinée
Libéria

Mali
Mauritanie
Mozambique
Niger
Nigéria

du Congo
Rwanda
Sénégal
Tchad
Togo

République démocratique

Amériques

Argentine
Bolivie

Chili

Costa Rica
Cuba

El Salvador
Equateur
Guatemala
Grenade
Haiti
Honduras
Nicaragua
Paraguay
Panama
Pérou

République dominicaine
Saint-Vincent-et-les-Grenadines

Uruguay

Asie
e Chine
e \ietnam

Europe de I'Est

e Ukraine
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Au printemps 1985, I'dée de quelques personnes et
organisations est devenue une réalité. Avec I'appui de leur
institution, ces batisseursnet batisseuses font un choix
audacieux et visionnaire ; fonder une organisation a but non
lucratif qui servirait de véhicule pour partager I'expérience
et 'expertise du mouvement coopératif et mutualiste
québécois a travers le monde.

La naissance de SOCODEVI, une organisation entierement
vouée a la coopération internationale et au développement
durable, trouve donc sa source dans la détermination de
six personnes et leur institution: M. André Lamothe

(La Fédération des caisses d'établissement du Québec),
M. Bruno Roy (La Québécoise, société de secours mutuels),
M. Léonce Pelletier (La Mutualité, société d’assurance-vie),
M. Léopold Marquis (SSQ, mutuelle de gestion), M. Normand
Fontaine (Promutuel) et M. Paul Dolan (Les Coopérants,
Assurance-vie).

A ses débuts, SOCODEVI a aussi compté sur I'appui

de partenaires politiques qui ont cru au projet. Ainsi,

M™e Monique Vézina (ministre des Relations extérieures

et responsable de 'ACDI en 1984), M™ Monique Landry
(ministre des Relations extérieures et ministre responsable
de la Francophonie en 1986) et M™ Suzanne Fortier-Duplessis
(députée de la circonscription de Louis-Hebert de 1984

a 1993) ont joué un role clé dans les premiers pas de
l'organisation.

Apres un parcours de 25 ans en coopération intemationale,
nos batisseurs, Nos partenaires sur le terrain, nos employés,

nos coopérants et stagiaires et, bien sdr, notre réseau de

coopératives et de mutuelles membres peuvent étre fiers

du travail réalisé.
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Depuis un quart de siecle, 'engagement de ses institutions
membres constitue pour SOCODEVI un pilier essentiel
pour la réalisation des projets de développement et une
marque de commerce reconnue a travers le monde.

La force de SOCODEVI trouve donc sa source dans

la participation active de ses membres qui, depuis 1985,
ont consacré I'équivalent de 78 années de travall bénévole
dans nos projets et activitées soit 130 000 jours de volontariat
au bénéfice des populations les plus défavorisées de

la planete!

La contribution des institutions membres de SOCODEVI,
en temps et en argent, a dépassé les 17 millions de dollars
canadiens depuis 25 ans.

En 2010, au Canada, le réseau de coopératives et mutuelles
membres de SOCODEVI posséde un chiffre d'affaires de
plus de 12 milliards de dollars, donne de 'emploi a 26 000
personnes et regroupe plus de 2 600 000 d'individus. Cette
armée silencieuse de coopérateurs et mutualistes constitue
aujourd’hui plus que jamais auparavant un bassin d'expertise
et de savoir-faire sans égal



Dans un contexte mondial en mutation accélérée, SOCODEVI et son réseau sont
convaincus que la construction d'un monde plus juste et plus équitable N'est
possible que par le biais d'une approche solidaire axée sur la création la protection
et la distribution équitable de la richesse au sein des populations les moins
favorisées de la planete.

Des immenses plaines du Paraguay jusqu'aux luxuriantes foréts honduriennes,
des montagnes du Pérou jusgu’aux rizieres du Sud du Vietnam, I'approche
coopérative et mutualiste proposée par SOCODEVI a pu se faire une place de
choix au sein des populations appuyées.

Qutre la diversité unique de I'expertise de notre réseau et I'excellence des
ressources déployées ici et sur le terrain, une des clés de notre succes se trouve
dans la détermination et la volonté de nos partenaires de se prendre en charge.
Clest ainsi qu'en 25 ans d'activite, SOCODEVI a mené pres de 400 projets de
développement en accompagnant 634 organisations a travers le monde.

Ce sont plus de 12 millions de personnes qui ont été touchées, directement

ou indirectement, par nos initiatives de développement.

Aujourd’hui, 81 % des partenaires appuyes par SOCODEVI depuis 1985 sont
toujours en activité et la plupart d'entre eux ont une bonne situation financiere.
Voila une preuve solide de l'efficacité de notre approche de développement.

La compétence de SOCODEVI est reconnue année apres année par Nos
différents partenaires financiers, notamment par notre principal partenaire
financier, 'Agence canadienne de développement intemational (ACDI).

Depuis 1985, nos partenaires financiers ont souten la réalisation de projets pour
une valeur totale de 200 millions de dollars canadiens. Parmi les principaux
bailleurs de fonds qui nous ont fait confiance au cours de nos 25 années
d’existence nous retrouvons:

e Agence canadienne de développement international (ACDI)
e Agence Francaise de Développement (AFD)

e Banque Africaine de Développement

e Gouvemement du Guatemala

e Gouvernement haltien avec le financement de la Banque interaméricaine
de développement (BID)

e Gouvernement malien avec le financement de la Bangue mondiale

e Gouvernement du Panama avec le financement de la Banque interaméricaine
de développement (BID)

e Fondation pour le développement technologique-agricole de Los Valles
(FTDA-VALLE) — Bolivie

¢ Ministere des Relations intemationales du Québec (MRI)
e Mutuele d'assurance de commercants et industriels de France (MACIF)
e Programme alimentaire mondial (PAM)

e Sustainable Tree Crop Program (STCP) et Innovative Resources Management (RM)
avec le financement de The United States Agency for Interational
Development (USAID)

e World Cocoa Foundation et Bill & Melinda Gates Foundation




Au cours de notre histoire, le travail accompli par notre organisation a également été soutenu par la mise sur pied
d'associations stratégiques et de consortiums avec d'autres institutions ceuvrant dans le développement international.

La création et déploiement de I'Alliance agricole internationale (AAl), une organisation formée par le CECI, 'UPA Dl et
SOCODEVI, est un exemple concret de ce volet de notre parcours. Forte de compétences techniques en production
agricole, en commercialisation, en transformation agroalimentaire, en analyse de politiques, en plaidoyer, et en renforcement
des capacités des productrices et des producteurs et de leurs organisations, 'AAl entend susciter un plus grand nombre
d'inftiatives intemationales en faveur de I'agriculture familiale.

Soulignons aussi les consortiums formés avec des organisations comme CRC SOGEMA, Développement interational
Desjardins (DID), Care Canada, Tecsult, I'Institut de Recherche et d’Applications des Méthodes de développement (IRAM)
France ainsi que I'Ecole nationale d’administration publique du Québec (ENAP), entre autres.

Le dynamisme et le professionnalisme de nos employés et employées est une des assises du succes de SOCODEVI.
La diversité et la polyvalence de notre équipe sur le terrain et au Canada fait sans contredit une différence dans les
résultats des actions menées par SOCODEV!.

Ainsi, depuis 1985, notre organisation a compté sur 'engagement de 205 personnes au siege social dont 3 directeurs
généraux, 74 coopérants et coopérantes, 51 stagiaires sans oublier des milliers de professionnels membres du personnel
dans les différents pays. Des gens qui ont décidé de consacrer une partie de leur vie professionnelle a SOCODEVI.




Apres seulement cing ans d'existence, la Fondation SOCODEMV est devenue un élément propulseur incontoumable

pour I'organisation.

Nous nous réjouissons de l'impressionnante progression de cette alliée qui, depuis sa création, a financé des projets
pour une valeur totale de pres de 450 000$ CA dans les Amériques, en Afrique et en Asie au bénéfice de milliers de

familles défavorisées.

Grace a I'expertise de ses institutions membres, a la
détermination de ses partenaires locaux, a l'excellence
du travail réalisé par son personnel et au soutien de ses
pailleurs de fonds, SOCODEV a travaillé tout au long
de son histoire a améliorer les conditions de vie des
populations les plus pauvres de la planete.

"accompagnement que nous offrons aux entreprises
coopératives et mutualistes des pays en développement
vise d'abord le renforcement des capacités de gestion,
d'innovation et de mise en marché. Nous mettons

aussi 'emphase sur 'amélioration du positionnement
des organisations et du mouvement coopératif tout en
assurant une meilleure intégration des femmes et la
protection de I'environnement.

Voici quelques résultats concrets du travail réalisé:

En Bolivie, plus de 1 000 familes membres
d’AGROCENTRAL ont doublé leurs revenus
gréace a la diversification de leur production
agricole. La participation active des dirigeants
coopératifs, la volonté des agriculteurs et
notre appui ont permis I'émergence d'une
nouvelle agro-industrie.

Au Vietnam, grace a I'introduction de la
production laitiere, des milliers de familles
membres de la coopérative Evergrowth
ont amélioré de fagon significative leurs
revenus. Le cheptel, inexistant en 2001,
comptait en 2009 pres de 1 800 vaches.
De plus, 12 centres de santé ont été
rénovés et 48 écoles primaires ont été
construites ou réhabilitées grace a un
investissement de 600 000$ CA.

En Céte d’lvoire, 7 500 femmes
membres de la MUCREFAB améliorent
leurs revenus grace au support de

leur mutuelle dans leurs activites
économiques. A la fin 2009, I'encours de
préts avoisinait 2,3 M$ CA

alors que prés de 20 M$ CA de crédit
ont été déboursés depulis la création de
la mutuelle en 1994,

Structure&,@ mmof NE

notre pays»=
MUCREFAB, Cote d'lvoire

W l-e partgnariat avec SPCCODEV
fa|t de Nous unegdes mellleures
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Au Pérou, plus de 25 000 personnes
membres de SERVIPERU comptent sur
des services de santé, des services
funéraires et des services d'intermédiation
d'assurance, a des prix solidaires. Egalement
dans ce pays, les coopératives ceuvrant
dans la filiere café et cacao se sont vu
décerner des prix et des certifications
internationales pour I'excellente qualité de
leurs produits.

Au Paraguay, le chiffre d'affaires des
coopératives appuyées par SOCODEVI

a plus que doublé et le volume de lait
transformé a doublé. Soulignons aussi
les augmentations moyennes de production
de lait de 32 % chez les producteurs
faisant partie du programme d’'assistance
technigue intensive. De plus, la part

du marché occupé par les coopératives
a augmenté atteignant 85 %.

En Afrique centrale et de I'ouest, dans
la filiere café et cacao, outre 'amélioration
de la qualité des feves commercialisées
par les coopératives, les revenus des
producteurs membres ont augmenté.
SOCODEV! a réussi a développer un pouvoir
de négociation par le renforcement des
capacités des cadres et dirigeants. Les
coopératives sont devenues plus
professionnelles et crédibles et leurs
pratiques ont été assainies.
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Au Guatemala, 2 000 familles autochtones
membres du réseau de FEDECOVERA
bénéficient directement de la production
de la cardamome, une activité qui a dégagé
en 2009 un bénéfice net de 1 375 000$ CA.
FEDECOVERA est devenue le principal
exportateur de cardamome organique

au monde.

Au Togo, plus de 10 000 femmes
entrepreneures comptent sur un réseau
de mutuelles qui leur est dédié et qui leur
permet d’avoir un meilleur acces au crédit
tout en bénéficiant d'un accompagnement
dans la gestion de leurs opérations.

En Uruguay et en Argentine, la mise
en place d'un modéle de développement
forestier durable a permis d’améliorer

le revenu de centaines de travailleurs
forestiers qui se sont regroupés en
coopératives et en associations.

Au Guatemala, El Salvador,
Honduras, Panama, Paraguay

et en République dominicaine,

des mutuelles et des coopératives
d'assurance offrent des produits adaptés
au besoin des populations les plus
défavorisées.



La force de SOCODEV!

SOCODEVI est un réseau formé par des entreprises coopératives et mutualistes. Au Canada, ces membres institution-
nels ont atteint en 2010 un chiffre d'affaires total de plus de 12 milliards de dollars CA; comptent 26 000 employés et
regroupent plus de 2 600 000 de membres.

OOO ,’A “’A DES COOP]?.RATIVES
a g '9 pur @ Fédération québécoise >4 \ DU QUEBEC

COOPERATIVE DE PRODUCTEURS des coopératives forestieres
DESIROP DERABLE

@ LaCoop

Fédération québécoise des PRO \/" I l E I

coopératives en milieu scolaire La Cal !|ta|e federee
mutuelle de I'administration publique
' .
I u on compa”gnle A Mutuell P\ Confédération québécoise
YN :F:;gﬁrfme (/ ’ Fédération des coopératives deuglfl.-gtign des coopératives
Pas 2 dalimentation du Québec 4 Giabtation

COMAX

Conseil canadien de la coopération et de la mutualité (CCCM)

Consell québécois de la coopération et de la mutualité (CQCM)

Consorzio Etimos

Fédération des coopératives de développement régional du Québec

Institut de recherche et d'éducation pour les coopératives et les mutuelles de 'Université de Sherbrooke (IRECUS)
Mutuelle Assurance des Commergants et Industriels de France (MACIF)

Nutrinor

Profid'Or, coopérative agricole
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