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La Maison Dagesse

a Maison Dagesse se rattache au style néogothique de par sa haute toiture pointue a trois pignons. L'influence classique est
notable en autres a cause des fenétres a guillotine et de la symétrie presque parfaite de la maison. A noter au centre de |a
bétisse I'oeil-de-boeuf, une autre caractéristique locale de la ville de Bedford.

The Dagesse House is linked to the neo-gothic style by its sloping gables. The classical influence is noticeable in the sash windows
and the almost perfect symmetry of the house. Notice the front gable dormer, another local characteristic to the town of Bedford. 2

Particularités de la Maison Dagesse

*Au début du siécle La Maison Dagesse était pourvue de deux
grandes galeries en fagade. Celles-ci ont disparu lorsque la voie
publique a été élargie. On remarque aussi sur la photographie
que la toiture était revétue de bardeaux de cédre. / By looking to
the picture, the Dagesse House was, at the turn of the century, G
equipped with two large front porches. They both disappeared 3
when the main street was widened. h

Emplacement : 71, rue Dupont, Bedford
Style architectural : Inspiration néogothique
Année de construction : Vers 1881
Constructeur : Inconnu

* Magnifique lustre et rosace en
platre d'origine. / Magnificient
plaster ceilling rose medaillon of
the 18" century. ¢

Particularités architecturales :
influence classique

* Fenétres a guillotine / Sash windows

* Symétrie presque parfaite de la maison /
Almost perfect symmetry of the house.

Particularités architecturales :
caractére néogothique

| ° Pignons pentus / Sloping gables

------- * Lucarne en pignon en fagade / Front gable dormer

"oe BEDFOR

Hétel de ville
1, Principale
Bedford (Québec) JOJ 1A0
450) 248-2440
élécopieur : (450) 248-3220
Courriel : ville.de.bedford@ville.bedford.qc.ca

* L'oeil-de-boeuf, une autre caractéristique de I'architecture de
la ville de Bedford.
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ertes, avec une population dé-
‘ I passant a peine 2,680 habi-
: tants, Bedford peut étre con-
sidérée comme une petite
municipalité; c'est un fait. Mais
I'équipe municipale regarde cette car-
acteristique d'un oeil plutdt positif. De
ce fait, elle peut offrir & ses habitants
et ses visiteurs un havre de tranquil-
ité des plus enviables & découvrir et 4
godter. Mais attention ! Tranquilité ne
veut pas dire pour autant que rien ne
S'y passe. Bedford offre plusieurs at-
traits touristiques dont son Sentier
des Meules, ses 4 circuits de pistes
cyclables, ses sentiers pédestres
sans oublier son nouveau circuit pat-
rimonial de maisons loyalistes et sa
Presqu'ile Jean Dunnigan qui seront
complétés a I'été 2005. Les
paysages champétres qu'offrent les
belles routes scéniques qui l'en-
tourent en font une destination de
choix pour les amateurs de vélo.
Bedford est un vrai beau coin de pays
ou tout coule plus lentement, ou les
gens prennent encore le temps de se
parler. Une qualité de vie exception-
nelle pour les citoyens de Bedford !

Bien des années aprés que ses ter-
res aient accueilli son premier citoyen
Stephan Lampman en 1801, ce n'est
qu'en 1890 que Bedford s'incorpore
et prend son statut officiel. Située
dans la partie sud-ouest de la MRC
de Brome-Missisquoi, la ville jouit
d'une situation géographique plutét
intéressante du fait qu'elle se trouve
au début de I'Estrie a quelques 70
kilométres de Montréal et tout prés
des frontiéres américaines. Depuis
quelgues années, elle bénéficie aussi
d'un autre atout majeur: celui d'étre
I'une des portes d'entrée de la
«Route des vins», I'un des plus im-
portants circuits touristiques au
Québec. Cet atout facilite d'autant
plus son développement touristique.
Bedford est sillonnée par la Riviére
aux brochets et lui confére un riche
cachet champétre. La municipalité
compte bien mettre en valeur toute
cette richesse riveraine pour bonifier
la qualité de vie de ses citoyens et
développer ses attraits touristiques.
Déja les 2 projets du Sentier des
Meules et de la Presqu’ile Jean Dun-
nigan en témoignent.

UN BRIN D’HISTOIRE
Vers 1800, la «Riviére du brochet»
comme on |'appelait autrefois, sil-
lonne le territoire et offre 5 barrages
naturels qui en font un lieu privilégié
facilitant le travail des premiers
colons qui viennent s'y établir. La ré-
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gion stratégique est aussi fort bien
connue des autochtones puisqu'elle
est traversée par la piste reliant les
lacs Champlain, Brome et Memphré-
magog, croisée du sentier unissant le
centre du territoire du Bas-Canada
aux frontiéres des Etats-Unies.

Une autre page d’histoire se tourne
en 1804 lorsque Abraham Lampman,
fils du premier citoyen de Bedford, in-
stalle une premiére scierie sur la rive
sud de la riviere aprés avoir construit
une digne prés de I'emplacement
actuel du pont Zéphir Falcon. La sci-
erie se transforme en meunerie
quelques années plus tard et Bedford
voit sa premiere industrie apparaitre
en 1895: |la Bedford Manufacturing
Co.. Ll'industrie fabrique des
manches de bois pour des outils
comme les haches, faux, fourches,
etc... Comme bien des municipalités,
Bedford connait les débuts de la
révolution industrielle avec l'arrivée
du chemin de fer en 1864 alors que
sa proche voisine Stanbridge Station
devient un important point de transit
névralgique de personnes et
marchandises dans la région. Cela lui
apporte beaucoup de propérité. La
courte distance séparant les 2 munic-
ipalités facilite 'exportation des biens
et produits. Bedford profite de cette
proximité pendant quelques années
jusqu'a l'arrivée de son premier train
en 1877. C'est un fait; aujourd’hui, le
chemin de fer et la riviére aux bro-
chets ne jouent plus des roles d'aussi
grande importance. Toujours
présents dans le quotidien de Bed-
ford, ils témoignent toutefois d'une
trés belle page d'histoire de ce beau
coin de pays.

BEDFORD SUR LE TERRAIN

On retrouve sur son territoire une
douzaine d’'entreprises industrielles
et 133 entreprises commerciales
générant 1,200 emplois. Ce n'est pas
peu pour une petite municipalité de
cette taille | Parmi les nombreuses
entreprises commerciales et indus-
trielles les plus connues, on retrouve
les Aliments Carriére, Exceltor, Tor-
rington et Broderie MP qui fabrique
notamment les chandails de la Ligue
Nationale de Hockey. La municipalité
dispose de 54 acres de terrain indus-
triel & développer. Un Regroupement
des gens d'affaires et une Corpora-
tion de développement participent
activement avec I'équipe municipale
au développement de Bedford. Deux
programmes sont actuellement
disponibles a Bedford dont un pre-
mier «Crédits de taxes» ciblant la
rénovation de facade des immeubles
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Claude Dubois,
le maire de Bedford

du centre-ville tandis qu’'un autre ap-
pelé «Vivez la différence» s'adresse
aux jeunes ménages et vise le
développement résidentiel. Mais ce
n'est pas tout ! L'image de havre de
paix qui caractérise la municipalité
fait son chemin et attire de nouveaux
investissements du secteur privé.
Voici une excellente nouvelle qui en
surprendra plus d'un ! Claude
Dubois, maire de Bedford annonce
avec enthousiasme et confirme la
réalisation du nouveau projet de con-
struction domiciliaire «Au tournant de
la Riviere», un projet de construction
de taille de 70 condos. Le site du
nouveau projet se retrouve dans le
secteur de la rue Victoria du cbté de
la rivirére faisant face a la rue Riviére.
Le début des travaux de construction
de la premiére phase est prévu pour
I'é6té 2005. Un tel projet ne manquera
pas de donner un certain caractére
d'élégance au décor de la petite mu-
nicipalité.

Parler de I'histoire de Bedford sans
souligner la présence de sa tradition-
nelle exposition agricole qui I'accom-
pagne depuis tant de générations
serait inconcevable. L'exposition
Agricole de Bedford a joué un réle
déterminant dans son développe-
ment tant social qu'économique par
les retombées qu'elle a engendrées.
Ce n'est pas rien ! L'exposition colore
encore aujourd’hui 'histoire de Bed-
ford tout en contribuant au maintien
de cette incontournable rencontre an-
nuelle qui participe au développe-
ment de |'agriculture en région depuis
1857. Une autre des caractéristiques
de Bedford est I'omniprésence du
secteur communautaire dans le mi-
lieu. Depuis 1992, on y retrouve ainsi

N A DECOTUVRIR

REGIO
BEDFORD : Un havre de tranquilité en pleine ville

une maison communautaire admin-
istrée par le Regroupement des or-
ganismes communautaires des Riv-
ieres. Le ROC des Riviéres a comme
mandat de favoriser le développe-
ment communautaire, social et cul-
turel sur son territoire et tous ses
membres ont en commun le souci de
veiller au bien-étre des citoyens. Le
ROC est constitué de 22 organismes
dont 6 d'entre eux se partagent les lo-
caux de I'ancien College St-Damien.
Parmi ces organismes résidents, I'un
d’eux se distingue particuliérement
par son importante présence et im-
plication dans le milieu de Bedford. Il
s'agit du CPE Les Pommettes
rouges qui veille au bien-étre des tout
petits depuis 1987. Une autre distinc-
tion est remarquable a Bedford: la
solidarité et le fort sentiment d'appar-
tenance qu'ont les bedfordois a leur
milieu.

La ville de Bedford accueille 4
écoles sur son territoire. Les jeunes
de la municipalité et des municipal-
ités avoisinantes peuvent fréquenter
une de ses 3 écoles primaires dont
une anglophone et une autre de
niveau secondaire. On y retrouve 3
parcs verts avec jeux, I'aréna et une
bibliotheéque municipale. Du c6té des
activités extérieures on peut pratiquer
selon les saisons : le vélo, le patin, le
roller hockey, le tennis, le soccer, la
balle molle, le volleyball, le basketball
et la planche a roulette au parc de
skate. Du coté des activités in-
térieures et des cours on retrouve : le
karaté, la natation, le ballet-jazz, le
curling, le badminton, la mise en
forme, le patin, le patinage artistique
et le hockey. Un camp de jour est mis
sur pied en collaboration avec les
Loisirs St-Damien et accueille
plusieurs jeunes durant la période de
vancances estivales. Bedford, une
municipalité qui mise sur la qualité
de vie de chacun des membres de la
famille !

ATTRAITS DE BEDFORD
SENTIER DES MEULES

Le nom du sentier est ainsi donné
suite a la découverte de grosses
meules retrouvées sur le site lors de
I'aménagement du sentier. Les
grosses meules servaient a l'aiguis-
age d'instruments tel que haches,
faux, fourches, rateaux, etc... et
proviendrait probablement de la Bed-
ford Manufacturing Co. qui fut en
opération & Bedford de 1895 a 1933.
Toutes les meules utilisées a cette
époque proviendraient d'une carriére
située au Nouveau-Brunswick. Les

daisir assuré en

Pierre-Luc Paquette

50, rue Victoria Sud,
Bedford

meules sont regroupées principale-
ment a I'une des extrémités du sen-
tier ou I'on retrouve notamment une
fontaine d'eau jaillissant sur les
vieilles meules.
CIRCUIT PATRIMONIAL

Vous découvrirez & travers ce cir-
cuit une sélection des 10 batiments
les plus représentatifs de notre patri-
moine architectural d'influence loyal-
iste. Début été 2005.

4 CIRCUITS DE VELO:

Stanbridge East a Frelighsburg-
Riviére aux brochets - Lac Champlain
- Bedford Farnham,

SENTIERS PEDESTRES:
-Sentier de la nature (pédestre, vélo,
ski) 1,6km
-Sentier Keith Sornberger. Circuit en
boucle de 2 kilométres que sillonne
la Riviére aux Brochets.

-Presqu'ile Jean Dunnigan et ses
jardins communautaires / travaux
éte 2005

CALENDRIER ANNUEL
D’ACTIVITE
Février:

Tournoi provincial de hockey
Bantam de Bedford - 11 jours
Mars :

Rencontre culturelle et sportive
entre I'lle-du-Prince-Edouard
et la Ville de Bedford - hockey
Pee-Wee a I'aréna
(depuis 1968)

Avrll:

Bal du printemps
- Fondation Claude de Serres
- Gala patinage artistique
Juin:

Tournoi de golf.
Souper Richelieu.
Julllet :

Féte du Canada

Ao(t: '
Exposition Agricole de Bedford.
Tenue de la plus ancienne foire
agricole du Québec - 2* plus
ancienne au Canada
Septembre :
L'Auto-Fest - Exposition
de voitures anciennes et
« hot rod »
Course de véhicules dans la
boue - courses de chevaux

Novembre :
‘Salon des Arts de Bedford

19-20 novembre 2005
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Townsh|ppers Day 2005

Honeymooners to co-chair popular event

ennoxville, April 7, 2005. It's official!
L Bedford will host Townshippers’ Day

on Saturday, September 17, 2005, at
the popular Bedford fairgrounds.

«Bedford hasn't hosted T-Day since 1990
and we felt it was high time we returned.
Many people remember that particular T-
Day as the wettest in history. « But with the
wonderful amenities of the Bedford fair-
grounds, we promise that no one will get
wet this time around.»

This year’s Townshippers' Day will be co-
chaired by Kevin Craft and Guylaine Beau-
doin. The young couple were married March
26 in a unique mountain-top wedding, and
are looking forward to working together.

«The fact that Guylaine and | will be wor-
king together as co-chairs of the committee
will be interesting. | think that having ho-
neymooners in charge will be a first in the
history of T-Day,» said Craft. «Being able to
host T-Day in Bedford is wonderful, fantas-
tic! As soon as Bedford came up as a possi-
ble location for the event, we just had to
jump on board. T-Day is such a wonderful
opportunity for Townshippers to discover or
rediscover a different corner of the Towns-
hips every year. We love our town and want
to show it off.»

Bedford is a picturesque and historical
town, famous for the Bedford Agricultural
Fair, the oldest fair in Quebec.

«The Bedford fairgrounds are ideal and
the community support we are receiving
demonstrates Bedford's long tradition and
enthusiasm for hosting special events,»
said Bowman.

T-Day 2005 will include the customary ex-
hibits, entertainment, and activities that ha-
ve brought Townshippers back year after
year. However, this year's co-chairs have a
few ideas of their own.

«We want to put greater emphasis on
youth and family, with more activities gea-
red towards children and young people,»
explained Craft.

«| think this is a great direction to take,»
said Bowman. «We know that young En-
glish speakers and young families often
feel disconnected from the community be-
cause they are demographically under-re-
presented. Many Townshippers view T-Day
as a kind of homecoming. For younger
members of the community, it will be uni-
que chance to get together for the first time.
I'm looking forward to seeing what the com-
mittee comes up with in this respect.»

For more information about Township-
pers’ Day in Bedford, contact Kate Wisdom
at Townshippers’ Association's Cowansville
office at (450) 263-4422, toll free 1-866-
263-4422, or email kw@township-
pers.qc.ca

N'oubliez pas vos mamans le 8 mai

7, Avenue des Pins, Bedford

Fles

fleuriste

& Créations florales

#® Bouquets de fleurs fraiches
#® Plantes et potées fleuries
# Fleurs de soie

# Produit FRUIT et PASSION
#® Cadeaux et fantaisie

450-248-7263

i

UNE 9@_{@109\(;21 DECOUVRIR.
Bedford to host

Bedford - Héte de la journée
des Townshippers’ 2005

Jeunes mariés codirecteurs de cet événement populaire!

ennoxville, 8 avril 2005. C'est offi-
L ciell Bedford accueillera la Jour-

née des Townshippers le samedi
17 septembre 2005 sur le fameux terrain
d'exposition.

«Bedford a accueilli la Journée des
Townshippers en 1990; il était grand
temps que nous y retournions! « Mais
grace a I'aménagement magnifique du
terrain d'exposition de Bedford, nous
promettons que personne ne se fera
mouillé cette fois!»

Cette année, la Journée des Township-
pers bénéficiera des codirecteurs Kevin
Craft et Guylaine Beaudoin. Le jeune
couple s'est marié le 26 mars lors d’'une
cérémonie sur le dessus d'une monta-
gne; ils sont heureux de travailler ensem-
ble pour cet événement.

«Le fait que Guylaine et moi travaille-
rons ensemble en tant que codirecteurs
du comité organisateur se révélera inté-
ressant. Je pense que ce sera la premie-
re fois dans I'histoire de la Journée des
Townshippers que des jeunes mariés en
prennent la direction. Accueillir la Jour-
née des Townshippers & Bedford, c'est
excitant, fantastique! Dés que Bedford a
été mise en nomination, nous ne pou-
vions que sauter sur I'occasion!. La
Journée des Townshippers représente
un magnifique moment pour les rési-
dents des Cantons-de-I'Est de découvrir
a tous les ans ou redécouvrir un coin dif-
férent de notre région. Nous adorons no-
tre ville et voulons la faire valoir.»

Donnez a des gens
qui aident des gens

qui aident des gens

Ville pittoresque et historique, Bedford
est renommée pour I'Exposition agricole
de Bedford, la plus ancienne foire agrico-
le au Québec.

«Le terrain d'exposition de Bedford est
un endroit unique; le support de la com-
munauté que nous y recevons démontre
la longue tradition et I'enthousiasme
qu'on trouve a Bedford autour de I'ac-
cueil d’'événements spéciaux.»

La Journée des Townshippers 2005
présentera les expositions habituelles,
des spectacles et des activités qui rame-
nent les Townshippers année apres an-
née. Cependant, les codirecteurs de cet-
te année nous réservent des surprises.

«Nous voulons mettre un accent encore
plus important sur les jeunes et la famille
avec plus d’activités organisées pour les
enfants et les jeunes,» explique Kevin
Craft.

«Je pense que cette approche est ex-
cellente, précise Heather Bowman.
Nous savons que les jeunes anglopho-
nes et les jeunes familles se sentent sou-
vent déconnectés de la communaute.
Plusieurs Townshippers pergoivent la
Journée des Townshippers comme une
sorte de féte familiale.

Pour tout autre renseignement sur la
Journée des Townshippers a Bedford,
joindre Kate Wisdom au bureau de I'As-
sociation des Townshippers a Cowans-
ville au (450) 263.4422. Sans frais, au 1-
866-263.4422 ou par courriel a
kw@townshippers.qc.ca

et formées.
® Service de soutien pédagogiqus
la petite enfance (2 conseill
spécialisées). %
» Quverture de 10 heures minimuf
® Service de remplacement.

du centre de
pédagoglques

]t)ut‘ ;
T

(7 $parjm1rougnmltsdon css)

® Jeunes de 11 ans et plus.

POMMETT

(7 $ par jour ou gratuit b
® 48 responsables de famille de ga e nue<

(@~ (gramit)
i * Pourl enfants de 3 A 4 ans.
. Durée de 20 semaines (une fois par semaine).

de Gardiens AVCI’(I%’*W e

Informez-vous au CPE Les Pommettes Rouges, 248-3334.

e
ROUGES

Répit gardiennage
Mers parent et enfant (gratuit)

@ Pour"'f&*:a:ents et enfants de 0 A 4 ans.

* Durée de 3@ semaines (deux fois par semaine)

£’

. Ateliers de stimulation précoce

V':'Pour lesparentsetenfantsde?.a‘!ans

§@® 20 semaines (une fois par semaine).

SUCTION

finmeurs

UL LT

Salle A m ne
Déjeuners, spéciaux du midi
Menu table d’héte
Musique D.J., danse,
loterie, vidéo, billard

En famille ou entre amis
‘est Uendroit idéal
248-4491
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OC, voila un ensemble de

lettres d'une belle sonorité

plutét évocatrice: un re-
groupement fort, solide, rassurant
ou poser ses assises. Le Re-
groupement des Organismes com-
munautaires des Riviéres corre-
spond tout a fait bien a cette image
quand I'on observe son parcours
depuis sa fondation en 1992, Sa
mission: le bienfait de la collectivité
locale et régionale. Son mandat: fa-
voriser le développement commu-
nautaire, social et culturel sur son
territoire. Le ROC est notamment
I'organisme initiateur du Salon des
Arts de Bedford qui en est & sa 9e
édition cette année. Aujourd’hui, on
peut dire que le regroupement con-
stitué de 22 organismes membres
a joué un roéle important dans toute
la communauté de Bedford mais
aussi aux 4 coins de la MRC en fa-
vorisant I'épanouissement des
secteurs communautaire, social et
culturel dont il s'occupe prioritaire-
ment.

LA MAISON COMMUNAUTAIRE
Tout débute en 1991 alors que

T B S TS N ., e, o L B

Restaurant - Pizzeria

* Déjeuner
* Diner
* Souper
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1 UNE REGION A DECOUVRIR
ROC DES RIVIERES :
Un regroupement qui favorise le bien-étre

des citoyens depms 1992

des intervenants de groupes soci-
aux, communautaires, coopératifs
et culturels du milieu et le CLSC La
Pommeraie décident de s'asseoir a
une méme table et de se concerter
autour d’un projet d'intérét com-
mun. Deux buts motivent fébrile-
ment les participants: regrouper les
organismes de la région et sauveg-
arder une batisse patrimoniale
abandonnée pour en faire une mai-
son communautaire afin d'y
héberger ses membres et leur offrir
des services a co(ts réduits. Les
deux objectifs visés sont atteints en
1992 alors que le regroupement
obtient officiellement sa charte de
corporation et que la Commission
Scolaire accepte de se départir du
College St-Damien pour une
somme symbolique vu la portée
communautaire du projet. Mission
accomplie: la nouvelle maison
communautaire accueille ses pre-
miers organismes membres en
1992. L'ardent désir de sauveg-
arder I'ancien Collége St-Damien et
d'en faire une maison communau-
taire a certes demandé des efforts
mais I'expérience révele que cela

Mme Giséle Lauzon

en a valu la peine. Aujourd’hui, 6
organismes membres se partagent
les locaux de la maison commu-

nautaire avec le bureau adminis-
tratif du ROC du 52 rue DuPont a
Bedford. Parmi les 22 membres
constituant le ROC, on retrouve:
la Bibliothéque municipale, la
Popote roulante de Bedford,
I’AQETA, le Regroupement Sou-
tien aux Aidants, Avante, le
CABBE, Action Plus Brome-Mis-
sisquoi, Entraide Mére Enfant, le
CPE Les Pommettes rouges,
I'Eveil de Brome-Missisquoi, le
Phare source d'entraide pour n'en
nommer que quelques uns. Tous
veillent au bien-étre des citoyens
de Bedford et région.

Tout ne s'arréte pas la. Le ROC
reléve un autre défi de taille
depuis 2003: recueillir des fonds
pour rembourser sa part finan-
ciére de plus de 150,000$ du pro-
jet global initial de 451,126%
obtenu dans le cadre du Pro-
gramme de Travaux d'infrastruc-
tures Canada-Québec volet 3 afin
de rendre son édifice public sécu-
ritaire et adéquat nous explique
Giseéle Lauzon, présidente du re-
groupement. Il est vrai qu'une

telle facture s'avere trés élevée
pour un OSBL n'ayant pour tous
revenus que les recettes de son
Salon des Arts annuel précise
Giséle Lauzon, d'autant plus que
les travaux terminés en octobre
2004 se chiffrent maintenant a
468,248% avant taxes.

Le ROC constate que le milieu
se mobilise une fois de plus pour
aider le regroupement a pour-
suivre sa mission. Déja, la cam-
pagne de financement qui a
débutée en 2003 a rapporté la
somme de 53,000% et se poursuit.
D'autres activités de financements
seront aussi organisées indique
Gisele Lauzon confiante que le
ROC parviendra a atteindre ses
nouveaux objectifs par des efforts
de sensibilisation.

C'est un fait; le milieu ne saurait
plus se passer de sa maison com-
munautaire. Le ROC est un re-
groupement fort et solide bien
établi qui participe activement au
mieux-étre des citoyens de Bed-
ford et sa région depuis 1992 |

Fracits de mer,
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Restaurant Pizzéria

Bedford
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Ouverture 7 jours

Salle de réception pouvant recevoir

environ 50 personnes

Toute I’équipe

vous attend ! 5

41, rue Principale, Bedford 248-2880 - 248-7798

TS0l

Felicitations a tous ceux et
celles qui wnb*zﬁuent
ord une vii

0&2 { fait bon vivre

104, rue Sud, Bureau 100B,
Cowansville (Québec)
J2K 2X2

(450) 266-6062

343485-5a40-r

et la ma]onté de sa pmductwn
est destinée a.lexpon_anon

Nous employons un personnel spécmlwé
- qui contribue a l'amélioration continue
. par leur participation, leur adaptatzon

Mcharngememsai qu

110, rue Riviere, Bedford

siab&aa‘

(450) 248-343

Centre de sante et de services sogaux

La Pommeraie

Installation

CLSC a Bedford (450) 248-4321
34, rue St-Joseph JOJ 1A0

PRINCIPAUX SERVICES

Consultations médicales avec ou sans rendez-vous, radiologie, préléve-
ments, électrocardiogrammes, soins maternels et mfantlles soins infirmiers
sur rendez-vous, vaccination bébés et antigrippale, cours prénataux, services

psychosociaux, efc.

LIGNE INFO-SANTE CLSC
(450) 293-3622 ou (450) 266-3622

24 heures/jour « 7 jours semaine

SERVICES DE SOUTIEN A DOMICILE (450) 263-3242

Services et ressources Eg)our le maintien a domicile des gens 4gés ou malades

sur tout le territoire de Brome-Misissquoi.

CHSLD de Bedford
(450) 248-4304

d
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'EXPOSITION AGRICOLE DE BEDFORD :

DECOTUVRIR

Un événement rassembleur qui défie le temps depuis 1828

a tradition se poursuit a
L Bedford. La Société d'Agri-

culture de Missisquoi tien-
dra sa prochaine exposition agri-
cole du 11 au 14 ao(t dans ses
installations situées a I'arriére du
Centre Georges-Perron. A cheval
sur 7 générations, la féte foraine
qui en est a sa 177e édition défie
le temps avec son impression-
nant parcours. Encore aujour-
d’hui, I'événement rassembleur
demeure le plus important de
Bedford avec des retombées di-
rectes de I'ordre d'un demi million
de dollars. Une perle d'événe-
ment pour Bedford !

Ces derniéres années, méme au
gré des caprices de dame nature,
I'événement estival maintient une
moyenne d'achalandage de
20,000 visiteurs et comble les
attentes des dirigeants
organisateurs de la Société
d'Agriculture de Missisquoi.
Somme toute, malgré les épreuves
que I'habile cavaliére traverse
durant toute son existence, telles
la guerre, les catastrophes
climatiques, la crise des années
‘30 et les coupures de subventions
gouvernementales, la S.A.M. est
toujours au rendez-vous. Les
preuves sont 13a; elle sait toujours
maitriser adroitement sa monture !
C'est un fait; depuis plusieurs
générations, I'Exposition Agricole

de Bedford joue un réle
déterminant sur la scéne agricole
par le développement et I'évolution
que permettent ses traditionnelles
expositions touchant méme
I'extérieur de sa propre MRC.

UN BRIN D’HISTOIRE

L'exposition agricole obtient sa
reconnaissance officielle en 1828
mais une affiche ornant un des
murs du Musée de Brome-
Missisquoi indique qu'une
exposition aurait méme eu lieu en
1824 témoignant ainsi que
I'exposition serait encore plus
ancienne. Sa premiére exposition
officielle se tient a Philipsburg en
1828. D'abord itinérante pendant
les 29 premiéres années de son
histoire, I'exposition s'établit
ensuite définitivement a Bedford
en 1857. Bien des sabots ont
foulé le solde la petite municipalité
depuis sa premiére féte annuelle,
sobre époque ol les manéges
vedettes de I'exposition sont une
grande roue de bois et un
caroussel de chevaux de bois
fonctionnant a la vapeur. Faut dire
que I'électricité ne fait pas encore
partie du décor.

Une des anecdotes laissées par
nos ancétres décrit bien
I'atmosphére des expositions
d’'avant 1920: «La foire se

composait de tentes aux
attractions pour le moins
étranges. Entre autres, il y avait
une dame qui prédisait I'avenir,
des gens qui faisaient des tours
de cartes, un grosse femme ainsi
qu'une autre qui possédait une
chevelure longue de trois pieds,
enfin des fréres siamois et
d'autres personnages sordides et
atroces. Les doyens sourcillaient
devant de tels spectacles et cela
se comprenait fort bien». C'estun
fait; I'exposition agricole a parfois
pris I'allure d'un cirque !
Heureusement, pour le bonheur
de tous, I'exposition a évolué et
s'est adaptée au temps et aux
godts contemporains.
Aujourd’hui, elle est de loin
beaucoup plus enrichissante pour
les visiteurs. Une sortie amusante
a faire avec toute la famille.

LA TRADITION EVOLUE
SUR LE TERRAIN

A ses débuts, le premier mandat
de I'exposition est de promouvoir
les meilleurs modes d'agriculture
possibles dans le pays en initiant
les agriculteurs a de nouveaux
procédés de culture et d'élevage.
Il concerne aussi I'établissement
de normes sanitaires adéquates
ainsi que la standardisation des
réglements et des classes a
travers I'organisaion de nombreux

concours d’animaux. Depuis,
I'événement agricole a évolué. Le
public a aussi découvert d'autres
raisons pour aller visiter
I'Exposition Agricole de Bedford.

Moment toujours fébrilement
attendu par plusieurs, la parade
ouvre traditionnellement le bal
année aprés année étalant toute
lafierté de ses participants. Toutes
les activités de I'exposition
s'articulent aujourd’hul autour de
6 volets principaux. L'activité la
plus populaire penche toujours au
volet agricole de I'exposition avec
ses concours d'animaux
incontournables. Les participants
viennent de partout: Brome-
Missisquoi, Shefford, Rouville,
lerville St-Jean, Huntingdon, St-
Hyacinthe, Compton et Stanstead.
En 2004, 658 animaux ont été
présentés aux différents
concours. A ce volet agricole
majeur, on peut ajouter les volets
récréatif et familial, éducatif,
agroalimentaire, commercial et
artisanal alors que diverses
activités garnissent bien la
programmation.

Le volet récréatif et familial
s'occupe de la présentation de
spectacles, de compétitions,
d'animation, de jeux et de
manéges. Aux compétitions

amicales, on retrouve le tir de
tracteur de ferme, les drags dans
la boue, le concours de chats et
chiens, le rassemblement de
cochons et le rodéo de moutons.
Satisfaction garantie | Certaines
des amusantes compétitions
promettent d’en faire réagir plus
d'un | De son cété, le volet
éducatif rend les jeunes visiteurs
des plus heureux en leur
permettant d'alimenter les
animaux a la petite ferme
aménagée ot ils ont pleine liberté
de poser leurs questions aux
animateurs qualifiés.

On peut le sentir. Une brise
d'enthousiasme accentuée
imprégne déja I'ambiance de
travail a la S.A.M. cette année.
«En 2005, tout le volet
agroalimentaire que nous
voulions développer prendra un
second souffle grace a I'obtention
d'une subvention du CLD de
Brome-Missisquoi dans le cadre
du Pacte rural» indique Mona
Beaulac, directrice générale de la
Société Agricole de Missisquoi. La
subvention parrainée par la
Corporation de développement
permettra notamment I'embauche
d’'une personne responsable pour
développer une stratégie
d’approche et pour coordonner le
projet agroalimentaire.
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Nos produits de grandes précisions sont majoritairement
destinés au marché des transmissions d’automobile.

Certifié¢ ISO/TS 16949 et ISO 14001,
le succés de notre usine repose sur I’implication de nos

28 000 collaborateurs dans 29 pays.

Chaque collaborateur s’engage a satisfaire pleinement les
exigences du client et améliorer en permanence tout ce
que nous mettons en ceuvre pour valoriser nos produits et

Notre personnel de Bedford compte
prés de 200 collaborateurs et se compose d’opérateurs,
d’inspecteurs, d’ingénieurs, de techniciens, de
machinistes, d’électriciens et de personnel administratif.

Téléphone : (450) 248-3316

[MKEN

Timken compte

SCIVICES.
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Un kiosque ‘enrichi et renouvelé’,
promet la S.AM. cette année. Un
kiosque quiI représentera d’autant »
mieux es entreprises ' RAMMA &
agoalimentaires de la région ol I'on PROG TION DE I-A .I 77 EDITION
pourra déguster et acheter les : ‘
Teewascommaraomers | LA PLUS VIEILLE EXPOSITION AGRICOLE AU QUEBEC

Les volets commercial et artisanal
se partagent une quarantaine de
kiosques lfﬂérﬂeuys sous un méme i z > ~
pavillon d'exposition tandis qu'un Jeudi 11 aoiit » Tirs de pick-ups : Dimanche 14 aoit * Tir de chevaux lourds
aussi gl{and ;t;mbrg d'exposants Shaciacls (& confirmer) .
s'installent a I'extérieur ot I'on e Ju E " . -

T 0L gements - Chevaux, x : Brunch (7$) fait par les

machinere agrcoe. Le Gordle deg | ©1asses de licou S comha Ghemienice Comb). . - Tiage suve
Fermiéres de plusieurs Samedi 13 aoit T | mai
municipalités et des artisans * Jugement _ * Messe champétre oufe la se me
exposent leurs talents et produits. - Jeunes Ruraux . Jté%%'[\:‘gnéz Sridiaiade Exposition - Manéges

Bien que les visiteurs viennent e Par itionnelle dans = i .

, un pourcentage 2
constitué de touristes. Ce 2 * Jugements - Bovins * Exposition « Peti
pourcentage pourrait augmenter ?&l agmsnﬂdr:?:r;a boue laitiers de race Holstein _d’équipements antiques Petite ferme
dmae'}iﬁc?ﬁ‘e"“ms ao“rg"&ﬂz.g’,{pf,g = Spectacle pour enfants * Artisanat et horticulture
; . - Spectacie » Concours de chats (démonstrations)

son secteur patrimonial et - : et de chiens
touristique. de musique populaire « Exposition d’équipements Kiosques commercia

_ - , ricoles antiques * Nosqu o
e;eg?‘ingna%gi?adgnr?:gfgg Vendredi 12 aoit - _ q-  Parade des animaux :ginsc;or:gik automobiles et
excellence pour étaleraugrandjour | Journée des enfants .:cc intenbe h'p'i"ques lle - Specta
toute la vie champétre et agricole de S S 9‘9 Tours de poney ($)
Brome-Missisquoi. Elle est aussi « Jugements S Th de Wacheiire do forme de musique country poney
I'événement rassembleur de plus - Petits ‘animaux
importantqui a stimulé I'évolution de (1apins, volaille, etc.) « «Horse shows dans » Courses de motocross Admission - 8%
tout le secteur agricole de notre Paréna (clas d (a confirmer)
région. Cela est une énorme = fants aréna ( oo 0-4 ans - gratuit
richesse pour sa ville d'accueil. Spectacie pour en vitesse et d'aftelage) « Rodéo de moutons Laissez-passer ur
Vraiment, I'Exposition Agricole de 3 les 4 jours - 2
Bedford est un événement qui a fait « Concours hiDID'qUBS * Spectacie .
évoluer son milieu. Bedford peut en - classes attelage et selle de musique populaire » Rassemblement de porcs
porter toute la fierté | :

J%)é.uf(/enr& Yanitorl

En bordure d’'un
parc a 100 métres
de I'église catholique,
la résidence a une
situation privilégiée
par rapport
au centre-ville.

BEDFOR & o FA RNHA M 7.08, rue Ste-Am:e

12 Rue Principale - " . 9, rue Moreau Notre-Dame-de-Stanbridge
2 Rue Prit 285 Rue pff”,f'*? ale Bedford JOJ 1A0 10 1IMO

T{'_-‘..‘ 450) 248-7525 Tel;(450) 293-3221
{ 3 (450) 248-7979 (450) 296-8837

“"DRAPER
ASSURANCE INC.

P Votre lune de mu,[; Depuis 70 ans nous travaillons pour vous!

9' » Assurance automobile » Assurance collective » Assurance invalidité
une Cromgfe un vo € » Assurance résidentielle * Assurance-vie » Assurance maladie grave
o&s Be i -y ag » Assurance commerciale » Assurance santé » Cautionnement
«| del qu un lecutt en ﬁurop 3, "« Assurance agricole  Assurance voyages

Nous vivons et travaillons dans la région, prés de nos voisins et amis.

ﬁm’-’qménque’etc : R lmssez-musprmchem_chmgevouepmiefanﬂed’assmmetnous

l : ‘ | .
60, rue Principale, Bedford
o
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Les Pétroles
Dupont inc.

Une entreprise familiale
a votre service depuis
40 ans.

Distributeur
des produits
pétroliers Shell

* Mazout no 1 et 2 avec
offre de milles Air miles

* Diesel dair
¢ Diesel coloré

» Essence

¢ Lubrifiants 1\,,.,/
sur mazout
seulement

('est le temps de penser CLIMATISATION

. Le dimatisateur mural
- Petit, esthétique, efficace et
’i silencieux, c'est le
W climatisateur idéal pour
: — rafraichir une maison qui

fonctionne avec un systéme a
eau chaude.

————————————r Y ——

Le climatisateur central
Cela est possible. Vous pouvez
installer un climatiseur central et
faire circuler de l'air froid a
méme vos conduits existants si
vous avez une fournaise a air
chaud. Efficace et confortable.
On apprécie beaucoup plus la
chaleur, le soleil et 'humidité de
I'été quand on dort la nuit.

248-2442 | 293-7652

Profitez de nos rabais 40° anniversaire
de 40% ou 80% avant le 31 mai 2005.
Détails en magasin.

Detecces 904, Route 202, Bedford (450) 248-2442
7965 590, Grand-Bernier N., St-Jean (450) 346-4949
2631, boul. Industriel, Chambly (450) 658-0437
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Y Le succes

repose
sur un mot :
SERVICE

Propane du Suroit vous offre une multitude
d’articles et de services :

Installation de nouveaux reservoirs au propane ou
remplacement

» Vente et installation de fournaises au propane

* Vente et installation d'appareils électroménagers au
propane

* Service d'urgence 24 h, effectué par des techniciens
qualifiés

» Nos secteurs d'activités sont les suivants : résidentiel,
commercial, industriel, agricole ainsi que le secteur de |a
restauration

Fournaise
suspendue au gaz

 Culsinicre au gaz cl
plaque de cuisson

904, Route 202, Bedford J0J 1A0
(450) 248-0555

340570-5a38-v
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Les pétroles Dupont: 40 ans d’ histoire

troles Dupont féte ses 40

ans cette année | Une en-
treprise familiale bien de chez-
nous, 100% Bedford et qui comp-
te le rester encore longtemps
assure Marie-Josée Lamothe, vi-
ce-présidente des opérations tout
a fait persuadée que ce choix res-
te le meilleur pour I'entreprise fa-
miliale Lamothe !

HISTOIRIQUE

Les Pétroles Dupont c'est
d’abord I'histoire du trio de beaux-
freres Lamothe-Chevalier-Dupont,
qui eurent un jour 'audace de se
lancer en affaires a Bedford sous
la banniére Shell, dans un territoi-
re ol le féroce compétiteur Esso
occupait déja 80% du marché. ||
ne fallait pas avoir froid aux yeux !
C’était en 1965, I'année ou I'huile
achauffage se vendait 0.17% le gal-
lon. Aprés quelques années, Mi-
chel Lamothe rachéte les parts de
ses associés et devient propriétai-
re de la totalité de I'entreprise. Il tra-
verse bien quelques embiches
mais Les Pétroles Dupont réussis-
sent a maintenir le cap et conti-
nuent de prendre de |'expansion.
Michel Lamothe et Huguette Bou-
cher, devenus seuls propriétaires
de I'entreprise familiale en 1990
peuvent dorénavant compter sur
les comptétences de trois de leurs
quatre enfants qui assurent déja

L » entreprise familiale Les Pé-

‘Juw- . :3

Ange-Gardien
450-293-6433

Tél.:

une reléve dynamique de I'entre-
prise familiale depuis le milieu des
années ‘90. Déja deux générations
dynamiques a 'oeuvre. L'avenir est
prometteur. Parmi les membres de
I'équipe familiale Lamothe, on re-
trouve Francis comme assistant
des opérations, Marie-Josée au
poste de vice-présidente des opé-
rations et Guylaine a la coordina-
tion du service des fournaises. Da-
ny Fortin et Lisette Létourneau font
aussi partie de I'équipe administra-
tive de I'entreprise qui compte
maintenant plus de 70 employés.
«Quant a la troisidéme génération,
nous dit Marie-Josée Lamothe,
soyez sans crainte «Papi Shell»,
comme les petits enfants de Michel
Lamothe le surnomme, s'en occu-
pe. |l fait des promenades en ca-
mion a ses petits enfants; histoire
de leur donner le godt». Au-
jourd’hui, Michel Lamothe éprouve
un vrai plaisir a se retrouver davan-
tage au volant d’'un camion que
derriére un bureau. Le fait que les
enfants s’'impliquent de plus en
plus dans I'entreprise lui donne
plus de liberté. Confiant, il retrouve
le plaisir de ses premiéres expé-
riences d'autrefois. Sa fille Marie-
Josée Lamothe raconte: «Mon pé-
re est le Jean Coutu de Bedford»:
a l'image du fondateur des phar-
macies Jean Coutu, aujourd’hui
agé de 80 ans qui s'amuse a tra-
vailler 2 jours semaine en milieu

‘Remmteur
d PR T

;'\*

r

Bedford

Tél.: 450-248-4307

pharmaceutique pour le simple
plaisir de le faire, Michel Lamothe
en suit un peu les traces méme s'il
n'appartient pas encore a ce grou-
pe d'age.

LA CLIENTELE AVANT TOUT

Contrairement a ce qui se voit
plus couramment, Les Pétroles
Dupont se sont développés a la
campagne pour prendre ensuite
de I'expansion vers les plus grands
centres. Une rareté en affaires | De-
puis 4 décennies Les Pétroles Du-
pont livrent a leur clients des
millions de litres de pétrole sur un
vaste territoire allant aujourd'hui du

"'“‘"‘% wﬁaﬁiw Y

Cowansville
Tél.: 450-266-1444

i‘f‘i *f.rJ t”j

fleuve St-Laurent (rive-sud de
Montréal) au lac Memphremagog
et des frontiéres américaines jus-
qu’a Cowansville, Ange-Gardien,
Marieville, St-Bruno et Varennes.
Trois bureaux assurent cette distri-
bution avec une flotte de 25 ca-
mions. L'entreprise dessert les
clients des secteurs résidentiel,
commercial, industriel et agricole
et posséde deux stations services
dans la région: une a Venise en
Québec et l'autre a Frelighsburg.
Son bureau de Chambly sera relo-
calisé a St-Jean-sur-Richelieu a
I'été 2005 et sera muni d'un systeé-
me d'approvisionnement de diesel
par carte, service s'adressant par-
ticulierement aux flottes commer-
ciales. L'entreprise peut doréna-
vant s'occuper du confort de ses
clients été comme hiver avec son
nouveau service d'entretien d'ap-
pareils de climatisation. Depuis
2000, I'entreprise s’est affiliée avec
Propane du Suroit et peut offrir le
service et la distribution de gaz pro-
pane et d'appareils; une belle com-
plémentarité de services pour
mieux servir sa clientéle. «Ce qui
distingue Les Pétroles Dupont de
ses compétiteurs est la qualité du
service» précise Marie-Josée La-
mothe, vice-présidente aux opéra-
tions. Elle explique aussi que la pé-
riode de verglas de 1998 |'a bien
démontré alors que I'équipe de tra-
vail a déployé des efforts énormes

T M
-

afin de maintenir un service impec-
cable a sa clientéle.

SOLIDARITE ET SENTIMENT
D’APPARTENANCE
L'entreprise est solidaire et s'im-
plique dans son milieu. Marie-Jo-
sée Lamothe indique qu'il est im-
portant pour la famille Lamothe de
redonner dans le milieu qui a contri-
bué a I'expansion de I'entreprise.
L'équipe administrative ainsi que
des employés collaborent aux di-
vers événements de la région com-
me Festiv'art de Frelighsburg et
I'Exposition Agricole de Bedford ot
I'entreprise participe notamment
au traditionnel défilé avec son char
allégorique de 45 pieds. Marie-Jo-
sée Lamothe agit aussi bénévole-
ment comme animatrice a divers
autres événements de Bedford tels
Festi-boue, Auto-Fest ainsi qu'a
I'Exposition Agricole de la S.A.M.

A la question que s'est fait de-
mandée Marie-Josée Lamothe, a
savoir si Les Pétroles Dupont al-
laient cesser un jour de croitre; cel-
le-ci a répondu: «A en juger par
I’énergie déployée et la vitesse a
laquelle se déplace Michel Lamo-
the pour servir ses clients, on croit
que la réponse est: jamais !

Les Pétroles Dupont, une entre-
prise familiale dont Bedford peut
étre fier !

@nﬂmﬁ )

Farnham
-3646

Knowlton

Tél.: 450-243-1444 w
\_-_ "

6 obed — S00Z I4AY — QHO04038 V JHAIA




Page 10 — VIVRE A BEDFORD — Avril 2005

CPE LES POMMETTES ROUGES :
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Un Centre de la petite enfance présent qui s'implique et vivifie Bedford

plus indispensable recherché

par les jeunes familles d'au-
jourd’hui lorsqu'elles veulent s'instal-
ler dans un nouvel endroit, c'est bien
celui d'un service de garde d’'en-
fants. C'est un fait; dans un contexte
économique ou les parents doivent
tout deux souvent travailler a temps
plein, cet élément important devient
essentiel pour concilier travail et fa-
mille. On peut dire que la municipali-
té de Bedford et ses citoyens sont
plutét choyés avec la présence du
CPE Les Pommettes rouges sur son
territoire depuis 1987.

S »il est un service de plus en

Bien sdr, les familles de Bedford
sont les premiéres a en profiter a
cause de la proximité de ces servi-
ces. Elles ne sont toutefois pas les
seules a y avoir accés. Outre Bed-
ford, le CPE dessert 15 autres muni-
cipalités dont la ville de Famham ou
70 enfants bénéficient d'un service
de garde en milieu familial. En plus
de son service de garde en milieu fa-
milial, le CPE se démarque par cer-
tains services spécialisés qu'il peut
offrir du fait qu'il ait des ententes
avec des partenaires importants
comme le CLSC, les centres Jeu-
nesses et la commission scolaire.

Le CPE Les Pommettes rouges est
un organisme sans but lucratif régi
par le Ministére de la famille et de
I'enfance. Le centre de la petite en-
fance privilégie I'application du pro-

gramme éducatif qui favorise le dé-
veloppement de I'autonomie, le res-
pect, la confiance de I'enfant en fa-
vorisant I'apprentissage par le plaisir
du jeu et par la créativité. Par exem-
ple, I'objectif de I'année 2003-2004
portait principalement autour des
préjugeés face a la différence et beau-
coup d'activités gravitaient autour de
ce sujet. En plus de ses services de
garde en milieu familial et de pré-ma-
ternelle, le CPE offre des services di-
versifiés aux familles tels des ateliers
parent-enfant, d'orthophonie, de sti-
mulation précoce, de jeux pour I'éveil
a la lecture et a |'écriture sans oublier
ses services de prét de siege d'auto
et de répit gardiennage ainsi que les
cours de gardiens avertis. Mais ce
n'est pas tout ! Il s'occupe aussi du
service de soutien aux responsables
de ses familles de garde, de I'organi-
sation de diverses activités spéciales
et de formations pour ces familles et
d'activités spéciales pré-matermnelles.
Voila un organisme qui ne manque
pas de donner une ‘valeur ajoutée’ &
la qualité de vie des citoyens dont
Bedford peut vraiment étre fier |

UNE FORMULE GAGNANTE

«La garde en milieu familial de-
meure la meilleure formule souhaita-
ble pour les enfants en trés bas age
du fait qu'elle se rapproche le plus de
l'image de la cellule familiale» indi-
que Marie-Claude Morier, directrice
aux Pommettes rouges. Elle est,
sans équivoque, la formule idéale

Marie-Claude Morier

pour un développement harmonieux
et I'équipe de travail des Pommettes
rouges en est trés sensibilisée. Le
centre se dit aussi trés préoccupé
par l'intégration des enfants handica-
pés ou vivant toute autre problémati-
que particuliére. Actuellement, les
jeunes de la pré-matemelle viennent
au centre de la petite enfance a rai-
son de 2 jours semaine et 450 en-
fants le frequentent par le biais de
ses autres services aussi. Toute une
gestion a faire avec un tel nombre de
petits.

Une bonne équipe formée de 12
femmes passionnées toutes plus dy-
namiques les unes que les autres
que pilote Marie-Claude Morier veille

e

NOS SERVICES OFFERTS :

... Livraison gratuite

.. Service de dosettes et
dispills gratuit

.. Produits naturels et

Maryse Lorvain

Pharmacienne

9 Place de P’Estrie
Bedford (Québec) JOJ 1A0

Tél.: (450) 248-2892 » Téléc.: (450) 248-4600

d’ouverture
Lundi au mercredi ...8h30220h

a maintenir un milieu de vie chaleu-
reux au CPE malgré toute la partie
gestion que demande une telle orga-
nisation. Marie-Claude Morier se dit
plutét fiere du travail que fait son
équipe. Une belle synergie se vit au
sein de I'équipe de travail trés sensi-
bilisée et toujours a I'écoute des
vrais besoins des familles.

Le centre de la petite enfance est
établi dans les locaux de la maison
communautaire de Bedford donnant
ainsi une utilisation maximale des
lieux. Cela lui permet notamment de
bénéficier des services de la biblio-
théque et du service quotidien de la
Popote roulante s'occupant de la
préparation des repas du midi pour
les jeunes fréquentant le CPE.

IMPLICATION DANS LE MILIEU

Un fait qui ne manque pas non
plus de dynamiser le milieu de Bed-
ford est la participation du CPE a
d'autres acfivités ou événements or-
ganisés par divers secteurs tels le
Salon des Arts, Vente des mar-
chands, Journée des enfants et défi-
1é a I'Exposition Agricole, Brunch a
Mgr Desranleau, etc... Quelle belle
fagon d'initier les jeunes a dévelop-
per un sentiment d'appartenance a
leur milieu | Le CPE fait aussi partie
du Plan d’urgence qui a été mis sur
pied aprés le verglas de 1998 et a
I'entiére responsabilité de tout ce qui
conceme les activités du secteur en-
fance.

Assurer une bonne reléve fait aussi
partie des visions d'avenir de toute

I'équipe.

Un récent projet enthousiasme tou-
te I'équipe et ne manquera pas
d'amener de I'eau de qualité au
moulin. Il s'agit du projet «Agence de
développement des compétences
en petite enfance». Sa mission: dé-
velopper des outils, des activités et
des services afin de contribuer 3
I'amélioration des compétences
dans les services de garde éducatifs
a la petite enfance. Un projet dyna-
mique piloté par des gens du milieu
qui permettra I'échange et le trans-
fert de connaissances par des cellu-
les d'entraide. Malis tout ne s’arréte
pas la. La directrice Marie-Claude
Morier regarde déja encore plus loin
et souhaite qu'une politique familiale
soit adoptée d'ici quelques années
par la municipalité de Bedford. Ceci
permettrait notamment de bonifier
tous les services actuels s'adressant
aux familles et ne manquerait pas
d'enrichir la qualité de vie & Bedford.

Le Centre de petite enfance les
Pommettes rouges n'est pag uni-
quement un organisme qui vez aux
besoins des enfants, c'est aussi un
partenaire vivant qui est a I'écoute
des vrais besoins de son milieu. Par
sa présence et son implication, le
CPE Les Pommettes.contribue 2 vi-
vifier le milieu de vie des bedfordois.

Une fierté pour sa ville)
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) est un fait; une ville bouge
‘ par le sentiment d'apparte-
nance de ses citoyens. Elle
bouge aussi et se développe par le
dynamisme des acteurs de ses
principaux secteurs d'activités.
Cette année, un vent nouveau ent-
housiasme particuliérement un de
ces acteurs du milieu des affaires
de Bedford. Il s'agit de I'équipe du
Regroupement des Gens d'affaires
de Bedford et région qui s'active,
de ce temps-ci, autour d'une nou-
velle distinction agroalimentaire
dont elle aimerait doter Bedford
comme nouvelle image.

LES DEBUTS DU
REGROUPEMENT

En 1999, le milieu des affaires de
Bedford se mobilise et se dote d'un
regroupement des gens d'affaires
suite aux recommandations faites
par le CAMO. Le comité d'adapta-
tion de la main d’'oeuvre avait no-
tamment comme mandat principal
d'étudier et cibler les meilleures
pistes possibles de développement
pouvant orienter Bedford vers son
autonomie et son expansion. De ce
CAMO, découlent aujourd’hui la
présence de la Corporation de
Développement et du Regroupe-
ment des Gens d’affaires de Bed-
ford et région.

Aujourd’hui, les activités du Re-
groupement des gens d'affaires
s'articulent autour d’'une mission
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Regroupement des gens d’affaires de Bedford et région
Pour vivifier le milieu des affaires

premiére: veiller au développement
commercial de I'ensemble de ses
membres pour favoriser un meilleur
rayonnement des affaires a Bed-
ford et région. Ce développement
se réalise par diverses activités
pour le maintien d'un réseau dy-
namique de contacts et la concerta-
tion de ses membres. L'union fait la
force, comme I'expression dit | Rien
de plus bénéfiques que les
échanges ! La concertation du re-
groupement s'étend aussi a
d'autres secteurs d'activités tels la
Corporation de développement
ainsi que le conseil municipal de
Bedford avec qui elle se réunit2 4 3
fois par année. Aujourd'hui 55
membres font partie du regroupe-
ment. Tous les partenaires se con-
certent pour vivifier et dynamiser le
milieu des affaires de Bedford et ré-
gion.
LES ADMINISTRATEURS
DU REGROUPEMENT

Il est indéniable que cette mobili-
sation ne s’est pas faite en criant
‘ciseau’ | Plusieurs personnes du
milieu des affaires ont aidé a la for-
mation d’'un tel regroupement. Léon
Coupal, Marc Chartré, Richard
Morin et Marie-Josée Lamothe sont
de ce groupe de personnes ayant
travaillé sur le comité provisoire
avant que le regroupement prenne
son envol. Aujourd’'hui, le Re-
groupement des gens d'affaires de
Bedford et région est constitué de,

au conseil exécutif: Marie-Josée
Lamothe, présidente (Les Pétroles
Dupont), Rémi Corriveau, vice-
président (Rémi Corriveau Design),
Kevin Craft, secrétaire trésorier
(Assurances B.W. Draper) tandis
que les autres administrateurs du
conseil d’administration sont :
Jean-Paul Larocque (Motosport
G & L), Jocelyne Lariviére (Banque
Nationale), Marylaine Riendeau
(Journal I'Avenir & Des Riviéres),
Frangois Lévesque, avocat.
Madame France Tougas agit a titre
d’agente de liaison que se parta-
gent le Regroupement des gens
d'affaires et la Corporation de
développement de Bedford et ré-
gion.

MISSION SUR LE TERRAIN

La mission du Regroupement se
divise en 4 volets ou axes de
développement: améliorer I'atmo-
sphére du principal centre com-
mercial (centre-ville), maintenir le
développement des activités de
réseautage, organiser des événe-
ments majeurs ou s'associer a
ceux déja existants et trouver un
caractére distinct a développer a
Bedford. Sur le terrain, le premier
axe d'amélioration de I'atmosphére
se traduit par la décoration du cen-
tre-ville avec l'installation de ban-
derolles ou tout autres accessoires
thematiques pour souligner cer-
taines fétes telles Noél, Paques, St-
Valentin. D'autre part, le maintien

TORO

TimeGutter Z
A partir de

TimeCutter 2
Réduit le temps de tonte au minimum

= Manoeuvrabilité supérieure qui permet d’exécuter des
virages de 0 a 360°, ce qui
temps de tonte.

* Les moteurs Premium Briggs & Stratton procurent une
puissance et une productivité supérieures.

* Trois modgles disponibles équipés de tabliers de 38",

42" et 48",

* Garantie compléte de deux ans*

imeutter '

A partir de 6299

TimeCutter ZX

La tondeuse des pros congue pour les particuliers.

* Le rayon de braquage nul permet de tourner 2 la fin d’un couloir
sans perte de temps et de couvrir toute la surface sur laquelle on
doit généralement passer a plusieurs reprises.

*Les moteurs deux cylindres Premium Kawasaki et Briggs &
Stratton procurent une opération aisée, silencieuse et puis-

du développement des activités de
réseautage se réalise par l'organi-
sation de déjeuners-causeries,
conférences et visites d’entre-
prises. Dans cette optique, les
membres du regroupement pour-
ront participer cette année a la for-
mation «Gestion du Succés» grace
a une subvention obtenue du Cen-
tre local d’Emploi de Brome-Mis-
sisquoi. Il s’agit d’'une importante
formation de «Coaching» qui se
donnera a raison de trois ateliers
d'une demi journée chacun et qui
sera notamment cl6turée par une
rencontre de suivi individuel pour
chaque participant. Les buts de
cette formation sont d'accroitre la
performance, motiver les membres,
améliorer le niveau de responsabil-
isation et se discipliner pour faire ce
qu'il faut quand il le faut.

Cette année, le regroupement
s'associe de fagon plus particuliére
a I'Exposition Agricole de Bedford.

Marie-Josée Lamothe, présidente
du regroupement indique que la
belle petite vache pourrait bien
cette année se retrouver un peu
partout pour donner plus d'impact
et une couleur distincte a cet im-
portant événement de Bedford.
Marie-Josée Lamothe parle ici de
reproduction de la belle mascotte
sur des piquets a planter au
parterre, des plaquettes magné-
tiques, des grillages de camions,

duit considérablement le

g
tractour.

sante.

TimeCutter ZX
Moddle ZX525

* Choix de tabliers de coupe haute performance de 48" ou
52". Le kit Recycler breveté est aussi disponible.

etc... Ce ne sont pas les idées qui
manquent |
CONTRIBUTION
DANS LE MILIEU

Le regroupement participe et col-
labore avec d'autres intervenants
régionaux. Toutes concertations
sont de santé | Il se dit ouvert a cer-
tains maillages avec les chambres
de commerce d'autres municipal-
ités. Cette année, le regroupement
a notamment délégué Marylaine
Riendeau, une de ses membres
pour siéger sur le comité d'organi-
sation et représenter le regroupe-
ment de Bedford au Gala Excel-
lence de la Chambres de
Commerce de Cowansville et ré-
gion qui se tiendra le 18 juin
prochain & Famham.

Un peu plus pras sur le terrain,
le Regroupement des gens d'af-
faires de Bedford et région par-
ticipe a la vie communautaire de
son milieu en donnant vitrine &
ses divers organismes tout au
long de I'année par le biais de ses
membres. Les marchands colla-
borent ainsi avec les organismes
locaux en offrant leurs vitrines
pour afficher leurs activités. Les
dons et commandites sont laissés
a la discrétion de chacune des en-
treprises. Voila comment se con-
juguent solidarité et sentiment
d'appartenance au quotidien a
Bedford |

Comptez sur nous.

3299

$Prix pour

modéle Zx480

MOTOSPORT G & L ENR.

202, Route 202, Stanbridge Station
Tél. : (450) 248-3%00

343487-5840-p
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aura beau jouir de la meilleure

situation géographique possi-
ble et posséder toutes les plus
grandes beautés environnementales
enviables, rien ne s'y développera si
rien n'est fait et si personne ne s'oc-
cupe de promouvoir adéquatement
ces grands atouts.

La vie est un perpétuel mouvement
et les besoins changent. Bedford
n'échappe pas a cette régle. Vers la
fin des années '90, la municipalité de
Bedford fait appel a un CAMO afin de
mieux s'adapter a de nouveaux be-
soins qui se font sentir. lls ont le man-
dat principal d'étudier le contexte par-
ticulier de Bedford. De ces études
réalisées par le CAMO a découlé la
formation d'une corporation de
développement et d'un regroupement
des gens d'affaires. Aujourd’hui, les
deux nouveaux intervenants sont
chargés de metire en application ces
diverses recommandations déposées
par le CAMO et chapeautent, respec-
tivement dans chacun de leur secteur,
I'ensemble des activités reliées au
développement de Bedford et région.
Pour aller de 'avant et appuyer la cor-
poration et le nt, trois mu-
nicipalités dont Bedford, Stanbridge
Station et le Canton de Bedford ac-
ceptent de se concerter pour em-
baucher une agente de liaison.
Depuis leur formation, les 2 nouveaux
acteurs du développement de Bed-
ford travaillent en étroite collaboration
avec le conseil municipal.

C’ est un fait; une municipalité

UNE R‘E‘ZION}?[ “DZCO’U’VK]R

CORPORATION DE DEVELOP_PEMENT DE BEDFORD :
Pour aller de 'avant

Depuis sa fondation en 2001, la
Corporation de Développement de
Bedford joue un réle majeur sur la
scéne du développement éco-
nomique a Bedford. Sa mission prin-
cipale est de promouvoir, coordon-
ner et veiller au développement des
4 grands secteurs d'activités qu’elle
a sous sa responsabilité: résidentiel,
industriel, commercial et touristique.

L'équipe de travail de la Corpora-
tion de développement de Bedford
est actuellement constituée de 7
membres s'impliquant au niveau ad-
ministratif : Bertrand Déry, président,
Urbain Swennen, vice-président
(Canton de Bedford), Gilles Groulx,
Mathieu Baker, Elaine Francis,
Serge Therrien, Lucien Messier,
maire de Stanbridge Station et de
France Tougas qui agit a titre d'a-
gente de liaison.

LA CORPORATION
SUR LE TERRAIN

La saison touristique approche a
grands pas et la corporation s'active
particulierement au développement
de son secteur touristique valorisant
notamment son patrimoine. Avec dif-
férents projets tels son nouveau cir-
cuit patrimonial ‘Itinéraire patrimo-
nial’, son centre d'interprétation de la
Riviére aux brochets de la Presqu'ile
Jean Dunnigan et ses jardins com-
munautaires ainsi que son Sentier
des Meules, elle contribue a revi-
taliser Bedford.

Depuis 4 ans la corporation fournit

gratuitement quatre vélos au public
afin de leur permettre de découvrir
Bedford et son voisinage. lls sont
mis & la disposition du public a I'lIn-
terlude durant la saison touristique
tandis qu'on peut aussi en retrouver
autant a I’Auberge I'Oeuf du petit
hameau de Mystic. Cela reste a con-
firmer, mais le Musée Brome-Mis-
sisquoi pourrait bien aussi en faire
autant a I'été 2005 en mettant lui
aussi quelques bicyclettes a la dis-
position des visiteurs de Stanbridge
East. Pour les visiteurs préférant
s'aventurer un peu plus loin sur les
routes avec leur propre vélo, ils
pourront le faire en empruntant un
des 4 cirtuits cyclistes disponibles
partant de Bedford.

De beaux circuits routiers aux dé-
cors champétres pour s'en mettre
plein la vue.

ATTRAITS TOURISTIQUES
CIRCUIT ‘ITINERAIRE
PATRIMONIAL’

Une belle invitation pour découvrir
une page d'histoire de Bedford a tra-
vers 10 batiments dont des églises,
maisons bourgeoises et commerces.
Le lancement du circuit aura lieu au
début de mai mais sera aussi mis en
valeur a différents autres moments
ou il pourra bonifier d'autres événe-
ments ponctuels durant I'année.

SENTIER DES MEULES
On le retrouve en bordure de la

Riviére aux brochets prés du pont
Zéphir Falcon. Le nom du sentier a

été choisit aprés qu'on y ait décou-
vert de grosses meules sur le site
lors de I'aménagement du sentier.
Les grosses meules servaient a
I'aiguisage d’instruments tel que
haches, faux, fourches, rateaux,
etc... et proviendrait probablement
de la Bedford Manufacturing Co.
qui fut une des premiéres indus-
tries & s'établir 2 Bedford en 1895.
Les meules sont regroupées princi-
palement a I'une des extrémités du
sentier ol I'on retrouve notamment
une fontaine d’eau jaillissant sur
celles-ci.

PRESQU’ILE JEAN
DUNNIGAN ET SES j NS
COMMUNAUTAIRES

Les jardins communautaires de la
Phase | ont été réalisés a I'6té 2004.
«Une activité des plus populaires» !
indique France Tougas, agente de li-
aison de la Corporation. Dix jar-
diniers ont occupé la partie de la
presqu'ile réservée a cette fin I'an
demier.

La phase I, soit I'aménagement du
sentier pédestre du centre d'interpré-
tation de la Riviére aux brochets doit
étre complétée a la fin du mois de
juin de cette année. On y accéde par
la rue Riviere juste en face du bu-
reau de poste. Un panneau indica-
teur identifie I'endroit et un station-
nement peut accueillir les visiteurs
motorisés. L'acceés est gratuit et on y
retrouve des tables pour pique-ni-
quer ainsi qu'un abri gazebo.

La Corporation de développement
de Bedford travaille sur différents
types de programmes. Du cbté rési-
dentiel, le programme « Vivez la dif-
férence » en est un bon exemple. Il
permet aux nouveaux propriétaires
de maisons neuves de bénéficier
d'avantages privilégiés. Il s’applique
tout aussi bien pour les municipalités
de Bedford, Stanbridge Station ou
du Canton de Bedford.

Elle se soucie également de ses fu-
turs jeunes travailleurs. Pour cette
raison, elle met annuellement sur
pied un centre de service de place-
ment étudiant pour aider les jeunes
travailleurs a se trouver un emploi.

Un dernier projet ciblant a la fois le
secteur des affaires et du touristisme
vient s'ajouter a sa palette d'activités
estivales. Il s'agit du projet ‘Magasin
général’ au volet agroalimentaire que
la Corporation pilotera dans le cadre
de I'Exposition Agricole de Bedford.
Le projet de double vocation tourne
autour d'une proposition ‘Clé en
main'. Le projet peut étre mis en
chantier grace a une subvention
obtenu dans le cadre du Pacte rural
du CLD de Brome-Missisquoi. Elle
permetira I'embauche d'une chargée
de projet qui fera la promotion des
produits au pavillon.

Son fravail a un impact certain sur
la qualité de vie des citoyens de
Bedford. Voila qui témoigne que de
développer I'aspect touristique d'une
ville participe aussi a bonifier la qual-
ité de vie de tous ses citoyens.

Ensemble matelas et sommier

SPECIAL HAUT DE GAMME
Nous pX”

39 po. simple a partir de 349$

54 po. double 2 partir de 479$

60 po. queen a partir de 609$

78 po. king a partir de 8898
Literie/douillette A partir de 19,998 lit simple
Fabriqué au Québec Directement du manufacturier.

9hai8h
9ha21h
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- Ensemble douillette
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Lits électriques
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Motorisés.
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Le Cabbe: aider c’est bon pour le

ui n'a pas un jour entendu

prononcer le mot CABBE a

Bedford ? Non, ce n'est
pas un taxi | Ni tout autre moyen
de tranport, méme si sa sonorité
rappelle le mot anglais CAB et en
evoque un peu lI'image ! D'abord
initié par Alphonse Langlois, di-
acre puis fondé en 1979, le Centre
d'Action bénévole de Bedford et
des environs articule aujourd’hui
sa mission principale autour de la
promotion de |'action bénévole
dans les différents secteurs de
I'activité humaine et est respons-
able de susciter une réponse aux
besoins de son milieu. Sa
présence sur le territoire de Bed-
ford n'a été que bénéfique pour les
gens plus défavorisés et a rendu
de nombreux services. L'organ-
isme est trés actif avec la partici-
pation de ses 153 bénévoles qui
démontre bien I'importance de la
solidarité et de I'entraide dans le
milieu.

DESCRIPTION SERVICES

Le CABBE offre ses services de
support aux organismes, aux
bénévoles et au public en général.
Il exploite 4 volets: la promotion de
I'action bénévole, le suport aux or-
ganismes, le maintien a domicile
et la lutte contre la pauvreté. Ces
services sur le terrain se
traduisent aux organismes par des
préts de local, des reférences
bénévoles ou par I'apport de sup-

ports techniques. Du c6té du sup-
port aux bénévoles, on retrouve
des formations ainsi qu'un suivi
dans l'action. Divers services
s'adressent au public et s’ap-
pliquent au maintien a domicile et
a la lutte contre la pauvreté: visites
d’amitié ou d’accompagnement,
aide aux courses, accompagne-
ment transport médical, téléphone
sécurisant, aide aux travaux mé-
nagers, support technique, info-
stop / passeport ainé, dépannage
alimentaire, dépannage de
meubles, paniers de Noél, rapport
d'impét et cuisine collective. De
son coté, la promotion de l'action
bénévole se fait par I'organisation
de diverses activités telles la Gui-
gnolée, la clinique de sang, le cal-
endrier communautaire, son
cahier éducatif et la soirée hom-
mage des bénévoles dans le cadre
de la semaine de |'action béné-
vole.

HISTORIQUE ET
FAITS SAILLANTS
Depuis sa fondation en 1979, le
CABBE n’a cessé de se renou-
veller par différents projets pour
répondre aux besoins réels de la
population qu'il dessert. En 1984,
lors de la premiere soirée hom-
mage aux bénévoles, il remportait
un premier prix ainsi qu'une men-
tion d’'excellence pour son projet
«Coup de pouce». En 1988, une
autre mention d’excellence et un

Lise Proteau

prix lui étaient décernés pour le
projet «Popote roulante’ qu'il ve-
nait de mettre sur pied. En 1990,
une mention d'honneur lui est a
nouveau décernée pour son impli-
cation dans le milieu. En 1992, son
projet «Guignolée» lui fait mériter
une autre mention d'honneur puis
un prix de 3000% en 1997 pour son
projet «Carosse d'or». C’est un

fait; le CABBE est attentif et a I'é-
coute des vrais besoins du milieu.
Les nombreux hommages qui lui
sont rendus en témoignent. Lise
Proteau qui dirige I'organisme
depuis 21 ans croit fermement au
tout dernier slogan du CABBE
«Aider les autres, c'est bon pour le
moral». Elle en a fait personnelle-
ment I'expérience depuis son ar-
rivée au sein du CABBE ou elle
s'est vite sentie plus utile et plus
heureuse de travailler. L'organ-
isme doit assumer des défis de
taille année aprés année car les
besoins grandissent indique le
dernier rapport annuel ou il est no-
tamment constaté qu'un accent
particulier devrait étre mis pour
venir en aide aux personnes con-
naissant mal les ressources du mi-
lieu.

LE CAROSSE D'OR

Un autre service diligent qui fait
du chemin depuis 1997 | Le
Carosse d'Or s'adresse a ceux et
celles qui ont besoin de transport
pour le magasinage. Le service
est disponible tous les mercredis
et fait une petite tournée des com-
merces tels que I'épicerie, la
banque, le bureau de poste, la
pharmacie, etc... Une fois par mois
le Carosse d'Or se rend méme
jusqu'au centre commercial de St-
Jean-sur-Richelieu. Un service in-
contournable qui brise aussi
I'isolement des gens !

moral

NOUVEAUX HORIZONS

La réalisation d'un tout nouveau
projet vient de se confirmer au
CABBE. Il s'agit de son dernier
projet «Nouveaux horizons» qui
s'adresse particuliérement aux
personnes agées. Le projet vise
I'élaboration d’'un outil pour réper-
torier les mille et un trucs de nos
ainés. L'avenir et la quantité d'in-
formations recuillies déterminera
de quelle fagon le nouvel outil sera
mis en circulation. |l pourrait étre
présenté sur CD ou papier. Le pro-
jet sera fait en étroite collaboration
avec la Villa des Riviéres, Avante
et le CABBE. «Un deuxié@me volet
encore au stade embryonnaire
pourrait bien venir s'arrimer &
Nouveaux Horizons» précise Lise
Proteau. Il s’agit d'une exposition
sur la thématique de la vie des
femmes en région depuis les
débuts de I'histoire a aujourd'hui.
Un projet trés prometteur qui pour-
rait peut-étre nous révéler bien
des petits secrets bien gardés... Si
tout fonctionne bien et que les
recheches sont fructueuses, les
trouvailles feront I'objet de I'expo-
sition prévue a I'automne 2005
pour |'occasion de la journée an-
nuelle des ainés, le 1er octobre.

Le CABBE rend d'indispensables
services a Bedford et en région. On
ne saurait plus s'en passer. Aider
c'est bon pour le moral de tout le
monde finalement....

GRAYMONT « USINE DE BEDFORD

'r_.-‘,.

Plus de 200 emplois
directs et indirects

Graymont est fiere de contribuer au développement économique de la région.

Grace a une main d’ceuvre hautement expérimentée et & une'matiére premiére de gande
qualité, Graymont s’est tailleée une place de choix dans le domaine de la production

et de la vente de chaux et de granulats. Son haut rendement et la demande sans cesse
croissante assurent une force économique durable dans la region.
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GRAYMONT
Des gens de parole

4347750401
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Lecl
n'est pas
une foule

Ce sont: 12 dirigeants
1 dirigeante stagiaire
et 36 employes
fiers partenaires de ses 7 935 membres.

La Caisse populaire Desjardins de Bedford, c’'est aussi:

Des ristournes de prés de 3 000 000 S
au cours des cinq derniéres années ainsi que
des dons aux organismes totalisant prés de 110 000 S

A ceci s’ajoutent des ristournes de

600 000S

Votées par nos membres le 26 avril dernier.

Joute une reussite!

Desjardins

Caisse populaire de Bedford Tél.: (450) 248-4351

Centre de services Centre de services

Centre de services Centre de services :
Notre-Dame-de- Saint-lgnace-de-

Siége social . ;
e Saint-Armand Frelighsburg ! |

2 e ] - , ; 1 .

..%él:ﬁfl(‘h:(;t re 410, chemin Luke 23, rue Principale i _Stanbl;ldg(_l (i Stal‘lhrldg_t _

oo | St-Armand Frelighsburg )20, rue Principale 692, rang de I'Eglise

(Québec) J0) TAD (Québec) J0J 1T0 (Québec) J0J 1CO Nmre-Da.me-( e- S.-linl-l',:n._u e-de
Stanbridge Stanbridge

(Québec) J0) TM0 (Quebec) JO) 1YO
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