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Dép

Des garderies craignent son arrivée

Une propriétaire de garderies non sub-
ventionnées a Marieville et a Saint-
Césaire craint que le déploiement des
classes de maternelle 4 ans par le gou-
vernement ne mette en péril sa survie.

oiement de |a maternelle 4 ans

qui est « peu pour l'ensemble des
besoins ».

Il ajoute que 150 000 enfants au Québec
ne recoivent aucun service. Le gouverne-
ment créera 40 000 places de maternelle
4 ans en cing ans. Ce qui est moins que
ce qui avait été promis en campagne
électorale. « Il y a de la place pour tous
les joueurs. On veut offrir le choix aux

Un texte de Martine Veillette

« On n'est pas le premier choix des parents.
Beaucoup viennent chez nous parce que

les places subventionnées sont limitées »,
indique Renée Houle, propriétaire des gar-
deries I'Ange Rumiel et I'Angelus, a
Marieville, et Les contes enchantés a Saint-
Césaire.

Elle craint quavec le déplacement des
enfants de 4 ans vers la maternelle, les
Centres de la petite enfance (CPE) vien-
nent puiser chez elle les enfants de 2 et 3
ans pour combler leurs places. « lls vont
vider les garderies non subventionnées.
On est incapables de concurrencer avec
les CPE », affirme celle qui est aussi vice-
présidente et une membre fondatrice de
I'Association des garderies non subven-
tionnées en installation.

Comme ils n'ont pas de subventions, leur
seul revenu est la cotisation des parents.
Les CPE recoivent une contribution des
parents, les 8,25 $ par jour par enfant, en
plus d'une subvention du gouvernement.
Mme Houle, dont I'une des installations
est subventionnée, soutient que les CPE
recoivent au total entre 65 $ et 75 $ par
jour par enfant. Dans ses garderies non
subventionnées, elle demande en
moyenne 40 $ par jour par enfant. Elle
ajoute que les CPE ont également
des avantages fiscaux, comme le
remboursement des taxes et I'exemption
de payer des taxes municipales. Ce
qui n'est pas le cas pour les garderies non
subventionnées.

PR S )

Iniquité

Elle estime quiil y a une iniquité sur ces
points, mais également pour payer conve-
nablement ses employés. En CPE, selon
elle, les salaires sont haussés annuelle-
ment. « Je ne peux pas hausser les salaires
sans augmenter le tarif de la garderie »,
affirme-t-elle. De plus, le retour gouverne-
mental aux parents est plafonné, soutient-
elle. Peu importe leur salaire familial, ils ne
peuvent recevoir plus de 9500 $ annuelle-
ment du gouvernement.

Maternelle 4 ans

Mme Houle affirme que l'association n'est
pas contre la maternelle 4 ans, mais que
son implantation pourrait étre faite de
concert avec le réseau de garderies exis-
tant.

« On n'est pas contre les maternelles 4 ans,
mentionne la propriétaire de garderies.
Mais on a déja un programme adapté. Si le
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Renée Houle est propriétaire de quatre garderies. (Photo : courtoisie)

gouvernement veut faire du dépistage
précoce, il peut le faire dans nos milieux.
Notre programme peut étre optimisé pour
étre en mesure de répondre a la promesse
du ministre (de I'Education). »

Elle ajoute que le systéme scolaire n'a pas
les infrastructures présentement pour
accueillir tous les enfants de 4 ans. Elle
concoit quil est important de l'offrir pour
les enfants issus de milieux défavorisés.
« lls pourraient venir dans nos milieux et
obtenir une subvention du gouvernement
pour que ce soit gratuit pour eux. »

Le Journal a interpellé le ministre de
I'Education et député de Chambly, Jean-
Francois Roberge, sur cette inquiétude. Il
assure que le déploiement des maternel-
les 4 ans se fera graduellement, ce qui per-
mettra aux garderies de s'adapter. Il
précise qu'il y aura 250 classes en septem-
bre 2019 pour I'ensemble du Québec, ce

parents », dit-il.

« lls vont vider les garderies non
subventionnées. On est incapables
de concurrencer avec les CPE »

- Renée Houle

M. Roberge ajoute que, pour le moment,
I'offre est inférieure a la demande. « On se
rend compte que des parents veulent ce
service. Les classes ouvertes se remplis-
sent rapidement », soutient le ministre.

Députée

Mme Houle avait organisé une rencontre
avec la députée d'lberville, Claire Samson,
afin de lui exposer la situation et qu'elle
transmette leur appel a l'aide au gouver-
nement. Elle soutient ne pas avoir senti
d'ouverture ou d'écoute de la part de la
députée a sa réalité. « Ca a été catastrophi-
que », décrit Mme Houle. Un sentiment
partagé par un parent qui a également
écrit au Journal.

Drailleurs, le Journal avait initialement été
invité a la rencontre. La directrice de la gar-
derie a été dans l'obligation d'annuler la
présence d'un journaliste. Mme Samson
aurait indiqué quelle ne serait pas pré-
sente si des journalistes étaient sur place.
Malgré plusieurs demandes, il n'a toujours
pas été possible de parler a la députée.
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Mise sous tutelle de Chambly

Un maire, un DG et une DG adjointe absents

Aprés I'arrét de travail du maire de
Chambly Denis Lavoie, le 12 novembre
2018 pour des raisons de santé, et a la
suite de l'arrét de travail du directeur
général Michel Larose pour cause de
maladie, voila que la directrice géné-
rale adjointe, Annie Nepton, qui ne
s'est pas présentée a la convocation
des tuteurs de Chambly la semaine
derniére, a signalé a la Ville son
absence pour une durée indéterminée.

Un texte de Frédéric Khalkhal

Les tuteurs ont annoncé la nouvelle aux
élus mercredi soir, alors que ces derniers
avaient recu une invitation a les rencon-
trer. « On nous a indiqué que la convoca-
tion était toujours d'actualité, mais on ne
nous a pas dit quand elle se déroulerait »,
a indiqué au Journal Alexandra Labbé,
élue de l'opposition dans le district 1, pour
la formation politique Démocratie
Chambly jeudi matin.

La nature de I'absence a la Ville de Mme
Nepton, directrice générale adjointe et
trésoriére de Chambly (rappelons que son
poste de directrice aux ressources humai-
nes lui a été enlevé par les tuteurs), n'a pas
été précisée par le Service des communi-
cations de la Ville. « Nous ne sommes pas
habilités a expliquer les raisons de
I'absence du personnel de la Ville », a indi-
qué Micheline LeRoyer, directrice des
communications.

La Commission municipale du Québec
(CMQ), a attendu Mme Nepton qui était
convoquée jeudi dernier pour sexpliquer
sur plusieurs dépenses faites avec la carte
de crédit de laVille. « Mme Nepton ne s'est
pas présentée. Les tuteurs poursuivent
leur travail d'investigation et d'analyse
avec toutes les équipes sur place », a préci-
sé au Journal Isabelle Rivoal, porte-parole
de la CMQ.

Fin définitive des poursuites

Mercredi soir, les tuteurs ont également
confirmé que les poursuites engagées par
la Ville contre deux citoyens de Chambly
seraient définitivement abandonnées lors
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de la prochaine séance du conseil
municipal.

Pour Mme Labbé, « c'est avec soulage-
ment que j'ai recu la confirmation qu'aprés
I'étude des procédures prises contre deux
citoyens pour diffamation, la commission
allait obliger la Ville a les abandonner.
L'équipe Démocratie Chambly a toujours
dénoncé cette facon de faire et nous
avons toujours voté contre cette utilisa-
tion abusive des tribunaux dans les rela-
tions avec les citoyens. Nous saluons cette
sage décision et nous les appuierons dans
cette voie. » Elle a ajouté, dans un échange
avec le Journal de Chambly, que les tuteurs
avaient été clairs dans les explications
données aux élus hier soir.

« Les poursuites auraient di étre faites de
maniére personnelle », sans engager la
Municipalité. Elle a ajouté quen mettant
fin aux poursuites, la Ville se protege con-
tre une procédure que les citoyens pour-
raient mener contre la Municipalité sur le
motif que cette derniére effectue une
« poursuite-baillon » a leur endroit.

Rappelons que le Code de procédure civil
indique que « les poursuites-baillons (...)
sont des poursuites judiciaires entreprises
contre des organisations ou des individus
engagés dans l'espace public dans le con-
texte de débats mettant en cause des
enjeux collectifs. Elles visent a limiter
I'étendue de la liberté d'expression de ces
organisations ou de ces individus et a neu-
traliser leur action par le recours aux tribu-
naux pour les intimider, les appauvrir et les
détourner de leur action. En d'autres mots,
ces poursuites judiciaires sont intentées
afin de réduire au silence des groupes
sociaux ou des individus. »

Mme Rivoal confirme qu'un point a l'ordre
du jour sera ajouté par les tuteurs a cet
effet lors de la prochaine séance du con-
seil municipal. Elle ajoute : « La CMQ
n'empéche pas les principaux concernés
de maintenir leurs poursuites, mais ils
devront le faire a titre personnel, car les
tuteurs ont considéré que la réputation de
la Ville n'est pas engagée ici. »

L'UPAC demande aux élus de Chambly de lever le sécret hrofessionnel avocat-client pour consulter

les communications du maire de Chambly Denis Lavoie, qui est aussi avocat. (Photo : archives)

Communications avocat-dient

Mme Labbé nous a d'autre part confirmé
que les tuteurs ont présenté aux élus une
demande de I'UPAC pour lever le secret
professionnel dans les communications
entre les avocats et les clients.
« Nous aurons a nous pencher, a la pro-
chaine séance, sur une demande de
I'UPAC pouvant leur permettre d'accélérer
le processus d'enquéte en levant le privi-
lege avocat-client sur les documents saisis
dans le bureau du maire. Par une simple
présentation, les tuteurs nous ont fait
comprendre que l'enquéte suivrait son
cours, mais que nous avions la 'opportuni-
té de collaborer avec les enquéteurs et
que, bien évidemment, la décision nous
appartient. Tous les conseillers auront
donc, encore une fois, la chance de
démontrer leur bonne foi. Démocratie
Chambly s'engage a faciliter le travail des
enquéteurs et votera en faveur de cette
résolution », a-t-elle signalé dans un com-
muniqué sur son compte Facebook.

Rappelons que le maire de Chambly est
avocat. Ses communications avec la Ville,
considérée ici comme le client, ne pour-
raient étre consultées par 'UPAC, dans le
cadre de son enquéte, qu'avec l'autorisa-
tion du conseil municipal représentant la
Ville ou celle d'un juge. Si les élus refusent
de voter pour aider les enquéteurs a avoir

accés a ces documents, 'UPAC demandera
aun juge de les obtenir par une procédure
plus longue.

« Les tuteurs ne déposeront pas ce point a
l'ordre du jour dans la contrainte, comme
pour I'abandon des poursuites contre les
citoyens. La décision reviendra aux élus.
Cependant, en cas de refus, les élus
auraient des explications a donner aux
citoyens », d'indiquer Mme Rivoal.

Laffaire des cartes de crédit

Apres avoir supprimé les cartes de crédit
de la Ville au maire, au directeur général et
a la directrice générale adjointe, et dévoilé
que 30 000 $ auraient été utilisés sur trois
ans sans respecter les régles de procédure,
les tuteurs ont remarqué que dans certai-
nes dépenses avec ces cartes de crédit,
des élus seraient parfois concernés.

« Il y aurait eu des diners avec certains
conseillers. En plus des explications
demandées aux fonctionnaires, il apparait
important de demander également aux
élus impliqués de rendre des comptes et il
appartient au conseil de le faire. Les élus
de Démocratie Chambly ont bien linten-
tion de demander des explications », de
mentionner Mme Labbé.
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Sécurité des usagers a Carignan

Les abribus seront aménagés

La Ville de Carignan transmettra bien-
tot au ministére des Transports un plan
concept en vue de I'aménagement
d’abribus des deux c6tés de la route
112, a proximité du chemin de la
Carriére.

Un texte de Said Mahrady

Une bonne nouvelle pour les usagers du
transport en commun qui, a l'instar de la
Ville, attendaient cet aménagement avec
impatience, compte tenu des problémes
de sécurité rencontrés aux abords de cette
intersection, sans oublier la pluie, le vent
et les tempétes de neige que subissent les
citoyens.

« Ca fait deux ans qu'on travaille sur le dos-
sier, rappelle le maire Patrick Marqués.
Puis, finalement, il y a une rencontre. Les
montants sont disponibles et les endroits
sont désignés. » Le maire dit ignorer la
répartition des colts entre la Ville et le
ministere. Il ne sait pas non plus si le dépu-
té de Chambly et ministre de I'Education,
Jean-Francois Roberge, est intervenu pour
faire accélérer le dossier.

Au bureau du député, on indique au
Journal quiil n'y a pas eu d'intervention,
mais que lors des rencontres du caucus,

M. Roberge continuera a défendre les inté-
réts de son comté.

La direction de la Ville de Carignan a ren-
contré derniérement le regroupement des
services de train, d’autobus et de trans-
port adapté de la région métropolitaine
de Montréal (exo) et le ministére des
Transports « afin d'évaluer les différents
scénarios d’amélioration de desserte en
transport collectif », peut-on lire dans un
communiqué.

Au sujet des abribus, « les trois partenaires
ont convenu de quelques emplacements
pouvant convenir a tous et la Ville sest
engagée a transmettre un plan concept
pour analyse ».

La Ville fait savoir que « I'aménagement
d'arréts d'autobus sécuritaires est un
incontournable pour la municipalité, de
méme que la bonification de l'offre de
transport collectif dans ce secteur dans les
prochaines années ».

Offre améliorée sur la ligne 600

Exo a accepté des demandes de la Ville
afin d'améliorer le service sur la ligne de
transport de l'autobus 600. Cet autobus
fait quotidiennement le trajet depuis le
centre commercial Faubourg Carignan,
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Les abribus tant attendus seront finalement aménagés. (Photo : archives)

passe par la rue Henriette, par le chemin
Bellerive et par le secteur du Domaine,
pour terminer sa course au centre-ville de
Montréal.

Compte tenu du grand nombre d'usagers
de cette ligne, un départ sera ajouté le
matin et le soir, et les heures de départ et
d‘arrivée seront ajustées afin de mieux
refléter la réalité des travailleurs et des
principaux utilisateurs.

Les modifications sont les suivantes :
devancer le départ au Faubourg Carignan
de 6 h43 a 6 h 35; ajouter un départa7 h
35 au Faubourg Carignan; ajouter un
départ de Montréal a 16 h 15, et repousser
le départ de Montréalde 177h31a 17 h 35.

Ces modifications seront en vigueur a la
fin aoGt 2019. Une nouvelle offre pour le
taxibus pourrait aussi étre proposée sui-
vant ces améliorations.
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Fcole Monseigneur Euclide-Théberge a Marieville

Une école de Marieville
leve le voile de l'autisme

Dans le cadre du mois de l'autisme,
I'école Monseigneur-Euclide-Thébérge,
a Marieville, organise une journée de
sensibilisation pour 'ensemble des élé-
ves de I'école.

Un texte de Frédéric Khalkhal

Le 4 avril, six classes d'éléves qui ont recu
un diagnostic de trouble du spectre de
l'autisme (TSA) a l'école Monseigneur
Euclide-Théberge, a Marieville, seront a
I'honneur.

« Nous n’avons qu’une édu-
catrice pour deux classes.
On regoit quelques forma-
tions par année, mais il
manque de moyens. »

- Louise Archambault

« A I'heure du midi, une vidéo réalisée par
I'une des classes TSA tournera en boucle
dans la place centrale de I'école. Sous le
nom Autisme, mais pas que ¢a! le petit
documentaire aura pour but de faire
découvrir ce qu'est I'autisme aux éléves
réguliers », explique Willy Bihet, ensei-
gnant du groupe TSA.

Tout au long de la journée, plusieurs initia-
tives seront organisées, toujours dans le
but d'intégrer les éleves des groupes TSA
aux autres classes réguliéres.

« Lors de cette journée, un groupe d‘étu-
diants aura la tache de récolter des
papillons adhésifs (post-it) sur lesquels
tous les éléves qui le souhaitent pourront
marquer leur différence, indique le profes-
seur. Ensuite, nous en ferons une mosai-
que. Les classes TSA seront également
ouvertes a tous afin de présenter des
milieux de travail différents. Il sera possible
de constater comment se déroule l'ensei-
gnement dans ces classes, de voir les
outils pédagogiques spécifiques ou de
découvrir les locaux. Toutes les questions
pourront étre posées a la classe afin
d'ouvrir la conversation. »

Au sein de |'établissement, la célébration
de cette journée passe par la sensibilisa-

En 5 ans, le nombre d’éléves autistes scolarisés dans le secteur public au Québec a doublé. (Photo :

courtoisie)

tion des éléves réguliers. Une maniére de
créer des liens et un rapprochement avec
les éléves TSA.

M. Bihet précise que « parmi les divers éle-
ves scolarisés dans l'établissement, cer-
tains poursuivent une scolarité partielle
ou totale en cours réguliers. Les éléves de
I'établissement sont donc amenés a
cotoyer chaque jour ces éléves a besoins
éducatifs particuliers et pourtant,
I'autisme reste pour la plupart d'entre eux
quelque chose d'abstrait. Cette journée
d'action vise a informer les différents pro-
tagonistes de I'établissement sur le public
TSA, que ce soit vis-a-vis de leurs besoins,
mais également concernant leurs forces ».

Déja, I'établissement, qui compte 1100
éléves au total, favorise le mélange des
classes TSAet des classes réguliéres en
dehors des heures de cours. «Il y a des éle-
ves qui vivent cette possibilité de se méler
aux autres comme un moment anxiogene;
ces derniers peuvent rester au sein des
classes TSA », de préciser M. Bihet.

Des besoins importants

Louise Archambault, qui a travaillé avec les
éléves pour la réalisation de la vidéo, voit
le nombre de classes TSA augmenter
année apres année, sans pour autant que
I'on dispose de beaucoup plus de moyens
pour répondre a la demande. « Cette
année, nous avons eu une sixieme classe
qui a été ouverte et la progression ne sem-
ble pas s'arréter. Il faut dire que beaucoup
d'efforts sont déployés pour dépister plus
tot les enfants ayant recu un diagnostic du
TSA, surtout en Montérégie. D’ailleurs,
dans la région, nous avons eu une hausse
des diagnostics de 300 % en un an. »

En 2015-2016, selon le rapport du systeme
national de surveillance du TSA : Trouble
du spectre de l'autisme chez les enfants et
les adolescents au Canada 2018, il y avait
14 429 éléves autistes a la formation géné-
rale, soit une prévalence de 142 pour
10 000 ou 1 enfant sur 70. A titre indicatif,
en 2010-2011, on comptait 8 318 enfants
autistes scolarisés dans le secteur public.
En 5 ans, soit entre 2005 et 2011, le nom-

bre d’éléves autistes scolarisés dans le sec-
teur public au Québec a doublé.

Mme Archambault estime qu'il est impor-
tant de mieux encadrer ces éléves qui ont
des besoins spécifiques. « Nous n'avons
qu’une éducatrice pour deux classes. On
recoit quelques formations par année,
mais il manque de moyens. »

« Au cours des cing prochaines années, le
gouvernement consacrera 20 millions de
dollars par année a l'ajout de classes spé-
cialisées offrant des ratios enseignants-
éleves réduits, ainsi qu'un soutien
particulier aux éleves ayant des besoins
précis. Ces classes offriront un chemine-
ment scolaire mieux adapté aux besoins
de ces éléves », est-il possible de lire dans
le dernier budget de Québec, dévoilé le 21
mars.

L'AUTISME EN CHIFFRES

Selon la Fédération québécoise de
l'autisme et 'Agence de la santé publique
du Canada, Festimation de la prévalence
de l'autisme au Québecest de 1,4 % de la
population.

En 2015, au Québe, la prévalence globale
du TSA chez la population des 5 a 17 ans
était de 15,5 pour 1 000 (1 sur 64 ou 1,6 %).

En 2015-2016, il y avait 14 429 éléves autis-
tes a la formation générale, soit une préva-
lence de 142 pour 10 000 ou 1 enfant sur
70.

A titre indicatif, en 2010-2011, on comptait
8 318 enfants autistes scolarisés dans le
secteur public. En cinq ans, soit entre 2005
et 2011, le nombre d'éleves autistes scola-
risés dans le secteur publicau Québeca
doublé.

Clest la catégorie d'éleves handicapés ou en
difficulté d'adaptation ou d'apprentissage
(EHDAA) la plus représentée au Québec: sa
prévalence est trois fois plus élevée que
celle de la déficience langagiére et dix fois
plus élevée que celle de la déficience intel-
lectuelle.

Au Canada, chez les enfants et les adoles-
cents agés de 5 a 17 ans, la prévalence glo-
bale du TSA, selon le rapport 2018 du
Systéeme national de surveillance du trou-
ble du spectre de I'autisme, est de 1 sur 66.
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Marieville

Un pas de plus pour acheter I'aréna

La Ville de Marieville souhaite emprun-
ter prés de 1,8 M$ afin de devenir pro-
priétaire de I'aréna Julien Beauregard
et d'y effectuer plusieurs travaux
d’entretien.

Un texte de Martine Veillette

Plusieurs rénovations sont nécessaires et
« assez urgentes » pour assurer la pérenni-
té de I'édifice, selon la mairesse Caroline
Gagnon. « La maintenance du batiment a
été négligée, comme les finances. Je
l'avais déja dit et je ne me suis pas trom-
pée », affirme-t-elle.

La Ville a prévu plus de 215 000 $ afin d'y
effectuer des travaux d'étanchéité du mur
de béton adjacent a la patinoire, de répa-
ration de la maconnerie, de réfection des
joints de scellement, de réfection du drai-
nage de terrain, de remplacement des
portes et des fenétres, de réfection de la
toiture et diverses autres rénovations.
Mme Gagnon ajoute que des améliora-
tions sont également prévues dans les
vestiaires, notamment que les douches et
les toilettes seront changées. Elle cite en
exemple que I'eau entrait durant le week-
end des 16 et 17 mars. Les pompiers ont
été appelés et ont dégagé les drains sur le
toit. « Leau coulait sur la patinoire, il fallait
régler le probleme », soutient-elle.

£,
WY

RESIDENCEIS

FLEUR DE LYS

450 403-1684

La mairesse affirme que les travaux doi-
vent étre réalisés le plus rapidement possi-
ble. La Ville devra toutefois faire des appels
d'offres et devenir officiellement proprié-
taire avant. Du montant, 1,4 M$ est prévu
pour payer la dette hypothécaire. La Ville
dispose également d’'une somme supplé-
mentaire pour payer les imprévus.

« Le conseil espére que
les citoyens sont d’accord
avec ce projet. »

- Caroline Gagnon

Approbation

Le conseil municipal a adopté un avis de
motion le 12 mars et un réglement
d'emprunt en séance extraordinaire le
19 mars. « On a fait une séance extraordi-
naire pour accélérer le processus », souli-
gne la mairesse.

Avant de pouvoir obtenir cette somme, la
Ville doit attendre I'aval du ministére des
Affaires municipales et de |'Habitation, ce
qui peut prendre de quatre a six semaines.
Elle a déja recu 'approbation de la popula-
tion puisque personne n'a signé le registre
qui a été ouvert le 26 mars.

POUR RESIDENTS AUTONOMES
0U SEMI-AUTONOMES
 DONT LE CONFORT ET

LA SECURITE SONT ASSURES
PAR UN PERSONNEL
PERMANENT QUALIFIE

STUDIOS

31/2:41/2

DISPONIBLES
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1226005387-060319

* CREDIT D'IMPGT POUR MAINTIEN A DOMICILE INCLUS

4 ADRESSES POUR UNE QUALITE DE VIE SUPERIEURE
CHAMBLY « STE-JULIE

IBERVILLE  VARENNES

RESIDENCESFLEURDELYS.COM

La Ville de Marieville veut procéder a plusieurs travaux sur le batiment de I'aréna. (Photo: archives)

Rappelons que les membres du Centre
sportif Rouville (CSR) ont voté majoritaire-
ment en janvier pour résilier I'acte de ces-
sion a la Ville.

Gestion

Aucune décision n'a encore été prise
quant a la gestion de l'aréna lorsque la
Ville en deviendra propriétaire. Les
options sont toujours analysées.
Cependant, la mairesse soutient vouloir
continuer de travailler avec des bénévoles

et souligne le travail du conseil d'adminis-
tration.

« lls ont fait un travail remarquable et ils
travaillent fort. On leur doit beaucoup.
Jaimerais avoir une formule ou ils sont
encore impliqués », dit-elle.

Les membres du C. A. du CSR multiplient
les efforts, soutient-elle, pour louer des
heures de glace durant I'été dans le but de
rentabiliser I'établissement.
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Maternelle 4 ans,

Voici comment je percois le projet de
déployer des maternelles 4 ans partout au
Québec : c’est un peu comme si je vous
donnais des pneus a clous en vous disant
que votre voiture aura une meilleure
adhérence a la route et que vous me
répondiez : « C'est gentil, mais le moteur
de ma voiture ne fonctionne plus! »

Le ministre de I'Education veut investir
plusieurs millions de dollars afin de déve-
lopper des classes maternelles 4 ans, car il
prétend que les enfants seront mieux
dépistés s'ils ont des difficultés et que ca
leur permettra de mieux réussir leur par-
cours scolaire par la suite. Peut-étre, mais
pour leur permettre de poursuivre dans le
milieu de I'éducation qui souffre énormé-
ment? Pénurie d'enseignants, écoles qui
mangquent de places ou qui ont sérieuse-
ment besoin d'étre rénovées. Lors de la
rentrée scolaire 2018, plusieurs écoles
n‘avaient pas encore comblé tous leurs
postes d'enseignants. Dans Le Devoir du 3
mars, on cite des parents dont les enfants
du primaire sont rendus a une dizaine de
professeurs qui se sont succédé depuis
septembre. Les enfants sont démotivés,
ne veulent plus aller a I'école et, pourtant,
il y en a qui ont fait la maternelle 4 ans
dans ce lot! Qu'est-ce que ¢a donne
d'investir autant d'argent pour les dépister
si on ne peut leur offrir un bon milieu par
la suite?

encore...

Le probléme est pris a l'envers. Si on veut
diminuer le probleme de décrochage,
nous devons nous assurer d'offrir un
milieu stable, de qualité, attrayant et atti-
rant pour les enfants. Avant toute chose,
nous devons nous assurer que les nou-
veaux enseignants qui sortent de l'univer-
sité cessent de « décrocher » apres
quelques années d'enseignement. Il fau-
drait aussi cesser de détruire des biblio-
theques pour faire de la place pour de
nouvelles classes (comment favoriser la
lecture, qui est essentielle a la réussite sco-
laire, si on n‘a plus de bibliothéque?). Les
millions devraient plutét étre investis pour
se pencher sur ces problématiques avant
d'étre investis dans les maternelles 4 ans.

C'est important de dépister les enfants en
bas age afin de favoriser la réussite sco-
laire, c'est pourquoi les Centres de la petite
enfance existent! Il y a déja un excellent
réseau en place, avec ses installations et
ses responsables de service de garde
reconnus en milieu familial. Les enfants y
sont déja dépistés, et ce, des leur premiere
année de vie. Il est certain que ces services
pourraient étre bonifiés avec, par exem-
ple, I'ajout d'orthophonistes et d’ergothé-
rapeutes.

Continuer de développer le réseau des
CPE coUterait moins cher que de cons-
truire des écoles. De plus, si le gouverne-

ment cessait « le remboursement »
anticipé auprés des parents dont les
enfants fréquentent des services de garde
privés, on pourrait mieux s'assurer que ces
enfants recoivent des services de garde de
qualité en CPE. Ce gouvernement me fait
rire lorsqu'il parle de garder le privé pour
que les parents aient le choix. Le choix de
quoi? Plusieurs sont au privé par manque
de places dans les CPE ou parce que ¢ca
leur colite moins cher. Dans ces deux cas,
on ne parle pas de choix réel sur la qualité
des services que les enfants recevront.

Plusieurs enfants qui ont des difficultés
fonctionnent mieux en petit groupe, ce
que l'école ne permet pas. En service de
garde, les enfants recoivent un repas équi-
libré et deux collations santé par jour.
Lécole est gratuite mais pas le service de
garde, et les maternelles 4 ans n‘ont pas le
droit au transport scolaire. De plus, a 4 ans,
I'enfant doit avoir son lunch ou manger les
repas de la cafétéria qui eux, ne sont pas
gratuits!

Le ministre Roberge nous dit que les
maternelles 4 ans ont fait leur preuve en
Ontario; peut-étre, mais I'Ontario n‘a pas
de CPE! On compare des pommes avec
des oranges.

De plus, ce méme ministre ne cesse de
dire qu'il a recu un « mandat clair » de la

population. Je m'excuse, mais je n‘ai pas
voté pour ¢a! Sion prend le temps d'analy-
ser le vote, on constate que 4 660 317 per-
sonnes inscrites sur la liste électorale n'ont
pas voté pour la CAQ, ce qui représente 75
%. Ce qui veut dire que les trois quarts des
gens en age de voter n'ont pas voté pour
¢a. On peut pousser encore plus loin en
citant une étude réalisée par la sociologue
Claire Durand, qui dit que seulement 17 %
des électeurs caquistes ont été motivés
par leur « appréciation générale des politi-
ques, des idées et du chef ». Si on rameéne
ca en chiffres, ca voudrait dire que 256 608
personnes ont voté pour les idées de la
CAQ, et si on met ce nombre en pourcen-
tage, ca représente moins de 5 % des gens
inscrits sur la liste électorale qui ont voté
pour cette idée. Désolée, mais la seule
chose « claire » que je constate, c'est que
95 % de la population n'a pas voté pour cal

Qu'on commence par offrir un réseau sco-
laire en santé et qui prend soin des éléves
qui sont déja dans le systéeme avant de
penser y ajouter les maternelles 4 ans.
Trop d'éléves et de professeurs souffrent
déja sans qu'on en rajoute. Personne n'est
contre le projet des maternelles 4 ans...
mais seulement une fois qu'on aura réglé
tous les problémes actuels!

Marie-Héléne Gagnon

Signes religieux :

Dans le débat entourant l'interdiction du
port de signes religieux ostentatoires chez
certains employés ou représentants de
I'Etat, un argument est souvent invoqué
par ceux qui s'y opposent. Des personnes
pourtant compétentes seront congédiées,
prétendent-ils. Cet argument est tendan-
cieux car il renvoie le blame sur I'Etat
employeur alors que, dans les faits, c'est la
personne qui, en refusant de respecter la
régle, choisit de mettre son emploi en jeu.

Certains diront que peu importe, puisque
le résultat est le méme. Attention! Au-dela
du résultat, la différence de perspective
n'est pas anodine; elle est fondamentale.
On peut se présenter en victime dans le
cas d'un congédiement, mais ce n'est pas
le cas ici. Dans un passé récent, nombre
d'employés et de cadres du secteur public
ont été placés dans une situation similaire
et, pourtant, personne n'a crié a l'injustice.

Prenons un exemple. Depuis 1995, Marie
travaille au service de la paie d'un CLSC.
Parents de deux jeunes enfants, Marie et
son conjoint ont choisi d’habiter a proxi-
mité du CLSC pour éviter d'acheter une
deuxiéme auto. En 2005, le gouverne-
ment fusionne plusieurs établissements
du réseau de la santé. Conséquence : le
service de la paie des établissements
fusionnés est relocalisé a I'hopital situé a
vingt-cing km de chez Marie. Elle voit ses
conditions de travail changer radicale-
ment : lieu de travail, équipe de collegues,
taches, horaire, etc. Marie est placée
devant un choix : accepter ses nouvelles

invoquer le congédiement est un faux argument

conditions de travail ou démissionner. Ce
choix lui appartient.

Le couple a finalement acheté une
deuxiéme auto. Dix ans plus tard, le gou-
vernement procede a une seconde vague
de fusion d'établissements. Le service de la
paie centralisé sera relocalisé a quarante
km de chez Marie, avec en prime des bou-
chons de circulation matin et soir. Les
impacts humains et financiers que peu-
vent avoir les changements aux condi-
tions de travail sont multiples : devoir
déménager, acheter un véhicule, trouver
un nouveau service de garde, changer les

enfants d'école, se taper des heures de tra-
fic au quotidien, ne plus voir ses enfants
(horaire de nuit), abandonner une activité
qu'on adore, etc. En comparaison, que
représente la mise au rancart de signes
religieux personnels le temps de son quart
de travail?

Travailler pour I'Etat n'est pas un droit mais
un privilege. Comme pour tout emploi,
cela vient avec ses exigences et ses con-
traintes. Linterdiction des signes religieux
ostentatoires, quels quils soient, en est
une. Les personnes concernées auront
donc un choix a faire : respecter les nou-

velles regles ou renoncer aux fonctions
qu'elles occupent. Si elles préférent renon-
cer aleur emploi pour des motifs religieux,
ce sera un choix personnel, pas un congé-
diement.

Dans ce débat important mais trés émotif,
refusons le faux argument des pertes
d'emploi prétendues et cessons d'endos-
ser le sentiment de culpabilité que plu-
sieurs tentent d'imposer en se posant en
victimes.

Réal Gendron

Les embacles
de glace

Le printemps est bien arrivé.
(Photo : Lucie Santerre)
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Rues non terminées par le promoteur

Carignan fera les travaux

La Ville de Carignan a pris la décision
de faire les travaux qui auraient dii étre
réalisés par les Habitations Malachite
dans les rues Ambroise-Joubert,
Charlotte-Dubuc et Etienne-Provost.

Un texte de Said Mahrady

« Ca fait un an que la Ville bouge, mais les
travaux n'ont pas été exécutés dans les
délais prévus », a réagi le maire Patrick
Marqueés a la suite du litige qui a amené la
Ville a entreprendre des procédures léga-
les contre Marc Gagnon, promoteur et
propriétaire des Habitations Malachite,
pour le projet” Boisé du Parchemin "

Dans un entretien avec le Journal de
Chambly, tenu assez récemment, soit
avant que Carignan ne prenne cette déci-
sion, M. Gagnon affirmait que « les travaux
seront achevés d'ici le 15 juillet ».
M. Gagnon n'a pas rappelé le Journal pour
commenter la suite de ce dossier.

« A la suite de nombreuses rencontres
pour assurer la réalisation des travaux
engagés par le propriétaire responsable
des rues Ambroise-Joubert, Charlotte-
Dubuc et Etienne-Provost, a la s