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O F F R E S D ' E M P L O I S 

310 BUREAUX 

$ 
SECRETAIRE/RECEPTIONNISTE 
/ COMMIS AUX COMMANDES 
Bilingue. Dactylo rapide obliga­
toire. Secteur Cote-des-Nelges. 
Poster C.V. au: 

4190 Courtrai ave. 
Mtl, Qc H3S 1C2 

SECRETAIRE 
JUNIOR 
15,000$ 

Jeune personne débrouillarde 
pour taches variées. Bonne 
grammaire française et anglai­
se, très bon bilinguisme et la 
connaissance d'un traitement 
de textes est un atout 

COMPTABILITE 
+ SECRETARIAT 
15,000$ -16,000$ 

Classement, filtrer appels, un 
peu de dactylo, entrée de 
données, un peu d'anglais, 
tenue de livies: comptes paya­
bles • comptes recevables. 

PRIERE D'APPELER: 

HELENE CAMPEAU 
TELE-

RESSOURCES 
2021 rue Union ste 815 

Montréal, H3A 2 C 1 

(514) 842-0066 
f 

,1AIDA 
Producteur de Aida et d'autres 
événements Importants cherche 
réceptionniste-secrétaire bilingue. 
Prière de poster votre curriculum 
vitae à: Antoinette Grcco, Festival 
International d'Opéra, 7055, rue 
Peel, bureau 922, Montreal, H3C 
m 

310 BUREAUX 

$$$$ 
vous ave: une excellente dactylo 
et vous voulei trovoiller ou centre 
ville à portir de 

$10,000 à$15,000 
Venei nous rencontrer le plus tot 
possible 

HELENE 
TANYA 
SYNE 

TRAITEMENT DE TEXTE 
PERMANENT A TEMPS PARTIEL 

$12.00 à $13.00 l'heure 
Centre ville, comooonle recherche 
condidote portaitement bilinoue 
ovec experience AES 7100. Béné­
fices Inclus. Pour plus de rensel-
rjnement communiquez avec 

DEBBIE TAYLOR 

SIMON PERSONNEL 
1253 McGIII College 

suite 707 

875-8350 

$5 -$6 -$7 Meure 
COMMI Î -COMPTABLE, 5 ons 
d'expérience. 274-2622 entre llh 
et I9h. 

RECEPTIONNISTE/SECRETAIRE 
Une entreprise de la Rive-Sud 
recherche une personne bilingue 
avec expérience. La connaissance 
du Wordperfect serait un atout. Le 
(conçois et l'anglais écrit doivent 
être impeccables. Salaire selon 
competences. 
Envoyer votre C.V. à La Presse, 
Rel 7909, C P . 6041. Station A, 
Montreal, Qc H3C 3E3 * . 

A E S 
SECRETAIRE 

Compagnie reliée au domaine 
touristique est présentement à la 
recherche d'un(e) secrétaire bilin­
gue avant 4 a S ans d'expérience 
en secretariat. Le (La) candidate) 
maitrlse parfaitement le français 
et l'anglais ainsi que l'utilisotlon 
du traitement de textes. 5ens des 
priorités et rapidité d'exécution 
sont également requis pour ce 
poste. 

Faire parvenir votre C V . à: La 
Presse, réf. 7931, CP. 6041, Station 
A, Mtl, Qc H3C 3E3 

ADJOINTE-
JURIDIQUE 

$30,000 
Un poste en litige et un poste en 
corporatif, pour luxueux bureou 
d'avocats du centre-ville. Bilin­
guisme essentiel Excellents be* 
notices murqinoux. Demander 
Denise 272-9135 

SECRETAIRE BILINGUE: 
Firme de consultation bien connue recher­
che une personne dynamique, expérience 
sur IBM Word Perlect. Salaire 10 200$. 

COORDINATRICE AUX V E N T E S BILINGUE: 
Votre domaine est le secrétariat et vous 
désirez plus de défis? Vous êtes bilingue, 
minutieuse avec beaucoup d'entregent, 
vous êtes ce que notre client recherche. 
Salaire 25 OOOS. 

SECRÉTAIRE EXECUTIVE BILINGUE: 
Vous avez 3 ans de secretariat et vous 
vous sentez prête pour un poste senior, 
une multinationale recherche pour son 
v ice-président la perle rare. Sa la i re 
25 OOOS. 

DACTYLO BILINGUE: 
Vous êtes débrouillarde et aspirez au se ­
crétariat, vous aimeriez le personnel, nous 
avons ce que vous désirez. Salaire à dis­
cuter. 

POUR UNE E N T R E V U E A P P E L E Z 
G H I S L A I N E C A R O N A U 

861-8373 

E S CTSTlî S E R V I C E S DE S E L E C T I O N 
~à\àJ C A N A D A L I M I T E E 

6 J 5 , D o r c h e s t e r o u e s t 
Sui te 5 0 0 

M o n t r é a l H 3 B 1 P 6 8 6 1 - 8 3 7 3 

P O S T E S À L ' A F F I C H E 

I M P O R T / E X P O R T 
V O I E M A R I T I M E 

$$$ 
— Excellent 

bilinguisme. 
— Bonne dactylo. 
— Expérience on 

informatique. 

C E N T R E - V I L L E 
Micheline Laportc 

871-1600 

S E C R É T A I R E 
I N T E R M É D I A I R E 

B I L I N G U E 
JUSQU'À 23 000$ 

— Grammaire dans les 
deux langues. 

— Excellents 
avantages sociaux. 

— Superbe 
atmosphère de 
travail. 

C R E M A Z I E 
Adèle Stone 

381-7636 

C O M P T E &7PAYABLES 
E N T R É E D E D O N N E E S 

18000$ 
— Bilinguisme oral. 
— 1 à 2 années 

d'oxperience. 
— Excellentes 

conditions de 
travail. 

D O R V A L 
Hélène Tobin 

631-3595 

S E C R É T A I R E 
S T É N O G R A P H E 

B I L I N G U E 
20-25000$ 

— Expérience sur le 
Word Perfect. 

— Mature. 
— Excellentes chances 

d'avancement. 

ANJOU 
Louise Patenaude 

355-5020 

(SOBB8-R310 

les associés marie sellck associates 

310 BUREAUX 

ACHETEUR JUNIOR 
Pour vente de meubles ou détail, 
compoflnle situé* à Lovol. Les 
taches sont; achats, verification, 
comptes pavobles, travoll oçnérol 
de bureou. Personne mature, 
bilinoue, ploce pour avancement. 
Appelei M. Loekoes à oW-4190 
pour une entrevue. 

AES / 7300 
$ 1 4 . 0 0 ' H + + + 

Spécialisé en troHemerrl de textes 
nous recherchons opératrices 
7300. S.V.P. demondei Donlelle 
372-9141 

A E S 
J U S Q U ' A $ 2 7 , 0 0 0 

Compagnie située ou coeur du 
centre ville recherche des secré­
taires ou traitement de texte AES 
7300 ou C 70 pour des postes 
variés. Excellente orommolre 
onoloise et froncolse. Super odon­
toses sociaux. Pour plus de détails 
appelé: 

LOUISE VEGH 
861-9971 

THOMSON TREMBLAY 
1253 McGIII Collège 

suite 500. Mtl 
H3B 2Y5 

AGENT 
DE RECOUVREMENT 

SENIOR 
21,000$ 

Excellente opportunité pour per­
sonne bilinoue avant quelgues 
onnées d'expérience en collection. 
Excellents benefices moralnoux et 
chances d'avancement. 

ASSISTANT® 
CONTROLEUR 
22-25,000$ 

Entreprise prestigieuse située ou 
centre-ville est o la recherche 
d'un(e) assistante) comptable 
bilinoue. avec expérience en 
Immeubles de préférence. Excel­
lents avontaoes mornlrwux et 
chances d'avancement. 

DIANE BEAUDRY 

281-1930 
DRAKE PERSONNEL 

AIDA 
Producteur de Aida et d'autres 
événements importants recherche 
adiointle) et secrétaire pour le 
directeur des relations publiques. 
E«perlence et compétence e<cep-
tionnelle en secrétariat sont exi­
gées. Prière de poster votre 
curriculum vttoe o: Antoinette 
Greco, Festival International d'O­
péra, 20S5, rue Peel, bureou 922, 
Montréal, H3C 2H8. 

310 BUREAUX 

ÂGENT(E) 
DE COLLECTION 

Le(io) condktatte) doit être trilin­
gue et expérlmentéte) et avoir de 
l expérience du crédit-bail ou des 
prêts bancaires commerciaux. En 
plus de tronslger ovec lo clientèle, 
la personne devra s'occuper des 
dossiers litigieux ovec les huis­
siers et avocats. Lo personne 
devra être ferme, méthodique et 
orpanisée et elle évoluera sous un 
minimum de supervision. 
Si ce dttl vous intéresse, veiriflei 
envoyer votre Curriculum Vttoe 
a: 

La Corporation Financière 
TUCKAH0E 

2M0, Avenue McGill Collège 
' bureou 1125 

Montréal, Qc, H1A 3H! 
Compèlence de M. Guy Mercier 

(514) 842-9895 
ASSISTANT(E)-TEN£lffi(S£) 

DE LIVRES 
Un fabricant chreche un(e) assis-
tontte)-teneur(se) de livres bilin­
oue, gui possède de l'expérience 
en comptes à recevoir, feuille de 
pale, comptes à payer et Informa­
tique. Très belles perspectives 
d'avenir. Composer 932-4115. 

• A S S I S T A N T E 
A D M I N I S T R A T I V E 

$ 2 4 , 0 0 0 a $ 2 6 , 0 0 0 
Notre client, une compooTile d en­
vergure située au centre ville est 
présentement à la recherche d'une 
assistante ou directeur national 
des ventes et marketing. La 
Candidate idéale maîtrisera les 2 
longues ainsi qu'un système de 
frottement de texte. La personne 
devra démontrer des talents or-
ponlsationnels de l'initiative et de 
Pentrepent. Excellents bénéfices 
et conditions de travail sont offerts. 
S.VP. communiquer avec 

ANNE GANDER 
861-9971 

THOMSON TREMBLAY 
1253 McGIII Collège 

suite 500, Mtl 
H=B 2Y5 

AUTOROUTE 13 
COTE DE LIESSE 
RECEPTIONNISTE 
SI vous êtes une réceptionniste 
secrétaire lunior, pouvant travail­
ler dons le secteur ville St-Lourent, 
ce poste est ouvert tout de suite: 
Etre bilingue est essentiel, et avoir 
une bonne dactylo est un atout 
Important. Le salaire annuel offert 
se situe entre 14 et 15 000t. 
Contactez des lundi matin: 

LUCILLE LAPORTE 
. 10,10384-9340 

DRAKE 
OFFICE OVERLOAD 

SERVICE DE PLACEMENT HELENE 
(Sur appel) 
demande 

CAISSIER(E)S 
Pour travailler dans différentes 
Caisses Populaires Desjardins. 

Expérience de Caisse Populaire 
Desjardins ou de Banque OBLI­
GATOIRE 

Si intêrcssé(e)s téléphonez au 

3iitiiEi3io 5 9 3 * 1 2 1 3 

SECRETAIRE DE DIRECTION 
Une entreprise en pleine croissance 
spécialisée dans l'organisation d'ex­
positions, de congrès et de conféren­
ces d'envergure internationale, est à 
la recherche d'une secrétaire de di­
rection. 

Vous devez posséder un minimum de 
6 années d'expérience dans le secré­
tariat de direction, une excellente 
maîtrise du français et de l'anglais 
(parlé et écrit), connaître l'utilisation 
du dictaphone et du traitement de 
texte (WordPerfect). 

Si vous êtes à la recherche d'une en­
treprise jeune et dynamique et si 
vous vouiez participer au développe­
ment de l'entreprise en mettant à 
profit votre potentiel et vos talents, 
veuillez communiquer avec: 

Nancy Renaud 

au numéro 288-3931 
M M U 1 H 

POSTES TEMPORAIRES 

B E S O I N I M M É D I A T 

RIVE SUD ET M O N T R É A L 
Saisie de données: l.B.M. 3278 et au­
tres 

Traitement de texte: 

XEROX 640 • AES 100P 
• ALPHA PLUS • l.B.M. MICRO 

Qualifications: 
Très bonne connaissance du français 
écrit (grammaire, vocabulaire etc.) 

MONTRÉAL - ST-LAURENT 

RÉCEPTIONNISTES: 

SECRETAIRES: 

TRAITEMENT 0E TEXTE: 

Bilingues -
Avec dactylo 

Bilingues -
Bonne dactylo 

Word Perfect 
et autres. 

POUR UNE ENTREVUE APPELEZ 

A N D R É D R O U I N A U 861-8373 
Mtn-uti 

E 9 . L * T | T | ] S E R V f C E S D E S E L E C T I O N 
V * > W C A N A D A L IMITÉE 

. 6 1 5 , D o r c h e s t e r o u e s t 
Suite S O O . 

M o n t r é a l H 3 B 1 P 6 8 6 1 - 8 3 7 3 

310 BUREAUX 

AVOCAT 
Secretaire lurldioue d'eupër l*«e 
bilinoue, traitement de tertes. «75-
4IM. 

AVOCATS 
V i n , Hébert, Denault 

recherche secretaire lurktlque, ou 
moins 7 ons d'expérience. Fran­
çois Impeccable. Mochlne o dicter. 
Solaire selon expérience. Pour 
rendezvous Nicole Tremblay, 
7B3-4474 

EElT ffllliïï 
S E C R E T A I R E 

La Bourse de Montréal recherche 
une secrétaire Inter méaloire(2 ons 
d'expérience), poste permenerrt, 
parfaitement bilinoue, traitement 
de texte, Mlcam de préférence. 

ion et onalyse de comp­
tes, écritures. 
Qualifications: - D . E C , 7 arts d'ex-
perlence pertinente, connaissance 
du système ACC PAC de prèle-
renée. 
Pour plus de renselonements 

Maryse Bernier 
(71-2424 
BUREAU de notaires à Brassard 
recherche une secrétaire ovec 
expérience dons le domaine, 
communiquez au «62-3939. 
BUREAU de professionnels de 
Westmount recherche secrétaire 
rèceptlonnstte. Bilingue, dactylo 
rapide (60 morsmlnutel, connais­
sance du traitement de texte serait 
un atout. Solaire selon expérience. 
Téléphonez cette fin de semaine 
a Arlene ou 481-9219. 

BUREAU ARPENTAGE 
Nous sommes o lo recherche d'une 
secrétaire ayont une bonne con­
nolssonce du froncois écrit, bilin­
oue un atout. Pour entrevue 
envoyer votre c.v, ou 988 rue 
Sauve est, Montréal H2C 1Z3. 

BUREAU DES COMMANDES 
Nous recherchons un(e) prépo-
sè(e) ou service à lo clientèle, 
pour: 
Prendre les commandes par te­
lephone 
Calculs de plans. 
Qualifications: 
1 ou 2 ons d'expérience 
Bilingue 
Très dynamique. 
En pleine expansion notre com­
pagnie spéclollsée en composan­
tes d'escaliers de bols offre de 
bonnes possibilités d'avoncemerrt. 
Pour informations appeler Colonlol 
Elegance, 640-1212. 

B U R E A U 
D E S C O M M A N D E S 

D E $ 2 0 , 0 0 0 
CÛWPAGNltfS renommée* sont a 
la recherche (Je personne* portai­
tement blllnoues avec expérience 
dan* la vente Intérieure Industriel­
le ou service a lo clientèle. Bonnes 
conditions. Age de préférence ? ? • 
21. S .VP. appelez 

M. A. LEE 
861*9971 

THOMSON TREMBLAY 
1253 Me Gill College 

suite 500, Mtl 
H3B 2V5 

BUREAU IMMOBILIER cherche 
Inrormoticien(ne) bilingue, quel­
ques lours par semaine, pour 
entrer listes dans ordinateur. Doit 
habiter Chomedev. M. Hol 678-4430 

310 BUREAUX 

C.A. veut stoetalre. Lo Presse, 
référence 2470. CP. 6041, Station 
A, Montreal, H3C 3EJ 

CAISSIER(E) 
minimum une année d'expérience 
dons poste similaire, bilingue, doit 
avoir une certaine connolssonce 
des CPG et REER, un peu de 
dactylo. Envoyer C.V. au: Trust 
Attantiaue, A S François Labre-
che, 1060 University, Montrèol, 
Que H3B 3A2. 

CHOMEDEY 
SECRETAIRE / RECEPTrONfîlSTE 
Poste disponible immédiatement. 
Travail oénéral de bureou. Dac­
tylo roplde. Bilinguisme. Connais­
sances en assurance, un atout. 
Bonne équipe. Solaire selon expé­
rience. 

Fotre parvenir C.V.: 
Responsable du Recrutement 

3774 S boul. Lévesoue, 
Chomedey, Lovol H7V 1EI 

COMMIS / MESSAGER 
Nous sommes à la recherche d'un 
commis / messoger bilingue avec 
permis de conduire, pour travail 
dans la chambre de courrier. Cette 
personne devra livrer les colis et 
distribuer le courrier. Pour de plus 
amples renseignements, appelez 
342-5151 poste 209 

COMMIS aux comptes payables et 
pale informatisée. Minimum de 3 
ons d'expérience requis. Bilinoue. 
Sotolre selon expérience. Tel. 937-
7446. 
COMMIS comptables, 7 postes 
ouvert o Laval {comptes payables 
et recevoWes), doctvlo et bilinguis­
me nécessaire, dort posséder une 
automobile. Poste disponible Im­
médiatement. Pour entrevue com­
muniquez avec Mme Dlone PerTOS 
au 687-5716 

COMMIS-comptable, facturation 
sur ordinateur, colsse-recette, 
conciliation boncolre, emploi per­
manent, temps plein, disponibilité 
immediate, bonne condition, 666-
8113, 521-1949, Mme pelletier. 

COMMIS de bureou demondè, 
bilingue, ouvroge oénéral, contrô­
le des inventaires et réception des 
marchandises, aide oux statisti­
ques, salaire o discuter, commu­
niquez avec M. Ronold Laperrlere 
ou 326-1330. 
COMMIS de bureou avec expé­
rience de bureou et dans les 
ventes, bilingue, pour foire traduc­
tion, 631-5223 Mory Thompson. 
COMMIS a lo facturation sur 
l'ordinateur. Doit être alerte et 
travaillante. Salaire selon expé­
rience. Carole 273-0471 entre 9h 
et )7h. 
COMMIS A LA PAYE poste tem­
poraire 6 mois, notre bureou du 
centre ville recherche un commis 
a lo paye pour assister la Pole 
Maître. Les exloences sont: • 
posséder un secondolre V, ovec 
champs de spécialisation appro­
prié ou équivalent. Avoir 1 on 
d'expérience dons un service de 
paye, dons un milieu Informatise. 
Foire parvenir votre curriculum 
vltoe à : Lise Gauthier, 2 Complexe 
Desiordlns, Bureau 2600, Mont­
réal, H5B 1EI 

COMMIS AUX ACHATS 
Important manufacturier et distri­
buteur de produits et équipements 
d'entretien d'édifices o Laval. 
Recherche: personne BILINGUE, 
dynamique, possédant expérience 
minimum 2 ans dans un dépor­
tement d'achats. 
Responsabilités: contrôler inven­
taire Informatise, faire ochats 
nécessaires ou bon fonctionne­
ment, relance oux fournisseurs, 
etc. 
Poste permanent, solaire selon 
qualifications, bénéfices margi­
naux intéressants. 
Pour entrevue, communiquer en­
tre 9h et llh am. Mme Clement 
382-7000 

ADJOINT(E) AU CREDIT 
C-l-L Inc.. l'un dos plus importants fournisseurs 
do produits chimiques au Canada, est à la re­
cherche d'un(e) adjoim(e) au crédit pour son 
service des comptes à recevoir dont les bureaux 
sont situés à Montréal. 

Relovant du directeur du crédit, le (la) titulaire, 
tout en assumant les services de secrétariat, 
sera responsable de la perception des comptes 
et participera à l'établissement et au suivi des li­
mites de crédit pour la clientèle. 
La personne choisie sera bilingue et aura com­
plété une (ormation collégiale. Elle devra, en ou­
tre, posséder le sens de l'organisation, être dy-
namqiue et faire preuve de tact dans s e s com­
munications avec la clientèle. 
Nous oflrons un milieu de travail stimulant, une 
excellente rémunération ainsi qu'une gamme 
complète d'avantages sociaux. Faites parvenir 
votre curriculum vitae à: 

Madame Anne Lauzon 
Agent aux Ressources humaines 

Case postale 10 
Montréal (Québec) 

H3C 2R3 
3H2M-I3I0 

20 A N S 
D ' E X P É R I E N C E m 
POSTES TEMPORAIRES 

U R G E N T 

RÉCEPTIONNISTE-
DACTYLO 

SECRÉTAIRE 
INTERMÉDIAIRE 

— Bilinguismo essen­
tiel 

— Dac ty lo 30 à '40 
m/m 

— Entregent et dyna­
misme 

— Disponibilité 

SECRÉTAIRE 
JUNIOR 

— Bilinguisme 
— Excellentes gram­

maires Irançaise et 
anglaise 

— Dactylo 40 m/m 

I N T E R I M 
A I D E 

— Bilinguisme 
— Excellentes gram­

maires Irançaise et 
anglaise 

— Connaissance d'un 
traitement de tex­
tes 

— Disponibilité 

0PÉRATEUR(tr ïce) j 
DE TRAITEMENT DE 

T E X T E S WANG, A E S , 
IBM, X E R O X , MIC0M 

— Bilinguisme 
— Expérience néces­

saire 
— Bonne grammaire 

dans les deux lan­
gues 

Pour dû pfus stïïptcs rtnscJQnêmtntt, 
veuillez communiquer tvec: 

JOHANNE FONTAINE 
842-4693 «ainsi ni 

•MI i jgjïjtnojjii 

666 . rue S h e r b r o o k e o u e s t 
B u r e a u 1702 — M o n t r é a l 

(motro McGill com University) 

310 BUREAUX 

COMMIS AU ACHATS, demon-
dè(e), possèdent connolssonce du 
materiel de plomberie et d'élec­
tricité olnsl que doctylo seraient 
un atout. Entreprise de SILourerrl 
(boul. PHfleld). Poste offert éga­
lement oux handicapes. S.VP faire 
parvenir C.V. à La Presse, Gerald 
Jollcoeur.rèf. 2453, CP. 6041 Suce 
A, Montrèol H3C 3E3. 

COMMIS AUX COMMANDES 
Bilingue, Incluant travoll oénéral 
de bureou, etflcoclté et Initiative 
de rigueur. Suiy ou Colleen, 273-
44M 

COMMIS AUX 
NOUVELLES AFFAIRES 

Notre bureou régional à Montréal 
a un poste à combler pour une 
personne positive, oyont une belle 
personnalité et un minimum d'ex­
périence en ossurance-vle. Le 
bilinguisme serolt un octif très 
apprécié 

Cette position offre à la personne 
Intéressée et qualifiée de bonnes 
possibilités d'avenir ou sein d'une 
équipe dynamique en pleine ex­
pansion 

Pour obtenir plus d'Informations 
veuillez contacter: 

Sylvie Pilon 8*1 «416 
Entre 9h am cl 5h cm 

TRAMS AMfïRIC A-VIE 

COMMIS 
BUREAU DES COMMANDES 

Pour entrée de données et factu­
ration, olnsl aue taches connexes. 
Connolssonce du système MBI et 
bilinguisme un atout. Manufactu­
rier de vêtements srfuè dons le 
nord de lo ville. Prière d'appeler 
Chantai ou 383-1850. 

COMMIS BUREAU bilinoue, dyno­
mlaue, pour PME en croissance. 
Secteur St-Leonord. Dort prendre 
commandes. J275. Envoyez CV. 
a La Presse, réf. 2915. CP . 6041, 
suce A, Montrèol, H3C 3E3. 

COMMIS-COMPTABLE 
BUREAU CENTRE-VILLE 

Bilinoue, expérience minimum 5 
ons dons tenue de livres complète 
Incluant états financiers. Travail 
sur système Informatique. Réfé­
rences. Faire parvenir cv. à Lo 
Presse, réf. 2681. CP . 6041, Suc C A 
Montrèol H3C 3E3. 

COMMIS COMPTES 
RECEVABLES 

Personne bilingue ovec 1 on 
d'expérience, connaissance de 
l'ordinateur, rêconc II lotion de 
comptes, bonnes manières au 
téléphone et travail général. S.V.P. 
envoyer résumé ou: Emploi 000?, 
8600 Decorle, Montrèol H4P 2N2. 

COMMIS COMPTABLE 
oemondete} por courtier en doua­
nes pour contrôle comptes paya­
bles! conciliations bancaires, avec 
experience Informatique de pré­
férence. Tel. M. C. Biais au 282-
0303. 
COMMIS COMPTABLE est recher­
ché, travoll oénéral de comptabi­
lité, réception et secretariat. Ex­
périence minimale micro-informa­
tique et comptabilité. Communi­
quer avec Mme Desrosiers ou 725 
9311. 

COMMIS COMPTABLE 
Nous sommes 6 la recherche 
d'unfe) commis de bureou pour 
ouvrooe oénéral de bureou, {tenue 
de livres, paye, classement, etc.) 
Envoyer cv. à Multi-Tronic Sté­
réo, A,S Rene LewonaowskI. 1690 
A Mont-Royal est H2J IZS ou 
appelez pour entrevue o 523-7166. 

C O M M I S D E B U R E A U 

Bilingue, ovec experience Gene-
role de bureou, pour répondre au 
telephone, doctylo, poste perma­
nent Ouverture Immédiate. 

Communiquer ovec 
M. MAURICE PILON 

866 1 0 1 1 

310 BUREAUX 

COMMIS COMPTABLE 
JUNIOR 

L'Imprimerie Ronalds à R.D.P. 
recherche actuellement une per­
sonne pour travailler dans le 
service des comptes payables, 
faire du classement, doctylooro-
phler et faire de l'entrée de 
données sur ordinateur. 

POUR ETRE CONSIDER PIC) vous 
devez posséder au minimum un 
secondaire V, être bilingue et avoir 
une vitesse à la doctvlo de 35 mots 
min. Une formation en comptabi­
lité serait un atout certain, 
e » llFalre application à compter 
de lundi, le 15 fev. 88 oupres de 
Lise Ramlsch 
CENTRE D'EMPLOI DU CANADA 
7955 boul. L. Hyopolyte Lofontolne 

Anlou 
TEL. 355-3330 

COMMIS 
DE BUREAU 

Excellente opportunité pour per-
sonne BILINGUE et débrouillarde 
pour commandes téléphoniques et 
service à la clientele. Experience 
minimum 1 on. Région de LAVAL. 
Pour entrevue, téléphoner entre 
9tt et llh: 

Mme Martin 382-7000 

COMMIS DE BUREAU 
Travail general de bureou. Service 
o la clientèle. Bonne moin d'écri­
ture. Doit être bilingue, serletixleu-
se). Emploi permonent. 384-7130. 

COMMIS-FACTURATION 
Notre compagnie située a ville St-
Lourerrt recherche une personne 
bilingue et dynamique pour un 
poste permonent de commis o lo 
facturation. 
Expérience en facturation serolt 
un atout. 
Le salaire est en fonction des 
qualifications. 
Les personnes Intéressées doivent 
faire parvenir leur c.v. a l'attention 
de : 

Sylvie LolonrJe 
Domlnmorc Inc. 
4667 Hlckmore 

St-Laurent HIT 1KS 

COMMIS JR 
RECEPTIONNISTE 

Industrie ou niveau de lo mode 
recherche une réceptionniste pou­
vant effectuer du travoll général 
de bureau. Un minimum de vitesse 
6 (a doctvlo et le blllnouisme parlé 
sont préférables 

RECEPTIONNISTE 
DACTYLO 
$17,000 

Comooonie internationale située a 
St-Leonord recherche une récep­
tionniste ovec 45 m rit c lo uactyio. 
Doit être bi'ingue et avoir une 1res 
bonne orammaVe française. Ex­
perience dans l'immobilier serait 
un très oros atout. Très bons 
ovantaqes. PRIERE D'APPELER: 

ANNIE ARCHAMBAULT 

842-5555 

QUANTUM 
7000, AVE MCGILL COLLEGE 

SUITE 1800 

COMMIS JUNIOR 
C E N T R E - V I L L E 

$16,000 
Une compagnie Internationale o 
plusieurs postes immédiats pour 
personnes blllnoues possédant 
doctvlo, expérience d'entrée de 
données, ou experience aux comp­
tes poyables. Excellentes condi­
tions de travail et chances d'avon-
cernent. Appelé: 

Nancy Brière 
7 6 1 - 3 0 9 7 761 = 2 1 1 3 

Notre entreprise de service-conseils en 
informatique recherche une personne 
débrouillarde et autonome pour assumer le 
poste de : ' 

Secrétaire 

Bilingue, vous maîtrise/ bien la grammaire 
française et avez un minimum de deux 
années d'expérience en traitement de texte, 
préfêrablement avec SAMNA. 
Particulièrement efficace et polyvalente, 
vous aimez le travail varié. 

Téléphonez au 8 4 5 - 9 2 5 3 ou faites 
parvenir votre curriculum vitae 
A S u z a n n e Furo ls , en v o u s 
r é f é r a n t z u n u m é r o d e 
d o s s i e r 0 8 0 1 5 - 7 0 1 . A 
H A R E L D R O U I N 

s ; C I E I N C . 

C O N S E I L L E R S E N A D M I N I S T R A T I O N 

507, Place d'Armes; bureau SOO 
Montréal [Québec) 

" H 2 Y - 2 W B 

s::;so sua 

COMPTABIL ITE 

C H E F C O M P T A B L E 
C G A / C M A dynotniquo — milieu infor-
motisc $27 -35 ,000 

A S S I S T A N T C O N T R Ô L E U R 
Comptable professionnel — prix do 
revient $35-42 ,000 

C O M P T A B L E S E N I O R 
Étudiant C G A / C M A - tofus 1-2-3 $20 -24 ,000 

G É R A N T D E CRÉDIT 
Expérience solide de crédit — flexible $ 2 1 -25 ,000 

C O M M I S C O M P T A B L E 
Degré universitaire — débrouillard $ 1 6 - 1 8 , 2 0 0 

C O M M I S P A Y A B L E / P A I E 
Système inlormotisé — taches voriées $ 1 5 - 1 6 , 5 0 0 

Appelez 
875-8582 

KTJ R O B E R T H f l L F 
J J personnel en comptabilité el en informatique 

ï ? - * ^ 630, Dorchcstc-r O. Bur. 820. MU.;, H3B I S S 

310 BUREAUX 

COMMIS JUNIOR 
Travail génerol de bureau. Expé­
rience minimum de 6 mois dons 
un travail de bureau. Bilinguisme 
un atout. Poilct temporaires. 
Salaire: 5S l'heure - 35 heures.se­
maine. 
Les personnes Intéressée» doivent 
foire parvenir leur curriculum 
vllae ovanl le 19 Février, à 
l'adresse suivante: 

SONIA GOSSELIN 

JEVCO • MOTOPLAN 
us Président Kenndy -lie éloge 

Montrèol, Qc, H » 1K7 

COMMIS 
SERVICE DES SALAIRES 

Description: 
entrée et contrôle des données 
sur salaire à l'heure et salaire 
fixe, comité paritaire, syndicat, 
CSST, assurance-groupe, remi­
se gouvernementale. 
Exigences: 
Connaissance sur salaire infor­
matisé, connaissance générale 
en comptabilité, 5 ans d'expé­
rience. 

Faire parvenir votre C.V, avant 
le 19 février à 

Gestion Fudico Ltée, 2457 
Chemin du Lac Longueuil, J4N 
I C I . 

COMMUNICATION 
$25,000 + 

Cette entreprise multl nationale de 
prestige est présentement o la 
recherche d'une personne bilingue 
avec une expérience de secreta­
riat de direction et oui peut refléter 
de la distinction et du professlo-
nollsme. 
Une description plus complète du 
poste sera donnée sur place. 

HELENE TROIE 

L'ENTREVUE 287-1926 
COMPAGNIE DE CAMIONNAGE 
Interprovlnciole et Internationale, 
située o Pointe-Claire, recherche 
personne comme SECRETAIRE 
bilingue, réceptionniste, et taire 
trovoil general de bureou. Doit 
avoir son propre transport. Heures 
de travail 8h-16;3fJh. Pour Infor-
motions vie smlivon ttbn-ssis 

COMPTABILITE 
SECTEUR VILLE ST-PIERRE 

VotJî ave: Quelàues onnees d'ex­
périence en comptabilité informa* 
tî ee? SI vûte» ères une personne 
lle'fbie 'iui aimei travailler en 
contact avec les aens, voici une 
excellente opportunité. Salaire 
intéressant et benefices sociaux. 

VILLE ST-LAURENT 
17,000$ 

Secretaires bilingues pour le de-
portement de la comptoblinè et lç 
département des ventes. Une 
connaissance de l'ordinateur est 
nécessaire et une bonne doctvlo. 
Conforter: 

JULIE PAQUETTE 

281-1930 
DRAKE PERSONNEL 

COMPTES 
A RECEVOIR 

Bilingue, 7 a 3 ons d'e«perlence, 
travail a l'ordinateur, o Ville St-
Laurent. Pour rendei-vous appe­
lé! 335-OSSO. 

310 BUREAUX 

COMPTABLE 
$24,000 

Une excellente compagnie recher­
che une personne porfnltemenf 
bilingue possédant un Baccalau­
réat en administration combine à 
7 ans d'expérience dans la comp­
tabilité. Bonne omblonce de travoll 
et possibilité d'avancement 

COMPTE 
FOURNISSEUR 

$18,000-$20,000 
Notre client, une excellente com­
pagnie est présentement à lo 
recherche d'une personne parfai­
tement bilingue ovec experience 
dans le domaine des comptes 
fournisseurs. Très bonne atmo­
sphère de travail. PRIERE D'AP­
PELER: 

SANDRA GAGNOH 

842-5555 

QUANTUM 
3040, AVE MCGILL COLLEGE 

SUITE 1100 
COMPTABLE senior en verlflco-
tlon ovec 3 ans d'expérience, dons 
un bureou de c.o., pour realisation 
de mandats complets et varies. 
Très bon salaire. Envoyer votre 
c.v. a Relcon Gcnest en , au 4055 
Mont-Royal est, Mtl HIX 1Y5. 

COMPTES PAYABLES 
3 ons d'expérience, bilingue, bon* 
ne doctylo, travail general de 
bureau. Solaire selon experience, 
non lumcur(se), 334-1271. Ville St-
Laurent. 

* COMPTES * 
RECEVABLES 

Compagnie de maillots de bain e$t 
a lo recherche d'une personne 
avec experience en crédit et 
collection. Doit être bilingue et 
capable de travailler sur système 
informatisé. Tenue de livres, un 
atout. Excellente occasion de se 
lolndre à une firme en plein essort 
pour travailler dons une otmo-
sphére très agréable. 

Appeler, 383-1850 
C O N T R O L E D ' I N V E N T A I ­

R E 
DETAIL 

Nous sommes a lo recherche d'une 
personne dvnamlaue et bilingue 
ovec 7 années d'expérience Sur 
le marche du travail. Votre défi 
• la coordination des activités 
lournolieres du service, contrôle 
d'inventaire. De l'expérience en 
detail serait un otout. Veulllei 
communiquer ovec: Au Coin des 
Petits, V350 Esplanade, Montreal, 
P.O. H2N 1V4, 382.?450(ext. 329) 

COORDONNATEURfTRICE) 
APPROVISIONNEMENT 

Importateur et distributeur d'équi­
pement électronique situe dans le 
West-Island recherche leune per­
sonne d'expérience et bilingue 
pour son service d'approvisionné* 
ment. Responsabilités Inclus lea 
achats, le calcul des coûts d'at­
terrissage (Landed Costs), coor-
dination des Inventaires, tratlc, 
otnsl que les tâches relatives à ces 
fondions. Le tout par l'entremise 
et avec l'assistance d'un mint 
ordinateur Mocklntosh. Des con­
naissances en comptabilité se­
raient souhaltobles. Salaire selon ' 
les qualifications. Excellents avan­
tages sociaux et un environnement 
accueillant. Envoyez votre C V . 
avec exigences de salaire a: T C 
Electroniques Canada Ltée, 17 
Brunswick. D.D.O. H96 2J5. A S 
Georges Chorest. 

COURTIER EN DOUANEStronsI-
taire International, requiert les 
services d'une personne bilingue 
experlemdntee dans (e domaine 
du fret aérien pour notre bureou 
de Dorval. Permis de conduire 
serait un atout. S.V.P. envoyer 
votre C V . o Delmor Oelmor 
custum Broker Ltd, 45$ rue St-
Jean, Montreal Que. H2Y 2R5. 
Attention: M. Warner 

SECRETAIRE - SERVICES AUX SOCIETES 
SECRÉTAIRES L É G A L E S 

Le cabinet juridique Lafleur, Brown, De 
Grandpré est à la recherche d'une secré­
taire bilingue possédant au moins 2 an­
nées d'expérience dans le domaine des 
services aux sociétés. La candidate doit 
avoir une excellente maîtrise de la gram­
maire Irançaise et anglaise. L'expérience 
au traitement de texte (AES) serait un 
atout. 

Nous avons également d'autres postes à 
combler s'adressant aux secrétaires ayant 
de l'expérience dans le domaine juridique. 

Nous offrons un salaire compétitif et des 
avantages sociaux intéressants. 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vi­
tae à l'attention de la: 

Direction du personnel 
Lafleur, Brown, De Grandpré 

1, Place Ville-Marie, bureau 3725 
Montréal, Québec 

H3B 3P4 
ou composez 878-9641 

M 1 K M M 

Pensez aux vacances!!! 
...en acceptant un poste 
temporaire maintenant! 

Jusqu'à 14 $ l'heure 

• Préposé(e)s au traitement de textes 
• Secrétaires de direction 
• Secrétaires intermédiaires 
• Secrétaires-réceptionnistes 
• Préposé(e)s à l'entrée de données 
• Commis-dactylos 
• Téléphonistes/standardistes 
• Commis juniors 

Pour rendez-vous, communiquez avec: 
ANNE-MARIE D E S L A U R I E R S 

353-5551 
3100, Côte-Vertu, bureau 470 

Ville Saint-Laurent 
wm-im 

LÉONARD & PARISIEN 

ANNONCES CLASSEES 
INTERURBAIN SANS FRAIS: du lundi au vendredi, de 8h à 17h. 

ANNONCES ENCADRÉES: du lundi au vendredi , de 9 h à 17 h, 

Pour changer , corriger ou annuler votre annonce du lundi 
au vendredi, de 8 h à 17 h, 

1-800-361-5013 

285-7000 

285-7111 

_ dès 81idu!hniM 

285-7111 
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O F F R E S D ' E M P L O I S 

MLH + A Inc., 
une entreprise spécialisée dans les services de 
consultation en actuariat, en avantages sociaux et 
en remuneration, desire combler le poste suivant 

AGENT D'ADMINISTRATION 
Production des rapports annuels 

(Poste temporaire: 
janvier a juin de chaque année) 

Vous serez principalement responsable de la pro­
duction des relevés personnalisés, des rapports 
annuels et des rapports financiers, dans le cadre 
des régimes supplémentaires de rentes. 

Les personnes considérées pour ce poste sont ti­
tulaires d'un diplôme d'études collégiales, option 
finances, et l'ont état d'au moins deux années 
d'expérience dans l'administration des régimes de 
rentes ou dans tout autre domaine connexe. 

Veuille/ faire parvenir votre curriculum vitae. 
d'ici le:2 février 1988. ù: 

M. ROBERT BRUNET 

SER VICE DES RESSOURCES HUMAINES 

M L H + A i nc . 
Murray, Le Houillier. Hartog 
actuaires et conseillers 

/140. boul. de Muisonneuve ouest 
bureau 701. 
A/onrrà/. Québec H3A IMS 

S0102S-I3IO 
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S e c r é t a i r e s 

d e s e r v i c e 
Raymond, Chabot, Martin, Paré, le bureau de compta­
bles agréés et de conseillers en administration le 
plus important au Québec est à la recherche de 
deux secrétaires pour son bureau de Montréal. 

Votre candidature nous intéresse si vous répondez 
aux exigences suivantes : 

— Cours de secrétariat : 
— Minimum de 2 années d'expérience : 
— Maîtrise parfaite du français et une très bonne 

connaissance de l'anglais ; 
— Connaissance d'un traitement de texte léger, 

modèle Olivetti de préférence ; 
— Sens de l'organisation. 

Les personnes Intéressées sont priées de (aire parvenir leur curri­
culum vitae. en mentionnant le numéro de référence A-126 a 
Monique OesLauriers. Service des ressources humaines. 600, rue 
de La Gauchetiére ouest, iureau 1900, Montréal (Québec) 
H3B 4L8. 

YMOXI ) . C H A B O T . 
vRTIX. PARK 

Comptables agrees 

310 BUREAUX 310 BUREAUX 310 BUREAUX 310 BUREAUX 310 BUREAUX 

— 

! 
I 

i 
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Commis 
pr incipal 
Comptabilité 

Relevant du chef du Centre de 

comptabilité, le titulaire: 

• Applique les frais sur tous les 
articles de matières premieres. 

• Vérifie que les coûts soient con­
formes aux coûts standard éta­
blis. 

• Reconcilie les frais du système 
inventaire avec ceux du systè­
me des comptes fournisseurs 
dans le grand livre. 

• Effectue l'évaluation des stocks 
de l'usine. 

• Enregistre les livraisons de fro­
mage en vrac; note le genre de 
fromage, nom du fournisseur, 
établissement et produit un 
rapport de gestion mensuel. 

• Compare les données du rap­
port dévaluation des stocks aux 
données des registres financiers; 
cotTige les anomalies s'il y a 
lieu. 

Le candidat doit avoir le sens de 
l'initiative, être bilingue et diplôme 
en commerce avec expérience en 
comptabilité informatisée. 

La compagnie offre un salaire selon 
les qualifications et l'expérience et 
une gamme complète d'avantages 
sociaux. Les interesses doivent fai­
re parvenir leur curriculum vitae 
avant le vendredi 19 février 1988, 
aux: 

Rcilourcet humaines 
du siège social 

KRAFT LIMITÉE 
CP. 6118 

Montréal (Quebec) H3C 3J3 
KraR Limitée offre a tous 

des chances égales d'emploi sstojutte | 

% TRAITEMENT DE î 

• TEXTES FRANÇAIS * 

• 21,000$ • 
ZFirme de CA est à le recherche^ 
^d'une personne oyont les <> 

: likotions suivantes: • 

— Eipérience traitement de# 
Idles Af S • 

Une compagnie dynami­
que oeuvrant dans la dis­
tribution d'équipements 
lourds recherche pour 
son service des ventes: 

UNE SECRETAIRE BILINGUE 
— Possédant trois années d'expé­

rience 
— Sens de l'organisation 
— Compétente en dactylographie 
— Traitement de texte 
— Utilisation de micro-ordinateurs 

Macintosh 
— Capacité de travailler avec plu­

sieurs personnes 

Pour entrevue communiquer avec: 

M. Robert Girard 
364-7500 

1100, rue Norman, Lachine, P.Q. H8S1A6 
(41771-1311 

• 
• _ 
• 
• 

• 

(itellenie grommoirej 
froncoise 
Métro Crémozie 

18,000$ I 
XVous ornez lo variété, ce poste ^ 
J e : ' pour VOUS: • 
• PJEREQIJIJ: • 
• -
• 

O 
O 
o 
o 
o 

lire • 
Bonne doctyto • 
Eicellenie grammoi 
française 
Réception 
Anglais orcl moyen J 
Oislinguelel. mature + 
Metro Créma:ie e> 

T SECRETAIRE SENIOR I 
£ 24,000$ Z 
A F"me d envergure a un urgent + 
# besoin d'unie) secretaire pou*4> 
$ vont seconder l'un de ses ca- • 

dres; 
WHKQ01S: 
— Excellente grommoire 

froncoise et onçjloise O 
— Siéno oo notes rapides* 

dons les deui longues T 
— Bilinguisme 
— Eipérience traitement de 

teiies AES 
, — Distinguélel, débrouil-
. lordlel. moture. 
' N'héniet pha. Appeler: 
] JO-ANNE G A G N O N X 

sjioimioZ 

OPERATRICE 
MACINTOSH-WORD 3,01 
Nous sommes à 
la r e c h e r c h e 
d'une opératrice 
bilingue ayant au 
moins 1 an d'ex­
périence perti­
nente. Horaire de 
travail: de 23 h à 
21 h du lundi au 
vendred i pour 
une période de 6 
mois. Possibilités 
de permanence à 
la fin de cette pé­
riode. 

Seules les per­
sonnes connais­
sant le Macin­
tosh sont appe­
lées à poser leur 
candidature. 

Veuillez faire 
pervenir votre 
c.v. à: 
Carole Bouvier 

GROUPE D M R INC. 
12U0, avenue 
McGill College 

10e étage 
Mil H3B4G7 

317071 - * 310 

CHOIX DE CARRIERE 
• Secrétaire au 

président 

Secrétaire executive 

Secrétaire aux 
achats 

Préposé(e) au 
traitement de textes 

Secrétaire, Service à 
la clientèle 

Préposé(e) à 
l'informatique 

• Commis-secrétaire 

Préposé(e) au 
personnel 

Préposé(e) au 
telemarketing 

Secrétaire 
intermédiaire 

Secrétaire-
réceptionniste 
bilingue 

Réceptionniste 

( D C 

dI i 

28 000$ 

24 000$ 

25 000$ 

23 000$ 

22 000$ 
22 000$, 

à 23 000$ 
21 000$ 

à 25 000$ 
20 000$ 

à 22 000$ 
18 000$ 

à 19 000$ 

17 000$ 

17 000$ 

17 000$ 

17 000$ 

Notre expert ise en recrutement de 
personnel vous guidera dans votre 
cheminement de carrière. Pour ren­
dez-vous, communiquez avec: 

LOUISE LANIEL 

333-5551 
3100, Côte-Vertu, bureau 470 

Ville Saint-Laurent 

NNSMlll 

LEONARD & PARISIEN 

interpersonnel Claude bourg inc. 

SECRÉTAIRE 
S 18.500 

D O M A I N E IMMOBIL IER 
Secretaire d>namiquc. Minimum I année d'expé­
rience en secrétariat, bilinguisme, connaissance 
d'un traitement de textes. Département de la for­
mation. 

M É T R O VIAL 
2 SECRÉTAIRES JUNIOR 

SI5ÙSI8.000 
Compagnie très bien établie. Travail general de bu­
reau, connaissance d'un traitement de textes. For­
mation offerte sur IUM WordPerfect. 

OPÉRATRICE 
S Y S T È M E S C L E . AES. WANG 

SI7-SM.000 
Postes de jour et soir. Temporaires et permanents, 
b mois d'expérience minimum sur traitement de 
textes. 

SECRÉTAIRE JURIDIQUE 
S20 - S25.000 

Pour firme d'avocats. Minimum 2 années d'expé­
rience en litige. Très beau bureau. 

TÉLEXISTE 
S15.000 

Telex, notes de crédit, dactvlo 40 m I m. Bilin­
guisme. Possibilités d'avancement. 

Tous ces postes sont situes au centre** ille et vous 
offrent des avantages sociaux complets 

J O A N N E NOISEUX 
845-9126 

SECRÉTAIRE BILINGUE 
S20.000 

; à y ans d'expérience, cie d'ingénierie. Bonnes no-
lions du traitement de textes. Connaissance du 
IBM PC Bon esprit de coordination. Metro Peel, 
l'rgent! 

LISE INTERNOSCIA 
8-15-9126 

P O S T E S 
T E M P O R A I R E S 

TRAITEMENT DE TEXTES 
BILINGUES 

Besoin immédiat 
Jusqu'à 14 $ l'heure 

Nous desservons une clientèle de 
choix dans des domaines variés. 
Afin de répondre aux exigences 
d'une clientèle toujours grandis­
sante, nous recherchons la com­
pétence sur les logiciels de traite­
ment de textes suivants: 

• «WordPerfect» 
• «IBM Système-clé» 
• «Displaywrite III et 

IV» («Visiotexte») 
• « W A N G » 
• «Micom» Séries 

2000 et 3000 
• «Olivetti 240» 

Appelez: 

Irène Blain 
8 7 5 - 0 5 4 5 

LEONARD & PARISIEN 

ASSISTANT(E) 

CRÉDIT/PERCEPTION 
MISSISSAUGA, ONTARIO 

Compagnie Nationolo do Financement est 
à la recherche d'uno personne bilingue 
(français-anglais), pour la perception. Per­
sonne capablo de se motiver d'elle-même, 
ayant 1 ou 2 ans d'oxporienco en finance. 
Doit posséder un diplôme en administra­
tion ou l'équivalent. Si vous êtes intéressé 
par cotte opportunité qui inclus d'excel­
lents bénéfices, un salaire compétitif ot de 
l'avancement on carrière, laites parvenir 
votre résumé à: 

Crédit Mercedes-Benz du Canada Inc. 
5915, Airport Rood, Suite 730 
Misslssauga, Ontario L4V 1T1 

S.V.P. Pas do téléphones 

310 BUREAUX 310 BUREAUX 

LA PORTE S'OUVRE 

SUR UN BEAU DÉFI! 

T E L E 
R E S S O U R C E S 

recherche 

2 CONSEILLÈRES 
EN PERSONNEL 

• L'une spécialiste et expérimentée au 
niveau du placement permanent . 

• l'autre du placement temporaire 

LES PRÉREQUIS: 

— bilinguismo 
— expérience portinonto ou sein d'une firme de 

recrutemont 
— excellent record de vente et capoble de tra­

vailler sous objectifs 
— personnalité dynamique, professionnelle cl 

possédant le souci du détail. 
Choisir de vous joindre à nous, c'est vous enga­
ger dans un processus de formation continue, 
trouver un milieu stimulant marqué au signe de 
la qualité et avoir l'occasion de démontrer vos 
capacités1 

Si vous êtes motivées à évoluer avec nous, no­
tre tirme vous offrira une rémunération compo­
sée d'un salaire de base, commissions et bonis. 

MKMJli 

Faire parvenir votre C.V. ou prendre 
rendez-vous avec: 

J O H A N N E B E R R Y 
2021, rue Union, bureau 815 

Montréal, H3A 2C1 
(514) 842-0066 

C o m m i s pr inc ipal 
Comptabilité générale 
Relevant du directeur fonctionnel. Comp­
tabilité financière et immobilisations, le 
titulaire doit: 
• S'occuper du système des produits finis 

et le rapprocher avec le grand livre. 
• Rédiger divers rapports mensuels. 
• Remplir les rapports de Statistiques Ca­

nada. 
• Analyser les écarts des comptes. ' . 
• Vérifier le comptage physique. 

Exigences: 
• Baccalauréat en commerce. 
• Une année d'expérience en comptabi­

lité ou domaine connexe. 
• Le bilinguisme est un atout. 

La compagnie offre une gamme complète 
d'avantages sociaux et un salaire propor­
tionnel a la compétence et à l'expérience. 

Les personnes intéressées doivent faire 
parvenir leur curriculum vitae au plus tard 
le vendredi 19 février 1988 au: 
Ressources humaines du siège social 
KRAFT LIMITÉE soiojwiîio 
C P . 6118 
Montréal 

H3C 3J3 
Kraft L i m i t é e olire 
j f o u s d e » chances 
ega/es d'emploi. 

Secrétaires médicales 
Secrétaire de direction 

Nous acceptons des demandes pour 
des postes immédiats et futurs à 
temps complet ou à temps partiel. 

Les personnes intéressées devront 
avoir une bonne connaissance du 
français et de l'anglais (écrit et parlé), 
une expérience d'au moins un an sur 
un traitement de textes (Word Star) 
ainsi qu'une expérience en milieu 
hospitalier. 

SALAIRE: 

Secrétaires médicales: 
18200Sà2l800S 

Secretaire de direction: 
20500S a 23500$ 

Veuillez faire parvenir votre 
curriculum vitae au: 

Service des ressources 
humaines 
Hôpital de Montréal 
pour Enfants 
2300, rue Tuppcr 
Montréal (Québec) 
H3H 1P3 

Ces postes sont également ouverts 
aux hommes et aux femmes. Seules 
les personnes dont la candidature 
sera retenue recevront un accusé de 
réception. 

900)1141310 

T » S * HOPITAL O E M O N T R E A L 
P O U R E N F A N T S 

310 BUREAUX 310 BUREAUX 

COMMIS COMPTABLE 
Un important concessionnaire automobile de 
Montreal est à la recherche d un(e) commis 
responsable de la paie et des comptes paya­
bles. 
Le(la) candidat(e) devra être familier(ére): 
— avec un système informatisé: 
— avec les lois et règlements en vigueur aux 

dittèronts paliers gouvernementaux: 
— avec les rapports mensuels des D.A.S. 

EXIGENCES: 
— posséder un minimum do 2 années d'ex­

périence chez un concessionnaire auto­
mobile; 

— un diplôme collégial concentration compta­
bilité ou Imances est requis (equivalent). 

En plus d une rémunération compétitive, nous 
vous ollrons une gamme d avantages sociaux. 
Les personnes intéressées sont priées do 
faire parvenir leur c.v. avant le 19 février a: 

GESTION FORNOR INC. 
Casier postal 95, Suce. K, Mtl 
H1N3K9 jiimmw 

É V A L U A T E U R 
A U C R É D I T 

Nous sommes à la recherche d'une per­
sonne ayant expérience dans le service 
du crédit et collection, principalement 
comme évaluateur au crédit. 

Bonne présentation, bilingue. 

Veuillez faire parvenir c.v. à: 

R. Gamnche v 
L t b . " , T I ' I i i •. • 

U N I O N 
E L E C T R I Q U E L T E E 

5320, avenue Royolmount 
Montréal (Québec) H4P 1H1 19110011310 

Vu sa croissance continue, Matrox requiert 
les services d'une personne pour la posi­
tion suivante: 

COMMIS - COMMUNICATIONS 
Responsabilités: 
• Reçoit et achemine les appels téléphoni­

ques destinés aux ventes et à l'entrée des 
commandes, répond aux questions des 
clients et prend des messages s'il y a lieu. 

• Fait l'envoi de TELEX et de FAX, voit à la 
distribution de ceux que l'on reçoit et 
garde à jour les registres appropriés. 

• Fait l'entrée des données pour mettre à 
jour la base de données sur les ventes et 
imprime ensuite les rapports requis. 

• Met â jour le tableau des entrées/sorties 
du personnel de vente. 

Exigences: 
• Diplôme d'études secondaires. 
• Avoir de l'expérience du travail de bureau 

et de bonnes habiletés au téléphone. 

• Savoir dactylographier. 
• Être bilingue et avoir en plus une très 

bonne maîtrise de l'anglais. 

Si ce poste, dont les heures sont de 10 heu­
res à 18 heures du lundi au vendredi vous 
intéresse, veuillez faire parvenir votre curri­
culum vitae à: 

Anita Salvador 
spécialiste en recrutement 

• T • 
/ y / t e r n o / électronique/ 

m C l t f O K liée 

mm-i3iB 

1055, BOUL. SAINT-RÉGIS 
Dorval (Québec) H9P 2T4 

m 
LE CONSEIL DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX 

DE LA RÉGION DE MONTRÉAL METROPOLITAN 
recherche unie) 

COMMIS INTERMÉDIAIRE 
à Urgences santé 

17 9 3 4 $ à 20 363$ 

NATURE DE LA FONCTION 
lello) commis intermédiaire reçoit et vérifie tou­
tes les lacturos et relevés de compte d'ambu­
lance qui nous sont retournés par les services 
postaux et assure un suivi aux appels téléphoni­
ques. 
EXIGENCES 
— Soc. V. 
— Expérience en travail général de bureau 

dont lo recouvrement. 
— Entregent. 
— Habilite à effectuer des recherches sur infor­

matique. 

— Bilinguisme (anglais et français parlés). 

RÉMUNÉRATION 
Salaire et avantages sociaux selon les normes 
en vigueur dans le roseau de la Santé et des 
Services sociaux. 
les personnes intéressées sont priées de faire 
parvenir leur curriculum' vitae au plus tard le 
19 février 1988. 16 h. à l'adresse suivante: 

Direction dos ressource; 
humaines 
C.5.S.S.R.M.M. 
3275, rue St-Denis 
Montréal, Qc H2X 3L9 
Tél.: 286-6949 

N.B.: S.V.P. bien vouloir noter qu'aucun accusé 
de réception ne sera envoyé aux condi-
dailels non retenulels pour une entrevue. 

900977-R3tO 

COMPTABLE SENIOR 
Pour une compagnie dans le domaine de 
la gestion fmmobilièrè située au Centre-
Ville. 
Relevant du contrôleur et oeuvrant dans 
un contexte .informatique ses responsabi­
lités seront: 
— la préparation, l'émission et l'enregis­

trement des comptes payables 
— l'enregistrement des comptes receva-

bles et suivi 
— préparation de divers rapports et con­

ciliations 
La personne doit être bilingue, posséder 
au moins 2 années d'expérience en comp­
tabilité et détenir au minimum un D.E.C. en 
comptabilité. 

SECRÉTAIRE-RÉCEPTIONNISTE 
La personne choisie sera bilingue, aura 
une personnalité dynamique et une bonne 
présentation; ses fonctions seront: 
— téléphoniste-réceptionniste (8 lignes) 
— dactylo français et anglais (60 mots / 

minute) 
— travail général de bureau 
Salaire: Selon les qualifications et l'expé­
rience. 
Les personnes intéressées doivent faire 
parvenir leur curriculum vitae avant le 28 
février 1988 à: 

Gestion Claude 
. . „ . , i . Doiovert Inc. 

a/s Mme Louise 
Riverin, contrôleur 

600, de la Gauchetiére 
Ouest, 

Suite 2325, 
Montréal, P.O. H3B4L8 

CLAUDE BOIS\'ERT«. 

Le Groupe Jean Coutu est à la recherche 
d'un(e) 

Commis-comptable 
Fonctions: 

• Effectuer de la tenue de livre 
• Analyser et dresser des états finan­

ciers 

Exigences: 

• D.E.C. option comptabilité en finance 

• Deux à trois années d'expérience 
• Connaissane de la comptabilité infor­

matisée 
Nous vous offrons une rémunération se­
lon vos qualifications et une gamme com­
plète d'avantages sociaux. 
Veuillez faire parvenir votre curriculum 
vitae à: 

Mme Joanne Beaudry 
Groupe Jean Coutu (PJC) Inc. 

530, rue Bèriault 
Longueuil (Québec) J4G 1S8 

Le Groupe 
Jean Coutu (PJC) Inc. 

MtMMIJIl 

ADJOINTE ADMINISTRATIVE 
Excellente opportunité pour personne dynami­
que, ambitieuse ot autonome, bilingue, possé­
dant 5 ans d experience, bello personnalité et 
entregent, tenue de livres, traitement de texte et 
sens do l'organisation. 

C E N T R E D ' A F F A I R E S E X E C U T R O N I N C . 
555 ouest, boul. René Lévesquo 

Bureau 1800 
Montréal (Qc) H2Z1B1 

871-9941 mutin 

310 BUREAUX 

TWtT.rf 
RESSOURCES 

LTÉB 

RESSOURCES' 
HUMAINES ' 

CENTRE-VILLE 
20,000$ à 24,000$; 
Notre client situé 
au centre-ville re­
cherche une secrè* 
taire plus sténogra­
phe bilingue possé-
dan t une t r è s 
bonne grammaire 
dans les deux lan­
gues et une cork 
n a i s s a n c e d 'un 
traitement de tex­
tes (Wordperfect 
un atout). Une belle 
présentation est ré-
quise ainsi que 
beaucoup de dé­
brou i l la rd ise et 
d'entrain. 

Avantages sociaux 
complets. 
PRIÈRE D'APPELER: 

it034S.»]ID 

HELENE CANTIN 
.2021, rue Union 

bureau 815 
Montréal, H3A 2C1 

(514) 842-0066 

L A L A U R E N T I E N N E / 
I M P É R I A L E ' 

L'une des plus impor­
tantes entreprises,, en 
avantages collectifs; au 
Canada recherche dés 

A G E N T S D E B U R E A U 

S E C R É T A I R E S 

R É C E P T I O N N I S T E S / 

D A C T Y L O S 
afin de constituer une 
banque de candidats 
pour des postes perma­
nents et occasionnels. 
Si vous possédez: 
— un secondaire W 
— un minimum de 2 

ans d'expérience en 
secrétariat (45, mots 
/ minute), en apmi-
nlstratlon ou en 
comptabilité: 

— une e x p é r i e n c e 
dans le domaine de 
I assurance et la 
conna issance de 
I anglais parle et 
écrit constituent un 
atout. ; : 

Veuillez nous faire par­
venir votre curriculum 
vitae à: 

L A L A U R E N T I E N N E / 
I M P É R I A L E 

Stftkt des ressources twniiMi 
1100 boul. René-

Lévesque, 14e étage 
Montréal, Que. 

H3B 4N4 
. 3tE0)S43tO 

SECRÉTAIRE 
RÉCEPTIONNISTE 

BILINGUE 
À LAVAL 

— minimum 7 ans 
d'expérience 

— dactylo 70 mots / 
minute 

— rédiger co r res ­
pondance Iran-
caise et anglaise 

— très bonne ortho­
graphe française 
et anglaise 

— aptitudes dans les 
chiffres 

— initiative et sens 
de l'organisation 

— consciencieuse, et 
responsable 

— bon jugement 
— propre motivation 
— entregent 
Salaire entre 16,000-
18.000$ selon expé­
rience, et Bons avan­
tages sociaux. 
Communiquer au: 

687-2150 
3i7a?s-sr 3io 

SECRETAIRE 
BILINGUE 

5 MOIS 
IBM PC SAMNA 

Notre client recherche 
un-e secrétaire pour 
son déportement de 
comptabilité. 
PRÉREQUIS: 
t )Excel lonte grom-

mairo ongloise 
• Bonne vitesse et 

précision ou dactylo 
• Expér ience d 'au 

moins 6 mois sur 
IBM PC SAMNA 

• Aimant t ravai l ler 
avec les chiffres.. 

Prière de comrnvmqver ovet: 
MARYSE LESSARD 

Service Pluso 
t*05 Btstx^i. t jr«ju 216 t.t . f t j ! 

844-8891 
80112». 310 

ftiSStîï 
d'expérience 
SECRETAIRE 
EXECUTIVE 

$20,000 

Prérequis: 
— Exce l len t bi l in­

guisme 

— Bonne grammaire 

— Dicta 

— Professionnalisme 

Danièle St-Cyr 

842-4693 
•OI0HH3IO 

HUMTIIII _ 
PERSONNEL 
666. rue Sherbrooke ouest 

Bureau 1702 
Montreal. Oueboc 

H3A1E7 

1 



LA PRESSE, MONTRÉAL, SAMED113 FÉVRIER 1988 H3 

O F F R E S D ' E M P L O I S 

310 BUREAUX 

' I 
•'-1 
PU 
t., 
* 

310 BUREAUX 310 BUREAUX 310 BUREAUX 

P E R M A N E N T 

SECRETAIRE 
WANG 
17 5005 
Une importante entreprise 
dans le domaine de la cons­
truction est présentement a 
la recherche dune secrétai­
re bilingue. 
Une expérience sur le Wang 
est délinilivement un atout 
et le bilinguisme parle et 
écrites! requis. 
On ollre o excellentes chan­
ces d'avancement, de Iris 
bons avantages sociaux et 
une lacililé d accès par trans­
port en commun. 

SECRÉTAIRE 
Centre-Ville 
18 0OOS à 20 OOOS 
Bureau professionnel recher­
che une personne souple et 
versatile aimant le travail 
varié. 
On demande bilinguisme oral 
et écrit, excellente dactylo et 
personnalité flexible et dy­
namique 

DOMAINE 
BANCAIRE 
Centre-Ville 
Plusieurs postes sont pré­
sentement ouverts a l'inté­
rieur d'une prestigieuse lir-
me bancaire. 

• SERVICE DU 
CONTENTIEUX 
30-40 mois/minute, 
bilinguisme. 
16 OOOS 

• ADMINISTRATION 
30Pc,dactylo. expérien­
ce prèl hypothécaire, 
contact avec avocats 
et notaires. 
18 OOOS 

• COMMIS 
COMPTES 
PAYABLES 
DEC tech. acini un 
atout, sens de l'orga­
nisation. 
IB OOOS 

U R G E N T 

OPERATRICE AES 
INTERMEDIAIRE 
Centre-Ville 
19 OOOS 
Notre client.'une compagnie 
prestigieuse' et multinatio­
nale, est a la recherche d une 
opératrice de T/T possédant 
un minimum d'une, année 
d experience. 
La candidatechoisie doit être 
parlaitemcnt bilingue et 
posséder une bonne gram­
maire française et anglaise. 
La connaissance du dicta-
phone cl aimer travailler avec 
les chillrcs sont des pré-
requis essentiels. 
On ollre d'excellents avan­
tages sociaux ainsi qu'une 
belle possibilité de carrière 
au sein d'une entreprise des 
plus renommées. 

SECRETAIRE 
INTERMEDIAIRE 
Centre-Ville 
22 OOOS 
Notre client, une entreprise 
oeuvrant au niveau interna­
tional, est a la recherche 
d une secrétaire possédant 
la sténo ou l'écriture rapide, 
une bonne vitesse a la dac­
tylo et le bilinguisme parlé et 
écrit. 

On ollre d'excellents avan­
tages sociaux et facilite 
d'accès par metro. 

SECRETAIRE 
DACTYLO 
Metro Peel 
19 OOOS à 21 OOOS 
Notre client, une entreprise 
olfrant un travail varié dans 
le domaine de l'inlormali-
que. est à la recherche d une 
secrétaire bilingue avec une 
connaissance de base dun 
PC.Multimateou Lotus 1-2-3 
On demande bonne gram­
maire dans les deux lan­
gues, initiativeel discrétion. 

310 BUREAUX 310 BUREAUX 

Pour une entrevue contactez DIANE LAVERGHE Pour une entrevue contactez USE ELKAS. 

T E M P O R A I R E 

Nous offrons un service professionnel, 
confidentiel et rapide ainsi qu'une 

clientèle de choix. 
Venez nous rencontrer aujourd'hui 

et travaillez demain! 

• SECRETAIRES DACTYLOGRAPHES 
• DACTYLOGRAPHES 
• RECEPTIONNISTES 

DACTYLOGRAPHES 
• COMMIS DACTYLOGRAPHES 
• OPERATRICESTraitementdetext.es 
• SECRÉTAIRES Traitement de textes 

Tous ces postes demandent le bilinguisme et 
sont disponibles immédiatement dans diffé­

rents secteurs de la ville. 

Pour une consultation confidentielle, contactez: 
FRANCYNE LEPAGE ou 

. SUZANNE ST-GERMAIN ARBOUR 

st v a m o u r 
FAITES VOTRE CHOIX! 

TELE 
RESSOURCES 

COMMIS DACTYLOS 
MONTRÉAL-NORD 

Entreprise bien établie, 
spécialisée dans l'impri­
merie, recherche com­
mis-dactylos pour se 
joindre à son équipe. Si 
vous avez uno vitesse 
de 45 mots/minute au 
dactylo, êtes capoblc 
de travailler sous objec­
tif de production, alori 
ne cherchez plus. Possi­
bilité de lumps partiel el 
de temps plein. 

PRIÈRE D'APPELER: 

MANON LACHAPELLE 

SECRETAIRE 
BILINGUE 

SYSTÈME CLÉ 
SAMNA 

Spéciolistc des commu­
nications recherche la 
perle rarel Vous êtes bi-
linguo, avez une bonno 
grammaire et possûdoz 
au moins 6 mois d'expé­
rience sur un dos logi­
ciels suivants: 

• SAMNA 
• SYSTÈME CLÉ 
• OU WORDPERFECT 

Poste temporaire pour 6 
mois. 

PRIÈRE D'APPELER: 

RAYMONDE DUPRÉ 

WORDPERFECT 
CENTRE-VILLE 

Multinationale recher­
che actuellement 2 opé­
ratrices do traitement 
de textes WORDPER­
FECT pour ses luxueux 
bureaux du centre-ville. 
Bilinguisme ol bonne 
grammoire exigés. 
A qui la chance? 

PRIÈRE D'APPELER: 
NICOLE CARON 

Ltée 

AES 
CENTRE-VILLE 

ET LACHINE 
Importante industrie 
ayant ses bureaux au 
centre-ville et à Lachino 
recherche 2 secrétaires 
avec connaissance du 
traitement de textes 
AES. Un minimum de 2 
années d'expérienco 
sont requises pour ces 
postes. Environnement 
dynamique et agréable. 
Possibilité de perma­
nence. 

PRIÈRE D'APPELER: 
LUCIE LAÇASSE 

A N J O U 
MONTRÉAL-EST 

TRAITEMENT 
DE TEXTES 

12$ à 14$ l'heure 
Important employeur do 
la région de l'est do 
Montréal recherche se­
crétaire bilingue avec 
expérience sur traite­
ment de textes WANG 
OIS, IBM MULTIMATE, 
IBM WORDPERFECT. 
Poste d'une durée de 2 
semaines à 3 mois. Si 
vous avez les qualifica­
tions requises et vous 
avoz besoin d'un sur­
plus d'argent... 

PRIÈRE D'APPELER: 
RAYMONDE DUPRÉ 

SECRÉTAIRES 
JUNIORS 

7$ à 9$ l'heure 
Plusieurs de nos clients 
situés au centre-ville re­
cherchent activement 
des secrétaires bilin­
gues, avec ou sans ex­
périence, mais possé­
dant un minimum de 40 
mots/minute au dactylo. 
Si vous êtes dynamique 
cl possédez un esprit 
d'initiative, contactez-
moi immédiatement... 

LUCIE LAÇASSE 

RECEPTIONNISTES 
SL-1 - MITEL... 

Plusieurs entreprises re­
cherchent présentement 
dos réceptionnistes bi­
lingues possédant une 
be l le pe rsonna l i t é , 
beaucoup d'entregent 
ainsi qu'une présenta­
tion professionnelle Si 
vous êtes à la rocherche 
H'un poste * f * m f ?oroi fC 
de courte ou do longue 
durée et possédez l 'ex­
périence nécessaire... 

VEUILLEZ CONTACTER: 
CHRISTINE DE SÈVE 

DISPLAYWRITE 
CENTRE-VILLE 

Multinationale recher­
che présentement 2 ex­
cellentes opératrices do 
Displaywrito Visio 3 ot.4 
pour son département 
administratif. Expérienco 
minimum do 2 ans re­
quise, doit posséder un 
sens aigu des responsa­
bilités. Salaire dos plus 
compétitifs, possibilité 
de pormanonco. 

PRIÈRE D'APPELER: 
CHRISTINE DE SÈVE 

MICOM 
12$ à 15$ l'heure 

Firme oeuvrant dans le 
domaine de l'alimenta­
tion désire s'adjoindre 
les servicos d'une excel­
lente secrétaire possé­
dant la connaissance du 
traitement do textes MI­
C O M . La candidate 
idéale travaillera pour 2 
directeurs, donc possé­
dera un sens do l'orga­
nisation poussé, aimera 
le travail varié et sera 
capable de fonctionner 
d'une façon autonome. 
Posté ouvert immédiate­
ment. A qui la chance? 

PRIÈRE D'APPELER: 
CHRISTINE DE SEVE 

JM55S-MIO 

(514) 842-0066 
2021 rue Union, bureau 815 

Montréal, H3A 2C1 

LES COSMÉTIQUES 

• t e 

CORRESPONDANT© BILINGUE 
les Cosmétiques Mary Kay liée est une compagnie prestigieuse oou-
vrant dans la mise en marché de produits cosmétiques de qualité à tra­
vers le Canodo. Nous sommes présentement à la recherche d'uno cor­
respondante bilingue pour notre déparlement du Service a la conseil­
lère. Ses responsabilités seront de répondro aux requêtes reçuos de 
nos conseillères et Clientes d'une façon courtoise, personnaliséo ot 
prompte dons les deux langues. Les responsabilités comprennent: ré­
pondre oux questions et fournir les réponses concernant les procédures 
et les politiques de la compagnie verbalement et par écrjl, agir on lanl 
qu'agent do liaison ontro la Compagnie et les Conseillères do manièro 
à maintenir cl à représenter l'image do la Compagnio et autres respon­
sabilités cléricales relatives. Los prérequis pour cotto position sont: un 
minimum do deux années d'expérienco dans un bureau, préféroblomenl 
duns un milieu de service à lo clientele, avec uno facilité démontrée à 
composer de lo correspondance en anglais ol en fronçais, excellent vo-
cobulairc fronçais et anglais et une aptitude pour la grammaire, haut 
niveou d'ontregont aux niveaux verbal el écrit ainsi qu'une oplitudo ex­
cellente pour lo dc-ctylographio. 

T 
Se rapporlant au gérant des opérations, notre traductrice junior aura 
comme promièro responsabilité de traduire dos travaux inlornes et do 
foire la lecture d'épreuvos pour nos différents déparlemonts. Uno ex­
périence démontrée au nivoau do la traduction ainsi qu'uno aptitudo 
pour lo dactylographie sont essentielles. Expérienco dons un miliou do 
service à la clionlèle serait extrêmement appréciable. * Nous appré­
cierions grandement recevoir le curriculum vitae des individus ayant uno 
expérionce au niveou senior, sous considération pour dos postes futurs, 
les candidates ronconlranl cos prérequis sont invitées à soumotlro leur 
curriculum vitao, ainsi que leur anticipation salariale à: 

J . BARISA, LES COSMÉTIQUES MARY KAY LTÉE, 5600 
AMBLER DRIVE, MISSISSAUGA, ONTARIO L4W 2K9 

S t - A m o u r e t a s s o c i é s Spécialistes en recrutement 
666. rue Sherbrooke Ouest ' • Service Curriculum vitae' 

Montréal (Québec) H3A 1E7 (514)849-1555 
Ces uustes iunt eqali'ttienl ulti-rs aux hommes et nuit leinrnes 

One of Tlje Financial Post 

100 BEST 
COMPANIES TO WORK FOR IN CANADA 

Laboratoires Bio-Recherches Ltée. le plus important laboratoire cana­
dien de recherche dans le domaine de la vie. recherche actuellement: 

1. COORDONNATEUR(TRICE) DES DONNÉES 
Département de pathologie 

Faire verification des données provenant du département de patholo­
gie. 

Qualifications: B. Se. biologie 
Maîtrise de la langue anglaise, essentiel 
Bilinguisme, un atout 
Expérience, non nécessaire 

2. ANALYSTE JUNIOR 
Département bioanalyse 

Qualifications: B. Se. chimie, biochimie, ou biologie. 
Expérience au niveau de GC ou HPLC. un atout 
Bilinguisme, un atout. 

3. OPÉRATEUR(TRICE) - ENTRÉE DES DONNÉES 
Département système inlormatique 

Qualifications: Poste a temps partiel 25 a 35 h/'sem. 
Expérience en entrée de données sur ordinateur 

4. ANALYSTE-PROGRAMMEUR - SENIOR 
Qualifications: DEC en informatique avec experience, avec équipe­

ment VAX. language Fortran, ou B.Sc. en inlormati­
que. Connaissance en biochimie, un atout. Maîtrise de 
la langue anglaise, essentiel. Bilinguisme, un atout im­
portant. 

5. TECHNICIEN(NE) 
Travail de laboratoire. 

Département histologie et autopsie. 

Qualifications: — R T . DEC chimie ou biologie 
— Sciences naturelles, option 

Technique de laboratoire 
— Experience non nécessaire 
— Connaissance de l'anglais, un atout. 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curricu­
lum vitae: Département des Ressources humaines 

Laboratoires Bio-Recherches ltée 
87, chemin Senneville 
Senneville (Québec) 
H9X 3R 3 501066-R3I0 

Smith & Nephew Inc., un fabricant de produits de beauté et de 
santé situé à Lachine, est présentement à la recherche d'un(e): 

SECRÉTAIRE — PRODUCTION 
Relevant du directeur de l'usine, le (la) titulaire assumera les tâ­
ches de secrétariat pour ce dernier, ainsi que pour les autres 
cadres du service. Ces lâches consistent à dactylographier la 
correspondance et les rapports, à tenir les dossie rs et à prêter 
son assistance au besoin en ce qui a trait au travail de bureau. 

Le (la) candidat(e) idèal(e) doit être bilingue (langue orale et 
écrite), posséder au moins trois années d'expérience dans un 
poste similaire et connaître les systèmes WordPerfect et Lotus. 
Il (elle) est doué(e) pour les chiffres, fait preuve de minutie, 
d'initiative et de discrétion absolue. 

Nous offrons un salaire concurrentiel et une gamme complète 
d'avantages sociaux. Veuillez faire parvenir votre curriculum vi­
tae au Service des ressources humaines et relations industriel­
les. 

Smith & Nephew Inc. 

2100.52e Avenue 
Lachine (Quebec) Canada 
H8T 2YS 

SmithONephew 

903176 R 310 

Une compagnie spécialisée dans la fabrication de luminaires est 
à la recherche d'un: 

A C H E T E U R J U N I O R 
Fonctions: 
Sous l'autorité du directeur de l'approvisionnement, le titulaire 
doit procéder aux achats, négocier certaines ententes avec les 
fournisseurs, assurer l'approvisionnement en matières premières 
et maintenir à date le système de contrôle des inventaires. 

Exigences: 
— Le bilinguisme (français/anglais) oral et écrit est essentiel. 
— Avoir le sens de l'organisation et être autonome, dynamique 

et tenace. 
— Minimum d'un an d'expérience dans un poste similaire. 
— Connaissance des matériaux tel l'acier, l'aluminium et compo­

santes électriques serait un atout. 

Rémunération: 
Le salaire et les avantages sociaux reflètent I importance du 
poste. 

Les personnes intéressées devront faire parvenir leur curricu­
lum vitae avant le 25 lévrier 1988 à: 

L U M E C INC. 
a/s Directeur de l'approvisionnement 

618, Curè-Boivin 
Boisbriand, Que. J7G 2A7 uau-uio 

310 BUREAUX 310 BUREAUX 

SECRÉTAIRES 
INTERMÉDIAIRES 

BILINGUES 
dans les domaines suivants: 

Centre-ville 
• Publicité 20 000$ • PME 21 000$ • Administration 23 000$ • Bancaire 20 000$ • Immobilier 18 500$ 

SECRETAIRE BILINGUE 
CENTRE-VILLE 

21 000$ 
Ce poste intermédiaire se trouve dans 
une importante institution financière, au 
niveau international. 
Vu la clientèle provenant principalement 
de l'étranger, le bilinguisme parlé et écrit 
est obligatoire. Un minimum de deux ans 
d'expérience et la connaissance du trai­
tement de textes sont également requis. 

RÉCEPTIONNISTE-TÉLÉPHONISTE 
BILINGUE (RELÈVE) 

CENTRE-VILLE 
16 000$ 

Un prestigieux bureau recherche une 
personne possédant un parfait bilin­
guisme ainsi que de l'expérience comme 
téléphoniste. 

En plus d'assumer la relève â la récep­
tion, le travail consiste a s'occuper du 
fichier central et à assumer quelques 
tâches connexes. 

RÉCEPTIONNISTE-TÉLÉPHONISTE 
BIUNGUE 

NOTRE-DAME-DE-GRÂCE 
18 000$ 

Ce poste implique l'accueil des visiteurs, 
la réception d'appels sur console Mitel, 
un peu de dactylographie ainsi que l'utili­
sation du «Fax» et du télex. Le bilin­
guisme oral et un minimum de deux ans 
d'expérience sont obligatoires. 

Appelez: 

DIANE CHOLETTE 

875-0545 
J0056) - 310 

LEONARD & PARISIEN 

COMMIS A LA PAIE 
CENTRE-VILLE 
16000 à 17000$ 

Prèrequis: 
• Expérience pertinente avec paie in­

formatisée (gros volume); 
• Bilinguisme; 
• DEC en comptabilité (un atout). 

OFFIC IER DE T R A N S F E R T 
(Notariat) 

CENTRE-VILLE 
25000 à 28000$ 

Prèrequis: 
• Bilinguisme: 
• Expérience en notariat (secrétariat 

notarial ou autre). 

PRÉPOSÉ(E) AU 
T R A I T E M E N T DE T E X T E S 

Métro Crémazie 
24000$ 

Prèrequis: 
• Bilinguisme parle et écrit: 
• Excellente connaissance d'un traite­

ment de textes (*:IBM Systéme-clè» 
serait un atout majeur). 

S E C R É T A I R E J U N I O R 
(sans expérience) 

CENTRE-VILLE 
Formation sur traitement 

de textes offerte 
Prérequis: 
• Bilinguisme parle et écrit: 
• Vitesse minimale de 50 mots-minute 

au dactylo: 
• Le goût du public. 

Appelez: 

MARIE-JOSÉE FORAND 

875-0545 
908510 MIO 

LÉONARD S PARISIEN 

TRUST 
GENERAL 

Trust Général du Canada, une des plus 
importantes sociétés de fiducie ou pays 
est à la recherche d'un(e): 

Secrétaire de service. 
Prêts hypothécaires 

(succursale de Laval) 

5ous l'autorité du Directeur, prêts hypo­
thécaires, vous assumerez le secrétariat 
et le soutien administratif du service. Plus 
précisément, vous devrez tenir a jour des 
registres, compléter et rédiger des rap­
ports, recevoir les visiteurs, acheminer 
les appels téléphoniques et procéder â 
l'ouverture des dossiers. 

Détenteur d'un diplôme collégial en se­
crétariat, vous possédez deux à trois ans 
d'expérience, préférablement dans le 
domaine hypothécaire. La connaissance 
de la micro-informatique constitue un 
atout. De plus, on vous reconnaît pour 
votre dynamisme, votre initiative, votre 
sens de l'organisation et votre facilité de 
travailler en équipe. 

En retour, nous vous offrons un salaire 
concurrentiel de même qu'une gamme 
complète d'avantages sociaux. 

5i ce poste vous intéresse, faites parve­
nir votre curriculum vitae, en indiquant 
le n° B88-027-P, à : Sylvie-Anne Leroux, 
Trust Général du Canada, I l O O , rue Uni­
versity, Montréal (Québec) H3B 2Q7. 

«:os«;»3io 

310 BUREAUX 310 BUREAUX 

8 POSTES 
Pour des candidats(es) 

dynamiques voulant 
relever de nouveaux défis 

Secrétaire 
bilingue 

Centre-ville 
Ingénierie/ 

international 
Jusqu'à 23 000 $ 

Secrétaire-
réceptionniste 

bilingue 
j|e-des-Soeurs 

Jusqu'à 19 000$ 

Télexiste 
bilingue 

Centre-ville 
Jusqu'à 15 000 $ 

Secrétaire 
bilingue 

Centre-ville 
Immobilier 

(Travail surtout 
français) 

Jusqu'à 18 000 $ 

Secrétaire 
bilingue 

Ville de 
St-Laurent 
Transport 

Jusqu'à 18 000 $ 

Secrétaire 
bilingue 

Centre-ville 
Compagnie 

pétrolière 
Jusqu'à 22 000 $ 

Préposé(e) 
au traitement 

de textes, 
bilingue Secrétaire 

— «Macintosh Word» bilingue 
Consultants, Contentieux 

niveau d'une 
international multinationale 

20 000 à 22 000$ 
Appelez: 

MARIE-JOSÉ AUBIN 

875-0545 
utsn-iui 

LEONARD & PARISIEN 

DRAKE 
rPBKONMEL 

COMMIS AUX COMMANDES 
20 000$ 

Poste disponible immédiatement dans 
le domaine des portes et fenêtres, 
dans une compagnie bien établie qui 
offre des excellentes possibilités 
d'avancement. Si vous êtes dynami­
que, vous avez de l'ambition et l'expé­
rience requise, profitez de cette oppor­
tunité! Appelez tout de suite: 

ROSETTA MORETTO 
384-2906 

SECTEUR L'ACADIE-SAUVÉ 
TÉLÉPHONISTES 
7,50$ / HEURE 

Vous aimez le travail au téléphone? 
Plusieurs postes de commis aux com­
mandes téléphoniques sont disponi­
bles. Français seulement, expérience 
de l'ordinateur et / ou du traitement de 
textes est nécessaire. Gamme complè­
te d'avantages sociaux et beaucoup de 
chances d'avancement. 

CAROLE CLOUTIER 
384-2906 

RÉCEPTIONNISTE 
CENTRE-VILLE 

Une banque internationale de prestige 
requiert les services d'une personne bi­
lingue avec dactylo précise pour tra­
vailler dans des bureaux d'exécutifs. 
Votre apparence professionnelle et une 
attitude mature vous assureront cette 
position. Excellente gamme de bénéfi­
ces est offerte. 

NINA DEAUVILLE 
281-1930 saiou-t 3to 

I 

CRANE 

S E C R E T A I R E 
DE D I R E C T I O N 

Le Siege social d'une importante compagnie 
canadienne située à Ville Mont-Royal est a la 
recherche d'une personne expérimentée et 
possédant un bon sens de l'organisation. Rele­
vant du vice-président des linances, la per­
sonne retenue devra faire preuve de beaucoup 
d intégrité, et connaître la sténographie et le 
fonctionnement des appareils de traitement de 
textes et des ordinateurs personnels utilisant 
de tels logiciels. 

Outre cinq années d'expérience en gestion à 
un niveau supérieur, le titulaire devra faire 
preuve de beaucoup d'entregent, d'un esprit 
d initiative et d'un bon jugement afin de remplir 
les taches administratives qui sont rattachées 
à ce poste. Le bilinguisme est un atout. 

Ncus offrons un salaire intéressant ainsi 
qu'une gamme complete d'avantages sociaux. 
Les personnes qualifiées sont priées de faire 
parvenir leur curriculum vitae à l'adresse sui­
vante: 

Chef du personnel 
CRANE CANADA INC. 
5800, Côte de Liesse 

MONTRÉAL (Québec) H4T 1B4 

NHU-ntt 

CRANE 

Techniciens comptables 

Notre cabinet est à la recherche de techni­
ciens en comptabilité. 

Les candidats recherchés devront avoir une 
formation collégiale en administration o p ­
tion finance. La connaissance de l'informa­
tique serait un atout. 

si vous réponde / aux exigences de Ce 
poste, veui l lez faire parvenir votre curr icu­
lum vitao en toute confiance . : 
Gilles Ville neuve, c.a. , « , „ . « 

1 3 2 0 . bout Graham 

PETRE . Bureau 2 0 0 
, Mont-Royal (Quebec) 

H 3 P 3 C 8 
, Mont-Royal (Quebec) 

H 3 P 3 C 8 
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DACTYLO bilingue demonde(e| 
p w états tlnonclers dons coblnet 
de C.A. Excellentes conditions de 
trovoll. Rel. 103, Mme Goodman 
341-4298 
DACTYLO- réceptionniste, per-

''sonne blllncve; demandée pour 
••^différentes taches de bureau. 
~**Communlquez avec Cloudle Os-
"• 'wold, Frledmon & Frledmon ou 
•»'*'5075 De Sorel, Montreal, Quebec 

H4P 1G6, 731-7901. 

DACTYLO 
£ BUREAU D E Ç A . 
£?Recherche une condidate ovec un 
«^minimum de 6 mois d'expérience, 
, i pour trovoll général de bureau. 
„ Une connaissance du froltement 
- . d e texte serait un atout. De 

5 prélèrence le AES t . Faire par-
3 venir c.v. a: Messier, Houde, De 

Gonore, Brautt, C.A. 50. Place 
- I C r e m o t l e , suite 725, Montreal 
Z- Quebec H2P 2T4 
«* OACTYLO JUNIOR billnoue, pour 
*» tocturation el pour older compta-
m j j ic . Non tumeur un atout. Sectelr 
* C.D.M., Après 6 h. 593-1396 

•*> 
ltt}< 
fi' 

1 

DACTYLO 
Ropide. Temps portlel, 2 lours el 
• sem., position permanente, sa­
laire de <.'.50i1our. 5e presenter 
ou 815 Beoumont de lOh o iSh, 
demande: Thérèse Lorlvlere, 179-
7235. 

'DACTYLO RECEPTIONNISTE, bl-
'llnpue, temps plein ou partiel. 
'Unllormes Internationales, 1085 St-
'Alexandre, près metro 

• S H 
v„ 
c * 
t» 
r, -M 
9t 

• 9 
i" M 
m 

DEFI AUX 
iOPERATEURS(TRICES) 
Prestigieuse Institution financière 
!o Ville Mont-Rovol requiert ope-
'rotrlce chevronnée en traitement 
"de texte. Connalssei-vous le svs-
'terne 38 "texte manooenient" ou 
•"service personnel"? Ou ètes-vc-*.s 
•Intéresse o l'apprendre. PRIERE 
•'D'APPELER: 
A HELENE ETHIEK 

842-5555 

\ QUANTUM 
2C-0, AVE MCGILL COLLEGE 

SUITE 1800 
OICTA-DACTYLO avec experlen-
ce er billnoue pour bureau d'avo­
cats. 845-5171 

ENTREE DE DONNEES 
Bureau de opt ion situe dons le 
Vieux Longueull est a la recherche 
d'une personne fiable, dynamique, 
responsable et disponible immé­
diatement pour combler le poste 
de prêposéi» à l'entrée de don­
nées. 
Sololre selon competnee. Assuran­
ce collective, revision salariale 
une lois par année, repas tournis. 
Connaissance de Lotus 1, 7, 3 et 
D.Dase sera un atout. Experience 
dons les micro ordinateurs IBM ou 
compatibles est exigée. 

POUR ENTREVUE, 677-5995 

ENTREE DE DONNEES 
$13 iO0O-$15,O0O 

Cette entreprise dvnomlgue et en 
pleine expansion recherche un(el 
operateur(trlce) pour taire des 
entrées sur ordinateur et repondre 
a sa clientele oar telephone. Le 
bilinguisme est nécessaire. 

HELENE TROIE 

287-1926 ^L'ENTREVUE 
ENTREPRISE dynamique bien 

-etoblie ou centre ville recherche: 
SECRETAIRE BILINGUE, pour 
assister aèrent national des ven-
tes. Fonctions: secretariat doctv-
lo, communications avec force de 
vente, rcsponsabilitts. Pour ren­
dez-vous, communiquer avec 
Jeon-Marc Paquette a 861-2277. 

ENTREPRISE oeuvrant dans le 
domoine de la publicité recherche 
une secretaire pour effectuer lo 
tenue de livres et différentes 
taches administratives. Connais­
sance des loolcicls comptables 
compatibles ovec IBM un otout. 
Bilinguisme essentiel. Salaire se­
lon experience. Pour entrevue, 
s.v.p. communiquer avec M m e 
Beaulleu 843-6664 

3 1 0 BUREAUX 

ETUDE DU MARCHE 
Une Importante firme Immobilière 
est o lo recherche d'une personne 
qui effectuera diverses toches 
reliées au telemorkefinp. Le bilin­
guisme est essentiel. Sololre selon 
expérience. S.V.P. veuille! foire 
parvenir votre c.v. à 

LA PRESSE, Rèl 2171 
C P . 6041, SUCC A 
Montreal H3C 3E1 

EXCELLENTE OPPORTUNITE 
DE CARRIERE 

ASSISTANTE) EXEL'UTIFfVE) 
Nous recherchons une personne 
dynamique et articulée, possèdent 
une bonne expérience en secre­
tariat, elledolt être bilingue, pos­
séder un bon sens de l'organisation 
et aimer le travallen équipe. 
L'expérience en coence de publi­
cité constttue un atout Important. 

Appeler 

Debra Bruner 
Publicité WoilaceSaffer 

935-8100 

FACTURATION 
Recherchons personne i la 
facturation pour nos ateliers. La 
personne doit être bilingue, 
avoir une formation de secré­
tariat et savoir utiliser les 
ordinateurs. La personne dési­
rée doit aussi pouvoir commu­
niquer avec la clientèle. 

Notre compagnie se spécialise 
depuis plus de 35 ans dans les 
contrôles pour véhicules et 
nous sommes établis à travers 
tout le Canada. 

Lieu de travail: St-Laurent. 

Nous offrons les bénéfices 
marginaux renonnus et le sa­
laire selon l'expérience. 

Faire parvenir C.V. à: 

H. Ruiil Machinerie 
Cie Ltée 

893 Montée de Liesse 
St-Laurent, H4T 1P5 
as Directeur Général 

GERANT et GERANT ADJOINT 
Demandes pour lé domaine dés 
arts graphiques. La connaissance 
de l'ordinateur constitue un atout, 
solaire selon expérience. Veuillez 
communiquer avec M. Burger de 
la compagnie Burger, Emrlch, 
Kruk, Valence*, 5200 de la Savane, 
suite 200, H4P 2MB. 739-3105 

GERANT(E) 
DES COMPTES 

recherchefe) par une Importante 
rnmrmnn!* CGûOdlêfiDc liuni rc 
domaine de l'électronique pour 
son bureau de Polnte*Clolre. 
Vous devei posséder une bonne 
connaissance du français et de 
l'anglais, démontrer une attitude 
de professionnelle au trovoll et 
avoir de l'ambition. 

Nous vous otlrons un milieu de 
travail dvnomtqu* excitant de 
même qu'un solaire de depart très 
Intéressant auquel s'olouteront 
commission et primes. 

SI vous cherche: une carrière 
avec des changes d'avancement, 
contacte: M. Boinbrldoe entre l l h 
et lBh chez: 
CITIZEN LOCATIONS ELECTRO­

NIQUE 
- 43,10,10694-8827 

L E S O U V E R T U R E S D E 
L O U I S E R Ê M Y 

CENTRE-VILLE 
SECRÉTAIRE M O D E 
Forte in te rméd ia i re 

$ 1 9 , 0 0 0 

MÉTRO ST-HENRI 
Secré ta i ro bi l ingue 

ovoc 
t ra i tement d e t e x t e ' 

$ 2 0 , 0 0 0 

COMMIS DOMAINE 
BANCAIRE 

Bilingue, h a b i l e 
avec chiffres 

$ 1 7 , 0 0 0 

SECRETAIRE 
RESTAURATI N 

Executive bi l ingue 
$ 2 4 , 0 0 0 

LÉGALE - SANS 
LÉGALE 

Firme d ' a v o c a t s 
e x p é r i e n c e l é g a l e 

$ 3 0 , 0 0 0 

VILLE ST-LAURENT 
S e c r é t a i r e 

f r a n c o p h o n e , 
d a c t y l o 

$ 2 0 , 0 0 0 

r. n -

( I ( I l 
L ~i 

PRIERE D'APPELER AU (514) 842-5555 
90100111310 

2000. W M H McGill College. Suite 1800. Memreil. Quittée «3» 3H3 
Manirejt • Toronro • 0tu«? • Quebec • Freutr.clon • Ne* York J 

g u a n t u m 

Université 
^ McGill 

S E C R É T A I R E 
Travaillez pour la directrice d'un ser­
vice académique et collaborez à l 'ad­
ministration de ce service et des affai­
res étudiantes. 

Ex igences : 
Études secondaires et commerciales, 
3 ans d'expérience, très bonne dacty­
lographie et or thographe, capaci té 
d organisation et d initiative, français et 
anglais. 

Se présenter ou envoyer votre 
curriculum vitae à: 

Ecole F rança ise d 'é té 
Pavi l lon Pete rson 
Bureau 240 
3460 rue McTav ish 
Mont réa l H3A 1X9 t i t i i ; u i i 

t--
i ?• 
i i j 
i S E C R E T A I R E J U R I D I Q U E 

STÉNO - BILINGUE 
Le cabinet d'avocats Lafleur, Brown, De 
Grandpré est à la recherche d'une secré­
taire ayant au moins 5 années d'expé­
rience dans le domaine juridique. La can­
didate possédera la sténographie bilingue 
et aura une excellente maîtrise des lan­
gues française et anglaise, parlées et écri­
tes. 

L'expérience au traitement de texte est re­
quise. Une connaissance comptable ainsi 
que la connaissance de la langue italienne 
seraient un atout. 
Nous offrons un salaire compétitif et des 
avantages sociaux intéressants. 
Veuillez taire parvenir votre curriculum 
vitae a l'attention de la: 

Di rec t ion d u pe rsonne l 
Laf leur , B r o w n , De Grandpré 

1, P lace V i l l e -Mar ie , bu reau 3725 
M o n t r é a l , Q u é b e c 

H3B 3P4 
ou c o m p o s e z ; 8 7 8 - 9 6 4 1 
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GROSSISTE EN VOYAGES 

Recherche osent de réservations 
bilingue. Demonde: Lise 735-59M 

IMPOTS 
Le Temps De L'Impôt Ltée, est o 
lo recherche de spécialistes en 
declaration d'Impôt, pour la saison 
du printemps 88. Les condloots<es) 
avec de l'expérience seront pre* 
fèrèsfes). Pour plus dTnformcrfion, 
veuillez communiquer ou 484-1750 
ou 484-106.'. 

IMPRIMERIE 
Personne recherchée connaissant 
ta comptabilité, détenant un diplô­
me d'études collégiales, pour le 
département de facturation. Ecri­
re o La Presse, réfi ?726, C P . 6041, 
SUCC A, Mtl H3C 3Ê3 

L'ART DE 
RECEVOIR! 

RECEPTIONNISTE 
avec un peu de dactylo 
17,000$.19,000$ + + 

P.M.E. du centre-ville est à la 
recherche d'une réceptionniste 
bilingue avec entregent et 
diplomatie. Expérience 1 an et 
plus souhaitée. Equipe jeune et 
dynamique vous attend!. 

VEUILLEZ APPELER: 

HELENE CAMPEAU 
TELE-

RESSOURCES 
2021 rue Union ste 815 

Montréal, H3A 2C1 

(514) 842-0066 

LASALLE 
commis bilingue eu deportement 
des commandes avec dactvlo, 
connaissance de l'ordinateur est 
un atout. Contoctei Mme Huneaurt 
364-4344 
LAVAL, CA. cherche secretaire, 
au moins 3 ans d'eipërience, tenue 
de livres Informatisée, traitement 
de texte, formulaires gouverne­
mentaux. Envoyer C.V.: A. Russo, 
1538 Polmierie, Montreol, H2C 3J8. 

LOCATION 
DE VOITURES 

(Long terme) 
Pour entrer dons cette intéressan­
te Industrie, nous cherchons un(el 
réceptionniste èt uflfft) rinctvin 
bilingue, (2 postes) 
LEND LEASE est une compagnie 
bien établie, d'envergure nationa­
le, située près de la Cote de Liesse, 
a l'ouest de Oecorie. Nous offrons 
une ambiance de trovoll ooreoole, 
des oènereux avantages sociaux 
et de belles possibilités d'avance­
ment. S.V.P. oppeler: Shoryn Ro-
billard, 345-5730. 

I SECRETAIRE i 
J U N I O R 

I m m o N s t r a w s IVORS' I 
| Noire élude roridiquc rechor- | 
I the une candidate- a»et e>pe-
I riunce du morché du travail. 

I Nous vous oHions une lorma- • 
lion complete dans oes condi- 1 

I lions de trovoil très ogieobles. i 
' Grcnmoi'e porfciie dons les 2 • 
| lonyuej. Sténographie. 
i D iane C h a m p a g n e • 

8 7 8 - 9 3 8 1 
S03143 R 3 ! 0 j 

TELEPHONISTE 
Future E'ecironique. un des 
plus grands distributeurs de 
ccrrpcsjntes électroniques en 
Am-fique recherche une per­
sonne eipemrentee pour un 
ira«f J*I ce téléphoniste ce 9 h à 
1Ô h 

U personne choisi devra être 
p3rtaitemem bilingue ci possé­
der au moms 2 ans d expe­
rience sur un panneau Rolm 
CUX ou un système similaire 
VeurllCJ contacter Mary Lewm 
au 694-7710. poste 2651 

I59S86-R310 

3 1 0 BUREAUX 

LIBRAIRIE à la recherche d'une 
commis comptoble temps plein, 
avec expérience, connaissance 
doctvlo, solaire a discuter. 3«4-440l 
ou 364-4844. 

UPPENS INC. INTERNATIONAL 
Importateur et distributeur exclu­
sif de parfums et produits de 
broute a besoin d'un 

COMMIS JUNIOR POUR ENTRE 
E DE DONNES 
sur système HEWLETT PACKARD 
modèle 37. 

Préférences sera donnée o debu­
tant dynamique avant complete 
ses études. 
Salaire en fonction des qualifica­
tions • bons bénéfices marginaux. 
Veuille i envoyer votre curriculum 
vltoo a: 

Mme Grocla Goboury 
Llppens Inc. International 

4575 boul. Poirier 
Ville St-Laurent H4R 3A4 

M S A 
SECRETAIRE JR 

TRAITEMENT TEXTES 
20,800$ 

Voici votre chance de croître au 
sein de cette importante ins­
titution financière. 
PREREQUIS: bon bilinguisme 
parlé, écrit et minimum d'une 
année d'expérience sur le Dis-
playwriter ou autres. Pour plus 
d'informations contacter: 

MICHELINE LAPORTE 
871-1600 

LES ASSOCIES 
MARIE SELICK 
1200 McGill College 

suite 1900 Mtl H3B 2L1 

M S A 
SECRETAIRE 

BILINGUE 
ADMINISTRATIVE 
Jusqu'à 27,000$ 

Département des ressources 
humaines. Excellentes aptitu­
des secretariates dans les deux 
langues. 

SECRETAIRE 
BILINGUE 

EXECUTIVE 
TRAITEMENT TEXTES 

Jusqu'à 23,000$ 
Couramment bilingue parlé et 
écrit. 

VARIETE 
Jusqu'à 18,000$ 

Couramment bilingue parlé et 
écrit. 

COMMIS 
BILINGUE 

COMPTABILITE 
15,600$ 

Connaissances de comptabilité 
générale. 

LOUISE LATOURELLE 
PAULINE TETREAULT 

3S1-7636 
LES ASSOCIES 
MARIE SELICK 
50 Place Crémazie 

suite 619 
MAISON de préparation postale 
recherche candidate! avec expé­
rience comme commis comptable 
avant une solide experience des 
comptes fournisseurs, des comp­
tes clients, du grand livre et de 
le paie. S.V.P. fane parvenir votre 
c.v. avant le 17 février 88 au: 627v 
Couture, SMeonord, HIP 3G7, aux 
soins de Mme Lise Blssonnette. 

SECRÉTAIRES JURIDIQUES 
Notre etude située au centre-ville recher-' 
che deux secrétaires bilingues possédant: 
• Expérience en droit corporatif ou li­

tige commercial . 
• Sténo, dactylo, dictaphone. 
• Apparence soignée. 

Nous offrons en retour un excellent sa­
laire. 3 semaines de vacances et autres 
avantages sociaux. 

P O U L I O T M E R C U R E 
8 7 5 - 5 2 1 0 

min u n 

C A I S S I E R ( E ) S 
Vous p o s s é d e z 2 ans d 'expér ience 
comme caissier(e)s dans une caisse po­
pulaire ou une banque. 
Vous désirez travail ler plusieurs ou 
même quelques heures par semaine. 

Vous nous faites parvenir votre curricu­
lum vitae à: 

CAISSE P PULAIRE 
ST-ALPH^.NSE D'YCUVILLE 

555, boul. Crémazie est 
Montréal, Québec H2M 1L8 

n w M t w 

€ 

Un distr ibuteur d o produi ts in format iques 
e n p le ine e x p a n s i o n situé à Ville St -Lau-
ront , requier t les servicos d 'un(o) 

AGENT DE RECOUVREMENT 
Lc(la) cand ida t (e ) rctcnu(o) d e v r a : 
• ê t r e b i l ingue 
• dé ten i r un minimum d e 2 ans d ' e x p é ­

r ience 6 t itre d ' a g e n t d o r e c o u v r e m e n t 
d a n s une e n t r e p r i s e d e distr ibut ion ( d e 
p r é f e r o n c o d o n s le secteur in fo rmat i ­
que ) 

• p o s s é d e r u n e voi ture 
• déten i r un d i p l ô m e col lég io l 
• famil ior(c) a v e c un e n v i r o n n e m e n t d e 

travai l in fo rmat isé . 
N o t r e c o m p o g n i c o l f r e une g a m m o c o m ­
p lè te d ' a v a n t a g e s sociaux e n plus d 'un s a ­
la i re concurrent ie l . 
Veuillez foire parvenir votre c.v. le 
plus tôt possible à l'adresse suivante: 

T . L . 8 . M O N T R E A L 
D i r e c t e u r a d m i n i s t r a t i f 

2 3 2 5 , H a l p o r n , V i l l e S t - L a u r e n t 
H 4 S 1 S 3 

snesw-iju 

310 BUREAUX 

M S A 
BUREAUTIQUE 

= A E S 
MICOM 
WANG 

SYSTEME CLE 
MULTIMATE 

WORDPERFECT 
DISPLAYWRITE 

XEROX 640-645 
SAMNA 

Vous avez de l'expérience en 
secrétariat et vous avez travail­
lé avec un ou plusieurs de ces 
systèmes.. Vous êtes in teres-
sé(e) à travailler des postes 
temporaires de courte ou lon­
gue durée. Nos clients ont un 
besoin urgent de VOS services. 
Appelez-nous, et il nous fera 
plaisir de vous rencontrer. 

NANCY GOL0IN6 
SUSAN NADEAU 

871-9265 

M S A 

S A M N A 

SAMNA 
SAMNA 
SAMNA 
SAMNA 
SAMNA 

VOUS CONNAISSEZ? 
VENEZ VITE! 

THERESE MONETTE 
SANDRA CATTAFI 
MANON LAÇASSE 

871-1600 
LES ASSOCIES 
MARIE SELICK 
1200 McGill College 

suite 1900 Mtl II3B 2L1 

M S A 
T E M P O 

RAIRE 
WORDPERFECT 

MULTIMATE 
XEROX 
IBM PC 

LOTUS 1, 2, 3 
LOUISE PATENAUDE 

3555020 
LES ASSOCIES 
MARIE SELICK 

7450 BOUL LES GALERIES 
D'ANJOU, SUITE 330 

parfaitement bilingue et 
d y n a m i q u e , a v e c une 
bonne connaissance de la 
dactylo, demandée pour 
une compagnie on pleine 
expansion. 

— Travail a l'tle-dtS'6oeum 

— 3 années d'eipéritnce 
minimum 

SV.P. faites parvenir 
notre curriculum vitae au: 

1410, rue S tan ley , 
suite 314 
M o n t r e a l , 
Quebec H 3 A 1 P S 

\ $ai??9S3irj s 

P E R M A N E N T 

SECRETAIRE 
COMPTABLE 

INTERMEDIAIRE 
Paragouvernemcntal 
Notre citent est a la recher­
che dune secretaire possé­
dant une grammaire Iran-
Caise impeccable et une so­
lide « [ M i e i i c e en comptabi­
lité générale. 
Elle relèvera du directeur des 
linancts 1res grandes Chan-
c t i d avancement, excédents 
avantages, salaiie intéres­
sant et alinospnere des plus 
prolessionnelles. 

Pour ur.eentre\ 'uecontjcte: 
SUZANNE ST-GERMAIN S 

ARBOUR f 

8 4 9 - 1 5 5 5 

s t " a m o u r 

D'EXPÉRIENCE 

RECEPTIONNISTE 
St -Lau ren t 

$17 000 à $20 000 
P r è r o q u l s : 

• I on d'oxpérionco 
a la reception 

• E x c c l l o n t b i l i n -
guismo 

• Connaissance du 
Mitel. 

Daniè le St-Cyr 

8 4 2 - 4 ' , 3 
KIWI-«310 

HUNTII I Ï I 
P E R S O N N E L 
666, rue Sherbrooke ouest 

Bureau 1702 
Montréal, Québec 

H3A1E7 

3 1 0 BUREAUX 

TEMPORAIRE 
' . LONG TERME 

1-2 ANS 
25 H/SEMAINE 

MIDI A S H. P.M. 
West Island 

• RéceptionnistAttactylo 
• Bilingue 
- Multimate 

• m M i t i n i 

ENTREE DE DONNEES 

• Bilingue 
• Expérience nécessaire 

Suzanne Cardinal 
631-3595 

LES ASSOCIES MARIE SELICK 
315 AV. DORVAL, SUITE 105 

DORVAL 

TEMPORAIRE 
SECRETAIRES' 

DACTYLOS 
BILINGUES 

OU UNILINGUES 
VOUS désirez travailler le plus 
tot possible, 

VENEZ NOUS VOIR 
Appelez: 

THERESE MONETTE 
MANON LAÇASSE 

871-1600 
LES ASSOCIES 
MARIE SELICK 
1200 McGill College 

suite 1900 Mtl H3B 2L1 

M S A 
VENEZ PASSER 

1 HEURE AVEC NOUS 

CA POURRAIT ETRE 
L'HEURE LA PLUS IMPORTANTE 

DE VOTRE CARRIERE! 

RENCONTRE CARRIERE 

JEUDI. LE 25 FEVRIER 
4 H. A 9 H. P.M. . 
CENTRE CAPITOL 

871-1600 
LES ASSOCIES 
MARIE SELICK 
1200 McGill College 

suite 1900 Mtl H3B 2L1 

MCINTOSH 
JUSQU'A $14.0ÛVHRE 
Maison de publicité située ou 
centre-ville recherche opérateur-
s(trlces) de Mcintosh, connaissan­
ce d'un des programmes suivants: 
• Microsort word, Excel!, McDraw 
ou McWright. Bilinguisme un atout 

IBM SYSTEME CLE 
JUSQU'A $14.0MRE 
Firme porogouvernementale re­
quiert 3 operatcurs(rrlces) de 
traitement de texte chevronnés. 
Excellente grammaire française 
reuuisc. Poste situe au métro 
Henri-Bourasso et Place des Arts. 
Travail de 4 semaines. PRIERE 
D'APPELER: 

MANON LAMONTAGNE 

842-5555 

2000, AVE MCGILL COLLEGE 
SUITE 1S00 

SECRETAIRE 
EXECUTIVE 

P e r s o n n e b i l i n g u e 
avec expérience. 
Heures de travail: 8 h 
a 16 h 30. 
Locat ion: M o n t r é a l -
Nord . ' 
S.v.p. envoyez curri­
culum vitae a: 

C P . 67 
Suce. Montréal-Nord 

Qc H 1 H 5 L 1 
3IISI2-R2I0 

accouniemps 

$$ TEMPORAIRE $$ 

TRAITEMENT 
DE TEXTES 

WORDPERFECT 
WORDSTAR 
EDITEXTE 
875-8582 

l l o , Oorchettar O. Bur. 120 , 
M U . . K 3 D 1 S 6 

Service do personnel 
temporaire spécialisé • 

an corrptatMitd. 
' flnancs et inlormatique 

151 

SECRETAIRE 
DES VENTES 
BILINGUE 

Lo bureau do vente de 
Levi Strauss (Canada) 
Inc.. situe à la Place Bo-
naventure. est à la re­
cherche d'une secrétairo 
possédant un excellent 
bilinguisme pour un poste 
temporaire (6 moisi avec 
possibilité d avancement 
a une position perma­
nente. 
La candidate idéale doit 
posséder vitesse et preci­
sion au daaylo. 1 ou 2 
années d experience 
dans le travail general de 
bureau. 
Veuillez communiquer: 

Leslie Alcaide 

8 7 9 - 1 7 8 6 

3 1 0 BUREAUX 

M U L T I M A T E " 
F R A N Ç A I S E 

7 POSTES: 

I. Centre-vlllt. * mol l * . 10V.rieui» 

1. Nord. 1 mets», t o i t w n 

WtEtEOUIS-
. Grammotre noncose l m p « t o . 
ble. 

• Portoile nwntlsé du Mutttmcrte. 

• OocMo ronidé «t précise. 
• Mise »1 présentation profession-
nellé». 

CHANTAL IECOTTE 
288-3178 

les Services de Placement 
Madeleine Martel Inc. O P E R A T R I C E 

A E S 7 1 0 0 
B I L I N G U E 

TEMPS PARTIEL 
3 JOURS < SEM 
$250-$273 sem 

t e centre de rrortemem de textes 
d'une société en pleine expansion 
recherche untel opératrice maî­
trisant portortement sa gramnial. 
re froncalse et possédant un bon 
anglais, opte o transcrire aussi 
dictaphone. Excellente communi­
cation dans les 7 langues. Esprit 
d'équipe. Centre-ville. Excellents 
avantagés sociaux 

Communique: Immédiatement: 
GERMAINE DANDOIS 

849-4157 
LE GROUPE 

DANDOIS / ST-JEAN 

OPERATRICE 
SYSTEME CLE 

Jusqu'à 21,000$ 
Centre-Ville 

Une compagnie de conseillers 
en administration du centre-ville 
recherche une opératrice de 
système Clé. possédant une 
très bonne grammaire françai­
se. 
Les heures de travail seront de 
4h30à22h45. 
La candidate idéale est mature 
et autonome. Le bilinguisme 
serait un atout. Avantages 
sociaux complets. 

PRIERE D'APPELER: 

HELENE CANTIN 
TELE-

RESSOURCES 
2021 rue Union ste: 815 

Montréal, H3A 2C1 

(514) 842-0066 
OPERATRICES de traitement de 
textes, Comolexc Desiardlns, pour 
travailler sur machine Mlcom 2000 
ou 2001, bilingue un atout. Com­
muniquez ovec Lise Gauthier, 281-
1555. 
PERSONNE avant permis de fonds 
d'Investissement pour prendre 
charge d'un bureau à Laval . 
Dactvlo, bon français. Charles 
Beaupré ou Ginette Molor ou: M7-
327? 
PERSONNE Intelligente, dvnomi.. 
que, avec sens de l'organisation 
pour comptabilité complete et 
dcctv'o. devro être bilingue, avoir 
5 ans d'expérience, saloire selon 
capacité, ores merro Cremorie. 
Envoyer C.v. d C P 117, suce. 
Youville, H2P 2V2. 

PHOTOCOMPOSITION 
ST-LAURENT 

LONG TERME 
30 H E U R E S / S E M 

Experience de la photocomposi­
tion et de la mise en poge, 
excellente grammaire dans les 2 
lonoues, possibilité de permanen* 
ce, milieu très dynamique 

Communiquez immédiatement: 
RITA CARABE 

849-4157 
LE GROUPE 

DANDOIS /ST-JEAN 
PME de la rive-sud, recherche 
technlcientenneï comptoble, 1 on 
d'expérience, connaissance de 
l'Informatique un atout. Commu­
niquez avec Johonne Nault, 4àl -
1281. 

PREPOSE(E) au frottement de 
textes demande(e) pour cabinet de 
CA. Excellentes conditions de 
travail. Réf. 104, Mme Goodman 
341*4298 
PREPOSE(E) aux comptes recc-
vables, avec expérience, bilingue 
de preterence, connaissance du 
svstéme IBM 36 un atout. Secteur 
P. A. T. Appeler Ginette Lehoux 
ou 642-2310 
PREPOSE(E) a lo dictée, domaine 
physiatrle, excellent français exl-
ge. 3 lourvsemolne. Demander 
Mme Giroux 738-2227 

PIÎEPOSE(E) AU PERSONNEL 
A ce trfre, vos responsabilités 
consisteront o vous occuper des 
paves, bénéfices marginaux, rap­
ports au gouvernement, etc. 
Prérequis: bilingue, traitement de 
textes, ordinateur personnel. 
Salaire selon expérience, pro* 
aramme d'avantoaes sociaux. 
S.V.P téléphonez au 336-1510 
Foire parvenir votre curriculum 
vttoe ou vous présenter à: 

Richard Besneri Associés Ltée 
3471 Boul. Thimens, St-Laurent 
Québec H4R 1VS 

r COMPTES-
PAYABLES 

U n d é v e l o p p e u r 
d'immobilier situé a 
S a i n t - L a u r e n t r e ­
cherche un(e) candi-
datte) bilingue, très 
o r g a n i s è ( e ) p o u r 
préparer des tactu-
ros pour lo départe­
ment de comptes-
payables. 

Communiquer avec: 
H. Jacquet Hirroehe 

333 -8600 

IH4I7-I3IC ^  

• • • • • • • • • • • • • • 
SECRETAIRES BILiaSUES 

20 000$ 
VKI mtl n»s CTfi-f-rr r! 
flirt m uni-! IrttiBUit *-
trutni t rimcMint! 

PRÉREOUIS: 
— p.it-n k-Vf-juv firti n 

eent 
— r r v : n*-;-err-...-
— Rtixrtr.kxran. 
— SaictfertM 
Plusieurs postes tont of­
ferts .ccntro-vil'u. V.'te 
St-Ldurent. metro Viiia-
Maria, 

Appeler: 
CHANTAL BECOTTE 

HI0S4-I110 

288-3178 

3 1 0 BUREAUX 

PRErOSEIEI AU COMPTE A 
PAYER, svsteme Informatise Mul 
tlconipopnle. 
EXIGENCES:! ans d'txperlence, 
DEC * n finance ou administration, 
faites porvcnlr vos C.V. avant le 
Iv février a Gestion Fudico Ltee 
ou 7457 Chemin du Lac, Longeull, 
J4N ICI 

RECEPTIONNISTE 
Bilingue, 1 on d'expérience, doc-
tylo, secteur St-Oenls et Sherbroo­
ke. Rémunération selon experien­
ce, nwmtooes sociaux. 
Appeler M. Mosslcorte: 7I2-1M5. 

Réceptionniste-dactylo 
Co de gestion Immobilière o Ville 
Mt-Rovol recherche une récep­
tionniste doctvlo, copoble d'effec­
tuer te trovoll general de burçou, 
o> communiquer facilement avec 
le public dans les 2 longues et de 
poursuivre l'acheminement des 
paiements des lovers. Emploi 
stable et a temps plein. Envoyer 
C.V. o: Lo Presse, réf. 2748, CP. 
6041, suce. A. Montreal H3C 3E3. 

RECEPTIONNISTE-DACTYLO 
BUREAU CENTRE-VILLE 

Bilingue, minimum t an d'expé­
rience. Références. Foire parvenir 
c.v. a Lo Presse, réf. 2S86, C P . 
6041, Suce A, Montreal H3C 3E3. 
RECEPTIONNISTE- ténue dé li­
vres, expérience, temps plein, 
Ville St-Lourent. 335-1335. 

RECEPTIONNISTE-
DACTYLO 

Demandée pour une compognle 
immobilière au centre-ville, bilin­
gue, avec experience et trovoll de 
bureau. Téléphonez ou 871-8295. 
RECEPTIONNISTE, bilingue, expe­
rience sur doctvlo ou "keyboord", 
sololre selon expèrelnce, bureau 
légal. Appeler M m e Cavalière, 
844-1550. 

RECEPTIONNISTE 
BILINGUE 

P.VjM. 
Personne porfaltement bilingue, 
distinguée, capable dé répondre 
ou telephone, de dactylographier 
avec précision. Au moins deux ans 
d'expérience, de préférence dans 
une Institution financière. Pour de 
plus amples renseignements, priè­
re de téléphoner o 

Mme. T. Dumont 
Bonque Barclays du Canada 

87l-8844(ex1.709) 

RECEPTIONNISTE DACTYLO 
Compagnie de construction sttuèe 
dans le quartier Rlvlère-Des-
Proirlcs, est o (a recherche d'une 
secretaire pour prendre en charge 
la réception et faire de la doctylo. 
La condidate doit posséder un 
minimum de 3 ans d'expérience, 
connaître bien la langue française 
et se débrouiller en anglais. Tro­
voll stable. Sololre selon experien­
ce. Avantages sociaux. Faire 
parvenir curriculum vitae ou 7910 
rue Morco Polo, Montréal, H1E 
7S5. Information: 648-0935 poste 
36. 

RECEPTIONNISTE 
Compagnie de maillot de bain 
recherche personne billnoue avec 
bonne Initiative pour travailler 
dans un milieu agréable. Connais* 
sance de la dactylo et du travail 
de bureau, un atout. 

Appeler 383-1850 

RECEPTIONNISTE 
Commis aux commandes, fac­
turation, bilingue, dactylo, ex­
périence sur ordinateur (entrée 
de données informatique), 
Montréal-Nord. 321-1892 
RECEPTIONNISTE-SECRETAIRE 
Conseillers en marketing et pro­
motion recherchent une personne 
leune, dynamique, sachant dacty­
lographier. Très bonne connais­
sance du français et de l'onglais, 
parle et écrit. Connolsscnces en 
communication et traitement de 
texte un atout. Salaire selon 
expérience. Endroit Ville St-Lau­
rent, M.B.C. Marketing 

333-5146 

RECEPTIONNISTE commis de bu­
reau. Apparence soignée, bilingue, 
dactylo -10 motstnin., bonne con­
naissance ecrrte du français et de 
l'anglais. Solle de montre meubles, 
commercial et résidentiel, prés 
métro. Reina 845-1106. 
RECEPTIONNISTE bilingue, tra­
vail générât de bureau. Connais­
sance du doctylo et du télex. Tel. 
937-7446. 

RECEPTIONNISTE DACTYLO 
Bilingue, réceptionniste et doctvlo 
demandée pour travailler dans 
une compagnie d'Importations de 
vêtements. La condidate dort être 
de grondeur 9 pour essayer des 
échantillons. Contactez Anne au 
332-4S60. 

RECEPTIONNISTE 
DACTYLO 

$20-$23,00. 
Pour assurer la réception et 
l'accueil a 50°i de votre temps 
olnsl que du trovoll de secrétariat. 
Bilinguisme, bonne oramma.'L* 
irançaise et connaissance d'un 
traitement de textes. Centre-ville. 

OPERATRICE 
DE TRAITEMENT 

DE TEXTES 
$20-323,000. 

Excellente grammolre fronçasle. 
MoUrlse d'un frottement de textes. 
Bilinguisme un atout. Centre-ville. 

MADELEINE FORTiER 
845-9126 

INTERPRSONNEL 
CLAUDE BOURG 
RECEPTIONNISTE 

Temps plein, bilingue, doctylo: 35 
mots minute, connaissance d'ordi­
nateurs de preference, srtué Place 
Cremoile. 384-8171 demandez 
Mme Carpentier 

RECEPTIONNISTE 
SECRETAIRE 
METRO BEAUBIEN 

Si vous êtes une personne respon­
sable, oimont un trovoll varie au 
sein d'une équipe leune et dvna-
mlaue, ce poste est ouvert Immé­
diatement pour vousivous deve: 
être blllnpue et posséder une 
bonne grommatre française. Con­
tactez mol a: 

MONIQUE VIGUIE 

384-9340 
DRAKE 

OFFICE OVERLOAD 
RECEPTIONNISTE-DACTYLO 

Bureau dé Montrèol-Nord cherche 
rcccptionnlstc-docrvlo precise et 
travaillante, avec expérience. 
Personne avec une personnollté 
agreoble ou telephone, apparence 
soionée, ponctuelle, ponctuelle et 
billnoue. Pour prendre rende:-
vous, veuillez appeler Mme 
Thompson, 324-4800. 

RECEPTIONNISTE-TELEPHONIS­
TE, billnoue, 1 on d'experlr-nce, 
belle presentation, travail dons St-
Lourent. Saloire S16 000, demoncé 
Monlaue Therrlen 332-5581. 

SECRÉTAIRE 
J U R I D I Q U E 

Noire etudo jundiqud 
recherche le support d'uno 
s e c r é t a i r e j u r i d i q u e 
biltngue. 
S» vous possi-dez unu e<-
perience en d'ol du travail 
de même qu'en drr>i liti­
gieux, avez une e»ceiieniô 
grammjire dans les ? lan­
gues, stènographte et dic­
taphone, venez vous pin-
are a notre equip*) An-
ptanee de travail très 
agréable do même qu urn* 
gamme complete d avanta­
ges . •. •« 

DIANE CHAMPAGNE 
Place du Canada 

bureau 2100 
Mtl. Qc H3B 2R8 

8 7 8 - 9 3 8 1 
1)131*4310 

3 1 0 BUREAUX 

RECEPTIONNISTE bilingue avec 
expérience demonde(e) pour un 
bureau dynamique de courtage en 
ossuronce-vle. Doit avoir beau­
coup d'éntreoent. Saloire selon 
experience. Appeler Lois ou Shelly 
au: 731-9605 

RECETIONNISTE-SECRETAIRE, 
demondéle), bilingue, doctvlo, 
traitement de text* . Initiative 
personnelle, bons avarrtooes so-
doux. Errtréprlje de St-Lourerrt 
(boul. Pltfleld). S.V.P. foire parve­
nir votre c-v a Lo Presse, Gerald 
Jollcoeur, réf. 2652. cA 604), 
Suce. A, Montreol H3C 3E3. 

RECHERCHONS secrétaire-récep­
tionniste, bilingue, salaire modeste 
mois environnement convivial de 
travail. Emploi pour tin février. 
Centre Irrferculturel Monchonln. 
288-722». 

RECHERCHONS personne bilingue 
pour notre département de toctu­
ration. Doit bien connaître système 
de cardex ou d'Inventaire et 
expérience nécessaire à la factu­
ration et trovoux connexes. Con­
naissance des comptes o recevoir 
et ordinateur un atout ainsi qu'une 
bonne moltrise du français ecrft. 
Foire parvenir C.V. à Lo Presse, 
réf. 2933, C P . 6041, S u a . A, Ml) 
H3C 3E3. 

REPARTITEUR-COORDONNATE 
UR 

recherchons personne comme 
reporttteur-coordonnorteur pour 
compognle de transport. Exigen­
ces: DEC complète, bilingue, 1 
année d'expérience minimum, 
connalssonce du milieu des orrs 
visuels, facilité avec les chiffres. 
876-1192 demandez André 

RESPONSABLE DE LA PAIE 
Experience avec système Intor-
motlsé bancaire. Pour rendez-vous 
s'adresser chez Rovary Le Colos­
se, tel: 326-6800 M. Payette. 

SECRETAIRE JURIDIQUE 
Minimum 3 ans d'expérience en 
litige et corporotlt, Wordperfect 
essentiel. Personne disponible et 
autonome, fronçais Impeccoble, 
onulols un atout. Bureau situé o 
Lovai. Téléphoner pour une en­
trevue: 687.9660. 

SECRETAIRE/RECEPTIONNISTE 
Recherchons une secrétaire ré­
ceptionniste avec expérience. 
Copacite de production dans les 
deux langues. 50 nvm au doctylo 
et facilite au téléphone. S.V.P. 
contacter, 

Elena Laudi, 636-3847 
SECRETAIRElèlephonlste, bllln-
gue, experience dactylo, 270-1874 

SECRETAIRE/RECEPTIONNISTE 
AVEC EXPERIENCE, BILINGUE 
Très bonne dactylo. Pour entre­
preneur en construction situé a 
Laval. Poste permanent. Sololre 
selon expérience. 

667-4876 
SECRETAIRE, bilingue, frottement 
de texte, bureau de professionnel. 
Appelez EvelyneMardi ou jeudi 
861-1940 OU 866-3841 
SECRETAIRE avec 2 a 4 ans 
d'expérience, possédant un bon 
français, aptitudes à la dictée, 
froltement de textes IBM PC, 
discrétion, pour département des 
finances. Faire parvenir C V . à: 

Lacalllc, Ouellotte Inc. 
8030 bout. Longeller 

2c éloge 
St-Léonard, H I P 3K2 
a-s Carole Tremblay 

SECRETAIRE avec expérience 
demnndee pour clinique dentaire, 
n. .'.(<> rj ...run-, plein. 1 SOlrÇ 
semolne, envoyer curriculum vi­
tae d: clinique Dentolre Coté. 
Courfemonche, a t de Johanne, 971 
boul. Labelle, local 200, Blalnvllle 
J7C 2L8. 
SECRETAIRE avec expérience en 
notorlat, parlant françois, onglols 
et Italien, poste 6 R.D.P. 844-9813. 
SECRETAIRE bilingue demondèe, 
reception, doctylo, 383-1417 
SECRETAIRE bilingue, traitement 
de texte, excellente grammaire 
fronçolse et anglaise, esprit d'ini­
tiative, travail aenèrol de bureou 
d'assurance collective. Appelez ou 
288-1515 
SECRETAIRE de frottement de 
texte, sur mlcro-ordlnoteur, com­
plètement bllinque. Aimant con­
tact avec les clients. Progressez 
dans votre carrière, 334-8280. 
SECRETAIRE Juridique, minimum 
î an d'expérience, habilité sur 
traitement de textes. Conditions 
solarlales à discuter. Me Michel 
Tourangeau au 521-4633 
SECRETAIRE iurldiaue billnoue 
avorrt 1-3 ans d'expérience en 
litige et corporatif. Curriculum 
vrtoe à: a s Pierre Oescôteoux, 
Descoteaux Roberoe & Côté, 20. 
St-Poul ouest, suite 203, Monrreol 
H2Y 1Y7 

SECRETAIRE 
pour 

ETUDE DE NOTAIRES 
274-2473 

SECRETAIRE réceptionniste pour 
firme d'évaluoteurs agréés 6 
Laval. 2 ons d'expei lence. Belle 
personnalité. 50 m m . Bilinguisme 
exigé. Solaire selon competence. 
389-6807 

SECRETAIRE 
Avec expérience dans une com­
pagnie de transport, pour travail 
d'odministratlon et de vente. Sté­
no-dactylo et bilinguisme néces­
saire. Envoyez c.v. a s de M. Denis 
Ouellet 

6360, Notre-Dome est 
Montréal H1N 2E1 

S E C R E T A I R E 
A U 

M A R K E T I N G 
Le vice-président marketing de 
notre entreprise est a la recherche 
d'un(e) secrétaire. Vous êtes por-
foltement blligue (oral écrit), pos­
sédez de 4 o 6 ans d'expérience, 
savez opérer un froltement de 
textes et avez le goût de travailler 
pour une èouipe leune et dyna­
mique qui vise l'excellence? Com­
muniquez dès lundi matin avec: 

Diane Pollquln au 
879-9111 

Services Industrielle-Alliance' 
Standard Life, Place du Conado 

bureou 1700. Mtl. H3B 4N9 

SECRETAIRE 
BILINGUE 
(SO'c anglais) 

- 1 a 2 années d'expérience 
Iurldiaue. 
• Traitement de texte un atout. 

Appelez Louise 

879-1309 
SECRETAIRE BILINGUE 

Etude de notaires à la recherche 
d'un(e) secretaire billnpue, expe­
rience nécessaire, stenoarophie 
billnoue, connalssonce du traite­
ment de textes. Avantoots so­
ciaux. Salaire a discuter. Centre-
ville. Pour rendez-vous, 161-0497 

SECRETAIRE BILINGUE 
Une association nationale dont 
le bureau est situe au centre-
ville est à lo recherche d'une 
secrétaire pour travailler dans 
sa Section technique. Le{la) 
candidate) devra avoir ? ans 
d'expérience dans les travaux 
centraux de secretariat et une 
excellente maîtrise d'un traite-
merrtde texte. L a personne 
choisie sera bien oroonisee, 
travaillera avec un minimum de 
supervision, collaborera avec 
les outres membres de la sec» 
tlon, et aura à vovaoer à 
l'occasion. De solides connais­
sances du français oral et ecrtt 
sont exioees. Faire parvenir son 
curriculum vrtoe à Mlle Lucie 
Vellleux, Association canadien­
ne des producteurs de potes et 
papiers. Immeuble Sun Life. 19e 
etooe, 1155 rue Metcalfe, Mont­
réal, Que. H3B 4T6. (Prière de 
ne pas téléphoner). 

COMMIS 
COMPTABLE 

Travail varié 
CIE SITUEE A VILLE 

ST-LAURENT 
Comptabilité, aacrylo et 
travail general de buroau 
Exigences: 
Biimguu. respomabio et 
outonumu. Connaist.jncti 
d o r i i i l û r n i t i t i q u e un 
atout 
Faire ptnenk vôtre c.v. à: 

GESTION A.P. INT. 
C P . 14, Belocil 

J 3 G 4S8 
3 K I I I - I 3 I 0 
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SECRETAIRE 
Bureau de CA. situe à St-Léonard 
recherche une secretaire ovec 
connalssonce du frottement- d» 
texte MICOM. 

Pour entrevue: 
Sylvie Uurin 
à 323-2242 

Ressources Homiines 3 A 
6866, rue Jarry est 

Montréal, Que. HIP 3C1 
SECRETAIRE BILINGUE, avec 
experience, pour Groupe Immo­
bilier, centre-ville . Envoyer C V . 
au Groupe Oes Rosiers, 615 bout. 
Dorchesrter ouest, suite ) 7 M , 
Montreol, QC, H3B IR2 - i 

SECRETAIRE 
BILINGUE 
$20,000 

Opportunité excellente pour une 
secrétaire billnoue, fronçais lon­
gue maternelle, pour trovollier 
dans une compagnie de rcicrrtcm 
publlaues, située centre vlH». La 
candidate Idéole doit ave* -une 
prommalre excellente, oocrvto, 
froltement de fexte, sténo, ou 
écriture ropide ou otout. Tâche» 
variées. Excellents bénéfices mer. 
glnaux. S. V. P. appelez 

HARLEM KLEVENS 
S61-9S71 

THOMSON TREMBLAY 
1253 McGill Collect ' 

suite 500. Mit ' 
H3B 2Y5 

SECRETAIRE_ 
BILINGUE 

MCINTOSH 
IBM PC 

LONG TERME 
Une société d etot recherche-une 
personne Dour seconder le direc­
teur du département dé l'Inoenle-
rle. Dort ma'rfrlser portottemtrrt \n 
? langues, ot avoir de l'expérience 
sur un traitement de t e x t « et 
ordinateur 

Communique; Immédiatement: 
RITA BARABE 

-s»' 8494157 
LE GROUPE 

DANDOIS / ST-JEAN 

SECRETAIRE 
BILINGUE 

METRO L'ACADIE 
VENTE 

$20 ,000 
Une entreprise oeuvrontou nweou 
notlonol est 6 lo recherche d'une 
secretaire billnoue pour son ser­
vice des ventes. Expérience.ovec 
reprêsernonrs et Donne ctpcrylo 
nécessaire 

Communlouei immodiotemtnt: 
GINETTE ST-JEAN • 

849-4157 ; 
LE GROUPE 

DANDOIS / ST-JEAN 
SECRETAIRE BILINGUE pour 
Importante compagnie situé cen­
tre ville, dort connaître comptabi­
lité et ordinateur, 525,000 Mlle 
PerrvonLe Service dt Placement 
Carrière, 1500 Stanley, suite 8 1 , 
388-2821. 

SECRETAIRE BIILNGUE 
CENTRE-VILLE 
$19,000 + + 

Une maison très connue rechercha 
secrétaire bilingue possèdent bon. 
ne grammaire dans les deux 
longues et connaissance du trai­
tement de texte. Excellentes con­
ditions Incluant 3 semaines de 
vacances des la première année. 
Appelez: ' 

Nancy Brière 
761-3097 761-2113 

SECRETAIRE BILINGUE 
Avec la sténo pour entreprise en 
plein expansion du centre-ville. La 
connalssonce du "Word Perfect" 
et de l'Olivetti TES 401 constitue 
un atout. Anglais Impeccable et 
fançols un cttout.Communiquer 
avec M.Roger Chcrbonneou M l -
3391 

SECRETAIRE 
Bureau de consultant en personnel 
recherche secrétaire (francopho­
ne) ovec un minlmun d'un on 
d'expérience en secrétariat et 
connaissance d'un froltement de 
textes (Idéalement Word-
stor).(centre-vllle) 

8781090 

SECRETAIRE 
BUREAU DE C.A. 

Recherche une secretaire ovec 
expérience et compétence en 
traitement de textes. Envover 

votre C.V. œ 
Bllodeou, Vorv, Ouellette & Asso­

ciés 
a's Jean-Louis Bérubé, C A . 
1405 Ouest Henrl-Bourossa 

Bureou 201, Montreol 
H3M 3B2 

SECRETAIRE BILINGUE 
Secteur Pointe Claire 

Service technique M. Luplen inc 
385-9000 

SECRETAIRE BILINGUE 
POLYVALENTE 

oour compoanle dans le domotne 
des produits poro-phormoceutt-
ques d Ville St-Laurent. 
Prerequis: doctylo, télex, corres­
pondance blllnge, Informatique. 
Sololre selon qualifications. Henri 
331-7214 

SECRETAIRE BILINGUE 
Dactylo et sténo requises. Belle 
personnalité. 

S.V.P. communique! avec Fron. 
clne Rodrigue au 635-5340. 

PROMOTION DESORMEAUX INC. 

SECRETAIRE COMPTABLE 
Compognle de construction a 
Lavol/echerche condldcrtfe) pour 
poste a temps plein, prerequis: 
DEC en secrétariat, expérience 
(minimum 5 ons), connaissance tic 
la construction un atout. Envovei 
c.v. U La Presse, réf. 2651, c p M41 , 
Suce A Montreol H3C 3E3. 

SECRETAIRE COMPTABLE 
Pour société Immobilière. Bilin­
gue, 3 ons d'expérience, très 
bonne connalssonce en traitement 
de texte et en tenue de livres 
Informatisée. Bonne grammaire. 
38V-4895 

SECRETAIRE DE NOTAIRE 
bilingue demandée avec expérien­
ce en notorlat et frottement de 
textes. Rive sud. 465-0560 

SECRETAIRE 
Doctylo precise, porta rte ment 
bilingue, avec connolssonce des 
ordinateurs, non tumewe deman­
dée, pour un bureau du quonier 
Snowdon. 
Prière d'appeler; 

878-9331 

SECRETAIRE 
JURIDIQUE 

Avec exper ience 
pour opérer appa­
reil a dictées. 

Salaire selon com­
petence. 

I I IOO-IJIO 

.1 i 
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SECRETAIRE DE NOTAIRE 
i Mit-Nord. Expérience en notariat 

et traitement de textes. 321-7916. 
322-4137. 

n ». i 
1 

SECRETAIRE DE DIRECTION 
Demandée) par vice-président 
senior d'une firme dynamique 
spécialisée en oestlon Immobiliè­
re,. La personne choisie sera 
parfaitement bilingue, de calibre 
professionnel, avec environ 3 ons 
d'expérience ou niveau du secré­
tariat de direction. Elle connaîtra 
ta sténo onalolse, le traitement de 
texte et une certaine expérience 
en comptabilité. L'expérience en 
relations publiques et une forma­
tion dans le domaine iuridique ou 
Immobilier constitueraient des 
atouts. Excellentes perspectives 
d'avenir pour personne motivée. 
Salaire selon l'expérience. Nous 
Offrons une somme complète 
d'dvantoges sociaux Veuillez 
adresser votre c.v. à: La Presse, 
réf. 2951, CP. 6041, Suce A, Mit 
H3C 3E3. 

SECRETAIRE DEMANDEE 
pour compagnie de gestion Immo­
bilière, 2 ans d'expérience, bilin­
gue; si vous êtes autonome et 
debroulllard(e| ce poste est Ideal 
pour vous. Adresser votre C.V. ou 
téléphoner à: Dev. Immobilier 
Sldro Inc. 401B Av. Ou Parc, 
Montréal H2V 4E6 ou tél. 49S-9029 

» , 

SECRETAIRE 
Firme de renom, oeuvrant dons 
le milieu Iuridique, recherche 
secrétaire dynamique, ayont en 
moyenne 3 années d'expérience, 
et très bonne connaissance de 
traitement de textes, (IBM PC ou 
système Clé) Carrière d'avenir, 
centre-ville. 288-3247 

v 
s I 
RM 
r». 

SECRETAIRE JURIDIQUE 
EN LITIGE 

Immèdlotemerrr, 1-2 ons d'expé­
rience, Mlcom 2001, dictaphone. 
Boul. Ple-IX. Me Champagne 253-
0876. 

SECRETAIRE JURIDIQUE, bureou 
centre-ville. Me Viau 843-8817 
SECRETAIRE-JURIDIQUE avec 
expérience, bon français écrit, 
traitement de texte, salaire com­
pétitif. Madame Huord, 661-1170. 

SECRETAIRE 

JURIDIQUE 
expérience sur traitement de 
textes, parfaitement bilingue. Sa­
laire à discuter. Pour rendez-vous 
appelez M. Perron, 843-5464 

k f t j . 

SECRETAIRE JURIDIQUE 

RECHERCHEE, CENTRE-VILLE 

Bilingue, expérience 2 années, 
pratique de droit matrimonial de 
l'entregent, du dynamisme. 288-
1215 

SECRETAIRE 
JURIDIQUE 

Demandée pour bureau d'avocats 
situé à la Place d'Armes. Bilingue, 
sténo française et anglaise, trai­
tement de textes ( ETV 250). 
Bénéfices Intéressants. 288-8200 
C P CRETA'RE ."JRIDÎO'JE recher­
chée pour étude de notoire, ex­
perience nécessaire. Foire parve-

• nlr C.V. a: Dumois & Glord, 2950 
Masson, suite 205, Mtl H i r 1X4, 
593-4774 

SECRETAIRE JUNIOR bilingue, 
pour compagnie internationale. 
Graduée d'une école de secreta­
riat. Vieux Montreal, S16.000. Mlle 

, Perryon, service de Placement 
•Carrière, 1500 Stanley, suite 221, 

— 286-2821 

SECRETAIRE JR 
BILINGUE 

- . 16-18,000$ 
Notre client une Institution finan­
cière prestloieuîe située ou cen* 
tre*vllle, recherche urgement un-
e secrétaire bilingue (0 a 6 mois 

-. . . .d'expérience), avec force A N -
' . . . GLAISE. Flexibilité, provisionna-

" .Hsme et excellentes aptitudes au 
. , dactylo sont nécessaires. Fortes 

..... possibilités d'avancement. Prière 
; i . " ;dë communiquer avec: 

HELENE WE RM EN LINGER 

844-8891 
SERVICE 

PLUS 
1405 Bishop suite 218 

SECRETAIRE LEGALE, 3 ans 
d'expérience (matrimonial et liti-
Qe), français parle et écrit impcc-

• cable, bilinguisme un atout. Fron­
ce Villeneuve, 842-9635. 

SECRETAIRE LEGALE 
Pour bureou d'avocats au centre-

\. i .ville, minimum 3 ons d'expérience, 
. .anglais parle. Appelez Lyne 8J2-

S .5074. 

• ; SECRETAIRE 
MEDICAL(E) 

-c;---*-Avec minimum 3 ons d'experlen-
•C * f çe, dactylo 60 mots, min., appareil 
vr»--a dicter, connaissance orale de 

l'anglais. Références requises, 
r-.'' • Poste permanent de four, a temps 
> i . p complet, pour médecin de lo rive-

•sud. 

445-3239 374-0472 

" SECRETAIRE MEDICALE 
- Temps partiel. Midi o 19h. Dc-man-
'dcr Micheline Dupuls, 281-9848 

S E C R E T A I R E 
Poste permanent 

BILINGUE, responsable et 
• autonome. Travail varie 

Incluant téléphone et felex. 
Bonne connaissance du tral-

. - . tement de textes (Wordstor 
un atout). 

EXCELLENTE OPPORTU­
NITE pour personne Quali­
fiée cl possédant quelaues 
onnèes d'expérience. Solai­
re selon qualifications. 

ENVOYER C.V. A: 

Bois Laurier Inc. 
2 4 0 1 LAURltR EST 

MONTREAL H2H 1C5 

SECRETAIRE RECEPTIONNISTE 
Bilingue. Solaire selon compéten­
ce. 326-5034. 

SECRETAIRE-RECEPTIONNISTE 
Poste à temps plein, avec expé­
rience dans le domaine dentaire, 
bilingue, bonne apparence, tenue 
soignee. Faire pervertir votre C.V. 
o Lo Presse, rel: 2868, C P . 6041, 
succA Montreal H3E 3C3 

SECRETAIRE RECEPTIONNISTE 
$18,000 

Pour maison d'exportation au 
centre-ville. Travail general de 
bureau. Traitement de texte. 
Connaissance sur Macintosh un 
atout. Bilingue parle et cent 
Indispensable. 

DEMANDEZ LOUISE 
397-9687 

SECRETAIRE 
RECEPTIONNISTE 

METRO JEAN-TALON 

Avec 5 onnees d'expérience per­
tinentes. Bllinoue. Dactvlo 60 
mots minute. Connaissance Word 
Perfect • Dos • Lotus. Bonne 
grammaire française. 

Envover C.V. ovont le 20 lévrier 
68, à: 

M. GUY BUREAU 

ADAUA SERVICE PREV. LTEE 
7363 ST-HUBERT 

MÛNlKtflL H2R 2N4 

SECRETAIRE 
RECEPTIONNISTE 

Compagnie d'importation de vê­
tements pour dames cherche une 
personne bilingue pour s'occuper 
de la reception et des commandes. 
Expérience et references iiecc^-
wires. Se presenter au: 400 ouest, 

ftic Maisonneuvc. suite H t y de­
butante s'abstenir 

310 BUREAUX 

.. SECRETAIRE 
RECEPTIONNISTE 

Notre entreprise de construc­
tion en expansion dont les 
bureaux sont situés sur la Rive 
•Sud, recherche une personne 
autonome, motivée et soucieu­
se du travail bien fait, pour 
assurer le support de secréta­
riat au sein d'une petite équipe. 

LES QUALIFICATIONS: 
-minimum de 2 ans d'expérien­
ce 
- bonne grammaire française 
• facilité d'expression 
• vivacité et initiative 

NOUS OFFRONS: 
- un travail varié 
•une équipe de travail Jeune et 
dynamique 
- un salaire selon les qualifica­
tions pouvant varier entre 
$16,000 et $20,000. 

Faire parvenir votre c.v. avant 
le 19 février à: 

CONSTRUCTION MONSARO 
3320 boul. Laurier 
Si-Hubert J3Y 6T1 

SECRETAIRE RECEPTIONNISTE 
Bilingue. Petit cabinet d'avocats 
centre-ville. Dictophone anglais et 
Français. 18,000S-20,0O0S. Entre­
vue, 288-3638 

SECRETAIRE MARKETING 
D0RVAL 

Ligne aérienne du nord est o la 
recherche d'une secrétaire parfai­
tement bilingue, possédant une 
solide competence a lo mochlne 
o écrire, pour son service de la 
commercialisation et des relations 
publiques, située a Dorval. 

Relevé du Directeur de la com­
mercialisation el des ventes. La 
candidate doit pouvoir travailler 
avec un minimum de supervision. 
La connaissance de l'ordinateur 
personnel et de la sténographie est 
un atout. Excellents avantages 
socioux comprenant les voyages 
ainsi qu'un régime d'aide médicale 
et de soins dentaires. 

Prière de foire parvenir votre 
curriculum vitae o: 

LA PRESSE, REF. 2902 
C P . 6041, SUCC. A 

MONTREAL H3C 3E3 

SECRETAIRE/COMPTABLE 
Expérience de 3 ons dans la 
domoine de la construction. Sec­
teur Jean-Talon Ouest, 735-5289. 

SECRETAIREflECEPTIONNISTE 
Bilingue, compagnie de produits 
de nourriture importée, Ville St-
Laurent, 737-3684. 

DEMANDEZ M. Katri. 
SECRETAIRE, 4 roui s s e m a i n e , 
experience en tenue de livres 
serait un atout. Tel. lundi le 15 de 
2h a 4h, mardi le 16 de 9h 6 l i n 
seulement. Claude Marols, 385-
3303. 
SECRETAIRE, a St- Lambert pour 
bureou de consultation et comp­
tabilité, expérience au "word 
perfecl", excellente grammaire 
française, autonome. 465-2620 

SECRETAIRES 
DACTYLOS 

POSITIONS IMMEDIATES 
A LONG TERME 

• Candidates bilingues un atout. 
- Taux de pale compétitifs. 

VILLE ST-LAURENT: 333-4014 
CENTRE-VILLE: 284-0323 

LES SERVICES 

KELLY 
Chef de file de l'aide temporaire 

SECRETAIRES JURIDIQUES Notre 
cabinet situe ou Centre-Ville est 
a la recherche d'une secretaire 
bilingue avec environ 3 ans d'ex­
périence en droit civil ainsi qu'une 
secretaire à temps plein 3 Jrs, sera 
en droit civil. Les candidats (dates) 
choisis devront maitriser l'appa­
reil a dictée et son expérience sur 
le traitement de texte AES sera 
un atout, veuille: foire parvenir 
votre C.V. ou 2300 Tour de la 
Bourse, Place Victoria, C.P. 221, 
Montreal, Quebec, H4Z 1E6 a s de 
l'assistante du Directeur adminis-
trulil. 

SECRETAIRES JURIDIQUES 
BILINGUES 

Minimum 3 ans d'expérience en 
litige civil, matrimonial et admi­
nistration de bureau. Sténo, dac­
tylo (traitement de textes un 
atout). Etudes d'avocats près du 
Palais de J U S T I C C (514)842-2914. 

SECRETAIRES JR 
$13,000-$16,000 

Ces postes sont des plus Intéres­
sants car ils offrent chances 
d'avancement et s'adressent aux 
personnes avec étude en secré­
tariat et un minimum d'expérien­
ce. 

HELENE TROIE 

L'ENTREVUE 287-1926 

SECRETARIAT JURIDIQUE 
2 a 5 ans d'expérience, partait 
français, traitement de textes, 
secteur Verdun. 766*5045 

SODEMA INC 
Nous recherchons un (e) candida­
t e ) pour travailler sur un protêt 
du groupe ROCHE. Vous elfectu-
rer des recherches et des contacts 
avec nos clients prospects. Vous 
devez être parfaitement bilingue, 
responsoblc et avant un sens 
d'initiative développe. Salaire in­
téressant. Contacte: M. Tan, 523-
5883. 

SONDAGE TELEPHONIQUE 
dans la gestion du crédit, bilingue, 
experience d'affaires. Region Cote 
des Neiges. Travail de 13h a 17h, 
S5 o 56 tires. Tél.: 731-1954. 

ST - L E O N A R D 
recherchons une 

SECRETAIRE RECEPTIONNISTE 
avec experience, facilité ou tele­
phone ainsi que rapidité et pre­
cision au dactvlo. Une connaissan­
ce des Olivetti serait un atout. 
Contacter M. Andre Pariseau 253-
5549 

STENOGRAPHE 
$13.0(VrlRE 

Noire client situe a Laval est o la 
recherche d'une sténographe pour 
prendre les minutes de reunion. 
La candidate doit posséder une 
grammaire française Impeccable. 
Poste a temps partiel 

STENOGRAPHE 
JUSQU'A $10.50tire 

Nous avons de nombreuses ouver­
tures dons les regions de Luvol, 
Anion, St-Lconaid. Postes tempo­
raires de 1 semaine a 3 mois. 
Pi crequis: 50 ni m, dictaphone, ou 
sténo. Enregistrci-vous aulourd-
'hui etc.. travaille; demain. PRIE­
RE D'APPELER: 

FRANCINE MICHEL 

842-5555 

QUANTUM 
2000, AVE MCGILL COLLEGE 

SUITE 1800 
SUPERVISEUR pour département 
de taduration. De 3 a 5 ont. 
d'expeiience sur système inlor-
matise. Bllinoue. Ville St-Leonord. 
Contacte! Harold Gross au 326-
5300. 

Tenue de livres 
Bureau de C.A. secteur Mtl.-Nord, 
recherche personne bilingue, dé­
tenant parfaite technique comp­
table de tenue de livres. 1 a 2 ans 
d'e jperience. DEC comptabilité un 
otout. Salaire selon competence. 
Pour entrevue appeler ou 844-5333 

TRANSPORT TH1BODEAU est a 
la r echerche dun{c) répartiteur de 
camions de ville, bilingue, expe­
rience obligatoire en transport. 
Contacter D. Rov o 353-8785. 

310 BUREAUX 

TECHNICIEN(NE) 
EN 

COMPTABILITE 
Une entreprise de la Rive-Sud 
recherche une personne possé-
doirt un D.E.C. en comptabilité et 
un minimum de 2 ans d'expérience 
dons un environnement Informa­
tique pour un travail general en 
comptabilité. 
Solaire selon compétences. En­
vover votre C.V. à: La Presse. Ref 
2910, C P . 6041. Station A, Mont­
real, Qc H3C 3E3 

TELEPHONISTE 
Expérimenté(e) pour sollicita­
tion dans l'immobilier. Salaire 
et commission. 

651-8331 

TENUE DE LIVRES 

GERANCE Ï E BUREAU 
Important manutactui icr et Impor­
tateur conadlen recherche PER­
SONNE BILINGUE AVEC EXPE­
RIENCE DE TENUE DE LIVRES 
pour prendre en charge tous les 
registres comptables Informatises 
et la gérance de bureau. Excel­
lente occasion pour personne 
compétente. 

Pour renseignements, 

Appeler ANNA, 382-4501 

T E N U E DE LIVRES 
Compognle Immobilière en pleine 
expansion est o la recherche d'une 
personne qualifiée qui prendrait 
charge des comptes recevobles, 
payables, la pale, les remises de 
rapports au gouvernement, tenue 
de livres et outres taches de 
bureau. Cette personne devra être 
bilingue et avoir le- sens de 
l'organisation. Non fumeur. Pour 
une entrevue appel» R. Elio, 273-
4435. 

TRAITEMENT TEXTES 

AVEC MACHINE 
A DICTEE 

Medisys, une entreprise pro­
gressive oeuvrant au centre-
ville, spécialisée en santé au 
travail, est présentement à la 
recherche de personnes possé­
dant un minimum d'une année 
d'expérience sur traitement de 
textes IBM Système Clé. Une 
très bonne connaissance du 
français est requise et une 
terminologie médicale serait un 
atout. Ce poste peut être 
permanent et/ou a temps par­
tiel, de jour et/ou de soir. 
Nous offrons un salaire intéres­
sant, de même que d'excellents 
bénéfices marginaux. Commu­
niquer avec: 

Charlotte Dubois 
8451211 

Une firme en communications 
recherche une candidate dynami­
que au poste de 

SECRETAIRE 
RECEPTIONNISTE 

Tact et discretion, bonne presen­
tation en railement de texte (Mac 
ititosh serait un atout), excellente 
connaissance du français écrit, 
bilingue, avant l'hobltuae de tra­
vailler sous pression. 
Communiquer au: 

335-2110 

URGENT, secrétaire-réceptionnis­
te, bilingue, dactylo 50 mots min., 
excellente grommoirefrancaise et 
anglaise, 2 a 3 ans d'expérience. 
Telex un otout. Pour entrevu 844* 
9595 Nancv 

URGENT 
SECRETAIRE 

TEMPS PARTIEL 
Bilingue, sténo dactylo, t, alternent 
de textes un otout, minimum 5 ans 
d'expérience 

Envoyez c.v. avant le 19 février 
ou communiquez avec: 

IMMOCREDIT 
1801, McGill College 

suite 985 
Monlrcol H]A 2N4 

845-2103 

URGENT 
Une P.M.E. dans le domaine 
pétrolier. Recherche un(e) commis 
de bureau pour le service des 
caries de crédit. 
Fonctions: preparer les dépôts 
quotidiens, concilier les rapports 
et ettectuer différentes taches 
connexes 
Solaire: Selon l'expérience. Nous 
Offrons en plus une gamme d'a­
vantages sociaux intéressants 

Veuillez communiquer avec: 
Madame Motion Ratthè-Charron. 

514-331-2951 

U R G E N T ! 

SECRETAIRE 
Traitement de Textes 

IBM Système Clé 
Jusqu'à 21,000$ 

Travail de soir:4h30 à 10h45 
Bilinguisme un atout 

Pour entrevue, téléphoner au: 

342-8884 

U R G E N T ! 

U R G E N T ! 

COMMIS-
COMPTABLE 

A L'INFORMATIQUE 
15,000$ • 17,000$ 

Belle opportunité pour jeune 
personne dynamique! Préféren­
ce au titulaire ayant un DEC • 
option Finance ou Comptabilité 
ou encore expérience équivalen 
te de 6 mois à 1 an. 
La personne choisie devra être 
parfaitement bilingue, avoir une 
connaissance du cycle compta­
ble ( comptes recevables, 
comptes payables) et de l'in­
formatique afin de s'intégrei 
facilement au service des com­
mandes d'une entreprise en 
continuelle expansion. 

SI VOUS RECHERCHEZ LE DEFI, 
APPELEZ-MOI VITE: 

MANON LACHAPELLE 

TELE-
RESSOURCES 

2021 rue Union ste 815 
Montréal, H3A 2 C 1 

(514) 842-0066 

310 BUREAUX 

WANG OIS 140 
LOGICIEL WP+ 

BILINGUE 
URGENT! Nous sommes présen­
tement à lo recherche de person­
nel bilingue, possédant une excel­
lente grammaire anglaise et fran­
çaise écrite et parlée, et de 
l'expérience en tant oue: 

SUPERVISEUR 
22,000$+ 

Connaissances techniques de lo­
giciel sur le système Wang, calibre 
exécutif. Expérience 5 ans et 

0PERATEURflCE)S 
21,000$+ 

Postes disponibles le lour et le soir. 
Situés centre ville et Ville st-
Laurent. 

SECRETAIRES 
20,000$+ 

Calibre Intermédiaire. Situes cen­
tre-ville. Connaissance du système 
Wang. 

TEMPORAIRES 
14$-15$1IEURE 

Operateurs(lces), connaissances 
techniques approfondies en ter­
mes de systèmes et programmes, 
secrétariat un atout. Assignations 
à court et o long terme. 
En retour ces multinationales vous 
offrent des bénéfices marginaux 
Incroyables et d'excellentes chan­
ces d'avancement. Ces bureaux 
sont des plus luxueux et la plupart 
sont situes au centre-ville. Appe­
ler. 

SUZETTE GRAVEL 

937-2248 
TEMPER INC. 

2 POSTES 

WORDPERFECT 

m 
Vous almct les entreprise] de 
prestige dons un décor luxueux, 
en voici une: 

P R E R E Q U I S : 

• PortaHemerrt bilingue 
• Excellente grammaire dons les 
deux langues 
• Un an d'expérience sur l'opparell 
de traitement de textes. 
- Appeler: 

JOANNE GAGNON 
288-3178 

Les Services de Placement 

Madeline Martel Inc. 

313 INFORMATIQUE 

313 INFORMATIQUE 

C(E D'INFORMATIQUE établie 
depuis 10 ans ou Quebec recher­
che représentant en Informatique. 
Les personnes choisies auront a 
solliciter et conseiller plus de 125 
clients delà existants avec clien­
tele protégée. 
Le candidat choisi possède: expé­
rience comme conseiller en Infor-
matlque, doit être agressif, sait 
préporer son emploi du temps 
prolltablement, besoin d'un mini­
mum de supervision, bonnes ré­
férences. 
Connaissance de micro, mini-
ordinateur et périphérique serait 
un otout. 
Contacter le Directeur du marke­
ting ou (514) 331-5040. 

PROGRAMMEURS avec expérien­
ce sur les BD relationnelles, 
connaissance de DATAFLEX es­
sentielle. Solaire concurrentiel. 
Tél. 332-2050. 

TECHNICIEN(NE) 
INFORMATIQUE 

EXIGENCES: 
- Expérience avec Lotus- D. Base 
III 
• Expertise complémentaire en 
marketing ou gestion 
• Environnement HP-3000- IBM AT 
• Développement de systèmes de 
gestion d'Inventaire et de prévi­
sion des ventes 
Poste permanent solaire compé-
tHII, envover votre c.v. à : 

Jeon Lapone 
Les Aliments Lcsleri Limitée 
2105, boul. Industriel. Lavai 

Q u i . H7S l p / 

TECHNICIENS 
EN ELECTRONIQUE 

Tec Micro, chef de file d a m le 
domoine des mlnl-ordlnoteursde-
puls nombre d'années et suite oux 
expansions qui se présentent, 
recherche condldats expérimen­
tés pour les produits Digital, séries 
POP et Micro Vox II ainsi que 
s/stémes d'exploitation RT, TSX 
et VMS. Expérience sur Micro IBM 
et compatibles est aussi requise. 
Seuls les candidats détenant 5 ons 
et plus d'expérience ainsi que 
bilingues seront considérés. 
Faire parvenir votre c.v. au: 

Directeur services techniques 
TEC MICRO I N C 

2670, b o u l . P i t l ic ld 
Vide S o l n t - L c u r c n t H4S 1G? 

UNE ENTREPRISE dynamique 
oeuvrant dans le secteur des 
services financiers est à la recher­
che d'u n(e) analyste-programmeur 
en micro-informatique. Leila) can­
didate) prendra la charge des 
services Informatiques. 
EXIGENCES: Baccalauréat ou un 
DEC en Informatique. De 3 à 5 ans 
d'expérience sur des systèmes de 
gestion. Solide expérience sur IBM 
PC. 1 an d'expérience en language 
Basic. Expérience dans un envi­
ronnement reseau locol avec base 
de données est un atout sérieux. 
QUALITES REQUISES: Autonomie 
et organisation. Communication, 
il s'oglt d'une occasion exception­
nelle de se loindre a une entreprise 
en forte croissance et de relever 
un défi des plus Intéressant. 
Rémunération selon les qualifica­
tions. Discrétion ossurée. 
Les personnes Intéressées doivent 
faire porvenlr leur curriculum 
vltoe o: 

La Presse, réf. 2899 
C P . «041, Suce. A 
Montrèol, H3C 3E3 

S P E C I A L I S T E 
E N I N F O R M A T I Q U E 
SERVICE À LA CLIENTÈLE 

La personne recherchée pour ce pos te do i t 
être énergique, enthousiaste et ayant l ' in i­
tiative nécessaire pour atteindre les ob jec­
tifs de notre entrepr ise. 

LES QUALIFICATIONS: 
Posséder une bonne connaissance des m i ­
cro-ord inateurs. 
Un an d 'expér ience dans le domaine d 'ana­
lyse et étude de système et un an en p r o ­
grammat ion . 
Bil ingue et être capable d 'entretenir de b o n ­
nes relat ions avec la cl ientèle. 
Posséder une bonne connaissance et une 
bonne expér ience de la comptabi l i té. 

Veuil lez nous faire parvenir votre cur r i cu lum 
vitae. 

MONROE SYSTÈMES DE GESTION LTÉE 
a s de Gaston Daoust 
8300, CÔTE-DE-LIESSE 
MONTRÉAL(QUÉBEC) 
H 4 T 1 H 1 " » " • " » 

I N F O G R A P H I E 
Si vous êtes un spécial iste en in fographie, 
que vos apt i tudes et vos conna issances 
du Mac in tosh ainsi que des di f férents logi­
ciels graphiques n ont plus de secrets 
pour vous, contactez nous, car nous s o m ­
mes à la recherche de spécial istes pour 
démontrer et vendre les qual i tés du M a ­
cintosh a nos cl ients graphistes, éd i teurs, 
etc. 

M. Pierre Arnaud 
Orner DeSerres 

Le spécialiste de l'infographie 
Macintosh à Montréal 

842-6691 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

G 

0? 

Distributeur 
autorisé 

I n f o r m a t i q u e 
Prèposé(e) à l 'entrée de données sur 
terminal avec expér ience comptab le de ­
m a n d e d ) . Travail très intéressant avec 
équipe dynamique. Poste ouver t immé­
diatement. 
L ieu de travail: Chomedey, Laval . 
Faire parvenir votre curriculum vitae à 
l'attention de: 

M. Charles E. Cant in 
Le Groupe Gérard Saucier Ltèe 
1045. autoroute 13 
Laval (Québec) H 7 W 4 V 3 

MH03- I1 I1 

RIVE-SUD 
PROGRAMMEUR 

DE SERVICE 
Qualifications: 
Expérience en Mi­
cro ms. dos . Turbo 
dos et novell serait 
un atout 

Envoyer c.v. à: 
Boite postale 327 

St-Bruno (Québec) 
J3V 5G8 

l l b i l ! r313 

316 ASSURANCE 

BRUNELLE, TRUDEL, MOUETTE 
& LAFONTAINE INC est 0 la 
recherche de 2 personnes pour les 
postes suivants: Préposes(es) o lo 
clientele pour ossuronce des par­
ticuliers. Un mlnlmun de 3 ons 
d'expérience, de préférence chez 
un courtier, dons les secteurs 
habitation, automobile. 
Foire porvenlr votre curriculum 
vltoe a Michel Lolleur, 10,000 rue 
Laieunesse, Montreal tm 861. 

BUREAU de courtier d'assurances 
secteur nord de lo ville requiert 
les services d'un(e) 

PREPOSE(E) AU SERVICE 
DES LIGNES PERSONNELLES 

Minimum ? ons d'expérience 
requis. Les personnes Intéressées 
sont priées ôe communiquer avec: 

J0HANNE DUMONT '337-2225 

316 ASSURANCE 

AGENTS carrière! Offrons clien­
tele établie. 483-1950. 

ASSURANCES 
TEMPORAIRE 

6 MOIS 
1ÛJ-14S1 IEURL 

- BIlinouisme 
• Expérience en ossuronce collec­
tive et Individuelle 
Cette compoanie offre d'excellen­
tes conditions de travail. Centre-
ville. 

PERMANENT 
SOUSCRIPTEUR(ICE) MEDICA­

L E ) 
24,0001-27,0001 

Pour ccmpoonle d'ossuronce. 
• Connaissances médlcoles 
- Etudes de risques 
• Parfort bilinguisme 

JO-ANNE GAGNON 

S0USR1PTEUR(ICE)S 
LIGNES PERSONNELLES 

lf,0O0S-2l,OO0S 
Pour courtiers d'assurances. 
Postes Intermédiaires et ou VIP. 
• Minimum 3 ons d'expérience en 
lignes- automobile et résidentielles 
- Bilinguisme (français pour VIP) 
• Excellents avontoges socloux. 

MADELEINE MARTEL 

288-3178 
Les Services de Placement 

Madeleine Martel Inc. 

316 ASSURANCE 316 ASSURANCE 

& B R A 1 R 
c o m p n e n i c O'flSiunnncEt 

D a n s l e c a d r e d e a o n p l a n d ' e x p a n s i o n , l a 
c o m p a g n i e d ' a s s u r a n c e s B e l a l r o f f r e a u x p e r ­
s o n n e s d y n a m i q u e s d ' e x c e l l e n t e s o p p o r t u n i ­
t é s d e c a r r i è r e d a n s l a r é g i o n m é t r o p o l i t a i n e . 
E l l e e s t a c t u e l l e m e n t à la r e c h e r c h e d e c a n d i ­
d a t e s p o u r l e p o s t e d e : 

E S T I M A T E U R I N T E R N E 
ASSURANCE AUTOMOBILE 

L e s p e r t o n n o s c h o i s i e s o e u v r e r o n t d a n s u n 
e n v i r o n n e m e n t d e t r a v a i l d y n a m i q u e , t o u t e n 
b è n è l i c i a n t d ' u n s a l a i r e c o n c u r r e n t i e l e t d ' u n 
p r o g r a m m e c o m p l e t d ' a v a n t a g e s s o c i a u x . 

P o u r p o s e r v o t r e c a n d i d a t u r e , v o u s d e v e z p o s ­
s é d e r u n e e x p é r i e n c e e n e s t i m a t i o n d e d o m - ' 
m a g e s , d é t e n i r u n d i p l ô m e d ' é t u d e s s e c o n d a i ­
r e s , e t v o u s e x p r i m e r a v e c a i s a n c e d a n s l e s 2 
l a n g u e s o f f i c i e l l e s . 

SI un tel défi vous intéresse, veuillez communi­
quer avec: 

N A T H A L I E LOISEAU 
Ou lundi au vendredi: 

de 9 h 30 à 12 h 30 ou 14 h à 16 h 
270-9111 

Tous nos postes sont offerts également aux 
hommes et aux femmes. 

N I I 2 M 3 I C 

& B i t A I R 
c o m p n c n i E D ' o s s u n n n c E s 

Dans le cadre de son plan d'expansion, la com­
pagnie d'assurances Bèlair offre aux personnes 
dynamiques d'excellentes opportunités de car­
rière dans la région métropolitaine. 
Elle est actuellement à la recherche de candida­
t e s pour le poste de: 

R E P R É S E N T A N T ( E ) 
ASSURANCE AUTOMOBILE 

ET HABITATION 
Les personnes choisies oeuvreront dans un en­
vironnement de travail dynamique, tout en béné­
ficiant d'un salaire concurrentiel et d'un pro­
gramme complet d'avantages sociaux. 

Pour poser voire candidature, vous devez déte­
nir un diplôme d'étude collégial ou une expé­
rience équivalente, et vous exprimer avec ai­
sance dans les deux langues officielles. 

Si un tel défi vous intéresse, veuillez communi­
quer avec: 

LINE ARCHAMBAULT 
Du lundi au vendredi: 

de 9 h 30 à 11 h 30 ou de 13 h 30 à 16 h 30 
270-9111 

Tous nos postes sont offerts également aux 
tiOrùn'iâô âî âUX tâlYilTiâS. 

I9KS7-I3IS 

j ^ T e c t i n i c i e n ( n e ) 
en assurances 

bilingue 
2 postes 

I temporaires 
Centre-ville 

C o n g é d e m a t e r n i t é 
O u 1 5 f é v r i e r a u 

1 5 a o û t 

L e 1 e r p o s t e : 
P r è r e q u i s : E x p e ­
r i e n c e e n a s s u r a n c e 
indiv iduel le 

L e 2 e p o s t e : 
P r è r e q u i s : E x p e ­
r i e n c e e n a s s u r a n c e 
co l lec t ive 

C e s d e u x p o s t e s 
n é c e s s i t e n t un b o n 
b i l ingu isme p a r l e e t 
écri t a insi q u ' u n e fa ­
cilite d e c o m m u n i c a ­
t ion a v e c la c l ien­
t e l e . V o u s d e v e z 
é g a l e m e n t pouvo i r 
e f f e c t u e r d e la s a i -
s i e ' e t d e l ' en t rée d e 
d o n n é e s sur o r d i n a ­
teur . 

Appelez: 

Irène Blain 
875-0545 

90HS4.B3IJ 

Commis 
Comptes 

^ p ^ r recevoir 
Centre-ville 

J u s q u ' à 2 2 0 0 0 $ 

Une compagnie reconnue 
recherche une personne 
possédant une certaine ex­
perience en percept on des 
comptes auprès ce cour­
iers, ainsi que des qualités 
de leadership afin d'assu­
mer la direction d'un ser­
vice. 

Souscripteur (trice) 
C l i e n t è l e «V. I .P .o 

M o n t r é a l - N o r d 
J u s q u ' à 2 3 0 0 0 $ 

Les candidates auront pré-
ferabiement travaillé auprès 
de la clientele «V.I.P.- chez 
un courtier d'assurances. 
Appelez: 

M a r i e - J o s é e A u b i n 

875-0545 
9Q05G3-R316 

LÉONARD & 
PARISIEN 

lo ccppogn-c d a:ujrurxe<>ic 
Conadisnnt Générale 

ui ta io recherche dune 
ptnotv-e o«et e»f«neri;e 

dam to 
v e r i f i c a t i o n d o a 

c o n t r a t : 
d ' o s i u r a n c a 

b i l t n g u u . vous d e v e i 
a v o i r u n e c o n n a i s ­
s a n c e c p p r o f o n d t o 
d u s d i l l c i u n l i r e g i ­
m e s ot p o u v o i r d a c t y ­
l o g r a p h i e r 5 0 m o l s -
m i n u l o . 

Faite» parvenir v e ­
r r a turrieufom vitao 
àt 

C o m p a g n i e 
d ' a s s u r a n c e - v i e 

CANADIENNE GÉNÉRALE 
a i d e D e n l i e H u o t 

4 6 8 , r u e S i - J e a n 
S u i t e 2 0 0 

M o n t r e a l H 2 Y 2 S 1 

NOTRE FIRME d'Inspection en 
prevention incendie est présente­
ment o la recherche d'un Inspec­
teur qualifie (résidentiel, commer­
cial) pour lo region de l'Abmbl et 
de la Gatlneuu. Le salaire au 
dessus de lo moyenne. Faire 
parvenir votre C.V. a l'attention 
de Maurice Poirier au 500 boul. 
St-v cf-tin ouest, bureau 500. Laval. 
H7M 3Y2. 

PREPOSE(E) 
A LA CLIENTELE 
au Service Commercial 

Pour courtier au centre-ville, avec 
au moins un an d'expérience, 
blllnpue, licence de courtier de 
prclerencc. 

Josée Aubry 
HALL HENSHAW LUSSIER INC. 

842-9887 

SECRETAIRES BILINGUES 
Experience reclamations d'assu­
rance. 

EXPERTS EN SINISTRE SENIORS 

SOUSCRIPTEURS SENIORS 
E T INTERMEDIAIRES 
REVISEURS SENIORS 
ou INTERMEDIAIRES 

Plusieurs postes disponibles 

Service Technique M. Lumen Inc. 
385-9000 

SOUSCRIPTEUR(E) 
DE LIGNES 

PERSONNELLES 
$18,000-$23,000 

Besoin uroent pour notre client 
situe au centre ville, d'un(e) 
souscripteur(e) de 2 a 4 ons 
d'expérience dans l'automobile et 
le résidentiel. Environnement pro­
fessionnel et d'excellents avanta­
ges socioux. 
Pour entrevue, communiquer 
avec: 

CLAIR PEARSON 

871-8823 
R.B.L. 

PERSONNEL LIMITEE 
SSS DORCHESTER, OUEST 
bureau 273, Mtl , H2Z i c i 

SUN ALLIANCE 
COMMIS SOUSCRIPTEUR 

EN ASSURANCES DES PARTI­
CULIERS 

EXIGENCES: 
. Avoir au moins deux ans d'ex, 
pcricncc en assurances des par­
ticuliers. 
. Avoir compléter quelques sulels 
des cours de l'Associe. 
. Ce poste est ouvert immédiate­
ment et devrait intéresser toute 
personne visant un poste avec 
possibilité d'avancement. 
Faire parvenir votre c.v. au 
Service du Personnel, C.P. 3110, 
Suce. B, Montreal, Québec H3B 
3M3. 

319 VENTE 
COMMERCE 

VOUS AIMEZ PARLER? 
Nous cherchons des té­
léphonistes pour faire 
de la sollication de soir 
a temps plein. Pas de 
vente. Salaire moyen 
9S / heure. Marjorie ou 
Chantai après 4 h. 844-
8041 . 

318157-HI J 

CARRIERE 
E N I M M O B I L I E R 

S" * o n poiièdc: piewriA-
Bcn! un fxrrmi d'ogtnt trnmo-
brfiv eu o u i cherche* un 
chcrgtTîM de comète, non 
. „ . i . : j •. , 
- portogi àt la cMvn.ijjo.i 

IUIQVO 8 0 V 

- PtibUrte po,ic pot lo 
tofnpcgrve. 

- U'eou pme. 
- GJCtKitOïtrmenwel. 

- eictteM d equpe. 

- Moytrnt de ft»tr.u 
de $7'i ÙÙÛ. 

povr « f l fmtn* totifitkn-
titlh ftkpbcati: 

W . R i c h a r d 
7 3 8 - 2 2 1 2 

T O R O N COURTIER 
30CSÛ0R319 

319 VENTE 
COMMERCE 319 VENTE 

COMMERCE 319 VENTE 
COMMERCE 

AUX PERSONNES DÉSIREUSES DE REVENIR 
SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL 

Travail au téléphone 
Aucune expérience nécessaire 

Entraînement sur place 

Lieu de travail: prés du métro Jean-Talon 

Salaire et commission 

Travail: le jour 9 h à 13 h 
le soir 17 h à 21 h 

le samedi 9 h 30 à 13 h 30 
Informations: 2 7 6 - 1 4 1 4 

X 

I9 IS I3-UI3 

Y TRfiflfPOfir 

COflfOUDflTED FRfTFIMTE 
— me 

Notre Compagnie, la plus reconnue dans son domaine, est à la recherche d'un 

REPRÉSENTANT DES VENTES 
p o u r l a r é g i o n d e M o n t r é a l e t l e s e n v i r o n s . 

L experience de la Vente du Transport est un alout pour le candidat bilin­
gue, travailleur, ambitieux et possédant le sens de l'organisation. 
Nous offrons en plus d'un salaire compétitif, des bénéfices marginaux 
intéressants. 
Veuillez soumettre votre curriculum vitae par courrier seulement. 

À l'attention du Directeur des Ventes 
TRANSPORT CONSOLIDATED FASTFRATE INC. 

8 3 2 1 , C h e m i n R o y d e n 
M o n t r é a l , O c H 4 P 2 J 8 3I7I3SR3I9 

G.B.C., spécial isé dans la gest ion de I in­
format ion, est un chef de file nat ional dans 
la fabricat ion et la vente de di l férents ty­
pes de rel ieurs, de laminoirs et de déchi -
queteurs commerc iaux. Pour son bureau 
de Montréal , G.EJ.C. recherche un(e): 

R E P R É S E N T A N T ( E ) 

D E S V E N T E S 
Qualifications: 
Dynamique, capable de relever des déf is, 
bi l ingue (parlé et écrit) et possédant une 
exper ience min imum de deux ans dans la 
vente, prèférablement dans le secteur 
d 'équ ipements de bureau. 
Fonctions: 
Maintenir et développer une base d 'envi ­
ron 200 cl ients existants dans un terr i toire 
géographique protégé. 
Rémunération: 
Salaire de base, commiss ion et bonis pou­
vant dépasser 330,000 dès la première 
année. Nous of f rons également une allo­
c a t i o n d e v o i t u r e g e n e i e u s s et u n e 
gamme complè te de bénéf ices marginaux. 

Si vous recherchez une opportuni té de 
carr ière au sein d 'une entrepr ise d'enver­
gure, contactez M. Pierre Paquin, (lundi 
e t mardi ) e n t r e 9 h e t 12 h en c o m p o ­
sant lo 8 7 5 - 6 7 7 0 . 

GQC Canada Inc. 
!S3<0i«JIS 

ic 

N o u s sommes la fi l iale c a n a d i e n n e d 'un 
des plus g r a n d s fabr icants a l l e m a n d s d e 
produits p o u r le soin des cheveux, no t re 
ent repr ise v e n d ces produi ts exclusivement 
aux salons d e coi l fure par tout à travers le 
m o n d e . 
Désireux d ' a u g m e n t e r nos ventes d a n s la 

rovince d e Q u é b e c , nous cherchons, pour 
a 

Région de Montréal 

DES VENDEURS BILINGUES 
dynamiques, motivés et expérimentés 

N o u s of f rons d ' in téressantes condit ions 
d ' e m p l o i incluant 
• un terr i toire p r o t é g é 
• un sala i re d e b a s é g a r a n t i e 
• commissions 
• a l locat ion d ' a u t o et d é p e n s e s 
• bons a v a n t a g e s sociaux 

Veui l lez adresser vot re curriculum v i tae ou 
a p p e l e r : 

Mrs. Usa Cantrup 
GOLDWELL (CANADA) LTD. 

1100 Courtney parle Drive, Unit 1, 
Mississauga, Ontario L5T 1L7 

Tél.: 1-800-387-3926 
13391111319 

À L'IMAGE DE VOTRE SUCCÈS 

J . E . F o u r n i e r L t é e . d e s b o u t i q u e s s p é c i a l i s é e s 
d a n s la v e n t e d art ic les d e cuir et d e s a c s a m a i n 
d e h a u t e d is t inc t ion , est p r é s e n t e m e n t e n g r a n d e 
p é r i o d e d e r e c r u t e m e n t 1 B ten lo t . s e |Oindra à n o s 
b o u t i q u e s d e L a v a l . R i v e - S u d et M o n t r é a l , ce l le d o 
P L A C E M O N T R E A L T R U S T , o n m a r s p r o c h a i n ! 

N o u s d e s i r o n s donc la re é q u i p e avec d e s V E N -
D E U R ( S E ) S e l d e s A S S I S T A N T ( E ) S - G E R A N T ( E ) S 
qua l i l i e (e )s pour servir no t re cliemele c o m p o s é e , 
entre a u t r e s , d e gens d a l l a i r e s ! 

N O S E X I G E N C E S : 

— Élre prèl a relever d e n o u v e a u x de l i s dans la 
v e n t e . 

— D é g a g e r u n e a p p r o c h e h a u t e m e n t p r o l e s s i o n -
nel ie ' S e r v i c e a la c l ien te le . 

— S e x p r i m e r fac i l ement e n f r a n ç a i s ( t a n g l a i s , u n 
a lou t ) . 

— Avoir a s o n act i l u n e e x p e r i e n c e d y n a m i q u e 
d a n s la vente e t p r è f é r a b l e m e n t dans u n e b o u ­
t ique pour d a m e s . 

N O S A V A N T A G E S : 

— P r o g r a m m e d e f o r m a t i o n sur l es cu i rs . 
— Sa la i re compét i t i f d e b a s e avec c o m m i s s i o n s 

sur les v e n t e s p e r s o n n e l l e s . 
— A v a n t a g e s soc iaux c o m p l e t s e t g r a t u i t s , in ­

cluant n o t r e plan r a b a i s sur a c h a t s p e r s o n ­
nels. 

— Possibi l i té d ' u n s a m e d i d o c o n g é par m o i s . 

V e n e z fa ire v o s p r e u v e s c h e z nous!!! 

Vous presenter pour completer une demande 
d'emploi ou faites-nous parvenir votre résume 
au siège social de: 

J . E . F o u m i o r L t c c 
S e r v i c e d u p e r s o n n e l 
5 6 6 5 , b o u l . S t - U u r e n t 
M o n t r e a l , Q u e b e c H 2 T 1 S 9 900K9I3IS 

r o u n n i e r 

G E R A N T ( E ) DE M A G A S I N 
S U Z Y SHEIR. . . 

Voici l'occasion réveo d'entrer choz Suzy Sheir l'un 
des plus dynamiques détaillants de votements pour 
dames et jeunes lillos au Canada Nous sommes a la 
recherche d'un(e) gorant(o) de magasin moiivo(e) et 
r<oucieux(euse) do résultats, pour une nouvelle bouti-
quo qut ouvrira sus portes on mars au contro Montreal 
Tru^t au contre-ville. 

Co posto do carrière excopt'Onnci s jdfesse J U X per­
sonnes gui possèdent au m o m i 3 ans d exputtonco en 
gestion do boutiques au detail pour dames et qui ai­
ment ic'j défit. Nous ottiuns une guneiouso gamme 
d avantages sociaux. Discretion assurée. 

Pncro de faire parvenir votre C.V. à: U s e S e n s c a l , 
L .A . E i p r e s a , 3 0 5 5 , b o u l . L e C a r r e f o u r . 
C h o m e d e y , Laval H7V 1CC I3S20UR313 . 

NUTRI/SYSTEME 
CLINIQUE MINCEUR 

Plus d e 8 0 0 c l in iques 
e n A m é r i q u e d u N o r d . 
N o u s c h e r c h o n s per ­
s o n n e b i l ingue , d y n a ­
m i q u e , t r a v a i l l a n t e , 
c h a l e u r e u s e . 

• GÉRANT(E) 
EN FORMATION 

•REPRÊSENTANT(E) 
N o u s o l l r o n s un mi l ieu 
d e travai l i n t é r e s s a n t , 
l o r m a t i o n i n t e n s i v e , 
p lan sa la r ia l , a v a n t a ­
g e s e t e x c e l l e n t e s 
possib i l i tés d a v a n c e ­
m e n t . 
Contacter: 

Louise Derey 
e n t r e 9 h e t 19 h. lundi 
et m a r d i a u 

6 8 2 - 4 4 4 4 
900023 - R 319 

MOVERS 
lilt TEACHER'S 

STORE 
Nous ionwnei o la r « -
cherchè d 'une personne 
déterminée, p o * 4 é d o n l 
beaucoup d'entregent 
el u n e expérience perti­
nente p o u r c o m b l e r u" 
poste de g a r a n t i e ) d u 
• l'iMn o u d é t a i l . 

Bilingue, c u i t e personne 
d e v r a recrutai el lormoi 
le personnel* cont rô ler 
l o inventaires e t av. .u-
fhei diverse i résponso' 
bilites a d m i n i s t r a t i v e s , 
l e i u l a t r c s e r a u l a b l i on 
fonct ion d e l ' e x p é ­
r i e n c e 

in intèressv(e) veuillez 
o d i e i i e r v o t r e c u f n i u -
l'jm v i t a e c o m m e suit: 

N o y e r s d e Pirt Shoes 
Store Anne Phillips 

2305, Rockland, - 1 1 4 
Mil, Qc H3P 3E9 

3IS6l7S-3t3 

REPRESENTANTE) 
U n e n o u v e l l e division 
d ' u n e s o c 161 é b i e n 
é t a b l i e ès l à la r e ­
c h e r c h e d'un(u-) r e p r e ­
s e n t o n t ( e l b i l i n g u e 
pour la v e n t e d ' a p p a ­
re i ls d e p u r i f i c a t i o n 
d 'a i r e l d ' e a u d a n s les 
Secteurs c o m m e r c i a l et 
insti tut ionnel. 
Il s 'ag i t d ' u n e o c c a ­
s i o n e x c e p t i o n n e l l e 
p o u r u n e p e r s o n n e 
a u t o n o m e qui a d é j à 
fai l ses p r e u v e s , mais 
qui d e s i r e r e l e v e r un 
n o u v e a u d é l i . 

Faire parvenir son 
curriculum vitae au 
d i r e c t e u r d e s r e s ­
s o u r c e s h u m a i n e s , 
B i o t e c h É l e c t r o n i q u e 
L t é e , C . P . 2 0 9 0 , 
D o r v a l , Q u o -
b e c H 9 S 3 K 7 . 

S0OSS6R31S 

REPRESENTANTES 
DE VENTES 

INDUSTRIELLES 
Engenccs: 
E'i ."gue ûvnamique el pos­
sède' une WtomoMt. Nous 
ollrons on p'àn de remune­
ration avaniageun ainsi 
ou une gamme d'avantages 

SOCIAUX. 

Si les delis ne vous il-
Imenl pis. communiquer 
avec nous: 

3tt06?R3IS 

337-4886 
Les Rubans Industriels 

BARON INC. 

REPRÉSEHTAHT(E) 
DES VENTES 

c lemj iNJe(e ) a v e c ut-
p u n e n c e u n é q u i p e ­
m e n t s c o m m e r c i a u x 
d e c u i s s o n e l réf r igé­
rat ion pour M o n t r e a l 
e l T r o i s - R i v i e r e s 
L a n g l a i s s e r j i t u n 
atout . S a l a i r e , c o m ­
miss ion , d é p e n s e s e l 
a v a n t a g e s s o c i a u x . 
Adresser c.v. avant le 
20 février 1988 o: 
L A P R E S S E , réf . 2 8 7 6 
C. P. 6 0 4 1 . s u c e . «A» 

M o n t r é a l H 3 C 3 E 3 

3I5HI »3IS 

LABORATOIRE 
Rechercha RtPRESEN-
T A N K t l S . v e n t e d i r o t t u , 
leCtOUr i n d u s t r i e l . r:>', 
p o n i l j i l i l c i m m é d i a t * ; 
bu lu i rc d u !>:• . - P ' U . 
c o m m u n i o n , k i lomé* 
l i m j c . c o m p t e d u d o -
port VOS, I n i n l o i r o p r o ­
tege. 

Pour r e n d s E - v o u s a p ­
peler: 

M . M o u n l s r 
lo lundi 15 f é v r i e r 

8 7 1 - 1 5 1 7 
#71471131! 
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519 VENTE 
COMMERCE 319 VENTE 

COMMERCE 

T E L E - M A R K E T I N G 
(Près métro Prôfontaine) 

• Travail de jour, de soir et de fin 
de semaine 

• Formation sur place 
• Expérience dans la vente, un 

atout 
• Salaire de base plus 

commission 

527-8482 ou 525-0309 ,„„,.,,„ 
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REPRÉSENTANT DES VENTES 
BILINGUE 

Nous cherchons actuellement des personnes 
énergiques et dynamiques pour se joindre à no­
tre équipe dos ventes spécialisées dans la com­
mercialisation et la mise en marché de fournitu­
res pour ordinateurs, tormulos et imprimerie 
commerciale. Nous offrons salaire de base, 
commission, boni, Intéressant programme de 
stimulants financiers et généreux programme 
d'avantages sociaux pour les personnes possé­
dant les qualifications requises. 

Pour prendre rendez-vous, veuillez appeler 
M. Kevin Cross, 735-4601 

COMPUSET INC. 
5473, Paré, Montréal Québec H4P1P7 A 

^ 311153 I 3 H ^ f f l 

roy marchand 
Grossiste en matériel électri­
que est à la recherche de: 

REPRÉSENTANT(E) SUR LA ROUTE 
POUR SON DÉPARTEMENT DE 

LUMINAIRES 

FONCTIONS: 
Représenter notre firme auprès des con- J 
tracteurs domiciliaires ainsi que les déco- ! 
rateurs. 

EXIGENCES; 
Expérience nécessaire dans le domaine [ 
des fixtures électriques. 

Doit posséder une automobile. 

Le bilinguisme est nécessaire 
(français-anglais) 

Clientèle déjà établie est un atout. 

NOUS OFFRONS: 
Un emploi rémunérateur ainsi qu'une l 
gamme complète d'avantages sociaux. 

Veuillez vous présenter au: 

i 60, boui. Graham 
(angle Jean-Talon et Rockland) 

entre 9 h et 11 h a.m. l M , , M 3 1 , ! 

319 VENTE 
COMMERCE 

SUZY SHIER 

p e r s o n n e 

d e v e n t e 
T E M P S P L E I N 
E T P A R T I E L 
Voici votre chance de vous joindre 
au personnel de Suzy Shier, chef 
de file dans le domaine des vête­
ments pour juniors. 

Nous cherchons actuellement du 
personnel de vente pour une nou­
velle boutique qui va ouvrir en mars 
dans le centre du Montréal Trust, 
au centre-ville et pour plusieurs ma­
gasins de Laval. 

Si vous êtes douée pour la vente, 
fortement motivée, ambitieuse et 
que vous croyez posséder le poten­
tiel pour avancement au sein de la 
compagnie, nous aimerions que 
vous communiquiez avec nous. 

Veuillez (aire parvenir votre curri­
culum vitae à: 

U s e Sénéoal, L A . Express 
3035, boul. Le Carrefour. 

Chomodey, Laval H 7 V 1 C 8 
(SHfMMI 

Indalox, Division de Indal Limitée, impor­
tante industrie canadienne dans le domaine 
de l'extrusion d'aluminium est à la recherche 
pour son usine de Pointe-Claire d'un: 

COORDONNATEUR AUX VENTES INTERNES 
Sous la responsabilité du gérant des ventes 
internes, cette personne assure le service à 
la clientèle au téléphone et le cheminement 
des commandes au département du contrôle 
de la production. De plus, la personne tra­
vaille en étroite collaboration avec les repré­
sentants sur la route. 

Exigences: 
Le (la) candidat(e) recherché(e) doit détenir 
de préférence une expérience pertinente de 1 
à 3 ans et une maîtrise du français et de l'an­
glais parlés et écrits. En plus, il (elle) devra 
démontrer une certaine capacité d'analyse et 
un excellent sens de l'autonomie et de I initia­
tive. 

Avantages: 
Nous offrons un salaire et une gamme com­
plète d'avantages sociaux très concurrentiels 
ainsi que des perspectives d'avancement. 

Les personnes intéressées sont priées de 
faire parvenir leur curriculum vitae avant le 2 6 
février 1988, sous pli confidentiel en mention­
nant sur l'enveloppe l'emploi postulé è: 

Richard Blouin 
Directeur des ressource* humaines 
Indalox, Division de Indal Limités 
21 , avenue Donex, 
Pointe-Claire, 
Québec H9R 4Z2 317117-1111 

319 VENTE 
COMMERCE 

BOISERIES RAYMOND 
est à la recherche d'un(e) 

V E N D E U R ( S E ) 
pour sa salle de montre 

Jeune personne dynamique, bringue, avec 
expérience dans la vente du bois do fini­
tion. Belle personnalité, beaucoup d'entre-
gont, flexibilité requise dans les heures de 
travail, automobile nécessaire. 
Communiquez avec; 
GINETTE BROUILLETTE 3 2 6 - 2 2 0 2 A 

I I T N M M I 

REPRESENTANT 
VENTES TECHNIQUES 

MANUFACTURIER DE RÉPUTATION INTERNATIO­
NALE DE REDUCTEURS DE VITESSE, ENGRENAGES 
ET EQUIPEMENT REGLABLE CHERCHE REPRESEN­
TANT DES VENTES POUR LA PROVINCE DE QUEBEC. 
LA PERSONNE Q U E N O U S RECHERCHONS CONNAIT 
BIEN LE FRANÇAIS: ELLE POSSÈDE DE L'EXPÉ­
RIENCE DANS LE DOMAINE DE L'ÉQUIPEMENT POUR 
TRANSMISSION (DE PRÉFÉRENCE AU NIVEAU MA­
NUFACTURIER) ET EST FORTEMENT MOTIVÉE. 
NOUS OFFRONS: SALAIRE DE BASE CONCURREN­
TIEL^ INTERESSANTE COMMISSION. VEHICULE ET 
GÉNÉREUSE G A M M E D'AVANTAGES SOCIAUX. 
DISCRÉTION ASSURÉE. VEUILLEZ COMMUNIQUER 
AVEC 

S.M. CYCLO OU CANADA LTÉE 
100 WESTMORE DRIVE, APP. 23 

REXDALE, ONT. M9V 5C3 3IH0M3I» 

00MPR0 COMMUNICATIONS INC. 
est à la recherche de 

R E P R É S E N T A N T E S 
EN MARKETING 

OFFRONS: 
Travail à plain temps 
— territoire protégé région de Montréal; 
— rémunération à la commission; 
— entraînement complet fourni; 
— assistance sur la route. 

EXIGENCES: 
— voiture; 
— expérience non nécessaire; 
— travail au sein d'une entreprise dynami­

que et en pleine expansion. 

Pour une entrevue: 

M. Marc Lambert 

385-3331 
3IIJ1W31! 

Q n t u 

2 1 . 

W C A R T E L 
G I B I N G 
T Œ P H O N I Q U G 

DIVISION DE COMMUNICATIONS INTER-AFFAIRES 

TÉLÉPHONES CELLULAIRES ET TÉLÉCOPIEURS 
REPRÉSENTANTS/REPRÉSENTANTES 

MONTRÉAL - QUÉBEC • OTTAWA 

Vous désirez faire carrière dans la vente? 
Vous êtes dynamique, ambitieux(se) et 

propriétaire d'une automobile. 

Nous offrons: 

Salaire de base, commission, allocation 
de voiture, régime d'assurance, possibilité 

d'accès aux postes cadres. 

POUR UN RENDEZ-VOUS, COMMUNIQUEZ 

IMMÉDIATEMENT AVEC M. LAV0IEAU: 

273-8711 

Spécialistes en éclairage 

VENDEUR(EUSE) DEMANDE(E) 
Lumlna, spécialiste en éclairage, requiert les services 
d'une personne ambitieuse ayant de l'expérience dans la 
vente au détail. Le bilinguisme est un atout. Expérience do 
la vente dans le domaine de l'éclairage non nécessaire. 
Se présenter avec curriculum vitae au: 

4830, boul. St-Jean 
Pierrefonds <514) 620-9974 

IMPERIALE 
INC. 
COURTIER 

CARRIÈRE DANS L'IMMOBILIER 
Si vous desiror taire une carriers en immobilier, nous vous 
en olfrons la possibilité. 
Le (la) candidai(e) doit posséder un secondairo V ou l'équi­
valent. 
Élre bilingue, posséder une voilure et être financièrement 
capable d'attendre une période de 3 a 6 mois avant de 
touchor des commissions. 
Nous vous ollrons une échelle de commission allant |us-
qu'a 7 5 ° . sans avoir a payor de loyer, ce qui devient très 
intéressant. 

CENTURY 21... EST LE RÉSEAU IMMOBILIER 
LE PLUS PUISSANT AU MONOE 

Session Intensive d'entrevues, n'htsttez pas t communi­
quer avec notre directrice 

MARGOT DESCHAMPS o 340-9311 
3201, boul. Graham, Ville Mont-Royal H3R 1K1  

: mus. t3ii 

CHAÎNE DE PRÊT-À-PORTER JUNIOR 

OUVERTURE 

D'UH NOUVEAU MAGASIN 
Biontôt, nous ferons l'ouverture d'uno nouvelle boutique 
au Centre Montreal Trust. Nous 6ommes i la reehorche 
do |ounos personnes dynamiques, qui désirent poursui­
vre une carrière dans l'industrie do la mode à titre do: 

DIRECTRICE DE BOUTIQUE 
DIRECTRICE ADJOINTE 
VENDEUSES À TEMPS PLEIN 

VENDEUSES À TEMPS PARTIEL 
De plus, un poste de directrice de boutique est présen­
tement disponible A la Place Alexis Ninon. 

EXIGENCES: 
— L oxpènonco du commerce do détail dans une bou 

tique ou rayon pour dames. 
— Un sens accru de la mode. 
— Bonnes techniques de communication. 
— Habileté de présentation visuelle. 
— Bonne connaissance de l'anglais serait un atout. 

Si t un do cas postes vous Intéresse et que vous possé­
dez les qualifications requises, veuillez aviser Johanno 
Lsroso au 353-9711 ou faites-nous parvonir voire curri­
culum vrtae en toute confiance: 

BÏOO, CloToau 
Anjou, Quibec H1J 1Z4 

I IN IM I I I 

319 VENTE, 
COMMERCE 

$5 -$6 -$7 /l'heure 
CMlSratVXÏJ), S o n d'expérien­
ce. 274-J6» entre llh et m. 

$80O5EMAINE +++ 
Bureou de crédit en pleine expen-
lion recherche représerrtont(e) 
dynamique et ctmoHfeuxleuse) 
pour développer un marché .spé­
cifique; contacts fournis. Referen­
ces nécessaires. Pour rendez-vous, 
appelez MonIX Lederc ou 843-7670. 

A BESOIN d'un» personne avec 
expérience dons lo vente, de 
WfiOO a 00,000 et plus par année. 
MMMT. 
A LA recherche d'un représentant 
des ventes chevronné, dyncmlque 
et ambitieux, blllnoue et possédant 
outo pour entreprise de paysoge-
ment Intérieur. Sotolre de base, 
commissions, oHocotlon outo. M2-
8550 Christine. 

A S PERSONNES, Avec ou sans 
experience. Offrons solaire de 
base, bonis, et formation. Auto 
nécessaire. 525-2931 

AGENT DE RESERVATION 
Bilingue. Temps plein. 

Se preventer oir, 
50, Crémoile Ouesl 

Ste 673 
LYN GU1LBAULT 

ttvSh hm. ou vend. 

AGENT(E)S IMMOBILIER 
SI vous avez votre secondolre V 
si vous êtes dètermlnè(e)s et 
cmbhieux(se)s, vous envlsooez 
une corrlere florissante avec de 
l'avancement, de I oppréclotion et 
du professionnalisme, n'hésitez 
plus, lolgnez une équipe gagnante 
chez Remax St-Lambert avec .ou 
sons experience. Une carrière 
remplie d'ochon est à votre portée. 
Prenez rendez vous avec Gilles 
Marier, 465-5541. 

AGENTS D'IMMEU­
BLES 

Avec ou sons expérience pour 
nouveau bureou. 

CENTURY 21 
A Montréal (secteur est). Commis, 
slon lusgu'o 90%, pas de loyer à 
paver, formation Interne. Pour 
rendez-vous confidentiel, M. T.W. 
Dixon, Century 21 Liaison Inc. 256-
4221 

BESOIN SOLLICITEUR(EUSES) 
TELEPHONIQUE pour produit de 
sorrlè, appuve par publicité télé­
vise. Travoll a domicile. Rémuné­
ration 1res Interessonle. Aussi chef 
solllclteur(eusei requis. Info Lu­
cien Loborre T M - v l M . 

PERSONNES 
DEMANDÉES 

pour 

sollicitation 
téléphonique 

Produits de réputation 
internationale. 
Travail à commission, 
généreux bonis et 
concours perma­
nents. 

Promotion possible à 
court terme. 

Hour rendez-vous: 

3 8 5 - 3 2 3 2 
315172- U l l 

P W H n t l 

CARRIERE EN 
IMMOBILIER 

— cour débutant bientôt 
— frais de cours rem­

boursés 
— formation ol suivi 

personnel 
— choix de formule con­

ventionnelle ou auto-
nomo 

IMM, CITÉ ROYALE INC. 
V.MR.'.RirmonrJeClu tissé 

738-3434 
STLEONARD: A£ittie Bonteluu 

327-7070 
ROStVOMT:ToityPiraiujj 

593-7777 
IÎIÎOSKJI! 

319 VENTE 
COMMERCE 

AGENTS VENDEUR(EUSE)S 
DEMANDEES 

Un Important fabriquent de MO­
DES POUR DAMES qui Importe 
également des CEINTURES et 
accessoires et oui possède un 
réseau de distribution a travers 
le Canada, recherche des AGENTS 
VENO€UR<EÛiE)S pour les ré­
gion» du Québec (Saut Montréal) 
et les MAKfTIMES. Pour plus de 
précisions, appelé: 

GARRY on ANNA, 3824501 

ALIMENTS KOYO 
est à 11 Kctwreht ô'ur>(e) 

REPRESENTANT® 
DES VENTES 

Nous sommes a lo fols un manu-
focturler ef un distributeur de 
produits noturels en pleine crois­
sance. 
Prérequis: 
• bilinguisme 
- outomoblle. 
Principal lieu de traveil: 
Région métropolitaine. 
Salaire ( + commissions) compé-
Itttt. 

Appeler 

Marc L'Ecuyer 

(514) 745-2500 

Pour vente d'un produl 
de la sorte. Publicité folle à la 
télévision et outres. Région mé­
tropolitaine et province. Revenus 
Intéressant. Info Lucien Loborre, 
Montreal 738-9100. Extérieur l-tOO-
341-1413 Corporation Medl-Tech 

BIJOUTERIE REPUTEE, Centre 
ville. Commis») Irrteressesles) à 
un apprentissage professlonel, 
plein temps ou partiel. Avec ou 
sons expérience. Blllnoue. Solaire 
suivant compétence. Photo, cur. 
rlculum vltoe, Case Postale 543, 
Suce C Montrèol Oc H2L 4X4. 

MMGUE 
Personne ou comptoir, à temps 
partiel, emploi permonent, le lour 
auront la semaine, Golerles d'Hor. 
loges, Ploce Vertu, St-Lourent 333-
7214 

BOUTIQUE PRET A PORTER 
Recherche vendeuse<eur)s, bilin­
gues d'expérience, temps plein et 
partiel, excellente condition, 3-41-
2993 entre l l h om. et 6h pm. 

CIE CANADIENNE D'HUILLE EN 
EXPANSION. Offre des possibilités 
de bouts revenus plus primes 
d'oroerrt et bonus de voyage, de 
nombreux bénéfices extrqs a 
personnes sérieuses dons la region 
de Montréal. Ecrivez: Airmail 
President, O p t CB, P.O. Box 70. 
Sta. R, Toronto, Ontario M4G 316. 

[" telemarketing'] 
l — Personne qui aime • 

travailler au télé- | 
phone 
Pour prise de ren- I 
dez-yous pour nos | 
représentants « 

Centre-ville 

20 heures/semaine > 
et plus 

i — S a l a i r e de base I 
I plus commission ; ' 

I 288-8500 I 
3I7MM1I I 

I _ 
I 

i -

REPRESENTANTS(ES) 
pour amoublemont de 
parterre pour lo pro­
vince de Quebec. 
Produit exclusivité 
française. 
Expérience minimum 
de ? ans. Bilingue. 
Écrire à: 

Case Postais 763 
Succursale 

Bonaventure 
Montréal 
H5A1C9 

315543*311 

T E L E P H O N I Q U E 
• Formation sur place 
• Temps plein ou partie! 
• Salaire et commission 

Inf.: 286-9617 
n i s t s - n i i 

L E F L A M A N T R O S E & A S S . 
(moîtro concepteur en aménagement paysager) 

Venez vous associer à nous . 
Nous sommes à la recherche d e 

REPRÉSENTANTES 
OES VENTES 

Veuillez envoyer votre cvrrkuhm vitae à: 
La Presse, référence 2 9 0 4 

C P . 6 0 4 1 , Suce. A , Mont réa l H3C 3E3 

• 3111521311 

A T T E N T I O N 

Solliciteur(euse)s demandées 
avec ou s a n s expérience pour 

p r o d u i t p o p u l a i r e 

Salaire de base plus commission 

Pour informations: 354-9300 
M l ) » . 1311 

roy m a r c h a n d 
gross i s te en matér ie l 
électr ique, est à la re­
cherche de: 

V E N D E U R ( S E ) S 
Pour son département de luminaire. 
FONCTION: Assister la clientèle de 

notre salle de montre dans son 
choix de luminaire. 

EXIGENCES: Expérience dans la 
vente de luminaire. Bilinguisme 
nécessaire (Français-Anglais). 

Veuillez: vous présenter au: 
160 boulevard Graham 

(angle Jean-Talon et Rockland) 
entre 9:00 et 11:00 heures A.M. 

N N I M S I I 

319 VENTE 
COMMERCE 

C E DWFCt t MA TIQUE M o l l e 
depuis 10 eus ou Québec recher-
che représentent en Innymotlque. 
Les personnes choisies eurent à 
solliciter et conseiller plus de 123 
clients d M e x M a j p a v e c c l l e n -

Le conddat choisi possède: expé-
comme conseiller en Infor-

dott fire oar ess If, tan-
son e m p W * temps 

pTotttobtement, besoin trun mini­
mum de supervision, bonnes re­
ferences. 
Connaissance de micro , mini -
ordinateur et périphérique serait 
un atout. 
Contacter te Directeur du marke­
ting ou (514) 331-5040. 

COMMIS de magasin, homme ou 
plein, U.50 de 

l'heure, secondolre V ou plus, 

de i mfnonve, fravoii vone. ratuer 
mtsSOffl wr répondeur j j W j j j . 

CONDOMINIUM 
Protêt Immobilier o l a v a i , poten­
tiel sIO,OOO,ÛM et plus, être bum-
cue. Ecrire 6 Lo Presse ret M i l 
CP 6041, suce A, Montreal H3C 3E3 

Directeur marketing 
DEC-BAC .143-3322 

DEMANOOMS pharmoclen temps 
complet ou partiel . 727-3759. 

DISTRIBUTEUR de produits d'en­
tretien pour usooe santtotre des­
tines oux hotels, restaurants et 
Insfflunoro, redterebe personnel 
de vente, perfottemem blllnoue, 
avec 2 ans d'expérience minimum. 
Excellente commission. 
S.VP. appeler Danny ou 6U-M74, 
et laisser un message. 

GERAHT(E)-VEHO€UBIS€) expé-
rlmerrté pour bllou de mode, 
blllnoue, heure de bureou XUrttQt 

GERANTE D'EXPERIENCE 
sme. minimum 2 
Mine 520,000 et 
523-3332 

vêtçnwit pour t 
ons, sotofra i 
ptus par onr 

LAREUR CANADA LTEE 
recherche opents distr ibuteurs 
pour ses produits dora les mari ­
t imes, l'Ontorlo et provinces de 
l'Ouest. Items: Accessoires opti ­
ques, bracelets medlcoux,"pro-
du H s brevetés etc". Point de vente: 
Pharmacies, opticiens, sport, etc. 
Renseignements: Serge Lafteur 
447-7555 

MAGASIN de matériel tfortMe et 
art graphique, recherche 

VENDEUR(SE) 

PLEIN TEMPS 
avec expérience dons la vente au 
détail, blllnoue. dynamique et de 
belle présentation. 

Communiquer a v e c 
Mourlce Pilon 

844-1011 

MAGAZINE SORTIE, cherche re­
présentant publicitaire bilingue. 
Information 171-8152 ou envoyei 
CV. ou: CP. 40, Suce. N, Montrèol, 
H2X 3M2 

METAL ROLCO, vendeur estima­
teur expérimenté, dynomlque. fer 
ornemental, métaux ouvrés, t ra ­
vaux d'ocler général, 254-7574, 
soir «41-0483. 

NOUS AVONS BESOIN vendeu-
rieuses» de publicité par télépho­
ne, avec expérience. 7440 Boul. Pie 
IX, suite 2. 374-9494. 

NOUS SOMMES A LA RËCHER-

mlques et autonomes pour couvrir 
des événements tels que salon 
^exposit ion, semaine lourrrallstl-
que dons les CEGEP et universités 
et outres événements spécieux. 
Communiquer avec Fronce Cou­
ture, les 15.14 février, entre 13h 
et l«h ou 524-4310. 

S19 VENTE 
COMMERCE 

REPRESENTANT® 
$20,COC<$25,000 

Idéal pour personne bilingue pos­
sédant expérience de la vente et 
œ^nobïC; Entreprise delà éto-

HEtXW TR04E 

L'ENTREVUE 28M926 
REPRESENTANT DES VENTES 
Entreprise de boocherviTre. spé-
étatisée dans la febrlcotfon et 
l'Installation de solariums, mure-
rideaux et tanfemeou», est à lo 
recherche d'un vendeur avec 
expérience dans la construction. 
Le candidat devra être bilingue, 
dynamique, vouloir travailler en 
équipe et posséder une voiture. 
6S5-15S0. 

RUMEURS 
Un moooi lne qui tro toln a besoin 
d'un bon vendeur de publicité. 
Commissions. 932.7443. 

. SHAXUt 
Devenez ctttrNjufeurs des produtti 
Ckl Dr Shoklee. 328-2553,733-4554. 

SUN LIFE DU CANADA 
DCSTTTimON FINANCIERE Inter­
nationale recherche 1 représen. 
tontKes). Solaire 4- bonis» com-
mission. Formation complète et 
bénéfices marginaux. 841-4521 

VIENDEURIEUSElS. St-Léonard et 
Montréal dons le vêtement pour 
dames. 523-3332 ou 374-4417 

VENDEUR(EUSE) 
Vous chérchei une carrière dons 
la vente , par téléphone, oux 
Industries et commerceSjOyec 
d'excellentes conditions. 25,0005 et 
* , sotolre et commission, entre 
9h00 et 14h00, 593-1443, M . Du 
Perron 

OFFRE D'EMPLOI 
Vendeur de produits de soudage 
et de 00! Industriels pour la rèolon 
de Montréal. Solaire Intéressant. 
Avantages Sociaux et dépenses 
défrayées par lo compagnie. 
Foire parvenir votre curr iculum 
vtfoe a: 

Prodolr Canada Liée 
AtlcnHon: Mlle Gauthier 

291 Qulnton, LosaHe 
(Québec) H t * 3W4 

Toutes les Informations serony 
traitées de façon confldenflelle. 

PERSONNE DEMANDEE, Pour 
magasin de meubles. Avec expé­
rience. Pour ventes, petites l ivrai-
sons, etc. 354-780)  

PUBLICITE 
Compoonle en pleine exponslon 
recherche des reprèsentontfeh 
d'expérience au local ou ou na­
tional pour ses publications. Bon­
nes conditions de travai l . Faire 
parvenir votre C.V.: Directeur 
commercial, CP. 3144, Suce You-
ville, Montrèol Que H2P 2Y8 

RECHERCHE representontle) res-
ponsable, voiture et secondolre V 
requis. Formation et revenus 
garantis. Pour entrevue, demon, 
d e i M Autfret 731-9795. 

REPRESENTANTES 
DES VENTES [T 

MONTRËALfTROIS-RrVTERES 

Nous sommes à la recherche de 
2 personnes dynamiques et a m ­
bitieuses. Pour une carrière Inté­
ressante dons la vente de produits 
chimiques, pour le marché Indus­
triel , commercial et Institutionnel. 
Bilingue avec outo. Expérience 
dons la vente nécessaire. Solaire, 
dépense et commission. Pour une 
entrevue confidentielle, veull ler 
écrire ou appeler à: Les Produits 
Chimiques Cartier, 44 5 31e ave. 
Lochlne H8S 3TB. 437-4431, 1-800-
341-9432 Donald Udashkln. 

REPRESANTANT DE VENTE 
Créations Oro recherche un(e) 
vendeur(euse) pour coiffes et 
corsages pour dames. Un mini­
mum d'expérience de vente scroll 
un atout. Motivation et ambition 
sont les mats clés, 481-5327, si 
occupé, 488.4052.  

REPRESENTANT(E) 
Avec expérience et connaissance 
de la botte pliante, dessins de 
motrice un atout (Die cutting0*1). 
Salaire selon experience. 

DiEMONT INC, 
729-32K 

M Lortvlère, M. Duhamel 

REPRESENTANTES a commis-
slon, en plantes et fleurs de sole 
artmclelles, excellent revenu pour 
personnes dynamiques, voiture 
nécessolre, produit non concur, 
rentlel accepté, territoire de l'est 
de Mt l . et terri toire des Louren-
tides. 322-9150. 

REPRESENTANTES 
Pour compagnie bien établie. 
arnottsaHon et chouffoge. Pro­
g r a m m e de format ion. Clients 
établis sur r e n d e : - v o u v Entre 
midi et 17h, 

M. Pilon, 322-0323 

REPRESENTANT(E) 
Dynamique, doit être bilingue, 
experimented) dons ta vente de 
produits Industriels et posséder 
une voiture. Revenu de base et 
commission. Envoyer C.V. i Lo 
Presse, réf. 2858. CP 4041. suce 
A, Montréal, Quebec, H3C 3E3. 

RfrmSENTANTfESL outo néces-
solre, prospect fournis, commis­
sion • bonis, 344-4475 

REPRESENTANTES 
Bilingue, dons la vente. Avec 
clientele delà établie. Volonté de 
promouvoir une ligne (Toceessol; 
res de mode de haute gomme a 
trovers le Québec Faites pervertir 
votre c v . o : La Presse, Réf. 2900, 
CP. 4041, Station A, Montrèol, Qc 
H3C 3E3 

REPRESENTANTE 
Entreprise monufocturlère d'ar­
moires de cuisine, recherche 
vcndeur(se) bilingue, solaire de 
base plus commission, avance­
ment rapide. Communlauei 
Goéton, 514-458-4192 ou «61 

ovee 
1-4377. 

REPRESENTANT 
DES VENTES 

Importante compagnie d'unifor­
mes de travoll est S la recherche 
d'un représentant pour lo région 
de Montréal. 
Le candidat devra être bMIngue, 
dynamique, vouloir travailler en 
èoulne et posséder une voiture. 
Salaire plus commission. 
Envoyé; C V . ô: Directeur des 
Ventes, 1510, SSe avenue, Lochlne, 
H8T 3JS. 

REPRESENTANT(E) 

EN PUBUCITE 
La revue VOIR, hebdo cutturel du 
Grand Montréal, est à la recherche 
d'ut*?) reprèsentorrrle) en publl-
chè. Expérience requise. Envoyer 
C V . et références ce Bernard 
Faucher, Lo Revue Voir, J003 SI-
Hubert, Montrèol H2L 3Z4. prière 
de ne M » téléphooer. 

VIENTJeWfEUJE) de maisons 
neuves résidentielle expérience 
serait un atout, distr ict Pierre-
fonds, 745-1480. 

VENDEUR!SE) bilingue, D £ - C 
m i n i m u m , temps plein, galerie 
d'art, ^ésente f C V . 5190 St-
Laurent , Montrèol. 

VENOEUt(SE) avec expérience 
dernondé<e), pour boutique de 
vèt tment i sur la rue St-Oenls. 
M in imum 2 lours semaine. Josée 
ou Sylvie, du lundi ou vendredi de 
1 Oh à t h . (454942. 

VENOEURISETS demondé(e)e 
pour une agence de spectacles, 
temps plein; bi l ingue. Appeler 
mme Schocter 485-0400 Position 
permonerrte. 

VENDEUR(SË)t d'expérience 
pour une nouvelle compagnie de 
publicité. 525-4144. 

VENDEUSE avec expérience dam 
fine lingerie. Son se moine. Place 
Versailles, 35}-77i0. 

VENDEUSE expérimenté, bout l . 
que à St-Léonard, travoll saison­
nier, 331-5184, 256-3446 

VENDEUSE pour boutique d'oc. 
ce-ssolres pour lo mariée. Expé­
rience dons ta vente, bilingue. 
Entre lOh et 18h. Au 277-4294. 

VENDEUSE pour Plazo Si-Hubert, 
dynomlque, avec expérience, pour 
boutique de vêtement» pour do­
mes. 524-4052. 

VENDEUSEfEUR) bilingue demon-
dèetel pour vente de produits de 
beoirte dons mogasln a Rosemont. 
Anclenneden) colffeuse(cur) pré­
férable. 488-J197, 737-4899. 

VENt>EUS^s7temps plein, boutT 
que Alain Monouklon pour dames, 
avec expérlence.blllnoue. 875-237J 

VETEMENTS 
POUR HOMMES 
GERANTS-VENDEURS 
Pour notre nouveau concept de 
magasins Marc Andrew 

• Place Mentréot Trust centre-»IBe 
- FotnriM NMë-Ooire 

Nous avons besoin de aérants(es) 
et vendeurs(euses) ô temps plein 
ou portlel avec un minimum de 
5 ons d'expérience dans lo vente 
de vêtements ou détail 

UNE DIVISION DU GROUPE BO-
VET 

Pourrendei-veus veuMei tè lép f 

"'Danielle Due 374-4551 

322 CLUBS, 
RESTAURANTS, 

HÔTELLERIE 

$5 -$6 -$7 /l'heure 
CUISINIERS, 5 ons d'expérience. 
274-2622 entre l l h et I9h. 

322 CLUBS, 
RESTAURANTS, 

HÔTELLERIE 

APPUCANTWNS ACCEPTEES 
pour barman, serveuses, person­
nel de sécurité, personnel a u 
v e s t t o e - Oub ifesprlt, 1234 De 
LaMonlagne ou centre ville. Lundi 
ou vendredi a Partir de t h 0 ICh. 
Prière de fournir une photo. 

BARMAN* bermotd service de 
plocement4 cours de bar J89-1249 

BARMAR-Barmald, service de 
placement h cours de bor449-274l 

SCS04N curslmer(e) et otde-cuisT 
BBfjj restouront, 344-7513.  
CAISSIOtlE) pour grand restau-
rant du Centre-viliê, expérience 
et bil inguisme exigés, emploi 
stable. Se présenter a Bern 990 
boul. De Masônneuve 0 , entre 
lOh et l l h . Nous o f f rom ftgollté 
o-occés 6 remploi . 

CUOME française. Cherche l e u r * 
chef avec expérience. 2774344. 

CUtKNtER(E) demondéfe), 3 lours 
par semaine, expérience. Se pre­
senter à 1000 Avenue Rockland, 
Outremont, 4 ème etoge. 

DANSEURS demandés avec ou 
sons expérience pour d u b gal 
ceiitre-vlïle. 843-7271 (entre 15h et 
J i h L 

GARDE-MANGEtLSe presenter au 
917 Rachel est, demander Pierre, 
523-0123. 

HÔTEL CHATEAU VERSAILLES 
RECEPTION D'HOTEL 

Recherche personne responsable 
et bilingue, expérience dans toutes 
les phases de travol l de réception 
et de réservation, connaissance en 
système d'ordinateur H.I.S. Excel­
lent solaire. Se présenter ou 
bureou du personnel: 1659 Sher­
brooke ouest, lundi lSfévrter entre 
9h et Sh. 

JEUNES personnes sérieuses avec 
flolr pour entrepreneurshlp, gé­
rance de t ou 2 kiosques. Fabri­
cation de brioches. Centre-ville. 
Avant 10ts3O a m . 332-0820. 

MAITRE D'HOTEL 
10 ans d'expérience dons la res­
tauration. Travail de nuit. Salaire 
d discuter. 274-2422 entre l l h et 
l t h . 

PIZZA PINO cherche p l n o mon 
avec experience et barmaid. 
Se présenter ou 1471 Crescent, 
844-4477 

PLONGEUR et busboy demandés. 
S* présenter avant lOh a m . 381 
Laurier ouest. 

PLONGEURS demandés. 274-2622 
entre l l h et 19h, du lundi ou 
vendredi. 

RESTAURANT TRAITEUR 
réputé recherche chef de cuisine, 
expérience en Lonquets requise, 
cuisine Inventive et classique, 
conditions Intéressantes, solaire 
compétitif. Faire parvenir curr i ­
culum vltoe ce Lo Presse, REF. 
2911, CP. 4041, Suce A , Montréal 
H3C 3E3. 

SERVEUR et barman demandés. 
Voir le maître d'hôtel. Restouront 
le ChontAlaln, 300 boul. Louren-
tlen, Ville St-Lourent,  

SERVEURfEUSE), bilingue, avec 
expérience en restauration f ran­
çaise, lOh a l l h , mardi ou samedi. 
Se présenter Cher Ronny, 1075 
Lourler 0 , Outremont. 

SERVEUR SISES), 5 ons d'expé­
rience mln lmum ( > t rovo l l de soir 

19K 

SERVEUSE pour kiosque delica­
tessen, temps plein. Doit demeurer 
à Lovai. 3035 Carrefour Laval . 

UNE ENTREPRISE EN HOTELLE-
RIE est a lo recherche d'un(e) 
RECEPTIONNISTE, la personne 
doit être bilingue et posséder un 
sens de l'organisation. Foire par­
venir votre curr iculum vltoe au 
Directeur du Personnel, UOObouL 
Le Corbusler, suite 105, Lavol , 
Québec H75 k l . 

L'HÔTEL 
LE CHATEAUBRIAND 
6500, Côte-da-Liesse 
est à la rechercha d'un 

CUISINIER 
Possédant un m i n i ­
mum de 2 ans d'expé­
rience dans le Service 
à la carte ainsi qu'une 
bonno rapidité dans 
l'exécution des com­
mandes. 
Se présenter lundi en­
tre 9 h et 17 h a u : 

BUREAU 
DU PERSONNEL 

Une salle de banquets de prestige, 
secteur Outremont, ouverture oc­
tobre 88. 

D I R E C T E U R D E B A N Q U E T S 
Le ou la candidate intéressée doit 
avoir déjà 3 ans d'expérience dans 
des fonctions de vente de ban­
quets et de gestion de salle. 

Un sens développé d'organisation, 
de leadership et le goût du défi. 

Veuillez faire parvenir votre e.v. au: 

398 Laurier ouest 
Montréal, Que. H2V 2K7 

a / s Mme Annette Beaudry 
3174814372 

Un hôtel quatre étoiles de lo région métropolitaine est à b 
recherche d'un 

DIRECTEUR DÉ L'ENTRETIEN 
MÉNAGER 

le candidat devra diriger el coordonner l'ensemble des 
activités du service. Le directeur de l'entretien ménager 
sero responsable de la propreté des chambres et des aires 
publiques de l'hôtel. 

le candidat idéal devra avoir ou moins troisO) ons d'expé­
rience dans un poste similaire; doit être parfaitement bilin­
gue el, de plus, posséder les qualités essentielles de com­
munication, de planification el d'organisation. 

Vevfffez foire parvenir votre cvrricufom vftoe en 
revte confient* orec voi exigencu lolorioki o; 

La Pré»»*, r é f . 2889 
C P . « 0 4 1 , Suce. A , Montréal H3C 3E3 

M W 4 H I 

123 ALIMENTATION 

APPRENTI BOUCHER 
dtvriondif toftvs pWn 40 h w r t t 
D t m o n q » Sylvain 523-2HS 

I O U L A N G C * tfexpérujnce pour 
poln François et VI«nnois«rl«s. 
Envoy* : voire CV. o: 1M Welllno-
ton Sud, Sherbrooke, Que. J14 5C7 
ou ojwtHe: Marcel o u i 19-564-2721 

"LA F0UMAGERIE" 
f romooer le spéclollsét située à 
Wéstmount, recherche commis 
blllnoue ovec expérience, temps 
p t t l n , 4*2-4100. 

H O I D C société recherche une 
personne dynamique , pour un 
peste dei 

TECHNOEN 
PGESpON 

MlSSWrt 
Dlrloer les octtvHés reloHv* à lo 
production et cWrfbutton de repas, 
en collaboration avec une équipe 
chef-oe-flle 
EXIGENCES: 
Solide tormotton en art culinaire 
ou équivalent, sens a l g * dé l'or-
ganMotlon et ou travoll en équipe. 
Les personnes Intéressées doivent 
tatre parvenir leur curr icu lum 

vttaé avant le 21 février II, ce 

Société Sogsabec 
Ltée 

été, boul. Ste-Crol» 
VTOe St-Lourent H4L 3Y} , 

525 ALIMENTATION 

WUUUéSesi plein temps, secteur 
KlrXlond. Demander Mme Eercler 
«94-0262. 

COMMIS D'EJTCEUIC pour 
movenne surfoce. Expérience. 
Apparence solonée. 3015 boul. De 
Lo Concorde, Duvernoy. 

PATBSe»(IERE)/)emandHe), av 
ec expérience en ollmerrronon 
naturelle, demande! Jocaues, S43-
7741 

525 TECHNIOUE, 
MÉTIERS 

A LA RECHCICHC d'un commis 
oux pièces et méconlclen hors 
bord eVtou seml hors bord, expé­
rience reaulse. sotolre à discuter, 
travail à Tonnée, demander Joce-
Ivn ou Sylvain le iour ou 4*1-425». 

AJUSTEUR rSet -Up Mon") pour 
mochlne à tabrlauer des ressorts 
extensibles. Temps portlel . 722-
24*4 

ASSISTANT MSTAIXATEUR 
d'enselones lumineuses, f jrue-
échelle tS", expérience nécessaire. 
256-9077. 

BJ.Mi INCt 
est à la recherche de techniciens 
de balances électroniques d'expé­
rience. Contacte! Dary Btoney 

932-5856 
entre I h et 5h lun au ven 

525 TECHNIOUE, 
METIER 

Biltrite Nightingale inc 
Secteur Anjou 

Fsbrfciirt dé mobBfôr 6t buruu 

IMMRM un; 

ELECTRICIEN 
D'ENTRETIEN 

(MJUfïïEXANCf) 
UCENCE " C " 

=c43,10,10- bonne connaît-
sance de l'étectronlque, des 
eentrtiM tt éfoctiicïtô d'entre-
«en. 

Nous offrons 8V2nt2g6s soctsui 

et salaire de la convention 

collective en vigueur 

ROLAND FOURNIER 

3527770 
BESOIN IMMEDIATEMENT 

DE PROFESSEUR 

EN MECANIQUE D'ENTRETIEN 
pour dispenser des cours en 
Industrie. Communiquer ovec Jo-
celyne Chrétien: 32 Ï069 I 

CÔMPAGME de transport recher. 
che méconlclenfnel oveV: expé­
rience pour mécanique oénèrole 
sur camion diesel et 0 oat. Appelei 
Michel Deslaurlers ou W - f i é J . 

COMPAOHK de construction re-
cherene méconlclen d'au moins 7 
ons d'expérlenc e pour réparations 
et entretien (founllooe de cons-
trucrloln. Non qualifia s'abstenir. 
Téléphoner du lundi au vendredi 
entre 9h et 17h à 64J-2W. 

COMPAGNIE DE CONSTRUCTION 
recherche techlnlclen en oénle 
civi l , connaissance en estimation, 
expérience 3 ans, travoll perma­
nent. Fo i re parveni r C.V. au: 
Service du personnel, 7900 Marco 
Polo, Montréal H IE 2S5. 

CONTREMAITRE 
Pour équipe de 10-15 ébénistes, 
dans je domaine du mobi l ie r . 
Intèoré, et du meuble sur com-. , 
monde. 769-08N 

CONTREMAITRE 
DE PEINTURE 
30,000$ ET + 

Personne bilingue avec 5 ans et 
plus d'expérience comme contre-
maître de peinture dans une usine : 
de metal en feuilles. Pour super - , 
viser 15 personnes au niveau du 
nettovoge, cuisson et peinture des. 
pièces. T rava i l de lour. Poste, 
permanent. Veui l le ! oppelen 

MARCEL CARRIERE 
I66-2H7 

Le Conseil de 

DEBOSSEUR(EUSE), 1ère clos»; 
ou 2c classe. Pour t rava i l a 
Berlhler, 514-494-2Î47 

DESSINATEUR 

GERANT DE PROJETS 
Recherchons dessinateur en ven­
tilation climatisation pour exécu­
ter des dessins de production et 
surveiller l'avancement des tra* 
voux sur les chantiers. Expérience 
requise 5 ons. Solaire selon expe­
rience et nous offrons en plus 
plusieurs bénéfices marginaux. 
Contacte! Pierre De Coene, 335-
0740. 

M E C A N I C I E N 
T Ô L I E R 

Spécialisé en oc ior 
i n o x y d a b l e , e x p é ­
r i e n c e nécessa i re . 
Nous offrons solaire 
compétitif et bénéfices 
marginaux. Appelez: 

Y v e * Bolsvert 
4 4 5 - 2 1 2 0 

REPFAB INC. 
31(720-P 325 

DESSINATEUR 
EN 

CONCEPTION 
MÉCANIQUE 

Une compagnie oeuvrant dons 
lo lobricotion d'appareils de 
Miration, recherche une per-
sonne dynomique, possédant 
de l'initiative et capable de 
prendre des responsabilités. 
UIGOéCES: 
— Posséder une lormotion 

en tecbnigve de concep­
tion mécanique 

— Connaître les prmeipes de 
lobricotion de métal en 
feuHle. 

— Posséder un III on d'ei-
pérignee pertinente 

'oh* parvenir votre nrrkv-
hm vHo* event I* 19 ft-

"2373" b o u l . Ford 
Châtoauguay, Que. 

J 6 J 4 Z 2 
mm m 

TECHNICIEN 
DE SCÈNE 

L'Atelier mobi le d'initia­
t ion * l 'astronomie 
(A.M.I.A.) est une compa­
gnie qui présente des 
spectacles sur l 'astrono­
mie dans le milieu sco­
laire et culturel è travers 
le Québec. 

Nous s o m m e s a la re­
cherche d'unie) tectml-
cicn(no) de r.crjno pour le 
montage (éclairage) et le 
démontage des décore. 

Candidate ) : format ion en 
technique scénique e t / o u 
expérionee avec troupe 
Itinérante - possibilité de 
se déplacer. 

Conciliions de travail: 
temps partiel - 23 h e u r e s / 
semaine. Salaire-, SS de 
l'heure. 

(514) 562-7437 
3I5IS7-I375 

Un entrepreneur en 
climatisation, venti­
l a t i o n , chau f fage 
r e c h e r c h e immé­
diatement un 

Technicien 
autorisé en 

climatisation et 
réfrigération 

P o u r l ' e n t r e t i e n 
d'équipement in ­
dustriel et commer­
cial. 

Venez grandir avec 
nous! 

E m i s Tra lnor 
(S14) 735-4361 

Carmlchael Ltée, 
3822, av. de Courtral, 

Montréal, Québec 
H3C1C1 

IUIS4JJH 
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O F F R E S D ' E M P L O I S 

TECHNIQUE. 
MÉTIER 325 TECHNIOUE, 

MÉTIER 325 TECHNIOUE, 
METIER 

1+ La Vole maritime 
du Saint-Laurent 

The St.Lawrence 
Seaway 

La Voie maritime du Saint-Laurent, un instrument vital au 
commerce international fournissant un accès essentiel aux 
centres industriels et agricoles nord-américains, offre une 
possibilité d'emploi intéressante pour un professionnel en génie 
mécanique à notre Direction des services du génie située a 
Saint-Lambert. 

Ingénieur mécanique 
Relevant du Chef de section, génie mécanique et structures, 
votre mandat dans ce poste fonctionnel sera d'élaborer et de 
faire le design de systèmes mécaniques, de l'équipement et des 
parties composantes pour nos écluses, ponts et autres 
structures. Vous devrez planifier et effectuer des études et des 
recherches dans le chantier, établir les critères du design, 
préparer des plans et devis incluant les prévisions de dépenses 
associées et en général, fournir un service de liaison et de 
consultation professionnelles dans le domaine de l'ingénierie 
mécanique. 

Ce poste requiert un Ingénieur qualifié possédant de trois (3) 
à cinq (5) années d'expérience dans le domaine d'ingénierie du 
design mécanique avec des habiletés reconnues dans la 
planification, l'évaluation et la résolution de problèmes. Une 
expérience dans la machinerie lourde et structures en acier est 
requise. Habileté à communiquer de façon efficace oralement 
et par écrit dans les deux langues officielles est nécessaire. 

La Vole maritime du Saint-Laurent souscrit au principe d'équité 
en matière d'emploi. 

Nous offrons un salaire intéressant et une gamme complète 
d'avantages sociaux. Veuillez faire parvenir votre curriculum 
vitae par le 26 février 1988 à: 

La Section des ressources humaines 
L'administration de la voie maritime du Saint-Laurent 

Numéro de concours E.S.B./88-01 
202, rue Pitt 

Cornwall (Ontario) K6J 3P7 

Canada I5INM32S 

nateur 
Northern Telecom, chef de file 
des fabricants de matériels de 
télécommunications, propose une 
opportunité à la division Système de 
soutien à la commutation, située à ville 
Saint-Laurent. 

Vous devrez effectuer des dessins 
simples, afin de completer les croquis 
et les plans essentiels aux secteurs 
fabrication, installation et entretien 
chargés des centrales téléphoniques et 
des produits d'énergie. À partir 
d'esquisses, vous préparerez des 
schémas détaillés ainsi que des listes de 

'Câblage, des diagrammes d'installation 
et d'éclairage. Au besoin, vous 
modifierez légènment les dessins 
existants. 

Vous êtes diplômé en dessin technique 
ou l'équivalent et avez acquis de une à 
trois années d'expérience pertinente. 

Outre un salaire intéressant et une 
gamme complète d'avantages sociaux, 
nous offrons également la possibilité 
unique de poursuivre une carrière 
enrichissante dans un contexte 
innovateur et progressiste. 

Si vous désirez relever ce défi, faites 
parvenir votre curr iculum vitae sous pli 
confidentiel, en mentionnant le numéro 
de référence D R A F 88-002 à: 
Northern Telecom Canada Limitée, 
Service des Ressources humaines, 
division Système de soutien à la 
commutation, 105, boul. Laurentien, 
Saint-Laurent (Québec) H4N 2M3 

Tout un univers de carrière 

n o r t h e r n 
t e l e c o m 

325 TECHNIOUE. 
MÉTIER 325 TECHNIOUE, 

METIER 

Technicien 
en combustion 

Vapor Canada Inc. est à la recherche d'un 
technicien de service dans le domaine de 
la combustion. 

Vous devez détenir une carte de compé­
tence Gaz 132 et posséder une solide ex­
périence des bouilloires Industrielles à va­
peur et à huile thermique. 

Si vous êtes intéressé, veuillez télépho­
ner au 335-2040, ou vous présenter a: 
Vapor Canada Inc., 10655, boul. Henri-
Bourassa ouest , Ville Saint-Laurent 
(Québec) H4S1A1. wwwim 

V A P O R 
C A N A D A 

I N C . BRUNSWICK 

La STRSM a un 

urgent besoin de: 

MÉCANICIENS DIESEL 
CARROSSIERS 
ÉLECTRICIENS 

Qualifications requises 
— Diplôme d'école technique en mécani­

que diesel, en débosselage ou en électri­
cité automobile selon le cas, ou expé­
rience jugée équivalente. 

— Minimum de trois (3) annéesd'expérience 
pertinente. 

— Etre en mesured'utilisertouslesappareils 
et équipements requis dans l'exercice de 
la fonction. 

Conditions de travail 
— 15.30$/heure et autres conditionsselon la 

convention collective. 

Les personnes intéressées sont invitées à faire 
parvenir leur curriculum vitae avant le 24 
février 1988, à l'adresse suivante : 

SOCIÉTÉ DE TRANSPORT 
DE LA R IVE-SUD DE MONTRÉAL 
Service des Ressources humaines 

1000, rue De Sérigny 
Longueuil (Québec) J4K 5B1 

Ces postes sont également ouvert» 
aux hommes et aux lemma. 

SC9I17J3K 

525 TECHNIOUE, 
MÉTIER 525 TECHNIOUE, 

METIER 325 TECHNIOUE, 
METIER 

Construction & Mining Equipment 

Certaines occasions 
ne peuvent pas être copiées! 

Savin Canada Inc., un fournisseur 
de photocopieurs et de télécopieurs 
des plus important au Canada, est à 
la recherche d'un 

Technicien 
de copieur 

Nous invitons les individus de car­
rière possédant des aptitudes ou une 
formation en électro-mécanique, un 
permis de conduire en règle et accès 
à une auto fiable. De bonnes relations 
professionnelles, des aptitudes ad­
ministratives et de communication sont 
très importantes. 

Nous offrons en retour, une 
rémunération compétitive, des 
bénéfices sociaux avantageux, une 
allocation pour l'auto et une excellente 
formation. 

Faites parvenir votre curriculum vitae 
ou présentez-vous à Frank Gutter, 
Savin Canada Inc., 6615, me Abram, 
St-Laurent, (Québec) H4S 9Z7. 

RMM-IJÎS 

r 

Police 
provincial* 
de l'Ontario 

TELLEMENT PLUS QU'UN EMPLOI 
Si vous parlez couramment français et anglais, la Police provinciale de l'Ontario (PPO) 
vous propose un changement, un défi et une carrière passionnante, dans l'un de ses 
services...surveillance routière, aérienne, fluviale et maritime, enquête policière, exper­
tise légale et autres branches intéressantes à hautes responsabilités. 

Pour pouvoir entrer à la PPO, vous devez être canadien, avoir 21 ans, être en bonne 
santé physique et mentale, avoir un casier judiciaire vierge, être titulaire d'un diplôme 
d'études secondaires de l'Ontario ou d'un diplôme équivalent ainsi que d'un permis de 
conduire valable et avoir des antécédents de conduite automobile acceptables. 

Vous constaterez que les critères de sélection de la PPO sont rigoureux et que c'est un 
métier exigeant, mais rien de valable ne se fait sans effort. 

Pensez-y aujourd'hui. 

Pour vous renseigner sur les carrières offertes ou poser votre candidature, visitez l'un 
des détachements de la PPO ou contactez un recruteur de l'effectif policier au: 

Quartier général de la PPO 
90, rue Harbour 
Toronto (Ontario) M7A 2S1 
(416)965-4468 

MWH83 

La division d'Équipement de Construction de Dresser Canada 
Inc., est une entreprise de fabrication de machinerie lourde, 
située sur la rive sud de Montréal (Candiac). Notre organisa­
tion est présentement à la recherche de: 

Soudeurs semi-automatiques 
(avec lecture de plan) 

Les salaires et avantages sociaux sont concurrentiels. 

Les personnes intéressées doivent se présenter pour faire 
une demande d'emploi au: 

Service des ressources humaines, DRESSER CANADA INC., 
160 boul. de l'Industrie, Candiac (Québec) J5R1J3 

«USMIJB 

Un Important fabricant de produits d'emballage 
souple et rigide ouvrira prochainement une nouvelle 

'usine en banlieue de Montréal. 

INDUSTRIE D'EMBALLAGE 
SUPERVISEURS DE QUART: 
Bilingue avec au moins deux (2) ans d'expérience dans une 
usine comme superviseur / contremaître de personnel de 
production, vous détenez un DEC ou l'équivalent. 

PRÉPOSÉ(E)S À L'EMBALLAGE: 
Responsable de machines d'emballage à haute vitesse, vous 
avez au moins un (1) an d'expérience dans un poste similaire. 

MÉCANICIEN D'ENTRETIEN: 
Expérimenté en réparation et entretien préventifs d'équipe­
ments hydrauliques et pneumatiques d emballage à haute 
vitesse. 

ÉLECTRO-MÉCANICIEN: 
Expérimenté en réparation et entretien préventifs des élé­
ments électro-mécaniques et contrôles électroniques d'équi­
pements d'emballage à haute vitesse. 

Les candidates devront travailler sur des quarts. Le pro­
gramme de rémunération offert, incluant un régime complet 
d'avantages sociaux, est hautement compétitif. 

Faire parvenir votre curriculum vitae en toute confiance à 
G. Thêriault sous le numéro de référence T-111. 

C.S. LAFONTAINE & ASSOCIÉS 
Conseils en gestion 

186, PLACE SUTTON 
C P . 473 

BEACONSFÏELD, QUÉBEC H9W 5V1 
mm-ua 

LES LIGNES AÉRIENNES INTER-CANADIEN (INTER-QUÉBEC INC.), 
dont la flotte est surtout composée de Convalr 580 et de 
Métroliners, sont à la recherche de personnes enthousiastes pour 
pourvoir les postes suivants situés soft à Québec, soft à Montréal : 

APPRENTIS MÉCANICIENS D'ENTRETIEN 
D'AÉRONEFS 
Référence O l 

DEC en aérotechnique essentiel. 

PRÉPOSÉS EN AVIONIQUE CERTIFIÉE 
Référence 02 

Licence de catégorie "E" essentielle. 

MÉCANICIENS D'AVIONIQUE CERTIFIÉE 
Référence 03 

Licence de catégorie 'A" essentielle. 

PRÉPOSÉS AUX SERVICES GÉNÉRAUX 
Référence 04 

Nettoyage d'aéronefs, pièces et accessoires. 

COMMIS AUX SERVICES TECHNIQUES 
Référence 05 

Contrôle du temps sur les pièces. 

COMMIS AU CONTRÔLE DES DÉPENSES 
ET DU BUDGET 

Référence 06 

DEC en comptabilité essentiel. 

TECHNICIENS D'APPARENCE 
Référence 07 

Remise à neuf des sièges et de l'équipement 
d'intérieur d'aéronefs. 

Nous offrons un salaire et des avantages sociaux concurrentiels, 
ainsi qu'une ambiance de travail fort agréable. SI vous souhaitez 
relever un défi à la hauteur de vos compétences tout en 
contribuant à la croissance d'une Jeune société dynamique, 
faites parvenir votre curriculum vitae, en mentionnant le numéro 
de référence approprié sur l'enveloppe, à : LES LIGNES 
AÉRIENNES INTER-CANADIEN, Direction des ressources 
humaines, Cargo Route, C, Hangar 6B, Aéroport International 
de Dorval, Q C H4Y 1B3. ^ 

KKWI325 

La Commission de la construction du Québec est à la 
recherche d'un 

Technicien en arts 
appliqués 
Vos responsabilités consisteront à concevoir et réaliser 
divers travaux do nature technique dans le domaine 
des arts appliqués dont la planification des travaux 
d'impression. Plus précisément, vous aurez à élaborer 
des maquettes d'illustration ot de présentation et à 
spécifier les procédés d'impression, le choix des 
caractères ainsi que la mise en page en plus d'évaluer 
ot de procéder au contrôle des travaux d'impression 
par contrat. Enfin, vous établirez un devis pour 
chaque commande précisant les méthodes et 
matériaux appropriés touchant la composition, la 
photolithographie, l'impression, la reliure, la finition ot 
la livraison. Vous serez avantagé si vous savez utiliser 
un P.C. 

Vous devez posséder un D.E.C., option en arts 
appliqués, ou une discipline connexe, et cinq années 
d'expérience. 

Vous serez appelé à travailler 32,5 heures nor 
semaine. 

Nous offrons une rémunération attrayante, à la 
mesure de votre formation et do votre expérience, 
combinée à une gamme complèto d'ovantagos 
sociaux. 

Si co poste vous intéresse, faites parvenir votro 
curriculum vitae, accompagné d'une copie de votro 
diplôme et en indiquant le numéro de concours 
88-040, avant le 26 février 1988, au: 

Commission 
de la construction 

du Quebec 

Survice des ressources humaines 
Commission de la construction 
du Québec 
3530, rue Jean-talon Ouest 
Montréal (Québec) H3R 2G3 

Cotte offre s'adresse également 
aux femmes ot aux hommes. 
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indBiox, Division de Indsl Limitée, Importante in­
dustrie canadienne dans le domaine de l'extrusion 
d'aluminium est à la recherche pour son usine de 
Pointe-Claire d'un: 

ÉLECTRICIEN D'ENTRETIEN 
Exigences: 
— Détenteur dune licence «C». 
— Minimum de cinq (5) ans d'experionce portincnto 

on industrie. 
— Etre en mesure de faire la lecture des plans. 
— Expérience avec les contrôles industriels a re­

lais. 
— Expérience (souhaitable) de l'hydraulique. 
— Expérience (souhaitable) des automates pro-

Srammables (PLC), 
onnaissance de l'anglais parlé et écrit un atout. 

Avantages: 
Nous oltrons un salaire et une gamme complète 
d'avantages sociaux très concurrentiels ainsi que 
des perspectives d'avancement. 

Les personnes intéressées sont priées de (aire par­
venir leur curriculum vitae avant le 26 février 1988, 
sous pli confidentiel en mentionnant sur l'enveloppe 
l'emploi postulé à: 

Richard Blouin 
Directeur des ressources humaines 
Indalei, Division de Indal Limitée 
21, avenue Donex, 
Pointe-Claire, 
Québec H9R4Z2 iimusa 

Manufacturier de haute technologie en 
expansion, situé à P.A.T. à une position 
immédiate pour: 

MÊCAMCIEN(NE) D'ENTRETIEN 
FONCTIONS: 
— Entretenir et réparer les équipements 

de production de haute technologie. 
APTITUDES: 
— 10 ans d'expérience dans l'entretien 

de production. 
— Connaissance de l'hydraulique, pneu­

matique, soudure et machinage. 
CONDITIONS: 
Travail sur quart de 12 heures. 
Horaire de 7 h a.m. à 7 h p.m. et de 
7 h p.m. à 7 h a.m. 
Rotation sur 2 semaines, 7 jours congé 
7 jours travail. Une fin de semaine sur 2. 
SALAIRE: 
$27,000 à 330,000 par année selon expé­
rience plus avantages sociaux de la com­
pagnie. 
Envoyer votre curriculum vitae à: 

LA PRESSE LTÉE, réf. 2629 
C P . 6041, Suce. A, 
Mtl. Que. H3C 3E3 immm 

SUPERVISEUR DE PRODUCTION 

Notre compagnie, un des chefs de 
file dans le domaine de la photogra­
phie et laboratoire professionnel, est 
à la recherche d'un superviseur à 
son département de la production. 

Sous l'autorité du Directeur de la pro­
duction, vos responsabilités incluent: 

' • verification des commandes 
' • analyse des négatifs sur vidéo 

• coordination de la production 

LA PERSONNE RECHERCHÉE 
POSSÈDE LES QUALIFICATIONS 
SUIVANTES: 

• diplômée d'études collégiales en 
photographie 

• expérience de supervision en mi­
lieu syndiqué 

• capacité de coordonner le travail 
de groupe 

• connaissance des technologies de 
développement d'impression 

• expérience d'analyse couleur sur 
vidéo 

• facilité d'expression parlé et écrite 
— français et en anglais 

Nous offrons un salaire compétitif 
ainsi qu'une gamme complète d'a-
vantagos sociaux. 

Faire parvenir votre curriculum vitae à: 

LA PRESSE réf.: 2906 
C P . 6041, Suce. A 
Montréal H3C 3E3 

Mill •US 

^ Les spécialistes des soins de ta oue 

AILERGAN INC., une entreprise plier-; 
maceutique dynamique se spécialisant, 
dans les produits de soins pour les yeux,* ' 
est reconnue dans le monde entier pour -
l'excellence de ses produits et la solidité 
de son organisation. Nous recherchons 
actuellement une personne compétente,. 
pour le poste de j£ 

Superviseur 
adjoint, 
entrepôt 

V 
Vous serez chargé de superviser tous les *j 
stocks et de vous occuper de la récep-
tion, de l'entreposage et de la distribu- :' 
tion des matériaux nécessaires à la pro- •* 
duction. De plus, vous aiderez le Service '• 
des ventes en veillant a ("expédition des 
commandes conclues par contrat, des- • 
tinées à l'étranger et au marché interne. . ; 

Vous possédez une formation collégiale • 
de trois ans en administration des affai- , 
res, ou l'équivalent, et quatre ans 1  

d'expérience dont deux en entreposage 
et deux en supervision dans le secteur 
alimentaire, pharmaceutique ou de cos­
métiques. Vous connaissez également le 
contrôle des stocks, la planification de 
production et le traitement des com­
mandes. Parmi vos atouts personnels, 
vous comptez sur vos qualités de chef, 
votre bilinguisme et votre capacité â 
pouvoir travailler avec un minimum de 
supervision. 

Outre les récompenses rattachées a ce 
poste, nous vous offrons une rémuné­
ration concurrentielle, une gamme 
exceptionnelle d'avantages sociaux 
comprenant la participation à notre 
régime d'épargne bien connu, et à notre 
programme de carrière bati sur mesure 
pour vos compétences et nos objectifs. 

Si vous voulez vous joindre è notre 
équipe, faites parvenir votre curriculum 
vitae en toute confiance a : Hélène Dic­
kenson, Responsable du recrutement, 
263, rue Labrosic, Pointe-Claire 
(Québec) H9R1A3. ma-m 

La science, qui volt loin 
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MECANICIEN 
INDUSTRIEL 

Compagnie en mécanique industrielle 
recherche un mécanicien à TEMPS 
PLEIN d e jour. 

Expérience en hydraulique, pneumati­
que et soudure. 

Avantages sociaux intéressants. 

Envoyez votre C. V. à: 

M I C A N O I N D U S T R I E I N C . 
0 2 2 0 , Pascal -Oof lnet i , M i t * 3 

S i - L é o n a r d , Q< H I P 1 X 3 
3ISJ2SII» 

«S 
CONTREMAITRE 

Nous sommes une compagnie qui oeuvre dans 
le domaine des armoires de cuisine depuis 
maintenant plus de 10 ans, et nous recherchons 
présentement une personne pouvant assumer la 
(onction de contremaître. 

Description de* taction: 
La personne choisie devra répondre directe­
ment du directeur d'usine et devra superviser 
toutes les opérations de livraison et d'installa­
tion. 

Qualifications requise;: 
— avoir une expérience pertinente dans la 

pause d'armoires de cuisine 
— être capable de diriger de 10 à 20 personnes 
— avoir de la discipline et de l'ordre 

Salaire: 34000$ par année 

Si vous correspondez à ces qualifications, veuil­
lez communiquer avec: 

M. Pierre Foumier (514) 759*9454 
31S9I!-B3!5 

4ti 

Dessinateur 
industriel 

(Un poste de jour) 
Kraft Limitée, chef de file dans l'in­
dustrie alimentaire, est à la recher­
che d'un dessinateur industriel. 

Les candidats possèdent, au mini­
mum, un D.E.C. en dessin de con­
ception mécanique allié à une ex­
périence pertinente. 

Kraft Limitée offre un salaire con­
currentiel et une gamme complète 
d'avantages sociaux. 

Si vous désirez vous joindre à une 
équipe professionnelle et dynami­
que, nous vous invitons à faire par­
venir votre curriculum vitae avant 
le 22 février 1988 à l'adresse sui­
vante: 

KRAFT LIMITÉE 
8600, Chemin Devonshire 

Mont-Royal (Québec) H4P 2K9 
Kraft Limitée offre à tous 

des chances égales d'emploi. 
r 90IG5IB325 
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DESSINATEUR (TRICE) 
A Laval, entreprise dynamique 
recherche desslnoteur(trlce) en 
structure tfocler, minimum 5 om 
experience. Demander Gérard, 
443-0303. 
E B E N I S T E E T M A N U F A C T U R I E R 
de haute quel it c est à la recherche 
de hauts professionnels énergéti­
ques qui ont de l'expérience dons 
le domaine du mobilier commer­
cial: un représentant qui puisse 
faire des estimés, un assistant 
contremaître, un machiniste, un 
palnrre au fusil, des ébénistes et 
opprentls-ebénlstes. Envoyez vo­
tre C.V. écrit à la main en men­
tionnant votre salolre espéré. La 
Presse, Ret. 2454, CP. 4041, suce 
A , Montreol H3C Xi 
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DESSINATEURPCE) 
Desslnoteur(trlce) Industrielle 
oour dessin méconlque et trocés 
de circuits Imprimes. Travail à 
Ville Si-Laurent, Envoyé! Ç.V- ce 
La Press*, CP. 6041, reference 
2140, station A , Montreol, Quebec, 
H3C 3E3 

DESSrHÂÎEURfTRICE) 
Desslnoteur(trlce) en sérigraphie, 
expérience en découpe de film et 
montope, nécessaire. Corr.poanle 
oeuvrant ou nlveou national. Tra­
vail 6 Ville St-Lourent. Envoyé: 
C.V. à: La Presse. CP. 6041, 
reference 2140, station A , Mont­
real, Quebec, H3C 3E3 

TECHNOLOGIST! 
EN ÉLECTRONIQUE 

Location: région de Québec 
Le candidat idéal possède les qualifica­
tions suivantes: 

— Bilingue 
— 0EC en électronique ou équivalent 
— Expérience minimum de 5 ans 
— Expérience dans la réparation navale 

de système de radar et de 
communications 

— Expérience en Q.C. ou J.A. 

SI vous jugezr avoir les aptitudes néces­
saires veuillez faire parvenir votre c.v. à: 

CALCOM ÉLECTRONIQUE LTÉE 
5199 Sherbrooke est, suite 2660 

Mil, Que. H1T3X1 
llltaMMS 

OFFRE D'EMPLOI PRÉVISIONNELLE 

MÉCANICIEN DE PORTES 
MOBILES 

Taux hora i re : 15 ,835 $ 

Taches: 
Travaux comportant l'entretien el les réparations 
nécessaires au bon fonctionnement des portes de 
garage et de monte-charge, le titulaire doit ins­
taller, entretenir, modifier, réparer, ou remplacer 
les ferrures, les courroies, les rails, les ressorts, 
les câbles, les roulements, les transmissions, etc. 
des portes susmentionnées. De préférencos con­
naissances en profilé d'aluminium (réparation: 
cadres de fenêtres, portp^ pour pfétonsj méca­
nisme de portes pour piétons). 
Conditions préalables pour cet emploi : 
— Savoir lire, écrire et parler le français. 
— Posséder quelque expérience pertinente à la 

fonction. 
tes candidats intéressés et possédant les 
prérequis devront se présenter à la Gestion 
des Employés cols bleus, 5 0 0 , Place d'Ar­
mes, 13e é t a g e . 

Ce concours est égalernent ouvert aux hommes et 
aux femmes. 

I9S3I7-R325 

Racfaristes 

LIMITEO 

«59.9» 325 
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«y 

lit 

Directeur des opérations 
27K & plus 
Bilingue, non tumeur, possédant 3 ans et plus 
d'expérience comme superviseur des opérations 
au niveau de l'entretien, de la planification de 
production et des inventaires dans ledomainede 
la sérigraphie ou autie. Très bonne connaissance 
de la mécanique et esprit innovateur. 
Dossier 2426-1 LPS 

Contremaître général entretien 
45K & plus - SUD M U 
DE C ou equivalent possédant 8 ans et plus 
d'expérience comme contremaitre général d'en­
tretien de véhicules lourds, le tout relié au garage 
de l'usine, Dossier 2426-2LPS 

Superviseur d'entretien 
35K & plus 
Préterablement bilingue possédant une solide 
experience technique au niveau de l'entretien de 
I usine, ligne de production, bâtiment ainsi qu'une 
expeuence de 4 ans et plus dans le domaine 
alimentaire. Dossier 2426-31PS 

Contremaitre d'entretien 
40K & plus - SUD M U 
Diplômé en fabrication mécanique possédant 4 
ans et plus d'expérience comme conliemditte 
d'entretien dans l'industrie lourde. 
Dossier 2426-4LPS 

Technicien électro-mécanique 
28K & plus 
Bilingue possédant 2 ans et plus d'expérience en 
mécanique, appuyée d'une bonne formation en 
électricité ou électronique poui s'occuper de 
l'installation, la mise en marche et l entretien de 
lignes d'empaquetage. Disponible pour voyager 
fréquemment. Oossier 2426-5LPS 

Technicien en contrôle numérique 
22K & plus 
Bilingue possédant un DEC. ou l'équivalent, 2 
ans et plus d'expérience en contrôle numérique 
dans le domaine de l'avionnerie ou dans un 
domaine connexe. Dossier 2426-BLPS 

Si I un de ces postes vous intéresse, veuille; taire parvenir votre curriculum vitae a l'adresse suivante ou 
communiquer avec LE CONSEIL DE PLACEMENT PROFESSIONNEL. 555. boul. René-Lévcsque 
ouest, bureau 1620. Montréal (Québec) H2Z lut . Tel. : (514) 866-2807. 

Analyste de méthodes 
33K & plus 
Parfaitement bilingue possédant 7 ans et plus 
d'expérience comme analyste ainsi qu'une solide 
formation en génie industriel pour être respon­
sable de la planification des méthodes, eludes de 
temps, procédés d'usinage, dessins, préterable­
ment dans le domaine des soupapes (valves) ou 
dans un domaine connexe. Oossier 2426-7LPS 

Concepteur mécanique 
38K & plus 
Bilingue possédant 6 ans et plus d experience 
comme concepteur mécanique dans le domaine 
des soupapes (valves) industrielles. 
Dossier 2426-8LPS 

Les dossiers 2426-1 LPS à 2426-BLPS inclusi­
vement appartiennent à Marcel Carrière. 

Technologue en électronique 
Support technique dans l'installation et le service 
d'équipement électronique de bureau tel que 
mini-ordinateur. 2-3 ans d'expérience pertinente. 
Connaissance de MS DOS UNIX. Bilingue. 
Dossier 2426-9LPS 

Electricien d'entretien 
35K & plus 
DEC en électronique industrielle ou l'équiva­
lent, Détenteur d'une licence C Minimum 4 ans 
d'expenence pertinente en industrie, particuliè­
rement en dépannage d'inslallations électriques 
el électroniques. Familier avec les moteuis à 
couiant Lontmu et les contrôles a vitesse varia­
ble a SCRs. Experience des automates program­
mable:. PLC Oossier 2426-tOLPS 

Technicien de service 
25K & plus 
D.E.C. en électronique ou l'équivalent. Parfaite­
ment bilingue. Prêt à voyager. Connaissance du 
système UPS. 2 ans d experience minimum. 
Oossier 2426-1 UPS 

Les dossiers 2426-9LPS à 2426-t UPS inclu­
sivement appartiennent à Renée Gannon. 

ANS 

LE CONSEIL DE 
PLACEMENT PROFESSIONNEL 

Le premier geste a poser. 
Montréal • Toronto • Winnipeg 

Edmonton • Calgary • Vancouver 
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ECHANTILiONNEUR 
(Somple Maker) demandé pour 
Travailler dons usine de broche 
avec S ans d'expérience. Se 
presenter crtei Corl-All, 171 Mo­
rten, Montréal-Est. 
E N T R E P R I S E en expansion re­
cherche personnel competent 
avec expérience pour photocom­
position sur Compuprophlc MCS. 
Temps plein et partiel. Salolre et 
avantages Intéressants. Postes 
libres. Colette 521-115). 

FRIGORISTES 
Climatisation commerciale et In­
dustrielle, trovoll permonent. 

AIRMEC LTEE 
327-0410 

HERTZ RENT-ACAR 

Recherche un mécanicien de 
2éme ou 3éme classe. 

Faire parvenir votre C.V. o: 
HERTZ CANADA LTEE 

A l'attention de M. Chrétien 
AEROPORT INTERNATIONAL DE 

MTL 
CP. 44, Oorvol, QUEBEC 

H4Y 1A] 

*::>:; 8 3» 

HORLOGER de métier est deman­
dé pour une compagnie de mon­
tres, a temps portiel. 745-0420. 
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IMPRIMERIE, temps plein pressler 
sur muttltth D-5l Mono, 2 ans 
d'expérience min. Solaire selon 
experience 642-0157 

IMPRIMERIE 
ESTIMATION 

Personne blllnoue avec connais­
sance en Imprimerie et cours en 
estimation pour poste lunlor dons 
Imprimerie comerciole à Lochlne. 

Conttolssance de l'iirtormatloue, 
un atout. Excellente opriortunlté 
pour lefla) ccndidane)ldeol(c). 

IMPRIMERIE PERRY LTEE 
631-7887 

IMPRIMERIE 

ESTIMATEUR-
COORDONNATEURlTRICE) 

2 à S ans d'expérience. 
FONCTION: prendre en choroe 
département d'estimation d'une 
imprimerie située à Montréal. Le 
bilinguisme te une connaissance 
de base en Informatique seraient 
des atouts. Contocte: M. Jacques 
Ferland, 403-1767. 

ESTIM ATEUR(TRIGE) / 
GÉRANT(E) DE PROJETS 

Une compagnie de Laval se spécialisant 
dans le domaine de pavage est actuelle­
ment à la recherche d'un(e) estimateur 
jtrice)/gérant(e) de projets. 

La personne sélectionnée aura 
les responsabilités suivantes: 

• établir les coûts standards, préparer les 
soumissions 

• effectuer la correspondance nécessaire 
au bon développement des travaux 

• établir les cèdules de travail 

• planifier les demandes de paiements et 
évaluer la production et le bilan final 
des coûts et revenus des travaux, etc. . 

Les qualifications requises sont: 

• DEC en génie civil 

• minimum 10 ans d'expérience à titre 
d'estimateur(trice) / gérant(e) de projets 
'— bilinguisme 

SI ce poste vous intéresse, veuillez faim 
parvenir votre curriculum vitae avant le 
18 février 88 à 

La Presse, réf. 2541 
CP. 6041, Suce. A 

Montréal, Qc H3C 3E3 
30433741J25 
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INSTALLATEUR D'ENSEIGNES 
Minimum S ons d'expérience pour 
de établie depuis 28 ons sur lorive 
sud. 658-4561, 347-0311 

LES REVETEMENTS VAUDRY 
Recherchent un estimateur-repre-
sentorrt avec expérience en revê­
tement metoiilauc. Industriel et 
commercial. Dort être blllnoue et 
dynamique. Communlauei avec 
Normand Voudry à 430-2430. 

MACHINISTE d'expérience re­
cherché. Connaissance en hydrau­
lique un atout. 332-3676 

MACHINISTE 
fobrkont d'Instruments de mesure 
établi depuis plus de 20 ons, 
recherche personne de 10 a 15 om 
d'expérience oénérole, dort pou­
voir opérer efficacement les dif­
férentes machines-outils d'un ate­
lier conventionnel. Expérience en 
soudure souholtoble. Emploi per­
monent. Bons solaire et otmosphe-

'l'nvover C.V. à M. R. Leroux 
ROCTEST LTEE 

665 Pine, St-Untbert J4P 2P4 

MACHINISTES 
AVEC EXPERIENCE 

(5-10 ons) sur oléseuses verticales 
ou horliontales (VB ou HBj. 
Les U:«nooes Indusrtrlels Liée 

3450 Est Boulet-Joseph 
Mtl Que. H1X 1W4 
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MACHINISTES GENERAL. Com­
pagnie dans le secteur Rosemont 
recherche machinistes oenerat 
avec ou moins 5 ans d'expérience 
sur les machines: tour, plancuse, 
fraiseuse. Capable de travailler 
avec un minimum de surveillance. 
Appeler Mme Guerrier. 273-4416. 
MECANICIEN équipement cons­
truction, diesel et hydraulique, 
cours technique ou 3 ons d expé­
rience. Tél. 430-2541 M. Brlssoa 

MECANICIEN 
ouollllé, blllnoue, demondé, pour 
entretien et travaux connexes. 
Références requises. Appelé: 747-
7578 

MECANICIEN 
Avec expérience dans le diesel et 
petits moteurs 6 cor, 631.2512.  
MÉCÂNtaeN DE MOTOCYCLET­
TES d'expérience, produits lopo-
nols. Bonne opportunité. 668-6215. 

MECANICIEN 
ENTRETIEN 
(MILLWRIGHT) 

Cherchons 2 mecortirietii avec 3 
ons d'expérience dons l'entretien 
mécanique d'équipement lourd de 
production avec conrtoissonce de 
tourneur. SeWrt SU.4» de rhjure 
plus prime d'équipe. Bénéfices 
morpjrtaux usuel», P«r t perrno-
nerrt. Se presenter r) lîtS OyJPrt-
mler entre lOti et midi et 2hpm 
à 4hom ou envoyer u n cv. à 
l'adresse ci-dessus. 

I I • I 
OFFRE D'EMPLOI PRÉVISIONNELLE 

ÉMONDEUR «A» 
Taux horaire: 1 6 , 1 2 5 $ 

Tâches: . . 
Travoux comportant Pémondago dos arbres situes 
sur lo propriété ou dons les porcs, jardins, terre-
pleins appartenant à lo Ville, lo titulaire doit monter 
dans les arbres à l'aide d'échelles ou d'uno nacelle 
oérienne et progresser dans la cime et les bronches 
ou moyen de sécateurs ou de scies tout en respec-
lonl les méthodes de travail pour les opérations 
d'élagago el d'abottage. 
Conditions préalables pour cet emplo i : 
Détenir un permis de conduire provincial, classe 2 1 . 
Savoir lire, écrire et parlor le fronçais. 
Posséder quelque expérience en émondago. 
les candidats Intéressés et possédant les pré­
requis devront se présenter à ta Gestion des 
employés cols bleus, 5 0 0 , Place d 'Armes, 13e 
é t a g e . 

Ce concours est également ouvert oux hommes et 
ouxlemmes. 19692541325 

525 TECHNjjOUIj. 

MECANICIEN 
A L'ENTRETIEN 

Une compoonle manufacturière 
en produits de pâtisserie conoetés 
requiert les services d'un méco-
nlclen senior ou de classe I, 
Lo candidat doit posséder une 
connaissance opprofondte de l'é­
quipement de pâtisserie et doit 
pouvoir effectuer l'entretien et lo 
réparation de l'équipement. 
Nous vous offrons l'opportunité de 
relever le défi d'une con-lére 
dynamique et croissante avec une 
compoonle en pleine expansion. 
Lo rémunération Iro en fonction 
du poste ainsi que l'expérience du 
candidat Idéal. 
Si vous possède: les qmWloiétqwt 
nôccitclres, s.vp. envoyer verre 
CV. eu s'odnrtwr û: 

CLAUDE PAQUM 
DOUGH DEUGHT LTD 

8310, Parkway 
An)ou, Qc 

ou téléphoner av. 

355-3732 
MECANICIEN D'ENTRETIEN 

(équipe du soir) 

TOURNEUR 

Un minimum de 6 à 8 ons d'ex­
périence est demondé, salolre 
selon expérience. Téléphonez pour 
rende:-vous: M. David ou 151-7400 
Usine située o Ville d'Anlou 
7700 Ravenel 
(prés du coin Colbert et Bombar­
dier) 

MECANtClENiNEKMACHfNISTE 
avec expérience demondéfe) pour 
compoonle d'enveroure moyenne, 
tous oenres de réparation Incluant 
électricité. Bon salolre bosé <ur 
l'expérience. Envoyer cv. ù Lo 
Presse, référence 2647, CP. 6041. 
succursale A, Montréal, Qc H3C 
3E3. 

Smith & Nephew Inc., fabricant de produits de beauté et de 

santé situé à Lachine, est à la recherche d'un 

MÉCANICIEN INDUSTRIEL 
Les candidats devront avoir réussi un cours technique en mé­

canique générale et posséder au moins trois années d'expé­

rience en entretien mécanique d'équipement de production 

dans l'industrie pharmaceutique ou alimentaire, ainsi qu'une 

bonne expérience de travail sur des machines-outils. Des 

connaissances en hydraulique, pneumatique et soudage se­

ront des atouts importants. Le salaire et les avantages so­

ciaux sont conformes à la convention collective. 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au Service des 

ressources humaines et relations industrielles. 

S m i t h & Nephew Inc. 
2100.52' Avenue 
Lachine (Québec) Canada 
H8T 2Y5 

S m l t h * N e p h e w 

«33M6-R325 

Volmet-Domin ion Inc.. f i l iale canad ienne d'un g roupe interna­
t ional qui est chef d e file dans lo techno log ie d e concept ion 
e t d e fabrication d e machines à papier , cherche ac tue l lement 
un 

Opérateur d'aléseuse 
horizontale 

À ce peste, vous travaillerez pr inc ipalement sur d e grosses piè­
ces o usiner selon les spécifications et ' les dessins. Vous d e v e z 
avoir d e l'expérience à titre d e machin is te sur des oléseuses 
horizontales à contrôle numérique, ou encore être diplômé en 
o justoge mécanique et ovoir réussi les cours CN 1 e t CN 1 1 . 

En retour, nous vous offrons un solaire d e bose situé en t re 
12.31 Set 14,10 £/hetunepnmede0.55 S 'ou de 1.00 S / h . 
selon votre affectation à la deuxième o u à la troisième équipe, 
oinsi qu 'une g o m m e complète d 'ovontages sociaux. 

Faites parvenir votre curriculum v i tae sous pli conf ident ie l à : 

VAIMET 
MACHINES A PAPIER 

VALMET-DOMINION INC. 
Service du personnel. CP. 700, Lochlne (Québec) H8S 4A.9 

Seules les personnes dont lo cand ida ture sera re tenue 
recevront un accusé d e réception. 9MSS2R325 

L'Hôpital du Sacro-Coeur d e Mont réa l entend 
assumer pleinement les rôles qui lui sont dévolus en 
tant que centre hospitalier universitaire: poursuivre ses 
orientations de continuité ef d e complémentarité des 
soins ultraspécialisés qu'il dispense, favoriser 
l'enseignement et la formation continue, promouvoir la 
recherche tant clinique que fondamentale et intensifier 
ses interventions aux niveaux régional et Interrégional. 

Pour nous soutenir dans cette voie, nous cherchons une 
personne apte à occuper le poste suivant: 

Technicien 
en bâtiment 
Poste â temps complet de jour 
Sous la direction du coordonnateur, vous préparerez les 
plans, devis et autres documents techniques 
concernant la mécanique du bâtiment, l'électricité et 
l'architecture. Vous estimerez les coûts des projets 
d 'aménagement et assurerez le suivi des travaux. 

SI vous détenez un D.E.C. en architecture et avez deux 
ans d'expérience ù un poste Identique, faites parvenir 
votre curriculum vitae avant le 26 février 1988, aux: 

Ressources humaines, Hôpital du SacrôCoour. 
S400, boul. Gouin Ouest, Montréal (Quebec) 
H4J ICS. 

Hôpital du Sacré-Coeur 
de Montréal MKK-I8S 

CONTREMAÎTRE 
EN PLOMBERIE 

Avec expérience. Salai­
re selon qualifications. 

Appelez Jean-Guy 
Courchesne: 

367-7129 
de 8 à 17 h. 

I9T9JS -132S 

M0DELART 
Pour fabrication de modèles en 
bols dons une usine située à 
Sherbrooke. Quollllcatlonj: 10 ons 
et plus d'expérience, blllnoue, 
autonome, responsable, chances 
d'avoncemerrt, solaire o discuter 
+ bonus. Envoyer application a: 
M.M.P. Inc. CP. 47 Sherbrooke, 
C i t e : , J1H SM5. 

MONTEUR D'EPREUVES 
(MOSS TYPE) 

Demondé pour une compoonle de 
sacs de plastique. 2 ons ou plus 
d'expérience. Blllnoue de préfé­
rence. Bon solaire et bènelices. 
692-8642. 

NASHUA 
CANADA Ltée 

recherche 

TECHNICIEN 
de Photocopieurs 

Connolssonce de l'électronlaue et 
hobileté mécanique nécessaire. 
Salolre très compétitif. 

Pour informations, contactez: 
DANIEL lEVESOUE 

731-7941 

Opérateurs de tour 
Opérateurs de four avec expérien­
ce demandés Immédiatement, se 
présenter a: Custom Equipment 
international Inc. 
7500. ch. Côte de Liesse, Montréal 
342-3220 

circo craft I 

Travail 
de production 
Circo Craft Inc., une société de haute 
technologie, recherche actuellement 
des personnes pour effectuer du tra­
vail général de production dans une 
usine de fabrication de circuits impri­
més et hybrides, pendant les quarts 
de soir et de nuit. 

Nous offrons un salaire et des avan­
tages sociaux des plus intéressants. 

Vous pouvez vous rendre à notre 
usine par métro ou autobus pour 
remplir une demande d'emploi. Des 
renseignements additionnels peu­
vent aussi être obtenus par 
téléphone. 

Service des ressources humaines 
CIRCO CRAFT INC. 

2 0 5 , b o u l . Brunswick 
Pointe-Claire (Québec) H9R 1A5 
Tél. : ( 5 1 4 ) 6941-8400, poste 222 

90KSH38 

P U I S . * 

GÉRANT DE SECTEUR 
Notre entreprise oeuvre dans le domaine 
d'entretien de pelouse et d'entretien d'ar­
bres et arbustes. 

LE POSTE: 
• Diriger une équipe de 8 à 10 employés 

qui travaillent sur la route 
• coordonner les opérations 
• motiver le personnel 

• travailler avec la clientèle. 

EXIGENCES: 
• Une expérience pertinente à diriger des 

'employés 

• bilinguisme. 
ta préférence sera donnée à la personne 
qui a des connaissances horticoles. 

Un salaire intéressant et possibilités de car­
rière. 

Confidentialité assurée. 

Téléphonez à: 

N I C O L E BERUBÉ 
3 3 7 - 0 5 7 2 W4M..325 

LE C L S C M O N T R E A L - N O R D 
1ST À LA RECHERCHE 

D'UN® ASSGÎME)-TtXHRIQUE HrWBttCit 
LISTE DE RAPPEL 

(Remplacement d'un congé de mater ­
nité « t do vacance* — 3 0 h / i e m . l 
Exigences: 
— Diplôme do fin d'otudos secondaires 
— Bonno connoissonco du syslomo inter­

national (poids el mesures) 
— Connaisance suffisante du dactylo 130 

mots/minuto) 
— Expérience de trois 131 ans en pharma­

cie d'officine ou d'hôpital 
— Expérience avec lo système uni-dose 

(cManrox ou autres) serait un atout. 

lo service de pharmacie ost ouvert du lundi 
au vendredi de 9 h à 13 h. lo mode do 
distribution ost l'unidoso avec lo système 
carles-alvéolos cManrox». 

lo liou de trovail est la Résidence Paul l i -
lotto. 
Foire parvenir votre curriculum vitae 

A/S de: Résidence Paul l ixof to 
Service d e t r e i t o u r c e i 
humaines 
6 S 5 0 est, boul . Gouin 
M o n t r é a l - N o r d (Québec) 
H l G 617 

HI0SM3» 
Montréal Nord i 

325 TECH 

NOTRE COMPAGNIE est présen­
tement à lo recherche d'un cee-
roteur de presse Flexo. Jusqu'à 
I couleurs. 3 ons et plus expe­
rience. Sololre o discuter. Pour 
entrevue tel. 4V2-B442. 

OPERATEUR OE FOURjoor fon­
derie d'aluminium et de txonie. 
Avec experience et references. 
747-7571. 
OUVWBtS demandes avec expe-
rlence pour trovoux de ter- orne­
mental et charpentes métalliques, 
448-2105. 

PEJKTRE DEBOSSELEUR 
2 à 1 ans d'expérience capable 
rfoutonomte. Devra oérer les 
ochots de peinture, solaire selon 
compétence. Pour entrevu appeléz 
à C44-53J3 

PERSONNE 
A TOUT FAIRE 

Un Important complexe cTopps. 
situé dons le secteur CJ5.N., est 
6 lo recherche d'une personne à 
tout foire. 
Lefio) condldoKe) dott être parfai­
tement blllnoue et don être cesa-
ble d'effectuer des réparations 
mineures en plomberie, en élec­
tricité ainsi qu'en menuiserie. Un 
minimum de 5 ans d'expérience 
est requis. Pour Int. appeler entre 
tOh am. ef 3h30 p.m., du hindi ou 
vend, ou 731-2224. 

PLOMBIERde métier crvont con­
naissances oenéroles en mainte-

e, pour on» complexe Rive-
Sud. Références demandées. So­
lolre plus appartement fournis. 
479-4010 

PREPOSE(E) 
A LA REPARATION 

DE FENETRES 
Un Important complexe cTopps. 
situé dons le secteur C.D.N., est 

S la recherche d'un(e) préposer» 
lo réparation de lenéfres. 

Le(lo) candkkrKe) doit être parfai­
tement blllnoue et dort être capa­
ble de réparer les fenêtres avec 
codrooe d'aluminium, olnsi que 
fabriquer et réparer les mousti­
quaires. Un minimum de S ans 
d'expérience dans le domolne de 
lo vitrerie est requis. Pour de plus 
amples Informations, appeler du 
lundi ou vend, entre tOh am. et 
3H30 p.m. ou 738-2224. 

PRESSKR MULTIUTH11 x 17 avec 
T 51, 3 tours semaine, possibilité 
de 5. 523-4894. 
PRESSER-OPERATEUR deman­
dé pour presse Supérieure ou Seal 
Press, avec expérience dans 
l'étiquette auto-collante, m. Mlvll 
Labrle 8h o !5h30 353-41H 

SETUP MAN . 
(Monteur) pour punch press de­
mondé pour travailler dons usine 
de broche avec 5 ons d'expèf len-
ce. Se présenter chez Corl-All, 171 
Marlon. Montréal-Est. 

SOUDEUR demandé avec expé­
rience en tuvauterle pour comôo-
anle de pompes à eau. 487-8101 

SURINTENDANT DE • 
CHANTIER DE CONSTRUCTION 
Compétent et blllnoue, recherché 
pour emploi permonent, doit avoir 
de bonnes références et un mi­
nimum de 10 ons d'expérience 
comme surintendant de charnier 
de construction. Présenter ̂ votre 
demondé à POLLOCK MC GIB­
BON LTEE, 2330 Westhlll, Mont­
réal. H4B 2S4 
TECH ICI EN pour réparations de 
compresseurs, en atelier et sur.la 
route, poste stable. Ecrire O.Lo 
Presse réf 2841. CP 4041, suce A, 
Montréal H3C 3E3 . V. 
TECHNICIEN ou Inoénleur en • 
mécanique demondé, expérience 
non nécessaire, pour entrevue 443-
7795 

TECHNICIEN 

ESTIMATEUR 

Importifrtî entreprise de CORS-
tnctkm située à Laval, recher­
che un(e) tt3Cfinici€irestlrnateur 
pour sa division des projets 
spéciaux de génie civil. 
PREREQU1S: 
• DEC génie civil 
1 à 5 ans d'expérience de 
chantier. 

DESCRIPTION SOMMAIRE 
DE LA TACHE: 

calcul et analyse des quantités 
contact et réception des sous-

traitants et analyse des soumis-
st^s des fournisseurs et sous-
leatleiln 

FAIRE PARVENIR VOTRE C.V. A: 
LA PRESSE, REF: 2742 

CP. 6041, SUCC. A 
MONTREAL H3C 3E3 

TECHNICIEN FRIGORISTE de­
mondé pour emploi Immédiat. 
Bénéfices ef bonis avantageux, 
offerts. Appelé! 337-1434.. 

TECHNICIEN(NE) 
Techsel Important distributeur de 
produtrsde bureautique IBM ef 
OLIVETTI, est à la recherche 
d'un(e) tecnnlclen(ne) prcpose(e) 
ou service en atelier et à la 
clientèle. 
QUALIFICATIONS REQUISES: 
1 o 2 ans d'expérience pertinentes 
-CandldaHe) autonome et respon­
sable 
Blllnoue un atout. 
Sotofrc selon n compétence et 
l'expérience. 
Avantages sociaux 
Faire parvenir votre CV. ou 
téléphoner a: 

ROGER MAKER 

TECHSEL INC 
55S boul. Dorchester O tor 764 

Mit QUè H2Z ltil 
879-1410 

RENOVATIONS 
Recherchons personne capa­
ble de prendre on charge no­
tre dèpartemenl de renova­
tions générales extérieures. 
Pouvant taire eslimes. sur­
veiller chantier et respecter 
les échéances. Doit être bilin­
gue, actif et prendre des deci­
sions, avoir au moins 10 ans 
dexpèrienco. 
Produire relèrences el cum-
culum vi tae. Écrire à La 
Presse, rit. 2671, CP. 
6041, Suce. A, Montréal, 

.H3C3E3. 193151-8325 

ALARMES 
Compagnie progressive 
recliurcne techniciens de 
service expérimentés. Po­
sition stable, voiture el 
bénélices usuels. 

Pour entrevue confiden­
tielle: 

LES SYSTÈMES 
D'ALARME 

PRUDENTIAL LTÉE 
M . F. Marois 

279-8574 
199343 .1325 

MENUISIER 
Pour coffrage de 
béton avec pan­
neaux Duraform. 

S'adresser à: 

Maurice Lanthier 

766-3811 766-0411 

M032I-I32S 
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325 «BB 
TECHNKCN 

WCROOftWNATElWS 
44 heures per sernolne, possibilité 
d ovqncement, solaire « Ion tu*-

g W t e j L H » , porté tKhScîw, 
3 9 H boul Sornson, Lovol H7W 2E9, 

TECHNICIEN(NE) 
EN 

ARCHITECTURE 
EXIGENCES: 

os cajamsin 
•1 ni (ftxpéritntt 
T W W W I W une wiofnoow 
-ma'rtrite d« rangLsis aérait on 
atout 
SALAIRE: 
tiâjnn « ! • • l i n . » a 

•«Cwn W f n p f v H K o 
Faire partit* votre cv. è: 
Pstrick PrattV) les HaMtatfons 
loulsbourf, S, Place Bettertve 
sorte 100, Laval, Qoébee HTV 
1B3, 

TEONNICIEN(NE)S 
Conasslonnolre de chorrtots év*. 
voteurs est à kj recherche de 
techniciens pour trovoux 6 l'otéller 
et sur io routa. 
EXIGENCES; 
- Mlnlmun 3 ont d'expérience 
Solaire compiMf et outres bene-
flees. 
S.v.p. comocler M. BM McGratten 
a u T n - m i . 
TRKOTEUJE 6 lo mochlne Do­
mestique connarsont bien son 
metier pour une proposttton hit*. 
ressorte. R. Lecterc 381-5782 

525 ' " f f i g 

1 E C H H i a E N S a i k M . 
tnpnoioco-

p,jvri Casée) peer la rétjee de 
StJesi Téléphona tant fraie 

1800-363-1447 

techkeks 
en electwhojje 

T K Micro, chef de me^oom (o 
de^selne dët rrtnrui ul iKMurioj 
puis nombre cTonnées et suite oux 
exponslons qui se pr 

e i 
tés pour tes produits: 
P O P e t Micro Vax If ainsi que 
internes d'explortar.on RT, TSX 
i t VMS. Expfctence sur Micro B M 
et compatibles est oyssl requise. 
Seuls les candidats détenant 5 ons 
et plus d'expérience ainsi que 
bilingues seront considères. 
Foire parvenir votre cv . au: 

Directeur services lechnlejon 
TEC MtCRO IHC. 
2670, boul. nWMd 

VU* sotaUjjorent H4S 10» 

TOURNEUR 
FRAISEUR 

lislCArtCO DE MARTRIUWCE 
Pour atelier d'usinage et de fabrl-
cation établi depuis 20 ans. Emploi 
peiiiKiient. Excellent solaire, Par* 
rtelppftowoux proms. ASK  
santé, conges oodWonnets e t c s. 
vous êtes compétents appelez o 
324-1170 M . Grenier. 
TOURNEUR 5 ons tf experience? 
moule à Inltctloa Dorvot 634-94» 

URGENT 
Personne dynamique demondee 
pour couper A la scie dons com­
pagnie d aluminium. Avec expe­
rience de preference. Entraîne-
ment tcuml. Solaire 6.55S ou selon 
expérience. Se présenter ou 1445 
lonotller, St-Lèonord. 

TECHNICIENNE) 
EN ELECTROMECANIQUE 

Un cent re d e service d y n a m i q u e e n p le ine 
e x p a n s i o n est à la recherche d ' u n i e ) é l e c -
t romécanic ien(ne) . Vous serez a p p e l é l e ) à 
fa i re la r é p a r a t i o n d e di f férents é léments 
mécaniques e t é lec t romécan iques p r o v e ­
nant d e photocop ieur , té lécopieurs , m a c h i ­
nes à écr i re é lectroniques e t p é r i p h é r i q u e s 
d 'o rd ina teur . Vous a u r e z aussi l a r e s p o n ­
sabil ité d e l 'ana lyse d e n o u v e a u x p r o ­
duits, d e la concept ion d e m o n t a g e d ' e s ­
s a i e t du cont rô le d e la qual i té . 

N o u s d e m a n d o n s une format ion e n m é c a ­
nique o u é l e c t r o m é c a n i q u e , 2 a n s d ' e x p é ­
rience p e r t i n e n t e e t le bil inguisme sera i t un 
atout . N o u s of f rons un sa la i re compét i t i f 
e n plus d e s bénéf ices m a r g i n a u x d e l a 
C o m p a g n i e . 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vh 
tae en prêchant l'éducation et l'expé­
rience a/s de: 

monsieur j e a n Cnaso 

JOHNSON S ASSOCIÉS LTÉE 
3 5 4 2 , ruo Ashby 
St-Laurent, Québec 
H4R 2C1 
Tél.! ( 5 1 4 ) 3 3 7 - 5 9 0 8 

J & A 
Î 3U IHJJ3 

Manufacturier de haute technologie en 
expansion, situé a P.A.T. à une position 
immédiate pour: 

CHEF MÉCANICIEN(NE) 
FONCTIONS: 
— Supervision do mécaniciens du quart de tra­

vail, entretenir et réparer les équipements de 
production de haute technologie, et entraî­
ner le mécanicien. 

APTITUDES REQUISES: 
— 10 ans d'expérience dans la supervision, 

l'entretien d'équipement de production. 
— Connaissance de l'hydraulique, pneumati­

que, soudure ol machinage. 
— Lecture des plans. 
CONDITIONS: 
Travail sur quart de 12 heures. 
Horaire de 7 h a.m. à 7 h p.m. et de 
7 h p.m. à 7 h a.m. 
Rotation sur 2 semaines, 7 (ours congé 
7 jours travail. Une fin de semaine sur 2. 
SALAIRE: 
$35,000 par année ou selon expérience plus 
avantages sociaux de la compagnie. 
Envoyer votre curriculum vilae à: 

LA PRESSE LTÉE, réf. 2628 
C.P. 6 0 4 1 , Suce. A, 
MM. Que. H3C 3E3 i\vn*m 

C O N T R E M A Î T R E 
D l S O I R O U D l N U I T 

Une dynamique entreprise manufactu­
rière, oeuvrant dans le domaine de l'alu­
minium, recherche un contremaître pour le 
département de production. 
Le poste requiert une formation collégiale 
en fabrication mécanique et une expé­
rience minimale de 5 ans. 
EXIGENCES: 
— Connaissance de l'aluminium, de ses 

alliages'et de la transformation de ses 
matériaux; 

— Connaissance en soudure (MIG); 
— C o n n a i s s a n c e des t e c h n i q u e s d e 

travail du métal en feuille; 
— Bilinguisme serait un atout. 
Nous offrons un salaire intéressant et une 
gamme complète d'avantages sociaux. 

Faire parvenir vote c.v. à: 
Casier postal 76 
St-Philippe, Qc 

J0L2K0 muuna 

527 
COIFFURE, 

ESTHÉTIQUE 

A corffeursleuses) avec clientèle, 
65% commission. 8424315, 
ASSISTANT (E) çoKfeur, 3 [purs 
semaine. Michel Bazlnet 935-5233 
ou 935-5354.  
SEÏC94 modèles coiffure, échanee 
coupes et produits 445-1505  
CENTRE de Beauté Sont* demon-
de mossothéropeute, pédicure, 
esthéticienne, bilingues, avec 
clientèle, temps Ptelriet pprttel, 
bonnes condrtions de travoll. Ma­
dame Thlrl, 737-3427. 

CCHFFEUR(EUSE)S avec clientèle, 
solon très Intéressant, près de 
Rodlo-Conoda, 526-7811 
COir-FEUR(SE) avec clientèle de-
mondéte) ou centre-ville. 272-2949 

M A S S E U « - E S T H e j i a 6 N « 0 U 
masseuse seulement, eme 
monent, references. 
OFFREZ-VOUS une coupe de 

mations appeler ou 335-4496 
TABLE de massage dlmportolton 
à vendre, prix *J00, 4944404. 

328 
INDUSTRIE 

DU VÊTEMENT 

ALG0 INDUSTRIES 
COMMIS en salle de coupe pour 
un Important fobrlconl de robes. 
Devra tournlr oux sous-trotfonts 
des modèles de coupe etfolre le 
suivi sur les garnitures.Pestetres 
ottrovont. Expérience donsTlndJS-
Yle du vêtement essentielle. Com-
•osez: 3«2-1240  

328 INDUSTRIE 
DU VETEMENT 

BESOM URGENT, OPERATEUR-
(TRICE) de mocWne à coudre avec 
expérience, Eva 277 -W4 

CHEF COUPEUR 
Personne d'expérience demandée 
par monufoctjrkr ce vêtements 
d'exercice et tenues de détente. 
Appeler KrIKor, 273-3633. 
COMPAGNE de véttments sport 
recherche coupeur, expérience, à 
temps partiel pour salle d'échan­
tillons. Appeler: 145-4237 
COUTURIERE, pour échantillon, 
expérience minimum 5 ans. bonne 
condition, Dailda 335-3334 

DEMANDE 
ECHANTILL0NNEUR(SE) 
avec expérience pow manufaç-
bntor de vêtement sport poor 
dame. Wle 273-2895 
DU A UH REAMENAGEMENT DE 
NOTRE USINE, Avons besoin de 
9 couturières sur mochlne plein 
ou overlook. Avordoges W t r e s -
sonts. Près bu nïttro De Ojstet-
neou. « 0 Folllon ouest, 277-4114 

PATRONISTE 
avec 5 ans d'ex­
périence deman­
dée) pour com­
pagnie de tricot. 

I rw in 
737-0001 

3 I N 4 M » 

f p | P IWUSTRC 
S A O DU VETEMENT 

ECHiumLOtfKEURtSE) 
Pour Industrie de lingerie pour 

MANUFACTURIER pour domeî 
recherche pe rsorx^c^mé pour 
contrôle deJ? ajout* sur joroute 
et 6 l'expédition. L t (la) condMMe 
Idiotie), possédera .une o u t o n » 

o ou 3*3-9090 poste 500 
MANUFACTURIER pour domes, 
recherche vendeurfeuse) lunlor, 
blllnoue, gui travohïero avec sa 
voiture a lo OTondeur d e la 
province du Québec Rémunèro-
tton: SoMre de base et commis­
sion. S.V.P. contocter Ouska ou 
3 * 3 - 9 0 9 0 poste 5 0 0 . 

MANUFACTURER pour dames 
' oorouvrooe 

j tentent de 
M S V P . 

Carole ou 3 4 3 - 9 0 9 0 

de lingerie 
ormïlortneuse 
Lvne 3 4 4 - 3 1 9 0 

MANUFACTURER de 
cherche une echontll 
expérimentée. Tel. Lvrx 

M E C A N W E N t N f a v e c e x p è r l e n . 
ce sur mochlne à tricot slmple et 
double pour une compagnie située 
dans le porc Industriel de ville 
d'Ankw. Appeler entre lOh et I6h 
OU 3 5 4 - 2 M i 

OPERATRICE demandée avec 
expérience sur mochlne 6 coudre 
pknn et overlotx, pour vêtements 
d'entants. De^nonaV Mone-Josee, 
273-4211 

328 INDUSTRIE 
DU VETEMENT 

Personne demandée 
Pour trovotl à la mohon, pour taire 
des échantillons dans le vêtement 
de sport. Dott ave*- ou moins 5 
ons d'expérience et taire du travotl 
de très bonne puai lté. S . V P . 
s'abstenir de téléphoner si non 
ouoliflee. Demandsi Germaine ou 
341-7713 

PATRONNER ( E ) pour Important 
monutocturler de cnondolls, avec 
minimum 2 ons d'expérience sur 
chandails et pouvant concevoir 
des modèles crlplnoux. Appeler M. 
Marker 3t2-S4t0 

COUTURÉE 
D'ECHANTILLONS 
PAIOUCItf, moni/focru-
fier do robci bien éta­
bli, rochercho uno cou-
lur ière d 'échont l l lon i 
O V 6 C oxpérionco lur 
mochino à coudro pour 
produire) dos ekhontit-
Ions ds vêtement* d e 
quotité. 
Eicellenfet conditions 
et environnement 1 d e 
trovoil. 
App+hzt 

3 2 7 - 2 9 0 1 
S t - l é o n a r d 

MIT» I 3M 

«TkXOX^âuQrV 
M E C A N I C I E N 

Chef de file dans la confection de vête­
ments de danse au Canada, Mondor Ltée 
est à la recherche d'un mécanicien d'expé­
rience pour son département de couture. 
Le candidat devra avoir une bonne con­
naissance des moulins à coudre ainsi que 
de la couture. 
Le salaire est selon l'expérience. 
Les personnes intéressées sont priées de 
communiquer avec M. Louis Paquette ou 
de faire parvenir leur curriculum vitae 
avant le 19 février 1988 à l'adresse sui­
vante: 

M o n d o r L t é e 
7 8 5 , r u e M e r c i e r 

Iberv i l l e , Que. J 2 X 3 S 2 

Tél. 347-5321 
Mti: 866-7408 r M J î M l T I 

529 INDUSTRIEL, 
MANUFACTURIER 

DIRECTEUR D'USINE 
DE MEUBLES 

Expérimenté, demandé pour une 

re'oiôn'oe ' MomTeoï.' KlTporler 
français. Confidentialité assurée. 
Envoyez résumé ou directeur 
général. Ecrire à La Presse rét 
2862, CP 6041; suce A, Montréal 
H3C 3E3 
FABRICANT D E MATRICES ET 
DE MOULES, avec expérience, 
demande pour une d e d'embal-
loge, copoertè de (aire et réparer 
des moules e t des matrices, 
polyvalent. La Presse, réf. 2914, 
C.P, 6041, Suce A, Montréol H3C 
3E3 

GERANT D'ENTREPOT 
Expérimenté, bilingue, capable de 
supervision, possibilité a"avance­
ment. Pour Lit d'eau Bonne Nuit, 
669-4190 demander M . Loekoes 
pour une entrevue 

529 INDUSTRIEL, 
MANUFACTURIER 

MANUFACTURER revêtement de 
Céramique anti-usure, condldat(e), 
potentiel pour osslster directeur 
production: prendre des mesures, 
lire plans, diriger équipe 3-4 
personnes. Trovoil atelier (chon-
lier nccoslor-ftelX E!!înc_t et "cr-
mis de""conduire "ajouts." Salaire 
selon expérience. 514-332-3510 
Loulsette Germain. . 

MOULAGE PAR INJECTION 
Nous recherchons les services 
d'une personne d'expérience por 
notre département de moulooe 
par Inlcctlon. Lo personne doit 
avoir un minimum de i ans 
d'expérience à thYe de monteur, 
régleur et mécanicien. De plus la 
personne doit être fomlllarlséc 
avec le système hydrolloue. pneu­
matique et électrique. Si vous 
recherchez un travoll permanent 

? un bel avenir. s.v.p. téléphonez 
Gerry au 343-1204 

G.L.C. CANADA INC. 
USINE DE LACHUTE 

TEflpiEN(HE) . 
AU CONTROLE DU PROCEDE 

LE POSTE: 
Sous la supervision générale do l'ingénieur au contrôle 
du procède, il (elle) surveille le processus de transfor­
mation, la qualité et le rendement du produit (électrodes 
de graphite) en cours de fabrication dans la section de 
l'usine à laquelle il (elle) est atiitro(c). 

LES EXIGENCES: 
DEC option chimie analytique, métallurgie ou autres do­
maines connexes. 
Expérience pertinente et une bonne connaissance do 
l'anglais sont des atouts. 
Les personnes intéressées qui croient satisfaire les 
exigences du poste offert peuvent soumettre leur can-
didature en envoyant leur curriculum vitae au: 

Directeur du personnel et 
des relations du travail 
Q.L.C. Canada Inc. 
C.P. 490 
Lachute, Québec  
J8H3Y1 3 I74DI321 

Z14 ENTRETIEN, 
991 SÉCURITÉ 

Z Z A SERVICES 
9 9 t DOMESTIQUES 

CONCIERGE couple moture, bilin­
gue, sons errfont, références, plein 
temps, centre ville, 4'A • S450,M-
moine, 332-4934 

CHERCHONS gardienne noble et 
compétente pour enfont de 2 ons, 
5 Irs/sem. Ste-Dorottiee, 689-7084. 

CONCIERGE couple moture, bilin­
gue, sons errfont, références, plein 
temps, centre ville, 4'A • S450,M-
moine, 332-4934 GARDIENNE bilingue, Porc Exten­

sion, pour garçon i'.'i ans, 279-4160. CONCIERGE couple avec ou sons 
entant, Rosemont, 40 logements, 
1er avril, 251-2261. 

GARDIENNE bilingue, Porc Exten­
sion, pour garçon i'.'i ans, 279-4160. CONCIERGE couple avec ou sons 

entant, Rosemont, 40 logements, 
1er avril, 251-2261. GARDIENNE demandée, expe­

rience. Temps partiel 3 lourssem. 
2 enfants 1V> & 3'i ons. 721-0067 CONCIERGE 

D'IMMEUBLE 
. Immeuble de 24 logements 
(Walkley et Monklond) 
. travail a temps partiel 
. n'est pas tenu de résider sur pkxe 
. disponibilité Immédiate 

Renseignements: 

872-1555 

GARDIENNE demandée, expe­
rience. Temps partiel 3 lourssem. 
2 enfants 1V> & 3'i ons. 721-0067 CONCIERGE 

D'IMMEUBLE 
. Immeuble de 24 logements 
(Walkley et Monklond) 
. travail a temps partiel 
. n'est pas tenu de résider sur pkxe 
. disponibilité Immédiate 

Renseignements: 

872-1555 

GARDIENNE pour bébé de 4 mois 
du lundi au vendredi de 8hl5 a 
I8h, à garder 6 notre domicile 
Esplanode-Folrmount, references 
obligatoires, 272-9033. 

CONCIERGE 
D'IMMEUBLE 

. Immeuble de 24 logements 
(Walkley et Monklond) 
. travail a temps partiel 
. n'est pas tenu de résider sur pkxe 
. disponibilité Immédiate 

Renseignements: 

872-1555 

GARDIENNE. 1 entant. Pouvant 
dcmlr . Bienvenue lotino-omerlcol-
nés. 747-5628 

CONCIERGE 
D'IMMEUBLE 

. Immeuble de 24 logements 
(Walkley et Monklond) 
. travail a temps partiel 
. n'est pas tenu de résider sur pkxe 
. disponibilité Immédiate 

Renseignements: 

872-1555 

GOUVERNANTE RECHERCHEE 
Couple de gens d'affaires recher­
che gouvernante pour supervision 
et education de leurs ertonts: fille 
16 ons, pensionnaire, fils 12 ans, 
pensionnaire, fille 5 ot^rtaprre 
résidence, fils 3 ons, habite resi­
dence. Trovoil o Drummondvllle. 
Famille parfaitement bilingue. 
Bénéfices et solaire très Intéres­
sants. .. 
Foire parvenir curriculum vltoe et 
court texte expliquant vos vues sur 
le rète et les teches (Tune gouver­
nante à: 

P.O. Box 126 
Drummondvllle, Que. 

J2B 6V6, Conoda 

COUPLE avec expérience deman­
de pour s'occuper d'une concier­
gerie, à temps porttsi, immeuble 
de 32 logements situé à Repen-
ttgny. Communiquer avec Chon-
taie: «42-2692 

GOUVERNANTE RECHERCHEE 
Couple de gens d'affaires recher­
che gouvernante pour supervision 
et education de leurs ertonts: fille 
16 ons, pensionnaire, fils 12 ans, 
pensionnaire, fille 5 ot^rtaprre 
résidence, fils 3 ons, habite resi­
dence. Trovoil o Drummondvllle. 
Famille parfaitement bilingue. 
Bénéfices et solaire très Intéres­
sants. .. 
Foire parvenir curriculum vltoe et 
court texte expliquant vos vues sur 
le rète et les teches (Tune gouver­
nante à: 

P.O. Box 126 
Drummondvllle, Que. 

J2B 6V6, Conoda 

COUPLE concleroe blllnoue, sens 
enfont, experience, références. 
Pour 39 app. à Lochlne. 652-9573 

GOUVERNANTE RECHERCHEE 
Couple de gens d'affaires recher­
che gouvernante pour supervision 
et education de leurs ertonts: fille 
16 ons, pensionnaire, fils 12 ans, 
pensionnaire, fille 5 ot^rtaprre 
résidence, fils 3 ons, habite resi­
dence. Trovoil o Drummondvllle. 
Famille parfaitement bilingue. 
Bénéfices et solaire très Intéres­
sants. .. 
Foire parvenir curriculum vltoe et 
court texte expliquant vos vues sur 
le rète et les teches (Tune gouver­
nante à: 

P.O. Box 126 
Drummondvllle, Que. 

J2B 6V6, Conoda 

COUPLE seml-retraltè bilingue, 
sérieux, résident, 28 logements, 
Laval, Ic^atton, collection et en­
tretien, 6B8-73I0 entre 9h et 5h. 

GOUVERNANTE RECHERCHEE 
Couple de gens d'affaires recher­
che gouvernante pour supervision 
et education de leurs ertonts: fille 
16 ons, pensionnaire, fils 12 ans, 
pensionnaire, fille 5 ot^rtaprre 
résidence, fils 3 ons, habite resi­
dence. Trovoil o Drummondvllle. 
Famille parfaitement bilingue. 
Bénéfices et solaire très Intéres­
sants. .. 
Foire parvenir curriculum vltoe et 
court texte expliquant vos vues sur 
le rète et les teches (Tune gouver­
nante à: 

P.O. Box 126 
Drummondvllle, Que. 

J2B 6V6, Conoda 

COUPLE seml-retraltè bilingue, 
sérieux, résident, 28 logements, 
Laval, Ic^atton, collection et en­
tretien, 6B8-73I0 entre 9h et 5h. 

GOUVERNANTE demandée pour 
(mette d'âge scololre, cuisine et 
tache mènogere, 5 loursAemolne, 
Th.30 0 18h.30. St-Lourert. Non 
fumeur. References. 744-4153. 

COUPLE SEREUX 
ovec expérience, 40 ons et plus, 
résidant bricoleur, 40 logis en 
béton, à Rosemont, 9h à 17h. 322-
2934 

GOUVERNANTE demandée pour 
(mette d'âge scololre, cuisine et 
tache mènogere, 5 loursAemolne, 
Th.30 0 18h.30. St-Lourert. Non 
fumeur. References. 744-4153. 

COUPLE SEREUX 
ovec expérience, 40 ons et plus, 
résidant bricoleur, 40 logis en 
béton, à Rosemont, 9h à 17h. 322-
2934 

GOUVERNANTE demandée pour 
2 enfants d'âge scolaire, cuisine 
et fiches RtMMMftH5 |ourM*m. 
Laval 668-7306 et 342-4000. S S f i SERVICES 

99* DOMESTIQUES 

GOUVERNANTE demandée pour 
2 enfants d'âge scolaire, cuisine 
et fiches RtMMMftH5 |ourM*m. 
Laval 668-7306 et 342-4000. S S f i SERVICES 

99* DOMESTIQUES 
GOUVERNANTE demandée pour 
mien* de 2 on>, cuisine et travoll 
rnénager, 5 l o ^ M m A o g é e ou 
non. References exigées. Non-
tumeur. Brossord. 466-3767 le soir 

AIDE-F AM tU ALE expérimentée 
pour garder 2 entants et entretien 
ménager, nourrie, bien looèe et 
Wen payée. A Bros sard. 444-4341 

GOUVERNANTE demandée pour 
mien* de 2 on>, cuisine et travoll 
rnénager, 5 l o ^ M m A o g é e ou 
non. References exigées. Non-
tumeur. Brossord. 466-3767 le soir 

AIDE-F AM tU ALE expérimentée 
pour garder 2 entants et entretien 
ménager, nourrie, bien looèe et 
Wen payée. A Bros sard. 444-4341 GOUVERNANTE, bonne culslnlè-

re,5|ours,4odurres.Pos rfenfonts. 
Doit demeurer (Vos appartements: 
chambre, solon, culslndte, salle 
de bains.) 844-4645. 

AIDE MENAO«E-oordlenne res­
ponsable, ovec références, pour 
enfont 2 ons. Du lundi ou vendredi 
g h à I I I I . o ND.G. , (proximité 
métro Villa Mario). 482-6821 

GOUVERNANTE, bonne culslnlè-
re,5|ours,4odurres.Pos rfenfonts. 
Doit demeurer (Vos appartements: 
chambre, solon, culslndte, salle 
de bains.) 844-4645. 

AIDE MENAO«E-oordlenne res­
ponsable, ovec références, pour 
enfont 2 ons. Du lundi ou vendredi 
g h à I I I I . o ND.G. , (proximité 
métro Villa Mario). 482-6821 

JE FERAIS mènoge, krvoge, etc. 
Impéccobles, tout temps, 525-4629 

"NANNY HCUSBtEEJCT" non 

i ^ r ^ K M ^ P o f r t e CkW*. 497-0554 

BESOIN personne mature pour 
garder 2 enfants 3 et 6 ons, 5Jours 
se mo Ine, à Longueull. Tel. 6704056 

JE FERAIS mènoge, krvoge, etc. 
Impéccobles, tout temps, 525-4629 

"NANNY HCUSBtEEJCT" non 

i ^ r ^ K M ^ P o f r t e CkW*. 497-0554 
CHERCHE dame non fumeuse 
pour garder a lemps partiel12 
leunes enforts, Rosemont. 526-2491 

JE FERAIS mènoge, krvoge, etc. 
Impéccobles, tout temps, 525-4629 

"NANNY HCUSBtEEJCT" non 

i ^ r ^ K M ^ P o f r t e CkW*. 497-0554 

CHERCHE oordlenne moture, af­
fectueuse, non fumeuse, pour 2 
errtonts (1 on et 2 ans) chez mol 
(logée, nourrie). Mftwjjsfc^jour^ 

r â e r e ^ P ^ f o ^ ' Î S S r S e . 

PERSONNE pour garder enfont 3 
ons, lundi et Icudl, 6 domicile, 
J 2 0 W , CD.N. 739-3032 

CHERCHE oordlenne moture, af­
fectueuse, non fumeuse, pour 2 
errtonts (1 on et 2 ans) chez mol 
(logée, nourrie). Mftwjjsfc^jour^ 

r â e r e ^ P ^ f o ^ ' Î S S r S e . 

TORONTO: olde mènogere, non 
fumeuse, pour avril (1 -416(497-0071 

O C I r O f O N S oordt«noe à doffll; 
die, eiu^rtmentée, pour un enfont 
de 23 mois, 5 Jours/Semaine, 
quartier ND.G. Références de­
mandées. 442-0095 

TORONTO: olde mènogere, non 
fumeuse, pour avril (1 -416(497-0071 

O C I r O f O N S oordt«noe à doffll; 
die, eiu^rtmentée, pour un enfont 
de 23 mois, 5 Jours/Semaine, 
quartier ND.G. Références de­
mandées. 442-0095 

V f * MUSICIENS, 
991 ARTISTES 

COUPLE non fumeur porlont 
fronçais ou anglols doit pouvoir 
xenare grond soin d'un bebéde 
."» mois, essmer l'entretien meno-
*r et oenérol o> to r t W W i e t . 

culslSretcondulre la voiture. Dott 
firTdhponibie r ^ r vovoger. 
a v e * beoucoup cflnlttatlves et 
fournir de bonnes références. Doit 
pouvoir vivre a la résidence 5 
Jours'sem. Logeihourrls, soiolre 
selon optttuoes el expérience. 
Appeler (514)344-7745. 

GROUPE sérieux cherche "bass-
mon", 935-4652, 721-5767. 

COUPLE non fumeur porlont 
fronçais ou anglols doit pouvoir 
xenare grond soin d'un bebéde 
."» mois, essmer l'entretien meno-
*r et oenérol o> to r t W W i e t . 

culslSretcondulre la voiture. Dott 
firTdhponibie r ^ r vovoger. 
a v e * beoucoup cflnlttatlves et 
fournir de bonnes références. Doit 
pouvoir vivre a la résidence 5 
Jours'sem. Logeihourrls, soiolre 
selon optttuoes el expérience. 
Appeler (514)344-7745. 

GROUPE Top 40, cherche leod 
guttare et batteur, sérieux, étant 
libre pour foire de la route. 665-
2294 Donlel 

COUPLE non fumeur porlont 
fronçais ou anglols doit pouvoir 
xenare grond soin d'un bebéde 
."» mois, essmer l'entretien meno-
*r et oenérol o> to r t W W i e t . 

culslSretcondulre la voiture. Dott 
firTdhponibie r ^ r vovoger. 
a v e * beoucoup cflnlttatlves et 
fournir de bonnes références. Doit 
pouvoir vivre a la résidence 5 
Jours'sem. Logeihourrls, soiolre 
selon optttuoes el expérience. 
Appeler (514)344-7745. 

LE PRODUCTEUR R. Lambert 
cherche choristes pour rock, bal. 
Iodes, ton et comédies. 1444749. 

CAISSIERE demonaXe) avec ex­
périence pour dépanneur. Se 

•présenter ou 5644 Jerry est après 
19030. 

Z Z A MAilNEOUINS, 
999 MODÈLES 

MODE-SPECTACLE-TV 
AVEC DOUGLAS LEOPOLD 

Oéoutonts t experts de tout oge 
Mannequins, modèles, danseurs 

figurants, artistes, comédiens 

Prod. T.V. 2001, 522-7826 
T A I L L E S FORTES 

JOANNE SHE SKA Y, 2444)30 

540 EMPLOIS 
DIVERS 

A VIU£ ST-LAURENT, laboratoi­
re biochimique, emballage de 
produite pharmaceutique, de 
préférence avec experience. 
Travail minutieux Salaire $5 da 
rheure le 1er mois, puis $5.50. 
Tel: Frank Denis 731-7430. 

CHAUFFEURS de taxi demon-
oefeh lour ettxj soir. 272-4666. 

CHAUFFEURS 
Recherchons propriétaires de 
comlon(avec tracteur) expérimen­
tés, pour les divisions de conteneur 
et de morehondlse oénèrole pour 
notre morché canadien et orné-
rlcoln. Se présenter: 

HIGHLAND TRANSPORT 
6360 NOTRE-DAME EST 

MONTREAL 
COMMIS expédition-réception, 2 
ons d'expérience, ootttutes à 
conduire seml remorque serait un 
atout. Envoyez C.V. a 1445 Cou­
lomb, Bouchervllle J4B 7K2. 

340 EMPLOIS 
DIVERS 

COMMIS lunlor pour déportement 
despkces. 1430Ponet, 527-0351 
COMMIS lunlor oux ventes, btHrv" 
pue. 1450 boul. Parkway. 354-2300. 
COMMIS à la charcuterie demon-
dé(e). Se presenter avec son 
résumé ou: C093 ruo Sl-Hubert coin 
Jorry. 
CORDONNER trovoil permonent, 
Promenodes St-Bruno. 453-143*. 
DEMANDE pour revue culturelle: 
assisté sociaux de moins de M ons 
pour poste de eoordonnoteurltrl-
ce), 20tvSem., loches: vente de 
publicité et demande de subven­
tion. Aussi: graphiste pour 6 0 , et 
rèdotturttrke). 145-2427 

DEMANDONS gordlennes avec 
expérience, 20 ans et plus, pour 
tous les secteurs, 311-9704. 

EATON 
ETALAGISTE 

TEMPS PLEIN 
Notre service des techniques 
marchandes de presentation est 
à la recherche tfunfe) étalagiste 
pour notre magasin du centre-ville. 
Le(lo) condldane) dort ovolr un 
minimum de 3 ons d'expérience 

SI vous possédez cette expérience, 
veuillez vous presenter ou: 

Bureau d'emploi 
Magasin de centre-ville 

9e étage 
Entre 13h et 16h 
de lundi au Jeedi 

EMPLOI d'été, monitrice d'éoul-
tortion pour peftt comp spéclollsé. 
Covollere compétente avec expe­
rience en enseignement et gestion 
de l'écurie. Blllnoue. Echovlew. 
R J). 2, Knowlton, Québec JOE 1VO 
ou 514-243-4102 oprès lSrt 

requiert les services de 

PORTEURS RÉGULIERS 
dans les secteurs suivants: 

• Carignan 
• Chambly 
• île Demers 
• île Goyer 
• Marieville 
• Richelieu 
• Saint-Basile ° 
• Sdirû-BrunG 
• SaintiHilaire 
• Saint-Mathias 

o Tu es âgé(e) de 12 ans et plus 
• Tu es dynamique, ponctuel(lo) et 

responsable 
• Tu veux faire de l'argent de poche. 

TÉLÉPHONE-NOUS À: 
p o u r la r é g i o n d e M o n t r é a l : 

285-6911 
p o u r a u t r e s r é g l o n s 

1-800-361-8202 
1)44454341 

requ ie r t l e s s e r v i c e s d e 

PRÉPOSÉES 
À LA LIVRAISON 
À DOMICILE 
d a n s les s e c t e u r s s u i v a n t s : 

e C a r i g n a n 
• C h a m b l y 
e î le D e m e r s 
e î le Goyer 
e Marievi l le 
e Richel ieu 
e Sa int -Basi le 
e Sa in t -Bruno 
• Saint -Hi la i re 
e S a i n t - M a t h i a s 

T R A V A I L À T E M P S P A R T I E L 
• Livraison de La Presse devant être 

effectuée avant 7 h le matin. 
• Responsabilité de la perception des 

abonnés dans certains cas. 

E X I G E N C E S 
• Posséder une voiture (petite 

cylindrée de préférence) ' • 

R É M U N É R A T I O N 
• À commission 

TÉLÉPHONEZ À: 

285-6911 
o u 1 - 8 0 0 - 3 6 1 - 8 2 0 2 K H 3 J I 3 4 3 

340 EMPLOIS 
DIVERS 

ENTREPRtSE en pleine exponslon 
recherche un moposlnler pour 
produits dWormotfque. SolcYe i 
discuter. 442-4141 

GERANT 
ASSISTANT GERANT 

ovec exp f̂enceriorn love rted* 
VMMMM POUT hOfTrfTVfl. DttTVorv 
d e l M . Chotlgny, 871-9566 . 

FQJX HORMTM GERANT OU 
GERANT ADJOINT 

Un Important centre sportif est à 
lo recherche «Tune personne sé­
rieuse et Qualifiée, possédant les 
connolsscnces en côucj^on phy­
sique dons les sports de roquettes 
et appareils Nautilus. 

Expérience nécessaire en géron-
ce. Sotolrn selon expérience et 
compétence. 

S V P . foire parvenir C V . et M i r e 
de références à: 
La Presse, ret. 2912. C P 6041 

Suce A., Montreal 
Hit 3E3 

HOMME à tout foire, menuiserie, 

HOMME ET FEMME «mondes 
pour distribution pour Montréal et 
extérieur. Travoll le mercredi 
leudl. Grosse voilure ou petit 
camion nécessaire. Excellentes 
remunerations. Appelé! 344-7744 

INVENTAIRE 
Projet spécial de 3 lours à Ville 
Mt-RovoL 30 postes disponibles. 
Horaire de lour et de s e * . Expé­
rience en prise d'Inventaire un 
atout. Appeler Elaine ou Domini­
que, 744-5124. 

Les services de port**—I  
MANPOWER 

JEUNES camelots demondéleh, 
secteur CD.N. Semaine ou tin de 
sem. Bon solaire. 729-7908 
L'AUBERGE La Calèche de Ste-
Aoathe des Monts recherche 
onlmoteurs(trlces(, pour Irtormo-
ttons: 430-7114, 1-400-547-4700. 

LIVREURS DE COURRIER 
ovec outo. pour Montreal, Laval, 
Rlve-sud.163-1128 de 9h a 18h 

MAISON CORBEIL 
Recherche une personne habile 
dons lo livraison et l'Instotlohon 
de meubles tragiles à manipuler. 

Demander Stéphane Corbel I ou: 

382 1443 

MESSAGER 
Nous sommes présentement à la 
recherche d'un messoger pour 
assurer le service de livraison a 
l'interne et à l'externe. Ce poste 
requiert une personne blllnoue, 
ambitieuse, aynomlque, fiable. 
Permis de conduire obligatoire. 
Nous vous offrons un programme 
complet tfoventoges sociaux et lo 
possibilité de foire carrière dons 
une entreprise reconnue, 
veuillez fclre parvenir votre cur­
riculum vltoe o: 

FIDUCIE GUARDIAN 
Arme-Marte Samoucy 

Service des 
Ressources Humaines 
618, rue St-Jaeques 

U M M I I nuA UV. I M 

OPTKJUE vtuco recherche des 
personnes pour son service d'ex­
pédition, postes permonents, be-
nènees Intèressonts. Foire oppll-
cation en personne ou 5075 Fullum 
(métro Laurier et bus 27 Est). 

PERSONNEL dynamique et sé-
rleux pour travoll de tobogle, ou 
centre ville; contoctez Monon 
Coron ou 442-2648 du lundi ou 
vendredi. 

C H A U F F E U R S 
DE CAMION S 

| Expérimenté, con- g 
• naissant Montréal et g 
• ses environs. Em- ej 
• ploi permanent pour g 
• personne fiable. g 
J Bénéfices margi- 1 
• naux. 
g Appelez: 

M.PIo 
• 866-3887 • 

31)2414 349 S 

B U A N D E R I E 

CONTREMAÎTRE 
Pour compagnie na­
tionale de location de 
linge opérant buande­
rie industriolle. 
Sous la directive du 
géronl do la buande­
rie, la personne esl 
rosponsable des opé­
rations pour la récep­
tion, le lavage, lo fini­
tion et l'expédition du 
linge. 
Nous domandons 5 
ons d'expérience de 
la supervision en 
buanderie, bilingue ou 
personne détenant un 
DEC en gestion de 
production avec 2 ans 
d'oxpérionco en su­
pervision. 

Nous offrons un sa­
laire solon l'expé­
rience, bénéfices 
usuels. 
Fairo parvenir votro 
C.V. à: 
LA CORPORATION 

W O f t K W I A I 
D U Q U I I I C 

6 9 1 0 , r u e C l a r k 
Mri H2S 3G3 

ATT.t D e p t . d u personnel 
197715-1319 

ETUDIANTS/ETUDIANTES 
Joignez l'équipe de vente de 
T r o u v e z d e n o u v e a u x cl ients «por te -à -por te» , a u c u n e livrai­
son o u col lect ion. 

Si v o u s ê t e s d isponib les a u m o i n s 4 soirs p a r s e m a i n e ainsi 
q u e le s a m e d i , si v o u s d e m e u r e z d a n s 

V i l l e d ' A n j o u , S t - L é o n a r d o u P o i n t e - a u x - T r e m b l e s 

nous o f t rons exce l l en te c o m m i s s i o n , e n t r a î n e m e n t et s u ­
perv is ion . 

Pour informations: GILLES LEFRANÇOIS 

3 5 3 - 7 6 7 2 
«711541*6 

ETUDIANTS/ETUDIANTES 
Joignez l'équipe de vente d e 1 

T r o u v e z d e n o u v e a u x cl ients «por te -à -por te» , a u c u n e livrai­
son o u col lect ion. 

Si v o u s ê t e s d isponib les a u m o i n s 4 soirs p a r s e m a i n e ainsi 
q u e le s a m e d i , si v o u s d e m e u r e z d a n s 

S t e - D o r o t h é s o u C h o m e d e y 

n o u s o f f rons exce l len te c o m m i s s i o n , e n t r a î n e m e n t e t s u p e r ­
v is ion. 

Pour informations: Roger Chevarie 

6 8 9 - 6 9 8 9 

1 A A EMPLOIS 
9W DIVERS 340 % 
raSONNESdernondés(es)pour 
distribuer des clrculolres. Ecrire 
0 L O . E r r , 1404 rue Jollelte, MU, 
H1W 3E7. 

SEMI-RETRAITES 
Rçchcrchoni cûT^dldcrtïe) pour 
travotl d'lnspcctloaverhlcatlon 
d'assurances. Aucune soilIcHotton. 
Entrainement fourni. Dort possé­
der minimum secondolre V, auto, 
bilinguisme, citoyenneté cana­
dienne. Travoll surtout en soirée 
e t le samedi, banlieue ouest. 
Poster dètolls complets à C 
Toilleter ou 7171 Est Jeon-Toton, 
An|ou, Que, H I M 3N2. 

PMARAÛCC demande personnel 
temps plein, caisse et ouvrage 
general. Se présenter 4494 Beau-
bien est. 

SEMI-RETRAITES 
Rçchcrchoni cûT^dldcrtïe) pour 
travotl d'lnspcctloaverhlcatlon 
d'assurances. Aucune soilIcHotton. 
Entrainement fourni. Dort possé­
der minimum secondolre V, auto, 
bilinguisme, citoyenneté cana­
dienne. Travoll surtout en soirée 
e t le samedi, banlieue ouest. 
Poster dètolls complets à C 
Toilleter ou 7171 Est Jeon-Toton, 
An|ou, Que, H I M 3N2. 

POLISSEUR avec expérience pour 
Wlouterle.Mme Gauthier, 647-0236. 

SEMI-RETRAITES 
Rçchcrchoni cûT^dldcrtïe) pour 
travotl d'lnspcctloaverhlcatlon 
d'assurances. Aucune soilIcHotton. 
Entrainement fourni. Dort possé­
der minimum secondolre V, auto, 
bilinguisme, citoyenneté cana­
dienne. Travoll surtout en soirée 
e t le samedi, banlieue ouest. 
Poster dètolls complets à C 
Toilleter ou 7171 Est Jeon-Toton, 
An|ou, Que, H I M 3N2. 

tmURSPMR FUNERAILLES 
tdècH à temps partiel, les matins 
ou les oprés-mldl. Habit de r i ­
gueur: pantalon oris chorcoel, 
veston noir, cravate noire, chemi­
se blanche, chapeau n e * , mantsou 
tr ol s-ouart noir. Se présenter au 
4427 Si-Andre, de f h à tSh. 

TECHNWENfNEl en sonté onlmo-
le ou èoulvolent, bilingue. Pour 
trovoil en clinique, 25 h. semaine. 
Mme Vlonola, lundi ou leudl 336-
2694. 

tmURSPMR FUNERAILLES 
tdècH à temps partiel, les matins 
ou les oprés-mldl. Habit de r i ­
gueur: pantalon oris chorcoel, 
veston noir, cravate noire, chemi­
se blanche, chapeau n e * , mantsou 
tr ol s-ouart noir. Se présenter au 
4427 Si-Andre, de f h à tSh. 

TENNIS 
WSTRUCTEUR PRO 

demandé pour dub extérieur. 
Solaire plus frais de cours. Deman­
de d'emploi reçu avant le 1» 
février es. Club d : Tennis Monk­
lond, 4225 Roycl Montréal P.O. 
H 4 V 2 M 4 

"pREFOSEfEl ou courrier dons la 
yente par correspondence. Travoll 
à domicile. Ecrire a Les Entre­
prises Gérard PMre Err.. C P . 363, 
Suce. Beoublen, Mit, H2G 3EI . 

TENNIS 
WSTRUCTEUR PRO 

demandé pour dub extérieur. 
Solaire plus frais de cours. Deman­
de d'emploi reçu avant le 1» 
février es. Club d : Tennis Monk­
lond, 4225 Roycl Montréal P.O. 
H 4 V 2 M 4 

"pREFOSEfEl ou courrier dons la 
yente par correspondence. Travoll 
à domicile. Ecrire a Les Entre­
prises Gérard PMre Err.. C P . 363, 
Suce. Beoublen, Mit, H2G 3EI . VOUS connaissez le grond Mont­

réol , possédez petite outq ou 
camion, êtes ambitieux et deter­
mine. Service courrier. 2000 Ave 
McGIII Collège, suite 1700. Mlnl­
mun garanti uoo semaine. 142-
4444. 

"PREPOSE(E) à la cohse7temps 
partiel, pour cinéma, personne 
sérieuse, bilingue, * belle OPPO-
renee, pour rendez-vous «4M595 

VOUS connaissez le grond Mont­
réol , possédez petite outq ou 
camion, êtes ambitieux et deter­
mine. Service courrier. 2000 Ave 
McGIII Collège, suite 1700. Mlnl­
mun garanti uoo semaine. 142-
4444. 

R E P A R T I T E U R 
Lo Groupe de Transport Network recherche un 
répartiteur pour son terminus de Dollard-des-
Ormeaux. Le travail consiste à taire la réparti­
tion de villes et de longue dlstarice durant l'ho­
raire d'après-midi. 
Lee prérequi» •ont 
— expérience de répartition minimale de 2 ans 
— bilingue 
— capable de travailler en équipe 
Nous offrons un environnement de travail dyna­
mique, un salaire concurrentiel et d'excellents 
bénéfices marginaux. 
Ce poste est également offert aux femmes et 
aux personnes handicapées. 
Veuillez envoyer votre c.v. en toute confiance i: 

TRANSPORT NETWORK 
2, Môtcl-do-Vlllo 

Dollard-dea-Ormeaux H9B2P5 
o/o do Michel Labelle 

4 3 4 1 

AA 
i M c D o n a l c T s : 

GERANT DE NUIT 
Nous sommes à la recherche de gens 
doués et ambitieux aimant travailler en 
équipe et capable de relever des défis, 
programme de formation de 10 semai­
nes rémunéré. 

Vous débuterez comme gérant stagiaire, 
vous étudierez les principes de base de 
gestion et les techniques spécifiques à 
McDonald. 

Le moment venu, vous aurez la c n m n é -
tence de prendre des décisions, ensei­
gner les marches à âuivre et diriger une 
équipe de 10 à 20 personnes. 

Salaire concurrentiel, augmentation aux 
mérites, programme de boni, assurance 
collective, uniforme et repas fournis, 
plus d'autres avantages sociaux. 

Aucune expérience n'est requise. 

Auto nécessaire. 

Pour votre demande d'emploi, vous pré­
senter au: 

5 6 0 , ST-LAURENT OUEST, 
SUITE 1 0 9 , A L0NGUEIIL. 

S9033S434I 

AA 
* UN EMPLOI 

À VOTRE MESURE 
CARRIÈRE PERMANENTE 

EN GESTION 
CHEZ MC DONALD, nous avons confiance oux 
gens qui onl une formation de base raisonnoble 
cl qui sont disposés à consocrer le temps el les 
efforts requis pour se bâtir une carrière perma­
nente el rémunératrice. 
Nous avons présentement le poste qu'il vous 
faulll 
VOUS VOULEZ un emploi où votre plan de car­
rière est prévu d'avance? 
VOUS VOULEZ une formation planifiée assisté 
d'aide oudio-visuel, d'examens écrits de lests 
pratiques, etc.. 
VOUS SOUHAITEZ connaître votre échelle de 
salaire ou fur et à mesure que vous progressez. 
VOUS AIMEZ une atmosphère où l'excellence 
l'enthousiasme et le défi esl uno affaire do tous 
les jours. 
AUCUNE EXPÉRIENCE N'EST REQUISE. 
AUTO NÉCESSAIRE. 
NOUS VOUS donnerons une séance d'Infor-
motlonj le mercredi 17 février, 1988 à 14 
heures au RESTAURANT MC DONALD du: 

400, boul. Wilfrid-Laurier 
St-Lambort, Tél.: 677-4849 

M033S43U 

350 INSTRUCTION 

Altemond, ANGLAIS. M9-4610 
COURS PRIVES, TRADUCTION 

ACADEMIE Claudette Read. 
Cours, formation, preposè(e) oux 
bénéficiaires, (lour ou soir). 646-
3522 

AGENT DE VOYAGES 
Cours Intensif reconnu, matin ou 
soir. Prix obordoble. Début: 7 
mors. Intitut Publlvox: 842-3941. 
A N G L A I S , privé, petits groupes, 
tous niveaux,prof quoltflè,«3t-2489 
APPRENEZ le métier de fleuriste, 
professeurs houtement qualifiés. 
Ecole (ondée en 1963, permis du 
Ministère de l'Education, dèpllonts 
gratuits. 348-6957 
APPRENEZ le métier fleuriste, 
dépliants orotutts, 337-0444. 

AUX PRESTATAIRES 
D'ASSURANCE CHOMAGE 

Suivez un cours 6'unyiuis irntnstl 
pendant que vous recevez et 
même prolongez vos prestations. 
Cours de qualité, petits groupes, 
4 lours-semalnc, à très bas prix. 
POUR INFORMATIONS: 397-1734 

CENTRE LINGUISTA 

Cours de lour, soir, par correspon­
dance pour une 

NOUVELLE CARRIERE 
ESTHETIQUE - MAQUILLAGE 
ELECTROLYSE • MANUCURE 

ECOLE EDITH SEREI 

849-6136 
Permis ministère de TEducotion 

CONNAISSANCE DE SGI 
Apprenez a connoltre vos detouts, 
quotités, tendance positive et 
négative. Alnskjue votre persci-
nofltè et votre quotient IntelléCtuèL 
13h a 23h, 646-4905 
COURS de chant par Thérèse 
Sevodlon, 335-2597 
COURS de conseiller en voyooes. 
Ecole de-Voyooes Nationale, 1055 
Beaver Hall, 4e éloge. 861-5308. 

COURS D'AGENTS 
K VOYAGES 

Le meilleur cours en ville et le 
moins dispendieux. Nous vous 
offrons un service de placement 
lorsque le cours est termine. Cours 
de Réservée 199. Pour plus amples 
détails, communiquer avec Terry 
357 1372 OU Diane 270-7336. 

350 ÉDUCATION, 
INSTRUCTION 

COURS en langage basic, pour 
Tondv couleur 3, 445-9044 

341 SERVICES 
D'EMPLOIS 

A L'ETItANGER 

OUTREMER 
75 pays 

Mous Interviewer c m sous peu des 
personnes sérieusement Intéres­
sées à travailler a l'etrupqer pour 
des cocnpoonles ornéneoinee. 
Postes dons les oomotoes ct-

grTmmcnon, cujisu uenon, ensei-

lest lonétblef i icrautres. *FrcSît 
Pour obtenir un rendez-vous Con 
la region de Montréot. veuillez 
adresser votre curriculum vttoe 
en ongktts à Gkfcot (D) Servtcta, 
Ç j B j g CT 04413  

Postes à rétratiger 
Btsotn M M i M M | i m lîîfoo courts 
CJUTM, MCMNkVLlj C M M k M M 0t 
t c o o o m W ^ o v e c cKowlfrtxo 
I n ft, TrotVoftrtcrît d o n tes âofnoltwt 
de l'électricité, du o m , du Pétrole 
ou de l'énerole. Envoyez c v . a: 
Emploi é LEtranoer, a P . 3 3 » , VHM 
Mont-Royal H 3 R 2G4 

POSTES OUTRE-MER 
Centaines de postes bien pavés. 
Revenus exonères d'impôts. Avon-
""" ss sociaux Interes sonts. Oc co­

is pour tous, métiers spécia­
lises, professionnels, e x M n M r o -
leurs, techniciens, etc. 
Renseignements crotutts. Ecrire ce 
Services Emplois Outremer. Dept. 
LP. 1255 boul. LGlrd.ctwrnbreTS, 
Ville Mont-Royol 2T I . 

342 EMPlOtS DIVTiRS 
A TEMPS P A I T f i 

A U G M E N T E ! vos revenus sans 
quitter votre emploi, commerce 
lrn>rr«iticnal. 449-0279, 4474471 

343 EMPLOIS 
DEMANDES 

ACHETEUSE olde-cefieteiise 
chtfcht* ciTtpkyl, rjornolflt v M h 
menti dame, lunlor. dp. 1719 PL 
Bwvaventure Mit H5A IH7 
HOMME V, noir cherche empW. 
495-tao. 
F E M M E désire apprendre ran-
glols, recherche travoll, Fkr ld» , 
gouvernent»! plus légers trovoux 
ménagers. Après 2OM0 (4191379-
8415 Louise. 
JEUNE homme cherche trovott. 
376-0077. 
MASSOTHERAPEUTE mossoge 
de détente. Sérieux. Adam 526-1557 
P H A R M A C I E N , recherche travotl 
en officine. Temps plein. 30 ons 
d'expérience. Michel DoIgneouR, 
6594334 

346 PRÉPARATION DE 
CURRICULUM VTTAf 

(CENTRE-VILLE) CONSETLPRO 
C.V. effteoce et professionnel 

Service personnalisé. 52240*4. 
A DOMICILE C V . 

Intormonse, S29J0. 525-0504 
CV.Perscflnd-ProtessIonriel-Inter-
matlsé. Métro Lourler. «43-7104 

CV. PRO EMPLOI 

CURRICULUM ET CONSEILS 

DORCHESTERUntvers Hé I74 - I0M 
CV . - RESULTAT 

troitcfTrCfrt de t tx tc i de quoi lié. 
"Spir CV/Anglols 4M-5694 

VOTRE C V . EN 4 HRES 
Prix Irnbottobre 

155-3433 

350 ÉDUCATION, 
INSTRUCTION 

C O U R S O E R A T R A P A G E soir et 
fin semolne, en merthérnatigue et 
en fronçols, niveaux primaire et 
secondaire. Yves 722-3134. 
D É P L I A N T S gratuits pour oppren-
rre,hortogerle-Mlouterlé,323-7623. 

DEVENEZ 
ESTHETICIENNE 

Cours Intensifs du lour ou du toir. 

270-2817 
ECOLE De TORMATON 
MOMQUE LAP0WTE 

Permis 749457 
• Cours de Rrép4ie(e)» eux kéaè-
ttclolrei. . _ , 
• E M Mifnĉ fWfTt ffieertwv ^e s w -

• rOnnUTtWI P Q T B I R H V O T E W V * 

335-1819 
ETUDIANTE donne cours particu­
lier de longue froncolse. Murlet, 
521-865» 

GAGNEZ PLUS 
AVEC LA TENUE DE LIVRES 

qu'avec tout outre emploi de 
bureau. Comptabilité pratique 
enseignée en seulement 4 semai­
nes par comptables oarers. Ser­
vice de plocement gratuit. 

COURS E N COMPTABILITE 
INFORMATISEE DISPONIBLE 

ECOtEMfWRClAlELuWW 
733-5217 7334261 
Métro Soevttw - PERMIS 749747 

INSTITUT AJt.CS. vous offre un 
cours de prèposéle) oux matodes. 
270-2322 OU 270-2321. 

QUE FAJTE5-TU DEMAM ? 
To carrière c'est notre offolre. 

MECANIQUE AUTOMOBILE 
DESSINS TECHNIQUES 
(Y compris AUTOCAD) 

Machiniste 
débosseiage 

Cour» débutons dés outourcThut 
L'enseignement professionnel 

co nous connolt à L'INSTITUT 
TECHNIQUE AVIRON. 

935-2525 

O E t S û i S 
Tu peu* gagner f , i vie e n 

INFORMATIQUE 
• P H O G R A M M K l i H A N A l , Y S T K 
• H R O O R A V i M K I J n 

Nivuiui uollen'iiil 
Prêts ( l u tJDUVi'riic'iiii-nl i l .r .sm .nu 
| Prochaine session 14 mars SS \ 

- f I Î 2 - 8 f i 4 . r : E23L7ZÎ 

S E R V I C E S P E R S O N N E L S 

« A S COMPAGNES. 
*W9 COMPAGNONS 

MMt COMPAGNES, 
*W9 COMPAGNONS 

>A-UNKJUE, peu de mots, fonY» 
beoucoup. Homme seml-profcs-
slonnel, S-10", preportionné de-
monde femme de 25 à 40 ons, lotie, 
proportionnée, 5 T et plus, non-
fumeur, quottit dome, croyant en 
lo vie ef 1 amour. Photo obligatoire 
(mienne en retour). Pas de pertes 
de temps. Ecrire d C P . 544, Sl-
Hvoclrrme. J2S 7C2 

A CELUI qui recherche femme de 
son oge, veuve, fin dnquarnotne, 

education. Apprécie mecere, cme-
ma, carte, quille, loisirs. Bienvenue 
monsieur 57 à 45 ons, 5 T * ret • 
. Lo Presse, cp.6041, Référence 
2140, station A, Montreal, H X 3 E 3 

>A-UNKJUE, peu de mots, fonY» 
beoucoup. Homme seml-profcs-
slonnel, S-10", preportionné de-
monde femme de 25 à 40 ons, lotie, 
proportionnée, 5 T et plus, non-
fumeur, quottit dome, croyant en 
lo vie ef 1 amour. Photo obligatoire 
(mienne en retour). Pas de pertes 
de temps. Ecrire d C P . 544, Sl-
Hvoclrrme. J2S 7C2 

A LA DAME, de 24 à 45 ons, qui 
croit encore à J'ornour et au 
pej luge. Un gentilhomme olmercM 
te connoltre. CP. 260, St-Colombon, 
JOS 1N3 

A celle oui est toute seule et qui 
volt venir un printemps tout noir. 
Vous me trouverez Joli, Intelligent, 
ogreobie, different, fidèle. romort-
lioue, etc Au physique athlétique, 
l'ai 35 ons et mesure 5"9". Vous 
avez 35 ons et moins 7 Jolie, 
Intelligente, etc II me sero facile 
de vous croire ovec une photo et 
votre tél. Ecrire a La Presse 
reference 2945, CP. 6041, station 
A, Montréal H X 3E3. PJb. Le 
printemps étant lo sotsen des 
amours, en somme II nous reste 
tout lusfe le temps de foire bonne 
connaissance. 

A LA DAME, de 24 à 45 ons, qui 
croit encore à J'ornour et au 
pej luge. Un gentilhomme olmercM 
te connoltre. CP. 260, St-Colombon, 
JOS 1N3 

A celle oui est toute seule et qui 
volt venir un printemps tout noir. 
Vous me trouverez Joli, Intelligent, 
ogreobie, different, fidèle. romort-
lioue, etc Au physique athlétique, 
l'ai 35 ons et mesure 5"9". Vous 
avez 35 ons et moins 7 Jolie, 
Intelligente, etc II me sero facile 
de vous croire ovec une photo et 
votre tél. Ecrire a La Presse 
reference 2945, CP. 6041, station 
A, Montréal H X 3E3. PJb. Le 
printemps étant lo sotsen des 
amours, en somme II nous reste 
tout lusfe le temps de foire bonne 
connaissance. 

A LA RECHERCHE d'un homme 
o l'aise financièrement et géné­
reux. Je sul s une très lotie femme 
blonde, ml-quarantainc, ST", 110 
lbs, le suis cultivée, distingue» et 
possède une belle educotion. Des­
cription et numéro de telephoiw 
serotent ocoréclé». Discrétion 
assurée. E a + e à: Lo Press», r i» . 
2870, C P . 4041, S u a A, MS>43C 
3E3 
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TRANSPORT ET VÉHICULES AUTOMOBILES 

. a u t o b a m c s . 

550 AUTOS 
A V E N D R E 

PONY S7, 7,000 km, presoue 
rwuyejmpetcobfc. Soir 655-5240. 

PORSCHE 9245, 87. toul cqulpce, 
couse déport, 695-9ÎM ooré» 7h. 

PORSCHE 92J, 18, neuve, couleur 
noire, 5 vit. IflOOkm, Appeler ou 
282-1420. 

PORSCHE 944 turoo 19J7, noire sur 
noire, tout équipée, plusieurs 
ertro, 5,000km seulement, 541,900. 
682-8988 

PC*SHE 924, ISI7,14,000km., 748-
9477 

PRELUDE, 84, bleue, 64 000 km, 
S vit , S7 S00 ferme, lour 255-1357, 
soir 334-8420 poste 228Nottiolle 

PRELUDE 86 out., 46,000Km,tres 
propre, 12,2008,381-5488,766-7736 

RABBIT GTI 80. BS.OOOKm, A - l , 
A D JV1. Autos, 384-0131 OU 6*S -6041. 

RABBIT 1930, fonctionne très bien, 
51,600. 335-6496 

RELIANT '83, 110,000 km, 4 portes, 
OUt., 7,3755. 465-1485 521-3999.  
RELIANT '85, 44,000km. toit, outo. 
power, 4 portes, bleu, 655-7008. 

RELIANT K station 81, 4 cvl., out. 
674-4201, CorloJ 271-8207. 

RELIANT SE 84, 78,900km 4 por-
tes, encellent ètat.S39S0.327-716» 

RELIANT. K. 4 cvl., aut„ comme 
neuf, 1,7505 taxes Inclus. 385-0752 

RENAULT Alliance OL 86, 44,000 
km, oorontle, JS650. 531-5558. 

RENAULT Alllonce LD 84, S vi t , 
mécanique A- l , 3,5005 661-1208 

RENAULT Alliance 1984, très bon 
état, 52,700, soir 651-3387. 

RENAULT Alllonce 83, très propre, 
mon., moteur refait, "flvwav" à 
chonoer, 1,300$, 649-7343. 

RENAULT Alliance OL 83. 2 
portes, $1,950. Auto G. Bolscloir, 
621-1764, 737-5979, André 

RENAULT Alllonce 86, de luxe, 5 
vil., 4,900$. 652-3414, 652-9222. 

RENAULT Encore 84 out, comme 
neuve, prix discutable, 334-7470 

RENAULT Encore LS 84,2 portes, 
hatchback, 72,000 km, comme 
neuve. J.O. Auto 594-6036 

RENAULT GTL 82, bon état, 
$1,300. A.O.M. 384-0131, 6*8-6041 

RENAULT GTL 85, 76,000 Km, 
rodlo, bonne mèconque, $3,250. 
Luc Perron Auto. 467-3017. 

RENAULT 18 1982,96 000km, très 
propre, A - l , $1,300. 254-7417 

RENAULT 5, GT SPORT, «4, 
NOIRE, 90 000 km, IMPECCABLE, 
7 350$, 461-1684, 649-7708. 

RENAULT S, GTL, 84, 50 000 km, 
toit, fm cosstte, très bonne con­
dition, $2 300, 482-5973 

RENAULT 5 sport tin 86, 15.000 
km, Impeccoble. 287-8996 393-1511 

RENAULT S GTL 83, 70,O00Km, 
condition A- l , 2,400$, particulier, 
461-3461. 

RENAULT 5 GTL 1982, manuelle, 
très propre, 1,500$ discutable. 
Après 181) 382-2636. 

RENAULT 5 GTL sport 85, toit, 
29400 km, $3,500, 747-9874. 

RENAULT S GTL 14, 79,000 Km, 
TOIT OUVRANT .FWCASSETTE, 
MAGS, IMPECCABLE, 2,4505, 472-
1667 

RENAULT 5 GTL 1985, 50.000 
milles, Impeccoble, $1,995,649-7708 

RENAULT 5 GTL 78, très bon état 
de marche, $850.277-3779,521-9919 

RENAULT 5 TL 1980, 2 portes, 
$400. Soir 671-3285 

RENAULT 5 79, bonne condition, 
550$, 747-5159. 

RENAULT 5, GTL, 83, propre, toit 
ouvrant, $1,950. 437-7363 

RENAULT 5, TL, 81, très bon état, 
$1,800, 845-8427 soir. 

RENAULT 5, 1981, propriétaire 
unique, moteur 45,000 km, 1,600$. 
après 18h: 381-4583. 

RENAULT 5, 84, GTL, 62,000 km, 
bon état, $2,200, 472-9630 

RENAULT 5,13 avec moteur et 
radiateur 1984, peinture 2 tons, 
$7,000, 474-1927. 

RS TL 1985. 100,000 km bonne 
condition, $5800, 692-3685. 

SABLE GS 86, ouf., V-6, économi­
que, 45,000 km, ooronme balance 
de Ford. 

CIRCUIT MERCURY 325-4700 

SCIROCCO, 87, blanche, toit, 13 
4505, Auto G. Bolscloir, 737-5979 

SCIROCCO 82, mécanique A-1 , 8 
pneus, freins neufs, 115,000km, 
5,800$. 526-6382 Ou 932-1935. 

SCIROCCO 62, air conditionne, 
rodio cassettes, $3,900, 457-2607. 

SCIROCCO 85, rouoe, toit, suspen­
sion, Bloupunkt, $9,700, 477-0632 

SPECIAL OU GERANT 
Lvnx 86, 5 vit. 

4,995$ 
CIRCUIT MERCURY 325-4700 

STANZA XL, 82, Out., 5 portes, toit 
ouvrant, "cruise", volont alusto-
ble, très bonne condition, 140,000 
km, $2,300. 435-1853 

STATION Arles 81, 145,210 km, 4 
ptes, $1299. 589-5285. 

STATION WAGON Pontloc Lemon 
79, 6 cvl-, nouveau moteur, olr, 
servos, pieces nouvelles. Factures 
disponibles. 1,800$. 483-1742 

STATION, Mollbu 80, excellent 
état, 935-8485 

STELLAR Executive 86, olr, bonne 
condition. 521-2687 ou 627-1435. 

SUBARU, GL, 64,55 000m, 4 portes, 
S vit., $4 500, Rooer Auto 585-9354 

SUBARU GL familiale 1984, auto­
matique, speclol édition, 62,O0ûkm, 
A - l , $6,200. 659-7291. 

SUBA5U GL 85,4 portes, blonche, 
5 vit. $5,300 Auto A.C. 652-6933 

SUBARU Station 4x4, 81, très 
propre, A- l , 1 975$. 728-3136 

SUBARU XT, 85, Pirellis hiver, 
plusieurs extras, 58,000km, soir: 
445-4203. 

SUBARU 80, GL, 4 pies, out., am-
tm stéréo, propre, $1500.383-6015. 

SUBARU 85 GL 10, aut., tout 
équipé, 44,000 km, $8,950. Auto G. 
Bolscloir. 737-5979 

SUBARU, GL 10, 1984, manuelle, 
5 vitesses. 75 000 km, air, toit 
ouvrant, vitres électriques, méca­
nique et corosserle A l , prix à 
discuter. Après 7h Dm. Scroc 689-
4763 

T-BIRD 81, petit V8, 255, A - l , 
$2,150, lour 323-0362, soir 322-9365. 

TEMPO GL, 84, out, 2 portes, 72 
000 km, A - l , $4 506, 582-1856 

TEMPO L 84, toit, 4 portes, 5 vi t , 
84 000km, $4,850. 477-0631 

TEMPO L 87, OUt. 4 portes, 6,500 
km, particulier, 322-5602. 

TERCEL 80, 4 vh\, freins et 
silencieux neufs, 1 700$. 688-7327 

THUNDERBIRD 85, oorontle tran-
féroble, 54,000 km. 271-6468 

THUNDERBIRD 80, pas de rouille, 
54,000 ml orlglnol, moteur 302 
économique, tous servos, air con­
ditionné, très belle voiture. 2,175$ 
discutable. Particulier 385-3267 

THUNDERBIRD 86, Elon, toupe et 
vin minuit, S I, fyoOO km, 40 
options, comptent 1,000$. 384-2811 

THUNDERBIRD 83, 52,000km, 
$4600 négociable, propre. 463-6220 

TOPAZ L 67, manuelle, 15,000 km, 
$8,300. 582-1936 

TOPAZ 84, 2 portes, aut.. 
70,000km, comme neuve. $4,700 
nèoocloble, 389-0849, 1-229-3702 

TOPAZ 86, ouf, 21.000 km, très 
économique, oorontle balance de 
Ford lusqu'en 1990. Fout voir. 

CIRCUIT MERCURY 325-4700 

TOYOTA Comry LE '65. out. exfto 
propre, dome prop. 100,000km. 
$7800. 322-2130. 

TOYOTA Camrv 84, /u.OOOkm, 5 
vit , très propre. 641-06S3. 

Audi 5000S1986. Gris 
anthracite, avec carte 
Audi, très propre. 

Golf OT 1987. Modèle 
de démonstration, 
boite automatique. 4 
portières, toit ouvrant. 

Jetta Carat 1985. 
Tout équipée, boite a 
5 vitesses. Prix spé­
cial. 

u s 
6441, r u t 
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550 A I T T O S 

A V E N D R E 

TOYOTA Comrv 87, DLX, mon., 
16,800 km. Soir 737-784», 

TOYOTA CelICO GTS 84, 5 Vit. 
106,000 km, 59,300, 677-5315. 

TOYOTA Cellco 81, «4,000 km, 5 
vit , "hatchback", toH, rodlo cas­
settes Bloupunkt. 3,500$. 684-584I. 

TOYOTA CelICO 8 1 , 65,000 m , 5 
vit, blonche, A - l , $2,995,665-6552. 

TOYOTA Corolla SR 5, 14. A - l , 
100,000 km, $7,100, 429-7423. 

TOYOTA Corolla 8é, 58,000km, 
oorontle, prix o discuter. 641 -7770 

TOYOTA Corollo '13, 5 vitesses, 
$7,500. 468-1767 après 18h. 

TOYOTA Corolla M , 4 portes, 5 
vit. tél. 274-0575. 

TOYOTA CorollO 84, 5 Vtl , 5 
portes, Impeccoble, toit ouvront, 
107,000 km, $4,700. Soir 435-7602 

TOYOTA Corolla tomlllole 82, Olr, 
servo direction, 3,900$. 443-7166. 

TOYOTA Corollo 1986, 5 portes, 
olr, out.om-fm cossettes, 484-1466. 

TOYOTA Corolla 78, mon, 78,000 
km, A l , $600 nèoocloble, 351-4963 

TOYOTA Corolla 82, SW, oui. très 
propre, 93,000 km, $4,300,582-0237. 

TOYOTA Corolla GTS 1985, me-
conique A- l , 58,OOOkm,tout équi­
pée, 9,800$. Fronce 374-7307. 

TOYOTA CorollO 8S, out, 4 ptes, 
40,000 m, A - l , $7600, 325-4766. 

TOYOTA COROLLA 84 DLX 
4 portes sedan, 5 v i t , servos 
$6,150. M. G. Auto 662-3131 

TOYOTA CRESSIDA, 85, 70 000 
km, tout équipé, $15 500,655-4857 

TOYOTA MR2 1986,34,000km. tout 
équipée el plus, 631-9873. 

TOYOTA MR2 1986, 26,000km, 
14,5005. 649-8507. 

TOYOTA Supra 87, turbo, 5 vit . 
Interleur cuir, 29 000 km Jour 430-
3964 ou soir 438-7614 Fronçols 

TOYOTA Supra 84,toutéqulpée, 
cuir, $l2,900Auto G. Bolscloir 621-
1764, 737-5979 Andre. 

TOYOTA Tercel 81 aut , bllou, 
gorantle $2250. M.G.Auto 667-3131 

TOYOTA Tercel 83, monuel, 5 ptes 
h-bock, 69,000 km, 4 500$. 628-4214 

TOYOTA Tercel SR-5,81, Impec­
cable, 156,000km. 474-5588. 

TOYOTA Tercel 1984,5 portes, A-
1, 77,000 km, $5,550. 277-5522. 

TOYOTA Tercel 80,4 vit, AUBAI­
NE, 728-2687 

TOYOTA Tercel 85,4 portes, aut. 
38,000 km, $6,300. 521-7419. 

TOYOTA Tercel «1, Sedon, 4 
portes, 4 vit. 99000 km, 4 pneus 
hiver neufs, 4 pneus été, méca­
nique fiable, $1,500, demandez 
MorHn ou laissez messooe ou 491-
6027 

TOYOTA Tercel 82, "hatchbock", 
4 v i t , 111,000km. 3,000$ nèooclo­
ble. 387-8378 (après 18h) 

TOYOTA Tercel 85 fomlllol, 5 vi t , 
65 000km, $6,000, 429-4483 

TOYOTA Tercel 83. station, 4x4. 
radio-cassette-stéreo, excellent 
état, $4,400. 489-0536 

TOYOTA Tercel SR5 1984, 4X4, 
station wooon, très propre, excel­
lente condition, 5 vit , 6,900$. 777-
1136 ou 336-7695 Trols-Etolles 

TOYOTA Tercti, 55,4x4, SR-5, ùïi 
mlllogé, 6,950$, A-1, 688-4574. 

TOYOTA Tercel coupe 1988, 5,000 
km, man. 5 vit. oorontle 3 ons, à 
vendre ou possibilité de continuer 
location, 634-5551.  

TOYOTA Tercel 85, 58,000km, 
Impeccoble, 6,000$. 656-3406. 

TOYOTA Tercel, '84, m o n , 4 vi t , 
107,000 km, 4,700$. 584-2807. 

TOYOTA Tercel 83, manuelle, 
65000 km, $3,600, 627-4218 

TOYOTA TERCEL, «1, 4 portes, 
4 vi t , propre, $2 MO, 383-6015 

TOYOTA TERCEL, 82, 4 Vit, $2 
695, 461-1684, 649-77M 

TOYOTA Von LE 1985, 70,000 km, 
parfaite condition, $10,000, 594-
6l40.Demandez Oonlel. 

TOYOTA 86, pick UP, SR5 4x4, 
extra cab, 5 Vit. $11,500, Christian 
766-5109. 

TRACER, L, 67. 19 000 km, ooron­
tle, Auto G. Bolscloir, 581-5556 

TRANS-AM GTA '87, toute caul-
pee, rouoe flomme avec système 
de son, $30,000. discutable. 14,073 
km. 353-1035. 

TRANS A M 82 BLANCHE 
t-top, vhYes, mags, équipée 

Garantie $6950, M.GAulo 662-3131 

V W VAN 67, split window, bon 
état, $2,700. 627-2336 ou 1677. 

VAN Beauville 17, 7 tans oris et 
rouoe vin démo., tout èaulpée, 
6,000km. M. Petit, Barnabe Ca­
mions, 744-6401. 

VAN Starcrott GT de luxe 68, 
diesel, blanche, intérieur oris, dolt 
vendre. M. Gabriel, Bornobe Ca­
mions, 744-6401. 

VOLKS Cabriolet 86 SE, 24,500km, 
14,000$. 332-5497 SOlr. 

VOLKS Golf 86. diesel toit ouvrant 
$8350. Auto E. Louion 430-1460 

VOLKS GTI, 84, lout équipé, bas 
mlllooe, excellente état, 274-8780 

VOLKS GTI, 86, rouoe, tort, rodlo 
amovible, 49 000 km, $10 400,687-
5950 awes 17h. 

VOLKS GTI noire 1986, toH ou­
vrant, rodio code, 661-1875 

VOLKS GTI 84, noire, 45,000 km, 
comme neuve 7 000$. 932-0661. 

VOLKS GTI 86, rouoe, toit, rodlo 
100W, oorontle, 12,000$. 430-5615. 

VOLKS GTI 16V, 87, 20,000km, 
gorantle mal 89, air, tout eaulpée, 
$17,000. 687-5500, 682-6462. 

VOLKS Jetto Carat, 87, Impecco­
ble, acheteur sérieux. 433-0216. 

VOLKS Sclrocco 1987 blonche, 
20,000 km, $14,850, 465-7079 

VOLKS SCIROCO 75, mogs, 45,000 
milles, 150$ pour pieces, 521-5845 

VOLKS, Golf 86, diesel, 55,000km, 
toit, 8,500$, Phonle, 585-7954 

VOLKS, Golf 85, diesel, 66,000km, 
options. 6,500$. Morcel: 585-7954 

VOLKS, Jetto, 65, GL, toll ouvront, 
92,000km, très propre, 492-4772 

VOLKSWAGEN Goll 1985, 2 por­
tes, bleue, diesel, $6850. Auto E. 
Louion 430-1460. 

VOLKSWAGEN GOLF GL, 0A 
3 portes, 5 vit. garantie 

58,150. M. G. Auto • (62-3131 

VOLKSWAGEN GOLF 85, diesel, 
A-l , 90 000km, mon, lour 651-3210 

VOLKSWAGEN Jetto Corot 1986, 
out, 71 000km, meilleure offre. Les 
Autos O. Leblonc Inc 397-1717 

VOLKSWAGEN Jetta GL 19«7, 
15000 km, $12,500, 457-9552 

VOLKSWAGEN Robblt 80, diesel, 
Bloupunkt, toit ouvront, peinture 
neuve, Impeccoble. Demander 
Chrlstlon 933-8053. 

VOLKSWAGEN Sclrocco, noire, 
79, S800 discutable 621-6956, 669-
7286 

VOLVO CLT, 82, out, peinture 
neuve, 4 Pirelli neufs, mogs, lour: 
389-3563, soir: 466-9388. 

VOLVO 760 turbo, 67, îl,CC0im, 
noire. 324-4411, 668-0478 Réol 

VOLVO 760 Turbo 85, 67,000 km, 
out,lmpeccoble,385-1283389-e926 

VOLVO 760GLE 1983, V-6, $12,700. 
345-0151. 
VOLVO 80, 88,OOOkm, condition 
Impeccoble lectures à l'appui. 738-
2565. 

VOLVO 81, 242, standard bos 
millage, $3,000. 1-432-1382. 

VOLVO 82 DL, toH ouvrant, com­
me neuve, Auto J.F. soir 252-6037 

C7E ACHAT . V E N T E , 
3 / 3 l 0 C A T I 0 N , ECHANGE 

ACHAT DE VIEILLES VOITURES 
Aussi autos ou cornions acciden­
tes. Très bons prix. Démolisseur 
d'Autos N. Leooutt. 364-1614. 

ACHETONS outo, cornions pour 
pièces, 747-5159, Pooel 339-7754 

ACHETONS AUTO ET CAMION 
POUR P1CCCS 

dt 200$ à 2,000$ 
pavons comptant, remorquooe 
gratuit, 667-0195 

PERE DE LA SCRAP pièces autos 
usogées, 524-4744. 1835 Ontario 

580 ENTRETIEN ET 
RÉPARATIONS 

DIFFERENTIELS, transmissions 
monuelles reconstruits. Installons, 
Joron Auto 2144 Poplneou, 522-7775 

PARTICULIER, Recherche débos-
seur pour outos antiques. 629-1890 

SPECIAL pour réparation douto, 
nous offrons 10% ou client pour 
trovall d'assurance. Goroge Onll 
Londrv 676-2540. 

PLEIN AIR ET 
VÉHICULES 
RÉCRÉATIFS 

610 EQUIPEMENTS DS 
SPORTS D'HIVER 

BOTTES de ski Solomon SX-50, 
grandeur 10V», prix S70. 523-5622 

618 SKI 

SKIS alpin, 185 cm, bon état, peu 
servis, bottes Technlco tollle 9, 
support a ski pour outo. 701 784-
1907 opres 18h. 

655 MOTOCYCLETTES 

HONDA Reflex 700 1986, propre, 
faut vendre. 1,150$. 437-2085 

658 BATEAUX-MOTEUR, 
YACHTS, VOILIERS 

A LOUER oux Bohomos, voilier 
44' avec capitaine, $500 semolne 
par personne. Repos Inclus. Flon-
che à voile. Equipement plongée. 
(514)672-7945 

A LOUER, Voilier de 77 à 37 pL 
(flotte). Lac Chomplain, été M . 
Réservez dés maintenant. Agence 
Locovolle Chomplain, 632-4131 

BATEAU équipe pour lo pèche. 
365-5101. 

(ENETEAU First 35, 1987, très 
bien équipé course et croisière. 
521-2138. 

C S. 30,198S, équipement complet, 
enregistré Conodlen, visible Loc 
Chomploin, 1-4I8-839-7151 soir 

DUF0UR "35" 1982 
Modèle 4800, très bien équipé, 
comme neuf. 514-352-5029. 

LE Plus Important Inventaire 
d'occessoires de qualité. Service, 
disponibilité et prix. Yochttno. 
Sport, 1261 Mogulre, Slllerv. 1-418-
527-2353. 

LES ENROULEURS DE VOLES, 
Simplicité, 445$. 514-674-6962. 

MACGREOOR bateau 3 voiles, 65', 
rodor, NAV 5, VHF, outo-pllote, 
enregistrement canadien, douane 
povee, $150,000 US. 444-0466. 

MIRAGE 27 86, barre o roue, 
diesel, 2 c v l , 4 voiles, ORS, 
Trlrodlol, VHF, électronique com­
plet, B.B.O, taut volrl C.N.D.M, 334-
9660. 

PEARSON 30', tout équipe, 4 voiles, 
$28,000 US. 444-0466 

OUAIS à louer. Lac Memphremo-
QOO (baie Quinn). (810)544.4434, 
(819)343.8339 

SILVERTON AFT, 40', 8586, 140 
heures, 454 S, Gin, olr, "wlndlaf", 
équipé, 195,0005, 416-731-1613, 
416-497-0078, soir. 

SYMBOL trl-coblne, Tolwon, 1987, 
41' X 15', Longerlk 700HP, hypo­
thèque maritime $120,000,1014%, 
echonge o négocier, G. Pépin M?-
9675 

VOILIER vego 27, tout équipé, 
Impeccoble, $23,750, 649-7987 

661 M0T0NEICES 

ARTIC CAT 74, 500$, très bonne 
condition. 679-8655 après 6h. 

BOMBARDIER CITATION, 80,4500 
electrlaue. 744-1339. 

BOMBARDIER Olympique, 340 CC, 
'73, presque neuf, 500$. 473-6534 

MOTONEIGE El Tigre 5000, 1981, 
excellente condition, prix $1,500. 
653 0131 après I8h 

667 ROULOTTES, 
TENTES-ROULOTTES 

E T MOTORISES 

BUNGALOW .1 «OOpl cor. avec 
garage 26' X 30', construit pour 
motorisé, terrain de 120' X 95\etc. 
A Duvernoy 667-0286 

CARAVANES CARON 
Winnebago, Triplé E, Holldolre, 
neuls et usogés. 

1-100-361-197) OU 437-5957 

CITATION 1984, 26', 38,000 km, 
moteur diesel, très propre, 36,500$. 
435-6165 437-1175. 

MAISON mobile Alrstream et 
remorques. Possez nous voir à 
l'exposition ou Stade Olympique 
a l'expo des véhicules rècrèattrî, 
du 11 ou 14 lévrier. Can A m 
Traiter», (519) 652-3284. 

MAISON MOBILE, A vendre, 14 x 
68, terrain de 100 x 740, boise 
partiellement, tout aménogement 
terminé, goroge 16 x 32 isolé. Prix: 
S5 000$. 795-6416 

MOTORISE (Elite). 22', '83, GMC 
350, 60 000 milles, Michelin, équi­
pement complet, 77 000$. 465-8697 
après I7h.  

MOTORISE Empire, 21,75, Dodoe, 
55000 ml, $11,500, 514-371.2523 

285-7111 
u s mm* c u s s t o 

ETES-VOUS OBSERVATEUR ? 

REPONSES 
1) Siège complété sous le policier. 
2) Phare droit de la voiture de police. 
3) Barrière complétée sous le menton du 

policier. 
4) Volant de la voiture de droite 

incomplet. 
5) Perche de la voiture de droite plus 

longue. 
6) Toit du fond complété au-dessus de 

l'homme do droite. 
7) Pan du veston de l'homme de gauche 

plus large. 
8) Barrière Incomplète derrière l'homme 

de gauche. 

AVIS LÉGAUX - APPELS D'OFFRES - SOUMISSIONS - ENCANS 

ENCANTEURS 

UNIVERSELS 

UNIVERSAL 
AUCTIONEERS 

AVIS PUBLIC 

Dons l'affaire do la faillite de: 
1164102 Canada Inc. 

«IE ROI DE LA RADIO» 
(En faillite) 

Michel Poland, Syndic de Ma i l , Fortier, Toucha Ross L té* 
Principalement, «M pour noire) compte et /ou celui d'autres parties 

TÉLÉVISEURS EN COUIEUR • SYSTÈMES DE SON • RECEPTEURS • E N R E G I S T R E U S E S * 
AMPlIUCAIIUIf .S • TABLES IUURNANTES • RADIOS • HAUT-PARIEURS • 

MAGNÉTOSCOPES À CASSf n i VIDÉO • RADIOS D AUTOS l HAUT-PARLEURS • MICRO­
ONDES • MEUBLES DE SYSTÈME DE SON • ETC 

PIECES i ACCESSOIRES D'ÉLECTRONIQUE 
. EQUIPEMENT DfMAGASIN 

SERONT VENDUS PAU: 

f E N C A N P U B L I C \ 
t (en loto détaillés) \  

SUR LES LIEUX 
5 9 8 0 , B o o l , M é t r o p o l i t a i n Est, M o n t r é a l , Q u é b e c 

Le m e r c r e d i 1 7 l é v r i e r 1 9 8 8 m 1 0 h 3 0 A . M . 

LISTE PARTIELLE 

C O M P O S A N T S 8. A C C E S S O I R E S É L E C T R O N I Q U E C O M P L È T E : 

Téléviseurs, Vidéos, Stéréos, Mkro-ondes, etc. de morques réputées telles que-
QUASAR. ZENITH, NIKKO, N.E.C., CLASSIC EMERSON SCOTT et plusieurs ou-
très, e lecteur disques compacts e Radios e Téléphones e Écouteurs e Répon­
deur téléphonique e Meubles pour télévision et système de son e Radios 
d outos et Haul-pariours e etc. 

P I È C E S 8 A C C E S S O I R E S D ' É L E C T R O N I Q U E : 

Cassettes e Aiguilles e Cartouches e Batteries o Nettoyeurs et cossettes Vidéo 
e Ensemble d'interconnection pour oudlo ou vidée e etc. 

E Q U I P E M E N T DE MAGASIN : 

Comptoirs de caisses et vitré e |2) Colsses enregistreures «SHARP» e (2| Photo­
copieurs «CANON» e Etagères • Tables e Aspirateurs e Frigidaires e Echelles « 
Tablettes en métal e Extincteurs çhimiave e etr 

le mardi 16 février 1988. de V h ù 17 h 
INSPECTION: l 
l'encan sens exécuté selon les termes et conditions affichés sur les lieux de la 
vente. 

PAIEMENT: Dépôt de 25% comptant ou chèque visé, le solde comptant ou 
par chèque visé à lo livraison. 

AVIS PRÉLIMINAIRE D'ENCANS 
Dons l'affaire do lo foilliie de: 

B.S.P. ELECTRONIC INC. 
Gefold lirwin, C.A.-Syndic 

COMPOSANTES ET ACCESSOIRES 
ÉLECTRONIQUES, ETC. 

Don-, l'alfaire de lo faillite do: 

YANINTL INC. 
M.lion Frieleld. C.A.-Syndk 

AMEUBLEMENT COMPLET 
ET ACCESSOIRES, ETC. 

Don* l'offcirc de fo fa , ; . l0 Ci?: 

' H.R. CASSIDY Vttl 
Giitoj Compeou, C.A.-Syndk 

Thibouh. Marchand, Peot Morvfck 

MATERIEL ELECTRIQUE e OUTILLAGE e 
ÉQUIPEMENT e MOBILIER OE BUREAU e 

MATÉRIEL ROULANT. ETC. 

Dans l'affaire de le faillite de: 

DISTRIBUTION MATELAS 
PIERRE BS UN ELLE ITÉE 

Froncois A. Gouln, C A 
•Syndic de Ihorne. t r m l A Whinney 

MATELAS ET ACCESSOIRES, ETC. 

Dont l'affaire de ta foïllrte de: 

U N mm oc net «xa orCITOWWEO». 
Pierre Roy, C.A.«Syndic 

COMPOSANTES ET ACCESSOIRES 
ELECTRONIQUES, ETC. 

Dam l'cffcire de fo faillite de: 

121867 CANADA INC. 
tUïllAS (T HQ8LES NON PtWTS 01 LAVAI DŒÇ 

Milron Friefeld, C.A.-Syndk 

AMEUBLEMENT COMPLET 
ET A C C E S S O I R E S , E T C . 

Dem I affaire de lo feiHir* de: 

DOUCET 4 AUDY INC 
Gifle» Cotnpeov, C.A.-Synd«c de Thibault, 

Marchand, foot Warwick 

MATERIEL OE PLOMBERIE e OUTILLAGE e 
ÉQUIPEMENT e MQBILIER ET 

. EQUIPEMENT DL BUREAU. ETC. 

Dons l'aHoiro de lo laillito dt: 

tOUTIQUELAFUMClMEMC. (EnMMt). 
MfuslN Iwo-Gtiy ftrroi (En laitttt). 

Cental <E> Mite) 
Milion Frieleld. C.A.-Syndlc 

m C N E X T S POUR 0AMES, GRANDE 
QUANTITÉ 0E JEANS ET ÉQUIPEMENTS 

DE MAGASINS, ETC. 

ET PLUSIEURS AUTRES! 
Pour de plu» amples renseignemonls, consultez les ovis qui seront publiés dons l o Presse du 
SAMEDI durant le mois de f iVRIES CI MA«S. ou communique» ov»c notre h x e o u . 

E N C A N T E U R S U N I V E R S E L S 
E N C A N T E U R S • É V A L U A T E U R S • L I Q U I D A T E U R S 

T O U R E S S O , 1 9 8 1 . A V . M c G l L l - C O U F G E . B U R E A U 0 8 5 

M O N T R É A L ( Q U E . ) C A N A D A H 3 A 2 X 2 — T 6 I : ( 5 1 4 ) 8 4 2 - 0 2 0 2 

F A X 8 4 3 - 3 7 5 5 

ENCAN 
KISBER & CIE LTËE A ÉTÉ MANDATÉ POUR VENDRE LES BIENS DE 

A N O B I L I A 

p a r E N C A N PUBLIC 
DATE: LE MERCRED117 FEVRIER 19M 
HEURE: 11 h DU MATIN 
ENDROIT: 1260, RUE RICHMOND 

SUITE 7500 MONTRÉAL, QUÉBEC 
INSPECTION: LE MARD116 FÉVRIER 19JI DE 10 H À16 H 
TERMES: 25% DÉPÔT EN ARGENT OU CHÈQUE VISÉ 
ÉftUIMMlHT f f f r f»" - BUREAUX DE MÉTAL. MACHINE A ECRIRE IBM SEfl. 10264. CALCULA­
TRICES SHARP MODELE EL1278. CLASSEURS. TABLETTES. CHAISES STENO. ETAGERES EN BOIS. 
RECEVEUR PANASONIC AMTM. CHAUFFERETTE. COFFRE 0E SÛRETÉ GARDEX. CHAUFFERETTES 
MARK HOT. TABLES. CHAISES PIVOTANTES. CHAISES. PANIERS. VENTILATEURS. TABLE REDAC­
TEUR. EXTINCTEUR, FILIÈRES, PERCEUSE. ÉCRIVEURS DE CHÈOUES. CABARET A LETTRE. CRE­
DENCE. ÉTAGÈRE A ÉCHANTILLON DE TAPIS. CANAPÉ. CHAISES ASST.. MIROIRS, FRIGIDAIRE. 
ETAGERES PORTATIVES. TAPIS3' X 5'. 
UACHINtRIE ET ÉOuTfEUtMT l : POINÇONNEUSE AVEC ÉTAGÈRE. OURDISSAGE AVEC 200 POSI­
TIONS. TETE TORDEUR GROSSE LAINE »-TÉTE. BALANCE CAP. 1000 LB. CHARRETTE PORTATIVE. 
EXTINCTEUR. PERCEUSE, ETAU, ÉTABLI DE MENUISIER. BOYAU D'AIR AVEC GAUGE. COMPRES­
SEUR D'AIR 25HP. ETAGERES MÉTAL. PIÈCES ASST.. MACHINE ECHEVEAU AUTOMATIQUE 28 TE­
TES. CONVOYEURS, EVENTAIL MURAL. DECOMPRESSEUR. CHARIOTS MANUELS, CHARIOT 
HEAVY DUTY. MANUEL. BALANCE CAP. 500 LB. TABLE METAL PORTATIVE. BALANCE 10 LB., FILIÈ­
RES. PUPITRES. RECEPTEUR STÉRÉO. CHAISES. SUPPORT TAMBOUR PORTATIF. MACHINE VEN­
TILATEUR POUR TAPIS, TABLES DE MÉTAL AVEC PATTES, COUTEAU MALMIN DROIT. COUTEAU 
BEAVER. MACHINE A TISSER ELECTRONIQUE, TETES DOBIC, MACHINE A COUDRE MITSUBISHI 
MODELE LU2-40D AVEC MOTEUR ET TABLE. LAVEUSE ET SECHEUSEINGLISH. BOBINOIR LESONIA 
5 TETES. MACHINE A RÉTRÉCIR. FEUILLES DE METAL, COFFRE PORTATIF, PIECES ET MOTEURS 
ASST.: TRANSFORMATEUR MARCUS 150 KVA. 

BER 
ENCANTEURS • LIQUIDATEURS • EVALUATEURS 

Aidez votre coeur: 

foites de l'exercice! 

4oC 
Pdnmipanionhv* w 

VILLE DE MONTRÉAL 

A V I S P U B L I C 

DEMANDES DE DÉROGATIONS MINEURES 
Conformément à l'article 524 h) de la charte de la Ville, le 
Conseil de la Ville de Montréal à son assemblée fixée au 29 
février 1988, à 19 heures, à l'hôtel de ville de Montréal, étudiera 
les demandes de dérogations mineures relatives aux immeubles 
suivants: 

1. Emplacement situé sur le côté sud de l'avenue Laurier 
Est, entre la rue Marquette et l'avenue Papineau et 
désigné comme étant le lot 3 3 9 - 5 2 2 - 1 du cadastre du 
Village incorporé de la Côte-Saint-Louis. 

Cette dérogation mineure autoriserait la construction d'un 
bâtiment commercial et résidentiel à une distance de 12,85 
pieds de l'alignement de la voie publique, malgré le para­
graphe A de l'article 5.3 du Règlement de zonage des quar­
tiers de la Fontaine, de Laurier, de De Lorimier, de Saint-
Denis, de Saint-Jean-Baptiste, de Saint-Michel et d'une par­
tie des quartiers de Bourget, de Crémazie, de Saint-Eusèbe, 
de Saint-Georges, de Saint-Laurent et de Saint-louis (4980 
et modifications). 

En effet, la disposition actuelle exige un alignement de cons­
truction minimal et maximal de 5 pieds. 

2. Emplacement situé à l'angle nord-ouest du boulevard 
Décarie et de la place Kenmore et désigné comme 
étant le lot 5 1 , subdivisions 69 -1 à 72-1 du cadastre 
de la Paroisse de Montréal . 

Cette dérogation mineure autoriserait le retrait, à plus de 5 
pieds, d'une partie de la façade du bâtiment comportant 
une porte d'angle, malgré le paragraphe B de l'article 5-3 
du Règlement de zonage des quartiers de Notre-Dame-de-
Grâce et de Mont-Royal (3955 et modifications). 

En effet, la disposition actuelle n'autorise qu'un retrait d'au 
plus 5 pieds par rapport à l'alignement imposé. 

3. Propriété sise au numéro 5 8 0 1 , avenuo Monkland. 

Cette dérogation mineure autoriserait l'aménagement d'une 
cour anglaise d'au plus 18 pouces de dénivellation, en faça­
de du bâtiment, pour faciliter l'accès aux commerces du 
sous-sol, malgré les dispositions de l'article 2-2 du règle­
ment 6256 sur les cours anglaises et de l'article 7-4 du Rè­
glement de zonage des quartiers de Notre-Dame-de-Grâce 
et de Mont-Royal (3955 et modifications). 
En effet, les dispositions actuelles ne permettent pas d'amé­
nager une cour anglaise sur l'avenue Monkland et elles exi­
gent que l'accès aux établissements de commerce situés sur 
le rez-de-chaussée se fasse exclusivement de l'inférieur de ; 
bâtiments ou d'une entrée dont le seuil est au niveau du 
trottoir ou à un niveau supérieur. 

Toute personne intéressée peut se faire entendre par le Conseil 
municipal relativement à ces demandes, en se présentant aux 
préposés à la période de questions dans le hall d'honneur de 
l'hôtel de ville au moins 30 minutes avant l'heure fixée pour le 
début de cette assemblée du Conseil. 

Hôtel de ville 
Montréal, le 11 février 1988 

Maurice Brunet 
Greffier de la Ville 

ENCAN 

INC. 

[PRÉAVIS] 

ENCAN PUBLIC 
(DORVAL) MONTRÉAL, QUÉBEC 

LE SAMEDI, 19 MARS 1988 • 10h00 a.m. 

LIQUIDATION COMPLÈTE DES ACTIFS DE 
TOBECOR CONSTRUCTION (QUEBEC) INC. 

LIEU 1700, BOUl. HYMUS, DORVAL (QUEBEC) « TEL.: (514) 685-3541 

LISTE PARTIELLE: 
EXCAVATRICES: (3) CAT 2 3 5 . 1 9 8 6 - . TRACTEURS SUR CHENILLES: (21 CAT D8K. 1980—. AVEC 
RIPPER ET TREUIL; (2) CAT. D 6 0 LGP. 1985—. ( 1 ) CAT D3 . CHARGEURS SUR CHENILLES: 11) 
CAT 9 6 3 LGP. 1986. ( 1 ) CAT 9 6 3 . 1984: CHARGEURS SUR ROUES: (Il CAT 9 3 6 . 1986. ( 1 ) CAT 
920 . RÉTROCAVEUSES: ( 1 ) CAT 4 1 6 . 1986; (1) F 0 R 0 655A. 1987.4x4; (1 ) JCB 1 4 0 3 6 , 1 9 8 6 , 4 x 4. 
COMPACTEURS: M 8 W - S D S 3 3 D . 1987; IIJGERSOL RAND SP56DO. 1983: CAMIONS: ( 1 ) FORD 
I T L 9 0 0 0 . 1 9 8 7 ; ( 1 ) FORD I T L 9 0 0 0 . 1985 ( 1 ) FORD RANGER. 1987: ( 1 ) FORD E 3 5 0 POUR MECANI­
QUE. 1986; ( 1 | DODGE D150 . 1986 . ( 1 ) DODGE D100 . 1985. ( 1 ) G M C AVEC TANK A FUEL. FAR-
0IER: B 0 R C 0 RG60. 19B6. 6 0 TONNE; AUTO: ( 1 ) CHRYSLER N E W YORKER. 1986 REMORQUES 
D0MPEURS: TRAILBEC. 2 2 ; KING. 2 2 ' . DIVERS: RAYC0 M O V E M E N T L I M I T E R M 0 D R 4 1 0 POUR 
2 3 5 CAT. , 1987; (2) LASER; MUELLER MACHINE: ETC.. ETC 

ENCAN PUBLIC 
LE MARDI 1 6 FÉVRIER 1 9 8 8 À 10H30 

A NOTRE SALLE D'ENCAN AU: 
8 5 8 5 , CHEMIN CHAMBLY ST-HUBERT, Q U E . 

DANS L'AFFAIRE DE LA FAILLITE DE: 
139959 CANADA INC. 

BOUTIQUE DE CADEAUX SOMER ENRQ. 
SERA VENDU: Marchandise et équipement, neuf et usagé, provenant de diverses 
consignations, successions, saisies, faillites, etc.. tel que liste partielle suivante: 

CATÉGORIE TABAC: Tabac a pipe 200 gr (16) 50 gr (103) • Tabac à cigarottos 200 gr 
(5) 50 gr (7) 50 gr (22) • Paquets de cigarettes canadiennes (173) Paquets de cigaret­
tes américaines (29) • Cigares (176) 
MARCHANDISES (ortlcles-cadoaux): Cuiller • Calculatrice • Stylo et support laiton • 
Porte-stylos marbre • Carafes. Va6es, Verreries, Chandeliers, Bonbonnières et Ver­
rerie en cristal • Plateau à (romage • Jardinière sur pied • Porte-journaux en laiton • 
Cadres • Cadres à photo • Nettoyeurs à bijoux • Lot de bracelets de montre • 
Crayons mine, feutre el couleur • Ampoules • Cartables • Kleenex (petit paquet) • 
Poli à lentilles • Boussole • Miroirs convexes • Lot de bijoux (pierres du Rhin, col­
liers, barrettes, broches, boucle d'oreille, peigne, pendenlll. baoues. chaînes, brelo­
ques) • Crucilix • Chapelets • Lot do jouets assortis • Miroirs /Vitrail (7) • Boite de 
parfum Eva Faby (200) • Prôsonloirs murales vitrés (2) • Lot de boites-cadeaux • 
Racks à bijoux (15) 
CATÉGORIE MEUBLES: Étagères en bois pour revues • Étagères îlot • Radio AM / 
FM concerto • Comptoir vitré 5 pieds (8) • Support a bijoux (collier, boucle d'oreille, 
etc.) • Miroir circulaire • Support à revue • Comptoir à bijoux de prèsenlation moio-
rise • Étagère à bonbons • Présentoir rotatif pour bracelets • Présentoirs pour cartes 
de souhait • Étagères pour chandelles • Étagère en métal 6 niveaux • Lot de présen­
toir et accessoires pour étagère • Table pliante • Escabot en aluminium 7 pieds • Lot 
de balais et moppes 

CATEGORIE VETEMENTS: 100 paires de gants en cuir neuf assorti • 168 gilets coton 
ouaté (Winter Action» • 40 robes de chambre tUnisexe» • 1700 cintres à pantalon on 
métal • 1050 housses .1 vêtement longues • 1344 paires de jeans pour dames 

CATEGORIE MAISON: 25,000 sacs d'emballage 12 x 3 x 21 • 80 malles (différente 
grandour) • 30 coffros à jouets. 

ENCAN HEBDOMADAIRE TOUS LES MARDIS 
ACCEPTONS MARCHANDISE EN CONSIGNATION 
INSPECTION: le lundi 15 février 1988, de 9 h è 17 h 

Comlrtloni: 3S% comptant — Balance par chèque certifié ou compta ni 
selon conditions annoncées le matin de la venle 

ENCAN POPULAIRE 
ST-HUBERT INC. 

ENCANTEUR LIQUIDATEUR DISPONIBLE POUR TOUT GENRE D'ENCAN 
RÉSIOENTIEL, COMMERCIAL, INDUSTRIEL 

Suite des Avis légaux, Appels d'offres, 
Soumissions e l Encans en pages A l 8 , A12, DS, D9, D14, 

H12,H14 
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AVIS LÉGAUX - APPELS D'OFFRES - SOUMISSIONS - ENCANS 

Appel 
d'offres 
LES COPIEURS COULEURS RAPHCO INC. (autrefois Kis 
Minutes Canada Inc . , Suainson Hawke Industries Inc. , S. Hav.Ke 
Industries Inc.) 

G A l t T A N L A F L A M M E , C . A . . en sa qualité de syndic à la faill ite de 
« L E S C O P I E U R S C O U L E U R S R A P H C O I N C . » demande par la 
présente des offres d'achat pour l'actif décrit ci-dessous. 

Des soumissions cachetées portant clairement sur l'enveloppe la mention 
« S O U M I S S I O N - L E S C O P I E U R S C O U L E U R S R A P H C O I N C . » et 
accompagnées d'un chèque visé représentant IO°"o de la soumission seront 
reçues au bureau du syndic jusqu'au 19 février 1988, à 11 h pour le lot 
suivant : 

Description de I'vctif 

Immeuble industriel situé au 11205. Côte-de-Liésse, Dorval (Quebec), 
d'une superficie totale de 40 250 pi . ca . . sis sur un terrain d 'une 
superficie d'environ 88 600 p i . ca. (assujetti à hypothèques). 

Examen de l'actif 

L'actif pourra être examiné S U R R E N D E Z - V O U S S E U L E M E N T , du 15 
au 18 février 1988 entre 9 h et 17 h. Des informations additionnelles 
pourront être obtenues en communiquant avec Madame Diane Cloutier 
au (514) 843-2100. 

Conditions de vente 

Les conditions de vente seront fournies lors de la visite de l 'actif ou 
peuvent être obtenues au bureau du syndic. Les conditions de vente font 
partie intégrante de chaque of f re d'achat, et la responsabilié d'obtenir du 
syndic une copie des conditions de vente incombe à chaque 
soumissionnaire. 

Lu soumission la plus élevée ou toute autre soumission ne sera pas 
nécessairement acceptée. 

Ouverlure des soumissions 

Les soumissions seront reçues au bureau du syndic jusqu'au 19 février 
1988, à I I h. Les soumissionnaires sont invités à assister à l 'ouverture des 
soumissions au bureau du syndic. 

G A E T A N L A F L A M M E . C . A . 
Syndic 

Thorne Ernst & Whinney Inc. 
2000, avenue McGi l l College 
10 étage 

Montréal (Québec! 
H 3 A 3H8 

Membre de GËUI Ernst & Whinney International 

Vs. 

Appel 
d'offres 
SAPIEX CANADA INC. 
20, bout. Industr iel , bureau 101 

Delson (Québec) JOL 1G0 

G A E T A N L A F L A M M E , C . A . , en sa qualité di syndic à la faillite de 
S A P I E X C A N A D A I N C . , demande par la présente des offres d'achat 
pour l'actif décrit ci-dessous. 

Des soumissions cachetées portant clairement sur l'enveloppe la mention 
« S O U M I S S I O N - S A P I E X C A N A D A I N C . » et accompagnées d'un 
chèque visé représentant 2 0 % de la soumission seront reçues au bureau de 
G A Ë T A N L A F L A M M E , C . A . , Syndic, jusqu'au vendredi 19 février 
1988, à 10 h pour l'achat de l 'actif en bloc ou par lots. 

L o i N" 1 - Équipement et mobil ier de bureau (libre de lien). 
Lot N" 2 - Machinerie et équipement servant a l'usinage de bandes 

scellées (sealed - strips) (libre de lien). 
Lot N" 3 - Inventaire de règles a base d'amiante et de graphite de 

longueur variée (l ibre de lien). 

Inspection de l 'actif 

L 'act i f pourra être examiné sur place, mardi le 16 février 1988, entre 12 h 
et 16 h. 

Conditions de vente 

Les conditions de vente seront fournies lors de la visite de l 'actif ou 
peuvent être obtenues au bureau du syndic. Les conditions de vente font 
partie intégrante de chaque of f re d'achat et la responsabilité en incombe à 
chaque soumissionnaire d'obtenir du syndic une copie des conditions de 
vente. 

Ouverture des soumissions 

Toutes les soumissions seront reçues au bureau de G A Ë T A N 
L A F L A M M E , C . A . , Syndic, jusqu'au vendredi 19 février 1988 à 10 h et 
les soumissionnaires sont invités à assister à l'ouverture des soumissions. 

G A Ë T A N L A F L A M M E . C . A . 
Syndic 

Thorne Ernst & Whinney Inc. 
2000, avenue McGi l l College 
10" étage 
Montréal (Québec) 
H 3 A 3 H 8 

Membre de Ernst & Whinney International 

Avis de vente 
par soumission 

Murray Pinsky, Syndic, agissant dans plusieurs dossiers donne 
avis par la présente de la vente par soumission des lots sui­
vants: 
Lot 1 Mazda 323 
Lot 2 Oldsmobile Omega 1984 
Lot 3 Camionnette 
Des soumissions cachetées, portant clairement sur l'enveloppe 
la mention «SOUMISSION — VENTE DE VÉHICULE» et accom­
pagnées d'un chèque visé de 20% de la soumission, fait au 
nom de Murray Pinsky, Syndic, seront reçues au bureau du 
syndic jusqu'au 17 février 1988,13 h pour l'achat de ou des lots 
mentionnés. 
Les véhicules pourront être examinés au garage situé au 50, 
Place Crémazie, le 15 février 1988 entre 10:00 et 16:00 heures. 
Les conditions de vente seront fournies lors de la visite des ac­
tifs ou peuvent être obtenues au bureau du syndic. Les condi­
tions de vente font partie intégrale de chaque soumission et la 
responsabilité incombe à chaque soumissionnaire d'en obtenir 
une copie. Les soumissions seront ouvertes au bureau du syn­
dic le 17 février 1988 à 13 h. 

Leon Friedman & Associés Inc. 

5075, De Sorel 
4ième étage 
Montréal, Québec H4P 1B8 Tél.: 731 -79! 

Suif• de» Avif légaux. Appels d'offres, 
Soumission, et Incans en pages Al8 , A22, D 5 , D 9 , D14, 

H11,H14 

E Gouvernement du Québec 
Ministère de la Justice 

AVIS 
PROPOSITION DE RÉCOMPENSE, 

DECORATION OU DISTINCTION 
POUR ACTE DE CIVISME 

Le gouvernement du Québec peut décider de rendre hommage à 
ceux et celles qui accomplissent des actes de civisme en leur 
accordant des récompenses, décorations et distinctions en vertu 
de la Loi visant à favoriser le civisme (L.R.Q., c. C-20). 

Tout citoyen qui considère qu'une personne a accompli un acte de 
civisme entre le 1°'janvier 1987 et le 31 décembre 1987, dans des 
circonstances périlleuses (celles où une personne, inconsciem­
ment ou spontanément, a mis sa vie en danger) ou difficiles (celles 
où une personne a accompli un acte de courage ou de dévouement 
sans nécessairement mettre sa vie en péril), peut proposer au 
comité de sélection qu'une récompense, une décoration ou une 
distinction lui soit décernée. 

La proposition doit contenir: 

— le nom et l'adresse de la personne; 

— la date, l'heure, l'endroit, la description de l'acte de civisme et, 
s'il y a lieu, le nom des personnes en cause; 

— le nom et l'adresse des témoins; 

— dans le cas où la personne qui a accompli l'acte de civisme est 
décédée, le nom et l'adresse de son conjoint ou, en l'absence 
de ce dernier, du plus proche parent, ou si elle n'en avait pas, du 
plus proche ami; 

— le nom de la personne qui présente la demande. 

Pour que la personne soit admissible cette année, cette proposi­
tion doit être adressée, au plus tard le 1 " avril 1988 à l'adresse 
suivante: 

Secrétaire du comité 
sur le civisme 
Ministère de la Justice 
1200, route de l'Église 
6° étage 
SAINTE-FOY (Québec) 
G1V4M1 

Québec ci n 
a a 

LIQUIDATION 
Dans l'affaire de: 

MARCHÉ L'ÉPICURIEN 
Place Ville-Marie 

Équipement pour charcuterie, dépanneur, 
boucherie et restaurant 

5 JOURS SEULEMENT 
Tout doit être vendu 

Ouvert samedi, dimanche, lundi, mardi 
et mercredi de 9 h à 6 h 

' ^ S f / GESTION MARC BROSSEAU ET ASSOCIÉS INC. \ « T 

M 8725, rue Hochelaga, suite 203 \ 
# Montréal, Québec H1L2M8 \ 

M Tél. (514) 355-1909 % 
ENCANTEUR, LIQUIDATEUR. E VALU ATEUR , EVALUATEUR 

! • Port de Montréal Port of Montreal 

PERMIS D'OCCUPATION D'INSTALLATIONS PORTUAIRES 1988 
POUR LA MANUTENTION DE MARCHANDISES TRANSPORTÉES 

PAR VOIE D'EAU ET CHARGÉES OU DÉCHARGÉES 
DE NAVIRES AMARRÉS DANS LE PORT DE MONTRÉAL 

Toute demande de permis d'occupation d'installations portuaires 
pour l'année 1988-1989 devra parvenir à la Société du Port de 
Montréal avant 17 h, le 26 février 1988. 
Seules les demandes présentées par des compagnies membres de 
l'Association des employeurs maritimes seront prises en considéra­
tion. 
Des formulaires de demande sont présentement disponibles à nos 
bureaux. 
Service de la gestion immobilière 
Société du Port de Montréal 
Édifice du Port de Montréal 
Cité du Havre 
Montréal (Québec) 
H3C 3R5 

Canada' 

Nous avons été mandaté par Bell Canada ainsi que pour notre compte et/ou ce­
lui d'autres personnes à vendre par encan public les biens suivants: 

800 LOTS 
D'ARTICLES 
DIVERS 

SORTIE 96 
de l'autoroute 40 et 640 ett 

en face de la Rôtisserie 
Saint-Hubert. 

SAMEDI 
20 FÉVRIER 

À 10 HEURES 
100, RUE EMILE DES PINS 

CHARLEMAGNE 
CAMIONNETTES ET AUTOS — 1 Fairmont 1980 • 1 Dodge Aspen 1978 et 5 au­
tres autos • 6 vans Dodgo 1977 B-100-200-300 • 12 vans Dodge 1978 • 10 vans 
Dodge 1979 • 2 vans Dodge 1980 • 3 génératrices Koolor et Generac o 1 - 4 roues 
Suzuki • 1 • 4 rouos 70 Honda 1984 • Plusieurs porte-échelles • 1 Dodge 2 tonnes et 
demi avec panier et boaucoup d'autres. 

2 mini-échelles montées sur camion Ford F 350 1979 pour travailler à 40 pi. 
ÉQUIPEMENT DE BUREAU — Dactylos Royal Facitt. IBM 60 • Carrousel à diapositives • 
Photocopieurs Xerox Nashua, Minolta, Toshiba • Classeurs 3 et 4 tiroirs et a plans • 
Ordinateurs Xerox modèle 800 • Extincteurs • 3 ordinateurs IBM modèle 430 • 1 -
IBM traitement de textes • 10 bureaux • 50 chaises • 20 chaises a dactylo • Divi­
sions de bureau • Balance Hobart modèle 3000 avec ètiqueteuse • Et beaucoup 
Plus. 

ÉQUIPEMENTS DE RESTAURANT 
DIVERS — Coffres do mécanicien • Pompe à eau à gaz 3" • Balayeuse Shop Vac • 
Réfrigérateur vitre pour boucherie Hussman 12' • Habits de pluie Bell • Tablettes * 
Rouleau de lit de ter Vn • Ceintures Bell • Fils d'extension • Limes • Pinces • Tour­
nevis • Gants • Testers • Coupe-ecrous 36". 

PROCHAINS ENCANS POUR BELL À CHARLEMAGNE: 26 MARS - 23 AVRIL -14 MA11988 
Conditions sur les lieux. Visite I?. veille de midi à 18 h. 
E n c a n t o i i r s l i c o n c i o s a v e c b o n d e g a r a n t i e e t 
m e m b r e d e I A s s o c i a t i o n t'or. e n c a n t e u r s d u C a n a d a . 

'jmmmmmÊmÊÈmammmmmm 

Julien Laurier & Fils Inc. 
(514) 654-4412-(514) 383-7170 

soint-bnjno-de-monfotvilie 

A P P E L D ' O F F R E S 

VILLE DE 
SAINT-BRUNO-DE-

MONTARVILLE 
ASSURANCES I.A.R.D. 

Sont seuls admis à soumissionner, les 
courtiers, agents et compagnies d'assu­
rances autorisés a faire affaires au Qué­
bec. Les conditions du présent appel d'of­
fres sont contenues au cahier des charges 
qui sera disponible au bureau de la sous­
signée, à l'hôtel de ville, au IS8S. rue 
M o n u m I l e , a compter de mardi le 16 fé­
vrier I988. moyennant un dépôt de cin­
quante dollars (5U S) en argent ou chèque 
visé payable a la Ville de Saint-Bruno-dc-
Montarvillc et non remboursable. 
Toute soumission devra cire accompa­
gnée d'un chèque visé au montant de cinq 
cents dollars (500 $). payable à l'ordre de 
la Ville de Saint-Bruno-de-Montarville. 
Ce montant sera remboursé aux soumis­
sionnaires dont les soumissions n'auront 
pas été retenues. Quant à l'adjudicataire, 
ce dépôt lui sera remboursé lorsque les 
contrats d'assurances auront été émis 
conformément à sa soumission. 
Quel que soit le mode d'expédition choi­
si, toute soumission devra se trouver phy­
siquement sous pli cacheté au bureau de 
la soussignée, a l'adresse ci-dessus men­
tionnée, avant 16 h 00 le jeudi 3 mars 
1988. Les soumissions seront ouvertes 
publiquement dans la salle du conseil, a 
la même adresse, le même jour, à la 
même heure. 

La Ville de Saint-Bruno-de-Montarville 
ne s'engage a accepter ni la plus basse, ni 
aucune des soumissions reçues. De plus, 
la ville n'assume aucune obligation ou 
frais quelconque envers le ou les soumis­
sionnaires. 

D O N N É À SAINT-BRUNO-DE-
M O N T A R V I L L E . 
CE I le JOUR DE FÉVRIER 1988 

MARIELLE D. DORVAL, 
Assistant-greffier 

RECTIFICATIF 

manette, 
clermont 

Dans notre encart publicitaire inséré 
dans La Presse d'aujourd'hui, LA TA­
BLE MADAMA proposée est en strati­
fié et non en fini laqué. Nous nous ex­
cusons auprès de notre clientèle pour 
cet inconvénient. 

A É \ Biais. Fortier 
Mr £BBV Toucbe Ross, UCv 

Syndic dr fïllllie • ( inilonnilrr 

J APPEL D'OmUS 
DANS L'AFFAIRE DE U MIUITE 
DE: VÉZINA FRUITS LTEE 

231. Pkxc Marché du Nord 
Montréal, Que. H2R2E5 

Des soumissions cachetées, accompa­
gnées d'un cheque certifié représentant 
15% de la soumission à titre d'arrhes, et 
portant ostensiblement sur le recto de 
l'enveloppe la mention «SOUMISSION 
— VÉZ INA FRUITS LTÊE». seront 
reçues au bureau de J E A N - M A R C 
P O U L I N de C O U R V A L , syndic . 
I Place V i l le -Mar ie , bureau 2220 , 
Montréal, jusqu'au M E R C R E D I . 17 fé­
vrier 1988 à I I h 30. pour l'achat en 
bloc ou en lots séparés des actifs ci-
après décrits: 

L o t # l M A T É R I E L R O U L A N T 
a) Monte-charge Yale 

Évaluée 2000$ 
b) Camion Mercedes 1981. 

avec boite réfrigérée de 21 
pieds 
Évaluée 8000$ 

c) Camion Ford 600, 1976 
Évalué à 800$ 

Lot «2 É Q U I P E M E N T , comprenant: 
balance, compresseur et évapo-
rateur. 

Évalué à 1450$ 

INSPECTION DES ACTIFS 
Les personnes intéressées pourront ins­
pecter les actifs le L U N D I 15 février 
1988. entre 13 h et 16 h, au 231, Place 
Marché du Nord, à Montréal. 

CONDITIONS ET RÉSERVES 
SE RAPPORTANT 

À LA VENTE DES BIENS 
Le détail des conditions et réserves se 
rapportant à la vente des actifs pourra 
être obtenu au bureau du syndic ou lors 
de l'inspection. Ces conditions et réser­
ves font partie intégrante de l'appel 
d'offres. 
Copie de la liste d'inventaire sera dis­
ponible au bureau du syndic et lors de 
l'inspection des actifs, et ce, aux frais 
des personnes intéressées. 

OUVERTURE DES SOUMISSIONS 
Tous les soumissionnaires sont invités 
à assister à l'ouverture des soumissions 
au bureau de BLAIS, FORTIER, T O U ­
C H E ROSS. LTÉE, I . Place Ville-Ma­
rie, bureau 2220. Montréal, Québec, le 
M E R C R E D I 17 février 1988 à 11 h 30. 

JEAN-MARC POULIN d* COURVAL, 
Syndic. 

I, Place Ville-Marie, bureau 2220 1 
Montréal HjBjMA (il4)86l-672l\ 

LE CAVALIER A ÉTÉ MANDATÉ PAR «OMNI METAL» DE VENDRE 
LES ÉQUIPEMENTS DE L'USINE #2 PAR VOIE D'ENCAN PUBLIC 

ENCAN PUBLIC 
DATE DE L'ENCAN: MARDI LE 16 FEVRIER 1988 

HEURE: A 10:00 DU MATIN 
ENDROIT: 2310 DE LA PROVINCE 

MACHINERIE: P A R C INDUSTRIEL DE LONGUEUIL 
TARAUDEUSÈ ET FILETEUSE WARNER & SWASEY; TARAUDEUSE SNOW, FO­
REUSE AVEZ À 5 FUSEAUX, MT-3, RECTIFIEUSE NORTON, CISAILLE EN CER­
CLE NIAGARA, gorge 36" • sableuse sur piètement 12", scie d'établi Craft Mas­
ter, fileteuse Oyster: compresseur Trane, scie à refendre, taraudeuse Landis, scie 
verticale Delta: presse hydraulique Dennisson, 6 tonnes. CISAILLE EN ANGLE 
WHITNEY: PLIEUSE HORIZONTALE Pine modèle hydraulique, cap. VA". Grigno-
teuse Pullmax, scie à refendre Ford Smith, tour South Bend; scies verticales neu­
ves verte et noire, toupie à bois, neuve. Fraiseuse universelle no 3, Shizoka: 2 
presses à estamper Alceco 6 tonnes; presse à estamper Alcoco 4 tonnes; polis­
seuse Gros, scie à retendre Eisele VMS2. PLIEUSE PNEUCO 6' x 35 tonnes; 
presse à estamper O.BI.1.30 tonnes; scie verticale à bois, gorge 36" tour Harrison 
13" x 36" centre, poste de soudure à gougons Bantom; taraudeuse Invicta, 
presse à estamper R & K.O.B.I. 30 tonnes. Cisailles Niagara 10'. Positionneuse, 
cap. de 2500. Compresseur 7.5 H.P. Scie Everett 7.5 H.P. Chevalet pour balance­
ment dynamique. Perceuse à colonne princess. Plieuse manuel 6' x 16 jau. Débo­
bineuse 1500, compresseur Atlas. Poinçonneuse ,15 tonnes; plieuse manuel 24" 
(plieuse à barre). Extendeur mécanique 30'. Scie Everett 3 HP. ; rouleau cintreur; 
scie circulaire. Scie à let linéaire; tour McDougall 54". 
ÉQUIPEMENT DE SOUDURE: 
3 Miller CA CC AR 250 amp. Miller Dialarc 250 CA-'CC. Poste de soudure 220/440. 
Poste de soudure Lincoln 180 amp. et CA 180. Poste de soudure Hobart; poste de 
soudure TIG, avec accessoire pour liquide. 2 postes de soudure pour aluminium, 
Hobar semi-automatique 400 amp., 2 Lincoln semi-automatiques. Poste de sou­
dure Lincoln. Poste de soudure par points Weldomatic 75 KVA. Poste de soudure 
pour aluminium aut. TIG, Markette. Poste de soudure Canox CA/CC, 300 amp. 
MATÉRIEL ROULANT: 
Chariot élévateur Yale 5000 lb. Chariot élévateur Baker 5000 Ib. 
ÉQUIPEMENT DIVERS: 
Balance à contre poids: arrêt 600 amp. Démarreur 500 H.P., fil 4 conducteurs 500 
mcm. Convoyeur 60' à vitesse variable; limeuse, boite d'engrenage motorisée. 
Redi Rack; tables diverses, agrafeuses; tables à souder épaisseur 5 '. Lot de con­
voyeurs à rouleaux. Pièce lointive pneumatique. Lot d'appareils de chauffage 
Trane. Chauftrette After C. Pallette d'élément convecteur; balance à crochet; lot 
d'appareils pour translert de panneaux. Bassin de tests 14' x 5'. Ordinateur 
Wang; filtre électro-statique. Pièce jointive pneumatique pour ventilation seule­
ment. Poste de soudure Clean Air; lot de matrice de freins; 57 contenants en plas­
tique: 2 balances; étaux; système de peinture; treuil électrique 1 tonne: plateforme 
roulante; emporte-pièce manuel B & B; table sur boggy, collecteur de poussière; 
sableuse; calfateuse; camion hydraulique: girafe hydraulique; table à dessin; pis­
tolet pneumatique avec capuchon; pistolet pneumatique; foreuse magnétique; ri-
veteuse pneumatique: lot de disques pour sableuse; polissoir; règle pour table à 
dessin; tournevis pneumatique: filtre à air; tour à bois, compresseur neuf; machine 
à feuillards, aspirateur; pont roulant Munch avec contrôles 4000 Ib; pointes à sou­
der, outillage assorti. 
DIVERS-ACIER 
Acier, aluminium, rouleaux d'acier, rouleaux d'aluminium. 
INSPECTION: Le lundi 15 février 
1988. de 9 à 16 heures. ENCANTEURS 
TERMES: Dépôt de 25% en argent; 
solde en argent ou par chèque visé. 
Lta encanteure la Cavalier, en autant 

île (Eaualitr 
au'IIa aont conceméa, croient que las 

ascription! données aont erodes, 
mala no donnant aucune garantie 
comme tell*. 

1306, Basin 
M o n t r é a l (Qc) H 3 C 1 W 2 
( 5 1 4 ) 9 3 5 - 8 8 7 5 Telex: OSS-40222 

DECES, PRIERES, REMERCIEMENTS 

NECROLOGIE 

; , :• ' / V :^/'v£ 

Denise Bellerose 
Duplessls 

Laval. Alors qu'elle pour­
suivait une demarche ar­
t i s t i q u e p e r s o n n e l l e , 
Denise Bellerose-Duples-
sis est décédé* accidentel-
l e m e n t , s a m e d i le 6 
février 1988. à A t l in . C.B. 
Son mari Robert, ses en­
fants: Isabelle, A l e x a n ­
d r e , O l i v i e r ; sa m è r e 
Ger t rude Bellerose, son 
frère Michel Bellerose, sa 
belle-soeur M a r i e Lum-
p r o n . G isè le et A n d r é 
Daiglc ainsi que la famil­
le de Paul-Emile et Aline 
Duptcssis. i n v i t e n t pa­
rents et amis a partager 
un moment de souvenir a 
la Maison des Arts de La­
val, 1395. boul .de la Con­
c o r d e o u e s t , à L a v u l , 
entre 13 h et 17 h. diman­
che le 14 février 1988. -

REMERCIEMENTS 

Mme Georgette 
Plché-Beaulleu 

Monsieur Icun-Pnul Beau-
lieu et son fils |can-Picrre 
ainsi que les familles Pi-
chc et Beaul ieu remer­
c i e n t s i n c è r e m e n t les 
personnes qui ont bien 
voulu leur témoigner des 
marques de sympathie a 
l 'occusion d u décès de 
M a d a m e Georget te Pi -
ché-Bcaulicu, survenu a 
St - lé rôme le 18 janvier 
1988, soit par offrandes 
de messes, de fleurs, de 
t é l é g r a m m e s , soit par 
bouquet spirituel, visite 
ou assistance aux funé­
railles. Veuillez considé­
rer ces remerc iements 
comme personnels. — 

QQC REMERCIEMENTS 
PRIERES 

R E M E R C I E M E N T o u S t E s w I t 
p o u r l o v e u r o c c o r d e e , Ç .Ç.L . 

R E M E R C I E M E H T S o u S o c e C o e u r " 
p o u r l o v e u r o b t e n u e . K . | . 

REMERCIEMENTS 

M. Léo Crépin 
Suite au décès de M. Léo 
Crépin, survenu à Cha-
leauguay le 8 décembre 
1987, son épouse Reina 
Bourdon Crépin, ses en­
fants: Yves (Suzanne Gu-
r a n d ) , N y c o l e ( l e a n 
Provost), lacques (Daniel­
le Garand), sa soeur Lu­
ci l le C r c p i n - A l l a r d . ses 
six petits-enfants, ses bel­
les-soeurs et beaux-frères 
remercient toutes les per­
sonnes qui leur ont té­
moigné des marques de 
sympath ie , soit pur of 
frumles de messes, dons a 
lu S o c i é t é d u c a n c e r , 
f l e u r s , t é l é g r a m m e s , 
chains a l'église, caries, 
presence au salon el aux 
funéra i l l es . Parents el 
ninis. veuillez considérer 

,ces remerciements worn 

nie personnels. — 

http://boul.de
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D É C È S , P R I È R E S , R E M E R C I E M E N T S 

DÉCÈS 

A L L A R D ( F r a n ç o i s - X a v i e r ) , L o n g u o u i l 

A R S E N A U L T ( M a r c ) . S t o - R o s o 

B A R G E ( F r a n ç o i s ) . M o n t r é a l 

B A R O N ( E m m a n u e l ) . A u t e u i l 

B É C H A R D ( C a m i l l e ) . L a P o c a t i é r e 

B E R G E R O N ( G é r a r d ) , M o n t r é a l 

» B O U C H A R D ( R o g e r ) , . M o n t r é a l 

B R E N N A N ( P a t r i c k E m m e t ) , S t e - A g a t h e 

B O U L E R I C E ( A r t h u r ) , M o n t r é a l 

C A Y A ( R o l a n d ) . M o n t r é a l 

C O L A R U S S O ( M a r i a A z z u o l o ) , Q u é b e c 

C O U T U R E ( H u g u e t t e ) , M o n t r é a l 

D O R A I S ( E u g è n e ) . M o n t r e a l 1 

D U C H A R M E ( G é r a r d ) . M o n t r é a l 

D U S S A U L T ( G é r a r d ) . S t e - T h e r è s e 

F A T I G A T I ( E n r i c o ) . F o r t L a u d e r d a l e 

F O L C O ( A c h l i e ) . M o n t r é a l 

F O R G E T ( Y v e t t e ) , L e G a r d e u r 

G E N D R O N ( A n n o n c i a d e ) . M o n t r é a l 

J U B I N V I L L E ( A n n e t t e ) . M o n t r é a l 

L A C H A N C E - B I S S O N N E T T E ( T h é r è s e ) , M o n t r é a l 

L A F E R R I É R E (E l i sée ) . S o r e l 

L A M A R C H E ( Z o t i q u e ) . M o n t r é a l 

L A N G E L I E R ( L u c i e n ) , M o n t r é a l 

L A V I G N E ( H o s a n n a ) . M o n t r é a l , 

L O K E - T R E M B L A Y ( B e r t h a ) . V e r d u n 

L O R R A I N (A l i ce ) , S t - J e a n - s u r - R i c h e l i e u 

M a c D O N A L D ( P è r e B e r n a r d ) . M o n t r é a l 

P A R I S ( C l a i r e ) . L e G a r d e u r 

P O G E T ( A l f r e d ) . S t e - M a r g u e r i t e 

S A N T A C C I ( H e c t o r ) . S a i n t - H i p p o l y t e 

S A W Y E R ( N o r m a n d ) . M o n t r é a l 

S I P L I N G G I N G R A S (Mar ie - "Pau le ) , M o n t r é a l 

ALLARD 
(Fronçois-Xavler) 
A l ' h ô p i t a l P i e r r e B o u ­
c h e r d u L q n g u e ù l l , l e 10 
f é v r i e r 1 9 8 8 . à Cage d e 7 4 
u n s , es t d é c é d é M . F r a n ­
ç o i s - X a v i e r A l l a r d , é p o u x 
e n p r e m i è r e s n o c e s d e f e u 
l u l i e n n e D é l i s l c c t ' e n 
d e u x i è m e s n o c e s d ' E v e l y ­
n e A r s e n a u l l . O u t r e s o n 
é p o u s e , i l l a i s s e d u n s l e 
d e u i l ses e n f a n t s : M a r i e 
A l l a r d , L u c i e n n e A l l u r d . 
G é r a r d - R a y m o n d A l l a r d 
( D i a n e S t - A n d r é ) . G h i s ­
l a i n e L e f e b v r e , M a u r i c e 
L e f e b v r e , S i m o n L e f e b ­
v r e . l o h a n n e L e f e b v r e , 
t r o i s p e t i t s - e n f a n t s : Y o -
l u i n e , S o p h i e e t M é l a n i c . 
s e s f r è r e s e t s o e u r s , 
b e a u x - f r è r e s e t b c l l e s -
s o e u r s , n e v e u x e t n i è c e s 
e t d e n o m b r e u x p a r e n t s 
e t a m i s . E x p o s é v e n d r e d i 
à m i d i a u s u l o n 

* Santerre et Fils 
Nouvelle ' 

comté B o n o v e n t u r e 

L e s f u n c r u i l l e s a u r o n t 
l i e u s a m e d i l e 13 f é v r i e r 
d a n s l ' u p r e s - m i d i , à l ' é g l i ­
se p a r o i s s i a l e e t d e l a a u 
c i m e t i è r e d u m ê m e ' e u -

. d r o i t , l i e u d e l u s e p u l t u r e . 
P a r e n t s et a m i s s o n t p r i é s 
d ' y a s s i s t e r s a n s a u t r e i n ­
v i t a t i o n . D e s d o n s à l u 
F o n d a t i o n q u é b é c o i s e d e s 

. m a l a d i e s d u c o e u r s e ­
r a i e n t a p p r é c i é s . 

ARSENAULT (Marc) 
A S t e - R o s e , - l e I I f é v r i e r 
1 9 8 8 à l ' âge d e 6 5 u n s es t 
d é c é d é M . M o r e A r s e -
n a u l t , é p o u x d e R i t a 
H u d o n . P è r e d e D i a n e 
( l u c q u e s C h u r e s t ) , S i m o n e 
( G a u d y D c s c h è n e s ) , C é c i ­
l e ( R o g e r P a u l j r ) , M a r i e 
( R i c h a r d L a b c l l c ) , g r a n d -
p è r e , d e p l u s i e u r s p e t i t s -
e n f a n t s , il l a i s s e 
é g a l e m e n t s a s o e u r 
M a r g u e r i t e , ses b e a u x - f r è -
r e s . b e l l e s - s o e u r s , n e v e u x 
e t n i è c e s . L e s f u n é r a i l l e s 
a u r o n t l i e u s a m e d i l e 13 
c o u r a n t . L e c o n v o i f u n è ­
b r e p a r t i r a d e s s a l o n s 

Urgel Bourgle Ltée & 
J . M . D . Cvr Enr. 

167, boul. Ste-Rose 

p o u r se r e n d r e à l ' e g l j s e 
S t e - R o s e o ù l e s e r v i c e s e r a 
c é l é b r é à 14 h . P a r e n t s e t 
a m i s s o n t p r i é s d ' u ass i s -

- t e r s a n s a u t r e i n v i t a t i o n . 

BARGE (François) 
A M o n t r e a l , l e 3 f é v r i e r 
I 9 8 8 . i i l ' â g e d e 7 1 a n s . es t 

d é c é d é F r a n ç o i s U u r g e , 
c é l i b a t a i r e , a u t r e f o i s b o u -

• . c h e r a u m a r c h é C h u p u t . 
I l l a i s s e d a n s l e d e u i l sa 

• s o e u r L u c i e n n e R o i b e t . 
. ' s e s n e v e u x e t n i è c e s ; 

M . e t ' M m e l e o n - M a r i c 
•• M a t h i e u . M . e t M m e 

M a u r i c e T r o l l i u r d , M . c l 

* M m e G e o r g e s R o i b e t , 

. M . e t M m e P a u l B a r g e , M . 
e t M m e L o u i s R o i b e t . 

- ' . M m e M u r i e - F r a n c e R o i -
'. b e l - V a c h o n . M . e t M m e 

B e r n a r d M u g n i e r , M . D e -
- n i .s R o i b e t , M . e t M m e 

i" J a c q u e s D u b o i s . M . | e u n -
Plerre D u b o i s e t M . e t 
M m e C h r i s t i a n C a r c t l e 
a i n s i q u e p l u s i e u r s p c t i l s -

• n e v e u x e t p e t i t e s - n i è c e s , 
ses 1res p r o c h e s a m i s P u u l 

" e t P i e r r e t t e H u n s s e m e n t , 
M i e t . M m e P i e r r e An-

. . d r i e u x . M u r g u e r i t t e L c r i -
c h e e t C I K I I I I . I I L a p a i r e . 
a i n s i q u e p l u s i e u r s a m i s 

. n o n c i t e s , u u s s i p r o c h e s . 
• M . F r a n ç o i s B a r g e a p a r t i ­
c i p é a c t i v e m e n t ù la v i e 
a s s o c i a t i v e d e l u C o m n i u -
n u u l e f r a n ç u i s e d e M o n t ­
r é a l . D e p u i s t r o i s u n s i l 
é t a i t a d m i n i s t r a t e u r d e 
l ' U n i o n Françoise e t 
m e m b r e d e p l u s i e u r s as­
s o c i a t i o n s f r a n ç a i s e s 
c o m m e L e s A n c i e n s C o m -
b u t t u n l s . l ' A s s o c i a t i o n 

- O c c i t a n e . l ' U n i o n d e s 

• B r e t o n s . I A . D . F . C . l e 
. c e r c l e d e s A m i s . . . I l a f o r -

. • tentent été a p p r é c i é c o m ­
m e c o m é d i e n a m a t e u r 
d a n s l u t r o u p e d e t h é â t r e 
« L e g r e n i e r d u C a r r e » e t 
d e p l u s i e u r s a r t i s t e s p r o ­
f e s s i o n n e l s . M , F r a n ç o i s 
B a r g e é t a i t t r è s a i m é p a r 

" : ' s a c o m m u n a u t é e t p u r ses 
a m i s c a n a d i e n s . N o u s r e -

. g r e t t o n s t o u s sa d i s p a r i -

• ' t i o n e t n o u s d é s i r o n s l u i 
t é m o i g n e r " n o t r e u f f e c -
l i o n . E x p o s é à c o m p t e r d e 

• d i m a n c h e , a 14 h . Les f u -
" n e r a i l l e s a u r o n t l i e u l e 

l u n d i 15 c o u r a n t . L e c o n ­
v o i f u n è b r e p a r t i r a d e s s u -

' I o n s 

Paul et Fortin 
M e m b r e R . F . A . Q . 
835 est. Laurier 

p o u r s e r e n d r e a l ' é g l i s e 
S t - D e n i s . o u l e s e r v i c e 
s e r a c é l è b r e u 14 h . e t d e 
là u u c i m e t i è r e d e N o t r e -
D a m e - d e s - N e i g e s , l i e u d e 
l u s e p u l t u r e . P a r e n t s e t 
a m i s s o n t p r i é s d ' y ass is ­
t e r s a n s u u t r e i n v i t a t i o n . 

BARON (Emmanuel) 
A A u t e u i l l é 11 f é v r i e r 
1 9 8 8 ù l ' â g e d e 7 7 a n s es t 
d é c é d é M . E m m a n u e l B a ­
r o n , é p o u x d é F l o r e t t e L e -
c o c q . P è r e d e L i s e ( R é a l 
L é g u r é ) , G i l l e s ( M i c h e l i n e 
C y r ) . M i c h e l i n e ; P i e r r e 
( Y v e t t e A l l a r d ) . g r a n d -
p è r e d e d o u z e p e t i t s - e n -
f u n t s e t q u a t r e 
n r r i e r e - p e t i t s - e n f a n t s , i l 
l u i s s e é g a l e m e n t s e s 
s o e u r s : F i d é l i a , V i c t o r i a . 
B e r t h e ( C a m i l l e B r o u i l l e t -
t e ) e t S o e u r R i t a B a r o n , 
c o n g r é g a t i o n S o e u r s d e 
S l e - A n n e , p l u s i e u r s 
b e a u x - f r è r e s , b e l l e s -
s o e u r s , n e v e u x e t n i è c e s . 
E x p o s é s a m e d i à 9 h 3 0 a u 
s a l o n 

Urgel Bourgle Ltèe & 
J.M.D. Cyr Enr. 

1856, boul. 
Des Laurentides, 

Vimont 
s u i v r o n t l es f u n é r a i l l e s à 
14 h e n l ' é g l i s e S t e - B é a t r i -
c c . P a r e n t s e t a m i s s o n t 
p r i é s d ' y a s s i s t e r s a n s a u ­
t r e i n v i t a t i o n . D e s d o n s a 
l a F o n d a t i o n d u c o e u r d e 
l ' h ô p i t u l S a c r é - C o e u r a / s 
d u D r l e a n L u c i e n R o u ­
l e a u s e r a i e n t a p p r é c i é s . 

B E C H A R D ( C a m i l l e ) 
A l ' h ô p i t a l N o t r e - D a m e -
d e - F a l i m a " , d e L a P o c a t i é ­
r e . l e .12 f é v r i e r 1 9 8 8 . ù 
l ' u g e d e 8 2 i n s e t 1 0 m o i s , 
es t d é c è d e M . C a m i l l e B é -
c h o r d é p o u x d e d a m e 
L o u i s i a n n e B r i a n d . 11 de­
m e u r a i t à S t - P a s c a i d e K a -
m o u r a s k ù . I l l a i s s e d a n s 
le d e u i l , o u t r e s o n é p o u s e , 
ses e n f a n t s : M a d e l e i n e 
( s o n a m i L i o n e l B i s s o n -
n e t t e ) d e L a T u q u e , G e r ­
t r u d e . ( C l a u d e L i z o t t c ) d e 
S e p t I l e s , J e a n n e - D ' A r c 
d e C h â t e a u g u a y . L u c i e d e 
C h a t e a u g u a y , Françoise 
( s o n a m i lean -Louis P e l l e ­
t i e r ) d e S t - P a s c à l , C a m i l l e 
( l e a n - N o ê t H u d o n ) d é 
Ha tç C o m e u u . R o b e r t ( D a ­
n i e l l e L e s s a r d ) d e B a i e 
C o m e a u . J a c q u e s ( L u c i e 
C o l l i n ) d e V a r c n n e s , ses 
q u i n z e p e t i t s - e n f a n t s , 
c i n q a r r i è r e - p e t i t s - c n -
f a n l s , s e s beaux - f r è res , 
b e l l e s - s o e u r s , n e v e u x e t 
n i e c e s . L e s f u n é r a i l l e s a u ­
r o n t l i e u l u n d i l e 15 f é ­
v r i e r , à 11 h , e n l ' é g l i s e d e 
S t - P a s c a l e t d e l u a u c i m e ­
t i è r e p a r o i s s i a l l i e u d e l u 
s é p u l t u r e . P a r e n t s e t a m i s 
s o n t p r i é s d ' y a s s i s t e r s a n s 
a u t r e i n v i t a t i o n . D i r e c ­
t i o n M a i s o n R o l l a n d C a -
r o n L t é e , 5 5 0 , 10e R u e , 
S t - P a s c a l . 

BERGER N (Gérard) 
À M o n t r é a l , l e 1 2 f é v r i e r 
1 9 8 8 a l ' u g e d e 7 3 u n s es t 
d é c é d é M . G é r a r d B e r g e ­
r o n , é p o u x d e S i m o n n e 
G i r o u x d e m e u r a n t r u e 
H e n r i - d e - S a t i è r e s . O u t r e 
s o n é p o u s e , i l l a i s s e d a n s 
l e d e u i l ses e n f a n t s : G i l l e s 
( é p o u x d e M o n i q u e L a -
casse ) , P i e r r e , G a b r i e l l e , 
M u n o n ( é p o u s e d e M a u r i ­
c e F o r t i n ) e t N o r m a n d , 
s o n f r è r e R o g e r a i n s i q u e 
p l u s i e u r s p e t i t s - e n f a n t s e t 
a u t r e s p a r e n t s . L e s f u n é ­
r a i l l e s a u r o n t l i e u l u n d i 
l e 15 c o u r a n t . L e c o n v o i 
f u n è b r e p a r t i r a d e s s a l o n s 
Giguère Tomasso Inc. 
8989, rue Hochelaga 

ù 1 2 h 3 0 p o u r s e r e n d r e à 
l ' é g j i s e S t - D o n u l o ù l e 
s e r v i c e s e r a c é l é b r é à 1 h 
e t d e l à a u R e p o s S t - F r a n -
ç o i s d ' A s s i s e l i e u d e l a s é ­
p u l t u r e . P a r e n t s e t é m i s 
s o n t p r i é s ~ d ' y a s s i s t e r s a n s 
u u t r e i n v i t a t i o n . H e u r e s 
d e v i s i t e s : 2 h ù 5 h e t 7 h 
ù 1 0 h . E x p o s é s a m e d i 
s o i r à 7 h p . m . 

BOUCHARD ( R o g e r ) 
A M o n t r é a l , l e 1 0 f é v r i e r 
1 9 8 8 , est d é c é d é M . R o g e r 
B o u c h a r d , p e n s i o n n é d e 
N o r c o O ï l e t e m p l o y é ù 
B l u e B o n n e t s . E p o u x d e 
M a r i e t t e B e a u p r é . O u t r e 
s o n é p o u s e , i l l u i s s e d a n s 
l e d e u i l p l u s i e u r s b e a u x -
f r è r e s e t b e l l e s - s o e u r s , 
n e v e u x e t n i è c e s . E x p o s é 
ù l a r é s i d e n c e f u n é r a i r e 

M a g n u s P o i r i e r Inc. 
7388, r u e V l a u 

S t - L é o n a r d 
L e s f u n é r a i l l e s a u r o n t 
l i e u s a m e d i l e 13 c o u r a n t , 
à 14 h à l ' é g l i s e S l - M a r c e t 
d e l à a u c r é m u t o i r e M a ­
g n u s P o i r i e r I n c . P a r e n t s 
e t a m i s s o n t p r i é s d ' y a s ­
s i s t e r s a n s a u t r e i n v i t a ­
t i o n . 

BRENNAN 
(Patrick Emmet) 
A S t e - A g a t h e . l e 1 0 f é ­
v r i e r 1 9 8 8 es t d é c è d e M . 
P a t r i c k E m m e t B r e n n a n , 
e p o u x d e F r a n ç o i s e M a d i ­
s o n , f i l s d e T h o m a s K e v i n 
e t d e S a r a h D a w s o n d é c è ­
d e s . I l l a i s s e é g a l e m e n t 
s o n f r è r e T h o m a s I r a n c i s 
B r e n n a n . D e s f u n é r a i l l e s 
privées o n t e u l i e u l e j e u ­
d i 11 f é v r i e r 1 9 8 8 . 

BOULERICE (Arthur) 
A M o n t r é a l , l e 1 0 f é v r i e r 
1 9 8 8 . a l ' â g e d e 8 5 u n s . e s t 
d é c é d é M . A r t h u r B o u l e -
r i c e . é p o u x d e A l i c e L e -
i n i r c d e m e u r a n t r u e 
C o n t r e c o e u r . O u t r e s o n 
é p o u s e , i l l a i sse d a n s l e 
d e u i l ses e n f a n t s : T h é r è s e 
é p o u s e d e P a u l L e s p é r a n -
c e , M a d e l e i n e é p o u s e d e 
R o b e r t L a v a l l é c , R é j e a n -
n e é p o u s e d e f e u Yvon 
B u u r g e t . R o g e r é p o u x d e 
E l i s e B l c a u , a i n s i q u e p l u ­
s i e u r s p e t i t s - e n f a n t s e t n r -
r i è r e - p e t i t s - e n f a n t s e t 
a u t r e s p a r e n t s . . L e s f u n é ­
r a i l l e s a u r o n t l i e u s a m e d i 
l e 13 c o u r a n t . L e c o n v o i 
f u n è b r e p a r t i r a d e s s a l o n s 

Glguère et 
Tomasso Inc. 

8989, rue Hochelaga 
à 9 h 3 0 p o u r se r e n d r e à 
l ' é g l i s e S t - V I c t o r . o ù l e 
s e r v i c e s e r a c é l é b r é & 10 h 
e t d e là a u c i m e t i è r e d e 
P o i n t e - u u x - T r c m b l e s , l i e u 
d e l u s é p u l t u r e . P a r e n t s e t 
u m i s s o n t p r i é s d ' y a s s i s ­
t e r s a n s u u t r e i n v i t a t i o n . 

CAYA (Roland) 
A M o n t r é a l , l e 11 f é v r i e r 
1 9 8 8 . . i l ' â g e d e 7 5 a n s , e s t 

d é c é d é M . R o l a n d C a y a . 
é p o u x d e f e u M a r i e - R e i n e 
G u é r a r d . M l a i s s e d a n s l e 
d e u i l ses e n f a n t s D e n i s e 
( A n d r e B é l a n g e r ) , R a y ­
m o n d ( M o n i q u e C l i c h e ) . 
B e r n a r d ( M o n i q u e B i a i s ) , 
ses p e t i t s - e n f a n t s ; S y l v i e , 
E r i c . V é r o n i q u e , ses f r è ­
r e s e t s o e u r s ; J u l i e t t e , 
Y v o n n e , l e a n n e , F e r n a n ­
d e . R o g e r , ses b e a u x - f r e -
r e s e t b e l l e s - s o e u r s , a i n s i 
q u e ses n e v e u x e t n i è c e s . 
L e s f u n é r a i l l e s a u r o n t 
l i e u l u n d i l e 15 c o u r a n t . 
L e c o n v o i f u n è b r e p a r t i r a 
d e s s a l o n s 1  

Alfred Dallalre Inc. 
3254, rue Bellechasse 

p o u r se r e n d r e à l ' é g l i s e 
S t - L é o n a r d . o ù l e s e r v i c e 
s e r a c é l é b r é à 14 h e t d e l à 
a u R e p o s S t - F r a n ç o i s -
d ' A s s i s c . l i e u d e l a s é p u l ­
t u r e . P a r e n t s e t a m i s s o n t 
p r i é s d ' y a s s i s t e r s a n s a u ­
t r e i n v i t a t i o n . S a l o n f e r ­
m é d e 5 h à 7 h . 

COLARUSSO 
(Maria Azzuolo) 
A Q u é b e c , l e 12 f é v r i e r 
1 9 8 8 ù l ' û g c d e 6 1 a n s e s t 
d é c é d é e M m e M a r i a A z ­
z u o l o , é p o u s e d e M . E m i -
l i o C o l a r u s s o . E l l e l a i s s e 
d a n s l e d e u i l o u t r e s o n 
é p o u x , ses e n f a n t s : F r a n ­
c e s c o ( l o h a n n e T a r d i f ) , 
S y l v u n a ( L o u i s C h a m -
p o u x ) , M u r c o et G i a n n i , 
ses s o e u r s e t f r è r e s : l o h n -
n y , A n n a ( G u i d o G r o p p i -
n t ) , L u c i e n ( C t u u d e t t c 
S i - P i e r r e ) . F l o r a , D o m i n i ­
q u e ( A i m é e L e f r u n ç o i s ) . 
ses b e u u x - f r è r e s e t b e l l e s -
s o e u r s : D o i n c n i c o ( G i u -
s e p p i n u l e r o b i n a ) , 
A m a l i a , C u r m e l a ( G i u s e p ­
p e P u l i t a n o ) , L u i s u , L u i g i 
( M a r i a L a s t a r z a ) , a i n s i 
q u e p l u s i e u r s n e v e u x e t 
n i è c e s , p a r e n t s e t a m i s . 
L e s e r v i c e r e l i g i e u x s e r a 
c é l é b r é l e l u n d i 15 f é v r i e r 
à 14 h e n l ' é g l i s e S t - | c a n -
B a p t i s t c r u e S t - J c a n o ù l a 
f a m i l l e r e c e v r a l es c o n d o ­
l é a n c e s a p r è s la c é r é m o ­
n i e . S e l o n ses v o l o n t é s 
e l l e n e s e r a pas e x p o s é e . 
C o m p e n s e z l ' e n v o i d e 
f l e u r s p a r u n d o n a l a 
F o n d a t i o n R c n u u d L é -
mieux h ô p i t a l d u S t - S a -
c r e m c n l , 1 0 5 0 , c h e m i n 
S t c - F o y . Q u é b e c , G I S 
4 L 8 . L a d i r e c t i o n d e s f u ­
n é r a i l l e s a é t é c o n f i é e à l a 
C o o p é r a t i v e f u n é r a i r e D u 
P l a t e a u , 9 5 0 . D e s É r a b l e s , 
Q u é b e c . G I R 2 M 5 . 

COUTURE (Huguette) 
À M o n t r é a l , l e 11 f é v r i e r 
1 9 8 8 a l ' â g e d e 5 7 a n s e s t 
décédée M m e H u g u e t t e 
B e r n i e r , é p o u s e d e N o é l 
C o u t u r e . M è r e d e : M a -
r i u s , F é l i x . E l l e l u i s s e 
d a n s l e d e u i l sa m è r e R o ­
b e r t a B e r n i e r , t r o i s 
s o e u r s , u n f r è r e , b e a u x -
f r e r e s e t b e l l e s - s o e u r s a i n ­
s i q u e p l u s i e u r s p a r e n t s e t 
a m i s . L e s d e r n i è r e s p r i è ­
r e s a u r o n t l i e u d i m a n c h e 
à 2 1 h 3 0 ù l u c h a p e l l e d e s 
s a l o n s f u n é r a i r e s d u 

Parc Commémoratif 
de Montréal 

3955, Côte-de-Llesse 
angle Ste-Crolx 
Ville St-Laurent 

S a l o n o u v e r t d i m a n c h e 
d e 13 h à 2 2 h . 

DORAIS (Eugène) 
A M o n t r é a l , l e 11 f é v r i e r 
1 9 8 8 . à l ' â g e d e 7 4 a n s . es t 

d é c é d é M . E u g è n e D o r a i s , 
é p o u x d e ' M a r y H o r b u s . 
O u t r e s o n é p o u s e , i l l a i s s e 
d a n s l e d e u i l s u f i l l e 
L o u i s e , s e s f r è r e s e t 
s o e u r s G u s t o n , G e r m a i n , 
l e . i n n i n c . M a r c e l l e , s e s 

b c a u x T r è r o s e t b e l l e s -
s o e u r s , n e v e u x - e t n i è c e s 
u i n s i q u e p l u s i e u r s a u t r e , 
p a r e n t s e t a m i s . L e s f u n é ­
r a i l l e s a u r o n t l i e u l u n d i 
l e 15 c o u r a n t . L e c o n v o i 
f u n è b r e p a r t i r a d e s s a l o n s 

Alfred Dallalre 
3 2 5 4 , Bellechasse 

p o u r se r e n d r e ù l ' é g l i s e 
S t - F r a n ç o i s - S o l u n o , o ù l e 
s e r v i c e s e r a c é l é b r é à 14 h 
e t d e l à a u c i m e t i è r e P r è s 
d u F l e u v e , à L o n g u e u i l , 
l i e u d e l a s e p u l t u r e . P a ­
r e n t s e t a m i s s o n t p r i é s 
d ' y a s s i s t e r s a n s a u t r e i n ­
v i t a t i o n . S a l o n f e r m e d e 5 
h a 7 h . 

DUCHARME (Gérard) 
A M o n t r é a l , l e 11 f é v r i e r 
1 9 8 8 à l ' â g e d e 5 5 a n s es t 

d é c é d é M . G é r a r d D u -
c h a r m e e x - l a i t i ç r d e T é -
t r c a u l t v i l l c . É p o u x d e 
M o n i q u e V i g n a u l l , o u t r e 
s o n é p o u s e , i l l a i s s e d a n s 
l e d e u i l ses e n f a n t s : L u c i e 
( é p o u s e d e A n d r é C h u i -
n e y ) . C a r o l e ( é p o u s e d e 
A n d r é M o r i n ) . M i r e i l l e 
( é p o u s e d e F r a n ç o i s D u -
f o u r ) . ses p e t i t s - e n f a n t s : 
A n n i e , « u r i n e . M u r i e -
p i e r , P i e r r e - L u c . A l e x a n ­
d r e a i n s i q u e p l u s i e u r s 
a u t r e s p a r e n t s e t a m i s . 
L e s f u n é r a i l l e s a u r o n t 
l i e u s a m e d i l e 13 c o u r a n t . 
L e c o n v o i f u n è b r e p a r t i r a 
d e s s a l o n s 

Glguère & 
Tomasso Inc. 

6989, rue Hochelaga 
à 11 h 3 0 p o u r s e r e n d r e à 
l ' é g l i s e S t e - C l a i r c o ù l e 
s e r v i c e s e r a c é l é b r é à 1 2 h 
e t d e l à a u R e p o s S t - F r a n -
ç o i s d ' A s s i s e , l i e u d e l u s é ­
p u l t u r e . P a r e n t s e t a m i s 
s o n t p r i é s d ' y a s s i s t e r s a n s 
a u t r e i n v i t a t i o n . P r i è r e d e 
n e p a s e n v o y e r d e f l e u r s , 
d e s d o n s à l ' A s s o c i a t i o n 
d u d i a b è t e s e r a i e n t a p p r é ­
c i é s . 

DUSSAULT (Gérard) 
A S t e - T h é r è s e . l e 11 f é ­
v r i e r 1 9 8 8 , à l ' â g e d e 7 7 
a n s , e s t d é c é d é M . G é r a r d 
D u s s a u l t e p o u x d ' A n i t a 
B o i s s e a u . O u t r e s o n é p o u ­
s e , i l l a i s s e ses e n f a n t s : 
F r a n ç o i s ( C h a r l o t t e B o i s ­
s e a u ) . G i l l e s ( M o n i q u e 
B o u r g e o i s ) , D é n i ( D i a n e 
M i n e a u ) , c i n q p e t i t s - e n ­
f a n t s , s o n f r è r e B e r n a r d 
( F r a n ç o i s e P a r i s ) a i n s i 
q u e ses b e a u x - f r è r e s , b e l ­
l e s - s o e u r s , n e v e u x e t n i è ­
c e s . E x p o s é à c o m p t e r d e 
19 h 0 0 c e s o i r , ù l a r é s i ­

d e n c e f u n é r a i r e 
Goyer Ltée 

45, rue Turgeon 
Ste-Thérèse 

L e s f u n é r a i l l e s a u r o n t 
l i e u l u n d i , à I 111 e n l ' é g l i ­
se C o e u r I m m a c u l é e . I n ­
h u m a t i o n a u R e p o s 
S t - F r a n ç o i s - d " A s s i s e . P a ­
r e n t s e t a m i s s o n t p r i é s 
d ' y a s s i s t e r s a n s a u t r e i n ­
v i t a t i o n . H e u r e s d e s v i s i ­
t e s : 2 h à 5 h e t d e 7 h à 1 0 
h . 

R e m e r c i e m e n t s u S t - J o -
s e p h p o u r f a v e u r o b t e ­
n u e . D e : M . G . L . 

FATIGATI (Enrico) 
A F o r t L a u d e r d a l e , l e 9 
f é v r i e r 1 9 8 8 , à l ' â g e d e 5 9 
a n s . es t d é c é d é M . E n r i c o 
F u t i g u t i , é p o u x d e l o l u n -
d a S c a s s a . O u t r e s o n 
é p o u s e , i l l a i s s e d a n s l e 
d e u i l ses c u r a n t s : L u c i a ­
n o . S a n d r o e t N a d i a , ses 
f r è r e s : B i a g i o , D a r i o . D o -
m i n i c o . O u i n t o . E x p o s é 
s a m e d i l e 1 3 , à 1 9 h , u l a 
r é s i d e n c e f u n é r a i r e 

Magnus Poirier Inc., 
8900, rue 

Maurice-Duplessis, 
Montréal 

L e s f u n é r a i l l e s a u r o n t 
l i e u l u n d i l e 1 5 . à 1 0 h . e n 
l ' é g l i s e M a r i e - A u x i l i a t r i -
c e e t d e l à a u R e p o s S t -
F r a n ç o i s - d ' A s s i s e . l i e u d e 
l a s é p u l t u r e . P a r e n t s e t 
a m i s s o n t p r i é s d ' y a s s i s ­
t e r s a n s a u t r e i n v i t a t i o n . 
L e s s a l o n s s e r o n t f e r m é s 
d e I 7 h à I 9 h . 

FOLCO (Achile) 
A M o n t r é a l , l e 1 0 f é v r i e r 
1 9 8 8 . à l ' â g e d e 7 4 a n s . es t 

d é c é d é M . A c h i l e F o l c o , 
é p o u x d e f e u I d a D i C i c -
c i o . I l l a i s s e ses e n f a n t s : 
A l f r e d o e t A n n a - M a r i a , 
s a b r u R a y m o n d e . s a 
s o e u r G i u s e p p i n u . s a 
n i è c e A n t o n i e t t a . sa b e l ­
l e - s o e u r L a t t a n i n a e t s o n 
b e a u - f r è r e N i c o l a G i a n -
n c t t i a i n s i q u e p l u s i e u r s 
n e v e u x e t n i è c e s . L e s f u ­
n é r a i l l e s a u r o n t l i e u l u n ­
d i l e 1 5 c o u r a n t . L e 
c o n v o i f u n è b r e p a r t i r a 
d e s s a l o n s 

Urgel Bourgie Ltée 
7 4 5 , rue Crémerie est 

p o u r se r e n d r e à l ' é g l i s e 
N o t r e - D a m e - d e - l a - D e ­
f e n s e , o ù l e s e r v i c e s e r a 
c é l é b r é à 1 0 h e t d e l à a u 
c i m e t i è r e d e N o t r e -
D a m e - d e s - N e i g e s , l i e u d e 
la s é p u l t u r e . P a r e n t s e t 
a m i s s o n t p r i é s d ' y ass i s ­
t e r s a n s a u t r e i n v i t a t i o n . 
S a l o n f e r m é 1 7 h à 19 h . 

FORGET (Yvette) 
A u C e n t r e H o s p i t a l i e r L e 
G a r d e u r , l e 11 f é v r i e r 
1 9 8 8 , à l ' â g e d e 7 6 a n s . e s t 

d é c é d é e M l l e Y v e t t e For­
g e t , d e m e u r a n t à T e r r e -
b o n n e . E l l e l a i s s e d a n s l e 
d e u i l sa s o e u r L a u r e t t e , 
s e s d e u x b e l l e s - s o e u r s 
j e a n n e t t e ( f e u A n t o n i o 
F o r g e t ) , . C a r m e n ( f e u 
R a o u l F o r g e t ) a i n s i q u e 
p l u s i e u r s n e v e u x e t n i è ­
c e s , p a r e n t s e t a m i s . E x ­
p o s é e a u s a l o n f u n é r a i r e 

Guoy Inc. 
756, rue St-Louls 

Terrebonne 
L e s f u n é r a i l l e s a u r o n t 
l i e u s a m e d i l e 13 c o u r a n t , 
à 1 l . h . e n l ' é g l i s e S t -
L o u i s - d c - F r a n c e e t d e là 
a u c i m e t i è r e d e L a c h e -
n a i e , l i e u d e l a s é p u l t u r e . 
P a r e n t s e t a m i s s o n t p r i é s 
d ' y a s s i s t e r s a n s a u t r e i n ­
v i t a t i o n . 

REMERCIEMENTS 

R e m e r c i e m e n t s n u S a c r é -
C o e u r p o u r t r è s g r a n d e 
f a v e u r o b t e n u e . Q u e l e 
S a c r e - C o e u r d e l e s u s s o i t 
l o u é , a d o r e e t g l o r i f i é à 
t r a v e r s l e m o n d e p o u r l es 
s i è c l e s . 
A m e n . 

D i t e s c e t t e p r i è r e b f o i s 
p a r j o u r p e n d a n t 9 j o u r s 
e t v o s p r i è r e s s e r o n t e x a u ­
c é e s m ê m e s i c c l u s e m b l e 
i m p o s s i b l e . N ' o u b l i e z p u s 
d e r e m e r c i e r l e S a c r e -
C o e u r a v e c p r o m e s s e d e 
p u b l i c a t i o n , q u a n d l a f a ­
v e u r s e r a o b t e n u e . 

A d r i e n . 

GENDRON 
( A n n o n c i a d e ) 

« L ' h o m m e q u i m e u r t es t 
u n u s t r e c o u c h a n t q u i se 
l è v e p l u s r a d i e u x d u n s 
u n e u u t r e a t m o s p h è r e . » 
G o e t h e . — V e n d r e d i l e 
1 2 f é v r i e r es t d é c é d é c à 
l ' â g e d e 8 9 a n s , M m e A n ­
n o n c i a d e G e n d r o n . p r o ­
f e s s e u r , v e u v e d e Lionel 
G e n d r o n . M è r e b i e n - a i -
t n é e d u P è r e A n d r é G e n ­
d r o n s . j . , d e M a r c e l 
G e n d r o n . p r o f e s s e u r 
( M a r t h e C h a r b o n n c a u ) , 
F r a n ç o i s G e n d r o n s j . , c u ­
r é d e l a p a r o i s s e S l - F i d è l e 
d e Q u é b e c . G r a n d - m è r e 
d ' A n n e - M a r i e , M i c h e l , 
F r a n ç o i s ( C h r i s t i a n c 
A l l é ) , A n d r é e t L o u i s e , a r ­
r i è r e - g r a n d - m è r e d e 
Y u a n . A l a d e m a n d e d e l a 
d é f u n t e la d é p o u i l l e m o r ­
t e l l e n e s e r a p a s e x p o s é e . 
L e s p a r e n t s e t a m i s d e l a 
f a m i l l e s o n t c h a l e u r e u s e ­
m e n t i n v i t e s a u s e r v i c e 
f u n è b r e q u i s e r a c é l é b r é 
m a r d i l e 16 f é v r i e r à 11 h 
e n l ' é g l i s e N o t r c - D a m e -
d e - G r à c e , 5 3 7 5 , a v e n u e 
N o t r e - D a m e - d e - G r â c e . 
L ' i n c i n é r a t i o n s u i v r a a u 
c i m e t i è r e N o t r c - D a m e -
d e s - N c i g e s . P r i è r e d e n e 
p a s e n v o y e r d e f l e u r s , d e s 
d o n s e n f a v e u r d e l a P r o ­
c u r e d e s M i s s i o n s d e s Jé­
s u i t e s s e r o n t a p p r é c i é s . 
L a f a m i l l e a c c u e i l l e r a p a ­
r e n t s e t a m i s a u s a l o n 

U r g e l B o u r g i e L t é e , 
3 8 6 0 , b o u l . D é c a r i e 

a n g l e a v e n u e N o t r e -
D i i m e - d e - G r à c c ; u n e 
h e u r e a v a n t l es f u n é r a i l ­
l e s . 

JUBINVILLE (Annette) 
A l ' H ô p i t a l S t e - | e a n n e -
D ' A r c . l e 12 f é v r i e r 1 9 8 8 . 
à l ' â g e d e 9 0 a n s , est d é c é -
d e e M m e v e u v e A l f r e d | u -
b i i i v i l l e , n é e A n n e t t e 
Ci n e r i n . E l l e l a i s s e d a n s l e 
d e u i l sa b e l l e - s o e u r M a d e ­
l e i n e ( é p o u s e d e f e u J e a n -
L o u i s G u é r i n ) ses n e v e u x 
e t n i è c e s , J e a n - P a u l G u é ­
r i n ( D i a n e G c o f f r i o n ) , 
A n d r é e G u é r i n ( f e u U l r i c 
G i g u è r c ) , G i l l e s G u é r i n 
( C l a i r e B c r g c v i n ) . L o u i s e 
G u é r i n ( G i l l e s L a c o s t e ) , 
e t d e n o m b r e u x p e t i t s -
n e v e u x e t n i è c e s . L e s f u ­
n é r a i l l e s a u r o n t l i e u 
m a r d i l e 16 c o u r a n t . L e 
c o n v o i f u n è b r e p a r t i r a 
d e s s u i o n s 

Urgel Bourgle Ltée 
4848, rue Papineau 

p o u r se r e n d r e à l ' é g l i s e 
S l - S t u n i s l a s - d c - K o s t k a o ù 
l e s e r v i c e s e r a c é l é b r é à 
10 h e t d e l à a u c i m e t i è r e 

d e N o t r e - D a m e - d e s - N e i -
g e s l i e u d e l a s é p u l t u r e . 
P a r e n t s e t a m i s s o n t p r i é s 
d ' y a s s i s t e r s a n s a u t r e i n ­
v i t a t i o n . F l e u r e s d e v i s i ­
t e s : d i m a n c h e d e 7 h à 
l O h p . m . . l u n d i d e 2 h a 
5 h e t d e 7 h à l O h p . m . 

LACHANCE-
BISSONNETTE 
(Thérèse) 
A M o n t r é u l , l e 1 2 f é v r i e r 
1 9 8 8 , à l a g e d e 6 8 a n s . e s t 
d e c é d é e T h é r è s e ( V e r -
r e a u l t ) L a c h a n c c , é p o u s e 
d ' A l c i d e B i s s o n n e t l e , d e ­
m e u r a n t r u e P i e r r e - T é -
Ireault, O u t r e s o n é p o u x , 
e l l e l a i s s e d a n s - l e d e u i l 
ses e n f a n t s : L o u i s , J e a n -
F r a n ç o i s ( sa c o n j o i n t e L u ­
c i e G a u d e t t e ) , s o n f r è r e 
V i a n n e y R a c i n e a i n s i q u e 
p l u s i e u r s a u t r e s p a r e n t s 
e t a m i s . L e s f u n é r a i l l e s 
a u r o n t l i e u l u n d i l e ' 1 5 
c o u r a n t . L e c o n v o i f u n è ­
b r e p a r t i r a d e s s a l o n s 

Glguère et 
Tomasso Inc., 

8989, rue Hochelaga 
à I h 3 0 p o u r se r e n d r e à 
l ' é g l i s e S t - F r a n ç o i s - d ' A s -
s i s e . o ù l e s e r v i c e s e r a c é ­
l é b r é a 2 h e t d e l a a u 
R e p o s S t - F r a n ç o i s - d ' A s s i -
s e , l i e u d e l a s é p u l t u r e . 
P a r e n t s e t a m i s s o n t p r i é s 
d ' y a s s i s t e r s a n s a u t r e i n ­
v i t a t i o n . E x p o s é e d i m a n ­
c h e s o i r à 7 h p . m . 

LAFERRIERE 
(Elisée) 
A l ' H o t e l - D i e u d e S o r e l . 
l e 11 f é v r i e r 1 9 8 8 . ù l ' â g e 
d e 8 6 a n s . es t d é c é d é M . 
E l i s é e L a f e r r i è r e . é p o u x 
d e f e u H é l è n e S y l v e s t r e , 
d e m e u r a n t à S o r e l . I l l a i s ­
se d a n s l e d e u i l c i n q f i l s 
e t c i n q b e l l e s - f i l l e s : M . 
J e a n - L o u i s L a f e r r i è r e e t 
s o n é p o u s e R i t a R o b i -
d o u x , d e S o r e l , M . G e r ­
m a i n L a f e r r i è r e e t s o n 
é p o u s e J e a n n i n e L e b l a n c , 
d e V a r e n n e s , M . M a r c e l 
L a f e r r i è r e e t s o n é p o u s e 
H u g u e t t e C h a m p a g n e d e 
V a r c n n e s , M . G a é t a n L a ­
f e r r i è r e e t s o n é p o u s e L i s e 
P é p i n , d e T r a c y . M . R o ­
g e r L a f e r r i è r e e t s o n 
é p o u s e L u c i e B o u c h a r d , 
d e V a r e n n e s . t r o i s f i l l e s 
e t t r o i s g e n d r e s : M . e t 
M m e C l é m e n t H u b e r t 
( Y v e t t e ) d e T r a c y . M . e t 
M m e B e r t r a n d L a p o n e 
( R o s e - H é l è n e ) , d e V a r e n ­
n e s , M . e t M m e J a c q u e s 
M a s s é ( L i s e ) d e T r a c y , 
d i x - n e u f p e t i t s - e n f a n t s , 
c i n q a r r i è r e - p e t i t s - e n ­
f a n t s , u n e s o e u r M m e 
E v e l y n e F a u c h e r d e 
M o n t r é a l , a i n s i q u e p l u ­
s i e u r s a u t r e s p a r e n t s e t 
a m i s . E x p o s é à c o m p t e r 
d e I 9 h a u j o u r d ' h u i a u s a ­
l o n f u n é r a i r e 

Gilbert Mandeville 
et Fils Ltée, 

9 1 2 , Chemin StRoch, 
à Tracy 

L e s f u n é r a i l l e s a u r o n t 
l i e u l u n d i , à 1 4 h. e n 
l ' é g l i s e S t - | e a n - B o s c o d e 
T r a c y . I n h u m a t i o n a u c i ­
m e t i è r e d e S t - J o s e p h d e 
S o r e l , l i e u d e l a s é p u l t u r e . 
P a r e n t s e t a m i s s o n t p r i é s 
d ' y a s s i s t e r s a n s a u t r e i n ­
v i t a t i o n . 

REMERCIEMENTS 

FRECHETTE (Camille) 
S u i t e u u d é c è s d e M . C a 
m i l l e F r e c h e t t e s u r v e n u à 
M o n t r e a l l u 2 8 d é c e m b r e 
1 9 8 7 . a l ' â g e d e 9 0 a n s e t 
b m o i s , ses f i l s : G u y M a r ­
t i a l ( s o n é p o u s e G e r m a i ­
n e I l o u l e ) , F r a n ç o i s u i n s i 
q u e p e t i t s e t a r r i è r e 
p e t i t s - e n f a n t s r e m e r c i e n 
c h a l e u r e u s e m e n t p a r e n t s 
e t a m i s q u i l e u r o n t t é ­
m o i g n e d e s m a r q u e s d e 
s y m p a t h i e s o i t p a r o f f r a n ­
d e s , v i s i t e s c i u s s i s t u n e c 
BUX f u n é r a i l l e s . V e u i l l e z 
c o n s i d é r e r ces r e m e r c i e ­
m e n t s c o m m e p e r s o n ­
n e l s . 

LAMARCHE (Zotique) 
A M o n t r é a l , l e 11 f é v r i e r 
1 9 8 8 . u l ' â g e d e 7 8 u n s . es t 
d é c è d e M . Z o t i q u e L u -
m a r c h e , r e t r a i t é d e l a S o ­
c i é t é c a n a d i e n n e d e s 
P o s t e s , é p o u x d e f e u F l e u ­
r e t t e L e b l a n c . I l l u i s s e 
d a n s l e d e u i l ses e n f u n t s : 
R o b e r t , L u c i e , C a m i l l e e t 
N o r m u n d e t l e u r s c o n ­
j o i n t e s , s e s p e t i t s - e n ­
f a n t s e t a r r i è r e - p e t i t s -
e n f a n t s , ses f r è r e s , s o e u r s , 
b e a u x - f r è r e s , b c i i e s -
s o c u r s , n e v e u x e t n i è c e s . 
E x p o s e s a m e d i d e 14 h à 
2 2 h e t d i m a n c h e d e 1 4 h 
à 2 2 h a u s a l o n 

Alfred Dallalre Inc., 
2645 est, boul. 

Henri-Bourassa 
L e s f u n é r a i l l e s a u r o n t 
l i e u l u n d i l e 1 5 . à 1 0 h 
a . m . . e n l ' é g l i s e d e l a V i s i ­
t a t i o n c l d e l à a u c r é m a ­
t o r i u m A l f r e d D a l l a l r e 
I n c . , L a v a l . S a l o n f e r m é 
d e 17 h A t 9 h . P a r e n t s e t 
a m i s s o n t p r i é s d ' y ass i s ­
t e r s a n s a u t r e i n v i t a t i o n . 

LANGELIER 
(Lucien) 
A M o n t r é a l , l e 12 f é v r i e r 
1 9 8 8 . à l ' â g e d e 7 8 a n s . e s t 
d é c é d é M . L u c i e n L a n g e -
l i e r . é p o u x d e A l b o m a L a -
r i v i è r e . O u t r e s o n é p o u s e , 
i l l a i s s e d a n s l e d e u i l ses 
f i l s R a y n a l d ( C é c i l e 
B o u r g e o i s ) . D a n i e l ( S y l v i e 
D u p e r r o n ) , ses p e t i t s - e n ­
f a n t s C h a n t a l e , F r a n ç o i s 
e t l o c e l y n . s o n f r è r e 
G e o r g e s ( F e r n a n d e H é ­
b e r t ) , a i n s i q u e ses b e a u x -
f r è r e s e t b e l l e s - s o e u r s , 
n e v e u x e t n i è c e s , p a r e n t s 
e t a m i s . E x p o s é d i m a n c h e 
l e 1 4 , à 14 h à l a r é s i d e n c e 
f u n é r a i r e 

Magnus Poirier Inc. 
7388, rue Vlau 

St-Léonard 
L e s f u n é r a i l l e s u u r o n t 
l i e u l u n d i l e 15 c o u r u n t ù 
11 h e n l ' é g l i s e S t - A n t o i -
n e - d e - M a r i e - C l a r e t , e t d e 
la a u c i m e t i è r e d e L a v a l , 
l i e u d e la c r é m a t i o n . P a ­
r e n t s e t a m i s s o n t p r i é s 
d ' y a s s i s t e r s a n s a u t r e i n ­
v i t a t i o n . L e s s a l o n s s o n t 
f e r m é s d e 17 h à 19 h . 

LAVIGNE (Hosanna) 
A M o n t r é a l , l e 12 f é v r i e r 
1 9 8 8 . à l ' â g e d e 8 8 a n s , es t 
d é c é d é M . H o s a n n a L a v i -
g n e , a u t r e f o i s d u C . N . , 
é p o u x d e f e u M a r i a B o u ­
l i n . I l l a i s s e d a n s l e d e u i l 
ses e n f a n t s A l i n e ( M a u r i ­
c e M i r e a u t l ) , D e n i s e 
( J e a n - P a u l L e p a g e ) . l e a n -
G u y ( H u g u e t t e F r é n c t t e ) . 
F r a n c e ( P a u l G o s s c l i n ) . 
ses p e t i t s - e n f a n t s M a n o n . 
Line, B e n o i t , P i e r r e , 
D i a n n e . S y l v a i n , l o h a n ­
n e . l o s e e : s e s a r r i è r e -
p e l i t s - e n f a n t s . s o n f r è r e 
A n t o n i o ( A l i n e B c a u d e t ) . 
ses b e a u x - f r è r e s e t b e l l e s -
s o e u r s a i n s i q u e s e s 
n e v e u x e t n i e c e s . L e s f u ­
n é r a i l l e s a u r o n t l i e u l u n ­
d i l e 1 5 c o u r a n t . L e 
c o n v o i f u n è b r e p a r t i r a 
d e s s a l o n s 

Alfred Dallalre Inc. 
1120, Jean-Talon est 

p o u r se r e n d r e à l ' é g l i s e 
N o t r c - D u m e - d u - R o s u i r c 
o ù l e s e r v i c e s e r a c é l é b r é 
a 11 h e t d e l à a u c i m e t i è ­
r e d e S t c - D o r o t h é e l i e u 
d e l a s é p u l t u r e . P a r e n t s e t 
a m i s s o n t p r i é s d ' y ass i s ­
t e r s a n s a u t r e i n v i t a t i o n . 
S a l o n f e r m é d e 5 h à 7 h . 

LOKE-TREMBLAY 
(Bertha) 
A u C e n t r e h o s p i t a l i e r 
V e r d u n , l e 1 1 f é v r i e r 
1 9 8 8 es t d e c é d é e a p r è s u n 
l o n g c o m b a t M m e B e r t h a 
R o o n c y , e m p l o y é e r e t r a i ­
t é e d ' I m p é r i a l T o b a c c o . 
É p o u s e e n p r e m i è r e s n o ­
ces d e f e u L e o n a r d T r e m ­
b l a y e t e n d e u x i è m e s 
n o c e s d e W i l l i a m l o h n 
L o k c . M è r e d e P u u l c t t e 
R o u t , d e S t . C a t h a r i n c s , 
O n t a r i o , g r a n d - m e r e d e 
D a v i d e t I a n R o u t . E l l e 
s e r a r e g r e t t é e p a r W i l ­
l i a m . A l b e r t e t l a m e s 
L o k c e t l e u r f a m i l l e . E l l e 
l a i s s e a u s s i s e s f r è r e s : 
L e w i s , O w e n . H e n r y e t sa 
s o e u r V i o l e t . E x p o s é e à l a 
r é s i d e n c e f u n é r a i r e 

Lakeshorc 
Cardinal Inc., 

560, Bord-du-Lac, 
Dorval 

L e s f u n é r a i l l e s a u r o n t 
l i e u s a m e d i l e 13 c o u r a n t 
à 11 h e n l ' é g l i s e S t e - V é -
r o n i c a , 1 3 0 0 a v e n u e C a r -
s o n , D o r v a l . D e s d o n s a l a 
S o c i é t é c a n a d i e n n e d u 
c a n c e r s e r a i e n t a p p r é c i é s . 

LORRAIN (Alice) 
À l a r é s i d e n c e G e r t r u d e 
L u f r a n c c . l e 1 2 f é v r i e r 
1 9 8 8 , à l ' â g e d e 9 8 a n s , es t 

d é c é d é c M m e v e u v e 
E d o u a r d L o r r a i n , n é e A l i ­
c e S a m o i s c t t e . E l l e l a i s s e 
ses e n f a n t s : C é c i l e L a n -

fl o i s , M a d e l e i n e ( G e o r g e s 
t h i e r ) , J u l i e t t e , C l é m e n t , 

J e a n n i n e ( G é r a r d C l o u -
t i e r ) , R i t a D u l u d c , R o m é o 
( T h é r è s e D é l i s l c ) , E s t e l l e 
( G i l l e s T h i b o d e a u ) , D o r o ­
t h y G u u v i n L o r r a i n , u n e 
s o e u r Y v o n n e , t r e n t e -
q u a t r e p e t i t s - e n f a n t s , c l n -
q u a n t e - c t - u n a r r i è r e - p e ­
t i t s - e n f a n t s , u n a r r i è r e - a r -
r i è r e - p e t i t - e n f a n t , 
b e l l e s - s o e u r s , b e a u x - f r è ­
r e s , n e v e u x e t n i è c e s . E x ­
p o s é e d i m a n c h e s o i r à 7 h 
Ou a u C e n t r e f u n é r a i r e 
Oligny et Desrochers, 

1 1 0 , rue St-Georges 
(angle Laurier), 

St-Jean-sur-Richelieu 
L e s f u n é r a i l l e s a u r o n t 
l i e u l u n d i l e 1 5 . à I I h 3 0 . 
e n l ' c g i i s c S t - B l a i s c . I n h u ­
m a t i o n à S t - B l a i s c . 
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TURCOT (Emile) 
A l a s u i t e d u d é c è s d e M . 
Emile T u r c o t , s u r v e n u l e 
2 6 d é c e m b r e 1 9 8 7 , s o n 
é p o u s e R e i n e P a y a n t , a i n ­
s i q u e ses e n f a n t s : P i e r r e , 
L i s e e t M i c h e l i n e d é s i r e n t 
r e m e r c i e r t o u t e s l es p e r ­
s o n n e s , p a r e n t s e t a m i s , 
q u i l u i o n t t é m o i g n é d e l a 
s y m p a t h i e s o i t p u r o f f r a i t -
d e s i l o m e s s e s , d o n s , a i n s i 
q u e l e u r p r e s e n c e u u 
s a l o n f u n é r a i r e o u a u x fu­
nérailles. V e u i l l e z c o n s i ­
d é r e r ces r e m e r c i e m e n t s 
c o m m e p e r s o n n e l s . 

MacDONALD 
(Père Bernard) 
A p r è s u n e l o n g u e m a l a ­
d i e , à l ' h ô p i t a l S t . M a r y ' s , 
l e 1 0 f é v r i e r 1 9 8 8 , es t d é ­
c é d é P è r e B e r n a r d M a c -
D o n a l d a n c i e n n e m e n t 
c u r é d e l a p a r o i s s e S t - A u -
g u s t i n e . F r è r e d e : S o e u r 
M a r y W l n n l f r e d , C . N . D . 
I l s e r a r e g r e t t é p a r p l u ­
s i e u r s n e v e u x , n i è c e s e t 
a m i s . E x p o s é à l a r é s i d e n ­
c e f u n é r a i r e 

Kane et Fetterty, 
5301, boul. Décarie 

(coin Isabella), 
s a m e d i d e 1 4 h à 1 7 h e t 
d e 19 h a 2 1 h e t d i m a n ­
c h e a p r è s - m i d i d e 13 h à 
1 7 h . U n e r é u n i o n d e 
p r i è r e a u r a l i e u d i m a n c h e 
s o i r , à 19 h 3 0 , e n l ' é g l i s e 
S t - A u g u s t i n e , N o t r e - D a ­
m e - d e - G r â c e ( c o i n C ô t c -
S t - A n t o i n e e t M a r c i l ) . 
C é l é b r a t i o n e u c h a r i s t i ­
q u e l u n d i m a t i n , à 1 0 h 
3 0 , e n l ' é g l i s e S t - A u g u s t i ­
n e . I n h u m a t i o n a u c i m e ­
t i è r e S t c - A n n e - d e - B e l l c -
v u e . 
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MÊNARD (Jacques) 
C c l u f a i t déjà s i x a n s q u e 
t u e s d é c é d é m a i s l es m e r -
v e i l l e u x m o m e n t s q u e 
n o u s a v o n s p a s s é s n e se ­
r o n t j a m a i s o u b l i é s . S i 
n o u s p o u v i o n s a v o i r u n 
s e u l v o e u , t u p r é s e n c e a u 
p r è s d e n o u s s e r a i t l e d é ­
s i r l e p l u s m e r v e i l l e u x . 
T u n o u s m u n q u e s b e a u ­
c o u p , m a i s n o u s n e t ' o u ­
b l i e r o n s j a m a i s . T u c h è r e 
é p o u s e L u c i l l e e t t e s e n ­
f a n t s : R e n é ( D i a n e ) . N o r ­
m u n d ( S y l v i e ) e t t e s 
p e t i t s - e n f a n t s : C a t h e r i n e 
e t S é b a s t i e n . 
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PARIS (Claire) 
A u C e n t r e h o s p i t a l i e r L e 
G a r d e u r , l e 1 2 f é v r i e r 
1 9 8 8 , à l ' âge d e 5 9 a n s , e s t 
d é c é d é e M m e v e u v e R a y ­
m o n d P a r i s , n é e C l a i r e 
P i n e l . E l l e l a i s s e d e u x e n ­
f a n t s : M a r c e t S t é p h a n e , 
s a b e l l e - m è r e M m e Lu­
c i e n n e P a r i s , u n e s o e u r 
T h é r è s e ( G a s t o n G c r -
v a l s ) , t r o i s f r è r e s : L é o , 
A n d r é e t J e a n - J a c q u e s , 
b e a u x - f r è r e s , b e l l e s -
s o e u r s , n e v e u x e t n i è c e s . 
E x p o s é e d i m a n c h e l e 14 
c o u r a n t d e 1 4 h à 2 2 h . 
L e s f u n é r a i l l e s a u r o n t 
H e u l u n d i l e 15 c o u r a n t . 
L e c o n v o i f u n è b r e p a r t i r a 
d e s s a l o n s 

Alfred Dallalre Inc. 
438, rue Notre-Dame 

à Repentigny 
p o u r se r e n d r e à l ' é g l i s e 
d e l a P u r i f i c a t i o n , o ù l e 
s e r v i c e s e r a c é l é b r é à 
1 0 h . P a r e n t s e t a m i s s o n t 
p r i é s d ' y a s s i s t e r s a n s a u ­
t r e i n v i t a t i o n . 

BOURBONNAIS 
(Cécile) 

I L o r s d u d é c è s de C é c i l e 
B o u r b o n n a i s v o u s a v e z e u 
l a d é l i c a t e s s e d e n o u s t é ­
m o i g n e r p u r u n g e s t e p e r ­
s o n n e l l u p a r t que v o u s 
p r e n i e z à n o t r e p e i n e . 
Nous e n a v o n s é t é s i n c è ­
r e m e n t t o u c h é s e t t e n o n s 
à v o u s d i r e n o t r e p r o f o n ­
d e g r a t i t u d e . P a r e n t s e t 
a m i s s o n t p r i é s d e c o n s i ­
d é r e r c e s r e m e r c i e m e n t s 
c o m m e p e r s o n n e l s . 

REMERCIEMENTS 

POGET (Alfred) 
A S t e - M a r g u e r i t e , le 11 
f é v r i e r 1 9 8 8 , à l ' â g e d e 7 9 
ans, est d é c é d é M . Alfred 
P o g e t . I l l a i s s e d a n s l e 
d e u i l B l a n c h e T r e m p e , 
ses e n f a n t s : H é l è n e ( M i ­
c h e l M a r c h a n d ) , M a r c e l ­
l e , H e n r i e t t e ( R a y m o n d 
G a m a c h c ) , ses p e t i t s - e n ­
f a n t s : Etienne, G e n e v i è ­
v e , É r i c , R a y m o n d e t L u ­
c i e , s o n f r è r e P a u l , u n e 
n i è c e M i r e i l l e . E x p o s é a u 
s a l o n f u n é r a i r e 

Guay Inc., 
955, rue Grignon, 

Ste-Adèle 
L e s f u n é r a i l l e s a u r o n t 
l i e u s a m e d i l e 1 3 . à 14 h , 
e n l ' é g l i s e d e S t e - M a r g u e ­
r i t e e t d e l à a u c r é m a t o i ­
r e . P a r e n t s e t a m i s s o n t 
p r i é s d ' y a s s i s t e r s a n s a u ­
t r e i n v i t a t i o n . S a l o n o u ­
v e r t s a m e d i u c o m p t e r d e 
1 2 h 3 0 . 

SANTACCI (Hector) 
A S t - H i p p o l y t e . l e 12 f é ­
v r i e r 1 9 8 8 , à l ' â g e d e 8 5 
a n s , est d é c é d é M . H e c t o r 
S a n t a c c i . h ô t e l l i e r , é p o u x 
d ' I r i s M a s t r o z t e f a n o . O u ­
t r e s o n é p o u s e , i l l a i s s e 
s e s e n f a n t s : N i c o l a s 
( E l é o n a r E g a r d ) , L i l i a n e 
( F r a n c o F a g n o n i ) , M i m i , 
ses p e t i t s e t a r r i è r e - p e t i t s -
e n f a n t s . E x p o s é à l a r é s i ­
d e n c e f u n é r a i r e 

Desrosiers et 
Fils inc., 

1 0 , est boul. 
de Martigny, 

St-Jérôme 
L e s f u n é r a i l l e s a u r o n t 
l i e u l u n d i l e 15 , à 11 h , e n 
l ' é g l i s e p a r o i s s i a l e d e S t -
H i p p o l y t e . P a r e n t s e t 
a m i s s o n t p r i é s d ' y ass is ­
t e r s a n s a u t r e i n v i t a t i o n . 
E x p o s é d i m a n c h e a p r è s -
m i d i à 1 4 h . 

SAWYER (Norman) 
A M o n t r é a l , l e 1 0 f é v r i e r 
1 9 8 8 , à l ' â g e d e 5 0 a n s . es t 
d é c é d é M . N o r m a n S a ­
w y e r , f i l s d e f e u E d w a r d 
e t d e M i r z a L a f o r t e . I l 
l a i s s e d a n s l e d e u i l s o n 
f r è r e C a r i ( R a y m o n d e 
L ' A b b é ) , ses s o e u r s : M a r ­
g o t e t L i l i a n n e ( P i e r r e 
R o y ) , u n e b e l l e - s o e u r 
M m e M a r c e l l e S a w y e r , 
ses n e v e u x e t n i è c e s : C a ­
r o l e ( B e r n a r d C ô t é ) , C a ­
t h y ( Y v a n D e s r o s i e r s ) , 
N a n c y , G o r d o n S a w y e r e t 
S t e v e n S a w y e r . L e s f u n é ­
r a i l l e s a u r o n t l i e u s a m e d i 
l e 13 c o u r a n t . L e c o n v o i 
f u n è b r e p a r t i r a d e s s a l o n s 

Urgel Bourgie Ltée 
2095, de Salaberry 

p o u r se r e n d r e à l ' é g l i s e 
S t - | o s c p h - d e - B o r d e u u x , 
o ù l e s e r v i c e s e r a c é l é b r é 
â 11 h e t d e l à a u c i m e t i è ­
r e d e N o t r e - D a m e - d e s -
N e i g e s . l i e u d e l a 
s é p u l t u r e . P a r e n t s e t a m i s 
s o n t p r i é s d ' y a s s i s t e r s a n s 
a u t r e i n v i t a t i o n . A u l i e u 
d e f l e u r s , d e s d o n s à l a 
F o n d a t i o n d e s m a l a d i e s 
d u c o e u r s e r a i e n t a p p r é ­
c i é s . 

BRAZEAU (Lionel) 
L e s m e m b r e s d e l a f a m i l ­
l e d e M . L i o n e l B r a z e a u , 
d e R i g a u d , r e m e r c i e n t 
s i n c è r e m e n t t o u t e s l e s 
p e r s o n n e s q u i l e u r o n t t é ­
m o i g n é d e s m a r q u e s d e 
s y m p a t h i e l o r s d u d é c è s 
d e M . L i o n e l B r a z e a u s u r ­
v e n u l e 3 d é c e m b r e 1 9 8 7 , 
u l ' â g e d e 8 2 a n s e t 11 
m o i s , s o i t p a r d e s o f f r a n ­
d e s d e m e s s e s , f l e u r s , b o u ­
q u e t s p i r i t u e l , v i s i t e o u 
a s s i s t a n c e a u x f u n é r a i l l e s . 
L e s p e r s o n n e s d o n t l e s 
a d r e s s e s s e r o n t i n c o n n u e s 
o u q u i a u r a i e n t o m i s d e 
s ' i n s c r i r e s o n t p r i é e s d e 
c o n s i d é r e r c e s remercie­
m e n t s c o m m e p e r s o n ­
n e l s . 
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D A Y (Jean) 
S u i t e a u d é c è s d e M . Jean 
D a y , s u r v e n u l e 1 2 j a n ­
v i e r 1 9 8 8 , à l ' â g e d e 6 8 
a n s , s o n é p o u s e L é o n u 
O u e l l e t t c a i n s i q u e l u f a ­
m i l l e d é s i r e n t r e m e r c i e r 
s i n c è r e m e n t l e s p e r s o n ­
n e s q u i o n t b i e n v o u l u 
l e u r t é m o i g n e r d e s m a r ­
q u e s d e s y m p a t h i e . À c h a ­
c u n d e v o u s , q u i n o u s 
a v e z a i d e s u s u p p o r t e r 
n o t r e c h a g r i n , v e u i l l e z 
a c c e p t e r l ' e x p r e s s i o n d e 
n o t r e r e c o n n u i s s u n c e . 
C o n s i d é r e z c e s r e m e r c i e ­
m e n t s c o m m e p e r s o n ­
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SIPLING GINGRAS 
(Mnrle-Paule) 
A M o n t r é u l , l e 9 f é v r i e r 
1 9 8 8 â l ' â g e d e 7 6 u n s , es t 
d e c é d é e M n r i e - P a u l e G i n -
g r u s , é p o u s e d e f e u A d é -
l a r d S i p l i n g . E l l e l a i s s e 
d a n s l e d e u i l p l u s i e u r s 
n e v e u x e t n i è c e s e t a m i s . 
S e l o n ses v o l o n t é s , e l l e n e 
s e r a p a s e x p o s é e . U n e 
m e s s e c o m m e m o r a t i v e 
a u r a l i e u p l u s t a r d . 
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l e B o n D i e u v e n a i t t e 
c h e r c h e r p o u r t ' a m e n e r 
l à o ù i l n ' y a q u e d u b o n ­
h e u r s a n s f i n . i l n e se p a s ­
s e p u s d e j o u r s o ù o n 
é v o q u e t o n s o u v e n i r . 
T o u t d ' a u t r e f o i s d e m e u r e 
f r a i s d a n s n o t r e m é m o i r e . 
O n t ' a i m e t a n t . M e r c i d e 
t a p r o t e c t i o n e n v e r s 
n o u s . D i s - t o i q u e t o n s o u ­
v e n i r es t b i e n f i d è l e . U n e 
m e s s e s e r o c é l é b r é e p o u r 
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J e a n n i n e D a n i s e t ses e n ­
f a n t s : J e a n - P i e r r e , M i c h e ­
l i n e e t J o h a n n c P a r e n t 
r e m e r c i e n t s i n c è r e m e n t 
t o u t e s l e s p e r s o n n e s q u i 
l e u r ont t é m o i g n é d e s 
m a r q u e s d e s y m p a t h i e 
s o i t p a r o f f r a n d e s d e m e s ­
ses o u d o n s à l a S o c i é t é 
c a n a d i e n n e d u c a n c e r c l u 

l ' A s s o c i u t i o n d u d i u b é t c . 
V e u i l l e z c o n s i d é r e r c e s 
r e m e r c i e m e n t s c o m m e 
p e r s o n n e l s . 

PRIERE 

Prière au St-Esprit 
S t - E s p r i t , t o i q u i e c l a i r c i s 

t o u t , q u i i l l u m i n e s t o u s 

l e s c h e m i n s p o u r q u e j e 

p u i s s e a t t e i n d r e m o n 

i d é a l , t o i q u i m e d o n n e s 

l e d o n d i v i n d e p a r d o n ­

n e r e t o u b l i e r l e m a l 

q u ' o n m e f a i t , e t q u i es 

a v e c m o i d a n s t o u s l es 

i n s t a n t s d e m a v i e , j e 

v e u x p e n d a n t c e c o u r t 

d i a l o g u e t e r e m e r c i e r 

p o u r t o u t e t c o n f i r m e r 

e n c o r e u n e f o i s q u e j e n e 

v e u x p a s m e s é p a r e r d e 

t o i à j a m a i s , m ê m e m a l ­

g r é n ' i m p o r t e q u e l l e i l l u ­

s i o n m a t é r i e l l e , l e d é s i r e 

ê t r e a v e c t o i d a n s l a g l o i ­

r e é t e r n e l l e . M e r c i d e l a 

m i s é r i c o r d e e n v e r s m o i e t 

l e s m i e n s . G.C. 

REMERCIEMENTS 

REMERCIEMENTS 

R e m e r c i e m e n t s a u Frère-
A n d r é p o u r f a v e u r o b t e ­
n u e . D e : M.G.L. 

Mmo Simone 
Provost Dagenais 

S u i t e a u d é c è s d e m a d a ­
m e S i m o n e P r o v o s t D a g e ­
n a i s , s u r v e n u l e 2 0 
d é c e m b r e d e r n i e r , sa f i l l e 
D a n i e l l e , s o n g e n d r e R o ­
g e r L é o n a r d e t l e u r s e n ­
f u n t s r e m e r c i e n t 
s i n c è r e m e n t t o u t e s l e s 
p e r s o n n e s q u i l e u r o n t t é ­
m o i g n é d e s m a r q u e s d e 
s y m p a t h i e s s o i t p a r o f ­
f r a n d e s d e m e s s e s , f l e u r s , 
d o n s , c a r t e s d e c o n d o ­
l é a n c e s , v i s i t e s o u ass i s ­
t a n c e a u x f u n é r a i l l e s . 
V e u i l l e z c o n s i d é r e r c e s 
r e m e r c i e m e n t s c o m m e 
p e r s o n n e l s . — 

REMERCIEMENTS 

*W" 

M m e Béatrice 
Desmarals Reeves 

S u i t e a u d é c è s d e M m e 
B é a t r i c e D e s m a r a i s R e e ­
v e s , s u r v e n u l e 15 j a n v i e r 
I 9 8 8 . â l ' â g e d e 8 5 a n s , 
ses e n f a n t s e t p e t i t s - e n ­
f a n t s d é s i r e n t remercier 
c o r d i a l e m e n t t o u s l es p a ­
r e n t s , a m i s e t c o n n a i s s a n ­
ces q u i l e u r o n t t é m o i g n é 
d e s m a r q u e s d e s y m p a ­
t h i e , s o i t p a r o f f r a n d e s d e 
m e s s e s , t é l é g r a m m e s , 
c a r i e s , v i s i t e o u a s s i s t a n c e 
a u x f u n é r a i l l e s , t r i b u t s 
f l o r a u x . P o u r ces t é m o i ­
g n a g e s d ' e s t i m e e t d ' a m i ­
t i é u n m e r c i t r è s s i n c è r e 
e t v e u i l l e z c o n s i d é r e r ces 
r e m e r c i e m e n t s c o m m e 
p e r s o n n e l s . — 

REMERCIEMENTS 

M. Maxlmilien Janson 
S u i t e a u d é c è s d e M . 
M a x i m i l i e n ( a n s o n . s u r ­
v e n u l e 2 1 d é c e m b r e 
1 9 8 7 . à l ' â g e d e 102 a n s . 
les m e m b r e s d e l a f a m i l l e 
l a n s o n t i e n n e n t a e x p r i ­
m e r l e u r s s i n c è r e s r e m e r ­
c i e m e n t s a u x p a r e n t s e t 
a m i s q u i o n t t é m o i g n é 
l e u r s y m p a t h i e p a r l e u r 
p r é s e n c e , l e u r s d o n s , 
l e u r s o f f r a n d e s d e m e s s e s 
e t l e u r s f l e u r s . P a r e n t s e t 
a m i s s o n t p r i é s d e c o n s i ­
d é r e r c e s r e m e r c i e m e n t s 
c o m m e p e r s o n n e l s . — 

REMERCIEMENTS 

M m e Germaine 
Lachapelle 

P o u r u v o i r p a r t a g é n o t r e 
p e i n e l o r s d u d é c è s d e 
M m e G e r m a i n e L a c h a ­
p e l l e , s u r v e n u l e 9 j a n v i e r 
1 9 8 8 , à l ' â g e d e 8 3 a n s e t 
9 m o i s , ses e n f a n t s : R o ­
n a l d ( S u z a n n e D u s -
s c u u l t ) , G i n e t t e ( A l d o 
P u c c l l n ) , s e s p e t i t s - e n -
f u n t s : S y l v a i n , R é g e n t , 
L u c i e , D a n i e l e t P i e r r e r e ­
m e r c i e n t s i n c è r e m e n t 
t o u t e s l es p e r s o n n e s q u i 
l e u r o n t t é m o i g n é d e s 
m a r q u e s d e s y m p a t h i e 
s o i t p a r o f f r a n d e s d e m e s ­
ses, f l e u r s , v i s i t e o u ass i s ­
t a n c e a u x f u n é r a i l l e s . 
P a r e n t s e t a m i s s o n t p r i é s 
d e c o n s i d é r e r c e s r e m e r ­
c i e m e n t s c o m m e p e r s o n ­
n e l s . 

REMERCIEMENTS 
ALEXANDRE LAMOND 

S u i r o o u d ô c ô s d o M . A l e x a n d r e L o ­

m o n d s u r v o n u à M o n t r é a l l o 2 2 d o -

c o m b r o 1 9 8 7 , s o s o n f o n t s : 

LISE, RÉAL et DIANE 

a i n s i q u o l e s a u t r e s m o m b r e s d e l a ( a -

m i l l o r o m e r c i o n t s i n c è r e m e n t p a r e n t s 

o t a m i s d o l o u r s t é m o i g n a g e s d e s y m ­

p a t h i e . 

À TOUS, VEUILLEZ CONSIDERER CES 

REMERCIEMENTS C O M M E PERSONNELS. 

Exprimez vos 
condoléances 
par un don aux 
Oeuvres du 
Cardinal Léger. 

Vous aiderez aussi 
les plus pauvres 
du monde. 

Envoyez votre don 
directement au 
Cardinal ou utilisez 
les cartes 
disponibles 
dans les maisons 
funéraires. 

Nous enverrons à 
la famille éprouvée 
votre message 
de sympathie. 

Fondation 
Jules et Paul-Emile 
Léger 
130, av. de l'Épèe 
Outremont H2V 3T2 

t r a s B S s s , 

REMERCIEMENTS 

M . Jean-Jacques 
Duquette 

M e r c i d u f o n d d u c o e u r a 
t o u s l es p a r e n t s c l a m i s 
q u i o n t a p p o r t é l a c h a ­
l e u r d e l e u r s y m p a t h i e , 
s o i t p a r o f f r a n d e s d e m e s ­
ses , f l e u r s , c a r t e s , d o n s a 
l ' I n s t i t u t d e c u r d l o l o g i c . 
a i n s i q u e p a r l e u r p r e ­
s e n c e .HI s a l o n f u n é r a i r e 
e t a u x f u n é r a i l l e s . A t o u s , 
v e u i l l e z c o n s i d é r e r ces r e ­
m e r c i e m e n t s c o m m e p e r ­
s o n n e l s . S o n é p o u s e . L i s e 
S é g u i n - D u q u c t t e e t s e s 
e n f a n t s M a n o n e t P i e r ­
r e . — 

REMERCIEMENTS 

M. Hercule Montpetlt 
S u i t e a u d é c è s d e H e r c u l e 
M o n t p e t i t s u r v e n u u 
M o n t r é u l l e 2 3 j a n v i e r , 
s o n é p o u s e M i e t t e D e s -
c h a m b a u l l M o n t p e t i t , sa 
f a m i l l e a i n s i q u e l es f r è ­
r e s e t s o e u r d u d é f u n t : 
U h a l d , E m i l e , I c n n - P u u l 
e t A n n u M o n t p e t i t ( M u r -
c h a n d ) r e m e r c i e n t t o u t e s 
l e s p e r s o n n e s , p a r e n t s e t 
a m i s q u i o n t t é m o i g n e 
l e u r s y m p a t h i e , s o i t p a r 
o f f r a n d e s d e m e s s e s , 
f l e u r s , v i s i t e n u s a l o n , 
d o n s a l a F o n d a t i o n d u 
Q u e b e c d e s m u l a d i e s d u 
c o e u r o u a s s i s t a n c e a u x 
f u n é r a i l l e s . C e s m o m e n t s 
d e c h a g r i n d e m a n d e n t 
b e a u c o u p d e g é n é r o s i t é e t 
d ' a m i t i é . V e u i l l e z c o n s i ­
d é r e r ces r e m e r c i e m e n t s 
c o m m e p e r s o n n e l s . L.D. 

1er 
ANNIVERSAIRE 

M. André Daigle 
15 février 1988 

L u p e r t e d ' u n é p o u x , d ' u n 
p e r e . est l e p r e m i e r c h u -
B r i n q u e l ' o n p l e u r e s u n s 
l u i . N o t r e a m o u r p o u r t o i 
n ' u d ' é g a l q u e lu d o u l e u r 
d e t o n a b s e n c e . T u u u r u s 
t o u j o u r s t u p l a c e d a n s le 
c o e u r d e s t i e n s . T o u s e n ­
s e m b l e n o u s t e f e r o n s u n 
s i g n e d ' a m o u r d u r a n t l u 
m e s s e q u i s e r a c é l é b r é e u 
l u m é m o i r e . N o u s s e r o n s 
u l ' é g l i s e S t - A l p h o n s e d e 
B r o s s u r d u u 2 1 9 0 . r u e A n ­
d r é , s a m e d i l e 13 f é v r i e r 
1 9 8 8 u 1 9 h 1 5 ( 7 h 15 
p . m . ) . T o n é p o u s e C l u i r e 
e t l e s e n f u n t s C u r o l e , M i ­
c h e l , | o s é e . 

REMERCIEMENTS 

MC CARTEN 
(Russell James) 
L u f a m i l l e d e f e u R u s s e l l 
M e C a r t c n d é s i r e e x p r i ­
m e r l e u r s s i n c è r e s r e m e r ­
c i e m e n t s u u x m e m b r e s d e 
l e u r f a m i l l e u i n s i q u e 
l e u r s a m i s , p o u r l e u r s o u ­
t i e n m o r a l e t l e u r s d o n s 
d u r n n t l es m o m e n t s d i f f i ­
c i l e s , l o r s d u d e c e s d ' u n 
m a r i e t p e r e a i m é . R e m e r ­
c i e m e n t s p e c i a l a u r é v é ­
r e n d C i c o r g e s C u m p b e l l 
p o u r l e r e c o n f o r t q u ' i l u 
p r o d i g u e . 
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AVIS LEGAUX - APPEL D'OFFRES 
SOUMISSIONS - ENCANS 

Accidents d'avions: 47 morts en URSS en 1987 

ENCAN PUBLIC • ENCAN PUBLIC • ENCAN PUBLIC 

ENCAN PUBLIC 
(en lots détaillés) 

DANS L'AFFAIRE DE: L'ÉPICURIEN P.V.M. 

Restaurant Bord-du-Lac 

SITUÉ AU: 8245, rue Lafrenaie, 

Saint-Léonard, Québec 

L E M A R D 1 1 6 F É V R I E R 1 9 8 8 À 1 1 H 0 0 

ÉQUIPEMENTS: LISTE PARTIELLE 
Four micro-onde Litton Generation II • grille à charbon au oaz 36" 
Garland • plaque chaude au gaz 36" Garland • barbecue G.B.S. 2 
broches • cuisinière au gaz 6 ronds, 1 plaque, 1 four • cafetière 
Bardeau modèle C-350 • machine à crème glacée molle Glacier F-1 • 
four à pizza double au gaz Bakers Pride • friteuse double au gaz MKE 
100 000 BTU • table à vapeur 48" • lave-vaisselle Hobart modèle 
911479-03, prérinçage, surchauffeur, douche • Salamandre au gaz 
South Bend • présentoir à pâtisseries 46" 2 portes vitrées, base 
réfrigérée en acier inoxydable • lave-vaisselle Hobart LM2T2 • culseur 
à vapeur rapide S»eam-lt modèle D-5933 • comptoir réfrigéré avec 
service a condiments 48" • friteuse au gaz 70 000 BTU • unité à 
vapeur pour hot dogs double MKE au gaz • machine à glace concassée 
KoldDraft 200 lb / réfrigérateur vertical à bière 4 portes en acier 
inoxydable • dispensâtes à boisson gazeuse Habco • caisse 
enregistreuse Sanyo • unité de service pour cabarets en acier 
comprenant 2 sections chauffantes, 2 sections réfrigérées • tranche 
viande Berkel • 2 réfrigérateurs Domestic • balance Teraoha digitale • 
balance Toledo modèle 8203 • réfrigérateur 2 portes vitrées UCIM • 
tranche viande Toledo • grille pain G.E. • scie à viande Globe • micro­
onde Panasonic • emballeuse Clamco • table de travail en acier 
inoxydable • bloc de boucher • balance Toledo modèle 8404 • 
cafetière Bunn 5 ronds • lave-verres Oolthin • Tranche viande Bizerbal 
• machine à chocolat chaud • dispensateur à cabarets • table en acier 
avec fontaine à essence • back en acier • divers accessoires. 

VAISSELLE: 
Ensemble de vaisselle, verres, ustensiles, couteaux, dispensateur à 
napkins, chaudrons, bols à salade, salières, poivrières, bacs en plasti­
que, silex, chandeliers, seaux à glace, paniers à pain, accessoires de 
cuisine, etc.. 

DIVERS: 
Compresseurs assortis, distributrice à cigarettes, lots de tables et chai­
ses, lecteur à cassettes Technics. 

INSPECTION: LE LUND115 FÉVRIER 1988 DE 10 H À 17 H. 

CONDITIONS: 25% argent comptant, balance comptant ou chèque visé. 

AFP 

MOSCOU 

• Quarante sept personnes ont au 
total trouve la mort dans des ca­
tastrophes aériennes en URSS 
l'année dernière, a annoncé hier 
un haut responsable du ministère 
soviétique de l'Aviation civile. 

Au cours d'une conférence de 
presse à l'occasion du 65ème an­

niversaire de la création de l'Ae-
roflot. la compagnie aérienne so­
viétique, M. Vladimir Potemkine, 
chef adjoint d'un des départe­
ments du ministère, a précisé que 
ce chiffre comprenait tant les pas­
sagers que les membres d'équipa­
ge d'avions civils. Le haut-fonc­
tionnaire s'est aussitôt empressé 
d'ajouter qu'il était très inférieur 
à celui de 231 morts enregistré 
aux Etats-Unis en 1987. 

M. Potemkine s'est cependant 
déclaré dans l'incapacité de four­
nir les données correspondantes 
sur les dix dernières années. 

11 a en outre affirmé qu'il avait 
eu en 1987 0,05 "incident aérien" 
en URSS pour 100000 heures de 
vol, contre 0,09 en 1985, soit, a-t-
i l poursuivi, moins que la moyen­
ne de l'ensemble des pays de 
l'OACI (Organisation de l'avia­
tion civile internationale). 

"COMME VOUS, 
NOUS AVONS MAGASINÉ NOTRE RETRAITE 

ET NOUS AVONS LOUÉ NOTRE APPARTEMENT... 
AU MANOIR BOIS-DE-BOULOGNE." 

GESTION MARC BROSSEAU 
8725, rue Hochelaga, suite 203 

Montréal, Québec H1L 2M8 
• Tél. (514) 355-1909 

ENCÀNTEUR, LIQUIDATEUR, EVALUATEUR 

ET ASSOCIÉS INC. V0 

nuis 
• a n s l ' a f f a i r e d e aLÉPINEi p o u r n o t r e c o m p t e e t / o u c e l u i d ' a u t r e s p a r t i s . 

ÉQUIPEMENT DE TRANSFORMATION DE VIANDES/CHARIOTS ÉLÉVATEURS/ 
EQUIPEMENT DE RÉFRIGÉRATION, ENTREPOT ET MANUTENTION/BUREAUX 

seront v e n d u s par 

ENCAN PUBLIC 
LE MERCREDI 17 FÉVRIER 1988, À 10 H 30 A.M. 

AU: 5655, rue Beaulieu, ville Émard 
(coin St-Patnck à l'ouest de l'Eglise) 

E Q U I P E M E N T D E T R A N S F O R M A T I O N D E V I A N D E S : 
Proiso a bacon ANCO ' MCH. emballer bacon, vacuum MAHAFFY HARDER c I a pompe BEACH RUSS< 3- in«c-
louses ANCO multaigu'lles Scie BEEF BREAKING mod: 44 2- men. bournes H01LYMATIC/Mch. a masser 
K.S.I. MULTIVAC mod: AG800 Men. saucisses FAMCO SHRINK TUNNEL A inox CRY-O-VAC 54" X 20". 
convoyeur latte ' Secnoir pneum. a emballer CRY-O-VAC et convoyeur 'Presses a mouler |ambon pncum./Maia-
»cur HOBART D-300 ' Malaxeur VIS hor. BUTCHER B O Y 'Scie à désosser porc KENT MASTER mod. s. s.r 
Coupo-palles BEST DONOVAN, BAKH pneum. /Sues clec.'Ecouonneuse elec. MAJA 'POWER CLEAVER BUT­
CHER ot convoyeur Malaxeur SIMPLEX Mince master KARL SCHNELL 'Convoyeur mot. TOBY. / Ensacheuse 
et convoyeur a. moi Malaxeur vis vert. ' BELLY ROLLER amovible AT. et rouleaux 18 p o / Attendrisseurs 
olec. man SCRIBE SAWS alum /Ecorcheur a veaux PADCO Bone turners wuard ' Mch. attacher TIPPER TIE ' 
Men. boites TRAYMAIIC ' Tirc-peau bydr. ' 2-Mcti. STRAPPING SAMUEL mod: 7 Balances TOLEDO asst. (kg||/ 
Laveuse a pression PAMLINE Assommoir BOSH Stations lavage a. mox./Stérilisateurs ai . /Conduits et twis­
ter (Slutfci) Men. a remplir ROCKFORD 'Panier (square Butt. Smoke house 'Aiguisoir a couteaux élec. 'Fumi­
gateurs Assamisseurs < Tue-mouches •' Pompes GRACO et au vacuum ' Moules a i . / Centntugeuse mod / 731 
Cuiseurs bassins, barils a inox 'Coupeurs Silencieux Mch a vapeur a. inox-Etc. 
C H A R I O T S E L E V A T E U R S . É Q U I P E M E N T D ' E N T R E P Ô T E T M A N U T E N T I O N : 
3 chariots elovateurs RAYMOND elec 3000 lb. Reach ' Chargeurs a ban Gould. C L M I Ascenseurs llreçnti 
4000 lbhyû i enancts aoer.'approx. 50 sections Redi-Rack'Treuils elec. asst et rails < Convoyeur alum. asst. ' 
Chariots a étagères Pallottes. taWes. extincteurs • DOCK HEATERS/Etc 
R E F R I G E R A T I O N M E C A N I Q U E : 

Corrprcsseuis a vis 150 h p et 25 h p (te'n 1 DUNHAM BUSH compresseurs a air (mater cool.) 25 n p. et 5 h p 
ÛUINCY Evaporateurs KEEP RITE / Lot de- valves, interrupteurs contrôles. SWITCHES Tour a metal I 0 " i 3 6 " 
SOUTH BEND Scie à ruban à metal 10 '/Soudeuse LINCOLN 250. A /VontiiUlours 5 h p. ot 1 h p./OTE-Mo­
teurs elect neuls et usages /Etc. 
B U R E A U X : 
Svst. circuit lerme cameras et moniteurs PanasonicIBase postale P BOWES 5600'photocopieurs NASHUA 
APECO Co'tros-tott ' Dactylo, calculatrices, radio c:ec. / Pupitres et credences I Tables conference ronde 
L P L A T E GLASS- cabinets, classeurs, chaises asst. < Aspirateur Horloge poinçon SIMPLEX/Casiers/Etc. 
L I E U : 5655. ruo Beaulieu. villo Emard . (coin St-Pntrick à I ouost do l'Eglise) 
D A T E : Lu mercredi 17 lovrier 1988 a 10 h 30 a m. 
I N S P E C T I O N : Le mardi 16 fovrior 1988 do 10 h a m . à 5 h p.m. 

C O N D I T I O N S : 2 5 ° i à l 'adjudication. Bal . comptant o u choque cort i l ie . su|OI aux condi t ions 
aff ichées. 

FOURNIER 
666-1251 

E N C A h T E U f t S • t V A l U A T I U M • H Q U t O M E U f t S 
A U C T I O N E E R S • A P P f f A I S I R S • l < X » O A . O * S 
K M KTCC MAISON UVAL OUf H7E 4f? 

"CE QUI NOUS 
PLAÎT AU MANOIR: 
c'est le luxe très abordable, des appar­

tements plus spacieux qu'ailleurs avec une 

salle de toilette équipée d'un bain tourbillon, 

de grands salons panoramiques à chaque 

étage et des espaces communs climatisés. 

Ce qui nous rassure, c'est qu'on y retrouve 

un bureau de médecin sur place, une infir­

merie avec garde 24 heures sur 24, une 

chapelle avec aumônier résident et trois 

hôpitaux à proximité. De plus, le Manoir est 

équipé d'un système ̂ intercommunication 

et d'alerte reliant chaque appartement à la 

réception, un système de surveillance vidéo 

de toutes les entrées et issues, un système 

d'électricité d'urgence, des gicleurs 

automatiques dans toutes les 

parties de l'édifice et des détecteurs 

de fumée dans chaque appattement.Que 

dire des à-côtés utiles que l'on retrouve sur place 

tels que: un dépanneur, les services bancaires, le 

service postal, un salon de coiffure, une pharma­

cie, une petite piscine et des saunas, des salles 

d'exercice, une bibliothèque, des salles de lecture, 

une salle de projection sans oublier un service de 

récréo'ogie. Bien que nous ayons dans notre ap­

partement une cuisine compièie nous permeiiani 

de préparer notre petit déjeûner et des collations, 

le prix comprend deux repas par jour. Enfin, le 

Manoir est à proximité des arrêts d'autobus et de 

trois stations de Métro." 

L E L U X E A B O R D A B L E 
10 005, avenue Bois-de-Boulogne (angle nord-est avec boul. de l'Acadie) Ahuntsic, 

Montréal Que. (514) 745-3414 

nuis 
Dans l'affaire de BISCOBAR INC. INN0VASC0 INC. (faillis) 

ÉQUIPEMENT COMPLET DE RESTAURANT/VAN 
seront vendus par 

ENCAN PUBLIC 
Vendredi le 19 février, 1988 à 10:30 h. A.M. 

AU: 6794, rue St-Hubert, Montréal, Que. 
EOUIPEMENf: Malaxeur Hobart 30 pt / Balance o lec l ron. TE-C / M c h . cafe espresso-auto ASTO­
RIA - M c h m o u d r o c a f é / O i s t r b . bo isson g a z e u s e / F o u r convex ion 2 p. H O D A R T / R e l n g . 4 p. s / s 
BLANCHARD ' Cuisinière 2 rds-elec. MKE ' Lavouso vaisselle M D M / Comptoir sandwich refr ig. 
BLANCHARD ' Rofriq 2 p. BLANCHARD / Trancho viande / C o n q o l a t e u r WOODS < Re lng . crame 
glaceo K E L V I N A T O R / F o u r micro-ondes LITTON ' R é c h a u d BUNN Calot ioro B U N N / B a l a n c e 3 0 
lbs TOLEOO Tranche légumes MOULINEX / 2 ca issos onreg . TEC / Etc. 

DIVERS: Chaisos ot tables ass. ' Lus t res ass Eviers M . a s s . / E n s o i g n e - m e n u / E n s e i g n e s lumin. 
Syst. lum urgence ' Radio A M - F M c.a. 5 h p ' Ex t inc teurs /TaWot tos et griller, » s s . / V o n t i l a t e u r s / 

Essorouso-pianchor / Plats, chaudrons, couteaux, cabarots. etc. 

BUREAU: P u p i t r o ' d a c t y l o / l a m p o / c h a i s e s / e t c . 

ROULANT: Van vitreo TOYOTA 1985 autom m o d LE. A M - F M . vrtros o l e d . otc 

LIEU: 079-1. ruo St-Hubort . Montroal . Quo 

DATE: Vondredi . lo 19 février 1980. a 10*30 h. A . M 

INSPECTION: Jeudi le 18 fovrier. 1988 de 10 00 h A.M aS.OOh. P.M 

CONDITIONS: 23% à l 'ad-udication Bal comptant ou choquo certif ié, sujet aux condi t ions 
af l ichées. 
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A V I S 
Une erreur s'est glissée dans la lettre que nous avons expédiée par cour­
rier à notre clientèle et dans laquelle il était question de «l'affaire Lido Ca-
pri»; en effet, il aurait fallu lire «l'affaire Lépine». 

Nous désirons préciser qu'une seconde lettre sera postée à notre clien­
tèle pour rectifier cette méprise. 

Nous nous excusons publiquement auprès de l'entreprise Lido Capri qui 
est une compagnie réputée et en excellente santé financière pour les in­
convénients que cette erreur a pu occasionner. 

FOURNIER 
6 6 6 - 1 2 5 1 
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Suite des Avis légaux, Appels d'offres. 
Soumissions et Encans en pages A l 8 , A22 , D5, D9, D M , 

H 1 1 , H 1 2 

4 5 % DE RABAIS! 
Ensembles «Empress» de Sealy 

exclusifs à Eaton 

Une aubaine de marque et un confort 
exceptionnel par un des fabricants les 
plus renommes au Canada! 
• Fabrication à 308 ressorts à compensation 
(en format 2 places) pour bien distribuer le 
poids du corps et aider à prévenir le 
roulement. 
• Isolation de couche de feutre et de mousse 
Sealy pour un confort durable. 
• Rembourrage à coulisses pour aider à 
prévenir le déplacement et procurer un 
confort uniforme. 
• Sommier à déviation limitée avec rail au 
centre pour un support ferme et bien 
distribué; aide à prolonger la durée d'usage 
du matelas. 
• Luxueux recouvrement damassé surpiqué à 
une couche de mousse de Vi po. 

tîrt h»' r{ tv/ < v l i ne O 
il imiiqu'.' unt' l'ki IUMV ilt-
Ijlun. V".,• ttuuvvlt-/ dull. 
ni,itticlt'itjp>jutun 

Format 1 place. Prix courant Eaton 550.00 

^ 2 9 9 " Tens. 2 pièces 

Ensembles matelas-sommier 
«Empress» de Sealy 

Prix courant 
Format Eaton l'ens. 2 pièces 
1 place 550.00 299.99 
2 places 640.00 349.99 
Grand 730.00 399.99 
Matelas aussi vendus séparément 

à prix spéciaux Eaton. 

Vendus à ou par tous les magasins Eaton sauf 

Beloeil. 

Rayon 271. Venez ou composez: 284-8484 

EATON 
Nous sommes... le grand magasin du Canada 

EATON 

Des saveurs 
de la Californie 
Venez voir B. J. Doerfling, 
spécialiste en économie 
domestique et coauteure du 
nouveau livre de recettes 
Sunkist. Elle fera une 
démonstration de ses recettes 
spéciales de la Californie, du 15 
au 17 février, à 12 h 15 et 14 h, 
Eaton Centre-ville, 4e étage. 

û Sunkist. 
SOIRÉES CABARET 
«Des soirées Hollywood» à 
saveur californienne auront 
lieu le jeudi 18 et le vendredi 
19 février à 18 h au 
Restaurant Le 9e chez Eaton 
Centre-ville. Un buffet sera 
servi et vous assisterez à un 
spectacle de style revue 
hollywoodienne. Deux 
soirées inoubliables où 
Danielle Doricf et sa troupe 
vous feront vivre des 
moments de fête et 
d'opulence! Les billets 
coûtent 19.50 par personne 
(taxe et service compris) et 
sont vendus à la Billetterie, 
au rez-de-chaussée chez 
Eaton Centre-ville, on 
composez 284-8686 pour les 
réserver. 

Vol simulé vers la 
Californie 
Les vols simulés American 
Airlines vers la Californie ont 
lieu chez Eaton Centre-ville du 
lundi au vendredi à midi et 
17 h 45, et le samedi à midi. 
Vous verrez un spectacle ainsi 
qu'un défilé capsule de mode 
printaniére et vous dégusterez 
un repas californien 
accompagné d'un verre de vin 
de 4 oz. Vous devez réserver à 
l'avance, les billets coûtent 9.95 
par personne et sont vendus à la 
Billetterie chez Eaton Centre-
ville, rez-de-chaussée, ou 
composez 284-8686 pour les 
réserver. 

^Voyages Eaton 

EXPOSITION 
DE PHOTOS 

Le tournoi des 
roses de Pasadena 
Vous devez voir l'éclat fastueux, 
la magnificence et le 
scintillement éblouissant du 
défilé des chars gagnants du 
tournoi des roses de Pasadena, 
présenté par Kodak, au 2e étage 
chez Eaton Centre-ville. Si vous 
aimez les fleurs, cette exposition 
vous ravira. Il y aura aussi 
beaucoup d'autres photos 
exposées pendant l'événement 
Californie Ô Soleil chez Eaton. 

Patin à roulettes 
à Anjou 
Des démonstrations en patins à 
roulettes avec «Les voisins à 
roulettes de Laval» auront lieu 
aujourd'hui chez Eaton à Anjou 
à 13 h, 14 h et 15 h. Douze 
jeunes patineurs, sbus la 
direction de M. Jean-Guy 
Bousquet, donneront des 
spectacles d'une durée de 30 
minutes. 

EATON 
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