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La police du Canadien National veut sensibiliser  
aux dangers entourant les voies ferrées
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et son courtier !
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2%*
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13 000$
 

DE RABAIS
*Plus de détails chez votre 
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ENTREPRENEURIAT. Le 21e   Défi 

 OSEntreprendre  Mauricie lance sa campagne 

régionale sous le thème  Donne vie à tes idées et 

 OSEntreprendre !

Avec pour  porte-parole  Philippe  Dumais, pré-

sident fondateur de la  Microbrasserie à la  Fût de  St-Tite, 

ce concours vise à faire connaître les initiatives entre-

preneuriales pour inspirer le désir d’entreprendre.

Le  Service de développement économique et 

forestier  La  Tuque (SDÉF) coordonne localement le 

volet  Création d’entreprise qui appuie les nouveaux 

entrepreneurs, ainsi que le volet  Réussite  Inc. qui 

souligne des succès inspirants d’entrepreneurs en 

affaires depuis au moins cinq ans, s’étant illustrés 

précédemment au  Défi  OSEntreprendre. «  La création 

de nouvelles entreprises est un maillon très important 

d’une chaîne de projets qui ont pour but de position-

ner le  Haut-Saint-Maurice comme un territoire dyna-

mique, qui met en valeur ses entrepreneurs. En ce 

sens, nous avons accepté avec plaisir de devenir par-

tenaire de cet événement qui reconnait l’importance 

de l’entrepreneuriat », mentionne  Danielle  Rémillard, 

directrice par intérim du  SDÉF.

FAITES BRILLER VOTRE ENTREPRISE
Jusqu’au 12  mars 2019  avant 16 h, les créa-

teurs d’entreprises sont invités à s’inscrire au  Défi 

 OSEntreprendre au www.osentreprendre.quebec.

« L’an passé, nous avons eu la chance de présen-

ter le dossier de deux entreprises qui ont su depuis 

prendre leur place dans le paysage d’affaires latu-

quois. Lauréats locaux dans leur catégorie respective, 

les promoteurs de  La  Bouffe d’antan et la  Clinique 

 Outille-moi avaient d’ailleurs participé au gala régional 

tenu à  Grand-Mère. Cette année encore, nous souhai-

tons que d’autres entreprises du  Haut-Saint-Maurice 

saisissent l’opportunité de faire valoir leur  savoir-faire 

et qui sait, atteindre les niveaux régional et national 

d’un concours qui touche l’ensemble des 17 régions 

du  Québec », dit  Julie  Noël, coordonnatrice locale du 

 Défi  OSEntreprendre et conseillère au développe-

ment économique du  SDÉF.

Les critères d’admissibilité ainsi que la liste des 

catégories et des prix sont accessibles en ligne sur le 

site  Internet du  Défi  OSEntreprendre. Outre les entre-

prises, les intervenants de tous les niveaux scolaires 

peuvent également présenter leurs projets entre-

preneuriaux dans leurs catégories. Le volet scolaire 

est coordonné localement par le  Carrefour  Emploi 

 Haut-St-Maurice.

En route vers la 21e édition du Défi OSEntreprendre 

FINANCES.  Les Caisses Desjardins de la 

Mauricie ainsi que les Carrefours jeunesse-emploi 

annoncent le lancement du programme «Mes 

Finances, mes choix». 

Grâce à un partenariat financier de 450 000$ sur 

trois ans, ce programme d’éducation financière sera 

dès maintenant offert aux jeunes de notre région. 

Il s’agit d’un programme d’éducation financière 

complet destiné aux jeunes adultes à un moment où 

ils ont de multiples décisions financières à prendre 

pour la première fois. On veut les aider à améliorer 

leurs compétences en termes de gestion de finances 

personnelles, pour faire des choix de consommation 

éclairés, responsables. 

L’apprentissage se fait au moyen d’une variété 

d’activités, d’ateliers et d’exercices pratiques, de façon 

à favoriser au maximum l’interaction avec les jeunes. 

Les 17 modules du programme qui touchent de très 

près les jeunes sont subdivisés en 4 catégories. 

1- Les incontournables (budget, crédit, 

biens de consommation, acheter/épargner et le 

surendettement). 

2- La vie courante (alimentation, transport, partir 

en appartement, protection du consommateur et 

cellulaire). 

3- Les études et le travail (études, revenus d’em-

ploi, marché du travail, impôts et taxes) 

4- Les services financiers (services financiers, assu-

rances et investir) 

«Mes finances, mes choix est un programme 

unique qui affirme le leadership de Desjardins en 

éducation financière. Ce sont des initiatives comme 

celle-ci qui démontrent la différence Desjardins ! Nous 

remercions les membres de nos caisses de permettre à 

nos jeunes d’être mieux outillés et de développer ainsi 

leur autonomie financière», a expliqué Guy Baril, pré-

sident de la Caisse Desjardins de Maskinongé, au nom 

de Desjardins Mauricie. 

Les Carrefours jeunesse-emploi de la Mauricie 

(dont le Carrefour emploi Haut-St-Maurice) offrent gra-

tuitement le programme depuis déjà quelques mois. 

Il est compatible avec les exigences ministérielles par 

les thèmes et la façon dont ils sont abordés. De plus, 

les formateurs ont tous reçu une formation intensive 

et sont accrédités par le Mouvement Desjardins pour 

diffuser le contenu du programme.

Après seulement quatre mois de diffusion, ce 

sont 423 jeunes qui ont reçu plus de 911 heures de 

formation par l’entremise des formateurs accrédités 

des carrefours jeunesse-emploi. « Nous sommes fiers 

de mentionner un taux de 99% de satisfaction de la 

part des participants et 97% d’entre eux ont men-

tionné qu’ils le recommanderaient à un ami», a indi-

qué Pascale Fraser, directrice du CJE de Shawinigan et 

représentante des CJE de la Mauricie.

DAVID ALARIE

819 523-3550 
819 995-9511

DÉNEIGEMENT DE TOIT
TRANSPORT DE NEIGE
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20 ans de Mauriciennes d’influence
ENGAGEMENT. Le projet Mauriciennes d’influence souligne ses 20 ans en 2019. Pour l’occa-

sion, la Table de concertation du Mouvement des femmes de la Mauricie présentera notamment 

le 5e Gala Mauriciennes d’influence le 23 mai à l’Auberge Gouverneur de Shawinigan. 

Mauriciennes d’influence souligne l’engagement des femmes qui ouvrent la voie, mais également 

leur participation à l’atteinte de l’égalité et la parité en Mauricie. 

Six catégories sont ouvertes aux candidatures pour les femmes de tout âge, soit Art, culture loisir, tou-
risme et sport; Développement territorial, affaires et économie sociale; Éducation; Environnement, agriculture 
et agroalimentaire; Politique, ainsi que Santé, services sociaux et communautaire. 

Trois finalistes seront sélectionnées dans chaque catégorie. Leur identité sera dévoilée le 23 avril 

lors d’une conférence de presse. 

Pour participer, il suffit de compléter le cahier de mise en candidature disponible au www.tcmfm.

ca avant le 25 mars à 23h59. 

La présidence d’honneur de cette cinquième édition du Gala a été confiée à Joëlle Carle et Nicole 

Poirier, lauréates des prix Mauriciennes d’influence 2017.Durant la soirée, l’auteure-compositrice-inter-

prète Atikamekw Laura Niquay, de Wemotaci, offrira une prestation.

Plusieurs activités ont été réalisées depuis 1999, dont les prix et le Gala Mauriciennes d’influence qui 

ont été présentés en 2010 pour une première fois. L’objectif était d’offrir une reconnaissance pour toutes 

ces femmes qui s’impliquent, parfois dans l’ombre, au sein des instances décisionnelles. 

Depuis son existence, le Gala Mauriciennes d’influence a reçu plus de 125 candidatures, faisant ainsi 

plus de 55 finalistes et plus de 25 gagnantes. (M.E.B.A.)

Mes Finances, mes choix:  
aider les jeunes à prendre les 
meilleures décisions financières

1

1 On voit Robert Ayotte, président du 
conseil d’administration de la Caisse 
Desjardins de La Tuque, Karine 
Pérusse et Claudia Paquet, du 
Carrefour emploi Haut-Saint-
Maurice, ainsi que Sylvie Francoeur 
et Johann Thiffault, de la Caisse 
Desjardins de La Tuque.  (Photo courtoisie)
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MICHEL  SCARPINO
mscarpino@lechodelatuque.com

SOLIDARITÉ. La concertation en sécurité ali-

mentaire de  La  Tuque a fait l’acquisition d’un véhi-

cule pour la collecte des denrées dans le cadre 

du  Programme de récupération dans les super-

marchés (PRS) et auprès de  Moisson  Mauricie / 

 Centre-du-Québec.

La générosité de trois partenaires de la  Centrale 

alimentaire  La  Tuque a permis l’acquisition du véhicule. 

La  Fondation  Jacques  Francoeur, le  Service de déve-

loppement économique et forestier de  Ville  La  Tuque 

et le concessionnaire véhicule  Le  Prix du  Gros ont, 

tous les trois, contribué au projet d’acquisition du  Ram 

 ProMaster  City 2015. On évalue la contribution de ces 

trois organismes à 30 000 $.

La concertation en sécurité alimentaire regroupe 

10 organismes qui ont comme objectif d’assurer une 

offre alimentaire aux gens dans le besoin. Depuis juin, 

elle effectue la cueillette de denrée alimentaire et en 

permet la distribution aux utilisateurs chaque deux 

semaines.

Depuis le début des opérations le 19 juin, jusqu’à 

la fin décembre, la  Centrale alimentaire a recueilli 

13 900 kg de denrées chez les épiciers participants. Pour 

elle a effectué 13 distributions aux utilisateurs, avec une 

moyenne de 77 familles aux distributions représentant 

88 adultes et 30 enfants.

On accueille près de 80 bénévoles pour la collecte, le 

tri et la distribution des aliments.

PLUSIEURS ORGANISMES LOCAUX  
S’Y IMPLIQUENT

Le comité de défense des droits sociaux effectue 

la promotion de ses activités lors des distributions. La 

 Coop  Etc a recueilli des denrées avec son camion et 

distribué des couvertures et de la literie aux utilisateurs. 

On a vu les enfants du  CPE la clé des champs offrir des 

galettes aux personnes lors de deux distributions. Ils 

ont aussi amassé des denrées non périssables. Quant à 

elle, l’École forestière de  La  Tuque permet aux élèves qui 

manquent des cours de reprendre les heures en faisant 

du bénévolat à la centrale alimentaire. Les  Guignolée a 

pris des inscriptions directement à la  Centrale alimen-

taire lors des distributions, alors que l’école  La  Tuque 

 High  School, via sa brigade culinaire, a préparé et donné 

des lasagnes. La  Ressource  Parent-Ailes a effectué la pré-

paration de collations pour divers événements et finale-

ment les  Travailleurs de rue  La  Tuque un fournil de l’aide 

lors des distributions.

«  Le bon fonctionnement de la  Centrale alimen-

taire  La  Tuque passe par la mise en place d’un système 

efficace. L’acquisition du véhicule est un élément clé 

de ce système. Le recrutement et l’encadrement des 

bénévoles sont grandement simplifiés par la dis-

ponibilité et l’utilisation de la fourgonnette lors des 

cueillettes en épicerie ou chez  Moisson  Mauricie / 

 Centre-du-Québec », mentionne  Patricia  St-Arnaud, 

superviseure de la  Centrale alimentaire  La  Tuque.

La  Centrale alimentaire  La  Tuque est en opération 

depuis le 19 juin 2018 au 803, rue  Castelneau à raison 

de trois jours par semaine, les mardis, mercredis et jeu-

dis. Pour de l’aide alimentaire ou pour faire un don de 

denrées, on appelle à 819 680-2124.

Maurice MacDonald

Propriétaire

Carrosserie ProColor 

La Tuque

Cell 819 676 7295

latuque@carrossierprocolor.com

T. 819 523.5832 

F. 819 523.9594

2602 Boulevard ducharme 

La Tuque (Québec) 

G9X 4S6

Carrossierprocolor.com
Vous avez 

TOUJOURS le choix!
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SERVICES AUX

ENTREPRISES

Besoin d’aide pour la gestion

de vos ressources humaines?

Un conseiller aux entreprises peut vous accompagner pour

RecRuteR  •  FoRmeR  •  mobiliseR

Relevez le défi avec une équipe motivée!

La gestion des ressources humaines, au cœur du succès de votre entreprise.

emploiquebec.gouv.qc.ca

bureau de services  
Québec de la tuque
655, rue Desbiens 

Tél. : 819 523-9541

bureau de services  
Québec de shawinigan
212, 6e rue de la Pointe,  

bureau 1.17

Tél. : 819 536-2601

Centre local d’emploi  

de sainte-thècle
301, rue Saint-Jacques,  

bureau 101 

Tél. : 418 289-2405

Centre local d’emploi  

de louiseville 
511, rue Marcel 

Tél. : 819 228-9465

Centre local d’emploi  

de sainte-Geneviève  
de Batiscan 

213, rue de l’Église 

Tél. : 418 362-2850

Centre local d’emploi  

de trois-Rivières
225, rue des Forges,  

3e étage, bureau 300

Tél. : 819 371-6880

>182482

 ■Les dix organismes membres 
de la concertation en sécurité 
alimentaire

 • Carrefour d’action bénévole du   

  Haut-Saint-Maurice qui est le fiduciaire

 • Centre de bénévolat

 • Comité de la  Guignolée

 • Groupe d’entraide  Facile d’Accès

 • Centre d’amitié  Autochtone de  La  Tuque

 • Carrefour  Emploi  Haut-Saint-Maurice

 • Comité de défenses des droits sociaux

 • Travailleurs de rue  La  Tuque

 • Ressource  Parent-Ailes

 • La  Tuque en forme et en santé

Nouveau véhicule pour  
la centrale de sécurité alimentaire

1

1 On voit  Louise  Armstrong,  Nathalie  Arpin, 
 Charlene  Bolger,  Patricia  St-Arnaud,  Guy 
 Laliberté et  Martine  Caron devant le nouveau 
camion. (Photo L’Écho de  La  Tuque -  Michel  Scarpino)
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MICHEL  SCARPINO
mscarpino@lechodelatuque.com

SÉCURITÉ. Mouhcine  Aynouche est constable à la police du 

 Canadien  National. Il constate qu’un trop grand nombre de gens 

banalisent les dangers des trains et de la voie ferrée. La  Tuque est bâtie 

autour du chemin de fer et on en arrive à l’oublier.

«  On aimerait bien arriver à un chiffre magique de 0 incident, mais mal-

heureusement il y en a toujours chaque année, que ce soit des accidents 

aux passages à niveau ou liés à l’intrusion, car il est interdit de se promener 

sur les chemins de fer », rappelle  Mouhcine  Aynouche.

«  Le chemin de fer, c’est l’autoroute des trains.  Iriez-vous 

prendre une marche sur l’autoroute 40 à  Montréal ? »

-  Mouhcine  Aynouche

Si vous faites prendre, vous devrez payer une amende de 150 $, puisque 

vous aurez contrevenu à la  Loi fédérale sur la sécurité ferroviaire. On ne 

peut traverser un chemin de fer que sur un passage à niveau, sur la voie 

publique, comme sur les rues  Saint-Joseph,  Saint-François,  Saint-Michel ou 

 Saint-Zéphirin. Oubliez donc les belles photos prises directement sur la voie 

ferrée, c’est illégal de s’y trouver.

«  Quand survient un incident, il ne faut pas le regarder que localement. 

Ça peut faire en sorte que jusqu’à six trains, jusqu’à  Toronto peuvent subir 

l’impact de cet incident. Des trains, longs de deux milles, peuvent être arrê-

tés sur des passages à niveau dans d’autres villes, créant un effet domino », 

insiste M. Aynouche.

Mais le principal élément, c’est qu’on ne veut pas que surviennent la 

mort ou des blessures. Le  Bureau de la sécurité des transports indique qu’au 

 Canada, de janvier à novembre 2018, 17 personnes ont perdu la vie dans 

des accidents dans des passages à niveau, un nombre égal à l’année pré-

cédente. Toutefois, le nombre de personnes blessées gravement est de 40, 

le double de 2017.

«  Dans des spectacles aériens, souvent, lorsque l’avion est  au-dessus de 

nos têtes, il vient de passer et c’est là qu’on entend le bruit. Le train, aussi 

gros que ça puisse paraître, le son, on ne l’entend pas tant que ça », compare 

M. Aynouche.

Quand les signaux lumineux aux intersections sont actionnés, il faut 

arrêter. À cause de la rudesse des hivers québécois, la glace, les accumu-

lations de neige peuvent affecter la distance de freinage des trains. Les 

conducteurs doivent donc adapter leur conduite et éviter des distractions 

comme les téléphones cellulaires.

Sans pouvoir don-

ner de chiffres précis,  Mouhcine 

 Aynouche rapporte que la police du  Canadien 

 National se déplace souvent en  Haute-Mauricie, de façon sporadique.

La police du  Canadien  National est également investie d’un mandat 

d’éducation : on se rend dans les écoles ou dans les clubs de motoneigistes 

pour fournir de l’information. «  Il y en a qui veulent passer par des emprises 

ferroviaires, ce qui n’est absolument pas conseillé. On doit passer par des 

chemins fédérés », avertit  Mouhcine  Aynouche.

LES PRINCIPALES INFRACTIONS
Les principales infractions constatées par les policiers du  Canadien 

 National sont liées à des distractions aux alentours des chemins de fer : 

le  non-respect de la signalisation, des lumières aux passages à niveau. 

Certains veulent battre le train en vitesse en se dépêchant de passer malgré 

des lumières, mais on oublie que le train peut gagner…

«  De notre vision, le chemin de fer constitue un danger potentiel autant 

en forêt qu’en ville »,  souligne-t-il. En forêt, il faut ralentir et regarder des 

deux côtés avant de traverser la voie ferrée aux endroits prévus à cette fin.

La police du  CN fait de la sensibilisation et souvent conjointement 

avec les corps de police locaux et 

la  Sûreté du  Québec.

Avec les corps de police locaux, les policiers du  CN vont également 

enquêter sur les causes et les circonstances d’un accident de train, sur le 

réseau de tout près de 40 000 km de voie ferrée au  Canada.

Certains veulent battre le train en vitesse,  
mais on oublie que le train peut gagner…
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Trois corps de police ferroviaireIl existe trois corps de police rattachés à la sécurité autour des installations ferroviaires : la police du  Canadien  National, celle du  Canadien  Pacifique et celle de  Via  Rail. La juridiction des policiers du  Canadien  National s’applique jusqu’à 500 mètres des deux côtés du chemin de fer. Ils sont assermentés pour l’application du  Code de la sécurité routière. La  Loi sur la sécurité ferroviaire investit les agents de police ferroviaire des pouvoirs d’un agent de la paix, notamment ceux prévus dans le  Code criminel canadien.

Mouhcine  Aynouche  

(Photo L’Écho -  Michel  Scarpino)
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MICHEL  SCARPINO
mscarpino@lechodelatuque.com

EMPLOI. Sous l’égide du  Carrefour  Emploi 

 Haut-St-Maurice et de l’école secondaire 

 Champagnat, la 10e  Journée  Carrière a permis aux 

élèves de se familiariser avec les métiers qui vou-

dront pratiquer dans l’avenir et les études pour y 

accéder, mardi.

Ainsi, les élèves de 3e secondaire,  FPT et  FMS ont 

pu explorer différents métiers et professions dans 

des domaines tels la santé, l’urgence, les secteurs 

industriel et forestier, la mécanique de véhicules, la 

construction ainsi que l’éducation. Une conférence 

sur les projets à l’étranger ainsi qu’un atelier en entre-

preneuriat, offert par le  Collège  Shawinigan, leur ont 

été présentés.

Quant à eux, les élèves de 4e  secondaire ont 

entendu des témoignages d’anciens étudiants de 

 Champagnat revenus s’établir dans la région. Par la 

suite, ils ont participé à un quiz sur les avantages de 

s’établir à  La  Tuque, suivi d’un atelier sur les études au 

collégial aussi offert par le  Collège  Shawinigan. Pour 

terminer, les élèves de 5e secondaire ont participé à 

une simulation de gestion d’entreprise.

«  Pour clôturer cette journée, l’ensemble des étu-

diants a assisté à une conférence de  Martin  St-Pierre, 

conférencier dynamique qui interpelle les jeunes 

à croire en leur potentiel et à poursuivre ce qui les 

passionne dans la vie. La conférence de M.  St-Pierre a 

laissé les étudiants sur une note de courage, de per-

sévérance, d’espoir et de ténacité », rapporte  Karine 

 Pérusse, directrice générale du  Carrefour  Emploi 

 Haut-Saint-Maurice.

Par cette journée, on veut conscientiser les jeunes 

à leurs possibilités de carrière sur le territoire, à la 

qualité de vie qu’on y retrouve. La  Journée  Carrière 

voudra aussi les préparer à leurs études futures ainsi 

qu’au marché du travail. «  Les élèves ont donc pu ima-

giner leur futur, soit quitter pour les études et revenir 

en force pour s’établir à  La  Tuque vu les nombreuses 

possibilités. D’ailleurs, un document sur les perspec-

tives d’emploi dans le  Haut-St-Maurice a été remis aux 

étudiants de 5e secondaire », a conclu  Mme  Pérusse.

L’activité a été coordonnée par  Yves  Léger, 

conseiller en orientation de l’école  Champagnat.
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Ne manquez pas cette chance! 
Appelez-nous dès maintenant!

Pour un temps limité...

819 709-1100 poste 7002
batisseurs.ca • 770, rue Réal, La Tuque

Choisissez votre promotion!

Le  SDÉF en action  
auprès des entreprises
ÉCONOMIE. L’ajout de nouvelles ressources permet aujourd’hui au  Service de développement 

économique et forestier  La  Tuque (SDÉF) d’annoncer une des premières mesures répondant à la 

volonté de l’équipe en place d’être plus présente sur le terrain pour soutenir les initiatives de déve-

loppement des gens d’affaires du  Haut-Saint-Maurice.

«  Dès la fin janvier, nous avons tenu à annoncer notre partenariat avec le  Défi  OSEntreprendre pour 

démontrer notre engagement et notre fierté envers le parcours de nos nouveaux promoteurs sur le ter-

ritoire. Aujourd’hui, nous voulons informer les gens d’affaires que notre conseillère au développement 

économique,  Mme  Julie  Boulet a entrepris, depuis la fin janvier et pour les prochains mois, une série de 

visites en entreprises pour connaître leurs projets et leurs défis. Les commentaires recueillis nous permet-

tront de mettre en place des actions spécifiques pour chacune d’elle. Outre notre mandat de soutenir le 

démarrage de nouvelles entreprises, nous avons aussi comme priorité le soutien aux entreprises exis-

tantes. Tout promoteur désirant rencontrer nos conseillers peut nous contacter à tout moment et nous 

aurons le plaisir de planifier une rencontre », mentionne  Danielle  Rémillard, directrice développement et 

gestion des programmes et directrice par intérim du  SDÉF.

Le  SDÉF a pour mission d’accompagner techniquement et financièrement les entreprises et les orga-

nismes dans la réalisation de leurs projets à caractère économique et/ou social, afin d’avoir un milieu fort du 

dynamisme des promoteurs de tout horizon. L’équipe souhaite à court terme se doter d’un plan d’action 

solide, démontrant qu’elle a été à l’écoute des besoins portés à son attention au cours des derniers mois. 

Membre de la  Communauté entrepreneuriale du  Haut-St-Maurice, le  SDÉF a pour objectif de contribuer 

à l’essor entrepreneurial de l’agglomération de  La  Tuque avec la volonté d’être un leader et un partenaire 

de premier ordre pour accroître la vitalité économique d’un territoire riche en possibilités.

Succès pour  
la  Journée  Carrière

La  Journée  Carrière a été un 
franc succès (Photo courtoisie)
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Identifiez vos pages facebook préférées 
et courez la chance de vous

en certificat cadeau chez chacun  
des marchands participants !

mériter 20$

Offert par

542, RUE ST-ANTOINE, LA TUQUE   

819 523-3230
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Véronique Lachance 

Propriétaire

Angélica Morissette
Design intérieur

553, rue Commerciale,

La Tuque (QC) G9X 3A7

peinturedeco@tlb.sympatico.ca

www.centrepeinturedeco.com

819 676-5020
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368, rue St-François  

La Tuque

819 523-3254

Venez nous rencontrer !
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1400, boulevard  Ducharme
La  Tuque

Tél. : 819 523‑7092

Fax : 819 523‑6967

info@nautico.ca
Denis  Capano, prop.

• VENTE 
• SERVICE
• RÉPARATION

1200, Boul. Ducharme
Les Galeries La Tuque, La Tuque 

 

Tél.: 819 523-8149

Téléc.: 819 523-8501

Chantal St-Louis
Propriétaire
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FRAIS • SANTÉ • 100% FAIT MAISON • ÉCO-RÉSPONSABLE

Régalez-vous !
Pour passer votre commande 
contactez-nous par Facebook

ou par téléphone : 819 523-8388

entre 8h et 11h ou entre 14h et 16h 
Du mercredi au samedi

(pour vos repas de la semaine suivante)

Passez prendre votre commande le 
dimanche entre 13 h et 16 h

315, rue St-François La Tuque
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819 668-0439

564, rue Commerciale 
La Tuque 

siroissylvie@outlook.com

Clinique de massothérapie 
Sylvie Sirois
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NOM :  ___________________________________________________________________

ADRESSE :  ________________________________________________________________ 

 __________________________________________________________________________

TÉLÉPHONE : _______________________________________________________________

COURRIEL : ________________________________________________________________

LES 3 PAGES FACEBOOK QUE JE PRÉFÈRE SONT CELLES DE : 

 __________________________________________________________________________

 __________________________________________________________________________ 

 __________________________________________________________________________

 COUPON-RÉPONSE

Visitez la page Facebook de chacun des commer-
çants apparaissant dans ces pages. Remplissez 
le coupon-réponse en indiquant les 3 pages que 
vous avez préférées (profitez-en pour cliquer 
«J’aime» afin d’avoir les dernières nouvelles de 
vos marchands favoris !). 

Faites parvenir le coupon-réponse au bureau 
de l’Écho de La Tuque au 333, rue Scott, La 
Tuque avant le 28 février 2019 à 12 h et courez 
la chance de vous mériter 20 $ en bon d’achat 
chez CHACUN des marchands participants ! 

Le tirage aura lieu le jeudi 28 février 2019 à 13 h 
30. Les participants doivent être âgés de 18 ans 
et plus. Les employés du journal et leur famille 
ne peuvent participer à ce concours.

COMMENT 
PARTICIPER :

185526

LE 

PIONNIER

Liquidation  
fin d’inventaire

Nouveautés  
printannière en magasin
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507 St-Antoine, La Tuque, Qc G9X 2Y5 

1 819 523-7457

www.aventurestropicales.ca
Info@aventurestropicales.ca

Lun-ven de 10h à 21h
Samedi 10h à 17h
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Le spécialiste en informatique et électronique

Centre Hi-Fi  
La Tuque

LE RENDEZ-VOUS DES MUSICIENS

539, rue Commerciale, La Tuque 
Tél : 819 523-6115  |  819 523-4424 | 819 523-4478

Le restaurant

Pour RÉSERVATION

www.leboke.ca

ou  819 523-2991 Le Boké
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BRASSERIE  

LE BIZTRO

Luce Allard
Propriétaire 

lebiztro@lebiztro.com

819 523-5007
503 rue Commerciale 
La Tuque, Québec, G9X 3A7
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557, rue Commerciale, La Tuque, G9X 3A7

819 680-0373

gymlespot@hotmail.com
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Restaurant chez Ti-Nours

980 Boul. Ducharme, La Tuque, G9X 3C4 
819 676-3151

Propriétaire : Andrée Fortin

É
C

H
O

 D
E

 L
A

 T
U

Q
U

E
 - w

w
w

.le
ch

o
d

e
la

tu
q

u
e

.co
m

 - L
e

 m
e

rcre
d

i 2
0

 fé
v

rie
r 2

0
1

9
 -  7

 



SANTÉ. 15 services de garde en milieux défavo-

risés, dont le  CPE  Six  Saisons de  Wemotaci, béné-

ficieront d’un  projet-pilote du gouvernement du 

 Québec et du  Club des petits déjeuners.

L’initiative a été mise sur pied pour favoriser l’éga-

lité des chances de tous les enfants et promouvoir de 

saines habitudes de vie dès le plus jeune âge. Ainsi, 

les services de garde éducatifs à l’enfance de recevront 

gratuitement des petits déjeuners via ce  projet-pilote.

On pourra vérifier s’il est possible de fournir 

quotidiennement des petits déjeuners dans des 

 Centres de la petite enfance (CPE) et des garderies 

subventionnées.

«  Notre gouvernement souhaite donner un bon 

départ à tous les enfants du  Québec pour qu’ils 

puissent développer leur plein potentiel. Le petit 

déjeuner est un repas essentiel pour bien commencer 

la journée. Bien nourris le matin, les  tout-petits sont 

dans un meilleur état d’esprit pour apprendre, décou-

vrir et se développer de manière optimale, tant sur le 

plan physique que du point de vue cognitif. Je suis très 

heureux de pouvoir compter sur la collaboration du 

 Club des petits déjeuners pour réaliser ce projet. Cet 

organisme possède une solide expertise ainsi qu’un 

vaste réseau de distribution. Il accompagnera de 

manière adéquate les services de garde participants 

pour qu’ils puissent offrir au quotidien des petits 

déjeuners nutritifs aux enfants qu’ils accueillent », a dit 

 Mathieu  Lacombe, ministre de la  Famille.

« L’équipe du  Club des petits déjeuners se dévoue 

au  bien-être des enfants et ce projet est en parfaite 

adéquation avec ses valeurs et ses objectifs. Non 

seulement la petite enfance est une période d’ap-

prentissage cruciale, mais elle est aussi l’occasion 

pour l’enfant d’acquérir des habitudes qui influence-

ront ses choix alimentaires pour toute la vie. Je suis 

très fière que notre expertise, développée au cours 

de nos 24 années d’expérience en nutrition scolaire, 

soit maintenant mise au service des  tout-petits. Le 

 Club des petits déjeuners se considère comme privi-

légié d’accompagner les services de garde éducatifs 

à l’enfance dans cette aventure », ajoute pour sa part 

 Marie-Claude  Bienvenue,  vice-présidente,  Est du 

 Canada,  Club des petits déjeuners

À propos du  projet-pilote
Les installations participantes pourront recevoir 

les denrées du  Club des petits déjeuners ou 

obtenir une allocation financière pour procéder 

aux achats localement.

Elles pourront également avoir droit à un appui 

financier du ministère de la  Famille pour la préparation 

et la distribution des petits déjeuners.

Le  projet-pilote a débuté à la fin de l’année 2018 et 

se terminera le 31 mars 2021.

Des déjeuners gratuits pour  
des enfants du CPE de Wemotaci
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PENSEZ À PROFITER 

Merci à nos partenaires!

10$

Ce coupon est valide pour une période et une utilisation limitées.
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de rabais 

chez les  

entreprises 

participantes 

VOIR PAGES BLEUES À L’INTÉRIEUR!

DE VOTRE RABAIS

Pour une durée limitée

Chez nos entreprises participantes !

Pièces d’autos 
La Tuque inc.

La Créatek

Kirano santé

Aventures 
tropicales

BB Communications

Le Pionnier

Automobiles Richer

Centre de peinture 
Déco

Centre HI-FI

Boutique Elle Plus

Aubaines G. Roy

Librairie A.B.C.

M. Lemieux

Déco PTM

Centre d’esthétique  
Beau/Belle

Mégaburo

Garage MC  
OK Pneus

Spain ltée

Clinique vétérinaire 
Méliblack

Atelier Roule Vélo

Service Multi  
Pro Jet

GPSanté

Denis Gélinas Motos

Centre visuel La Tuque enr.

Société
d’aide au développement
des collectivités

DU HAUT ST-MAURICE INC.

Le projet  NISKA voit le jour

Favoriser la réussite éducative  
des autochtones
ÉDUCATION. Les intervenants des écoles de  La  Tuque et du  Centre d’amitié autochtone (CAALT) 

ont mis sur pied le projet  Niska, qui vise à assurer aux autochtones en milieu urbain l’accès à des 

services intégrés pour favoriser leur apprentissage, leur persévérance scolaire et leur réussite 

éducative.

Cette initiative s’inscrit dans le cadre des orientations du plan d’action gouvernemental pour le déve-

loppement social et culturel des  Premières  Nations et des  Inuits 2017-2022. Parmi les actions découlant 

du projet, on retrouve le développement d’une collaboration privilégiée entre les commissions scolaires 

et les centres d’amitié autochtone.

Déjà, un plan d’action a été élaboré autour de trois objectifs : la collaboration et le partenariat entre 

le  CAALT, les écoles et la communauté ; l’intervention et le soutien aux élèves et leur famille, ainsi que la 

valorisation de la culture autochtone.

Le projet  Niska implique notamment l’agente de liaison pour les  Premières  Nations du  Centre d’amitié 

autochtone et celles de la  Commission scolaire de l’Énergie,  Jennifer  Arbour pour les écoles  Centrale et 

 Jacques-Buteux,  Ingrid  Lessard pour l’École forestière de  La  Tuque, et  Mélissa  Proteau pour l’école secon-

daire  Champagnat.

«  Ce projet novateur signifie le développement d’une solide collaboration entre les différents parte-

naires. Quoi de mieux pour favoriser la réussite de nos élèves autochtones ? », ajoute l’une des respon-

sables du projet,  Julie  Bronsard, directrice de l’école secondaire  Champagnat.

Le soutien et l’accompagnement en milieu scolaire ou dans d’autres organismes figurent parmi les 

principaux services qui sont actuellement offerts aux élèves et à leur famille. Des ateliers et d’autres ser-

vices dispensés par le  CAALT pourront également être proposés comme la présence d’une agente de 

liaison lors des rencontres scolaires ou le partage de la culture autochtone. « J’ai aimé être accompagnée, 

je me suis sentie moins seule et ça m’a permis de mieux comprendre. Je me suis dit que, la prochaine fois, 

je vais me faire confiance », témoigne  Diane  Amboise.

Pour en apprendre davantage sur le projet  Niska,  rendez-vous au https : //www.facebook.com/

projetniska.

Des audiences 
publiques pour des 
projets de réserves 
en biodiversité
ENVIRONNEMENT. Le  Bureau d’audiences 

publiques sur l’environnement (BAPE) tiendra 

une consultation publique prochainement 

dans le cadre du processus d’attribution d’un 

statut permanent de réserve de biodiversité à 

douze territoires et de réserve aquatique à un 

territoire situés dans la région de la  Mauricie.

Ces territoires ont été mis en réserve et se sont 

vu conférer un statut provisoire de protection à 

titre de réserves projetées.

Les audiences débuteront le 25 février pro-

chain et le  BAPE devra livrer son rapport au plus 

tard six mois après la fin des séances.

La composition de la commission et les moda-

lités de la consultation seront diffusées ultérieure-

ment par voie de communiqué et dans le site  Web 

du  BAPE à l’adresse www.bape.gouv.qc.ca.

OÙ CONSULTER LA DOCUMENTATION ?
Les citoyens peuvent dès maintenant se ren-

seigner sur les projets de réserves en consultant 

le document de base réalisé par le ministère de 

l’Environnement et de la  Lutte contre les change-

ments climatiques (MELCC) disponible au bureau 

du  BAPE à  Québec, au 575, rue  Jacques-Parizeau, 

bureau 2.10, ainsi que dans les centres régionaux 

suivants : 

-   Bibliothèque  Annie-St-Arneault, 575, rue 

 Saint-Eugène,  La  Tuque ;

-   Bibliothèque  Fabien-LaRochelle, 205, 6e rue de 

la  Pointe,  Shawinigan ;

-   Conseil des  Atikamekw d’Opitciwan, 22, rue 

 Amiskw,  Obedjiwan.

 Le document de base est également dispo-

nible dans le site  Web du  BAPE à l’adresse 

www.bape.gouv.qc.ca dans la section À 

l’agenda.

Afin d’être informé des activités du  BAPE dans 

ce dossier, il est possible de s’inscrire par courriel à 

l’adresse  13reserves-mauricie@bape.gouv.qc.ca.

Les enfants de milieux défavorisés de la communauté de  Wemotaci 
profiteront de ce  projet-pilote. (Photo L’Écho de  La  Tuque -  Michel  Scarpino)
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ACTIVITÉS D’INFORMATION ET DE CONSULTATIONS PUBLIQUES

Val-d’Or Vendredi 15 février  
16 h à 21 h

Samedi 16 février  
9 h à 12 h

Le Forestel
1001, 3e Avenue Est 
Val-d’Or (Québec)  J9P 0J7

Amos Samedi 16 février 
15 h à 19 h

Amosphère
1031, Route 111 Est
Amos (Québec)  J9T 1N2

Rouyn-Noranda Dimanche 17 février 
13 h à 17 h

Lundi 18 février 
9 h à 12 h

Centre des congrès Le Noranda
41, 6e Rue
Rouyn-Noranda (Québec)  J9X 1Y8

La Sarre Lundi 18 février 
15 h à 21 h

Centre Saint-André
11, 4e Avenue Ouest
La Sarre (Québec)  J9Z 2X9

Senneterre Mardi 19 février 
15 h à 21 h

Salle des Chevaliers de Colomb
191, 5e Rue Ouest
Senneterre (Québec)  J0Y 2M0

La Tuque Mardi 26 février  
15 h à 21 h

Complexe Culturel Félix-Leclerc
725, boulevard Ducharme
La Tuque (Québec)  G9X 3B4

Larder Lake Mercredi 27 février  
16 h à 21 h

Municipal Gymnasium  
and Banquet Hall
69 Fourth Ave.
Larder Lake (Ontario)  P0K 1L0

Kirkland Lake Jeudi 28 février 
13 h à 16 h  
et 18 h à 21 h

Heritage North
400 Government Rd W
Kirkland Lake (Ontario)  P2N 3M6

Saguenay Vendredi 22 février  
16 h à 21 h

Samedi 23 février  
9 h à 12 h  
et 13 h à 17 h

Le Montagnais
1080, boulevard Talbot
Chicoutimi (Québec)  G7H 4B6

Roberval Dimanche 24 février 
9 h à 12 h  
et 13 h à 17 h

Château Roberval
1225, boulevard Marcotte
Roberval (Québec)  G8H 2P1

Alma Lundi 25 février 
15 h à 21 h

Hôtel Universel
1000, boulevard des Cascades
Alma (Québec)  G8B 3G4

Votre implication est importante : 
•  Venez nous partager votre connaissance du territoire.
•  Venez en apprendre davantage sur le projet.
•   Venez discuter des enjeux à aborder dans l’étude d’impact 

environnemental.

LA TUQUE

ABITIBI-TÉMISCAMINGUE

ONTARIO

SAGUENAY–LAC-SAINT-JEAN

Pourquoi construire une nouvelle 
conduite de gaz naturel ? 

Comment le projet contribue-t-il à  
la lutte contre les changements climatiques ?

Quel sera son tracé ? 

Quels sont les bénéfices du projet 
pour l’économie de la région ? 

Comment puis-je donner 
mon avis sur le corridor étudié? 

LE PROJET EN BREF
Gazoduq projette de construire une conduite de gaz naturel entre 
le nord-est de l’Ontario et de Saguenay en passant par l’Abitibi-
Témiscamingue et la Haute-Mauricie, un investissement estimé à 
4,5 milliards $. 

Le projet permettra d’approvisionner en gaz naturel canadien le 
futur complexe de liquéfaction d’Énergie Saguenay. Alimentée à 
l’hydroélectricité, cette usine émettra 85% moins de gaz à effet 
de serre (GES) par rapport à une usine similaire dans le monde, 
devenant ainsi une référence mondiale de l’industrie en matière de 
performance environnementale.

Le gaz naturel liquéfié (GNL) pourra ensuite être exporté en 
Europe et en Asie, où il permettra d’éviter l’utilisation de charbon 
et de mazout, des énergies beaucoup plus polluantes.

Vous avez de l’intérêt pour le projet, mais vous n’êtes pas en 
mesure de venir à l’une de nos activités? 

VOTRE OPINION COMPTE

Communiquez avec nous au : 

1 833 228-6382
info@gazoduq.com 

Pour plus de détails : www.gazoduq.com

>184452

É
C

H
O

 D
E

 L
A

 T
U

Q
U

E
 - w

w
w

.le
ch

o
d

e
la

tu
q

u
e

.co
m

 - L
e

 m
e

rcre
d

i 2
0

 fé
v

rie
r 2

0
1

9
 -  9

 



5000, boulevard Saint-Jean, 
Trois-Rivières 819 376-0806

2800, rue des Contremaîtres, 
Shawinigan  819 538-9683

www.spamauricie.com • Facebook

Trois-Rivières
Molly, femelle 

Husky x Golden, 1 an et demi

Shawinigan
Thalia, femelle

domestique, 1 an
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 ■  FADOQ
Tournoi jeu le 31, samedi 23 février. Début des jeux 

à 13 h 15

 ■  ASSEMBLÉE  CHRÉTIENNE   
 DE  LA  TUQUE

Jeudi le 22 février de 19 h à 20 h soirée de prières, 

pasteur invité  Jason  Hamby, chants de louange, frater-

nisation et café/lunch gratuit. Dimanche le 24 février à 

10 h  Réunion, enseignements de la parole, chants de 

louange, prières, classe du dimanche, pause/café et 

fraternisation. Bienvenue à tous !

 ■  RETRAITÉS  DU  CENTRE  DE  SANTÉ
Déjeuner amical, mercredi 20  février, au restau-

rant  La  Tuque  Déli à 8 h 30. Nous allons souligner la  St 

 Valentin en portant du rouge. Infos. :  Manon,  Denise ou 

 Annette

 ■  ASSOCIATION  DE  LA  FIBROMYALGIE   
 MAURICIE/ CENTRE-DU-QUÉBEC

 Café-rencontre avec la  SRAADD (organisme en 

défense de droits)  Jeudi le 21 février à 13 h 30  Gratuit 

pour les membres. Endroit :  CSSS de  Shawinigan, 1705, 

 Avenue  Georg4es, salle  R5D à  Shawinigan, et  Crochet 

pour débutants  Vendredi du 1er mars au 29 mars à 

13 h 30 (5  ateliers)  Coût : 10,00 $ pour les membres 

 Endroit :  Shawinigan (endroit à déterminer)  Inscriptions : 

819 371-1458  Sans frais : 1 866 371-1458

 ■  ATELIERS D’ACCOMPAGNEMENT   
 DES  COUPLES  ET L’ENGAGEMENT   
 DANS  LE  MARIAGE

Le 23 et 24 février 2019. Inscription et informations 

en appelant au presbytère  St-Zéphirin : 819 523-3166 

ou  Lise et  Léo  Lemire d/p 819 523-4223

 ■  CURLING  JUNIOR
Samedi matin de 9 h à 11 h, pour les jeunes de 10 à 

16 ans. Équipement fourni sur place. Pour info :  Yves 

 Girard, 819 523-7388

 ■  L’ALLIANCE  AUTCHONE  DU  
 QUÉBEC-COMMUNAUTÉ  
 026  LATUQUE

Nous sommes ouverts tous le mercredi de 9 h à 

15 h. Pour info aux heures de bureau 819 523-4121 

et en dehors des heures de bureau :  Denise  Sorge 

819 523-3143 ou  Denise  Hébert 819 523-7323 ou  Gilles 

 Fournier 819 680-1118

 ■  LUCARNE
Dimanche : 3e  du mois :  Déjeuner, 19 h : 

 Baseball-poche. Lundi 13 h 30 à 15 h 30 : bureau, 14 h : 

 VieActive, 19 h :  Pétanque sur tapis,  Mercredi : 19 h : 

 Dards  Jeudi : 13 h 30 : danse country pop(débutant)19 h : 

 Whist  Militaire. Souper pour certaines occasions suivi de 

soirée de danse. Bienvenue à tous nos membres !

 ■  L’OEUVRE  DE  LA  SOUPE
Reprise des activités de service de repas aux 

heures habituelles, soit de 11 h 30 à 12 h 30 du lundi au 

vendredi.

 ■  ALANON (Aide pour famille et amis  
 des alcooliques et toxicomanes)

Réunion lundi à 19 h 30 au  sous-sol de l’église 

 St-Zéphirin, entrée 497, rue  St-Antoine. Info. :  Johanne 

ou  Sylvie 819 523-3951, 819 523-8802

 ■  MAISON  DE  JEUNES  DE  LA  TUQUE
Nous ramassons toujours vos canettes et bouteilles 

vides. Vous pouvez les déposer dans le stationnement à 

la  Maison de  Jeunes. Merci !  Appelez à la  Maison de 

 Jeunes pour savoir quelles seront nos prochaines acti-

vités ou encore consulter notre page  Facebook  MDJ  La 

 Tuque  Pour toute question : defijeunesse@gmail.com 

ou 819 523-2047

 ■  ALCOOLIQUES  ANONYMES
WWW. AA-QUEBEC.ORG 819 376-6279 / 

1 866 376-6279

 ■  NARCOTIQUE  ANONYME
Réunion les jeudis à 20 h au  sous-sol de l’Église 

 St-Zéphirin (entrée rue  St-Antoine)  Info : 1 800 879-0333. 

Ou 1 855  LIGNE  NA

 ■  SERVICE  DE  MÉDIATION  CITOYENNE  
 À  LA  TUQUE !

Un service gratuit offert pour vous accompagner 

lorsque vous vivez un conflit avec un voisin, un col-

lègue, un membre de votre famille, un commerçant, 

etc. Si vous avez des questions,  contacter-nous au : 

819 523-8274.

 ■  LE  CURSILLO
Le  Cursillo peut t’accueillir pour parler : de ta spiri-

tualité, de ta foi, du  Seigneur. Alors viens partager avec 

nous. Pour informations :  Léo  Lemire, d.p. 819 523-4223 

ou  Odile  Girard 819 523-5847 ou  Mireille  St-Arnaud 

819 523-8762

 ■  CLUB  DE  SCRABBLE
Lundi 18 h 30 et jeudi 13 h au  Complexe culturel, 

porte arrière. Info :  Irène 819 523-7951

 ■  RÉCUPÉRATION D’ARTICLES  USAGÉS
 Apportez-les à la  Coopérative de solidarité  ETC, 

une entreprise d’économie sociale qui vient en aide 

aux gens de chez nous. Vêtements, matériel élec-

tronique et informatique, piles, cartouches d’encre, 

articles pour la maison, meubles et électroménagers 

… à la  COOP  ETC on récupère tout !  Pour informations 

819 676-3006 poste 6526. Mesdames, nous récupé-

rons les  BRASSIÈRES aussi, pour la cause du cancer du 

sein ! ! !

 ■  RIIRS
FUTUR  RETRAITÉ ou  RETRAITÉ comme infirmière ou 

infirmier, infirmière ou infirmier auxiliaire ou inhalothé-

rapeute, vous êtes invité(e) à joindre le  Regroupement 

interprofessionnel des intervenants retraités des ser-

vices de santé (RIIRS). Info : 1 800 639-9519

 ■  SOCIÉTÉ  CANADIENNE  DU  CANCER
Centre de services au  CSSSHSM 885, boul. 

Ducharme. Heures d’ouvertures :  Mardi et jeudi 

de 13 h 30 à 16 h 30 et mercredi de 9 h à 12 h. Sur 

 rendez-vous 819 523-4581 poste 2892.

 ■  PROGRAMME  PAIR
Service téléphonique qui s’adresse particulière-

ment aux personnes âgées ainsi qu’aux personnes 

malades ou vivant seules. Ce service vise à briser l’iso-

lement de ces personnes en plus de voir à leur sécurité. 

Nous sommes présentement à la recherche de nou-

veaux abonnés, nous vous invitons donc à contacter la 

 Sûreté du  Québec au 819 523-2731 pour vous inscrire 

au programme.

 ■  CHEVALIERS  DE  COLOMB
Invitation à joindre cette grande organisation. Pour 

vous inscrire : 819 523-2840. La salle est située au 297, 

rue  St-Joseph.

 ■  ATMOSPHÈRE  GAIE  MAURICIE
Centre de première ligne à l’intention des per-

sonnes concernées par la diversité sexuelle et la plura-

lité des genres. 1 888 505-1010. www.interligne.co »

12 heures de la 
Fondation : mission 
accomplie! 

Les 12 Heures de la Fondation ont pleinement rempli 

leur mandat: amasser de l’argent pour la Fondation pour la 

santé du Haut-St-Maurice et permettre aux adeptes de ski 

de fond et de raquettes de pratiquer leur sport favori en se 

lançant des défis. Tout près de 1000$ ont été amassés pour 

la Fondation pour la santé du Haut-Saint-Maurice. C’était 

l’objectif fixé en début d’événement. On a aussi remis 150$ 

pour les Petites collations IGA. «Plusieurs se sont surpassés 

dont Sébastien Gagné chez les hommes, Sara Latour et 

Line Larochelle chez les femmes en ski de fond et Robert 

Roberge en raquette», faisait aussi savoir l’organisation. 

L’événement se tenait dans les pistes du club de ski de 

fond La Tuque Rouge.  (Photo L’Écho - Michel Scarpino)

 DÉFI

AGENDA COMMUNAUTAIRE

SOLIDARITÉ.  L’organisation du Superbowl à la Brass-du Coin a remis un chèque de 5000$ 

à la Latuquoise Jenny Létourneau, qui lutte actuellement contre le cancer.

Chaque année, l’établissement organise une journée sportive où le match de football est pré-

senté sur écran géant dans une atmosphère conviviale. Les profits de l’événement sont toujours 

versés à une cause locale. Cette année, on avait identifié celle de Jenny Létourneau, aux prises avec 

une récidive du cancer.

On a amassé cet argent avec les profits générés par la présentation du match de football. 

34 commerçants de La Tuque ont offert des commandites qui ont aussi permis l’atteinte de ce 

montant. Chaque jeudi, lors du 5 à 7, des clients ont aussi participé une activité de contributions 

volontaires.

«On veut l’aider financièrement. Qu’elle n’ait pas de problèmes financiers pour un certain temps, 

on pense que ça peut vraiment l’aider», disait Michel Pronovost, membre du comité organisateur.

Mme Létourneau sent que les gens sont derrière elle. «Voir que tout le monde embarque 

comme ça, pour ma cause, ça me touche énormément», a-t-elle lancé.

Les membres du comité organisateur présentent le montant remis à Mme Létourneau: 
Michel Pronovost, Gilles Lemieux, Alain Labarre, Jenny Létourneau, Luc Tremblay, 

propriétaire de la Brass-7, André Aubé et Paul Veillette. 

 Superbowl à la Brass-7: 5000$ pour Jenny Létourneau
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Mme  RITA  DROLET  PAQUET
1919‑2019

À  La  Tuque, au  CIUSSS  MCQ, le 7 février 2019 est décédée à l’âge de 100 ans et 1 mois,  Mme  Rita  Drolet, 
épouse de feu  Cécilien  Paquet, demeurant à  La  Tuque.
La famille accueillera parents et ami(e)s à la  Résidence funéraire  Caron, 602 rue  Commerciale,  La 
 Tuque. Heures d’accueil : vendredi de 19 h à 21 h, et samedi, jour des funérailles, à partir de 12 h. 
Les funérailles auront lieu le samedi 23  février 2019  à 14 h 30, en l’église  St-Zéphirin de  La  Tuque. 

L’inhumation aura lieu au cimetière paroissial à une date ultérieure.
Mme   Paquet laisse dans le deuil ses enfants :  Marie-Paule (Robert  Bouchard),  Micheline (feu  Louis 

 Lépine),  Jean-Marc (Sylvie  Guilbeault),  Hélène (Denis  Drolet),  Diane (feu  Jean-Paul  Boisvert),  Jean-Paul et 
 Alain (Sylvie  Létourneau) ; ses  petits-enfants :  Mario  Bouchard (Chantale),  Dany  Bouchard (Elaine),  Stéphane  Lépine ( Marie-
Christine),  Patrice  Lépine (Mélanie),  Caroline  Paquet,  Nancy  Drolet (Eric),  Eric  Drolet (Shrep),  Sonia  Boisvert (Rémi),  Sébastien 
 Boisvert (Carelle),  Dominique  Le  Sage (Myrian),  Marjorie  Paquet,  Anthony  Paquet (Isabelle) et  Frédéric  Paquet (Patricia) ; ses 
19  arrière-petits-enfants et ses 3  arrière-arrière- petits-enfants ; ses  beaux-frères,  belles-sœurs, neveux, nièces et ami(e)s, en 
particulier,  Dorothy D. Thibeault et ceux de  La  Renaissance.
Des dons à la  Fondation pour la santé du  Haut-St-Maurice et/ou à la  Paroisse  St-Martin- de-Tours seraient appréciés.
La famille désire témoigner sa reconnaissance au  Dr  Lacombe et au personnel du 2e et 4e étage du  CIUSSS-MCQ.
Renseignements : téléphone : 819 523-3566, télécopieur : 819 523-2701, courriel : info@residencecaron.com,  
site web : www.residencecaron.com

AV I S  D E  D É C È S
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PETITES ANNONCES CLASSÉES

Un seul numéro 1 866 637-5236

Profitez également de la parution GRATUITE

de votre annonce sur VosClassees.ca.
À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, 
sinon il faut nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre responsabilité se limite  
uniquement au montant de l’achat de la première semaine de parution de votre annonce.  
Toute discrimination est illégale. 

Mode de paiement : 

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès 
de votre téléconseiller

3 Encadré
3 Couleur 

3 Titre centré 
3 Caractères gras

POUR TOUT ACHETER  

ET TOUT VENDRE,    

près de chez vous

EMPLOI ET FORMATION
600 à 799100 à 299

IMMOBILIER
300 à 399

MARCHANDISE
400 à 599

SERVICES
900 à 999

VÉHICULES
800 à 899

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX

Heures d’affaires du service téléphonique : 
lundi au vendredi 8h30 à 12h et de 13h à 16h30
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À  La  Tuque, au  CIUSSS de la  Mauricie-et- du-Centre- du-Québec, le 9 février 2019 est décédé à l’âge de 61 ans et 9 mois, 
M. François «  Charly »  Fournier, conjoint de dame  Normande «  Normy »  Vincent et, fils de feu  Grégoire  Fournier et de feu 
 Marie-Jeanne  Paquet, demeurant à  La  Tuque.

La famille accueillera parents et ami(e)s à la  Résidence funéraire  Caron, 602 rue  Commerciale,  La 
 Tuque. Heures d’accueil : le vendredi 10 mai 2019 de 13 h à 16 h, sera suivi d’une prière. Par la suite, 

les cendres seront inhumées au cimetière catholique de  La  Tuque.

L’a précédé son frère  Pierre.

Il laisse dans le deuil sa conjointe,  Normande «  Normy »  Vincent ; ses frères et sœurs :  Yvan 
(Louise  Bazinet),  Jacques (Fabienne  Tremblay),  Francine (feu  Richard  Pelletier),  Colette 
(Claude  Frigon),  Jeannette (Sylvain  Gauthier),  Noëlla (feu  Paul  Hughes) et  Jacynthe (Roger 
 Houde) ; ses  beaux-frères et  belles-sœurs :  Denis ( Marie-Paule  Chartier),  Raymond (Noëlla 
 Gagnon),  Bernard (Carmen  Désy),  Nicole (feu  Claude  Gervais),  Louise (Gérard  Gignac) et 
 Michèle ( Jean-Pierre  Parent) ; son oncle,  Simon  Fournier ; sa tante,  Albertine  Fournier ; ses 
neveux et nièces :  Patrick,  Caroline,  Késia,  Anne-Marie,  Nadia,  Jocelyn,  Martin,  Yvan,  Steven, 

 Sylvie,  Marc,  Rémi,  Sébastien,  Kim,  Bruno,  Manon,  Nathalie,  Nancy,  Jean-François,  Luc, 
 Caroline et  Benoît ; ainsi que plusieurs cousins, cousines et ami(e)s qui lui étaient très 
cher.

Des dons à la  Société canadienne du cancer seraient appréciés.

Renseignements : téléphone : 819  523-3566, télécopieur : 819  523-2701, courriel : 
info@residencecaron.com, site web : www.residencecaron.com

AV I S  D E  D É C È S
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M. François Fournier « Charly »
1957-2019

Monsieur Conrad Morency
1929-2019

À La Tuque, au Centre intégré universitaire de santé et de services 
sociaux de la Mauricie-et-du-Centre-du-Québec,

le 5 janvier 2019, est décédé Monsieur Conrad Morency laissant 
dans le deuil son épouse dame Pauline Savard, ses fils : 

Denis Morency (son amie Lise), Jacques Morency (son 
amie Lynda); sa petite fille Ève (son ami Charles); son 
arrière- petite fille Rommy.

Un dernier adieu aura lieu à une date ultérieure au 
cimetière de La Tuque.

AV I S  D E  D É C È S
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AV I S  D E  D É C È S

  À Granby, le 8 février 2019 à l’âge de 75 ans, est décédée Mme Claudette Jacob 
Bouchard, épouse de M. Viateur Bouchard.

Elle laisse dans le deuil son époux Viateur et ses filles : Marie-Chantal (Normand 
Houle), Geneviève (Marc Audet). Ses petits-enfants : Xavier et Vincent Houle, 
Sarah et Laurianne Audet. Ses frères et sœurs : Monique (Jean Morissette), 
Claude (Micheline Croisetière), Suzanne (Carol Croisetière), Paul (Lise Côté). 
Ses beaux-frères et belles-sœurs : Marcel (feu Ann Méthot), Jean-Pierre,  Max-

Émile (Élise Gagnon). Elle laisse également ses neveux, nièces, autres parents 
et amis.

Les funérailles ont été célébrées le samedi 16 février à l’église Ste-Famille de Granby, 
suivies de la crémation au crématorium Girardot & Ménard 470 Dufferin Granby Tél 

450-372-4498  Téléc. : 450-372-2738 Courriel : complexe@girardot-menard.com

En guise de sympathie, un don à la Société canadienne du Cancer serait apprécié.  
Formulaires disponibles à la réception du complexe.
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4JACOB BOUCHARD, MME CLAUDETTE

1943-2019

514 882-1133
laurie.pelletier@century21.ca

À LA TUQUE 
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PRÊTEUR hypothécaire privé  
de premier et deuxième ni- 
veau. Financement rapide  
peu importe votre région.  
Service professionnel. Nos  
taux sont compétitifs et no  
conditions de financement  
flexibles. Financement    Bris- 
son. 1-866-566-7081

TROP de dettes? Harcelé par  
vos créanciers? Reprenez le  
contrôle. Un seul versement  
par mois (0% d’intérêt) Bu- 
reaux à Trois-Rivières et à  
Grand-Mère pour vous servir.  
MNP Ltée, Syndics autorisés  
en insolvabilité.  
819-693-0004

Ana Médium pure, 40 ans  
d’expérience, ne pose aucune  
question, réponses précises  
et datées, confidentielles.  
Tél.: 514-613-0179 (Avec ou  
sans Visa/ Mastercard)

30 ans d’expérience. Tra- 
vaux de peinture, pose de  

céramique et plancher  
flottant, etc.  

418-365-3500; Pierre

Faites vite! votre territoire est  
disponible. Occasion unique  
et exclusive. Route de distri- 
butrices automatiques garan- 
ties. Produit le plus rentable,  
l’eau NAYA 600ml. Clientèle  
établie par la compagnie.  
Mise de fonds obligatoire. Fi- 
nancement disponible. Projet  
clé en main. 855-495-4599

3-1/2, 5-1/2, très propres, La  
Tuque. Pas d’animaux. Li- 
bres. 819-523-8057 Médium Québec réunit tou- 

jours pour vous les meilleurs  
voyant(e)s du québec, recon- 
nus pour leurs dons, leur sé- 
rieux, la qualité de leurs pré- 
dictions...Écoutez-les au  
1-866-503-0830 et choisis- 
sez votre conseiller(e) per- 
sonnel(le). Depuis votre cel- 
lulaire faite le #(carré)5722.  
Pour les voir et mieux les  
connaître: www.MediumQue- 
bec.com

La Tuque: Beaux loge- 
ments, 3-1/2, 4-1/2 avec   
garage. Aussi 5-1/2,  
819-676-6050

À voir auto, camion, 4x4. Fi- 
nancement maison aucun cas  
refusé. Voitures 2010 à 2017,  
léger dépôt, aucun endos- 
seur. 1-866-566-7081  
www.financementbrisson.net

SAAQ - SAAQ - SAAQ Victime  
d’un accident automobile?  
Vous avez des blessures?  
Contactez-nous. Consultation  
gratuite. M. Dion Avocats,   
tél: 1-855-282-2022 
www.sossaaq.com

3-1/2, non meublé; 3-1/2,  
4-1/2, meublé; libres, La Tu- 
que. 819-523-3505

CONTACTS directs et rencon- 
tres sur le service #1 au Qué- 
bec! Conversations, rencon- 
tres inattendues, des aventu- 
res inoubliables vous atten- 
dent. Goûtez la différence.  
Appelez le 1-866-553-5652  
pour les écouter ou bien,  
pour leur parler, depuis votre  
cellulaire, faites le #(car- 
ré)6910 (des frais peuvent  
s’appliquer) L’aventure est au  
bout de la ligne. 
www.lesseductrices.com

TRAVAILLEURS autonomes  
adhérez au succès! Routes  
de distributions exclusives,  
produits santé (Nestlé, Na- 
trel, etc.) Clientèle incluse  
dans votre région. Mise de  
fonds nécessaire. Rendez- 
vous 514-358-3023

985 Autos à vendre

555 Argent à prêter

585 Services financiers divers

485
Agence de rencontre 

avec permis

580
Occasions/ 

propositions d’affaires

424 Astrologie/occultisme 446 Peinture/décoration

105 Propriétés à vendre 484 Services divers

424 Astrologie/occultisme

105 Propriétés à vendre

205
Logements /

appartements à louer
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À JAMAIS DANS 
NOS COEURS

InMeMorIaM.ca



La Tuque  

Bran de scie  \  Copeaux résineux  \  Copeaux feuillus 

 

1 800 000 m3    Besoin pour alimenter l’usine / année 

• 80% provient de résidus de scieries du Québec et du  

   Nouveau-Brunswick 
 

• 20% provient du Site Vallières 

Le centre de triage du Site Vallières, créé par l’Usine et le 
Groupe Rémabec, en 2004, permet à chaque arbre d’être 
utilisé à son plein potentiel. Les bouleaux y sont acheminés, 
puis triés et tronçonnés afin d’optimiser chaque partie de 
l’arbre en fonction de ses caractéristiques, ce qui permet 
d’éviter le gaspillage. WestRock utilise seulement la 
partie de l’arbre qui est de qualité pâte.  

Le bois de pâte est ensuite mis en copeaux par Francobec 
puis envoyé à l’Usine dans le secteur du Parc à bois. Les 
billots de qualité sont acheminés dans d’autres usines telles 
que Les Industries John Lewis.  

Le bon bois va à la bonne usine! 

WestRock a 3 chaînes  
de certification forestière! 

 

Ceci permet de garantir aux consommateurs 

que les produits forestiers qu’ils achètent 

viennent d’une forêt qui est aménagée  

de façon durable et responsable. 

Réussir, Ensemble WestRock Usine de La Tuque 

L’APPROVISIONNEMENT  
et le TRAITEMENT de la 

fibre  exige le travail de 
 

30  
employés 

1er au Québec!  
 

WestRock Usine de La 
Tuque est la seule usine 
de Pâtes et Papiers dans 
la province qui utilise du 

bran de scie comme 
matière première! 
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