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UniMiniï0 assuré
A lire ce jeudi

Fabricville va s'installer 
à la Place Brouillard
Sherbrooke

Le magasin Fabricville quittera le 
centre-ville de Sherbrooke le prin­
temps prochain, pour s'installer à 
l’étage inférieur de la Place Brouillard. 

La direction de la chaîne nationale a 
considéré quelques autres emplace­
ment au centre-ville, mais a finalement 
opté pour la rue King ouest, dans le 
secteur du nouveau pôle commercial de 
Sherbrooke.

Implantée le long de la rivière St- 
François depuis 15 ans et symbole de la 
résistance aux crues printanières, la 
compagnie Fabricville est contrainte à 
changer d'adresse en raison de la dé­
molition annoncée des Promenades des 
Grandes-Fourches, qui feront place 
l'été prochain à un supermarché Lo- 
blaw.

Loblaw/Provigo prévoit construire 
un petit centre commercial à côté de 
son supermarché, le long du boulevard 
des Grandes-Fourches. Ce site a été 
proposé à Fabricville, qui jugeait l’espa­
ce disponible insuffisant.

Fabricville a également étudié une 
offre qui aurait amené son magasin sur 
la rue Wellington sud. à proximité du 
supermarché Maxi. Dans ce cas, ce sont 
les critères pour le stationnement qui 
n'ont pas été rencontrés, aux dires du 
porte-parole de Fabricville.

«Nous étions satisfaits des résultats 
obtenus au centre-ville. Par contre, je 
dois admettre que la polarisation com­
merciale grandissante autour du Carre­
four de l'Estric et le long de la rue King 
ouest a pesé dans notre décision», a in­
diqué Brian Ward, directeur du secteur 
immobilier au sein de la chaîne Fabric­
ville, qui compte 32 magasins au pays, 
dont 14 au Québec.

La date précise du déménagement 
n’est pas encore déterminée. Fabricville
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s’était entendue avec Loblaw pour oc­
cuper son local aux Promenades des 
Grandes-Fourches jusqu'au mois de 
juin, tout en visant un déménagement 
pour le printemps.

«Ça devrait être quelque part en 
avril», avance M. Ward, affirmant que 
les échéanciers seront fixés d’ici la se­
maine prochaine.

Fabricville occupera le niveau de 
plancher du centre de service dans le 
bâtiment ayant longtemps abrité le con­
cessionnaire Brouillard automobile, lo­
caux qui ont été utilisés pour des ventes 
de liquidation ainsi que par la Fonda­
tion Roch Guertin au cours des derniè­
res années.

«Nous offrirons à notre clientèle un 
magasin plus moderne et plus spa­
cieux», ajoute Brian Ward en se gar­
dant bien de dévoiler la stratégie com­
merciale de Fabricville.

Le mot d'ordre de discrétion est 
d'ailleurs suivi localement. La gérante 
du magasin de Sherbrooke, Guylaine 
Forgues, a refusé de commenter le dé­
ménagement maintenant confirmé par 
la haute direction de la chaîne nationa­
le.

«C'était secret. Nous n'en avions 
pas soufflé un mot. pas même à nos 
plus fidèles clientes», s’est limitée à 
dire Mme Forgues.

Le conseiller du quartier Centre-vil­
le, Serge Paquin. déplore le départ de 
Fabricville sans pour autant y voir un 
aspect négatif.

«Ce n'est jamais une nouvelle ré­
jouissante quand un commerce de l'en­
vergure de Fabricville décide d'aller 
s'installer dans un autre secteur, alors 
que nous nous donnons comme mission 
de relever l'activité commerciale dans 
le centre-ville. Ce sont des décisions 
hors de notre contrôle», de commenter 
M. Paquin.
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Novabyss déménage
Sherbrooke

Mine de rien, la clinique médicale 
de recherche Novabyss de Sher­
brooke. lancée il y a quelques 
années par le Dr Jacques Dubois, est 

devenue une importante entreprise qui 
embauche près de 30 personnes.

L'activité est telle que le groupe a 
récemment déménagé ses pénates de la 
rue Bowen, pour occuper quelque 
12 000 pieds carrés dans l'immeuble de 
la pharmacie Pharmaprix du 1335 rue 
King ouest à Sherbrooke. Cette reloca­
lisation sera d’ailleurs inaugurée offi­

ciellement le 10 décembre, en présence 
de nombreux invités.

Novabyss, une compagnie privée et 
autonome, fait de la recherche et effec­
tue des tests sur de nouveaux médica­
ments ou des médicaments améliorés, 
en collaboration avec les compagnies 
pharmaceutiques. On dispose même 
dans les nouveaux locaux, ayant néces­
sité un investissement de quelque 
500 000 S, d'une unité de 36 lits pour 
surveiller adéquatement l’état des pa­
tients volontaires à l’essai de médica­
ments non encore commercialisés.

Lui-même détenteur d’un doctorat 
(PHD) en microbiologie, le Dr Dubois

est entouré d'autres médecins, les Drs 
Claude Saint-Pierre et Rémi Bouchard 
comme directeurs médicaux, d'infirmiè­
res et de personnel technique et de 
soutien.

Outre la recherche fondamentale, la 
présence d'un laboratoire privé certifié 
pour les analyses, on y offre notam­
ment des prélèvements sanguins. «On 
est unique dans la région. En fait, au 
Québec même, il n’y a pas beaucoup 
d’entreprises comme la nôtre», a aussi 
fait valoir le Dr Dubois, qui a débuté 
dans la recherche clinique dans l'ancien 
hôpital Hôtel-Dieu, en 1985.

Imacom-Doguerre 
René Marquis

Implantée le long 
de la rivière St- 
François depuis 
15 ans et symbole 
de la résistance 
aux crues printa­
nières, la compa­
gnie Fabricville 
est contrainte à 
changer d'adres­
se en raison de la 
démolition an­
noncée des Pro­
menades des 
Grandes-Four­
ches. L'entreprise 
va s'installer à 
l'étage inférieur 
de la Place 
Brouillard.
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Tout n'est pas perdu 
pour InterCanadien
Rollande PARENT

Montréal (PC)

Les activités de la compagnie aérien­
ne InterCanadien interrompues 
brusquement samedi à 18 h, au 
grand dam de ses 800 employés et de 

centaines de voyageurs, pourraient 
bien reprendre au début de la semaine 
prochaine, a indiqué hier le président 
Robert Myhill, lors d’une conférence 
de presse à Dorval.

Si tel est le cas, le nombre de liai­
sons assurées dans les Maritimes et en 
Ontario pourraient être moins nom­
breuses qu’à l’heure actuelle tandis que 
celles au Québec, là où la rentabilité 
est meilleure, pourraient demeurer in­
changées, peut-on déduire des propos 
tenus par le président Myhill et deux 
autres dirigeants d’InterCanadien.

InterCanadien prévoit être en me­
sure de préciser le plan de restructura­
tion de la compagnie ce jeudi. «Nous 
pourrions reprendre nos activités quel­
ques jours plus tard», a dit M. Myhill.

Des pourparlers ont été menés hier 
avec les dirigeants d’investissements 
Québec et de la Société générale de fi­
nancement. a indiqué le ministre des 
Transports. Guy Chevrette, ce qui a été 
confirmé par M. Myhill.

«Nous cherchons de l’aide pour re­
commencer une compagnie d’aviation 
rentable. Nous avons besoin de 15 
millions $ en plus d’obtenir de Cana­
dien des aménagements commerciaux.

«Une partie de notre plan est de 
devenir moins dépendant des liaisons 
avec Canadien», a-t-il ajouté.

Selon les explications fournies hier, 
le cauchemar d’InterCanadien a com­
mencé en août avec la décision du gou­
vernement fédéral de ne plus suppor­

ter financièrement les Lignes aériennes 
Canadien International. L’incertitude 
quant à l’avenir de ce transporteur na­
tional auquel est relie presque exclusi­
vement InterCanadien, n’a pas été de 
nature à donner confiance aux parte­
naires financiers et aux voyageurs.

Rien à faire
«Nous avons demandé à Canadien 

de nous donner un coup de main addi­
tionnel, ce qui n’a pas été entendu, a 
fait valoir M. Myhill.

«Nous n'avons jamais fait partie 
des plans ni d'Air Canada ni de Cana­
dien International. Comme nous ne sa­
vions pas comment cela va finir, il de­
venait nécessaire de nous retirer et de 
restructurer notre entreprise», a dit M. 
Myhill pour expliquer l’interruption de 
service.

Le siège social d’InterCanadien se 
trouve à Montréal. Cette compagnie 
n'est plus une filiale de Canadien de­
puis un an alors que Robert Myhill et 
Michael Cochrane, de Canadian Inves­
tors Corporation, de Toronto, en ont 
fait l'acquisition en juillet 1998.

InterCanadien dessert les petites 
communautés du Québec, de l'Onta­
rio. des provinces de l’Atlantique et as­
sure les liaisons entre les petits aéro­
ports et les gros. Du coup, il alimente 
Canadien qui lui paie des redevances.

Il y a un mois, InterCanadien avait 
fait une centaine de mises à pied. Il y a 
un an. la compagnie avait demandé et 
obtenu une réduction de dix pour cent 
des salaires.

Le chiffre d'affaires d’InterCana­
dien est annuellement d’environ 160 
millions S.

Les employés d’InterCanadien don­
neront une conférence de presse au­
jourd’hui.
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L’Estrie: une région d’avant-garde
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Un diamant 
brut en matière 
de tourisme

Photo La Tribune, Sylvie Pion
Convaincus du potentiel touristique que recèle la MRC du Val Saint-François, une horde de bénévoles s'affairent à la faire connaître à 
plus grande échelle. De aauche à droite, Martine Bergeron et Denise Vanasse, respectivement vice-présidente et présidente de Tourisme 
Val Saint-François, Éric Thibodeau, agent de développement économique du CLDÉ, Jacques Thibault, coordonnateur de La Cantonnière et 
Chantal Le Riche, présidente du comité de bénévoles de La Cantonnière du secteur de Richmond.

Windsor

Un paysage bucoli­
que, une rivière 
encore sauvage, 
des gîtes et tables gas­

tronomiques au cachet 
différent additionnés 
d’une histoire et d’un 

Sylvie patrimoine intéres- 
PION sants, la MRC du Val

Saint-François a tout pour plaire aux 
gens avides de calme et de paix. Con­
vaincus du potentiel que recèle leur ré­
gion, une horde de bénévoles s’affai­
rent à la faire connaître à plus grande 
échelle.

Composé de personnes provenant 
de tous les coins de la MRC, Tourisme 
Val Saint-François s’avère un comité 
du Centre local de développement éco­
nomique (CLDÉ) de la MRC ayant 
pour mission de donner des avis en ma­
tière touristique. C’est en 1996 que la 
Corporation de développement écono­
mique du Val Saint-François (mainte­
nant le CLDÉ) a mis sur pied un comi­
té touristique provisoire afin de créer 
un organisme officiel qui aurait le man­
dat de favoriser le développement et la 
concertation au niveau touristique. De­
puis la fondation officielle de Tourisme 
Val Saint-François, bien des actions ont

*té posées, initiatives qui n’auraient pu 
être réalisées sans l’apport de nom­
breux bénévoles gravitant autour du co­
mité.

Composé de gens visiblement pas­
sionnés, le comité consacre des efforts 
à la consolidation, au développement, à 
la promotion et à l’accueil touristique 
de la région ainsi qu’à la concertation 
des membres. D’entrée de jeu, les in­
tervenants touristiques mettent en évi­
dence le potentiel inexploité de la 
MRC. «Nous avons beaucoup de beaux 
produits, il nous reste à créer des pro­
duits d’appel, à structurer notre offre et 
notre image. La région présente des 
paysages à couper le souffle, que l’on 
peut découvrir en vélo, en auto, peu 
importe le moyen. Nous n’avons pas 
des gros hôtels, mais des gîtes de quali­
té de même que des tables gastronomi­
ques. Naturellement, nos produits se si­
tuent dans les grandes tendances, car 
les gens recherchent le calme, l’aventu­
re douce, où l’on peut faire quelque 
chose de typique mais sans danger», ré­
vèle Martine Bergeron, vice-présidente 
de Tourisme Val Saint-François.

Des attraits uniques
La MRC. dont le slogan se traduit 

par Sur les routes paisibles du Val 
Saint-François, se targue de réunir des 
attraits uniques. La vie de l’inventeur 
de la motoneige Joseph-Armand Bom­

bardier à Valcourt, l’implantation 
d’une usine de poudre noire opérée ja­
dis à Windsor, le fonctionnement d’un 
moulin à laine à Ulverton, l’exploita­
tion de carrières d’ardoise demeurent 
des portions d’histoire fascinantes à dé­
couvrir.

«Nous avons des exclusivités, dont 
les mines Cristal Kébec qui ne ressem­
blent pas à ce que l’on retrouve ailleurs. 
L’histoire de la région est agréable, 
nous avons des endroits historiques de 
toute beauté et un patrimoine religieux 
présent avec plusieurs confessions reli­
gieuses. Notre défi, c’est que le Val 
Saint-François semble être à l’autre 
bout du monde alors qu’il est bien si­
tué. 11 y a donc, cet aspect là que l’on 
doit faire connaître. Autant c’est une 
force d’être éparpillés, autant ça amène 
une problématique quand on doit se 
concerter. Les entreprises se concen­
trent sur leurs activités et ne peuvent 
acheter de publicités. Voilà pourquoi il 
est important que chacune puisse se re­
grouper à l’intérieur du comité et s’as­
surer une visibilité dans les guides ou 
encore aux postes frontaliers», révèle 
Éric Thibodeau, agent de développe­
ment économique au CLDÉ de la 
MRC du Val Saint-François.

Des démarches ont été effectuées, 
dont l’exploitation d’un bureau d’infor­
mation touristique au Canton de Mel­
bourne, puis le déménagement de ce

dernier à Saint-François-Xavier-de- 
Brompton. La conception de publicités 
dans le guide touristique des Cantons- 
de-l’Est, la réalisation d’un guide pro­
pre à la région du Val Saint-François 
de même qu’une participation au salon 
Vacances et Loisirs d’été de Montréal 
sont des actions qui ont été réalisées. 
Une tournée des entreprises touristi­
ques a d’abord été organisée pour les 
intervenants touristiques puis les élus 
de la MRC pour leur faire découvrir le 
potentiel. Le projet majeur prévu de­
meure l’amélioration du bureau d’in­
formation touristique.

Des bénévoles essentiels
Tous s’entendent pour dire que la 

concrétisation des projets ne serait pos­
sible sans les bénévoles. C’est le cas de 
la piste cyclable régionale La Canton­
nière, un réseau intermunicipal de 
quelque 75 kilomètres couvrant la 
MRC en deux axes, nord-sud, est-ouest 
dont l’aménagement nécessite . plus 
d’un million $. Cette piste est née d’ini­
tiatives d’amants du vélo qui ont vu le 
potentiel qu’offraient les emprises dé­
saffectées du chemin de fer. La Corpo­
ration de développement économique 
s’est ensuite jointe au projet pour le 
processus de réalisation. Actuellement, 
55 kilomètres sont praticables, mais 
une fois complétée, La Cantonnière 
sera reliée aux réseaux de la MRC de

Sherbrooke, panquébécois et pancana­
dien.

Coordonnateur de La Cantonnière. 
Jacques Thibault croit que ce projet 
d’envergure témoigne du dynamisme 
de la population de la MRC et de sa ca­
pacité de s’engager dans le développe­
ment local. Le projet a su réunir un 
nombre intéressant de bénévoles avec 
des comités dans trois zones. Rich­
mond, Valcourt et Windsor. Chacun 
des comités réunit des sous-comités en 
charge notamment d’entretien, d’amé­
nagement, de financement et d’activi­
tés. «Nous devons avoir, directement 
impliqués, une trentaine de bénévoles 
qui vont en chercher une autre trentai­
ne. Lors d’activités, on peut atteindre 
au moins une centaine de personnes. 
C’est primordial pour un projet sem­
blable. Les bénévoles ont pris part à la 
campagne de financement qui nous a 
permis d’amasser 182 000 S auprès des 
entreprises de la MRC. Récolter autant 
au niveau du privé, je n’avais pas vu 
cela avant», assure M. Thibault.

Présidente de Tourisme Val Saint- 
François, Denise Vanasse signale que 
beaucoup de travail reste à faire. «Nous 
sommes une jeune association et nous 
devons tous nous serrer les coudes. 
Nous devons offrir des circuits et de 
l’information qui n’est pas structurée 
en ce moment», dit-elle.

Agroalimentaire: un besoin criant de visibilité

vitrine

Windsor (SP)

Consciente que l’industrie agroali­
mentaire peut jouer un rôle im­
portant au niveau du développe­
ment local, la MRC du Val Saint- 

François a entrepris la création d’un ré­
seau d’entreprises et vise l’émergence 
de projets grâce à la mise en place 
d’une Table de concertation et l’em­
bauche d’une personne-ressource.

Afin d’accroître la visibilité des en­
treprises présentes dans ce secteur 
d’activités, on travaille à créer une vitri­
ne des produits régionaux qui sera si­
tuée au bureau d’information touristi­
que.

Contrairement aux MRC de Coati- 
cook et du Granit qui possèdent leur 
propre table depuis une dizaine d’an­
nées, la MRC du Val Saint-François ne 
dispose d’un outil semblable que depuis 
un an. La Table de concertation a ac­
quis une structure juridique en tant que 
comité aviseur du Centre local de, déve­
loppement économique (CLDÉ) du 
Val Saint-François et elle oriente le tra­
vail de l’agente de développement. Un 
plan d’action a été élaboré pour 1999 et 
2000 pour répondre adéquatement aux 
besoins exprimés dans le milieu.

La Table de concertation fait face à 
plusieurs défis. Lors de la parution du 
profil socio-économique de la MRC du 
Val Saint-François en 1996, on a consta­
té que ce secteur d’activité, qui occupe 
82,2 % de la surface du Val Saint-Fran-

PionPhoto La Tribune,
Afin d'accroître la visibilité des entreprises du secteur agroalimentaire de la MRC du Val Saint-François, on travaille à créer une 
des produits régionaux qui sera située au bureau d'information touristique. Dans l'ordre habituel, Céline Carole, agente de développe­
ment économique agro-alimentaire, Pierre Lalande, président du CLDÉ et Ginette Douville, agronome à la Caisse populaire de Sainte-An- 
ne-de-la-Rochelle.

çois ne procure que 2,4 % des emplois 
comparativement à 6,3 % en Estrie et à 
4 % au Québec. Agente de développe­
ment, Céline Carole mentionne qu’une 
portion importante des entreprises 
agroalimentaires appartiennent à des fi­
lières dont la distribution est organisée, 
tel le lait, le boeuf et le porc.

Le D.R.H.C.
est fier de participer 
au développement 

économique 
de la région de l'Estrie.

1+1 Développement des
ressources humslnes Canada

Human Resources 
Development Canada Canada

Un réseau à développer
«Les autres entreprises de la région 

appartiennent à des secteurs non tradi­
tionnels et dont la mise en marché est 
plus difficile. Le problème se situe au 
niveau de leur visibilité et de leur mise 
en marché. Les producteurs et les 
transformateurs sont de petites tailles 
et très isolés avec un réseau peu déve­
loppé au sein même de la région. Tou­
tefois, il faut comprendre que ce sont 
ces entreprises qui amènent une diver­
sification du secteur agroalimentaire 
dans la région et aussi des emplois au­
tres que celui du promoteur», stipule 
Mme Carole.

Président du CLDÉ et propriétaire 
de la Framboiseraie Lalande, Pierre 
Lalande convient que les secteurs de la 
transformation et de l’agrotourisme de­
meurent sous-exploités et qu’une con­
certation commence à s’organiser. 
«Avec la mise sur pied de la Table de 
concertation et la tenue de réunions, 
nous avons vu que des producteurs 
choisissent d’aller vers des créneaux, de 
nouvelles productions. Nous avons dé­
couvert un nombre de choses intéres­
santes, des petites perles. On a entre 
autres découvert un producteur 
d’émeus qui fait des choses très fines. 
Dans le Val Saint-François, nous avons 
îles produits originaux, dont ceux de La 
Rose de Nel qui fabrique des produits 
alimentaires et cosmétiques à partir de 
la rose. Nous avons une pâtisserie très

artisanale sur le territoire de même que 
des fruits et légumes biologiques», dit- 
il.

Plusieurs entreprises se trouvent 
toujours au stade du développement 
avec un potentiel intéressant. Afin de 
les aider dans leurs démarches, la Table 
de concertation caresse un projet de 
concert avec Tourisme Val Saint-Fran­
çois qui répondrait au besoin de visibili­
té des entreprises non-traditionnelles. 
«Nous avons identifié une problémati­
que au niveau de la visibilité et la mise 
en marché. Les producteurs ne sont pas 
connus. Aussi, pour les aider, nous ten­
tons de mettre en place une vitrine des 
produits locaux au sein même du bu­
reau d’information touristique ce prin­
temps. Nous voulons créer une syner­
gie, et en jumelant les deux, créer plus 
d’achalandage. Notre but est de donner 
un espace aux entreprises pour qu’elles 
puissent montrer leurs produits et dire 
où on peut se les procurer. En fait, c’est 
de mettre les entreprises en avant-scè­
ne pour que l’on puisse savoir où elles 
se situent», fait valoir Mme Carole.

Les produits disponibles, mais...
Cette initiative a pour but de faire 

découvrir les produits aux gens de l’ex­
térieur, mais également aux résidants 
de la région. Bien que les produits 
soient disponibles à deux pas de leur 
domicile, les gens ne les connaissent 
pas. Depuis que la Table de concerta­

tion travaille à la réalisation de projets 
concrets, de nouvelles idées émergent. 
«Il y a des idées qui sont lancées, dont 
une vitrine de produits sur Internet, des 
soupers gastronomiques et l’organisa­
tion de marchés publics pour faire goû­
ter aux gens les produits de la région. 
L.es gens du milieu commencent à se 
connaître et c’est ainsi que l’on va créer 
une dynamique. De plus en plus, on in­
siste sur le réseautage, car il est difficile 
de progresser pour une petite entrepri­
se s’il n’y a pas de réseau. Nous som­
mes en train de bâtir ces assises-là. 
C’est intéressant, car ces petites entre­
prises renforcent la ruralité et permet 
d’éviter que les campagnes ne se vident 
puisqu’elles génèrent des activités», 
•soutient M. Lalande.

Agronome à la Caisse populaire de 
Sainte-Anne-de-la-Rochelle, Ginette 
Douville indique que la Table est né­
cessaire pour offrir des services aux en­
treprises qui souhaitent démarrer ou 
encore pour assurer une relève en les 
référant notamment aux bons endroits. 
En ce qui a trait aux entreprises impor­
tantes oeuvrant dans le lait, le boeuf ou 
le porc, des problèmes sont rencontrés 
au niveau de la relève par la nouvelle 
génération. «Nous pouvons donc les ai­
der en les mettant en contact avec des 
jeunes intéressés par ce secteur, mais 
qui n’ont pas de parents oeuvrant dans 
l’agriculture», déclare Mme Douville.

LA MRC DU VAL 
SAINT-FRANÇOIS 

EN CHIFFRES
Population: 27 839 habitants, soit 
10 % de la population régaionale 
Superficie: 1397 km2 
Taux d'urbanisation: 43,3 %
Nombre de municipalités: 19 dont 13 
comptent moins de 2000 habitants 
Taux de naissance: 10,7 nouveau-nés 
par 1000 habitants
Indice de vieillissement: 39,6 % (il 
s'agit de taux le plus bas en Estrie) 
Secteur primaire: 5.1 % des travail­
leurs de la MRC
Secteur secondaire: 36,8 % de la 
main-d’oeuvre
Secteur tertiaire: 18,4 % des emplois 
Taux de scolarité post-secondaire:
39,4 %
Revenu rnnvcn d’emploi: 22 689 $

Sonn e : CRD-Ettrie. 1996
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Windsor

Disposant de plusieurs orga­
nismes voués au développe­
ment économique, d'un 
centre de formation profession­

nelle et d’une quantité importan­
te de bénévoles à l’affût d'inves­
tisseurs potentiels, la MRC du 
Val Saint-François est bien outil­
lée pour favoriser la venue de 
promoteurs.

«Avec une possibilité d’investissement de 
200 000 S par projet industriel qui peut même al­
ler jusqu'à 300 000 $. nous pouvons accueillir tout 
projet d’entreprise», révèle le directeur général 
du Fonds de développement industriel Rich- 
mond-Wolfe, Jean-Marie Rancourt.

Réunis autour d’une même table, les interve­
nants de la MRC pointent les atouts que possède 
la région. Regroupant 10 municipalités, dont les 
trois pôles Richmond,. Valcourt et Windsor, la 
MRC du Val Saint-François contient plusieurs 
emplois générés par le secteur manufacturier, no­
tamment par le plastique, le cuir, le bois, les pâtes 
et papier, les produits métalliques et le matériel 
de transport. Six comités de promotion industriel­
le sont à l’oeuvre pour favoriser l’émergence de 
projets tandis que quatre parcs et onze bâtisses 
sont déjà en place.

Une tradition d’implication
A ces avantages s'ajoute la tradition d'implica­

tion du milieu qui s’avère à la base du développe­
ment local. «Le développement local a toujours 
existé en passant par l'implication des gens du mi­
lieu. On a beau avoir les meilleurs organismes, 
des fonds et des structures, si personne ne veut 
s’impliquer, on a un problème puisque l'implica­
tion. c'est le moteur. Il faut créer une étincelle qui 
va démarrer le développement», soutient Ber­
trand Ménard, directeur général du Centre d'aide 
aux entreprises du Val Saint-François.

Une première étincelle a jailli du côté de 
Richmond avec la création du Comité de promo­
tion industrielle et l'obtention d'un premier motel 
industriel qui a nécessité la récolte de 100 000 $ 
au sein de la population il y a plusieurs années 
déjà. «Celui-ci a été un des premiers motels in­

dustriels dans la province, il y en avait un autre 
dans la région de Drummondville. C’était nova­
teur. quand on parlait du motel industriel, les 
gens nous demandaient combien il contiendrait 
de chambres! La population a contribué et nous 
avons mis de l’avant toutes sortes de formules, 
des soupers-bénéfices, des tirelires, un radiothon. 
Le montant a été amassé à coup de cinq, de cent 
dollars», note M. Ménard.

Vivant une période creuse à cette époque, 
Richmond a compris la nécessité d’unir les forces 
de tous pour assurer son développement. Aux 
quelques hommes en place se sont greffées quel­
que 500 personnes. La démarche a porté ses fruits 
et Windsor a également eu recours à une campa­
gne de financement pour récolter les fonds néces­
saires à la construction d'un motel industriel.

«Historiquement, à Richmond, Valcourt et 
Windsor, il existe une tradition d’implication du 
milieu. Il y a toujours eu un mélange des gens du 
secteur économique ou encore du communautai­
re. Cette assise est toujours là. Actuellement, il 
faut réinventer la concertation, car plusieurs 
changements sont survenus avec l’avènement des 
Centres locaux de développement et les Centres 
locaux d'emploi. Le nouveau défi, c'est de mainte­
nir cette tradition de concertation à l’intérieur des 
nouvelles règles que l'on nous a données. 11 y a 
des orientations gouvernementales à suivre, on 
parle d’économie sociale, de politiques liées à 
l’agro-alimentaire. Les gens sont noyés, ils ont de 
la difficulté à suivre tout cela. Nous devons réin­
venter la concertation et garder la motivation des 
gens, car le bénévolat demeure la base», croit 
Pierre Lalande, entrepreneur et président du 
CLDÉ du Val Saint-François.

Selon les intervenants, le passage de la Corpo­
ration de développement économique du Val 
Saint-François en un CLDÉ a entraîné le départ 
de bénévoles. Bertrand Ménard soutient que les 
structures dictées par le gouvernement provincial 
ne correspondent pas à toutes les régions. Chacu­
ne d'entre elles a ses spécificités propres. Ils sont 
conscients que les gens doivent être sensibilisés, 
plusieurs se perdent dans les nouveaux titres, 
fonctions et oublient que le commissaire indus­
triel est bien présent au sein du CLDÉ.

Plus de visibilité
Misant toujours sur un développement régio­

Photo La Tribune, Sylvie Pion
Pierre Lalande, président CLDÉ, Bertrand Ménard, directeur général du Centre d'aide aux entreprises et Jean-Ma­
rie Rancourt, directeur général du Fonds de développement industriel Richmond-Wolfe. Arrière: Marc Ducharme, 
commissaire au développement et Jocelyn St-Jean, commissaire industriel et directeur général du CLDÉ.

nal. le CLDÉ a identifié plusieurs objectifs dans 
sa planification stratégique de 1999, 2000 et 2001, 
dont soutenir le développement d’entreprises lo­
cales. jeunesse et d’économie sociale, favoriser la 
prise en charge du milieu et promouvoir l’entre- 
preneurship jeunesse. Accroître la visibilité de la 
région et susciter l'implantation d’entreprises pro­
venant de l’extérieur de la région sur le-territoire 
figurent aussi parmi les buts visés.

Commissaire industriel et directeur général du 
CLDÉ. Jocelyn St-Jean signale que la MRC pos­
sède des secteurs prometteurs, dont le plastique, 
le matériel de transport, les pâtes et papiers de 
même que l'industrie de la confection et du cuir. 
«Nous avons les produits métalliques, les plasti­
ques, le caoutchouc et la sous-traitance, nous de­
vons cibler ces secteurs. Nous avons déjà une ex­

pertise et un réseau, nous devons miser là-dessus. 
La MRC possède aussi un centre de formation 
professionnelle très orienté sur les besoins des en­
treprises», dit-il.

La présence sur le territoire de plusieurs orga­
nismes est énumérée comme un avantage impor­
tant. Outre le CLDÉ, la MRC bénéficie entre au­
tres des services du Centre d’aide aux entreprises, 
du Fonds de développement industriel Rich­
mond-Wolfe ou encore de la Société locale d’in­
vestissement et de développement de l’emploi. 
«Le FDI possède un programme jeunesse intéres­
sant pour la région, car ce ne sont pas tous les 
jeunes qui ont accès à des sources de financement 
pour démarrer des projets», note Marc Duchar­
me, commissaire au développement senior du 
CLDÉ.

Une vie culturelle de plus en plus riche
Windsor

Avec son large bassin d’artisans, 
d'écrivains, d’artistes, d’événe­
ments et d'attraits, la MRC du Val 
Saint-François pourrait éventuellement 

se démarquer des autres régions par sa 
vie culturelle. La publication en 2000 
d’une carte socio-culturelle à 15 000 
exemplaires doit favoriser la découver­
te de ce joyau bien gardé.

Ce ne sont pas les attraits à visiter 
ou encore les événements qui man­
quent dans la région. La principale pro­
blématique rencontrée dans la MRC du 
Val Saint-François est liée au fait que 
la culture s’est développée depuis plu­
sieurs années déjà, mais sans qu'il y ait 
véritablement une concertation dirigée 
entre les intervenants. Un autre point 
concerne les entreprises culturelles qui 
sont, dans l’ensemble, des organismes 
sans but lucratif qui ne possèdent pas 
les ressources financières et humaines 
suffisantes pour développer pleinement 
leur potentiel.

De concert avec des bénévoles, la 
MRC du Val Saint-François s'attaque à 
cette problématique et tente d’amélio­
rer la visibilité des événements et entre­
prises en plus de faire la promotion de 
la culture qui demeure le fer de lance 
du tourisme. Répondant de la MRC. la 
Table de concertation culturelle de la 
MRC du Val Saint-François fait la pro­
motion de la culture régionale au sens 
large.

«Ce comité de bénévoles du domai­
ne culturel s’est formé au milieu des 
années 1990 et ses réalisations ont dé­
buté avec la production d'une politique 
culturelle qui a été déposée quelques 
années plus tard. Parmi les réalisations 
concrètes de la Table de concertation 
culturelle, notons la production d’un
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Guy-Lin Beaudoin, directeur général de la MRC du Val Saint-François et Jeannette Char- 
land, présidente de la Table de concertation culturelle.

bottin de ressources culturelles de la 
MRC et la réalisation d'un concours de 
peinture pour les artistes de la région», 
mentionne Patrice Blais, agent de déve­
loppement culturel du Val Saint-Fran- 
çois.

Présidente de la Table, Jeannette 
Charland révèle qu’avant la formation 
du comité, les gens ne se connaissaient 
pas. «Le fait de se rencontrer nous per­

met de voir que nous sommes tous con­
frontés aux mêmes difficultés qui sont 
liées au financement, à la visibilité et à 
la reconnaissance. Le fait d'être regrou­
pés nous donne une force supplémen­
taire», déclare-t-elle.

L’organisme compte maintenant sur 
une nouvelle ressource, soit un agent 
de développement et apporte des idées 
au plan culturel à la MRC. Un projet

majeur est actuellement en voie de réa­
lisation. A partir de Lan 2000. la carte 
socio-culturelle sera distribuée et per­
mettra aux gens de connaître les at­
traits de la région du Val Saint-Fran­
çois. Selon Mme Charland, il s’agira 
d’une carte visuelle contenant à la fois 
des informations sociales et culturelles 
pertinentes. «Ce sera en quelque sorte 
une carte de visite, un outil pratique, 
où l’on mettra en évidence le patrimoi­
ne et nos attraits. C’est un projet im­
portant qui nécessite 35 000 S. A force 
de glaner ici et là, nous avons amassé 
18 000 S jusqu’à maintenant.»

lin concours
La carte socio-culturelle, qui sera 

distribuée en anglais et en français, fait 
ressortir les trois pôles de la MRC de 
même que leurs activités. Toujours 
dans le cadre de la préparation de ce 
nouvel outil, la Table de concertation 
culturelle a organisé un concours 
s'adressant aux artistes. «Les toiles de­
vaient représenter des sites et des 
points d’intérêt de la MRC. Au terme 
du concours, nous avons choisi cinq toi­
les et remis cinq prix aux artistes. L'ex­
position a eu un grand succès. Les cinq 
toiles retenues seront reproduites sur la 
carte socio-culturelle», révèle Mme 
Charland.

Directeur général de la MRC du 
Val Saint-François, Guy-Lin Beaudoin 
précise que ce projet s’avère un bel 
exemple de concertation du milieu. Il 
souligne le potentiel important de la ré­
gion et l'importance de le faire connaî­
tre non seulement aux gens de l'exté­
rieur, mais également à ceux en place 
pour qu’ils deviennent rien de moins 
que des ambassadeurs.

«On se rend compte que le Val 
Saint-François est peu connu et il nous 
faut viser un public cible, les citoyens.

Le MIC, à l'écoute du développement 
économique de votre région

Lorsque j'étais sur la Côte-Nord, je me 
rappelle d’un pompiste qui connaissait 
les attraits de la région, qui pouvait 
nous renseigner, entre autres sur les 
Iles Mingan. Chacun a une culture. Il v 
a des gens qui sont conscients de la 
culture et qui sont capables d’en parler. 
Nous devons faire en sorte que cela soit 
ainsi dans la MRC et ce, du pompiste à 
la présidente de la Table de concerta­
tion culturelle», croit M. Beaudoin.

Guy-Lin Beaudoin et Jeannette 
Charland font savoir que la MRC n’a 
rien à envier aux autres régions du 
Québec. Ils ont tous deux parlé de la ri­
chesse artistique, patrimoniale et histo­
rique de la région. Ils ont fait état des 
musées, centres culturels, des artistes et 
écrivains d’envergure présents. Tout en 
énumérant les événements, dont le 
Grand Prix de Valcourt, le Festival du 
papier de Windsor, le Mois de l’art vo­
cal de Richmond, ils indiquent que l'on 
devra travailler afin de bien se position­
ner et se faire connaître davantage.

Plusieurs attraits attirent une clien­
tèle touristique, dont le musée .1. Ar­
mand Bombardier, le centre culturel et 
patrimonial La Poudrière, le Centre 
d’interprétation de l’ardoise ou encore 
le Centre d'arts de Richmond. Un des 
défis est donc de développer une tradi­
tion de culture touristique et de touris­
me culturel dans la MRC du Val Saint- 
François, en rapprochant le comité tou­
ristique et la Table de concertation 
culturelle, et en voyant les possibilités 
de produire des projets conjoints.

«C'est un concept qui va être analy­
sé par la MRC. Ces temps-ci, on inves­
tit massivement dans la culture. Nous 
allons néanmoins regarder s'il y a des 
possibilités d’arrimage, mais toujours 
dans le respect des deux tables», assu­
re-t-il. Quant à la Table de concerta­
tion culturelle, elle doit définir ses prio­
rités pour la prochaine année.

Le développement économique du Québec,
c'est plus que la somme des régions et des individus.

Le MIC soutient le partenariat et les projets d’affaires, c’est notre mission.

Une équipe professionnelle est à voire disposition en Estrie. 
Courriel : dr.estrie@mic.gouv.qc.ca 
VAX MIC : (514) 873-8335 ou

I 800 565-6428 (sans frais)

Des gens qui pensent comme vous.

Québec
Industrie et 
Commerce
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NOUS VOUS AIDONS A ATTEINDRE VOS BUTS
POURQUOI TANT DE GENS CHOISISSENT-ILS LES FONDS DE PLACEMENTS? 

PARCE QUE CE SONT DES PLACEMENTS QUI PROCURENT À LA FOIS :
• DIVERSIFICATION • LIQUIDITÉ
• GESTION PROFESSIONNELLE

Michel
Boutin

COURTIER EN SERVICES FINANCIERS
M GROUPE

ACTION FINANCIÈRE
Commandité en partie par Gestion de placements

Bur. : (819)829-2225

TRIMARK INC

Télec. : (819)829-2747

Avez-vous 
pensé à 
investir 
pour les 
études 
de vos 
petits 
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Le conseil 
d'administration 

de Canadien 
International 
reste neutre

Toronto (PC)

Les Lignes aériennes Canadien In­
ternational cherchent toujours une 
«meilleure solution» à l’offre 
d'achat d'Air Canada, qu'elles considè­

rent néanmoins équitable d'un point de 
vue financier, a révélé le transporteur 
de Calgary, hier.

Pour la seconde fois en une semai­
ne. le conseil d’administration est resté 
en terrain neutre et a refusé de recom­
mander à ses actionnaires d’accepter 
ou de refuser l’offre de 2 S par action 
de son compétiteur montréalais, qui

vient à échéance mardi prochain.
En prenant le contrôle de Cana­

dien. Air Canada voudrait restructurer 
sa dette rie 3 milliards $ et gérer le 
transporteur comme une compagnie in­
dépendante.

Mais Canadien, qui connaît de sé­
rieux problèmes financiers, reste ferme. 
«Nous n'avons aucune recommanda­
tion à faire pour le moment», a tranché 
la porte-parole du transporteur. Renée 
Smith-Valade.

Toutefois, les analystes estiment 
que le message envoyé par le transpor­
teur laisse croire qu'il aurait encore 
quelques options en vue et qu'il man­

que de temps pour riposter avec un 
plan de sauvetage.

Canadien cherche notamment de 
l'aide du côté d'AMR son proprié­
taire à 25 pour cent — et de celui de- 
scs partenaires de l’alliance Oneworld, 
American Airlines — propriété 
d'AMR. et British Airways.

Pour l’analyste des compagnies aé­
riennes Jacques Kavafian, de la firme 
Yorkton Securities, de Toronto, le fait 
que Canadien n'ait toujours pas refusé 
la mise d'Air Canada «est une façon 
détournée de dire ‘nous acceptons l’of­
fre-».

Dans une déclaration . Canadien a

dit de l'offre d'Air Canada qu’elle est 
«équitable, d'un point de vue cier. 
pour les actionnaires de la société. Or. 
compte tenu notamment de la nature 
conditionnelle de l'offre, le conseil ne- 
fait aucune recommandation, à ce mo­
ment-ci. quant à l'acceptation ou au re­
jet de l’offre.»

«Le conseil continue de chercher de 
meilleures solutions de rechange à l'of­
fre avec Oneworld», poursuit le com­
muniqué.

«Ils sont sérieux dans leurs recher­
ches, mais je ne sais pas s'il y a quelque 
chose à trouver», a pour sa part com­
menté M. Kavafian.
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10.19 -03 Btdcom 10 383234 61® 53»
514 ■ 05

510 +01 Big Bear 1050959 0135 0110
8 85 + 06 Big Horn o 15143 0® 06»
512-01 Big Rock 7® 5® 5.®

5 26 + C2 Bioch Phar 16® 33® 23®
5 69 - 09 Biomira 935305 7.4® 5®
518-02 Bioniche o 39® uoo 1.®

10.84 +02 Bicvail C 61965 1042» 1033»
11.18 -21

1010 +01 Birim A o 13® 03» 0370
10 81 +01 Bisseît A 69» 151® 14®

9 88 - 04 Bitech 367933 1.6» 1®fie
2034 Bl Hawk 0 49® 0® 0.065
20 51 - Blk Swon 37® 0 220 0185
17 85 - BlkRock 0 1030500 11® 1.®

1025 +05 Boordwl 44® 11® 10®
11 37 +.12 Boliden 43158 4® 3.930
10.77 + 06
1035 +03 Bolivar o 784® 0.850 0®
1045 +03 Bombdr A 6® 30® 30®
1281 +.17
1A irv-h Bombdr B f 715676 303» 29 9»lUCv U'VI!
1155 + '3 Bmbdr 2 p 22® 25® m
1094 -♦ 11 Bonovist 341® 15® 15®
10 29 unch

9 74 - 01 Bonus Res 31517 3.3» 2.®
10 53 ♦ 04 Bovor A 19® 0.320 0310

9 82-01 
n ,7 * V Bow Val | 35® 0® 0®
10» + 10 Bowater C 174® 682» 61.1®

D MES I ôowndge 10® 0® 0®
Aincç 1 Boyd Gr Ao 22® 31» 7®‘AlnCo g Brocknel 25® 6® 57»

Cour El* Brmptn A f M 50» 5.050
■LM Breckwtr 256270 36» 3®

Brik Brw o 11® 1® 0®

Brocker o 672» 4® 4®
3 57 unch Brookfld P 171® 14.1® 13®

7 3 74 + 02 Buhler 1® 29» 7®
3 45 6 01 Burlington 39031 49.6» 46®

Burntsan o 80963 1.9® 1690
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8750
1.110

0350

3.950
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6 000 
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3500 
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Ohm, lut. hwt Fm Own

-ÜÎ0) C
-:+x
-0250 CAE 369303 9.1» l®
4300 CBOCC 9 0.7» 0®
4iflG casf HD90 14® 137» JPV

CD Piuso 77953 ta
*2 050 CD!Educ 1® 86» 86» 8i5u J Kl

CE Frank! 7® 6® 5® m :®
4.100 CFM Mai 7557 S.® 7® 541
41» CFSGrp ®C un 1® UOü

t fl.150 CGI Af 30646 393» 319» 39 000 . .0.
*1300 CHC H a f 945» ■4» 3® 3.450 *1300
*0500 Cl Fund 86116 M 13»
•1000 Cmot !nd 54739 623» 61.250 ! Z» 5.7»

-*0.950 CML Glob 9® 1,® 1.900 la 3.®
+■0.010 CML Ind 1® 17» 1® '700

0.000 CRS Pif 25.290 25®
4130 Cn Ntu 7® 313» 317» 317» 0®
4700 CRS Robot 54® 2® m 27» 5®
ûOOû CSA A f 1® 8.2» 13» 83» -0.3»

*0250 CT Finand 593 641» 64 0» 6419 51»
4.050 ÛFm 4 5584! 373» 371» 37.1» 53»
*010} CTV Inc 36635 21® 30® 31® *1®

0000 Cable sv o 32640 5.1® 5® 5® m
+-QQ2Q Cabietel ® 53» 5® 53» -37»
*0250 Cabre 3® 11® 11® il.® 5®
4400 Cadillac 143877 30® 297» H® -07»

t-Q.lûû Colahoo P 21321 3010 ! 940 1940 5575
4.100 Caldwel A f 321» 3® 3® 33» 0.®
-QTûû Caledonia 67® 0060 0.0» 0.09 5510
4700 Colian tech 1055 46» 4® 44» 1130
■0050 CalINet 23025 7® 67» 61» 5®
00)0 CollNet B f 343® 6® 5® 59» 1300
00)0 Cambtei o 13850 0430 0® 0430 5.®

*Q1Û0 Cambio' 375831 1® 1760 IM -0.140
4300 Combridg 4931! 7® 7.19 73» 5®

* n fKfi Comco Inc ® 3.700 3.® 3® 15»* kUQv
niiïi Cometo 151467 23® 22.C50 22® 0.®■V.IUU
niYïi Camp Res 74® 0 280 03» 0270 1020w.lXv
nirn Camvec 309 2.C5C 30» 3.® 119■Ui»
nmn Con Bread 5» 167» 16100 16130 5400-U.UIU C Brokrink '5® 0® 0® 0580 -0®4503 Can Life F 15639! 318» 31.® 21® 54*4.110 CS Pete ® 10® m 92» 5®o.ooo C Trsco 3 1® 25® 25.® 35® ■::.■:*0350 Cdn Aulne 3166» 1.6» 1® 16» 5®•1.000 C airline a f S® 1.8» 16» UH 0®-0.100 CBk note 3® U® 0.970 0980 5.1300.000 Cdn Crude 295® 3® 34» 3® ara-1.000 C 88 Eng 1397® 3® 3® 3 m -0520-0.30) CG Invest 948! 11.850 na u® 11004.850 CG inv lp 3® 34® 24.6» 34.650 55»4.050 C Hunter 13489! 315» 31® 31300 :4.150 C hydro o ?® 08» 0810 0810 -05104.015 Cl Bk Corn 641076 34® 33® 33® ■i®4.080 CIBC15 17» 359» ■>: 25® - : s:-0.030 CIBC17 3® 35.7» 35700 25 7» -0®*0.090 CIBC 18 4535 337» 33.400 237» 5®0.000 CIBC 19 2® 34!» 34100 29.150 -05»4050 C Marconi 176® 18® 11® 18® 5®0.0)0 C Medical 29111 33® 32® 23® 5®4.150 CN Rail 313990 45® 44® 44.® 5®+0.080 Cdn Nat Res 384556 35® 343» 34® ■1®470) C Nthstor 1® 133» 13® 13® 0.®0.000 C Ocdentol 170871 39® 387» 28® 169-O50) CP Ltd 395495 33.® 33® 32® -0.®-0700 CP Ltd p I® 347» 34.® 34® 5®4.050 Cancom 35709 18® 18® 18. KO ■0.150-0010 Cdn Tire 333 54® 54® 54.® -0®•1.000 CTire A f 73931 34® I’® 34.® -0®4.100 CUtil A f 18123 37® 35® 36® -0®•1.150 C Util B 1® 36® 36.® 36.® -0®
4.050 Cdn Ws Bk 4539 19.49 187» 19® -0®0.000 Cdn World mt 4® 4® 4.100 -0.100

-0.030 Canam A f 5® 7® 73» 72» m-0.050 Canarc o !® 0 330 0® 0330 5.040
4.030 CanCap p 503Û0 349» 3409 34® 5®-0.050 Canfor 497615 16.® 15.® 16.® -0.®
4300 Congene 117» 4700 4.6» 46» 5®

-1750 Canlan Ice 1®® 05» 05» 05» 5®
+1400 Canmine o 153» 059 0480 05» - 0 0404.250 Conwst n v 6853 157» 153» 15® 5®

0.000 Canwest G f 29737 16® 153» 15® 5700
4.010 Cora 3» 4® 4® 4.900 5.100
4.090 Coro A f 104® 4® 3.950 3.950 -0.090-0005 Caribgldo 31® 0® 0190 0.190 1030
0.000 Carma A m 3.900 3® 3 900 0.®

-0.050 Carmanoh 248® 0 040 0.® 0® 5.015
-0.050 Cascades 1 39» 9.® 8.8» 9® -0.100

4.950 Cassiar o 27® 1.® 0.® 1® -0®
-0.050 Cathedrl o 1® 0® 0® 0.080 5®

•1500 Causeway o 29200 0.7» 07» 07» 0®
0.000 Causso C o 101530 0® 0.075 0.375 5®
•2550 Cavell En 10® 0.140 0.140 0.140 5040
•1700 Celestico 17508! 113® 108.3» 10® -2.®
0.00} CFund A f 1® 6® 5.69 6® 5®

4.050 Centrfund 7776 13® 13® 12® 5®
-0.050 Centurion o 150939 0470 0.410 0.4» 5.030

4150 Certcm C J 311301 49.® (4® 47.7» -4®
•1.100 Chci na ta 17395 0® 0340 05» 5010
0.000 Canel R 593! 03» 0.3» 0.3» 0®

-0.850 Chapter 1 11845 20® 19® 19® ■1.®
4.050 Choptr 0 o 45745 157» 15® 15® -1150
4.010 Chase Res o 393» 0.® 0® GM 0.®

-0.050 Chateau A f ® 6® 6.® 6® 1100
-1.900 Cheni res o ® 0340 0.340 0540 0®
0.000 Chief Int 1 7® 253» 34® 34® 5®
4701 CHUM B f ® 387» 37.3» 37® 1®
4.150 Cinar vmv W 38® 26.® 26.® -1.®
4.150 Cinor Iv 30955 313» 30® 20® 5®

-0750 Cinrom 123® 9.® 87» 9.® 5®
4350 Cinteth o 36455 63» 5® 5® 5®
4.050 Circo o 1® 0® 0® 0700 0®
4.700 Circuit W 2550 1® 1® 1® 1100
4300 Cloirvest 31® 4® 43» 4® -0®
0.000 Clarico 8058! 35® 35® 25® 5®

-0750 Claude R 53» 1.170 1.170 1.170 0®
4350 Clearly C 11040 1510 1410 1.410 1100
0.000 Cieamet o f 168(59 413» 40.® 40.® ■1.®

4.100 Clinichm A 332 13® 13.3» 13® -Û.4D0
■2.050 Clublink 33695 8.1» m 7® 11»
0 000 Co Oper A 3® 23.950 23.2» 233» 57(0
4.750 Co Steel 14390 153» 14® 15® +169

-0025 Cogco cblef 23175 23.® 23750 237» 5.®
4.420 Cogeto f 10375 33® 3239 33.® -0®
4.400 Cognirase 45388 15® 15.® 15® 5.150
4.100 Cognos 19110 »M (9® 49.® 51»

*0.080 Colony P o irao 0310 0310 0710 -1040
4.010 Corn Dev 81840 4® 2® 4.030 5®
•0.100 Comoplt 19® 1.600 ia 1® 5330
4700 Cominco L 78371 36® 35.® 26.® 5®
4.050 Comun S o 36® 1.460 13» 1.420 -0070
4030 Compton 99® 3® 3.® 2® 5.070
4300 Comstote ® 1.® 1® 1700 -0®
4.040 Concert i ® 5® 5.® 5® 0®

-0.050 Concord P o 117 07» 0.7» 07» e®
•1.150 Coniogas o 2® 0.39 0.® 0® -0.100
0000 CC Eiprf 90 0360 03» 02» 0.®
4700 C Enfield 56 0.070 0.070 0.070 0.®
-0.020 Cens Ppty 236® 0® 03» 0380 -0520

4.050 Con Pkg 1® 3.100 3.100 3100 51»
-0.200 Contms A f 1320 13® 1279 13.100 5.150

•1000 Corby 300 77® 77® 77.® 0.®
-1430 Corby B f 5» 49® 49® <9® 0.®
4050 Coreco 1 2» 47» 47» 4.7» 0®

-1.050 Corel 6319623 40 9» 22® 30® +969
-0.075 Crner Boy o 63535 3670 2480 7® 5.1»
490) Corono G o 3® 0.® 0.3» 0® ::::

+0150 Corriente o 133» 0.720 0.6» 06» 5.0»
0000 Corus B 4575 35.3» 25.2» 35® -0®

-0030 Coscient A 17® 3® 3® 3® 0®
-0.120 Cossefte f 630 13® 13.9» 13.® 11»
-0.050 Coït 69385 9® 8® 87» -0®

4.050 Counsel 368795 4.350 3.7» 3® -0®
-0.050 Courage E ■13821 36» 75» 26» 0®
-0.100 Creo Prod 4035 51.450 49® 49® ■1.®
-0.100 Crestor 1933» 197» 187» 18.® 5.®
-0.150 Crew D o 136® 14» 1® 1® 5®

•0.050 Cros Lke o 64® 0.170 01» a® 5.010
0000 Croskey S 10137 59» 5® 5® -0®
00» Crwn Lfe 1 I® 86® 86® 86.® 0®

+0.010 CLife 1 A 71® 37® 37.3» 37 400 -0®
-0350 Crownjle o 80300 1.® 0® 0.® -0®
+0020 Cryptlog o 70405 30® 11.® 49® 5®

4.150 Crystoli o 383» 1® 1.150 11» 5.100
+0.100 Cumberl o 50(0 1.900 1® 1.® 1®
-0 050 Cyberpli o 171189 12® 11® 118» 5400
4100 Cygncl o 544337 3® 3100 3® -03»
4020 Cypress A 8061 5!» 56» 5® 5®

+0.150
-0 050 D à F ____
+0 040

0000 DC Diogn o 68® 1.® 0.9» 0.9» 5010
+0.110 DDJCdn w 30» 0 040 0 040 0040 0®

Ttm VM6 Cm,

DY 4 syst 6575 9® 9.13C 9IX C40C
Doaierth 898 01® 9995C 01® -’®
Doha 1361 I'®
Damer L f 1® 5® 5300 5® 0®
Danotl 7782 ira 1.90B '900 0®
Dctomiro 45170 n® 11® 0®
Dayton o ■ ."î/ 0110 01ÛC 0155 c®
Decoma A f U0E i07» 11750 c®
Détour o 37® {L2KI
Deirtna ei m si 3» aiâr si® ®
Denbncge 47165 00» 0.050 us 4010
Denbory 8200 5® 5.750 5 K 4.1»
Denson 4flSt 2.100 3®
Denning 23G 28X 3 MO 0®
Derian 59337 1910 2® -:k
Descorte o 24379 '3® 12.000 13® 4®
Desjrdn A f 35 12® 12® 0.®
Desjfdn A p 7019 34® 24500 24® -020C
Destinant o 198» 0.450 3® 3®
Destiny R SX 0.900 m 0 900 0®
Devine E c 7® QjlO 0®
Deviek f '9® 35» 250! 3® 4.19
Dia o o f 4775 19® '■m 19® 4®
Dio Met b o 2® 30® 20.450 307» -S®
Diamond F '9551 1602 îiÛO 1® 444
Diomwork 19700 0120 m 4.010
Digital G o 594859 0930 0.385 G 430 0®
Digital P 87920 37» 1290 34X -0®
Dimethd o 1002» 4® 4® (280 -c®
Dion Enfo 143900 0 940 0® 0® 40»
Dofosto 13643! 36® 36 0» 36® 41*
Daman f 12® 1700 1.® 1® 4010
Domto Inc 2® 7.® 3® 3® 3®
Domtor 188506 17.1» 16® 16® 4®
Domtor 225 100 35® S® 35® ■1®
Domtor B 400 20® 19® 197» -i®
Donohue A f 33337 73® 22.100 23® 419
Dore! A 1100 25® 34® 24600 4®
DorelBf 7® 35.® 237» 33.900 ■1®
Draig En o 35X 3® 2.4» 24» .
Drans 141» 1.900 17» 1® 0.®
Dreco En 946 31® 30® 30® ■m
Drug Royol 1820C 1® 1® 1® 40»
Dundee A f 7736 137(0 13® 13® 41*
Dundee P A 13® 9.® 9.100 9.® 4®
Dundee Re 39® 1.0» 1.023 1.020 4410
Dupont A 43» fl® 52® 53® 1®
Dyiei Ltd 7349S 3.® 1.® 19® 4®
Dynamic g o 7® 1® I® 15» -00»
Dynatec 1144! 0® 0® 0® G.®
E-L Fin 1® 50® 148® 1».® -3®
EMJ Sys 89» 3® 3® 3200 4®
Eagle P 114® 0740 0® OÜO 4160
Eostmoin o 10® 0® 0.330 0330 û®
Echo Boy (7® 2.280 3.330 3230 4.0»
Eco Tech o 4® 0740 0® 074 -0®
Econ Inv 7» 93.® 89.® 89® -3®
Ecuodorn o 31® 1400 1® '390 4.0»
Eden Roco II® 0135 0120 0.130 4015
Edge Eno 60472 3270 3® 3® 0.®
Edprbrst A 135633 18.100 17 030 17.® 4.®
Edprbfsc 2 8» 18.® 17.® Il® 0.®
Edprbrsc 8 200 23® 73® 23® -44*
Eicon tech 199® 5® 5100 S.ÎOO 4®
Eiger Tec o 85® 1® 1370 14» -ai*
Eldorado 63310 0980 0910 0910 4090
Electro B Y 6® 13® 13® 13® *0®
Eli Eco o 3® 0375 0370 0370 3®
Elk Point w 36® 1® 0.900 1® 0®
Elk Point 71857 4® 3.7» 3.901 4®
Elkhorn o 10® OM 0.0» 0.06G 4.010
Emco 5505 6® 5® 5® 0.®
Empire A f 4715 38.® 37® 775» -0®
Empire 2 p 5» 34700 24® 34.® 4®
Enbridge S1S33 31.1» 30.100 30.100 4®
Enbridge p 3703 74.1» 33® 23® 4®
Enbnd 760 7310 34® 34® 0.®
Enbridge 8 25730 25.® 34® 24.® 4M
Encol Eng 373379 6.® 5® 5® 41*
Encounter 13532 1® 0.® 1® 41*
Enerflei 5112 34® 31.1» 31.150 ■3®
Enghouse 8665 S.® 5.® 5.1» -0.1*
Ensign res 63655 317» 29.® 30® •1.®
Environm 3500 03» 03» 0® m
Envoy o 616109 10.® 8.100 l® -0®
Epie Data 47755 3® 3.® 3® 4®
Equoto E o 7® 1.900 1.900 1.900 4.1*
Equisur F 73388 5.400 5200 5® -0®
Esseio 74100 0480 0420 :« -a®
Etruscan o 137® 0.670 0® 0® 4®
Eurogos o 104® 0® 0280 0® 4.®
Eioll o 31® 0170 01» 0.170 -0430
EicoTec 3335 9® 9® 93* -03*
Eitendi 6® 5.® 4.700 5® -0®
Eitend A f 66377 47» 4® 4.4» 4.®
Eitend 2 p 400 18.® 18.® 18® 0.®
Eitend II p KO 17.® 17® 17.® -2.®
FPI Ltd 67» 9.® 8® 8® 41*
Fohnstk A f 30® 31.400 31.1» 31® -0®
Fairfax f 2439! 214.® 210® 213.® -1.®
Foirstor o 7018 0095 0095 0.095 -0025
Fclcnbrg 134040 33® 23.® 23® 4®
Fontom 7® 18.® 177» 16.® 0®
For West 300 0.4» 04» 0.4» 0.®
Farollon o 16065 0® 0.® 0.® 4040
Finon Mod 500 10® 10® 10® 0®
Finning 113033 13.4» 13® 13® 4.4*
F Austria U MljO/Jn 9.100 1.900 8® 41»
FAustriw 14! 0120 0120 0.120 0.®
F Colgory o 194® 1.4» 12» 12* 4®
F Dynsty o ®0 0.070 0.065 0.065 4010
F Silver o 9® 07» 0730 0730 4®
Ftservice f 33486 16® 16.® 16® -0®
Flet CCan A 101313 17® 16.® 16.® 4.6»
Flefchrs F 8580 737» 23® 337» -1®
Forbes o 49190 187» 18® 18® -0®
Foremos 2® 2.4* 2100 21* 4®
Formotn o 16® 0340 0.® 034 -0410
F Knoi o 706105 0340 0.® 03* 4410
Fortis Inc 7793 33® 33® 33® -0.1»
Forîun Mo 2® 0390 0 390 0390 0®
Forconi A 3® 4® 41» 4.100 4®
Founders 101® 0.480 0.410 0410 4090
F Season 5437 737» 73 4* 732» ■1.®
Franco 440873 372» 36® 37® 4®
Franco w 620 14.® 13400 14® 0®
Future 31930 10.® 10® 105» -02»

GDI Glb o 697827 0.940 0280 07* -0430
Gdi Glb r o 4® 0® 0.0» 0® 0.®
GSI Lum 33385 13® 13® 131» 4.150
GSWBf M 16.® 16.900 16.9* 0.®
GTC Tr Af 13535 19.® 183» 18® 44»
GTCTrB 700 18® 18® 18® 4®
GTR Gro 79235 4400 3® 4® 4®
Gauntlet o 10® 1.® 0.® 0® 4040
Geac Comp 197690 392» 38.3» :.=>ï 4.®
Gemcom o i® 0.440 OM 0.44 -0010
Gendis 1® 47» 47» 4.750 0®
Gen Mnri o 10® 0® 0® 0® 4430
GMC 335 106.® 105® 106.® •7®
Genesis E 64® 8® 8® S® 4®
Genetron o 41® 4® 42» 4.700 4®
Gennum 57101 16® 144» 16® +3.®
GenSci o 9991 0980 0® 0.980 -1®
Gentro Inc 11457 11® 11® 11® 4.1»
Gentro G ® 16® 16® 16® 4®
Gentro M ® 16.® 16® 16.® 0®
Gentry 15185 0380 0® 0® 4.010
Geomoque 74400 05» 0® 0® 4.0»
Geomoq w 30® 0.1» 0.1» 0.1» 4.®
Geophysc o 10022 05» 0® 05» -0.®
Gesco Ind ® 3® 3® 3® 0.®
Gildon A o 1® 36® 25® 35® •1®
Gimbel o 34400 1® 0890 0.900 4®
Gitennes o 48® 0.170 0.1» 0.160 0.®
Glomis 6® 2.790 2.® 3® 4.1»
Glenlel 133® 039Û 3.390 0® 4.010
Globl elect 43® 2® 1® 1.® -0®
Global Poe

0 16® 03» 024 024 4.010
Global T A 304» 30® 30® 20® -0.9»
Global T p 4® 16® 15.8» 15.® 4150
Global thr 365353 131» 10® 10.900 47»
Glyko bio o 7® 5® 5® 5.700 4®
G Resrv Ao 35600 1230 1.1» 1.160 4080
Goldcorp A f 47066 10» 77» 8® 43»
Gl Queen o 128» 05» 05» 0® -04»
Gldn Rul o 178193 0.130 0.100 0.100 0®
G Star 6® 1(80 1310 1.480 4470
Gldforb A f 500 11® 11.® II® 0.®
Goldstok o 35® 0130 0100 0.1* ■0070
Gcron Cop 3® 3® 3® 3® 42»

taw w SiE Ftne

Gr Wise p 5® am 23 Iff >i
Gt W lifoc ■«23 22150 22250 22ÛÛÛ m
G» Irfeco c 5* « 2SDÛC SIX : jûl
G» irfeco ! 3® •4bK 246ÛL
G» iifoco d 4!» m 22700 2271 •SIX
Gt» leoor o r 330 m £30 x’jbî
Grnsme o :49£X C.1Û5 ■COIS
Grenst w o m SLQI6 m
Grey Wolf 1700 1500 \m
Greystor o 935» 13ÜL Qi2ü
Greyvest 39» S.3C m C3ÔC *CjûG
Group Ws a 53® 0,500 ■2450 Q45C : jûc
Guard CA f 19» MOO 500C 540C m
Gulf Con 442580 5SÜÛ 5350 5 400
Gulf C lp 3473 3100 m 3060
GuHstim 3888» 1700 1,600 at
Guyonor b 0 3340 0470 ■ U47E

H à J

Holey 1® 34» 34* 24» 0i»
Hoümork 4930 3.150 3010 3®
Homond A f 4® 1)70 1170 a®
Horns A f 34* 23® 37® 22® s.®
borrows A 33610 4® 4® 44» o®
Hartco 37» 6® 6® 6® -3®
Howker 1» m 37» 37» 0®
Hein Bio o 7® 19» 1® 1® m
Hmeosoi 18325 4® 4® 4® 02»
bemoso! w S3 07» 07» 07» G®
Heritage 581486 0® 0M 0® : ®
Hi Alto o 3® 1.900 19» 19» -e®
High Liner 1® 4® 4® 4® 0.®
High Rivt o 2416 a® 0530 06» -0®
Highwod o >3® 0.7» 07» 0740 -00(0
Hillsboro 23® 0040 0025 0.035 -1005
Hollmgr 1 328305 lira 177» 13® -O®
Holing 1 ilf 14776 8® 1.9» 8® -0®
Hollingr III 7® 9.100 9® 9.® 0.®
Koimer o 34® 0.14G 01» 01(0 0.020
Home B f 1® 4.® 4® 4® -0.1»
Homestok 4485 13.® 13.® 133» 0®
H Soy Co 121® 18® 17.4* 18.® -05*
Humbird 33240 34.750 33.® 34® -2750
Hurican o 5179590 3® 2.160 37» -3480
Husky In, 47334 5® 5® 5® 0.®
HyZels 4» 64» 6450 64» 0®
IBEX T 38375 a® 0.270 0® e®
ID Biomd o 5S8Û 2150 1.900 1.900 01»
IDS Intel 59174 44» 4150 4.150 0.®
ISG Tech 33958 8.® 8® 8® 04»
IVI Chk Cor 7521! 6® 4® -1®
IVI ChkLî o 63040 5.9» 4® 54» -1.1»
lomgold o 34® 1400 3010 3® 04»
Image P o 559» 1330 1® 1330. -10(0
Imork o 5® 1.9» 1® ira -0®
Imasco L 33660S4 39.9» 397» 39® 01»
Imai "'is® 40® 38® 40® -06*
lmp Meto! 106677 0170 03» 0® 0015
imperial Oil 301373 34® 34® 34 6* 0®
Inco 885714 29® 26.900 37® •3®
into vbn 37664 14.® 13.® 13® 05»
Inei Ph o 43® 44» 4® 4.4» -0.1»
Inflazym o 50® 1.1(0 1!» 1.1» 0®
Infocorp o 1® 0® 03» 0® 0030
Inform tsn 9® 13® II!» 11® 07»
Infowcve o 10(3554 7® 6® 64» -04*
Inmet mg 11379 3.4» 33» 3® 0®
Inmet w 5370 0.110 0110 0110 0®
Innova T o 5® 04» 0420 0.440 -0.040
Intégrât oil 7® 18® 18® 18® 0®
Interacts 15® 0® 0® 0® -0.030
1 Curator o «® 03» 0170 0195 -1025
1 Dotosh 79® 0120 01» 01» -o.fi:
IForest A f 106800 5® 4® 4® 0®
1 Freegld o 11® 1060 0® 1® 0010
Intl Ppty o 377» 1.010 0.910 0® 0060
1 Pursuit 71375 03» 0160 03» -0035
IRood d 3341 05» 0® 0® -0.130
1 Skyline o 106® 0.055 0® 0.® -0010
1 Thunder 76® 0.9» 0.8» 0.910 -0®
1 Uranim o 667» 0® 02» ■o® 0060
Interlope 67620 3c® 354» 35» ■U»
Inf rawest 281430 34® 34® 24® 0®
Inverpwr 71® 1130 : 0.1» -0.0»
Invespnnt 9® 57» 5® 5.® •1®
Inv Grp 71376 18.4* IS.® 18.® 03»
Ionie En 57» 3.4» 33» 3® 0®
Ipsco 33009 393» 28® 38.® 04»
Ipsto 1 p 1® 24.® 347» 34.® -0®
Iriana o 22345 0.035 0.0» 0.035 -0.®
Irwin Toy 1® 4® 45» 4® 0®
Irwin Toy f 5® 3.® 3® 2.® 0230
Ishtor Sen 8® 14» 14» 1.4» 0®
lUnits 60 386973 47,1» 46® 464» 0®
Ivoco A f 5® 37» 37» 37» 0.®
Ivocc E p ® 34® 24.3» 24® 0.®
Ivoco 2nd 1 ® 19® 19.® 19® -0®
Ivoco 2nd 2 6* 185» 18® 18® 02»
Ivoco 2nd 3 965 19® 19.® 19® 0®
Ivoco ser 4 2» 29.® 29.® 39® -0®
Ivoco 2nd 5 9 33.® 23.® 33® 0.®
Ivanhoe o 904» 3.® 37» ira -0.1»
ivanho M o II® 1.® 0.970 0970 0®
JDS Uniph 3421! 393® 3681» 374.® ■31.®
Jannock 23686 16.® 16® 15® -0.4»
Jascan 14® 0.® 0760 m +01»
Jeon Coût f 3885 2.7» 2® 2® 0®
Jet En 1® 1® 13» i® 0®
Jetform 396082 m 5® m -1.4»
Jonpol o 29625 0.065 0960 0.065 -0005
Jordei o 362630 15» 1360 1.410 -0.033
Jumbo Ent 135 0070 0.070 0070 0®

K à IVI

K2 eng o 399» 0.460 0.420 0.440 0030
Kappa o 189» 0.340 03» 0® 0®
Kasten Ch o 19® 0® 05» 0® 0.®
Kelman Tc 286* 0® 03» 0® 0010
KeyWest o 69307 1320 1070 1.1» 0®
Kingswoy 209789 8.4» 7.® 7® 0®
Kinross gld 23477! 3® 3.060 3170 0330
Kit Res o (3® 1!» 0.135 0.1» 0.®
Kookobur o 68® 173 1® 17» -0.080
Kyrgoil o 35® 0® 0® 0.® 0010
Lobophor 66» 0® 0® 0® 01»
lafrg Can p 4» 43.® 43.® 42® -1.®

Lafrg Corp 7» 40® 40® 40® 0®
Laguna G o 33® 0.® 0.035 0® -0.010
La id law 547845 9.1» 8® 9.® 0!»
Laminco o 14® 0065 0.045 0.045 0®
Loramid o 9® 0® 03» 03» -0.040
Lateral o 84® 0366 0® 0® 0®
Lour Bk 14264 19.4» 19.100 19.® 0®
Laur Bk 6 125 363» 36® 35® 01»
Laur Bk 7 4» 38® 38® 38® 0®
Lour Bk 8 1® 29® 38® 387» -0®
Leed nt cop 2«0 34® 2.6» 2.6» ■11»
Leed nt Eq 5® 37® 37® 37® -0.4»
Leitch tech 146431 16® 157» 16® 04»
Leons Fm 50® 32® 33® 33® 0.®
Levon o !» 0® CM 0.® 0®
linomor 53791 14® 13.3» 13® 07»
LionOre o 874» 1.4» 13» 1® 0®
Lions Got 24® 3® 3® 3® 03»
Liquidatn 13355 6® 6® 6.4» 01»
Loblaw Co 79!» 34® 2® 341» -0.100
Loewn Gr 113® 0.7» 0630 0® 0040
Loewen p 2® 1® 1.440 1.4» 0®
Loews Cpi 5» 9® 93» 9® -0®
London D p 5» 77® 37® 27.250 -05»
London E 1® 367» 257» 367» +0050
Lorus T 1161559 Û4S0 0430 0.470 +0.1»
ML Cass o 17® 0165 0.110 0110 0010
MCM A 8075 13® 137» 13® -0®
MCM p 8® 15® 15.® 15® *01»
MDC Af 55917 13.® 11.1» 11® 0®
MDS A 6685 387» 38® 71® -0.4»
MDSBf 33014 37.® 37® 37® -0®
MDSI 8165 319» 38® 33® -0.6»
MFP Fin 71» 13.9» 17.9» 12® 0.1»
MGi Sft o 1540699 34.® 17.1» 19.9» •1®
Mît Mtg Inv 3863 8® 11» 8.100 0150
Mooi m 13.4» 13.400 13.4» 0®
Mockenzie 306963 17® 17® 17® -07»
Mocknz 1 3118 5® 5.® 5® 0®
Mcmiln G o 15® 0.® 03» 0® 0.®
Modison P 1075 0540 0540 0540 0010
Magellan 46284 8® 8.1» 8® 0!»
Mogin En 7167 37» 3.4* 27» +13»
Mogno A f 445894 65.® 64® 65100 0®
Mogno A p 9® 34 4» 24400 34 4» -1®
Mognifom o 16!» 1.1» 1.1» 1.1» 0.®
Mognotto 9® 1140 UBO 1140 -0070

I450C 141

4700 4**

Mémo- 4* 1® 1® 0®
Méridien G 65® 5 3* 90S ■06»
Ment| 196560 1.® 0!» 3.93G •3 (NC
Mernil L >85! 31® il® -4M
Merni Mrg 3110 305» 317» S® -:x
Metal Res o 43!» 0.7» a® 05» -01*
Methonei 105135 38(0 3510 3530 0.1(0
Metro A f 179633 16200 15® 15® •0350
Microbi o 51831 O® 0310 0360 -0.010
Microd Bf 30771 45 7» 43® 437» -2®
Microfor 38TO 7® t® 69» 0®
Microlgi o •98* 37» 2® 3® -01»
Microtec f 1® 11» 3.® ü» 0®
Mikes R 11» 3.130 2120 01»
Miilîronic 6539 8® 7® 1® 0®
Mi nos W o 41® 04» 0® ira 0050
Mmco o 2® 1240 1.180 1180 0®
Mmefind o '93» 0.9» 0® GOTO 0®
Miroge res o 325» 0070 0065 0065 0®
Miramor 14!» 0® 0810 0.610 . A
Mirtronks ! 35» 0 IM 0130 0305
Mirtron b 37» 0(85 0035 0035
Misty o 30361 02» 0® 03* -0.0»
Mitée Tele 9189! L® 5.1» 57» 05»
Mitel Corp 960538 15.450 15® 154» 0.®
Mite! 200 p I» 35® 25® B® -0®
Mobil Corp 35 52® 153® 53® G®
Mobile C 63® 0310 03» 0.® 0®
Moffat 13530 23 7» 31® 2® -0®
Maison A f 34344 26® 362» 36® ■0 350
Maison B ® 26® 36® 36® 0®
Monarch TOC 0440 0440 3.440 fl.®
Moneto o 16® 0390 0.085 0090 -0005
Moneysw o 438» 07» 0.® 0® 0®
Monfrsco b 1095 135» 13.250 13® -0®
Moore 2*18! 10® 10® 104* 04»
Mortice K 106040 6® 57» 5.950 -G®
Mosaic Gr 41659 104* 101» 13® +01»
Mosoid tec 37836 17® 164» 164» 0.1»
Mass Lk o 13® 0110 0110 0.110 0®
Moss o 18® 11» 0.140 01» - OOÎC
Mtn Prov o 3MX 1090 1610 1640 0®
Movdow o 6(14 1.940 1® 1940 +0140
Mullen Tr 11» nm 31.® nm -0®
Multioctv s 21709! 3.7» m 3770 0.610
MylecT 113250 0950 0730 0.940 -0.160

: , N à Q 1

NBS tech 6040 17» 07» 07» 01»
NCE En w 3® 0390 0® 0290 0.010
NHC comm 317» 0370 0335 0270 -0020
NQL drill o 3® 7.® 6® m 0®
NS Powr 86297 155» 15.® 15® -04»
NSR Res o 69® 0095 0® 0.® 0.®
NTS Corn 433» 3.9» 2® 3® 0®
Namibian o 8® 7.6» 7® 7® -fl®
Napier o 79379 1330 1® 1260 -OM
Net Bk Can 357504 17® 17® 17® 0®
Not Bk 10 8» 37,1» 27.1» 371» 0.1»
Not Bk 11 8» 363» 367» 367» 0.®
Not Chalng 81® 1.450 1® 1® 0®
Notroceu o SI® 11» 0.170 01» 0.010
Nelson Gld

0 59® 0.045 0® 0.® 0.010
Nelvono f 3» 30® 30® 20.3» 0®
Net Res o 315171 t.® 4® 6® +1.®
Nevodo B o 11® m 0580 0® 0010
Nevsun o 10® 05» 0® 0® 0.®
Newatîo 132» 3® 3.® 3050 0110
Newbridg 561939 35.7» 32® 33750 ■un
Nfl CopA f 7 10® 10.® 11® 0.®
Newgrow A 28» 10.1» 10.1» 101» -11»
Newgra A 5364 135» 13.® 13.4» -11»
Newkidc o 31® 3.1» 3® 3® 0®
Newport 704» 3® 3® 3® 0130
Newquest A 35® 0® 0355 0285 0015
Neifor inc 402469 7® 7.1» 7.1» 0®
Neifor A p 11» 2® 2.1» 2.1» 01»
Niko o 107» 6® 64» 64» 0®
Nbi china 14® 2.930 2® 3® 0®
Noranda 1 239298 IS® 17.® 17.900 0®
Norado 1 F 3® 2® 2® 2® 0®
Norsat 1 398® 13.1» 106» 13® -2.750
NA Polldm 14430 3.7» 3.® 37» 0®
Nortel Net 1431875 133.® 117.4* 118.1» ■17»
Nortel 5p 35 345» 34® 24® 0.®
Nortel 7p 3® 34,® 23.9» 34.® -0®
Northfid o 33® 0® 1® 0® 0.®
Northgat 16399 0.990 0.930 0 930 -0020
Northrk 84896 17» 8.1» 1150 0®
Northsid o 21» 34» 3.4» 3.450 -1140
Nthstr D A 71» 1® 11» 1.150 0®
Northstr E 14» 54® 54.1» 54.® -14*
Northwoy o 6® 0340 0® 0240 -1020
Norwoll gr 2549 3® 3.® 3.® 0.®
Novo Chem 313330 S® 39.® S.3» -04»
NS pwr o p 173 255» 2® 2® -0®
Novagld o 14* 0320 0® 0330 -0.010
Novicourt 11® 2.010 2.® 3.® 0®
Novoph o 343» a.® 0.440 0.460 0030
Nu Gro 400 8.400 6® 64* 0.®
Nuinsco o 37® 0® 0® 0590 0.010
Numoc Eng 137» 4® 4 400 4.4* 0®
Q Y Ppty 11493 4?» 47» 4.® 0®
OCI Corn o 41® 167» 16.® 16® 0®
OGY Pete o 26146 1® 1® 1® 0®
OSF 32570 ci» 6® 64* -0.®
Ocelot 1 Bf 37» 3 340 2® 3® 0190
Offshore o 68® 0590 05» 0® 0®
Oiltec res 13716 0 940 0.9» 0.9» 0®
Old Canada 5® 3® 2® 3® -0®
Olympia o o 13944 1370 1® 1® û.®
Onei C f 49435 33.® 31® 2.® -0.400
Open Tei o 94666 24.450 21» 2® 07»
Optimum f SO 2750 37» :m m
Ornano o 3® 0® 03» 0® +1020
Oibcw Eq 1» 0.® 0® 1® 0®
Gif Prop 36767 139» 11® 13,9» -0.1»
PFB Corp ® 4® 47» 4.® -0.100
PRI Auto 37 73.® 70.® 70® o®
PocWst o 18® 3.150 3050 11» -0.1»
Poe NthA f 4® 17.050 167» 17® 0.®
Poe Rim o 714» ira 1110 1.810 0090
Pacifica 3® 96» 9® 9® 0®
Pon Amr o 144» 11® 92» 97» -0.058
Pon Am wo 52» 3® 2® 3® 01»
PonAtlos o 75244 0470 0440 04» 0.(55
PonCon P 4555 33.7* 2.1» 24» 0.3»
Pangea o 16736 4® 39» 4® 1®
Pontormo 1® 1® 1® 1® -0®
Paperbd 1® il» il» 21» 0.®
Pormnt R 34445 17.® 16® 16® 0®
Poson Sys 1® 61* 6® 6® 04»
Paîheon 814» 10.® 9® 97» 0.®
Pauiin A 11» 19® 19® 19® -0®
Pe BenO III 36» 3.6» 3® 01»
Peace Ar A 6175 56» 54» 64» 4®
Peace Ar B 4® 5.6» 5® 5® 4®
Peak En 701» 3® 3.® 3® 4®
Pendarie o 4® 3® 3.4» 3.® 4®
Penn Wst 108049 31.® 39® 29® ■1®
Pentland o 3® 02» 0® 0® -1®
Pengee 1 1» 16® 16® 16® 0®
Perle sys 185161 S® 61» 6® 44»
Pet Valu 743 33» 3® 3® 0.®
Petro C CV (14325 217» 31.® 31.1» 4®
Petro W o 716! 1® 1110 1® 0®
Petrobk o 14® 3.050 1.910 2® 0070
Petromet 305» 3® 1® 3.100 0!»
Petrotep 13588 0910 09» 0.910 0.®
Philip Ser 644804 0® 0270 0® 0.010
Phm Intl 343(0 S® 7.4» 84* -09»
Pioner M o 319» 0185 0.160 0.160 4010
Pioner nrc 396 13.® 13.® 13.® 0®
Pipe NT 8® 4® 4® 4® 0.®

latnw As c

SU OW '53*

Premdor 
Prera I p 
Pnmetech 
Prime» F 
Probe Ei 
Promet 10 
Propnet c 
Prudential 
Purtell 0 
Pure Gld 0 
Pursuit 0 
QLT Ph 0 
GMedic 0 
Que Tel 
Qtiebetor A 
Quebcor B f 
Qbcr print f 
Queenstok 
Quenstn M 
Quensway

15 000 14 550 15D0C 4. 
22000 19500 21 300 * 2. 

6.150 6.000 6 150 -0. 
0250 0730 0750 0. 
0790 0755 0790 0. 
3500 3.400 Î40C -0. 

12700 12750 12500 -0

L14Q

6JfX

ï*JL
3.130

4555 14.450 1430C
JOO 35250 35.250

157903 33 000 3211'
38298 (ÎIS0 0.160

4000 : 43C 0.420 0 420
179250 4 350 4 000 4.1X*

■0500
160

RTO Ent 
Raider 0 
Rommkr 
Rond a tech 
Ronger 
Re Con Bid 
Redourm 0 
Regional 
Reitmon 
Reko Inti 
Renrsanc 
Renata res 
Repodre 
Repop ent 
Request Se 
Research 
Reserve 
Revenue P 
Rei Dio 0 
Richland 
Richmont 
Ricthre B 0 
Rider A 
Ridley I 
Rio Algom 
Rio Alto 
R nortea 0 
Rio Nart r 
River Gld 
Riverside 
Rogrs Cn bf 
Rogers A 
Rogers B f 
Rolland 
Romon 
Romorco 0 
Rothman 
Roimork 0 
Ry aviation 
Royol Bnk 
Ry Bk H 
Rv Bk J 
Ry Bk N 
Ry Bk 0 
Ry! Group I 
Royol Lasr 
Roytefld 0 
Royop P 0 
Russel M 
Russel C 
Ryan En 
SACO Sm 
SNC Lavln f 
SR Telcom 
St Andrw 0 
St Laurent 
StL CemA I 
Salii 0 
Salter St f 
Samoth C 
Samuel M T 
Soputo Gr 
Sosk Wht be 
Saturn 
Scaffold 
See Inv Af 
Scintilor 0 
Scorpiono 
Scotia Spit 
Scotia Spl p 
Seagram 
Search En 0 
Sears Con 
Second Cp 
Sedna Geo 
Semafo 0 
Senvest 
Sepps 0 
Shaw C Bf 
Show I A 
Shell Can 
Shermag 
Sherritt I f 
Sherrift P 
Sico
Sierra S 
Sierra 0 
Signalgen 0 
Sikamon 0 
Silent Wit 0 
Simmond 
Sino For Af 
Skyjack 
Slater Stl 
Sleeman B 
SLMsfî m v 
SLMsft r v 
Slocon F 
Small Fry 
Smed Inti 
Snow Le A 
Sobeys 
Sodisco 
Solitario 0 
Sonora 0 
Sth Amer 0 
Sth ofrica 0 
Southern 0 
Southwrd 
Southwst 0 
Spar Aero 
Spectra 0 f 
Spectra P f 
Spectral 
Spectrum 
Speedwre 
Split Yield 
Split Yld I 
Split Yld II 
Stockpole 
Std Mng 
Stontec 
Stor Data 
Star R 0

G 630
1.150

Teck B f 
Teck B wt 
Teoyn 
Tecsys 0 
Teklogn 
Teknion f 
Telco Res 
Teko split 

rico spl p 
Teieclon t 
Teleglobe 
Teiglb 5.40 
Teleponl 0 
Telescn B 
Telesys I f 
Tembet A

■C750

6532 5.450 
2045 5.2ÛC 
m 29000 
97600 10 050 

5265 5.852 
10950 25+5} 
2694 25.000 

253656 7.652 
125210 38.20C 

400 24700 
15350 2.110

5300

1399, "S* lira 11.450 08» Tenke Mng 6535! 0 950 ora ora 0® Somoth db 16 55® 55® 55® ■1®
194338 53» 4® 50* 0150 Terra Inc 7» 36» 3750 38» -01» Sherri! D 50 *9* 663* 66 8» 0650

7® -0.110 0.110 -0*5 Tesco 8980 7® 72» 1® 0.3* Teck deb 32 71M0 71® 71® 0®
357» 0025 MIS 0025 -0810 Tesmo A f 16590 18® 17® 11® 05» Telesys 1 d it 14® 13® 13® -1®

!» 137» 137» 137» 0® Tethys En 21® 1® 14» 1.450. 0M DEBENTURES Ik US FUNDS
1» 30.1» 20.1» 301H -0® Tetonko o 19® 3 990 3 890 3990 *0340 Counsel Db 70 58® 55® 55.® ■1®
6* 57» 5750 57» -0® Tei Cop p !» 33350 33350 333» 0.® Revenue 6

544383 17.1» 16® 164» 06» Theratec o ®0 4® 45» 45540 -0.0» D 6 61000 »® scooo +1®
66115 0.430 03» 0390 Therotc w o 15® 0040 0(35 0.035 0015 PARTNERSHIP UNITS
35» 1910 1810 1910 0® Thirty Five 3307(5 186» 17.9» 16.050 0® AEC Pipe u IS® 7.1» 6550 67» 0.2*

3(0900 0® 0 075 0075 8® Thirty F p 06415 2® 2® 26» 01» AGF Mstr u 8685 88» 8 XX fXX 0®
35» 4.® 4® 4® 00» Thistle M o 4® 07» 0® 0® a® F Chicago u 48» 74.1 73» 74» 0®

385® 83.® 785» 791» •2® ThomCor 160043 407» 39 8* 40® +i® Goz Mfro u 7780 15.759fel5.4tX 157* -0.1»
346109 3410 û® 0410 -0 040 ThomCor 2 60 Jim 21® 3'® 0.® Global 5 un (944 3570 356 3® 0040
37185 22» !.!» 3.1» 0® Thom Cor V 683c 24 7» 34 7» 34 7* 00* Holing Cn u 4530 69* 6® 6® 02»

884364 S3» 1.® 10» -1® Thundr E o 2!» 1.950 17» 17» 0® Mcknz M u 6571 13® 11!» 13® 04»
33® 33» 3.1» 33» -11» Thundrm o 215! 0195 0190 1195 01X5 Phoem H u 95 16® 16® 167» 0®

7543 il» il» 2100 01» Thndrm w o 5® 0® 0® 1® 0® Public St u 1® 13® 13® 132» 0®
9630 0® 0® 0® 0® Tigr S i 384» 0310 0260 0310 -10» TrAlta P u 391» 7.1» 6.7» 7® 0®

15136 1® 1® 1.® oo» Tikol R o 32639 12» 1® 1.300 m TrCon pw u 10365 34.® 24.250 34® 01»
®0 69» 6® 6® 0® ïimbr stp u 31® 9® 92» 93» -0'» ROSALf RESTRICTED

59914 16.® 177» 17® 0.1* Timinco I® 7,19 21» 2.150 3® William d o 55® 9,® 9® 9® 0®
18S225 30® 19® 19.® 0® Tinfino o 49® 03» 0.230 0230 0.® PARTNERSHIP UNITS
21® 17» UH 1758 00» Tiomin o 414» 0.® 05» 05» 0041 TRUST UNITS

9184» 0.055 0.830 0040 0015 Tiverton o 5® 11» 1135 0135 4035 APF En u 3301 7.450 7400 74* -0®
2» 2200 il» 7® -0.0» Tstone o 394» 3.® 0055 0.055 0.® ARC En u 71343 91» 8.® 8.9» 01»
5® 19.3» 19.® 19® -a® Tonko D o 457» 0360 0355 0.360 0® ARC Str u 8M0 82» I® 87* m
6351 49,® 47® 482» 04» Toymont 6383 16.4» 16® 161» 0.1» Algonq P u 48316 17» 8® 87» +10»
9» 36.® 341» 34.150 •1.4» Tor Dm Bk 94289 36.® 35 4» 35.650 ■1.1» Am incom u 44» 24® 34® 34® -03»

677244 2® 2® 33® •1® Td Bk u 171» 53» 5!» 5250 0® Apoilo G u 1® 16» 1550 1.650 01*
3® 6.® ira 6.® -03» TD Bk H 112» 77.® 37® 27® 0® Assoc Fr u 71015 5.9» 57» 5® 0®
44» 1® I3S 14* +1070 TD Bk note ® 86® 84® 84® -1® Athab 0 u 44554 34® 23® 34® 0®
5859 1® 1.® 1® 0.® TIPS 624» 45.7» 44 9» 45.0» 07» BPI Glo u 337» 13® 11000 13® 02»

160 56.® 56® 56.® -1® Tip Sec w 7» 163» 163» 163* 0.100 CPLu 39859 15® 14.® 15® 03»
5® 0.055 0055 0® 0005 HIP 90761 417» 47 9» 48.® 08» CRS III u 1® 25.® 25.® 35® 0®
3® 1® UH 13» -0.130 Torstor B f 19655 14® 14® 146» 02» C Trust un 6» 8.4» 84» 84» *03»

456689 67® 66® 663» 09» Total Ener 2» 1290 1.150 1390 -0140 C Aptmnt u 7® 106* 10550 105» 0.0»
3» 37.1» 37.1» 37.1» 0.® Trons Dom 3»* 0 045 O.MO 0.045 0® Cdn Hotel u 118092 9.150 9.® 9 XX 01»

1130 26.® 36.® MH 0.® TrAlî corp 1147333 17® 15® 16® ■1® Cdn Oil Su 36440 35.7» 25.0» 25.150 ■lLaSO
55® 043» 34® 3(158 0® TrAlt c 74 6365 25.1» 24.900 34.9» 0.1» CR estate u 25895 ic ra 10® 107» 00»

2® 253» 25® 25.® 0.0» TUtil 840 ® 253» 25.250 352» 02» Cdn Res u 15980 6.400 6® 6.4» 00»
58358 22.2» 31® 312» 09» Transat ot 1® 7.1» 7.1» 71» -0.® CRes ii u 33625 78» 7® 76» 01»

3543 7.0» 67» 6® -00» TrCan PL 558869 16.® 16® 16® 01» Citodel u 3960 7.650 7® m 04»
ra 0.1» 01» 01» 8® TrP 1st S 7» 482» 47® 482» -02» Cominar u 4» 9.4» 94» 9.450 0®

35® 0.450 0.450 0.4» 0.020 TrP 1st U 35» 39® 38® 39.® 0® DDJ Cdn u 6® 19.1» 19.® 19.000 04»
6113 33» 3.1» 11» -0® TrP 1st Y 8745 39.® 38 XX 38.050 09» Direct Enr 3435! 24.7» 242» 144» 0!»
5» 30.950 2® 2.® -0® Trovelby o 2337388 37» 3.8» 29» -0310 Diversf U u 71» 30.2» 19® 30® 0.®

9775 3® 33» 3® -0.® Tri Link 20® 77» 7® 7® -1® Drayton u 14340 6750 6® 6® 00»
5741 67» 6.® 6® 0.1» Tri Orign o 1® 0® 0® 0.090 0020 Enermrk u 136577 3.6* 3® 3590 0070

15443 11.1» 11® 11.1» 0.® Tri Vison o 13920 1.® 1® 1380 -0® Enrpls FG u 18866 3® 3730 3® 0.131!
13S675 5.1» 47» 47» 0® Tri White 9510 2.100 3.® 20» -0® Enervst u 7485 5.7» 5.1» 53» -11*
144® 0.4» 0390 0390 0.® Tricon Well 14» 6® 6® 62» 0® Firm Cop u 1® 99» 9® 9.9» OXX
2486 177» 17® 177» -0.4» TriGas o 83® 1490 14» 1.400 0® F Asia u 12820 5® 4 930 4.930 0.020

3436 18.4» 179» 18.4» -18» Trilon A 29034 9.0» 19» 8.9» -0.® F Premi u 3638 37® 37® 27.1* -05»
184» 0315 0315 0315 g® Trilon’Fin 1 2® 18.® 17® 17® -0.3» FPrem us u 17953 37® 37.® 37 4* -0.4»
49» 3.® 3760 3® -03» îrion Fin II 1® IS XX 17® 18.® -0® FPrm o o 92» 91» 9® 9® 00»

301® 1® 1330 1® -ai» Tnmoc 7® 7.® 19» 6.9» 01» Freehold u 11429 6.1» 5.9» 6® 01»
3285 80» m 1.9» -34» Trimrk fin 34318 183» IS® 162» -01* Global Pis u i860 25® 347» 25® t0OS
37» 34.® 34.® 34® 0® Trimin Cop 1® 1® 1® 1® 01» GL Hydro 567» 10.® 98» 10® -01»

11147 1® 7.® 7.9» ara Trinorth f 20® 0360 0» 02» 0010 H&Ru 98675 11® 11100 11.1» -0.0»
10® 8® 1® 8® -0® Tritech « 35® 35 XX 25® 0.® Halîerm u 4® 5® 5® 5® 00»
16(51 0® m g® a® Triumph 84* 1® 1® 1® 0® HCore bio u 5® 4700 4® 4® +0.0»

5395 17.4» 17® 17® 02» Trizec Ho f 121301 34® 21® 342* 0® Income Fn u 39* 35® 34.® 24® 0®
90569 0.045 0.035 0.035 0010 Trojan tech 63468 5® 5.I» 5.150 01» KMS pwr u 133* 8.® 8® 8.9» -0.6»

289000 07» 0® 0® Tundra S 2793 35® 36® 26® -1.4» KpchPu 162* 4.940 4.6» 4® 0®
® 44.8» <4® 44® 0® Tusk Enrgy m 0.820 1810 1810 0® Labrador u 39893 10.4» 10® 104* *0.0»
455 19® 19® 19® -13» Twin Gld o 290500 0.430 0390 0.410 0.020 Legacy H u 30560 82» 8.1» 11» 0®

320035 66.7» 65.® 657» ■1.1» Tyler R o 52565 0® 0 055 0060 0.020 Luscor u 433283 33» !» 26» 01»
15® 1® 1® 1® 0® Uts Energy 11® 0® 0480 0.480 0.® Maim u o 13® 3110 3.0» 20» 00»

117515 35.7» 35® 35.® 02» Ulster P 508070 13® 11.9» 13.1» 0® Midlefld h u 12773 57» 5® 57» *0.0»
1571 '•4500 14® 14® :&• Ultra Pet 0 897» 1® 1.120 1.1» -0.® Morgrd u 311» 8.1» 8.® 8® 01»
32» 0.035 a® 0.035 0® UNI selcî 1251! 14.950 142» 14.9» 0® Multi Fnd u 7470 9® 9® 9® 0.1*
4® 0.9» 09» 09» 0.® Unicon A 736 26.1» 26.1» 26.100 01» NAL Oil u 114» m 7.1» 71* 0®

35® 13® 17® ü® -a® Unicon B f 14® 26® 260» 26.100 0® NCE Du 8974 3® 37» 3® 00»
4® 15» 1.4» 1® 0.0» Unicorp A f 1® 8.7» 82» 8.7» 0® NCE Enu 33» 35» 3® 3® 0®

44535 48® 46® 47.® 0® Umcorp B 306 9.® 9® 9® 0® NCE Ptr u 3561! 4.1» 3.® 4® 00»
39144 14® 14.® 143» 00» Unifort A f 5® I® 1® 1.® 0.® N altamir u 984! 10.4» 10® 10.400 -01»
2771 30.® 39® 29® 09» Un Corp ® 44® 44® 44® 0® New Mill u 9» 25.® 74® 25® -0®
27® 85* 1® 8® -0® Un Corp 59 1® 25® 35® 35® -0® Newcstl u 89» 149» 14® 147» 0.1»

3153» 3.1» 3.® 3.1» 0.® Un Domin 4588! 33® 30® 30 4» -0® North Wst u 5® 13® 13® 132» -0®
10635 3.® 3770 2990 0010 United Gr 5557 11® 114» 11® -07» Northland u 32860 82» 8.1» 8® 0®
27» 195» 19® 19® 0.® United Inc 3® 0.9» 0.9» 0.900 0® Oceoneiu imo 87» 8.6» 8.7» -0.®

131» 14® 13® 137» -0® UKeno 126® 0075 g® 0 075 -0.010 PRT Foru 13» 8.® 8® 8.2» 0®
34344 37® 35.® 36® 0® Upton res 58» 3.450 24» 2.4» -0® Pembina u 494» 6.9» 6.7» 6700 0.0»

108130 07* 0475 07» +1325 Utility C 22» 38® 37® 37® -05» Pngrwth u 75683 157» 15.4» 15.4* 04»
5671» 0175 0.165 0.175 *0® Von Houft f 13265 '9.7» 19® 19.® 04» Polar Hed u 63» 39» 3.8» 3.8» 009

4® 13.1» 11.7» 110» 0® Vosogen o 76412 7.1» 62» 6.3» 0® Primwst u 34415 6® 6® 6® 01»
1606» 0210 0!» 0® 0020 Vector 71787 82» 8® 67» -0 250 Resident! u 304» 111» 10.900 11.1» *0®
48383 1.6» 15» 1® 0830 Velon f 21! 19® 182» 187» -07» RioCan u 120014 9® 89» 19» 0.1»
48217 165» 15® 16® -14» Velvet o 309» 51» 49» 4.9» 0.3» Rogers S u 85575 57» 5® 54» 0®

6® 13® 13.3» 13® -0.150 Vengold o 457!» 025 0® 0.320 0020 Ryl Host u 39084 5® 5® 54» 0.S»
15508 65» 64* ri>: 0® Ventru Gr 1019» 32» 3.® 3.730 0® SCI u 443» 10® 9.9» 9.900 01»
11106 5.9» 5.7» 5.® -11» Veritas dgc * 31® 21.000 31.® 0® Soge High u 11» 115» 115» 115» 01»
421 5.8» 5.4* 5® 03» Veritas A 1795 2.3» 21.1» 31.1» 0® Shininbk u 11320 II.® 10.® 10.850 01»

144701 13® 12® 12.1» 0.1» Vermilion 159® 4® 43» 4.3» 01» Silty Pis u 46» 36® 761» 26® -0®
600 34* 3.4* 34» m Verso Gr o 210 0® 06» 0.6» -0® Summit u 50478 11® 10.850 ID® 00»

45389 12® 12® 13® -0® Versus o 16790 9.850 9® 95» 04» Superior u 3580! 13.9» 13® 13® 07»
4(5» 0130 0120 0.120 0® VHom A f 44» m 28» 3.8» 0.1» Taylor G u 9® 4® 41» 43» -0®
15811 30® 197» 197» 0® Vicery R 35504 0 980 0.920 0.920 0® Templetn u 10610 9® 9.150 93» 01»

114® 0.155 0150 0.1» e® Videotm f 140955 2!» 314» 30® -1.9» Tr Can Gs u 1® 207» 207» 207» 0®
4® 1.1» 1.1» 1.1» 0® Vincor 1 37» 11® 10® 106» -0.4» Triai u 15019 13® 13® 13® ora
»» 0.040 0040 0.040 0® Virîek vis o 18275 19* !» 18» -01» Viking u 151» 6® 6.7» 69» -0.1»

58® 0.055 0.0» 0® 0® Virtual Pro 2® 38» 35» 3® 01» Viking u w 5® 0.4» 0.4» 04* 00»
30060 0® 03» 0340 0.010 Vista Gid 1» 0170 0170 1170 0® Wordley un 1® 3® 31» 2® -0.100
11® 3® 2® il» 00» Vogue o 318» 3® 3.9» 3® 01» Wstm fund 48® 3600 3310 3370 -0.110
13® 1710 17» 17» 0® WFI ind o 44* 1.® 1® 1.® 0010 Wstrock lu 61» 74» 7® 7® 0®
9410 3.910 3.910 3910 0.090 WICBf 300 43® 43 6» 43® era Wstrck llu 83» 7® 77» 7 750 01»

10440 87» 6® 8® 01» Wall Fin 6» 2 900 3.® 3.® 02» Westshor u 69891 5.9» SK­ 5.1» 01»
K® 15» 1.4H 1® *0.0» Wedo boy o 139» 1® ora 1® -01» World st u 9» 15 950 IS® 15® -0.150
4597 95» 92» 94» -0.1» Wescom 38760 4® 4® 4.350 12» Yield M u 9» 15® 15® 15.® -0®

93755 2.1» 1.870 3.1» -0.1» Wescst A f 6848 35® 342* 34.2» 07» TRADED IN US FUNDS
195» 4® 3.4» 4M -1® Wst Frasr 6591 302» 397» 392» 07» Bk Mtl 2 78» 357» 25.400 35.4» 0®

503013 37» 3.® 3® +1® Westoim 4517! 5® 5.750 58» 07» CIT Eich 19384 19® 19.4» 19.® 01»
XX 9.4» 8750 9.4» -09» Wesfburne 13835 15® 14.850 14.850 -1® CIT Gr A 5673 19® 19.4» 19.450 05»

22 19® 19® 19® 0.4» Wcoast E 200554 34 6» 239» 34® 0® CtFin 5 825 25® 35® 35® 0®
9» 11.® II.® II® 01» Wcoost 2 p 32» 367» 363» 363» -0® CIBC 20 3!» 34® 34® 34® 02»

1!» 10® m m 0.® Wcoast 6 p 6(0 74® 34® 34® -0® CIBC 12 p 55® 261» 36® 36® 0®
135 0.190 1190 0.190 0® Wcoost 7 p 1® 71.250 20® 30® 07» CIBC 16p 1005 25® 351» 35® -0®

3® 10.0» 9® 10® 0® Wcoost 9 p 500 349* 34 9» 34 9» -0® CN Roil p 1® *m »® »® ■1®
38® 3.1» 2® 3® 0.® W Copper o 4171 15» 1510 1510 0.040 Coriben U 22306 9® 89» 9® 0.®
819» 0335 0305 0335 -0.015 W Stor Ei 741® 1.830 17» 1.730 0.070 GST tel 2® 8® 8® 8® 0®

® 6® 6® f® 0® Wsîrn star 30» 35 9» 25 4» 755» -01» Inco E p 2» 41® <1® 412» 0®
1® 13» 1® 1® 0® Westfield 86!» 3® 3.130 3.2» -0.® Kazakhs! o 53» 0® 0® 0® -0®

21540 9.1» 9.® 91» •0.05c Westfort o 137» 08» 0® 0® 1090 Ry Bk 1 47» 369» 36 4» 36® 0®
5394 2.4» 2® 2.4» -0® Westjet air 969! 1(9» 14® 14.7» ■0.150 Rv Bk K 69» 25 5» 355» 355» 0®
8® 37» 37» 37» -0® Westmins 36*1» 6.® 5® 5.® 0® Ry Bk P 37» 345» 342» 3(5* -0.4»

311® 77» ira !® 0.150 Weston 37754 49.3» 465» 48® 0® Seven Seo o 2» 3® 3® 1® 0®
10566 15» 1® 1® 01» Westport o 139304 4® 3.9» 43» -3® TD Bk 1839 353» 25® 35® 0.1»

1340 3® 3® 3® -0® Weyerhoe 1(9053 87.6» 861» 875» -82» Tr Allant o 41535 0230 0310 1210 0®
7® 7® I960 3® -g® Wheoton o 116® 0.405 0® ora 0.020 CP 1906es 29-11-99

9950C
CmbrfbW 

mbr mr 04 
ombr 7 5 d 

CW6 A d 
M 7i 

Cntrfd 6 d 
Cntrfd 7 d 
Cntrfd 775 
Clubimk d 
Eoxc Db 

Boy C d 
Kinross d 
Lustor d 
MDC db 
Nevodo db

ÔY Ppryd 
PonCon P d 
Pettomt D 
Redekop db 
Revenue D 
Rio Aig db

150 92000 92750 
130 92 400 90000

500 40 000
10 730® <3000 
20 98.0» 97500 
30 92500 92500 
14 65.00) 65000 
2 920» 92.00C 

45 84500 83500

98000
92500
65.000
920»
83500

Ut BOURSE ^
•73,45

Toronto Dow Jones I Dollar

■ 7772,08 
'W' -117,86

■ 10947,92 
▼ -40,99

■ 67,841 US 
▼ -0,26

290,60

MONTREAL
MONTREAL (PC) — Los cours étaient en 

baisse au terme d une séance modérée, hier a la 
Bourse de Montréal.

1.'indice XXM a diminué de 73,45 points a 
3969.33. En tout. 8,2 millions d’actions ont chan­
gé de main, contre 9.2 millions vendredi. La va­
leur des transactions était rie 98.8 millions S.

I .'indice des banques a cédé 121.02 a 5 74.01. 
les minières 61.64 à 2073.86, les pétrolières 50.

ilustrielles 38.27 ; i 4588.94. les services 59.84 à 2.05 5 à
4189.02. 18.85 S:

8.05 S.
Lun Ven Parmi

Avances:.............. ...................... 70 133 1.15 S à
Reculs:................. ................. 189 91 18.40 S.
Inchangés:........... ................. 44 50
Totaux:............... ........... 283 274

TORONTO
TORONTO (PC) — Les cours étaient en 

baisse dans une séance active, hier a la Bour­
se de Toronto. L'indice TSE 300 a reculé de 
117.8(i points à 7772.08: en tout 117 millions 
d'actions ont changé de main.

Parmi les industrielles. Corel pris 9.65 S à 
30.40 $. ATI Tech 0.50 S à 15.60 S: BCE a 
cédé 1.20 S à 107.80 S. Nortel Networks 
1.70 $ à 118.10 S.

Che/’ les minières. Barriek Gold a perdu 
26.50 $. Placer Dome 1.25 S à 

Re\ Diamond a gagné 1.65 S à

les pétrolières. Berkley a décru de 
11.60 S. Renaissance 0.65 S à

NEW YORK

NEW YORK (AP) — Hier à la bourse, 
l'indice Dow Jones des 30 valeurs industriel­
les a chuté de 40.99 points à 10 947.92.

Le volume des transactions était de 863,9 
millions d’actions. Des titres transiges. 1001 
étaient en hausse ef2l 17 étaient en baisse.

DEVISES
Allemagne (mark) ............. ................0.7835
Europe (euro) .................... ................1.4888
France (franc) ................... ................0.2346
Italie (lire) ......................... ............0.000796
Japon (yen) ........................ ............0.014397
Mexique (peso) .................. ................0.1683
Rovaume-Uni (livre) ......... ............... 2.3681
Russie (rouble) .................. ................0.0573
Suisse (franc) .................... ................0.9553

Cuisinier/ère
(Vitre: 2479853
Lieu: Coatieook
Salaire: 7.50 S heure pour
débuter, permanent, temps
partiel, équipe de soir et la
tin de semaine, équipe de
jour
Exigences: expérience requi­
se. savoir faire les menus à la 
carte, avoir de l'initiative, 
urgent
Fonctions: préparer des buf­
fets.

Commis au comptoir 
(pâtisserie)

Offre: 2481439 
Lieu: Sherbrooke 
Salaire: 7.50 S h. environ 20 
h sem.. perm., t.partiel, de 
soir, fins de semaine 
Exigeiffes: aptitude au servi­
ce à la clientèle, connaissan­
ce en pâtisserie un atout 
Ponctions: tenir caisse enre­
gistreuse. serv ir les clients.

Veuille/, vous présenter à 
votre Centre des ressour­
ces humaines du Canada 
afin de consulter les offres 
dans les guichets informa­
tisés d'emploi, ou télépho­
ne/. au Service de place­
ment d'Emploi-Québec au 
564-5793 ou au 
1-800-665-1732. Une ini­
tiative de La Tribune et 
d’Emploi-Québec.



la Tribune, Sherbrooke, mardi 30 novembre 1999

S»-- DE MONTREAL TT

V
Tits «MB NM b h». Gmg
Ail Cm «ISO 2300 0265 0265 itS
ADS 2)071 30» 34» 30» 4010
AGIRA IX iüJO 10800 10.800 4208
Aii! RO 12» 5*2» 5551)0 557» -070)
;AûttU f 7724 0130 DOS DOS 4425
AîXèK 9!» 1*300 1559 155» 46»
tAawno 138» (400 *1» 6400 -O1»
lAflritik 284 48 0(80 0310 0390 -::*o
Air Condo amt 11200 102» IUS 44»
iàkGmA si 7134 10400 s*c 12400 *00»
Aitajnerg 171 442» 4*1» 4451 42»
Akw Aiu )!343 500» 19*» 49 JS 4200
AlgoSi l i75 2000 100C 3JC
AigaA 201)0 DOIS 0310 0310 4010
iAiiCTb 2740 21500 212» 2190 -02»
Æiein 3300 2.4QC 2 300 2300 -00»
AflForctf 200 1429 142» 142» ■12»
«Mil B (*» M6as|
Anusa 2300 1500 73» 73» 4200
AmtskA 1252 2060 20» 2060 -OfllO
tAsfroU 12» 275» 2700) 27400 -1300
tAtto i 323 37500 37500 37500 4500
Mtabcsa

136(9
1™ kusbesj

Ajtcon 7.000 62» 1900 4.100
8CGAS m 24150 22.900 72.900 -1.100
BCEemg 2)754! 41700 45300 46300 2300
BCE Inc 617286 1090» 1072» 107!» -119

r««
B N[ Sri 
Borner 
Beau Can 
RleNtmB 
Boll loll

od talus 
bant m 
5qlow

Bout Bot
5qnctkei
Bqrwlnik
BooNotnk
BouNct ni
Bo ncylî
Bq Korale
Bq.Ry^rJ
Bsftsl
3q.Ry.srtk
ôo-Ry-Sti
BUM
Bq. T-D
B TBSrH
Bq Clmp
Bquc MB
BMOBstk
BMO St*
BMO Sri
BMCSi3
Bq.N.Ecos
3«Stl2
BNEStO

TO 32.150 31500 31750 
M77 30750 29600 «J0 

16050 19450 19100 
375 21200 2620!

32082 17500 17700 
5000 9 150 9150 
2550 11250 10750 

21200 9250 9 150 
3750 21.400 21.100 
1100 2(1X10 21000 
1(28 66350 61100 
2855 21800 21800

2400 27200 27200

27006 36150 35450 
i30 27250 27250 

118050 34500 333» 
3721 53J00 52200 

800 24 500 24.450 
KO) 24 050 24050 
500 262» 262» 
400 25500 2550) 

19733 3323 32.300 
800 22300 22.800 

1000 27150 27.1»

♦ai» 
*01)» 

19100 -0300
26200 m
17200 -0300 
9150 40» 

11 000 4 4» 
92»

21.400 4JB0 
21000
611» -U» 
2180) 420) 

(wptobos| 
27200

liw plis bas] 
|mt (lui Mil 

35650 -1 100 
272»
33300 
52.700 
24500 
240» -0050 
262»
25500 41» 
32500 46» 
22.800 4 300 
27.1» 4.0»

•15»

Bonnes!
Btodiem
jStotwhe
Bantu
Boitant
Bomb A
ffiome B
Boml,St2
BotuiiA
3D6WJ

C-MAC 
CAO Inc. 
KGI Gr A 
nv 
fjCSit 
jCcIdero 
UK B 
jCantbiei 
Ccmbtot 
Cambnflg 
Comto 
Cometo 
fCcnCap p 
Cdn Mot 
Cdn On 
CP ltd
K Dre A
K lltilitA
C Utiiit B
KmnocA
jConatr
Cent Opel
KoroOpA
Custodes
jCed-Or
Celestita
iChesbot
ICimStLo
Cinrarn
Clorka
Clink-A
Co-Steel
fCog.Cobl
fCog«o
Cognicase

«MK NM Sa Tarn Gm|
800 1*90 265» 2*5» 039

20045 275» 2*2» 2*3» ■2.150
12900 1.6» 1620 t*X
20600 4!» 44» 4470 4420
23245 Kl» 27 4» 180» 45»

1000 18» 87» 82» 43»
290 25» 25» 25» 4.1»

1*3391 332» 325» 322» ■1000
IE 1E0 18» 11»

17400 II» 24» 20» 44»
3000 I960 39» 19» 4430
Kl 302» 30.000 340»

63011 302» «9» XI» T 41»
190 242» 242» 242» 42»

2294 31» 36» 3*10 1190
(«•giousl

C

47427 623» 61000 il 150 ■12»
16100 91» 12» >1» *46»

237379 395» 315» 39000 42»
300 208» 248» 20.8» 42»

36555 5.150 19» 54» 449
3000 4070 0465 0070
600 *1» 6150 61» 4.0»

160» 44» 0390 0390 4430
79055 1.8» 1.2» IJ» +41X

1000» 72» 72» 72» -02»
13» 42» 1.2» 42»

500» 222» 221» 22 2» 439
27» 24.900 24.B00 24 8» 4.1»
97» €1» 43.900 445» 4.450
7» 28.8» 211» 281» 46»

1925 325» 32.1» 32.4»
1» 34000 34 0» 34.000 -41»

51» 375» 36.050 36.0» *029
5» 362» 36.29 362» 42»

82» 75» 72» 73» 44»
90 0400 04» 44»
2» 5.000 50» 5.»0
626 3 950 3.450 3.8» 4.1»

20170 9.1» 90» 9.050 44»
10701 1.1» 1.010 1.0» 4.1»
612» 1115» 109.000 109.700 +12»
516» 0.2» 41» 4190 +0410
40» 182» 182» 182» *02»
52» 94» 9.000 94» 43»
8(0 25.4» 252» S3» +4.1»
216 135» 135» 135» -05»
5» 14.950 14.99 14.99 -02»

43» 23 0» 22.6» 22.7» 45»
il» 23.000 22.2» 23 0» -49»
4199 153» 15.000 15.300 4.1»

Tares Kwns Haut Sa Fn Qaoj
iColeroine 500C 4060 0460 00» -0410
Continu 21» 263» B9» B.900 -4.4»
(Concom 3» 11.0» 18.000 18.0» 490
fConort SIS 54» 19» 4.9» 4420
Cosacn.a 73» 390 34» 35»
Con 133» 19» 15» 89» -02»
iCovitec 55» 4620 4610 0*10 -0410
C/eflor 4» 119» 18.9» 119» 40»

D à F

ÛTM inio SI» 12» 12» 12» +1110
Datomork 6» 19» 12» 12» 43»
Dcj-prA 2» 245» 245» 145»
iDoognCur 328» 0.6(0 0570 05» 4060
Dofasro 4626 2*6» 162» 163» 41»
Donne 7» *1» 6!» 6.8» 41»
Domtor 14429 171» 1*2» 161» 42»
Domt.SrB 10» 203» 240» 103» 42»
fOonohu.a 9316 22 4» 22.100 211» 42»
Dorel A 7» 246» 24.6» 14.63 44»
fDorel.B 59» 25.000 24.000 24 000 ■U»
Dylex 6241 2.0» 19» 19» 4440
Dymatec 45» 02» 03» 03» 4410
fEdpbfcA 7683 141» 11.9» 179» 43»
Eicon 83» 5.2» 51» 52»
EnecMofi (roir plus bas)
Enpfnd G (voir plus bas)
fErfndi^v 56» 4.7» 16» 4.7» -4!»
jFoirctor 16000 41X 0.095 0.095 4.025
Falcnbrdg !»G» 225» 225» 125» 42»
Fi.Desiil 6» 195» 19.100 195»
Finning 1!» 132» 12.900 129» 45»
Forîis Inc 1374 337» 335» 33.5»
fFourSeas IS 727» 727» 72.7» 47»
FrholAUN (voir plus bos)
|Freev»ton 152» 4160 41» 0.1»

G

fGfi.troA IIS 19.0» 115» 185» 45»
GczMetro |«ii îta bos]
fGkkrpA !»0 7.99 7.9» 7 950 43»
Gwo.xr.l 5» 24.6» 24.6» 24.600 4.4»
G.W.IM 7» 273» 1729 2729 45»
Gulf Res 108165 55» 5.4» 5.4» 4.0»
Gulf.R.p.a 11875 3.1» 3.0» 3.064 4.040

H à J

jHoemorr 60S 25» 2.4» 14» 4.0»
Hartco 17» 6.2» 61» *1»
jHeiii Hr 46» 14» 129 1.4»
Heroux es» 3.6» 35» 359 41»
Hubbard 66» U» 0.7» 1.150 +03»

Titres IteW NM 8» Fern Gkug
H Bay Co 30» 17.6» 17*9 17450 439
IBEX 40» 0.3» 0290 0290 4.020
IPI IncA 6» 112» 112» 112» 419
|ITI Educ 2520 5.0» 14» 5WC -02»
Imoscc ltd 1455» 399» 397» 397» ■03»
Imper Oil 42700 345» 343» 343» 44»
fimpr Qbr 21125 32.1» 32.1» 323» 44»
Inco Üd 29377 «1» 269» 26 9» -2*9
llnflntAd 11675 25» 2.1» 21» -0.0»
llnt.Doto 7X» 49» 02» 08»
Inv Grp 3» 111» 11.100 18.1» 41»
hvoco-$r5 il 233» SJ» 233»
(JeanCiA 1594! 34 0» 331» 335» 42»

K à IV1 1

LSI Sky 445» 0.9» 0210 02» -0.0»
flGS Inc 30829 97» 92» 9 400 -04»
llobphrm 241» 48X 0*» 02» 40»
fLoidlaw 260» 9!» 88» 8.9» 42»
flapVer A 20» 41» 40» 40» 41»
LopVerB 13» 4.2» 42» 42»
flosond.o 90 15.000 15.000 15.0»
Leader 1 50» 1.8» 17» 12» 41»
Legacy un (voir plus bas)
fLeroux B 27» *7» 4.400 4*» 429
Loewen 140» 0.7» o*s 0.6» 4.020
Lorus Thr 310» 0470 0.440 0.460 -0.050
MSV 16726 0240 0.180 02» 4040
Moax 73179 125» 12.400 12.4»
fMogna A i72 65 6» 6*900 61.9»
Malet Que 1» 2.3» 23» 23» 41»
manulife 2» 190» 190» 191» 4M
Mazorin 360» 0.410 04» 0.4» 4X0
jMcWoîter 42413 0*40 0.490 0.190 4010
Memotec 32365 12» 0.950 1.180 -0.3»
Merrill <J2» 1115» III*» 1185» 44»
f Metro R. A 5596 162» 15.8» 15 850 4.39
M.Tempus 815424 5.000 4.4» 1340 -0 370
Microcell 14269 45.9» 417» «3» +12»
fMicrotec 64» 2.0» 2.0» 1.0» 409
jM.DuNd 84337 16» 1*10 1580 -00»
Miter Tel. 12575 6*00 5100 5.1» •13»
Mitel.Corp 45140 154» 15 000 15.450
fMolson A 2051 265» 26300 2690 41»
MtscoBItn 2» 132» 132» 132» 41»
Moore 105543 102» 103» 10300 4.4»
MtReal 655» 23» 2.120 2220 -0.0»
Multfd un [voir plus bas)
Newcastle (voir phis bos)

:,s ru à Q

Noronda 4SI 18.2» 17.7» 17.7» 44»

Tares Ventes haut Bas Fer*. Quag.
Nortel 83385 1212» 1175» 1110» 20»
Novo dim 670 30 Mû 30 000 30.0» -03»
iNoveder 3»» 0.090 0.085 0.085 4.015
|Novir 667» 2.070 2.010 2070 -0020
fOnexCorp 197» 32.0» 31.600 317» -0.2»
Ponrdn Pt 452» 222» 222» 22 2» 44»
Poprboord 90 21» 21» 2100 41»
Pengr.Ew [von plus bcs)
Peikins.P 335» 64» 64» 64»
Petro Con 21» 215» 21.1» 21.1» 4.6»
Philip 167» 0290 0270 0270 -0010
PhoenuLS 7165 890 75» 85» -1.0»
PlaDome 197697 1*9» 1*5» i68» •12»
fPowr Cr 51275 2*9» 264» 26 4» 43»
Premdor 21» 122» 12.0» 12.0» 4!»
Premier a 14» 2500 15» 25»
Promatek 4» 3.1» 3.100 3.100
Queberîel 11970 145» 14.3» i4J» 4X0
QueberoA 1093 35.0» 347» 319» 46»
fGueberoB 11961 Si» 34.600 34 6» 47»

R et S ■

RPM Ter 10» h» 1.1» 1.1» 4.0»
Renoisnre !»0 1*7» 162» 167» 43»
fRepap æ»o 0.0» 0.075 0.075
Rio Algom 3» 17.9» 17.9» 17.9» 41»
Rodest 44» 31» 3.8» 3.8»
RogersC.A 12» 35*9 34.000 34.150 4.09
fRogerC.B 2» 3*300 34 3» 343» ■1.09
Rolland 10» 5.19 5.8» 58»
RoyoUvi 785 1.800 17» 1X0 Al»
Sacosmart 13» 6.7» 6.600 6.600
SNC-Lav 10(17 11.100 11.0» 11.1»
SR.telcom 116110 5.100 4.7» 4.830 -0.0»
fSan.Fr.B il» *7» 4.4» 4.4» 44»
Saputo « 34 9» 341» 34.1» 469
jSaturn.S 214» 1.8» 13» 8.7» -O*»
Seagram 52» 66.79 66.0» 660» -1.0»
Shermag 72» !*» 83» 890 -02»
Shirmax 8» 2.000 2.000 2.000 +0.070
Sico 33» 197» 19*» 19.7» -0.6»
jSignIGen MO 05» 0*» 05» -0.1»
Sodisro 23112! 0155 01» 0.150 4005
Sportc.8% 3» 2.0» 2.000 2.000
StLourent 4690 177» 1790 17*9 -0.2»
jStrat.Val. 30» 15» 1500 15» 41»
jSulliden 53570 1.1» 1.000 1050 -0.0(0

T à Z

fTVAb 21» 185» 18.000 1S5M -0.8»TO Gold 50» 1.260 1260 1260 41»
Talisman 12» (OttO 38.7» 38.7» ■1.2»

114»

104»

211»
240»
15600
25000

3300
2»
100

11100

53679
22»
1920
2100
(«I

6442»

2.100

1.000

Athabasca 
EnerMark 
fnpFnd.G 
Ftbold.UN 
legacy.ua 
Multfd un 
Newcastle

26.900 26.600 
252» 25.000 
10500 10.250

98500 952» 952»

24.0» 23.9» 23.950 
3.6» 35» 3560
2.8» 2.7» 22»
6200 5.9» 5.9»
8250 8 150 8.200

Cbaog Titres Veilles Noil Bos Fwn, Omg
-0.1» Pengr.Enr 632 15.1» 15.8» 5X0 419
44» Total Saies 76,95!
42» Partnership Usas
4M lAmalg.ln 43» 8*» 12» 12» -0.M

-30» Gaz Metro 216» 15.8» 153» 157» -0.1»
-0.850 TCon.P.U ■ 61X 24*9 242» 2439 43»
4*9 Total Salts 32.1X
44»

Vancouver
42» cies québécoises

-0.100
4010 Stock pt lai Close

-0.1» linJNci
(Ojel 43»

42» ARCA 5770 01» 0.1» 0.1» 40»
•139 Allitan 70000 0*70 Ojffl 0*40 -0.020
43» Angl. Svris 4513 0.170 0.150 01» 4020

plus bas] Antoro 1260» 0.140 0.120 0.140
Arenagol 130» 03» 03» 03» 4X0

4M Atapa 20» 0M CM 0.0»
4M Auriginor 33» 0.020 0.020 0.020

+0.M Boreole 265» o.™ 1170 41» -0.020
4100 Brex 2X7» 0.040 0.020 0.040 4010
-1450 Bruneau 166 0.0» 0.0» 0.0»
44»

c
-0.M
4.1» Cenosis 383490 1320 1.1» 1280 -0.0»
-15» Con Abit. 11» 0470 0.070 0.020 4410

-0.7» Con Oas 16696 0.030 0.030 0.030
*0.010 Cvalley.o 21225 0.450 0.4» 04» 4420
-02»
4*9 D à F

+0.150
4.7» Diodm 271» 0220 02» 0.2» 4.030
40» Dianor » 0.0» 0.000 0.000

Ditem 30» 0.430 0380 0.4X
Dynocor 18000 0.1» 0.150 0.180 4.020

-0.M Explogas 105» 0.020 0.020 1020

41» G

G.Briar 10000 0080 0.080 0 080 4010
GeoNova 8000 0.080 0470 0.080 +4010
Grilli A 1» 0.000 04» 0.0»

H à ■J

43» Hebron 360» 0270 0240 0270 +0.010
4110 IglooVs 5» 08» 0.8» 0.19
41»
41»

JAG.Min 1096» 02» 0.2» 02» +0450

4M -.m ; K à M
4.4»
4M KnowHse 43» 4.M 3.9» 40» 4M

Titres Koalas Nam Bas Fana. Ckotj
Lexom 6690 4130 0.120 41»
Lithos 1000400 0170 0220 01» -40»
Log G Inf »» 24» 15» 20» -090
LyonLoke 4741 0270 02X 02X 4440
Macyro 90 02» 02» 0.7»
Matante 189» 0340 029 0X0
Maromer IX 01» 0100 0.1» -004)
Melkior 60677 03» 0220 02» 4M
Mènera 7779 009 349 049 4410
Mirondor 98» 349 049 409 4410
Murgor 43» 0470 0470 0470

IM à a 1

NAR Res 539» 13» 14» 129 -0.010
Namei 2857 0.140 0.140 0.19
Netgraph 214909 5*9 49» 5.3» -0X0
Nioron 44» 14» 0.9» 0.9» 4.1»
Nora exp 284» 029 0.190 029
Nornel 10» 07» 07» 07»
Orb ex.A 10» 0.09 0.09 0.09
Orex eip 650» 0.130 0.110 01X -04X
Orient 33000 0030 04» 0030
Orleans 305» 0.090 0.090 0.0»
Osisko 305 0.0» 0.0» 4000
Pac.Tiger 129712 0370 03» 039 +0.19
Pan Amr 9075 4120 0.120 0.120
Perlite 120» 0.1» 0.09 0.1» 4.030
Photonet 703» 0.470 0.4» 0.4(0 -0.M

R et S 1

Radisson 175» 4160 0.130 '419
Raudin 37000 0.040 0.0(0 409
SAMSys 110» 0.650 06» 0.610 4.09
Sharpe 275» 0.230 0.1» 02X +0.070

r t à z i
TSITelsy 11621 029 029 0.29 4.020
Tandem 160» 0.120 0.120 0.120 +0.010
Torn 57» 0.090 0.090 0.090 + 0.020
Unigold 120» 0 900 0.9» 0.9» +0.M
VenCan 16» 019 0.160 0.19 4.09
Yior 224» 0.070 0.060 0.09
WstrnPac 82» 0.020 0.020 0.020 4.010
X-Cheqr 6» 00» 0.0» 40»
artqst.b 10» 0!» 0.660 0.8» -0.1»
ortqst.wt 50» 0.070 O.XO 0.030
dumt.nikl 255» 029 029 029
genom.wt 100» 02» 02» 0.1» 4M
genomic 168» 15» 13» 13» 4.200
Total Soles. 3378656 
CP 1834es 29-11-99
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Qualité totale:
que de bonnes nouvelles

Cette vente est rendue nécessaire dans le but de faire 
place à la nouvelle administration.

fllaqoQ ford
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2000, rue Sherbrooke O VI O
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L. I

Des Sherbrookois formeront une 
partie des cadres de Desjardins
Sherbrooke

Une entreprise de Sherbrooke figu­
re parmi le groupe de trois entre­
prises auquel le Mouvement Des­
jardins a confié récemment le mandat 

de formation de ses 3500 cadres répar­
tis sur l'ensemble du territoire du Qué­
bec.

Le Groupe Savard Martin fait en ef­
fet partie des trois entreprises qui livre­
ront une formation, notamment sur le 
«coaching» de réunions, à plus de 3500 
gestionnaires de Desjardins qui seront 
regroupés en petits groupes de 15 ou 20 
gestionnaires.

«Nous avons du travail pour envi­

ron une année, à raison de deux jours 
semaines», estime Benoit Savard. qui 
partage les destinées de l’entreprise 
avec sa conjointe. Hélène Martin.

Le Groupe Savard Martin se spécia­
lise dans le développement des ressour­
ces humaines, que ce soit la consulta­
tion, la formation ou le recrutement.

L’entreprise, a expliqué Mme Mar­
tin. est en pleine croissance. De plus en 
plus connue et reconnue pour ses solu­
tions en vue d’améliorer la compétitivi­
té des entreprises, l’entreprise profite 
de la politique québécoise sur la forma­
tion en entreprise qui oblige les entre­
preneurs à consacrer un pour cent de 
leur chiffre d’affaires à la formation.

«Nous avons présenté plusieurs

projets qui ont été acceptés par le 
fonds national. Ainsi, nous sommes al­
lés chercher 75 000 S pour un projet 
conjoint de cinq entreprises de la ré­
gion, Wulftec. Usinage Nado. H Fon­
taine, ETMVV et Baultar, qui voulaient 
développer les compétences techniques 
de leurs travailleurs. Pour Granit Bus- 
sières, nous sommes allés chercher 
35 000 S pour, notamment, le déve­
loppement d’outils de détection des be­
soins de formation», a rapporté M. Sa­
vard.

Actuellement, a-t-il poursuivi, le 
Groupe Savard Martin a présenté dix 
demandes au fonds national, pour un 
total de 800 000 $.L’entreprise em­
bauche cinq personnes.

Baisses d'impôt réclamées 
pour la classe moyenne
Ottawa (PC)

Les comptables agréés sont d'ac­
cord avec la plupart des organis­
mes d'affaires: il est temps que la 
classe moyenne bénéficie de vérita­

bles réductions d'impôt maintenant 
que les caisses des gouvernements ont 
recommencé à se remplir.

En vue du prochain budget fédé­
ral. l’Institut canadien des comptables 
agréés a proposé hier dans la capitale 
fédérale de diminuer les impôts de 3.5 
milliards S dès l’année prochaine. On 
suggère trois façons d'y arriver: élimi­
nation de la surtaxe de 5 pour cent, 
rétablissement de l’indexation des ta­
bles d'impôt et réduction du taux 
marginal intermédiaire de 26 à 24 
pour cent.

De cette façon, une famille 
moyenne (deux revenus totalisant

65 000 $. deux enfants) économise­
rait 586 $ en impôts par année. Mais 
les moins bien nantis n'en bénéficie­
raient presque pas puisqu’une famille 
similaire avec un revenu de 25 000 S 
défraierait seulement 83 S de moins 
en impôts.

Selon l'Institut, la classe moyenne 
est mûre pour bénéficier des efforts 
fiscaux auxquels elle a consenti dans 
les dernières années. Les gouverne­
ments seraient aussi regagnants, puis­
que cette injection d’argent aurait un 
impact favorable sur l’économie.

«Une réduction de 3,5 milliards S 
de l’impôt des particuliers stimulerait 
la croissance du produit intérieur brut 
(PIB), réduirait le chômage et per­
mettrait à la famille canadienne 
moyenne de disposer de 600 S de 
plus», affirme Roger Ashton, porte- 
parole de l’Institut.

Au cours des dernières années, 
le Québec a fait des pas de 
géant en matière de certifica­
tion ISO 9000. Alors qu'en 
1992, à peine une centaine de 
nos entreprises détenaient un 
tel enregistrement, aujourd'hui 
près de 3000 établissements 
peuvent s'enorgueillir de déte­
nir un tel sceau de qualité.

Le Québec dans le peloton de 
tête en Amérique du Nord

Plus encore, depuis deux ans, 
le Québec se situe dans le pe­
loton de tête en Amérique du 
Nord pour le nombre de sites 
certifiés avec 2912 (août 1999). 
En un an seulement, le nombre 
d’établissements enregistrés a 
crû de 30%, soit la plus forte 
augmentation au Canada. En 
fait, pour l'ensemble de l'Améri­
que du Nord, le Québec n'est 
devancé que par l'Ontario. Il est 
important pour l’économie qué­
bécoise de poursuivre sur cette 
lancée dans le domaine de la 
qualité. En effet, il est reconnu 
que trois des grands facteurs 
qui assurent le succès de nos 
entreprises sur les marchés in­
ternationaux sont des produits 
distinctifs, un rapport qualité/ 
prix avantageux et une qualité 
de produits et services qui ré­
pond aux plus hauts standards.

Le premier ministre du Qué­
bec décerne les premiers 
Grands Prix québécois de la 
qualité

Et les bonnes nouvelles ne s'ar­
rêtent pas là! En effet, le pre­
mier ministre du Québec a dé­
cerné, le 30 septembre dernier, 
les premiers Grands Prix qué­
bécois de la qualité à trois orga­
nisations ayant fait leur marque 
au cours des dernières années 
en matière de gestion totale de 
la qualité. Ces hautes dis­
tinctions, les plus importantes à 
être remises au Québec dans le 
domaine de la qualité, ont été

attribuées à Corporation Baxter 
de Sherbrooke, à Harris Cana­
da, de Dollard-des-Ormeaux et 
à la municipalité de Saint-Au- 
gustin-de-Desmaures.

Le système de reconnaissance 
des Grands Prix est administré 
conjointement par le ministère 
de l'Industrie et du Commerce 
et ie Mouvement québécois de 
la qualité. Il vise à reconnaître 
les entreprises privées et les or­
ganismes publics qui appli­
quent avec succès les princi­
pes de la qualité à tous les 
aspects de leurs activités et ont 
obtenu des résultats remarqua­
bles. À leur première année 
d'existence, les Grands Prix ont 
suscité 26 candidatures, alors 
qu’une quinzaine étaient atten­
dues, ce qui est de bon augure 
pour l'avenir.

Les Grands Prix constituent une 
référence de classe mondiale 
comparable, par leur rigueur, 
aux prix de renommée interna­
tionale tels que le Deming (Ja­
pon), le Malcolm Baldrige Na­
tional Quality Award (États- 
Unis) ou le Prix européen de la 
qualité.

Les Grands Prix de l’an 2000

Dès le mois de décembre, l'en­
semble des documents de 
mise en candidature pour l’édi­
tion de l'an 2000 des Grands 
Prix québécois de la qualité se­
ront disponibles à nos bu­
reaux. Tout sera mis en oeuvre 
pour que cette information soit 
communiquée rapidement aux 
entreprises de la région, afin de 
susciter le plus grand nombre 
possible de candidures. Pour 
plus de renseignements, com­
muniquez avec nous par télé­
phone, au (819) 820-3205, par 
télécopieur au (819) 820-3966, 
ou par courrier électronique à 
l'adresse suivante : 
diane.lamothe@mic.qc.ca

QUI D ATI
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Collaboration spéciale

CALACS au 563-9999

JJ ai en main les activités du Cen­
tre d'aide et de lutte contre les 
agressions à caractère sexuel de 

l’Estrie pour novembre.
On a travaillé sur les problémati­

ques de «l’expression de la colère suite 
à une agression à caractère sexuel. 
Quelles sont les difficultés rencontrées 
et les solutions possibles?» Il y eut 
aussi une fin de semaine «d’auto-dé­
fense»

Il n'est jamais trop tard pour parti­
ciper. Prenez bien note des dates à ve­
nir. Super pertinent!

Maintenant, n’oubliez pas l'atelier 
sur «Le sentiment de culpabilité après 
une agression à caractère sexuel» mer­
credi 16 février 2000.19h à 22h.

De plus, le mercredi 5 avril 2000. 
19h à 22h l’atelier traitera des «Im­
pacts d'une agression à caractère 
sexuel sur la vie de couple».

Un homme n’est libre que 
s’il est maître de lui-meme

- Epictète
Je suis certaine qu'en donnant vos 

noms aux responsables à CALACS. 
vous pouvez aussi demander des ate­
liers sur des sujets reliés à cette pro­
blématique. Elles semblent très ouver­
tes aux suggestions.

N’oublions pas que ces agressions 
ont des conséquences énormes sur la 
personne, tant et aussi longtemps 
qu'elle n'accepte pas de les regarder. 
Faire comme si, intellectualiser ou ra­
tionaliser ne donne rien sur le rétablis­
sement de la victime.

Et je ne peux oublier ce que j'ai 
appris au certificat en toxicomanie: 
95% des alcooliques et toxicomanes, 
incluant les pharmaco-dépendants/es, 
ont subi des agressions à caractère 
sexuel dans leur enfance. En majorité, 
ils sont devenus suicidaires.

Les études démontrent qu'un haut 
pourcentage de ces agressions se font 
par des personnes très proches de la 
personne, de la famille ou de l’envi­
ronnement immédiat. A suivre...

Poème de Benoît: 
«Les inséparables»

Un homme à la tète vêtue 
Du blanc manteau de l'hiver 
Regarde de ses yeux humides 
S’engloutir lentement la moitié de 

sa vie.
Ses pas le guident vers le foyer de 

ses tendres souvenirs.

Chaque pièce renferme son odeur 
parfumée

Le recouvrant d'un baume de nos­
talgie.

Il touche chaque objet qu'il voit
Pour en saisir l’empreinte de scs 

douces mains.
Même le plancher qui craque sous 

ses pas
Lui parle encore d'elle.
Ses yeux humides s’assèchent.
11 sourit : il voit.
Il la voit revêtue de son plus beau 

sourire
L'attendant aux portes de la vérité
Auprès de son Dieu
Qu'elle a tant prié.
Très touchant Benoit. Je n’ai pas la 

formation Je juger Je la valeur littérai­
re. Croyez-moi. je suis très touchée. 
Plusieurs Je mes lecteurs et lectrices se 
reconnaîtront, j'en suis sûre.

A jeudi
Louisette Vézina
1950 rue Roy, Sherbrooke, Qc, .11K 

2X8
Tel :564-5456. poste 778: fax : 

819-564-8098
Courriel : lvc@videotron.ca
189-190

Communication - Québec
Pour tout renseignement gouvernemental

MODIFICATIONS AU PROGRAMME 
ALLOCATION-LOGEMENT

Des modifications ont été apportées 
au programme Allocation-logement 
afin d'accroître l'accessibilité et l'aide 
aux chambreurs de 55 ans ou plus. 
Pour ces personnes, le revenu maxi­
mum est passé de 12 720 $ à 16 480 $ 
par année et le loyer maximum con­
sidéré a été augmenté de 318 $ à 428 S 
par mois. Ces deux changements 
s'adressent également aux personnes 
de 55 ans ou plus vivant dans des cen­
tres d’hébergement spécialisés, non 
subventionnés par l’Etat.

Rappelons que ce programme four­
nit une aide financière aux cham­
breurs, locataires ou propriétaires âgés 
de 55 ans ou plus ainsi qu'aux familles 
ayant au moins un enfant à charge 
(18 ans ou moins ou étant aux études à 
plein temps), à revenu modeste, afin 
de les aider à payer leurs dépenses de 
logement lorsque celles-ci excèdent 
30 % du revenu familial total.

Pour toute question, téléphonez au 
ministère du Revenu du Québec au 
(819) 563-3034 ou. sans frais, au 1 888 
511-2558.

POUR CONTRER LA GRIPPE
Pour vous protéger contre la grippe, 

le moyen le plus efficace est le vaccin 
antigrippal. D'ailleurs, ce vaccin est

administré gratuitement aux personnes 
de 65 ans ou plus ainsi qu'aux per­
sonnes à risque qui présentent un pro­
blème de santé nécessitant un suivi 
médical régulier (exemples: maladies 
cardiaques ou pulmonaires chroni­
ques, diabète, cancer, etc).

Pour recevoir ce vaccin, vous devez 
prendre rendez-vous auprès de votre 
médecin ou de votre CLSC.

PERMIS DE CONDUIRE POUR LES 
PERSONNES ÂGÉES

Six mois avant d'atteindre l'âge de 
75 ans et de 80 ans, la Société de 
l'assurance automobile du Québec 
(S A AQ ) demandera à ces conducteurs 
de se soumettre à un examen ou à une 
évaluation par un professionnel de la 
santé. Après 80 ans, l'examen ou 
l'évaluation est aux deux ans.

Pour en savoir davantage, procurez- 
vous à la Société ou à Communication- 
Québec, le nouveau dépliant intitulé 
Conduire, un plaisir que je veux faire 
durer aussi longtemps que possible.

COMMUNICATION-QUÉBEC
Sherbrooke : 820-3000

Drummondville: 475-8777 
Thetford Mines: 338-0181

Ailleurs, sans frais: 1 800 363-1363

Ministère des Relations avec 
les citoyens et de l'Immigration

par mois, location 48 mois
TRANSPORT et PRÉPARATION INCLUS

16 900Ou
seulement

CIVIC ÉDITION SPÉCIALE 2000

INCLUANT:
• Air climatisé
• Serrures électriques j
• Déverrouillage sans clé éÈ
• Poignées de portières harmonisées B
• Radio AM/FM stéréo 4 haut-parleurs ««
• Coussins gonflables conducteur et passager (SRS)
• Et bien plus...

îàiSfiâïS
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CIVIC HATCHBACK 2000
INCLUANT:
• Coussin gonflable conducteur (SRS)
• Radio AM/FM stéréo
• Volant inclinable
• Rétroviseurs télécommandés
• Et bien plus...par mois, location 48 mois

TRANSPORT et PRÉPARATION INCLUS
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*Location-bail offerte exclusivement par Honda Canada Finance Inc. portant sur la berline Civic Édition Spéciale 2000 (modèle 
EJ651YXV) ou la Civic hatchback CX 2000 (modèle EJ632YB) neuves. Échange ou comptant de l 441 S (Édition Spéciale) ou 
l 599 S (hatchback), la première mensualité et un dépôt de garantie de 275 S (Édition Spéciale) ou 250 S (hatchback) sont 
exigibles Taxes assurance et immatriculation en sus. Limite de 96 000 km, frais de 0,10 $ le kilomètre excédentaire. Sujet à 
l'approbation du crédit. **PD.S.F de la berline Civic Édition Spéciale 2000 à transmission manuelle (modèle EJ651YXV). 
Transport et préparation (850 $), ainsi que taxes, immatriculation et assurance en sus. ***Location-bail offerte exclusivement par 
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Construit au coût de 1,8 million S

Lac-Mégantic inaugure son nouveau pont
Lac-Mégantic (RM)

Le nouveau pont Agnès, en plein centre-vil­
le de Lac-Mégantic, qui a pris cinq mois à 
être érigé sur la rivière Chaudière, à l'em­
bouchure même du lac Mégantic, a été inau­

guré lundi en présence du ministre délégué 
aux I ransports du Québec, Jacques Baril, du 
maire de Lac-Mégantic, Jean Campeau, de la 
députée de Mégantic-Compton, Madeleine 
Bélanger, et d’une brochette d’autres dignitai­
res.

Le ministre Baril a souligné le rôle impor­
tant de ce pont pour le développement écono­
mique de la région, puisqu’il s’agit du seul 
pont à des kilomètres à la ronde, permettant 
de franchir la rivière Chaud.ière et d’assurer le 
lien entre le Nord-Est des États-Unis, le Cen­
tre et l'Est du Québec.

l’iste cyclable
«Le nouveau pont occupe un emplacement 

stratégique sur la route 161. Ce n'est plus la 
passerelle branlante, en bois, de 1879, mais 
plutôt un pont d'une conception unique au 
Québec, construit avec du béton de haute per­
formance, qui permettra aux usagers de la 
route de traverser la rivière Chaudière en tou­
te sécurité, pour une période d’environ 100 
ans!» d'indiquer le ministre.

Construit au coût de 1,8 million $, le nou­
veau pont compte trois voies de circulation, 
alors que le précédent n’en avait que deux, et 
un aménagement cyclable. Plus de 12 600 vé­
hicules l’emprunteront quotidiennement, de 
même que des milliers de piétons et de cyclis­
tes, durant la belle saison.

Le ministre Baril a d’ailleurs souligné l’élé­
ment de piste cyclable, insistant sur le fait que 
la pratique du vélo se développe énormément 
et que son ministère est sollicité de toutes 
parts pour construire des pistes cyclables, des 
routes vertes.

11 a profité de l’occasion pour remercier la 
population locale et tous les automobilistes 
pour leur patience et leur compréhension tout 
au long des travaux d’érection du nouveau 
pont, lï a tenu également à féliciter le maire 
de Lac-Mégantic, Jean Campeau, pour l'excel­
lente collaboration de la ville dans ce magnifi­
que projet.

Énfin, le ministre a évoqué la problémati­
que de la voie de contournement du centre- 
ville, ou de la route d’accès au parc industriel, 
étant chargé par le ministre responsable de 
l'Estrie, Guy Chevrette, de venir annoncer sa 
décision dans ce dossier.

«M. Chevrette est prêt à signer une enten­
te avec la Ville de Lac-Mégantic pour évaluer 
où serait le meilleur endroit pour répondre à 
la problématique de l’augmentation du trafic

lourd qui affecte le centre-ville. La proposition 
qui est sur la table ne corrigerait qu'une partie 
du problème, celui en provenance de la route 
204, alors que de la route 161, il y aurait tou­
jours un problème de congestion à l’intersec­
tion Laval-Villeneuve», de faire valoir M. Ba­
ril.

Prenant l'exemple de La Tuque, le minis­
tre a rappelé que le contournement d'une mu­
nicipalité ou d'un centre-ville créait toujours 
certaines inquiétudes quant à la survie des 
commerces locaux. Cependant, la députée 
Madeleine Bélanger lui a fait remarquer 
«qu’on ne passe pas par Lac-Mégantic, mais 
on y vient. L’exemple de La Tuque ou des vil­
lages sur la Côte-Nord, le long de la route 138, 
n’est pas bien adapté à la situation que vit 
Lac-Mégantic, avec son parc industriel et le 
trafic lourd qu’il génère.»

Le nom d'Agnès donné au pont le 30 mai 
1879, lors de l’inauguration du premier che­
min de fer de la région, provient du nom de 
l'épouse du premier ministre canadien du 
temps, John A. Macdonald, qui avait pour 
nom lady Suzanne Agnès Macdonald. Elle a 
eu l’honneur de franchir la passerelle branlan­
te de l'époque, appuyée sur le bras galant du 
député John H. Pope.

Un deuxième pont est construit en 1908, 
grâce à une subvention de 3000 S du gouver­
nement du Québec, et il restera à péage jus-

Photo L'Écho de Frontenoc
Dans l'ordre habituel, Pierre Paquet, conseiller du quartier centre- 
ville de Lac-Mégantic, Suzanne Durivage, attachée politique du dé­
puté de Johnson, Claude Boucher, Antoine Robitaille, directeur du 
ministère des Transports en Estrie, Madeleine Bélanger, députée de 
Mégantic-Compton, le ministre Jacques Baril et Jean Campeau, 
maire de Lac-Mégantic.

qu’en 1910 où le passage deviendra gratuit à la suite d un 
octroi supplémentaire de 2000 $.

Un troisième pont suivra en 1931. encore subventionné 
par Québec, pour donner du travail aux pères de familles de 
la région de Mégantic, pour briser le terrible chômage 
qu’apportent ces années de crise économique. C est ce pont 
qu’on a démoli pour faire place au nouveau.

La police découvre 200 000 $ d'outils volés
□ La résidence du suspect de Saint-Albert dans les Bois-Francs était remplie de marchandises dérobées
Vietoriaville

Grâce à des informations fournies 
par leurs confrères de Drum- 
mondville, les agents de la Sécu­
rité publique de Vietoriaville ont ef­

fectué un autre beau coup de filet 
dans la soirée de vendredi dernier. En 
effet, des centaines d’outils industriels 
évalués à plus de 200 000 S ont été 
saisis dans une résidence privée de 
Saint-Albert, petite municipalité si­
tuée à une dizaine de kilomètres à 
l’ouest de Vietoriaville.

Grâce à des informations fournies par la Sû­
reté municipale de Drummondville, les poli­
ciers de la Sécurité publique de Vietoriaville 
ont saisi, en soirée vendredi dernier, tous 
ces outils exposés dans le garage attenant 
au poste de police, et évalués à plus de 200 
000 $. Ils auraient été volés dans les Bois- 
Francs.

m
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Parmi les objets récupérés, on remarque des soudeu­
ses, au moins huit scies à béton, des génératrices, des ro­
chets électriques, des scies à onglet électriques, des cof- 
fres d’outils et même un ordinateur et des vélos.

Sur les lieux de la perquisition, les policiers ont trouvé 
des outils éparpillés à gauche et à droite. Autant au sous- 
sol que dans les chambres à coucher. «A chaque fois 
qu'on ouvrait un tiroir dans une pièce, on découvrait 
quelque chose. Il y en avait partout», a déclaré l’enquê­
teur Jean-Pierre Camiré.

Selon le capitaine aux enquêtes, Jacques Fontaine, la 
très grande majorité des objets recouvrés par le personnel 
de la Sécurité publique (trois enquêteurs appuyés d'au­
tant de patrouilleurs), en fin de semaine, proviendraient 
de vols commis un peu partout dans les Bois-Francs au 
cours des deux dernières années. Soit dans des commer­
ces et des entreprises ou encore dans des remorques et 
hangars appartenant à des gens de différents corps de mé­
tier, souvent sur des chantiers de construction.

Si jusqu’à maintenant la seule personne interrogée 
dans cette affaire se trouvait dans la maison au moment 
de la perquisition (un homme d'une cinquantaine d'an­
nées qui sera accusé de fraude dans les prochains jours), il 
est probable que d'autres individus soient rencontrés à 
mesure que l’enquête progressera.

«Je pense qu’on pourra démontrer que le matériel sai­
si était apporté à Saint-Albert par des complices du sus­
pect. On croit par ailleurs, poursuit l'agent Camiré. que 
de nombreux outils ont été vendus au fil des mois si l’on 
considère que plusieurs objets trouvés dans la maison ex­
hibaient un prix».

À partir des dossiers ouverts à la Sécurité publique de 
Vietoriaville à la suite de plaintes portées par les victimes 
de vols, il sera possible d’identifier un certain nombre de 
propriétaires pour leur remettre des biens saisis vendredi. 
Le tout grâce aux numéros de série (ou d’assurance socia­
le) affichés sur les outils. Pour les objets qui ne portent 
aucune identification, les choses seront toutefois plus dif­
ficiles.

Le capitaine Fontaine a demandé aux victimes de vols 
qui seraient tentées de se rendre au poste de police pour 
identifier leurs outils disparus, d'attendre que ses hom­
mes aient inventorié le butin saisi. 11 a aussi tenu à remer­
cier l'initiative de la Sûreté municipale de Drummondville 
qui a communiqué avec son service pour refiler l'informa­
tion que l’on connaît.

«Sans leur initiative, ce qui s’est produit n'aurait pas 
été possible. Je veux également souligner le travail des en­
quêteurs et des constables du service local qui. en congé 
vendredi soir, sont rentrés. On se devait d'aller voir. Et 
c'est ce que ça donne», de conclure M. Fontaine.

Centre-du-Québec

Baril annonce la 
création de 22 postes
Druinmondville (CL)

Le Centre-du-Québec verra les activités de Transport 
Québec se consolider dans la région par la création de 
vingt-deux postes d'ingénieurs et de techniciens des tra­
vaux publics.
C'est ce que Jacques Baril, ministre délégué aux Trans­

ports et ministre responsable de la région Centrc-du-Qué- 
bcc, est fièrement venu annoncer, hier, à Drummondville.

Ainsi, 14 nouveaux postes, dont 12 à Drummondville et 
deux à Vietoriaville, seront bientôt créés dans les domaines 
de la planification, de la conception et de la surveillance des 
projets routiers.

De plus, un des quatre chefs de service de la direction 
régionale de Transport Québec située à Trois-Rivières sera 
dorénavant basé à Drummondville.

Par ailleurs, la mise sur pied d’un nouveau module d'ex­
pertise en exploitation du réseau routier couvrant l'ensem­
ble du Centre-du-Québec permettra la création de huit nou­
veaux postes supplémentaires. Ce centre, permettant de 
mieux connaître l’état du réseau, la circulation et les problé­
matiques dans la région, sera situé à Vietoriaville.

«Je suis fier de faire cette annonce qui vient donner au 
Centre-du-Québec ce qu’il lui revient», a affirmé le ministre 
Baril.

Cinquante-neuf des 280 fonctionnaires de Transport 
Québec pour la Mauricie et le Centre-du-Québec seront 
donc en poste à Drummondville.

L.e ministre a cru bon préciser que cette consolidation ne 
nécessitera aucun déménagement ni déplacement des em­
ployés actuellement en poste à Trois-Rivières. La création 
de nouveaux postes aurait été rendue possible en raison ries 
marges de manoeuvres créées au cours des derniers mois et 
îles dernières années par les programmes volontaires de 
mise à la retraite des employés de l’Etat.

Douze autres postes seront créés dans la région de la 
Mauricie.


