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10 ans de projets novateurs 
 
En 1998, étaient institués par voie législative, les dépar-
tements régionaux de médecine générale dans le but de 
marquer l’importance d’associer les médecins à la ges-
tion des systèmes régionaux de santé et de services 
sociaux. C’est en 2001 que le Département régional de 
médecine générale (DRMG) a été formé dans la région 
Mauricie et Centre-du-Québec. C’est avec plaisir que je 
souligne l’excellent travail du comité de direction des dix 
dernières années. 
 
Merci à D

re
 Manon Bernier, D

r
 Éric Dauth, D

r
 Réjean 

Duplain, D
r
 Benoît Gervais, D

r
 Guy Gingras, D

r
 Guy 

Grenier, D
r 
Jocelyn Hébert, D

re
 Christine Jacques et 

D
r
 Dany Sirois pour leur collaboration et leur grande 

disponibilité malgré leurs nombreuses activités en pra-
tique médicale. 
 
Les réalisations de ce comité furent nombreuses. Parmi 
celles-ci, soulignons le développement de la pratique 
médicale par des formations en gériatrie et en santé 
mentale. Le comité de direction a appuyé les tables 
médicales territoriales et les projets cliniques des CSSS 
et a participé à la mise en place du dossier patient élec-
tronique (DPE). Une autre belle réalisation fut 
l’implantation d’un mode de fonctionnement en lien avec 
la gestion du plan régional des effectifs médicaux 
(PREM) et des activités médicales particulières (AMP). 
Ce nouveau mode de fonctionnement a permis à notre 
région de connaître la plus grande progression des ef-
fectifs médicaux de la province avec une augmentation 
de 22,6 %. Finalement, notons la contribution du comité 
de direction à la création de cadres de référence régio-
naux pour l’implantation de cliniques réseaux, les gui-
chets d’accueil à la clientèle orpheline (GACO) ainsi que 
de nombreuses autres réalisations dont l’implantation de 
22 groupes de médecine de famille. 
 

D
r
 Benoît Gervais, un chef inspirant! 

 
En tant que chef du DRMG, D

r
 Benoît Gervais a su 

maintenir la crédibilité et la légitimité des représentations 
de la région pour l’évolution et la promotion de la méde-
cine en première ligne. D

r
 Gervais est passionné par son 

métier et a fait preuve d’une vision globale de 
l’organisation médicale pour notre région. Par son ap-
proche, il a apporté de la rigueur, de l’honnêteté et de 
l’équité dans les décisions prises par le comité de direc-
tion. Toujours respectueux des personnes et extrême-
ment sensible aux besoins de la population, il a su 
incarner un leadership reconnu par ses pairs, les 
équipes de direction de la région et le Ministère. 
 
Vous pouvez tous être fiers de vos réalisations des dix 
dernières années. Ce fut un privilège de travailler avec 
vous. 
 
Élection au comité de direction 
 
Le comité de direction du DRMG devait retourner en 
élection conformément au Règlement concernant la 
composition du comité de direction, les modalités 
d’élection ou de nomination des membres et la durée de 
leur mandat (R-00-11). Suite à l’avis d’élection émis par 
M. Benoit LaRue, nommé président d’élection par le 

conseil d’administration de l’Agence, quatre mises en 
candidature ont été reçues. Selon le règlement, trois 
médecins doivent être élus et ils ont le mandat de 
procéder à la nomination des autres membres du comité 
de direction. 
 
Médecins élus 

Deux candidats ont été déclarés élus sans concurrent par 
le président d’élection : 

 D
r 
Dany Sirois provenant du RLS de l’Énergie; 

 D
r
 Louis Auger provenant du RLS d’Arthabaska-et-

de-l’Érable. 

Deux candidats sont allés en élection : 

 D
r
 Pierre Martin provenant du RLS de Trois-

Rivières; 

 D
r 
Benoît Marchand-Antonin du RLS de la Vallée-

de-la-Batiscan. 

 
Un avis de scrutin accompagné d’un bulletin de vote ont 
été envoyés aux 545 omnipraticiens inscrits sur la liste 
électorale. Après le décompte, D

r 
Martin a obtenu 146 

votes et D
r
 Marchand-Antonin 59 votes. M. Benoît LaRue 

a donc déclaré D
r
 Pierre Martin élu au comité de direction. 

 
Présentation du nouveau comité de direction 

 
D

r
 Sirois, D

r
 Auger et D

r
 Martin ont procédé à la nomina-

tion des autres membres en s’assurant de respecter la 
représentativité de chacun des territoires de RLS. Voici 
donc la liste des membres complétant le nouveau comi-
té : 

 D
r
 Guillaume Langlois provenant du RLS de 

Bécancour–Nicolet-Yamaska; 

 D
r 
Jean Côté provenant du RLS de Maskinongé; 

 D
re 

 Diane Amyot provenant du RLS de Drummond; 

 D
r
 Benoît Marchand-Antonin provenant du RLS de 

la Vallée-de-la-Batiscan; 

 D
r
 Réjean Duplain, représentant facultaire; 

 Monsieur Gaétan Lamy, président-directeur général 
de l’Agence de la santé et des services sociaux de 
la Mauricie et du Centre-du-Québec; 

 Le siège du représentant du RLS du Haut-Saint-
Maurice est vacant. 

Le conseil d’administration de l’Agence a approuvé la 
nomination de Dr Pierre Martin comme chef du DRMG 
pour un mandat de deux ans. Le Dr Louis Auger 
assumera le rôle de vice-président pour la même période. 
 
Soyez assurés que le nouveau comité de direction pour-
ra compter sur l’entière collaboration de l’équipe de di-
rection et du conseil d’administration de l’Agence dans 
l’exercice de son mandat et la poursuite des acquis. 
 
Le président-directeur général, 
 
 
Gaétan Lamy 


