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Le titre d’Air Canada 
plonge encore de 30 %

Tango solde 
ses vols

PRESSE CANADIENNE 
REUTERS

Alors qull est au bord de la faillite, le transporteur 
Air Canada réduit de jusqu’à 50 % les tarifs de sa fi­
liale à rabais Tango. La nouvelle est tombée en début 

de soirée jeudi (pour un lancement hier), le jour même 
où le transporteur à rabais Jetsgo célébrait son pre­
mier anniversaire en annonçant entre autres, une offre 
«premier anniversaire» de vols à 1 $ Mer simple.

Les spéciaux de Tango représentent des réduc­
tions atteignant 50 % et commencent à 35 $ l’aller — 
et dans certains cas à 12 $. Ces tarifs — qui compren­
nent un rabais de 5 $ pour les réservations en ligne 
— appliqués à l’échelle du réseau de Tango sont en 
vigueur jusqu’au 19 juin. Les voyages doivent être ef­
fectués entre le 17 juin et le 16 juillet.

Le tarif de 12 $ vaut pour la liaison Toronto-Ottawa, 
alors que Halifax-Toronto coûtera 35 $, Calgary-Mont- 
réaf 112 $, et Montréal-Toronto, 42 $, par exemple. «Il 

n’en a jamais aussi peu coûté pour 
voyager en été», a déclaré Ben Smith, 
un porte-parole de Tango.

Jeudi, Jetsgo, le transporteur à ra­
bais mis sur pied par l’homme d’af­
faires québécois Michel Leblanc, an­

nonçait le même genre de réductions. «Pendant un 
mois [du 17 juin au 16 juillet], nous offrirons des vols al­
ler à 1$ à partir de Toronto vers toutes les destinations 
canadiennes desservies par Jetsgo. Le vol de retour sera of­
fert à notre très bas tarif d’été», précisait M. Leblanc 
dans un communiqué. «Les billets seront en vente sur 
notre site Internet à compter de 18 h aujourd’hui [jeudi] 
pendant une semaine, jusqu’au 19 juin.»

Le titre perd encore de l’altitude
Dans la foulée, le syndicat des Travailleurs cana­

diens de l’automobile (TCA) a ratifié dans une propor­
tion de 71 % la nouvelle convention collective négociée 
avec Air Canada prévoyant des concessions de 150 mil­
lions par année. Le nouveau contrat de travail laisse les 
salaires, les avantages sociaux et les retraites inchan­
gés, mais contient des modifications majeures aux 
règles de travail. D prévoit également entre autres, une 
réduction aux chapitres des vacances.

La nouvelle convention entraînera environ 800 
mises à pied au sein des TCA.

Les employés de Jazz, la filiale d’Air Canada, 
membres des TCA, tiennent un vote séparé sur leur 
nouvelle convention collective de travail. Les résultats du 
vote seront annoncés au cours de la fin de semaine.

Ce vote n’a pas empêché l’action d’Air Canada de 
poursuivre sa chute. Le titre perdait 30 % hier, semblant 
de plus en plus se diriger vers un atterrissage forcé en 
Bourse lorsque la compagnie échangera des milliards 
de dollars de dette en nouvelles actions. D reculait de 
35 C, à 85 C, sur un lourd volume, s’éloignant inéluctable­
ment de ses niveaux de 20 $ touchés à l’été 2000. L’ac­
tion du premier transporteur canadien, sous protection 
judiciaire contre ses créanciers depuis avril, a plongé de 
55 %, ou de 1,02 $, depuis les deux dernières séances.

Or les analystes et gérants de fonds peinent à 
comprendre pourquoi le titre ne s’est pas déjà
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L’ajustement des dernières séances est le reflet d’un recul du billet vert face aux principales 
devises, euro en tête. La devise américaine a ainsi pâti hier de nouvelles statistiques venant 
soutenir la thèse déflationniste et soutenir un scénario d'activité économique toujours anémique 
au sud de la frontière.

Le dollar 
flirte avec 

les 75 CUS
Une baisse des taux 
américains devient 

incontournable
GÉRARD HÉ RU HÉ

LE DEVOIR
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Evoluant sur un sommet vieux de sept ans, le dollar 
canadien llirte désormais avec les 75 CUS. l a divise 
a répondu liier à de nouvelles statistiques décevantes 

pour l’économie américaine avec- un bond de 83 cen­
tièmes, venant illustrer qu’une baisse' des taux d’intérêt 
directeurs aux Etats-Unis devient incontournable.

Le dollar canadien a touché momentanément hier 
la barre des 75 CUS (1,3332 dollar canadien pour un 
dollar américain), revenant à son niveau le plus élevé 
depuis octobre 1995. Il a reculé légèrement ensuite 
pour clôturer à 74,91 CUS, en hausse de 83 cen­
tièmes par rapport à jeudi, de 1,3 CUS en une semai­
ne et de plus de 11 CUS depuis le début de l’année, 
pour atteindre son cours de clôture le plus élevé de­
puis novembre 1996.

Recul du dollar US
Le mouvement des dernières séances est cepen­

dant davantage le reflet d’un recul du billet vert face 
aux principales devises, euro en tête. La devise amé­
ricaine a ainsi pâti hier de nouvelles statistiques ve­
nant soutenir la thèse détlationniste et un scénario 
d’activité économique toujours anémique au sud de . 
la frontière. Ces données renforcent l’hypothèse se­
lon laquelle le comité monétaire de la Réserve fédé­
rale américaine, qui se réunira les 24 et 25 juin pro­
chains, commandera une baisse du taux sur les prêts 
au jour le jour, présentement à 1,25 %. Une baisse qui 
pourrait atteindre les 50 points à partir du niveau 
déjà le plus faible en 41 ans et qui prendrait la forme 
d’une police d’assurance contre la déflation.

Le renforcement continu du dollar canadien envers 
sa contrepartie américaine s’inscrit en anticipation d’un 
tel geste qui, s’il survient, haussera l’écart entre les 
taux des deux pays à 250 points de base. Pour François 
Dupuis, économiste adjoint et stratège au Mouvement 
Desjardins, un tel geste de la part de la Réserve fédéra­
le placerait la Banque du Canada sous haute pression, 
avec un dollar canadien s’envolant alors pour toucher, 
voire dépasser, les 76 CUS. Le scénario d’une banque 
centrale revenant sur le chemin de la détente monétai­
re est d’autant plus plausible que son gouverneur, Da­
vid Dodge, reconnait désormais que l’épidémie du 
SRAS, le dossier de la vache folle et la forte envolée du 
dollar canadien depuis le début de l’année devraient 
peser sur la croissance canadienne.

Hier, les marchés ont réagi à une rechute de la 
confiance des consommateurs américains en juin et à 
un nouveau recul de l’indice des prix de production. 
Ainsi, l’indice de confiance des consommateurs — bon 
baromètre de l’évolution prochaine des dépenses de
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Andromed veut l’oreille des médecins
CLAUDE TURCOTTE 
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n 1997, lorsque Theratechno- 
logies et la Société générale 
de financement ont créé An­
dromed, on se montrait très 
optimiste sur les possibilités 
d’une percée importante sur le marché 
mondial avec le produit tout à fait nova­

teur qu’était le stéthoscope électronique. 
Force est de constater six ans plus tard 
que cette percée n’a toujours pas eu lieu, 
et pourtant l’optimisme demeure encore 
aussi puissant qu’au premier jour.

La SGF avait alors mis trois millions 
de dollars en capital et Theratechnolo- 
gies, en guise d’actif, y avait transféré 
son invention qu’était ce stéthoscope 
électronique. Depuis, plusieurs autres 
injections de capitaux ont eu lieu, dont 
un premier appel public en 2001 qui a 
rapporté 7,8 millions, soit 5,8 millions 
du public et deux millions à part égale 
des partenaires fondateurs de l’entrepri­
se. L’exercice de droits de souscription 
a par la suite ajouté 3,2 millions, puis il y 
a eu des placements privés de fonds ins­
titutionnels totalisant six millions. Bref, 
on parle de 20 millions injectés en capi­
taux depuis le début 

Toutefois, la progression des ventes 
n’a pas du tout évolué au même ryth­
me. En 2001, Andromed déclarait des 
revenus d’un million et une perte de 2,2 
millions. L’an dernier, le chiffre d’af­
faires n’était que de 1,2 million et la per­
te nette grimpait à 4,4 millions, ce qui 
s’expliquait par les travaux en re­
cherche et développement et par un ef­
fort exceptionnel sur le plan des ventes 
et du marketing. Ces deux secteurs ont

SOURCE ANDROMED
Luc Audet: ««Notre défi est de faire 
prendre le virage électronique [aux 
médecins].»

totalisé un budget de dépenses de cinq 
millions en 2002.

En 1999, une entente de commerciali­
sation mondiale avec Hewlett-Packard 
s’annonçait prometteuse. Puis, Philips a 
décidé de commercialiser ce stéthoscope 
électronique sous son propre nom. Et 
pourtant, encore aujourd’hui, le stétho­
scope acoustique traditionnel que tout le 
monde connaît détient 99 % du marché 
mondial. Comment expliquer cela?

Selon Luc Audet vice-président et chef 
de la direction financière, parmi les raisons 
principales se trouve d’abord le prix de ven­
te. Le stéthoscope électronique de premie­
re génération se vendait 375 SUS, ce qui 
était trop cher. Pour vraiment concurren­
cer le stéthoscope acoustique, il faudrait en 
arriver à un prix de 169 SUS

Un autre facteur majeur, selon M. Au­
det, concerne les habitudes des méde­
cins et des infirmières. «Notre défi est de 
leur faire prendre le virage électronique», 
dit-il. Il prend l’exemple de la musique, où 
il a fallu environ cinq ans avant que le cd 
laser remplace vraiment le disque tradi­
tionnel. «Combien de temps faudra-t-il en­
core avant que le virage ne se produise 
dans le cas du stéthoscope? Deux, trois ou 
cinq ans? Nous ne le savons pas», avoue 
M. Audet

A l’heure actuelle, 25 % des médecins 
ont déjà un ordinateur de poche et ils se­
ront environ 50 % à disposer de cet appa­
reil dans trois ou quatre ans. C’est une 
première étape vers l’utilisation du sté­
thoscope électronique, maintenant rendu 
à sa troisième génération avec un modèle 
vendu 289 $US, qui comprend un convec- 
teur permettant au stéthoscope de trans­
férer les sons perçus dans le cœur et les 
poumons d’un patient à l’ordinateur de 
poche du médecin, à des archives ou 
même à un laboratoire ou un service cli­
nique situés ailleurs.

Une équipe
Par ailleurs, après s’en être remis à des 

entreprises extérieures pour la commer­
cialisation de ses produits, Andromed a 
décidé l’an dernier de prendre les choses 
en main. Philips maintient toujours son 
service de vente par catalogue sur Inter­
net, mais Andromed a déjà en plus son 
propre réseau de 10 distributeurs et 
conserve l’espoir de rejoindre bientôt sa 
première clientèle cible, soit les 660 000 
médecins et les deux millions d’infir­
mières aux Etats-Unis.
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Canarco 11000
Canbraso 36500
CanCapp 14900
Cancoro 7000
Carte* 82825
Cangene 6534
Camcoo 48550
Cancovo 7750
Canan ice 10000
Canwstnv 2705
Can west G f 374480
Cap Gamy 3260
Cap Game 5070
Cara 300
CaraAt 7662
Cardiom o 184250
Carv4uo 6
Cascades! 88798
CaseReso 9300
Cassiaro 106100
Cave» En 105420
Cedarasft 15250
Cetestf 624430
CeHloco 77250
CFundAf 23620
Centurion o 52266
Gentry « 2050
Cequei 376980
Certicom 172670
Chesbaro 404000
Chromo o 1700
Churcrirtl 2903
Cm ram 106727
Circa o 6400
Circuit W 12600
Clairvest 3650
Claude R 23385
Clear engy 137295
Clearly C 2747
Clubtmk 3140
CoOpef A 1100
Coastal A 200
CsttVA 1100
Cogco cblef 396875
Cogecot 6102
Cognos 249749
ComDev 232219
Comaplx 78500
Compton 942112
Concert i 140800
Coniuch 1354690
Conor Pac o 2
CEnheld 40
CHCIB 300
Constell o 12000
Coolbrnd 410266
Corby 1330
CofbyBI 500
Corecol 625
Corel 684347
Coretec 10000
Cornente o 11250
Corus B t 1600
Cossettef 100
Cort 96856
Counsel 12300
Creo Inc 27830
Crescnt a 397933
Crescnt b 7000
Crew Do 47500
Gros Lke o 6000
Crosol o 10000
Cryocath 126155
Cryptolog 24603
Crystalx o 522295
Cumber! o 390019
Cusac Gld o 6000
Cyberplx o 33750
Cygnal o 15620
Cymato 7700
Cytovxao 17100

TT
Dre res 1900
Dalsa 6700
Damer L f 2400
Datamark 500
Datamiro 7600
Datawest o 10700
DecomaAf 27987
Defiant En 64201
Denison 23593
Denning 7450
Descarte 172382
DesirdnAp 3000
Desjard T p 2000
Destiny R 57400
Devine E o 600
Devlan 201380

mm laaf tel Fera. Vw

28 700 28 480 
27640 27.410 
27 000 26880
27 000 26 900
26.580 26 350 
69 480 68 090 
56 600 55 090 
31,740 31,170

1 470 1 380 
35.940 35100 
54 100 53,300 
24 650 24.550 
26200 26110 
26.500 26 200 
32 800 32 450

2.550 2 350 
0115 0,110 
0,550 0,540 
0.300 0 300

28 000 27 000 
0250 0,230 
7 ,850 7 720

12.150 12 120 
7 700 7 500
5.900 5850 
0.040 0 040
9.500 9150
9.500 9 340 

16 950 16,310
12.900 12,610 
6250 6,250
5.840 5550 
4,040 3,590 
0,000 0 000 

13220 12950 
0,890 0.890 
0,140 0130 
2.640 2,400
1.700 1,610 

21 860 21 110 
0,570 0540
5.700 5 560 
1290 1,220 
1.070 1,000 
7 060 6.850 
1,490 1,350 
0,225 0,195 
0.480 0 480 
2.100 2.100 

15,840 15,510 
1,260 1 220 
1,580 1,520
7.840 7 700 
1,170 1,130 
3.210 3,150 
0,500 0,500
7.810 7,800 

22,450 22,450 
26,010 26,010 
26,850 26.500 
19.610 19.500 
18,350 17.130
40.580 38.700 

1,580 1,400
1.810 1.680 
6.080 5.850 
0,350 0,305
2 1 50 1,800 
0,000 0,000 
0 000 0,000
3 650 3,650 
0,050 0,050 

10,410 10,080
56.900 56,350
54.900 54,900

4.550 4,550
I, 370 1.360 
0.860 0.850 
0,920 0.900 

23.830 23.600
12.550 12,550 
29.000 28,550

2,320 2,300
11.150 11,050 
6,300 6,170
9.250 9,250 
0,345 0,345 
0,090 0,090 
0.145 0,110
6.250 6,100

II, 000 10,540 
2,460 1,860 
3.150 2,950 
0.290 0.290 
0,300 0,300 
1.560 1,450 
1,060 1,040 
0.750 0.700

28 500 +C100 
27640 +0 190 
26950 -0100 
26950 -0040 
26550 *0.200 
68Q9C -1240 
55 160 -1 690 
31.340 -0210 
1420 -0,030 

35230 -0490 
53 800 *0.300 
24 600 -0,050 
26.200 -0.100
26.500 *0.300
32.800 *0220
2.550 *0200 
0,110 0.000 
0.550 *0.020 
0200 -0.010

27.000 +0,300 
0230 -0.020 
7.770 -0,010 

12.140 *0 090 
7500 -0,150
5.900 -0 100 
0,040 -0 010 
9 490 *0,090 
9400 *0 150 

16.950 +0 450 
12,610 -0,280
6.250 -0,100
5.550 -0.200
4.000 +0 390 
0.000 0 000 

13.180 *0,230 
0.890 0 000 
0.130 -0.010 
2,640 -0,010 
1.610 -0 080 

21.210 -0 590 
0,550 0 000 
5.700 *0,120
1.250 -0020
1.050 *0050 
6.960 -0 080 
1270 -0050 
0.200 -0,010 
0,480 -0 020 
2.100 0,000 

15.820 *0,270 
1.260 *0100 
1.580 *0.120 
7,840 +0.050 
1,160 *0,020 
3,150 -0 050 
0,500 0.000
7.800 -0 050

22.450 0,000 
26.010 -0380
26.650 *0,150
19.500 0,000
17.250 0 000 
39,100 -0.950

1.450 -0,140
1.800 *0,150
5.900 -0 180 
0,320 *0,010 
1,970 +0.190 
0,000 0,000 
0.000 0 000
3.650 -0,030 
0,050 -0,045

10.250 0000
56.550 +0 100
54.900 -0.100
4.550 0 000 
1,360 -0,010 
0,860 *0,050 
0,920 0,000 

23,760 -0,340 
12 550 *0,050 
28680 -0,320 
2 320 -0,030 

11 080 -0,170 
6,200 -0,030
9.250 0,000 
0,345 -0.005 
0,090 -0,010 
0,145 +0.030 
6,200 +0,050 

10,720 -0,030 
2,340 +0.420
3.050 *0,030 
0,290 0,000 
0,300 0,000
1.550 0,000 
1,040 -0,020 
0,750 +0,090

Diagnocur o 28670 
Diamond F o 135750 
Diamwork o 30 
Diazrescla 5800 
Dimethad 
Divers CF p 
Dofasco 
Dofasco 46 
DomanBf 24000 
Domco Inc 300 
DomCItrso 4000 
Dorn Clio 4085 
Domtar

30725
3937

155527

715768
1500

16900
300

23627
1000

14900
4100

55550
3219

Domtar B 
Dmtrwt 
Dore! A 
Dorel BI 
Dragon P 
Draxis 
Drillers 
Duke En 
Dundee AI 
Dundee PA 21468
Dundee Re 25670
Dundee We 2191
Dupont A 352808
Dynamic go 11500 
Dynatec 34100 
Oyneteko 
E-LFin 
EGI Can 
EMJSys 
Eastmam o 92000
Econ Inv 1298
Ecopiabo 112642
Eiger Tec o 29700
Eldorado 2355174
Elctrvy 219700
Elctmedi 
Eli Eco o 
Emera inc 132177
Empire A f 44624
Enbndge 
E abridge p 
Enbrid 760 
Enbndge 8 
Enbrid 780 
Encana C 1495530
Encana p 8655

10000
125
978

1200

123239
131680

172467
2300
4410
3475
4000

179191
3100

EndevE 
Enerchem 
Enerflex 88868
Energy Nt 147350
Engenuity 4000
Enghouse 6500
Ensign res 241388
Envoy 
Epcor 1 p 
Epic Data 
Espnt E 
Etruscan o 15000
Eurogas o 61744
ExaHo 
Exco Tec 
Exfoetec 
Extendi 
Extend At 
Extend 2 p 
Extreme o

411300
4915

20800
317989

5,700 5.600 5 640 +0,040
16.400 15 580 15 590 -0,010
10.200 9,750 9,800 -0,500
2.200 2,200 2,200 0,000

10.900 10,050 10,900 +0,240 
0,930 0,880 0,920 0,000

11.900 11,570 11,650 -0.140 
3,490 3,370 3,450 -0,050 
2,520 2,400 2,500 0,000 
5,600 5,500 5,500 0,000 
3,140 3,080 3.110 +0,010

25.400 25,350 25,400 +0,050
21.900 21,900 21,900 +0.100 
0,130 0,115 0,115 -0,030 
0,000 0,000 0,000 0.000 
2,200 2,130 2,130 -0,040 
0,370 0,365 0,370 0 000 
0,345 0,310 0,320 +0,030 
0,000 0,000 0,000 0.000 
0,340 0.340 0,340 -0,010 
2,030 1,980 2 020 +0,040

26.750 26,670 26.750 +0,080
28.000 27,430 27 650 -0,250
96.750 96.500 96.750 *0,750 

0,240 0,220 0,220 -0,020 
7,850 7,850 7,850 -0,100 
1,740 1,740 1,740 *0,010 
2,250 2,250 2,250 0,000 

14.880 14,210 14,250 -0,550 
22,550 22,450 22,550 +0,500

0,300 0,260 0,260 0,000 
39,600 39,600 39,600 +0,100 
39,850 39,500 39.520 +0.020 

0,870 0,870 0,870 -0.030 
2,300 2,210 2,210 -0,120 
1,430 1,410 1,430 +0,030 

27,250 26,000 26,390 -0.350 
15,350 14,900 15,100 +0.200 
20,080 19,650 19,900 -0.050
22.800 22,250 22,800 -0.200

6.000 5,850 6,000 0,000
21.690 21,640 21,690 +0,030 

5,380 5,250 5,380 -0,020 
0,690 0,670 0.680 +0,020
1.290 1,230 1,230 -0,070 
0,000 0,000 0,000 0,000 

12,500 12,000 12,000 -0,200 
3,760 3,750 3,760 -0,090 
0,330 0,320 0,320 -0,005 

41,200 41,050 41,050 +0,050 
0,860 0,800 0,840 +0,010 
0,600 0,570 0.570 -0,030
2.290 2,170 2,260 +0,080 
0,335 0.300 0.300 -0,030 
0,390 0,350 0,370 -0,010
1.000 0,770 0,840 *0,120 

17,740 17,450 17,600 -0.140
26.000 25,100 25,500 -0.100 
48.770 48,100 48.320 -0 080
26.100 25,950 26.000 *0 140
25.800 25,550 25,700 -0.050
26.750 26,400 26,450 -0 050
27.000 26,840 26.840 -0,070 
52,390 51,350 51,430 -1,170
26.690 26,500 26,600 *0,050 

2,040 1,990 2,040 -0.010
3.400 3,300 3,400 +0,150

16.750 16,250 16,500 0.000 
0,440 0.405 0,425 -0,015 
0.600 0.600 0 600 0,000 

12,700 12,050 12 700 0,000
21.100 20,300 20,310 -0.790 

0,520 0,420 0,495 +0,075 
26,150 25,850 26,150 -0.050

1.020 0.920 0,930 -0,070 
2,570 2,410 2,470 -0 1 30 
0.900 0,890 0.890 -0,010 
0 450 0 430 0,450 -0,010 
0.100 0,095 0,095 -0 005 
7,150 7150 7,150 -0 050
3.750 3,650 3,720 -0.070 
4 690 4,510 4,690 +0 020 
4 500 4 290 4.350 -0190

23.000 23,000 23,000 0,000 
2,410 2.350 2,400 0.000

Fnx rmni o 63150 6,550 6.500 6,500 -0.020 Martin rea 25615
C FFffüd 6000 8,150 8.150 8,150 -0.050 Masonite! 89245

800 38.680 38.680 38.680 -0.420 MatcoB 900
CAE 927873 5,380 5.070 5,100 -0,220 1600 10.700 10,650 10,650 0.000 Matnkon o 1600
CCL A 96 0,000 0.000 0.000 0,000 46196 186.650179.960186.400 *1.250 Mavenck 4899
CCLBf 7025 18,250 17,780 18,050 -0,150 Fairmont 114371 32.950 32,080 32,160 -0.820 Maxmzer o 25000
CE Frank! 200 3 100 3,100 3,100 *0.030 10000 0.130 0.130 0.130 +0.010 Maxxcom i 6185
CFM Coip 70756 9.250 9.000 9.100 *0.100 Faicnbrg 322695 18,840 18.550 18 660 -0.140 Mazanno 4500
CGI Al 297616 8 290 8,060 8.090 -0,110 Faicnbr 2 p 591 24.550 24,550 24.550 -0.040 McGraw H 830
CHCHal 24737 27 190 26.850 27.150 *0,010 118920 0.270 0.260 0 260 -0.010 McWatr o 538978
CHCHtcptB 1400 27 350 27 100 27,100 -0,200 3000 17.520 17.460 17.520 -0,100 Medcomso 33000
Ct Fund 147127 11 540 11.310 11,310 -0,150 2100 21.260 21260 21,260 +0.500 Medagte 144067
Cml health 5290 34150 33.800 34.150 *0.400 76060 30 440 29,250 29 800 -0.570 Medcureo 1022590
CPHoWrs 611 69,250 68,400 68 600 -0,710 F Calgary o 204500 2 750 2,650 2.700 -0.060 Medic wo 138500
CP Ships 548681 22.270 21 620 21.650 -0.590 FC#*M 1950 14,200 14150 14.200 +0.090 Medsotu 47300
Cpi plastics 1000 5,750 5 750 5.750 0.000 FCapw 308 2 350 2,350 2.350 0.000 Medtsysl 8000
CSIwtisso 70300 1.470 1.370 1.470 *0.080 F Quanto 27200 5 700 5600 5 700 0.000 Medmrt in» 4
CabieSat! 37000 0.080 0 075 0,075 -0,005 FStfvero 23100 1150 1.020 1080 +0.080 MegaB 31690
Caladero 17000 0.080 0,075 0.080 +0,005 Rservicef 2870 21320 21200 21.300 +0,100 MendunG 182046
CaWwei Al 2000 1.500 1,470 1,470 -0030 5bancSpA 8206 33,010 32,670 32.980 -0,180 MernlIL 1381
Caledonia 129024 0.240 0.220 0.230 -0,005 SbancAp 4613 26.250 26 010 26,150 +0.100 Metallic V 16300
Cahantech 6175 7,200 7,050 7,050 -0,150 FkntEngy 15900 17.150 17100 17,150 *0,050 Metal Res o 98100
CaHNet 31191 3,990 3.700 3,800 -0.030 171500 1120 1030 1.120 -0,010 Metal ore 100
CaHNetBt 29000 3,750 3,650 3.750 0.000 Formate o 28300 0.190 0180 0,180 -0,030 Mettianex 302219
Civ**» 133250 1,190 1 050 1.190 +0,130 Forts Inc 16656 55 800 55 300 55 450 +0,080 Metro Al 119808
Cambior 269450 1 780 1,700 1,750 +0,050 Forts Cp 62640 26,700 26 250 26 590 +0,340 Mfrobx o 10400
Cambirwb 20000 0,070 0,070 0,070 0 000 5000 0650 0.650 0,650 0.000 Micro Al 11
Camvco 357927 46.150 43,750 44 250 -0,740 Forzam A 25676 18,880 18 250 18600 -0,200 Micro Bl 1978
Camp Res 1536 0.375 0,350 0 350 -0 020 FSeason 26406 55.520 54 070 54 390 -0.960 Micro Dp! 5784
Cm toi 1350 53,470 53,000 53 380 -0,470 13500 0,180 0180 0.180 -0.010 Micro w a 6374
Can Ban p 807 25,580 25.580 25,580 -0,200 15500 0.300 0280 0.300 0.000 Micro w b 8933
Can Broad 7300 25 250 24 500 24 500 -0 250 Mtcroigu 41170
Cm Life F 766618 45 860 45,650 45 900 +0.030 MtdteAd b 145
Can triep 1659 27 340 27 080 2 7 330 +0250 G MdmghtcM 57367
CS Pete 1153 5,500 5.100 5.100 -0.770 MinacsWO 43600
C8k note 2800 2,020 2,000 2 000 -0,010 GDI Gibo ?8995S 0045 0 035 0,045 +0.005 Mmcû o 41000
Cdn fin 500 34 200 34.170 34 200 +0,080 GLRReso 2000 0 350 0 340 0 340 0,000 Mmefindo 28100
Cdn fin a 650 15 650 15.550 15 650 +0,350 GSI Lum 38510 9.650 9 800 9 000 -0 590 Mimer N' o 24100
CG invest 22172 9,500 9.210 9 350 +0,050 Gabriel o 279678 2 300 2,150 2,280 +0 030 Muamar 120502
CGinvIp 1200 27 250 26 500 27 250 +0.740 Gammon o 411095 2.410 2 270 2,370 *0.120 Mstlnc 700
C hydro 13500 1 800 1 750 1 900 0.000 Gauntlet 218815 0260 0 250 0.260 -0 010 Mitée Tete 45450
CiBkCom 1244195 53,100 52.350 52 580 -0620 GeacComp 134208 5680 5510 5.510 -0.200 Mobile Cl o 12500
CIBC14 3000 26.280 26 280 26 280 -0.020 Gemmo 48320 1,250 1200 1,250 0 300 Mobile C 700
CIBC15 2200 27.400 27,230 27.230 -0.120 Geo Mono 200 0000 0 000 0.000 0 000 Motson Ai 149821
CIBC 17 1500 27 460 27,070 27 070 0.000 GMC 12270 48 960 48 000 48 220 -1 830 MotsorB 600
CIBC 18 10300 26,210 25 990 26 210 +0.260 Genesis ind 5600 1980 1950 1980 +0010 Moore W 157930
CIBC 19 900 27,400 27.200 27 400 +0,170 Gennum 16534 14.050 13.610 13,850 -0,150 Morguard 11450

TM tete 9m Nnb. Vél Ttete tete tes Nm. ter.

GenSoo 11318C 0 790 0730 0 780 -0520 M0S*Gr 682166 0030 0025 0 030 -0 005
Gentry o 43900 1630 1 5ÛC 1,620 -0 ,020 Mesa*! îk 27® 9310 9 060 9540 -0 39C
Geomaqu u 1198650 0 065 0 060 0 065 0 000 Mount Rea *290 ’650 16ÛC ’ 650 -O 350
Gerdau am ’44822 1850 1 780 1«+0.010 MtnPravo 9290 0.730 0.710 0.710 -0 020
GidanAf 539570 36170 35 300 35 360 -0 740 Moydowo 41O0C 0,760 Q7X 0 750 0000
Sterweso 20000 0130 0130 0IX 4 305 Miter Tr 13826 32500 32250 22500 -0250
Garnis 36Î385 '5 880 15 480 15.760 +0 020 MtMMA 1290 8 300 830C 8 300 -0 200
Glendale ; 2160 6 250 60ÛC 6 060 -0 040 MuMtfB 5550 '6.250 15 650 ' 5.650 -0 '00
Gientei 600 1800 1,700 1 700 -0 100
Global T A 18500 1,310 1250 1 250 -0 060

NGtobaiT p 500 10610 10,610 10610 +0 010 ç !
Global ter 12170 2 360 2.320 2 320 -0 080
Giotexo 3500 0.640 0,600 0 640 +0,010 NHCcomm 90763 0920 0840 0 880 -0 040
GResrvAc 1200 2,500 2.400 2,500 +0.100 Nos alleux 150 35.390 35 390 35 390 -0.530
GoMcorp 592314 15,790 15.530 15.650 -0.050 NQLüria 16488 3250 3100 3,100 -0 060
Goldcorpw 699 18000 17 000 18,000 0.Q0C Nsi Global o 1135Û0 0 040 0.035 0 035 -0 005
G Star 1117309 3 950 3.300 3660 +0.270 Nap+erenvi 95Û5C 0220 0195 0,200 -0.010
G Star* 341600 ’650 1 140 1 450 +0.25C NatBkCan 304247 36000 35600 35300 +0030
GStarwa 18000 0,850 0,740 0,820 +0,120 Na? B* 13 1200 27260 27110 27110 -0 140
GkJtarti A1 1000 3.500 3400 3500 +0 100 Nat 8k 15 52500 26 700 26 600 26 700 0.000
Goodfetlc 100 10.000 10.000 10,000 -0.400 NatChamg 290C 0,170 0,170 0 170 0,000
Gt north 18800 4 300 4 100 4,150 0.000 Navtgoen 21512 3300 3,160 3,250 -0,020
GtWüfeco 435042 42 000 41350 42,000 +0,620 Nelson GW o 547500 0 600 0,580 0600 +0.020
GwMecoc 451300 26,750 26 000 26,000 -0850 Netünvo 137000 0.030 0.030 0.030 0.000
Gw lifeco 1 200 28250 28 250 28,250 0.000 Netgrapn 1 149496 0320 0580 0 305 *0025
GwMecod 158648 26,850 26 350 26,850 -0 040 Neuroch 5Û225 13,100 12500 12 000 -0500
Greystaro 14000 1,450 1400 1 450 +0 040 Nevsuno 93305 3.500 3,320 3 450 +0.190
Guard CAf 11300 10.900 10710 10900 +0,190 NflCapAt 1000 10,000 9.750 9750 -0550

H
Haemcuro 11380 0.590 0,570

§!

Hart store 4450 2,230 2,150 2,150 0,000
Hartcocrp 1550 2.600 2,550 2.550 -0.050
Hawker o 201096 3,550 3370 3,500 +0.070
HearxC 2853 0,950 0.950 0,950 +0,020
HekxBio 34800 2,400 2250 2,250 -0,230
Hmeosol 800379 0.820 0 680 0,780 -0.010
HentgOAo 60150 2,680 2600 2,600 -0,030
Heroux 700 4,220 4.220 4,220 -0.130
High Inc Eq 1950 17,340 17.220 17220 -0,120
High Incp 1000 26,850 26 850 26 850 0.000
High inco a 1660 27,150 27,000 27,000 -0,250
High mco b 1000 13,900 13 900 13,900 -0,100
Hignüner 4683 9,350 9,200 9,300 -0,050
High river 39650 1.540 1460 1,500 +0.040
Hillsboro 17000 0,270 0,265 0,265 -0,005
Hipintrao 99400 1.640 1570 1,630 -0.040
Hockey 19156 16150 16050 16,150 -0.030
Hoflmgr 1 1861 4,750 4 550 4,550 -0,100
Holing 1 lit 9840 5,500 5,000 5,000 -0,500
Hofingr III 1 2840 7,550 7 400 7,500 0 000
Home B f 27869 21760 20.250 20.800 +0,400
Homestak 3 0 000 0,000 0,000 0.000
Hub inti 550 21830 21,800 21,800 -0 200
H Bay Co 158717 9800 9,610 9,750 -0.050
Humbird 2925 27950 27,500 27,500 -0.400
Humptydly 58900 2750 2,750 2,750 +0,150
Husky e 783246 18 000 17,700 17 760 -0,120
Husky Inj 105635 5 850 5,750 5800 -0,020
Hydrogen 16811 6530 6,150 6 240 -0,210
IBEX T 5000 0.530 0.530 0530 +0.020
ID Burned 74204 16,160 15,540 15,720 -0,330
Imiinflo 5300 2.600 2.600 2.600 0.000
iPtmv 5500 9 700 9,450 9,450 -0,250
lamgoW 503084 6.850 6.580 6,850 +0,190
Imax 32900 9,850 9,460 9,820 +0.240
impact ener 63225 1,730 1,650 1690 -0,030
Imp Metal 231 0,000 0,000 0,000 0,000
imperial Oil 214893 46,900 45,500 45,660 -1,140
Inco 724251 28,150 27,790 27,900 -0,170
Inco wt 2150 6,580 6,300 6,500 +0,220
incomeScp 4410 18,000 17,720 17,720 -0,280
Income Seq 10038 13,900 13,720 13,900 +0,210
Indigo Bk 17256 4,550 4,450 4,550 +0,150
IndAllianc 20963 37,460 37,000 37,460 +0,210
InexPh 89375 5,850 5,650 5,820 +0.220
Inflazyme 277367 0,930 0,870 0,900 +0,030
Infowave o 181500 0,230 0,220 0,230 0,000
Inmetmg 7400 7,100 6,800 7,000 -0,100
Innovai 1200 0.960 0,960 0,960 -0,010
Integral o 2000 1,150 1,150 1,150 -0,010
iDatacas 2000 0,150 0,150 0,150 0,000
IDatash 15346 0,650 0,630 0,650 +0,020
iForestAf 12700 5,440 5,300 5,400 -0,040
1 Mineral o 31900 2,040 1,900 2,000 -0,050
iRoadd 2941 1.030 1,010 1,010 -0,010
1 Uranim o 25500 0,300 0,295 0,300 +0,010
Inti Util o 500 0,430 0,430 0,430 -0,020
Interlape 116239 8,250 8,000 8,000 -0.200
Intrawest 237755 18,150 17,830 17,960 -0,150
Intrinsyc o 52300 0,660 0,630 0,630 -0,020
Inv Grp 87935 27,880 27,340 27,450 -0,150
Inv Grp A 5734 27,970 27,850 27,880 +0,020
Ipsco 79660 14,950 14,550 14,690 +0,210
Ipsco 1 p 200 24.350 24,350 24,350 +0,050
Isotechnik 537936 4.170 3,900 4,080 +0,080
I Units 60 368216 40,500 39.900 39,900 -0,630
lunits irl 88481 13780 13,390 13.480 -0,290
1 units reit 20611 10,250 10,150 10,250 +0,100
lUnits 60c 27460 44,790 44 050 44,050 -0,800
lg5s 13865 29,760 29.610 29,740 +0.120
IglOs 11079 29,820 29.660 29,790 +0.250
lunits msci 10308 16,550 16,350 16,400 -0.150
lUnits SP 1812 45,900 45 650 45,850 -0,050
lunits cei 40088 34,200 33,800 33,800 -0.700
lunits efit 12698 29,550 29,330 29 330 -0.260
lunits cgif 55577 41,930 41,200 41.850 +0,520
lunits citi 63088 5,000 4,840 4,840 -0,130
Ivaco Af 88861 0,950 0.880 0,930 -0,020
Ivaco C p 100 22,150 22,150 22,150 +0,050
Ivaco 2nd 5 1657 11.250 11.000 11,000 +0,050
Ivanhoe E 1188013 1430 1,260 1,280 -0,170
Ivanhoe M 1513670 3,370 3,210 3,320 +0,070
ivemia o 22000 0.030 0,030 0,030 0,000
Jcoutu a 26672 16,090 15,850 15,860 -0,090
JDSUmphf 271237 5460 5,160 5,230 -0,200
Jonpolo 10000 0,085 0,085 0,085 +0,010

K M
K2engo 
KastenCh 
Kelman Tc 
Kensing E 
Ketch R 
Kick En o 
Killam o

7500 
23000 

167960 
124128 

5000
Kingsway 107261
Kinross gld 1047734
Kinross w 2500
Kirkland 69549
la Senza f 
labophar 
Lairg Can p 
GL&Vf 
Lassond At 
LaurBk 
Laur Bk 8 
LaurBk 9 
Lego Mas 
Leitch tech 113580
Leons Fm 200

5185
189550

229
60755

4075
72364
4600
2975
1300

20
5150

645
1185

12170
2100

466500
1870015

1000

710173
31585

Leroux B t 
LexxorE 
Lifeco 
Utecoa 
Linamar 
Lindsey f 
Linmoro 
Lionore 
Lions Gat 
Liquklatn 
Loblaw Co 
LorusT 
Luke engy
Luxe» Tc j 34980
MCM A 1600
MCMp 2000
MDC At 35649
Mdpwb 8000
MDS Inc 216098
MDSI 49410
MFPRn 1700
MKS Inc 76750
Maax 15036
McdonakJ 5865
MadCatzo 51300
Madison P 
Magellan 
Magna enta 17248
Magna Af 451533
MagnaAp

101739

3594
Magnitom o 28058
Magnolia
mum 12000
Mainstro 11066 
MOnHing 555497 
Manhatan 14050 
Manitoba T 111593 
Manukfe 1262246 
ML+OOd 48579 
MitmeLIp 2100 
Mrtme LI 3 5900
Macsulex 7516

0,720 0,700 
0,540 0,520 
0,850 0,790
7.500 7,150 
1,700 1.650 
0,720 0,720

17.000 16.850 
9,370 8,980 
1,210 1.210 
2 950 2,800 

10,630 1 0,250
5.000 4.750

43.000 43,000 
16,550 16,500
19.250 19,000
26.000 25,860 
26,900 26,250 
26400 26,300
88.000 85,980

5.000 4,870 
26,770 26,600 

0.000 0.000 
1,300 1.250

15.250 15,250
25.850 25,610 
9,150 9,000
3.000 3,000 
0,040 0,035 
5,960 5,750 
2,800 2,800
4.250 4.170

61.850 60.500 
1,330 1.250 
2,390 2.260 
0,350 0,320 
8900 8,700 

15 750 1 5,750 
10750 10,650 
0,100 0,100 

18.800 18,450
6.550 6 430
7.550 7,500 
2.040 1 930 

19,050 18 790 
24,590 23.600

1,060 0,930 
0.000 0,000 
2.200 2,010
6.900 6.510

94.900 91 900
26.550 26,110 
2,420 2,320
1.730 1,700 
0.330 0.320 
3,010 2.950
5.000 4,800 
0,730 0.710

39.100 38.850
39.000 37,780
10.730 1 0,500
23.450 23.000
27.250 27.000
3.450 3.300
7.250 7.050

28.000 27,330
3.000 2.980 
1 800 1 800 

27,290 26,700 
0.140 0.130 
1800 1.770 
0,350 0,320

37.000 37,000 
0.160 0.155 
0,220 0.200 
7 050 6,700 
1040 0.900 
0.300 0.265 
0400 0.380 
1900 1,870 
0300 0.000

21.100 20.950 
15 100 14,800 
63 750 62 500 
3750 3,450
1.250 1.240

13.000 13000
15.000 14.850
19.900 19.850 
0,700 0 690 
0.000 0.000

11.000 10 050 
11.000 10000 
0,500 0 470 
1.200 1.100 
1810 1,700
2.000 2.000
5.500 5,400 
0 900 0,810 
0480 0.450 
7 850 7,620 
0.870 0.790 
1570 1 420 
0850 0 850 
0.350 0 320 
0,345 0.345 
0,000 0 000 

37 610 37 020 
37,380 37 020 
19750 18.750
19.500 19.400

0,400 +0,030 
0,710 -0,020 
0,540 -0,010 
0,790 -0,080
7.250 -0,400
1.700 0,000 
0,720 0,000 

16,900 -0,050 
9,320 *0,140 
1,210 0,000
2.800 -0,140 

10,630 -0,370
5.000 *0,200

43.000 -1,000 
16,550 -0.250
19.250 +0,100 
25,910 0,000
26.250 -0,150
26.400 +0,100 
85,980 -2,750

5.000 +0,060 
26.770 -0,380 

0.000 0,000
1.250 -0,020

15.250 -0 400 
25.610 -0,240

9.000 -0.150
3.000 -4,000 
0,035 -0,005 
5,930 +0,180
2.800 -0,100 
4,180+0,010 

60,600 -0,950 
1,270 -0,050 
2.260 -0.130
0 350 +0.010
8.700 -0.050

15.750 -0,150
10.650 -0.100 
0.100 -0,005

18.650 -0.100
6.550 +0,060
7.550 +0,050 
2.040 +0,090

19.000 +0,400
23.970 -0.570 

0.980 -0,030 
0.000 0,000 
2,060 -0.140 
6.650 -0,070

92.250 -2 950
26.400 +0 350 
2,350 -0 040 
1.730 -0,020 
0.320 -0.020 
2 950 -0,110
5.000 *0,250 
0,730 -0 060 

38 950 -0,040
38.000 -0 990 
10.720 *0020
23.450 *0 450
27.250 +0,270

3.450 0.000 
7,190 +0 040 

27 400 -0 600 
2,980 -0,020
1 800 -0,050

26.700 -1,360 
0,130 +0 010 
1 800 0 000 
0.350 +0 005

37.000 *1,500 
0 160 0,000 
0 205 -0,015
6.900 -0.100
0 990 -0.1)40 
0.270 -0 W0 
0.380 -0.020
1 900 *0.050 
0 000 0.000 

20.950 -0,240
14.970 -0.010
62.500 -1.040 
3750 *0,140
1.250 *0,020

13.000 0,000
14.900 -0.100 
19,880 -0.020 
0.700 0,000 
0.000 0.000 

11 000 0.000
10.500 -1,500 
0.500 *0.030 
1.100 -0.100 
1.740 -0.050
2.000 -0.050
5.400 -0.100 
0,890 -0,010 
0,470 *0 020 
7 850 *0.010 
0.870 *0,100 
1 550 *0.120 
0.850 *0.150 
0325 -0.020 
0,345 0,000 
0.000 0.000 

37.050 -0.250
37.250 0.000
18.750 -0,470 
19,400 *0,070

NewgrowA 2400 
Newmont 558303 
Newmontw 4300 
Nexen 
Nexfor

Nextairo 
Nexus Gro 
Newlmko

311915
67609

152466
314300
292500

3250

13.000 12,800 12 BOG -0200 
43 340 42,500 42 910 -0.040

0.600 0,590 0 600 *0.150 
33.800 32,820 32 820 -1270 
8210 8.070 8.160 -0.070 
1,090 0,990 1 000 -0,090 
0.095 0.090 0.090 0,000 
0,035 0,030 0,030 0,000 
2 950 2 950 2 950 0 000 

Niko 20468 28,750 28250 28 650 *0010
Norandal 879668 13.380 13180 13.200 -0.120

23,150 22650 23,150 *0 650
23.000 22,880 23,000 *0150 
25,990 25250 25 500 +0350

3,880 3.610 3.640 -0.200 
4,280 3 970 4,000 -0270 

18210 17750 18.210 +0,210 
53500 17,800 17.350 17,610 +0110 

9244 4,700 4 500 4.600 *0 100 
2,200 2 000 2 200 +0 100 

17,250 17 120 17,220 +0 020 
0,025 0.020 0,020 0,000
0,140 0,135 0.135 -0.005 
1,500 1 430 1,500 +0.060 
2,800 2,700 2,800 +0.150 
0 000 0,000 0.000 0,000

Northway o 15000 0,350 0,350 0.350 0,000
NorwaH gr 400 4,600 4.600 4 600 0,000
NovaChem 185177 26 220 25,950 26 000 -0,200
NSPwrcp 1000 27,800 26,700 26 700 -0.600

Norandal F 3200 
Norandal G 1090C 
NorandalH 14900 
NorskeSk 13606C 
Nortel Net 33151912 
Nortel 5 p 116700 
Nortel 7p 
NAPalldm 
North Atlo 10500 
Nrttibr Fm 47330 
NorFmano 1554250 
Nor Orion o 90700 
Northgat 
Nthstr Aer 
NorthstrE

490281
7300

40

Novagldo 342583
Novicourt
NuGro
Nuskyo

3800
4649

286500
Nuinscoo 120000
Nurun Inc 
OYPpty 
Offshore o 
Oiltecres

10975
5915

19000
19558

Olympia 2363900
Oncolytic
OnexCf
OnXent
Opawicao

135447
110049
22504
11700

Open Tex o 21821
57500
47480
24390

40

Orezoneo 
Orvanao 
OxbowEq 
PFBCorp 
PLMGro 
Pacwsl 
Pac Insight 
PacNWo 
PacNthAI 
Pac Nth 66 
Pac Rim j 
Paladin 21866 
Pan-ocean b 253924 
Pan-ocn A p 376 
Pan Amer 97968 
Pan amer wt 11000 
Pangeo 443850

3000
32900

700
400

16000

ParmntR 
PasonSys 
Palheon 
Paulin A 
Peak En 
Pebercn

37729
30000
66220

500
633500

8100
PennWst 296070 
Periesys 2000
Persona 
Pel Valu

30495
13800

PetroCCV 1221019
Petrobk 68700
Petrokz 20631
PeyloEx 429998
Philip ser 48
Phoenix o 20300
Pioner Mo 40
Pivotal 45600
PivoffEo 364321
Placer Dm 2251622
Plaintree 167800
Platnva As o 28000 
Polyair 350
Plash Cor 89463
PowrCorf 207978
PowrCAp 2800
PowrCBp 13900
PowrCCp 6105
PowrClp 
Powr Fin 
Pwr Fin A 
Pwr RnC 
PwlFinD 
Pwr Fin F 
Pwr F 5,90 
Pwr Fin H 
Pwr Fin I 
Pwr Fin J

13500
505500
62500

491 
223404 

2400 
900 

2300 
52700 
11175 

900 
30525 

3110
Precisn D 645564
PremTAof 1550
Prembmd 850
Prem IA 6584
Prime west 800
Printera 
Procyno 
Producers 
Progress E 177042
Promatek o 300
Promax o 155000
Promet Loi 19238
Psion 4200
Pulse 46011
Purcell 113100
Pure Gld o 397200
Pure gld 50000
QLTInc 314320
QuebecorA 200
Quebcor B f 433766 
Quebecr w f 420952 
Quebecr w b 633 
Quebecr wc 2211 
Quebecr wd 9245 
Queenstak 228472
Quenstn M 61200
Quest a 1 13296

3,100 3,000 3,100 0,000 
1 400 1.380 1 380 +0.040 
7 800 7,600 7 800 *0,050 
0,810 0,770 0,790 -0,020 
0,190 0,180 0,190 0,000
1.500 1,400 1 450 -0.030 
5,310 5.300 5.300 0.000 
1,160 1,140 1,140 -0,010 
1,200 1,150 1,150 *0,030
3.950 3,800 3,860 *0,060
3.350 3,100 3,230 -0,070 

15,600 15,400 15,490 -0,150 
0,280 0,250 0,250 *0,025 
0,150 0,140 0,140 -0,010

41.450 40 900 41,050 -0,020 
0.590 0,560 0,560 +0,010
1.400 1 250 1,320 -0 060 
0,600 0.540 0.600 +0.060 
0,000 0,000 0,000 0 000 
0,630 0,610 0,610 -0,050 
5,150 5 100 5,150 +0,150
3.000 2 950 2.950 -0,050 
0,580 0 500 0,510 -0,070

16.350 16,350 16,350 +0,100
25.350 25,090 25,350 0,000 

0.470 0.450 0,470 +0,015
5.750 5,500 5,500 0,000
5.600 5,500 5,550 -0,050 
2,320 2,320 2,320 -0,130 
9,680 9,340 9,390 -0,010 
3.250 3,190 3,190 -0,110 
0,710 0,660 0.680 -0,030
9.600 9,300 9,600 0,000

13.800 13,320 13,320 -0,340
15.950 15,750 15.940 +0,090
22.000 22,000 22,000 -1,000 

2,390 2,200 2.390 +0,220
1.800 1.790 1,800 +0,050 

45,500 44,750 45.450 -0,410 
0,200 0.200 0,200 +0,010 
4,650 4,500 4,650 +0,150 
1 750 1,520 1,700 +0,240

55 910 54,250 54,350 -1,850 
3.250 3,110 3 250 +0,150

16.900 16,510 16,700 -0,200 
16.360 15,950 15,990 -0,360 
0,000 0,000 0,000 0,000 
1.050 1,020 1,020 -0,030 
0.000 0,000 0,000 0,000 
1 740 1,600 1,670 -0,060 
2,760 2.660 2,680 -0,160 

16,060 15,520 15,980 +0,300 
0,130 0.115 0,125 +0,010 
0.035 0,035 0,035 0,000 

11,420 11,420 11,420 +0.280 
83,530 81,680 82,080 -1,310
43.750 43,250 43,430 -0,160 
25,850 25,800 25,840 +0,080 
25,380 25,210 25,300 0,000 
26,290 26.200 26,250 -0,050
50.350 50,000 50,350 +0,600
45.300 44,750 44,990 -0,160
23.650 23,480 23,500 -0,090
27.650 27,650 27.650 0,000 
25,270 25,260 25,270 +0,110
25.300 24,950 25,000 +0.100 
26,050 26,000 26,000 0,000
25.900 25.900 25,900 0.000
26.300 26,230 26,250 0.000 
26,700 26,450 26,450 0,000
54.000 51,950 52,020 -2,390

2.900 2,810 2,810 +0,010
7.000 7,000 7,000 -0,250 

11,730 11,500 11,600 +0,050
11.950 11,600 11,950 +0,950 
0,060 0,055 0,060 +0,010 
0,560 0,480 0,480 -0,070
1.000 0,960 1.000 0,000

10.450 10,200 10,350 -0,150
3.500 3,500 3,500 +0,030 
0,080 0,075 0,080 +0,005
2.400 2,300 2,340 -0.060
1.500 1,450 1,500 +0.050 
0,990 0,980 0,980 -0.020 
2,700 2,620 2,650 -0.0: 
0,070 0,065 0,070 +0,005 
0,020 0,020 0,020 Q,(X

19.750 19,250 19.530 +0.K
15.400 15,400 15,400 -0,(K
15.500 15.250 15,370 0,(X 
25,740 25.010 25,250 -0,4! 
26 750 26,700 26.700 -0,0! 
26 500 26.390 26,390 -0,1' 
22 580 22,400 22,410 +0,010

0,260 0,240 0.250 -0,010 
0,730 0,700 0.730 0,000 
1,550 1,500 1.550 +0,050

R
R Split A 1715
Rdmcorpo 21100
RG prop of 
RPM Tec 
RTOEnt 
RanchE 
Rand a tech 
Real Res 
Redcorp o 55800
ReitmanAI 1920
Reko Inti 
Research

3500
604
600

44933
6100

78400

16200 
260395 
117400 

Revenue? 11150
RexDiao 
Richelieu 
Richmont 
Rider 
Ridley l 
Rw Alters

44640
6970
9700

45114
400

197392

5981
7504

81506
18117

Rionarcea 105700
River GkJ 1200
RoctestL 1100
Rockwtro 102236
Rogers A 62100
Rogers 8 f 362341
Rogrswtls 
Roman 
Rona Inc 
Rothman 
Royal Bnk 1136220 
RyBkN 3434 
RyBkO 1180 
RyBkS 8373 
Royal bid 265
Ryl Group! 168345
Russel M 28567
Russel C 2000
Smtcm 150 
SNCLavtn 26900 
SRTefcom 575043 
SttCemAf 11702 
San Fran A 7000 
San Fran Bf 8200 
SaputoGr 609718 
$as* White 8153581 
Saturn 19500 
Savana 
See inv At 
Seamark 
Sears Can 
Serrate a 
Senvest 300 
724Soiutn 16633 
Seventh A 40600 
ShawCBt 217425 
Shawcpr 14655 
ShawCorAo 61001 
ShawCorB 1300 
She» Can 28729 
Shermag 100 
Steritlll 91474 
Shire acq 827 
ShopprDrg 99678 
Sico 2600
Sabiiana 1000 
SamS 3728 
Stem 552540 
Stgnalgeno 413250 
Silent W 4100 
StnoForAf 39300 
SifflO 
Sixty spit 
Sixty a 
Slater S8

1500
8000
2096

81421
31730

12410
47010

3400
64400

39,280 39,000 
0,850 0,800 
0,510 0,460
1.190 1100 
6,400 6 400 
1,010 0.970 
0,960 0 940 
4.690 4 510 
0,320 0 290

18.800 18.300 
3.410 3.380

29.000 28,190
2.500 2,420 
1.640 1,580 
0.590 0,500 

16,290 15,860
4.190 4,000
3.750 3,550 

13,110 12,660
1.000 0.950
2.600 2,500 
2,900 2,850 
2,650 2.650 
0,790 0.760

21.500 21.450
20.600 20,260
22.750 22,500

2.350 2,330
19.000 18.800
26.150 26.010
59.250 58.700 
26,430 26,360 
26,950 26.720
28.150 27.900 
27.660 27,660 
10.340 9,960
5.750 5,600 

25 290 25,200
1 000 1,000

38.700 38.340 
1480 1,400

19680 19.000 
0.610 0.600 
0 620 0.610

27.600 26.650 
0 435 0.385 
0 400 0 330
2.600 2,600
6.000 6,000 

19.390 19,390
17.100 16,910 
0.620 0.590 

14900 14.900 
4 600 4.380 
0 650 0,620

17.800 17.520 
24 400 23,000 
15.490 14 850
15.250 15,000 
53,890 53.050 
12 300 12 300 
4.600 4.550 

29.300 29 1 00 
24 990 24 300 
22.000 21 500 
14.840 14.840
7.100 7,100
7.800 6.850 
0,050 0 045 
5.200 5.100
2.350 2 300 
0 250 0.245
5.700 5,360 

25.710 25 580
0.620 0 550

39.250 -0,010 
0.850 +0,100 
0,460 -0,070
1.100 -0,090
6.400 0,000 
1,000 0,000 
0,940 -0.020 
4.620 -0 080 
0.290 -0,010

18.300 -0,400 
3.380 -0,030 

28,490 -0,560
2.500 +0.050 
1,580 -0,060 
0.500 +0,020

16.150 -0,010 
4.170 +0,270 
3.550 -0,210

13.110 +0,860 
0.980 0,000 
2.530 +0.030 
2,850 +0.050
2.650 -0,050
0 770 -0.010

21 450 +0.400 
20 400 -0,180
22 600 -0,250 

2.350 0.000
19.000 +0.100
26.110 -0.040 
58 830 -0,370 
26 400 +0,140 
26.720 +0.090
28.150 0,000 
27,660 +0,!
9 960 -0,230
5.650 -0,100 

25,200 +0.100
1 000 -0.130 

38.450 -0.240
1 480 +0.080 

19 400 +0.050 
0.610 +0.010 
0610 +0.060

26.750 -0,750 
0,415 +0,035 
0.330 -0.070 
2.600 *0.010
6.000 0,000 

19.390 0,000 
17,030 -0 060 
0.600 -0.020 

14.900 +0.150
4.400 -0,190 
0 650 -0,010 

17.590 -0.210 
23.700 -0,700
15.000 *0.140
15.250 +0,250 
53 100 -0.400
12.300 -0,050
4 560 -0.020 

29 300 -0.050
24.750 -0,250
22.000 *0.250 
14,840 -0 560
7.100 *0.100
7.500 *0.270 
0.045 0.000
5.110 -0,090 
? 350 *0,070 
0.245 *0,005
5 500 -0 150 

25.710 *0.010 
0.550 -0060

TM «Mi tete tel fWHL Vte

SteemartB 2350G 9750 369C 9.710 *C 330
StoeanF 5695C 7250 7000 7100 >0 390
SnowfjA 435200 0.030 0 020 0020 -O005
Sooeys 229734 36 800 36 100 36250 -0250
Safeco 45780 '800 1780 1700 -0040
Saectror 23409 5.750 5550 5 600 -0200
Soteanco 43500 9620 0 550 0 590 0000
Sdi Ames 43900C 0060 Q 950 0355 -0.005
Ste Crois o 2000 0510 0510 0510 0.000
Southmera 78700 5 500 5360 5500 +0100
Soutewsts 32700 8320 8120 8.260 +0160
SpectraPI 137630 2030 1950 2.000 0000
Spectra: 1000 ’950 1950 1 950 +0100
Speedwre 20087 2460 2250 2450 0.000
Spirt Yac 1500 159C 1430 1 430 -0.180
Spirt YWII 4000 9.100 9 000 9 000 0 000
Sackpoie 26833 33250 33240 33250 +0 020
Stake tech 17743 9.ÛOC 81Q0 9000 +0 190
Santee 2160 18 500 18400 18.500 +0 150
Steeptepk 6100 1500 1490 1 500 +0 100
SteicoA 1099459 1680 1.580 1 590 +0.010
Stela tones 200 3 400 3400 3400 +0 050
Sterimgc 2000 1000 1.000 1.000 +0 040
StertiteO 115550 0115 0105 0,115 0 000
Storm E 4491 6.500 6 420 6.420 -0 140
Stratgco 300 1000 1.000 1,000 0 000
Strata Gl 81673 11 200 10 940 11.000 +0150
Stressgen 140090 1930 1820 1.900 0 000
Stronger} 3600 1,550 1.550 1.550 +0 050
Stuart 41965 3.500 3200 3,300 -0 100
Sud Como 6600 2 500 2.450 2.450 +0.050
Sutdeno 36000 0,590 0570 0.590 0 000
Son trie 1646104 28.790 28.070 28,160 -0690
Sun Lie Ip 1300 27.240 27,010 27,010 +0 010
Soncor 870017 26,450 25,720 25.860 -0,730
Suncorp 7175 26,650 26,520 26.520 -0.090
SenRype 500 7.100 7,100 7,100 -0.050
Surefire 6265 2,500 2,400 2 450 0,000
SynxPho 48360 0.900 0.830 0.900 +0,100
Systems 24600 1,300 1270 1,270 -0.020

T Z
Tdselgrwth 450 6,550 6.470 6 470 -0.230
Td set value 100 16.160 16 160 16,160 -0.140
TD split 9673 22,990 22 430 22 430 -0,560
TD spirt a 2752 15,310 15,300 15,300 0,000
Tdsptsxco 1527 23.800 23.460 23.460 -0 440
HcV 262338 6,990 6,380 6,870 *0.230
TRPNT 200 9,140 9 140 9,140 0,000
Tso3o 31850 2.000 1,990 2,000 *0.010
Tso3bo 25750 0,150 0110 0,150 -0,010
TsxGrp 46634 26 900 26,670 26,700 -0,100
TVAGrBI 4770 18 360 18,300 18,310 *0.050
TVIPaco 807900 0,080 0,075 0.075 -0,005
Taherao 452190 0,135 0,125 0,130 0,000
Taiga Fort 500 7,150 7,150 7.150 -0,150
Talisman 594162 61 050 59,660 60,400 -1,050
TangoO 181000 0,060 0.045 0,045 -0,015
TanRngeo 104965 1 590 1,550 1,560 -0,010
Tapprtr 57025 2,520 2,450 2,450 -0.020
TeckBI 138363 11,290 10,970 11,020 -0,150
Tekmoni 145 5 600 5,600 5,600 -0,050
Telesysl 726085 0.760 0.700 0.740 -0 010
Telus corp 266513 23,160 22,690 22,700 -0,320
Telus C At 190634 21.200 20,750 20.750 -0,390
Telus 4375 410 70,000 70.000 70.000 -1 000
Telus 475 10 0.000 0.000 0.000 0.000
Telus 1956 110 74,500 74.500 74,500 +3,500
Telus 121 300 24,500 23.750 24.500 +0.750
Tembec 1054759 7,190 6,970 7,000 -0,200
Tempest a 3466 5,240 5,000 5,240 +0,090
TenkeMng 17300 1,000 0,950 1,000 0,000
Teraseninc, 74540 43.750 43,050 43,290 +0,050
TrrqstEno 38500 0,340 0,310 0,310 -0,030
Tesco 87357 13.000 12.510 12,550 -0,400
TesmaAl 10608 26.920 26,500 26,850 -0,050
Tesoroo 18400 0,090 0.085 0,085 -0,005
Tex Cap p 1900 44,300 44,060 44,300 *0,250
Theratech 115090 6,300 6,010 6,190 -0.030
ThdCGInv 1000 14,800 14,800 14,800 +0.050
Thirty Five 600 16,000 15,810 16.000 -0,500
Thirty F p 1572 25.400 25,320 25 400 0.000
Thistle Mo 280368 0,600 0,560 0,570 -0,010
ThomCor 240320 42,960 42,030 42,030 -1,060
ThomCor2 2222 23,490 23,350 23.490 +0.140
Thunder E 133500 6,750 6,560 6,650 -0,140
Thundrmo 82 0,000 0,000 0.000 0,000
Titeron o 32000 2,700 2,500 2,700 +0.200
Timinco 6834 0,810 0,810 0,810 -0,010
Tiomino 18000 0,300 0.285 0.300 0,000
Tiverton o 34790 0,230 0,220 0.230 0,000
Toreador 50 0,000 0,000 0,000 0,000
Toromont 5388 24,150 24 020 24 150 +0.130
Tor Dm Bk 1195696 37,940 37.460 37.570 -0,370
TDBkH 5400 26,750 26 600 26,600 -0,150
Td Bk| 16275 27,450 27.180 27,450 +0,180
TDBkM 22325 26,800 26,410 26 520 -0,080
TDBkn 13784 26 390 26.220 26,300 -0,100
Torstar B f 81644 25,500 25.300 25.490 +0,080
Total Ener 54300 2 800 2 700 2,750 +0,030
TrAltcorp 717297 18.280 17.950 18,000 -0,190
TrAlt c 74 6825 25 290 25 050 25,250 +0,050
TrAlt c 815 5725 25,590 25,450 25,470 +0,020
TrAlt c 775 8405 26 000 25.850 26,000 0,000
Transat at 33100 4.600 4.410 4,520 +0,100
TrCanPl 1155638 25,490 24,830 25,000 -0,450
TrPIstU 10855 50,300 49.910 50,290 -0,160
TrP 1st Y 18625 50,100 49,950 49,990 -0,010
Transcon at 50524 19 430 19,300 19,340 -0,050
Transconb 1600 19,350 19,350 19,350 0.000
TrGlobo 72500 0,700 0,670 0,680 0.000
Tree Isl u 22960 9,780 9,700 9,700 0.000
Tremontu 13086 10,100 9,930 10,100 0.000
Tri Vison o 14000 0,900 0,900 0,900 -0,050
Tri White 1000 2,950 2,950 2,950 0,000
TriMt It 0 11900 0,380 0,370 0,380 +0,030
Trican Well 23870 21,450 21.100 21,100 -0,340
Trinorth f 20000 0,200 0,200 0,200 +0,005
TrpleGo 215300 2,900 2,450 2.900 +0,100
TriqstE 700 3,700 3,700 3.700 0,000
TrizecCan 4145 14,500 14,250 14.250 -0,060
Troian tech 39250 8,050 7,970 8,000 +0,030
True engy o 77320 0,870 0 840 0,870 0,000
Tudor o 300 0,000 0.000 0,000 0,000
TundraS 14395 11,390 11,050 11,250 -0,140
Turbo g 54000 0,320 0,290 0,320 0,000
Tusk Enrgy 79080 3,700 3,550 3.690 -0,040
Twin Mng j 26500 0,270 0,265 0,265 -0,015
UexCo 29000 0,090 0,090 0,090 +0,010
Uts Energy 19000 0,320 0,310 0,310 +0,005
Ultra Pet 89173 16,800 15,860 16,220 -0,610
UNIselct 3660 20,000 19,900 20,000 +0,150
Unitort At 31000 0.680 0,620 0,620 +0,010
Un Corp 2755 35,300 35,200 35,300 0,000
Upton res 87100 3.700 3,690 3,700 -0,060
Utility C 400 39.000 39,000 39,000 +0,440
VSMMedo 729575 1 900 1,800 1,800 -0.100
VanHouttt 12025 14.100 14,000 14.^00+0,150 
Vasogen 80316 7 200 7,030 7,200 +0,070
Vaquera E 666200 1 650 1.580 1,580 -0.070
Vector 4500 2,350 2,250 2,350 +0,050
Velanf 2000 11.610 11,500 11,500 -0,110
Ventasdgc 2075 14,400 14,000 14,400 -0,750
VHomAt 3193 5,350 5.260 5.260 -0,140
ViceryR 421818 0.560 0.510 0,510 -0,050
Vmcorl 8037 25.850 25.750 25,750 -0,220
VirocE 37000 2,460 2,350 2,450 -0,050
Virginia o 10400 0,990 0,950 0,990 0,000
Virtekviso 17900 1,000 0,980 0.980 +0,030
Vista GW 35900 4,260 4,230 4.260 -0,040
VitranA 3900 8,700 8,700 8,700 0,000
Vivendi u 3483 26,180 24,750 25,730 0,000
Vivent bo 3000 0,210 0,210 0,210 +0.010
Voice mobio 6000 0,220 0,220 0.220 0,000
WFImto 2800 4,200 4.000 4,200 +0.200
Wgi Heavy 2900 7,200 7,200 7,200 -0,050
Walbrdg o 20350 0,760 0,740 0,740 +0,020
Wamexo 4500 1,060 1,060 1,060 -0,010
Wedabayo 7000 0,175 0,175 0,175 -0,015
Wenzel Dw 12000 0,540 0.540 0,540 +0,040
WescstAt 3044 36.270 35,300 35,650 -0.850
WstFrasr 3390 32,600 32,500 32,600 -0,150
Westaim 254304 2.300 2,200 2,250 -0.050
WcoastBp 900 25.370 25,370 25,370 +0.020
Wcoast7p 34590 24.700 24.300 24,400 -0.280
WcoastSp 15814 25,300 24,950 24,950 -0.120
WcoastSp 1200 25.750 25,750 25,750 -0.250
WestmSo 18500 2,900 2.850 2,850 +0.050
Western F o 3225 2,600 2,500 2 600 0.000
Wstmo» 149024 26,900 26 500 26 900 -0,090
Westjetair 24570 16,700 16,460 16.510 -0,160 
Weston 28932 104,250101,750102,000 - 2,350 
Weston G p 6400 26,650 26,360 26,360 -0,140 
Weston 2 p 1009 27,250 27,250 27,250 +0.450 
Westport 187890 1.430 1 350 1 400 -0.030 
Weyerhae 1860 66,360 66 000 66.000 -2.990 
Wheaton o 4332539 1 590 1,540 1,560 0.000
Wheatnwo 152600 0 640 0,610 0.630 0.000
Wheatn a o 1427125 0 650 0 580 0 650 +0.030
Wi-Lan 135760 2.900 2.710 2,800 -0,100 
Wmpak 299 117 000117,000117,000 -1.000
Wireless o 516042 2.250 2.030 2.200 *0,150
World Hrt 12900 1290 1,250 1.250 -0,040
XCalo 95500 0.400 0.360 0.400 *0,035
XenosGro 36300 2.050 2,000 2.050 *0.050
Xerox A p 13900 35100 35.000 35,000 *0,500
Xi»ix 384698 0,500 0.380 0.500 *0.090
Xploreteco 36750 1,200 1,050 1.100 -0.020
YmBu 12005 1,000 0.900 1.000 0.000
YMGCap 1300 1900 1900 1,900 0,000
Yamanao 4000 0.075 0,075 0.075 -0.005
YorbeuAo 1500 0.105 0,105 0.105 0,000
ZCLComp 9000 0 650 0,530 0.600 *0.030
ZiCorp 63650 5.340 4,720 4,900 -0.100
Zargon 601B 11.050 11,000 11.000 -0.010
ZarknkS 298100 6.950 6.750 6.840 -0.110
Zarumao 30000 0,210 0.210 0,210 *0,010
Zenon Env 17258 14.240 14.100 14.110 -0 040
Zenon A1 1000 12.000 12.000 12.000 0 000
01 Comuno 33600 0.175 0.150 0.155 -0.015

DEBENTURES
Acciamdb 20 117.000116.500117.000 -0.900
Advntged 33 121.220120.550121,220 -2.250
Agteored 313 123.000118.000121,500 +0,500
Allas C d 14 152.000148,000152,000 +4,000
BawslOOd 127 67.000 66,750 67,000 +1,000 
Cdn hotel d 38 102.500102 000102.500 -0.490
CWBAd 29 107 750106,750106,750-1.250
Canim9.25 38 101.000100,760101,000 0.000
ChmtrdlOd 25 107 000107.000107.000 -0.250
CtubWkd 30 89.000 88,500 88 500 -0,500
Com Dev d 20 71.000 71.000 71,000 +1 000
Dec 6,5 d 15 108.000108.000106.000 0.000
Encana C D 14 102 000102,000102 000 +0.250
F Cap 7.875 96 99.000 98,010 98.010 +0.010
FCap7d 48 92,000 92 000 92.000 +1.000
FC#7,25<J 10 95.950 95.950 95 950 -0,040
FChtcigod 122 104 480103.500104 000 +0840
Gerdau deb 150 73.000 78.000 78.000 0.000
HBayAd 348 94 400 93 800 94 400 +0.400
Inter P d 157 109 980109.000109.980 +1.960
Kinross d 204 93 200 92.800 93 200 -0.040
LegacyHd 68 101.500101.060101 500 -0.450
Leroux Ad 10 100.000100 000100.000 0.000
MOCdb 135 90000 89.950 90000 +2.750
Magetlnd 97 91 750 91 100 91 120 -0.880
Morgr 825 d 50 104.250104 250104.250 +0.750
Morguardd 25 103,750103.750103.750 *0,350
OYPptyd 31 94 500 91 000 9t500 *4 500
Pembma d 9 130.000130 000130 000 *2.000
Pembma I 26 110 000110 000110 000 0 000

nM teM 8tate «■ Fml tei

PTttelWfl 345 m.oooiiiiocmoa -i ooc
Revemed? 54 IX 50C100 25C1M250 +C.73C
RogenSI 72 36 300104 300106300 •’ 5ÛC
Ryi mad 92 1Q2.’X’a2'3a'C2000 0 000
SteFrvdN 10 45 3QG 44JÛC 44 500 +150G
SterrtD SCI 92,500 91 900 91.810 -0.500
Sttx950d 524 83 DOC 78 300 1300 -0250
Sfeflngd 19 71,300 70.300 71.000 +2 990
Sun JCapi* 27 111.000111,000111111 0.300
Superior X 15 126 300121 300126300 -1 000
Supenrdba 208 107 30C1K 500107 000 +0 100
Tea dec 97 67 5Û0 67 500 67500 +0.50C
Teusdb 435 102000101.500101.750 +0250
'ransad 46 33 5ÛC 93 000 93500 +3 000
/rtungd 160 107 000196.500106.500 -0.500

DBEimjftES te* Mi MÉricmi
AgrucoEd 131 111.000110500110.500 -1500 
Descarteu 10 92.100 92 100 92,100 -0560
TrracDO 107 67.000 66.000 67000 *1.850

IMTBfWUGEB
FMMy93u 7500 1,950 1850 1.950 +0200
Fuef* 94 u 2500 2.360 2,360 2360 0.000
Fidelity 96. 450 5.670 5.670 5.670 *0.170
FChfcagc u 107714 8.790 8.710 8,790 0 000
GazMtrou 24096 19.090 19.000 19,000 -0.050
inter Pu 222486 6.580 6480 6,580 +0.060
TrAltaPu 62420 9,750 9.500 9,700 -0,100
TiCanpwu 35960 35.000 34.650 34900 +0.300
TnaxRu 2300 10,340 10.340 10.340 +0.060

UNITÉS EN FIDUCIE
A&WRevu 23300 9630 9570 9.600 *0040
Acs un 58200 9.550 9.400 9 480 -0110
APFEnu 366701 10.980 10,800 10,850 -0.230
ARC En u 386501 12 600 12,400 12480 -0.120
AOerdng7u 17279 11 000 10,800 10,950 -0 340
Aberdeen i 3761 20740 20.740 20740 *0.100
Acclaim u 326002 11 380 11 160 11,300 -0.150
Adv Fiber u 12251 12.090 11.820 12.090 +0.290 
Advantage! 127388 16,400 16 000 16,230 -0,170
Alexis Nu 46923 11600 11 350 11500 +0.250
AlgonqPu 499610 9.280 9 150 9.180 *0.080
Ammcomu 6700 11 700 11,400 11400 -0.100
Amenstru 400 12 200 12500 12500 -0,010
Armeleu 94699 10 950 10.750 10,950 *0.100
Arctic u 67582 9 530 9,500 9 520 0,000
Associated 81991 11.690 11 450 11,500 -0,100 
AOasCu 119540 13,190 12,800 13.190 +0.370
BfiCu 31040 13,150 12.910 13,150 +0.150
BPIGlou 3305 7 800 7 760 7 800 *0.090
Beil Nord u 90940 12,850 12.750 12,760 -0.050
Btumntu 12500 6,860 6,760 6,860 +0.080
Bonterrun 14140 11,700 11.400 11.490 -0,310
BoralxPu 193900 10,070 9,950 10,070 +0,070
Boston Pu 15150 9 250 9,100 9,150 -0.050
Boyd gr un 950 7,900 7,900 7,900 +0.050
Brampton u 20500 10,150 10.080 10,150 +0.070
Bromptn S u 20630 10,400 10,290 10.290 -0.030
Bromptn u 10590 10,080 9,960 10.050 +0,050
Ccsun 19964 20.900 20.700 20,800 +0,200
Calloway u 5722 9.750 9,650 9,650 -0,100
Calpmeun 200785 10,190 10.080 10,170 +0,070
CAptmntu 32529 14,700 14,450 14,700 +0.170
Cdn Hotel u 73672 8,970 8.800 8,920 +0,120
COilSndu 342666 35.220 35,150 35,150 -0,030
CR estate u 43026 13.980 13,850 13,950 +0,100
Cdn Res u 5845 9,200 8,950 9,200 +0,200
Casurinau 1648 19.900 19.800 19.800 0,000
Cathdrluo 7000 1,380 1.380 1,380 +0,030
Chemtru 91145 15,150 14,850 15,000 *0,200
Citadel u 23897 9,540 9,350 9,500 0,000
Citadel Hu 3145 27,200 27.100 27,100 +0 100
CitadIMu 12345 9,940 9,850 9.940 -0,010
Citadel tru 3121 28,990 28,510 28,650 -0,110
Citadel Su 8595 27,500 27,000 27,070 +0 050
Clean Pwu 194898 9,840 9,710 9,840 +0.110
Clearwtru 28504 11.990 11,930 11,950 0,000
Commar u 12725 13,740 13,600 13,740 +0,050
Com Indu 8800 19.420 19,160 19,420 +0,300
Compass u 14500 10500 10,000 10,100 +0.100
Connor Cu 10200 15.600 15,470 15.550 -0,030
ConnorCLu 800 16850 16,850 16,850 -0.140
Connors B u 11825 14 400 14,300 14.300 -0.100
Consumr un 105163 12.200 11.860 12.100 +0,200
Contmsuf 15466 9.200 9,110 9,200 +0,050
Custom u 54700 10.250 10,200 10,200 -0,030
DDJCdnu 7705 18.730 18410 18.500 -0,200
Davis H u 94666 14,750 14,300 14,700 +0,300
Digital Wu 4800 3,570 3,520 3 520 -0,060
Divers iiu 3229 9,700 9,690 9,700 +0,140
Diversun 3100 11,200 10,750 10,750 -0.550
Dwersf U u 1000 25,530 25,530 25530 +0.220
Divtrslu 18825 10,250 10,000 10,250 +0,100
Energy svu 69307 22,300 22,050 22,050 -0,070
Enrplsu 233375 32,070 31,740 32,010 -0,040
Enervstu 150375 6,500 6,440 6.480 0,000
Fp News u 1800 10,000 10,000 10,000 0,000
Faircrtun 1150 15,200 15,200 15,200 -0,050
Firm Cap u 4900 10,400 10.350 10,350 -0,090
FPremiu 4315 19,650 19,500 19,610 +0,110
FPremusu 19254 13,470 13,220 13,220 -0,150
FPrmou 3000 8,860 8,840 8,860 +0.020
Focus E 104281 12.750 12,660 12,740 *0,010
Fording un 61690 25,720 25,450 25,450 -0,190
Freehold u 43836 13,100 12.920 13,100 *0.200
Gateway u 14920 11,900 11,760 11,850 *0,150
Gen don u 17050 7,880 7,800 7,830 +0,080
Global Pis u 5100 13,080 13,000 13,000 -0,080
GL Hydro u 52420 15,430 15,300 15,400 +0,150
H4Ru 124168 15,200 15,050 15,130 *0,030
Halterm u 13700 3,550 3,500 3,510 +0,010
HarvstEtr 51218 10,100 10,000 10,020 -0,080
HCarebiou 3300 1,100 1,080 1.100 -0.020
Heating Ou 273370 12,470 12,050 12,300 *0.200
Home Eq u 13125 12.350 12,210 12,300 0.000
lATAiru 23450 8.100 7,800 7,850 -0.150
I PC un 32829 10,150 10,050 10,100 -0,060
IncomFPu 8849 18.900 18,510 18,800 *0,100
Income Fnu 6865 19,850 19,500 19,500 -0.150
Infinity lu 2000 0,780 0.780 0.780 0,000
Innvestu 54081 9,450 9 300 9.330 -0,020
InvstGu 9500 10,150 10,030 10,150 *0.100
KbshLu 1000 15,700 15,650 15650 +0,100
Kcplu 21475 12,750 12,510 12,750 +0,140
Keg Ryl u 1800 8,780 8,730 8.780 +0,060
Keyspanu 115248 11,190 10,900 10,950 -0,150
Labrador u 31793 15,350 15.200 15,300 +0,040
Legacy Hu 111953 5,950 5,830 5,830 -0,070
Lvngsnlu 11270 14,100 13,900 14,050 +0,150
Maxin 5973 10,060 9,960 9,960 -0,120
Menu F u 115800 14.350 14.150 14,300 *0.250
Mmtlncmu 5800 7,700 7,650 7,700 *0,050
Morgrdu 37597 8,820 8.700 8,820 +0,160
Mortgage u 19700 9,800 9,250 9,450 -0,250
Multi Fndu 7948 3,880 3,410 3,650 -0.030
Mulvihill u 8648 19,980 19,750 19,980 *0,080
MydasFnu 9875 24,500 24,310 24,430 -0,070
NALOilu 262962 9,500 9,350 9,490 +0,040
NCEPtru 199125 12,780 12,330 12,600 -0,230
Newalta u 485671 9.880 9,820 9,850 0,000
New Mill u 300 5.300 5.300 5.300 *0,030
Norlu 12300 9.980 9,900 9.960 *0.010
North Wstu 11852 23,250 23,150 23,200 0.000
NorPptyu 18478 13.650 13,500 13.650 *0,150
Northland u 21998 11 390 11,260 11,350 *0.050
Northwtru 2970 18.850 18.700 18,850-0,100 
OYREstu 54992 10.950 10.850 10,900 -0,040
Oceanexu 15091 11,090 10.910 11,050 *0,100
Pbbglbu 12100 10.650 10.400 10,650 +0,230
PRTForu 1075 9.240 9,150 9,240 +0.140
Parmi»Eu 364163 9,600 9 080 9,110 -0,540
Parklndu 5860 16.180 16 000 16,000 -0,010
Pthfndru 31800 9.950 9.750 9.950 0,000
Pembina u 68050 11 840 11,610 11,800 +0,150
Pngrwthu 806941 17,430 16 490 17.350 0.000
Prime Ru 8775 8.000 7.940 7,940 +0.040
Primwst u 245369 27,400 26 610 27,250 -0,290
Pro-ams 14535 20.560 20.330 20.560 +0,220
Pro-ams tr 48023 19.850 19.550 19.780 +0,120
Provint u 359254 12,450 12,130 12,270 -0.120
Rainmkru 1154 3.100 3,100 3.100 0.000
ResWentiu 16898 14.400 14,200 14.400 +0,040
Retirmntu 123086 10,640 10,500 10.590 +0.040
RWCan u 220854 14.000 13.880 14.000 *0,100
Rogers Su 90900 4,300 4,250 4.270 -0,010
Ryl Host u 37930 5,190 5,150 5.190 -0,050
SCI u 4100 10,470 10,450 10.450 0.000
Serti u 94972 10,750 10.650 10.700 -0.050
Slk Pulp u 144453 8,350 7,800 7 900 *0.050
Sagelncmu 750 13.250 13,250 13.250 *0.250
Sentry BC u 2730 19.510 19.370 19.510 +0.140
Sentry du 135200 4,320 4,290 4 290 0,000
Sentry SFu 6291 19.000 18.910 19,000 +0,090
Sentry g u 5155 20.000 19,850 19,900 *0.050
Ser si 100056 9.990 9.940 9980 +0,030
Shmmbku 285512 17.140 16.560 16,850 -0.250
Sixty Plsu 1150 19.500 19,250 19,500 +0.250
Skytonu 6770 24,470 24,310 24.350 -0 060
Skvtnui 19775 25.900 25.500 25,900 +0.300
SkylonGu 5800 28,250 27.700 28,250 +0,700
Sleep Cu 6950 10,800 10,670 10,800 +0.020
SpcItyFds 108550 10,100 10.000 10.000 0.000
STaRSu 9851 10.650 10.060 10,250 +0.100
Strategic 500 8,750 8,750 8,750 -0 500
Summitu 63349 16.180 16.000 16,180 +0.130
Sun Gro u 49744 8,720 8.500 8.600 -0 050
Superior un 245408 20.920 20,820 20,900 +0 080
Swiss Wu 9184 12,100 11.900 12.100 +0,010
TgsNrthu 30739 8.400 8,300 8,380 -0.020
Tr3 Trust u 6000 5,250 5,160 5,160 -0 090
Taytorngl 6700 5,240 5.000 5,240 +0.240
Ttmbrstpu 42398 11.690 11 350 11,460 +0.110
Tmsforcu 231065 7,910 7,750 7,750 -0,010
Tnaxtecu 3100 19.470 19460 19.470 +0,070
RiaxC m u 21729 20.000 19 790 19.800 +0 060
Tnaxu 12035 9 200 9.100 9,100 -0.050
Tnmdu 27120 3.700 3,610 3,700 +0.040
Ultima uo 168671 5 390 5,300 5.350 -0.040
Vemuhonu 236439 13 450 13,230 13.400 +0.120
VersacWu 37929 8450 8,360 8,400 0.000
Viking u 298763 6.750 6,630 6.680 -0,070
Westshoru 66475 5810 5,650 5,700 -0,080
Years tru 14814 20.350 20,130 20.230 *0.080
Yield Mu 1000 16,000 16.000 16 000 0.000

TRMSléÈ EN FONDS AMERICAINS
AgnicoEu 3450 3.100 3.000 3 350 *0 050
Bk Mtl 10 8955 28,750 28.580 28 750 *0.200
Brookfldg 67040 24.970 24.910 24,910 *0.060
Bus Own 1100 7600 7.510 7,510*0,010
CIBC 20 1300 27.450 27.410 27 410 0.000
CIBC16P 3000 27,260 27.250 27 250 -0.250
CanbenU 1099 13.730 13510 13.730 *0.220
Echo B w 1000 0.320 0.320 0.320 -0.010
European o 3000 0.400 0.400 0400 *0.020
iPCusun 12150 7,570 7 450 7 540 *0 040
Mrtgageus 2300 7,150 7.150 7,150 0.000
RvBkP 2800 27450 27 400 27.450 0 000
SNPHA 18042 6.470 6.010 6010 -0.230
SNPHp 1500 26.250 26,160 26,250 -0050
GNP Cap 23600 4200 3.660 3.660 -0 540
SNPCapp 700 25.500 25.400 25 400 -0 200
TgsNrtfi A 2200 6.250 6.240 6.250 0 000
TrAttmtO 20383 0,140 0.140 0.140 -0.005
Years US u 3120 24,350 23.850 23.850 -0 650

«ums ottomiRts
Pitrobtnkn 17500 89 750 89750 89.750 0 000

Toronto
Os titres, transiges h», sont présentés en ordre alphafiétique et leur râleur est 
exprimée en dollars canadiens. Les lettres a et b différencient les catégories 
d actions ordinaires sans droit de vote. f= action ordinaire sans droit de vote ou à 
drort de vote subalterne, p ou 0= actions assujetties à des reglements spéciaux. 
pr= actions privilégiées r= actions privilégiées dont le dernier dividende n'a pas 
encore été versé. u= unité de capital-actior. v= dividende variable; wt ou w= bon de 
souscription (warrant); lot Dnsé.

Les cotes
Toronto New York

TSX ■■■7010,55 ^

Dollar

Dow Jones
9117,12

Or

1 $ canadien

74,91 (us
à New York
356,60$us

Les devises
Voici la valeur des devises étrangères 

exprimée en dollars canadiens

Afrique du Sud (rand) 0,1800 Israél Ishekeli 03156
Arabie Saombteinyal) 0,3735 Jamaïque iddari 0.0252
Argentine ipesoi 0,49018 Japon (yen) 0,011366
Australie (dollar) 0.9280 Liban (livTé) 0,000924
Bahamas i dollar) 1,3655 Maroc Idiitiam) 0,1495
Barbade (dollar) 0,7039 Mexique (peso) 0.1360
Bermudes (dollar) 1,3655 Nouvelle-Zélande (dollar) 0,8107
Brésil Ireali 0.4844 Pérou (sol) 0.3990
Caraïbes (dotar) 0,5217 Pliltppines(peso) 0,0260
Chili (peso) 0,00196 Pologne (doiy) 0,3681
Clm (renminbi) 0,1685 Rép. dominicaine (peso) 0,0435
Colombie (peso) 0,000492 Rép. tchèque (couronne) 0,0522
Corée (won) 0,001164 Royaume-Uni (livre) 23332
Costa Rica (colon) 0,003501 Russie (rouble) 0,0455
Égypte (livre) 03318 Singapour (dollar) 0,7971
Étals-Unis (dollar) 1,3350 Suède (cooronne) 0,1802
Europe (euro! 1,5840 Suisse Itranc) 1,0511
Hard (gourde) 0,0364 Taiwan (dollar) 0,0401
Hong Kong (dollar) 0,1782 Thaïlande (baht) 0,0333
Hongrie (forint) 0,00628 Tunisie (dinar) 1,1150
Inde (roupie) 0,0305 Ukraine (hryvna) 03602
Indonésie (roupie) 0,00177 Venezuela (bolivar) 0,00087
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La Bourse de Toronto
Standard & Poors TSX 148314 7010.55 -96.31 -1.4
Canadian Smallcap 16823 463.63 -0.50 -0.1
Canadian MidCap 33987 454.34 -3.32 -0.7
60 Index 97503 396.04 -6.52 -1.6
60 Capped Index 97503 437.94 -7.21 -1.6
Cdn Consumer Discretionary 5048 75.30 -1.30 -1.7
Cdn Consumer Staples 2287 160.51 -1.84 -1.1
Cdn Div Metals & Mining 6103 130.44 -0.82 -0.6
Cdn Energy 10586 134.29 -3.32 -2.4
Cdn Financials 12103 116.38 -1.02 -0.9
Cdn Gold 9670 166.59 +1.44 0.9
Cdn Flealth Care 2463 71.87 +0.05 0.1
Cdn IT 38931 19.61 -0.48 -2.4
Cdn Industrials 46900 63.69 -0.97 -1.5
Cdn Materials 25296 111.25 -0.85 -0.8
Cdn Real estate 187 113.00 -1.77 -1.5
Cdn Telecomm Services 2407 57.05 -0.60 -1.0
Cdn Utilities 2288 141.32 -0.91 -0.6

Canadian Venture
S&P CDNX 19220 1117.42 +10.66 1.0

Le Marché Américain
30 Industrielles 189392 9117.12 -79.43 -0.9
20 Transports 18193 2455.56 -49.73 -2.0
15 Services publics 21283 249.01 -3.18 -1.3
65 Dow Jones Composé 228869 2604.92 -32.13 -1.2
Composite NYSE * 5598.61 -52.05 -0.9
Indice AMEX * 964.24 -5.00 -0.5
S&P 500 * 988.61 -9.90 -1.0
NASDAQ * 1626.49 -27.13 -1.6

Les plus actifs de Toronto
Volume Haut Bas Perm. Var. Var.

Compagnies (OOO) (S) ($) ($) (S) (%).

NORTEL NETWORKS 33151 4.28 3.97 4.00 -0.27 -6.3
BOMBARDIER INC B 22507 4.54 4.28 4.38 -0.05 -1.1
AIR CANADA 20621 0.99 0.77 0.82 -0.35 -29.9
SASKATCHEWAN B 8153 0.44 0.38 0.41 +0.03 7.9
WHEATON RIVER 4332 1.59 1.54 1.56
ABITIBI-CONSL INC 3814 9.00 8.73 8.87 -0.13 -1.4
AIR CANADA A 3710 0.23 0.17 0.19 -0.08 -29.6
ATI TECHNO INC 3292 11.81 11.18 11.18 +0.40 3.7
OLYMPIA ENERGY 2363 3.95 3.80 3.86 +0.06 1.6
ELDORADO GOLD CP 2355 2.29 2.17 2.26 +0.08 3.7

Les plus actifs du Canadian Venture
Volume 1Haut Bas Perm. Var. Var.

Compagnies (OOO) ($) ($) ($) ($) (%)

A&B GEOSCIENCE CP 4004 0.35 0.30 0.30 -0.07 -10.9
SHEAR MINERALS 2170 1.37 1.04 1.34 +0.38 39.6
GOLDNEV RES INC 1096 0.06 0.04 0.06 +0 04 200.0
SHAMROCK RES INC 863 0.14 0.12 0.14 +0.02 16.7
GENOIL INC 739 0.23 0.17 0.22 +0.02 10.0
GGL DIAMOND CP 714 0.44 0.38 0.40 +0.03 8.1
STROUD RES LTD 643 0.05 0,04 0.04 -0.01 -20.0
BIOENVELOP A 583 0.12 0.07 0.10 +0.03 42.9
NEW SHOSHONI 436 0.73 0.63 0.68 -0.05 -69
INTL SAMUEL EXPLO 427 0.36 0.34 0.36 +0.03 9.1

decisionplus.com

Pour des cotes dynamiques 

en temps réel
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ECONOMIE
Même s’ils font l’objet d’une pénalité

Les magasins Suzy Shier 
sont vendus

Pour sauver son été

L’industrie 
touristique compte 
sur les QuébécoisHOLLANDE PARENT

PRESSE CANADIENNE

Les 178 magasins de vêtements 
pour femmes Suzy Shier, filia­
le de La Senza, ont été vendus 

pour quelque huit millions, dont 
un million servira à acquitter la 
pénalité imposée par le Bureau de 
la concurrence pour une politique 
de prix jugée inappropriée.

En 1995, Suzy Shier avait dû 
verser 300 000 $ au même bureau 
de surveiDance.

Les 178 magasins, dont 33 au 
Québec, ont été acquis par un 
membre du groupe de sociétés 
YM (Sales), qui exploite des ma­
gasins de vêtements sous les en­
seignes Stitches, Sirens et Urban 
Planet, entre autres. Ce groupe 
entend exploiter la division Suzy 
Shier sous sa forme actuelle et 
conserver la plupart des 
membres du personnel, précise- 
t-on dans le communiqué annon-

ROLLANDE PARENT
PRESSE CANADIENNE

Le secteur bancaire et de la fi­
nance en général demeure un 
bastion masculin, particulièrement 

aux postes les plus importants.
Une étude à laquelle ont colla­

boré les six grandes banques ca­
nadiennes démontre qu’à peine 
quelque 10 % des postes de direc­
tion sont détenus par des femmes 
et que cette proportion a diminué 
au cours des deux dernières an­
nées. En 2002, elles étaient 66 
femmes à ce niveau, comparative­
ment à 90 en l’an 2000.

Ces données ont été rendues pu­
bliques hier, à Montréal, par Susan 
Black, vice-présidente de Catalyst,

çant la vente devant être conclue 
le 25 juillet

Le président du conseil et chef 
de la direction de La Senza, Irving 
Teitelbaum, a expliqué hier lors 
d'un entretien téléphonique qu’il 
était devenu clair que Suzy Shier 
ne pouvait être vendue •sans ré­
gler» le dossier avec le Bureau de 
la concurrence, dont l’enquête 
constituait «une ombre».

Etiquettes frauduleuses
Du côté du Bureau de la 

concurrence, on explique que la 
pratique de Suzy Shier qui vient 
d’être sanctionnée par l’imposi­
tion d’une pénalité d’un million 
de dollars consistait à apposer 
sur un vêtement une étiquette in­
diquant un prix «habituel» et un 
prix «de solde», alors qu’en réali­
té le vêtement en question n’avait 
pas été vendu au prix dit habituel 
en quantité importante ou pen­
dant une période raisonnable.

une firme de recherche qui fournit 
des conseils aux entreprises dési­
reuses de voir à l’avancement des 
femmes dans le monde des af­
faires. Mme Black était invitée par 
l’Association de femmes en finance 
du Québec, filiale de la Financial 
Women’s Association.

Des constats
Pour que davantage de femmes 

investissent le secteur bancaire et 
de la finance, Mme Black estime 
que la première étape est de faire 
des constats, de se baser sur la 
réalité plutôt que sur les percep­
tions. Cela fait, pour que des chan­
gements soient possibles, il faut 
un changement de culture à la 
haute direction. Il faut que «les

La loi sur la concurrence sti­
pule que les prix indiqués sur 
l’étiquette sont là pour fournir 
aux consommateurs une infor­
mation exacte leur permettant de 
pouvoir déterminer les écono­
mies réelles qu'ils réaliseraient 
s’ils décidaient d’acheter les ar­
ticles «en solde».

Dans un communiqué, le Bu­
reau de la concurrence dit conti­
nuer «de surveiller le secteur du 
commerce de détail afin d’empê­
cher rutilisation de prix habituels 
fictifs comme pratique de vente 
trompeuse».

Jointe au téléphone, Andrea Ro­
sen, sous-commissaire adjointe au 
Bureau de la concurrence, n'a pas 
voulu dévoiler d'où venait la plain­
te portée contre Suzy Shier. «La 
plupart du temps, les plaintes pro­
viennent de concurrents», a-t-elle 
cependant indiqué. Interrogée sur 
la durée de la pratique de prix 
trompeuse pratiquée dans les ma-

gars au sommet» réalisent qu’il 
leur faut établir une stratégie.

Une mesure simple à mettre en 
place, a indiqué Mme Black, est 
de voir à ce qu’au moins une fem­
me participe au comité de sélec­
tion du personnel. Une autre serait 
de se rendre dans les universités 
pour faire du recrutement parce 
que les femmes ont probablement 
des réticences à poser leur candi­
dature pour travailler dans une en­
treprise financière en raison de la 
culture ambiante, forcément à for­
te teneur masculine.

«Les femmes apportent un point 
de vue différent, un Jugement diffé­
rent, une attention à des choses diffe­
rentes», a commenté Andrée Corri- 
veau, présidente-directrice généra-

gasins Suzy Shier, Mme Rosen 
s'est limitée à dire qu’«»*e pénali­
té d'un million n’est pas pour une 
courte durée».

«U n’y a pas que Suzy Shier 
qui a des pratiques semblables. 
C'est courant dans le marché», a- 
t-elle ajouté.

Par ailleurs, au cours des der­
nières années, La Senza avait entre­
pris de transformer 60 magasins 
Suzy Shier en magasins de lingerie 
La Senza. M. Teitelbaum entend 
poursuivre l’expansion de cette en­
seigne par l'ouverture de boutiques 
dans cinq centres commerciaux du 
nord-est des Etats-Unis. Il n’a pas 
voulu préciser le montant exact de 
la vente, difficile à établir, a-t-il dit, 
mais a convenu que le prix de huit 
millions avancé par un analyste 
était assez juste.

Le 1" février 2003, les immobili­
sations de l’enseigne Suzy Shier 
avaient une valeur comptable net­
te d'environ 20 millions.

le du Centre financier international 
de Montréal, et qui a mis en place 
l’Association des femmes en finan­
ce du Québec en mai 2002.

Mme Corriveau a dit que 833 
femmes occupaient en 2000 des 
postes de direction dans les institu­
tions financières de la région de 
Montréal. Seulement 33 % des insti­
tutions financières montréalaises 
employaient des femmes dans des 
postes de direction. «Il y a donc plu­
sieurs entreprises en finance à Mont­
réal qui n ’ont aucune femme dans des 
postes supérieurs», a-t-elle souligné.

Mme Corriveau a dit espérer 
que les entreprises du secteur fi­
nancier vont bientôt s’ouvrir aux 
changements et s’entourer de 
nouveaux talents féminins.

KARINE FORTIN
PRESSE CANADIENNE

Malmenée par la pneumonie 
atypique et la remontée du 
dollar canadien, l’industrie touris­

tique compte sur les visiteurs origi­
naires du Québec, de l’Ontario ou 
des États-Unis pour sauver ime sai­
son estivale qui a mal commence.

«Nous n’arrivons pas vraiment à 
contrer les effets du SRAS et nous es­
pérons que le Québec et les visiteurs 
de proximité vont réussir à compen­
ser les pertes déjà subies», a souligné 
hier le président de Tourisme 
Montréal, Charles Lapointe.

Réunis sous la pluie au Vieux- 
Port de Montréal, les associations 
touristiques régionales associées 
(ATR), Tourisme Montréal et 
Tourisme Québec présentaient 
hier leur stratégie promotionnelle 
de l’été en présence de la ministre 
déléguée au Développement ré­
gional et au Tourisme, Nathalie 
Nonnandeau.

Au total, l’industrie et l’État qué­
bécois dépenseront quelque 20 
millions pour attirer les vacan­
ciers. Près de la moitié de cette 
somme — soit 9,8 millions — sera 
investie au Québec même, l^s en­
carts dans les magazines et les 
grands quotidiens de la côte est 
américaine coûteront 7,5 millions 
et 2,5 millions serviront à faire la 
promotion du Québec chez ses 
voisins ontariens.

L’Europe sera le théâtre d’une 
campagne publicitaire orchestrée 
par la Commission canadienne du 
tourisme (CCT), mais le Québec 
n’entend pas y dépenser d’argent 
avant l’automne. Ce marché habi­
tuellement lucratif connaît pour­
tant une baisse importante depuis 
quelques mois, selon M. Lapointe.

Jusqu'à maintenant, seuls les tou­
ristes français et britanniques 
semblent être au rendez-vous, a-t- 
il confié.

Moins de soutien 
de Québec

Plus de 70 % des sommes 
consacrées à la promotion cet été 
seront fournies par les ATR, qui 
disposent de 33 millions tirés des 
cotisations de leurs 8900 
membres ainsi que des produits 
de la taxe d’hébergement de 2 $ 
dont l'application a été élargie à 
quelques régions supplémen­
taires l’an dernier.

Pour sa part. Tourisme Québec 
n’investira que 5,8 millions aux­
quels s’ajouteront les 2,1 millions 
dépensés par la Société des éta­
blissements de plein air du Qué­
bec (SEPAQ) pour sa campagne 
promotionnelle télévisée. Solidai­
re de son gouvernement, Mme 
Normandeau a précisé qu’à partir 
de maintenant, il faudrait «faire 
plus et mieux» avec moins.

À son avis, les habitudes des 
voyageurs ont changé. Ils réser­
vent à la dernière minute, vont 
moins loin de leur domicile et font 
des séjours plus courts. «Ces ten­
dances demandent plus de souples­
se, a-t-elle insisté. Il faut faire les 
choses autrement. »

Malheureusement, même si 
les Québécois se laissent tenter, 
le manque à gagner sera impor­
tant pour les hôteliers, restaura­
teurs, guides et autres commer­
çants. En effet, alors qu’ils ne 
constituent que 25 % des visi­
teurs, les étrangers comptent 
pour plus de 50 % des recettes 
globales de l’industrie, a expli­
qué le directeur général des 
ATR, Claude Ducharme.

Les femmes sont toujours rares en finance

Le trafic aérien 
au Canada a chuté 
de 10,7 % en avril

PRESSE CANADIENNE

Ottawa—Le trafic aérien au Ca­
nada a chuté de 10,7 % en avril 
dernier par rapport à la période 

correspondante de l’an dernier, 
mettant fin à une reprise qui s’était 
amorcée les mois précédents. 
c Une amélioration avait été ob- 
èervée de septembre à mars, mais 
le niveau d’avant les événements 
du 11 septembre 2001 n’a pas en­
core été retrouvé, a indiqué Nav 
Canada hier.

Depuis le début du présent exer­
cice, le 1" septembre dernier, le tra­
fic aérien au Canada a reculé en 
moyenne de 7 % «sous les niveaux 
antérieurs au 11 septembre 2001», 
écrit l’agence responsable de la 
gestion du trafic aérien au pays.

«Nous continuons de comparer 
le trafic à ce qu’il a été en 200001

pour mesurer le degré de reprise 
par rapport aux niveaux antérieurs 
au 11 septembre 2001», a déclaré 
Arthur Andreassen, directeur, ta­
rifs et recettes, à Nav Canada. 
«Bien que le trafic mensuel jus­
qu’en mars soit en hausse en com­
paraison de l’an dernier, il y a tou­
jours un écart important avec 
l’exercice 200001.»

L’écart s’est creusé en avril «en 
raison des répercussions de la guer­
re d’Irak et de l’éclosion du S/2AS», 
a précisé M. Andreassen.

En avril, l’Organisation mondiale 
de la santé (OMS) avait mis — puis 
enlevé — la ville de Toronto de sa 
liste des endroits les plus touchés 
par le SRAS dans le monde et avait 
averti les voyageurs d'éviter de s’y 
rendre. L’avis de l’OMS a eu un ef­
fet dévastateur sur le tourisme au 
Canada et à Toronto.

EN B

Industries 
Tanguay licencie
(PC) — Les Industries Tanguay, 
ùne division du Groupe Canam 
Manac, cessera temporairement 
la fabrication d’équipements fo­
restiers à son usine de Saint-Pri- 
me au Lac-Saint-Jean. Cette déci­
sion entraîne la mise à pied 
d’une cinquantaine des 130 em­
ployés. Toutefois, les services 
des ventes et après-vente ainsi 
que la division des produits m- 
dustriels qui fabrique des pièces 
usinées en sous-traitance, de­
meurent en activité. La direction 
dit ignorer la durée de cette fer­
meture qui doit entrer en vi­
gueur le 27 juin prochain.

Des investisseurs 
pour Hexago
Québec (PC) — Le Fonds de soli­
darité FTQ, la Banque de dévelop­
pement du Canada et Innovatech 
Québec investissent chacun 1,5 
million dans Hexago, une entre­
prise de Québec spécialisée dans 
les protocoles de communication 
pour Internet et la sécurité infor­
matique. «Ce financement permet­
tra à Hexago de démarrer en pre­
mière ligne et de bénéficier des re­
tombées commerciales qu’entraîne­
ra la vague de fond que constitue la 
transition d’Internet vers IPv6», a 
indiqué Marc Blanchet président 
dHexago. «Nos produits contribue­
ront à la transition d'IPvd vers 
IPv6, et ceci ouvrira la voie à une

R E F

nouvelle ère de croissance et de 
nouvelles applications Internet.» 
Le projet devrait mener à la créa­
tion de plus de 60 nouveaux em­
plois au cours des cinq pro­
chaines années.

Gâtez votre père 
avec un cadeau 

de Tilley.
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1184 PLACE PHILLIPS, 
MONTRÉAL, QUÉ. H3B 3C8 

TÉL: 878-1931

ANNONCEZ-VOtS GRATintMEVr.-. ! 
Placez gratuitement votre annonce
dans la rubrique «Rencontres» en com­
posant le (514) 985-2507. Enregistrez 
votre annonce avant le lundi 9 heures 
pour une parution le vendredi suivant. 
Une seule boîte vocale par personne. 
RÉPONDEZ AUX ANNONCES 
Option 1 :
Par lf. 1 900 451-6528 
C’est tellement simple et rapide !
1. Sélectionnez les annonces qui vous 

intéressent et notez leur numéro de 
boite vocale,

2. Composez le 1 900 451-6528,
3. Suivez les instructions afin de laisser 

votre message.
Option 2 :
Avec votre Bloc de Temps par le (514) 
985-2507
C’est toujours facile et économique !
1. Sélectionnez les annonces qui vous 

intéressent et notez leur numéro de 
boite vocale,

2. Composez le (514) 985-2507,
3. Suivez les instructions afin de laisser 

votre message.
Nos Trucs et Astuces 
N'oubliez pas que votre message est la 
clef de vos rencontres. Préparez-le en 
conséquence. Nous vous recomman­
dons de suivre notre petit guide : don­
nez une description de vous-même, de 
vos attentes, de vos intérêts et de vos 
passions. Surtout, laissez votre numé­
ro de téléphone.
RÉCUPÉREZ VOS MESSAGES 
étape 1 :
1. Composez le (514) 985-2507,
2. Entrez votre numéro de boite vocale 

et votre code de sécurité,
3. Prenez alors connaissance du 

nombre de messages reçus.
Étape 2 : RÉCI PÉREZ.
VOS MESSAGES par le 
1900 451-6528
1. Compose* le 1 900 451-6528,
2. Sélectionnez l’option 2,
3. Suivez les instructions pour 

récupérer vos messages.
Avec votre bloc de temps
1. Composez le (514) 985-2507
2. Dans le menu principal, sélectionnez 

l'option 2,
3. Suivez les instructions pour 

récupérer vos messages.
OBTENEZ VOTRE BLOC DE 
TEMPS... ÉCONOMISEZ 35 % 
ÉconomiKz jusqu'à 33 X en comp»
sam le (514) 985-2507. Au menu prin­
cipal. faites le 0 et demandez votre Bloc 
de Temps à un de nos agents. Notre ser 
vice à la clientèle est ouvert tous les 
jours de 9h à minuit.
15 min pour 30$ taxes incluses 
30 min pour 55$ taxes incluses 
60 min pour 100$ taxes incluses 
NOTEZ BIEN
Par le 1 900 451-6528, des frais de 
2,18$ la minute ( + taxes) sont facturés 
à voue compte de téléphone Par le 
(514) 985-2507, les minutes sont débi­
tées de votre boîte vocale où se trouve 
votre Woc de temps. Le temps d'utilisa­
tion est arrondi à la minute supérieure 
Service offert 24h/24,7 jours sur 7 Sur 
un seul et même appel facturable. vous 
pouvez répondre à plusieurs annonces 
et/ou récupérer vos messages. Vous 
devez être âgé de 18 ou plus. Téléphone 
à tonalité «touch tone» requis

Rpifue
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Homme

NICOLE, AUTHENTIQUE ET JOLIE
48 ans, 5’3", 106 Ib, créative, cherche un homme libre, 
n-fumeur, visuel, de 5T0" et plus, plutôt mince, pour une 
relation sérieuse. 5724

SOURIANTE PROFESSIONNELLE
Célibataire et sans enfants, grande et mince, douce, sen­
sible, cultivée, aime les arts, recherche un homme de 
coeur de 511” et plus, profil similaire et catholique pra­
tiquant. 5680

4»
GOLFEUSE DES CANTONS DE L’EST
37 ans, de belle app, distinguée, dynamioue, golfeuse de 
niveau avancé, cherche H de 37-50 ans, oe belle app, de 
formation universitaire, bon golfeur, pour relation a long 
terme. 5681

PROFESSEURS D'UNIVERSITÉ SPONTANÉE ET 
AUTONOME
Expressive, mince, aux yeux rieurs, cherche un homme 
début 50aine, intellectuellement actif, avec des valeurs de 
gauche, n-fùm, libre et d’apparence agréable. 5729

MARIE, PROFESSIONNELLE UNIVERSITAIRE
38 ans, jolie, sportive, aime la vie à la ville, nature, aime­
rait rencontrer complément masculin, beau bonhomme, 
sportif, qui aimerait retomber en amour. 5686

CÉLINE, PAUVRE, VIELLE, MOCHE ET 
MÉCHAVrï
Désire renconlrer un homme mauve, libre de coeur el 
d’esprit, un peu fou, entre 52-55 ans, pour partager des 
intérêts varies, apprendre à se connaître el s'apprécier.

PROFESSIONNELLE DANS U 40AINE
Sans enfants, aime la nantre, plein air, activités cultu­
relles, désire rencontrer un homme sensible et équilibré, 
pour développer une complicité. 5720

ALTHEVnQUE, JOYEUSE ET PROFESSIONNELLE
30 ans, lm72. 60 kilos, aime les voyages, vélo, plein air, 
cherche H sportif, entre 28-38 ans, grand et n-fum, 
ouvert, pour relation sérieuse et amoureuse. 5721

BLONDE AVEC MAÎTRISE EN ARTS VISUELS
44 ans, 5’4”, |olie et mince, cherche H n-fum et en 
forme, créatif, affectueux, aimant le plein air et bricoler, 
désireux de slabililé. 5723

❖
RECHERCHE HOMME MASCULIN AU COEUR 
TENDRE
Début 60aine, 5’5 ”, 155 Ib, n-fntn, sensible et vraie, 
cherche vrai homme n-fum. honnête, fidèle, ayant du 
temps pour la sensualité, la tendresse et l afiedivité. 5504

♦
DANIELLE, ENSEIGNANTE DE 1ER ANNÉE
Très sportive, aime les ans et fait de la céramique, 
cherche H avec qui partager des activités comme le vélo 
et la randonnée pédestre, 5666

♦
a ÉTAIT UNE FOIS
jolie rousse s'exprimant en plusieurs idiomes, débul 
50aine. 5'4", milice, yx bleus, rêve d'un H dans la 50aine, 
aimant la nature, vélo, vin, culture, petits matins douillets, 
pour inventer moments tendres 5708

*
SPORTIVE ET DYNAMIQUE
Jeune retraitée de 59 ans, n-fum. aime vélo, golf, tennis 
voyages, bonne boufe, désire H de 5’8 ", cultivé, sportif, 
pour vivre belle relaBon à long terme 5710

VOYAGEUSE, CURIEUSE ET ENJOUÉE
40 ans, 5T", 120 Ib, sportive, de formation universitaire, 
sens de l'humour particulier, aime le plein air, cherche H 
de coeur, autonome et équilibré, aimam bouger 5699

*
PROFESSIONNELLE FEMME DE COEUR
47 ans, 5'3 ", poids prop, bien dans sa peau, a fait un 
long cheminemenl, atme le ciné, expositions, musées, 
voyages, cherche H pour une relation sérieuse 5701

♦
DOUCE. CHALEUREUSE ET AUTHENTIQUE
50 ans. belle, 5'4", 130 1b, active et équilibrée, aime la 
nature, admlés culturelles, cherche un complice grand et 
n-him. affectueux et énergique, pour avancer dans une 
relaUon 5702

♦
DISTINGUÉE ET RESPECTUEUSE
Professionnelle de 47 ans, 5T ". 125 Ib, de belle app, 
libre, cherche un homme au poids normal, cultivé, enga­
gé, humour, tendre, pour partager et réaliser 5694

♦

AU RENDEZ-VOUS DE 1,'INCONNII
Jeune veuve bien aînée, coquette qu'on dit jolie, aime 
nature, arts, musique, désire renconlrer jeune compa­
gnon de route vivant sa 70aine heureuse. 5659 

❖
GOÛT DE VIVRE
Femme dans la 50aine, échec, réussite, tristesse, nostal 
^ie, amour, apprentissage, cherche un homme libre.

*
PROFESSIONNELLE DE MONTRÉAL
50alne heureuse, 5'5 ", 120 Ib, r-(um. aime les arts et 
culture, plein air, cherche H libre, sensible, tendre, avec 
sens de l’humour, pour relahon authentique 5676 

*
PETITE FEMME DANS U 50AINE
Jolie rêve de passion pour la vie avec homme de 55-62 
ans, jeune el ouvert, à l’aise financièrement, pour inlimi- 
lé, calme, belle connivence, vie culturelle et Jolie douce 
5654

4*
PROFESSIONNELLE DU MONDE CULTUREL
47 ans, 57”, plutôt ronde, vive, gourmande et pleine 
d'énergie, cherche H jeune de coeur el d'esprit, plutôt 
imello que sportif, libre, déjà heureux seul. 5271 

4>
FÉMININE AUX DOUX ATTRAITS
Hélène, personnalité colorée, s épanouie de créativité, 
s'entoure d esprits humanitaires, rencontrerai! Il 48 ans 
el plus, bricoleur, imello, ouvert sur le monde et la spiri 
tuablé, pour folles randonnées 5669

❖
CONJUGUONS PETITS ET GRANDS BONHEURS
De formation universitaire, 5'5", mince, cherche H dans 
la 50aine, de 5'9” et plus, éduqué, cultivé el rempli de 
tendresse. 5646

y
MAGNIFIQUE CHEVELURE BLONDE
Veux gris-bleu, joli sourire dans jolies lèvres, fin 40aine, 
cherche H MUngue. hautement scolarisé, courtois, ayant 
des valeurs morales et familiales, pour romantisme et 
relation sérieuse. 5648

*
Wor^e

< k e r < k e

Fer»r*e
IL RECHERCHE CHARMANTE DEMOISEUE
29 ans. cherche une femme d expérience, pour une rela­
Uon stable, constructive, intéressante et aguichante 5719

*
FRANÇOIS. PLEIN D'ÉNERGIE
37 ans, 5'8 ", autonome, sensible, à l'écoute, respectueux, 
sans enfants, aime le plein air, marche en montagne, 
cherche une compagne pour le beau voyage de la vie 
5727

♦
CRÉATIF AUX GOÛTS ÉCLECTIQUES
De formaUon universitaire, plutôt sportif, sensible el 
attentionné, un peu bohème, cherche une compagne dans 
la jeune 40aine a moins 5695

♦

PROFESSIONNEL RETRAITÉ
Veuf el n-fum, 5T0”, 150 Ib, financlèremem à l’aise, 
cherche une jolie femme disUnguée, n-fumeuse, de 62-68 
ans. pour profiter de la vie el voyager. 5728

y
PLEIN DF, CONTRADICTIONS
39 ans. 2 enfants, bavard même en silence, urbain aimam 
la nature, vif au sens de l'humour, cherche F jolie el 
simple, pour se réchauffer le corps et le coeur. 5553

y
REPARS À NEUF
Eugène, 70 ans, Im69,60 kilos, n him, encore vert pour 
accueillir l'amour, partager une ixièmr fois, actif, ilyna 
mique, peu fortuné, idées rationnelles, coeur à gauche, 
sens en éveil, cherche F. 5718

PROFESSIONNEL CÉLIBATAIRE ÉQUILIBRÉ ET 
AUTONOME
37 ans, 5’11”, 200 Ib, bon sens de l'humour, recherche l- 
enire 28-36 ans, désirant fonder une famille, passé réso 
lu, pour relation basée sur le respect et la complicité. 
5521

*
IL EST DE FORMATION UNIVERSITAIRE
Créatif, fait du théâtre et de la musique en amateur, plutôt 
sportif, sensible et attentionné, sans attache, cherche 
compagne de 40 ans et moias. 5695

Wor>»r*e
Worn rue

JOLIE ET GRANDE TRAVESTIE
Début 40aine. féminine, distinguée, beaucoup de classe, 
aimerait rencontrer un monsieur de 50 ans et plus, distm 
gué, pour des sorties et possiblement une relation. 5687

Fer* rue

Clfcte per*r*e
RAFFINÉE, ÉLÉGANTE ET FÉMININE
52 ans, 5’3'\ 115 Ib, de bébé app, cultivée et engagée, 
cherche amante, amie, pour complicité du coeur et de 
l’esprit 5706

VÉRONIQUE DE LONGUEUIL
Travaille à temps partiel, s entraîne pour le triathlon, 
adore la musique, le plein air, cherche une femme aimant 
la vie et prête à s engager sérieusement. 5690

4»

df lorfit , f uljurc
H voy*3<

POUR 1 ACCOMPAGNER
Homme recherche une amie pour l'accompagner au 
spectacle de Daniel lanois le 30 juin. 5722

y
PROFESSIONNELLE CULTIVÉE
Arec des gofiu simples, cherche un compagnon ou une 
compagne pour un voyage en Italie, pour découvertes de 
paysages, de musées et de spécialités locales, 5696

♦

\ »
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Une autre fin d’élan
Michel Carignan

Après une autre semaine époustouflante, 
les marchés ont entamé un autre mouve­
ment de côté. L’indice des moyennes en­
treprises (TSE TSX 60), représentatif aussi de l’indi­

ce des grandes et des petites entreprises, montre 
bien cette pause après un élan de deux semaines. 
Même si les indices montrent une accalmie, il y a eu 
pas mal de brasse-camarade cette semaine. Dans la 
plupart des cas, les titres en ascension se sont stabili­
sés, comme le montre ATI Technologie, aussi repré­
sentatif de l’ensemble des meneurs.

D’autres ont connu leur part de problèmes. Air 
Canada (TSE AC), qui se déplaçait de côté, est finale­
ment passé au travers de son important point de sup­
port de 1,50 $ à l’ouverture des marchés jeudi, mon­
trant ainsi l'abandon de ses supporters. Le titre est à 
éviter pour le moment, mais il devrait donner 
d’autres signaux de revirement haussier plus tard. 
Laissons passer l’orage. D’autres ont repris du poil 
de la bête. Bombardier CESE BBD.B), de son côté, 
est passé (à partir d’un mouvement similaire à celui 
d’Air Canada) au-dessus de sa résistance de 4,25 $ et 
confirme la poursuite de sa reprise.

Nous avons ici deux exemples complètement 
contraires. C’est pourquoi il est important de surveiller 
ces mouvemenLs de côté et d’agir lorsque la direction 
se confirme. La semaine a quand même été très pro­
ductive. Plusieurs biotechnologies ont fortement été 
achetées, comme Biomira (TSE BRA), Cojuchem 
(TSE CJC) ainsi que plusieurs titres technologiques.

De nombreux titres qui avaient cessé de chuter et 
se déplaçaient de côté n’avaient pas encore suivi les 
nombreux titres en revirement haussier. Saskatche­
wan Wheat Pool (TSE SWEB) en est un. Présente­
ment, le titre sort de sa phase d’accumulation et 
amorce un revirement haussier. Ce sont le change­
ment de direction du prix et l’augmentation considé­
rable du volume des transactions qui révèlent que le 
titre a été fortement accumulé. Pour ceux qui n’ont 
pas encore participé à la reprise des marchés, il se 
fait tard. Attention de ne pas trop acheter après ces 
hausses qui durent depuis avril.

S&P TSX Canadian MidCap I (X-TX40)
200 Jours Résistance

Résistant
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200 Jours
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Les taux d’intérêt
Voici les taux d'intirtt en vigueur le 12 juin 2003 dans les principales institutions 

financières au Canada. Ces taux sont fournis par tes institutions financières

knqiMS Dépôt à terme Prit hypothécaire
30-59 in lin 3 ans Sans émoia 1 in 3 ans Sans

HSBCCanada 1.10 2.00 2.55 3,05 5,85 4.95 5,30 5.90
Nationals 1,10 2,00 2,55 3.05 5.85 5.00 5.60 6.00
Royale 1.10 1.90 2,55 3.05 5.25 465 5,30 5.95
Scotia 1,10 2,00 2,55 305 6.85 5.05 5.30 5.90
TO 1,10 2,00 2.55 3.05 5.85 4,95 5.40 4.75
B. Montréal 1,10 2,00 2.55 3,05 5.85 4,95 5,40 590
CISC 1.10 1.90 2.55 3.05 5.85 4.95 5.40 5.90
Desjardins1 1,10 2.00 2,55 3.05 5.85 5.00 5,60 6.00
’ Tun suggW £W la 4<J»ntw dascussis t)«stnJH«iluOti*o*c

Fiducies Dépôt i terme Prêt hypothécaire
30-59 jn tin 3 an» Sana 6 mois tan Sans Sans

Desjardins 1,10 2.00 2.55 3.05 5,85 5.00 5.60 6,00
Gt. Investors — 2.00 2.55 3.05 5,85 5.05 5,40 6.00
Capitale Ass. 0.80 2,00 2,50 3.00 5,74 5,09 5.59 5,99

Sous-estimées, 
les actions privilégiées ?

J
e vous lis toujours avec intérêt. J’apprécie 
les experts qui donnent des conseils sur les 
grands mouvements de l'économie en gé­
néral, par opposition à ceux qui suggèrent 

d’acheter telle ou telle autre action de 
compagnie.

Ceci dit, vous avez déjà écrit à propos des 
actions privilégiées et vous n’en êtes pas un 
chaud partisan. Far contre, comme les obli­
gations le font, ces actions restent presque 
toujours près de leur valeur nominale en 
évoluant à l’inverse des taux d’intérêt et don­
nent de bons dividendes (dont l’impôt est 
moins gourmand que pour les intérêts sur les 
obligations).

Je ne comprends toujours pas pourquoi 
vous n’en êtes pas friand. Il faut, à mon avis, 
les considérer comme des obligations négociables plutôt 
que comme des actions dans leur comportement. 
L’avantage fiscal est indéniable. Pourquoi ne pas les 
considérer davantage?

PD.

Effectivement, même si leur nomenclature com­
prend le mot «action», les actions privilégiées n’ont 
rien des actions ordinaires. Elles s’apparentent da­
vantage aux obligations négociables puisque, com­
me elles, leur valeur marchande varie in­
versement aux taux d’intérêt. Si les taux 
montent, leur valeur baisse, et vice versa.

D’emblée, dois-je préciser, les actions 
privilégiées, si elles sont en quelque sor­
te des titres de créance comme les obli­
gations, sont cependant de moindre qua­
lité que ces dernières. En cas de liquida­
tion de l’actif d’une entreprise en faillite, 
le produit sert d’abord à rembourser les 
détenteurs des obligations et autres 
créanciers prioritaires. Une fois ces créanciers rem­
boursés, les liquidités restantes iront aux déten­
teurs d’actions privilégiées, et ce en priorité sur les 
détenteurs d’actions ordinaires. Le hic : il est assez 
rare qu’il reste des liquidités pour les détenteurs 
d'actions privilégiées et d’actions ordinaires après 
le remboursement des créanciers prioritaires.

Par ailleurs, il importe de faire une distinction

entre le taux de rendement courant de ces actions 
(ce taux est affiché dans les pages des cotes bour­
sières des journaux) et le taux de rendement com­

posé annuel à l’échéance. Ces deux me­
sures peuvent différer grandement 
lorsque les actions privilégiées s’échan­
gent au-dessus de leur valeur nominale. 
Et depuis quelques années, c’est le cas 
d’un bon nombre d’entre elles puisque 
les taux d’intérêt ont sans cesse reculé. 
Or, la prime payée au-dessus de la valeur 
nominale s’évapore lorsque ces actions 
ont une date d’échéance (elles sont alors 
rachetées à leur valeur nominale) ou 
risque de s’évaporer si ces actions com­
portent une clause permettant à l’émet­
teur de racheter à son gré lesdites ac­

tions à leur valeur nominale (qui est généralement 
de 25 $, parfois de 50 $ ou 100 $). Dans ces deux 
cas, la perte de la prime payée réduit le rendement 
composé annuel à l’échéance du capital investi, 
rendement qui peut alors s’avérer sensiblement in­
férieur au taux annuel courant auquel s’échange 
présentement l’action privilégiée.

A mon avis, pour qu’une action privilégiée soit at­
trayante, elle doit offrir un rendement composé an­
nuel (et non un taux annuel courant) à l’échéance 

(converti en son équivalent en intérêts) 
d’au moins 2,5 % supérieur au rende­
ment d’une obligation du Canada à 
échéance comparable. Dans le contexte 
actuel, un tel écart de rendement à 
l’avantage des actions privilégiées se 
manifeste assez rarement 

Enfin, le taux de dividende accordé 
par les actions ordinaires est souvent à 
peine inférieur au rendement composé 
annuel à l’échéance des actions privilé­

giées d’un même émetteur. Or, l’action ordinaire re­
cèle généralement à long terme une plus-value po­
tentielle bien supérieure à celle des actions privilé­
giées. C’est pourquoi je préfère depuis de nom­
breuses années les actions ordinaires à dividende 
élevé de grandes entreprises canadiennes (ce sont 
généralement ces mêmes entreprises qui émettent 
des actions privilégiées de qualité).

Quelqu’un pourrait-il 
éclairer ma lanterne?

On parle beaucoup dans le National Post de cette se­
maine qu il est dangereux d’investir dans des sociétés de 
fiducie comme ARC ou Enerplus, puisque la responsa­
bilité du détenteur d’unités est illimitée en cas de pour­
suites. H semblerait que le gouvernement de l’Ontario 
voudrait légiférer pour modifier cette obligation.

NJ.

Effectivement, dans le cas des sociétés de fiducie 
et des sociétés de redevances, les détenteurs d’uni­
tés peuvent être personnellement tenus d’honorer 
tout règlement judiciaire imposé à la société que cel­
le-ci n’aurait pas pu respecter dans son intégralité par 
manque de liquidités. Et, à ce titre, la responsabilité 
du détenteur d’unités est illimitée. Cela est vrai en 
théorie. En pratique, les courtiers en valeurs mobi­
lières vous diront qu’un tel risque est très minime.

Peut-être. Mais, pour ma parti jamais je ne m’expo­
serais pas à un tel risque, surtout que de plus en plus 
d’entreprises font l’objet de poursuites judiciaires de 
toute sorte, des poursuites aux motifs souvent assez 
loufoques, mais fort préjudiciables à l’entreprise si 
elle est condamnée. Et je crois que beaucoup de dé­
tenteurs d’unités de fiducie ne comprennent pas plei­
nement l’incidence que peut avoir une telle responsa­
bilité illimitée sur leur société, ses employés, ses 
clients et son environnement (pollution, contamina­
tion, risque de cancer ou autres maladies, etc.).

Notez que cette responsabilité illimitée est propre 
à la détention d’unités de sociétés de fiducie et de so­
ciétés de redevances. Elle n’existe pas dans le cas 
des sociétés en commandite, telle la Société en com­
mandite Gaz Métropolitain.

Par ailleurs, le gouvernement ontarien s’apprête­
rait à modifier sa réglementation pour éliminer cette 
responsabilité illimitée de l’investisseur dans le cas 
des sociétés de fiducie. Mais, pour qu’une telle modi­
fication soit efficace, je présume qu’il faudrait qu’elle 
soit aussi acceptée par tous les autres gouverne­
ments provinciaux.
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Baisse des prix dans le secteur de l’énergie

La valeur des livraisons des manufacturiers 
a diminué de 3,4 % en avril

PRESSE CANADIENNE

Ottawa — la valeur des livraisons des manufactu­
riers a reculé de 3,4 % en avril par rapport à 
mars, pour atteindre 43 milliards, annonçait hier Sta­

tistique Canada.
Quinze des 21 groupes répertoriés, équivalant à 

68 % du total des livraisons, ont vu reculer leur mon­
tant à la suite d'une baisse marquée des prix dans le 
secteur de l’énergie.

Au Québec, les fabricants ont subi en écart men­
suel un recul de 1,3 %, à 10,08 milliards, une variation 
qui est survenue surtout dans le secteur des pro­
duits pétroliers. En Ontario, les secteurs de l’automo­
bile et de l’énergie ont été les principaux facteurs 
d’upe chute de 4 %, à 22,8 milliards.

A l’échelle nationale, les stocks se sont encore ac­
cumulés en avril alors que les manufacturiers ont 
noté une huitième baisse de suite des commandes 
en carnet. De sorte que le rapport des stocks aux li­

vraisons, qui chiffre la capacité d’écouler la marchan­
dise, est passé de 1,43 en mars à 1,49 en avril, ce qui 
est un sommet depuis décembre 2001.

Par ailleurs, les effectifs étaient presque inchangés 
en mai; le nombre d’emplois a fléchi de 0,1 %, après 
avoir reculé de 0,3 % en avril et de 1,6 % en mars. 
Mais les effectifs dans la fabrication suivent une ten­
dance baissière depuis août 2002, les fabricants 
comptant 65 000 (2,7 %) employés de moins sur leurs 
listes de paie par rapport à cette période.

Decision-Plus
propose les trois éléments de base
pour GAGNER en Bourse :

les logiciels d'ANALYSE, 
/’INFORMATION et la FORMATION

decislonpHi8.com
La Bourse et 
l'analyse technique

L’ANALYSE TECHNIQUE

La méthode technique
pour achM*t t** «Uw ba«*»t*r
H te* vwylr# tjuftod c e*t te temps

Recevez gratuitement, sans 
aucune obligation, sa nouvelle 
trousse de démonstration :
•3 CD-ROM, 17 vidéos totalisant 

152 minutes d'enregistrement;
• un cours d'analyse technique 
•deux logiciels d'analyse technique.

MarketVisionPIus et TraderPlus, 
que vous pouvez utiliser pendant 
10 iours, sans frais ni obligation:

• un cours d’utilisation des logiciels;

Comment vous procurer 
cette trousse exceptionnelle?
• Visionnez les vidéos sur Internet 

et téléchargez gratuitement les 
deux logiciels.

• Demandez, sans Irais, la trousse 
complète par la poste.

Decision-Plus, 
la formule gagnante!

decisionplus.com
Tél: 514,392.1366 
www.demo.decislon-plus.com

Pour la quatrième fois en six mois

L’excédent commercial 
canadien a diminué

PRESSE CANADIENNE 
AGENCE FRANCE-PRESSE

Ly excédent commercial du Canada face 
i aux autres pays a diminué à nouveau 
en avril, soit pour la quatrième fois en six 

mois, rapportait hier Statistique Canada.
Le montant fonné de la différence entre les 

exportations et les importations, est passé de 
5,3 milliards en mars à 4,1 milliards en avril, 
son plus bas niveau depuis décembre dernier, 
en outre, ce recul de 12 milliard de l’excédent 
est le plus élevé depuis juin 2002.

Les compagnies canadiennes ont expor­
té pour 33,7 milliards, soit 4,5 % de moins 
qu'en mars et la plus forte baisse mensuelle 
constatée depuis février 2001. Au chapitre 
des importations, l’agence fédérale note 
une diminution de 1,3 %, à 29,6 milliards, le 
plus faible niveau en 12 mois. La quasi-tota- 
Uté du recul des exportations est due au 
secteur de l’énergie, où les prix ont baissé 
après deux années ap sommet

En direction des Etats-Unis, où vont 83 % 
de toutes les exportations canadiennes, le to­
tal a chuté en avril de 4,5 %, à 28,1 milliards, la 
plus forte baisse observée depuis février 
2001. Les ventes aux pays de l’Union euro­
péenne ont aussi diminué, de 6,8 %, à 1,8 mil­
liard, celles vers le Japon ont crû de 3,6 %, à 
888 millions; celles destinées aux autres pays 
de l'OCDE ont bondi de 7 %, à 12 milliard.

Les importations
Dp côté des importations, celles venant 

des Etats-Unis ont chuté de 0,8 %, à 20,5 
milliards; auprès de ce pays, l'excédent a 
ainsi diminué de 1,1 milliard pour se situer 
à 7,6 milliards. L’agence y voit «mm revire­
ment presque complet» comparé à mars, 
mois qui avait vu la plus forte progression 
de l’excédent en un an.

Dans le secteur de l'énergie, le beau 
temps qui a suivi une période plutôt froide

dans l’est du continent et la fin de la guerre 
en Irak «ont réduit la pression à la hausse» 
observée sur les prix des hydrocarbures 
durant le premier trimestre. En avril, les ex­
portations du secteur ont ainsi baissé de 
18,6 %, à 5,4 milliards, un premier recul 
après avoir grimpé quatre mois de suite.

Dans l’automobile, les exportations ont 
baissé de 2,6 %, à 7,3 milliards. Les exporta­
tions de voitures, qui avaient augmenté au 
premier trimestre, ont fléchi en avril à causé 
surtout de la montée du chômage dans le 
pays voisin, ce qui a fait faiblir la demande.

Les exportations du secteur forestier ont 
baissé de 1,9 % en avril, à 2,8 milliards; le seg­
ment des bois d’œuvre et produits de sciage 
a cédé 62 % pour atteindre 12 milliard, en re- 
çul pour un quatrième mois de suite. Les 
Etats-Unis, principal importateur de ce boiS 
de résineux du Canada, ont vu les mises en 
chantier diminuer de 6,8 % en se situant au 
chiffre annualisé de 1,6 million.

Aux Etats-Unis le déficit commercial a été 
réduit à 42,03 milliards en avriL après un défi­
cit de 42,9 milliards en mars (chiffre révisé), 
a annoncé hier le département du Commer­
ce. Le déficit s’est réduit du fait du recul à la 
fois des exportations et des importations. Les 
exportations ont reculé de 2,2 %, à 81 mil­
liards, et les importations, de 2,1 %, à 123 mil­
liards, ces dernières essentiellement en rai­
son du plongeon du prix du pétrole brut

La baisse des exportations a particulière­
ment été notée dans les secteurs des biens 
d'investissements, des équipements indus­
triels, l’alimentation, les biens de consom­
mation et les services. Les importations ont 
décru pour les secteurs des équipements 
industriels, les automobiles et les biens de 
consommation en avril. En revanche les in­
dustriels et consommateurs américains ont 
acheté plus de biens d’investissements et 
produits d’alimentation étrangers en avril 
que le mois précédent

1 AN

3,95%
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é
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4,05%
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~/sr
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Garantie de taux : 120 jours.
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TAUX HYPOTHÉCAIRES
Des services gratuits*, offerts 7 jours sur 7.

Le meilleur taux, tout simplement "K JT 1 • a

514 287-12H Midti-Prets
COURTIER HYPOTHÉCAIRE1 800 798-7738

www.multiprets.ca
* Hypottteque réskfemiellt, propri«iire occupant.
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Andromed a pris plusieurs 
autres decisions dans cette pers­
pective de conquête des marches. 
Claude Castonguay, qui s’y 
connaît dans le monde de la santé, 
est devenu président du conseil 
d'administration; on a créé un pos­
te de vice-président, ventes et 
marketing, qu’occupe Rodney 
James Williams, titulaire d’une 
maîtrise en gestion des affaires 
qui possède 15 ans d'experience 
çt un réseau de contacts aux 
Etats-Unis et dans le monde.

En outre, l'entreprise a conclu 
des ententes avec d’autres parte­
naires, notamment DePuy John­
son & Johnson Pays-Bas, une fir­
me intéressée par un outil en 
ligne qui mesure le degre de sa­
tisfaction des patients ayant subi 
une chirurgie orthopédique. Ce 
système mis au point par Andro­
med est déjà utilisé dans 150 hô­
pitaux. Une autre entente a été 
établie avec la société française 
de recherche PneumoPartners, 
suivie il y a trois semaines d’un 
accord avec un regroupement 
d'achat englobant 1600 hôpitaux 
aux Etats-Unis.

Nouveaux produits
Bref, ça ne saurait être qu’une 

question de temps avant que la 
publicité de bouche à oreille dans 
le milieu medical repande la bon­
ne nouvelle au sujet d’Andromed 
en ce qui concerne non seule­
ment le stethoscope électronique, 
mais aussi d’autres produits déjà 
mis au point ou en voie de l’être. 
Ce sont tous des appareils conçus 
pour capter et transmettre des 
sons dits biologiques.

D y a Androsonix, un capteur de 
sons qui a la forme d’un patch et 
qui peut demeurer collé sur le 
corps pendant 48 heures. 11 s'agit 
en quelque sorte d'une prise dans 
laquelle on peut brancher le sté­
thoscope, ce qui évite les déplace­
ments fréquents du patient afin 
d'entendre des sons et de procé­
der à des diagnostics sur l’état du 
coeur, des poumons, de la respira­
tion ou de la tension artérielle. Ce 
capteur jetable pourrait avant 
longtemps contribuer aux reve­
nus d'Andromed.

Androsonix est d'ailleurs au 
centre de la gamme des nou­
veaux produits en voie de déve­
loppement que sont Androflo 
(surveillance continue de la res­

piration), Androgram (sur­
veillance continue de la pression 
artérielle pulmonaire) et Andro- 
link (service de telesurveillance 
à domicile).

En plus de concevoir et de 
mettre au point ces instruments. 
Andromed, qui a présentement 
60 employés, en effectue l'assem­
blage dans ses ateliers de Saint- 
Laurent. Mais si jamais la deman­
de devenait massive, la fabrica­
tion serait alors confiée à des 
sous-traitants,

M. Audet ne se risque pas lui- 
même à faire des predictions sur 
les revenus futurs de l'entrepri­
se, mais les analystes financiers, 
dont les prévisions ont jusqu'à 
maintenant toujours été corri­
gées à la baisse, demeurent eux 
aussi optimistes. Pour 2003, 
l’analyste Philippe Douville. de la 
maison eResearch, anticipe des 
revenus de 5,5 millions cette an­
née et de 16 millions l’an pro­
chain, assortis pour la première 
fois d’un bénéfice net qui serait 
proche de deux millions. La 
croissance des revenus serait ex­
ponentielle pour atteindre 150 
millions en 2007, avec un bénéfi­
ce net dépassant 35 millions.

Qui vivra verra si cette explo­
sion de la croissance aura vrai­
ment lieu. Inscrit à la Bourse ca­
nadienne de croissance depuis 
2001 à hauteur de 2,25 $, son 
titre a dépassé les trois dollars 
l’an dernier et se retrouve main­
tenant à 1,50 $. Le plus important 
détenteur d’actions d'Andromed 
est pour l'instant la SGF avec un 
bloc de 27 %. Theratechnologies 
arrive deuxième avec un bloc de 
25 %, puis suivent un certain 
nombre d’investisseurs institu­
tionnels avec des participations 
inférieures à 10 %.

Evidemment, on se demande 
ce que fera la SGF, étant donné 
le repositionnement que le gou­
vernement Charest envisage 
pour cet organisme. Quoi qu'il 
arrive, la SGF ne devrait pas 
sortir perdante, puisqu'elle au­
rait obtenu les actions qu’elle 
détient au prix d’environ un dol­
lar. Son départ éventuel d'An­
dromed ne devrait pas vraiment 
causer de problème, puisque 
des investisseurs frappent déjà à 
la porte et qu’une remontée sen­
sible du volume des transac­
tions boursières semble s’être 
produite récemment.

SUITE DE LA PAGE C 1

complètement effondre. L’explica­
tion, disent ils, pourrait venir des 
spéculateurs sur séance davanta­
ge orientés sur les prises de bene­
fices à très court terme. Le

conseil d'Air Canada a confirmé 
mercredi que les membres 
avaient approuvé le plan de 
conversion d’une partie de sa det­
te non garantie en actions, ce qui 
rend essentiellement sa valeur en 
Bourse à peu près nulle

DOLLAR
SUITE DE LA PAGE C 1

consommation, qui représentent 
les deux tiers de l'activité écono­
mique aux Etats-Unis — a recule à 
87,2 points à la mi-juin, contre 92.1 
points en mai, selon des chiffres 
publiés hier par l'université du Mi- 
chigan. Cette baisse a désagréable­
ment surpris les analystes qui ta­
blaient sur une nouvelle progres­
sion de l'indice de confiance en pré­
voyant en moyenne un niveau de 
93,1 points en juin.

Les statistiques des prix à la pro­
duction, publiées également hier, 
poussent aussi à mie nouvelle bais­
se des taux d’intérêt en montrant 
des pressions inflationnistes tou­
jours minimales. L’indice des prix à

la production a reculé de 0,3 % en 
mai par rapport à avril, tandis que 
l'indice hors alimentation et éner­
gie a augmente de 0,1 %, a annoncé 
le département du Travail. Cet indi­
ce avait reculé de 19 % en avril.

En Bourse, ces données ont été 
accueillies par un recul de 79.43 
points du Dow Jones, à 9117,12. 
Plus large et plus représentatif, le 
S&P 500 a reculé de 9,90 points 
hier, à 988,61. L'indice composé 
du Nasdaq a recule de 27,13 
poipts. à 1626,49.

A Toronto, le S&P/TSX s’est 
replie de 96,31 points, à 7010,55, 
plombé par les titres des secteurs 
de l'énergie, des finances et de la 
haute technologie.
Ai'ec l'Agence France-Presse

CARRIERES ET PROFESSIONS
Ordre
des Infirmières 
et infirmiers 
du Québec

A
L 'Ordre des infirmières et infirmiers 

du Québec (OIIQ) est un ordre 
professionnel poursuivant une mission 

de protection du public et regroupant 
plus de 65 000 membres. 

L'OllQ est à la recherche d'unie) :

ttaché(e) de presse etpi
Rédacteur(trice) en chef

Vous aimez relever des défis ? 
Vous voulez contribuer à promouvoir la profession d’infirmière 

au Québec ? L’Ordre des infirmières et infirmiers du Québec vous 
offre cette possibilité en sollicitant votre candidature pour le poste 

d’attaché(e) de presse et de rédacteur(trice) en chef de son périodique 
Ll: JOURNAL, lequel couvre les activités et les événements de l’Ordre.

Relevant de l'adjointe à la présidente et directnce des affaires externes, vous 
aurez la responsabilité des relations avec les médias et de la conception, de la 
rédaction et de la coordination de la production du journal. Vous aurez dans 
ce dernier cas à travailler en lien avec la Direction des communications et des 
services à la clientèle de l'Ordre. F.t dans le cadre de ces deux responsabi­
lités majeures, vous travaillerez en étroite collaboration avec la présidente de 
l’Ordre.

Compétences
• Formation universitaire dans un domaine pertinent à l'emploi
• Expérience d'au moins sept ans dans le domaine des communications. 

Expérience essentielle comme attaché de presse, en rédaction et en pro­
duction d’outils d'informations

• Maîtrise parfaite de la langue française et la capacité de vous exprimer 
couramment en anglais

• Habiletés supérieures en rédaction de documents variés (communiqués de 
presse, articles, documents promotionnels, feuillets d’information pour 
publics cibles)

• Maîtrise de l'environnement Windows et Internet
• Grande aptitude à réaliser d’importantes activités de communication 

(relations de presse, conférences de presse, points de presse, etc.)
• Capacités de comprendre et de vulgariser les informations du domaine de 

la santé
• Sens aigu de l'organisation et de la planification
• Capacité de réaliser des activités de façon autonome et dans le respect des 

échéanciers
• Excellentes habiletés de relations interpersonnelles et de travail d'équipe
Si vous êtes mtéressé(e), veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au plus 
tard le 25 juin 2005 au Service des ressources humaines, Ordre des 
infirmières et infirmiers du Québec, 4200, boni. Dorchester Ouest, 
Montréal (Québec) H3Z 1V4. Télécopieur : (514) 955-1799; courriel : 
cv_emploi(S! oiiq.org

À noter qu une entente de transfert existe entre la CARRA 
et le comité de retraite de / OIIQ.

L OIIQ souscrit au principe de l'équité en matière d'emploi.
Nous communiquerons seulement avec les personnes dont la candidature 

sera retenue.

Directeur des Presses
internationales
Polytechnique

L'École Polytechnique de Montréal est à la recherche d'un 
directeur des Presses internationales Polytechnique. La 
personne recherchée est responsable de l'orientation 
stratégique, du pian d'action, de la gestion des ressources 
humaines, financières et matérielles ainsi que du développement 
et du rayonnement des Presses internationales.

Si vous êtes intéressé par ce poste, vous êtes prié de 
consulter le site Web de l'École Polytechnique au 
www.polymtl.ca sous la rubrique « Liens rapides » afin de 
prendre connaissance des responsabilités et des exigences 
du poste.

Mise en candidature
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir 

leur curriculum vit* au plus tard le 27 juin 2003 au :
Service des ressources humaines
École Polytechnique
C.P. 6079, succursale Centre-ville
Montréal (Québec) H3C 3A7
Courriel ; srh-dotation@polymtl.ca

- ÉCOLE
POLYTECHNIQUE
MONTRÉAL

L'examen des candidatures débutera le plus tôt possible et se 
poursuivra jusqu'à ce que le poste sort comble. Seules les 
candidatures retenues recevront une réponse écrite.

Conformément aux exigences prescrites en matière 
d’immigration au Canada, cette offre s'adresse de 
préférence aux citoyens canadiens et aux résidents 
permanents. Nous offrons des chances d'emploi égales 
a tous.

Carrières
^professions

RENSEIGNEMENTS :
Christiane LEGAULT : 514 985.3316 

clegault@ledevoir.com

PROFESSEURE, PROFESSEUR 
SUBSTITUT EN LANGUES

Concours n°: 0306-917 
Date : juin 2003

La Télé-université, établissement d'enseignement universitaire à distance, 
cherche à pourvoir à un poste de professeure ou professeur substitut pour 
assumer des cours en sciences du langage.

SECTEUR
DISCIPLINAIRE

Sciences du langage.

SOMMAIRE Selon les modes de la formation à distance, la pro-
DE LA FONCTION fesseure ou le professeur agit principalement comme 

responsable de la conception, de la révision et de la 
diffusion de cours en sciences du langage.
II ou elle intervient dans les programmes de premier 
cycle.
II ou elle poursuit également des activités de recherche 
dans son domaine de spécialisation.
II ou elle s'acquitte en outre des tâches d'administra­
tion pédagogique et de services à la collectivité 
prévues à la convention collective.
II ou elle collabore à la vie académique de l'unité d'en­
seignement et de recherche Sciences humaines. 
Lettres et Communications.

EXPÉRIENCE

FORMATION

TRAITEMENT

DURÉE DE 
L'ENGAGEMENT

Expérience d'enseignement, de recherche et de publi­
cation en milieu universitaire de préférence.
Excellente maîtrise du français, de l'anglais et grande 
compétence en matière de communication écrite.
Une expérience de travail en enseignement médiatisé 
serait un atout.

Doctorat dans un des domaines des sciences du lan­
gage.

Selon la convention collective du SPPTU.

Contrat d'un an, renouvelable.

LIEU DE TRAVAIL Québec ou Montréal.

ENTRÉE EN 
FONCTION

Septembre 2003.

La Télé-université souscrit à un programme d'équité en matière d'emploi. 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum v'rtæ ainsi 
que leurs attestations d’études avant 17 heures le 4 juillet 2003, à :

Monsieur René Roy 
Adjoint
Direction de l'enseignement
et de la recherche
Télé-université
455, rue de l'Église
C. P. 4800, suce, Terminus
Québec (Québec) G1K 9H5

«I Université du Québec

TTÉLLJQ
L'université à distance

La terre est riche 
de son monde

DËFELOPPE/MENr 
ET MIX

1-888-234-8533
(514) 257-8711
www.devp.org

Collège André-Grasset
Le Collige André-Grasset est un collige priai qui accueille 
environ IIHH) étudiants il renseignement preuniversilaire 
dans les programmes de Sciences de la nature, Dec ,’,us en 
Sciences de la nature, Sciences humaines, Arts et Lettres, 
Sciences, lettres et arts. L'Institut lirasset est une com­
posante du Collige qui offre des programmes de formation 
technique à quelques 120 étudiants. Le Collige, fort d'une 
tradition de 75 ans, est reconnu pour la qualité de sa fitrma- 
tion, les compétences de son personnel, l'encadrement des 
étudiants, la diversité et lexcellence de ses services.

Le Collège André-Grasset sollicite des candidatures pour le poste de

DIRECTEUR GÉNÉRAL
Sous l’autorité du conseil d’administration, le directeur général csl responsable 
de l’administration et du fonctionnement du Collège André-Grasset, de l'Institut 
Grasset et de (irasset international inc. dans le cadre de la Loi et de ses règle­
ments. de la mission et du projet éducatif du Collège II en 
assure le développement et le rayonnement.

Les exigences pour ce poste de directeur général sont les 
suivantes. Une formation universitaire, de préférence de 
deuxième cycle dans un champ de spécialisation approprié.
Au moins dix années d’expérience pertinente, idéalement 
dans le domaine de l’éducation, dont cinq à un niveau 
d’encadrement supérieur. Avoir une connaissance du milieu 
de l’éducation. Maîtriser la langue française et la langue 
anglaise parlées et écrites.

La date d’entrée en fonction est prévue le 20 octobre 2003.

Les personnes intéressées par ce poste sont invitées à lairc 
parvenir leur curriculum vitae en spécifiant « poste de 
directeur général », au plus tard le vendredi 27 juin 2003 à 
15h. à l’attention de Madame Michelle Mclanson, secrétaire 
générale, Collège André-Grasset, 1001 boul. Crémazie Est,
Montréal (Québec) H2M I M3 mmelanson@grassct.qc.ca

^HOCHELAGA-MAISONNEUVE

DIRECTRICE GÉNÉRALE OU DIRECTEUR GÉNÉRAL

LfTABUSStMENT :

Le CLSC Hochelaga-Maisonneuve offre l'ensemble des services publics de santé, sociaux 
et communautaires de première ligne pour répondre aux multiples besoins des 48 500 
résidants. Le CLSC intervient en partenariat avec les établissements, les organismes et les 
nombreux groupes communautaires du quartier. Le budget actuel du CLSC est de plus de 
10 millions $. Près de 230 employés dont la pratique est axée sur l'usager, oeuvrent au 
sein d'équipes multidisciplinaires
Les défis du poste ;

• poursuivre le développement de réseaux intégrés en collaboration avec les 
partenaires suite à une démarche de réflexion visant à assurer l'adaptation des 
services du CLSC à son milieu dans un contexte d'évolution

• comprendre la nouvelle approche de gouvernance en assurant sa pertinence dans 
un plan d'organisation pour répondre aux nouveaux défis

• implanter une véritable culture de gestion par résultats et d’amélioration continue 
des pratiques.

• rechercher et faciliter la concertation et la complémentarité avec les partenaires du 
réseau scolaire, municipal, communautaire, public et privé ;

• mobiliser le personnel et une équipe de cadres autour d'une vision claire du 
développement de l'organisation et des enjeux majeurs du réseau de la santé.

• développer un climat organisationnel stable dans un nouveau bâtiment réunissant 
un personnel centré sur l’excellence des services à la clientèle.

Profil de la personne recherchée :

• esprit visionnaire capable de se projeter dans l'avenir et de devancer la réalité des 
établissements compte tenu des besoins du milieu ;

• leadership mobilisateur capable de faire confiance tant aux ressources humaines à 
l’interne qu'aux partenaires externes;

• capacité de gérer le changement et le quotidien grâce â de bonnes communica­
tions interpersonnelles, organisationnelles et â une présence agissante ;

• capacité à écouter, â analyser, à discuter et à influencer, alliée à un souci pour la 
rigueur tout en faisant preuve de souplesse;

• capacité d'interagir en collaboration tant avec les partenaires du réseau de la santé 
qu'avec les organismes communautaires et les groupes socio-économiques ;

• sens du travail en collégialité tant â l’intérieur qu'à (extérieur de l'établissement.
Les exigences :

• diplôme de deuxième cycle en administration, sciences de la santé ou sciences 
sociales;

• expérience diversifiée d'au moins dix (10) ans en gestion, dont cinq (5) ans dans 
un poste de gestion supérieure ;

• bonne connaissance du réseau de la santé et des services sociaux, des enjeux de 
la nouvelle gouvernance, notamment des services de première ligne, de même 
que la dynamique du milieu communautaire ;

Les conditions de travail :

La rémunération et les avantages sociaux sont conformes aux politiques applicables aux 
directeurs généraux des établissements de santé et des services sociaux (classe 21).
À compétence équivalente, le personnel d’encadrement du secteur de la santé et des 
services sociaux sera privilégié.
Si vous désirez relever le défi de ce poste, faites parvenir votre lettre de deux pages 
montrant votre intérêt, accompagnée d'un curriculum vitae décrivant les réalisations qui 
démontrent les habilités et les compétences recherchées au plus tard le 14 juillet 2003 à 
17 h par la poste seulement à l'adresse suivante ;

Président du comité de sélection - poste de directeur général 
CISC Hochelaga-Maisonneuve. 4201, rue Ontario Est, Montréal, Québec, HIV 1K2 

Note : Le CLSC Hocheteqe-Meitonneure respecte réquité en metiire d’emploi 
Site web : www.clsc-hochelega-maisonneuve.qc.ee/

I
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L’écurie Ferrari se 
montre dominatrice 

sous la pluie

La machine infernale 
des arrêts aux puits

MARC DELBÈS
PRESSE CANADIENNE

Ferrari a lait une nouvelle dé­
monstration de force, hier 
après-midi, sur le circuit Gilles-Vü- 

leneuve. Sous la pluie, les deux pi­
lotes de la Scuderia ont dominé la 
préqualification en vue du Grand 
Prix du Canada de Formule 1 qui 
sera présenté demain.

Mais cette fois, le quintuple 
champion du monde Michael 
Schumacher n’a pas eu le meilleur 
dans cet exercice de vitesse. C’est 
plutôt le Brésilien Rubens Barri- 
chello qui s’est imposé.

Barrichello a bouclé le circuit 
détrempé de 4,361 km en une 
minute 30,925 secondes, plus 
d’une seconde devant Schuma­
cher, qui a commis une petite er­
reur en sortant trop large de 
l’épingle.

«]e suis évidemment heureux de 
ma performance, a confié le Bré­
silien. La voiture s’est très bien 
comportée en dépit de toute cette 
eau sur la piste. Nous avons dû 
improviser au niveau des réglages 
étant donné que les conditions ont 
beaucoup changé entre les essais 
libres du matin et la qualification 
de l’après-midi. Les pneus [Brid­
gestone] nous ont permis d'obte­
nir ces résultats.»

Derrière le duo intouchable, on 
a eu droit à quelques surprises. 
Ainsi, l’Allemand Nick Heidfeld 
(Sauber) a profité d’une petite 
amélioration des conditions en fin 
de séance pour signer le troisième 
temps (1 min 32 s 778).

«J’aime courir dans ces condi­
tions, a raconté Heidfeld. C’est 
dans ces conditions que j’ai obtenu 
mon seul podium, au Brésil. J’ai 
toujours aimé courir sous la pluie, 
ça remonte à ma carrière en kar­
ting. C'est toujours amusant. Mais 
il ftiut avoir une bonne voiture sous 
la pluie, sinon ça devient un cau­
chemar. Aujourd’hui, je disposais 
d’une bonne voiture.»

Le Britannique Ralph Firman 
(Jordan) a obtenu le quatrième

temps (1 min 34 s 759) mais à près 
de quatre secondes de Barrichello.

Le meneur au classement géné­
ral des pilotes, le Finlandais Kimi 
Raikkonen, a inscrit le sixième 
temps qualificatif au volant de sa 
McLaren-Mercedes.

Motivé devant son public, 
Jacques Villeneuve s’est montré 
agressif, sans doute un peu trop 
puisqu’il a perdu le contrôle de 
sa BAR-Honda à la sortie du der­
nier virage.

Il a évité tout contact avec le 
mur mais il en a été quitte pour le 
20" et dernier rang. C’est donc 
dire qu’il sera le premier pilote en 
piste, aujourd’hui, lors de la quali­
fication officielle.

«La session d’aujourd'hui ne 
comptant pas vraiment, il était 
important de faire un tour en at­
taquant pour se préparer pour de­
main [aujourd’hui) au cas où il 
pleuve et de vraiment voir où est 
la limite, a révélé Villeneuve. La 
voiture était rapide dans ces 
conditions.»

Les prévisions annoncent enco­
re de la pluie pour aujourd’hui 
mais la course de demain devrait 
se dérouler sur le sec.

Tous les pilotes ont dû se dé­
mener au volant, se retrouvant 
constamment en situation 
d’aquaplaning.

Le Colombien Juan Pablo Mon­
toya (Williams-BMW), vainqueur 
à Monaco il y a deux semaines, a 
ainsi fait un passage dans l’herbe 
alors que la pluie s’intensifiait en 
début de séance. Il s’est finale­
ment contenté du 12" rang.

Avant lui, Schumacher avait eu 
du mal à négocier l’épingle, sor­
tant très large.

«Il y avait une grosse accumula­
tion d’eau au freinage et je me suis 
retrouvé dans la zone d'échappe­
ment, a expliqué le quintuple 
champion du monde. Ce n’était 
pas facile de réussir un temps sur 
un seul tour dans ces conditions. 
Mais il était important qu'on s’as­
sure de partir parmi le dernier 
groupe, samedi.»

ÉRIC DESROSIERS
LE DEVOIR

Pour le profane, c’est la partie 
de la course la plus spectacu­
laire hormis les accidents. Pour le 

pilote de Formule 1, c’est un élé­
ment central de sa stratégie et sou­
vent sa seule occasion possible de 
dépasser ses concurrents.

Les commentateurs sportifs ont 
pris l’habitude de qualifier les ar­
rêts aux puits de «ballet bien réglé 
des mécanos.» L’image se révèle 
toutefois mal choisie. Vue de près, 
l’opération se révèle trop brève, 
trop bruyante et trop brutale pour 
s’apparenter à une danse. On pen­
se plutôt à une machine infernale, 
ou encore à un piège déployé par 
une nuée d’hommes du futur, qui 
s’abat sur sa proie, dans un concert 
de rugissements de moteur, de ra­
fales de pistolets pneumatiques et 
de claquements de pièces, pour la 
relâcher immédiatement

«On passe par toute la gamme 
des émotions: la nervosité, l'incerti­
tude, la peur, la joie, la déception... 
C’est dur pour les nerfs, mais les 
mécanos adorent cela», confie Jo­
nathan Wheaüey, chef mécanicien 
de l’écurie Renault. Grand ordon­
nateur de l’opération pour son 
équipe, celui-ci apparaît comme 
un chef d’orchestre muni d’un 
panneau au bout d’un long 
manche (appelé familièrement «la 
sucette») à la place d’une baguet­
te, qui s’en sert pour indiquer au 
pilote l’endroit où s’arrêter, le mo­
ment d’enclencher sa première vi­
tesse et le temps de repartir.

Selon les écuries, de 20 à 23 mé­
caniciens sont directement mobili­
sés lors d’un arrêt aux puits. D en 
faut trois par roue: un armé d’un 
pistolet pneumatique qui débou­
lonne la roue de huit kilos, un 
autre pour lui tendre la nouvelle 
roue et un dernier pour les débar­
rasser de la précédente. Deux 
autres manipulent les crics avant 
et arrière qui soulèvent le bolide 
de 600 kilos (pilote compris). 
Trois mécanos, souvent les plus 
costauds, sont affectés au tuyau de 
ravitaillement qui injecte sous 
pression 12 litres d'essence à la se­

JACQUES NADEAU LE DEVOIR
Voilà de quoi avait l’air hier l’arrêt aux puits dans l’emplacement 
de l’écurie Ferrari lors des préqualifications du Grand Prix du 
Canada.

conde. Un autre protège le mo­
teur, à l’aide d’une palette, contre 
d’éventuelles projections de carbu­
rant, d’autres nettoient l'intérieur 
des pontons et la visière du pilote, 
un autre, encore, assure la stabilité 
de la voiture pendant qu’elle repo­
se sur ses crics... Le pÛote, de son 
côté, n’a qu’à tenir solidement son 
volant, garder le pied sur les freins 
et patienter un peu.

Dans l’écurie de Jacques Ville- 
neuve, on compte en tout une 
trentaine de mécanos participant 
à l'opération, si l’on ajoute ceux af­
fectés aux dispositifs de sécurité. 
«Tous les mécaniciens de l’équipe 
sont mis à contribution, explique 
l’homme-sucette de l’écurie BAR- 
Honda, Alastair Gibson. S’il y en a 
un qui se blesse au dos ou qui doit 
s’occuper de son bébé malade, on le 
remplace par quelqu’un du marke­
ting ou de l’accueil. On leur confie 
alors une tâche simple, comme celle 
de tenir les extincteurs.»

Tous les jours de chaque Grand 
Prix, la procédure est répétée pen­
dant environ une demi-heure. Les 
positions respectives restent habi­
tuellement les mêmes toute la sai­
son et ont été attribuées à la suite 
d’un entraînement intensif pen­
dant l’intersaison. «Tout se passe 
beaucoup trop vite pour que Ton ait

le temps de se parler, explique Jo­
nathan Wheaüey, l’homme-sucet­
te de Renault. Tout le monde se 
connaît. On en vient à agir prati­
quement par instinct. »

Le plein, svp
Il faut en moyenne 3,5 se­

condes pour changer les quatre 
roues. Aussi, la durée totale de 
l’arrêt est déterminée par la quan­
tité de carburant à embarquer. On 
arrive habituellement à faire le 
plein en sept secondes, à quoi il 
faut ajouter quelques dixièmes de 
seconde ici et là pour la réception 
et la relance de la voiture. Pendant 
ce temps, on peut en profiter pour 
corriger l’angle des ailerons de la 
voiture, et il ne faut que deux ou 
trois secondes de plus pour lui 
fixer un museau tout neuf.

«Le plus important n’est pas de 
faire le plus vite possible mais 
d’éviter les erreurs, explique Alas­
tair Gibson. Je préfère ne pas pré­
cipiter les choses et prendre deux 
dixièmes de seconde de plus pour 
éviter que quelqu'un commette 
une erreur qui nous coûte beau­
coup plus de temps.»

La tâche la plus délicate revient, 
selon lui, aux ravitailleurs, qui doi­
vent à la fois être assez forts pour 
manier le lourd tuyau d’essence et

assez précis pour l’insérer et le re­
tirer rapidement «Ces systèmes de 
ravitaillement continuent de nous 
jouer des tours», confie-t-iL

«Chaque année, on trouve tou­
jours des façons de s’améliorer un 
peu, explique Gerrard O’Reilly, 
qui manie le cric avant dans l’écu­
rie Jordan. L’équipement change, 
on étudie nos arrêts aux stands sur 
vidéo et on regarde évidemment ce 
que jbnt les autres équipes.»

Ce travail n’est pas sans risque. 
Gerrard O’Reilly a bien failli se fai­
re frapper par une voiture durant 
un arrêt aux puits au récent 
Grand Prix de Monaco. Deux se­
maines plus tôt un arrêt aux puits 
chez Ferrari aurait pu tourner au 
drame lorsque qu’un incendie 
s’est déclaré dans la voiture de 
Michael Schumacher. En voyant 
l’incident, qui n'allait heureuse­
ment avoir aucune conséquence 
grave, plusieurs se sont souvenus 
de la spectaculaire boule de feu 
qui avait enveloppé la voiture Be­
netton de Jos Verstappen et toute 
son équipe de mécanos, lors d’un 
arrêt aux puits sur le circuit 
d’Hockenheim en 1994, et qui 
avait causé de vilaines brûlures à 
certains d’entre eux.

«Ce n’est certainement pas une 
expérience très agréable à vivre, 
concède Gerrard O’Reilly. Mais 
notre équipement nous protège bien 
et il ne faut jamais beaucoup de 
temps pour éteindre un feu.» Quant 
à la chaleur éprouvée dans les 
combinaisons et les casques igni­
fuges lorsque l’on court au Brésil 
ou en Malaysia, on s’en accommo­
de comme on peut. «On ne bouge 
pas trop et on boit beaucoup», dit-U.

Chose certaine, on ne voudrait 
pas être privé de cette tâche pour 
tout l’or du monde. «C’est une 
chance unique d’avoir une influen­
ce sur le résultat de la course», 
confie Jonathan Wheaüey.

«Si ces gars-là font ce métier, c’est 
parce qu’ils aiment la compétition, 
ajoute Alastair Gibson. R n’y a rien 
de plus grisant que de voir l’un de 
nos pilotes passer devant un 
concurrent parce qu’on est arrivé à 
retourner sa voiture en piste juste 
un peu plus vite que les autres.»

CARRIERES ET PROFESSIONS

CA I J
CENTRE D'ACCÈS À 

L'INFORMATION JURIDIQUE

Le Ccntii' d’accès à l’information juridique (CAIJ) a pour mission de rendre accessible en priorité aux membres 
du Barreau du Québec et de la magistrature l’information juridique disponible. Le CAIJ exploite un réseau de 38 
bibliothèques, une bibliothèque virtuelle et un Service de recherche couvrant l’ensemble du territoire québécois.

Le CAIJ sollicite des candidatures pour combler les postes suivants à Montréal 

DIRECTEUR/DIRECTRICE DU SERVICE DE RECHERCHE (CAIJ-2003-2004-11)
Relevant du Directeur général, vous êtes responsable de l’administration courante du Service de recherche et de son 
rayonnement. Vous développez un programme de formation et d’assistance à la recherche à l’intention de la clientèle. 
Vous participez en outre au développement des ressources informationnelles du CAIJ et à la mise en place de salles de 
lecture virtuelles. Vous maintenez des contacts étroits avec les bibliothèques de droit, universitaires ou corporatives.

Vous possédez une maîtrise en bibliothéconomie et en sciences de /'information ainsi qu'un diplôme de premier cycle 
en droit ou toute autre formation jugée pertinente. Vous maîtrisez les outils et les processus de recherche informatisés 
et démontrez une expertise probante dans la gestion d'activités de recherche informationnelle. Vous faites preuve de 
leadership et avez des habiletés reconnues à communiquer et à travailler en équipe. Bilingue, vous possédez au moins 
cinq (S) années d'expérience dans un poste cadre.

BIBLIOTHÉCAIRE AU SERVICE DE RECHERCHE - 2 postes (CAIJ-2003-2004-12)
Sous l’autorité du Directeur du Service de recherche, vous intervenez principalement au niveau de l’exploitation des 
ressources informationnelles : exécution de recherches pour les clients, assistance dans leurs recherches et formation 
aux outils de recherche et à la bibliothèque virtuelle. Vous collaborez au développement des ressources information­
nelles et des salles de lecture virtuelles.

Vous possédez une maîtrise en bibliothéconomie et en sciences de l’information ainsi qu'un diplôme de premier cycle 
en droit. Vous avez une connaissance approfondie des instruments de recherche en droit ainsi que des systèmes 
informatisés de recherche documentaire. Bilingue, vous possédez au moins trois (3) années d'expérience et démontrez 

des qualités de communicateur.

RESPONSABLE DES COMMUNICATIONS (CAIJ-2003-2004-13)
Sous l’autorité du Directeur général, vous effectuez l’ensemble des tâches liées aux activités de communication du CAIJ 
dont la rédaction des communiqués, articles, discours, etc. Responsable des relations avec les médias, de la publicité et 
promotion et de l’organisation des événements, vous avez à planifier, organiser et mettre en place des outils et moyens 
pour soutenir ces activités. Vous participez aussi à l’élaboration et à la mise en place des stratégies de communication.

Bilingue, vous possédez une formation universitaire en communication et marketing et ou moins cinq (S) années 
d'expérience pertinente. Une bonne connaissance du milieu juridique constitue un atout. Votre c.v. atteste des 
réalisations de haut niveau en matière de communication.

LES CONDITIONS D’EMPLOI
• La date d’entrée en fonction pour ces postes : 6 septembre 2003.
• La rémunération est établie en fonction de la politique administrative et salariale du CAD

Fuites parvenir votre curriculum vitae, au plus tard, le vendredi 11 juillet 2003 à 16 h. a l’attention de Madame 
Natasha MeDonald, directrice des Services administratifs. CAIJ, 19, rue Le Royer Ouest, bureau 101, Montréal 
(Québec). H?Y 1W4 en prenant soin de mentionner le numéro du concours.

Télécopieur : (514) 866-8852 Courriel : ress.humaines@caij.qc.ca

Nous remercions les postulants pour leur intérêt, mais nous communiquerons uniquement avec les candidats retenus.

0X3 Collège Jean-Eudes
ENSEIGNANT(E)S

Le Collège Jean-Eudes, établissement d'enseignement privé fondé en 1953 et offrant le cours 

secondaire aux filles et garçons, recherche un professeur de mathématiques 
et sciences et un professeur de latin. |

Veuillez faire parvenir votre c v avant le 20 juin 2003 au :

Collège Jean-Eudes
Directrice des services pédagogiques 
3535 bout Rosemont. Montréal Qc H1X 1K7 
Télécopieur. (514) 376-4325 Courriel : msarrazm@jeaneudes.qc.ca

L

CONSEILLER OU CONSEILLÈRE EN COMMUNICATION 
CABINET DU RECTEUR

L’Université Laval sollicite des candidats ou candidates au poste de conseiller ou conseillère en communication, au 
Cabinet du recteur. Il s'agit d’un poste de cadre, adjoint au recteur, offert sous forme de contrat d’une durée de trois ans.

Sous l’autorité du recteur, le conseiller ou la conseillère en communication planifie stratégiquement l’ensemble des 
activités de communication interne et externe de l'Université Laval, afin que la mission, le rôle et les actions de 
l'Université soient connus et appréciés par les divers publics cibles de l’Université Laval, tant dans la région immédiate 
de Québec Chaudière-Appalaches que dans le reste du Québec, au Canada et à l’étranger. Pour ce faire, le conseiller 
ou la conseillère en communication favorise la concertation des agents de communication qui oeuvrent tant dans les 
services centraux de l’Université que dans les facultés et centres de recherche. En raison de la nature stratégique de ce 
poste, le conseiller ou la conseillère en communication participe aux travaux et réunions de l'équipe de direction de 
l’Université Laval.

La personne recherchée possède une expérience démontrée d’au moins une quinzaine d’années dans des postes de 
niveau supérieur en communication et un réseau professionnel en conséquence, en plus d'une formation universitaire 
appropriée. Elle devra faire preuve d'indiscutables capacités de travail en équipe, d'autonomie et d'un sens hautement 
développé des relations humaines. Elle devra être également familiarisée avec l’utilisation des technologies de l'information 
et de la communication. Une expérience de travail en milieu universitaire constitue un atout. Le règlement régissant les 
conditions d'emploi des cadres s'applique.

Les personnes intéressées sont priées d'adresser leur candidature et leur curriculum vitæ complet au plus tard 
le mercredi 25 juin 2003, à 17 h, à l'attention de :

Monsieur Michel Pigeon, recteur
Cabinet du recteur
Pavillon des Sciences de l'éducation
Université Laval
Québec (Québec) G1K 7P4

Les candidatures peuvent être adressées par courriel à l'adresse : Michel.Pigeon@recvlaval.ca

L'Université Laval applique un programme d'accès à 
l'égalité en emploi pour les femmes et. dans ce 
cadre, invite particulièrement les femmes à poser 
leur candidature.

(ww.ulaval.ca «
UNIVERSITÉ

LAVAL
Auj.xinl’hui Québec, dmwhi le nxxxlc

1 l
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MONT ST-LOUIS
Si vous recherchez un espace unique & original! 

Unite de coin - sud-ouest 
5* etage + 1560 pi. car inc. la mezz 

Plafond 22 pi puit de lumière & poutres1

389 000$

Danièle Marcotte
Agent immobilier agree

514.271.2131
Re/Max du Cartier D M. courtier

î
I

CENTRE-
VILLE

Chelsea Place ; 
dans le Golden ! 
Square Mue très 
belle maison de j 
ville de style 
géorgien avec 
3 garages et une 
ferrasse sur le tort 
A quelques pas 
des multiples 
plaisirs de la rue 
Sherbrooke Une 
nouvelle experien­
ce de vie sereine 
2450 000$

514-937-8383 ,
McGmgan Pepm crtr j|

» rk h

WESTMOUNT
Residence de style château neo-classique français Pierre 
de taille unique, elegance architecturale, 10 càc. 5+2 s/b, 
ascenceur sur 5 etages. piscine intérieure, remise, garage 
3 voitures. 2 fontaines, immenses jardins privés
6 900 000$ Visitexwww westmount4363.com

MOJGAN/mtN m
514-937-6383
McGuigan Pépin crtr

NORTH HATLEY
Site enchanteur, grande maison victorienne, const. 1994. 
5 c.c.. grand terrain, arbres fruitiers, piscine creusée 
A qui la chance ! NOUVEAU PRIX! Possibilité de location 
pour l'été.

Visitez mon site : lisedesmarais.com
LISE DESMARAIS agent immobilier agréé

(819) 563-3000
La Capitale Estrie Coop LD.

MAGNIFIQUE DOMAINE PATRIMONIAL

>' * *

* m

500 pi. de façade sur le fleuve, coucher de soleil garanti, 
45 mi. du centre-ville de Montréal, maison principale de 
très grande superficie et 2 maisons d'invités, immense 
piscine creusée, garage double, jardin paysagé. le rêve à 
votre portée.

Michel Bissonnette (450) 449-4949
Trans-Action La Jemmerais courtier

CHARLEVOIX
Les Eboulements. Cap-aux-Oies. résidence de prestige. 8 
pièces, plafond cathédrale, terrain de 22 300 m e 
surplombant le fleuve et comportant une rivière avec 
cascades, 15 minutes à pied pour marcher sur la plage 
Endroit idéal pour se ressourcer.

Louise Bédard 418.692.2908
Immeubles Charlevoix, courtier immobilier agree
www.imcha.com

■-m

DE LANAUDIERE
Au bord de la rivière Jaune

Intimité et élégance maison québécoise 29X30, 
confortable et lumineuse, toit cathédrale, mezzanine. 3 c.c . 
terrasse 12X30, terrain 20 019 p.c . arbres matures ♦
2 plages privées, à une heure de Montréal

(514) 271 -6815 ou (450) 882-9910 f

À LOUER

MONT-SAINTE-ANNE
Magnifiques maisons de prestige à louer à la semaine ou à 
la fin de semaine. Golf, vélo et camp de jour pour les 
enfants. Visitez chacune d'elles sur notre site internet.

1 800-461-2030
______________ www.chalets-vlllage.qc.ca

STE-BARBE

rr^wm

À 55 min. de Montréal, domaine exceptionnel de 78 850 p.c. 
Boisé d’arbres matures sur magnifique rive du Lac St- 
François. Résidence de 3 c. à c. plus chalet meublé.

Claude Bergevin (450) 264-4795 |
Immeubles du Comté Inc. -,

SHERBROOKE 
Vieux Nord

Prestigieuse rénovée, chaleureuse, boiseries, 11 pièces 
Zoné commercial, bien situé. 289 000 $

Contacter directement le propriétaire 
Nathalie Houle ou Charles-André Audet

1-819-562-4745 (soir)

MAISON DE CAMPAGNE 
EN ESTRIE

Cachet unique 11 pièces, loyer, 59 acres

Visitez mon site : lisedesmarals.com
LISE DESMARAIS agent immobilier agréé

(819) 563-3000
____________ La Capitale Estrie Coop LIT___________

j

VISITES LIBRES EXTÉRIEUR DE MONTRÉAL EXTERIEUR DE MONTREAL ESTRIE

ROSEMERE
306 Montclair (via Cedar) 
La campagne en banlieue!
Bungalow, foyer, 14 000 p.c. 
Rue paisible, près train 
banlieue et écoles. 
239 000 $.

Dim. 14h-16h.

DENISE CHARTIER 
514-272-1010

Sunor-immobilta

PROPRIÉTÉS À VENDRE

CENTRE-VILLE Cottage victorien 
100% rénové, 3 càc, 2 terrasses.
2 gar., balcon, s-sol fini. 470 000 $

ANDRÉ LABROSSE 
(514)597-2121

N-D-G.COM 
WAN PELLAND

Century 21 Vision Liée 489-2780

ST-BRUNO
Résidence de prestige

Cottage pierre, 2 700 p.c.
5 + 1 c.c., 2 + 2 s. de b., a/c. 

Superbe 16 000 p.c.. paysager.
- Très privé. Piscine creusée 
445 000$ (514)236-1301

VILLE ST-LAURENT Cottage 
dét., cachet, gr. terrain aménagé, 
pisc. creusée. 225 000 $. Ross, lo­
cation. P. DELORME 514-343- 
01^^08^

Westmount de ST-EUSTACHE... 
Domaine 2.9 arpents. Cottage 
pierres champs. 15 pces, 7 ch., 

foyer, garage triple, piscine creu­
sée. écurie, lac. 459 000$. 

(514)586-7095

LACHINE-DUPLEX

Rez-de-chaussée
à aire ouverte, 
1 c.c. + 2. Au 2e, 
grand 5 1/2 rénové 
avec terrasse.

189 000$

(514)637-5259

★ ★★★★★★★★★
ROUGEMONT-LE SOMMET

Occasion unique ! 119 arpents + maison + 
piscine + vue imprenable, à 45 minutes de 
Montréal. Un rêve à réaliser. 375 000 $.
DENYSE ABRAHAM courtier (450)621-3634

BORDS DE MER
À prix encore accessibles. 
Pour votre retraite ou votre 
été, diverses propriétés di­
rectement au bord de la 
mer: ancien gîte, petits 
chalets, maison ou terrain 
aux environs de Matane.

JOANNE GAGNÉ
La Capitale Bas St-Laurent

(418)562-1733
ISLE-AUX-COUDRES

Bâtiment commercial facilement 
transformable en bâtiment mixte 

ou résidentiel ( 1 ou 2 logements), 
Terrain 18 500 p.c. 

Bâtiment 2834 p.c. sur 2 niveaux.
Évaluation mun. : 78 000$. 

Prix 65 000$ pour vente rapide. 
Fiche technique ou info : 

1-888-430-2555

LAUREHTiDES

STE-ADELE-Secteur Alpine
Bord Rivière du Nord, terrain 

60 000 p.c., 4 ch. Sans agent. 
$195 000. (450)2294606

ESTRIE

SUR TERRAIN BOISE DE 200 000 RC.
Grande résidence multi fonctionnelle, grand stationnement, 
piscine creusée, atelier chauffé, dépendances, etc. Pour 
club privé, garderie, fermette, centre de santé, église. La 
tranquillité à 50 minutes de Montréal dans les Laurentides.

230 000 $
(450) 432-6910

agents s abstenir

CONDOMINIUMS 
ET COPROPRIÉTÉS

CDN Ed. Montpetit. lace UdeM, 
luxueux 3 càc + 1 bur.. loyer, ter­
rasse, stal. Ou à louer. P. DELOR­
ME 514-343-0114

NOUVEAU ! loft. 4517 Hôtei de 
Ville Vue sur montagne 189 000 î
P. DELORME 514-343-0114

VIEUX MONTREAL 
Un numéro suif H: 489-2780 

YVAN PELLAND 
Century 21 Vision Liée

VIEUX MH L* Chancellerie
Condo 2 cc, 2 si), bois franc, 
balcon, loyer, gar.. pisc int, 

demer ôt, vue, rangement. 90m3 
189 000 S (514)282-2163

EXTÉRIEUR DE MONTRÉAL

NOUVEAU BRUNSWICK bord de 
fner. café/bistro ♦ logement, bâti­
ment/atelier. 89 000$ Ou à louer 
514-34W114

ESTRIE

AU BORD DU 
LACTROUSERS 

(lac écolo)
Chalel 4 saisons, 2 cham­
bres. poêle, équipé, partait 
pour couple. 1 heure de 
Montréal. 179 000 $

VILLAS DE L’ANSE
Magnifique villa de 3 
chambres, 3 s/b, cheminée, 
garage intérieur, climatisé, 
quai pour embarcation au 
lac Memphrémagog: accès 
piscines, tennis.

* * *

Pour une résidence secon­
daire en Estrie. nous som­
mes votre meilleur contact.

BÉLIVEAU
B0URG0N.

courber

1800 405 2774
www.bourgon.com____

ESTRIE

NOUVEAU - St-Armand, domaine 

ancestral 30 arpents, valoneux, pa- 

ririe, érablière, vue. lac, terre bio, 

écurie. Maison 1896, cachet au­

thentique. réno cuis, et s/b avec 

goût, foyer, 4 càc + verranda. 

Jardin-terrasse intime. 339 000 $. 

P. DELORME 514-343-0114

knmtubiM DB crtr

PRES KNOWLTON

Propriété de 100 acres avec lac ar­

tificiel et bungalow. 349 000$.

(450) 538-8493

SUGAR HILL
- KNOWLTON-

159 acres, résidence de 
qualité supérieure, vue 
sans pareil surplombant le 
Lac Brome, 2 950 000 $.

BROMONT
• COWANSVILLE-

Ravissant domaine de 545 
acres, rés. en pierre des 
champs, lacs, grange, éra­
blière, bâtiments acces­
soires, vue enchanteresse. 
2 400 000 $.

LOIS HARDACKER 
(450)242-2000

lols@royallepage.ca
Royal Lepage Action ctr immobilier agréé

CHALETS

MATANE-SUR-MER Bord de mer

1 c.c. Tout équipé. 4 saisons. 

Poss. 4pers. Garage. 7 500 p.c. 

(877)936-3544

FERMES, FERMETTES, TERRES
RACINE - Belle fermette de 123 
acres avec résidence tr. chaleureu­
se, foyer, petite grange, petit étang, 
600 pi. de la route, vue magnifique 
Endroit de rêve 229 000$ 
CARMEN POISSON 
(819)346-1303, (819)563-3000

TERRAINS
TERRAIN RÉSIDENTIEL

Piedmont : 24 arpents boisé. 
Chemin de la montagne 

(450)434-5910 (514)949-7932

APPARTEMENTS ET 
LOGEMENTS À LOUER

ADJ. PLATEAU - 31/2 
Rue Fullum Très éclairé, 1 ch. fer­
mée, 460$, juillet. (514) 527-2738

ADJ. WESTMOUNT 
Grand 71/2 éclairé, 4 ch fermées, 
2 s/bain, foyer, portes françaises,

5 électros, patio, garage.
1 950$ non-chauffé, 1er juillet. 

(514) 485-6496 485-8850

AHUNTSIC - 4 1/2, bas duplex + 
s.-sol + garage, cour/terrasse, boi­
series, métro. Secteur tranquille. 
800 $/m. (514) 387-3912

MAGOG GÎTE TOURISTIQUE

Chaleureuse victorienne, style 
Queen Ann. 6 càc, 6 sdb avec sdb 
privée, (incl. 2 suites). Environne­
ment enchanteur MICHEL COUSI­
NEAU (819)565-7474 *

PROPRIETES A VENDRE

|*| Environnement
Canada

Environment
Canada

Montréal
Prévisions météo 1

^
rrrn-

AUJOURD'HUI
Possibilité d averses 

max 19

CE SOIR
Averses 
min 12

DIMANCHE
Averses

max 19, min 12

LUNDI
Ensoleillé 

max 22, min 10

MARDI
Quelques averses 
max 22, min 13

La météo 
en un 

clin d’œil

Max.

Min.

Hier
22
10

Normales

Precip. 0.0 mm 

Phases de la lune

3 • €
6/21 6/29 m

O
7/13

m.
Coucher 
du soleil

20:45

Val d’Or

14/12
19/13

tréal

Canada Le monde
St.John’s 12V4 New York «w C

O

C
Oeu

Halifax S* 13\8 Chicago O- 26\13
Ottawa 22M2 Atlanta •Q 28120
Toronto 24\14 Miami « 31126
Winnipeg e- 28M3 Los Angeles O- 23112
Edmonton c- 26\14 Rio de Janeiro *- 29120
Regina 20\7 Amsterdam C- 21112
Vancouver 18\13 Moscou e. 18111
Whitehorse 19\6 Tokyo 28121
Yellowknife 10\5 Sydney c- 16110

Partez directement avec un prévisionniste

B Météo Conseil
1-900-565-4455

Fraie applicables

Pour la domlor 
bulletin météo on ligna, 

consultai la slta Woto météo 
è l’URL

www.meteo.ec.gc.ca
La météo canadienne sur Is Web
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AHUNTSIC • Rue Auteuil (coin) 
51/2, rdc. cour, garage, s.-sol, 
boiseries. Bijoux 1 300 $/m

514-376-6886

AHUNTSIC
41/2, haut duplex, pl. bois franc, 

boiseries, entrées lav/sech.
10 min métro, prox. tous services 
Août. 625$. Ref. (514)384-1023

AHUNTSIC, rue D'Auteull,
4 112 transfromé en loft. 685$ 
(514)892-2381,(514)381-2399

AHUNTSIC, rue Everett
Très grand 8 1/2, propre, 
chauffé, 2e, patio. Juillet 

(514) 325-5502

ANJOU
41/2, balcons, garage, conslr. '90. 

à côté parc, secteur paisible. 
(450) 654-2915 (après I8h)

BOUL. ST-JOSEPH
Coin de rue. près métro Laurier, 

grand 51/2,1 320 p.c., sundeck,
2 balcons, boiseries, pl. bois franc. 

1 250$/mois. (514) 274-8740

C.D.N., ADJ. SANCTUAIRE
Grand41/2,2c.c.,r dec.,

2 électros. 800$ chauffé, eau ch, 
Stat. disp Août. (514)341-4625
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C.D.N., près HEC, Ste-Justlne
Grand 3 1/2, entresol ds duplex 

475$ chauffé, eau chaude. Clair. 

Idéal étudiant (514) 737-2551

Carré St-Louls - 51/2
Boiseries d'époque, 1 300$/mois 

Libre 1er juillet. (514)992-3854

CARTIERVILLE
71/2, r. de c. + s.s., 3 c.c., salon 

dble, patio, cour. Stat. 1 050$. Juil. 

(514)337-9669. Visite surr.v.

CDN. Métro Snowdon, grand 71/2 

rénové, h. duplex, 3 ch., balcon & 

solarium. 1 350 $/m. (chauffé). 

Libre. (514) 246-6359

CENTRE-VILLE
Grand 9 1/2 dans triplex, rue St- 

Marc. Cachet, bois franc. Libre 

1 350 $/m. (514) 751-4720

CHERRIER/MENTANA
Superbe 61/2 rénové, 1 400 p.c.,

2 s. de b., boiseries, stal 
1 595$. (407)340-1171

LES PETITES ANNONCES
DU UINPI AU VENDREDI
DE 8H 30 À 17 H00

Pour placer, modiTier ou annuler votre 

annonce, téléphonez avant 14 h 30 
pour l'édition du lendemain.

Téléphone: 985-3322
Télécopieur: 985-3340

Conditions de paiement : cartes de crédit
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MOTS CROISÉS H MOTS CROISÉS LE MONDE
1 2 3 4 5 6 7 8 9 II) 11 1?

HORIZONTALEMENT
1 - Navire. - Saint- 

Jean.
2- Nommé. - Remor­

quas. - Voltampère.
3 - Poisson fossile
4 - Chancelant. - Anti­

costi.
5 - Estonien. - Avant si.

- Loi.
6 - Se rendra - Notre-

Dame. - Grison.
7 - Contormité dans le

mode de cristallisa­
tion. - Meuble.

8 - Chef-lieu sur la Bai­
se. - Roi d'Athènes 

9- Voile 
10 - Maléfice 
11-Sel de l'acide 

oléique. - Mariage. 
12 - Donnerai par testa­

ment. - Tonneau.

Inflammation de 
l’aorte.

6 - Récipient en verre
- Opérer le macla- 
9e

7 - Saumon.
8 - Marque l égalité -

Cube. - Noeud de 
chaise.

9 - Saint ■ Paradis
10 - Noble espagnol. -

Conitère
11 - Noisetier. - Marque

le lieu.
12 - Comptable agréé. -

Décapité. - Dispo­
sent de

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

HORIZONTALEMENT
I. Laisse sans réaction.
— II. Ou vous la payez, 
ou vous donnez un coup 
de pied Poème. — III 
Coulent de partout. — 
IV Attend les retours à 
la cave Mit son grain. 
Grave quand elle est 
forte. — V. Lac pyré­
néen. Gaston en a fait 
une grande maison 
d'édition. Inscription en 
affaires. — VI. Stimule 
le corps et l’esprit Rap­
prochement réussi du 
lion et des chevrons. — 
VII. Mettent au propre
— VIII. Départ sur la 
portée. Quart de tour. A 
bien vécu avant de 
devenir patron — IX. 
Fils de Noé. Courante
— X. S'occupent du tra­
vail des autres.

VERTICALEMENT

mauvaise humeur, invi­
tation à sortir. — 7. 
Homme de pierre. Dans 
la rumeur. — 8. Travaille 
sur l'atome Parfait dans 
son genre. — 9 Porte 
les voiles. Chef en 
Egypte. — 10. Grecque. 
Pour attirer l'attention
— 11. Les plus fortes se 
(ont remarquer Arrivée.
— 12. Fin de règnes. 
Permettent de choisir.

Solution de 
la semaine dernière 

Horizontalement
I. Malversation. — II. 
Ornée. Aveu. — III. Ta. 
Ipéca. — IV. Implants. 
Nos. — V. Vielle. Pô. 
SE. — VI Lettrisme. —
VII. Toi. Otée Art. —
VIII. Inca. Engin. — IX. 
Ali Alliés. — X. Non- 
évènement

VERTICALEMENT
1 - Lieu de pêche. -

Plancher.
2 - Plante d'Afrique -

Centre d’attraction 
3- Interrogation. 

Désert rocheux.
4 - Pièce de bois ser­

vant de liaison. - 
Figure en forme de T.

5 - Entité politique -

Solution d'hier
J » * » « rt » te h n
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u j v a l e lu.' A|r|b |
•A A T ■ R 1 A L éjï*tt j
«MU | E T R O » ■ al
MfJT e * «AAI tUuJ
All 1 • A R | R 4 r e ■■
C|0|M % T A T A 1 iJoFl
t]h|a i ■ T B M l ■ Mut
i màt cl IRC*
oTp UjL v F | M ■ B
M joflâ Bo
|c 11 fwV

B F |
| R A

i ■joM
|u|Rjt ]

841

f. Ne tient pas dans le 
tond mais va vite. — 2. 
Fait la fête chez les 
jeunes. Choisir. — 3. 
Sans fantaisie. A du mal 
à suivre les péripéties 
du monde. Sportive 
anglaise. — 4. Retien­
dra l'essentiel. — 5. Son 
regard fit chavirer Louis. 
L'Ancien est le Censeur. 
— 6 Accompagne la

Verticalement
1. Motivation. — 2. Ami. 
On. — 3. Lô. Pélican. — 
4 Vrille Ale. — 5. En. 
Alto. IV. — 6. Reinette.
— 7. Sept Renan. — 8 
Espiègle. — 9. Tac. Os. 
ILM — 10. Ivan Manie.
— 11 Oe. Oser. En. — 
12. Nurse Test.

Philippe Dupuis

il sI

http://www.imcha.com
http://www.bourgon.com
mailto:lols@royallepage.ca
http://www.meteo.ec.gc.ca
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La guerre des chaussons

A qui appartient le titre d'Ecole nationale de ballet ?

EN BREF

D’un cinéma 
à l’autre 
à Brossard
(Le Devoir) — La même semai­
ne où on apprenait la fermeture 
prochaine, soit le 22 juin, du Ci­
néma de Brossard, situé au Mail 
Champlain, Cinéplex Odéon, qui 
l’administrait, réplique en annon­
çant la création d’un futur et ruti­
lant complexe voué au septième 
art. Carrefour Brossard, 
construit à l’angle des auto­
routes 10 et 30, ouvrira ses 
portes au début 2005. Rappelons 
que plusieurs voix s’étaient in­
quiétées de la disparition du 
vieux Cinéma de Brossard, le 
seul sur la rive sud à projeter des 
films de répertoire. Le proprié­
taire du Mail Champlain, le 
Groupe Ivanhoé Cambridge, qui 
affichait des projets de dévelop­
pement, avait réclamé la ferme­
ture des salles. Le futur com­
plexe comptera 12 salles avec 
des équipements de pointe, en 
plus d'une zone de divertisse­
ment. Ce projet mené par Ciné­
plex Odéon avec Les Développe­
ments Iberville limitée implique 
un investissement de 15 millions 
dans la région. Il n’est toutefois 
pas dit que le futur complexe 
aura la même vocation que l’an­
cien Cinéma de Brossard, voué 
davantage au cinéma d’auteur.

STÉPHANE
BAILLARGEON

LE DEVOIR

ancienne Ecole supérieure 
' de danse du Québec, devç- 

nue officiellement en janvier l’É­
cole nationale de ballet contem­
porain (de Montréal), vient de 
remporter une manche juridique

Un boys’
JILL LAWLESS

ASSOCIATED PRESS

Londres — Aujourd’hui Bagdad, 
demain MTV? C’est tout le mal 
que l’on souhaite à Unknown To 

No One (littéralement «Inconnu de 
personne», donc «Connu de tous»), 
le moins inconnu des boys' bands 
irakiens, aujourd’hui au seuil d’une 
nouvelle carrière.

Longtemps contraints de répé­
ter dans des lieux improbables et 
d’enregistrer des chansons d’anni­
versaire en l’honneur du rais plu­
tôt que les ballades qu’ils affec­
tionnent, ses membres ont peiné à 
trouver leur «voix».

L’accélération de l’histoire et la

contre Tfie National Ballet 
School/L’École nationale de bal­
let (de Toronto), qui voulait em­
pêcher l’utilisation de cette appel­
lation similaire. La Cour supé­
rieure du Québec a refusé hier 
matin d’accorder l’injonction pro­
visoire réclamée.

La bataille pourrait se poursuivre 
avec la demande d’une injonction

interlocutoire puis permanente.
La poursuite a été intentée afin 

de protéger le droit de l’école toron- 
toise «à l’utilisation exclusive du 
nom utilisé par l’institution depuis sa 
fondation en 1959 et afin d’éviter de 
semer la confusion dans l’esprit du 
public quant à l’identité des deux éta­
blissements», selon le communiqué 
émis par l’établissement avant-hier.

L’établissement concurrent 
était connu sous le nom d’École 
de danse supérieure du Québec 
depuis 1966. D a opté pour sa nou­
velle appellation dans la foulée 
d’une mutation majeure entrepri­
se au cours des dernières années 
pour en faire un établissement de 
formation dans tous les styles, 
classiques ou contemporains. La

nouvelle appellation contrôlée a 
été officiellement adoptée le 8 jan­
vier 2003 et rendue publique le 27 
mai, en compagnie du premier mi­
nistre Jean Charest Une porte-pa­
role de l’établissement souligne 
que la référence nationale doit 
s'entendre dans un sens canadien, 
une partie des étudiants prove­
nant de l’extérieur du Québec.

band irakien prend d’assaut les palmarès
chute du régime de Saddam Hus­
sein provoquée par l’intervention 
américano-britannique leur ont ou­
vert d’autres portes. Au point que le 
consultant britannique Peter White- 
head,- célèbre dénicheur de talents, 
espère envoyer les Unknown To 
No One en Grande-Bretagne dans 
les prochaines semaines.

Whitehead, qui leur a déjà trou­
vé un producteur et le parolier de 
Torn Jones, semble croire en ce 
boys’ band atypique, dont le style 
s’inspire vaguement des Westlife et 
autres Backstreet Boys. Leur pre­
mier CD, arrivé en début d’année 
sur son bureau, a attiré son oreille. 
«A ma grande surprise, c’était plutôt 
bon», reconnaît ce vieux briscard

de l’industrie du disque.
Responsable du registre musi­

cal en ligne www.bandreg.com, 
Whitehead considère ces cinq 
jeunes d’origines diverses — deux 
Arabes, deux Arméniens, un Kur­
de, tous âgés d’une vingtaine d’an­
nées — comme le symbole d’un 
nouvel Irak harmonieux, engen­
dré par la fin du régime répressif

Formé en 1999, ce groupe à la 
photogénie certaine a connu les 
difficultés de la création sous l’an­
cien régime. Pour gagner le droit 
de passer sur les ondes de la Voix 
de la jeunesse, la radio d’Oudai', le 
fils aîné de Saddam Hussein, le 
quintet devait d’abord chanter les 
louanges du président

Parmi les compositions dont le 
groupe dresse la liste sur son site 
Internet, on trouve notamment 
LAube du Boas, hymne du Parti so­
cialiste arabe de Saddam Hussein. 
Un CD réunissant les meilleurs 
titres de Unknown To No One était 
sorti l’an dernier en Irak, mais il ne 
s’était guère vendu...

Cette ère étant révolue. White- 
head considère que le groupe mé­
rite une audience plus large et il 
entend l’y aider. Ce sera, dit-il, sa 
contribution à la reconstruction du 
pays. «On a besoin d’histoires hu­
maines positives et pour en avoir, il 
faut les susciter», explique-t-il.

Après des retards dus à la situa­
tion chaotique en Irak et à l’absen­

ce de vols commerciaux, il envisa­
ge d’emmener ses protégés en 
Angleterre dès juillet pour l’enre­
gistrement de l’extrait Hey Girl. 
Un vidéoclip sera tourné plus tard 
à Bagdad.

Quant aux capacités du groupe, 
Peter Whitehead se montre rai­
sonnablement confiant. «Compte 
tenu des circonstances, ils se dé­
brouillent remarquablement. Ils de­
vront cependant travailler leur voix 
pour correspondre aux standards 
britanniques ou américains, obser- 
ve-t-il. Il va également falloir tra­
vailler sur leur image. L’un d’eux a 
une très vilaine dent... Mais ils en 
ont vu bien d’autres. Et ils ont de 
très bonnes blagues sur Saddam!»
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Face au fleuve à VERDUN
51/2,2e étage, libre août, 775$ 
chauffé, références 262-7219 

laplantem@ael.ca

GRAND APPARTEMENT PRÈS 
MARCHÉ JEAN-TALON

1 chambre fermée. Disponible : 
26 juillet au 16 août.

(514)279-7221

LAURIER/HUTCHISON
Grand 4 1/2 rénové, 1 070 p.c.,
5 électros, stationnement inclus.

Juillet. 1 395$. 
(514)924-4383 (514)844-7275

LAVAL (Fabrevllle) 41/2,
1 280 p.c. 750 $/m.

(450) 627-0676 (de 9hà16h)

LUXUEUX 51/2 Rénovés.
De Lorimler/Mt-Royal.

1150$ et 1500$. (514)993-5635

MÉTRO CRÉMAZIE
21/2,41/2,61/2 et 81/2..

1er Juillet (514)387-9898

MÉTRO JOLIETTE
Grand 31/2 chaulfé. 2e élage 
455 $/m. 1 juil. (514)323-1662

MILE-END
51/2 disponible du 1 {ulllet su 
15 août 2003. (514) 9954)544

N.D..G., M0NKLAND VILLAGE
Superbe 51/2 rénové, cachel, 

ensoleillé, vue, 4 électros. Libre 
1 250$ chaulfé, eau ch. 571 -4301

N.D.G. Grand 61/2, haut duplex, 
rénové, foyer, coin paisible, 

boisenes. 1 375$/mois chaullé. 
Libre. (514)484-3266

N.D.G.. Metro Villa-Marie
31/2, demi s.-s., 4 électros. Août 

600$. Rél. (514)486-3400

PLATEAU (2 min. métro Laurier) 
Studio ent. rénové, 485$/mois.

(450)6784610 (514)529-3565

PLATEAU
61/2 rénové, 2e. planchers de 

bois, boiseries, Magnilique bain 
sur pattes. Une place de stat 

Tranquille. Libre 1er juin. 
1250$/mois. (514)523-7306

PLATEAU
Grand 6 1/2 tout rénové, parquette- 
rie, puits de lumière dans cuisine, 
grand sa ion Libre. Chaulfé, eau ch 

1 650$ (450)661 0658

PLATEAU. 2e étage, entièr réno­
vé, cachet. 3 càc, 1 300 p c. 2 000 
$/m. ANDRÉ LABROSSE 

(514) 597-2121 licwi.m

PLATEAU Brébeuf St-Joaeph
petit 51/2 coquet, clair, boisenes. 
bois franc, vitraux, complèlemenl 
restaure et décoré incluant salon- 

double. salon. cuisine, petite 
chambre. I 200$ nègo, chaultè. 
éclairé, eau chaude, 6 èlectros 

et stores. (514)383-6261

RdesP., luxueux condo, mezz., 
foyer, plafond cathédrale 1 200 p.c 

Sial. 995$ (514) 648-5494

REPENTIGNY
Collage neul, 3 càc, «valk-in, bain 

podium, douche sOparee. s à dîner, 
cuismette, salle d'eau, plancher 

bois tranc, vestibule, s-sol semi fini, 
garage, grand terrain, près servi­

ces, I 200 $rm. Références. 
(514) 235-3480

ROSEMONT 17e avenue, nord 
Masson, h. duplex, grand 51/2, 

rénové, entr. lav/séch, 2 balcons, 
calme, cuisinière gaz Rél. Juil. 

Couple tranquille. 800 $/m. 
(514)59341568

ROSEMONT Très grand 3 12. sty­
le lolt. lave-vaisselle Locataire pai­
sible Libre 475$ (514)374-1380

RUE DARLING (entre métro Pré­
tentaine el Jolietlet 41/2.3e. esca­

lier privé. SSOlnois. libre |uiHet
(514) 259-8393 (514)3582299

RUE LAURIER
Au 'Stuart Laurier', superbe appart 

1 càc, aire ouverte, climatisé, ter­
rasse sur le luit. Juillet, 1 300 $
JOËLLE GERVAIS 9983098

ST-LÉONARD Haut de duplex, 
grand 512 chaullé. 725 $'m.

5183786886

V.M.R., superbe 3 1,2 
lype condo, rénové Prés tram el 

parc. 900$ chaullé. (514)817-7205

VERDUN Maison-tegemenl 1312 
tac» à la manna, foyer, terrasse. 
1485$ (450) 2480024 et même 
devenez propriétaire-occupant..

VIEUX-MONTRÉAL Loft de coin
Nouvellement rénové. 1 500 p.c 

Mur en pierre, tenétres panorami­
ques, mezzanine. Int. très beau 
Électros en inox. Bail flexible. 

(5141943-7997

VILLE COTEST-LUC
212 grand, rénové 580$

3 12 695$ - 41/2 2 ch. 800$ 
4 1/2 2 ch., 2 s/b 900$ 
512 3 ch., 2s/b 1150$ 

Chauffés, eau chaude, cuisinière. 
Irigo. Sial. disp. 5785 Sir Walter 

Scott (514) 502-5100 ou 369-0661

VILLE ST-LAURENT - 4 1/2
Très grand. 665$/mois, chaullé, 

eau chaude, cuisinière, frigo 
Stationnement. (514)747-1926

Vllleray - 512 Pr. métro, r.-de-c., 
cuisine rénovée, terrasse, garage 
985$/mois. Aoûl (514) 363-4636

WESTMOUNT, sous-loc., Ir. grand 
612. lumineux, semi-meublé, 

3c.c.,2s.deb 2 200$. Chaullé, 
eau chaude, cable. (514)946-5739
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Au MONT ST-LOUIS Unité de coin 
Style loft, 1 ch. + poss. 2e ch. sur 
mezz, 800 pc, 5 électros fournis, 
a/c. Luminosité & tranquilité Pla­
fond 14 pi. Stat int. Impeccable, 
occ, juillet 1 600 $/m. Au coeur du 
quartier latin & des services. 
DANIÈLE MARCOTTE ■gara ktwtv flgftv

GUY ST-JACQUES
Luxueux condo. 312,875 p.c.

5 électros, a/c. 1 250$. 
(514)334-6220

MONT-TREMBLANT
Condo, 2 càc. 2 s/b. plage pnvée 
sur lac Tremblant. Fisc, tennis. 
Location sem. (514) 984-2019

PLATEAU Carré St-Louis rue La­
val, condo 612, rdc, plafonds 

10 pi., boiseries, loyer Immense! 
Un bijou. 2 500 $/m.

5144786886

QUEBEC, quartier Montcalm
près des Plaines d'Abraham, grand 
appartemenl(1300pc), 612, meu­
blé, du 9 août au 9 septembre, lo­
cation à la semaine ou au mois.

(416)683-7970

V. ST-LAURENT. condo da presti­
ge, 14e étage.Château de Casson, 
4 12. avec vemère, Muir/Céte Ver­
tu, électros. pise., gar., etc. 1 850 $
514-3786886

VIEUX MONTRÉAL
Magnifique condo/lolt. exclusif peur 
prof. 950 p.c. 1785$ non-meublé, 

2350$ meublé. (613)297-2232
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À LACHINE. petit cottage rénové, 
pl bois,céramique, bain tourbillon, 
pr bord l'eau Une seule grde càc 
à l'étage. Idéal pars seule ou cou­
ple. 750$/m.|n.c.)(514) 992-7798

VERDUN Maison-logement 13 12 
lace à la marina, loyer, terrasse. 
1485$. (450) 240-0024 el même 
devenez propriétaire-occupant.
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CARRÉ ST-LOUIS, grand 612
2 s de b., alarme, connection Net.

Disponible pour 1 an. Libre 
2 200$ mois 11 inclus. 985-2804

ESPLANADE, lace au Ml-Royal.
Magnifique 9 pes, 3 c.c.. ensoleillé 

1 800$ chaullé. eau chaude 
514-845-8228

PLATEAU 4 12. terrasse aména­
gée. tt. compris. 950 $sem. Juillet, 
août, septembre. (514) 523-3167

VIEUX ST-LAMBERT,
5 mm. de la gare, 612 ensoleillé, 

balcons, stationnements, 
tout inclus * déneigement 

(450)671-2573

WAVERLY ST-VtATEUR
Grand 612.3e. très ensoleillé. 

Disp de juil à janvier. Tout équipé 
1 200Vmois. (514) 992-1633
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•'’PARIS'-1
XVe, superbe appart., 3IJ, meublé 
ancien. 1. équipé. 2-4 pets., parc. 
Disp, sem.'mois (450)9680262

A PARIS
Atelier meublé, juillet, août el sept. 
équipé. 2 chambres. enscMé cal­
me. entrée privée arborée, dans le 
sympathque quartier de Belleville 

métro. 10 minutes de Châtelet 
2000$mois (6005/setn). 

011.33.1.40.30,09.14 
choux@compuserve.com 

httpi'/mapage.cybefcable.fr/crioux.

A SAISIR! 3” PARIS XIX*. là
4 personnes App. dair. 2> étage 

ascenseurs, garage (514)842-3573

Le CPE l’Enfanfreluche
située au centre-ville, recherche une

ÉDUCATRICE
qui aime travailler auprès des enfants de 14 à 18 mois. En plus d’une 
formation reconnue par le MFE, l’expérience est nécessaire. 
L’éducatrice, avec le soutien de notre conseillère pédagogique, met en 
application le programme pédagogique «Jouer c’est magique». Si vous 
êtes une personne responsable, enthousiaste, ponctuelle et aimez 
travailler en équipe.

S.v.p. faire parvenir votre CV, par fax au 844-1138.
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FRANCE - SUD Maison de village 
exceptionnelle. Jardin, terrasse, 

grand terrain privé et clôturé. Pour 
2 à 6 personnes. Entièremenl 

équipée. Loc./sem. Coeur des vi­
gnobles du Minervois el des Cor- 

bières. Mi-chemin des plages de la 
Méditerranée et de la Cité de Car­

cassonne Proximilé Canal du 
Midi. Ubre dès le 9 août 2003.

Prop (450)773-4823 
Site web httpiTilte.volla.tr'tou- 

rouzelle11200lndex.|hlml

PARIS Canal St-Marlin-Xe
Charmant 2 pes tout équipé 

Librejuillat à décembre 
Min. 1 mois. (819)826-2947

PARIS
Petit bijou d'appartement sur la 

Butte Montmartre, au coeur de Pa­
ris. Paisible, ensoleillé, 2-3 pers.

(514)4880258

PARIS (Belleville)-312 
Juillet et'ou août - 1350$ mois 

011.33.1.42.08.45.24

PARIS - 400 è 650 euroa/sem.
Bastille, Marais

* 2pcs bord de mer env. St-Tropez 
judithpare@yahoo.com

PARIS - Meublé, juillet el aoûl,
3 chambres, terrasse, calme el 

ensoleillé. Centre, Faubourg 
Poissomère. (514)340-7728

PARIS à 2 pas de Notre-Dame
Superbe loti tout équipé.

700 $/sem. (514)801-1262

PARIS K rue Saint-Honoré
Tt. équipé. 70 Elr (450)5381515 

01133 6 14 66 73 51 
lacquea.langer@wanadoo.fr

PARIS QUARTIER LATIN
Idéalement situé 50m NotreDame/ 

Seine, grand studio lumineux, 
poutres, tomettes, cheminée, 

cuisine séparée, entièremenl équi­
pé (lit 2 pl. + appoint) 950 $ /sem. 
Info/réserv. petitpontl3@orange.fr

PARIS XVIe. 4 12.10 min. à pied 
EiHel el Étoile près Trocadero. Tout 
équipé. Ubre juillet-août. 1 000 eu- 
ros/'m. Tél. : 011 33 1 47 04 47 36 
ou (418) 527-2736

Paris. Bastille, Marais, Avignon. 
500$sem.et ♦ 011 33 611827519 

marcohebert@wanadoo.fr

Provencs Gr. appart 2 c.c.. bal­
con, vue mer. 5 min. plage. À par­
tir sept Soir: (514) 7380220
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AU NORD DE JOLIETTE
En montagne. Vue panoramique 

iSOSVend. 325isem..
1 200$'mois. (514)728-8104
wwwS.sympatico.ca'jfgauthier

BORD OU UC MAGOG
Couchers de soleil. 3 c.o (1ch .de 
maître avec Jaccuzi). 2 s. b ..loyer, 
bien décoré, antiquités. 11 équipé 

Semmcis (819)842-4287

Charlevoix isle-aux-Coudres Face 
fleuve • rive sud. paysage magnifi­
que. 26/7 au 2/8.575$. 7381515

ESTRIE ■ Lac Lovering
Magn»que«lia. 430pi délaça- 
de sur le lac. 3 ch. c.. 3 &bam 

13 au 20 juin, 27 juin au 4 juillet, 
22 au 29 août. I500$sem

(514) 9484165, (514) 571*4166

ESTRIE ■ Chalets sut terme be. 
étang privé, petit parads de calme 
el de beauté Disp juin el début juil.

(819)8785270

ESTRIE - Pour sason estivale.
Semmos Prés Magog 

(819) 8481063, (819) 5714953

GASPESIE ■ Caneton
Chaleureuse résidence privée face 
à la mer. i équipée. 4 chambres 
875$ semaine (418)882-6509

GASPESIE Ste-Anne-des-Monts. 
Petite maison, bord mer Idéal 
2 pers. 375$'sem (819)4281235
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ILE D'ORLEANS
Chaleureuse maison ancestrale, 

lin 18e. tout confort. Juillel à sept 
950$ sen* (418)8281558

ILE D'ORLEANS Superbe maison 
1840, bord lleuve. 3ch. terrasse. 16 
-31/07 818-31/08 (418)6485081

ISLE-AUX-GRUES
Bord du fleuve, maison 3 ch. c.
2 s/bain, 400$/sem. lout compris

(418)2484687

MÊTI8SUR-MER. petite maison 
centenaire. Accès mer.

700 $/sem. Disp. sem. du 5 juil.
(450)928-2653, (819)327-3618

MINGANIE COTE-NORD
Vue exceptionnelle sur îles Mingan, 
Anticosti. Spacieuse sur 2 étages, 

équipée, 2 c.c., literie. Sem.
(418)465-2107

NOTRE-DAME-DU-PORTAGE 
(Bas St-Laurent), toute équipée.

Vue sur fleuve. Juillet-août. 
Sem/mois (418)862-9435(soir)

STE-AGATHE-DES-MONTS Gr.
rés. tr. agréable, chaleureuse. Sec­
teur paisible/charmant, vue/accès 
Lac des Sables. Prox. village, golf, 
etc. 1 300 $/sem. Ch. Tour du Lac.
819-326-2741,514-233-7938 ^ iah

STUKLEY SUD (Eastman) 
Grande maison, 81/2 pièces, 
belle vue. 15 juillet au 30 août.

3 000 $. Visite dimanche.
(450)297-4807

CHALETÙ LOUER

Chalet Omega. Montebellb
Offrez-vous le privilège de louer un 

luxueux chalet en bois rond, au 
coeur du Parc Omega, un site 

exceptionnel pour l’observation de 
la (aune: 4 chambres. 3 steains,

2 foyers, terrasses, piscine.
1-877-4281120

www.lardlnsdereves.com

CHARLEVOIX Endroit tranquille 
en montagne avec vue magnifique 
2ch..550$/sem. (418)665-7763

KNOWLTON - A partager en alter­
nance à partir de septembre 375$ 
:'moïs'pets+services.(514)895-8544

KNOWLTON, maison du jardinier 
pour 2 Charme, confort, piscine 

Senvmois/saison. (450)242-2767 
photos. mcd@citynet net

LAC MEMPHREMAGOG
Bord de l'eau, falaise au pied du 
Mont Owl's Head. 4 càc. 2 sfo.

Du 11 au 27 juil.
Rélérences. (450) 466-8933

ORFORD Tl équipé, terrain boisé. 
3 càc, tennis, pisc, vête 

750$sem (514)2780086 
www.homepage.mac.com dolnell

STE-IRÉNÉE Studio vue impres­
sionnante fleuve (418)452-8276 

jacobauqam@sympatico.ca
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ET COUETTES/CAFÉ

PLATEAU. Chambre 1-2 pers 
courts séjours, cuisine. 350$’sem.
5281916.842-3323,

301

SUVRES D’ART

ACHETONS tableaux originaux de 
Normand Hudon al autres pein­
tres renommés (450)486-8920

LIVRES ET DISQUES

BONHEUR D’OCCASION ache­
tons à domicile livres de qualité en 
tous genres, anciens, modernes et 
rares. 4487 De La Roche 914-2142

307

LIVRES ET DISQUES

Depuis maintenant 10 ans

la librairie
Le Quai des 

livres
achète à domicile. 

Info : (514) 523-5383.
1565 Laurier Est

450

EMPLOIS DIVERS

TRADUCTEURSfTRICES)
vers le français. Français impecca­
ble. Tout diplôme universitaire ac­
cepté. Expérience. De 45 000$ à 

75 000$/année. Traductions à faire
exclusivement dans nos bureaux 

de TORONTO 
(416)97 85252 poste 305

530

COURS
ANGLAIS INTERMÉDIAIRE. 

TOEFL. 8h/200$. 514.489,3801

COURS D'ANGLAIS-Tous âges.
Groupe ou pnvé. Prol d'expérience 
diplômée. 737-8628 ext 405 Hilda

560
ENTRETIEN, RÉNOVATION

ENTREPRENEUR RETRAITÉ
pour vos projets de rénovation de
A à Z. J. Massé ; 514-745-0503

PEINTURE INT. ET EXT. 
Joints de brique. 20 ans d'exp. 

(514)383-2700

PEINTRE, PEINTURE
PEINTURE BON PRIX 

Alain après 18h 
(514)640-3167

DÉMÉNAGEMENTS

DEMENAGEMENTS G.T. INC. 
10 d'exp. Soyez prêts et économi­
sez. Info: Georges (514) 5787522

G. JODOIN TRANSPORT INC.
Déménagements de tous genres 
Spécialité appareils électriques 
Assurance complète. 253-4374

695

AUTOMOBILES

ACURA 1,7 EL 2002
Touring, manuelle. 12 000 km, 
impeccable, rouge. 20 000 $.

(514)281-0313

GOLF GLS 2001 couleur argent 
A LOUER OÙ A VENDRE.

33 000 Km, manuelle. 5 portes 
Toute équipée. Impeccable. 

Mensualités : 350$'mois 
ou 17 500$ taxes incluses. 

(514) 489-0102

aux oeuvres 
du Cardinal Léger

exprime vos condoléances et 
aide les plus démunis

Utilisez les cartes dans 
les maisons funéraires 
Nous efiverrons votre 

message de sympathie 
à la famille éprouvée

(914) 499-2409

AVIS DE DECES

BOURASSA, Anne 
1906-2003

À la Résidence Château Vincent-dTndy, à Outremont, le 

10 juin 2003, est décédée Anne Bourassa, fille aînée de 
Joséphine Papineau et de Henri Bourassa, homme 
politique et fondateur du journal Le Devoir.
Prédécédée par ses sœurs Marie, Thérèse et Jeanne, 
par ses frères Jean (Georgine Berthiaume), François s.j. 
et Paul, elle laisse dans le deuil son frère Bernard, 
missionnaire jésuite au Brésil; ses neveux et nièces 
Thérèse, Jeanne, Henri, Marie-Paul et François, ainsi 
que leurs proches : André, Liliane, Manon et Bernard; 
ses petits-neveux et petites-nièces : Bruno, Jean- 
François et Marie-Hélène Dumont, Jacinthe et Jean- 
Philippe Bourassa, Jean-Sébastien, Alexandre et Nicolas 
Matois, ainsi que leurs conjoints et conjointes; ses 
arrière-petits-neveux et arrière-petites-nièces : Virginie, 
Tristan, Janick, Lysanne, Érika, Brandon, Indianna et 

Alexis.
Elle laisse aussi dans le deuil ses filleuls André 
Lamoureux et Jean-Claude Laroche; des cousins et 
cousines, particulièrement Juliette Papineau et 
Jacqueline Papineau-Desbaillets ainsi que plusieurs 
amis et amies qui lui ont toujours témoigné une fidèle 
affection, spécialement Cécile Boland dont le support lui 
était précieux.
La famille Bourassa tient à remercier tout le personnel 
de la Résidence Château Vincent-d'lndy et les 
préposées privées pour leur professionnalisme et leur 
générosité.
Anne Bourassa a consacré sa vie à sa famille. Elle a 
permis de garder vivant le souvenir de son père, Henri 
Bourassa. De plus, par ses écrits et par de fructueuses 
démarches, elle a fait reconnaître le talent de son grand- 
père Napoléon Bourassa, peintre-architecte.
Anne Bourassa est exposée au salon funéraire :

Alfred Dallaire Inc.
1111 avenue Laurier 

(angle Querbes)
Outremont 

Tél : 514-270-3112
Le vendredi 13 juin de 14 à 17 heures et de 19 à 22 
heures, ainsi que le samedi 14 juin à compter de 10 
heures. Un service religieux suivra à l'église St-Germain 
d’Outremont (chemin de la Côte-Ste-Catherine, angle 
Vincent d'Indy) à 13 heures.
Anne Bourassa a toujours contribué généreusement aux 
organismes de bienfaisance et d’entraide, entre autres 
l'Accueil Bonneau, les Petits frères des pauvres et les 
Missions des Jésuites. Vos témoignages de sympathie 
pourraient se manifester par un don à l'organisme de 
votre choix,

Pour publication section décès

mémoriel Q
www.lememoriel.com

(514) 525-1149
2190 Mont-Royal Est 
Montreal, Qc H2H 1K3 
Telec.: (514) 525-7999
Tous les jours de 11h à 19h30

Baptiste, Gérard

À Montréal, le 6 juin 2003, à l'âge de 64 ans est décédé 
Gérard Baptiste, architecte.
Il laisse dans le deuil son épouse Marie-Laure Perelberg, 
son fils Jean-Max, sa petite-fille Claire-Naïma, ainsi que 

tous ses frères et sœurs, et autres parents et amis.
Les funérailles ont eu lieu dans la plus stricte intimité. 
Des dons à la Fondation du CHUM, section clinique anti- 
douleur, 1034 rue Saint-Denis, Montréal Qc H2X 3J2, 
seraient appréciés.

CHAMBERLAND, Roger
Nous avons l’immense tristesse de vous faire part du 
décès de monsieur Roger Chamberiand, survenu à 
Québec le 11 juin 2003, à l'âge de 47 ans, des suites 
d'un accident de la circulation. Sa brutale disparition 
nous laisse dans un grand désarroi.
Professeur à l’Université Laval, monsieur Chamberiand 
assurait la direction du Département des littératures 
depuis 1999. Ardent défenseur de la langue française, il 
était membre du Conseil d'administration de 
l’Association québécoise des professeurs de français 
(AQPF) et présidait aux destinées de la revue Québec 
français depuis 1990. Directeur de la revue Études 

littéraires (1994-1999), directeur de collection chez 1 
Leméac, membre de l’équipe éditoriale du Dictionnaire 
des œuvres littéraires du Québec, Roger Chamberiand 
avait à cœur la connaissance et la promotion des arts et 
des lettres du Québec. Spécialiste de la poésie et de la 
chanson québécoise contemporaines, il a contribué avec 
la passion qui était la sienne au développement des 
études culturelles au Québec, que ce soit sous la forme 
d’ouvrages savants ou d’anthologies plus «grand 
public», à l’image de La chanson québécoise de La 
Bolduc à aujourd’hui (Nota Bene, 1995) ou du tout 
récent Québec comme bondissement de comète, publié 
sous l’égide de l’Université Laval à l’occasion de la 
célébration de ses Grandes Fêtes. Son dynamisme et 
la qualité de son engagement avaient été récemment 
récompensés par l’Ordre des palmes académiques, 
l’Ordre des francophones d’Amérique et le Prix du 3 
juillet 1608.
Il laisse dans le deuil ses complices de vie et de projets : 
sa conjointe Marie-Claude Vézina; ses enfants : Alexis 
(Émilie Larochelle) et Noémi; ses frères et sœur, beaux- 

frères et belles-sœurs : René (Marie Chatigny), Claire 
(Robert Vienneau), Jacques et Louis, Vincent Vézina 
(Sheila Mactavish), Martin Vézina, Marie-Hélène Vézina 
(Marc Duval), Louis-René Vézina (Evelyne Blain); ses 
neveux et nièces, oncles et tantes, cousins et cousines, 
ainsi que de nombreux amis, collègues et étudiants.
Une cérémonie rendra hommage à l'exemplaire 
contribution de ce -mercenaire de l’éternité» le mardi 17 
juin à 14 heures à l'Université Lavai, au grand salon 
du Pavillon Pollack (2" étage). La famille recevra les 
condoléances à 13 heures.
Veuillez compenser l’envoi de fleurs par des dons à la 
Fondation de l’Université Laval-décès de Roger 
Chamberiand (Pavillon Alphonse-Desjardins, bureau 
3428, Université Laval, C.P. 2208, suce. Terminus, 
Québec, Qc, Canada, G1K 7P4. Ces dons contribueront 
à la création d’une bourse d’études.
Pour renseignements :

Coopérative Funéraire du Plateau 
693, av. Nérée-Tremblay 

Sainte-Foy (Québec) G1N 4R8 
Tél : (418) 688-2411 Téléc : (418) 688-2414 

Courriel :
residencefuneraire@cfplateau.com

Culture et tGlfî
pour ne rien manquer

L’AGENDA
chaque samedi
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