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Jean-V. Dufresne quitte le

complétement la porte, comme il dit. 52 ans — dont 38
consacrés a la passion d'informer — Jean-V. Dufresne
est devenu un “personnage’” dans le monde de !'in-
formation au Québec. |l se retire pendant que continue
de faire rage ce qu'on appelle la “‘crise des médias’ au
Québec. Pierre Boulet I'a rencontré.

journalisme. Sans fermer
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Quand
jourd’hui par rapport a ceux d'il v a
vingt ou trente ans, tu y trouves une
dégradation énorme..
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Vieux routier de

“Avant d'informer, notre métier
'est d'abord d'écrire
les journaux d’au

tu lis

il m'arrive par

fois d'avoir I'impression que trés peu
de journalistes aiment vraiment écri
re.”

ierre
let

Jean-V. Dufresne aime écrire

Pour le savoir, il aurait suffi de lire la
chronique quotidienne qu'il signait
dans le
fermeture du
colonne a

méme qu'a
années de pratique inlassable du mé
tier de journaliste -

mon apprentissage a
décide
plume.
Au bout d'un périple qui lui a fait
traverser les pages du Maclean,
Devoir,
tualité, et qui I'a confronté aux au
ditoires de
| télé.
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la gazette et

des ondes, il était devenu ce qu'il est
convenu d'appeler un “personnage”
dans le monde circonscrit de !'in-
formation au Québec. A cause de sa
compéience de sa grande po
lyvalence, sans doute, mais aussi a
cause de la passion, du sens critique
gu'il continue de nourrir par rapport
a sa responsabilité d'écrire et d'in-
former

et

I1 fallait donc s'attendre a ce que

son retrait du journalisme — tout
momentané soit-il — fasse jaser
amertume, déception, désabusement

méme, face 4 des médias et & une
profession qui n'honoreraient plus
leur mandat. Un article publié dans
le “30" — le périodique de la Fé-
dération professionnelle des jour-
nalistes — pouvait laisser entendre
que Jean-V. en a plein le dos et qu'il
tire sa révérence, écoeuré, parce que
les journaux et les journalistes ne
font plus leur job

Une vision d’ensemble

En acceptant — d’abord avec un
soupgon d'hésitation d'accorder
une entrevue au SOLEIL, il avait
exprimé dés le départ la nécessité
qu'il sentait d'apporter des nuances
‘Je ne quitte pas mon métier en
fermant la porte. Je sais que je veux
revenir... revenir A I'écriture. C'est au
coeur du métier d'informer que d'é
crire. Un métier que je ne peux
lacher. Et qui ne me lachera pas..."”

Bien calé dans les coussins d'un
divan, serein comme l'espace qui en-
vahit son vaste appartement de
Montréal. Jean-V. Dufresne sirote
doucement la mousse de lait de son
capuccino. De l'amertume? Du dé
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La pratique du journalisme a
changé, ici, en vingt ans. Un point
tournant: la Révolution tranquille.
Pour Jean-V. Dufresne, "les jour-
nalistes ont été entrainés dans le cou-
rant de ce phénoménal bou-
leversement social. lls ont suivi da-
vantage qu'lls ont critiqué”.

En trente-huit ans de métier, Du-
fresne a sulvi et questionné les mou-
vements de la profession: “Ces der-
niers vingt ans, le journalisme s'est
nourri a I'édification d'un grand projet
collectif”. Puis, le métier a mal résisté
au choc qul s'en est suivi, 2 la mé-
fiance qui a remplacé I'euphorie col-
lective: “Avec l'importance qu'a pris
I'Etat, on se méfie maintenant des
grands projets collectifs. On vit un
retour a I'expérience et aux valeurs
individuelles. Les journalistes, eux,
sont restés branchés sur le pouvoir”,

Quand ils reviennent 3 leur role
d’opposition c'est, selon Jean-V. Du-
fresne, moins au pouvolr qu'a leur
propre attitude qu'ils s'en prennent
“C'est vral qu'on a connu une époque
de “journalistes péquistes’” au Qué-
bec. C'étalt moins I'atfaire d'une ap-
partenance partisane que d'un en-

gagement dans un autre de ces pro-
hb collectifs. On a tous plus ou
moins baigné la-dedans & un moment
donné”

Mais voila que le PQ déboule la
pente. La déception semble collective,

T
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elle aussl. Face au pouvoir, on dirait
que depuis un temps, la presse est
redevenue critique. Et avec une vi-
rulence qu'on avait rarement vue,
comme si était apparu soudainement
chez les journalistes le sentiment d'a-
voir été trompés: “On n'a pas été
trompés par le PQ. Onounnmpu
nous-mémes. Et ce qu'on cherche a
exorciser maintenant, ce sont nos

propres falllites, nos propres man-
quements”.

Et 'autocritique?

Dufresne ne compte pas sur les
“administrateurs” de joumaux pour
changer la profession: “Ga appartient
en grande partie aux journalistes. Et il
me semble qu'il n'existe plus vraiment
de réflexion individuelle dans le mé-

Nourri aux multiples facettes de
sa pratique professionnelle, Jean-V.
Dutfresne ne mache pas ses mots: “ll y
a un probléme de culture dans la
profession. Un manque de curlosité et
d'intérét général. Il me semble que les
journalistes croient que leur job est
finl quand lis ont fait leurs 32 heures
hebdomadaires”.

Les joumnalistes, des blasés?
Mais pourquol alors? Il y a plusieurs
facteurs, selon Dufresne. Le syn-
dicalisme en est un. Pas lo syn-
dicalisme en soi: “Le syndicat est
essentiel 2 la défense de nos condi-
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sabusement? Certainement pas. Mais
un regard critique, une certaine dé-
ception. Une interrogation per-
manente a propos de la chute dans
laquelle se sont engagés les médias
et, avec eux, les journalistes

“Dire que les journaux se sont
mis 4 perdre des lecteurs & cause de
I'arrivée de la télé, c’est manquer le
bateau. Méme les médias élec
troniques en ont perdu. Aujourd'hui
on ne peut plus parler d'auditoires de
masse. Le probléme, c'est qu'on s’est
perdu dans notre attitude ins
titutionnelle. On a perdu le contact
avec les gens. Je n'en reviens pas
encore qu'on trouve autant de sigles
dans les titres et les manchettes de
nos journaux.”

Jean-V. Dufresne croit que les
médias et les journalistes ont trop
longtemps manqué de sens critique
“méme s'il y a une nouvelle
nération, dans le métier, qui semble
vouloir prendre un peu de recul par
rapport aux événements”. On cont
nue de s'alimenter directement aux
sources du pouvoir. De ne devenir
que des courroies de transmission
des institutions

Et pendant ce temps-la, on per
siste & passer 4 coOté de l'essentiel
Jean-V. Dufresne est rien de moins
que scandalisé de réaliser que les
médias québécois n'ont pas vraiment
“couvert”, par exemple, la crise ma
nitobaine: “Ou les journaux ne sont
pas intéressés a couvrir... alors, qu'ils
le disent clairement. Ou ils n'ont pas
saisi I'ampleur du phénomeéne. Ce qui
se passe la-bas, c'est de savoir si oui
ou non le frangais est véritablement
une langue canadienne. Le débat
dure depuis un an... Ce que j'ai pu en
lire, c'est ce que Cléroux a écrit dans
le Globe and Mail de Toronto. Ou ce
que Proulx a écrit dans le Devoir..
on I'a envoyé deux semaines au Ma-
nitoba.”
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L'écriture

C'est bien clair que dans les

médias — écrits ou électroniques —

-

on pose de moins en moins la ques-
tion de l'information de fond. Les
lecteurs démissionnent. Les tirages
baissent ou se maintiennent A fleur
d’eau. Dans les journaux, on accuse
la télé. On s’en remet au désintérét
croissant du citoyen moyen pour la
lecture.

La réflexion fondamentale sur
I'information a cédé la place a la
quéte pure et simple de la survie
pour les entreprises de presse. On
cherche de nouvelles clientdles. On
s'interroge sur ce que le “monde
ordinaire” aimerait bien avoir dans
“son journal”. Pour le lui offrir. L'of-
fre et la demande. Les médias d'in
formation se cherchent des pro
théses. 1ls ont trouvé le “marketing”.
Les journaux — et leur contenu —
sont devenus des objets de consom
mation comme les autres. Soumis
aux guerres de marchés et a la lo1 de
la concurrence

Mais pour Jean-V. Dufresne, ce
n'est pas dans la quéte ponctuelle et

un peu anarchique de nouvelles
clientéles que les journaux conso-
lideront leur marché. On vise pré-

sentement de plus en plus de clien
téles particulidres: les jeunes, par
exemple. Et, plus récemment, les per
sonnes agées. On leur fait des pages
rien que pour eux

“Moi, j'appelle ¢a le syndrome
des “pages féminines”. Il est urgent
qu'on développe une attitude plus
globale par rapport aux choses qu'on
traite. On est en train de mettre les
gens dans des ghettos. C'est dis
criminatoire. Je trouve ¢a trés apeu
rant comme concept. [l ne manque
plus que la “page des paraplégiques”
ou la “page des boiteux”."”

Jean-V. Dufresne reste convain
cu, par principe, que tout le monde,
sans discrimination, a le droit d'étre
reconnu comme citoyen et comme
lecteur 4 part entidre: “On est
train d'isoler les gens. On leur dit
‘Vous n'avez plus les facultés men
tales nécessaires pour composer avec
I'ensemble de la réalité de la vie".”

S'il s'insurge contre les stra
tégies de récupération de clientéle
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la petite semaine, Dufresne ne met
pas en question pour autant les im
pératifs de marketing auxquels do:

vent se subordonner les journaux
Méme s'il croit que “les gens fi
nissent toujours par s'habituer au

journal qu'on leur impose”

“Bien siir qu'il en faut du mar
keting. Les journaux sont un produit
qui se vend. La question, c'est
faire du bon ou du mauvais mar
keting. Je trouve que c'est
perdue pour la presse écrite
concurrencer la télé
e

d’étre lu. Il est important qu'on re
vienne a la définiton de
écnte: écnire.”

Le manque de curiosité, l'ab
sence de descriptions vivantes, le
recours aux chchés. Voild au moins
trois raisons, selon Jean-V. Dufresne,
pour lesquelles les journaux ont mal
résisté a 'avénement de la télé. “"Le
journaliste qui sait écrire peut rendre
toutes les images dont il a besoin. Et
a ce propos, il faut bien avouer qu'on
fait face & une dégradation énorme
depuis des années.”

Aprés trente-huit ans d'im
mersion en journalisme, Jean-V. Du
fresne refuse quand méme au
pessimisme absolu: “Il faut prendre
le temps, penser les stratégies a long
terme. Ce qu'il faut changer, c'est
I'attitude mentale de la profession
On trouve encore des cotés du jour
nalisme qui ne sont pas déprimants
du tout. Je pense & Actualité, par
exemple. La meilleure perspective
possible pour le journalisme, ¢'est de
développer des lecteurs fidéles.”

[)Ufrl'.\“l' ost certamn qU(' l(“-
journaux gourent lorsqu'ils ma
noeuvrent A courte vue: “Un journal
c'est comme un pétrolier. Quand ¢a
tourne A babord, ¢a prend un temps
énorme pour le ramener A tribord. S
un journal se met A perdre des lec
teurs, ¢a nsque de durer longtemps
La cote est longue A remonter. Mai
il faut prendre le temps... méme si on
risque, dans le virage trouver de
écueils.”
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Sur son propre
rrain. Ce qu'il faut, c'est prendre le
temps d'écrire pour prendre le temps

“la presse

tions de travail. Mais le modéle syn-
dical des entreprises d'information
n'‘est rien de moins que la re-
production du syndicalisme industriel.
Et1a, c'est une erreur”.

Pour lui, “les conditions de vie et
d'exercice du métier sont ici les meil-
leures au monde”. Ce sont des acquis
qu'il concéde volontiers au syn-
dicalisme. La ou il ne veut plus jouer,
c'est 3 l'intérieur de “‘ce rapport de
force, de ce manque de confiance de
part et d’autre qui, a toutes fins utiles,
a paralysé les salles de rédaction et
les journaux. Les patrons ne peuvent
plus prendre d'initiatives parce qu'ils
se sentent coincés par les syndicats.
Les syndicats ne font plus d'ou-
vertures parce qu'ils ont peur d'étre
récupérés. C'est un cercle vicleux.
Les gens s'enferment. Il y a un man-
que de coeur a l'ouvrage quelque
part”.

Jean-V. Dufresne rappelle que les
journalistes se sont toujours montrés
trés critiques a I'endroit des autres
professions: “Si, au chapitre de I'au-
tocritique, la profession journalistique
s'imposait la méme rigueur que les
avocats ou les médecins, il y en a qui
ne seraient plus journalistes long-
temps”.

C'est avec regret qu'il constate
aujourd’hul “qu’il n'y a plus de place
pour la dissidence dans le métier”. Et
il conclut la-dessus: “En ce qul re-
garde la qualité de I'information, il faut
que les journalistes redeviennent
conscients de leur part de res-
ponsabilité”.

Mais tout est relatif. Méme dans la
pratique de l'information. Et quand on
est passionné d'information comme
peut I'étre Jean-V. Dufresne, II faut
peut-étre se réfugler au creux de ses
convictions les pour conti-
nuer d'y croire vraiment. Des convic-
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“Il y a un probléme de culture dans la profession. Un manque de curiosité et

d'intérét général”.
tions de journaliste, des clés, qu'll
résume en peu de mots: “Aimer le
monde, aimer ce que font les gens...
el savoir s’émouvoir”.

C'est peut-8tre 3 cause de la ri-
gueur de ses convictions que Du-

fresne s'est laissé dire, sans sour-
ciller, par “quelqu'un de trés bien
placé dans le monde de !'informa-
tion™: “Jean-V., il n'y a plus de place
;n'al.nhnm" pour le journalisme que tu
als
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Depuis plusieurs semaines déja, administrateurs et travailleurs des centres de services

sociaux (CSS) sont sur la corde raide. Sous couvert de parachever le réseau des CLSC, le
ministére des Affaires sociales propose d'intégrer a ce dernier une partie des effectifs et
des services offerts jusqu’'a maintenant par les CSS. Or les CSS n'ont pas envie de se
laisser délester aussi facilement de leurs responsabilités. Monique Gigueére, qui a suivi ce

dossier depuis le debut, fait le point.
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scolaire les centres hos

[ itahers, les centres d'accueil, les
] v '
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ittendant la nai
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iIction communautaire ¢
on et de référence. Plu
les CSS acceptérent de
ponsabilités dans le
ergement des personne
natiére de protection de
d'adoption
1e les CSS n'ont cessé
de croitre en taille et
importance Aujourd'hui ils
omptent au bas mot 135 points de
300 I'on inclut les cen
iers, les centres d'accueil
Ou o

ivrent des pra

Les travailleurs sociaux en milieu scolaire ne veulent pas passer au service des CLSC. 4508

tiIciens SOCIAuN et disposent de
cinq fois plus de ressources que les
CLSC

A la fin de 1982, les 14 CSS
emplovaient 2,229 praticiens sociaux
professionnels contre 451 dans 104
CLSC. Le ministére écarquille les
eux. Il estime que ce déséquilibre
entre les ressources accordées aux
CSS et aux CLSC et I'ambiguité de
leurs missions respectives ne peu-
vent plus étre maintenus ‘‘dans la
mesure ou ils entrainent des dé
doublements coliteux, sont une sour-
ce de confusion pour la population,
favorisent une mauvaise utilisation
des ressources disponibles et em
péchent de réorienter le régime de
ervices sociaux au Québec”

e ministére craint aussi que ne

disposant pas de ressources légéres
comme des services de maintien a

Roland Marcoux

domicile, les CSS soient conduits a
privilégier I'utilisation de ressources
institutionnelles, comme le pla-
cement, pour répondre a des besoins
qui pourraient étre mieux satisfaits,
et @ moindre colt, par le recours a
des services plus légers. Aussi es
time-t-il le temps venu de renverser
la vapeur et de passer a l'action

Du non au m...oui

Sauf qu'on ne décroche pas aussi
facilement 12 wagons d'un train en
marche. Les CSS veulent garder leur
allure et conserver intact leur
convoi. Ils commencent par refuser
tout net de s’arréter. Puis, pour évi-
ter la collision, ils acceptent de frei-
ner et voila que le triage des wagons
a commenceé

Dans une contre-proposition,
qualifiée de “compromis”, au mi-

Nouveau partage des responsabilités entre CSS et CLSC

ons changeront de convoi

nistre Pierre-Marc Johnson, le 31
janvier, I'Association des centres de
services sociaux du Québec (ACSSQ)
accepte le transfert aux CLSC d'un
certain nombre de programmes: ser-
vices aux adultes et aux personnes
agées, services de consultation
conjugale, de développement
communautaire, didentification et
de référence et services d'aide a do-
micile

Mais elle rechigne sur trois au
tres centres d'activité: la coor
dination des admissions des adultes
et des personnes agées dans les cen-
tres d'accueil d'hébergement et les
centres hospitaliers de soins pro
longés, les services sociaux aux auto
chtones et les services aux 1m
migrants et aux itinérants

Il reste trois wagons qu'elle re
fuse obstinément de laisser partir. Ce
sont les services sociaux en milieu
scolaire, les cas de protection de
jeunes en milieu ouvert et le suivi
auprés des familles lors de pla-
cements d'enfants

La-dessus, les CSS sont In
traitables et “revendiquent la prise
en charge globale de la famille et de
I'enfant placé, y compris les in
terventions concernant la réinsertion
de I'enfant dans sa famille naturelle’

Carue al'école

De tous les groupes touchés par
le transfert d'effectits des CSS aux
CLSC, celur qui rue le plus fort est
sans conteste le Regroupement des
professionnels en service social sco-
laire. LA, c'est la panique sans qu'on
puisse dire “qui” le bat blesse le plus

Mais ils ont beau protester fort,
les travailleurs sociaux en milieu sco-
laire ne demeurent qu'une poignée
six seufement sur tout le territoire de
la Commission écoles ca-
tholiques de Québec (CECQ), 44
dans la région 03 qui compte 25
commissions scolaires et quelque 300
écoles. Ils sont présents dans une
centaine de ces écoles
praticiens, qui s'estiment

les gardiens d'une pratique pro

fessionnelle et administrative axée
étroitement sur les aspirations du
milieu parents en
matiére d'éducation et de
personnels aux éléves”, craignent I'i
solement au sein des CLSC et l'as
ujettissement de leur mission socio-
éducative a la mission
nitaire

Jusqu'ici, le regroupement a re
gu l'appui de I'Association des di-
recteurs d'école de la région 03 qui
fait écho a ses craintes. Mais pas de
véritable levée de boucliers pour em-
pécher leur rattachement aux CLSC

Chose certaine, le ministére des
Affaires sociales s'est placé en tra-
vers de la voie sur laquelle roulait le
convoi des CSS et il bien
déterminé a récupérer les wagons
estampillés CLSC

Cette volonté parait inflexible.
Vaut peut-étre mieux pour les CSS
perdre le tiers de leurs cheminots
que de se mettre le prince a dos
surtout que, dans ce débat, la voix du
plus fort semble aussi étre la voix de
la raison

des

Ces

scolaire et des

services
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Les dirigeants soviéetiques

Des vies privées plus

2

Les dirigeants soviétiques sont jaloux de leurs pré-
rogatives, mais aussi de leur vie privée. Seuls les scan-
dales qui éclatent de temps a autre dans les hautes
sphéres dirigeantes ont permis d’'avoir un apercu de la vie
personnelle d'un Brejnev ou d'un Andropov. Alison Smale,

i
i
!

correspondant de I'Associated Press a Moscou, explique
l'attitude des leaders soviétiques a I'égard de la curiosité
occidentale pour leur vie privée.

par Alison Smale
MOSCOU (AP) La
des dirigeants soviétiques est s1 pr
vée que personne ne satt s le nou
veau secrétaire général du PCUS
Constantin Tchernenko, «
$'il a des enfants. L'ex
pouse de M. Andropov nt
qu'a la mort de l'ancien dirigeant
|()r.\qUt' la télévision filma sa douleur
devant la dépouille mortelle exposés
& la Maison des syndicats

Vie privée

I marie et
stence de 1

f 1t y'.."'»!'-,v

Les dirigeants soviétiques vivent
en effet complétement
commun des mortels. Leurs voitures
aux vitres doublées de ndeaux cir
culent dans des couloirs spéciaux
font leurs achats dans des magasins
réservés et se reposent dans des dat
chas isolées

On comprend que dans ces
conditions on ne puisse pra
tiquement rien savoir sur leur vie
personnelle, que I'on soit étranger ou
Soviétique. Aucune source officiells
ne révélera des détails sur la vie
familiale des dirigeants, comme c¢’est
le cas en Occident et surtout aux
Etats-Unis

La biographie de M. Tcher-
nenko, publiée par l'agence Tass et
reprise dans la presse, ne dit rien de

isolés du

sa vie famihale, se contentant de
retracer sa carriére, depuis ses ori
gines  paysannes jusqua son ac
cession a la direction du PC

Il n'existe que deux cas de figure
ou la vie personnelle d'un dirigeant
soviétique peut étre connue: quand
des membres de sa famille
tiennent un poste en vue ou quand
un scandale les atteint

C'est ainsi que l'on a su que M
Andropov avait un fils parce que ce
dernmier, Igor, était diplomate et par
ticipait a la Conférence de Madnd
sur la sécurité en Europe

Quand a la fille de Leonid Bre)
nev, Galina, elle fut mélée a un
scandale financier impliquantun di
recteur et un artiste de cirque de ses
amis. Dans les milieux occidentaux,
on supposa que la révélation de cette
affaire qui aurait di normalement
demeurer secréte, en février 1982, fut
le fait de M. Andropov, alors chef du
KGB, ce qui facilita la promotion de
ce dernmier

Défection

Mais l'affaire la plus sen
sationnelle fut en 1967 le passage a
I'Ouest de la fille de Joseph Staline,
Svetlana

dé-

deux fils de Staline at-
tirérent également l'attention. Pen-
dant la guerre, son fils Yakov fut fait
prisonnier par les Allemands qui, pa-
rait-1l, souhaitérent I'échanger cont-
re le maréchal Frederich von Paulus,
le vaincu de Stalingrad. D'aprés un
film soviétique, Staline répondit
alors: * Je n'échange pas un maréchal
contre un soldat.” Son autre fils,
Vassili, était général d'aviation et
survolait la place Rouge lors du dé-
filé militaire du 7 novembre du temps
de Staline. Il est mort, oublié, a
Kazan

Le gendre de Khrouchtchev,
Alexei Adjoubei, rédacteur en chef
des Izvestia, perdit son poste lors du
limogeage de son beau-pére en 1964.
Par contre, le fils de Brejnev, Youri,
qui devint premier vice-premier mi-
nistre du Commerce extérieur du
temps de son pére, a gardé son poste
Mais il n'est plus mentionné dans la
presse qui ne fait plus état de ses
voyages a l'étranger, s'il en fait en-
core

Ce sont les voyages a I'étranger
qui font mieux connaitre les familles
des dirigeants soviétiques. Elles vy
sont en effet moins bien protégées de
la curiosité des journalistes.

C'est ainsi que la fille de I'ancien
premier ministre Alexei Kossyguine,
Ludmila, accompagnait son pére a
I'étranger. Nina Khrouchtchev sui-
vait également son mari

Parmi les autres dirigeants, le
fils de Andrei Gromyko, ministre des
Affaires étrangéres, est également
un diplomate expérimenté. Aprés
avoir été en poste 8 Washington et a
Londres, Anatoly Gromyko est ac-
tuellement responsable de I'Institut
africain d'Union soviétique

Les

ue secretes

.r,‘
-
AP

On ignore toujours si le nouveau numéro un soviétique, M. Constantin Chernenko,
que I'on voit avec le premier ministre Trudeau, est marié.

|
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SEPT-ILES — Il yv a seulement
quatre ou cinq ans, la Céte-Nord,
c'était le Texas. Pour beaucoup, au-
jourd’hui, c’'est devenu la Sibérie

Depuis que Rayonier Québec a
fermé son usine en 1979, et que
I'industrie du fer de I'aprés boom a
commencé a cafouiller, la Céte-Nord
de I'époque des plus hauts salaires au
Canada est chose du passé

marc
saint-pierre

Soixante-cing pour cent des em
plois industriels disponibles, dit-on,
sont partis en fumée dans cette ré-
gion dépendante de la grande en-
treprise, et une vingtaine de milliers
de personnes de l'axe Sept-lles
Port-Cartier ont fait leur valise. Pour
ceux qui restent, il faut vivre dans
une large mesure de paiements’ de
transfert dans un contexte de cho
mage, dont le taux oscille autour de
17 pour 100 en ce début de 19584

L'implantation de services gou
vernementaux, les nombreux pro
grammes de création d'emplois du
provincial et du fédéral, qui ont per
mis d'injecter des millions dans I'é-
conomie régionale et favorisé di
verses initiatives durables, et enfin,
quelques promoteurs de PME, qui
sont parvenus a passer la rampe de la
diversification, ont pu éviter la ca-
tastrophe. Sans plus

D'od, explique Joseph Rheault
un propniétaire de PME, la “recher-
che frénétique™ de gros investisseurs
qui viendraient combler d'un seul
coup les pertes survenues dans I'em

ploi au cours des toutes derniéres
innées

Pourtant de lavis de M
Rheault, qui a imaginé de mettre en
place avec plus ou moins de succes

une chaine de petites entreprises in
tégrées, l'occasion est révée et
inévitable — pour le milieu nord

coner de <]v"\(,'|upp0}r une torte struc
ture de PME comme
d'autres régions du Québe

§

on l'a fait dans

Enlisement

" | 4 ']
sillage des fer

atives ont

Bien sur, dans le

metures, de multiples init

été amorcées par le milieu mais la
plupart se sont enlisées

Pourquoi? En premier lheu, es
time M. Rheault — il a entre autres
taté de l'élevage intégré du vison. de
la production agricole serres
fabriquées d'ailleurs sur une base
industrielle — la faute en incombe a
la “psychose

SOuUs

du Rros dossier” qui
draine l'essentiel de I'énergie des
Nord-Cdtiers
Pour lui, la relance de Ravonier
Québec ou la venue éventuelle de
I'aluminerie Keiser ne sont que mi
rages
Et pendant qu'on attend ces

gros investissements, dit-il, le milieu
demeure inanimé, les épargnes s'ac
cumulent dans les banques, dont on
ne peut obtenir que des préts A court
terme, les fonctionnaires hésitant a
pistonner des petits dossiers qu'on
craint de voir se volatiliser avec I'ar
rivée de la multinationale salvatrice
les propriétaires de petites en
treprises freinent leur dé
veloppement en prévision de la bon
ne occasion, etce

Globalement, l'espoir du gros
dossier freine et ralentit toute forme
de vie économique

Qui plus est, affirme M. Rheault
les p“IIT!CH'Y‘I\ sentent ce désir du
gros dossier chez leurs électeurs et
lui donnent la priorité dans leurs
démarches au détriment des petits

En fin de compte, le promoteur
qui ose gquand méme élaborer un
projet se brise souvent les dents sur
une tache insurmontable, privé de
soutien politique et éloigné des
centres de décision

St

Pour des PME intégrees

En 11«")11 de tout ¢a, et a cause de
¢a, M. Rheault n’ pas une se

conde a affirmer qu'il serait possible

hésite

de redonner a la Céte-Nord une nou
velle vigueur économique grace aux
PME en autant qu'on acopte ui

nouveau modeéle de développement

La PME a activité unique a peu

de chance de passer au travers, note
il. En revanche, une PME intégrée
c'est-a-dire une entreprise qui réu

nirait sous une méme direction plu
steurs connexes pourrail
s'en tirer, estime M. Rheault
Le de PMI
cette similaire a

inationale mais

activités

promoteur
que formule
structure de mult
proche du milieu, aurait notamment
le mérite de favoriser l'intégr
jeunés au travail sur la Cote
Nord et I'émergence
élite économique

soutient

un¢

ation
lit‘\

La Cote-Nord victime de’la
psychose du ‘‘gros dossl

| _—

La Cote-Nord, jadis une oasis
de prospérité et de richesses,
se meurt. Le développement
de cette région était centré
| sur l'implantation de grandes
. entreprises ou la mise en
| marche de grands projets.
. Cela est maintenant chose du
| passé. Pourtant, c'est encore
sur ces “'gros dossiers” que
misent maints Nord-cétiers.
Le reléevement passerait entre
autres choses par la cons-
titution d'un réseau de PME

intégrées. Marc Saint-Pierre
fait le point.
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Le développement des ressources hydrauliques et la construction des grands
o.| barrages sont des exemples de ces ° ‘gros dossiers’’ auxquels aspirent encore bien

des Nord—Cotiers

'

il y a loin de la coupe aux
lévres. i1 est difficile de briser le
modeéle traditionnel nord-cotier, ou
fa moitié de la structure locale de
petites entreprises repose sur la
grosse, note Jacques Giguére, éco-
nomiste et prolesseur au cégep de

Sept-lles.

C'est un fait, convient-il, que
les gros dossiers économiques pa-
ralysent ['entrepreneurship local,
c'est-a-dire le développement de
petites entreprises et notamment
celles qul fonctionnent en dehors
des sentiers battus.

Ce frein comprend plusieurs fa-
cettes, selon l'économiste.

Les entreprises, par exempie,
qui font de la petite mécanique,
attendent bonnement la grosse en-
treprise qui leur donnera ces cont-
rats de service pour lesquels elles
se sont d'ailleurs constituées.

i1 est risqué, pour le moins,
pour une petite entreprise qui ne
| peut évidemment pas payer de gros
| salaires, de conserver du personnel
quand une industrie lourde viendra
| s'implanter et offrir beaucoup

mieux a ce chapitre
Le propriétaire de PME sait tres
bien, et surtoul dans un cadre so-

clo-économique restreinl, observe
M. Giguére, qu'il fera face a un

'Un modéle economlque

probléme Important de recrutement

de main-d'oeuvre quand une grosse
entreprise offrira tout a cété des
salaires de $30,000-$35,000 par an.

Autre probléme de taille, selon
I'économiste: le marché.

Le promoteur de PME se doit
d'étre  particulidwement  attentif
quant aux choix de sa production, a
cause de l'éloignement des grands
centres,

Mais ou le bét blesse réel-
lement pour les petites entreprises
sur la Cote-Nord, c'est qu'il n'existe
pas de politique cohérente qui
pourrail les faire bénéficier des
avanlages natureis du milieu.

Exemple: I'électricité est pro-
duite ici, dit-il, la déperdition de
courant électrique est moindre que
partout ailleurs et pourtant les usa-
gers locaux doivent absorber les
mémes tarlts qu'a 'autre bout du
Québec

Pourtant., note M. Giguére, le
client d'ici doit absorber les frais de
transport de l'essence raffinée 2
Montréal, Québec ou en Nouvelle-
Ecosse.

Quand une ressource est sur
place. insiste-t-il, il n'est que lo-

¢ Soled, Clovde Tessie

| difficile a briser

gique que les usagers locaux paient
moins cher.

Autre exemple: le potentiel tou-
ristique de la Cote-Nord est énorme
et encore a peine exploité. Des ta-
rifs aériens “irréalistes” et “résul-
tant de monopoles’’ viennenl dans
ce cas précis encore une fois em-
pécher les promoteurs locaux de
bénéficier des avantages naturels
de leur région

L'éloignement de la région par
rapport aux centres décisionnels,
par ailleurs, est un handicap de
taille pour celui qui a en téte de
réaliser un projet. Pas facile, certes,
de piloter un dossier dans divers
ministéres 34 Québec ou Ottawa. a
partir de Sept-lles

M. Giguére préconise pour pal-
lier a cette difficulté l'implantation
dans la région d'un comptoir uni
que ou le promoteur pourrait dis-
cuter et lalre valoir son dossier d’'un
seul bloc

Bref, conclut I'économiste —
“c’est déja beau ce que les maires
et commissaires industriels par-
viennent a faire”, note-t-il — comp-
te tenu de la somme d'obstacles
suppiémentaires a laquelle la PME
d’ici doit faire face

v

o

Dés gquce les actifs
transférés a la compagnie fédérale
Pécheries Cartier qu plus
qu'une question de jours ou de se

auront ete

ce n est

maines, la Fédération coopérative
des Pécheurs unis du Québec sera
juridiquement dissoute

Née en 1939, l'entreprise coo

pérative est devenue aprés quelques
décennies la plus importante en-
treprise de péche et de trans-
formation des produits marins au
Québec. En 1977, plus de 500 pé-
cheurs étaient sociétaires de la coo-
pérative dont les ventes allaient at
teindre $50 millions avant la fin de
cette décennie.

Ce gu'on a mis quarante ans a
batir s'est écroulé en quatre ou cing
ans. C'est un dur coup pour le coo
pératisme québécois, comme pour les
quelques centaines de sociétaires de-
meurés fidéles jusqu’a la fin

Il n'est pas facile de cerner avec
précision quelles sont les raisons qui
ont provoqué cet effondrement
L'entreprise était grosse. 1l n'y a pas
si longtemps, pendant I'été, Pécheurs
unis était le 33e employeur en im
portance au Québec avec ses 1,800
pécheurs, aides pécheurs, employés
d'usine, etc

D'autres entreprises de péche
des Maritimes, plus importantes en-
core que Pécheurs unis du Québec,
n'ont pu survivre elles non plus a la
crise économique des années 1981 et
1982. La-bas, le rapport Kirby a mis
le doigt sur certaines lacunes fla-
grantes, comme par exemple le fait
qu'il y ait deux fois trop d'usines de
!ranﬁfnrmalum du poisson et que le

“management” de cette industne ne
soit pas a la hauteur

lci au Québec, bien sar que Pé
cheurs unis a été elle aussi durement
affectée par les taux d'intérét extra
vagants, par la faiblesse subite des

Péecheurs unis

Une cooperative qui ne I etait plus

Plante fait le point.

Pécheurs unis n'existent pratiquement plus. Celte en-

treprise fut jadis le 33e employeur du Québec. Une |
commission publique examine les causes de cette faillite.
Toutelois, les informations disponibles permettent d'ores
et déja de formuler un diagnostic. Pécheurs unis etaient |
devenus une entreprise trop complexe pour étre gérée par |
un conseil d'administration de type coopératif. Florent |

Les sociétaires des Pecheun unis étaoenl trop loin de leurs gestionnaires

monnaies européennes, ainsi gue par
'effondrement des prix du poisson
sur le marché améncan

La gestion

Mais ces causes extérieures ne
sauraient 2 elles seules expliquer la
dégradation de !'entreprise coo-
pérative. Ici aussi la gestion de tout
ce holding, qui s'occupait de cap

turer le poisson et de le rendre jus
qu'ala table du consommateur, préte
flanc A la critique

Une commission publique d'en

quéte sur l'administration de Pé
cheurs unis du Québec et de Ma
delipéche, sa filiale, siége pré
sentement. 11 n'appartient donc pas

aux média d'interférer dans le travail
de la commission qui fera connaitre
SON rapport au printemps

.

nomns d'autre: travau
par des Pt
permettent

mportanis executes
ihistes indépendants

ttre le doigt sur des problémes g
ont miné graduellement pécheur
inis du Québe

(C'est ainst par exemple qua la

1 de 1951, le rapport des conseiller

Mallette, Benoit

n administration,

Boulanger, Rondeau, Inc., a produ
in diagnostic extrémement sever
de  Vadministration et de
imisation  de la fédération

’.\4",|V"\1
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table en using

svsteme d ormation de
tion inadéqua

absence de politique au 1

veau du marketing
faible participation des men
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aise répartition des tiches, et bier
d’autres lacunt

Coopérative ou
compagnie privee?

C'est 4 se demander si1 gra
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trop complexe a

"""l“)’ s oo
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A cause de la nature de o
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avis divers-appels d’offres- Les libéraux ont demandeé
soumissions une fois des informations
'sur le chef conservateur

' TAWA (D’apre nistre n a ftan une telle yrln!.,. { a soutenu dv Erola. alors m emps .nprixpdr e lea
‘ P( Le personnel d demande qu'ul | \‘l Irudeau nistre d'Etat aux Mi- der parlementaire d
' burcau du premier 1 fois, soit Je 1! : La lettre, qui avait nes, a été déposée aux 'Opposition, M. Ernk

horne nistre 1 mande  emore, ap e N ¢té écnte par Mme Ju- Commune quelque Nielsen
ivail

o | o Pierre Trudeau préfére
o Toppnon s i o 1 1€@S flEUrs @ son avemr

Mulroney qui étaient dont il s'était comport
COUR SUPERIEURE contenues dans lors de la fermeture d OTTAWA (Daprés PC et CP) puis plus d'un an les sujets
aticre de fanihite dossiers du ministére Shefferville - Le premier ministre Pierre Tru- mr\.r\.n:ur‘ des savants
| Clest ce qu'a sou Comme le f do deau n'aime pas discuter de son roniqueurs et observateurs
tenu, hier wx  1'Opposition se vant: avenir politique et il préfére encore colline parlementaire
| Communes, le premier d'avoir recu une tell faire patienter ses successeur “M. le premier ministre, r

Jd

APPEL D'OFFRES

INSTRUCTIONDE DEUN BATIMENTS
DE ONZE LOGEMENTS CHACEUN

'

ministre  Pierre Iru lettre. nous somn ! ventuels et lor Ju i e 1 amenons savoir st vous allez dar
deau en réponse & ur €s vour chacun des 1 TOE! r, A S ( des Qu Irs, queiq
question du députs niste Ur SAVOIr Qu ommunes I pl ! {
béral Paul Cosgrovs ivalt  écr ot pretere parler des fleur 0s intent illez-vous rest
Le personnel du bu st la seule fois M. Trudeau 1
hitude depuis longtem | rand éclat de rirede M. T
rtie de la Chan ¢ dingeait de t la réponse est vite tombes
allégrement vers l'escalier condu Dans quelques jours, quelques se
ant a son bureau, lorsqu'il a é1é maines des fruits, des fleurs et
abordé par un petit groupe de re- peut-étre des roses

S I8.9%0.00 . DEMANDE DE SOUM|SS|ONS poriers qui voulaient lui poser la ilva quatre ans. M. Trudeau

fameuse question qui ahmente de venait a la téte du parti

' du premier
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TROIS-RIVIERES (QUEBEC)
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BUREAU DU GREFFIER

Jusqu'a avis contraire, |l y aura des exercices de lir de
jour et de nuit au champ de tir de Vaicartier

La zone de danger est deélimitée comme suit

La frontiére est du secteur est une ligne lirée
paralielement a la route 371 (Lorettevilie a St-Gabnel
de Valcartier) du colé ouvest de ladite roule, cette ligne
débute & 'endroit ou la riviéere Nelson intercepte la
route 371 et se continue jusqu'au lac Ferré, depuis ce
point en direction nord-oues! jusqu'a la frontiere ouest
du Monastére Saint-Sacrement, puis direction nord-est
une distance de trois milles jusqu A |a routle paraliele a
Ia rfiviére Jacques-Cartier et du coté ouest de celle-c
puis direction nord-ouvest jusqu a un mille passe la Le Greffierde Ia \
pointe extréme ouest du lac Tantarie. La frontiére nord Jean Lamy, avocat
de la zone es! délimitée par une ligne drolte lirée entre
le point extréme nord de |a frontiére est et le lac De
Claire. La frontiére ouest est délimitée par une ligne t —
rée depuis le lac De Claire & un point un mille passé la
barriére de 'ovest sise sur la route Lac-St-Joseph — \ ‘° ls\ l) l“ \- EN’I‘ l“
Yalcartier, depuis ce point direction nord-est jusqu au A . 4 4
Lac du Pere puls direction sud-est jJusqu a la riviére DANS L'AFFAIRE DF
Jacques-Cartier. La fronliére sud de cetle zone est une LE PRETHYPOTHECAIRE EN
ligne drolte tirde direction est sud-est du point extréme LIQUIDATION
sud de la frontiére ouves! pour une distance de 3 milles 919. AVENUF MGR-GRANDIN
depuis ce point direction nord-est jJusqu au sommet du oA ¢ »
mont connu sous le nom de Brillant puis direction SAINTE-FOY (QUEBEC)
nord jusqu' au point extréme sud de la frontiere GIV NS

irde ftevnier

BANQUE NATIONALY
DU CANADA

Tous les chemins, routes et voles d'acces a la zone du ) 3 A Ny Sctthy - . i IEAUPORT  (Qué
camp sont indiqués par des atfiches libelides en fran iy 4 . h e :
cals et en anglais, interdisant I'entrée dans la zone i S 3 il oas 2o . DEBITEURS
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L’avenir du séminaire assure par les laics

par J.-Claude recteur général du sé
RIVARD minaire, dégage du
protocole qui vient d'é-
En dépit de la d tre conclu avec le syn-
minution rapide du gicar des 68 en

nombre de prétres en

seignants
eignants au  se C'est au cours des
minaire de Québe derniers jours qu'ont
l'oeuvre tricentenaire pns fin des né-
de T'institution n'est gociations, par-
plus en danger: ce sont ticulidrement ardues,
maintenant les pro- entre l'administration
fesseurs laics qui 'ont de linstitution et le
en main syndicat, lesquelles ont

méme, 4 un certain
C'est ce toumant moment, soulevé un

histonique et “fort en-
courageant” que l'ab
bé Jacques Poulin, di

point  d'interrogation
quant a lavenir du
secteur collégial

L'abbé Poulin a ex
pliqué que la lettre
d'entente, conclue
avec les professeurs,
dégage un cerain
nombre de principes

qui feront in-
tégralement partie de
la convention col
lective, devant étre

prochainement signée,
pour les deux pro-
chaines années

Dans un premier
temps, les professeurs
s‘engagent A col-
laborer A l'atteinte de
I'équilibre  budgétaire,
c'est-a-dire A faciliter
des économies sa-
lanales de $250,000, fa-
ce au déficit anticipé
de 54(‘6“‘1

Les modalités de
cette participation se
ront & définir: le sé
minaire ne demandait
guére plus qu'une ré
duction salanale de
$1,000 par professeur,
signale I'abbé Poulin.
Il reconnait cependant
que, dans certains cas

- la chose pourra re

Les professeurs laics ont maintenant I'avenir de
I'enseignement de l'institution tricentenaire en
main

TECHNICIEN(NE)

avec expérience
sur machine a écrire IBM
,r‘ e remunerat

(‘ f

Dact:ylab Iinc.
‘E 525-4651

Demandez M. Bédard

 CLINIQUE D'OPHTALMOLOGIE |
BELLEMARE ET LAFOND |

| DrFernand Bellemare, M.D. C.S.P.Q., et '
Dr Gilles Latond, M.D. CS.P.Q..FRCS(C) |

OPHTALMOLOGISTES |

Maladies des yeux, examen de la vue
Verres de contact

320, rue Saint-Joseph est, Québec
Complexe bibliothéque de Québec
Place Jacques-Cartier
529-9411

VOTRE RAPPORT D'IMPOT

VOUS PREOCCUPE?
im

OT-EXPERT
Im
Im

T-EXPERT
“EXPERT
im -EXPERT
Votre spécialiste en impot
E;ec 285, St-Joseph est, 524-8639

730, boul. Charest est, 648-0723
(Place Cartier - Mail St-Roch)
57. Marie-de-I'Incarnation, 524-8639

Charlesbourg: Place Bourg-Royal
1010, 80e Rue est, 628-8071

Beauport: Carrefour Beauport, 663-6058
Les Saules: 1444 Masson, 871-4135
Loretteville: 25, Verret, 843-2345

L.DEPUIS 10 ANS A VOTRE SERVICE

LOCAL
COMMERCIAL

pour bureaux ou
autre commerce

Face au Colisée, chaufté, air cli-
matisé, facile d'acces, stationns
ment

Le jour:

522-2084

l présenter un sacrifice

salarial d'environ

$4,000

La charge de travail
des professeurs sera
également augmentée
d'un tant soit peu.
Comme 1l n'est pas
question de diminuer

la qualité de I'en-
seignement et de l'en-
cadrement, les pro-
fesseurs verront leur
moyenne d'étudiants
passer de 20 A 21, alors
qu'elle est de 24 dans
le secteur public, a
rapporté I'abbé Poulin
Le nombre d'étudiants

par classe montera,
somme toute, de 32 A
M

Les professeurs ont
accepté de dispenser
une ou deux périodes
d'enseignement  sup-
plémentaire, chaque
semaine, sans ré.
munération ad-
ditionnelle. L'é-
conomie réalisée sera
de $45,000

La lettre d'entente
comporte, en second
leu, un engagement
formel des enseignants
de poursuivre l'oeuvre
d'éducation chrétienne
du séminaire, telle
qu'elle se poursuit de-
puis plus de 300 ans.

Premiére étape

Le protocole
comporte, enfin, I'en-
gagement du corps
professoral d'assumer
la reléve ins-
titutionnelle, en tant
que laics engagés dans
I'Eglise

A cet égard, l'abbé
Poulin signale que d'ici

le 30 juin, les struc-
tures du conseil d'ad
ministration seront to
talement modifiées. Ce
conseil, formé de 17
personnes sera do
rénavant ma
jontairement composé
de professeurs, de pa

rents, d'anciens, d'é
leves avec quelques
cadres, quelques ad

ministrateurs. 1l y aura
aussi quelques prétres
de I'institution

Il s'agit 1A de la pre
miére étape de la prise
en charge du sé
minaire par les laics, a
dit I'abbé Poulin. D'au-
tres viendront ul
téneurement “Clest
trés prometteur pour
'avenir de notre ins
titution”, déclare-t-il

Le séminaire de Qué
bec, fondé en 1663 par
Mgr de Laval, accueille
actuellement 800 étu
diants au niveau se
condaire, et 635 (la
moitié sont des filles)
au collégial

Selon les statistiques
de l'an demier, 1l v
avait 34 professeurs
laics et 19 prétres au
secondaire; 28 laics et

ieger le d
minaire, en
la majeure

leur salaire

coffres de |

ret mar
; artie
dans
nstitut

n

4

les
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lanales, et 3 des aug-
mentations do la char-

fectés aux postes de
perfectionnement

ge de travaill, ils ont chose qui permet une
e consentir  aussi renoncé aux ar- économie de $2 mil
sa gents normalement af- hons

sept prétres au col
légial L'a wen des
prétres enseignants |
dépasse les 50 ans

Alors que ces der- |
niers contnbuent a ail- |

drace

LIMITEE

(12 MOIS
SANS
INTERET)

' P
lonal

(sutrefois La Grange & Tapis,

tre compte d’'epargne.

Ce mode de dépot vous est offert gratuitement
dans toutes les caisses populaires Desjardins et
VOus procure d'excellents

sécurité et |a rapidite.

Mais les avantages ne s'arrétent pas la! Desjar-
dins vous permet d’avoir acces a votre compte

dans:

® plus de 1,500 caisses populaires et d’econo-

mie Via Inter-Caisses:

® plus de 60 Guichets automatiques Desjar-
dins au Quebec.

Le Dépot-Direct de votre paie est une autre facon de
profiter des services de la caisse populaire Desjardins.

AVIS

aux employes(es) de la
Fonction publique du Quebec

Il y a quelque temps, votre employeur vous a of-

fert de déposer votre paie directement dans vo-

avantages tels que la

desjardins

Une ressource naturelle.




B-6

Le Vatican approuve
le miracle d’une
religieuse québécoise

Aucun autre détail sur Je m
enaetere !hl;‘u!)l.«

.v'\~
min vers la béatificatu La béatification
N by Y Oué

qui st un 1m

pas avant la sainteté, s

SOeur catt U on 1 ( ni e la personne est bénie aux
nommait avar ¢ 10indr ix de 'Eglise et qu'elle peut étre
Eglise Alodia Virginia cours d'un office re

1 fondatrics b5¢ ou par les

t Sainte fan p 4 ’ eu s d mmunauté
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chauffage de 40 a 70%
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de Quebec
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Québec,

Le Soleil, samedi 18 février 1984

Les Polonais
esperent
rencontrer
Jean-Paul ll

par Michel CORBEIL

Pour l'instant, rnen n'est pré-
vu pour que les Polonais de
meurant a Québec rencontrent
leur plus célébre compatriote
mais la petite communauté ne
‘)p\._mp&n- D.I\ de pouvoir bé
néficier d'une audience par
ticuliére

Dévoilant au début de la
semaine I'itinéraire  qu'em-
pruntera a Québec le pape Jean
Paul II, Mgr Marc Leclerc, de
l'archevéché de Québec, a ré
pondu qu'une demande a été
adressée. “Mais c'est arrivé trés
tard. De plus, un rassemblement
(3 l'intention des Polonais) est
déja prévu a Toronto", signalant
que la décision reléve du Saint-
Pére

Présidente de I'Association
des Polonais de Québec, Mme
Grazyna Kieller a mentionné
Nous sommes dégus mais nous
ne désespérons pas. Il ne faut
amais désespérer

Jaca Deschine \

vOus avons adressé notre

Mme Grazyna Kieller, présidente de I'Association des Polonais de demande le 9 novembre. Ce n’est
Québec: la communauté ne désespere pas de rencontrer leur pas a nous de juger si c'est trop
compatriote le plus célebre au monde., le pape Jean-Paul Il tard: la demande a été faite

Nous n'avons pas eu de réponse
officielle de 'archevéché et, en
décembre, nous nous sommes
dits qu'il faudrait aussi effectuer
une demande au secrétariat d'E-
tat du Vatican.”

Une réponse leur est alors
parvenue de Mgr Szczepan We
soly, directement du Vatican. "Il
nous dit que c'est dans les ha
bitudes du pape de ne s'adresser
qu'une seule fois aux Polonais
(lors de ses voyages). Il comp-
rend notre demande, mais il en
regoit beaucoup.”

A Québec, il y se trouve
quelque 150 familles dont au
moins un des membres est Po-
lonais: une centaine sont ar-
rivées en 1982 A Québec A la suite
des “événements” politiques sur-
venus dans leur pays, précise
Mme Kieller. A Montréal, la
communauté polonaise, c'est
40,000 personnes; a Toronto, da-
vantage

“Nous comprenons que le
pape n'est plus Karol Wojtyla
(I'archevéque de Cracovie, en
Pologne, qui a été nommé chef
de I'Eglise catholique, en 1978).”
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Transfert des CSS
vers les CLSC: un
debat de fond exigeée

par

Monique GIGUERE ques

La Fédération des
affaires sociales (FAS)
demande au ministre
Pierre-Marc  Johnson
de surseoir au trans
fert du tiers des ef
fectifs des centres de
services sociaux (CSS)
vers les centres locaux
de services commu
nautaires (CLSC) tant
qu'un débat de h»nd
n'aura pas été tenu sur
la question

Soupgonnant les
transferts envisagés de
camoufler de nouvelles
coupures de services
la FAS, qui représente
les salariés des CSS et
des CLSC, dit craindre
que les services directs
a la population ne s'en
trouvent amoindris

La FAS n'a aucund
objection de principe a
ce que les services
soient rendus par l'une
w  l'autre catégorie
d'établissements dit
on substance un
communique emis
hier, par l'organisme
vadical. “Ce qui ap
parait imperneux, pre
cise-t-on, c'est que les

services qui se sont

léténorés depuis quel

années owent
améliorés dans lo pro-
Ccessus de trans-

formation et qu'ils ré
pondent davantage
aux besoins et aux réa
lités de la population.”

La FAS regrette que
les changements pro-
posés dans le “Cadre
relatif au partage des
responsabilités  CSS-
CLSC en matidre de
services soclaux”
soilent dordre ad
ministratif plutét que
qualitatif et ne met
tent pas de l'avant des
programmes et des po
litiques qui cor
respondent 4 des be-
sOIns réels

Soutien

Qu'adviendra-t
des employés de
reau?”’ demande auss
la FAS qui s'inquidte
du sort qui sera ré
servé au personnel de
soutien lors du réa
menagement

Dans cette oplique
la FAS réclame la né
gociation d'un pro
tocole de transfert
‘qu grarant |
maintien des
'emplol, de

droits, de

pu\ir\

“L’amour, I'eau
fraiche et la loi”

mettre a jour
époux. La

fraiche et la lo"

Le ministére de la Justice
ivec le Conseil du statut
une brochure
brochure a pour titre
Elle vise 3 informer les

en collaboratior
de la femme vient de
destinée aux futurs
“L'amour, l'eau
futurs

époux sur le choix du régime matrimonial, les

testaments
mihale

la protection de
et la séparation et le divorce

la résidence fa

Les curés de paroisses du Québec distribuent

ette brochure, de
préparation
palais de

dans tous les
nication-Qué Ce

’“0 route d- H

Istice

meéme que
au manage et
On peut

} a1l
Dureaux

les services de
les protonotaires des
la procurer
gionaux de Commu

auss) se

ré

de |.)"'In4 oSt situe au
lise (643-5140)

équivalents aux per hangements proposés grammes

sonnes transférées ne se traduisent pas lLa fédératior
tant en vertu de la par des pertes d'emploi nonce. enfin
convention collective dans les CSS, ni par d'un collogue :
que de leur re- des surcharges de tra- vemir des sen
présentation SVI vail dans les deux ré- ciaux au Québec qu
dicale seaux d'établisse- déroulera A I'univer

La FAS insiste éga

ments, non plus que
lement pour que les

par I'abandon de pro- les 28 et 29 avril

du Québec & Montréa
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Broducteu_rs_de sucre d’érable :
Opposition au plan conjoint acéricole

par Plerre recteurs délégués qui  l'appliquer. Il semble plaide M. Rioux. Est-ce  production qui ne dure sur cinq continents, il déja eu lieu A Ri
ASSELIN s'est tenue mardi der- que la fédération se qu'il est réaliste d'ins- qu'un mois par année? ne faudrait pas payer mouski avec les mem-
. ‘ nier, a fait un vote en prépare 3 nous consi- taurer une su Nous avons déjd une en double les services bres et d'autres se tien
du bureau du Soleil ce sens, et la coo- dérer plutdt comme perstructure de né- expertise de 60 ans et que I'on donne déja." dront au cours des pro

LA POCATIERE — pérative tient ac- une simple usine de gociation pour une nous sommes présents Des assemblées ont chains jours
La Société coopérative tuellement sur tout transformation, ce qui

des producteurs de su son temtoire des as nie les fonctions réel

cre d'érable du Qué- semblées d'informa- les de la coopérative’ :
bec, qui regroupe quel-  tion, comme nous l'a Co e ¢ 1 Vol u.m.que.
que 4,000 membres, indiqué le secrétaire e que cent W le 14 p.nllet 1984

vient de partir en cam- général, M. Gaston ‘f“‘pb( est de voir ses

pagne contre k projet Rioux, de passage Yﬂ]l m .r(‘s pa).lr (vn \‘,”r el T

de plan conjoint pour hier, A nos bureaux plus un service qu eli S M n Q747
' leur offre déja, ce qui 0

la production acé Selon le projet, pré
ricole senté par les syndicats

Les 10,000 pro- de la Fédération des Quitter l.;[ coopérative
Irs. au npte  producteurs acéricoles POYT adhérer au ‘pi.m
Juebec, devront Se du Québec, c'est la “':n‘" I "' ,"pphq;‘t et ‘ : ’
) ‘* SUF CP Die coopérative qui de .ufn:'r stré par la fé
ote de ré. viendrait Tagent de dération AIR FRANCE

térendum, entre je 2 vente. Mais, signalan ‘Un plan conjoint

s, fevner et le 26 mars, et M. Rioux, “nous avons c’est une machine dis (comprend
- ' la coopérative espére cru noter un écart en- proportionnée devant I'aller en B747)
wombre d entailles diminuera, ce printemps, convaincre ses mem tre la lettre de la loi et Jes besoins d'une in-
15 1a la Beauce, en Estrie et dans larégionde bres de voter non. l'esprit avec lequel la  dustne saisonniére
Juebe L'assemblée des 49 d fédération se prépare 3 comme ['acériculture,
La tempete
de dec b
e e .
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