QUEBEC, JEUDI 17 JUIN 1976

LE SOLEIL

Québec participera & la mise

sur pied d'une future société

de développement coopératif

par Jean-Paul GAGNE n ans

Le ministre des Consommateurs
Coopératives et Institutions financie o
res, madame Lise Bacon, a pro
hier, la participation du gouver I
québécois dans la mise sur pied d'une
future société de développement cor
pératif.

Parlant devant les délégués des
institutions coopeératives participant a
Vassemblée annuelle du Conseil de la
coopération du Québec tenue, hier, a
Québec, le ministre responsable des
coopératives a déclaré: "Nous av
besoin d'une société de développs
ment coopératif et I'Etat doit
seulement la mettre
participer

Mais, a-t-elle ajor
cipation dans le dévelop;
ratif devra toujours den
mentaire a celle des inc
mouvement. Si la collabor
gouvernement vous est cquise
leadership devra étre assure
mouvement coopératif et |
teurs eux-memes

Le ministre a par
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L'Opposition réclame d’Ottawa une action

immédiate pour
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rait permettre a l'ind 1
canadienne du textile d«

vivre
Le député conservateur de
Brome-Missisquoi, M { )

ward Grafftey, a principale
ment pressé le gouvernement
d’exercer un contréle
severe sur les importa
qui seralent
des difficultés que ¢«
présentement cette indu
au Canada

responsa

Si I'on ne fait pas quelque
chose immédiatement, il est
facile de prédire que 'ans un nt de |

avenir rapproché nou nadienne et l'objectif souhai
rons cette industrie dispara
tre complétement, a-t-il e 30 ¢
affirmeé ident
Pour les conservateurs
mesures deéja en place nt Pour le N
venues trop tard et ell !
été dictées sans tenir compte [ i
des aspirations et des be lieu tenir compte
soins des principaux intére nution du t
sés. "En comparaison aves i
les Etats-Unis, a déclaré M lémocrate
Grafftey, il n'y a aucune Cambrid M. Max S
coopération entre les hom
mes d'affaires dans le domai
ne et les fonctionnaires ici a
Ottawa.’ une certaine t
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~ Le remaniement de Brault,

!

ment vice-président
CO, une entreprise n
avec la “.s.”-t]'n' Canadienne
Nationale, deviennent ac
tionnaires importants

MM Jdaranes Krankt Ciane
de Guy et William O'Brien
ont démissionné et abandon.
né toute participation dans la
maison de courtage qui porte
encore leur nom. M. O'Brien
a tout simplement pris sa
retraite ces derniers mois,
aprés que la fusion entre
Brault, Guy, Chaput et sa
maison, O'Brien et Williams,

par Jacques FORGET d'UF1
du bureau du Soleil ointe
MONTREAL — Brault, Guy,
O’'Brien n’est plus, vive
Brault, Guy, O'Brien! Le
[ montréatate dont tes
difficultés ont fait la man-
chette des journaux ces der-
niers mois, s'est compléte-
ment remanié. La "boite”
francophone qui a voulu pe:-
cer le marché institutionnel
au début des années '70,
confrontée a I'échec, repart a
la base, ou presque,

La firme ne porte méme
plus son nom. Le contrdle
appartient maintenant a qua-
tre nouveaux individus, ani-
més par le vice-président M.
Simon Sénécal, seul survi-
vant de l'équipe qui fit le
dynamisme de la défunte
Brault, Guy, Chaput Ltée, du-
rant les années '60. M. Robert
Letellier devient président,
abandonnant son poste de
vice-président chez Grenier,
Ruel Inc., une maison de
courtage spécialisée dans les
obligations. MM. Yvon Re-
naud, un ex-vice-doyen de la
Faculté de droit de l'univer-
sité de Montréal, et Yves

Cousinean, jusqu'a rfon-

en 1974, se soit soldée par un
échec. M. Claude Guy est
devenu vice-président chez
le courtier Molson, Rous-
seau Inc. Et M. Jacques
Brault n‘a pas fait savoir la
nouvelle orientation qu'il
veut donner a sa carriére,

A l'image des autres mai-
sons de courtage francopho-
nes, la nouvelle direction de
Braut , Guy, O'Brien aban-
donne sa spécialisation éphé-
mére vers le marché institu-
tionnel pour adresser ses
services au grand public in-
vestisseur. "Nous allons en-
treprendre une réorganisa-
tion compléte des activités

'

de 1a firme dans le but précis
lesservir une plus
qui pourra bénéfi-
competences au
tant sur le marché des obli.
gations que sur celui des
afllirme M. Yvon

vaste
clientele

er de no

Sénécal

Brault, Guy, O'Brien
doit abandonner UFICO

Soucieuse de diversifier
ses services financiers,
Brault, Guy, Chaput, au faite
de sa gloire en 1969, lance,
avec la Banque Canadienne
Nationale, Canagex Ltée, une
société de gestion de porte-
feuilles, destinée particulié-
rement & gérer un fonds
mutuel créé par la BCN,
Fonds Canagex. Cinq ans plus
tard, en novembre '74, la
toute nouvelle Brault, Guy,
O’'Brien vise encore plus
grand et met sur pied, tou-
jours de pair avec la BCN,
I'Union Fiuanciére pour I'In-
dustrie et le Commerce (UFI-
C0), la premiére banque mar-
chande canadienne.

La déconfiture de Brault,
Guy, O'Brien force les initia-
teurs de tous ces beaux pro-
jets & constater leurs limites
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Guy, O'Brien force lo
réorganisation de Canagex Ltée et UNIFO

financiéres et administra

Live

Aujourd’hui, !1a maison de
courtage ne participe plusen
aucune facon a la gestion des
fonda adminietres nar o
nagex Placements, filiale de
Canagex Ltée. Cette premié.
re, dont les actifs sont éva-
lués a $80 millions, gére
notamment les Fonds mu-
tuels Canagex, (actifs de $28
millions). En moins de sept
ans, les actifs de Canagex
Ltée ont grimpé & $160 mil-
lions. Brault, Guy, O'Brien ne
détient plus qu'un intérét de
20% dans Canagex Ltée,
ayant totalement abandonné
son role de conseiller privilé-
gié en placements.

La BCN doit, d'ici la fin
novembre 1976, réduire de
75% a 50% sa participation
dans Canagex, de fagon a
répondre & une exigence de
la Loi des banques.

Chez UFICO, la situation
est encore plus critique, de-
puis le départ de M. Yves
Cousineau de chez Brault,
Guy, O'Brien. Celui-ci agis-
sait comme président d'office
de la banque

morte-née

es onze
mois de tractations qui pre
céderent a la création de
I'institution, la BCN et le
courtier ne purent s'enten
dre. Contrdlant de fait UFI
CO, 1a BCN 1a transformé en
société financiére de servi
ces complémentaires a ses
propres clients. La Banque,

dividendes

ne détenant que 50% des

actions volantes a verse 9
du capital de I'Union Finan
ciere. L'impasse entre les
deux partenaires et les be-
soins financiers de la nouvel-
le Brault, Guy, O’'Brien ameé
nera sans doute la maison
de courtage a se départir de
'S avoirs dans UFICO
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(Renseignements transmis
par la Presse Canadienne)

Automotive Hardware Ltd.,
classe A, 20 cents, classe B,
17 cents, les deux payables le
15 juillet aux actionnaires
inscrits le 30 juin.

Biltmore Industries Ltd.,
priv., 6 cents, payable le 15
juillet aux actionnaires ins.
crits le 30 juin.

Bow Valley Industries Lid.,
priv. g‘s 12 pe., 215 cents,

payable le
actionnaires
juin

15 juillet aux
inscrits le 30

Livingston Industries Ltd.,
11 cents, payable le 31 juillet
aux actionnaires inscrits le
15 juillet, priv. & 6 pec., 75
cents, payable le 15 juillet
aux actionnaires inscrits le
30 juin,

Toronto Star Ltd, classe B,
7 cents, classe C, 595 cents,
les deux payables le 15 juil-
let aux acllonnaires inscrits
le 30 win,
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Volume des transactions:

toronto

2,797,000 actions =

Industries: 189.83 en hausse de 0.45

Québec, Le Soleil, jeudi 17 juin 1976
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NOMINATION
chez
Morin & Associés

Bombardier-MLW:
contrat d'une
firme de Chicago

Production
automobile:
vers des records

Les manufacturiers cana-
diens prévoient construire
117,000 automobiles au cours
du mois de juin, soit une
hausse de 22.6% par rapport
au mois de juin de l'année
derniére. Au cours du mois
de mai dernier 153,757 véhi-
cules ont été fabriqués au
pays, soit une hausse de
11.4% par rapport au mois de
mai 1975

Le conseil d’administration
de la Chicago South Subur.
ban Mass Transit District a
signé hier un contrat de $27.6
millions avec la société Bom-
bardier-MLW de Montréal en
vue de la fabrication de 36
wagons électriques Highli-
ner pour trains de banlieue.
Bombardier-MLW avait fait
une soumission de $756,440
par voiture en octobre 1975 et
elle a obtenu le contrat en
concurrence avec d'autres fa-
bricants canadiens, améri-
cains et japonais. L'exploita.
Les courtiers en immeubles | tion des wagons sera assuree
Morin & Associés ont le plai- | par I'Illinois Central Gulf
sir d’annoncer la nomination | Railroad
de M. J.-Majella Gagnon, en
qualité de conseiller en im
meubles pour les comtés de

c5 Lévis et Lotbiniére. Résident
totalisera |de St-Antoine-de-Tilly, M. Ga
it une hau gnon est avantageusement

M. E.). BRENNAN
Monsieur Jean Guilbault, Pré.
sident Directeur Général des
compagnies Guilbault Trans-
port Inc. et Transport D'Anjou

En mai, General Motors a
fabriqué 63996 véhicules,
Ford 54,112, Chrysler 27692
et American Motors 4514

Inc., annonce la nomination
de Monsieur EJ. Brennan au
poste de Vice-Président - Tra-
fic et Ventes de ces compa-
gnies.

Monsieur Brennan est entré
au service de la compagnie en
1973. Et il est aussi membre
de l'administration
de Québec
Guilbault

Si les constructeurs réali-
sent les objectifs qu'ils se
sont fixés pour le mois de
juin, la production d'automo
biles pour le second trir
du Port | tre de l'année
339,398 unités, s«

se de 14.2% par

Le premier wagon sera
livré au printemps de 1978 et

i'on s'attend que la comman
de it exécutée globalement

vers 1a fin de 1978

Transport Inc. a

rapport & 1a | connu et se fera un plaisir de
récemment acquis la compa- | période correspondante de |'mettre connaissances a
gnie Transport D'Anjou Inc | I'année derniére. Quant a la | yotre service
de Rn’lér(‘-du-Lnup,‘ laquelle ".r:;liu('yr.ﬂ des \ pre n.“ rs Bureau: 6832103 Le contrat a été obter J-.; ar
dessert le Bas du Fleuve au | mois de I’année elle totalise- St-Antoine: 477-2407 la division de commercialisa-
Québec ainsi que les Provin- | ra 645660 unités contre : o RO g | tion en transport du groupe

ces maritimes. 541,113 unités en 1975 Bombardier-MLW

(ANN)

Incorporation d’une compagnie (5)

Le financement corporatif

loi pre ) !
v ur pair ou 1 ep
on 3 ( £ ( pou
| sde lar | cti !
Nous abordons aujourd'hui les chan ' nale ou sans valeur au pair, ( disry
gements apportés a la nouvelle lol sur permet done 4 une corporation de se ¢« T
les corporations commerciales cana u’'elle erée la présom n que les actions émise

diennes relativement a la structure avani la conlinualion Sont Sans valeur au Dair ou sans
financiere de la corporation et notam eur nominale. nonobstant le fait } nt 6t
ment de l'abolition du concept de la

au pa |
valeur au pair. D'autres aspects du
financement corporatif seront trait
jeudi prochain
i1 ]
P " t
¢ r i¢

Les actions sont non cotisables
r
Im ]I e o 4 ictions ne peuvent etre éemises avant
" r\/K npietement payet Une action n¢

. {1 \ i ) ‘f g : - fle Sppel s .\..'. padon: .
N/ | /0 lire qu'elies r nt pas cotisables et leur
lnc Wi e tenteurs n'encourent en ce qui les concerne aucu
. esponsabilité envers la corpor
- {1 est cependant possible de f les art nent
{ | | [ 1cti < nit

s ne peut avoir lieu ava

ymplétement payées. Cependant, 'acheteu
: ) » < |

peut acquérir les droits de 'actionnaire avant

par Jean PELLETIER, avocat®

paiement complet du prix et que l¢ I
émises. L'exigence d'émettre des actions entiérement

acuons n¢
Nous discuterons dans le présent article, q

: : libérées et la prohibition d'actions avec valeur au §
publié en deux parties, des changements apportés pa ou valeur nominale éliminent au niveau de
la Loi sur les corporations commerciales canadienne bilité tout surplus d’apport provenant

(nouvelle 10i) a 1a structure financiére de la corpora-
tion, du nouveau droit que posséde la corporation re
d'acquérir les actions qu'elle a elle-méme émises, du
pouvoir accordé a la corporation de déclarer ur
dividende et finalement de la possibilité qu'a la
corporation d'accorder financiere a s¢ crédit
administrateurs, actionnaires ou employés

jon d’actions., La totalité de la contre-partie
ue par la corporation lors de l'émission d
onstitue du capital et la corporation doit tenir
pte de capital déclaré pour chac
la contre-partie recue d«
1 compte du capital déclaré tenu pour I
actions de cette catégorie. Cette exigence du compts
déclaré ne s'applique pas a une contre
recue pour des s émises avant que la
corporation ne continue son existence en vertu de la
nouvelle loi. Si I'action pour laquelle la corporation

recoit une contre-partie a été émise apres la continus

jue catégorie

18 emises, et 1t etrs

une aide ée a

de capital

Le capital-actions de la
corporation fédérale

nart
parue

ienne loi

En vertu des dispositions de 1'anc ur les
corporations canadiennes et de la Loi des compagnie

NOMINATION !
A LAHP.Q

BE GHEGA

NOMINATIONS

i,
=

M. Guy Paré

Morin et Associés, courtiers
inc. félicite un de ses
ciés, M Paré, pour son
élection a la présidence de la
Chambre d'Immeubles de

Québe ANN

ASS0~
. A
Guy '

fred Cribb Paul J. Bénéteau

M. Henri F. Béique, ing., président de Ingénierie BG Checo
Limitée. est heureux d’annoncer les nominations de M. Fred
Cribb au poste d’adjoint du président et du Dr Paul J.
| celui de vice-président exécutif de la compa-
(ANN.)

M. JeanClaude Tremblay

M. Douglas J. MacDonald, pré-
sident de i

—— —

I'Association des
hopitaux de la province de
Québec, a le plaisir d’annon-
cer la nomination de M. Jean-

| Bénéteau 2

tendance |-

SEEEAELE | despix o
Le produit net de la vente de
la monnaie olympique pourrait
atteindre les $155 millions

Regain d'intérét

s A

pavs, deux facteurs aur motivent encore une ceraine

du Québec, les lettres

patentes
doivent énoncer dans une clause son capital-actions

d’'une compagni¢

autorisé, c'est-a-dire, le nombre maximum d’actions
pour chacune des catégories que la compagnie est
autorisée a émettre, 4a valeur au pair de chacune de

tion de s

déclaré de la catégorie de cette action

Le drolt de préemption

)n existence en vertu de la nouvelle loi, cette
contre-partie doit étre créditée au compte du capital

Po 1 v .
P ¢ le
t 1€ I¢ 10U L
{ nnees dans le r 1PI 1 mer i€ 4
L ™ 3 t ¢ ] i y + ¢ ffor
3
r Canad 1x Et 1 D ¢ na
re A acer ement la p di
' (
Ju
etd ! irlad ition des piéces. La

lirection du pre

» olympique entend

ces actions ou la considération totale en argent pour
laquelle elles peuvent étre émises. Il n'est plus
nécessaire pour les corporations constituées ou dont
I'existence est continuée en vertu de la nouvelle loi
d'énoncer dans les statuts d'incorporation un nombre
maximum d’actions que la corporation pourra émettre
et une considération totale payable pour leur émis-
sion. En effet le concept de capital-actions autorisé n'a
pas été repris dans ia nouvelie loi et e fondateur de ia
corporation peut choisir de ne pas indiquer dans les
statuts d'incorporation le nombre maximum d'actions
a émettre et la considération totale permise pour leur
émission.

Ce sont les administrateurs de la corporation qui
ont le pouvoir de déterminer I'époque et aux profits de
quelle personne les actions doivent étre émises. Dans
le but d'éviter que les administrateurs n'utilisent ce
pouvoir de facon & diminuer l'intérét de l'actionnaire
dans la corporation et de diminuer son pouvoir
résultant de 'exercice du droit de vote par I'émission
d’actions & d’autres actionnnaires, il est possible de
prévoir dans les statuts de 1a corporation qu'aucune
action d'une catégorie ne peut étre émise, 8 moins
qu’elle n'ait été préalablement offerte aux actionnai-
res détenant des actions de cette catégorie, et ceux-ci
ont un droit de préemption pour se porter acquéreurs
des actions offertes au prorata du nombre de cette
catégorie qu'ils détiennent. Un tel droit de préemp-
tion n'est accordé aux actionnaires existants que s'il
est spécifiquement prévu dans les statuts de la
corporation

Dans ce cas, la corporation pourra émettre autant
d’actions qu’'elle le désire pour un prix déterminé par
1es administrateurs sans que 'on ait a demander une
modification des statuts pour augmenter le nombre
d'actions permis ou la considération totale pour
laquelle elles peuvent étre émises. Par ailleurs, le

° : La nouvelle loi n‘utilise pas les termes ""actions
fondateur peut choisir lors de Imcorpnrl.dm_n et les ordinaires”” et "actions privilégiées””, mais parle
administrateurs peuvent décider durant la vie de la simplement d’actions en général. Les différentes

corporation, d'imposer une limite au nombre d'actions
b3 SMETrE ar S 13 constadration pouvant ftre reche par
la corporation lors de I'émission de ces actions.

catégories d'actions peuvent étre appelées ordinaires
privilégiées, classe A", classe "B" et ainsi de suite; i
n'y a aucun doute que 1'on continuera a employer cette

Une corporation fédérale constituée en vertu de la terminologie.

nouvelle loi ne peut plus émettre d’actions au porteur
ce qui signifie que ces actions doivent étre nomina-
tives, c'est-a-dire émises en faveur d'un actionnaire

L’'émission d’actions en série

Les administrateurs peuvent étre autorisés par les

Abolition du concept
de la valeur au pair

désigné sur le certificat d'action et diment inscrit
dans les registres de la corporation

statuts de la corporation & émettre toute catégorie
d’actions en une ou plusieurs séries et & fixer le
nombre d’actions de chaque série, la description de
celle-ci, les droits, priviléges, restrictions et condi-
tions qui sont attachés aux actions de chaque série.

Toutes les actions d’'une catégorie émise en série
doivent comporter les mémes droits quant aux
dividendes et quant a la priorité des autres actions de
cette catégorie. Dés que les administrateurs ont
déterminé les conditions d'une série d’'actions, ils
doivent transmettre au Directeur & Ottawa les statuts
de modifications (formule 4) énon¢ant ces conditions
avant que les actions puissent étre émises en série.

Toutes les actions d'une corporation constituée ou
dont Vexistence est continuée en vertu de la nouvelle
loi doivent étre des actions sans valeur au pair ou sans
valeur nominale. Ce concept de valeur au pair ou
valeur nominale a été abandonné principalement en
raison du fait que cette valeur ne représente pas dans
la plupart des cas la valeur aux livres ou la valeur
marchande des actions et qu’elle peut étre particulié-
rement trompeuse pour la personne non avertie, Par
exemple, peut paraitre une aubaine une action qui se
vend $50 alors qu’elle a une valeur au pair de $100,
méme si en fait, cette action n'a qu'une valeur aux
livres de $20. Les actions sans valeur au pair
permettent de plus, une plus grande souplesse dans
l'organisation de la structure du capital de la

Nous discuterons la semaine prochaine de I'acqui-
sition de ses propres actions par la corporation et de
la possibilité pour la corporation de faire des préts &
ses actionnaires.

(*) Jean Pelletier est membre de I'étude 1égale

Chabot, de Pokomandy, Pelletier et Besnier de

corporation. Québec.

continuer a pror vente Dar sSous« r:])!;'.n' p:n
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Institut de recherche pour les coop-a Sherbrooke Oshawa pétit sous la guerre des prix

v > ~ & MONTREAL (par J.F) ! y S2086 mil tion générale des coluts
par Jean-Paul GAGNE du Eomen de la coopération Le conseil de la coopéra L'Institul envisage de d¢ rois Le premier trimestre I d'opération. Toutefois, la
Le recteur de l'université ;)u Queblvlc. M. Martin a révé- tion aura le pouvoir de dél cerner un diplome de maitri- temps parti d’OSHAWA GROUP LTD direction de I'entreprise
€ que nstitut re ac o ix > 3 Bl AONE < a Yol . ’ v ! ) ! s
de Sherbrooke, M. Yves Mar- + : lle Chs L r rrs.pla"'-ra guer six membres au conseil e en coopération. Co ' sara r pied } erminé le 17 avril a éte s rils ttend & récupérer ses
tin, a annonceé, hier, 3 Québec oo o o 1 aire de coopéra-  d'administration de 1'Ins- tivement & celui dela Ch ! vec | eil di - treux: malgré de ' erte - pertes durant le reste de
s y = tion et qu'il verra le jour dés titut n corps professoral ot : Pl N e - s -
que le conseil de 'université I's e ps prot fal qua érati | ha héene ventes de $231.5 million bénet née. Le deuxiéme se-
ot ST - automne prochain iruplera d'ici deux ar '
qu'il dirige avait décidé de . » . pu ] prise alimentairs ! 31 Iz pera estre, avec la reprise
créer un Institut de recher- Le but de ce nouvel institut Auparavant, la Chaire était neuf ans, d'une er r ffiche des pertes de $19 tions d tes alimenta: ticipée de la d:-m..m\lv
che et d'enseignement pour universitaire est de favoriser ne extension du départ ! “hair ymptait 1's elle de $21( iu g ntre des profit 164 g v ¢ ’
les coopératives la recherche sur la coopéra ment d'Economique de 1 uni- dernier deux enseignar : | de 1a nérat i le $147.000 pour la pér
tion en collaboration avec les  versité de Sherbrooke et ne temps plein et trois autres Québec. Cetty ventior i mparable et
Parlant devant les délé. différentes facultés de 1'uni pouvait décerner ni dipléme
gués a I'Assemblée annuelle versité de Sherbrooks ni certificat
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e lo gest e = du personnel et porticuliérement de Candidate: es candidats sero
AsW de o oo s "ok 0 pricrel o poricreme ol e csie et
-~ détail bio ws, dynomique v e > o e & setdon o M e pC » YOUS

ASSISTANT-GERANT 105 6 <oy

pour le boul. Hamel Ry ey juto Slcmidie Claude Huot
€ culum - . . CLARKE TRANSPORTATION CANADA LTEE

— » de lo cuisine; Société des Alcools du Québec ' Lo " bt
- m‘a\ & paetonne! Service du peronne! Les Services de Santé Upjohn 2222 Lavoisier,

— trovoil & temps plein (disponibilité de jour ot de soir C.P. 1058, Ploce d Armes, Montréal H2Y 3J8 845 ouest, boul, S1-Cyrille, suite 303, Quebec, P.Q Ste-Foy, Québec
— foire preuve de moturité (23 ars ot plus) : . -

AVANTAGES:

— soloire cu-dessus de lo moyere

— boni trimestriel bosé sur les profits d opérotion
— trois (3) semoines de voconces paydes por année
- deux (2) journdes de congé por semaine

= Conseiller juridique el st
jusqu’a $40,000 environ

- mo" m tOY!RS L '”"Uf-‘00¢ croissante des legislations sur les investissemants, | immobilier, NOUe Chient Sal Une asstlialion paliGigle U eIveiuie Gu: Oeuvie dans un Conlexie
la protection du consommateur et I'environnement a suscité la création exigeant et changeant. Le défi de la fonction consiste a assurer que le leadership de
Poste & 1a Commission des Loyers d’'un poste d'avocat auprs de notre client, une des plus importantes {'association continue de s'exercer et que les besoins des membres. définis en

de 1a o de Trois-Rividres s0ciéiés au Canada. Lisu de travail: Montréal termes d'information, d'éducation, de formation et de recherche, solent satisfaits
Bureau Regie Loyers Vous reléverez du conseil d’administration et dirigerez les activités des permanents

‘VOG‘T.ADMI"'STMTE"H Le titulaire de ce poste avisera la haute direction en matiére juridique . Vous remplirez une fonction-conseil importante auprés des associations régionales
touchant I'ensemble des activités de la compagnie au Québec. Membre de membres. Vous assurerez également la représentation efficace de I'association
DEMA"DE I’équipe de direction régionale, il jouera un role-clé dans les négociations et aupres des gouvernements et de divers organismes. Le siége social est situé a

les ententes commerciales et fera repré ; : Québec
\ des représentations auprés des Pour étre en mesure de bien canaliser les efforts de chacun vers la réalisation des
gouvernements et des corps intermédiaires 3 C B dalisat

Membre du Barreau, vous avez ac 5 objectits de 'associalion, vous devrez faire preuve d'aplitudes élevées pour la
Vic : Quis une vaste expéenence au sein d'une gestion, d'une solide connaissance des lois de |'industrie de la construction et d’une
o FONCTIONS: aa i Sl étude d'avocats spécialisée en droit des affaires ou au service du grande disponibilité. De formation universitaire ou équivalente, vous étes doué d'un
: Rendre des décisions. N contentieux d’'une grande entreprise. Votre ambition est d'utiliser vOS esprit d'analyse et d'une capacité de synthése supérieurs; de plus, vous pouvez
e Conseiller le “H‘ sur la loi pour fovonser lo conciliohon connaissances en droit wrporatlf et de panlc‘mr adlvement a l,esso' des exprimer vos idées clairement, verbalement et par écrit. Vous desirez vous

ot P , ' L : : engager dans un milieu stimulant ol vous devrez constamment vous mettre A
P < b '°°°'°""h w"'m""'“"’“ SR it & affaires d'une entreprise prestigieuse. Veuillez communiquer confidentielle- pour exercer une influence réelle sur un secteur important de I éconorl?:e'
Commission des Loyers de Trois-Rividres ment avec Anthony B. Mizgala ou Guy N. Djandiji, vous référant au dossier québécoise. Veuillez soumettre votre curriculum vitae confidentiellement & André

o LE CANDIDAT : . - ‘ Filion vous référant au dossier 726.
- Devra étre membre du Borreou et bilingve.
o FAIRE PARVENIR ofire de service avec curriculum vitoe &

Mme Claude Morel Montréal: 1808 ouesl. rue Sherrooke M3 1E5 (514) 937.9525 m@' Montréal: 1808 oues!, rue Sherbrooke M3H 1ES (514) 937.952¢
Commizsion des Loyers Toronto: 20 ave Prince Arthur MSR 181 (416) 9253451 o Toronto: 20 ave Prince Arthur MSR 181 (416) 925345
Palais de Justice “Bourbonnaigs “Bourbonnais

| rue Notre-Dame, ch. 1180 8‘ 1 )
."' % Cabinet-conseil en gestion des ressources humaines 8’ SSOCIés Cabinet-conseil en gestion des ressources humaines

' » WM ‘

Concours: A-J00676
Fin du concours: 19 juin 1976




Québec, Le Soleil, jeudi 17 juin 1975

carrieres et
professions

THE SUDBURY BOARD OF EDUCATION
LE CONSEIL D'EDUCATION DE SUDBURY ONTARIO

{nvite les demandes d'emploi pour les postes suivants, pour
septembre 1976.

PROFESSEURS D'EXPRESSION FRANGAISE

demandes

UN STENO ET DACTYLO

DEUX ELECTRONIQUE

TROIS ANGLAIS

DEUX EDUCATION PHYSIQUE - FILLES

UN MENUISERIE

UN AJUSTAGE MECANIQUE

UN ELECTRONIQUE

UN MECANIQUE-AUTOMOBILE
ECHELLE DE SALAIRE 1975-76: $10,309 & $22,756
Des représentonts du Conseil scolaire se rendront a
Québec bientdt afin d'interviewer les candidats intéressés
Toute demunde par écrit devra étre odressée o

M. R.P. Bradley

Surintendant
130, rue Drinkwater

4 Sudbury, Ontaric
A. Huneault, Président G.W. Thomson, Directeur

COMMISSION

DE TRANSPORT
DE LA COMMUNAUTE
URBAINE DE QUEBEC

DIRECTEUR DE L'ENTRETIEN

FONCTION:

— Sous l'outorité du présidentdiractewr général, le directeur de
I entretien planifie, orgonise, dinge ef contrdle les ochivités et le
progrommes d ocquisition, dentretien et de réparoti de
remplocement et d'oftribution de véhicules de fronsport de
| entreprise;

— Les principales octivités dont est respomsable: établit le
objectifs ef détermine le plan de trowail de sa direction; propose
des politiques d'entretien préventif; éoblit les prévisiom
budgétaires anruelles ¢t voit & I'odministration budgétoire de o
direction; se tient informé des innovations concermant ko gestion
de flottes de véhicules de tromsport

EXIGENCES:

— Dipléme universitoire de premier cycle en sciences oppliquée
— Minimum de dix (10) onndes d expérience pertinente ef, de
priférance, dams le domoine de lo mécanique de véhicules lourds

ou automobites

- Aptitude & motiver et diriger queique 135 employés sows so
responsabilité directe et indirecte

REMUNERATION:

Troitement onruel initial de $23,000 ou plus, wivant lo compétence

sles oux codres wpérisur

et avontoges socioux oppli
S.V.P. foire porvenir curria
phus tord le 26 in 1976 & |'odresse wivonte

Monsieur Jacques DERY
Directeur du personnel

et des relations de travail
c.r.cu.qQ.

1500, rue Provinciale
Québec
GIN 4A2

Jum viloe et offestotions d étude

Appel
de candidatur
mixe

Ministére du Solliciteur général
Secrétariat
Ottawa (Ontario)

Conseiller national (Les autochtones et le
stéme de justice pénale)

Traitement: $19 128 — $21 737 (en voie de négociation)
No de riférence: 764912101 1)

Fonctions

Lorsque les autoct on

laire du poste agit comme pr gent de Ligison entr
derniers et les gouvernments feder t provinciaux. Hl co

seille les autornites du minister n U 3 trait aux consi
' Gerations el aux PIoLILMEs Pal LCLliers s sulodhilones aux
prises avec 1a loi. 1l encourage I'élaboration de projets expe

rimentaux destings & promouvoir le traitemen
des autochtones dans le systéme de jus.ice pénale. |l pro
digue des conseils a plusieurs comités permanents COmpre
nant le Conseil consultatif fédéral des autochtones et du

systéme de justice pénale ainsi que e Comité ministériel des

autochtones ot de ia tor. i represente (e memstere du Soih
citeur général aux travaux des comites interministériels et

des divers sous-comités concernant les autochtones et la los

Conditions de candidature
Expérience démontrant une aptitude a occuper des fon

- wons de chel el @ adinunualiol Uit PIVGISINNG Ou Bt peilie.
importante d'un programme exigeant une Connaissance
étendue du systéme de justice pénate et dos competences
dans ce domaine; connaissance étendue et a jour de la lé-
gislation courante et des services permanents relatifs aux
autochtones; aptitude manifeste @ maintenir de bonnes re
fations de travail avec le public autochtone et les groupes
concernés. Grade universitaire en criminologie, psychologie,
service social, sociologie ou dans un domaine connexe, OU
expérience de travail équivalente acquise dans le domaine
de 1a justice pénale

La connaissance de I’anglais est indispensable

Comment se porter candidat

Remplir le formulaire de demande d'emploi C F P.367-4110, -
on le trouve dans les bureaux de poste, les centres lédéraux
de main-d'@uvre, et les bureaux de la Commission de la
fonction publique du Canada, - et fe faire parvenir &

Cadres socio-économiques

Comraission de la fonction prblique du Canada

Tour ovest, Esplanade Laurier

Date limite: te 30 juin 1976
Priére de toujours rappeler ie numéro de référence approprié.

TECHNICIEN EN ACOUSTIQUE

Emploi permanent

PREREQUIS - Communiquer avec:

Diplomé de Cegep ou |'équivolent; — 3 onnbes d'expérience er
relevés; — onalyses et colowls de 'ocoustique orchitectural of de
l'insonorisation de lo méconique du batiment
Saloire a discuter. Pour rendez-vous, communique, avec

M. Lionel Lortie
LAGACE, ROBITAILLE, LEFRANCOIS
Tel.: 653-5201

PHARMACIEN(NE) DEMANDE(E)
LA PHARMACIE RAYMOND BOUTET

Galeries Rond-Point, Lévis

TEL.: 833-3444

TECHNICIENS

demandés
Pour le controle du béton bitumineux
QUALIFICATIONS:

Technicien junior;

D.E.C., plus 2 onnées d expérience
Soloire avantogeux et benétices MorgiNoux

Pour informations, teléphoner ¢

(418) 647-1402 (frais vires)

PERSONNEL DE CADRES

INGENIERIE ET OPERATIONS
INDUSTRIE METALLURGIQUE

Notre client, une société québécoise oeuvrant dans lindustrie métallurgique, recherche plusieurs cadres supérieurs et ingénieurs

d’'expérience pour assurer la bonne marche des

Le personnel de cadres et les ingénieurs que nous recherchons ont oeuvré dans les différentes disciplines du génie, y compris le genie
métallurgique, chimique, mécanique, électrique, minier et autres. Une description plus élaborée des responsabilités se rattachant aux

différents postes a combler apparait ci-aprés et

Surintendant des operation

e T"T.’""Wf.‘!' ideal est un dipiome metaliureioue. chimigue ou a2y

ue el possedant n | H L |

G. MAURICE GILBERT &

— ——

opérations d'une importante usine de boul

définit la nature et I'importance des manda

ettage au Québec

ts reliés a ces postes

g Surintenda

tre fremniine  Ban

— entretien-services

nt adjoint

gmd

G. MAURICE GILBERT &

i watemsws o § e vereenes

Surintendant adjoint
— operations

Le titulaire sera responsable des opératic
'usine v comt

Les nombre:

complexes faisant appel 3 des méthods ¢ ntrole n
I'equipement et de la machinerie perfectionneés. Le g onne
est d'environ 50 y compris le personnel de super

Le candidat idéal est un ingénieur r
d'expérience industrielle dans le Le I 1 !
opérations complexe ol variee Le bi nece €
intéresser les postulants dont la rémunération actuelle excéde $25,000 p

MG-109-2-LS

i

AR

Surintendant adjoint

Doit étre un ingénieur diplomé, bilingue et posséder environ de 7 a
pratique dans 'entretien mécanique, de préférence dans V'industrie

Relevant du Surintendant de I'Entretien de 1'usine, le titulaire ser:
fonction Entretien affectant I'aspect mécanique des opérations 3 I'int
boulettage et des opérations s’y rattachant

Pius spéeifiquement 11 verra 3 Pétaboration, 3 ta mise surpled ot d

programmes d'entretien préventif & l'usine et sera responsable de la planification des
arréts importants de l'équipement, de la réparation et, le cas échéant, des projets de

reconstruction

L'équipement utilisé comprend les séparateurs magnétiques, les br
grilles mobiles, les réservoirs d'emmagasinage, les malaxeurs et a

I'équipement relié aux opérations de manutention et de déchargement des matiéres
premiéres. Le personnel total de son département est d’environ 60 et fonctionne en

équipes rotatives

Le bilinguisme est nécessaire et le salaire est susceptible d'intéresser les postulants

dont le revenu annuel excéde $25,000. Dossier MG-109-3-LS

m 400 ouest. boul. Dorchester, Suite 902
Montréal. Quebec. H2Z V5
Tel (514) B61.9457

Convellers vn Orentatn

G. MAURICE GILBERT &

~— entretien mecanique

G. MAURICE GILBERT & =5

Surintenda

» dipiome en g

— genie d'usine

- 1

nt adjoint

QUEC OU 1 CQUIVAICHL POsseCani de 4 a ic alis g experience

eler

G. MAURICE GILBERT &

Surintenda

10 ans d'experience
lourde

Relevant du Surintendant
journaliéres reliées aux

3 responsable de la

érieur de 'usine de

ta coordination tes

oyeurs, les tamis et
gitateurs ainsi que

des opérations complexes e

Le bilinguisme est nécessai

— preparation

wtdditifs et des matiéres premiére

e peisonnel Wial de soh depailciichl Gol G ClVAOL W €L LWUCULALE Dai COUIDes
rotatives. Les procédés industriels en cours comportent des opérations techniques
variees el faisant appel a des methodes de controle tres modernes

Le candidat idéal est un ingénieur diplémé et ayant oeuvré au moins sept (7) ans dans le
secteur de 'industrie métallurgique. Il devra étre capable de diriger et de coordonner

Ce poste devrait intéresser les postulants doat la rémunération actuelle est de l'ordre de
$25,000 par année. Dossier MG-109-6-LS

nt adjoint

des Operations. le titulaire sponsable des opérations

secteurs du broyage, de l'enrichissement du minerai. des

t s"assurer que les objectifs visés sont effectivement atteints

re et le salaire sera en fonction de I'expérience du candidat

gmd

G. MAURICE GILBERT & &:5,.
400 ouest. boul. Dorchester, Suite 902
Montréal, Québec. H2Z 1V5

Notre client offre toute la gamme des bénéfices sociaux, une politique Mnmmhmdodtménmmadobonmmmlma
progresser au sein de la société. Si Intéressé par les différents défis décrits ci-haut, veuillez communiquer confidentiellement avec G.
Maurice Gilbert, Ing., vous référant aux dosslers indiqués.

Tel (514) 861.9457

Conseillers en Onentation «t Ressources Humaines




D6

carrieres et professions === 647:3

weébec, Le Soleil, jeudi 17 juin 1976

SEGRETAIRE | | FILLE DEMANDEE

Pour burecu de complables pour imprimerie
ogréés, possédont ou moins 2 — Montoge & lo doctylogro-
ons d'expérience. Une bonne phie de letires o formu-
connoissonce de lo doctylo et laires;

de lo sténo est requise. Salaire — Connaissance de lo com-
selon compétence ef expé- poseuse IBM appréciée

rence
688-1035 Teél.: 525-5151

REPRESENTANT owues
4 ¥l
D'ASSURANCE-VIE | | \ye 0 ANICIENS

représenter une compognie d owsu- de métol en fevilles powr faire
ronce-vie conodienne de plus d'un dévelopgement et assembloge wr
sécle d expérionce. Soloire de tuyouterie, coudes ef réduits en
bose goronti ef commissions jus-
qu'a $1,.500 por mois. Cours de
formation garantissont le succes Communiquer avec

Téléphone ou bureau Germain Rodrigue

M. Georges Plant RODRIGUE METAL LTEE
5208135 839-0671

oGer

INFIRMIERE AUTORISEE OOV B8 S
ooy Uit coroncriemns /Soie inencit TECHNICIENS(ENNES) RT

Temps paortiel régulier
HORAIRE: 7 milfs por 2 semaines EN RADIOLOGIE
QUALIFICATIONS: Licence d'infirmiére POSTES DISPONIBLES:

Cours en cordiologie ou 2 ans d'expérience en unité Temps complet jour, permanent
coronanenne »rvice de gorde somed: ef
limanche, de jour

e " o

Les candidats(es) intéressés(es) devronmt communiquer avec Faire porvenir volre curriculum vitoe ou téléphoner ovont le 24

le Service du Personnel du

e Service du personnel
CENTRE HOSPITALIER JEFFERY HALE
1250, chemin Ste-Foy HOTEL-DIEU DE ST-JEROME

290, rue Montigny, S5-Jéréme, Qué.
Québec, P.Q. - 418-683.447) TEL.: (514) 4329711 — poste 2:7

SECRETAIRE D’EXPERIENCE

DEMANDEE
POUR ETUDE DE NOTAIRES

TELEPHONER A:
529-3771

PREC E TECHNICIEN SENIOR
MRONEREYEDUGATRIEY || e ceoreckiaue

Postes a plein temps ou a temps partiel, TRAVAIL: En collaboration avec des ingénieur
EXIGENCES: Brevet spécialisé en préscolaise s'occupe des projets spéciaux et d importance

expérience pertinente, avoir une automobile A
QUALIFICATIONS: Expérience en géotechnique
Envoyer votre curriculum vitae avant le 30 juin et connaissance des essais au pressiomeétre, ou
Q: scissométre de pompage et autres.
Maternelle Maison SALAIRE: Selon qualifications

Centraide - L
C.P. 130, St-Sauveur Denis Michaud, ingenieur

SOCIETE DES ARTISTES PROFESSIONNELS DU QUEBEC

® DEFI

Lo S.A.P.Q. désire combler le poste suivant :

AGENT DE DEVELOPPEMENT ARTISTIQUE
$15,000 2 $20,000

Je Oéveloppement posséde en plus dun diplome
) dons le secteur de lo mise en morché, une culture
yénérale approfondie dons le domaine des arts visvels, Il assume
O responsabilité de toutes les activités reliées o la production, lo
won et lo consommation du produit artistique québécois ou
pays et a | étronger

nitie ot orgonne | exécution des progrommes d ochon O
urt, moyen et long terme éloborés en colloboration avec le

] tration de lo Société

avec les secteurs gouvernemenfoux

nvités & présenter leur
vitoe e ontior nt le poste et rétéront ou dossier
Défi” S.A.P.Q. 4545, rue 5t-Denis, Montréal ovant le

-

Quebec (Quebec) (418) 647-1402 (frais vires)

REPRESENTANT

POSTE:

Noftre compognie requiert les services d'un jeune homme ayont
de |'expérience dans le domaine du marketing. Le candidat devra
visiter les étoblissements commercioux et les différente:
entreprises afin de promouvoir lo vente de nos formules

d affaires

QUALIFICATIONS:

Lle condidct devro étre bilingue, posséder une automobile et
avoir l'omabilité et lo moturité de rencontrer les directeur
d'entreprises. Coux qui possédent leurs études coliégioles ou
universitaires, ainsi qu'une bomne conncissance des orts
graphiques ouromt la préférence

SALAIRE:
Un soloire de bose hebdomodoire est offert oimsi qu'une
commission mensuelle sur les ventes, plus les bénéfices marginoux

usuels

LOCATION:

Québec et les environ

Faoire parvenir curr e

Dépt 8115 - Le Soleil

'q Université du Québec

PROFESSEUR

wébéco

ADMINISTRATION

MARKETING ET COMPORTEMENT
DU CONSOMMATEUR
ADMINISTRATION PUBLIQUE

Exigences

Traitement:

Date d’entrée en fonction
Lieu de travail: Rouy
Date limite

Priére de soumettre

juin 1976 A 'adresse

Le directeur
Département des sciences
administratives et sociales
Université du Québec
Direction des études universitaires
dans I'Ouest québécois
435, rue Gagné

Case postale 700

Rouyn (Qué.)

JOX 5C6

LE CENTRE DE SERVICES SOCIAUX f LE SECRETARIAT DES ORGANISMES \
DE LA GASPESIE ET DES ILES-DE-LA-MADELEINE DE LOISIRS DU QUEBEC

recherche EST A LA RECHERCHE D'UN

Chef du service de developpement des ENTRAINEUR ALPIN

ressources non institutionnelles POUR L'ASSOCIATION CANADIENNE DE SKI

- DIVISION DU QUEBEC
FONCTIONS:

Sous lautorité du directeur de o oqgestion oOes
programmes, dirige, contrdle et supervise la recherche

£ te o pour responsabilités de o [ ¢
diriger | équipe de ski glpn'\ du Québec, de s occuper de
I'aspect iministratift du progromme, de voir a lo
I'évaluation et la formation des ressources familles tormation des athlétes et & |'éloboration des politiques de
d’occueil, nécessoires @ la protection et & |'héberge développement des élites moyenne: Il doit étre
ment des individus Samment on communicalion ovec les enfrofmeurs
QUAUF'CA“ONS régionoux. Il reléve du directeur technique de | association
Onplom universitaire en sciences humaines et trois (3) et doit voyager & travers lo province

ans d'expérience dons le domaine du développement le condidat idéal posséde un dipldme universitoire er
des ressources sociales ou dans un domaine connexe éducation physique ou I'équivalent, une expérience dar

REMUNERATION: y sport & fitre {’entraineur et doit étre membre en régle

ration des entroineurs du Canada

Selon les éche
ENDROIT:

»Q5pe

DOSSIER: 76-080-01

5.0LQ

Bureau du personne
SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES Dossier: 76-080-01
C.SS.6.IM, 1415 est, rue Jarry
C.P. 39. GASPE, P.0. Montreal Que. H2E 227

8 juin 1976 ? k ecretariat des organismes de loisirs du Québec j

LA COMMISSION SCOLAIRE L'ISLET-SUD
demonde les services d'un:

PRINCIPAL

(ELEMENTAIRE STE-PERPETUE)
ENDROIT:
Ecole institutionnelle Ste-Perpétue
(couvent et collége).
LA TACHE:
Sous 1'outorité dy directeur général: le directeur de |'école
assume |'entidre responsabilité de son école. Il assure
I'organisation administrative, pédogogique, financiére et
| emoténolie of (0 QEShON GO SON CETICNNE CONOTIdIEIY
aux politiques et riglements de la Commission.

QUALITES REQUISES:

Le condidat devra détenir:

— une outorisation personnelle permanente d’enseigner
décernde por le ministre;

— avoir une formation universitoire exigeant ou moins
seize (16) onndes de scolorité;

— @voir une expérience démontrant une habileté &
résoudre des problémes d'ordre odministratif et
technique complexes;

—avoirunu?lrmdofroismouﬁmulouou
niveou Il, & |'élémentaire ou ou secondaire directement
relide oux fonctions & remplir ou |"équivalent.

REMUNERATION:

Selon lo politique administrative et salaricle.

l'ouverture du poste: le principal de

Ste-Perpétue devient principal & St-Pamphile.

Les condidats intéressés sont priés de faire parvenir leur

CURRICULUM VITAE avant le 24 juin 1976, 16 heures &

'odresse suivante:

Claude Ouvellet, dir. gén.
C.P. 550, St-Pamphile

GOR 3X0

& | |(C

St

SECRETARIAT BILINGUE RESPONSABLE DU

Professeurs demandeés SERVICE DES
ARCHIVES MEDICALES

Concours: 76-05-114

] L'HOPITAL LAVAL

. NATURE DE LA FONCTION
Anglais longue des atfoire wiorte du coorde
";F{hf.'lquf comparee .
Tnvmwr)‘ogc(- médicole et

Dactylographie =
Qedere o R“.”V("Ué
Sténographie

EXIGENCES
Salaire: or
Selon quoiv'uoh(\nt e! expérience protes
gnement ef de trovail de bureau

anpoctont des e

SALAIRE
slon les échelles d

Adressez votre demonde ¢ Toute persorne
Monsieur L_o D:r‘ocnur des programmes speciaux Coserst 75.00-1 14
College universitaire de Saimi-Boniface -

de Ia Cathédrale Service du personnel
200, avenue HOPITAL LAVAL

R2H ONT - Tél.: 1 (204) 233-0210 Ste-Foy, Qué. GI1V 4G5

C’"’aoni’”" Manitoba 2725, chemin Ste-Foy

GROSSE
COMPAGNIE - I3 A EA M
PERSONNEL Directeur de | ingenierie
DEMANDE ..jusqu’a $25,000
s1m1heure Cette fonction vous permettra d'intégrer la jeune et dynamique équipe de gestion

Tor-— h—— - - A'une imponante ane aee & mﬂ’ Ootte unité e production & DPUQUES

elie oner continus appartient & une grande société qui exploite plusieurs usines au Ca:iada

65"2122 L’usine ol vous serez affecté n'est pas des plus moderne, mais, A tous les ans, on

y investit des sommes élevees pour la rendre pius fonctionnelle, plus rentable et

plus propre. Plusieurs projets, bien planifiés pour les cinq prochaines années, seront
mis en chantier sous votre direction

»
DEMA"DE Pour réaliser ces projels, vous serez secondé par de jeunes ingénieurs et
techniciens domt vous devrez canaliser la créativité. Vous serez également

ADMINISTRATEURS responsable de I'entretien de I'usine et dirigerez les activités d’'une vingtaine

’ d’hommes de métiers
., VOus e b ou iciHé.
‘ I.UGE"EITS expérience de travail, acquise dans l'industrie de I'alimentation, des boissons, des
ET produits pharmaceutiques ou chimiques ou autres domaines similaires vous a
permis de prendre goGt a la gestion de méme que d'apprendre a bien contrdler les
D'EmeEs coits et & motiver des subordonnés. Veuillez soumetire votre curriculum vitae
A Bunuux confidentiellement & André Filion, vous référant au dossier 720.

AVEC EXPERIENCE Montréal 1808 oues! r

) d Toronto: 20 ave Prin
Foire parvenir
curriculum vitoe

au Dépt 8112 -
Le Soleil J 6’ cﬂM’ Cabinet-conseil en gestion des ressources humaines
]

e T

OFFRES D'EMPLOI
LA COMMISSION SCOLAIRE GRANDE -HERMINE

recherche les services

» 1 principal d’écoles
oncours No P-76-1

- lieu de fravail:

Vouagiastowr
— langue de travail:
ngias et "':n:‘;.
- conditions de travail:
n la politique aod

— EXigences minimailes:

s | orthopedagogue consultant

cours OC-76-1

- lieu de travail:
torritaires dec Camn
- attribuiions:

vdantatior

- conditions de travail:
tioue od

- EXIgences minimaies:

o 9 orthopedagogues enseignants

concours OE-76-

- fieu de travail:
es écoles de |
Hermine

- attributions:
enseignement .
d opprentissoge et ce, so
Commission scolaire

- conditions de travail:

[

selon les entente

ecteur ge | ouco? '
— qualifications minimales:
"_p_;(:“‘ cotions en ¢ v“v,-(rw:grr’.n) e

qualifications légales pour enseigner

DATE UMITE POUR APPLICATION: 23 uin 1976

o) 2 professeurs en education physique
concours PEP-76-1

- lieu de travail:
1 pour Murdochville
| pour Do uglastown poste bil
— attributions:
enseignement o« )} specialite education {,*"<yﬁ,vQ\f
dans les écoles mentionnées plus hout
- conditions de travail:
'.l."i"‘ les enfentes intervenue M O intervenir dans le
secteur de | éducatior
- gXigences minimales:
— Qu‘,;r‘lca'@"s en éducation ‘::"y"‘QUC niveou
élémentaire
qualifications légales pour enseigner

DATE LIMITE POUR APPLICATION: 23 juin 1976

5 2 professeurs en enfance inadaptée

concours PEI-76-1

— lieu de travail:
“,g“ - m‘il ‘ “M‘
Barachois - anglais: | professeur
Mributions:
enseignement spéciolisé & des éléves nécessitont un
service particulier
- conditions de travail:
selon les ententes intervenves ou & intervenir dans le
secteur de |"éducation
exigences minimales:
<2 qualifications pour enseigner dans le secteur
enfonce inodaptée’’
~ qualifications légales pour enseigner
— langue maternelle: anglais.

DATE UMITE POUR APPLICATION: 23 juin 1976
Toutes les personnes intéressées & I'un ou I'outre de ces
postes sont prides d'écrire &:

Monsieur Normand Berger, dir. gén.
Commission Scolaire Grande-Hermine
C.P. 1040,

Gaspé, GOC 1RO

P. Qué.

CONCOURS NO




Qvis

appels doffres-
sOUMissions-

AVIS PUBLIC

Conformément & la Loi sur les
services de santé et les services
sociaux et ses réglements, le cen-
tre jeunesse de Tilly, 2025, rue
Muir, Ste-Foy, Québec, tiendra
une séance publique d'informa-
tion mardi le 22 juin 176, & 19.30
heures.

CANADA
PROVINCE DE QUEBEC
DISTRICT DE RIMOUSKI
NO: 100-11-000016-70
COUR SUPERIEURE
(EN MATIERE DE FAILLITE)
Dans I'affaire de la faillite de
WILLIAM BERNIER, Opérateur de
machinerie, domicilié et résidant
au 372 Henri-Dunant, Rimouski, P.Q
DEBITEUR
AVIS est par les présentes donné que
WILLIAM BERNIER, Opérateur de ma
chinerie, domicilié et résidant au 372
Henri-Dunant, Rimouski, P.Q. a fait une
cession de ses biens le 2e jour de juin
1976 et que la premiére assemblée des
creanciers sera tenue & Rimouski, le 2le
jour de juin 1976 & 230 heures de
Vaprés-midé au bureasu du Séquestre
Officiel en le Palais de Justice
Québec, le 10e jour de juin 1976
MICHEL LEBLOND, syndic.

PERMIS

3e publication

Prenez avis qu'Autobus Roberval Liée
s'adressera & la Commission des Trans
ports du Québec en vue d'obtenir
l'autorisation suivante: CLASSE AU
TOBUS - TRANSPORT SAISONNIER
CATEGORIE REGULIERE. Service
Transport d'étudiants de Roberval et
Chambord au CEGEP de Chicoutimi et &
I"Ecole des Inlirmidres de 1'Hépital de
Chicoutimi; ce transport sera effectué
les dimanches soir de Roberval et
Chambord, et le retour les vendredis
de Chicoutimi, du 15 aolt 1976 ay
15 juin 1977
Toutle personne intéres

opposer a celte requéte peut le faire
les quatre (4) jou

nremiere

<oir

sée qui désire

dans

qui suivent la

publication de cet avis en

wdressant & 1a CTQ

harest, Québe
Robert Roux, président
Auntobus Roberval Lice
820, boul. Marcolte
Roberval, P.Q

385 est, boulevard

Avis est par les présentes donné
que le contrat du 28 mars 1974 par
lequel Garage Gérard Beaupré
(Gérard Beaupré, propriétaire) a
transporté et cédé toutes ses det-
tes de livre, présentes et futures, &
la Banque de Montréal, a titre de
garaniie, a4 ele@ enredisire aux
bureaux de la Djvision d'Enregis
trement de Québec, le ler jour
1"avril 1974 sou 1663

Banque de Montréal
le 10 juin 1976

le numéro 77

ssigned i t DOOK
debts, present
Bank of Montreal by
istered in the Re
r the Regists
sion of Quebec on 1st ¢
1974, under number 774663
Bank of Montreal,
b June 1976.°

and futur

ty, was reg

Office

APPEL D'OFFRES

PROJET

Renovation de la station de

Quartier Est et re

tations de réduction

Ville de Beauceville, ie Beauce

Nord, P. Québec
PROPRIETAIRE
Corporation Municipale
je la Ville de Beaucs
614, boutevard Renaud
Ville de Beauceville, Beauce-)
INGENIEURSCONSEILS
Guy Labbé, Louis Dion & Associe
211 est, Ire Avenue
Ville St-Georges, Beauc
Tél: (418) 2289041
La Corporation Mur pale de Ville de
Beauceville jemande des
oumissions pour la rénovatic
tation de pompage-Quartier Est et
réaménagement des stations
tion de pression & la Ville de Beaucevil
le, Beauce-Nord
Seules sont autorisées i soumissionner
pour I'exécution des travaux les person-
nes ayant leur principale place d'affai
res dans la Provinee de Québec
Les plans, devis, doouments contrac
tuels et autres renseignements pourront
¢tre obtenus au bureau des Ingénieurs
Consells ci-haut mentionnés & partir de

propriétaire

de réduc

jeudi, le 17 juin 1976, contre un dépdt de |

vingt-cing dollars ($25), remboursable
@u soumissionnaire s il remet les plans
et devis en bon état dans les trente jqurs
suivant l'ouverture des soumissions, soit
avant le 14 juillet 1976
Les soumissions générales devront Atre
accompagnées d'un
montant égal & dix pour cent (10%) de la
oumission, fait & 'ordre du propriétai
re oy d un cautionnement de soumis
jon établi au méme montant, valide
pour une période de quatrevingt-dix
(90) jours, fait en faveur de la Corpora
tion Municipale de la Ville de Beauce
ville
Les soumissions (l'original ot deux
copies), dans des enveloppes cachetées
¢t adressées & M. Hilaire Turmel
Greffier, 614, boulevard Renaud, Ville
de Beauceville, Beauce-Nord, seront
recues jusqu'd vingt (20) heures (8:00
heures PM., heure en vigueur locale
ment) lundi, le 5 juillet 1976, pour étre
ouvertes publiquement au méme en
droit, e méme jour et A 1a méme herre
Les soumissions pour la mécanique
spécialisée devront étre présentées sur
les formules officielles préparées spé-
cialement § cet effet
Les soumissions pour la mécanioue
spécialisée devront étre présentées sur
reau de M. Hilaire Turmmel, Grelfier

chéque visé »u

adigsse gue cihaut menlonuce,y

A

avant 16.00 heures (4:00 heures
heure en vigueur localement) vendredi
1e 2 juillet 1978, pour &tre ouvertes
publiquement au méme endroit, le
méme jour et & la méme heure

Chaque soumission des sous-traitants
devra étre accompagnée d'un chégue
visé ou d'un cautionnement de soumis
sion valide pour quatrevingt-dix (90)
jours, au montant égal & dix pour cent
(10%) de la soumission

En plus du chéque ou cautionnement
fait & l'ordre du propriétaire et valide
pour une période de quatre-vingt-dix
(90) jours. les sous-traitants en plombe-
rie, ventilation, électricité et mécanique
spécialisée, devront inclure i leur sou-
mission une attestation de Ia caution
s'engageant & fournir une garantie
d exécution au montant de 50% de leur
soumission

Les entrepreneurs soumissionnaires
sont responsables du choix des sous-
traitants, tant pour leur solvabilité que
pour le contenu de leur soumission.
Toutes les soumissions devront étre
aites conformément aux dispositions de
I'Arrété en Conseil 2380 en date du 7
décembre 1961

Le propriétaire, la Corporation Munici-
pale de Ville de Beauceville, ne s'enga-
ge a accepter ni la plus basse ni aucune
des soumissions

Donné & Ville de Beauceville

i

!

""LES INDUSTRIES
JAL. LTEE"

Premiére publication
Avis est donné que la corporation
""LES INDUSTRIES J.AL
LTEE", ayant son siége social a
Cabano, présentera a la Commis
sion des Transports du Québex
une demande de permis de trans-
port de choses consistant en hulle
& étre destinée & Papier Cascades
(Cabano) Inc., en provenance de
St-Romuald et de Rimouski vers
Cabano
Toute personne désirant s'opposer
& la présente demande devra le
faire dans les quatre jours de la
parution du présent avis
CLAUDE LEBEL, notaire
Procureur de la requérante.

LAViLLEDE »

0
§ quebec

AVIS PUBLIC

est par les présentes

- Qu'a une
municipal de la Ville de Qu
tenue le 10 juin 1976, les régle
ments suvanis ont eié fue pour

la premiére fois

No 2348 Décrétant 1'imposition

e reserve pour fins de par

donne

seance du Conseil

de bureau
QUEBEL, ce 11e jour de juin 1976
Le Greflier de La Ville

Pierre-F. Colé, avocal

leconomie

Québec, Le Soleil, jeudi 17 juin 1976
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Controles de la CLI: Domtar réduit son dividende

MONTREAL (par J.F) —
Coincée par les nouveaux
controles anti-inflation qui
fixent la marge bénéficiaire
des profits réalisés au pays
par les entreprises manufac-
turiéres, a 85% de l'exercice
financier ‘75 ou des cing
exercices financiers précé.-
dents, Domtar Ltée de Toron-
to vient de couper de moitié

son dividende trimestriel. La
papetiére plus
que 20 cents sur son prochain

ne versera

dividende trimestriel devant
étre payé le 2 aoit

Sitét publiés les nouveaux
réglements des mesures de
controle anti-inflation, lors
du dernier budget Macdo-
nald, les analystes financiers
n‘ont pas été longs a s'aper-
cevoir que Domtar serait de
toutes les compagnies du sec-
teur forét-pates et papiers,
I'entreprise la plus touchée
Ses revenus sont principale
ment canadiens, alors que les

autres grandes compagnies
effectuent toutes une partie
plus ou moins importante de
leurs ventes a 1'étranger.

A la rigueur des contréles
sur les résultats de Domtar,
s'ajoutent l'effet de certaines
gréves en cours et le manque
de vigueur de la reprise au
Canada et notamment des
d'emballage, sec-
teur-clé chez Domtar

activités

La décision de la direction

survient aprés la publication
des résultats financiers du
premier trimestre qui n’affi-
chent que des profits de
$500,000, soit 2 cents l'action
contre $13.4 millions ou 89
cents I'action pour la période
similaire en 1975 Les opéra
tions de Domtar, suite a la
longue gréve du secteur fo
restier l'an dernier, n'ont
repris qu'a la fin du premier
trimestre

ident

M. S.A Kerr

vice-pre

COUR SUPERIEURE

(en matiers de fatiine:

ous les n s et raison social
CENTRE D'ACCUEIL STE-MARII
ENR, RESIDENCE STE-MA
ENR, CENTRE S DISTRIBUTI
ENR., su 85 v ¢ Q .
domicilié & 2880 1in
Foy, Québec
DEBITE
AVIS et tes d
JEAN-GL imin
21467
noms el rais N 4
D'ACCUEIL STE-MAR i R¥
DENCE STE-MARIE ENR, CENT} ¥
DIST 2
dine te-f 2
4
1 et g § L
Séq € 14 B r ¥

yur de juin 1976
MICHEL LEBLOND
Syndic

Hydro-Québec

APPEL D'OFFRES
CCH-76-19142
pour 10h30 a.m
heure de Montréal
le mardi 6 juillet 1976
Centrale Cap-aux-Meules
Iles-de-1a-Madeleine

FOURNITURE ET INSTALLA. )

TION
DE QUATRE (4)

RESERVOIRS A CARBURANT
Toutes les conditions du pré
sent appel d’'offres sont conte
nues dans le document qui est
disponible pour examen el
peut étre obtenu contre
paiement NON REMBOURSA
BLE de $25 pour chaque
exemplaire complet, chéque
visé ou mandat payable a
I'Hydro-Québec, du lundi au
vendredi inclusivement de
8h30 a.m

suivant

Direction des contrats

Bureau no 809
HYDROQUEBE(

75 ouest, boul. Doerchester

Montréal, Qué. Canada

H2Z 1A4

La soumission doit étre ac-
compagnée, au choix du sou
missionnaire, d'une des ga

ranties suivantes
a) un chéque de garantie de
soumission au montant de
HUIT MILLE
($8,000) chéque officiel d'u
ne banque a charte du
Canada ou chéque visé tiré
sur une banque a charte du
Canada ou sur une caisse
populaire, payable a I'Hy-
dro-Québec et remboursa-
bie sous condition,
ou
b) un bon de garantie de
soumission d'un montant
de HUIT MILLE DOLLARS
($8,000) et une convention
relative 4 I'émission d'un
tion de contrat et d'un bon
de garantie de paiement de
la maind’oeuvre et des
matériaux, tous deux pré-
parés sur les formules
fournies avec le document
d'appel d'offres et émis
par une des compagnies,
choisie par le soumission-
naire, parmi celles appa-
raissant sur la liste des
compagnies, incluse au do-
cument d'appel d'offres.
Seules les personnes, socié-
tés, compagnies et corpora-
tions ayant leur principale
place d’affaires au Québec et
qui auront obtenu le docu-
ment d’appel d'offres directe-
ment de la Direction des
contrats de I'Hydro-Québec
sont admises & soumissionner
L'Hydro-Québec se réserve le
droit de rejeter I'une quelcon-
que ou toutes les soumissions
regues.

Date: Le 14 juin 1976, Le secrétaire
Signé ol llllo.u! Turmel, M.-A. DEMERS
e
- y < .

un

a 16h30 a V'endroit |

DOLLARS |

La cigarette
vous donne-t-elle
desremords!

3
t i

20 :CI:IG!A'R.E
KING|SIZE

i
5

i
i1:1

it
TTES

!

administration et secretaire,
est pris particuliere
ment a la facon d'appliquer
les contrdles: sur chaque li
gne de produits plutot que
l'ensemble des opera
tions. Il a de plus affirmé que

contrdles reé
ntreprise a couper ses pro
d'investissements

congus en fonction de profits

sen

sur

avaient [«

les
immes

ju'elle ne réalisera pas
a Cornwall, M. Alex

resiaen 1€ a

qualifié les
catast \']'ht‘

ompagnie, a
ntroles de

¢
{
pour sa compagnie

En Bourse de Montréal, le
titre a cloturé hier a $21 en
hausse de %, néanmoins pres
bas de l'année de
ontre un haut de $26%

de son

S19%. ¢

' La publicité
' vous informe

PR AL COMSA TATE OF LA MBLCTT AU CANADS

VOUS arriver au moins
une fois par année.
Mais la conclusion
a laquelle vous arrivez
nest pas facile a mettre

en pratique

EI] CC CAS, CONX( ‘)lk'?..’
vous: vous n étes pas le
seul dans cette situation.
Et cest pour des milliers
de gens comme vous
quon a congu la cigarette Vantage. La Vantage, clest la cigarette pour
les fumeurs qui prennent beaucoup de plaisir a fumer et un peu de temps
pOUT y penser.

La Vantage vous offre toute la riche saveur des tabacs de Virginie. Et
entre nous, ¢ est pour ¢a qu on fume: la saveur. Mais ce qui rend la Vantage
encore plus intéressante, cest son filtre unique. Il laisse passer tout le gofit
que vous attendez d une cigarette et ne filtre efficacement que ce qui doit
étre filtré.

La Vantage se fume bien: méme si son filtre est trés efficace, vous n'avez
pas a faire d'effort a chaque bouffée. Vous n'avez qu'a savourer.

Une saveur riche, un filtre sans pareil et le piaisir de fumer qui reste
intact: que demander de plus a une cigarette. Surtout quand on se pose des
questions.

Vantage cest peut-étre la solution.

Essayez-en un paquet. Vous verrez bien.

Avis: Santé el Bien-élre social Canada considére que le danger pour la santé croit avec I'usage — eviter d'inhaler. “Goudron™ 11 mg, nicotine 0.8 mg




FIN DE SAISON

20 . 407%

DE REDUCTION, SUR TOUTES
LES NOUVEAUTES EN MAGASIN

RAYONS: HOMMES-FEMMES
BLJOUTERIE - COSMETIQUES

a JADIS, 5555 ouest,
3¢ av.,Charlesbourg.

Tél.:626:8426




Québec, Le Soleil, jeudi 17 juin 1975

Gallé vous offre de
20 240%de réduction

sur les plus grandes
collections de la mode
internationale.

Gallé, cest la mode

> 1’ :
Pour elle, Hermes, Pierre Cardin, Yves St-Laurent,
Cacharel, Ted Lapidus, Givenchy, Lanvin, Daniel Hechter.
Pour lui, Ted Lapidus, Guy Dormeuil, Christian Dior, Pierre
Cardin, Daniel Hechter, Pierre Balmain, Philippe Sandrini,

Francois Fréjac.

Les célebres collections de bijoux; Piaget, Cartier, Beaume
et Mercier, et la collection Lucas.

Choix exclusif de cadeaux et de grands parfums.

La mode, a l'état pur.

A Jadis, 5555, 3éme Avenue Ouest, Charlesbourg




la television

Québec, Le Soleil, jeudi 17 juin 1976

Socabli n'excelle ni dans la
preuve ni dans la plaidoirie. Mais
cette firme nouvellement venue sur
la scéne locale de la cablodistribu-
tion a quand méme remporté des
mini-victoires morales, hier, dans
sa requéte pour briser le monopole
de Télécable de Québec Inc. laquel-
le était entendue par la Régie des

Dufour en a contre le cancer
administratif et technologique des
cablodistributeurs qui met en veil-
leuse la qualité de contenu des
canaux de télé. Il se demande, a
juste titre, quelle importance l'on
donne aux idées et a la créativité
devant des tribunaux administratifs
ou quasi judiciaires comme la Ré

robuste qui présente le méme cla-
vier qu'une calculatrice électroni
que. Ce prototype sera disponible
au printemps 1977. Le deuxiéme
contrat, intervenu avec le Centre de
recherches industrielles du Québec
(CRIQ), appelle un céblosélecteur
plus futuriste encore qui, distribué
a l'automne de la méme année

Dans la requéte de Socabli pour
s'approprier une partie du terri-
toire de Téléca-
ble, l1a Régie doit disposer d'abord
de l'article visant a rescinder l'or-
donnance de 1974 qui retirerait a
TCQ le permis de cébler tout le
Québec métropolitain.

Dame des Laurentides, a Sainte

Thérése-de-Lisieux, enfin dans les
ur-
bain, ayant un bassin de population

localités éloignées du centre

peu élevé donc peu rentable pour

un cédblodistributeur

Télécable a déja refusé, appa
remment pour des “‘raisons techni

Le procureur général révait d'une fusion Télécéble-Socabl

satellites de micro-ondes trés oné-
reux devraient se

cables pour

bstituer aux

ranti

aux usagers

une reception adequate

.1 11 >
abli, elle veut bien

Quant a So«
i teurs

e tels se
la Régie lui

certaines PO« hes

1esSServir « mais

condition que alloue

parallélement

e . - Q . .m: s Mait jue de cabler ces localités. Dans ylus rentables da territoire de

services publics du Québec gie des services publics ou le répondra aux "'nouveaux services Si une telle demande était SHUEE: o S0 S l r)' 4 ; I = f, "]l, rentables P >
Conseil de la radiodiffusion et des du céble de demain refusée, Socabli ne pourrait s'im le cas de Notre-Dame des Laurenti Félécable, le Grand Charlesbours
télécommunications canadiennes? planter qu'a Val-Bélair, a Notre des, notamment, TCQ pense que des le Grand Beauport, et

Le procureur du ministére pu

Dans un quatriéme temps, la
blic, Me Marc Cantin, a plaidé en I

requéte de Socabli devant la Régie
services publics a attiré un
nombre sans précédent de diri !
geants de Cablevision Nationale ;

i

Jautre mini-victoire morale de

Ltée, la mére de Télécable, vy
compris le président du conseil
d’administration, M. Jean-Marie
Poitras, un homme d’affaires qui a
pourtant d’autres chats a

fouetter {

" jacques dumais

radio et television

bien

Seul L {

moins, le

prés de la boite aux
yrocureur de Socabli
Pierre Montreuil, ressemble moins
a un plaideur qu’'a un animateur. Sa
Dans un premier temps, on publie preuve se fonde sur des documents
"Québec, citée ciablée”, la petite déja étudiés, et classés de-
histoire de !'entreprise. Ensuite, puis longtemps par la Régie. Sa
si Télécable allait en appel, prive- c’est la campagne de charme dans plaidoirie est davantage subjective
rait une fois de plus la population les journaux. Et, en fin de semaine que factuelle. Montreuil aurait di
du Québec métropolitain d'un servi le directeur général TCQ, M s'adjoindre des investigateurs a la
ce auquel elle a droit et qu'elle Fernand Parent, émet un communi- Columbo” pour vérifier d'autre
attend depuis longtemps. qué de presse au sujet du fameux elements inédits et plus solide
cablosélecteur de 30 canaux, com Deux de ses témoins entendu
me pour justifier le retard de son mardi, sont des techniciens de Bell

A ‘
faveur du rejet de la requéte de
Socabli, non parce que Télécable
est d'une pureté angélique mais
tout simplement pour contrer une
‘nouvelle guérilla judiciaire” qui,

Socabli a trait au comportement
eminemment évolutif de Télécable

peses

CHEZ LEWIS NOUS COMBAT TONS
LINFLATION ... A TRAVERS LE PAYS!!

de

Du méme souffle,
trouve

Me Cantin
‘'malheureux” que Téléca-

—————

> - g reprise a adopter un convertis- Canada et de Télébec, sa filiale. Au
\ ble et Socabli ne puissent s'"'amal eur déja en usage dans d'autre fait qui se cache derriére Socabli? |
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la television

Aucune objection de Mme Sauvé ¢

I'achat de CJBR-TV Rimouski
par la société Radio-Canada

par Damien GAGNON
du bureau du Soleil

RIMOUSKI — Mme Jeanne
Sauvé, ministre fédéral des
Communications, ne voit pas
en quoi l'achat de CJBR-TV
Rimouski par Radio-Canada
serait une mauvaise dépense,
compte tenu que la politique
de la société d'Etat est, dans

lui appartenait pas de se
prononcer pour ou contre
l'achat de CJBR-TV Ri-
mouski

Elle devait ajouter que les
dépenses prévues a2 Rimouski
seront faites dans le cadre du
budget régulier de la société
d’'Etat. Ces propos de Mme
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Sauvé laissent clairement en-
tendre, comme c'est la
croyance des gens de la ré
gion, que la décision de
Elle répondait ainsi aux Radio-Canada de se
citoyens de Matane qui s’op- acquéreur de CJBR-TV Ri
posent a l'implantation d’'une mouski serait déja chose
deuxiéme station de Radio- (faite
Canada dans 'est du Québec
a 60 milles de celle qui existe
déja: CBGA et CBGAT
Matane.

la mesure du possible, d'é-
tendre ses services a un plus
grand nombre de Canadiens
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Pressée de questions par
les journalistes, Mme Sauwv¢
devait faire remarquer qu’il
appartenait aux dirigeants
de Radio-Canada d’annoncer
s'il y achat ou pas; chose
certaine, dit-elle, pour avoir

recu de nombreuses

Mme Sauvé qui s'est ren-
due & Matane hier pour l'i-
nauguration de l'exposition
industrielle et commerciale
de cette ville, a rencontré au
cours d'un diner-causerie
des hommes d’affaires ainsi
que le comité de citoyens
pour le développement de
Radio-Canada Matane et la
presse régionale

Au sujet du développement
de Radio-Canada, Mme Sauvé
a précisé que la société d'E-
tat est autonome et qu'il ne

Pour les nombreux organis-
mes de Matane, leur opposi-
tion 3 l'implantation d'une
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