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Vous faites du boeuf !
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65 HP à 90 HP Les nouvelles séries 6020  

offrent plus de puissance  

et une économ ie de  

. carburant supérieure
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Identification permanente

« Attends Josette, 

voyons voir si celle-là 
est la bonne... »
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r Éditorial A

C’est avec grand enthou- ^ PaSSeiïlblée, Utl 11161111 ChaTgé
siasme que la Federation J &

a souligné les 20 ans de

son Plan conjoint lors de 

la dernière assemblée gé­

nérale annuelle. Avec 

comme thématique N é c e s ­

s a i r e  a u j o u r d ’ h u i ,  i n d i s ­

p e n s a b l e  d e m a i n ! ,  les célé­

brations nous ont permis 

de jeter un regard sur no­

tre histoire et de réaliser 

les pas de géant accomplis 

en matière de mise en 

marché collective. L’as­

semblée s’est aussi pen­

chée sur tes 

d ssiers 

d'actualité.

D E  L A  F L E X I B I L I T É  P O U R  L ’ I D E N T I F I ­

C A T I O N  P E R M A N E N T E

T o u t  d 'a b o r d ,  m e n t i o n n o n s  l e  p r o g r a m m e  d ’ i d e n ­

t i f i c a t i o n  p e r m a n e n te  e t  d e  t r a ç a b i l i t é , p o u r  l e ­

q u e l  l ’a s s e m b lé e  a  r é i t é r é  s o n  a p p u i .  L e s  p r o d u c ­

t e u r s  j u g e n t  t o u j o u r s  l e  p r o j e t  n é c e s s a i r e  e t  u t i l e  

p o u r  l ’a v e n i r  d e  l e u r  p r o d u c t i o n , m a lg r é  c e r ­

t a in s  r a t é s  c o n s t a t é s  d a n s  l ' i m p l a n ta t i o n  d u  p r o ­

g r a m m e .  E n  f a i t ,  c ’ e s t  c o m m e  s i  o n  o u v r a i t  l e s  

v a l v e s  a v a n t  m ê m e  q u e  l a  t u y a u t e r i e  n e  s o i t  c o m ­

p l è t e m e n t  i n s t a l l é e . . .  o n  c o n s t a t e r a i t  d e s  f u i t e s  

d 'e a u  d e  p a r t o u t !  L a  s e u l e  i s s u e , c o l m a t e r  a u  

p l u s  v i t e  l e s  b r è c h e s  d u  p r o g r a m m e !  C e  q u ’ i l  

n o u s  f a u t ?  D u  t e m p s ,  d e  l a  f l e x i b i l i t é  d a n s  l 'a p ­

p l i c a t i o n  d u  p r o g r a m m e ,  p a r t i c u l i è r e m e n t  d e  l a  

p a r t  d e  L a  F i n a n c i è r e  a g r i c o l e  d u  Q u é b e c ,  d e  f a ­

ç o n  à  c e  q u ’a u c u n  p r o d u c t e u r  n e  s o i t  p é ­

n a l i s é . I l e s t é g a l e m e n t  p r e s s a n t  q u e  l e  

G o u v e r n e m e n t  i n s t a u r e  u n  s y s t è m e  d e  p a r ­

t a g e  é q u i t a b l e  d u  c o û t  d e s  i d e n t i f i a n t s  

e n t r e  l e s  n a i s s e u r s  e t  l e s  f i n i s s e u r s  d e  

b o v i n s .

Q U A N D  L A  S A N T É  V A . . .

A u  c h a p i t r e  d e  l a  s a n t é  a n i m a l e ,  

l ’a s s e m b lé e  e s t  p l u s  q u e  j a m a i s  

d é t e r m i n é e  à  m e t t r e  e n  o e u v r e ,  

e n  c o l l a b o r a t i o n  a v e c  L a  F i n a n -  

c i è r e  a g r i c o l e , u n  p r o g r a m m e  

| |  J H  d ’a s s u r a n c e  m o r t a l i t é  a n i m a l e

Wm s p é c i a l e m e n t  c o n ç u  p o u r  l e s  p r o ­

d u c t e u r s  d e  b o v i n s . D e p u i s  l e  

t e m p s  q u e  l e s  p r o d u c t e u r s  l e  r é -  

■ ’ 1 c l a m e n t ,  i l  e s t  m a i n t e n a n t  p l u s  q u e  

W t e m p s  d e  p a s s e r  a u x  a c t e s !  L a  q u e s -  

■ t io n  r e l a t i v e  à  l a  r é c u p é r a t i o n  d ’a n i -  

] m a u x  m o r t s  a  é g a l e m e n t  s u s c i t é  b e a u -  

] c o u p  d ’ i n t é r ê t .  O n  c o n s t a t e  d e p u i s  p e u  

/ u n e  t e n d a n c e  d e  p l u s  e n  p l u s  m a r q u é e  

' à  e x i g e r  u n e  t a r i f i c a t i o n  p o u r  l a  c u e i l l e t ­

t e  d e s  a n i m a u x  m o r t s .  C e t t e  t e n d a n ­

c e  m 'a p p a r a î t  d a n g e r e u s e  e t  p e r n i ­

c i e u s e , c a r  l e s  e n j e u x  r e l i é s  à  c e  

d o s s ie r  r e l è v e n t  a v a n t  t o u t  d e  l a  

s a n té  p u b l iq u e ,  d o n c  d u  G o u v e r n e ­

m e n t .  C ’ e s t p o u r q u o i  l 'a s s e m b lé e  s ’ e s t

o p p o s é e  à  t o u t e  f o r m e  d e  t a r i f i c a t i o n  e t  d e m a n ­

d e  a u  G o u v e r n e m e n t  d ’a s s u r e r  u n  r é s e a u  d e  r a ­

m a s s a g e  d 'a n im a u x  m o r t s  s a n s  f r a i s ,  p a r to u t  a u  

Q u é b e c .

L ’ E N V I R O N N E M E N T  R A I S O N N É

C 'e s t , b i e n  s û r , l a  q u e s t i o n  e n v i r o n n e m e n t a l e  

q u i  a  v o l é  l a  v e d e t t e  l o r s  d e  l ’ a s s e m b lé e ,  c a r  e n  

e n v i r o n n e m e n t ,  s o y o n s  c l a i r s ,  r i e n  n e  v a  p l u s !  

L o r s q u ’ o n  a b o r d e  l a  q u e s t io n ,  l e  t o n  h a u s s e  e t  

l e s  p r o d u c t e u r s  c o m m e n c e n t  s é r i e u s e m e n t  à  

a v o i r  d e s  f o u r m is  d a n s  l e s  j a m b e s !

L e  p r o g r a m m e  P r im e - V e r t  e s t  d e v e n u  u n e  

v r a i e  f a r c e  : l e s  é c h é a n c i e r s  s o n t  i r r é a l i s t e s , l e  

b u d g e t  e s t  d e v e n u  p r e s q u e  s y m b o l i q u e  e t  s u r t o u t ,  

l e  p r o g r a m m e  n ’ e s t  t o u j o u r s  p a s  a d a p t é  a u x  

r é a l i t é s  d e  l a  p r o d u c t io n  b o v i n e .  A c tu e l l e m e n t ,  

P r i m e - V e r t n e  c o u v r e  a d é q u a te m e n t q u e  l e s  

s t r u c t u r e s  e n  b é t o n ,  i l n ’ i n t è g r e  p a s  c o n c r è t e ­

m e n t  l e s  f o n d e m e n t s  d u  Guide des bonnes pra­

tiques. E n  é l o ig n a n t  l e s  v a c h e s  d e s  b â t im e n t s ,  l e s  

p r o d u c t e u r s  d o i v e n t  s o u v e n t  c o n s t r u i r e  o u  a c h e ­

t e r  d e  n o u v e a u x  é q u i p e m e n t s  d e  r é g i e  d 'é l e v a ­

g e .  P r im e - V e r t  d o i t  c o u v r i r  t o u t e s  c e s  n o u v e l l e s  

d é p e n s e s .  Ç a  f a i t  p a r t i e  d u  «  p r o j e t  d e  m i s e  e n  

c o n f o r m i t é  e n v i r o n n e m e n t a l e  » . Q u é b e c  d o i t  

c o m p r e n d r e  e t  ç a  p r e s s e !

Q u é b e c  d o i t  é g a l e m e n t  c o m p r e n d r e  d ’a u ­

t r e s  é l é m e n t s  d a n s  l e  d é b a t  a g r o e n v i r o n n e m e n ­

t a l  s i  l ’o n  v e u t  d é n o u e r  l ' im p a s s e  q u i  p r é v a u t  a c ­

t u e l l e m e n t  s u r  l e  p l a n  r é g l e m e n t a i r e .  O n  p a r l e  

d e  d é v e l o p p e m e n t  d u r a b le ,  d ’a g r i c u l tu r e  r a i s o n -  

n é e ,  d e  b i o d i v e r s i t é ,  e t c .  D e s  c o n c e p t s  r i c h e s  e t  

p o r t e u r s  d ’a v e n i r  p o u r  l e s q u e l s  i l  f a u t  s a v o i r  f a i ­

r e  p r e u v e  d e  v i s i o n  e t  e n v i s a g e r  l ’a g r i c u l tu r e  

d a n s  s a  g l o b a l i t é  p o u r  l e s  a p p l i q u e r .  O r ,  a c tu e l ­

l e m e n t , a u  m i n i s t è r e  d e  l 'E n v i r o n n e m e n t ,  o n  

a n a l y s e  l e  p r o b l è m e  q u e  s o u s  l a  s e u l e  l o r g n e t t e  

d e  l ’ é q u i l i b r e  e n t r e  l e s  a p p o r t s  e n  p h o s p h o r e  e t  

l e s  p r é l è v e m e n t s .  A v e c  u n e  t e l l e  l o g i q u e ,  o n  n e  

v e r r a  b i e n t ô t  p a r to u t  a u  Q u é b e c  q u e  l a  p r o d u c ­

t i o n  d e  m a ï s . F i n i l e s  p r a i r i e s  e t  l e s  p â t u r a g e s ,  

c a r  i l s  p r é l è v e n t  m o i n s  d e  p h o s p h o r e !

. . .  suite en page 6
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... suite de l’éditorial

La m êm e logique s’applique 

dans la gestion des fum iers où l’on 

ne considère que l'entreposage. Là 

encore, c’est plus facile avec le fu­

m ier liquide, alors que tous savent 

que le fum ier solide est préférable 

sur le plan agroenvironnem ental! 

Alors que la production bovine de­

vrait être privilégiée dans une ap­

proche d’agriculture durable, les 

norm es actuelles entravent sérieu­

sement le développement de notre 

production. Devant pareilles aber­

rations, il faut réagir. C’est ce que 

l’assem blée dem ande.

Un léger espoir vient cepen­

dant de se poindre avec la création 

du nouveau com ité spécial de 

concertation form é par les repré­

sentants du gouvernement, du m i­

lieu m unicipal, d’un groupe envi­

ronnem ental et du m onde 

agricole, dont évidem ment l’UPA. 

Des rencontres stratégiques et dé­

cisionnelles devraient se tenir au 

cours des prochaines sem aines. 

Bien que ces rencontres portent 

principalem ent sur la production 

porcine, l’UPA représente aussi 

l’ensemble des productions ani­

m ales. Les norm es environnem en­

tales et les décisions qui ressorti­

ront de ce forum devront habiller 

l’ensem ble de l’agriculture et favo­

riser sa diversité. Si le Gouverne­

m ent souhaite réellem ent arriver 

à une entente dans ce dossier, il de­

vra regarder l'agriculture dans son 

ensem ble, faire preuve de vision en 

identifiant des m esures environne­

m entales qui favorisent le déve­

loppem ent durable des entrepri­

ses agricoles. Les prairies et les 

pâturages devront faire davantage 

partie des rotations des cultures. 

D ’environnem ent raisonné, on 

passera alors enfin à l’agriculture 

raisonnée!

MICHEL DESSUREAULT
Président

'V

Coup cPoeil sur P Assemblée générale

Les 3 et 4 avril dernier se tenait à Québec, l'Assemblée générale annuelle des pro­

ducteurs de bovins. Avec com m e thèm e, Notre plan conjoint : Nécessaire aujourd'hui, 

indispensable demain, l’événement a perm is de souligner les 20 ans d'existence de notre 

Plan conjoint en nous rappelant la force des actions et les nom breux gains qu'il a perm is 

de réaliser pour l'ensemble des producteurs.

Lors de l'assemblée, le président, M . M ichel Dessureault, s’est adressé aux quelque 

250 producteurs et intervenants de l’industrie et du gouvernem ent, en dressant un bilan 

des activités de l'année. L 'année 2001 aura été m arquée par deux grands projets structu­

raux pour l’agriculture québécoise et pour la production bovine : l’arrivée de La Finan­

cière agricole du Québec et la création d’Agri-Traçabilité Québec. Le président a aussi 

fait un tour d'horizon des autres dossiers touchant plus directement la m ise en m arché 

des différents secteurs de production, notam ment en soulignant les program m es de 

qualité et les initiatives cherchant à rassurer les m archés (la vaccination dans les encans 

spécialisés de veaux d'embouche, projet Boeuf Qualité Plus, projet de charte de qualité 

et de traçabilité du veau, etc.). Bien sûr, le président n'a pas pu cacher la grande fierté de 

la Fédération d’avoir réussi à m ettre sur pied le projet d’acquisition d'encans, avec la 

création de Réseau Encans Québec, en partenariat avec l'industrie.

Ensuite M . Dessureault a présenté les dossiers qui, m algré tous les efforts consa­

crés, restent difficiles à faire évoluer à la satisfaction des producteurs. Il s'agit précisé­

m ent des dossiers touchant le secteur de l’environnement et celui du program me d'as­

surance m ortalité anim ale. Devant les enjeux reliés à ces dossiers, il a réitéré sa volonté 

et sa déterm ination à faire bouger les choses, car ces dossiers sont stratégiques et cons­

tituent actuellem ent des freins au développem ent de la production bovine québécoise.

Enfin, M . Dessureaultt a profité de l'occasion pour rem ettre aux participants, une 

copie réactualisée du docum ent d'orientation de la Fédération Pour gérer notre avenir. 

Ce docum ent a com me principal objectif d’assurer le bon fonctionnem ent et l’efficacité 

de la structure de la Fédération. On y définit sa m ission, sa vision, ses orientations, les 

valeurs à privilégier et son fonctionnem ent.

Les 20 ans du Plan conjoint
Les 20 ans du Plan conjoint étaient aussi à l'honneur lors du banquet qui se te­

nait au terme de la première journée de l'assemblée. Lors de cette soirée, où l'histoire 

était au rendez-vous, les anciens présidents, tout com me notre président actuel, ont pu 

tém oigner de leur contribution à l’avancem ent de la « cause bovine »! Une rétrospecti­

ve hum oristique des grands m om ents de notre histoire a su faire dérider l’auditoire. Le 

banquet a aussi perm is de rendre hom m age à M . Gaëtan Bélanger, à la barre de la Fé­

dération com m e secrétaire trésorier, lui aussi depuis 20 ans.

Merci à nos commanditaires!
En term inant, la Fédération tient à rem ercier ses précieux com manditaires qui, 

année après année, s’associent à notre activité. Soulignons que pour une troisièm e an­

née consécutive, la Fédération a pu com pter sur le partenariat de la Banque Nationale du 

Canada en tant que com m anditaire exclusif du banquet. Schering-Plough Santé anim ale 

et le Groupe Cogeti étaient quant à eux com m anditaires m ajeurs de l'assem blée. J

* Agente de communication, FPBQ

DENISE AUDET*
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LE COMITÉ EXÉCUTIF

Le Conseil d'administration a procédé à l'élection de son Comi­

té exécutif pour l'année 2002- 2003. Il est composé de 
Michel Dessureault de la Mauricie, qui entame une huitiè 

me année consécutive à la présidence de la Fédération;

Denis Lahaye de la Mauricie, nouveau venu au Comité 
exécutif, élu au poste de vice-président de la Fédération, 

ainsi que de Gib Drury de VOutaouais-Laurentides;

J.-Alain Laroche du Centre-du-Québec et de André Ricard

de Lanaudière.

On peut voir dans l’ordre habituel, MM. J.-Alain Laroche, Gib Drury,

Michel Dessureault, Denis Ijihaye et André Ricard.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION 
2002-2003

Voici la nouvelle équipe qui décidera 
des grandes orientations de la Fé­

dération au cours de la prochaine 
année.

On peut voir, première ranyée, dey. à d., 
Jacques Desrosiers, Jean-Claude Charette, 

Gaston Lacroix, J.-Alain Laroche, Michel 
Daigle, Rhéaume Allaire, Gib Drury, Gérard 

Lapointe, Michel Dessureault, Denys lleaudet, 
Denis Lahaye, Orner Bouchard, Roland Poirier, 

André Ricard; deuxième rangée, Claude Viel, Thérèse 

G. Carbonneau, Alain Richard, Robert Collard et Sylvain 
Girard.

NOUVEAU VENU AU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Alain Richard,
Etabli à Malartic en Abitibi-Témiscamingue, Alain Richard a diversifié son entreprise au fils 

des ans. Cette dernière est exploitée en compagnie à quatre actionnaires et se nomme 
Ferme Avicole Paul Richard et Fils inc. Avec comme production principale, les oeufs de 
consommation, il a aussi su développer une production de veaux d’embouche, qu’il en­

graisse lui-même en bouvillons. Il possède actuellement un cheptel de 110 vaches charo- 
laises pur-sang. M. Richard s'est aussi intéressé à la culture maraîchère, il exploite, à 

l'aide de son épouse, quelques serres et cultive plus de 500 acres de céréales.

En tant que membre du Conseil d administration, d s ’estime privilégié de pouvoir être as­

socié aux grands débats touchant la production bovine. Il entend jouer un rôle particuliè­

rement actif en matière d’environnement, qui constitue selon lui, un des grands dossiers 
d’avenir de l’agriculture. Il s'intéressera aussi à la question de la traçabilité, qu’il juge essen 

tielle et profitable pour l'industrie, et aux questions plus générales de mise en marché, où se­

lon lui, l'approche client ne doit pas être évacuée du débat.

Le GROUPE COGE i Schering-Plough Santé Animale

Commanditaires majeurs de l’assemblée me LA BANQUE NATIONALE, 

commanditaires exclusif 
’■ du banquet
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Assemblée annuelle

Les faits saillants
Par secteur de production

Cinq groupes 
de producteurs 

et une seule 
fédération

VEAUX DE LAIT

-Accroître les activités de 

publicité et de promotion 

du Veau de lait du Québec 

- Réviser le coût de produc­

tion et abolir le volume 

maximum assurable au 

programme d'assurance 

stabilisation

VEAUX D’EMBOUCHE VEAUX DE GRAIN

k^r- - Ne vendre que des veaux 

vaccinés dans les encans 

spécialisés du 1er novem­

bre au 31 mai

-Organiser les ventes de 

veaux semi-finis à l'enchè­

re électronique à tous les 

3e mardi du mois entre 

décembre et août

-Amorcer un processus de 

réflexion stratégique sur 

les problématiques du sec­

teur et explorer des pistes 

de solution

- Négocier avec les abattoirs 

de nouvelles dispositions 

afin de mieux planifier les 

prises en charge des veaux

BOUVILLONS D’ABATTAGE

Mettre en oeuvre des ser­

vices-conseils vétérinaires 

à travers tout le Québec 

Poursuivre le projet Boeuf 

Qualité Plus avec la prépa­

ration d'un cahier de char­

ges

BOVINS DE RÉFORME ET VEAUX LAITIERS
- Poursuivre la réorganisa­

tion de la mise en marché 

des bovins de réforme avec 

l'implantation, en partena­

riat avec l’industrie, des 

différentes composantes 

de Réseau Encans Québec

- Elaborer un plan de réor­

ganisation du transport des 

animaux pour répondre

adéquatement aux besoins régionaux 

- Etablir un système afin d'identifier et d'assurer un suivi des 

génisses dites « free martin >•

'it/' »IW dur.tOi*.
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DOSSIERS GÉNÉRAUX

SANTÉ ANIMALE
- Mettre en place un programme d'assurance mortalité animale

-Maintenir la cysticercose bovine sur la liste des maladies à

déclaration obligatoire

- Réclamer au gouvernement la m ise en place d'un système pro­

vincial et sans frais pour la récupération des animaux morts

IDENTIFICATION PERMANENTE
- Collaborer à l'implantation du projet québécois d'identifica­

tion permanente et de traçabilité des bovins en s’assurant 

que les modalités du programme soient appliquées avec sou­

plesse et discernement

- Voir à ce que le coût des identifiants soit réparti équitable­

ment entre les producteurs de bovins

- Veiller à ce que l’automatisation de la lecture des identifiants 

soit rendue possible à la ferme, aux encans et dans les abattoirs

SÉCURITÉ DU REVENU
- Réviser le calcul des primes pour éviter la création de surplus 

excessifs dans les fonds d’assurance

- Moduler le plafond des ventes nettes admissibles (VNA) selon 

le type de production pour assurer une équité entre les divers 

secteurs de production

- Introduire dans la réglementation, les dispositions conve­

nues sur la mesure équivalente (1/3 - 2/3) pour le nouveau

programme de sécurité du revenu

-S'assurer que tous les coûts de mise en conformité environ­

nementale soient considérés dans le coût de production

ENVIRONNEMENT
- Rendre permanent le Guide des bonnes pratiques agroenvi­

ronnementales dans le projet de modernisation du RRPOA

- Réviser la définition des unités animales dans la Loi 184

- Établir le volume et la valeur fertilisante réelle des fumiers 

de bovins

- S'opposer à toute mesure qui interdirait l'accès complet des 

animaux aux cours d’eau

- Autoriser l’alimentation complémentaire des animaux au pâ­

turage (alimentation à la dérobée)

- Accompagner les producteurs dans leur mise en conformité 

agroenvironnementale

- Réviser le programme Prime-Vert en reportant notamment 

les échéanciers d’application, en subventionnant 90 % de 

tous les coûts encourus pour la mise en conformité envi­

ronnementale et en bonifiant les crédits accordés à ce pro­

gramme

-Bonifier le Guide des bonnes pratiques agroenvironnemen­

tales par l'introduction de nouvelles alternatives à la gestion 

des fumiers en structure en béton

- Centraliser le traitement des dossiers environnementaux des 

producteurs de vache-veau et de bouvillons d’abattage auprès 

d'une ressource spécialisée dans ces productions au MENV 

afin d’uniformiser les analyses J

Quebec
ANGUS

_________ é

ÉVÈNEMENTS 
À NE PAS MANQUER
Showdown 2002

du 18 au 20 juillet 2002 
à Barrie, Ontario

Jugements Angus 2002

Vente
DE FEMELLES ANGUS
ET PIQUE-NIQUE ANNUEL 

19 OCTOBRE 2002 
À ASBESTOS

www.quebecangus.com

Rougemont
St-Hyacinthe
Bedford
Québec
Brome
Expo Boeuf

Association canadienne 
Angus
142. 6715 - 8" rue N-E. 
Calgary. Alberta. Canada 
T2E 7H7
Tel.: (403) 571-3580 
Fax: (403) 571-3599

28 juin 
21 juillet 
10 août 
15 août 
30 août 
12 octobre

14h00
12h00
09h00
13h00
10h00
18h00

FACILITÉ DE VÊLAGE 

BON GAIN DE POIDS 

VEAUX VIGOUREUX

fe/SfÉ?
■/>< -AXÿ r.-ènÿMseté 

• ÉÏ.RME LËVAIUC

LAITIÈRES & MATERNELS 

PERSILLAGE NATUREL 

FINI L’ÉCORNEMENT

Association Angus du 
Québec
a/s Trudy Beaton 
3 ch. North Hill. Gould (Qc) 
JOB 2Z0
Tél.: (819) 877-5461 
Fax: (819 877-3845

M  erci/ cv totes les 
acheteurs' de/ CcuireatiK- A n# as.

ANGUS

J D Farms 
John & Donna 
Donaldson 
W est Bolton 
(450) 539-1862 
noir

AJ s Angus 
Audrey 
Jack 
Québec 
(418) 842-2331 
noir & rouge

Ferme Manasan 
Pierre & Robert 
Laberqe 
Danville
(819) 620-6566 
noir & rouge

Ferme Sage 
Stan
Christensen 
Lac Ste-Marie 
(819) 467-2979 
rouge
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Assemblée annuelle

Trois invités spéciaux
L’assemblée annuelle a également accueilli trois invités spéciaux qui sont venus entretenir les 

producteurs sur des sujets préoccupants. Il s’agit de Mme Martine Mercier, présidente d’Agri- 

Traçabilité Québec (ATQ), M. Stan Ebg, vice-président de la Canadian Cattlemen’s Association 

(CCA), et de M. Christian Laçasse, 1" vice-président de l'Union des producteurs agricoles (UPA), 

responsable entre autres des dossiers environnementaux à l’UPA. Ce qu’ils ont dit :

MADAME MARTINE MERCIER 
PRÉSIDENTE, ATQ

« A v e c  l ’e n tr é e  e n  v ig u e u r  le  2 8  m a r s  2 0 0 2  d u  R é g le m e n t  s u r  l 'id e n ti f ic a t io n  d e s  a n im a u x  d 'e sp è ­

c e  b o v in e , A T Q  a  to u jo u r s  c o m m e  o b je c t i f  d ’a v o ir  u n  s y s tè m e  fo n c tio n n e l  p o u r  le  1 e r  ju i l le t  2 0 0 2 .

J e  s u is  c o n s c ie n te  q u e  la  m ise  e n  p la c e  d 'u n  s y s tè m e  c o m p le t  d 'id e n ti f ic a t io n  e t d e  tr a ç a b i l i té  d e s  
b o v in s  d e m a n d e  d e s  a d a p ta t io n s  e t d e s  c h a n g e m e n ts  d a n s  la  g e s t io n  d e s  é le v a g e s . A T Q  s a u r a  à  c e  

s u je t fa ir e  p r e u v e  d e  s o u p le s s e  d a n s  la  m ise  e n  o e u v re  d u  p r o g r a m m e , m a is  le s  p r o d u c te u r s  d e ­

v r o n t  d e  le u r  c ô té  c o l la b o r e r  e t  fa ir e  p r e u v e  d e  b o n n e  fo i . »

V / •

\\ •

y*

M. CHRISTIAN LAÇASSE, PREMIER VICE-PRÉSIDENT, UPA

« A lo r s  q u e  le s  p r o d u c te u r s  o n t  d é m o n tr é  le u r  v o lo n té  d e  d é v e lo p p e r  u n e  a g r ic u l tu r e  d u r a b le , a lo r s  
q u  ’i ls  o n t  a m o r c é  le  v ir a g e  a g r o e n v ir o n n e m e n ta l  e n  in v e s t is sa n t  d e p u is  d é jà  d ix  a n s  d e s  s o m m e s  
c o n s id é r a b le s , l ’U P A  c o n s ta te  u n e  a t t i tu d e  m é p r is a n te  e t  n o n - r e s p e c tu e u s e  d e  la  p r o fe s s io n  a g r i­

c o le  p a r  le  m in is tè r e  d e  l ’E n v ir o n n e m e n t .  L ’U P A  te n te  s a n s  s u c c è s  d e  fa ir e  é v o lu e r  le s  d o s s ie r s  
e n v ir o n n e m e n ta u x . I l  e s t m a in te n a n t  te m p s  d e  s e  to u r n e r  v e r s  le  b u r e a u  d u  p r e m ie r  m in is tr e . »

«  A u  n iv e a u  d u  M A P A Q , le s  b u d g e ts  o c tr o y é s  s o n t n e t te m e n t  in s u f f isa n ts .  Q u i  p lu s  e s t , le  b u d g e t  
d u  p r o g r a m m e  P r im e -V e r t a  é té  r é d u it  p o u r  la  p r o c h a in e  a n n é e  à  1 5 M  S , c o m p a r a t iv e m e n t  à  

4 5  M  $ , l ’a n  d e r n ie r . U  e s t te m p s  d e  r a p p e le r  a u  g o u v e r n e m e n t le s  e n g a g e m e n ts  q u  ’i l  a  p r is  lo r s  d u  
d e r n ie r  R e n d e z -v o u s  d e s  d é c id e u r s  e n  m a tiè r e  d e  v a lo r is a t io n  d e  l ’e n v ir o n n e m e n t .  »

M. STAN EBY, VICE-PRÉSIDENT, CCA

« L e  c o m m e r c e  in te r n a t io n a l  d e m e u r e  u n e  p r é o c c u p a t io n  c o n s ta n te  d a n s  n o tr e  s e c te u r  d e  p r o d u c ­

t io n . U n e  d e m a n d e  d e s  É ta ts -U n is  p o u r  l ’é t iq u e ta g e  o b l ig a to ir e  in d iq u a n t  le  p a y s  d 'o r ig in e  m e n a ­

c e  a c tu e lle m e n t  s é r ie u s e m e n t  l 'in d u s tr ie  c a n a d ie n n e . C e t te  fo is , l 'é tiq u e ta g e  in d iq u a n t le  p a y s  
d ’o r ig in e  p o u r  le s  p a q u e ts  d e  v ia n d e  d a n s  le s  m a r c h é s  d e  d é ta i l  a  é té  in c lu s  a u  p r o je t  d e  lo i  s u r  

l ’a g r ic u l tu r e  a m é r ic a in e  (U .  S . F a r m  B il l ) . P lu s  q u e  ja m a is  i l  e s t im p o r ta n t d e  tr a v a i l le r  e n s e m ­

b le  p o u r  e m p ê c h e r  l ’e n tr é e  e n  v ig u e u r  d e  c e tte  m e s u r e  p r o te c t io n n is te . »  «  L e s  p r o b lè m e s  q u e  
d o iv e n t a f fr o n te r  le s  p r o d u c te u r s  d e  b o v in s  d u  Q u é b e c  s o n t  s e m b la b le s  à  c e u x  a u x q u e ls  fo n t  

fa c e  le s  p r o d u c te u r s  d e  p a r to u t a u  p a y s . E n  c e  s e n s , la  c r é a t io n  d e  la  n o u v e l le  A g e n c e  c a n a d ie n ­

n e  d e  r e c h e r c h e , d e  d é v e lo p p e m e n t d e s  m a r c h é s  e t d e  p r o m o tio n  d e s  b o v in s  d e  b o u c h e r ie ,  à  la ­

q u e l le  la  F é d é r a t io n  a  a c c e p té  d e  p a r t ic ip e r , r e p ré s e n te  u n  b e l  e x e m p le  d e  c o l la b o r a tio n  p o s s ib le .

R a p p e lo n s  q u e  la  n o u v e l le  a g e n c e  s ’a s s u r e r a  q u e  to u s  le s  p r o d u c te u r s  d e  b o v in s  d u  p a y s  c o n tr i­

b u e n t  d e  fa ç o n  é g a le  à  la  r e c h e r c h e  e t  à  la  p r o m o tio n , ta n t  s u r  le s  m a r c h é s  in té r ie u r  q u  'in te rn a t io n a l .
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Hommages et bonne humeur !
La Fédération a tenu à souligner les 20 ans du Plan conjoint lors du banquet de l’AGA. Les 

participants ont pu mesurer leur degré de connaissance grâce à un quiz interactif mené d’une 

main de maître par l’animateur, Pierre Rhéaume. Un hommage particulier a aussi été rendu aux 

présidents qui se sont succédés depuis la création du Plan conjoint en 1982.

pl.ll* Cdl'l >n*i
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On aperçoit M. Jean-Marie Tremblay, du Saguenay-Lac-Saint-Jean, 

accompagné de son épouse Madeleine Caron. M. Tremblay a présidé la 

Fédération de 1978 à 1982 et a été l’un des principaux artisans du 

Plan conjoint.

De Saint-Jean-Valley field, Jean-Guy Brossoit a assumé la présidence 

de la Fédération entre 1982 et 1985. A ses côtés, Anita, son épouse.

Gilles Laurent et son épouse Hélène ont aussi été honorés. l)e la 

région de Lanaudière, celui-ci a été président de la Fédération entre 

1985 et 1991.

B OVIN S

De 1991 à 1994, André Moreau, de la région de Saint-Hyacinthe, 

a veillé aux intérêts de la Fédération. Nous l’apercevons en compagnie

de son épouse, Réjeanne Phaneuf.

La Fédération a aussi souligné la contribution de son secrétaire- 

général, Gaëtan Bélanger, en poste depuis 20 ans. Gaëtan Bélanger 

là gauche) reçoit les félicitations du président actuel de la Fédération, 

Michel Dessureault.



DENISE AUDET*

Les 20 ans du Plan conjoint

Soulignons 1rs vm °l q ps  

de noti'e pLin conjoint '
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Création de l’Agence de vente, 
bovins de réforme et veaux laitiers

B
eaucoup de chem in a été parcouru 

dans la m ise en m arché des bovins 

de réform e et des veaux laitiers 

depuis l'adoption du Plan conjoint des 

bovins, il y a vingt ans. La création de 

l’Agence de vente bovins de réforme et 

veaux laitiers constitue l’un des prem iers 

gestes structurants à avoir été posé. 

Créée en 1987. l'Agence a été novatrice 

en m ettant en place un système de vente 

qui m odifie en profondeur la com m ercia­

lisation qui prévalait à l’époque.

DES DÉBUTS PROMETTEURS

Le nouveau systèm e vise avant tout à libé­

rer les producteurs de chasses gardées par 

les intermédiaires et les abattoirs en situa­

tion de m onopole. Le regroupem ent de 

l'offre, les règles et les m écanism es m is en 

place redonnent un pouvoir de négocia­

tion aux producteurs et leur permet de sé­

curiser le paiem ent de leurs produits. 

L 'Agence change des habitudes bien éta­

blies, dérange certaines personnes, parti­

culièrem ent ces intermédiaires qui trans­

portaient pour les abattoirs et ces abattoirs 

qui avaient pris l'habitude d'etre approvi­

sionnés par des transporteurs. Il y a donc

une opposition au systèm e m ais celui-ci 

s'implante progressivement.

L’élim ination des ventes directes 

aux abattoirs et l'arrivée de l'enchère élec­

tronique perm ettent une augm entation 

appréciable de la com pétition entre les 

acheteurs et cela se reflète directement au 

niveau des prix. Dès le début des opéra­

tions de l'Agence, le prix des vaches de ré­

forme du Québec grimpe de plus de huit 

cents la livre carcasse par rapport aux 

principaux m archés extérieurs. On note 

également à l'époque une augm entation 

du nom bre de vaches de réforme et de 

veaux laitiers com mercialisés en régions 

périphériques, ainsi qu'une augm entation 

du nom bre d’enchérisseurs sur les bancs 

des encans publics.

Afin de répondre à l’ensemble des 

besoins du m arché, l'Agence perm et deux 

m odes de com mercialisation : à l’encan 

public, sur base vivante ou par l'enchère 

électronique, sur base carcasse. Rappelons 

que les producteurs de bovins sont ici les 

prem iers au Canada à utiliser un m écanis­

m e d’encan électronique pour vendre des 

animaux. Afin de prom ouvoir et de faire 

connaître le nouveau systèm e aux produc­

teurs, la Fédération organise une im por­

tance tournée provinciale, « Opération en­

chères ».

RÉDUCTION DU CHEPTEL 

LAITIER

De 1989 à 1993, le contexte change. Le 

nom bre de bovins de réform e et de veaux 

laitiers m is en vente chute drastiquem ent 

passant de 200 000 à 145 000 têtes. Le 

nom bre d'acheteurs québécois dim inue. 

De plus, la prime gagnée sur le m arché 

am éricain avec la m ise en place de l'agen­

ce s'effrite. Les encans en régions péri­

phériques se vident, am enant une baisse 

importante de la com pétitivé. La disper­

sion de l'offre a pour effet d'augm enter les 

coûts d’achat et de rassemblement pour 

les acheteurs.

UNE RÉORGANISATION S’IMPOSE

Devant ces constats, l'Agence entreprend 

une dém arche afin d'analyser en profon­

deur l'efficacité de son réseau de com mer­

cialisation. Comm ence alors une série de 

consultations avec les producteurs et avec 

les encans, plusieurs form ules y sont ana­

lysées. Si bien qu'en 1996. les propriétai-

3.00S r
2.80$ -

« SUCCESS STORY » 2.60$ -
DES VEAUX LAITIERS 2.40$ -

2.20$ -

Augm entation du prix des 2.00$ -

p’tits veaux laitiers m âles 1.80$ -

(S/lb poids vif) 1.60$ -
1.40$ -
1.20$ -
1.00$ L
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Auparavant, les petits veaux laitiers 

n 'avaient pas une grande valeur 

m archande. Leur qualité était très 

variable. Trop souvent, ils représen­

taient m êm e une perte pour le pro­

ducteur. Aujourd'hui, les petits 

veaux laitiers m âles sont prisés par 

les éleveurs de veaux de grain et de 

veaux de lait. M aintenant, les pro­

ducteurs laitiers en soutirent un 

revenu d’appoint significatif!
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Fédération amorce donc une série de ren­

contres avec l’ensemble des encans du 

Québec dans le but de bâtir, en partena­

riat avec l’industrie, un réel réseau d’en­

cans d'animaux vivants spécialisé dans le 

secteur bovin. Le projet envisagé doit per­

mettre une mise en marché plus efficace 

et compétitive, mais aussi assurer le 

maintien de services en région. Au terme 

de ces rencontres, le projet d’acquisition 

d'encans en partenariat se concrétise. En 

novembre 2001, la Régie des marchés 

agricole et alimentaire du Québec donne 

son aval au projet. En mars 2002. Réseau 

Encans Québec est en opération et transi­

gera près de 80 % du volume d'animaux 

vivants au Québec.

Le nouveau groupe est le fruit d'un 

partenariat entre la Fédération et le grou­

pe Gestion STM, déjà propriétaire d’en­

cans. Cette dernière transaction, rendue 

possible grâce au Flan conjoint des pro­

ducteurs de bovins, s’inscrit en parfaite 

conformité avec la mission de la Fédéra­

tion. Qui plus est. en aucun cas dans la 

transaction, la Fédération n’investit les 

contributions des producteurs, ni même 

engage ses actifs, le réseau est suffisam­

ment rentable pour honorer toutes ses 

obligations,

* Agente de communication, FPBQ

L'avenir des bovins 
de réforme et des 

veaux laitiers

« La mise en opération du 

Réseau Encans Québec représente 

sans aucun doute la priorité de 

l’Agence de vente. Dans la foulée de 

cet audacieux projet, rappelons 

qu’un des objectifs recherchés était 

d’assurer un service aux produc­

teurs en région. Il nous faut donc 

rapidement élaborer un plan assu­

rant aux producteurs un accès à un 

réseau de transport de qualité, par­

tout au Québec, à un coût raison­

nable. Le relèvement du niveau sa­

nitaire des encans représente éga­

lement un enjeu 

important no­

tamment pour 

favoriser les 

conditions des 

petits veaux 

laitiers, dont 

les prix de 

n t e 

attent 

actuel­

lement 

des re­

cords. »

res d’encans et la Fédération, arrivent à la 

même conclusion, il faut rationaliser le 

secteur des encans pour en améliorer la 

compétitivité et la rentabilité afin d'obte­

nir le prix du marché nord-américain. 

Lors de l’assemblée générale annuelle de 

1997, les producteurs appuient le principe 

de partenariat avec les encans et adoptent 

une résolution en ce sens. Malgré tous les 

efforts consacrés, cette première formule 

de partenariat échoue. L'assemblée de 

1998 demande alors à la Fédération de 

«prendre véritablement en main la mise 

en marché des bovins et de se donner les 

outils lui permettant d’être proactive dans 

la commercialisation et d’intervenir 

quand c'est nécessaire pour obtenir le bon 

prix. >>

Au courant des années 1999, de 

nouvelles conventions sont signées avec 

les deux associations d’encans. Les encans 

ont dorénavant des obligations de résul­

tats. Dans le cadre de cette opération, les 

encans de St-Léon, St-Norbert, St-Théo- 

dore et Coaticook cessent leurs opéra­

tions.

CRÉATION DE RÉSEAU ENCANS 
QUÉBEC

Malgré les effets bénéfiques qu’apporte 

cette réorganisation, il faut aller plus loin 

dans le processus. Une meilleure consoli­

dation du réseau des encans s'impose. La
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L a  c a m p a g n e  d ’ id e n t i f i c a t io n  m a s s iv e

C ’e s t  u n  d é b u t !
V ic e - p r é s id e n t  : D e n i s  L a h a y e  

3 9 1 ,  r u e  P r in c ip a le  

B a t i s c a n  ( Q u é b e c )

G O X 1 A 0

T e l . &  t é l é c o p ie u r  : ( 4 1 8 )  3 6 2 - 2 4 2 3 /3 6 2 - 3 3 1 2

G ib  D r u r y

C .P . 3 0 ,4 6 6 ,  c h e m in  d e s  É r a b le s  

A lc o v e  ( Q u é b e c )

J 0 X 1 A 0

T é l .  &  t é l é c o p ie u r  : ( 8 1 9 )  4 5 9 -2 9 9 1 /4 5 9 - 1 8 0 3

J . - A la in  L a r o c h e  

8 4 0 ,  r a n g  6  

S a in t - A lb e r t ,  Q u é b e c  

J 0 A 1 E 0

T é l . &  t é l é c o p ie u r  : ( 8 1 9 )  3 5 3 - 2 9 1 0 /3 5 3 - 2 9 0 3

A n d r é  R ic a rd  

4 0 9 ,  G r a n d e  l ig n e  

S t -A le x i s  ( Q u é b e c )

J 0 K  1 T 0

T é l  &  t é l é c o p ie u r  : ( 4 5 0 )  8 3 9 - 7 1 3 5 /8 3 9 - 7 2 8 5

P E R S O N N E L

S e c r é ta i r e  g é n é r a l :

G a ë td n  B é la n g e r g b e la n g e r @ u p a .q c .c a

D i re c t r i c e  a d m in i s tr a t iv e :

C h a n ta l  B r u n e a u c b r u n e a u @ u p a .q c .c a

D i r e c te u r  d e  la  m is e  e n  m a rc h é  B o v in s  d e  

r é f o r m e , V e a u x  l a i t i e r s ,  V e a u x  d 'e m b o u c h e  e t  

V e a u x  d e  la i t :

L o u is  H é b e r t lo u is h e b e r t@ u p a .q c .c a

D i r e c te u r  d e  la  m is e  e n  m a r c h é  

B o u v i l lo n s  d 'a b a t ta g e  :

M a r c  G r im a r d m g r im a r d @ u p a .q c .c a

D i r e c te u r  d e  la  m is e  e n  m a r c h é  

V e a u x  d e  g r a in  :

R é a l D a ig le r d a ig le @ u p a .q c .c a

C o m m u n ic a t io n s  :

D e n i s e  A u d e t d a u d e t@ u p a .q c .c a

S ta t i s t iq u e s  e t  M a r c h é s :

A n n  F o r n a s ie r a f o r n a s ie r@ u p a .q c .c a

E n v i r o n n e m e n t e t  a d m in i s t r a t io n :

N a th a l i e  C ô té n c o te @ u p a .q c .c a

P r o d u c t io n  e t  r e c h e r c h e :

A n n e - M a r ie  C h r i s te n a m c h r i s te n @ u p a .q c .c a

S e c r é ta i r e  d e  d i r e c t io n :

N o ë l l a  M o r r i s s e t t e n m o r r i s s e t t e @ u p a .q c .c a

La Fédération des producteurs de bovins du Québec 

représente les producteurs de bovins regroupés en 

14 syndicats régionaux couvrant tout le territoire 

québécois. Créée en 1974, la Fédération a pour mis­

sion de défendre leurs intérêts économiques et pro­

fessionnels, de soutenir le développement de la pro­

duction bovine et de gérer les mécanismes de mise 

en marché collectifs des bovins.

A
u  Q u é b e c , la  v o lo n té  p o l i t iq u e  d u  

g o u v e r n e m e n t e t d e s  in te r v e n a n ts  

d a n s  le  d o s s ie r  d e  l 'i d e n t i f i c a t io n  

e s t d e  p r o c é d e r  à  l 'i d e n t i f i c a t io n  m a s s iv e  

d e  to u t le  c h e p te l a f in  d ’é v i t e r  q u e  p lu ­

s i e u r s  a n n é e s  s o ie n t n é c e s s a i r e s  a v a n t  

d ’a v o i r  u n  s y s tè m e  d e  t r a ç a b i l i t é  c o m p lè ­

t e m e n t  f o n c t io n n e l . E n  e f f e t , le s  r a p p o r t s  

d e  m is s io n s  e n  E u ro p e  n o u s  d é m o n t r e n t  

q u 'i l  p e u t p r e n d r e  ju s q u ’à  d ix  a n s  a v a n t  

d ’a v o i r  u n  s y s tè m e  o ù  to u s  le s  a n im a u x  

s o n t  id e n t i f i é s  a d é q u a te m e n t d a n s  le s  c a s  

o ù  le s  a u to r i t é s  o n t c h o i s i l 'i d e n t i f i c a t io n  

d e s  a n im a u x  n o u v e a u - n é s  s e u le m e n t .

C e t t e  c a m p a g n e  a  d é b u té  o f f i c i e l l e ­

m e n t  le  1 5  a v r i l  2 0 0 2  b ie n  q u e  la  m a jo r i t é  

d e s  p r o d u c te u r s  a ie n t  d é jà  r e ç u  le u r s  b o u ­

c le s  a v a n t c e t t e  d a te . U n e  p é r io d e  d e  

t r a n s i t io n  d e  6 0  jo u r s  a  é té  a c c o r d é e  p o u r  

l a  p o s e  d e s  b o u c le s  e t l 'a c t iv a t io n  d u  n u ­

m é r o  à  la  b a s e  d e  d o n n é e s  d e  A g r i - t r a ç a b i -  

l i t é  Q u é b e c  ( A T Q ) - v o i r  f o rm u la i r e  e x p l i ­

q u é  d a n s  La Terre de chez nous d u  2 5  a v r i l  

2 0 0 2 .

P R O G R A M M E  D E  

R E M B O U R S E M E N T

A f in  d e  c o n f i r m e r  s a  v o lo n té  d ’u n e  id e n t i ­

f i c a t io n  m a s s iv e  d e  to u t le  c h e p te l b o v in  

d u  Q u é b e c , le  M A P A Q  a  p r é v u  u n  p r o ­

g r a m m e  d e  r e m b o u r s e m e n t d e s  id e n t i ­

f i a n t s  p o s é s  e t  a c t iv é s  p e n d a n t u n e  p é r io ­

d e  r e s t r e in te  s u r  to u t  le  c h e p te l v iv a n t  

( p r e m iè re  g é n é r a t io n ) .  L e  m o n ta n t  a l lo u é  

a u  p r o g ra m m e  n e  p o u r ra  e x c é d e r  3 ,3  m i l ­

l io n s  d e  d o l l a r s .  L a  p é r io d e  d é c ré té e  s e  s i ­

tu e  e n t r e  le  1 5  a v r i l e t le  1 5  ju in  2 0 0 2 .  

A p rè s  c e t t e  d a te , A g r i- T ra ç a b iI i t é  Q u é b e c  

f e ra  u n e  le c tu r e  d e s  d o n n é e s  in f o rm a t i ­

q u e s  in s c r i t e s  à  s a  b a s e  d e  d o n n é e s  e t  

é m e t t r a  le s  r e m b o u r s e m e n ts  a u x  p r o d u c ­

te u r s .

h  o v i n  s o  u  y  u l  m; i; /j u in - j  u  i l  i. i; i i u

Agri-Traçabilité Québec

S i d e s  f o n d s  é ta i e n t  e n c o r e  d i s p o n i ­

b le s  a p rè s  la  p r e m iè r e  é m is s io n  d e s  r e m ­

b o u r s e m e n ts , A g r i - T ra ç a b i l i t é  Q u é b e c  s e  

r é s e r v e r a  le  d r o i t d e  r e v o i r  c e r t a in e s  d e ­

m a n d e s  d e  p r o d u c t io n s  p a r t i c u l i è r e s .

L ’a c t iv a t io n  d e s  b o u c le s  e t le  t r a i t e ­

m e n t d e s  d o s s ie r s  d e s  p r o d u c te u r s  v o n t  

b o n  t r a in  à  A T Q . D e u x  é q u ip e s  a s s u r e n t la  

s a i s i e  e t  la  v a l id a t io n  d e s  d o n n é e s . A f in  d e  

f a c i l i t e r  la  t r a n s m is s io n  d e s  d o n n é e s  p a r  

l e s  p r o d u c te u r s  e t le u r  p e rm e t t r e  d e  

c o n s e rv e r  u n e  c o p ie  d e  le u r  f o rm u la i re  

p o u r  l e u r  r e g i s t r e  p e r s o n n e l , u n  n o u v e a u  

n u m é r o  d e  té lé c o p ie u r  s a n s  f r a i s  e t d e s  

a p p a r e i ls  s u p p lé m e n ta i re s  o n t  é té  a jo u té s .

L ’ id e n t i f ic a t io n  m a s s iv e  e s t  l a  c lé  d e  

d é p a r t d u  p r o je t  d 'id e n t i f i c a t io n  d u  Q u é ­

b e c . L e  r è g le m e n t p r é v o i t q u e  le s  d é p la ­

c e m e n ts  d e  v o s  a n im a u x  d o iv e n t ê t r e  s i ­

g n a lé s  à  A T Q  d è s  le u r id e n t i f i c a t io n . J e  

v o u s  in v i t e  à  l i r e , d a n s  la  p r é s e n te  é d i t io n  

d e  B o v in s  d u  Q u é b e c , le s  q u e lq u e s  p a g e s  

d e  v u lg a r i s a t io n  p r é p a r é e s  p a r  l ’é q u ip e  d e  

c o m m u n ic a t io n  d u  M A P A Q , p o u r  v o u s  a i ­

d e r  à  m ie u x  s a i s i r  v o s  o b l ig a t io n s , ^

" d i r e c t r ic e  d e s  c o m m u n ic a t io n s ,  A T Q

Pour rejoindre ATQ sans Trais, com­

posez le : 1-866-270-4310 ou le nouveau 

numéro de télécopieur sans Trais 1-866- 

473-4033

mailto:fpbq@upa.qc.ca
http://www.bovin.qc.t
mailto:gbelanger@upa.qc.ca
mailto:cbruneau@upa.qc.ca
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mailto:daudet@upa.qc.ca
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mailto:ncote@upa.qc.ca
mailto:amchristen@upa.qc.ca
mailto:nmorrissette@upa.qc.ca
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L’état nutritionnel est important pour optimiser la compétence immunitaire

C e n ’est que récem m ent que des chercheurs ont com m encé à rapporter les effe ts de la nutrition sur la com pétence im m u­

nita ire , a ind iqué le D rjohn D . A rth ington du centre de recherche et d ’éducation sur le bovin au pâturage de l’un iversité 

de la F loride, dans un rapport présenté lors de la conférence 2000 de la F loride sur la nutrition des rum inants. Les travaux 

dans ce dom aine se sont concentrés sur une m eilleure com préhension des effe ts d irects et fondam entaux des carences a li­

m entaires sur l’im m unité . D es recherches additionnelles à ce su jet continueront à être ind ispensables à m esure que les 

tra item ents antib io tiques et la pharm acothérapie actuelle  deviendront de p lus en p lus réglem entés et lim ités pour les pro­

ducteurs de béta il, a-t-il ind iqué. Il a été dém ontré que p lusieurs nutrim ents avaient un effe t sur l’im m unité , entre autres 

les proté ines, l’énerg ie, les v itam ines et les m inéraux. C hacun de ces nutrim ents peut a ffecter un ou les deux bras m ajeurs 

du systèm e im m unita ire , l’im m unité spécifique et non spécifique, a-t-il déclaré. Il est aussi im portant de considérer le rap­

port m utuel in tim e entre un grand nom bre de ces nutrim ents.

Source : Feedstuff's, 18 sept. 2000

Entrefilet

ourquoi tant
Blondes;

d'argent à
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mm

d’éleveurs aiment les
f!Aquitaine ?

Pour leur docilité

Pour leur facilité de vêlage

Pour leur rendement en 
viande

Pour leur musculature

Pour leur couleur

Parce que cette race 
transmet ses caractères 
dominents en croisement

Parce qu'elle rapporte plus
vente.

(BLON D E d 'AQ UITAIN E)

Association Blonde d'Aquitaine du Québec
2587 R ang 6, T ingw ick (Q c) JO A 1 LO  
G aétan H inse, secréta ire 
Tél.: 819.359.2397 Fax: 819.359.2910 
http ://b londaquita ineqc.m ultim ania.com /

Les veaux naissent longilignes sans double 

musculature, le double muscle apparaît dès 

la 2e semaine.

BO VIN S D U Q U IÎIU -C JU IN - JU II.I. I: T 2 0(12

http://blondaquitaineqc.multimania.com/
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Le classement des bovins ne 

date pas d’hier. Les premiers 

pas en la matière ont été faits 

dès les années 20. Le pro­

gramme de classement du 

bétail est un élément clé de la 

structure du réseau canadien 

de commercialisation. Il 

permet d’établir des principes 

commuas en matière de 

commerce, en partie grâce à 

des normes de classement 

reflétant les grandes ten­

dances des marchés. Comme 

les paiements et les prix sont 

basés sur ces normes, celles-ci 

ont un double effet : elles 

encouragent la production de 

produits d’excellente qualité et 

favorisent une mise en marché 

rationnelle des produits. Des 

millions de carcasses plus 

tard, le classement du bétail 

est toujours en évolution et à 

la recherche de méthodes de 

plus en plus précises pour 

évaluer le rendement et la 

qualité dans le cas du boeuf, 

et la coloration, pour le veau. 

Les règles du jeu ne sont donc 

pas staticfues et doivent 

constamment répondre aux 

besoins de l’industrie bovine.

■*’$$*'**Ÿ‘ x 'y '

Vriratr * &

.. . -ijiii
IpHI

ïïï|
OÎffîjjr'lIrl



ANNE-MARIE CHRISTEN*
ET HERBERT MONAGHAN**

ir -olossier classement

Le classem ent du bœ uf

Un dossier vieux de 75 ans !
En 1927-1928, un comité mixte du boeuf d’envergure nationale, constitué de producteurs, de 

membres de l’industrie et de représentants des gouvernements fédéral et provinciaux, a réalisé 

une étude approfondie de la question du classement du boeuf. On croyait alors que si le boeuf de 

bonne qualité était identifié par une marque, les consommateurs aussi bien que les producteurs 

en tireraient davantage. Au cours d’une conférence nationale sur le boeuf tenue à Winnipeg les 

28 et 29 juin 1928, on a étudié le rapport de comité et recommandé que le ministère fédéral de 

l’Agriculture établisse un système officiel de classement et de marquaye du boeuf. La nouvelle 

politique de classement du boeuf a été mise en application le 23 septembre 1929.

1 ÛQQ Politique de classement de 

JL «_/O  O  la Colombie-Britannique. 

Le gouvernem ent de la C olom bie-B ritan­

nique adopte une Loi sur le classem ent 

du boeuf, suivie d 'un règlem ent d 'applica­

tion.

1 O /( Q Politiques de classement 
-L Jt t O du boeuf en temps de guer­

re. En m ai, la C om m ission des prix et du 

com m erce en tem ps de guerre a désigné 

com m e boeuf « spécial », aux fins du 

contrôle des prix, toutes les carcasses de 

m arque rouge ayant un poids d 'au m oins 

375 lb après refroidissem ent.

10/(7 Catégories nationales de 

_L ZJj C I boeuf. C onfusion nationa­

le! Il y avait au pays trois, voire m êm e 

quatre systèm es de classem ent : les caté­

gories de la C olom bie-B ritannique, les 

qualités de la C om m ission des prix et du 

com m erce en tem ps de guerre et les caté­

gories d’exportation de l’O ffice des vian­

des, de m êm e qu'une série de catégories 

officielles pour les États-U nis m ais aucu­

ne de ces classifications ne convient pour 

l'établissem ent de catégories nationales.

Le 2 août 1949, une ordonnance m inisté­

rielle définit alors les m arques nationales.

10/(7 Classement à des tins sta- 

1 i/Tr I tistiques. D epuis le 1 jan­

vier 1947, tout le boeuf abattu dans les 

centres de classem ent du C anada est clas­

sé pour des fins statistiques.

1 Bntrée en rigueur de la Loi

1 sur les normes des produits

agricoles du Canada. C ette loi rem place la 

Loi sur les animaux de ferme et leurs pro­

duits de 1939 en ce qui concerne le classe­

m ent des carcasses d 'anim aux. La catégo­

rie « C » est subdivisée en « C anada régu­

lier » et « C anada com m ercial 1,2 et 3 ».

1 070 Nouveau système de clas- 

1J l u sement du bœuf. A la suite 

de nom breuses recherches, les transfor­

m ateurs et les producteurs m ettent au 

point un projet interm édiaire qui com por­

te une incision partielle entre les onzièm e 

et douzièm e côtes et la m esure de l'épais­

seur de gras, de m êm e qu'une apprécia­

tion visuelle de la surface et de la qualité

du faux-filet. Les principaux critères de 

classem ent étaient alors l'âge de l’anim al 

à l'abattage, la couleur du m uscle, l'épais­

seur de la couche de gras, la couleur et la 

texture du gras ainsi que le degré de m us­

culature. La plupart des bouvillons en­

traient dans les catégories A l a A 4, B l à 

B 3 ou C l et C 2, les vaches dans les caté­

gories D l à Ü 4 et les taureaux dans la ca­

tégorie E .

1 Q'yQ Révision de la réglementa- 

JL I O lion. C ette révision élim ine 

le poids m inim um et introduit une nou­

velle catégorie D 5 pour les carcasses très 

déficientes en m usculature et en qualité.

1 Q Q /( ^vision de ta réglementa- 
JL U Üt ! lion. Le 1 janvier entrait 

en vigueur le changem ent m ajeur de la ré­

vision de la réglem entation soit la relocali­

sation de l'incision transversale. C elle-ci 

sera dorénavant pratiquée entre les dou­

zièm e et treizièm e côtes. Les autres chan­

gem ents incluent la réintroduction d'un 

poids m inim um et l’élim ination des caté­

gories de poids pour la déterm ination des 

niveaux de gras dans les catégories A et B .
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*1 A Q Recouvrement du coût 

1 JO  J pour le classement. En 

août, débute le recouvrement des coûts 

pour le classement des carcasses à la sui­

te d'une entente avec l’industrie. Pour la 

première année, le taux de recouvrement 

s’élève à 9 cents par carcasse pour le 

porc, l’agneau et le veau, tandis que le 

prélevé pour une carcasse de bœuf était 

de 20 cents. Ce taux initial devait aug­

menter dans une proportion telle que l’on 

obtienne 100 % des coûts proportionnels 

en 1989.

"J A Q Q Nouvelle loi. La Loi sur les 

1 JOO produits agricoles du Ca­

nada reçoit la sanction royale le 7 juillet 

et remplace la loi précédente. Cette nou­

velle Loi donne l’autorité de réglementer 

la mise en marché des produits agricoles. 

Tous les règlements fédéraux sur le clas­

sement des animaux sont établies d'après 

cette nouvelle Loi.

1 A A A Révision de la réglementa- 

± J lion. Les niveaux de gras 

de couverture pour les quatre catégories 

Canada A sont augmentés de 1 mm afin 

de s’assurer que les catégories Canada A2, 

Canada A3 et Canada A4 satisfont aux 

normes internationales.

A  A C\ Révision majeure de la ré- 

1 J Ju glementation - persillage 

et rendement en viande maigre. Le degré 

de persillage fait dorénavant partie de la 

réglementation. Le nom des catégories 

supérieures pour les carcasses jeunes est 

changé pour Canada A, Canada AA et Ca­

nada AAA selon le degré de persillage, soit 

le niveau trace (A), très peu abondant 

(AA) et peu abondant (AAA). Ces niveaux 

de persillage sont établis pour correspon­

dre à ceux en vigueur aux Etats-Unis. A la 

demande de l'industrie, le gouvernement 

introduit également un critère de rende­

ment en viande maigre. Une nouvelle ré­

glette permet d’estimer le rendement en 

viande maigre des carcasses en prenant 

en compte l'épaisseur du gras et la super­

ficie de l’oeil de longe. Trois classes de 

rendement sont établis soit Al (de 59 à 64 

% de viande maigre). A2 (de 54 à 58 %) et 

A3 (de 49 à 53 %). Enfin, les catégories 

Cl et C2 sont éliminées.

Cumula Primé!AAA

Cumula AA4

Cumula A4

1 A A [“ Fusion de la réglementa- 
JL » / J lion sur le bœuf et la vo­

laille. En mai, le Règlement sur la classi­

fication des carcasses de bétail et le Rè­

glement sur la volaille transformée sont 

fusionnés en un seul règlement appelé le 

Règlement sur la classification des car­

casses de bétail et de volaille.

veau et du bison. Toutefois, les responsa­

bilités légales et réglementaires relèvent 

toujours du gouvernement canadien.

1 QÛ7 Introduction de la catégo- 

IV J i rie Canada Frimé. En sep­

tembre, la catégorie Canada Primé est in­

troduite afin d'améliorer la position 

concurrentielle du bœuf canadien de qua­

lité supérieure par rapport au bœuf amé­

ricain de qualité supérieure sur les mar­

chés étrangers. Cette catégorie équivaut à 

la catégorie américaine « USDA Prime 

Grade », laquelle correspondant à un de­

gré de persillage « légèrement abon­

dant ».

O  A A 1 Révision de la réglementa- 
uUUl tion. En novembre, des 

amendements prévoient une diminution 

du niveau minimal de gras pour les caté­

gories A et Canada primé à 2 mm. Les 

exigences minimales pour la musculature 

sont également révisées pour les carcas­

ses Canada A et les carcasses des catégo­

ries supérieures.

En matière de classement, les be­

soins de l’industrie ont évolué avec le 

temps. Il était important que la régle­

mentation canadienne suive et s’adapte 

aux tendances du marché. D ’autres chan­

gements seront certes nécessaires dans 

l'avenir.

La Fédération siège sur le Conseil 

d'administration de l’Agence canadienne 

de classement du boeuf. Parallèlement, il 

existe un comité québécois de classement 

sur lequel siègent des représentants de la 

Fédération et des abattoirs de boeuf et de 

veau. ^

* agi., agente de développement et de recher­
che, 1TBQ

** superviseur pour le Québec, Agence cana­
dienne de classement du bœuf

I A A A Révision mineure et priva- 

X V V U Usât ion. Le 2 janvier, les 

normes américaines relatives aux niveaux 

très faible et faible de persillage sont inté­

grés au programme de classement du 

bœuf canadien Depuis le 1" avril, l'Agen­

ce canadienne de classement du bœuf est 

responsable de la mise en œuvre d'un sys­

tème privatisé de classement du bœuf, du

Texte adapté du Manuel du classificateur. 

Agriculture et agroalimentaire Canada, 

révisé en mars 11)1)9.
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Dossier : classement

Le bœuf, une viande 
qui a de la classe!

L
J  A g e n c e  c a n a d i e n n e  d u  c l a s s e m e n t  

d u  b œ u f ,  u n e  c o r p o r a t i o n  p r i v é e  à  

I b u t  n o n - lu c r a t i f ,  a  é t é  a c c r é d i t é e  

p a r  l ’A g e n c e  c a n a d i e n n e  d e  l ' i n s p e c t i o n  

d e s  a l im e n t s  p o u r  e f f e c t u e r  l e  c l a s s e m e n t  

d e s  c a r c a s s e s  d e  b œ u f  a u  C a n a d a .  L e s  

n o r m e s  d e  c l a s s e m e n t  d u  b œ u f  o n t  é t é  

é t a b l i e s  p a r  l e  g o u v e r n e m e n t f é d é r a l  s e ­

l o n  l e s  r e c o m m a n d a t i o n s  d e  l ’ i n d u s t r i e  e t  

d u  C o m i t é  c o n s u l t a t i f  g o u v e r n e m e n t a l  

s u r  l e  c l a s s e m e n t  d u  b œ u f .  C e s  n o r m e s  

s o n t  p u b l ié e s  d a n s  l e  Règlement sur le 

classement des carcasses de bétail et de 

la volaille.

POURQUOI CLASSONS-NOUS?

L e  c l a s s e m e n t  s e r t  à  r e g r o u p e r  l e s  c a r c a s ­

s e s  s e l o n  l e u r  q u a l i t é ,  l e u r  r e n d e m e n t  e t  

l e u r  v a l e u r  d e  f a ç o n  à  f a c i l i t e r  l a  m i s e  e n  

m a r c h é  e t  l e s  d é c i s io n s  d e  p r o d u c t i o n .  I l  

p e u t  a u s s i  s e r v i r  d e  b a s e  p o u r  l e  c h o i x  d u  

p a i e m e n t  a u  p r o d u c t e u r .  L e  c l a s s e m e n t  

v i s e  à  a s s u r e r  a u x  c o n s o m m a t e u r s  u n  

p r o d u i t  a m é l i o r é  a v e c  u n e  u n i f o r m i t é  e t  

u n e  q u a l i t é  p r é v i s i b le s  s e l o n  c h a c u n e  d e s  

c l a s s e s  d e  b œ u f .  T o u t e f o i s ,  l e  c l a s s e m e n t  

n ’ e s t  p a s  o b l i g a t o i r e .

COMMENT LE BŒUF EST-IL 

CLASSÉ?

U n e  c a r c a s s e  p e u t  ê t r e  c l a s s é e  s e u le m e n t  

a p r è s  a v o i r  é t é  i n s p e c t é e  e t  a p p r o u v é e  s e ­

l o n  l e s  n o r m e s  d e  s a n t é  e t  d e  s é c u r i t é  p u ­

b l i q u e  e t  l o r s q u 'e l l e  p o r t e  u n e  e s t a m p i l l e  

o u  u n e  l é g e n d e  d ' i n s p e c t io n  p r o v i n c ia l e  

o u  f é d é r a l e .  E n s u i t e ,  u n  c l a s s i f i c a t e u r  c e r ­

t i f i é  é v a l u e  l a  c a r c a s s e  s e l o n  c e r t a in s  c r i ­

t è r e s  q u i  i n f l u e n c e n t  s o i t  l a  q u a l i t é  d e  l a  

v i a n d e  o u  l e  r e n d e m e n t  ( t a b l e a u x  1  e t  2 ) .

L’ÉQUIVALENCE AVEC LES ÉTATS- 

UNIS

L e s  n o r m e s  m i n im a l e s  d e  p e r s i l l a g e  p o u r  

l e  U S D A  P r i m é ,  C h o i c e  e t  S e l e c t  s o n t  l e s

Les critères qui influencent la qualité et le rendement 

en viande des carcasses
Caractéristiques Influence sur la qualité*

Maturité (âge) L'âge d'un animal affecte la tendreté 

de la viande
Sexe Une masculinité prononcée affecte 

la couleur et le août de la viande
Conformation (musculature) Le rendement en viande est influencé 

par le degré de musculature
Gras (couleur, texture et couverture) La couleur et la texture du gras 

influencent l'attrait pour les consomma­
teurs tandis que la couverture affecte 

le rendement en viande
Viande (couleur, texture et persillage) Le persillage affecte la tendreté et la 

jutosité de la viande. La couleur et la 

texture sont seulement un attrait pour 

les consommateurs

■  Les facteurs utilisés pour déterminer la classe d’une carcasse sont directement reliés à la tendreté 

et la jutosité de la viande, la durée de vie en tablette, le rendement en viande et l’attrait pour les con­

sommateurs.

m ê m e s  q u e  c e l l e s  u t i l i s é e s  p a r  l e  C a n a d a  

p o u r  C a n a d a  P r i m é ,  A A A  e t  A A  r e s p e c t i v e ­

m e n t .  B i e n  q u ’ i l  p u i s s e  y  a v o i r  c e r t a in e s  

d i f f é r e n c e s  e n t r e  l e  C a n a d a  e t  l e s  E t a t s -  

U n is  p o u r  d 'a u t r e s  c r i t è r e s  d e  c l a s s e m e n t ,  

l ' i n d u s t r i e  c a n a d i e n n e  c r o i t  q u e  l a  p a r i t é  

d e s  c l a s s e s  e s t  u n  o b je c t i f  r é a l i s t e  e t  s o u ­

h a i t a b l e .

LES CLASSES DE BŒUF IMPORTÉ

L e  b œ u f  q u i  e n t r e  a u  C a n a d a  e s t  i n s p e c t é  

m a is  n 'a  p a s  à  ê t r e  c l a s s é .  L e  R è g le m e n t  

c a n a d i e n  d e  c l a s s e m e n t  e x i g e  q u e  l e s  

c o n t e n e u r s  d e  b œ u f  i m p o r t é  a u  C a n a d a  

s o i e n t  i d e n t i f i é s  d 'u n e  c l a s s e  é m i s e  p a r  l e  

p a y s  d 'o r i g i n e  o u  p o r t e n t  l a  m e n t i o n  < ■  

B œ u f  n o n - c l a s s é  » . ^

Source : Le Classement du Bœuf 

au Canada, document publié par l'Agen­

ce canadienne de classement du bœuf, 

octobre 2001.
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Ensue
Les catégories de qualité

Catégorie Maturité Musculature Oeil

de longe

Persillage 

du muscle*

Gras, texture 
et couleur

Mesure 

du gras

Canada

Primé
Jeune

Bonne à excellente, 

avec quelques 

déficiences

Ferme et de 

couleur rouge vif

Légèrement

abondant

Ferme, blanc 

ou ambré
2 mm ou plus

Canada

A, AA, AAA
Jeune

Bonne à excellente, 

avec quelques 

déficiences

Ferme et de 

couleur rouge vif

A -trace

AA -très faible 

AAA- faible

Ferme, blanc 

ou ambré
2 mm ou plus

B1 Jeune

Bonne à excellente, 

avec quelques 

déficiences

Ferme et de 

couleur rouge vif
Absent

Ferme, blanc 

ou ambré

Moins de

2 mm

B2 Jeune Déficiente à bonne Rouqe vif Pas d’exiqence Jaune Pas d’exiqence

B3 Jeune Déficiente à bonne Rouge vif Pas d’exigence
Jaune ou 

ambré
Pas d’exigence

B4 Jeune
Déficiente à 

excellente
Rouge foncé Pas d’exigence Pas d’exigence Pas d’exigence

D1 Âge Excellente Pas d’exigence Pas d’exigence
Ferme, blanc 

ou ambré

Moins de

15 mm

D2 Âge Moyenne à 

excellente
Pas d’exigence Pas d’exigence Blanc à jaune

Moins de

15 mm

D3 Âge Déficiente Pas d’exigence Pas d’exigence Pas d’exigence
Moins de

15 mm

04 Âge Déficiente

Excellente
Pas d’exigence Pas d’exigence Pas d’exigence

Moins de

15 mm

E
Masculinité prononcée,

Jeune / Mature

• Persillage : L'évaluation du persillage est basée sur la quantité moyenne, la grosseur et la distribution des particules ou dépôts de gras retrouvés dans 
L'œil de longe (rib eye). Le système canadien de classification des carcasses de bœuf utilise seulement quatre des neuf niveaux de persillage reconnus 
dans les normes de persillage de t'USDA. Voici la liste de ces neuf niveaux selon un ordre croissant de persillage : Traces, faible, très faible, modeste, 
moyen, légèrement abondant, modérément abondant, abondant, très abondant.

mailto:qha@sympatico.ca


Dossier : classement

Le classement, 
c’est aussi le rendement

L
e classement d'une carcasse com­

prend aussi une évaluation de son 

rendement. Lorsqu’une carcasse 

obtient la classe Canada Primé ou une 

des classes A, une prédiction quant au 

rendement en viande est aussi estimée 

(tableau 1). Le rendement en viande est 

différent du pourcentage d'habillage 

(pourcentage mort/vivan t ).

Le rendement déterminé par le 

classificateur est une estimation du pour-

TABLEAU 1

Estimation du rendement
Classes Rendement -
de rendement Estimé (%)
Canada 1 (R1) 59 ou plus
Canada 2(R2) 54 à 58
Canada 3(R3) 53 ou moins

1- Longueur
- longueur maximale

2- Largeur
- largeur maximale

- généralement perpendiculaire à l’axe longitudinale

- entre le deuxième et le troisième quadrant de l’œil de longe

3- Classe de gras
- au point minimal d’épaisseur

- perpendiculaire à la surface extérieure

- à l'intérieur du quatrième quadrant de l’œil de longe

LA MESURE DU RENDEMENT

Pour déterminer si la classe de rendement 

sera de 1. 2 ou 3, le classificateur mesure 

la largeur (premier carré vert) et la lon­

gueur (deuxième carré vert) du muscle en 

plaçant sa réglette sur la surface exposée 

lorsque la carcasse est incisée entre la 12 

et la 13' côte. Lorsque la mesure dépasse le 

carré vert concerné, il s'agit d’une largeur 

ou d'une longueur « 3 », une mesure plus 

petite étant un « 1 ». Ces deux mesures 

donnent la grandeur du muscle. La gran­

deur du muscle est ensuite associée à la 

classe de gras pour obtenir le rendement 

en viande maigre. ^

- M

,,æ

centage de viande rouge que contient la 

carcasse. La méthode utilisée par le clas­

sificateur pour évaluer le rendement en 

viande a été développée par la Station de 

recherche de Lacombe d’Agriculture et 

agroalimentaire Canada et implantée en 

avril 1992. La réglette utilisée par les 

classificateurs pour la mesure du rende­

ment a été modifiée en 2001 pour tenir 

compte des changements apportés à la lé­

gislation en ce qui a trait à la réduction 

de l'épaisseur du gras dorsal. Le rende­

ment est évalué à partir des mesures en 

utilisant l’équation suivante :

% de rendement = 63,65 + 1,05 (grandeur 

du muscle) - 0,76 (classe de gras)

5 MM

Muscle

La réglette de rendement

2 SÜ:
Grandeur du 

Muscle 
Score 1 2

Fat Class

3 4

/ Classe de Gros 
5 6 7 8 9 10

_ >

1 62 61 59 58 56 55 53 52 50 49
ta %

OS

2 63 62 60 59 57 56 54 53 51 50

3 64 63 61 60 58 57 55 54 52 51
■o C

l €
4 65 64 62 61 59 58 56 55 53 52

a 2 
uO

NGTH longueur V

La réglette n’est pas à 
la grandeur réelle

Source : Le Classement du Bœuf au Canada, document publié par l'Agence canadienne de classement du bœuf, octobre 2001.

BOVINS ou QUÉBEC / JUIN • JUILLET 2 U U 2



La pose des étiquettes — Mise en garde

L e s  i n s t r u c t i o n s  d e  p o s e  v o u s  s o n t  a c h e m i n é e s  d a n s  l a  b o î t e  e n  m ê m e  t e m p s  q u e  l e s  b o u c l e s .  P R E N E Z  

Q U E L Q U E S  M I N U T E S  P O U R  L E S  L I R E ,  E L L E S  P O U R R A I E N T  V O U S  É V I T E R  B I E N  D E S  P E T I T S  P R O B L È M E S .  

Q u e lq u e s  p r o d u c t e u r s  n o u s  o n t  r a p p o r t é  q u ’ i l s  o b s e r v a i e n t  d e  l ’ i n f e c t i o n  a u x  o r e i l l e s  s u i t e  à  l a  p o s e  d e s  i d e n t i f i ­

a n t s .  V o ic i  q u e l q u e s  c o n s i g n e s  q u ’ i l  e s t  I M P O R T A N T  d e  r e s p e c t e r  p o u r  é v i t e r  l ’ i n f e c t io n  :

1  -  T r e m p e r  l a  b o u c le  d a n s  u n e  

s o l u t i o n  a n t i s e p t i q u e  a v a n t  l a  p o s e  

e t  c e l a ,  p o u r  c h a c u n e  d e s  b o u c le s  à  

p o s e r .  C e la  a i d e  à  l a  m i s e  e n  p l a c e  

e t  f a v o r is e  l a  c i c a t r i s a t i o n .

2 - V o i c i  l e  p o s i t i o n n e m e n t  i d é a l  d e s  

b o u c l e s .  A t t e n t i o n !  L ’ i n f e c t i o n  p e u t  

s e  p r o d u i r e  s i  l e s  b o u c l e s  s o n t  

p o s é e s  t r o p  p r è s  d e  l a  t ê t e .

2

3 -  À  l a  b o n n e  p o s i t i o n ,  a p p l i q u e r  

f e r m e m e n t  l a  b o u c l e ,  l a  p a r t i e  m â le  

p é n é t r a n t  t o u j o u r s  à  l ’ a r r i è r e  d e  

l ’ o r e i l l e .

4 -  S u i t e  à  l a  p o s e ,  f a i r e  b o u g e r  l a  

b o u c le  p o u r  f a c i l i t e r  l a  m i s e  e n  

p l a c e .  S u r v e i l l e r  l a  c i c a t r i s a t io n  e t  

d é s i n f e c t e r  s i  n é c e s s a i r e .

trouvé en station 

Etfigificherphe et en

[ë profit grâce 

meilleur coût 

livçe de gain

Optimiser le G.M.Q 

Et l’efficacité 

alimentaire

Qualité de carcasse 

constante

PROGRAMME D'ANALYSE DE 

PRODUCTION D'ENTREPRISE 

BOVINE!

BIEF Ti€H

La c o mpag n ie d e n u t r it io n  

Dan s l e bo eu f !
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Dossier : classement A
HERBERT MONAGHAN*

Comment classe-t-on le veau ?

C a n a d a  B  o n t  u n e  m u s c u l a t u r e  m o y e n n e

J /  >

/  /  ri ,

r 0 X
e/.tyK'ri

ri •■t.uri
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n s d u  g u i ;  u  t e J U I N J U I U. ! I

Agence canadienne de classement 

du bœuf ( a g e n c e )  a  é t é  a c c r é d i t é e  

I p a r  l 'Agence canadienne de /'ins­

pection des aliments p o u r  e f f e c t u e r  l e  

c l a s s e m e n t  d u  b œ u f ,  d u  v e a u  e t  d u  b i s o n  

a u  C a n a d a .  L e s  n o r m e s  d e  c l a s s e m e n t  d u  

v e a u  o n t  é t é  é t a b l i e s  p a r  l e  g o u v e r n e m e n t  

f é d é r a l  s e l o n  l e s  r e c o m m a n d a t i o n s  d e  l ' i n ­

d u s t r i e  e t  d u  c o m i t é  c o n s u l t a t i f  g o u v e r n e ­

m e n t a l  s u r  l e  c l a s s e m e n t  d u  v e a u .  C e s  

n o r m e s  s o n t  p u b l i é e s  d a n s  l e  Règlement 

sur le classement des carcasses de bétail 

et de volaille.

L 'a g e n c e  e s t  u n e  c o r p o r a t i o n  s a n s  

b u t  l u c r a t i f  e t  s o n  c o n s e i l  d ’ a d m i n i s t r a ­

t i o n  e s t  c o m p o s é  d e  h u i t  m e m b r e s  d o n t  

t r o i s  d e  c e s  m e m b r e s  s o n t  d é s i g n é s  p a r  l a  

«  C a n a d i a n  C a t t l e m a n ’ s  A s s o c i a t i o n  » ,  

t r o i s  a u t r e s  m e m b r e s  p r o v i e n n e n t  d u  

C o n s e i l  c a n a d i e n  d e  l a  v i a n d e ,  u n  m e m b r e  

e s t  i s s u  d e  l a  F é d é r a t i o n  d e s  p r o d u c t e u r s  

d e  b o v i n s  d u  Q u é b e c  e t  l e  d e r n i e r  p r o v i e n t  

d u  C o n s e i l  c a n a d i e n  d e s  d i s t r i b u t e u r s  e t  

d e s  g r o s s i s t e s  e n  a l i m e n t a t i o n .

POURQUOI CLASSER?

L e  c l a s s e m e n t  d u  v e a u  s e  f a i t  s u r t o u t  a u  

Q u é b e c  e t  l a  m a j o r i t é  d e s  v e a u x  c l a s s é s  

s o n t  d e s  v e a u x  d e  g r a i n .  L e  c l a s s e m e n t  

p e u t  s e r v i r  à  d é t e r m i n e r  l e  p r i x  d e  r è g l e ­

m e n t  e n t r e  l ’ a b a t t o i r  e t  l e  p r o d u c t e u r  

p o u r  l a  v e n t e  d e s  c a r c a s s e s  a u x  m a g a s i n s .  

L e  c l a s s e m e n t  s e r t  a u s s i  p o u r  r e c e v o i r  l a  

m a r q u e  «  V e a u  d e  g r a i n  d u  Q u é b e c  c e r t i ­

f i é  » ,  d o n t  l a  v i a n d e  d o i t  ê t r e  c l a s s é e  d a n s  

l e s  c a t é g o r i e s  s u p é r i e u r e s  C a n a d a  A l  o u  

A 2 . L e  c l a s s e m e n t  d u  v e a u  e s t  f a i t  d a n s  

l e s  a b a t t o i r s  e t  d a n s  l e s  u s i n e s  d e  t r a n s ­

f o r m a t i o n  q u i  s o n t  s o u s  i n s p e c t i o n , s o i t  

f é d é r a l e  o u  p r o v i n c i a l e ,  d a n s  u n  d é l a i  

d ’ a u  m o i n s  4 8  h e u r e s  a p r è s  l 'a b a t t a g e .

c u l a t u r e ,  l e  f i n i  i n t é r i e u r  ( d i s t r i b u t i o n  d u  

g r a s )  e t  l a  c o u l e u r  d u  g r a s  e t  d e  l a  c h a i r .  

L a  c o u l e u r  d e  l a  c h a i r  e s t  c o n s i d é r é e  c o m ­

m e  u n  i m p o r t a n t  i n d i c a t e u r  d e  l a  q u a l i t é .

Poids

P o u r  q u ’ u n e  c a r c a s s e  s o i t  c o n s i d é r é e  

c o m m e  v e a u ,  s o n  p o i d s  n e  d o i t  p a s  ê t r e  

s u p é r i e u r  à  4 5 2  1 b  a v e c  l a  p e a u  o u  à  3 9 7  I b  

s i  l a  p e a u  e s t  e n l e v é e  a v a n t  l a  p e s é e .  L e  

v e a u  p e u t  ê t r e  c l a s s é  a v e c  o u  s a n s  l a  p e a u .  

U n e  c a r c a s s e  d e  v e a u  p e u t  ê t r e  c l a s s é e  s i  

s o n  p o i d s  s e  s i t u e  e n t r e  1 9 8  I b  e t  4 0 1 , 2  I b  

a v e c  l a  p e a u  e t  e n t r e  1 7 6  I b  e t  3 5 3  I b  s a n s  

l a  p e a u .

Musculature

L a  m u s c u l a t u r e  d a n s  l e  c l a s s e m e n t  d e  l a  

v i a n d e  r e p r é s e n t e  l e  d é v e l o p p e m e n t  p r o ­

p o r t i o n n e l  d e s  d i f f é r e n t e s  p a r t i e s  d e  l a  

c a r c a s s e  o u  c o u p e s  d e  g r o s  a i n s i  q u e  l e  

p o u r c e n t a g e  d 'o s  p a r  r a p p o r t  à  l a  v i a n d e .  

B i e n  q u e  l a  c o n f o r m a t i o n  s o i t  u n e  f o n c ­

t i o n  d u  d é v e l o p p e m e n t  m u s c u l a t u r e  e t  d u  

s q u e l e t t e ,  e l l e  e s t  a u s s i  a f f e c t é e  p a r  l e  d e ­

g r é  d e  f i n i t i o n . L e  d e g r é  d e  m u s c u l a t u r e  

e s t  r e p r é s e n t é  p a r  u n e  l e t t r e  d a n s  l e  n o m  

d e  l a  c a t é g o r i e .  L e s  c a r c a s s e s  c l a s s é e s  C a ­

n a d a  A  s o n t  b i e n  m u s c l é e s ,  l e s  c a r c a s s e s

U n e  c a r c a s s e  c l a s s é e  A  d o i t  r e n c o n t r e r  a u  

m o i n s  d e u x  d e s  c a r a c t é r i s t i q u e s  s u i v a n ­

t e s :

1  -  a u  m o i n s  u n  p r o f i l  d r o i t  d a n s  l a  p a r t i e

s u p é r i e u r e  d u  c u i s s e a u ,  d e  l ’a t t a c h e  d e  

l a  q u e u e  à  l ’ a t t a c h é  d u  j a r r e t :

2  -  d e s  l o n g e s  l a r g e s  e t  é p a i s s e s ;

3  -  u n  c a r r é  c o m p o r t a n t  d e s  a p o p h y s e s

é p i n e u s e s  b i e n  r e c o u v e r t e s  d e  c h a i r .

U n e  c a r c a s s e  s e r a  c l a s s é e  B  s i  e l l e  p o s s è d e  

d e u x  d e s  d é f i c i e n c e s  s u i v a n t e s  :

1  -  d e s  p o i n t e s  d e  h a n c h e  v i s i b l e s ,  m a i s

n o n  p r o é m i n e n t e s :

2  -  d e s  l o n g e s  p r é s e n t a n t  d e s  d é p r e s s i o n s

d e  c h a q u e  c ô t é  d e s  a p o p h y s e s  d e s  v e r ­

t è b r e s  d o r s a l e s :

3  -  l e s  a p o p h y s e s  é p i n e u s e s  d u  c a r r é  l é g è ­

r e m e n t  r e c o u v e r t e s  d e  c h a i r .

S i  l a  c a r c a s s e  d é m o n t r e  l e s  t r o i s  d é ­

f i c i e n c e s ,  e l l e  s e r a  c l a s s é e  C .

t a n d i s  q u e  l e s  c a r c a s s e s  c l a s s é e s  C a n a d a  C  

o n t  u n e  m u s c u l a t u r e  d é f i c i e n t e .  L e  c l a s s i ­

f i c a t e u r  d e v r a i t  c o n s i d é r e r  l e  p o i d s  d e  l a  

c a r c a s s e  l o r s  d e  l ’ é v a l u a t i o n  d e  l a  m u s c u ­

l a t u r e .  L e s  c a r c a s s e s  l é g è r e s  p e u v e n t  n e  

p a s  m o n t r e r  a u t a n t  d e  m u s c u l a t u r e  

q u 'u n e  c a r c a s s e  p e s a n t e ,  m a i s  e l l e s  p e u ­

v e n t  a v o i r  l a  m ê m e  p r o p o r t i o n  o s / v i a n d e .

FACTEURS DE CLASSEMENT

L e s  p r i n c i p a u x  f a c t e u r s  u t i l i s é s  p o u r  l e  

c l a s s e m e n t  d u  v e a u  s o n t  :  l e  p o i d s ,  l a  m u s -



TABLEAU 1Gras

Le gras s'applique ici au gras recouvrant 

la partie extérieure de la carcasse, soit 

son épaisseur, son uniformité et sa distri­

bution; il inclut également la quantité de 

gras sur les rognons. Pour être classée A, 

une carcasse doit avoir une quantité mi­

nimale de gras de bonne qualité, mais 

sans excès. Le classificateur évalue la 

quantité de gras qu’il y a sur les reins et 

sur le flanc. Un gras jaune n'est pas ac­

ceptable pour la catégorie A. Il doit être 

blanc ou teinté de rose. Les carcasses 

avec un excès de gras sont classées Cana­

da B. Les carcasses qui ont peu ou très 

peu de gras sont classées Canada C.

Couleur de la viande

La couleur de la viande est l’un des plus 

importants facteurs dans le classement 

du veau. Le détaillant et le consomma­

teur font une distinction entre la viande 

de bœuf et celle du veau par la couleur de 

la chair. La couleur de la viande de veau 

est déterminée à l'aide d'un appareil me­

surant la « réflectance » de la couleur, au 

niveau de la poitrine. Dans le veau, on re-

Liens existants entre les unités de réflexion, 
la couleur et le classement

Lecture

(Nbre unités de réflexion)

Couleur Catégorie

50 et plus Très pâle Canada A1 ou B1

40 à 49 Rosée Canada A2 ou B2

30 à 39 Rouqe Canada A3 ou B3

29 et moins Rouqe foncé Canada A4 ou B4

40 et plus Pâle à rosée Canada C1

39 et moins Rouqe à rouqe foncé Canada C2

cherche une couleur de chair qui est pâle. 

Il est normal pour l'industrie d'attendre 

48 heures après l'abattage avant d'effec­

tuer le classement afin de permettre à la 

couleur de se stabiliser.

Dans les catégories A et B, la cou­

leur est divisée en quatre niveaux (tableau 

1). Le niveau I correspond à une viandc 

très pâle, le niveau 2 a une viande de cou­

leur rosée, le niveau il correspond â une 

viande rouge tandis que la viande de ni­

veau 4 montrera une couleur rouge foncé. 

Dans la catégorie C, la couleur de la vian­

de est divisée en deux niveaux. Le niveau 

1 correspond â une viande de couleur pâle

â rosée et le niveau 2, une viande rouge â 

rouge foncé.

Ensuite, des estampilles de la caté­

gorie déterminée sont appliquées sur les 

cuisseaux, les longes et les épaules et un 

certificat est émis soit au nom du produc­

teur ou au numéro de lot. 2

•superviseur pour le Québec, Agence canadien­

ne de classement du bœuf

LIMOUSIN

817, 5e Rang, Ste-Rosalie (Qc) JOH 1X0

à tous les éleveurs 

de bovins

Pour réservation du repas, contactez : JÉRÔME ou DIANE POIRIER Tél.: (4501 799- 4073 / Fax: (450) 799-4007

................................RICHARD POTVIN, président - Tél.: (450) 789-3238................................

Dans le cadre du Congrès International Limousin, 
vous êtes cordialement Invités

S/lMlEMi LE US JLLLLLIi'U
à la «vente élite limousin 2002» 

et au pique-nique annuel limousin à la :

FERME RAÎCHETTE
2583 Rang 7, Ste-Séraphlne

sortie 210 de l’autoroute 20 

Tél.» (819) 336-5447 - (819) 475-1344

HORAIRE DE LA JOURNÉE

14h00 : Début des activités 

16h00 : Vente élite limousin 

18h00 : Souper
Méchoui boeuf fk porc 

20h00 : Soirée dansante 

avec orchestre

VENTE ÉLITE LIMOUSIN 2002
Sous la supervision de Venture Livestock Entreprises

La race de 1“ choix

Wayne Burgess et Anne Brunet 

Fullblood Polled, Fullblood 

Polled Ik Double Polled Pur-Sang 

Génisses 

Taures gestantes 

Jeunes vaches gestantes 

Jeunes vaches avec veau 

I taureau

PRIX DU REPAS : 15$ adultes
8,“$ 5 à 12 ans

gratuit pour les moins de 5 ans 

Pour réservation du repas, veuillez contacter l'association.

y aura tirage d'une génisse 
en prix de présence 

parmi les gens qui auront 
réservé pour le repas.
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Dossier : classement

Résidus dans les viandes

r
FRANCE PROVOST*

U ACIA veille au grain

Dans le cadre de son mandat, l'Agence Canadienne d’inspection des Aliments (ACIA) fait la 

recherche des résidus de produits chimiques dans les aliments. Les résidus recherchés sont les 

résidus de médicaments vétérinaires, de produits chimiques agricoles, de pesticides et de 

polluants environnementaux. Dans le texte qui suit nous vous présentons les différents program­

mes qui touchent le producteur de viande bovine. Les viandes bovines sont celles qui proviennent 

de bouvillons, de veaux ou d'animaux laitiers réformés.

Lorsqu ’un animal malade est présenté à l'abattoir, le vétérinaire demande qu 'il soit mis sous rete­

nu a fin de le surveiller plus étroitement pendant l’inspection post-mortem.

•'fV

I
l y a deux types de recherche de rési­
dus. Il y a d'abord la recherche sur 
des animaux choisis au hasard, c'est 
le programme national aléatoire. Il y a 

aussi une recherche de résidus plus ciblée 
qui touchent les animaux dits suspects.

LE PROGRAMME ALÉATOIRE

Le programme aléatoire est conçu pour 
récolter le maximum d’information sur 
l'occurrence des résidus chimiques dans 
les animaux d'apparence normale. Avec 
cette information, on peut détecter des 
tendances dans l’utilisation des médica­
ments, répondre aux exigences du com­
merce international et identifier des pro­
blèmes potentiels en vue de mettre en 
place des mesures de surveillance spécia­
les. Chaque année, des prélèvements de 
différents tissus sont faits sur toutes les 
espèces animales, dont évidemment l'es­
pèce bovine, qui sont abattues dans les 
établissements fédéraux.

L’an dernier, ce sont plus de 46 000 
échantillons qui ont été ainsi analysés. 
Comme ce programme vise à protéger la 
santé de l’ensemble des Canadiens et Ca­
nadiennes, les coûts en sont entièrement 
supportés par le budget fédéral et aucun 
frais d’analyse n'est chargé à l'établisse­
ment enregistré. Celui-ci doit toutefois 
absorber la perte de la portion que consti­

tue l'échantillon. 11 est très rare qu'un 
échantillon de ce type soit en infraction 
au Canada. Les résultats de l'analyse ne 
sont connus que plusieurs mois après le

prélèvement mais s'il y a infraction, une 
enquête à la ferme est faite, ce qui peut 
surprendre le producteur étant donné le 
délai écoulé.

BOVINS OU QUÉBEC / JUIN • J U I L L E T 2 0 02
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LE PROGRAMME 

DE SURVEILLANCE

L e  d e u x i è m e  t y p e  d e  p r o g r a m m e  e s t  u n  

p r o g r a m m e  d i t  «  d e  s u r v e i l l a n c e  » .  L e s  

p r o g r a m m e s  d e  s u r v e i l l a n c e  s e r v e n t  à  

i d e n t i f i e r  u n  p r o b l è m e  d e  r i s q u e  à  l a  s a n ­

t é  s u s p e c t é  e t  p e u v e n t  m e n e r  à  u n  c o n s ­

t a t  d ’ i n f r a c t i o n .  L o r s q u 'u n e  i n f r a c t i o n  e s t  

c o n s t a t é e ,  u n e  e n q u ê t e  e s t  m e n é e  p o u r  

d é t e r m i n e r  l a  s o u r c e  d e  l ’ i n f r a c t i o n  e t  

p r é v e n i r  u n e  r é p é t i t i o n  d e  l a  f a u t e .  L e s  

f r a i s  d e s  a n a l y s e s  f a i t e s  p o u r  e n q u ê t e r  l e s  

p r o d u i t s  s u s p e c t s  s o n t  i m p u t é e s  a u x  d i ­

r e c t i o n s  d e s  a b a t t o i r s  d e p u i s  1 9 9 8 .

VOICI UN CAS DE SURVEILLANCE

L o r s q u ’ u n  a n i m a l  m a l a d e  e s t  p r é s e n t é  à  

l ’ a b a t t o i r ,  l e  v é t é r i n a i r e  d e m a n d e  q u ' i l  s o i t  

m i s  s o u s  r e t e n u  a f i n  d e  l e  s u r v e i l l e r  p l u s  

é t r o i t e m e n t  p e n d a n t  l ’ i n s p e c t i o n  p o s t ­

m o r t e m .  A u  m o m e n t  d e  c e t t e  i n s p e c t i o n ,  

u n e  r e c h e r c h e  a p p r o f o n d i e  s e r a  f a i t e  p o u r  

d é t e c t e r  d e s  s i g n e s  q u 'u n  m é d i c a m e n t  a  

é t é  u t i l i s é .  L e  v é t é r i n a i r e  s e  s e r t  a u s s i  d e  

s a  c o n n a i s s a n c e  d e s  m a l a d i e s  e t  d e  l ’ u t i l i ­

s a t i o n  d e s  m é d i c a m e n t s  p o u r  é v a l u e r  s ’ i l  

e s t  p o s s i b l e  q u e  l ’ a n i m a l  a i t  é t é  t r a i t é  s a n s  

q u ’ a u c u n e  t r a c e  n ' a i t  é t é  l a i s s é e .  S ’ i l  t r o u ­

v e  l ’ a n i m a l  s u s p e c t ,  u n  p r é l è v e m e n t  d e  

t i s s u s  s e r a  f a i t  i m m é d i a t e m e n t  p o u r  f a i r e  

s u r  p l a c e  u n  t e s t  r a p i d e  d e  d é t e c t i o n  d e s  

r é s i d u s .  L e  t e s t ,  d o n t  l e  c o û t  e s t  c h a r g é  à  

l ’ a b a t t o i r ,  f o u r n i t  u n e  r é p o n s e  e n  2 4  h e u ­

r e s ,  d e  t y p e  p o s i t i f  o u  n é g a t i f ,  e t  p e n d a n t  

c e  t e m p s  l a  c a r c a s s e  e s t  r e t e n u e .  L o r s q u e  

l e  r é s u l t a t  e s t  p o s i t i f ,  d e s  t i s s u s  s o n t  e n ­

v o y é s  a u  l a b o r a t o i r e  p o u r  c o n f i r m a t i o n  e t  

d o s a g e .

L e  p r o d u c t e u r  p e u t  a v o i r  e u  c o n ­

n a i s s a n c e  d e  c e  p r o c e s s u s  d e  f a ç o n  i n d i ­

r e c t e .  E n  e f f e t ,  l e s  é p r e u v e s  d e  l a b o r a t o i r e  

s o n t  c o û t e u s e s  e t  l ’ o p é r a t e u r  d ’ a b a t t o i r  

d o i t  s ’ e n g a g e r  p a r  é c r i t  à  p a y e r  l e s  f r a i s  

d ’ a n a l y s e .  L e  p l u s  s o u v e n t ,  i l  s e  t o u r n e r a  

v e r s  l e  v e n d e u r  e t  d i s c u t e r a  d e  l a  s i t u a t i o n  

s e l o n  l e s  e n t e n t e s  c o m m e r c i a l e s  q u i  l e s  

l i e n t  a v a n t  d e  d o n n e r  s o n  a c c o r d .

I I  s ’ é c o u l e  f a c i l e m e n t  u n e  s e m a i n e  

a v a n t  q u e  l e s  r é s u l t a t s  d ’ a n a l y s e  s u r  l a  

v i a n d e  s o i e n t  d i s p o n i b l e s ,  c e  q u i  p e u t  o b l i ­

g e r  l ’ a b a t t o i r  à  d é c o u p e r  l a  c a r c a s s e  e n  a t ­

t e n d a n t  l e s  r é s u l t a t s .  L e  v é t é r i n a i r e  e n  

c h e f  e x a m i n e  c e s  r é s u l t a t s  e t  d é c i d e  d u  

s o r t  d e  l a  c a r c a s s e  e n  f o n c t i o n  d e s  r é s i d u s  

q u i  o n t  é t é  d é t e c t é s  o u  n o n .  L e s  r é s u l t a t s  

d e  l ’ a n a l y s e  d u  r e i n  v i e n d r o n t  p l u s  t a r d  

m a i s  n ’ e m p ê c h e n t  p a s  d e  l i b é r e r  l a  c a r c a s ­

s e  l o r s q u e  l e  m u s c l e  e s t  c o n f o r m e  à  l a  r é ­

g l e m e n t a t i o n .  F a i t  à  n o t e r ,  a u c u n s  f r a i s  

d ’ a n a l y s e  d e  l a b o r a t o i r e  n e  s o n t  c h a r g é s  à  

l ’ a b a t t o i r  s i  l ’ i n f r a c t i o n  n ’ e s t  p a s  c o n f i r ­

m é e  d a n s  l e  m u s c l e .  L o r s q u e  l ' a b a t t o i r  r e ­

f u s e  d e  p a y e r  l e s  é p r e u v e s  d e  c o n f i r m a ­

t i o n ,  l a  c a r c a s s e  e t  s e s  p a r t i e s  s o n t  t r a i ­

t é e s  c o m m e  d u  m a t é r i e l  c o n d a m n é .

LA SURVEILLANCE DES REINS

L ’ A C I A  a  a u s s i  m i s  s u r  p i e d  l e  p r o g r a m m e  

d e  s u r v e i l l a n c e  d e s  r e i n s .  C e  p r o g r a m m e  

c o n s i s t e  à  a n a l y s e r  t o u s  l e s  r e i n s  d e s  a n i ­

m a u x  s u s p e c t é s  d e  c o n t e n i r  d e s  a n t i b i o t i ­

q u e s .  L e s  r e i n s  s o n t  r e l â c h é s  s u i t e  à  u n  r é ­

s u l t a t  d e  l a b o r a t o i r e  n é g a t i f  s u r  l e  m u s c l e ,  

d e  m ê m e  q u e  t o u s  l e s  r e i n s  d e s  a n i m a u x  

p o u r  l e s q u e l s  l ’ a b a t t o i r  a  r e f u s é  l a  c o n f i r ­

m a t i o n  e n  l a b o r a t o i r e .  C ’ e s t  u n  p r o g r a m ­

m e  t r è s  i m p o r t a n t ,  q u i  g é n è r e  b e a u c o u p  

d ’ i n f o r m a t i o n  p u i s q u e  l e s  r é s i d u s  s o n t  h a ­

b i t u e l l e m e n t  p l u s  c o n c e n t r é s  d a n s  l e  r e i n .  

C ’ e s t  a u s s i  u n e  s o u r c e  d e  c o n f u s i o n  p o u l ­

i e s  p r o d u c t e u r s .  V o i c i  p o u r q u o i .

C o m m e  l e s  a n a l y s e s  d e  c e  p r o g r a m ­

m e  s o n t  f a i t e s  s u r  d e s  r e i n s  p r o v e n a n t  d e  

c a r c a s s e s  d é j à  l i b é r é e s  o u  c o n d a m n é e s ,  i l  

n ’ y  a  p a s  d ’ u r g e n c e  e t  l e  l a b o r a t o i r e  f a i t  

l e s  a n a l y s e s  à  u n  m o m e n t  q u i  l u i  c o n ­

v i e n t .  I l  e n  r é s u l t e  u n e  é c o n o m i e  d ’ é c h e l l e  

q u i  p e r m e t  d e  r e c h e r c h e r  u n  p l u s  g r a n d  

n o m b r e  d e  s u b s t a n c e s  e t  d ’ o b t e n i r  p l u s  

d ’ i n f o r m a t i o n  p o u r  l a  p l a n i f i c a t i o n  d e  n o s  

p r o g r a m m e s .  P o u r  l e  p r o d u c t e u r  q u i  a  e u  

c o n n a i s s a n c e  q u e  s o n  a n i m a l  a  é t é  r e t e n u  

p u i s  r e l â c h é ,  i l  p e u t  ê t r e  s u r p r e n a n t  d e  r e ­

c e v o i r  l a  v i s i t e  d ’ u n  i n s p e c t e u r  l u i  a n n o n ­

ç a n t  u n e  i n f r a c t i o n  d a n s  l e  r e i n  p l u s i e u r s  

s e m a i n e s  a p r è s  a v o i r  é t é  a v i s é  q u e  l a  c a r ­

c a s s e  é t a i t  c o r r e c t e .  S i  l a  c a r c a s s e  a  é t é  d é ­

t r u i t e  p a r  l ’ o p é r a t e u r  p a r  d é f a u t  d ’ a c c e p t e r  

l e s  f r a i s  d ' a n a l y s e ,  o n  p e u t  o b s e r v e r  l e  

m ê m e  d é l a i  e n t r e  l ’ a b a t t a g e  e t  l e  c o n s t a t  

d ’ i n f r a c t i o n .

D a n s  t o u s  l e s  c a s ,  l ' i n t e r v e n t i o n  d e  

l ’ A C I A  à  l a  f e r m e  v i s e  d ’ a b o r d  à  s e n s i b i l i ­

s e r  l e  p r o d u c t e u r  e t  à  l ’ a i d e r  à  m i e u x  e n ­

c a d r e r  l ’ u t i l i s a t i o n  d e s  m é d i c a m e n t s  à  l a  

f e r m e .  A u  b e s o i n ,  d e s  m e s u r e s  p l u s  c o e r ­

c i t i v e s  p e u v e n t  ê t r e  p r i s e s  s i  d e s  n é g l i g e n ­

c e s  f l a g r a n t e s  s o n t  c o n s t a t é e s .  P o u r  l e s  

p r o d u c t e u r s  d é j à  s e n s i b l e s  à  c e t t e  q u e s ­

t i o n ,  i l  e s t  r a s s u r a n t  d e  c o n s t a t e r  c e  q u i  

e s t  f a i t  p o u r  p r o t é g e r  l a  s a n t é  d e s  c o n s o m ­

m a t e u r s  e t  p a r  r i c o c h e t ,  l ’ e n s e m b l e  d e  l a  

p r o d u c t i o n  b o v i n e . ^

* D M V ,  v é t é r i n a i r e  d e s  p r o g r a m m e s  d e s  v i a n d e s  

r o u g e s  e t  d e s  r é s i d u s ,  A C I A
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Agence de vente V E A U X D 'E M B O U C H E

DANIEL ZUCHOSKI *

Semi-finis

Nouveau 
service !

Enchère par ordinateur
Les producteurs de veaux d'embouche de type semi-fini ont maintenant l'opportunité d'utiliser 

un nouveau mode de mise en marché adapté à leurs besoins. En effet, depuis le 16 avril dernier, 

l’Agence de vente des veaux d’embouche offre, de concert avec les encans du Québec, un nouveau 

service de vente de veaux semi-finis à l’enchère par ordinateur. Ce nouveau mode de vente per­

met aux vendeurs d’offrir leurs veaux directement de la ferme tout en bénéficiant du service de

paiement et de garantie de paiement des encans.

L
es ache teurs bénéfic ien t égale ­

m en t de ce n o u v eau m ode de ven ­

te car il leu r perm et d ’ach eter les  

veaux sans av o ir à se dép lacer p u isq u e 

l'en can se dérou le su r In tern et. C om m e 

les lo ts o fferts do iven t rep résen ter u n  

chargem en t com plet p ar cam ion -rem or­

que, l’acheteu r p ren d d irectem en t en  

ch arg e, à la ferm e d u vendeur, les an i­

m aux  q u ’il a acqu is.

MODALITÉS ET CONDITIONS

P o u r u tilise r ce serv ice , le p roducteu r ven ­

deu r do it cependan t se p lier à quelques  

m odalités. D ’ab o rd , il d o it av iser l’encan  d e 

son cho ix deux sem ain es avan t la ven te  

afin  q u ’un classifica teu r pu isse aller vo ir 

les veaux  à la ferm e. L e rô le d u classifica­

teu r est d e classer les veaux et d e rem p lir 

une fiche d escrip tiv e . Il assis tera au ssi à la 

p rise en charge d es v eau x vendus afin  

d ’év iter tou t p rob lèm e p ar la  su ite .

Q e p lus, l’o ffre d e v eau x de type 

sem i-fin i par o rd inateu r do it rem p lir ces 

cond itions générales pou r qu ’u n e v en te  

pu isse  s 'e ffec tuer :

• o ffre de v en te m in im ale  : 4 2 000  lb ;

• il peu t y avo ir p lu s d ’un vendeu r pou r 

u n m êm e lo t (m in im um  d e 2 0 veaux  

p ar vendeu r);

• les v eau x so n t vaccinés, castrés , déco r­

nés et sev rés depu is au m oins d eu x  

m o is;

•  le p o id s m in im um  m oyen du lo t est 

de 7 5 0 lb (le po ids m in im um  d u v eau  

est de 700  lb );

•  la  ven te se fa it F A B  d u lieu  de p ro d u c­

tion ;

• le transport est au x frais d e l'ach e­

teu r;

• les paiem en ts son t garan tis  à 100 % ;

• u n cata logue est d ispon ib le  aux ache­

teu rs une sem ain e av an t la ven te à 

w w w .bov in .qc.ca .

LES AGENTS AUTORISÉS

C es ven tes son t faites en co llabo ration

avec les agen ts au to risés (encans) su i­

van ts :

L IE U

S ain t-H yacin the

B ic

S ain t-R om uald

S aw yerv ille

D anv ille

L a G u ad elo u p e

M arch é T albo t

G atineau

L ac-à-la-C ro ix

TÉLÉPHONE

819-839 -2781

418 -736 -5788

8 1 9 -8 3 9 -2 7 8 1

8 1 9 -8 4 8 -3 6 0 6

819-839-2781

4 1 8 -4 5 9 -6 8 3 2

819-839-2781

8 1 9 -6 6 9 -5 7 7 5

819-839-2781

PROCHAINES VENTES

L es ven tes se tiend ron t tous les tro isiè ­

m es m ard is de chaque m ois, de décem ­

b re à aoû t. L es acheteu rs et les ven ­

deu rs son t donc inv ités à p artic ip er aux

B O V IN S D U Q U É B E C / JU IN  -JU IL L E T 2002

prochaines v en tes qu i se dérou leron t 

au x dates su iv an tes :

•  18  ju in  2002

• 1 6  ju ille t 2 0 0 2

• 20  ao û t 2 0 0 2

• 17  décem bre 2 0 0 2

Au plaisir de vous servir! ^

‘responsab le  de la m ise  en  m arché  d es veaux  

d ’em bouche , E P B Q

Bilan de
la première vente

L a p rem ière  ven te  au x  enchères 

é lectro n iq u es d e veaux d ’em bouche  

d e type sem i-fin i a eu lieu le 1 6 av ril 

d ern ier. P lus de 400 veaux p rovenan t 

des rég ions du S aguenay -L ac-S ain t- 

Jean , d e l’O u taouais-L au ren tides  e t d e 

la M auric ie é ta ien t o fferts aux 17  

ach eteu rs p résen ts .

L a ven te s’est très bien  

dérou lée  m ais , com pte tenu  d ’un  con ­

tex te  de m arch é fo rtem en t à la baisse , 

le p rix o ffert par les acheteu rs , 

quo ique rep résen ta tif du m arché à ce 

m om en t, n ’a p u satisfa ire les a tten tes  

des vendeurs.

http://www.bovin.qc.ca
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L O U IS  H É B E R T *

X
C o m m e r c ia l is a t io n

R o s e a u

E n c a n s

Q u e b e c

Réseau Encans Québec 

prend forme

C

' e s t  à  l ’ e n c a n  d e  S a i n t - H y a c i n t h e ,  

l e  2 5  m a r s  d e r n i e r ,  q u ’ o n  p r o c é d a i t  

o f f i c i e l l e m e n t  a u  d é b u t  d e s  o p é r a -  

.  t i o n s  d e  R é s e a u  E n c a n s  Q u é b e c .  E n  a v r i l ,  

o n  a m o r ç a i t  l e s  t r a v a u x  d e  c o n s t r u c t i o n  

d ' u n  e n c a n  à  S a i n t - l s i d o r e - d e - B e a u c e ,  

,  n o u v e l l e  c o m p o s a n t e  d u  R é s e a u .  C e t t e  

c o n s t r u c t i o n ,  p r é v u e  p o u r  l ' a u t o m n e  p r o ­

c h a i n ,  p e r m e t t r a  d ' a m é l i o r e r  g r a n d e m e n t  

l a  m i s e  e n  m a r c h é  d e s  v e a u x  d ' e m b o u c h e  

e t  d e s  v e a u x  l a i t i e r s  d a n s  l ' e s t  d u  Q u é b e c ,  

n o t a m m e n t  e n  b o n i f i a n t  l e s  c o n d i t i o n s  s a ­

n i t a i r e s  d e s  a n i m a u x  q u i  p r é v a l e n t  g é n é ­

r a l e m e n t  d a n s  l e s  e n c a n s .

R é s e a u  E n c a n s  Q u é b e c  m e t  e n  

m a r c h é  p r è s  d e  8 0  %  d e  l ' e n s e m b l e  d e s  

a n i m a u x  v e n d u s  p a r  l e  b i a i s  d e s  e n c a n s  a u  

Q u é b e c .  A v e c  u n  c h i f f r e  a n n u e l  d e  v e n t e  

d e  p l u s  d e  2 2 5  m i l l i o n s  d e  d o l l a r s ,  l ' o r g a ­

n i s m e  t r a v a i l l e r a  à  a m é l i o r e r  l e s  s e r v i c e s  

o f f e r t s  a u x  p r o d u c t e u r s  d e  b o v i n s  t o u t  e n  

l e u r  o f f r a n t  l e  m e i l l e u r  r e v e n u  n e t  p o s s i ­

b l e  p o u r  l a  v e n t e  d e  l e u r s  a n i m a u x .  L e s  

p r o d u c t e u r s  d e  p o r c s ,  d ' a g n e a u x  e t  m o u ­

t o n s  e t  d e  c h è v r e s  p r o f i t e r o n t  é g a l e m e n t  

d e s  i n f r a s t r u c t u r e s  d e  l a  n o u v e l l e  o r g a n i ­

s a t i o n .

R é s e a u  E n c a n s  Q u é b e c  e s t  l e  f r u i t  

d ' u n  p a r t e n a r i a t  e n t r e  l a  F é d é r a t i o n  d e s  

p r o d u c t e u r s  d e  b o v i n s  d u  Q u é b e c  e t  l e  

g r o u p e  G e s t i o n  S T M .  S o n  c o n s e i l  d ' a d m i ­

n i s t r a t i o n  e s t  f o r m é  d e  M M .  E d u a r d o  M a -  

c i o c i a  e t  R é a l  S a g e  d e  G e s t i o n  S T M  e t  d e  

M M .  M i c h e l  D e s s u r e a u l t  e t  J a c q u e s  D e s r o -  

s i e r s  d e  l a  F é d é r a t i o n  d e s  p r o d u c t e u r s  d e  

b o v i n s  d u  Q u é b e c .  L a  g e s t i o n  q u o t i d i e n n e  

d e s  é t a b l i s s e m e n t s  d u  R é s e a u  e s t  a s s u r é e  

p a r  M M .  M a c i o c i a  e t  S a g e .  T

* a g r o n o m e ,  d i r e c t e u r  d e  l a  m i s e  e n  m a r c h é  b o ­

v i n s  d e  r é f o r m e ,  v e a u x  l a i t i e r s ,  v e a u x  d ’ e m ­

b o u c h e  e t  v e a u x  d e  l a i t ,  l ’ I ’ B Q .

5
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Bur ea u r ég io na l  : 

Léo na r d Lebl a nc  

5 1 2 1 , bo ul . Héber t , 

Sa int -Timo t hée (Qc ) 

J 6 S  6 C 2

Inf o r ma t io n :

1 -8 0 0 -2 6 3 -8 7 3 2

2 5  REPRÉSENTANTS 

a u Québec  

Ter r it o ir es dispo nibl es  

a u Québec  et

S ilo G u a r d  I I g r a n u la ire ,

2  X  p lu s  é c o n o m iq u e
q u e  le  l iq u id e  !
•  L a  r é c u p é r a t io n  d e  m a t iè re  s è c h e  

d e  l ’e n s ila g e  e s t  d e  1 9 ,1 %  

s u p é r ie u r  à  l ’e n s ila g e  n o n - tr a ité .

•  L a  s ta b i l i té  e n  m a n g e o ir e  

d e  l ’e n s i la g e  e s t m a in te n u e  

2 1 %  p lu s  lo n g te m p s  q u e  

c e l le  d e  l ’e n s i la g e  n o n - t r a ité ."

QWmfmM

A u s s i s o u s  fo r m e  l iq u id e

A p p lic a t io n  

^ .î la c i le

^  n E S  P R O D U IT S  /x

In te r n a t io n a l S to c k  F o o d  L té e

No uvea u-Br unsw ic k
1-Co l l èg e Mac Do n al d • 2-Un iv er s it é d u  Kan s as
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Agence de vente
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B O U V IL L O N S D ’A B A T T A G E

É R IC  L É O N A R D  *

Bœuf Qualité Plus

Pourquoi un programme 
de qualité?
La demande d’un bœuf produit selon des normes établies et 

bien définies est de plus en plus forte tant des producteurs que 

des abattoirs. Le Québec doit se donner les moyens pour déve­

lopper un produit de bœuf de qualité supérieure afin de mieux

% 'f > ; ' •

P H O T O : A N N E -V A R IE C H R IS T E N  

B O V IN S D U (J U  h  1 1 h  ( JU IN  • J U  I 1 .1 .1 : I J II (I J

L
es c o n so m m a te u rs d ésiren t 

m a in ten an t d a v a n ta g e d 'in fo rm a ­

tio n s su r l'o rig in e , l’in n o c u ité , la  

sa lu b rité  e t la q u a lité  d e la v ian d e q u 'ils  

a ch è ten t. Ils so n t d e p lu s e n p lu s e x i­

g e a n ts su r c e s p o in ts . A c tu e llem en t, il 

n 'ex is te  q u e p e u d e n o rm es e t a u c u n  

o u til p o u r ré p o n d re à le u rs b e so in s  

d 'in fo rm a tio n  c o n c e rn a n t le b ieu f q u é ­

b é c o is . O r. au  Q u é b e c , p lu s ieu rs se c ­

te u rs ag rico le s o n t d é jà d e s p ro g ra m ­

m es assu ran t la q u a lité d e leu rs p ro ­

d u its . L e s p ro d u c tio n s d e v e a u x d e  

g ra in , p o rc s , p o u le ts , m u fs e t s iro p  

d 'é rab le  so n t d e c e u x -là . P o u r la p ro  

d u c tio n  d u b ieu f, l'A lb e rta  av ec so n  

< ■ O rig in a l B ie u f d e l'O u e s t » e t l'O n ta rio  

a v e c so n  < < C o rn F e d B e e f » o n t u n e lo n ­

g u e u r d 'av an ce  su r n o u s . L es É ta ts-U n is  

o n t p lu s ie u rs p ro g ra m m e s d a n s d iffé ­

re n ts é ta ts a fin  d e p ro d u ire u n b ie u f d e  

m a rq u e q u i a u g m e n te la c o n fia n c e e t la  

f id é lité  d u  co n so m m ateu r.

A u d ép a rt, le p ro je t B u rn t’Q u a lité  

P lu s av a it co m m e o b jec tif  d 'am é lio re r la  

q u a lité  d u b ieu f p ro d u it a u Q u é b e c . 

C 'e s t p o u rq u o i n o u s a v o n s d 'a b o rd  tra ­

v a illé à  a m é lio re r le p e rs illa g e . le re n d e ­

m en t en  v ian d e , l 'u n ifo rm ité d e s c a rc a s­

se s p ro d u ite s e t à d im in u e r le n o m b re  

d 'a n im a u x d éc la ssé s . C ep en d an t, le s  

a b a tto irs

o ccu p a tio n  g ran d issan te  c o n c e rn a n t la  

sa lu b rité  d e s a lim en ts d e la p a rt d e l'in ­

d u s trie  e t d e s co n so m m ateu rs . A u ­

jo u rd 'h u i. le s a b a tto irs d o iv en t ê tre  d e  

p lu s e n p lu s co n fo rm es à d es n o rm e s 

IIA C C  P .

QUE SIGNIFIE HACCP?

IIA C C P e st u n a c ro n y m e sig n ifia n t 

> • H aza rd  A n a lv sis C ritic a l C o n tro l P o in t»
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et il est traduit en français sous 

ARMPC (Analyse des risques et m aîtrise 

des points critiques). On utilise plus 

fréquem m ent IIACCI’ que ARM PC dans 

l'usage de tous les jours. C 'est un pro­

gram m e conçu aux Etats-Unis dans les 

années '(il) par la com pagnie Pillshury 

afin de contrôler la sécurité alimentai­

re dans le programm e de la NASA pour 

les astronautes. Le principe des pro­

gramm es IIACCP repose sur l'identifi­

cation des secteurs clés afin de préve­

nir les sources connues de contam ina­

tions biologiques, chim iques et physi­

ques dans les produits alim entaires fi­

nis. Le système IIACCP repose grande­

m ent sur les registres afin de garantir 

que les points critiques ont été réperto­

riés et contrôlés. Les registres permet­

tent la traçabilité afin de prévenir les 

problèm es. Ils sont égalem ent im por­

tants pour s’assurer que les personnes 

ont bien respecté les param ètres du ca­

hier de charges.

CAHIER DE CHARGES

Le program m e <• Quality Starts Here 

de la ■■ Canadian Cattlem en's Associa­

tion >• est un program me d'assurance 

de la qualité basé sur IIACCP. Ce pro­

gramm e canadien nous a beaucoup in­

spiré pour l'é laboration de notre cahier 

de charges et de nos registres. Nous 

nous som m es égalem ent inspirés des 

program m es déjà existants m entionnés 

un peu plus haut.

Le cahier de charges Rueuf Quali­

té Plus com prendra des param ètres de 

production et des param ètres de salu­

brité et de qualité de la viande produite. 

A titre d'exem ple, voici quelques-unes 

des exigences du cahier de charges :

• Les anim aux doivent être vaccinés 

contre le lîV I), le BRSV, le PLI etflBR 

dans les 20 prem iers jours, sauf s'il y 

a une preuve de vaccination adéquate 

antérieure:

• Aucune injection ne doit être faite 

dans les parties arrière de l’anim al, 

peu im porte l'âge de l'animal:

• Les m âles doivent être bien castrés 

avant l'arrivée au parc d'engraisse­

m ent, sinon la castration devra se fai­

re dans les 20 prem iers jours;

• Les anim aux devront être bien décor­

nés lorsqu'ils seront vendus à l'abat­

toir:

• L 'alim entation doit être la plus cons­

tante et fixe possible pour les 120 

derniers jours;

• L 'énergie nette de gain m inim um 

pour la fin ition est de 1,25 M cal/kg;

• La protéine brute m inim um pour la 

fin ition est de 12,5 % ;

• U tiliser les produits acceptés par le 

program m e Bœ uf Qualité Plus;

• U tiliser un corral et une cage de 

contention pour tous les traitem ents 

des animaux;

• U tiliser un m élangeur pour fabriquer 

les rations;

• U tiliser une balance pour alim ents 

pour peser les rations.

LISTES DES INGRÉDIENTS 
APPROUVÉS

Afin d'obtenir des carcasses hom ogè­

nes. nous avons dressé une liste d'in­

grédients autorisés dans le program me 

BQP. Cette liste est séparée en deux; 

d 'un côté, les ingrédients sans restric­

tion qui doivent correspondre à au 

m oins 80 % de l’apport de m atière sè­

che tandis que de l'autre, les ingré­

dients qui sont lim ités â un m axim um 

global de 20 % de l'apport journalier de 

m atière sèche.

COM M ENT ADHÉRER 

AU PROGRAM ME BQP?

La prem ière étape est de remplir la for­

m ule dém ontrant votre intérêt dans un 

program m e Bœ uf Qualité Plus. Déjà, 

l’équivalent de 84 % de la production 

totale de bœ uf au Québec a rem pli le 

formulaire de demande d'intérêt envoyé 

à tous les producteurs l'autom ne passé. 

Ensuite, l'agent BQP rencontrera les 

producteurs pour leur présenter le ca­

hier de charges et les registres à rem­

plir. Après avoir bien com pris les exi­

gences du cahier et ses responsabilités, 

le producteur pourra choisir d'adhérer 

au program m e. Pour ce faire, il devra se 

soum ettre à des vérifications par des vi­

sites à la ferme et par la vérification des 

registres et des analyses des alim ents 

(ration totale m élangée, eau). Afin d'as­

surer la crédibilité du programm e, un 

com ité de certification validera l’accré­

ditation de chaque producteur.

Ce program m e volontaire peut 

dem ander des ajustements ou des chan­

gem ents à la ferme, m ais nous som mes 

persuadés que chaque producteur en 

bénéficiera grandement. Nous espérons 

avoir un grand nom bre de producteurs 

de bouvillons qui adhéreront et se 

conformeront au program m e afin de 

m ieux répondre aux besoins des 

consomm ateurs. ^

*agronom e, agent de projet, liiruf Qualité 

P lus, Fl’BQ.

■■ *■«— ‘S'

Teggle
*iN)MAHAWK

Pailleuse et 

Distributrice 

automatique

Distribué par
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Identification permanente

Identification des bovins

Québecü«
Ministère de 

l'Agriculture, des Pêcheries 
et de l'Alimentation

Le règlement 
vulgarisé

naissance. Cependant, si l'animal quitte 

le pâturage avant la fin de la période de- 

cinq mois, l'identification doit se faire 

la journée de sa sortie. Note : quel que 

soit le délai, un animal doit toujours 

être correctement identifié avant sa 

sortie de l'exploitation.

L'ACTIVATION DES ÉTIQUETTES

L'activation des étiquettes consiste à si­

gnaler à Agri-Traçabilité Québec (ATQ) 

la pose de celles-ci, ainsi que diverses 

informations concernant l'animal et le 

lieu de garde. Elle doit se faire dans les 

45 jours suivant la naissance de l'ani­

mal ou, si l'animal quitte l'exploitation 

avant la période de 45 jours, la journée- 

suivant sa sortie. Les étiquettes des ani­

maux nés au pâturage doivent être acti­

vées dans les cinq mois de la naissance 

ou la journée suivant la sortie du pâtu­

rage si celle-ci se produit avant cinq 

mois. De façon générale, l’activation du 

numéro de tout nouveau jeu de deux 

étiquettes posées sur un animal doit se 

fait dans les 45 jours de la pose.

Depuis quelques années, le gouvernement du Qué­

bec multiplie les efforts visant à assurer la sécuri­

té alimentaire des Québécoises et des Québécois 

ainsi que la santé animale. Le projet novateur de 

traçabilité a donc été adopté en vue d'améliorer 

l’efficacité et la rapidité des mesures d’intervention, 

advenant l'introduction d’une maladie infectieuse 

animale sur le territoire québécois ou la détection de 

contaminants dans une carcasse à l'abattoir.

C
'est ainsi qu'entrait en vigueur, 

le 28 mars dernier, le Règlement 

sur /'identification des animaux 

d'espèce bovine, première étape devant 

conduire à la traçabilité complète de 

ces animaux, de la ferme à la table. Ce 

règlement stipulait l’obligation pour les 

producteurs de procéder à l'identifica­

tion de leurs animaux avant le 15 avril, 

mais quelles sont toutes les implica­

tions de ce règlement pour les produc­

teurs?

OBLIGATIONS DES PRODUCTEURS

D’abord, un producteur est défini comme 

étant le propriétaire ou le gardien de l’ani­

mal. En vertu du Règlement sur l'identifi­

cation des animaux d'espèce bovine, les 

producteurs doivent respecter les dix obli­

gations suivantes :

• poser de nouvelles étiquettes et activer 

les numéros;

•signaler la réception d’animaux à l'ex­

ploitation;

• remplacer les étiquettes perdues;

• tenir un registre des animaux reçus 

ayant perdu leur identification dans le 

transport;

• signaler le déplacement vers un autre 

site de l’exploitation situé à plus de dix 

kilomètres;

• signaler la sortie vers un pâturage 

communautaire;

• signaler la sortie en dehors du Québec;

• signaler la mort de l’animal avec éli­

mination à l’exploitation;

• signaler le numéro des étiquettes non 

activées qui ont été perdues, détruites 

ou endommagées;

• signaler le transfert de propriété de 

l’exploitation.

LES ANIMAUX PRÉSENTS ET 

À NAÎTRE DANS L’EXPLOITATION

Tous les animaux déjà présents à la 

ferme doivent être identifiés à l'aide 

de deux étiquettes (l’une électroni­

que et l’autre à code à barres). Dans 

le cas des animaux nés à la ferme, 

mais dans une étable, l’identification 

doit se faire dans les sept jours sui­

vant la naissance. Le délai accordé 

est plus long pour les animaux nés 

au pâturage. Si l'animal y demeure 

avec sa mère, l'identification doit se 

faire dans les cinq mois suivant la

BOVINS IJU QUI: BBC JUIN - J U I L I. B T 1 II II ’



L ’ IM P O R T A T IO N  D E S  A N IM A U X

L e s  a n im a u x  im p o r té s  s o n t c e u x  q u i  

p ro v ie n n e n t d e  l 'e x té r ie u r d u  C a n a d a .  

I ls  s o n t é g a le m e n t a s s u je t t is  à  l 'id e n t i­

f ic a t io n  à  l 'a id e  d e  d e u x  é t iq u e tte s .  C e l­

le - c i d o it s e  fa ir e  a v a n t l 'im p o r ta t io n  

o u  d è s l ’a r r iv é e  d e  l 'a n im a l. D e p lu s ,  

l ’a c t iv a t io n  d e s  é t iq u e t te s  a in s i q u e  le  

s ig n a le m e n t d e  l ’a r r iv é e  d e  l 'a n im a l à  

l 'e x p lo i ta t io n  d o iv e n t ê tr e  c o m p lé té s  

d a n s  le s  3 0  jo u r s  s u iv a n t la  ré c e p tio n  

d e  c e lu i- c i .

L ’A C H A T  O U  L ’ IN T R O D U C T IO N  

D ’A N IM A U X  P R O V E N A N T  

D ’U N E  A U T R E  P R O V IN C E

T < u t a n im a l p ro v e n a n t d 'u n e  a u tr e  

p ro v in c e  d u  C a n a d a  d o i t é g a le m e n t fa i­

r e  l 'o b je t d e  l 'id e n t i f ic a t io n , m ê m e  s 'i l  

é ta i t d é jà  a s s u je t t i à  l 'id e n t if ic a t io n  f é ­

d é ra le . C 'e s t p o u rq u o i , à l 'a r r iv é e  d e  

l 'a n im a l , l 'e x p lo i ta n t d o i t p ro c é d e r  à  la  

p o s e  d e  d e u x  n o u v e l le s  é t iq u e t te s . C e ­

p e n d a n t , il e s t a u s s i p o s s ib le  d e  c o m ­

m a n d e r  u n e  é t iq u e t te  a f in  d e  c o m p lé ­

te r  c e l le  q u e  p o r te  d é jà  l 'a n im a l . C e la  

d o i t s e  f a ir e  d è s l ’a r r iv é e  d e  c e lu i- c i .  

C e s n o u v e l le s  é t iq u e tte s  d o iv e n t ê tr e  

a c t iv é e s  à  A T Q  d a n s le s  4 5  jo u r s , to u t  

c o m m e le  s ig n a le m e n t d e  I a r r iv é e  d e  

l 'a n im a l.

L E S  É T IQ U E T T E S  P E R D U E S

l 'n  p ro d u c te u r  a y a n t r e ç u  u n  a n im a l  

q u i a  p e rd u  s e s  d e u x  é t iq u e t te s  d o i t p o ­

s e r d e u x  n o u v e lle s  é t iq u e t te s  e t te n ir  

u n  r e g is tr e  c o n te n a n t l 'in fo rm a tio n  re ­

la t iv e  à  la  p ro v e n a n c e , la  d a te  d e  ré c e p ­

t io n  e t le  n u m é r o  d e s  é t iq u e t te s  p e r ­

d u e s . L e  p ro d u c te u r  e s t é g a le m e n t te n u  

d e  c o m p lé te r  l 'id e n t if ic a t io n  p o u r u n  

a n im a l a y a n t p e rd u  u n e  é t iq u e t te  à  l 'e x ­

p lo i ta t io n  o u  lo r s  d 'u n  d é p la c e m e n t .

L E S  D É P L A C E M E N T S

D e fa ç o n  g é n é ra le , le  p ro d u c te u r  n 'e s t  

p a s  o b lig é  d e  d é c la re r  la  s o r t ie  d e s  a n i­

m a u x  d e  s a  fe rm e ; p a r  e x e m p le , lo r s  d e  

la  s o r t ie  v e r s  u n  e n c a n , u n  a b a tto ir ,  

u n e  e x p o s i t io n  a g r ic o le  o u  u n e  s ta t io n  

d 'é v a lu a t io n  g é n é tiq u e . C e p e n d a n t , il 

e x is te  q u e lq u e s  e x c e p tio n s  q u e  v o ic i :

Le proprietaire de pins d'un site 

S i u n e  e x p lo i ta t io n  e s t c o n s ti tu é e  d e  

p lu s ie u r s  s i te s , le  p ro d u c te u r d o it s i ­

g n a le r  le  d é p la c e m e n t d 'u n  a n im a l v e r s  

u n  a u tr e  s i te  u n iq u e m e n t s i c e lu i- c i e s t

s i tu é  à  p lu s  d ix  k ilo m è tre s  d u  c e n tr e  

d e s  o p é ra t io n s . C e  s ig n a le m e n t d o it s e  

f a ir e  d a n s le s  4 5  jo u r s  d e  l ’a r r iv é e  à  

l 'a u tr e  s i te .

L'acheminement à un pâturage com­

munautaire

L e  p ro d u c te u r d o i t s ig n a le r  le  d é p la c e ­

m e n t d 'a n im a u x  v e r s  u n  p â tu ra g e  c o m ­

m u n a u ta ir e  d a n s  le s  4 5  jo u r s  d e  l 'a r r i ­

v é e  a u  p â tu ra g e .

L'exportation des animaux 

L e s  e x p lo i ta n ts  d o iv e n t s ig n a le r à  A T Q  

la  s o r t ie  d e s  a n im a u x  e n  d e h o r s  d u  

Q u é b e c . L o rs q u e  c e  d é p la c e m e n t s 'e f ­

f e c tu e  v e r s  d 'a u tr e s  p ro v in c e s  d u  C a n a ­

d a , le  s ig n a le m e n t d o it ê tr e  fa i t d a n s  

u n  d é la i d e  4 5  jo u r s  s u iv a n t la  s o r t ie .  

L e s  d é p la c e m e n ts  à  l 'e x té r ie u r d u  C a ­

n a d a  d o iv e n t , q u a n t à  e u x , ê tr e  s ig n a lé s  

d a n s  u n  d é la i d e  3 0  jo u r s  s u iv a n t la  

s o r t ie .

L A  M O R T  D ’U N  A N IM A L  

À  L A  F E R M E

L e  p ro d u c te u r  d o i t s ig n a le r  à  A T Q  d a n s  

u n  d é la i d e  4 5  jo u r s , le  n u m é ro  d 'id e n ­

t i f ic a t io n  d e  to u t a n im a l m o r t à  la  f e r ­

m e  e t q u i n ’e s t p a s  r é c u p é ré .

L A  C E S S A T IO N  D E S  A C T IV IT É S  

E T  L E  T R A N S F E R T

L e  p ro d u c te u r  d o i t s ig n a le r  la  c e s s a t io n

d e s  a c t iv i té s  d a n s  le s  3 0  jo u r s  d e  l 'é v é ­

n e m e n t , to u t  c o m m e  il d o i t s ig n a le r  le  

n u m é ro  d e s  é t iq u e t te s  p e rd u e s , d é tru i ­

te s  o u  e n d o m m a g é e s .  D a n s  le  c a s  d u  

t r a n s f e r t d e  p ro p r ié té  d ’u n e  e x p lo i ta ­

t io n , le  p ro d u c te u r  d o i t e n  in fo rm e r  

A T Q  d a n s  le s  3 0  jo u r s .

L E S  IN T E R D IC T IO N S

A f in  d 'a s s u re r le  b o n  fo n c t io n n e m e n t 

d u  p ro c e s s u s  d 'id e n tif ic a t io n  d e s b o ­

v in s , c e r ta in e s  in te rd ic t io n s s 'a p p li ­

q u e n t a u x  p ro d u c te u r s  ;

•  i l e s t in te rd i t  d 'e n le v e r  d e s  é t iq u e t te s  

p o s é e s  s u r  d e s  a n im a u x ;

•  i l e s t in te rd i t  d e  r e t i r e r  d 'u n e  e x p lo i ­

ta t io n  o u  d e  tr a n s p o r te r  u n  a n im a l  

n o n  id e n tif ié ;

•  s a u f  d a n s  u n  c a s  d e  p e r te  d ’é t iq u e t te s  

o u  à  l 'im p o r ta t io n , u n  p ro d u c te u r  n e  

p e u t p a s r e c e v o ir  u n  a n im a l n o n  

id e n tif ié ;

•  i l e s t p ro s c r i t  d e  f a ir e  u n e  d é c la ra t io n  

f a u s s e  o u  tro m p e u s e  c o n c e r n a n t d e  

l ’ in fo rm a tio n  à  t r a n s m e ttr e  a u  f ic h ie r  

d u  m in is tr e .

V o ilà , e n  ré s u m é , le  Règlement 

sur l'identification des animaux d'es­

pèce bovine e t s e s o b l ig a t io n s p o u r le s  

p ro d u c te u r s . E n  c a s  d e  d iv e r g e n c e  e n ­

tr e  le  p ré s e n t te x te  e t le  R è g le m e n t ,  

c 'e s t le  te x te  lé g a l q u i p r é v a u t . ^

Que vaut une journée 

d’intervalle de vêlage?
U n  in te rv a l le  e n tr e  v ê la g e s ( I .V .) a l lo n g é  d e  1 0  jo u r s  p e u t c o û te r 1 7 3 0  $  

p o u r  u n  é le v a g e  m o y e n  p ro d u is a n t  a n n u e lle m e n t 5 0  v e a u x . V o y o n s  c o m m e n t .

A u  P A T B Q , le s  v e a u x  a v a n t s e v ra g e  ré a l is e n t e n  m o y e n n e  u n  g a in  d e  p o id s  

q u o tid ie n  d e  2 ,2 9  Ib . A in s i , à  c h a q u e  jo u r n é e  q u ’u n e  v a c h e  ta rd e  à  v ê le r  a u  d e là  d u  

s e u il r e c o m m a n d é  d e  3 6 5  jo u r s , c ’e s t u n e  jo u rn é e  d e  c ro is s a n c e  q u e  l 'o n  p e r d , 

s o i t  2 ,2 9  l iv re s .

D u ra n t l 'a u to m n e  2 0 0 1 , u n  v e a u  d e  6 0 0  l iv r e s  v a la i t e n  m o y e n n e  1 ,5 1 5  $  la  

l iv r e  a u x  e n c a n s  d e  Q u é b e c . C e t te  v a le u r  d im in u a it  d e  0 ,0 0 1  $  à  c h a q u e  l iv re  s u p ­

p lé m e n ta ir e . U n e  jo u rn é e  d e  c ro is s a n c e , à  c e t te  s tr a te  d e  p o id s , v a la i t 2 ,2 9  Ib  x  

1 ,5 1 3  $ / lb , s o i t 3 ,4 6  $ . D o n c , u n e  jo u r n é e  d ’I .V . v a u t 3 ,4 6  $  p a r  v a c h e . P o u r  

5 0  v e a u x  x  1 0  jo u r s  X  3 ,4 6  $ / j , c ’e s t 1  7 3 0  $  d e  r e v e n u  p e rd u .

L a  r é g ie  d e  la  r e p ro d u c t io n  e t la  f e r t i l i té  d u  tro u p e a u , ç a  v a u t  c h e r !  Vogez-y!

Christian Pelletier, agr., 

Conseiller régional en production animale, 

MAPAQ - Rimouski
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Marché

Vache-veau

Chez nos voisins du Sud...

Une publication spéciale de Cattle-Fax décrit l’évolution de l’industrie bovine aux Etats-Unis de­

puis les années 1960 à aujourd’hui : la production de veaux d’embouche, la semi-finition, les 

parcs d’engraissement en passant par les abattoirs et le marché de détail. Bovins du Québec pré­

sentera une série d’articles sur le sujet en débutant par le secteur vache-veau. À titre de compa­

raison, nous présenterons en parallèle quelques statistiques pour le Québec.

P
our bien situer l'industrie vache- 
veau américaine et celle du Qué­
bec (italique), voyons en bref, un 
portrait du secteur :

• Les États-Unis comptent environ 
8ÜÜ 000 entreprises vache-veau dont 
la taille moyenne est de 40 vaches. Le 
Québec compte 5 018 entreprises in­

scrites au régime d’assurance-stabili­

sation des revenus agricoles pour un 
total de 212 875 vaches en date du 
1er janvier 2002. La taille moyenne 
des fermes vache-veau au Québec est 
également de 41 vaches.

» Aux États-Unis, les 30 000 produc­
teurs (4 %) qui ont plus de 200 têtes 
possèdent 32 % des vaches. Les quel­
que 75 000 entreprises (10 %) qui 
ont plus de 100 vaches possèdent 49 
% des vaches (figure 1 ). .4;/ Québec, 6' 
% des entreprises ont plus de 100 va­
ches et comptent 22 % du cheptel. La 
concentration est donc moins impor­
tante au Québec.

• Vingt-quatre pour cent du cheptel des 
vaches de boucherie est situé dans le 
Sud-Est des É.-U., où la taille moyen­
ne de l’entreprise est de 29 têtes. 
Vingt et un pour cent du cheptel se 
trouve dans les plaines du Nord et 
31 % dans les plaines du Sud. La taille 
moyenne des troupeaux est de 100 et 
de 44 têtes, respectivement (figure 2). 
Au Québec, les régions périphériques

(Bas-Saint-Laurent, Gaspésie, Ou- 
taouais, Abitibi-Témiscamingue, Sa­
guenay-Lac-Saint-Jean) regroupent 
85 % des producteurs vache-veau de 
la province avec 42 % des vaches de 
boucherie. Elles comptent en moyen­
ne 50 vaches par ferme (figure 3). 
D'après une analyse de Cattle-Fax, le 
total des frais monétaires par vache 
aux États-Unis avoisine les 335 S US 
(526 $ CAN). Mais on retrouve un 
écart de 98 S US (154 S CAN) par va­
che entre le groupe de tête et le grou­
pe de queue. Au Québec, les frais mo­
nétaires par vache avoisinent égale­
ment les 800 S CAN et on note aussi

des fluctuations très importantes 
d'une ferme à l'autre. On constate 
également de très grands écarts de 
revenus entre les entreprises.
L’on estime à 60 le nombre de pro­
grammes d’alliances et de bœuf de 
marque en vigueur aux E.-U. au­
jourd’hui. Certains programmes ont 
connu une bonne croissance, d’autres 
se sont empêtrés dans la recherche 
d’une direction, d’un marché ou d’un 
élément d'attraction. Ce n’est un se­
cret pour personne que la plupart des 
programmes dits « d'alliances et de 
boeuf de marque >• n'iront nulle part. 
Les capitaux nécessaires pour attein-

IJMIblJr TAILLE DES ENTREPRISES VACHE-VEAU
ÉTATS-UNIS VS QUÉBEC
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La production de veaux d’embouche 

par région aux États-Unis

Région Vaches
Nombre (% )

N o rd -O u e s t 1  3 3 6  0 0 0 4

S u d -O u e s t 1 6 7 0  0 0 0 5

P la in e s  d u  N o rd 7  0 1 4  0 0 0 2 1

P la in e s  d u  S u d 1 0  3 5 4  0 0 0 3 1

M id -O u e s t 4  6 7 6  0 0 0 1 4

N o rd -E s t 3 3 4  0 0 0 1

S u d -E s t 8  0 1 6  0 0 0 2 4

Total É .-U . 33 400 000 100

(EH!iIE3Mr

La production de veaux d’embouche 

par région au Québec

Réglons Producteurs
Nombre (%)

Vaches
Nombre (% )

Troupeau
moyen

B a s -S a in t- L a u re n t, G a s p ê s ie ,

î le s -d e - la -M a d e le in e 4 7 1 9 2 0  9 6 7 1 0 4 5

Q u é b e c 6 2 0 1 2 2 3  0 7 1 1 1 3 7

B e a u c e 7 0 8 1 4 2 8  7 9 1 1 4 4 1

C e n t re -d u -Q u é b e c 3 7 8 7 1 5  5 8 4 7 4 1

E s t r ie 8 6 7 1 7 3 4  6 2 7 1 6 4 0

S a in t -H y a c in th e 8 0 2 2  6 7 3 1 3 3

S u d -O u e s t d e  M o n tré a l 1 6 8 3 4  8 4 4 2 2 9

O u ta o u a ls 8 1 9 1 6 3 5  9 0 9 1 7 4 4

A b it ib i-T é m is c a m in q u e 3 1 7 6 2 3  3 5 4 1 1 7 4

L a u re n t id e s -L a n a u d iè re 1 9 0 4 6  0 9 1 3 3 2

M a u r ic ie 1 4 1 3 5  4 8 1 3 3 9

S a q u e n a y -L a c -S a in t- J e a n 1 7 9 4 8  2 7 0 4 4 6

H a u t -R ic h e l ie u 1 1 0 2 3  2 1 3 2 2 9

Total 2002 5 048 100 212 875 100 41
Total 2001 5109 210 704 41

d re  u n e  m a s s e  c r it iq u e  e t u n e  a t t r a c ­

t io n  s u f f is a n te  l im ite n t le  s u c c è s  d ’u n  

g ra n d  n o m b re  d e  c e s  p ro g ra m m e s .  

Quelques-uns vont se tailler un petit 
créneau et, passant relativement ina-

l ir  u n

p  r o  tn m  u t iSF ® l  i ê n  t è  1  e -

^j^dfuque.^..

SE TAILLER UNE PLACE 

AU SOLEIL

Ic i c o m m e  a i lle u r s , le s  p ro d u c te u rs  v a ­

c h e -v e a u  s o n t p r is  a v e c  la  tâ c h e  d e  d é ­

c id e r o ù  i ls  s e  s itu e n t e t s 'i l le u r  c o n ­

v ie n t o u  n o n  d e  s 'a r r im e r à  l ’u n e  d e s  

a l l ia n c e s . S e lo n  Cattle-fax, b e a u c o u p  

s ’ i l lu s io n n e n t c ro y a n t q u e  c e  ty p e  d e

p ro g ra m m e  g a ra n t it le  s u c c è s  p o u r  

l 'a v e n ir .

C e  q u 'i l fa u t p o u r s e  ta i l le r  u n e  

p la c e  a u  s o le il , c ’e s t u n e  e n t re p r is e  à  

b a s  c o û ts  d e  p ro d u c t io n  e t q u i g é n è re  

d e s  re v e n u s  é le v é s , é n o n c e  Cattle-Fax. 

L e  re n d e m e n t é c o n o m iq u e  e t f in a n c ie r  

d e  l ’e n t r e p r is e  e s t a u t re m e n t p lu s  d é c i­

s i f  s u r le s  c h a n c e s  d e  s u c c è s  d e  la  fe r ­

m e  v a c h e -v e a u . L e s  fa c te u rs  te ls  q u e  le  

p o u rc e n ta g e  d e  v e a u x  d e  l ’a n n é e  q u i 

s o n t s e v ré s  e t le u r p o id s  a u  s e v ra g e  

s o n t d e s  é lé m e n ts  p lu s  d é te rm in a n ts  

q u e  le s  a u t re s  fa c te u rs  p o u r  ré a l is e r u n  

h a u t re n d e m e n t .  U n e  b o n n e  e n t re p r is e  

v a c h e -v e a u  s e  d é m a rq u e  à  d if fé re n ts  n i­

v e a u x . E lle  o p t im is e  s e s  c o û ts  e t s o n  

r e n d e m e n t ,  p ro d u it  d e s  b o v in s  q u i ré a ­

l is e n t d e  b o n s  g a in s  d a n s  le s  p a rc s  

d ’e n g ra is s e m e n t e t fo u rn it d e s  c a rc a s ­

s e s  q u i s e  c la s s e n t  b ie n .

L e  p ro d u c te u r  q u i re s te  c e n t ré  

s u r  c e s  o b je c t ifs  a u ra  d u  s u c c è s , q u e l­

q u e  s o it l ’a l l ia n c e  à  la q u e l le  i l s e  jo in t ,  

c o n c lu t Cattle-Fax. C e lu i q u i ré u s s it à  

c o m b in e r la  to ta l i té  d e  c e s  fa c te u rs  e t  

q u i p ro u v e , a v e c  c h if f re s  e t d o n n é e s  à  

l ’a p p u i,  q u ’ i l p ro d u it te l p ro d u it d e  te l­

le  m a n iè re  s e ra  t r è s  e n  d e m a n d e . L a  

c lé , c ’e s t d ’a s s im ile r  le s  d o n n é e s  im ­

p o r ta n te s  e t d e  p o u v o ir ré p o n d re  a u x  

d e m a n d e s  d u  m a rc h é  s a n s  p re n d re  u n e  

ta n g e n te . L e  p ro d u c te u r q u i s a it «  g a r ­

d e r le  m il ie u  d e  la  ro u te  »  e t p ro d u ir e  

u n  p ro d u it q u i ré p o n d  a u x  d e m a n d e s  

d u  c o n s o m m a te u r ,  a u ra  to u jo u rs  s a  

p la c e  ta n t q u e  s o n  c o û t d e  p ro d u c t io n  

d e m e u re ra  in fé r ie u r à  la  m o y e n n e  d e  

l ’ in d u s t r ie  e t q u e  s o n  b é ta i l o f f r i ra  u n  

b o n  re n d e m e n t . ^

*agro-économiste, FP15Q.

Traduit et adapté de Cattle Fax, Special 

Edition, Industry Structure, january 2002.
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ANDRE AMYOT*

E n s ila g e  d e  b a lle s  ro n d e s

La qualité de l'ensilage de balles rondes, comme celle de tout 

ensilage, dépend beaucoup de la régie à chaque étape de sa 

confection : récolte, mise sous plastique, conditions d'entrepo­

sage, reprise. En cas de problème, il faut examiner chacune de 

ces étapes afin d'identifier les points faibles. On pourra ainsi 

apporter les améliorations requises par la suite.

i le s rè g le s s u iv a n te s  s o n t a p p li­

q u é e s  lo rs  d e  la  ré c o lte  e t lo rs  d e  

l ’e n tre p o s a g e  d e l ’e n s ila g e  d e  

b a lle s  ro n d e s , il e n  ré s u lte ra  u n e  b o n n e  

fe rm e n ta tio n  e t u n e  b o n n e  c o n s e rv a ­

tio n  ju s q u ’à  la  re p r is e  p o u r l 'a lim e n ta ­

tio n  d e s  a n im a u x .

L A  R É C O L T E

Récolter au stade recommandé 

L e m il e n  d é b u t é p ia iso n  e t la lu z e rn e  

e n  d é b u t d e  la  f lo ra is o n  s o n t s u f f is a m ­

m e n t je u n e s  e t fe u illu s  p o u r se  c o m p a c ­

te r fa c ile m e n t. P a r c o n tre , le  fo u rra g e  

m a tu re  a  d e  g ro s s e s  tig e s  q u i re n d e n t la  

c o m p a c tio n  p lu s d if f ic ile . D e p lu s , la  

q u a n tité  d e  s u c re s  d is p o n ib le  p o u r la  

fe rm e n ta tio n  e s t so u v e n t p lu s fa ib le  

d a n s le fo u rra g e  m a tu re  p a rc e  q u e  le s  

s u c re s  so lu b le s  s o n t p ré se n ts  e n  m o in s  

g ra n d e  q u a n tité  o u  p a rc e  q u e  c e r ta in s  

c o n s titu a n ts  d e s p a ro is  c e llu la ire s s o n t 

m o in s  fa c ile m e n t d é g ra d a b le s e n  s u c re s  

s im p le s .

Attention à la terre ou au fumier 

L e râ te a u  e t le  ra m a s s e u r d ’a n d a in s  d e  

la  p re s s e  d o iv e n t ê tre  b ie n  ré g lé s p o u r  

n e  p a s  in tro d u ire  d e  te r re  o u  d e  fu m ie r  

d a n s le  fo u r ra g e , c a r la  te r re  e t le fu ­

m ie r c o n tie n n e n t d e s m ic ro -o rg a n is ­

m e s d é fa v o ra b le s  à  u n e  b o n n e  fe rm e n ­

ta tio n . P u is q u e  c e s m ic ro -o rg a n is m e s

se  d é v e lo p p e n t s u r to u t d a n s d e s c o n d i­

tio n s  h u m id e s , le s  c o n sé q u e n c e s  s e ro n t 

d 'a u ta n t p lu s  g ra v e s q u e  la  te n e u r e n  

h u m id ité  d e  l 'e n s ila g e  s e ra  é le v é e . D a n s  

c e r ta in e s  c o n d itio n s , il p e u t m ê m e  ê tre  

p ré fé ra b le  d ’é v ite r  d e  râ te le r  le  fo u rra g e  

à  e n s ile r .

Presser à une teneur en humidité 

de 50 à 60 %

L 'e n s i la g e  d e  b a lle s ro n d e s n 'e s t p a s  

a d a p té  à  la  ré c o lte  h u m id e . U n  sé c h a g e  

a u  c h a m p  p e n d a n t e n v iro n  2 4  h e u re s , 

ju s q u 'à  u n e  te n e u r  e n  h u m id ité  d e  5 0  à  

6 0  %  s e m b le  id é a l p a rc e  q u e  c e la  p e r ­

m e t d e  c o n c e n tre r  s u f f is a m m e n t le s su ­

c re s  to u t e n  lim ita n t le  r is q u e  d 'a ttra p e r  

u n e  p lu ie . I l e s t p o s s ib le  d e ré a lis e r  d e s  

b a lle s  p lu s  h u m id e s  o u  p lu s  s è c h e s  s o u s  

c e r ta in e s  c o n d itio n s , m a is  o n  n e  d e v ra it  

p a s  p re s s e r  à  m o in s  d e  4 0  %  d 'h u m id ité  

n i à  p lu s  q u e  7 0  % . M ê m e  s i o n  p e u t ré ­

u s s ir la  c o n s e rv a tio n  d 'u n  fo u rra g e  trè s  

fe u illu  à u n e  p lu s fa ib le  te n e u r e n  h u ­

m id ité , le s  c h a n c e s  d e  su c c è s  s e ro n t fa i­

b le s  a v e c  u n  fo u r ra g e  m a tu re  p a rc e  q u e  

le  fo u rra g e  trè s s e c  fe rm e n te  trè s  p e u . 

P a r a il le u rs le s b a lle s  ro n d e s ré a lis é e s  

e n  f in  d e  sa iso n  se  c o n se rv e n t g é n é ra le ­

m e n t b ie n  m ê m e  s i e lle s  s o n t a s s e z  h u ­

m id e s , m a is c o m m e  e lle s  g è le n t e n  h i­

v e r , c e la  p e u t c o m p liq u e r la  ré g ie  d e  la  

re p r is e  e n  v u e  d e  l 'a lim e n ta tio n .

CONSEIL
QUÉBÉCOIS
DES
PLANTES
FOURRAGÈRES

V _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ I_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Réaliser des halles de bonne densité 

P o u r a s s u re r  u n e  b o n n e  c o m p a c tio n , il n e  

su f f i t p a s d e  c o n fe c tio n n e r  le s b a lle s  ju s ­

q u 'à  c e  q u e  s o it a tte in te  la  p re s s io n  m a x i­

m a le  p e rm is e  p a r la  p re s s e . L a  v ite s s e  d e  

p re s s a g e  d o it ê tre  a ju s té e  s e lo n  la  g ro s s e u r  

d e s  a n d a in s  e t le  ty p e  d e  fo u r ra g e  p o u r  q u e  

le  te m p s  d e  c o n fe c tio n  d e  la  b a lle  s o it s u f­

f is a m m e n t lo n g . D a n s  d e s  c o n d it io n s  n o r ­

m a le s , o n  n e  d e v ra it p a s  p re s s e r p lu s  d e  3 0  

b a lle s  à  l 'h e u re  e t id é a le m e n t m o in s  d e  2 5 .

D e  p lu s , il fa u t ré a lis e r  d e s  b a lle s  d e  

fo rm e  ré g u liè re  c 'e s t-à -d ire  d e  d e n s ité  u n i­

fo rm e  su r  to u te  la  la rg e u r . C e la  e s t re la ti­

v e m e n t fa c ile  s i le  fo u r ra g e  e s t p la c é  e n  

a n d a in s  d e  1 ,2  m  d e  la rg e u r  a u  m o m e n t d e  

la  fa u c h e  e t n 'e s t p a s  m a n ip u lé  p a r  la  s u i­

te . P a r c o n tre , s i le  fo in  e s t râ te lé , il fa u t 

z ig z a g u e r  su r  l ’a n d a in . L e s  b a lle s  d e  fo rm e  

ir ré g u liè re  re n d e n t d if f ic ile  la  ré a lis a tio n  

d 'u n  e n ru b a n n a g e  u n ifo rm e . I l p e u t e n  ré ­

s u lte r  d e s  b r is  d e  p la s tiq u e  à la  jo n c tio n  

d e s  b a lle s , lo rs q u 'o n  le s  e n ru b a n n e  b o u t à  

b o u t.

U n e  d e n s ité  é le v é e  e s t d ’a u ta n t p lu s  

im p o r ta n te  q u e  la  te n e u r  e n  h u m id ité  e s t 

fa ib le . E n  e f fe t, d a n s  u n  fo u rra g e  re la tiv e ­

m e n t s e c , u n e  fa ib le  d e n s ité  p o u rra  se  tra ­

d u ire  p a r  le  d é v e lo p p e m e n t im p o r ta n t d e s  

m o is is s u re s  s i l ’é ta n c h é ité  n ’e s t p a s  

p a r fa ite p e n d a n t to u te la d u ré e  

d ’e n tre p o s a g e .

L ’E N T R E P O S A G E

Choisir un site approprié 

L e s b a lle s  s o n t p la c é e s s u r u n  s i te  e x e m p t 

d e  ro c h e s  e t d e  p ré fé re n c e  re c o u v e r t  d e  s a ­

b le  p o u r  é v ite r  d e  p e r fo re r le  p la s tiq u e . Il 

f a u t é g a le m e n t é v ite r  le s  s ite s  o ii la  v e rm i­

n e  p e u t c a u s e r  d e s p ro b lè m e s . S in o n  

il fa u d ra  p re n d re  d e s m o y e n s  p o u r la  

c o n trô le r .
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Mettre les balles sous plastique 

rapidement

Les balles rondes doivent être mises sous 

plastique le plus rapidement possible et 

au moins le jour même du pressage pour 

éviter qu'un brûlage inutile de sucres par 

la respiration réduise la quantité de su­

cres disponible pour la fermentation et 

entraîne une acidification moins rapide et 

moins poussée. Lorsque le délai de mise 

sous plastique est long (18 heures), on 

observe un chauffage plus prononcé de 

l'ensilage, mais celui-ci ne dure pas assez 

longtemps pour affecter la qualité de la 

protéine lorsque la densité des balles est 

adéquate.

Réaliser un enrobage étanche 

Il faut utiliser un plastique de qualité. Le 

film étirable de 25 microns d'épaisseur 

sera étiré de 50 % et appliqué en faisant 

un chevauchement de 50 % (balles indivi­

duelles) ou de 75 % (balles en ligne). La 

balle sera recouverte par quatre couches 

de plastique.

Assurer I étanchéité

Un bon suivi permettra de vérifier l'étan­

chéité de l'enrobage et de sceller les per­

forations occasionnées par la machinerie 

ou la vermine avant que l'ensilage se 

détériore.

Utiliser en premier les balles les moins 

propices à la conservation 

Les balles récoltées en Ire coupe risquent 

de se détériorer plus rapidement que celles 

récoltées en 2e ou 3e coupe parce qu'elles 

sont exposées aux rayons du soleil pendant 

la période la plus chaude de l’été. Les bal­

les trop humides ou trop sèches devraient 

aussi être utilisées avant celles qui ont été 

récoltées au taux d'humidité idéal.

LA FERMENTATION
La réussite de l'ensilage de balles rondes, 

comme celle de tout ensilage, repose sur 

deux conditions principales :

• créer rapidement des conditions anaé­

robies et les maintenir pendant toute la 

durée d'entreposage afin de limiter la 

respiration et l’activité des micro-orga­

nismes aérobies;

• favoriser une bonne fermentation lacti­

que pour abaisser le pH rapidement.

rapidement et qu’on s'assure que l'étan­

chéité de l’enrobage est maintenue pen­

dant toute la durée d'entreposage, on em­

pêche les moisissures de se multiplier et 

on crée des conditions propices à la fer­

mentation lactique. Cependant pour que 

les bactéries lactiques dominent la fer­

mentation, il faut aussi une teneur en hu­

midité favorable et des sucres en quantité 

suffisante.

Taux d'humidité et de sucres adéquats 

L'ensilage de balles rondes se distingue de 

l'ensilage conventionnel (fourragère) par 

le fait que les sucres sont mis moins rapi 

dement à la disposition des bactéries puis­

que le fourrage n’est pas haché. Le degré 

de compaction devient donc un facteur 

crucial pour limiter la présence d'air dans 

la balle et le brûlage de sucres par la respi­

ration. De plus, certaines presses sont 

équipées de couteaux qui assurent un ha- 

chage grossier du fourrage pour tenter de 

remédier à cet inconvénient. C’est égale­

ment pour cette raison que les chances de 

réussite d'un ensilage humide sont plus 

faibles avec l'ensilage de balles rondes 

qu'avec l'ensilage conventionnel. Puisque

la fermentation lactique est plus lente à 

décoller, les bactéries butyriques et autres 

organismes indésirables ont plus de 

chance de dominer la fermentation si la 

teneur en humidité est trop élevée.

Lorsque les conditions idéales de 

conservation ne sont pas toutes rencon­

trées, on peut envisager l’utilisation d’un 

additif dans le but d’orienter la fermenta­

tion dans le bon sens.

EN CONCLUSION
Les différents facteurs de réussite de l’en­

silage sont interdépendants. Par exemple, 

le développement des moisissures dépend 

non seulement de l’étanchéité à l’air mais 

aussi du degré et de la vitesse d’acidifica­

tion. Ainsi les ensilages relativement secs 

sont plus sujets au développement des 

moisissures si l’étanchéité n’est pas par­

faite parce que leur pH est généralement 

plus élevé. De plus, les ensilages dans les­

quels l'acidification a été lente risquent 

plus d’être attaqués par les moisissures.

Une façon de faire qui ne respecte 

pas toutes les règles peut donner des ré­

sultats satisfaisants dans certaines condi­

tions mais être tout à fait inadéquate dans 

d'autres conditions. Ainsi un délai trop 

long (18 heures) à mettre les balles sous 

plastique réduit la fermentation de la fléo- 

le quelle que soit sa teneur en matière sè­

che mais peut avoir des conséquences 

plus ou moins graves selon la teneur en 

sucres du fourrage et la densité des balles.

Il faut surtout se rappeler que lors­

que les conditions de récolte s’éloignent 

des conditions idéales, il devient encore 

plus crucial d’avoir de très bonnes condi­

tions d’entreposage pour assurer une 

bonne conservation. 2

‘chercheur, Institut de Recherche et de Déve­
loppement en Agroenvironnement, Dcscham- 
bault.

Source : Info-fourrage, No ,3,2001
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L’ensilage de céréales « chauffe », 
y a-t-il des solutions ?

38

L
'u tilisa tion des céréa les com m e 

fourrage est de p lus en p lus fré­

quente à cause de la m ortalité des 

légum ineuses durant l’h iver ou encore 

de la sécheresse durant l'été . B ien que 

les céréa les so ient fac iles à ensiler, ces 

ensilages « chauffent » p lus ou m oins 

rapidem ent lo rs de l'ouvertu re des s ilos. 

La p lupart du tem ps, les m icro-organ is­

m es responsables de ce tte s ituation sont 

les levures e t les m ois issures.

D es additifs peuvent a ider à 

contrô le r la s itua tion m ais ils ne rem ­

p lacent pas une bonne régie qu i doit dé­

buter dès le rem plissage du silo . V o ic i 

les règ les de base.

• rem plir rap idem ent le s ilo :

• assurer un bon tassem ent;

• fe rm er rapidem ent le s ilo ;

• assurer un dé lai de quatre sem aines 

avant l’ouvertu re ;

• avo ir un s ilo proportionné à la gros­

seur du troupeau;

• assurer une reprise rapide.

SÉCURISER UNE RÉCOLTE
C erta ins add itifs peuvent sécuriser une ré­

co lte à haut risque de « chauffage » com ­

m e les ensilages de céréales. L 'add itif le  

p lus souvent recom m andé est l'ac ide pro- 

p ion ique. C ependant, ce t ac ide est d ispen­

d ieux et p lus ieurs producteurs hésitent à 

l'u tiliser. D ’autre part, les inocu lan ts lacti­

ques trad itionne ls ne donnent pas tou­

jours les résulta ts escom ptés. C es dern iè­

res années, on a vu apparaître  sur le m ar­

ché une nouvelle génération d 'inoculants 

lactiques pouvant avo ir un e ffet de par les 

p roduits de ferm enta tion qu'ils génèrent. 

Lactobacillus buchneri en est un.

ENSILAGE D’AVOINE A L’ESSAI

U n essai a é té réa lisé à la fe rm e de recher­

che sur le bovin de boucherie de K apus- 

kasing en co llabora tion avec la Fédéra­

tion des producteurs de bovins du Q ué­

bec. L 'essa i a é té réalisé avec des ensilages

Effet des inoculants lactiques sur le « chauffage » 

de l’ensilage d’avoine récolté à deux stade de maturité 

après 120 jours de fermentation

Traitements Stade 1 Stade 2
Jours’

TE M O IN 7,9 1,3

IN 0C 1 >16 >16

IN 0C 2 1,2 1,0

' Nombre de jours après l’ouverture du silo pour que l'ensilage « chauffe »

r
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FIG U R E 1

1

Figure 1.

Développement des moisissures après une exposition à l’air de lli jours.

«SW

Inoc. (Iiuclincri)Témoin Inoc. (p lant. &  acitli.)

H ep. 3 H ep. 3

d 'avoine. D es silos expérim entaux ont été 

fabriqués avec l'avoine R igodon à deux 

d ifférents stades : STA D E 1 (m ontai- 

son/début épiaison) et STA D E 2 (lai­

teux/pâteux m ou). D eux inoculants ont 

été testés : IN O C 1 (Lactobacillus bttcli- 

ncri) et IN O C 2 (Lactobacillus planta­

nt m et Pediococcus acidilacti). un in­

oculant standard . C es deux inoculants 

lactiques ont été com parés à un TÉ ­

M O IN .

M êm e après 16 jours en présence 

d 'air, les ensilages inoculés avec IN O C 1 

(Lactobacillus buchneri) n 'ont jam ais 

« chauffé ». Les ensilages traités avec 

l’inoculant conventionnel (IN O C 2) ont 

chauffé en l'espace d 'une journée. Q uant 

aux ensilages TEM O IN , ils ont « chauf­

fé » plus ou m oins rapidem ent selon le 

stade de récolte (tableau 1). D es résul­

tats sim ilaires ont aussi été observés 

avec des ensilages d 'orge par l'équipe du 

D r K ung aux États-U nis. Par ailleurs, 

durant toute la période d 'exposition à 

l'air, il n 'y a eu aucun développem ent de 

m oisissures sur les ensilages traités avec 

Lactobacillus buchneri com parative­

m ent aux autres ensilages (figure 1).

EFFIC A C ITÉ D E LACTOBACILLUS 

BUCHNERI

C es résultats dém ontrent l'efficacité de 

l'inoculant Lactobacillus buchneri pour 

préserver les ensilages d 'avoine en silos 

expérim entaux. Il est cependant possible 

que la réponse soit plus faible qu ’en silo  

com m ercial parce que les conditions 

d 'ensilem ent sont m oins optim ales. Il est 

donc im portant d 'accorder beaucoup  

d 'attention à la régie lors de la m ise en 

silo .

C et inoculant est une avancée 

technologique im portante pour le 

contrôle du « chauffage » des ensilages. 

C ependant, avant d 'en faire une recom ­

m andation généralisée, il faut déterm i­

ner l'in tervalle de m atière sèche pour le­

quel l'inoculant peut être efficace. En ef­

fet, cette bactérie lactique a la particula­

rité d ’utiliser l'acide lactique pour for­

m er de l’acide acétique et des substances 

anti-fongiques. Parfois, ceci a pour effet 

de faire rem onter légèrem ent le pl i. S i la 

m atière sèche est faib le, ceci pourrait fa­

voriser le développem ent d 'une ferm en­

tation butyrique et ainsi affecter la valeur 

alim entaire des ensilages. D ’autre part, si 

la m atière sèche est trop élevée, la bacté­

rie aura de la difficulté à se développer et 

l’efficacité sera faible. A vec les inoculants, 

rien n ’est sim ple. C ependant, avec une 

bonne régie, ils sont efficaces. Il faut tou­

tefois choisir l'inoculant approprié au pro­

blèm e rencontré d 'où l'im portance de bien

lire l'allégation sur l’étiquette, c’est-à-dire  

ce pourquoi l'additif a été enregistré. ^

•agronom e, M Sc

**Ph. D ., A griculture et A groalim entaire  

C anada

PowerBox

Plus de puissance portative
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comprenant tous les détails sur les électrificateurs PowerBox 
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au (800) 061-2013.
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alimentation à la dérobée peut être 

définie comme étant la pratique 

d’approvisionner un aliment addi­

tionnel au veau avant le sevrage comme 

complément aux pâturages et fourrages et 

au lait maternel. Il existe différents types 

d'aliments donnés à la dérobée comme les 

moulées complètes, les suppléments, qui 

seront utilisés seuls ou en combinaison 

avec les grains de la ferme selon la qualité 

de l'herbe, et le « green creep » (pâturage 

accessible seulement aux veaux avant que 

les vaches n'v aient accès). L'alimentation 

à la dérobée peut être limitée (0,5 à 1 % 

du poids vif par jour pour une moulée 

complète) ou en libre choix.

POURQUOI ET QUAND?

Quantité

La qualité et la quantité d'herbe disponi­

ble à pâturer varient durant la saison de 

paissance et d'une année à l'autre selon la 

température, les précipitations, le degré 

de fertilisation, le type de plantes et la ré­

gie des pâturages. Au début de mai par 

exemple, la quantité d’herbe disponible à 

pâturer est de l'ordre de 1 800 à 2 400 li­
vres à l'acre pour un bon pâturage. À me­

sure que la saison avance (juin-juillet), la 

quantité d'herbe disponible diminue dras­

tiquement, de 1 000 à 1 200 livres à l'acre, 

pour généralement augmenter de nou­

veau à environ 1 200 à 1 500 livres à l'acre 

en aoiit-septembre. Pour ceux d'entre 

vous qui exercent une bonne régie des pâ­

turages (pâturages en rotation ou en ban­

des), généralement la quantité d'herbe 

disponible est plus élevée qu'un pâturage 

en continu.

Qualité

Cependant, la qualité de l'herbe varie en

fonction du niveau de libre NDF (fibre dé­

tergente neutre) des plantes lors des pé­

riodes chaudes de l'été. Selon une étude 

effectuée par le MAPAQ entre 1993 et 

1995 dans le cadre d'un réseau d'essai de 

pâturages en régie intensive de l’Estrie 

(pâturages en rotation et en bandes), les 

niveaux de protéine et d'énergie des pâtu­

rages en juin et juillet diminuaient de 

l'ordre de 20 % par rapport à la moyenne 

des autres mois de la saison de pâturage 

(tableau 1). Pour un pâturage en continu, 

le niveau de protéine peut diminuer de 25 

à 50 % et le niveau d’énergie de 20 à 25 % 

selon les régions et le climat durant les 

mois de juin et juillet et en fin de saison.

LES BESOINS DU VEAU

En parallèle, à mesure que la saison avan­

ce, les besoins alimentaires du veau en 

croissance augmentent alors que la quan­

tité et/ou la qualité de l’herbe et la produc­

tion laitière de la vache diminuent. On ob­

serve alors une diminution du gain moyen 

quotidien des veaux. Le pâturage et le lait 

rencontrent environ de 75 à 85 % des be­

soins du veau de la mi-juin à la lin juillet 

et même moins si la quantité d’herbe n’est 

pas suffisante durant cette période.

Plusieurs études sur l'alimentation 

à la dérobée démontrent une augmenta­

tion du poids des veaux à l'automne va­

riant entre 5 et 100 lb (40 Ib en moyenne) 

selon la qualité et la quantité d'herbe dis­

ponible et la production laitière de la va­

che. Une étude réalisée en 1995 par Ber- 

thiaume et coll. à la Station de recherche 

de Kapuskasing d'Agroalimentaire et 

Agriculture Canada utilisant 45 veaux 

Charolais x Simmental de 555 livres a dé­

montré une très grande différence au ni­

veau du gain moyen quotidien lors de 

l’alimentation d’ensilages de différentes 

dates de coupe.

L'ensilage jeune (mil avant épiaison) 

a permis de réaliser un gain moyen quoti­

dien de 2,5 livres, l'ensilage moyen (coupé 

deux semaines plus tard) a obtenu un gain 

journalier de 1.43 livre alors que l'ensilage 

avancé (coupé quatre semaines plus tard) 

a donné un gain de 0,97 livre par jour. 

Lorsque de l'orge et un supplément 

étaient servis avec les ensilages moyen ou 

avancé, le gain moyen quotidien augmen­

tait à 3,0 et 3,1 livres respectivement. La 

qualité des fourrages et pâturages que re­

çoivent vos animaux a donc un effet très 

important sur leurs performances.

Qualité des pâturages selon le mois

Mois Protéine brute Fibre NDF E.N.g

(nombre échantillons) (%) (%) (Mcal/kg)

Mai (31) 22.3 45.3 1.07

Juin (113) 15.5 55.4 0,78

Juillet (98) 15.7 57.0 0.76

Août (94) 18.0 52.1 0.80

Septembre (73) 18.9 47,7 0.92

Source : Réseau de pâturage de régie intensive en Estrie, MAPAQ 1993-1995
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D ÉR O B ÉE : O U I O U N O N ?

Le prem ier point à considérer lors du 

choix d’alim enter ou pas à la dérobée 

est d 'évaluer la qualité et la quantité 

d 'herbe disponible à pâturer. Le type de 

pâturage (gram inées, m élange ou légu­

m ineuses) et la régie (rotation, en ban­

des ou continue) sont des critères im ­

portants pour établir un program m e 

d’alim entation à la dérobée. Les choix  

d ’utiliser une m oulée com plète, un sup­

plém ent ou un supplém ent avec les 

grains de la ferm e, la quantité à servir 

par tête par jour et la période d 'alim en­

tation sont différents d 'une entreprise à 

l'autre et doivent être basés sur les cri­

tères énum érés ci-contre. Il est aussi 

im portant de connaître ses objectifs de 

perform ances et d 'adapter le program ­

m e de dérobée en fonction des critères 

de production de la ferm e tels que la du­

rée de la période de paissance, la période 

des vêlages (autom ne ou printem ps), le 

potentiel génétique des veaux, la pro­

duction laitière des vaches, la condition 

de chair des vaches, le nom bre de taures 

de prem ier veau, etc.

D u côté économ ique, il est profita­

ble d 'alim enter à la dérobée lorsque le 

prix des veaux est élevé et que le prix des 

grains est bas. Il est recom m andé de li­

m iter l'alim ent de dérobée à un m axi­

m um de 1 % du poids vif par tête par 

jour afin de prévenir l'em bonpoint et la 

substitution excessive de pâturage par 

l’alim ent de dérobée, ce qui dim inue la 

conversion alim entaire et la profitabilité. 

L 'alim ent de dérobée devrait être servi 

lors des périodes chaudes de l'été (géné­

ralem ent de la m i-juin à la m i-août) sur 

une période m axim ale de 90 jours. N e 

pas alim enter plus de 400 livres d ’ali­

m ents de dérobée par veau (question de 

conversion alim entaire et de profitabili­

té). A u besoin, n 'hésitez pas â dem ander 

conseil à un nutritionniste qualifié afin  

d ’établir un program m e d 'alim entation â 

la dérobée selon vos objectifs de perfor­

m ance et la condition et le type de pâtu­

rage que vous utilisez. ^

*agronom e, responsable de la production bo­

vine au Q uébec, A gribrands Purina C ana­

da inc.

Avantages et désavantages 
de Palimentation à la dérobée

Avantages
• veaux plus lourds à l’autom ne (40 livres en m oyenne);

• augm ente la capacité d 'anim aux à l'acre;

• p lus longue période de paissance à l'autom ne;

• sevrage plus facile;

• m oins de perte de poids au sevrage;

• m eilleure adaptation  à la ration de croissance;

• veaux plus résistants aux m aladies reliées au stress (pulm onaire);

• plus belle apparence des veaux (vente de sujets de reproduction pour l’éleveur 

pur-sang);

• veaux plus uniform es (surtout pour les taures de prem ier veau qui produisent 

m oins de lait et donnent de plus petits veaux);

• am éliore la condition de chair des vaches.

Désavantages
• les veaux peuvent utiliser m oins de pâturage;

• les veaux peuvent être plus gras si on donne trop d ’alim ents et si la génétique 

des veaux est inférieure;

• influence négative sur les fem elles de reproduction si elles sont trop grasses 

(m oins bonne production laitière);

• pas économ ique si le prix des grains est cher et que le prix des veaux est bas;

• dem ande du tem ps, installation  de m angeoires.

L’excellence du veau

C'êta&le à ta ta&le...

U n partenariat basé sur 
l'efficacité et l'expérience 
contribue à la réussite et 
au développem ent 
d ’Écolait L tée et de 150 
producteurs depuis 23 ans 
déjà. La constance de nos 
recherches perm et de 
m axim iser les perform an­
ces des 70 000 veaux de 
lait que nous produisons 
annuellem ent, tout en 
respectant les norm es de 
bien-être, de qualité et de 
production d 'Ecolait L tée.

SIÈG E SO C IA L

540, rue M artineau 

SA IN T-H Y A C IN TH E 
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Tél.: 450.796.5874 

Fax : 450.796.4345
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1591, C hem in Ste-Claire 

LA PLA IN E 
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V E A U X  D E  G R A IN

DENISE AUDET*

Promotion

À  V e a u x  B B Q !
Veau de grain 

du Québec certifié

veaudegrain.com
w w w .

« H ? »W——

Boucherville

La saison des BBQ est à nos portes et comme on le sait, 

le veau est encore trop souvent boudé des adeptes de la grillade. 

Afin de contrer cet état de fait et de faire découvrir le goût 

savoureux du veau de grain cuit sur le gril, une campagne 

publicitaire grand public sera cet été bien en vue aux abords 

des routes québécoises.

E
n  e f fe t , le  V e a u  d e  g ra in  d u  Q u é b e c  

c e r t if ié a c h o is i le s s u p e r­

p a n n e a u x  ro u tie rs  p o u r v é h ic u le r 

s a  n o u v e lle  c a m p a g n e  : À  v e a u x  B B Q ! A v e c  

u n  v is u e l c o lo ré  e t p e rc u ta n t , le  m e s s a g e  

e s t s im p le  e t s a n s  é q u iv o q u e  : o n  in v ite  le  

c o n s o m m a te u r à  m e ttre  d u  v e a u  d e  g ra in  à  

s o n  m e n u  B B Q . L e lo g o  d u  V e a u  d e  g ra in  

d u  Q u é b e c  e s t trè s  v is ib le  to u t c o m m e  

l 'a d re s s e  d u  s i te  W e b  d u  v e a u  d e  g ra in ,  

c o m p o s a n te  in c o n to u rn a b le  d e  n o tre  s tra ­

té g ie  p u b lic i ta ire .

A in s i , d e  la  f in  m a i à  la  f in  ju i l le t , 

h u it a f f ic h e s  d e  fo rm a t d o m in a n t (1 4 ' X  

4 8 ’) c o u v riro n t le s g ra n d e s  a r tè re s  à  h a u t 

ta u x  d e  c irc u la t io n  d e s m a rc h é s d e  

M o n tré a l e t d e  Q u é b e c . P e n d a n t le s  

d e u x  m o is  q u e  d u re ra  la  c a m p a g n e , 

c ’e s t q u e lq u e  4 9 0 0 0 0  a u to m o b il is ­

te s  q u i v e r ro n t q u o tid ie n n e m e n t 

n o tre  m e s s a g e . A u  to ta l , l ’e n s e m b le  

d e  la  c a m p a g n e  p e rm e ttra  d e  re ­

jo in d re  a u  m o in s  1 4  7 0 0  0 0 0  a u to ­

m o b il is te s , c e  q u i p e rm e ttra  à  n o ­

tre  v e a u  d e  s e  p o s it io n n e r a v a n ta ­

g e u s e m e n t c o m m e  v ia n d e  d ’é té .

P a ra l lè le m e n t à  c e tte  c a m ­

p a g n e , d ’a u tre s  a c tio n s v is a n t à  

a u g m e n te r la  c o n s o m m a tio n  

d e  v e a u  d e  g ra in  p e n d a n t la  

s a is o n  e s t iv a le  s o n t p ré v u e s .

T o u t d 'a b o rd , le  V e a u  d e  g ra in

d u  Q u é b e c  p a r t ic ip e  à  u n e  é d it io n  s p é c ia le  

B B Q  d u  G u id e  C u is in e , u n  m a g a z in e  q u i 

r e jo in t 1 2 0  0 0 0  le c te u rs  e t a m a te u rs  d e  

c u is in e . N e u f re c e tte s  in é d ite s  d e  v e a u  d e  

g ra in  s u r le  g r i l y  s o n t p u b lié e s , re c e tte s  

q u e  l ’o n  re tro u v e ra  é g a le m e n t s u r n o tre  

s i te  W e b .

S o u s  d e s  a ir s  d 'é té , la  s e c tio n  B B Q  

d e  n o tre  s i te  W e b , \w w .v e a u d e g ra in .c o m ,  

v o le ra  la  v e d e tte . O n  y  re tro u v e ra  d e s re ­

c e t te s  B B Q , d e s m a rin a d e s , d e s c o n s e ils  

c u lin a ire s  s u r le  g r i l e t u n  c o n c o u rs  e s t i­

v a l s e ra  é g a le m e n t m is  e n  lig n e . G râ c e  à  

u n e  e n te n te  d e  p a r te n a r ia t , le  c o n te n u  

B B Q  d e n o tre  s i te  W e b  s e ra  e n tiè  

re m e n t re p r is  s u r le

s i te  W e b  d e  S e rv ic e  V ie (w w w .s e rv ic e - 

v ie .c o m ), u n  s i te  in c o n to u rn a b le  e n  m a tiè ­

re  d ’a l im e n ta t io n  q u i re jo in t à  to u s  le s  

m o is  p a s m o in s  d e  4 0 0  0 0 0  v is i te u rs u n i­

q u e s . C e p a rte n a r ia t  a u g m e n te ra  la  n o to ­

r ié té  d e  n o tre  p ro d u it e t a u ra  s a n s d o u te  

u n e  in c id e n c e  p o s it iv e  s u r  la  f ré q u e n ta t io n  

d e  n o tre  s i te .

A fin  d e  p o u rs u iv re  n o tre  p e rc é e  B B Q  

d a n s le s  c h a în e s  d ’a l im e n ta t io n  q u é b é c o i ­

s e s , d e s  s ig n e ts  re p re n a n t n o tre  c a m p a g n e  

s e ro n t d is tr ib u é s  e n  g ra n d  n o m b re  d a n s  le s  

d if fé re n ts  m a g a s in s  o f fra n t n o tre  p ro d u it . 

C e  s ig n e t -  À  v e a u x  B B Q ! - in v ite ra  le s  

c o n s o m m a te u rs  à  m e ttre  d u  v e a u  d e  g ra in  

à  le u rs  m e n u s  e n  b ro c h e tte s , e n  c ô te le tte s  

o u  e n  h a m b o u rg e o is , a fin  d 'a p p o r te r a u x  

re p a s  d ’é té , u n  g ra in  d e  p la is ir ! ^

*  A g e n te  d e  p ro m o tio n , V e a u  d e  g ra in  d u  Q u é ­

b e c  c e r t if ié , I - 'I’ I IQ

http://www.service-vie.com
http://www.service-vie.com
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A SSO C IA TIO N A N G U S
L ’A ssociation A ngus du Q uébec a tenu 

sa réunion annuelle le 24 m ars dernier. 

Le conseil d 'adm inistration pour l’an­

née 2002 est com m e suit : A udrey Jack, 

présidente; Stan C hristensen, vice-pré­

sident; les directeurs : Jeannot Lucke- 

nuik, G uy N oiseux, Patricia K eenan-A n- 

dank, R obin Jam ieson et Pierre Laber- 

ge. Les ventes de taureaux A ngus aux 

stations d’épreuve furent un gros suc­

cès avec beaucoup de producteurs ache­

tant des A ngus pour la prem ière fois. La 

dem ande pour du bétail A ngus est plus 

forte que jam ais. Les expositions appro­

chent et tous les producteurs ainsi que 

les juniors sont invités à y participer en 

grand nom bre. La vente de fem elles et 

le pique-nique annuel auront lieu le 19 

octobre prochain à A sbestos. Pour plus 

d ’inform ation, contactez l’A ssociation.

Trudy Beaton, secrétaire

Tel. : (819) 877-5461

A SSO C IA TIO N H ER EFO R D
L ’assem blée du bureau de direction a eu 

lieu au début de m ai. Lors de cette as­

sem blée, les nom s des juges pour les ju­

gem ents M O E ont été dévoilés. A u m o­

m ent d’écrire ces lignes, nous n'avions 

pas encore les dates officielles des acti­

vités estivales 2002. Le tout sera publié 

dans le Journal des éleveurs H ereford. 

Chantal Castonguay, secrétaire
Tél. : (819) 876-7852

A SSO C IA TIO N H IG H LA N D
La station d ’épreuve s’est term inée le 23 

avril et une rencontre des éleveurs a eu 

lieu le 27 avril. Environ une trentaine 

de personnes étaient présentes. M ichel 

D essureault était notre conférencier 

pour des inform ations sur la traçabililté  

et il a répondu à plusieurs questions 

dans le but de rassurer les éleveurs sur 

cette nouvelle aventure.

Pour les personnes intéressées, 

un catalogue de la station d 'épreuve est 

d isponible. V ous pouvez téléphoner à 

l’association pour vous le procurer. 

Claire Courtemanche, secrétaire
Tél. : (819) 275-7027

A SSO C IA TIO N LIM O U SIN
N otre deuxièm e vente à la Station uni­

que de taureaux L im ousin s’est tenue le 

6 avril dernier avec 33 taureaux vendus 

pour une m oyenne de 2 057 $ la tête. 

La Ferm e M cD uff & Fils a rem porté la 

plaque souvenir pour son taureau M D M  

188L ayant term iné 1er avec un indice 

global de 117.

D aniel Enright de la Ferm e 

W indcrest a reçu pour son taureau D SR 

5L D ouble Polled Fullblood, le m eilleur 

prix de l’encan, soit 3 550 $.

D ans le cadre du C ongrès inter­

national L im ousin, le pique-nique an­

nuel Lim ousin aura lieu le sam edi 13 

juillet sur la Ferm e R aîchette, 2583 

rang 7, Sainte-Séraphine, propriété de 

Jacques R aîche. En après-m idi, il y aura 

une vente élite lim ousin provenant des 

m eilleures lignées Fullblood Polled, 

Fullblood, Polled pur-sang, environ 20 

à 30 têtes sélectionnées de taures ges- 

tantes et jeunes vaches gestantes.

Jérôme Poirier, secrétaire
Tél.; (450) 799-4073

A SSO C IA TIO N PIÉM O N TA IS
L ’A ssociation Piém ontais a tenu sa réu­

nion annuelle le 3 m ars dernier. Le 

nouveau conseil d ’adm inistration est 

form é de Jean-Pierre Lavoie, à titre de 

président, de M ichel D am e, vice-prési­

dent et de R och B ourassa, trésorier. Les 

directeurs sont : Jean-Pierre Thibault, 

Lorraine V iens, Louis A rès et Suzanne 

Fortin .

À la réunion régulière du 24 

avril, le conseil d’adm inistration a 

nom m é ses deux délégués qui représen­

teront l’A ÉPQ au sein du C C R B , soit 

Jean-Pierre Lavoie et M ichel D am e. 

Hélène Blais, secrétaire

Tél. : (450) 539-1014

A SSO C IA TIO N SA LER S
A u cours du dernier hiver, les éleveurs 

Salers ont fait tester une quarantaine 

de taureaux dans les stations d ’épreuve. 

La m oyenne des ventes pour ces tau­

reaux aux encans de Saint-M artin et de 

R im ouski se situait à 2 300 $ par tête.
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L ’A ssociation Salers organisera sa jour­

née cham pêtre 2002 en A bitibi, au 

cours de la fin de sem aine de la fête du 

T ravail. Pour plus d 'inform ation sur 

cette activité, on peut appeler à l’asso­

ciation.

Carol Arbery, secrétaire 

Tél.: (819) 826-5064

A SSO C IA TIO N SIM M EN TA L
L ’A ssociation Sim m ental du Q uébec 

souhaite la bienvenue à son nouveau 

directeur, Sylvain Lam bert, qui s’est 

jo int à notre bureau ce printem ps. Éga­

lem ent, nous som m es heureux de 

com pter sur l’aide précieuse de Pierre 

M ongrain pour la propagande, de M ar­

tin D um ais pour la publicité et de A n­

drew  Y V elden pour assister à la prépara­

tion de notre R evue Sim m ental Q uébec. 

Les expositions d’été approchent à 

grands pas et nos m em bres participants 

com ptent sur votre présence pour les 

encourager à prom ouvoir les qualités 

de nos Sim m ental auprès du m arché 

agricole. N ’hésitez pas à nous contacter 

pour plus d 'inform ation sur les dates de 

jugem ent Sim m ental et sur les activités 

de la race au Q uébec. N otre site Inter­

net grandit constam m ent - nous espé­

rons que vous le visitez régulièrem ent 

(w w w .sim m entalquebec.com ). Pour 

plus d ’inform ation, contactez-nous. 

Diane Bischof, secrétaire 
Tél. : (514) 684-2480

A SSO C IA TIO N C H A R O LA IS
Lors des ventes en station 2002, plus de 

185 taureaux C harolais furent vendus 

pour un prix m oyen de 2 750 $ (source, 

M A PA Q ). C ertains taureaux C harolais 

ont atteint des prix de vente allant jus­

qu'à 4 900 $. La dem ande pour la race 

C harolais continue d 'augm enter.

L 'A ssociation organise une vente 

de fem elles, dim anche le 22 septem bre, 

cette vente aura lieu dans les locaux de 

la S tation d 'A sbestos.

Brigitte Bergeron, secrétaire 

Tél. 1(450) 469-2775

http://www.simmentalquebec.com
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Etre bien équipé, 
pour mieux produire

J~*\endre le travail plus agréable, 

§-^ améliorer la qualité de vie, attein- 

1 V dre un certain niveau de produc­

tion et préparer la place pour la relève, 

voilà autant de raisons qui ont motivé 

Rémi et Yolande Pouliot, de Saint-Michel- 

de-Bellechasse, à moderniser leur entre­

prise agricole. Aujourd'hui, après plus de 

18 mois d’opération, ces producteurs de 

veaux de lait sont convaincus d'avoir pris 

les bonnes décisions.

L ’en trep rise p o sséd a it d eu x  an c ien s  

p o u la ille rs , tran sfo rm és en  é tab le s p o u r

<=> ,

Rémi et Yolande Pouliot

v eau x  d e  la it e t ay an t u n e  cap acité  to ta le  d e  

1 0 0  v eaux . E n p lu s , u n e cen ta in e d 'au tre s  

v eau x é ta ien t g a rd és d an s la v ie ille é tab le . 

C ’e s t ce tte d e rn ière q u ’ils o n t d éc idé d e  

tran sfo rm er en y a jo u tan t u n e n o u v e lle  

sectio n  d e 1 2 2 ’ x 7 8 ', p o u v an t lo g e r 3 5 0  

v eau x . L a cap acité to ta le d e l'en trep rise a  

d o n c  é té  p o rtée  à  4 5 0  v eau x  p a r é lev ag e .

C O M M E D E S  B L O C S L E G O

P o u r ce fa ire , ils  o n t o p té  p o u r u n e n o u v e l­

le tech n o lo g ie . « O n a m o n té la b â tisse  

co m m e o n  assem ble d es b lo cs L eg o » d e  

d ire R ém i P o u lio t. C es b lo cs , d ’u n e ép ais ­

seu r d e h u it p o u ces, s 'em b o îten t le s u n s  

d an s le s au tres  à  la  v e rtica le . Ils so n t fab ri­

q u és en P V C d ’u n e ép a isseu r d e 1 /4  d e  

p o u ce . C ’e s t ce m a tériau  q u i d o n n e à la  

fo is la fin itio n in té rieu re e t ex térieu re d u  

b â tim en t, ca r ils fo rm en t le co ffrag e p e r­

m an en t d e la b â tisse . Ils co n tien n en t u n  

iso lan t en s ty ro m ou sse (s ty ro fo am ) d e  

d eu x  p o u ces ay an t u n e v a leu r iso lan te d e  

R -2 2 . C es b lo cs ex is ten t au ss i san s iso la ­

tio n . Q u an d  ils so n t to u s en  p lace , ils so n t 

rem p lis  d e b é to n  p a r le  h au t à l’a id e d ’u n e  

p o m p e , ce q u i te rm in e la co n s tru ctio n  d es—  

m u rs . L e to it e s t fa it d e  faço n  co n v en tio n ­

n e lle . b ? j k

A v an t d e  co u le r le  b é ton , il fau t p e r­

cer le s o u v e rtu re s p o u rrie s  fen ê tre s e t le s  

v en tila teu rs , ce q u i fa it d ire à M . P o u lio t

«  q u ’il e s t p référab le  d e  fa ire  u n  p lan  p récis  

av an t le d éb u t d es trav au x , s in o n le s  

e rreu rs p o u rra ien t ê tre  co û teu ses > > .

S e lo n M . P o u lio t, u n e te lle co n s­

tru c tio n co û te en v iro n 1 0 %  p lu s ch er 

q u 'u n e b â tisse en b o is , m a is le s av an tag es 

e t le s éco n o m ies d ’u tilisa tio n  v a len t v ra i­

m en t la d iffé ren ce . Jam a is d e v e rm in es  

d an s le s m u rs , fin itio n in té rieu re e t ex té­

rieu re  en  P V C  fac ile  d ’en tre tien , b o n n e iso ­

la tio n  q u i p e rm e t d e ch au ffe r to u te la b â ­

tisse av ec seu lem en t d eu x u n ité s au g az  

p ro p an e d e seu lem en t 6 0  0 0 0 B T U  ch acu ­

n e , e t u n e  ex cellen te  v en tila tio n  q u i e s t, se ­

lo n  ces é lev eu rs , re sp o n sa j;

5 0  %  d es b o n s ré su lta t^  

d es ex em p les . D e p lu  

sen tan t d u  fab ric  

p ossib les  a tl n iv a l

U N  M É L A N G E U R  P R O G R A M M A B L E ^

L es P o u lio t se so n t j

lan g eu r }
d u  la it. L ’éq u ip èn ie rtn té rrn e fc lë  m an ip u ler 

u n  sac d e p o u d re  d e 1 0 0 0  k ilo s  q u i e s t so u ­

lev é à  l’a id e d ’u n  p a lan  é lec triq u e au  

d  u n e  trëffiîëô u  il se  v id é  se lo n  lé s p eso »  

U n e v is  am èn e a lo rs la  p o u d re  d an s u n  réci­

p ien t in s ta llé  su r u n e b a lance . L ’eau y es t 

en su ite a jo u tée . L ’o rd in ateu r q u i p èse le s 

q u an tités e t s 'a ssu re d e la  b o n n e tem p éra ­

tu re d e l'e au , o rd o n n e en su ite le m a lax age

f • - i. ..

* * * * * * :
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Chaque veau possède une loge où son lait lui est servi deux fois par jour.

p o u r u n e  p é r io d e  p r é d é te r m in é e . L e  m é ­

la n g e  a in s i p r é p a r é  e s t e n s u i te  m is  e n  r é ­

s e r v e  a f in  d e  l ib é re r  le  m é la n g e u r  p o u r  la  

p r é p a r a t io n  d 'u n  s e c o n d  m é la n g e . C e s  o p é ­

r a t io n s  s o n t p r o g r a m m é e s  d ’a v a n c e  à  d e s  

h e u re s  f ix e s , d e u x  f o is  p a r  jo u r . 1 1  f a u t  d e u x  

h e u re s  e n s u i te  a u x  é le v e u r s  p o u r  n o u r r i r  

to u s  le s  v e a u x . I ls  le  f o n t à  l ’a id e  d ’u n  

b o y a u  m u n i d ’u n  f u s i l  d o s e u r  q u i le u r  p e r ­

m e t d ’é v a lu e r a v e c  p r é c is io n  la  q u a n t i té  

s e n ie  à  c h a q u e  v e a u .

A v e c  c e  s y s tè m e , d e  p r é c is e r  Y o la n d e  

P o u l io t ,  «  i l n ’y  a  ja m a is  d ’e r re u r  ta n t p o u r  

le s  q u a n t i té s  d ’in g r é d ie n ts  c f u e  p o u r  la  te m ­

p é ra tu re  d e  l ’e a u  e t la  d u r é e  d u  b r a s s a g e  » . 

L ’a c h a t e t l 'in s ta l la t io n  d e  c e s  é q u ip e m e n ts  

c o û te n t  d e  2 0  0 0 0  à  2 5  0 0 0  $ , s e lo n  le s  e x i­

g e n c e s  s p é c i f iq u e s  à  c h a q u e  f e r m e . C h e z  

le s  P o u l io t , c o m p te  te n u  d u  n o m b r e  d e  

v e a u x  à  n o u r r i r  d a n s  la  n o u v e l le  b â t i s s e ,  c e t  

a p p a r e i l r e m p la c e  u n  e m p lo y é , c e  q u i e n  

f a i t  u n  in v e s t i s s e m e n t  f a c i le  à  r e n ta b i l i s e r .

«  M a is  a t te n t io n , s o u l ig n e  Y o la n d e  

P o u l io t , c e t te  m a c h in e  n ’o f f r e  p a s  d e  g a ­

r a n t ie  d e  s u c c è s , e l le  n e  r e m p la c e  d o n c  p a s  

la  r é g ie . M a is , a f f i r m e - t - e l le , c ’e s t p lu s  

a g ré a b le  d e  t r a v a il le r , c ’e s t p lu s  é c o n o m i­

q u e  c a r  i l n ’y  a  p a s  d e  p e r te  e t n o u s  p o u ­

v o n s , p e n d a n t q u e  s e  f a it  le  m é la n g e , p r e n ­

d r e  le  te m p s  d e  b ie n  o b s e rv e r  n o s  v e a u x . »

U N E  T O I T U R E  S U R  L A  F O S S E  

À  F U M I E R

D e rr iè r e  le s  v e a u x , u n  p la n c h e r d e  la tte s

Le mélangeur automatique pour le lait per­

met la manipulation de sac de poudre de 

10(10 kilos. C’est un ordinateur qui assure la 

préparation du mélange au moment prévu 

par les éleveurs.

la i s s e  p a s s e r le s  d é je c t io n s . D e s s o u s , u n  

s y s tè m e  d e  r a c le t te s  p o u s s e  le  l i s ie r d a n s  

u n  d a lo t f a b r iq u é  a v e c  u n  tu y a u  e n  P V C  d e  

d ix  p o u c e s  d e  d ia m è tr e  c o u p é  e n  d e u x . P a r  

g r a v i té , c e  tu y a u  s e  v id e  d a n s  la  p r é fo s s e  

p u is  d a n s  la  f o s s e . C e t te  d e r n iè r e  e s t r e ­

c o u v e r te  d ’u n e  to i le , g o n f lé e  e n  f o r m e  d e  

d ô m e  p a r u n  v e n t i la te u r m u n i d ’u n  p e t i t  

m o te u r  d e  1 /3  d e  f o rc e .

C e t te  c o u v e r tu r e , q u i a  c o û té  1 5  0 0 0  

$  e t  q u e  le  c o u p le  e s t im e  d e v o ir  r e m p la c e r  

d a n s  d ix  a n s , é l im in e  l ’a c c u m u la t io n  d e  la  

p lu ie  e t d e  la  n e ig e , c e  q u i le u r  p e r m e t d e  

g a r d e r  1  0 0 0  v e a u x  p a r  a n n é e  a lo r s  q u e  la  

m ê m e  f o s s e , s a n s  la  c o u v e r tu r e , n e  r é p o n ­

d a i t  a u x  b e s o in s  q u e  d e  6 7 5  tê te s . E n  p lu s ,  

c e t te  to i le  e m p ê c h e  le s  o d e u r s  «  c e  q u i e s t  

b o n  a u ta n t p o u r  n o u s  q u e  p o u r  le s  v o i ­

s in s » ,  d e  d i r e  le  c o u p le  P o u l io t .

A v e c  u n e  f e rm e  a u s s i b ie n  é q u ip é e , 

R é m i p e u t f a c i le m e n t o c c u p e r  u n  e m p lo i  

d ’é té  c o m m e  c o n tre m a î t re  e n  c o n s t r u c ­

t io n  e t la is s e r to u t le  t r a v a i l à  s o n  é p o u s e  

e t le u r f i l s  T o m m y , m a in te n a n t â g é  d e  1 6  

a n s . E t c o m m e  c e  d e r n ie r m a n ife s te  b e a u ­

c o u p  d ’in té rê t  p o u r  la  f e r m e , i l p o u r r a  f a c i ­

le m e n t p r e n d r e  la  r e lè v e  u n  jo u r  s i te l e s t  

s o n  d é s i r . ^

♦J o u r n a l i s te  à  la  p ig e

Le veau de lait au jour le jour
L a  p r o d u c t io n  d ’u n  v e a u  d e  la i t d u r e  1 3 5  jo u r s , c e  q u i p e r m e t 2 ,6  é le v a g e s  

p a r  a n n é e . L ’o b je c t i f  d e  l ’é le v e u r , c ’e s t d e  f o u r n i r  u n  v e a u  le  p lu s  p e s a n t p o s s ib le  à  

l ’ in té r ie u r  d e  c e  d é la i . C h e z  le s  P o u l io t , le s  v e a u x  a r r iv e n t à  l ’â g e  d ’u n e  s e m a in e  à  

u n  p o id s  d e  1 0 2  à  1 0 3  l iv r e s . C e r ta in s  é le v e u r s , e x p l iq u e n t - i l s , p r é fè r e n t d é b u te r  

a v e c  d e s  v e a u x  p lu s  lo u r d s ,  p o u v a n t p e s e r  ju s q u ’à  1 1 5  l iv r e s .

L e s  p r o b lè m e s  d e  s a n té  s e  p r o d u is e n t  p lu s  g é n é ra le m e n t  a u  c o u r s  d u  p r e m ie r  

m o is  e t to u c h e n t s u r to u t le  s y s tè m e  r e s p i r a to i r e . P o u r  c e s  é le v e u rs , la  r e n ta b i l i té  

r e p o s e  s u r  u n e  e x c e l le n te  c o n v e r s io n  a l im e n ta i re  e t  u n  f a ib le  ta u x  d e  m o r ta l i té . I l s  

d o iv e n t d o n c  c h e r c h e r  le  m e i l le u r  ta u x  d e  g a in  p o s s ib le  to u t  e n  g a rd a n t  le u r s  v e a u x  

e n  s a n té . «  C ’e s t le  v e a u  q u i n o u s  d i t  q u e l le  q u a n t i té  d e  la i t  o n  d o i t  s e r v i r  » , e x p l i ­

q u e  Y o la n d e  P o u l io t , p r é c is a n t d u  m ê m e  s o u f f le  l ’ im p o r ta n c e  d e  l ’o b s e r v a t io n  q u e  

l ’é le v e u r d o i t  a c c o r d e r  à  s e s  a n im a u x .

L a  p o u d r e  d e  la i t e s t f a b r iq u é e  s e lo n  d e u x  f o r m u le s  d i f f é re n te s , u n e  p o u r  la  

c ro is s a n c e  e t u n e  p o u r  la  f in i t io n . P e n d a n t  le  d e rn ie r  m o is , le s  é le v e u rs  d o iv e n t u t i ­

l i s e r  u n  s a c  d e  1  0 0 0  k i lo s  d e  p o u d re  p a r  jo u r  p o u r  n o u rr i r  3 5 0  tê te s .

L e s P o u l io t , e n  p r o d u c t io n  d e  v e a u x  d e p u is  1 9 8 4 , e t q u i o n t d é jà  é le v é  d e s  

v e a u x  d e  g r a in , p r é fè r e n t  n e t te m e n t l ’é le v a g e  d u  v e a u  d e  la i t . «  A v e c  le  v e a u  d e  la i t ,  

o n  p r o c è d e  s e lo n  la  m é th o d e  to u t  p le in  - to u t  v id e  e t e n t re  d e u x  é le v a g e s  o n  p r e n d  

le  te m p s  d e  b ie n  n e t to y e r ,  c e  q u i n o u s  p e r m e t d ’é v i te r  b ie n  d e s  p r o b lè m e s  d e  s a n té  

» , d is e n t  le s  é le v e u r s .

E n  p lu s , c o m m e  i ls  t r a v a il le n t e n  c o l la b o r a t io n  a v e c  l ’e n t re p r is e  q u i a  f o u r n i  

le  f in a n c e m e n t  d e s  t r a v a u x , e t q u i a s s u re  la  f o u r n i tu r e  d e s  in t r a n ts  d e  m ê m e  q u e  

l ’a c h a t d e s  v e a u x , le s  v is i te s  h e b d o m a d a i r e s  d u  te c h n ic ie n  le u r  a s s u re n t  p lu s  d ’e f f i ­

c a c i té .  E n f in , c o m m e  le s  d é la is  d e  p r o d u c t io n  d e s  v e a u x  s o n t  b ie n  c o n n u s , c e la  a p ­

p o r te  b e a u c o u p  p lu s  d e  s ta b i l i té  a u  n iv e a u  d e s  r e v e n u s .
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V E A U X  D 'E M B O U C H E
V e n t e s  a u x  e n c a n s  s p é c ia l is é s  d u  Q u é b e c , 

M â le s  5 0 0 - 6 0 0  Ib

janv. lév. mars avril mai juin juil. août sept. oct. nov. déc.

2002 Qc 150 150 161 154

2001 Qc 167 158 167 174 171 • • 169 165 149 147

• Pas d'encans spécialisés au cours de celle période

V A C H E S  D E  R É F O R M E
E n c a n s  p u b l ic s  d u  Q u é b e c  

( c a r c a s s e :  c a lc u l a v e c  4 5 %  d e  r e n d e m e n t )

— 1 2 0

|anv. (év. mars avril mai juin juil. août sept. oct. nov. déc.

2002 car 129 137 136 126

2002 vil 58 62 61 57

2001 vil 57 62 61 64 67 69 66 64 60 54 52 55

V E A U X  D E  G R A IN
V e n t e s  a u x  e n c h è r e s  p a r  o r d in a t e u r  d u  Q u é b e c

P r ix  m o y e n  d e s  v e a u x  d e  g r a in  A 2

£  1 6 0

janv. fév. mars avril mai juin juil. août sept. oct. nov. déc.

2002 165 179 173 164

2001 153 169 179 174 190 189 192 203 197 195 184 179

B O U V IL L O N S  D 'A B A T T A G E
V e n t e s  a u x  e n c h è r e s  p a r  o r d in a t e u r  d u  Q u é b e c  

C h a r g e m e n t s  c o m p le t s  d e  b o u v i l lo n s  « A 1 - A 2 » , F A B  f e r m e

janv. fév. mars avril mai juin juil. août sept. oct. nov. déc.

V E A U X  L A IT IE R S  D 'E N G R A IS S E M E N T
E n c a n s  p u b l ic s  d u  Q u é b e c ,

B o n s  m â le s  d e  t o u s  p o id s

>  2 8 0

a  2 4 0

janv. lév. mars avril mai juin juil. août sept. oct. nov. déc.
2002 245 278 285 261

2001 252 283 285 299 326 328 285 239 223 205 217 241

V E A U X  D E  L A IT
V e n te s  d i r e c t e s  a u x  a b a t t o i r s  d u  Q u é b e c

janv. lév. mars avril mai juin juil. août sept. oct. nov. déc.

2002 320 330 347 347

2001 282 295 312 327 323 310 305 308 315 319 318 317
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des fru its ou urnes

‘Mon premier Kubota était

a -«{

If/JT

SI®
mxmm •v-‘. -V

V oici toute la  puissance 
qu ’il vous fait!

tenement jiauie et sans 

problème à partir du premier 

jour, que j'ai depuis, fait 

l'achat de 3 autres tracteurs. 

Leur haute valeur de revente 

facilite l’échange pour le 

modèle le mieux adapté à 

mes exigences.”

John Hughes 

Springridge Farm

TRACTEURS UTILITAIRES KUBOTA DE SÉRIE IVI

É quilibre dynam ique

L es tracteurs u tilitaires de la série M  

affichent un rendem ent et une puissance 

sans pareil. Ils sont m unis de notre 

légendaire d iesel E -T V C S m ulti-soupapes 

à vortex  trip le qui développe p lus de 

puissance et de couple, sans produire  de 

v ibrations, d 'ém issions et de bru its excessifs. 

G râce à un centre de gravité p lus bas, ces 

véhicules allien t traction , souplesse et 

sécurité . C 'est ce que nous appelons 

« l'équilibre dynam ique ».

P roductiv ité  accrue

L a transm ission hydraulique (certains 

m odèles) ou entièrem ent synchronisée à 

sélecteur de d irection perm et un  

changem ent de rapport et de d irection

rapide et en douceur. D e p lus, le pont 

avaqt à p ignons coniques confère une 

m anœ uvrabilité  exceptionnelle aux  tracteurs 

de la série M . F inalem ent, la p late-form e 

flo ttan te répondant aux norm es ISO  

assure au conducteur tout le confort voulu .

P rêt à  travailler

L es 17 m odèles de la série M  (de 45 à 80 

hp à la PD F) peuvent être m unis d 'un  cadre 

de pro tection repliab le ou  d 'une cabine 

K ubota installée à l'usine. C es tracteurs, 

offerts à un prix  concurrentiel, sont prêts 

pour les grosses besogn es.

V isitez votre concessionnaire le p lus 

près dès au jourd 'hui pour de p lus am ples 

renseignem ents.

Profitez des taux de crédit-bail flex ib les et du  financem ent K ubota.

C om m uniquez avec le  concessionnaire  le p lus près de chez-vous en appelant :

M arkham  O N  : (905) 294-7477  • D elta C B  : (604) 940-6061 • D rum m ondville Q C  : (819) 478-7151

Ou visitez notre site Web au : www.kubota.ca
Pour chaque tracteur vendu, K ubota C anada fera un  don  à JE U N E SSE  J’É C O U T E .

Puissantes
Solutions

Pour Un Monde
Compact

http://www.kubota.ca


L'ÉQUIPE DÉLIMAX
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S'OCCUPE DE VEAUX

U

Délimax c'est :
• Des conseils d'aménagement et des plans pour les bâtiments •

• Un service d'achat de petits veaux •

• Un suivi technique adapté à vos besoins par un personnel spécialisé 

et disponible en tout temps •

• Des aliments de remplacement hautement performants pour veaux de lait • 

• Une gamme complète de produits pour veaux de grain •

• Des produits conçus et fabriqués au Québec •

• Un service de transport exclusif •

Délimax
UNE ÉQUIPE DE PROFESSIONNELS À VOTRE SERVICE

3700, bout. Laframboise, Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 8B1 

Tél. : 450.773.5282 • Fax : 450.250.3700 

e-mail : delimax@delimax.com • site internet : www.delimax.com

mailto:delimax@delimax.com
http://www.delimax.com

