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bien partages awjourd’hui que ceux des autres provinees cina-
|ll' HHES,
LTUDE DE LA LOI DE 1909

L Préliminaires. — L loi de 1909 a pour objet de faive obtenir

.'Ax { les \.'l!ill'il"s llc' |.|lll on |.'lllll't‘ SeNe, lllli ont o1e \in'lil|||‘~ ll.;ll'l'i-
dents pendant leur travial, des indemnités en rapport avee ineapacité
de travail entrainée par les blessures subies; en cas de mort, les indem
nite ont dues aux ayants drott : veuves on veuls, enfants, ete,

Aucune indemmite n'est due si la vietime a ol entionnellement pro-
voue Paceident, an cas par excple de tentative de suicide CHS U880
vare mais qui s'est v quand méme. En dehors de ce cas, ouvreier
droit aux indemnités, méme s'il y a en négligence ou faute de sa part
et cotte négligence ou fante ne réduit pas le taux des indemnités si ce

n'est gqulexeeptionnellement sio L faute est extrémment erave, ineccu-
e, que Pindemmnité pourrait ¢tre réduite.  Blle pourrait étre aug-
mentée, par contre, sioeest le patron, ou ses préposés, qui ont commis
la faute inexcusable,

Loaceident du travail s'entend, non seulement de eelui qui se pro-
duit par le fait du travail, mais encore de tout aceident survenant i
Pocceasion du travail et pendant les heures de travail.  En Franee, on
adonné une honne définition & eette expression accident survenu par
le fait du travail ou a occasion du travail ™ en disant: **tout accident
qui areive dés Pinstant on Pouveier est & la disposition de son patron
Jusauan moment o il vedevient libre de sa personne’.  Cela ne préte
! me awnbiguitd,

Loouvreier qui béndéficie de la loi de 1909 ne peuat invoquer le droit |
comn contre son patron mais indépendanment. de aetion sous la |
lor des aceidents du travail, il conserve contree les auteurs de aceident |

duires que I patron on ses ouvriers et l’l'l'll“.\l“\ - le droit de réela- |
mer L réparation do préjudice eausé, conformément aux régles du
droit commun.  Cette action contre les tiers responsables peut méme

sah

o de

¥ crece par le chelf dentreprise, & ses visques et pérvils, aux livn!
et plice de la vietime on de ses ayants droit, st ceux-ci négligent d'en
Lre usage, apres mise en demeure,

Pour les ouvriers qui ne tombent pas sous application de la loi de
100,115 peuvent réelamer des dommages de leur patron pour un acci-
dent de travail mais seulement sous les végles dua droit commun et alors
15 doivent prouver que aceident est arrvive par la faute du patron oun

de preposés,  Dans ee cas, is ont droit & leur plein salaive ou & la
proportion établie suivant la responsabilité ou faute commun.

i regle géndérale, il est assez difficile de prouver gue 'aceident est
arcive par la faute du patron,  Clest précisément pour obvier a cette
difficulté que les lois de répavation des accidents du travail ont été
adoptees par les 1égislateurs de tous les pays civilisés.  Sous 1'empire
(e lois, le patron est responsable des dommages causés & un de ses
ouviers, méme si Paceident est avvive par la négligenee ou la faute de
cei tandis que sons le droit commun, le patron n’est l‘l'.\|ml|>illl|('
| 1 est prouvé que ¢’est lui qui est en faute.

' Quelles sont les industrics cowvertes par la loi?
~ Llindustrie du bitiment, les usines, manufactures et ateliers, chan-
tiers de pierre, de bois on de charbon, les entreprises de transport par
terrve on par eau, de uh;n*g.-unqn ou de lll"t'll.’ll‘;_:n'llll'll!_ celles du raz el

l]- |
i

|
eley

clectrieitd, la construetion, la réparation et Uentretien des chemins
eroou tramways, dagquedues, ézouts, canaux, digues, quais, doeks,
ateurs et de ponts; les mines, minieres, carricéres, et toute exploita-
tion industrielle dans lagquelle sont fabriquées ou mises en ocuvre des |
maticres explosives ou dans laquelle il est fait usage d'une machine |
e par une foree motrice autre que celle de 'homme ow des animaux.
Lorsquune corporation municipale entreprend ou fait exéeuter clle-
meme des traviaux |||lll“4‘N dans des conditions (llli rendraient entre-
breneur sujet awx dispositions de la présente loi, elle y devient soumise
elleameéme, § ol
Cette énumération des industries qui tombent sous la loi semble
bien précise, & premitre vue, mais il n'en est rien car il a fallu de nom-
IrI‘xu.w\ un|||(-,\|;1|i|.||s .ill'li"i:|i""" 1 l.'lllln'l‘\'i‘lllillll qln‘\' Conrs (l"\lilil:l et
meme de la Cour Supréme pour faire décider dans bien des cas sl un
clublissement ¢tait soumis a application de la loi; elle reste encore in-
déeise sur bien des points.  Un travail identique dans des ctablisse-
ments diffévents ne donne pas, dans tous les eas, droit a la vietime d'un
aceident de recourir i la loi des aecidents du travail.  Un machiniste
qui se fait blesser en réparant un auto dans un atelier de rép:n';lliun‘.\
eencrales serait protégé tandis qu'un autre qui fait le méme travail
dins une éeole de ehauffeurs ou dans un gavage qui ne fait que des
Feparations eonrantes, ne le serait plus.  Un ébéniste qui travaillerait
dans un atelier d'éhénisterie ordinaire serait protégé par la loi en cas
daccident tandis quun gutre qui ferait le méme travail dans un atelier

Bsant partic d'un erand magasin i rayons, ne serait plus protégeé,

S Quels sonl les owvriers dans cos industries qui sont bindficiaires
(1 /'”"ﬁ
o les salarics des entreprises industrielles eitées plus hant béné-
ficient de Ta'loi sur les aceidents du teavail, pourvu que lear salaire ne
dépisse pas o somme de $1,500.00 par anndée.  Ne sont pas non plus
bénéticiaives de la loi cenx qui travaillent seuls d’ordinaire.

On admettea qu’il n'est pas toujours aisé pour un nu\'l'lor_dv se
rendre compte an juste si son salaive lui permet de tomber sousyl Tappli-
cation de la loi, 11 est difficile pour un ouvrier de caleuler exactement
Son gain annuel : il tient rarement un compte exaet du salaire recu de
Smaine en semaine ef sl arvive que son salaire le porte pres _‘l" la
limite (es $1.500 mentionndée par la loi comme otant le salairve l_nnxtnnnn
Gui donne droit & Papplication de la loi, ¢e n'est souvent, qu-apres un
PYOces cotitens que ce point peut etre parfaitement ¢tabli : =Y

Pourguoi un onvreier gagnant $30 ou plus par semaine serait-il
Prive des héndfices de la loi tandis que eelui qui touche quelques SOUs
e moing par semaine tombe sous son applieation?  La seule explica-
Hon- qu'on puisse donner, ¢’est que la réparation des :m-ulu-n'ts_ 4|‘|l
Wavail  Gait  considérée Jadis  comme  une charitd ||ll'l_lll faisait
i malhenreus dont le salaire n’était pas considéré suffisant pour

(i

robe en gros de Naples, une bague i toute personne qualifice est Gligi

dimmant, un  mantean de vison, une!ble aun sénat.....

montre bracelet, a ¢hangé, Ce qu'elle La guestion, éerit le ““Cuanada’ de

veunt avjourd'hui aprés un sicge de dé | vendredi dernier, est de vir si lal

puté, ¢’est la chaise eurule, un Gehe femme entre dans cett orte. Au

ait cela ““la ehaise qui roule’”’, trement dity la femme est e per

iteuil de sénateurl... el A quoi Je nouy Liarouss
Leé gouvernement n'est pas prét A répond:

pre ndre des -.71;,.:. urs 4‘::i‘.|]u.|:'u S )m.;x \7}/ Pors mne, ill-“'-: i, mime o lI

plusicurs  raisons.  D'abora  homme| femme—otre sontel eonsidéri com- |

-|‘.li 4 touché ce port de salut tient lezfv'n- ~'.I~ wirtenant a0 lui -

A godter un repos bien méritéd, tandis] Si ovous counsultez le droit, il vou

)
femmes

que  les qui entreront dans donnera cette réponse:

lui permettre de faive des éeonomies pour paver & 'éventualité d'un
nccident ; ¢’était une ammone plus on moins bien déguisée an lieu d'étre
un droit reconnu par la loi.  Quoi qu’il en soit, il est excessive
ment difficile pour un ouvrier dans les métiers de la eonstruction sur
tout de prouver exactement le salaive gagné au cours des donze mois
précédant Paceident @ il a parfois travaillé pour plusieurs patrons et a
négligd de garder toutes ses enveloppes de paie.  Connent alors peut-
il savoir s'il tombe sous application de la loi ou non?  Que lui reste-t-
il i faire dans les eivconstances ¢ Tout simplement de caleuler le salaive

[déhbuttue par e

| expros S

|

hounes personnes dont llu\l"}
‘) 1
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AU CONSEIL DES METIERS |
ET DU TRAVAIL

Une délégation nommée pour entrevoir |
¢ sous-ministre du Travail.—L'abo-
lition de la taxe de vente.—Pas dc\

prolongation du terme échevinal, "

i taxe de vente a 6té
des Mdétiers et
de _i| udi der

1001 (4
Consenl
du Travail, & son assemblée
nier, -pli ctant !vl-'ﬂvl'-‘ JhiLr I 1>1<'mlrm
J. T, Foster,

Cette taxe 1'air de
si l'on en juge par les

vente na

plaire & personne,

]'-’:i

d'opinion qui furent données

par plusicurs délégués, elle ne serait ni

plus ni woins qu'un fardeau pour les on

{vriers en fin de eompte et un ennui pour

| eoux qui

qu’il a reen depuis son entrée dans entreprise, et y ajouter la rémund- |

ration moyenne qu'ont recue les ouvriers de la méme catéeorvie durant
la période de temps néeessaive pounr compléter les Senle
ment, comme il y a beancoup de métiers ot 'on ne travaille pas plus
de sept on huit mois dans anndée, on caleule alors le salaive reen pen-

1Z¢ 10ls.

[ imposée i

dant la période dactivité puis on v ajoute le gain pendant le reste de

L'anndée si Pouvrier a travaillé & d’autres oceupations.  On conviendra
que le salaire est d’envivon $30 par semaine,

Le patron, lui, est en meilleure position de savoir & quoi s’en tenir
A ce sujet, Nl oest poursuivi sous 'empire de la loi des accidents du
travail, il peut consulter ses feuailles de salaire et agir en conséquence.

4. Que devez-vous faire pour oblewir ce a quoi vous avez droil si
vous tombez sous la loi des accidenls dw travail?

Une fois ee point établi, gque Uindustrie dans laquelle vous étiez en-
ragé tombe bien sous la ol et gque votre salaive n'est pas supéricur i
$1,500 par annde, vous devez obtenir autorisation d'un juge de la
Cour Supérieure si la réclamation est pour plus de 100, ow d'un juge
de la Cour de Cireuit si la réclamation est de moins de 5100, pour pour-
suivre sous 'empirve de la loi des aceidents du travail.

Sl n'y a pas de juge qui réside dans la localité ot Pacceident est
arrivé ou qu'il soit absent du chef-lieu o il est charg
pouvez vous adresser an protonotaire de 'endroit, qui
le remplacer pour adjuger sur les requétes en cas d ac

Vous devez présenter au juge une requéte o ccl
n'étes pas en état de préparer cette requéte vous-men
férable d’aller consulter un avocat qui la préparera pour vous et la
soumettra au juge. Avis de cette requéte, dans 'un ou autre cas,
doit toujours étre donné au patron.

de .\i("_“!‘l'. VOolus
a le pouvoir de
ident de travail
effet, Si vous

5. Aceident léger.
de base journalier. -

Siovotre blessure vous rend ineapable de travailler pendant plus
d'une semaine, vous avez droit & la moitié de votre salaive journalier &
partir du huitiéme jour jusqu'd la consolidation de votre blessure
qui est le moment ot vous étes censé étre guéri et el
mencer a travailler,
dollars par semaine et doit étre payée aux mémes cpogues” que les
salaires des antres employés et pas a4 un intervalle de
jours. Les apprentis sont assimilés aux ouvriers les moins rétribuds
de I'entreprise.

Beancoup d'ouvriers sont sous 'impression que le patron est obligé |
C'est une erreur, ceux-ci sont & la charge |

de payer les frais médicaux.,
de aceidenté; il n’y a que dans les eas o aceident a causé la mort
que le patron est tenu de payer une somme n'excédant pas $50.00 pour
les frais de médecin et. de funérailles.

Dés qu'un ouvrier est blessé, son premier soin doit étre de faire

ctat de recom- |

fque tout cela porte i des erreurs grosses de conséquences, surtout lors- |

de Ia

gouvernement; elle est

sont  chargds

Il reevoir

pour le bizarre

ns son app ieation, ecar elle n’est

pas

un marchand-tailleur tandis
que 'ouvrier qui entreprend de confee
!Hi. sians tenir
la I'our
Conseil des Métiers

r
de 1'abolition,

tionner pour un magasin,

est obligd de payer, toutes ¢os

en deman

. 4 »
Un antre débat animé fut provoqué par
une lettre

de M. Louis Guyon, le sous

ministre du Travail, au snjet de la plain-
te faite & assemblée précédente, que le
Département du Travail ne donnait pas
toute attention qu’il devrait aux plain

[ tes qu’il recoit; dans sa lottre, M. Guyon

| de M. Guyon reste sur la table jusqu'au
- Incapacité temporairve de travail, — Salatre | moment oit le ministre luiamcéme ait ré

suggérait an Conseil de nommer une dé- |
Iégation pour entrevoir et discuter tou
te la situation, ce qui lui permettrait de
mettre les ouvriers au courant de ce qui
se passe, de ce qui a ¢é fait au sujet de
ces réeentes (‘\lvlu\‘lull\ de -']I:Hll]il"l‘l'ﬁ'. |
Certains délégués prétendirent que t'rl-'
te demande ne couvrait pas la plainte qui
avait été faite et que ce qll.i!\ voulaient
ctait une réponse de 'honorable M. Gali- |
peault A la lettre que le Conseil lui avait |
Le Racette |

viee-président

il est alors preé- | proposa qu'un comité de cing membres

[
oit nommé pour rencontrer le sous-minis- |
tre du Travail, mais le délégué Griffard, |

e amendement, proposa que cette lettre |

I
fut pris et In motion fut remportée par

pondu i lettre du Conseil.  Le vote

une forte majorité.  Le président Foster

{ nomma comme membres de cette déléga

Cette indemnité ne’ peut étre moindre que '““'”.“‘

l'lll\ de seize |

appeler le médecin ou d’aller le consulter; s'il est trop erievement |

atteint, ses parents ou ses proches agiront pour Ini.  S'il est soigné

dans un hopital (service intéricur ou extérvieur) il devrea bien suivre

les recommandations des autorités médicales de cet hopital et ne jamais |

Geouter les conseils de personnes hien intentionnées qui pourraient lui

recommander de voir un tel ouw un tel qui le soignerait mieux ou plus

vite,
denté 6tait allé voir un reboutenr plutos quun médecin.

Des causes d aceidents ont 6té ])l'l‘nlllt'\' enocour parcee que | iaeel-

Si e chef dentreprise Pexige par éerit, aceidenté est tenu de |

subir un examen fait par un médeein pratiquant, choisi et payé par le
chel d’entreprise, et, s'il refuse de se soumettre i cet examen ou s’y

OpPOSe en anceune facon, son droit a I'indemnité, ainsi gue tout recours |

pour le mettre i effet, reste suspendu jusqu’a ce que Pexamen ait lien. |
La vietime, dans ee cas, a toujours le droit d'exiger que Pexamen soif |

fait en présence d'un médecin de son choix,

La preuve matérielle de Paceident incombant toujours an blessé,
celui-cigura soin, surtout si 'aceident se produit hors de usine ou du
chantier. on dans des conditions pouvant donner licu a contestations,
de prendre soignensement les noms et adresses des personnes témoins
de 'accident et qui pourraient. étre appelées i témoigner.

11 fera bien également de prévenir ou faire prévenir immdédiate-
ment son patron, si les eivconstances paraissent le demander, au besoin
par lettre recommandée. pour que celui-ei ne puisse contester la sin-
corité de la déelaration, invoquer qu'il n'a pas connu accident et
qu’il n’a pu faire contrdler le hlessé.

La semaine prochaine, nous continnerons cette étude et traiterons |

des eas daceidents entrainant une incapacité permanente totale ou
particlle, des cas fatals et des indemnités auxquelles ils donnent droit.

SOCIUS.

tion, les délégués Racette, Alphétus Ma
thieu, Lamelin, Coyle et J. Pelletier,
. s 9

|
Le comité exéeutif présenta le rapport |
suivant qui fut adopté sans grande vlix‘-!

CHSSIONn

[taire & tous ceux qui violent la loi et qui, dans leur co
[I'areent et au gain sous toutes ses formes, oublient trop
prix inestimable de la vie humaine

| demande d’affiliation au Conseil par la

woir son dénovement devant
les aceuses ont Gty Ameen I
i deux ans de pénitencier, Michel Arie of azzy {un
prison chacun.  L'un était e propridtaive du théitee, les dens
ses employes.  Ls ont éé reconnus coupables dhomieide et davorre
cause la mort de 78 enfants lors de Ia catastrophe dont tous
lent encore les tristes cireonstances

La tragdédie do Laurvier-Palace vient °
i"\ Jl\\i\c'\ 1'l'illlill"”v'\-

'

wandd
|

e

w"lllclul:ll)‘ S,
Camille 13 un

autre

rappel

mias elle est
bien le juge Wilson: espérons qu'elle servira de lecon

Clertes, la condamnation est sévore,
disait si

Juste, comme e

Nous avons ¢té bhlimés, en certains milicnx, pour Pattitude gue
nous avons prise lors de Uenquéte du juge Bover lorsque nous nous
Sonnes ]ll'nllulll'f‘n contre la fermeture des cinémas le dimanche:; pla

les

certaine

sieurs nous ont meéme :l"“llw-“\' de nous étre laisseé intluencer

proprié¢taires de théitres et d'avoir trahi les
Nous n'avons

par

o une

mierets

(';lh"j__'nl‘io' ol'ull\‘l'in'l'.\ Hl",'illl'l\n"\ LHE changd Opnion
depuis et sioe'était & reconmencer demain nous prendreions encore la
meme attitude, mais il ne fant pas meler deax questions; autant nons
sommes contre la fermeture des ememas le dimanche autant nous som
mes en faveur de poursuivre avee toute la rigueur possible ceux qui
violent la loi et mettent Ia vie duo ||H[n|i|' en danger pare St v potte

violation, Nous croyons que les autorités provineiales et municipales
devreaient refuser impitoyablement PerIs 1l

leence de s g
publique lorsque la bitisse n'est pas conforme en tons points

1ot Ot

l'l"

et reglements régissant ces édifices publies ot qu'il ne devreait y avoir

dUuN

d’exeeption pour personne, que ces bitissent servent d des fins d
| ments, patriotigues ou religienses, la loi devrait s

uppliguer indistinete
ment i tous,

[l n'est pas rare de voir, méme aujourd hui, a péni
ble lecon du Laurier-Palace, des salles damnsements bondeées de monde,
dans les ailes, les conloirs, partout ot il y a un pouce de place. I nous
semble quon ne devrait pas permettre de vendre un seal billet d'enfrée
de plus que le nombre de sicges disponibles
porté que, dans certaines églises, on fermait les portes durant les offices
relicicux. Nous avons de la peine & le eroirve, mais si ¢’est vreai, on de
vrait ]ll'-"\"'llil' s autorités «'lllll[il"l"llll‘\ des LIS ues ulu‘»-llvx creonrent
de ce fait et les prier d’y mettre un terme immdédiatment, si 'on ne veut
pas qu'un jour une nouvelle catastrophe ne survienne.

pres la dure ef

[1 nous o meéme ¢6¢ rap

On ne saurait prendre assez de précautions pour protéger la vie
du publie: que ceux qui seraient tentés dlimiter Pexemple des person
nes qui avaient charge du Lanrier-Palace réfléchissent 4 la punition
qui vient de leur étre infligée et fassent en sorte de ne pas se trouver un
jour dans la méme position.  Nous avons de bonnes lois pour protéger
le public, qu’on les mette en force sans faveur ni parti-pris et tout sera
pour le micux dans le meilleur des mondes.

Clause 1, Cette clause comportait une|que ce serait contraire aux meilleurs in

téréts des citoyens et qu'une mdéthode

Ligue Auxiliaire des femmes de 'Union | plus moderne d devrait 8tre

I.e comité recommando

transport
des Machinistes. adoptée,

que cotte Ligue envoie une délégation

)

| certains Gchiev

Clause 3. Le comité ay

appris qui

ins faispiont d

pour discuter la situation avee le comité es démarches

exdéentif, pour faire prolonger leur terme ('office,
Clause 2, Le

une étude des problémes de ln congestion

comité chargé de faire|est d'opinion que on devrait s’en tenir

| strictement aux prévisions de la charte

du trafic dans les rues de Montréal, a|municipale et se prononeer contre de tels
changemoents,
Apris q

seil §'anjourna

appris que des hauts fonetionnaires mu
nicipaux  favorisaiont d'une
ligne de tramway élevée, il est dopinion

|'Greetion welques affaires de routine, le

Con vers 11 hieures,

Fatigué.

Digestion difficile.

“Je me sentais, depuis
quelques temps, extréme-
ment fatigué, harassé lors-
que je rentrais chez moi
aprés une journée de tra-
vail. Je souffrais beaucoup
de douleurs aux reins et
maux de téte. Ma diges-
tion se faisant difficilement

Les

Pilules Moro, que ma fem-

je mangeais moins.

me m'avait engagé & prendre, ont si bien

refait mes forces et amélioré
depuis je me sens en bonne
Iidounard Stocker, 5, rue Dup

PILULES MORO

Harass:

M. E. Stocker \

é. Maux de téte,

En bonne santé.

Douleurs aux reins.

Pilules Moro.

PILULES MORO, peuvent 8tre pri-
ses en toute confiance par les hom-
mes de tout fige, dans les cas de:
Maux de reins, Epuisement,
Rhumatisme, Maux de téte,
Mauvaise digestion, Manque d'appétit,

CONSULTATIONS GRATUITES: I.eshommes
qui désirent consulter nos méde-
cinspeuvent le faire tous les jours,
de 9 heures du matin 2 8 heures
du soir (excepté les dimanches
et fétes religieuses) A nos bureaux,
No1570, rue St-Denis. Que ceux
quine peuvent y venir, nous é-
crivent tous les détails de leur
maladie et i, aprés avoir minu«
tieusement étudié leur cas, nos
médecins jugent la maladie trop
A serieuse, ils indiqueront a- cha-

: cun le meilleur médecin de sa lo-
calité pour nous aider A le soigner. Voild done
pour tous un moyen économique et certain de se
traiter. 218

Protégez-vous en exigeant les Pilules MORO.
Prix partout ou par la poste, 50 sous la boite,
3 boites, $1.25, 6 boites, $2.50.

mon état que
santé". M.
uis, Hull P.Q.

Cie Médicale Moro,
1570, rue St-Denis, Montréal



Page 2

SAMEDI,

5 NOVEMBRE 1927 — MONTREAL — SATURDAY, NOVEMBER 5, 1927

Mari tres inquiet,

Heureux résultats.

Le cas de

Mme J. Parent

Parle a un prétre qui lui conseille d’écrire & nos Médecins.
Meilleure santé qu'une femme n'ait jamais pu désirer.

Elle se croyait au ciel tant elle se trouvait heureuse.

medecins  ct

mdéme

Il n'y a surement pas de meilleur

des { s charlatants m'avaient remede pour les femmes, de tout
soignee pour des douleurs internes dge, en tout temps, dans les cas de;
qul m ¢taient restées apres la nais- Anémie,
s &, mais je continuai g*‘b""i"n
3 N . te d'appétit

ir tonjours autant. g St i)

TR S Sl = ]'I,L Faiblesse d'estomac,
ius que iaire et je me de- Mauvaise circulation,
Mon mari, que mon Troubles nerveux,

‘tait

Franco Américaine,

ndé et &
inace et

faisait plus réguliérement; mes

)} etais retablie.

, avait dit & plusieurs
s combien j'étais malade,
la & un prétre qui lui sug-
re aux médecinsde laCie
) ce
tot je me suis mise
ement qui me fut
a prendre des Pilu-
Bientot j'ai remarqué -
rees s'augmentaient, que ma digestion se
douleurs se sont
passeées pett 2 peu; enfin, au bout de deux mois
: Je me croyais au ciel tant )’étais

Maux de téte,
Irrégularités,

Douleurs internes,
Troubles du retour d'age.

CONSULTATIONS GRATUITES:— Les femmes
qui desirent consulter nos Meéde-
cins peuvent le faire tousles jours,
de 9 heures du matin 3 8 heures

= du soir (excepté les dimanches et
jours de féte religieuse) A nos bureaux, No 1570, rue
St-Denis, Que celles qui ne peuvent y venir, nous
ecrivent tous les détails de leur maladie et si, aprés
avoir minutieusement étudie leur cas, nos médecins

heurcuse de ce résultat.  J'ai acquis de I'embon- |jugent la maladie trop serieuse, ils indiqueront 2
point puis et )'ai la meilleure santé qu'une|chacune le meilleur médecin de sa localité pour
femme puisse desirer’’. Mme. ], Parent, Louise-|nous aider  la soigner. Voild donc pour toutes
ville, 1gé), P.Q. un moyen économique et certain de se traiter.  2.g
Prix partout ou par la poste, 50 sous la boite,
3 boites, £1.25, 6 boites, £2.50

PILULES ROUGES

Cie Chimique Franco-Américaine, Liée,
1570, rue St-Denis, Montréal
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Le Coin

des Unions locales

exclusivement d' gérée par une
nunission et nterdire le domaine
- le la  réparat & toutes les compa-
frepeserees e 3 SOOIt Rttt stnt st sttt etetttestsssntsnsssstssstsssessssssssy $800025308304304 o5l Al Xnss0ran lie rapport étnit
VOTE DE SYMPATHIES UNION DES PRESSIERS ] TAILLEURS DE PIERRE signd par quatre Jdes commissaires; h.i
et —_ nguidme préconisait la eréation d’une
! ttionale des rs| 1 ternatior <se dont aurait le soi-disant|
' £ : N = 503 ¢ Mot ‘ nopuole. qu'ils se pronong
D % GLEA L), $ semblée, a ! { el ute exclusif de 1'Etat,
: ; e No 248 1 A A fe se S P 0} d L majorité déclarait
' 3 it il \ ¢ se-) tern e S s, 1 ! elus (qu n'y a rien de théoriquement
> : SSCRICSRICI AT ELS 0es1S MM. Jos I ‘ ‘ nauvais dans I'exelu-
ki s '\v'l arsicliau i H Y S es 0 tussurance «u
N » Con exdeutif _ t-Aul l 1 tion des accidents
o 2 Ak i e Jett i rniéres ne posstdent
LR ) e, et Le Cor ! is le monopols I "assurance contre
s b nembres. Lejsé: MM. H \ A ) | ln réparation, Et le te de 1'Etat en
3 S membres que e e | James T . R l t Ll assumant cette tion n'aurait rien
: L2 SRR I : _t" Lavigue MM, J ! | de repréhensible l¢. mauvais, On ne
; RAELCES S B \ A ant Maisor \ O J sont gugner rien o I-iw‘l-'r cette mesure
- ' AL R DI ASL Jues. Ot L ‘ ! ! Stun pas dans Ia lu régime mono
&t ‘ REALIY : M { Nogagnerdit encore moins
r AL C-Srosorier, Travail i M ta s LXt vette ire d ~i-1|31|iuh S0
= s == FETE CHEZ LES OUVRIERS y ) Y PR diste.  Une forme d’assurance en
CHARPENTIERS MENUISIERS DE LA CONFECTION . . =~ ' el ek | M E Tl l“i"‘_' , !'-t\lr'« “f;rl-'tf\f-ulx--
: ) t, §1 n galemet au ¢ Hoyeurs
g LT les r ( I s movens  de pourvoir en droit
SICT S ( I 2 m \ nu Ines 18
a 12 novi ‘ B 1 t e. L it
Palestre du Nat = ! ' I s¢s eitovens
{ g plus fa 8 1 ) I S i x.!'
( ‘ irde est |l Lome ¢ preave  peut-étre de
! ‘ uir en aide aux| o fricacité d'une loi de réparation des
brea: di qu g CHEZ LES CORDONNIERS | Secidentaiou seeayai o/continueic Tan
S 1) i tine de L | la promptitude o lu
| mag Lt 1 | I SH\ l'__“‘ ell le premier versement de 1'in-
Hil t 1 N i1 ('. mnité est effectué a 'ouvrier; o’est
! 1t ¢ musicile ser | | lire, l¢ nombre moyen de jours qui
I S ¢ [ Il v T [, | I e Geo t entre la date de Paceident
165 | I nee ( ¥ AAAR ment de ln premidre indemni
En outr [ | W 3 s i Eu appliquant c¢e test, la Commis
| s ges ¢n A\ i | ! nstaté que dans 1'Etat d’'Ohic
\ | 1que et 1 es | { | 3 nme a4 la téte des Etats
‘ Le g ¢ st ( t ‘ ne caisse exclusivement «’Etat,
¢ | | I moyenne 37 ou 38 jours
M lite de 1laccident et le verse-
; LA REPARATION DES ACCIDENTS REPARATION DES ACCIDENTS RS L E PRI NAbL S YRS
DU TRAVAIL AU SEIN DE DU TRAVAIL DE L'ONTARIO Aflsdnahuge la statistique des mu-
L'EMPIRE BRITANNIQUE e elle irance  démoutre que la
_— 0 L { ! P it il est question était de
! | 47 \ F { 1 La Commission est d'avis
lorgane (que ce s0it un
2 ‘ 1S e commission) qui exeree
T ; & ‘ de assurance et qui, en
S G { [ mén déeide des réelamations,
1 b § F461,083.50 [# une tendunce i se montrer n:nini __u
Ll n ( g r ) reux da ia fixation des midemnites,
r m { | o T ol plus i I i refuser réparation, plus
A \ ! nt r ' nais| ¢troit dans *vation aes blessu
dre pa { a - général moius favorable et
I ! ' ;x_ 09§ : f ,l,l ---- athique & I'égard des tra
la ntembr o A [ va Cette tendance ne semble
r 1 T - Yool résultat naturel et inévita
d 'ung quelconque de V'Em-| Grdé on 1927 des ; Slevant | bl | ser i un seul organe les
L it . wmires deme | nn &4 6$.620.59 el irbitre et d'assureur. Il ne|
t 1'ints de demeurer ¢ A 1¢ & : L | représente 'emploveur.  Seul il a]
I le I'Empire pourraient, a0 fait nalés | ts il tisse de Vemployeur et il
iere de autorité ““octroyante’’ lurant = f - 2 \ l il i charge n"'\'-"H*:'\v‘ I i:|. g l
FETE CHEZ LES PLOMBIERS d'un transfert et etré|de \tannée a Gté de 53,463 pris| I SUILGU SO AT RLOTRICE |
Do e bt S Rt o l nistrée \ e aulorité comj 05 C f f nployeur et de soutenir sa|
7 rs de 1'Empire ot ., 3 ; lonis 1
,.' es dits ‘ ;V‘H ( . i Le r rt de la minorité était sous|
Pour donner effet i motio iin I I 1 I florn ojet de 1ol qui prévoyait
| 7 I 1 s ol arrange- | o ( ( t {1 instituti d'une caisse exclusivement
() it lu entre la Grande-! vovageurs, e Ivreur I« 1’1 i protection de ceux ‘||111
( iretagne et 1'un quelconque des do-| Init et I | iient aux traviaux i“'l.ll-xlll.l"r\
ninions de Sa M té, des réglements|mobile. O pirg sait aux employeurs le soin (’as-
f \ l pour le transfert des jndem-|qui se¢ fait Gsentemmi contr [ ropres risques i '1“" AL l‘
1l Dominion de Sa Muiesté | aceidents sur les erand nie 11t i I ¢S par o une commission in-|
jue des dispositions pour la ré-| pour csultat i le- [ dustriclle de contrdle ¢t sous la '“f"""
et la gestion une cour de ment le nombre di idents le controle de cette dernitre.
mmes ainsi transmises., catéeoric | B ‘0. |
i e SRt ; THE HAND OF TIME |
— | ——
: 2 | A races have left behind m:mj."
(JII’;\\)\‘!@_‘\V’@! ! i the period in r.i,‘;.-i. 1:
b 7 D reigned, and  to man of today they|
g-bﬁ.\‘, Q = é % . ; o uf haorbing interest, ,\n‘.l S0 1t
11 the ages. Men leave -ux:.-'-{
° ° ‘ bespenk  of  their Vi |
re [ You may find it in the|
Gln Can‘a’d‘len i I e country. Tu this province
| of out ! noeity which "‘!ZI:-' shows
- e t  examples of early Fren h
. MelCheIS | ocenpation, and combined with modern|
‘ ﬂCH @ ’ ! oht o ite an  atmosphere seldom
S {to be found in other eities. We speak
'( FIkEsT \ ro lx or i Qui the Gibraltar of Canada,|®
CANADIANS | ere, perched high on noble heights, |
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LA BOISSON LA PLUS SAINE
(C Fabriqué a Berthierville, Qué., sous la sur-
veillance du Gouvernement Fédéral, rectifié
quatre fois et vieilli en entrepot pendant des
années,
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TROIS GRANDEURS DE FLACONS:

Gros: 40 onces $3.65
Moyens: 26 onces 2.55
Petits: 10 onces 1.10

Melchers Distillery Co., Limited

l

font visité les Etats-Unis dans le but de

Au conrs de ces deux dernidres an-

¢es, plusienrs Jdélégations étrangdres

documenter sur les memes
et re

de la prospérité des

lienx

sur

conditions i H.~Hi1'”~‘~, de

s

iercher la cause
Etats-Unis pour en faire profiter leur
‘“La Gazette du travail'’

le mai 1927, a résumé le rapport d’une

ropre ]':I)".

mmission anglaise.  D'autres déléga
tions sont retourndes dernidrement en|
ALl et on Australie, lear pays

d’origine. **La Gazette du 'l'r:l\:til"i
1 mois  de septembre contenait un
| bref compte ren d7un rapport d’or-|
[ dre général sur conditions industri
| el

| B.

| teurs anglais, fi

publié par M. ll.“
rectenr du Hur\':tu‘

s aux Etats-Unis,
Butler, sousd

international du Travail & Gendve. Lel
**Munchester Guardian'' discute \i;m-i
son numéro du S septembre les rapports |
e quelques-uns de ces visiteurs,  Ce
qui a le plus impressionné les observa

ctendue de 1lesprit |

I ollaboration existait  entre

ploveurs et travailleurs., ““Les em-|

loyeurs américains mettent en commun |
fournissent |

qu'd la Chambre |

curs

informations et

wir o association ainsi

Yo Commerce néricaine des détails
sur les frais, les prix, la production et|
tres questions beauwcoup plus libre-
t que dans les autres pays. Le
ponvean mouvement a été lancé dans
esprit, 1L st encore dans son en
funce mais il st sigunificativement
dans les industries les plus impor- |

Les conditions industrielles aux Etats-Unis

—

Les consultent

ouvriers,

tantes. employeurs
leurs instituent
d'atelier qu'ils revitent de certaines
fonctions et auxquels ils font assnmer
responsabilités, et \'lu'll'h\-nll
i mettre les relations personnelles et
Mindustrie sur une |
de mutuel appui et de confiance. De
leur  ¢otd, syndicats ont fuit 1:1!
dn dans c¢e mouvement, |
Les syndicats, naturellgment, |::nh-ul'
atu nom de beancoup moins de travail-
anx  Etats-Unis qu'en Grande-
Bretagne, et ils ne renferment en gé
néral que la catégorie peu nombreuse

des conseils|

certaines
base

collectives de

les

moitié chemin
leurs

des  travailleurs spéeialisés et grasse-

fment payés. lls n'ont pas renoncé uu

industriclle
ils

désir de voir socidté
meilleure et mieux organisde,

un

une
mais

sont préts o collaborer &

|
lel‘l"i“" i
ment de la production,”’
Ce qui  impressionne aussi les visi |
teurs anglais, ¢e¢ sont les déliminations
de Morganisation syndicale sur ce con

at. Le ““Guardian’®’  cite Jla re
marque de M. Batler a 1'effet qu’d
denx  exceptions frappantes prés —les|

mineurs et les confectionnours—I'orga

nisation  syndieale  se  borne presque
compldtement “*aux couches supdricu
res et movennes des salariés natifs et

américanisés’’ De fous les syndicats

américains, celui des confectionneurs

est
parce qu'il s'e

considéré comme le plus intéressant
st effored de
ner ¢e probldme particulier et qu'il a

1 it de difficultés
La Gazette du 1

solution

d'un
ravatl

reuss: ¢

1 déy
'!r(‘ ‘I‘I"!'Ll]. -

or-

LA COMMISSION DE REPARATION
DU MASSACHUSETTS

I'ne  commiss spéciale institude
dans 'Etat de Massachusetts en 1926
[ faire enquite sur le fonetionne
ment de la loi o réparation des acci

nts du travail ‘tat, n rejeté une

de eréer une cais-

washed by the Great

You read of its !n:nufil'-"

o and historieal interest,

Pacifie Railway |
feast personally |

|
(rs |

i Canadian
| =ty $ ) y
For further information, | ap-|
ply t P, C.
‘ i, 143 St.
I'--n‘:

there and
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easge
Lydon, Cty P“‘“‘“‘»f"rl

James St., phone HAr

1211 or any Canadian Pacific
\vrent |
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Le

confélération

Lishonne,

déeidé do

Portugal, 4. cahinet
I

toutes les organi

dissoudre
t travail ot

[géndrale d

sations ouvritres qui ne se conformeront

“mn avant le 15 novembre aux nouvelels

' lois sur les associations,

ment,

LE BUREAU DE PLACEMENT
EST UTILE A L'OUVRIERL

Le T

gouvernement

burean de placement gratuit du

provincial continue son

ocuvre bienfaisante non seulement aux
ouvriers

Les

gouvernement

mais encore aux employeurs,
donnent
qui a

de placement

steets obtenus an
bu-

¢t qui n

raison
institué coes
reaux
fait

gratuit

disparaitre une exploitation qui

existait en maitresse avant leur Ota
bhlissement.
Ceux qui y ont recours n'ont aueun

fruis & faire, ce qui est appréciable of

une garantie de bonne foi.

Cependant  les patrons ne conniig
sent pas assez ce bureau de placement
ot ils devraient s'ndresser pour toutes

existent dans e

qu s

des mains expérimentées

les  vacances qui urs

dtablissements ¢ désirent rem
5
plir par

Le rapport qui suit en dit plus gu'on

en pourrait éerire et les ehiffres cités
cl-apres sont intéressants:
Au cours du mois d'octobre, il y a

eu 2,191 applieations demuandes
V'emploi par les ouvriers; b H
cianees ont 6té sionulles: ouvri

ers ont ¢té référés aux vicanees signa
au bureau et 1,250 ouvriers ont ¢té

Pendant le 514

un

moeme mois,

femmes

ont fait application pour
110 t ¢

cHpior

ont Oté signaldes: 30

vacanees
Ot

femmes ont reférfes aux vacances

signalées ot

Les statistiques pour le mois de sep

temhbre furent ouvriers

antes:
applicunts, 2253 ;
1,45

placés, 1,313,

vacances sipnalées,

ouvriers référés, 1,475,

(HINVTIers

Femmes  applicantes, 484,

159 3

vieanees

signalées, femmes référdes, 401;

T W=D
PCIIes pacees, aod,

(O |

que e

S0 et

ances signalées n'ont

demandes

|"‘1I.ltltl:li ri

Vemplot sont de que les

di

(14 (yue
ce qui vent dire nombre doe

qui

placement

que le

trons s'adressent  au burean do
pourrait ¢tre ph
mt prouvent que

ouvritres

s grand,

chiffres qui préc

ouvriers et ont confiance

au bureaun du

vernement ils trouveront 'emploi apré

qu'en s'adressant zou

;"l.;l-" ils attendent pour donner le né
Le Canadu,

cessaire i leurs familles,
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PRETS CONSENTIS
AUX TRAVAILLEURS

Une étude effectude pour le compts

du ministére du  Travail des Etats
Unis et portant sur la nature de 4.000
préts consentis A des travailleurs pur
des associations de erédit américaines

(Credit unions) a révé que ¢ 'était

pour subvenir aux ‘‘dépenses de malu
die’ (y compris le traitement dentaire
et les accouchements) que des préts ont
été plus  fréquemment (37
pour cent des demandes des fommes o
]ox{-- e

sollicitis

19 pour cent des demandes des
Le
de formulées
ont eu pour cause la néeessité de payer

daks

hommes), plus

prets

grand nombre de
demandes ensuite

des factures ‘charbon' acheté en

(pér afin  d'6viter les

dépenses et les désapgréments de 'achat

IO
Hro

alement

an détail).  Viennent ensuite les dé
penses familiales et les factures diver
ses'’ coneernant les dépenses ordinai
res  de  ménage.  Les (quitre

ETOUpHCS
représentent
prits

ci-dessus  mentionnés

S0

pour cent tous les consentis,

Les 20 pour cent qui restent sont re
présentés par Jes prots econsentis pour
'acquisition, ’amdélioration et la ré

paration des  maisons; pour le place
soit de [itres, soit, ¢én e
qui concerne eertains petits détaillants
de  stocks de marchandises; et
Vinstruetion, Les de
cette derniére rubrigue
ont été relativement rares, 5 pour cent

1'nchat

I-uh:
demandes Drets

ufférentes i

sculement hommes

des prits o cet effet,

des ayant sollicité
—, 0:

REPARATION POUR LES
PECHEURS DE LA N. E.

e
Commission  de réparation des
du travail de la Nounvelle
l'lt‘u,\\v noannoncé en '\l']l'l'lllliﬂ‘ qu ‘elle
serant

La
accidents
appelée & eréer
de a intention des

dépendants de

un fonds d'un

quart million

ot

Ve
pécheurs de Ja
provinee ([Hi :n‘.‘:lit‘lll ]u'l'«]ll In Vie ¢n
haute mer  pendant Pannée.  Quafre
schooners montés par S0 hommes i pen

aoit pendant une tempéte, et sur ces
S0 hommes, au moins 64 étaient des
habitants  de la Nouvelle-Ecogse qui
avaient droit aux prestations de In

caisse de réparation, L'anndée dernicre,
les 44 pécheurs de Ia provinee qui se
noyerent haute mer
une dépense de $100,000,

en néeessitérent

PETROGLYPHE DECOUVERT
EN COLOBIE BRITANNIQUE

Aprés aveir  échappé pendant plu-
sieurs anndes i 'attention un pétrogly

phe on rocher gravé vient d'éire deé-

DEMANDEZ
LA BIERE

" POPULAIRE

MOLSON

ASK FOR

THE POPULAR

BEER

Brassée a Montréal

depuis

141 ANS

T

Brewed in Montreal

Fio

since

141 YEARS
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LABOR DIRECTORY

MONTREAL TRADES AND LABOR
COUNCIL — Meets every 1st and 3rd
Thursday of each month at Bullding

Trades Hall, 417 Outarfo Strect East, I're-

Stunrt
Jow

sldent, J. 1% Foster, 747
Corresponding-Secretary,
3 Craig Street East.

ALLIED

Avenue,
Pelletler,

PRINTING TRADES COUNCIL

—To prowote the interests of the Allled

Union Laubel
the French or iEuglish
following orgunizations
~Typographical Unlon,
Cartier 'I'ypographical
Printing Uressmen and
No. 82; Bookbinders' 1

luunguage)., —
No
Uunlon, No
Assistants'

(which cun be had o either
'l'llu'
comprise Councll:
176 Jueques-

140
Unlon,
Inion, No, ¥1; Photo-

Bugravers' Unfon, No. 9 Stercotypers and
Ele i No. U1; President,
hiom BT I'r vnt A I
Ricard; Reco Hetl N ey
I'reasurer, o Koon St
Junes Sty G| [
Viallieres | Currke \ud I
Moure, Jus \ \. Q
PYUPOGRAPHICAL  UNION No. 176 —
Meots every first Sawurduy ut Noo 245
St Juwmes Street, Phomuas [l , Presi
dent, 838 Wisewan Ave, Qutretont: Jatnos
Phillp, Secrctary-l'reasurer, 248 . Janes

Business bhours: O wm, to 540 p

Y uam, to 1 pou

Streot,
Suturduay:

[T

UNION TYPOGRAPHIQUE JACQULES-

CARTIER, No 5 — Asscmbloes I
satedl du mols, salle
7204, rue Sulnte-Cutherine
seph Guuthiler, , fue
h, A-F. Ricard, 4
finaucler ¢t trésorier,
rue Drolet

des
lust,

Lafonutaine;

Breb

A, e

J
®
Se

Louls Gudour

1

T

Cordonnlers,
‘ronident,

(4N
¥

UNION DES RELIEUKS, Local Ul—Ax-

sembiées tous les ler ot

Ju

lercredis
de chuque mols, & la sulle de F'Unlou, & tue

vy b S hrs. paan I l oA
Jullen, 3, rue Craly ks Secréiuire-linau
cler, et agent datln i I
3 Crulg Est, chuibre 22 Téléphonuw:

2726,

Lancuaster

LOGE SAINTE-MARIE No 251 DE LA

FRATEKRNITE DES

WAGONNIEIS

DES VOIES FERKEES D'AMI L;H)l‘ ¥

—Assciblées les ler et de vendredls do cha
que wols, wu No 417, rue Outarlo Est. Preé.
sldent, L.-A. Deaudry, 1525 Desley vie

président, H, Muss 1870,
archiviste et corresg
Fullum; seerétaire-th .
he, 4553, Delorimler; trésorier, A
2340, Aylwin; gulde, B, Denlger,
chelaga; waltre de cerémonioes

fault, 1838, Poupart; gardien, .

sentinelle, A, Asselln, 2007, Wol
local de 'rotection: Louls Morin,
{053, Chabot, Amberst Tils8; A
12784, Chuabot, Amherst 4112 L-A

Iry, sccrétaire, 1825, Desiry, Claleval 4
Geo. Gauthier, 106587, Delorimier, Calu
5180, sounez 3; A. Neagle, 4412, Fullum

weler, I

herst 6733; W. Leclalr, 2404, Des Eral
Ambherst 0025,
Cha (
180 ( 114 (
Vianed |
ne il L
benu 1! hita
rigue
( el " i
! Higm | i {
| e . ( |
Heo 'n
qui le col I
nts (e
erts sur In cote duo Paciiiy

[pres se perdirent corps et biens le 241

couvert  par une femme indienne A

‘A \ +
' - 1

of a t I
wavs | A4 4 |
10ss abou
ind down !
all flow 1 wind ' 1
hahbit ! {
A 1 |
benut [
" nd ret i

f (O | I | I

0 | ( | i
Lhat [+ e ! l nt

e 1" I

ML 4N

ol of B2

F¢ furtl 1 t ]

v to B¢ ity | Cry
\ o | s ! 10 AT
hour 4211, or Canadian 1% v
I'iek o Awvent,

Warm the liniment, spread it
on brown paper and cover the
affected parts. It eases pain,
relieves stiffness.

The family medicine chest.

40

CHAKPENTIERS-MENUISIERS — Unlon
locide No 1668, Mulsonneuve, — Adsi

Llce l..nn”l--s vendredis, & 8 heures dy L
uu No 1631, rue Letourneux (Temple deq
Bufiulo, Président: J. A, Chamber)un

vice-president: U, Vigeanut; seerétalr
chilviste: O, Proulx, 248, Boulevard I'lo 1
secrétalre-financler: A, Robert, 1800 !
Letourneux;  secerétalre.trésorler: J° W
Corbell, 435, rue Lacordalre: cor
Phos. Dary ; gurdlen: Jos. Plante,

A

FRATERNITE UNIE DES CHARPES
VIERS-MENUISIERS D'ANMUE G .)
LOCAL 1, — HEruest Boucher, I'iiyl.

lonut, 1023, rue Dufresne; Art. Muyer, VI

Président, 40, rue Ricurd; Nuapoléon it

lurd, Secrétuire-Archiviste, 231, rue

Germaing J. A, Koy, Seerétalre-1 iy

1554, Tue Wolfe; Eruest Lisdolle, So

I'tésorvier, 1316, rue Gliford,

seit blo

Le locul ¢
tous s lundls solrs, au  N¢
Fue Onturio 28t Salle No 1.

FRATERNITE UNIE DES PEINTIKs
DECORATEURS, LOCAL S49—Aus0

bitw tous les lundls & 8 pan., 417 O

I

Urésident,  J. Meloche, 85747 :
Audré, Vice-présidont, . l
oy | Moentana;  Seerétaire archivi
1 Liv Briand; Seerctaire
| beaa, 1790 Monteal
Hinneier el ageat d'affaires, 1., | )
eliv, Auiy  Delorimier, Bureau 117 tue
Ontario kst
CAOLIED BROLTHLKNOO0OD O CANL LS

PERS AND JOINERS OF

AMENRICA
Local 124d—Mueets every 'l uesduy evening

il Shd oL Catherlie St Last, ul 8 o'cluck
I're ulbe D, B, Bruce; vice prestdent. J
Ehau g recording secretary, Kichard Ly
Wi SL Audre SUL; tluanclul secreturs
Ring, 100 MeCord St treusurer, Juinoe
Fiuser, 000 Glecle Avenue

UNION DES TR

SUNRES (B, & 5. W, U.), Local 2iu
wble tous les vendredls, su No 72ua
Hite-Catherine Est  Présldent: G, N

e, YOS Demontigny Est; Seerétal
<HZ, rue Wolle; Agent
Charles MeKercher, 7204, rue Salute
rlue kst T'éléplhone; Est 1110,

voul Gervids,

BOOT AND SHOE WORKERS UNILOXN,
LOCAL DE SE-UYAUINTUE,
stliibace lous des veudredis & 8 heures du

2

wif, wu No Tl rue Mondor.  Préstdent
bihest  Geudron, Secrétulre-flouncler, Ar
thur Lrodeur, Villuge St-Joseph, St-liya
( v bresorier, G0 B, Lemleux, 10 e
Ylluon,
BOOLT AND SHOE WORKERS, No. 266
yiusseluble tous les woreredls du mols
B heures oL oau No T2 Ste-Culhoriue
kst ealdent,  aul  Gagné; secretul

archiviste, Poirvier, 210 Jdes BErables

Prlidre-linnncier et apent  d'ullulres

L " dobercher,  T200  Ste-Catbierius
sl

UNION INTERNATIONALE DES BAR

BIERS-COIFFEURS IPAMERIQUE

Foval 455 de Montréal., Sussciible I
et Je ik di de (que nols, 4w No

Ies Hote-Cuthes , &L 5 heures

4 lent, 5 Beer

1teh Loul retaire-t

' seut d'a o Zuchurle DI M

217 dHute-Catherine Est. Teléph

LA Gl
INTERNATIONAL  BARBEKRS' UNION

Local 660 —Meets 1st and 3rd Wednes

a4l 850 SL Luwreuce Blvd, at 8 1' AL

Vresident, B Melulck; Seeretary-"Treasurer,
Slousiy, 14Tu Colouful Aveuue,

Vs

I

MUSICIANS PROTECTIVE  ASSOCIA-

FIGN OF MONTREAL, Locul No. 104,

A Fooof L, — Asseiublée Je ler dimuancbe
Gu Lrbduestie ot de premder vendred! des
deus wods sulvants & 10 heures du matlo,
vialle des Musiclens, 1002 rue Sulut

D

Urésident, Jean Drouln; ler vl

¢

\».«- ent, G, Agostinl; 2e vice-président,
Jo HL Deleellier; secrétuirve, J. 1. Paguet
trésor Aug. P'rovost; sergent d'uri

Hamel Burcau du seerétalre-trésorior:
ool rue suint-Denls, chuwmbre 10, Tél
Litheaster Zo84.  Hleures de bureau: 10 o
dumatin 4 12 b 30 de l'apreés widl

I8

UNION INTER, DES TRAVAILLEUNY

EN FOURRURE, No 66 — Assemblie
tous les ler et Se mercredis, & 8 bheures du
solr, @ dn sulle de I'Unfon du Commerce
LU rue Berel, U'rés, Arthur Paguette, 109
Chinbord ; Seccarch, A, Beaupré, 0hoa, De
Guspé; Tris., I Bourgeau, 135 Am
bhérat, Agent d'uffalres, A. Roy, 182 Sainte
Cutherine st

tr.

BIICKLAYEKS, MASONS AND TILE

LAYERS INTERNATIONAL ONGA-
\ NIZATION, LOCAL 4 of MONTHREAL
oMecting every 2nd und 4th Tueaday, ot
0 Jeanne Muance St Office address, 70
Juunbe Mauce St., Room No. 5. Tel, P'ls

tean N7TS
Hurvard

President, Joseph Verdon, 220

i Ave, Westmount, Tel.  Walnut
LWHw,  Flnaucial Secretury and Businews
Agent, Heury Bull, 2884 Drolet. Tel Cal
s w

CONSEIL DE DISTRICT DES CHARIEN-

TIERS-MENUISIERS D'AMERIQUI—
l'l’-'rhh-nl, Avthiur Martel; vice-président,
W. L Warren; secrétaire-arehiviste et fl-
tnancler, J, . C. Ruocette; trésorier, F
BRI, Bureau: de 8,00 wau, & 5,00 p.u., sy
h 117, ue Onturio Est Téléphone: lst
10, Assemblée tous les mereredis, & hult
heures du solr.

UNION INTEKNATIONALE DES TAll-
LEURS DE PIERRE DE MONTREAL
Assemblées tous lew ler et do lundiw de
chuque wois, & 8 heures du solr, & la walle
low Cordonniers, 7204, rue Suinte-Catherine
| st DPrésident, Lol Paguette, 6280, rue
[ Fubre; seerétaire, Octuve Jetto, G138, rue
| Gurnier,

BUREAU DE PLACEMENT

C PROVINGIAL

| P'rovines do Québec

FRANCIS PAYETTE, Surintendant

| Entrée des hommes: B rue St-Jacques.

Eutrée des fommos: 61 Notre-Dame BE.
Ileuren do burowu: 9 pom. A 5 p..

TeL: Dept, des hommens: Maln 2841
Tél: Dépt, des fommes: Maln 2182

“ous plugons gratuitement, les hom
,mies, feuwunes et jeunes gens, Nous of-
frons du travail nux Journaliers et Ou-
[vriers nppartenant & tous les corps de
métiers:  Dans les fabriques, les usines,
usines, les truvaux do la construction ou
| de 1"agrienlture. Nous offrons des places
lnns les 110tels, Restaurants, bonnes pls-
ces pour domestiques, hommes et femmes.
Ingénicurs, Chauffeurs, Débardeurs of
Porrassiors, Commis ot Sténographes. Les
propriftaires et los agonts des chantlers
sout tout spéeialement invités & préaenter
| leur demandes su Bureau Provinelal.
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Le seul journal ouvrier
bilingue de la province de
Québec. La meilleure arme
entre les mains des travail-
leurs.

P

e Monode
Ouurier

i 2 IR~ R

The only bhilingual labor
paper in the Province of
Quebec.
medium laborers have ever
had.

The most efficient
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Workmen’s Compensation

ARTICLE 11,

(Boing a translation from article in French of last weel.)

Origin of Compensation and How It Operates in Canada.
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o This system o retained the dlement of humilintion for the emplover and and. reasons matters THuL —
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£ That all employees of Provineial Goyernments amd of Municipalities, | ingtead of a simple application of a well detined tute, an actuary | lical
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That in a1l Provinees contributions to the accident fund shall be [applying to the courts, and to do this amidst all the al complications, {dends o R T T
borng exelusively by the cmployer, ) s he needs to employ a lawyer, and before having urse to the pro-fmouths of 1927 not only greater than
6. Mhat all medieal, snrgical and hospital attention be supplied in eases | (fg ¢ o e Compensation Aet he must have 1! ithorization of a[those of auy previous months but also

ogjury or industrinl diseases. :

7. Phat in every Provinee there should be n time limit within which
ims for lu|n|u-n\:|l:|un should be filled. :

S, That except in special eases payment of compensation shall be made
periodically direet to the elaimant by the Board. i .

S That injuries due to disease or aceident :n}in;z fml. of and in lln-:
course of cmployment should he considered as coming within the scope of
the Aet, ) _

10, That the cost of ndministration of Workmen's Compensation in

wh Provinee he horne hy the Government of that Provinee,

11, That rules and regulations for prevention of accidents I.u- made by
the Botrd in caeh Provinee, and gafety committecs composed of -‘ml.-lul\'--rﬁ

nd employees established in the varions |-I:|w-\'. of employment, :nh.l !url!n'r
that first aid applianees be installed at the varions plants; all the foregoing
to be under the direetion of the Board.

12, Where under any Compensation
bring hig employees under the Aet by eleetion,
ame right where aomajority so decide,

14, That in eases of death or injury
untform seale of 4'nn||-«'l|.~‘:|"|lvll.

Act, the employer has the right to
the employees should have the

all Provinees should adopt a

Six Provinces in Canada—New Brunswick, Nova Seotia, Ontario,
Manitoba, Alberta and British Columbia—praetically adopted t!lvsv
recommendations and earried them out; there remain only l‘)l'lllt'v
Biward Tsland, Saskatehewan and Quebec as exeeptions.  As far as
Suskatehewan and Prinee Bdward Island are concerned it does not
Hatter a ereat deal as these provinees are not industrial ones but Quebee
sone of if not the most industrial provinee in the Dominion,

[ the provinees which adopted the recommendations of the Inter-

Honorable James Alexander Robb

Minister of Finance. A Very Popular Budget Maker.

Are Parents People?

(Publishied by arrangem with Canac Huyagiene Co l

ARTICLE VII

judge of the Superior Court to do so by a poeti erved upon the [greater than those of any full .;:"n'l:.:!
employer,  Theovetically, @ man may conduet hi ‘1 case, prepare |Year | Lt b | |
said petition and present it personally to the judu i opractice i is | '[ ing I ?.:u ;le\:ll‘
a different thing altogether.  How many worknen able o do Tt 5 nnh i i e “”l-:l‘.l_- -\.]-l'.lu ?
Very few indeed.  And how many judees would take the trouble 1o, - SPIREE “X' .\"I.-..l...m Ao
assist them with the procedure?  Who would ey or even permit i por S R TRb d V
judge to indulge in mueh of sueh a practice?  And who can blame | AR AR S iy

them if l|ll"\ do not?  So that, the injured must apj 1o a lawyer, or ot 20.991.333 motor vehicles

else make a vnn”»l'nllli\"' with his 1'|n|>[n.\|'l‘ or Ceotpany, registered United Stutes in first

which is so mueh the worse, for it is the strueele between the carthen | hal 1927, representing an inerease
pot and the iron pot. ! : AT TS ORRTDOL RN SR 0 0:

As there is no confrvol over insurvance, the companies can yary (=51 during sitmo period last
their rates as they wish, according preferences f employers, and |° PR iy ARG O
hicher rafes to others. And that is the reason why so niany employers| Bnitod I\ 1 Birvonins o hrHor
carry no insurance against aceidents. They are at the merey of l!n':‘\-,”, : l,l ,..,1,,:;,\",\,;,‘:‘ l»,,r“_\“'
msurance t'lllll[l:lllil‘.\'. ’A; st was virtually h:‘u"lI.:\Ii'_lel s com

The law of 1926 did away with many of the redhibifory viees: [ pared with July, but was loss by 4.3
eoing farther than all the amendments fo the law of 19095 but as it [per eont  than in Mareh, the highest

)

never came into foree, and to all appeavance never will, it is useless to [level of  the  year, Compared with

\»XV‘}
inereases for employees mf,
Wellaud
Minister

award is

socrus. |

discuss it for the time being, at least., I
In our next avtiele we shall explain what the Act of 1909 aecords |
to the injured :ln-.l their dependents, what mus he done fo et it, toge ! >
ther with some of the reasons why very often nothing can he uhl;mm[:i :
1 1 "

from the Act which was designed to proteet them. \

20, it showed a deerease

ship canal are announced
of Labor Heenan. 'I‘Iu'l

rotroanctive from August 1.

Conservez les ““MAINS DE POKER"

empaquetées avee les

CIGARETTES

DOUCES, DE VIRGINIE,

et échangez-les pour des
CADEAUX UTILES
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SalesT ax Should Be Repealed

Trades and Labor Council so decided at their meeting.
Delegation appointed to confer with deputy- minister
of Labor about boiler explosions. — Elevated railways
an obsolete system. — No extension of aldermanic
term of office
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BRITISH UNIONISTS

HAVE HEAVY

BURDEN

I

LE SUFFRAGE FEMININ

N

| > 4

" CO-OPERATION

GRESS

the Workers of Montreal.
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The Business Firms advertising in this Paper are friendly toward
‘The Labor World"' therefore advises
its Readers to patronize them and request their Friends to do like.
wise. A number of leading firms whose names do not appear in this
list are friendly to Labor and have shown their sympathy in a pr
tical way.
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" LeMonde Ouvrier-TheLaborWorld|

Rédlge en collaboration
The Officinl Billngunl hlnu(hplecg of the
Provinee of Quebeo Orgunized Workers
Member of the International Labor Press

Le porte-parole des ouvrlers organisés
de In Province de Québee

l

Membre de In PVresse Internationale :
Ouvriere d'Amérique

|

|

GASTON FRANCQ

Secrétuire de In Redaction
Seoretary, Edltorinl Department
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Buy Union

Stamped Shoes

We ask all memb
chase shoes bearin
to buy any

Union Stamp,

Boot & Shoe Workers’ Union

Affilinted with the Amerlean Fedoration of Labor

246 SUMMER STREET, BOSTON, MASS.

COLLIS LOVELY
General President

inner-sole or lining of the shoe.

shoes unless you actually see this

ers of organized labor to pur-
g our Union Stamp on the sole,
We ask you not

CHARLES L. BAINE
Genernl Secretary-Trensurer

|
The GURNEY MASSEY ||
COMPANY, LIMITED |
Office and Warchouse

96 PRINCIPAL STREET
ST-LAURENT DE MONTREAL ‘

THE GURNEY
Foundry Company, Ltd.

Stove Works:
ST-LAURENT DE MONTREAL

DOMINION BRIDGE 0.

Limited

Head Office & Waorks at
LACIHINE, I, Q.

Branch Waorks:

FORONTO, OTTAWA, WINNIPEG

LAURIN, LEITCH & CO, Ltd.
660 UNTON AVENUE

Engineers
WATER

& Contractors
WORKS, SEWERS

BRIDGES, ETC.

HOWARD SMITH PAPER
MILLS, LIMITED

Makers in Canada of

High Grade Papers

Head Office

158 McGill Street MONTREAL

66 de
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SCOTCH WOOLLEN
TAILORS

J. L. VERVAILS,
special Blae

Successor

Overcouts mude to
nensure

$25.00
851 St. Catherine Street East

{
|
tnear Maisonnenve) |
|

Tel. CHerrier 2434

Thompson and Norris
Company of Canada, Ltd,

CORRUGATED PAPER AND l

SHIPPING CASES <

2195 Masson St., MONTREAL, Que.
MONTREAL

EDWIN C. FORD
142 8t. Catherine Street West

LA, 0810 MONTREAL

BUTTONS & BADGES
Manufucturer of the Buttons for
the Tramway Employees’ Unlon.

Also PHOTOGRAPHY
STUDIO AND COMMERCIAL WORK

George J. Butler

Undertaker and
Embalmer

MORTUARY PARLORS
AMBULANCE

Formerly Manager Halpin & Vineent

4321 ST. DENIS — BElair 0307

Wear

Rine-STEP

Rubber Heels

DUAL SERVICE
MONTREAL LIGHT, HEAT &
POWER CONS.

Power Bullding, 83 (‘rulg Htreet Wesnd
Maln 4

605 St. Catherine nnd \humtnln Streets

Uptown 6000-6001

1407 8t. Denls St., near St. Catharine St
Bast 2035

2576 St. Catherine East,

Clairval 1850

near Lasalle

4507 Puplnean Avenue, near Mt. HRoyal
Ambherst 6803
4002 St. Denis Street, nesr Dulth St

Belalr 7378
G145 I'ark Ave,, near Laurler. Bel. 7359
86023 Sherbrooke W., N.D.G. Wal 0100
4150 Welllngton, Verdun. York 1850

A GREAT CANADIAN
INDUSTRY

Operating 11 mills
Employing 7,600 people

DOMINION TEXTILE CO.
LIMITED

Montreal

Steel Products of Every
Description

From ore to finished produot
—all within the Empire.
BRITISH EMPIRE BTEEL

Corporation, Ltd,

Canada Cement Bnilding, Montreal

Canadian Car & Foundry Co.

Limited
Passenger, Freight and General
Service Cars for Steam and
Electric Railways.

307 Craig Street W., Montreal

THE THOS. DAVIDSON
Manufacturing Co., Limited
Established 1860
Manufacturers of Premier Quality
Enamelled & Sheet Metal Wares
MONTREAL

Toronto Winnipeg
Calgary

Suskatoon
Vancouver

Tel.: AMherst 1431

E. DUSSAULT
CONTRACTOR

Metal Lathing, Light Iron Furring,
Suspended Ceillngs, Work.
Wall Furring, Partitlons & Metal Beads.

5211 Bordeaux St.,

Cornice

Montreal

GO TO KARRYS

for hclltn,\, recreation
FINEST EQUIPMENT
ENGLISH BI;.LIARDS

Karrys Dowling Alleys are the
Al \Iun!rn al

INS—15c. A STRING
30 ALLEYS AT

292 ST. CATHERINE ST. WEST

22 ALLEYS AT 1212 PEEL ST.

best

DUCK 1

LAPORTE, MARTIN

LIMITEE
EPICIERS EN GROS

584, rue Saint-Paul Ouest
Tél. MAin 3766 MONTREAL

Wires and Cables—Telephone Apparatus
Fire Alurm and Police Signalling Sys-
tems-——Radlo Transmitting and Recely-
Ing Equipment

Made in Canada by
Northern Electric

Plant and General Offices
MONTREAL, I, Q.

SOUTHERN CANADA POWER
Co., LTD.
(‘()l(l.\"l‘l.\':ISI'”.IH.\'(Z
MONTREAL

SIMMONS, LIMITED

Bedding Specialists
400 St. Ambroise Street

MONTREAL

General Offices:

BAC

United Shoe Machinery Co.
OF CANADA, LIMITED
MONTREAL
TORONTO,

KITCHENER, QUEBEC

HALLS TO LET
For Labor Meetings
Apply to JOS. LAURIER

415 Ontario East
Tel, Walnut 5070W. Tel. East

3678

Our Leading
Amusemen!
Places

Dans nos
Théatres

”0—0—9-0—0—-0—0—0—0'0-0-0 AR ah Sh S S S . ol

More than a Theatre
A National Institution

GOO0D

LOEW’S

The Union-Right Through
Million Dollar Playhous

PALACE

Catherlne W., opposite Vietorin =t

Le plus benun théfitre de ln villL
Toujours un beat programme
Vues de premier choix
Tilres en franenis et en nng s

The most beautiful theatre In 1
Always a good programme

First Class Pictures

Homeo of High Class Btock

Phone: I'Luntenu 2141.2142
Noxt week the Orpheum Players present

“THE MONSTER"
Dramatic Comedy by
Crane Wilbur

T'he Sensational Stage Success

GAYETY THEATRE

Starting Sunday night

“PRETTY BABIES"
With Mildred Cozierre

TEL, LANCASTER 0016

Cornor of

St. Lawrence and St Catherlne
Always a good show

Popular prices
Continuous performance
from 10 a.m. to 11 p.m.

Thomas Musgrave at the Organ

THEATRE ELECTRA

670 St. Catherine St, East
(near Ambherst)

CONTINUOUS PERFORMANCE
1 I M, TO 11 I"M. DAILY

High Class Photo-plays

Matin€e: 10 and 15 conts
Evenings: 15 and 25 cents
Sundays and Holldnys: 25 centu

ac- }

H
$12e
2122824455554

PRSP

The MIDWAY Theatre

2222282403300

.
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ALWAYS SOMETHING i

ORPHEUM THEATRE

|
|
|

IMPERIALTHEATRE
Keith's high class
vaudeville

and piotures of the usual high olass
NO OHANGE IN PRICES

|

Alwnys o Good Double Bl of
FIRST RUN PICTURES at the

STRAND

WILLIAM ECKSTEIN at the PIANO

|

THEATRE ST-DENIS
DRAME ET VUES

Matinée: 25 et 35 cents.
Soirée: 25, 35 et 60 cents.

Swlson A'eté température toujours 60°

—

Phone MAin 7477-7478

WASTE PAPER
KANDER PAPER STOCK Co,

Limited |

J00 McCord Strect

CANADIAN EXPLOSIVES
LIMITED
3rd Floor Canada Cement Co, Bldg,
MANUFACTURERS OF
Explosives & Accessories

| LAncaster 5513
THEATRE FRANCAIS
27, rue Sainte-Catherine Est
CINEMA ot VAUDEVILLE

PRIX D'ADMISSION:

Mutinéo: 10 ot 15 cents
Solrdée ¢ Dimnnche: 156 et 25 conts,

701 Transportation Bldg,

P. LYALL & SONS
CONSTRUCTION CoO,, LIMITED
General Contractors,
Montreal
Willinm Lyall,

Pres. § Maw., Director

All Twmperial  products aro
manunfactured in  Canada
by Canadian workmen, at
our six modern Rafineries,
one of which 18 located at
Montreal East.

IMPERIAL OIL LIMITED

DOMINION THEATRE

PAPINEAU AND MOUNT ROYAL

HIGIH CLASS PICTURES AND
VAUDEVILLE

Alwnys o Good Show For Less
Admission Thun Others

OPEN DAILY FROM 1 PO to 11 WML

——




