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Le monde des affaires au Québec va 
disposer d'un centre de conjoncture

par Lionel DESJARDINS
Pour bien gérer une entreprise, il 

faut savoir quelle est la marche véri­
table de 1 économie.

Or peu d’entreprises québécoises, 
même parmi les plus importantes, ont 
les instruments nécessaires pour ana­
lyser à court terme les fluctuations du 
marché et encore moins d’hommes 
d’affaires ont une vue globale de l’é­
conomie nécessaire pour prendre les 
décisions les plus valables.

Les hommes d’affaires québécois 
pourront toutefois remédier à cette la­
cune dès l’automne grâce à l’ouver­
ture du nouveau centre de conjoncture 
de l’Institut international d’économie 
quantitative.

Le type de services offerts par ce 
centre sera unique au Canada, af­
firme M. Michel Grosz, secrétaire gé­
néral de l’institut, qui espère que ces 
services constitueront l’un des meil­
leurs instruments de planification et 
de gestion disponibles.

Le centre de conjoncture, selon son 
promoteur, complétera les services of­
ferts par l’institut, qui, associé à l’U­
niversité Sir George Williams et aux 
Hautes Etudes Commerciales depuis

par Ian RODGER
Même la concurrence inouie d'un 

consortium américano-soviétique et de 
deux groupes japonais n’a pas empê­
ché la société Canadian General Elec­
tric de Toronto (CGE) d’arriver le 
plus bas soumissionnaire pour le con­
trat de construction de trois turbo-gé- 
nérateurs de 700 mégawatts destinés 
au barrage Grand Coulee dans l’Etat 
de Washington.

En effet, le consortium composé de 
Westinghouse Electric Corp. (US) et 
d'un groupe soviétique est allé la se­
maine dernière au lieu de l'appel d’of­
fres, soit Denver, au Colorado, avec 
une soumission de $63 millions. CGE, 
de concert avec Allis-Chalmers Co.. a 
offert un prix de $57.8 millions, tandis 
que les deux groupes japonais ont tiré 
de l’arrière avec des offres de $64 
millions et $74 millions.

Selon certaines sources, les Soviéti­
ques seraient associés à la compagnie 
américaine pour bénéficier de la 
prime spéciale de 6 pour cent accor­
dée par le gouvernement américain

sa fondation en 1969, prépare des pro­
grammes d’économie appliquée pour 
les gouvernements québécois, cana­
dien et étrangers.

M. Grosz a précisé au cours d’une 
entrevue avec LA PRESSE qu’il n'ex­
iste aucune analyse globale à court 
terme de l’économie québécoise alors 
que les hommes d’affaires québécois 
ont une “idée fragmentaire et intui­
tive de ce qui se passe”.

Par contre, le centre de conjoncture 
offrira à ses membres des études sur 
les tendances des marchés québécois, 
principalement, ainsi que du Canada 
et de certains pays étrangers.

Le centre offrira ainsi un service de 
prévisions économiques à court terme, 
de trois à six mois, qui viendra com­
pléter les prévisions à moyen et long 
termes déjà offerts par divers orga­
nismes.

Le centre espère rejoindre les prin­
cipales entreprises québécoises et ca­
nadiennes afin de lui assurer une cer­
taine représentativité.

Cette participation des grandes en­
treprises est très importante, selon M. 
Grosz, parce que le centre désire or­
ganiser des rencontres pour les cadres

aux soumissions dont le contenu amé­
ricain dépassé 50 pour cent.

De toute façon, l’office de réclama­
tion du ministère américain de l’Inté­
rieur, qui est responsable du projet, a 
donc dû déclarer que la compagnie 
canadienne était “le plus bas soumis­
sionnaire apparent”.

Selon le responsable à CGE des 
ventes à l’é t r a n g e r, M. Davis 
McNaughton, ce serait le plus grand 
contrat de turbo-générateurs jamais 
accordé dans le monde capitaliste.

Rappelons que les générateurs de 
Churchill Falls, fabriqués par CGE et 
Marine Industries, fournissent 500 mé­
gawatts de puissance.

Cependant, avant que le contrat soit 
diffinitivement accordé, le ministère 
américain doit procéder à l’évaluation 
de la soumission de CGE. Cette éva­
luation, qui prendra jusqu'à deux 
mois, comportera un examen de l’ap­
titude et la capacité de CGE à réali­
ser le contrat, ainsi qu’une apprécia­
tion du contenu américain dans la 
proposition de celle-ci.

de ces sociétés qui “font la conjonc­
ture économique” pour leur permettre 
d’échanger des informations et des 
opinions sur les tendances dans l’éco­
nomie.

Cet échange d’informations amènera 
une meilleure planification au sein des 
entreprises, espère M. Grosz, qui sou­
ligne que même les grandes entrepri­
ses qui ont des économistes à leur 
disposition ne seront pas aussi bien 
équipées que le centre pour préparer 

des analyses.
Déjà quelques compagnies se sont 

montrées très intéressées à ce pro­
gramme surtout destiné à la moyenne 
et grande entreprise.

Selon M. Grosz, à partir d’une cer­
taine taille, la direction d’une entre­
prise, même si elle connaît bien l’in­
dustrie, doit avoir une bonne connais­
sance des éléments extérieurs qui 
peuvent avoir beaucoup d’influence 
sur ses approvisionnements en matiè­
res premières, sur sa main-d’oeuvre 
ou le pouvoir d’achat des consomma­
teurs.

M. Grosz prévoit pouvoir offrir une 
partie des services du centre à la fin 
de l’été lorsque le modèle économétri­
que préparé parle professeur Vittorio 
Corbu, de Sir George Williams sera 
prêt. Par ailleurs, une équipe est à

ECOECLAIR
• Le produit national brut réel du 

Canada a augmenté à un taux désaison- 
nalisé de 11.6 pour cent au cours du 
premier trimestre, soit, plus de deux 
fois plus rapidement qu'au cours du 
premier trimestre de 1972 (5 pour 
cent).
• La Régie Renault et l’Electricité 

de France travailleront ensemble à la 
conception et à la réalisation de véhi­
cules électriques. Cette coopération 
portera tout particulièrement sur l’a­
daptation de la traction électrique aux 
autobus, aux poids lourds, aux mini­
bus et aux véhicules de livraison 
moyens.
• Hot tip! Nul autre que le secré­

taire américain du Trésor, M. George 
Shultz, recommande au public d’inves­
tir maintenant à la bourse. Témoi­
gnant devant une sous-commission du 
congrès, il s’est dit “incapable d’expli­
quer pourquoi la bourse est si mau­
vaise. Si je n’étais pas à ce poste, 
ajouta-t-il, j’essayerais de trouver de

mettre sur pied une banque de don­
nées.

Pour le coût d’abonnement, qui se 
situera entre $3,000 et $5.000, une en­
treprise recevra un rapport mensuel 
ou bimensuel sur l’évolution de l’éco­
nomie au cours des semaines précé-

l’argent pour l’investir. Il y a des au­
baines extraordinaires à la bourse.”
• La compagnie américaine Gene­

ral Electric et la Société nationale 
d’étude et de construction de matériel 
aéronautique tSNECMA) de France 
réaliseraient ensemble un réacteur 
d’avion de dix tonnes de poussée. Une 
entente intervenue entre les deux so­
ciétés aurait enfin reçu l’appui du 
gouvernement américain la semaine 
dernière, selon l'agence France- 
Presse. D’après les informations re­
cueillies au salon de l’aéronautique du 
Bourget, le président Nixon serait re-

dentes ainsi que des prévisions sur la 
marche ae l’économie pour les quel­
ques mois à venir.

M. Grosz espère fournir aux mem­
bres des graphiques d’une centaine 
d'indicateurs qui simplifieront la com­
préhension de la situation économique.

venu sur son véto du projet au cours 
des entretiens qu'il a eu avec le prési­
dent Pompidou la semaine dernière.
• La société Stone & Webster a eu 

le contrat de construction d’une usine 
de coulée continue d’acier par Ivaco 
Industries Ltd. Cette usine, qui fabri­
quera des fils et des clous, sera con­
struite à L’Orignal en Ontario, et de­
vrait être mise en service pendant 
l’été de 1974. On estime le coût du 
projet à $6 ou $7 millions.
• L’Afrique du Sud réévalue au­

jourd’hui le rand par 5 pour cent par 
rapport au dollar américain. Il garde,

Avec du flair, notre modèle et les 
séminars. les membres, sans même 
avoir d’économistes au sein de l’entre­
prise. seront mieux placés que quicon­
que pour savoir ce qui se passe dans 
l’économie, conclut M. Grosz.

cependant, son rapport de 29.75 rand 
par once fine de l’or. Ce geste, qui a 
été approuvé hier par le Fonds Moné­
taire International, devrait aider ce 
pays à réduire le taux d’inflation qui 
se situe présentement à 10 pour cent 
sur une base annuelle.
• Le solde des revenus de la Ban­

que Canadienne Nationale s’est situé 
à $14.7 millions pour le semestre ter­
miné le 30 avril 1973 par rapport à 
$10.9 millions au cours du premier se­
mestre de 1972. L’actif de la BCN 
s’est élevé à S2.98 milliards au regard 
de 2.57 milliards au 30 avril 1972.

CGE plus bas soumissionnaire pour 
les générateurs de Grand Coulee
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Le déplacement de la ligne de lOutaouais 
visera à protéger les régions industrielles

- Donald MacDonald
par Robert POULIOT
envoyé spécial de LA PRESSE

OTTAWA — Le ministre fédéral de 
l'Energie, M. Donald MacDonald, a 
déclaré hier que si la ligne Borden, 
qui divise le Canada en deux régions 
distinctes pour ses approvisionnements 
de pétrole brut, devait être déplacée, 
elle le serait vers l’est plutôt que vers 
l'ouest du pays.

Au cours d’une entrevue accordée 
hier à LA PRESSE, le ministre a in­
diqué qu’une telle décision, qui ne 
saurait être prise avant le milieu de 
1974, viserait d'abord à protéger les 
plus grandes régious industrielles du 
Canada contre toute rupture des ravi­
taillements de pétrole du Moyen-O­
rient.

“Croyez-vous sincèrement que Te­
xaco Canada aurait songé à bâtir une 
raffinerie de $200 millions à Nanti- 
coke, en Ontario, si elle n’avait ob­
tenu de garanties fédérales sur l’ave­
nir de la frontière de l’Outaouais”, a 
lancé le ministre.

Annoncé il y a une dizaine de jours, 
le projet de Texaco est le plus impor­
tant du genre conçu en Ontario depuis 
que la ligne Borden, qui longe la val­
lée de l’Outaouais, a été imposée en 
1961. La raffinerie de Texaco sera lé­

gèrement plus importante que celle de 
Montréal avec une capacité initiale de 
875,000 barils par jour 

Soulignant qu’il devra d’abord con­
sulter chaque province sur cette ques­
tion, à la suite de la publication du 
livre vert sur l’énergie prévue pour la 
fin du mois ou le début de juillet, M. 
MacDonald a précisé que deux fac­
teurs influenceraient le gouvernement 
fédéral:
• l’attitude des Etats-Unis au sujet 

du ravitaillement de l’Est’ cana­
dien. au cas où les pays exporta­
teurs de pétrole fermeraient leurs 
robinets;

• l’évolution des prix internationaux 
du pétrole brut qui, selon toute 
vraisemblance, devraient s'équili­
brer avec ceux du pétrole de 
l’Ouest canadien d’ici le renouvelle­
ment des accords de Téhéran en 
1975.

Impasse 
à Washington

Qualifiant d'impasse l’état actuel 
des pournarlers entre le Canada et les 
Etats-Unis — aucune rencontre offi­
cielle n’a eu lieu depuis deux mois —, 
le ministre MacDonald a expliqué que 
l’attitude américaine embarrassait sé- 
r eusement le Canada.

Sans être directement touchés par 
la ligne Borden, les Etats-Unis dépen­
dent tout de même en partie des dis­
ponibilités canadiennes de pétrole 
dans les provinces de l’Ouest.
“Repousser la ligne Borden en di­

rection du Pacifique, d’expliquer le 
ministre, équivaudrait à mettre tout 
le coeur de l’économie canadienne à 
la merci du pétrole importé, tout en 
libérant une plus grande part de nos 
réserves pour les Américains. Mais en 
retour, au cas où nous réussirions à 
nous entendre avec Washington, les 
Américains se retrouveraient avec une 
plus grande partie du Canada à ravi­
tailler en cas de pénurie subite.

"Par ailleurs, déplacer la ligne Bor­
den à l’Est permettrait de maintenir 
nos réserves de pétrole au service des 
Canadiens, à condition toutefois de ré­
duire nos exportations aux Etats-U­
nis.”

Le ministre a révélé que le Canada 
était placé dans une situation telle 
qu’Ottawa ne peut plus faire le pied 
de gru devant le Capitol ou la Maison 
Blanche.

"Leur position est inacceptable. Ils 
tiennent absolument à obtenir des ga­
ranties formelles cu’en cas de crise 
internationale, l’Ouest canadien conti­
nuera à les ravitailler liDrement, sans

aucun contrôle de notre part. Or. ils 
leur est beaucoup plus facile d’appro­
visionner l’Est canadien qu’il ne Lest 
pour nous de ravitailler l’Ouest améri­
cain. Il n’y a pas de commune me­
sure!”

M. MacDonald ne prévoit pas la re­
prise des pourparlers avant plusieurs 
mois, voire même avant la fin de 
l'année. Entre-temps, Ottawa s'est 
fixé deux objectifs:
• renforcer la présence diplomatique 

du Canada à l’étranger, notamment 
avec les pays-membres de l'Organi­
sation de coopération et de déve­
loppement économique (OCDE), 
pour conclure des accords d’é­
change techniques et aboutir à un 
accord de partage des approvision­
nements pétroliers entre les plus 
grands pays consommateurs;

• en cas d'échec de ces pourparlers 
— car là aussi, notent les fonction­
naires d’Ottawa, Washington fait 
montre d’intransigeance —, recou­
rir à des accords bilatéraux avec 
des pays exportateurs tels que 
l'Iran, le Nigéria et le Venezuela 
“dont les gouvernements entretien­
nent d'excellents rapports avec le 
Canada ”.

Le ministre MacDonald a d'ailleurs 
soulevé ce projet d’accords bilatéraux

en présence du ministre algérien du 
Commerce, M. Layachi Yaker, lors 
d'une rencontre tenue le 28 mai der­
nier à Ottawa.

C’est dans ce cadre que pourrait 
s'inscrire le rôle de la société de pé­
trole et de gaz Panartie Oil Ltd., dont 
49 p. cent des intérêts sont détenus 
par le gouvernement canadien. Le 
livre vert sur l’énergie relèvera les 
pour et les contre d'une société mixte 
ou d'Etat parfaitement intégrée, de la 
production à la mise en marché du 
pétrole.

En élargissant ses activités à l'exté­
rieur du Canada — Panartie a d'a­
bord été créée au milieu des années 
60 pour mettre en valeur les réserves 
de l'Arctique —, cette société pourrait 
devenir un instrument de choix, selon 
le ministre MacDonald, en permettant 
au Canada non seulement de négocier 
avec certains pays exportateurs, mais 
de participer egalement aux rencon­
tres internationales pour la fixation 
des prix du pétrole.

Mais qu adviendrait-il des sociétés 
intégrées que certaines provinces veu­
lent édifier pour raffermir la présence 
de l’Etat au sein de certains marchés 
pétroliers régionaux ?

M. MacDonald a indiqué qu'il se 
proposait de rencontrer le président

de la Société québécoise d'initiative 
pétrolière (SOQUIP), M. Bernard 
Cloutier, au cours des prochaines se­
maines. afin de poursuivre le dialogue 
entamé à l'occasion du récent voyage 
en Chine qu'ils ont effectué ensemble.

"Chaque province a droit à ses ini­
tiatives et le projet de Panartie ne 
promet pas encore de modilier le rôle 
confié à SOQUIP."

A LIRE
• Les caisses du régime des 

rentes à sec en 1998

• le pétrole qui nourrit

• Le double système de prix 
de M. MacDonald

• Warnock Hersey, premier 
dans le meuble

• Roger Rougier, un ébéniste 
devenu industriel

FONDS“B”— 
TRUST GÉNÉRAL

atégorie
«1972 Montréal

909 ouest, boul. Dorchester 
10 ouest, .rue Saint-Jacques 
866-9641

Intérêts composés mensuellement plus appréciation de capital. 
Rendement des cinq dernières années: 8.31%.

Selon une 
étude indépen­
dante portant 
sur vingt-et-un 
fonds similaires, 
notre Fonds "B" 
s’est classé
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Les caisses du régime de rentes à sec en 1998
par Jean POULAIN

Le régime de rentes du 
Québec créé en 1965 et qui 
commencera en 1975 à distri­
buer le plein montant des 
fentes à ceux qui y auront 

. - i contribué depuis ses débuts. 
• ! -aura ses caisses à sec en

1998 après avoir accumulé 
plus de cinq milliards et 
demi de réserve vers 1990.

Tels sont les résultats de 
l’analyse actuarielle effectuée 
l'an dernier et que dévoile le 
rapport annuel de la Régie 
des rentes du Québec rendu 
public récemment.

En fait, la croissance de la 
caisse atteindra son maxi­
mum en 1987, soit sept ans 
plus tôt que prévu par l'ana­
lyse actuarielle de 1970.

Ce n’est que grâce aux re­
venus de placement du capi­
tal accumulé que cette situa­
tion pourra se réaliser: en

effet, le tableau ci-contre 
montre que dès 1980 les pres­
tations totales et les dépenses 
d’administration dépasseront 
les contributions.

li en résulte qu’à partir de 
cette époque les revenus du 
portefeuille iront en décrois­
sant, soit $303 millions en

Le pétrole devra servir 
à alimenter les hommes
par Michel ROESLER
“D’ici la fin du siècle, les 

Américains auront le choix 
entre marcher à pied et 
mourir de faim.”

C’est ce qu’a déclaré hier 
le professeur Jacques Sénés 
de {’Université d’A i x -M a r- 
seille, directeur de recher­
ches au Centre national de la 
recherche scientifique d e 
France et mondialement 
connu par ses découvertes 
sur l’utiîisation des hydrocar­
bures pour la récolte de pro­
téines.

Invité à parler de ses tra­
vaux aux chercheurs de l’In­
stitut de microbiologie de l’U­
niversité de Montréal, M. 
Sénés a déclaré que le pé­
trole pouvait apporter une so­
lution valable aux problèmes 
de la sous alimentation qui 
frappe déjà les pays du tiers 
monde et menace ceux du 
monde industrialisé.

Il trouve absurde l’emploi 
du pétrole et de ses dérivés 
à des fins essentiellement 
énergétiques alors que les ré­
serves ne sont pas inépuisa­
bles et que la population de 
la terre, à la fin du siècle, 
-atteindra les sept milliards 
d’habitants.

La pénurie de protéines a 
déjà fait l’objet de nombreu­
ses mises en garde de la 
part d’organismes comme les 
Nations unies pour ne citer 
que le plus important.
Pénurie mondiale 
de protéines

Un homme pour vivre a 
besoin de 70 grammes (2.4 
onces) de protéines par jour 
dont 20 grammes (0.7 once)

de protéines d’origine ani­
male.

La production mondiale ac­
tuelle est de 25 millions de 
tonnes par an. Elle serait 
suffisante pour les 3.2 mil­
liards d’hommes qui vivent 
sur la planète, si 50 pour 
cent de cette production n’é­
tait consommé par seulement 
% des hommes, c’est à dire 
surtout par les habitants des 
pays industrialisés.

Le reste de l’humanité ne 
dispose que de 12 pour cent 
de matières protéiques par 
jour. Ce qui représente un 
déficit de sept millions de 
tonnes par année et qui ex­
plique que, dans les pays du 
tiers monde, 25 pour cent des 
enfants n’atteignent pas l’âge 
adulte.

Par suite de la poussée dé­
mographique. le manque de 
protéines dans le monde va 
s’aggraver. En l’an 2000 le 
tiers monde comptera 5 mil­
liards d’habitants sur les 7 
milliards prévus. Il faudra 
100 millions de tonnes de pro­
téines animales par année et 
ceci sans tenir compte des 
protéines nécessaires à l’éle­
vage des animaux. Pour un 
kilo (2.2 livres) de protéines 
de porc, il faut quatre kilos 
(9 livres) d’autres protéines.

Pour répondre aux besoins, 
on a fait appel à des sources 
différentes comme le soja et 
la farine de poissons ainsi 
qu’à d’autres produits comme 
les oléagineux.

Aujourd'hui on est obligé 
de constater que ces sources 
ne peuvent apporter une solu­
tion réaliste au problème.

Au point de vue économi­

que, ces produits ont perdu 
leurs éléments compétitifs. 
Le soja atteint des prix dé­
mentiels, $465 la tonne sur le 
marché de Chicago lundi 
soir. La farine de poisson est 
en train de se raréfier à 
cause de pêches excessives 
au cours des dernières an­
nées dans les pays produc­
teurs comme le Pérou et le 
Chili.

Quant aux oléagineux, 
comme le maïs par exemple, 
la majeure partie de la pro­
duction va vers des pays dé­
ficitaires tais que l’Union So­
viétique et la Chine continen­
tale.

Il reste une source : la 
production de micro-organis­
mes, c’est à dire de levures 
et de bactéries.

Ces micro-organismes of­
frent plusieurs avantages. Us 
fournissent entre 50 et 70 
pour cent de protéines; ils 
ont une capacité de crois­
sance très rapide (une géné­
ration toutes les trois heures) 
et ils peuvent être obtenus à 
partir de plusieurs sortes de 
matières premières qui sont 
principalement les hydrocar­
bures, les glucides et les dé­
chets d’animaux.

L’utilisation des glucides et 
des déchets d’animaux fait 
l’o b j e t s d’études avancées 
mais n’est pas encore déve­
loppée au point d’être indus­
trialisée. Ce qui n’est pas le 
cas pour les hydrocarbures.

Sur ce point les travaux du 
professeur Jacques Cènes 
sont importants. En effet ses 
recherches ont abouti à la fa­
brication industrielle de pro­
téines. Deux usines Tune à

NOUVELLES ÉMISSIONS

Nous offrons, sous réserve de notre confirmation:

'3,920,000 — Corn. Scol. Rég. de la Mauricie (Shawinigan) à 8%
(subventionnées — bill 64)

'337,000 — à 8% échéant le 15 juin 1983 

'1,705,000 — Com. Scol. Reg. Grand Portage (Riviêre-du-Loup) à 8%
(Subventionnées — bill 64)

'201.000 — à 8% échéant le 1er juillet 1983 
'1,833,500 — Ville de St-Eustache (Deux-Montagnes) 

'400,000 — a 8% échéant le 1er juillet 1983

PRIX: S1OO et l'intérêt couru

RAYMOND CAMUS INC.
Courtiers en Valeurs Mobilières 

500, Place d'Armes, ch. 1020 Montréal, Tel.: 842-2715

BUICK ‘AP0LL0’ 73
6 cyl. automatique

s3249SPECIAL SOLEIL: U4.7 J

PONTIAC ‘ASTRE’ 73
4 cyl, 3 vitesses, automatique

S
SPECIAL SOLEIL:

PARFAIT POUR UNE PETITE 
TREMPETTE D’ÉCONOMIE...

L'AFFAIRE 
EST BONNE 
À FAIRE

L

□CH
PONTIAC / BUICK

11,251 EST, NOTR^-DAME 645-1^1

—J. Sénés
Lavéra en France et Pautre 
près d’Edimbourg en Ecosse 
appartenant au groupe inter­
national British Petroleum 
produisent des levures culti­
vées sur de la paraffine à 
Edimbourg et sur du fuel à 
Lavera.

Ces levures cultivées sur 
des hydrocarbures présentent 
de nombreux avantages. 
Outre que le pétrole est 
abondant dans le monde (2.5 
milliards de tonnes sont ex­
traits annuellement), il est 
d’une manupulation aisée et 
le coût des protéines qui y 
sont cultivées est de l’ordre 
de $22 la tonne contre $500 
pour le soja.

La production actuelle de 
pétrole pourrait donner 100 
millions de tonne de protéines, 
soit de quoi suffire pour cou­
vrir la demande des deux 
tiers de l’humanité.

En France l’usine de La­
véra fournit 500 tonnes de le­
vure par jour et celle d’E­
dimbourg 100 tonnes. Ces le­
vures qui ont une teneur re­
lative en protéines de 70 pour 
cent, ont été essayé en Hol­
lande sur des animaux pen­
dant plusieurs années et ont 
donné des résultats plus que 
satisfaisants. Elles sont meil­
leures pour un veau que du 
lait écrémé en poudre.

On commence déjà en Eu­
rope à s’en servir pour ali­
menter le bétail.

Nul doute qu’au prix at­
teint par le soja, les protéi­
nes cultivées à l’aide d’hy­
drocarbures vont devenir très 
populaires pour alimenter les 
animaux et, d’ici quelques 
années les hommes.

Au Québec où les coûts de 
production de viande com­
mencent à être prohibitif, il 
serait temps de songer aux 
micro-organismes.

1980 et $289 millions en 1990.
Ceci signifie que l’orga­

nisme devra vendre graduel­
lement des titres de son por­

tefeuille pour compenser l’ex­
cédent qui existera entre les 
prestations versées annuelle­

ment et les contributions re­
çues.

Les amendements 
de 1972

Le rapport annuel de la 
Régie explique cette accélé­
ration de la mise à sec des 
réserves, par les amende­
ments effectués en 1972 à la 

loi régissant le régime des 
rentes.

Ces amendements ont pour 
principal effet d’amener des 
déboursés supplémentaires de 

$28 millions dès 1973, attri­
buables surtout aux rentes de 
veuves et aux rentes d’invali­
dité, l’augmentation étant de 
plus de 65 pour cent dans le 
premier cas et de quelque 55

pour cent dans le second. 
Par contre, les déboursés 
consacrés aux rentes de re­
traite ne seront pas sensible­
ment modifiés.

Par sa ioi constitutive le 
Régime de rentes du Québec 
en vigueur depuis le 1er jan­
vier 1966 assure aux travail­
leurs et aux personnes à leur 

charge une protection de 
base contre la perte de re­
venu résultant de la retraite, 

de l’invalidité ou du décès. H 
prévoit à cette fin le paie­

ment de sept genres de pres­
tations: la rente de retraite, 
la prestation de décès, la 
rente de veuve, la rente d’or­
phelin, la rente de veuf inva­
lide, la rente d’invalidité et 
la rente d’enfant de cotisant 
invalide.

Le Régime est obligatoire 
et tous les travailleurs âgés 
de 18 à 70 ans qui retient 
des gains de leur travail sont 
tenus d’y contribuer sauf si

REGIME DES RENTES DU QUEBEC

1) Analyse actuarielle (en millions de dollars)
d* 1972 1980 1990 2000
—Contribuptions 612 1,167 2,126
—Revenus de placement 303 289 néant
—Prestations totales 596 1,595 3,598
—Dépenses administratives 21 41 74
—Réserve 4,630 5,560 néant

II) Analyse actuarielle de 1970
—Contributions 579 1,113 2,016
—Revenus de placement 349 475 457
—Prestations totales 446 1.245 2,971
—Dépenses administratives 26 40 71
—Réserve 5,382 9,684 8,419

ces gains sont inférieurs à 
$600 par an.

Les contributions du salarié 
sont de 1.80 pour cent de ses 
gains compris entre $600 — 
exemption générale — et 
$5,500, maximum admissible 

en 1972. Son employeur paie 
pour lui le même montant.
L'indexation

Une disposition du Régime 
permet d’indexer les presta­
tions, c’est-à-dire de compen­
ser dans une certaine mesure 
la hausse du coût de la vie.

De même, le montant ma­
ximum admissible a été ma­
joré par la loi pour être de 

$5,900 depuis le 1er janvier 
1973. de $6,100 pour 1974 et 
$6,300 en 1975. L’exemption, 
de son côté passe à $700.

La hausse de prestation de 
la rente de veuve, de veuf 
invalide et d’invalidité passe 

cette année à $80 par mois 
au lieu de $27.60. A noter que 

ce dernier montant, beaucoup 
plus faible, est une moyenne 
applicable pendant la période 
de transition du régime.

Quant au régime de re­
traite, pour ceux qui y ont 

contribué depuis le début, la 
prestation mensuelle passe à 
$81.67 cette année, $97.22 en 

1974 et $114.38 en 1975.
Le total des montants ver­

sés aux bénéficiaires du Ré­
gime de rentes au cours de 
1972 a été de $58.7 millions. 
A la fin de 1972 il y avait 
124,609 bénéficiaires, comparé 

à 101,560 Tannée précédente.
Un problème complexe

Le problème de l’épuise­
ment de la caisse est fort 

complexe. Pour M. Gilles La- 
chance, directeur du service

de l’actuariat de la Régie, le 
législateur initialement a vo­
lontairement fixé le taux de 
contribution à un niveau peu 
élevé car Ton peut se deman­
der s’il est opportun de capi­
taliser des montants qui de­
viendraient énormes.

La France, signale-t-il a 
choisi une formule intermé­
diaire, amenant un équilibre 

pendant un certain nombre 
d’années.

Quoi qu’il en soit, les pro­
jections pour les années à 
venir prouvent qu’il faudr* 
repenser le régime, puisqu’il 
n’est pas question d’y mettre 
fin à l’épuisement des fonds.

Or la seule façon de réta­
blir la situation est d’accroî­
tre les contributions à moins 
que l’Etat lui-même y pour­
voit à l’aide de ses propres 
revenus.

Cette situation est égale­
ment importante pour la 
Caisse de dépôt et placement 
à qui la Régie des rentes 
confie la totalité de ses reve­
nus après défalcation de ses 
dépenses d’administration.

Selon l’analyse actuarielle 
de 1970, avant que ne soit 
amendée la loi, le Régime 
des rentes du Québec, 
comme l’indique le tableau 
ci-contre, aurait disposé de 
$8,419,000,000 en Tan 2000.

Selon la loi qui Ta consti­
tué une analyse actuarielle 
du régime de rentes doit être 
réalisée tous les cinq ans. 
Celle de 1972 avait été com­
mandée spécialement.

L’organisme québécois a 
été fondé à l’image du plan 
de pension du Canada, qui 
s’applique aux autres provin­
ces du pays.

La CVMQ suspend les 
permis de cinq vendeurs

La Commission des valeurs 
mobilières du Québec a sus­
pendu pour une période va­
riant entre 10 jours et 3 mois 
cinq vendeurs des maisons 
de courtage Tassé et Ass. et 
Grenier, Ruel et Cie parce 
tiers dans la distribution de 
fier dans la distribution de 
$565,000 d’obligations de Ci­
ment Québec Inc.

Les dirigeants de cette 
compagnie ont obtenu Tan 
dernier un permis de la 
CVMQ en vue de distribuer 
eux-mêmes ou par l’intermé­
diaire des courtiers enregis­

trés une émission de $2 mil­
lions d’obligations, hypothè­
que générale, rapportant un 
taux d’intérêt de 9 pourcent 
et arrivant à échéance le 
premier juin 1983. Les cour­
tiers pouvaient obtenir les ti­
tres à $93 alors que le prix 
nominal avait été fixé à $100.

Mais cinq vendeurs, 
dont M. Roland Gingras qui 
siège au conseil d’administra­
tion de Ciment Québec Inc., 
ont décidé de distribuer des 
obligations même si leurs 
employeurs, 1 e s courtiers 
Tassé et Ass. et Grenier,

Ruel et Cie, n’avaient pas 
jugé bon d’offrir ces titres à 
leur clientèle.

Le permis de vendeur de 
M. Gingras a été suspendu 
pour deux mois. Il a vendu 
des obligations pour un mon­
tant de $222,500 et s’est servi 
de son influence comme an­
cien patron de MM. Ronald 
Cloutier et Noël Vallée pour 
les inciter à faire de même.

La CVMQ a suspendu M. 
Cloutier pendant 15 jours 
(ventes de $95,500) et M. Val­
lée pendant dix jours (ventés 
de $32,000).

Chez Grenier, Rue! et Cie, 
M. Dominique Labbé a été 
suspendu pendant trois mois. 
Il a vendu des obligations 
pour un montant de $104,500 
et il a utilisé un faux nom 
pour prendre livraison de 
$67,500 de titres. Enfin, le 
permis de M. Aldéric Audet 
a été suspendu pendant 20 
jours (ventes de $110,500).

La fièvre continue sur l'or et le $US
Les spécialistes ne pré­

voient encore aucun apaise­
ment de la fièvre sur î’oret 
contre le dollar américain.

De nouveaux records ont 
été établis hier sur les mar­
chés internationaux à cause 
des dernières révélations de 
l’affaire Watergate, des diffi­
cultés de l’économie améri­
caine, de l’échec de la confé­
rence Nixon-Pompidou, des 
rumeurs persistantes concer­
nant une réévaluation du 
mark allemand et de l’accord 
intervenu durant la fin de se­
maine dernière entre les 
compagnies pétrolières inter­
nationales et l’Organisation 
des pays exportateurs de pé­
trole.

Le prix de Tor a dépassé 
hier pour la première fois le 
cap des $120 l’once à Lon­
dres, à Zurich et à Franc­
fort.

A Londres, le principal 
marché international du 
métal précieux, l’once a at­
teint $123.50 lors de la cota­
tion de l’après-midi et il a 
clôturé à $124.

Cette cote représente près 
de trois fois le prix officiel 
de $42.22 l’once, fixé en fé­
vrier dernier après la déva­
luation du dollar américain.

Une quantité substantielle 
d’or a changé de mains hier 
mais les transactions n’ont 
pas atteint le niveau de fiè­
vre de février dernier qui en­
traîna la dévaluation du dol­
lar américain.

A Zurich et à Francfort, 
l’once d’or a été coté à $120 
et $120.54 contre $117.50 et 
$117.07 respectivement à la 
fermeture vendredi. 
Dévaluation du S

Pendant ce temps, le dollar 
américain a évidemment 
baissé.

A Francfort, on a assisté à 
une véritable ruée, chacun 
voulant se départir de ses 
dollars. La monnaie améri­
caine a été cotée à 2.60 
marks allemands, soit une 
dévaluation de fait de 18.7% 
par rapport aux 3,22 marks 
après la dévaluation du dol­
lar de février dernier.

A Zurich, le dollar a clô­
turé à 3:03 francs suisses, 
soit une dévaluation de 10% 
depuis février.

A Paris, le devise améri­
caine a touché son cours le 
plus bas depuis 15 ans: 4.25 
francs. Le dollar commercial 
utilisé pour les transactions 
avec l’étranger a clôturé à 
4.28 francs contre 4.34 francs 
vendredi.

Des cambistes attribuent 
les derniers développements 
monétaires aux rapports vou­
lant que le président des 
Etats-Unis lui-même soit im­
pliqué dans les tentatives 
pour étouffer l’affaire Water­
gate. De façon plus générale, 
on craint que le gouverne­
ment de M. Richard Nixon 
néglige la performance de 
l’économie américaine à 
cause du scandale politique 
de l’affaire Watergate.

La vente de dollars améri­
cains en échange de marks 
allemands suivrait par ail­
leurs des rumeurs selon les­
quelles l’A 11 e m a g n e de 
l’Ouest réévaluerait bientôt 
sa monnaie pour lutter con­
tre l’inflation et diminuer son 
surplus commercial.

L’accord signé en fin de 
semaine entre l’Organisation 
des pays exportateurs de pé­
trole et les compagnies pétro- 
ment influencé les marchés 
monétaires.

Selon l’accord, les compa­
gnies devront dès à présent 
accroître leurs paiements aux 
lières internationales a égale- 
pays de l’OPEP pour le pé­

trole. Ils devront en outre 
augmenter leurs versements 
si le dollar américain conti­
nue de baisser par rapport 
aux autres monnaies.

ER ET TITANE DU QUÉBEC INC.
M. William L. Walsh a annoncé aujourd'hui la nomination de M. 
Pierce N. McCreary au poste de président et officier en charge 
des opérations de Fer et Titane du Québec Inc. M. Walsh, le pré­
sident antérieur, devient président ou Conseil et demeure officier 
exécutif en chef. De plus, sont nommés aux positions nouvelle­
ment créées de vice-président - Production et Ventes, et de vice- 
président - Technologie et Planification, MM. Harry A. Durney 
et James A. Kennelley respectivement
M. McCreary occupait auparavant la position de conseiller géné­
ral et secrétaire de kennecott Copper Corporation. M. McCreary 
est diplômé de l’Université Yale en Relations internationales en 
1949, et en droit de l’Université de Virginie en 1952.
M. Roger G. Sweet est nommé à la position de Directeur général 
des Poudres Métalliqueylu Québec Limitée. M. Sweet occupait 
auparavant la position rf Directeur - Division des produits spé­
ciaux, Kennecott Copper Corporation. Houston, Texas.

COMPAGNIE DE PAPIER 
ROLLAND. LIMITÉE 

AVIS OE DIVIDENDE
AVIS est par les présentes donné qu'un 
dividende régulier trimestriel de $1.06 . 
par action sur les actions privilégiées 
cumulatives de la compagnie a été dé­
claré pour la période commençant à la 
lin du trimestre finissant le 15 mari 
197:1 au lô juin 1973 payable le 15 juin 
1973 aux actionnaires inscrits à la fer­
meture des livres le 25 mai 1973.

Par ordre du Conseil 
d'administration 
H.-A. Leblanc,
Secrétaire
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Roger Rougier: un ébéniste 
devenu industriel du meuble

par Lionel DESJARDINS
“Maudit Français” lui di­

sait-on lorsqu’il est arrivé au 
Québec, il y a exactement 21 
ans. Aujourd’hui, l’industrie 
québécoise du meuble vient 
de l’élire son principal porte- 
parole.

Roger Rougier, arrivé 
comme ébéniste et mainte­
nant à la tête de deux usines 
de meubles avec un total de 
200 emp.oyés, s’enthousiasme 
à parler de cette industrie 
qui, après de difficiles an­
nées, est en voie de devenir 
l’une des industries les plus 
dynamiques au Québec.

Ce dynamisme amènera 
. l’apparition de géants d’ici 

1980, nés de l’acquisition ou 
' la fusion des quelque 800 

compagnies actuelles, prévoit 
le président de Roger Rou­
gier Inc. et vice-président di­
recteur général de Sinda.

“De dix à quinze groupes 
se partageront alors plus de

50 pour cent du marché alors 
que les petites entreprises 
concentreiont leurs efforts 
sur les marchés locaux ou se 
spécialiseront dans la fabri­
cation de certains produits”.

Malgré cette concentration, 
M. Rougier estime qu’un fa­
bricant ne pourra contrôler 
plus de 15 pour cent du mar­
ché.

La survie des petites entre­
prises sera, par ai'Ieurs, as­
surée par la production d’un 
meuble très original pour une 
clientèle qui recherche des 
éléments plus personnalisés.

Le nouveau président de 
l’Association des fabricants 
de meubles du Québec souli­
gne que le développement de 
l’industrie obligera son asso­
ciation à assumer un rôle 
plus important auprès de ses 
membres, du public et des 
organismes publics.

L’association devra agir 
dans les secteurs oùlescom-

p a g n i e s ne peuvent agir 
comme par exemple faire 
connaître les doléances des

M. Roger ROUGIER
membres dans le domaine du 
transport.

Admirant cette vieille ar­

moire québécoise qui trône 
dans un bureau ultra-mo­
derne, il explique que sa no­
mination à la présidence de 
l’Association des fabricants 
de meubles du Québec doit 
servir de lien entre ceux qui 
ont bâti cette industrie et les 
“jeunes turcs” qui veulent 
prendre la relève.

Déjà 50 pour cent des ca­
dres dans cette industrie ont 
moins de 45 ans et cette pro­
portion croîtra au cours des 
prochaines années.

M. Rougier souligne que 
c’est grâce au dynamisme 
actuel des fabricants que l’in­
dustrie est sortie des graves 
difficultés qu’elle a rencon­
trées il y a quelques années.

Toutefois, 1 e s problèmes 
d’approvionnement actuels 
forcent les fabricants à se 
spécialiser ou à concentrer 
leur production dans certains 
secteurs.

Pour assurer leur dévelop-

Warnock Hersey au premier rang des 
fabricants de meubles du Québec
par Lionel DESJARDINS

Il y a à peine six ans, 
Warnock Hersey n’était rien 
dans l’industrie du meuble, 
aujourd’hui elle tient le pre­
mier rang au Québec et le 
deuxième au Canada.

Pourtant Warnock Hersey 
ne nourrit pas d’ambition 
dans ce secteur qui repré­
sente près du tiers des reve­
nus de la société.

Selon M. Claude Hébert, 
président de la société qui 
possède également des entre­
prises spécialisées dans l’a­
cier et l’hôtel erie, Warnock 
Hersey, malgré son intention 
d’ajouter les deux usines Thi­
bault à ses cinq usines de 
meub’es, ne cherche pas à 
devenir le numéro un dans 
l’industrie canadienne.

L'objectif de la société est 
avant tout de faire des pro­
fits, or actuellement l’indus­

trie du meuble est très profi­
table, souligne M. Hébert.

M. Hébert a expliqué dans 
une entrevue que Warnock 
Hersey n’a pas de plan d’ex­
pansion établie pour les pro­
chaines années dans le sec­
teur du meuble, ainsi que 
dans les autres domaines où 
l’entreprise a déjà investi.

“On e s t opportuniste”, 
ajoute-t-il en précisant qu’il 
ne sait pas ce que sera le 
marché du meubie dans les 
années à venir.

Si, depuis quelques mois, 
les achats de Warnock Her­
sey dans le secteur du meu­
ble ont retenu l’attention, 
c’est que, selon M. Hébert, 
l’entreprise a reçu de nom­
breuses offres de vente d’en­
treprises familiales québécoi­
ses spécialisées dans le meu­
ble.

Jugeant certaines offres 
particulièrement intéressan­
tes, Warnock Hersey, après

avoir acquis Henderson Fur­
niture, de Saint-Lambert, et 
les Ameublements Prince- 
ville, en 1967, a ainsi acheté 
l’entreprise Marius Ouellet, 
de Disraéli, en septembre 
1972, p’iis Royal Chesterfield, 
de Victoriaville, en mars der­
nier, et se propose mainte­
nant d’acheter Thibault Ltée.

Ces cinq entreprises se spé­
cialisent dans diverses caté­
gories de meubles. M. Ca­
mille Barbeau, vice-président 
responsable de la division 
des meubles, a expliqué que 
Warnock Hersey préferait di­
versifier ses intérêts dans le 
meuble plutôt que de se con­
centrer dans un seul secteur, 
pour éviter les problèmes des 
approvisionnements.

Actuellement, l’industrie 
connaît de sérieuses difficul­
tés d’approvisionnement de 
bois à cause de la trop forte 
demande nord-américaine.

M. Barbeau a souligné que 
chaque division s’autofinan­
çant, Warnock Hersey n’a 
pas l’intention “d’aller trop 
vite” dans ses acquisitions 
cherchant plutôt à intégrer 
les sociétés acquises.

Cette intégration se fait 
par la mise en commun des 
achats et l’échange de certai­
nes pièces. M. Barbeau pré­
cise que les cinq usmps ac­
tuelles chercheront de plus 
en plus à utiliser les produits 
des autres compagnies appar­
tenant à Warnock Hersey.

Warnock Hersey prévoit 
réaliser un revenu de $70 
millions cette année dont $20 
millions viendront de la divi­
sion du meuble et les nouvel­
les acquisitions de la compa- 
g n i e accroîtront probable­
ment l’importance de cette 
division au sein de la société 
au cours des prochaines an­
nées.

pement, les manufacturiers 
devront exporter de plus en 
plus, mais reste à savoir 
comment les Américains ac­
cueilleront les produits qué­
bécois, souligne M. Rougier.

Les meubles québécois sont 
très en demande dans certai­
nes régions des Etats-Unis 
mais les tendances protec­
tionnistes qui font jour aux 
Etats-Unis pourraient limiter 
nos exportations.

Si l’industrie est en pleine 
mutation, le président de 
l’Association des fabricants 
pense lui aussi à se recycler.

A 37 ans, il se sent vieillir 
parce que son choix de vête­
ments est de plus en plus 
sobre. Il est essentiel, selon 
lui, de se recycler à tous les 
dix ans, ne serait-ce qu’en 
transformant son rôle au sein 
de l’entreprise.

Lorsqu’il fonda Roger Rou­
gier Inc., il y a douze ans, 
Roger Rougier n’avait que 
trois employés. Aujourd’hui il 
est à la tête de deux usines 
employant près de 200 per­
sonnes.

Aussi est-il conscient des 
problèmes de relations ou­
vrières que doivent surmon- 
ter les petites et moyennes 
entreprises.

Il est très important, selon 
M. Rougier, de revaloriser le 
rôle de l’ouvrier dans les usi­
nes.

Même tu: balayeur est Im­
portant parce que cet indi­
vidu joue un rôle dans l'en­
treprise puisque s’il fait mal 
son travail, la production 
pourra en être affectée, souli­
gne-t-il.

Dans une entreprise où il y 
a un syndicat, celui-ci et 
l’employeur doivent avoir un 
but commun: le succès de 
l’entreprise pour assurer un 
revenu à tous, déclare-t-il en 
précisant que seuls les em­
ployés de Sinda sont syndi­
qués et non ceux de sa pre­
mière usine, Roger Rougier 
Inc.

La petite entreprise a l’a­
vantage de favoriser la com­
munication entre l’employeur 
et les employés et, s’il y a 
assez de compréhension entre

l’employeur et le syndicat, 
“on a un bel avenir ensem­
ble”, ajoute M. Rougier.

Pour assurer son dévelop­
pement, l’industrie du meuble 
devra d’autre part dévelop­
per le design afin d’offrir un 
produit plus personnalisé et 
plus original.

Pour Roger Rougier, qui 
est maintenant assisté par un 
jeune designer, le design est 
toutefois plus qu’un instru­
ment de travail, c’est un état 
d’être.

“Pour faire du design, il 
faut être plus high que pour 
faire de la comptabilité”.

Ce design doit chercher à 
reproduire un meuble qui ré­
ponde vraiment aux besoins

des consommateurs, tout en 
respectant les éléments de 
production d e l’entreprise 
qui, pour survivre, doit cher­
cher à reproduire de plus en 
plus vite.

Le marché offre une cer­
taine réticence devant le 
meuble moderne, avoue M. 
Rougier. Mais certains pro­
duits fabriqués par des com- 
p a g n i e s québécoises ont 
connu beaucoup de succès au 
Québec après avoir d’abord 
percé sur le marché new 
yorkais.

Malgré cela, le consomma­
teur québécois demeure l’un 
des plus avangardistes en 
Amérique du Nord dans le 
domaine du meuble, conclut- 
il.

AVIS DE NOMINATION

Clément BEAUREGARD
M. Michael McCrary, président 
du conseil d'administration et pré­
sident de The Transport Manage­
ment Company ainsi que de la 
Transport Insurance Company, a 
le plaisir d'annoncer la nomina­
tion de M. Clément Beauregard au 
poste de,directeur pou- les deux 
compagnies.
M. Clément Beauregard est vice- 
président â l'exécutif de Maislin 
Industries Ltd. —

Forte expansion de l'économie 
canadienne au premier trimestr

OTTAWA (PC) —L’écono- Encore une fois. le sectem- nn,,, ___________OTTAWA (PC) -L’écono- 
mie canadienne a continué de 
connaître une forte expansion 
au cours du premier trimes­
tre de cette année alors que 
le produit national brut a at­
teint $112.6 milliards, soit une 
augmentation de $4.8 mil­
liards ou 4.4 pour cent par 
rapport au premier trimestre 
de 1972.

Au chapitre de l’emploi, 
rapporte Statistique Canada, 
le taux de chômage est des­
cendu de 6.7 pour cent au 
quatrième trimestre à 5.9 
pour cent au premier trimes­
tre de 1973.

L’accélération de ce taux 
d’accroissement du PNB est 
due entièrement aux hausses 
de prix; l’indice implicite 
global des prix s’est accru 
deux fois plus vite qu’au tri­
mestre précédent, c’est-à-dire 
1.5 pour cent au premier tri­
mestre contre 0.7 pour cent 
au quatrième trimestre.

En termes réels, le taux de 
croissance du PNB a été le 
même que celui, révisé, du 
trimestre dernier, 2.9 pour 
cent.

Seul le double système de prix protégera les Canadiens

Encore une fois, le secteur 
extérieur a continué d’être 
caractérisé par une très forte 
activité.

Les importations de mar­
chandises se sont accrues 
considérablement plus vite 
que les exportations, soit 9.4 
pour cent comparativement à 
6.2 pour cent.

Il en est résulté une dété­
rioration de $880 millions 
dans la balance des transac­
tions en biens et services, le 
déficit passant de $504 mil­
lions à $1,364 millions.

Cet accroissement dans le 
déficit global fut occasionné 
par une chute de $584 mil­
lions dans le surplus au 
compte des marchandises et 
par une hausse de $296 mil­
lions dans le déficit au 
compte des non-marchandi­
ses.

Au cours du premier tri­
mestre, les sociétés ont enre­
gistré de façon inhabituelle 
de fortes hausses dans leurs 
profits. Les estimations préli­
minaires montrent un gain 
d’environ 13 pour cent après 
un accroissement déjà élevé 
de 9 pour cent au quatrième 
trimestre de 1972.

La rémunération des sala­
is ii « æ | | liés, de son côté, qui compte

““L/Ono/Cf macuonola pour environ 55 pour cent du

pour cent comparativement â 
4 pour cent au quatrième tri­
mestre.

Une des caractéristiques du 
trimestre a été l’accélération 
dans les prix. L’indice impli­
cite du PNB a subi en effet 
une hausse de 1 5 pour cent 
au regard de 0.7 pour cent 
au trimestre précédent en 
1972.

Chacun des trois premiers 
trimestres de 1972 avaient 
connu des augmentations de 
l’ordre de 1.3 pour cent,

Un des faits marquants du 
premier trimestre de 1973 a 
été l’accroissement d'un mil­
liard de dollars dans létaux 
d’investissement des stocks 
non-agricoles, lesquels sont 
passés d’une accumulation de 
$664 millions au quatrième 
trimestre à $1,684 millions au 
trimestre suivant.

Dans le commerce de gros, 
les stocks sont passés d’une 
accumulation de $52 millions 
au quatrième trimestre à une 
autre accumulation de $676 
millions au premier trimes­
tre.

Dans le commerce de dé­
tail, l’accumulation de $592 
millions a été quelque peu 
plus élevée que celle de $548 
millions enregistrée au qua-

PNB, s’est accrue de 3.5 trième trimestre.
par Robert POULIOT

envoyée spéciale de LA PRESSE
OTTAWA — Le gouverne­

ment d’011 a w a n’envisage 
pas d'autres formules que le 
double système de prix pour 
protéger les Canadiens contre 
toute montée spectaculaire 
des prix du gaz naturel et du 
pétrole face à la pénurie que 
subissent actuellement 1 e s 
Etais-Unis.

Cette formule imposerait 
un prix pour le pétrole et le 
gaz expédiés aux Etats-Unis 
et un second prix légèrement 
inférieur pour les consommâ­
tes;; canadiens.

“Je sais qu’un tel système 
sera très difficile à adopter, 
en raison de nos rapports 
avec les Etats-Unis et en 
vertu de la structure indé­
pendante de l’industrie pétro­

lière canadienne.” Bien 
qu’aucune décision n’ait en­
core été prise là-dessus, le 
ministre MacDonaid a pré­
cisé à LA PRESSE, au cours 
d'une entrevue accordée hier, 
que les fonctionnaires fédé­
raux de la Commission natio­
nale de l’Energie s’oppo­
saient à une telle mesure.

“Leur rôle n’est pas politi­
que et ils agissent comme 
des techniciens. Cette déci­
sion appartient d’abord au 
gouvernement fédéral.”

Préconisée par le gouverne­
ment québécois et le Nouveau 
parti démocratique, cette for­
mule est à l’étude de la 
Commission nationale de l'E­
nergie depuis deux ou trois 
ans déjà.
Energie
nucléaire

THOMPSON ELECTRICAL WORKS LTD

FRANÇOIS LAURIN 
Lors de l’assemblée annuelle 
des actionnaires du 1 8 avril 
1973. de Thomson Electrical 
Works Ltd, tenue au Siège 
Social de Montréal. M. Antho­
ny Wait. Président, était heu­
reux d’annoncer l'élection de 
M. François Laurin. Tech.P., 
au poste de Directeur au Con­
seil d'Administration.
M Laurin est entré au service 
de la Compagnie en 1960 et a 
occupé le poste de Directeur 
des ventes et est présentement 
Directeur Général de la Suc­
cursale de Québec.
Thomson Electrical Works 
Ltd se spécialise dans l'équi­
pement électrique industriel et 
plus particulièrement dans les 
secteurs: Pâtes et Papiers, 
Miniers. Métallurgiques et 
Hydro électrique.

Par ailleurs, le livre vert 
sur l’Energie, que le ministre 
MacDonald dévoilera d'i c i 
quelques semaines, proposera 
aux provinces de coordonner 
davantage leurs politiques 
d’électricité à long terme et 
d’examiner de plus près les

possibilités qu’el'es ont de 
s’engager dans l’enrichisse­
ment de l’uranium pour ali­
menter les centrales nucléai­
res.

Sans renier les efforts dé­
ployés par le Canada pour 
perfectionner sa production 
d’eau lourde et son système 
d’uranium naturel pour les 
réacteurs nucléaires, le mi­
nistre estime que le pays dé­
tient suffisamment de réser­
ves d’électricité et d’uranium 
pour créer des usines d’enri­
chissement d’uranium, selon 
le modèle américain.

Tout dépendra alors de 
l’attitude de Washington qui 
devra donner son feu vert à 
Ottawa peur l’utilisation du 
procédé secret de diffusion 
gazeuse.

Enfin, le ministre de l’E­
nergie a ajouté que le livre 
vert mettre it l’accent sur le 
perfectionnement des procé­
dés de recouvrement du pé­
trole des sables bitumineux 
d’Athabaska, dont les réser­
ves représenteraient plus de 
300 milliards de barils ou 60

fois la consommation pétro­
lière du Québec l’an dernier.
Coordonner le* 
projets d'électricité

M. MacDonald reproche 
aux sociétés provinciales d’é­
lectricité de ne pas avoir suf­
fisamment tenu compte des 
besoins énergétiques de l’en­
semble du Canada dans leur 
planification à long terme.

“Au lieu de bâtir simulta­
nément deux centrales nu­
cléaires au Québec et en On- 
t a r i o, les entreprises de­
vraient agencer leurs pro­
grammes pour construire des 
centrales plus importantes à 
tour de rôle, de sorte qu’il 
puisse y avoir des échanges 
plus nombreux d’énergie 
entre toutes les provinces.”

Le ministre faisait en quel­
que sorte écho aux sugges­
tions émises en fin de se­
maine par le caucus du Parti 
conservateur, selon lequel les 
provinces devraient créer un 
vaste réservoir d’é n e r g i e 
électrique ou une sorte de 
chambre de compensation 
afin d® profiter des décalages

horaires entre provinces de 
l’Est et de 1’Ouest,
Opération-
consultation

Portant sur la gestion de 
toutes les sources d'énergie 
présentement disponibles au 
Canada, le livre vert sera 
avant tout un portrait-robot 
de la situation canadienne 
d’ici la fin du siècle, afin de 
sensibiliser davantage les Ca­
nadiens et de créer un con­
sensus à l’échelle des provin­
ces autour d’objectifs com­
muns.

La première étape qui sui­
vra celle de la publication du 
livre vert sera de régler les 
différends survenus entre 
l’Alberta d’une part et les 
provinces de l’Ontario et du 
Québec d’autre part, sur les 
questions des prix du gaz na­
turel.

L'automne dernier, le gou­
vernement de l’Alberta avait 
annoncé une politique de re­
lèvement graduel des prix du 
gaz naturel pour les consom­
mateurs situés à l’extérieur
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de la province. Quant aux Al- 
bertains, 1 e gouvernement 
Lougheed promettait de leur 
accorder un système de prix 
préférentiels.

Ce n’est qu’après avoir so­
lutionné ce dilemme que le 
ministre se propose de ren­
contrer chaque province 
avant la tenue d’une confé­
rence avec tous les ministres 
responsables d e l'Energie, 
comme l'avait proposé la 
province de l’Ontario.

“Après quoi, nous serons 
en mesure de fixer un peu 
plus clairement les objectifs 
énergétiques du Canada au 
milieu de l’an prochain”, de 
conclure le ministre.

KELLOGG/SALADA
NOMINATION

E.H. HOBSON
Mr. R.N. Judge, directeur des 
ventes de la compagnie Kel­
logg du Canada Ltée et des 
Produits Salada Ltée. a an­
noncé récemment la nomina­
tion de M. E.H. (Hobbie) Hob­
son au poste de Directeur na­
tional des ventes des compa­
gnies Kellogg du Canada Ltée 
et Produits Salada Ltée. M. 
"Hobbie” Hobson est entré au 
service de la compagnie Kel­
logg en 1953; en 1959, il deve­
nait directeur de district pour 
la Ville de Toronto. En 1965, il 
était promu au poste de direc­
teur adjoint de division à To­
ronto et après 1967 assuma les 
responsabilités de directeur 
des ventes de division à Toron­
to. En 1971, il accédait aux 
fonctions de directeur des ven­
tes adjoint, poste qu’il a déte­
nu jusqu’au moment de sa ré­
cente nomination. —

La BEI peut-elle 
vous aider?

Nos représentants seront aux endroits ci-dessous: 
Jeudi le 7 juin 1973 

de 9:00 à 17:00 heures

Montréal
Renaud Bergeron 
Luc Provencher 
Motel Fontainebleau 
5500 est. Sherbrooke 
Tél.; 256-9011

LaSalle
T.F. Prud'homme 
Le Caribou 
730,90e Avenue 
Tel.: 878-9571

Chàfeatiguay
Didier Deiahousse 
Motel Rustik 
57 St-Jean-Baptiste 
Tél.: 691-3100

St-Jean
Reynald Pépin,
Hôtel New Windsor 
Tél.: 346-4419

Lachine
Jacques Cloutier 
Hôtel de Ville 
1800 St-Joseph 
Tél.: 878-9571

Valleyfield
Gilles Lapierre 
Motel de Beaujeu 
252 Mgr-Langlois 
Tel.: 373-9080

La prairie
Jean Koch 
Motel Boulevard 
545 ch. St-Jean 
Tel.: 659-1241

Verdun
Gilles Léonard 
Hôtel de Ville 
4555, Verdun 
Tél.: 769-2701

Snowdon
G.E. Wood 
Seaway Capri Hotel 
6445 boul. Décarie 
Tel.: 739-2771

En tout temps, vous pouvez communiquer avec un 
représentant de notre succursale à l'adresse sui­
vante:

800 Place Victoria 
Suite 1008
Montréal 115, Québec. 
878-9571

Si vOus avez besoin c/'un prêt à terme pour vouss 
établir en affaires, développer ou moderniser 
votfe entreprise et que vous ne pouvez,l'obtenir ' 
ailleurs à des termes et conditions raisonnables, 
rencontrez notre représentant. .

mmommiûH[jfjflwusjmu
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Le Dow Jones à son plus 
bas niveau depuis 30 mois

parquet

■ Pessimisme hier à Wall 
Street: Les transactions, 
comme ce fut le cas pour 
les séances précédentes, 
n'ont pas été nombreuses.

Le découragement des 
investisseurs est toujours 
attribué à la faiblesse con­
stante du dollar sur les 
marchés lias changes. Les 
nouvelles révélaiions au 

sujet de l’affaire d’espion- 
n a g e politique, l'affaire 
Watergate. contribuent 
pour une bonne part au 
manque de confiance.

Les dernières en date 
concernent les a f f i r m a- 
tions faites sous serment 
par John Dean, ancien 
conseiller légal de la Mai­
son Blanche, selon lesquel­
les il avait eu une quaran- 
t a i n e de conversations 
avec le président des 
Etats-Unis concernant l'af­
faire. A ceci s'ajoutent les 
craintes d'une récession 
économique cette année ou 
au début de 1974.

Le Dow Jones est à son 
plus bas niveau depuis 30

mois. Elle a perdu 8.05 
points hier et fermé à 
885.91. Le virement a été 
de 11.23 millions c’actions.

Les prix ont fléchi dans 
tous les secteurs hier à la 
Bourse de Montréal et 
l'activiré a été faible sur 
ce marché.

Le virement combiné de 
la Bourse de Montréal et 
de la Bourse Canadienne 
se situe à 779.900 actions, 
au regard de 852.500 ven­
dredi.

Les banques ont reculé 
de 2.69 à 252.52. l'indice 
composé de .58 à 211.59. 
les services publics .53 à 
148.74. les industrielles, de 
.30 à 222.69 et les papiers 
de .17 à 112.14.

L'or a poursuivi son as­
cension hier a la Bourse 
de Toronto, mais les va­
leurs industrielles y ont 
perdu beaucoup de ter­
rain. et l'activité de l'en­
semble du marché a été 
relativement faible.

L'indice industriel a re­
culé de 1.18 à 204.90. l'in­
dice des pétroles de 1.84 
à 208.45. mais celui des 
métaux de base a gagné 
.38 et atteint 95.70.

Poursuivant son ascen­
sion de la semaine der­
nière. l’indice de l’or a 
gagné 5.34 points addition­
nels et atteint 309.04. II 
faut souligner que le prix 
de l’or sur les marchés in­
ternationaux ne cesse de 
monter. L'indice de l'or à

Toronto est près du niveau 
record qu'il y avait enre­
gistré le 14 mai. un record 
de 310.11. Parmi les prin­
cipaux gagnants dans le 
secteur des aurifères, se 
trouvent Domes Mines, à 
SI00. une hausse de 2 3-4, 
Sigma, à $20 1-4, une
hausse de 3-4 Kerr Addi­
son. à $12 3-8, une hausse 
de 3-8 et Camflo, à $9.95. 
une hausse de 25 cents.

Le virement a été de 
1.840,000 actions, au re­
gard de 2.12 millions ven­
dredi et la valeur totale 
des actions négociées s'é­
tablit à $12.60 millions, au 
regard ae $15.54 millions 
vendredi.

Le bâtiment et les maté­
riaux de construction ainsi
nii*» rolfinorioc i\c* hô.'i**'- *   rw
trole et les pâtes et pa­
piers ont progressé, tandis 
que les banques, les pipe­
lines. l’industrie alimen­
taire et lés aciéries ont 
été au nombre des plus 
grands perdants.

Occidental Pete a enre­
gistré un gain fraction­
naire et fermé à $9 3-4. 
Le président de son con­
seil d’administration est à 
Moscou pour y discuter la 
construction d’un pipeline 
de 2.000 milles.

Western Broadcasting 
est resté stationnaire, à 
$114. bien que la compa­
gnie ait annoncé une aug­
mentation de 21-2 cents 
dans son dividende trimes­
triel.

La CVAAQ permet les transactions 
sur Marvel Hemsley du groupe Onyx
par Laurier D. CLOUTIER

La Commission des valeurs 
mobilières du Québec a an­
noncé hier qu’elle permettra 
à nouveau les transactions 
sur les titres de la compa­
gnie Marvel Hemsley du 

groupe Onyx Investments 
Ltd., à compter du lundi 11 
juin.

Les transactions sur Mar­
vel Hemsley et sur sept au­
tres compagnies ont été sus­
pendues le 24 avril dernier 
dans le cadre d'une enquête 
sur les activités de la maison 
de courtage L. J. Forget & 
Cie dont le permis a égale­
ment été suspendu.

L e courtier montréalais 
jouait le rôle de principal 
courtier pour les actions de 
ces huit compagnies après 
s’être chargé de la souscrip­
tion à forfait lors de l’émis­
sion des titres. De son côté. 
Onyx Investments Ltd., une 
société privée contrôlée par 
un promoteur montréalais. 
M. Urving Kott. détient un 
contrat de conseiller finan­
cier pour sept de ces compa­
gnies. Le huitième Bio-Vita

Inc. a rompu le sien il y a 
quelque temps.

Un p o r t e -p a r o I e de la 
CVMQ a déclaré que la sus­
pension des transactions le 24 
avril sur les huit compagnies 
visait à protéger le public 
après la suspension du per­
mis de L. J. Forget, le prin­
cipal courtier du groupe 
Onyx.

La CVMQ poursuit son en­
quête sur les activités de 
L.J. Forget dirigé pendant ce 
temps par un administrateur 
nommé par le gouvernement 
du Québec, la firmé' Clark- 
son, Gordon & Cie.

La Commission a refusé la 
semaine dernière de lever la 
suspension du p e r in i s du 
courtier L. J. Forget et de 
son côte le ministère québé­
cois des Institutions financiè­
res a prolongé jusqu’au 30 
juin le mandat de l'adminis­
tration Clarkson, Gordon & 
Cie.

“Cette enquête ne couvre 
pas seulement L. J. Forget, 
a déclaré la Commission, 
mais diverses personnes qui 
lui sont reliées, de même que 
divers aspects des activités

passées du courtier, où un 
certain nombre d’irrégularités 
ont été relevées."

"Ces irrégularités sont sé­
rieuses et constituent, si elles 
s'avèrent exactes, des infrac­
tions graves à la Loi québé­
coise des valeurs mobilières, 
de même que des pratiques 
incompatibles avec les usa­
ges du commerce et les mé­
thodes d’affaires générales 
reconnus comme équitables 
dans l’industrie des valeurs 
mobilières."

Le jugement de la Commis­
sion ajoute que “dans les cir­
constances, il n’y pas lieu de 
mettre un terme au mandat 
de Clarkson, Gordon & Cie, 
tant que l’enquête en cours 
ne sera pas terminée et que 
cette maison n’aura pas re­
commander s’il y a lieu de 
révoquer ou de réinstaller le 
permis de L. J. Forget de 
façon définitive.”

Le président de la CVMQ, 
M. Robert Demers, a déclaré 
que la suspension n'étant 
levée que le 11 juin. Marvel 
Hemsley, pourra distribuer 
ses états financiers aux ac­
tionnaires.
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Alb. Gas 8 
A p. Gas 8' a 
A'can 9U 
Bq. IA ont. 7’2-7*4 
Sa. Mont. T - 
BQ. N.-E. 7 
Bq. N.-E. 6’4 7 
Bq. Royale 7 
Bq. Royal» 
Valeurs
Bq. Tor.-Dcm. 7 
Bq. Tor. Dom. 7.1 
B.-C. Tel. 8 * 
a.-C. Tel 8 «

■ Bell 8*i 
, Beil I
' Can. Ciment S a 

BV-RT 6 *
Celfl. Pow. 8 * 
Can. Utility l a 
CIBC 7U 
Const. Gs l a 
DCS r%
Comlnco 8’ . 

i Eatons Acc. 8 * 
Faiconbridge 7-»

; Hudson-s B. A. 8 
HusHy Oil I 

; Indél 8”z 
•nt. Nickel 8 » 
Kelly Douglas 8 a 

1 Massey Ferg. 9-4 
, Pan Cann. 8'a 

Pan. Cann. V* 
Somerville •'? 
Simpsons S A 
Steinberg R 8 
3te nberg 8 • 
Trader 9 
Trader 8V*
TRP Vi 
TRP 9 
TRP 8U

INDUSTRIELLES
1991 95

1$

1991 
5991 
1982
1992 
’938
1992 
1991 
1987

Ventes
1087
1991 
1994
1993 
1993 
1993 
1993 
1996
1992 
1992 
1992 
199? 
1991
1991
1992 
1991
1993 
1991 
1993
1991
1992 
I960 
199?
1992
1993 
1992
1991
1992 
199? 
1992 
1492
1991
1992

96 
105 
96'7 
95': 97’2 
94
96
97
Haut
97
97
98 

101 
10096
101
47'*a
99 ; 
98 
96’3

100"292 
99’ >

101
9?
93 
49 . 
98

101
98

1C5
45

101
98

101 Va
98
98 

ICO 
99!-2 

1001b 
101 
100’«J

105
108
1C5
104
ICI

46
97 

107
97’ 7
96 2
98 .• 
95
47 
98 
Bas

98
98
99 

102 
101
97 

102 
98' 3 

100 ?

101 Vj
94

IOO''7
10?
94 
99 
99’ 7
99

102
99

107
97

102
99

102' ? 
99 
99 

101 
100’2 
1011b 
102 
lOPra

F Pfd

Beiore 
Biko Res 

: CPI Corn 
• Canteen 
! Charlor 
Chasm 
Corpex 7 
Cuvier 
Dean Lake 
Dei our Mns 
Equicorp 
Genrus Leisure 
Graph Com 
Hammond 
Henniger 
Playcat 
Int Systcoms 
int Video 
ises Cdè 
Pxpaco 

, Kloof Ord 
I Kukatush 
i Louvicourt 
1 Mandarin 
; Maracamdeau 
1 Mastorak 
Modern Plastic 
Mon Bec 
Muirico 

! Naganta 
New Formaque 

1 New Kelore 
New Miller PL 

' S N s Lte»
| Nudulama 
Pres Brand Adr 

. Puma Mns 
, S N S Ltee 
I Somed 
Sunerior Cop 

' Tartan Exp 
j Untd Inv Lifa 
! Waferboard 
(West Allenbee 
Westmllls 

; Xoma

«000 
6000 

200 
3000 

t 2700 
10CO 
900 

62100 
20500 

20CO 
2242 

100 
30CO 

1200 
200 

1000 
247CO 

C00 
5C0 
500 
100 
200 

1COOO 
3000 
1500 
1300 
200 

25000 
2200 
1300 

115000 
6000 

17000 
3500 
2000 

100 
1000 
2000 
5700 
10*0 
4000 
200 
300 

4000 
200 

10200

22 20
X 22
13 13
55 50

125 110
47 47
S7Và 7*a
IX 83
58 52
22 22

225 200
110 110
145 120

127 12
$10 10
240 240

E06 65
120 IX
92 97
70 70

$14’2 14 Va
165 165

11 11
22 22
19 19

175 153
$8 ’4 8’2
•0 40

175 165
18 18
15 12

17’2 17
14 11
84 75
35 33

S16'a 18'b
74 73
65 65

IX 100
X X

8 8
200 200
450 450
22 2î'«2
$5’.*2 5Va
85 M

Stock

C H Avon. A.P
(*. H. Avon. A.P.. Direc­
teur. Achats, Belding-Cor- 
ticelli Limited, a été élu 
président de l'Association 
canadienne de gestion des 
achats, district de Mont­
real.
L'association, qui cette 
semaine célébré la Semaine 
nationale de gestion des 
achats, compte dans la ré­
gion de Montréal plus de 
50Q compagnies-membres. 
Les.autres directeurs élus 
*ont: 1er vice-president. *J. 
A. Hill. Acheteur. Joseph 
HobbC’o. Ltd.; 2e vice-pre­
sident, P- H. Béîisle. A.P., 
directeur adjoint. Ville de 
Montreal: secretaire. *1 K. 
Murphy. Directeur du bu­
reau, C anadian Silk Manu 
tacturing Co. Quebec Ltd.; 
trésorier. N. R. Grenier, 
Acheteur, S. Coorsh & Sons 
Ltd.; directeur exécutif, 
affaires des membres, L. L. 
Baird. A.P.. Directeur des 
achats, Kruger Pulp & 
Paper Ltd.; directeur exe­
cutif. communications. K. 
1*. Samuels. Directeur, 
Achats et approvisionne 
ment. Shell Canada: dim 
trice executive, affaires so­
ciales, Mlle V. Fogarty. 
Directrice adjointe des 
achats. Cadbury Schwep 
pes Powell Limited: dim 
teur exécutif, affaires pu 
blique*. B. C. Cavanaugh. 
Directeur, approvisionne­
ment et contrôle du mate­
riel. MLW-Worthington 
Limitée; directeur exécutif, 
programme éducatif, J. 
Jacob. A.P.. Acheteur uni­
versitaire, Sir George Wil­
liam* University: directeur 
exécutif, développement- 
diplômes, K. Middleton.
A P.. Directeur de* appro­
visionnement». Nordair
Limite •

U DC r» 8 1987 98 99
Un.on Caroide 8J» 1992 99 10O
Union Gas 1992 99 ICO
WTC 8 1991 94 95

CONVERTIBLES
Ack'ands 7'? 1988 98 ICO
A. G. 7’v 1990 138 14?
Ashiands 5 1993 Si 87
Aiiarco Dev l 1919 81 8?
CGT 5* . 1989 81 83
Dawson 8' a 1995 ICO 102
DXT 53i 1992 88 90
Oynasîy 7 199? 93
G PD 5 1993 85 87
GPD 5 1993 83
Horn# Oil 5' v 1992 111 112
N West 8'- 1991 104 106
Pac. Pete 8 199? 81 89
Scurry 7’« !988 87 88
SSR 4’i 1988 148 15?
W. Coast T r 7V» 1991 98 100

yargent

Acrotund 
A.G.F. Japan 
A. G. F. Special 
Ail Canadian Corn 
All Canadian Div 
All Canadian Ven 
All Canadian 400 
American Growth 
Andréas Equity 
Associate Investors 
Beaubran 

j Canada Growth 
Canagex
Canagex Inter. Nat 
Canagex d'obligations 
Cdn Gas Energy 
Cdn Investment 

!Cdn Scudder 
Cdn Security Growth 
Cdn South African Gold 
Cdn Trusteed 
CS AA Japan 
Capital Growth 
xChase Fund 
Collective Mutual 
Commonwealth Inti 
Commonwealth Inti Lev 
Commonwealth Venture 
xCompetitive Capital 
Corporate Investors 
Corporate Investors 
Dominion Compound 
xDreyfus Inc. 
xDreyfus Inti 
Eaton Vikina 
Educator's Equity 
Entarea Investment 
Executive Fund Cda 
Executive Inti Inv 
xFidelity Trend 
Fonds Collectif A 
Fonds Collectif B 
Fonds Collectif C 

i Fonds Desjardins A 
Ponds Desjardins B 

1 Fonds P.E.P.
Fraser Growth 
GIS Compound 
GIS Income 
Growth Equity 
Growth Oil and Gas 
Guardian Enterprise 
Guardian Growth 
Harvard Growth 
Industrial Growth 
International Growth 
Investors Growth 
Investors Inti Mutual 
Investors Japanese 
Investors Mutual 
Investors Retirement 
Keystone Cda 
xKeystone Cust K-2 
xKeystone Cost S-l 
xKeystone Cust S-4 
xKeystone Polaris 
xLexington Research 
^Manhattan 
Maritime Equity

Mutual bond 
Mutual Growth 

; Mutual Income 
; Natrusco
! Natural Resources 
:N.W. Equity 
j N.W. Canadian 
; N.W. Growth 
xOna William Street

Achat Vente
1.26 1.38 

13.50 U.34
2.45
6.79
7.26 
3.40 
4.67 
5.11 
5.04
5.79

LUNDI 4 JUIN 1< 

MARCHE A TERME :
(WINNIPEG)

LIN

7.42 
7.94 
3.72 
5.10 
5.62 
5.51 
5.85 

47.00 51.11 
5.46 6.30 

10.57 11.43 
6.81 9.52 

10.36 10.68 
13.77 15.13 
J.91 5.3? 
S.33 5.33 
5.23 5.75 
9.71 10.64 
5.07 5.57 

13.51 14.85 
10.72 10.93 
7.76 R 43 
5.20 5.71 

14 59 16.01 
4.02

5.25 
6 57

I Le« courtiers londoniens on» hausse 
; lundi le prix de l'argent de 4.6 cents 
, américains par rapport A l'ouverture de 
i la veine.

AUJOURD'HUI $2.445
3 MOIS $2.710
6 MOIS $2.774
I AN $2.882

xOppenhaimer 
PacIfU

Handy L Harman

; Pacific Dividend 
: Pacific U.S 
! Pension Mutual 
Phillips, Hager, North 

I Planned Resources 
1 Prêt et Rev. de RET 
Prevest Mutual 
Principal Growth 
Provident Mutual 
Provident StockMONTREAL

eva'uait lundi l'argent canadien < prudential 'Growth 
a $2.712 ronce t* froyes comparative- ixPutnam Growth 
ment a $2.669 !a veilla. xHumam Growrn

NEW YORK — Handy l Harrnan 
évaluait lundi l'argent américain 
a $2.716 l'once ae Troves comparative­
ment i $2.675 la veille

NOUVELLES EMISSIONS

fie l B’a 1993 97’ a 97-»
V.TC l,'9 1*93 984 98 j
TRP 8 4 199? 98 4 98’ v
Inland Nat Gat lJi 1992 98 99
IPL 8 r 1993 9r* 9 n
Laurantide* IV» 1993 H'j 97’j
CIBC 7’ i 1993 97 4 97^4
Niagara Realty 7’a 1989 97 98
Traders 834 1993 981 a 99'5
Union Gas S1* 1993 98 4 98j4
6NS 1 1979 1004 —

le dollar
Mentrial — Le dollar américa;n par 

rapport à la devise canadienne était en 
hausse hier de 2-25 à 0.99 37-50 et la 
livre starling de 37-50* 12.57 63-100.

New Yerk — Le dollar canadien par 
rapport è la devise américaine était en 
baissa de 2-25 à $1.00 13-50 et la livre 
sterMng en hausse de I 1-20 à $2.58 3-10.

F©XI
VOYEZ 
NOTRE 

ANNONCE 
PAGE 0-14

Radisson 
1 Regent Growth 
Regent Venture 
Royfund
Sav Inv Prêt et Rev 
Sav Inv am Prêt 

.Scudder North America 
1 Speculators 
: Taurus Fund 
xTech
Templeton Growth 
Timed Investment 
United Accumulative 
United Accumulative Ret 
United American 
United Horizon 
United Venture 
United Venture Ret 
Universal Savings Equity 
Western Growth 
Xanadu Fund 
York Fund of Canada

Fonds américains.

3.66
6.97 
4.60
5.98 
4.81 5.28 
6.14 6.67

10.22 11.SI
10.61 11.63 
5 74 6.24
7.75 8.15
6.04 6.54
5.E6 6.42 
1.84 ------

22.22 24.28
7.04 7.70 
5.4? 5 58
7.01 7.51
4.51 ------
4.38 ------
2.46 3.76
3.75 4.12 

9 . 6 10 73
3.47 2.82
7.61 8.26

31.50 ------
.51 1 CO

8.43------
6.71 6.71 

10.98 12.07
5.56 6.11 

11.86 12.97
6.02 6.58 
8 78 9.60 
5.63 6.16 
5.24 5.73
6.72
5.48 6.01 

21.59 23.66 ;
3.71 4.06 i 
3.37 3.69 1

12.71 13.89 
3.79 4.14 
3.22 3.51 
4.68 5.12 
5.74 6.31

10.31 11.33
3.39 3.73
4.97 ------

15.93 16.51 
7.33 8.07 
535 5.91 
5.35 5.91
4.70 5.16 

15.55 15.55
690 7.54
5 33 ------
3.58 ------
8 45 8.45 

11 69 11.92
4.40 4.J4
502 5.52 
8 39 9.17 
4.11 4.51
7.33 8.01
5 70 6.23
6.41 7.01

10.48 11.45
2.49 ------
8.70 9.56 
4 02 4 42
6.34 6.60
6 69 7.35 
9.78 10.75 
4 89 4.39
5.91 6.46 
3.60 3.47
5.92 6.49 
8 49 9 28

Ouver Haut Bas Clot.
Juif. 5.74 5.74 5.57 5.60
Oct. 5.33 5.35 5.20 5.23
Nov. 5.10 — — 5.10

i Dec. 4.8? 4.83 4.78 4 83
! GRAINE-COLZA (Vancouver)

Juin 4.24Va 4.26 4.09'ê 4.24
, Sept. 4.28 4.29 4.15 4.26 4

Nov. 4 20 4.27 4.1! 4.25
Janv. 4.18 4.18 4.04V* 4.18

GRAINE-COLZA (Thunder Bay)

; Juil. 4.17 4.23 4.08 4.23
; Oct. 4.05 4.14 3.98 4.12
j Nov. 3.91 3.92 3.91 3.92

Dec. 3.83 — — 3.83

AVOINE
Juil. 1.22 1.25 1.1934 1.22=8
Oct. 1.2 4 Va 1.26 Va 1.19»» 1.2234

j Dec. 1.21 1.2134 1.19 V* 1.20' 'a
; ORGE
i Juil. 1.91' 7 1.91 W 1.89 1.90’4
: Oct. 1.82' 7 1.82-4 1.80’ 4 1.82
1 Dec. 1.80'a 1.81 1 78J4 1.797»

i SEIGLE
Juil. 1.86 1.88 1.80’4 1.85’ 4

i Oct. 1.88 1.91 1.83’a 1.87’ 2
! Dec. 1.86Va 1.87 1.81 4 1.85 Va

MARCHE AU COMPTANT:
AVOINE : 2 cw 1.22s»; 3 cw, ex 3 cw 

et ex 1 four. 1.196»; 1 four. 1.183s; 2 
four. 1.153»; 3 four. 1.12 •: four, meian- 

gee 75.
ORGE : 1 et 2 cw 6-rang et 1 cw 2- 

rang 1.90*4; 2 cw 2-rang 1.88*4; 3 cw 6- 
rang 1.87*4; 3 cw 2-rang 1.87*4; 1 four. 

1.86*4. 2 four. 1.85*4; 3 four. 1.82’4.

SEIGLE : 1 el 2 cw 1.90',3 cw 
1.78’'3; 4 cw 1.631/4; ergofee 1.54’ a.

LIN : 1 CW 5.67; 2 cw 5.50’ a; 3 cw ; 
5.25.

GRAINE-COLZA : No. I Canadienne 
14.26

BLE

Juil. 
Sept. 
Dec. 
Mars

MAIS 
7 » I Juil.l x; ! sept 

Dec. 
Mar» 
Mai
AVOINE
Juil.

No. 2 Canadienne 4.04*4.
(CHICAGO)

Juil.
Août
Sept.
Nov.
Janv.
Mars
Mai

Ouver. Haut Bas ClOt.
2.83V a 2.89 2.78 V* 2.82’s
2.82 2.85 2.7534 2.78 Va
2.82 2.83 7.7V/1 2.73
2.77 2.81 2.72 2.73

2.21 2.26 2.19 2.23». 3
209 2.16 2.09 2.14
1.96 2.02 1.96 1.99
1.97 2.02 1 96’? 1.99
1.97Mb 2.01 1.96’ a 1.96 V*

1.07 f.07Va 1.07 1.07

DYA :
11.00 11.35 10.80 11.35
10.34 10.34 10.34 10.34
8 66V'a 8 66Va 8.28 8.66’ a
6.60 6.69 V* 6.28 6.46
6.35 6.53 6.15 6.19
6.X 6.40 607 6.12
4.21’/* 6.32 6.02 4.05

jmc

les bestiaux
(PC) — Les arrivages étaient en 

baisse, les échanges actifs et les prix 
stables, lundi au marche de Montréal.

Arrivages: 33$ bêtes a cornes, $29 
veaux, aucun porc et 49 ovins.

Les bouvillons de catégories A-l et 2 
st venda’ent de $45.25 a $69.75; aucun 
bouvillon de catégories AO et 4; les 
communs se vendaient de $41.25 a 
$44.75.

Aucune taure de categories A l, 2, 3 
et 4; les communes valaient de $31.25 a 
$39.75.

Aucune vache de categorie D-1 et 2; 
celles de catégorie D-3 ont rapporté de 
535.50 à $36.50, les D-4 de $27.75 à 
$34,75.

Les taureaux valaient de $32 A $42.
Les vaaux de bonne qualité valaient 

de $63.50 a $70, les moyens de $53 a 
$62, les veaux d'élevage de $50 a $90.

Les agneaux de luit se vendaient $45 
les cent livres.

Les moutons de bonne qualité se ven­
daient 815, les communs $10.

KELLOGG/SALADA
NOMINATION

CANADIAN MARCONI
DECLARATION Di DIVIDENDE

A via e*t par le» presented donne qu’un 
dividende *eme»triel de unq rent* (5 t 
par action, payable le $0 juin 1971 aux 
actionnaire» inscrit» a la cloture de« af­
faire* le « juin 197 < a ete déclaré auriez 
action* en circulation de la Société.

Par ordre du conseil d’administration 
l.e secrétaire 

COLI N VV. PKK K N 
244 J. avenue Trenton 
Montréal. Quebec 
Le J'y mai 197:1

LAMARRE. CATY. LÉVESQUE 
& MlREAULT LTÉE

courtiers
d’assurances agréés

------------------------------------•----------------------------------

3 Place Ville Marie Montréal 113 
Tél: 861-2661

commerce - industrie - avantages sociaux 
service de prévention de sinistres

EDITORIAL

humour

SOCIÉTÉ CENTRALE 
D'HYPOTHÈQUES 
ET DE LOGEMENT

oenti
MHRNITURE KT LIVRAISON 

D’HUILE À CHAUFFAGE 
SAISON 1973-74

De, Mtr,, larhetfe* indiquant i lair, 
in»nl leur t onfenu el »rlr„'ee*. eu ..tnt. 
signe, arronl reçue, jucqu’a MIDI 
MARDI LEU JUIN 107:4 POUR LA 
KOI RMTI RK KT I.A LIVRAISON 
D'HUILE A chauffai;*: • SAISON 
1974 74 A DIVERS ENSEMBLES 
D'HABITATION DK MON I KKAI., 
ST J ERÔM E. ST IEAN. OR A N UY 
KT SHEKBROOK E.
Le, plan,, le, cahiers de, charge, et les 
formule, d'ollres requi, peuvent être 
obtenus, 9 Tadre*,e indiquée ci-âpre, et 
«ont disponible, au, tirs d'inspection à 
la «iccursale de .Montreal de la Soetéf e 
I e (ifr.int.
SOCIETE CENTRALE D'H A PO
THKqUES
ET DE LOOKMKM .

■ sK) Chem in Maneli,
4 die Monf-Rnval.
Montreal 1 lè q ,,

L BEATTY
M K.N Judge, directeur île* 

ventes de lu Compagnie Kellogg du 
Canada Ltee el des Produits Sala 
du Ltee. a annoncé récemment la 
nomination de M I.A'. Il.eril 
Beatty au poate de .Superviseur 
national des ventes des compa­
gnies Kellogg du Canada Ltée et 
Produits Saluda Ltee.

M. Len Beatty est entre au ser­
vice de Salada en 1965. en qualité 
de vendeur. Kn 1967, il devenait 
Directeur ties comptes et accédait 
en 1968 au poste de directeur des 
ventes pour l’Ontario. Avant sa 
retente nomination, il était ciirei 
teur adioinl de la division de, ven 
le, d, romarin.

Les ventes à découvert de­
meurent cependant défendues 
jusqu'à avis contraire.

Les états financiers, de 
Marvel Hemsley, compagnie 
dont les actions sont transi- 
gées au comptoir, révèlent 
des actifs de S5.3G8.077 au 31 
janvier 11)73 par rapporl à 
$3.037.953 au 31 mars 1972. 
Les ventes ont atteint $3.353- 
418 par rapport à $1.904.821 
pendant la période précé­
dente. Les bénéfices nets s'é­
lèvent à $212,226. ou 26.9 
cents par action, comparati­
vement à une perte nette de 
$7.818. ou 1.4 cent par action 
pendant la période précé­
dente. Les actions étaient co­
tées aux environs de $5 avant 
leur suspension, soit près de 
20 fois les bénéfices antici­
pés.

La CVMQ n’a pas encore 
ievé ia suspension des iran- 

actions sur les autres compa­
gnies du groupe Onyz: Bel­
gium Standard. Berncam, Ci- 
névision. Fallinger. S & L Di­
versified. Modico Industries 
et Bio-Vita Inc.

L'organisme gouvernemen-

— ■«» ï

Le monde
• C'est la fête d'Adam Smith
aujourd'hui à Kirkcaldy, en 
Ecosse, alors qu'une centaine 
d'économistes du Japon, de 
l’Inde, des Etats-Unis et d’A­
frique du Sud se rassemble­
ront pour inaugurer un cen­
tre municipal érigé à la mé­
moire du célèbre auteur de 
“La richesse des nations’’. 
Décédé en 1790, Adam Smith 
est le pionnier du système 
d'économie capitaliste.

• La Chine populaire a 
revalue hier sa monnaie con­
tre le dollar de Hong Kong 
en fonction des derniers sou­
bresauts monétaires. Cette 
réévaluation représente 1.5 
pour cent et a été fixée prin­
cipalement en fonction du 
raffermissement de la livre 
anglaise.

Etats-Unis
• La hausse des prix des ali­
ments pourrait être de 15 à 
20 pour cent cette année, a
déclaré en fin de semaine le 
sénateur Henry M. Jackson, 
à moins que les Bourses de 
denrées ne tombent sous un 
contrôle plus vigilant de la 
part du gouvernement fédé­
ral. M. Jackson faisait sur­
tout allusion aux grands mar­
chés boursiers de Chicago.

• Le nombre d'actions in- 
scrites à la Bourse de New 
York a dépassé vendredi le

cap des 20 milliards à la
suite du fractionnement des 
actions (3 pour une) de Col­
gate-Palmolive Co. Ces titres 
identifient plus de 1,500 socié­
tés. Le cap des 15 milliards 
avait été touché en décembre 
1969. Plus de 610 millions 
d’actions ont été émises au 
cours des cinq premiers mois 
de 1973 à la suite de fraction­
nements alors que 255 mil­
lions résultent de 38 nouvel­
les inscriptions.

• Pour épargner le turbo 
fuel et le kérosène, le Civil 
Aeronautics Board a décidé 
en fin de semaine d’imposer 
des tarifs plus bas pour cer­
tains vols de B-747. Il s’agit 
d’appareils dont on aurait re­
tiré le bar-salon pour y in­
staller plus de sièges

• Le Japon achètera 24 pour 
cent moins de ferraille pen­
dant le deuxième semestre 
de l’année aux Etats-Unis. 
L'an dernier, les aciéries nip- 
pones ont importé plus de 4.5 
millions de tonnes de fer­
raille.

• Washington a demandé hier 
à une centaine de filiales et 
agences de banques étran­

gères installées aux Etats-
Unis de freiner leur crédit à 
l’é g a r d des emprunteurs 
américains. La mesure, prise 
par la banque centrale des 
Etats-Unis, la Federal Re­
serve Board, s'inscrit dans le 
cadre de la politique anti-in- 
flationiste.

nous
avons
le secret 
de
votre
quiétude
à Toronto

600 chambres luxueuses. 
Insonorisées. Reposantes.
200 nouvelles chambres dans 
une aile spécialement conçue 
pour le calme Epais tapis 
à longs poils Climatisation 
silencieuse Paix (Et 
excellente cuisine)
Telephone 416 677 1500 
Pour appeler sans frais de 
l Ontario ou du Québec 
composez seulement 
1 800 261 0734 
telex 02/29163 
î.vx 610 492 4351

-^L- 900 Dixon Road/Rexdale
^ M M W M Toronto/Ontario/Canada

tal veut cependant permettre 
les transactions le plus tôt 
possible.

Onyz, L. J. Forget et la 
CVMQ ont toutefois convenu 
de rétablir les compagnies 
une par une de façon à ne 
pas créer d’engorgement du 
marché.

On s’attend à ce que la 
prochaine levée de suspen­
sion concerne Modico Indus­
tries. l'autre titre au comptoir 
du groupe Onyx. L'adminis­
trateur gouvernemental du 
courtier L. J. Forget pourra 
effectuer certaines transac­
tions au nom des clients.

M. Kott se trouve présente­
ment en Europe pour trouver 
des capitaux en vue de la ré­
inscription des actions du 
groupe Onyx.

La Commission des valeurs 
mobilières de l’Ontario a dé­
claré de son côté qu’elle étu­
diera cette semaine la possi- 
blité de permettre à nouveau 
les transactions sur Marvel 
Hemsley. Marvel Hemsley a 
été suspendue en Ontario le 3 
mai dernier.

fruits!légumes
(PC) — Prix payés aux producteurs 

; du Marché central métropolitain pour 
! les produits de oremière qualité.

Ces prix sont fournis par le minis­
tère de l'Agriculture et de la Coloni­
sation.

FRUITS
Pommes : Macintosh, $4.50 à $5 C0 le 

boisseau. Cortland, S4.25 a $4.50 le 
boisseau.

LEGUMES
Asperges : S1U.50 à $12.00 les 30 lb. 
Asperges: $11.50 les 30 lb. en vrac; 

^9.50 les 14 paquets de 1 lb. 
Concombres: de serre $4.25 a $4.50 
Echalotes : $2.75 à 53.25 les 36 pa­

quets.
Epinards : 52.75 pour 12 cellos de 10 

onces, S2.75 le minof 
Ciboulettes : SI.25 la dot.
Laitue: de serre, frisée: <2.75 a 53.25 

; pour 24; Boston, S4.25 6 $4.50 pour 16.
Poireaux: $1.00 A $2 50 la douz. de 

! paquets.
Pommes de teire :

.90 le 10 lb.
Rutabaga : $8.50 ê 
Rhubarbe : .50 a

paquets.
Plants de fleurs: ST.C0 à $1.25 la 

• boite
Radis: $1.25 A $1.50 les 3 doz. de pa 

quets, $2.25 pour 30 ceUos de 6 onces 
Tomates: de serre, roses. $3.75 a 

54.00 les 8 lb.

$4.00 les .50 lb.

510.C0 tes 50 lb. 
.60 la doz. C4

l or à terme
MARCHE DE WINNIPEG

Cotes des contrats A terme de l'or, en 
monnaie américaine, A la Bourse des 
denrées de Winnipeg.

Ouvert Haut Bas Clot, 
j Juil. 124.50 124.50 124.20 124.50
i Oct. 128.10 128.10 127.80 128.10
j Janv. 132.00 132.00 131.80 132.00

Avril 135.75 135.75 135.65 135.75
• Juil. 139.50 139.50 139.40 139.50
i Volume de vendredi 75 contrats.

Nomination 
AIR CANADA

VLADIMIR S. SLIVITZKY

Monsieur Maurice d'Amours, 
vice-président de la Région 
Est, annonce la nomination de 
Vladimir S. Slivitzky au poste 
de directeur régional des rela­
tions publiques—Région Est. 
Avant d'occuper ces fonc­
tions, monsieur Slivitzky était 
directeur commercial — pas­
sagers, pour le district de 
Montréal.
La Région Est comprend l'est 
de l'Ontario, depuis Ottawa, 
le Québec et les Provinces 
Atlantiques.

Demandez
cette 
ochure

- CS?

qui vous indiquera comment 
obtenir un prêt de la BEI en vue 
d'établir, de développer ou de 
moderniser votre entreprise.

BmiifBwmmN[jfjfllNBBSÏRWE
Bureau regional 800 Carre Victoria Montreal P Q

• • ... ' t.of* ia«Otia a
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COLLEGE AHUNTSIC

OFFRE D'EMPLOI
Poste a pourvoir:

CONSEILLER AUX 
PROGRAMMES

ATTRIBUTIONS
Sous l'autorité du Directeur des Services Techniques, le conseiller au* pro­
grammes exerce auprès des etudiants les fondions suivantes:
1 - Permettre a l'étudiant de franchir le mieux possible les diverses étapes de

son programme:
2 Suivre l'etudiant tout au long de l'accomplissement de son programme en 

tenant compte à la lois des possibilités et du rythme d'apprentissage de 
chaque étudiant, du régime pédagogique, des exigences de chaque pro­
gramme (qu'il soit ordonné aux structures d'accueil universitaires ou à 
celles du monde du travail):

3- Rencontrer l'étudiant aux étapes importantes de son parcours et en parti­
culier lois de la période préparatoire aux inscriptions semestrielles:

4 Assurer le dépistage des difficultés rencontrées par l'étudiant au sujet de 
son programme d'etudes et recommander des mécanismes destinés a y 
remédier:

5 Recommander les adaptations éventuelles concernant le cheminement de 
l'etudiant é l'intérieur de son piogrammc:

6- Toute autre fonction que pourrait lui confier le Directeur des Services 
techniques

QUALIFICATIONS
- Posséder un diplôme univeisitaue terminal du 1er cycle dans une discipli­

ne appropriée:
- Posséder une experience et une connaissance pertinentes dans le domaine 

de f education et de la pédagogie
TRAITEMENT
Selon les noimes du Ministère de I Education
Les postidants doivent taire parvenir leur curncutum vitae au plus tard
vendredi, le 15 juin 1973. à:

College Ahuntsic.
Service du Personnel.
91 55. rue St-Hubert.
Montreal, 353. P.Q

(le personnel du College est au coûtant de cette offre de services)

Ingénieurs
Les Recherches Beli-Northern requièrent les 
services immédiats d'ingénieurs en communi­
cations qui seront affectés à nos laboratoires 
régionaux situés à Montréal, rue Shearer. Les 
postulants devront posséder une expérience 
minimum en méthodes de manufactures et de 
développement dans les spécialisations 
énumérées ci-dessous.

Circuits hyperfréquences- 
(ondes centimétriques)
dispositifs ferrite, guide d'onde, convertisseurs 
de fréquences.

Circuits VHF-
amplificateurs, circuits FM, filtres compensa­
teurs, convertisseurs DC/DC.
Système multiplex-
multiplexage par circuits analogiques et circuits 
connexes tel qu' amplificateurs, oscillateurs et 
générateurs de courants porteurs.

La rémunération sera commensurable avec le 
degré de compétence et d ' expérience - 
excellents avantages sociaux.

Faire parvenir curriculum vitae à:

Btyan Lawton, dept 1HOO
Recherches Bell-Northern
C.P. 6124 
Montréal 101.

ASSISTANT(E)-DI RECTEUR 
DES SOINS INFIRMIERS

Centre hospitalier spécialisé-soins de courte duree, requiert les 
services d'un(e) assistant(e) au directeur des soins infirmiers.

EXIGENCES:
— Etre infirmier(ere) autorise(e) et pourvu(e) d'un diplôme 

universitaire ou de toute combinaison d'etudes et d'ex­
périence jugée suffisante pour remplir la fonction.

__Bonne experience en administration et être membre en
regie de l'Association des infirmiers et infirmières de la 
province de Québec.

PERSONNALITE:
__Être dynamique, ouvert au travail d'oquipe et multidisci­

plinaire.
— Esprit analytique, imagination.
__Capacité de faire valoir ses idées et de travailler en équi­

pe.

FONCTIONS:
__Sous l'autorité du directeur des soins infirmiers, assu

mer les fonctions suivantes:
selection, orientation et administration 
du personnel des soins infirmiers, 
organisation des unités de soins infirmiers, 
établissement des techniques de soins 
infirmiers,
formation en cours d'emploi, etc.

SALAIRE: Selon la competence et l'expérience.
NOTES:

__Adresser demande et curriculum vitae a:
HÔPITAL ST-JOSEPH DE LACHINE 
a s Le Directeur Général 
650 -1 6e avenue 
Lachine, P. Qué.

— Date limite 9 juin 1973

ASSISTANT CONTREMAITRE
Poste au sein d une importante compagnie de textile 
ofl ant des possibilités illimitées pour un homme 
possédant les qualités necessaires pour diriger du 
personnel.
Doit etre diplôme d'une ecole secondaire ou institut 
de textile.
Le bilinguisme est de rigueur en plus d'avoir une cer­
taine expérience comme contremaître.
Il est essentiel que le postulant puisse communiquer 
efficacement avec subordonnés et divers niveaux de 
la direction.
Ce poste offre un excellent avenir dans une organisa­
tion qui prospéré rapidimont
Répondre en toute confiance indiquant age. ertpetience. instruction, 
et salaire desire a
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GÉRAHT D’EXPÉDITION
Jusqu'à $12,000.

La croissance rapide d'une organisation progressive 
évoluant dans le domaine de la distribution en gros, 
recherche un homme d'expérience pour gérer le ser­
vice d'expédition. Il sera responsable d'une flotte de 
camions, des programmes d'entretien, de l'allocation 
des routes, du chargement et de la livraison des 
commandes.

Le candidat doit avoir la compétence à diriger et 
conduire le personne! sous sa direction, aussi d'ac­
cepter des responsabilités additionnelles selon l'ex­
pansion des fonctions.

Pour renseignements communiquez confidentiel­
lement et faites parvenir votre curriculum vitae à M.
S. Sika 866-8391.

H. V. CHAPMAN
& ASSOCIATES LIMITED

CONSEILLERS EN PERSONNEL ADMINISTRATIF ET PROFESSIONNEL 
SUITE 333.1255 UNIVERSITÉ. MTL — 866-8391

INGÉNIEUR-ÉLECTRONICIEN 
POUR LE DÉPANNAGE

NUCLEAR-CHICAGO. organisation à croissance rapide dans le 
domaine des instruments nucléaires, recherche les services d'un 
ingénieur-électronicien pour les dépannages et services afin de 
l'adjoindre à son personnel de l'entretien dans la région montréa­
laise. Le titulaire que nous recherchons sera ambitieux et motivé, 
en mesure de travailler avec un minimum de supervision et pren­
dra plaisir à se déplacer et voyager.

Entre autres qualifications, il lui faudra posséder un minimum de 2 
années de formation intensive en technologie électronique ainsi 
que deux années ou plus d'expérience acquise dans l'électronique 
industrielle incluant des travaux transistorisés et les circuits inté­
grés. Un penchant pour la mécanique ainsi qu'une habileté a 
communiquer avec autrui sont absolument nécessaires.

Les personnes possédant les qualifications ci-dessus et désireuses 
de s'adjoindre a une équipe de spécialistes dans le domaine de 
l'instrumentation nucléaire sont invitees a soumettre un curricu­
lum vitar, a titre confidentiel, à:

Mr. J. E. Feerst, Directeur du personnel

NUCLEAR-CHICAGO
Chambre 160,3300 boul. Cavendish 

Montréal 261

REPRÉSENTANTS

Importante compagnie internationale dans le do­
maine des communications est à la recherche de re­
présentants bilingues à l'esprit innovateur et dynami­
que.
Entrainement complet avec moniteurs qualifiés. 
Rémunération avantageuse incluant sécurité. 
Motivation et épanouissement personnels.
Chance de promotion rapide.
Auto nécessaire pas de longs trajets.
Les candidats possédant de bonnes qualifications 
académiques et expérience de la vente auront le 
premier choix.

fonction puBliqm municipale
CONTREMAITRE 
DE SECTEUR
Entretien —
Service des Parcs
Nature de l’emploi: Travaux compor­
tant la direction et la coordination de 
travaux d’entretien et de gardiennage 
effectués dans les parcs, golfs, terrains de 
jeu, cours de la division, arenas, chalets 
de parc, sous la direction d’un contremaî­
tre de district ou de section. Le titulaire 
doit s’assurer de la bonne exécution des 
travaux et de l'utilisation rationnelle des 
ressources humaines, du matériel, de l'é­
quipement et-de l'outillage. Cet emploi 
nécessite la conduite d'un véhicule mo­
teur.
Qualités requises: Avoir complété la 
10 année du cours secondaire. Possé­
der une expérience d'au moins un an à la 
direction d’un groupe d’au moins dix 
employés manuels dans un service d'en­
tretien telque: parcs,golfs,aménage­
ment paysagiste, pépinières, cimetières, 
entretien de bâtiments. Une combinaison 
d’instruction et d'expérience relative à la 
nature de l'emploi et jugée suffisante 
pourra aussi être considérée. Au moins 25 
ans à la date de la nomination. Posséder 
un permis valide de conducteur ou de 
chauffeur.
Traitement: $10,365.

AGENT DE GESTION 
BUDGÉTAIRE
Grade 2
Service du Secrétariat 
administratif
Nature de l’emploi: Participe au 
travail de préparation des directives 
relatives à la confection, la prépara­
tion et au contrôle du budget. Dirige 
dans les services des travaux d’ana­
lyses et de contrôle des réquisitions 
budgétaires. Travaille à la mise à 
jour du répertoire des activités, la 
codification des nouvelles activités 
et aux modifications à la structure 
des programmes. 11 coordonne avec 
les unités administratives partici­
pantes la préparation de mémoires 
de programmes. Travaille à l’élabo- 
tation d’un plan financier et dirige 
des agents de gestion budgétaire 
grade 1. Etudie et suggère des critè­
res d'évaluation.
Qualités requises: Posséder un di­
plôme universitaire dans une disci­
pline appropriée ou être membre en 
règle aune association profession­
nelle reconnue dans un domaine 
compatible avec la fonction. Possé­
der environ 3 ans d’expérience pro­
gressive dans les domaines comme: 
la comptabilité, la vérification, l’éco­
nomie ou les mathématiques.
Traitement: $13,460 - $16,625. Se 
Ion les qualifications du candidat.

ASSISTANTE-
DENTAIRE
Service des 
Affaires Sociales
Nature de l'emploi: Assister un dentiste 
dans les activités matérielles propres au 
bon fonctionnement d’une clinique den­
taire pour enfants: répondre aux appels 
téléphonique», fixer les rendez-vous et en 
dresser la liste, accueillir les patients, 
classer les fiches de cesderniers, etc. 
Qualités requises: Avoir complété une 
lie année d’études. De préférence, quel­
que expérience comme assistante-den­
taire ou détenir un certificat d’études 
pour un cours d’assistante-dentaire. Au 
moins 17 ans et résider dans la ville de 
Montréal depuis au moins un an i la date 
de la nomination.
Traitement: $4,042 - $6,371.

DATE LIMITE D’INSCRIPTION: Le
22 juin 1973.

ASSISTANT-
TECHNIQUE
Architecture
Nature de l'emploi: Assister un ingé­
nieur, un architecte ou un technologue 
dans l’exécution de tâches secondaires ou 
routinières qui découlent de la réalisation 
de divers projets d'architecture. N.B.: 
Les postes à combler présentement sont 
situés à la division technique — Aména­
gement des Parcs.
Qualités requises: Détenir un diplôme 
d’études collégiales en architecture 
(C.E.G.E.P.) conférant au détenteur le 
droit de faire partie de la Corporation des 
techniciens professionnels de la province 
de Québec. Aucune expérience n’est exi­
gée.
Traitement: $7,204 - $10,10".

OFFICIER DE 
BIEN-ÊTRE
Grade 1 —Service des 
Affaires Sociales

Nature de l'emploi: Travaux -compor­
tant l’étude et l’analyse des dossiers de 
personnes déjà assistées et de personnes 
déjà placées afin de vérifier périodique­
ment leur sitation sociale et financière, 
dans le but de faire des recommandations 
appropriées.
Qualités requises: Détenir un diplôme 
d'assistance sociale d’un institut recon­
nu. Une combinaison d’instruction et 
d’expérience relative à la nature de l'em­
ploi et jugée suffisante pourra aussi être 
considérée. Au moins 21 ans à la date de 
la nomination.

Traitement: $6,371 - $9,377.

AGENT DE GESTION 
BUDGÉTAIRE
Grade 1
Service du Secrétariat 
administratif
Nature du l’emploi: Effectue dans 
les services des analyses sur les ré­
quisitions budgétaires et soumet à 
son supérieur des corrections possi-- 
bles. Travaille à la compilation des 
réquisitions budgétaires, à la confec- 
uon des budgets et à l’élaboration 
d’un plan financier. Sous direction, 
participe avec des représentants des 
services concernés à la préparation 
de mémoires de programmes. Etudie 
et groupe des critères d’évaluation. 
Effectue dans les services des études 
sur des dépenses anticipées, ex.: 
temps supplémentaire. Travaille à 
l'implantation et s’assure du respect 
des procédures approuvées par le 
comité exécutif.
Qualirés requises: Posséder un di­
plôme universitaire dans imp disci­
pline appropriée ou être membre en 
règle d’une association profession­
nelle reconnue dans un domaine 
compatible avec la fonction. Les 
candidats ne détenant pas de diplô­
me universitaire devront posséder 
un certain nombre d’années d’expé­
rience dans le domaine de la comp­
tabilité, budget vérification et systè­
mes.
Traitement: $9,960 - $14,255. Selon 
les qualifications du candidat.

ASSISTANT- 
CONTREMAÎTRE 
DE MÉTIER
Entretien et réparation 
des toitures —
Division des 
Édifices Municipaux
Nature de l'emploi: Travaux compor 
tant la surveillance et la direction d’em­
ployés manuels affectés à la réparation et 
â l'entretien des toitures. Le titulaire sera 
également responsable de l’inspection 
des toitures, du contrôle de l’outillage, de 
l'estimation des travaux et des réquisi­
tions de matériaux.
Qualités requises: Avoir complété une 
10e année d’études du cours secondaire. 
Posséder un certain nombre d’années 
d expérience dans la réparation et l’en­
tretien des toitures et, de préférence, 
avoir agi en qualité de surveillant ou de 
contremaître. Posséder de bonnes con­
naissances se rapportant aux matériaux, 
à l’outillage et aux estimations, ainsi que 
les aptitudes nécessaires pour diriger du 
personnel. Une combinaison d’instruc­
tion et d'expérience relative à la nature 
de l’emploi et jugée suffisante pourra 
aussi être considérée. Au moins 25 ans et 
posséder un permis valide de conducteur 
ou de chauffeur au moment de la nomi 
nation.
Traitement: $11.145.

S’inscrire au moyen du questionnaire “demande d’emploi” qui s’obtient au Service du Personnel, bureau 416 à l’Hôtel de Vil­
le, 275 est, rue Notre-Dame et le retourner accompagné des documents requis (originaux). Téléphone 872-3236 ou 37.
Dan* tou* le* ca«, le* candidat* doivent parler et écrire le françai* et l’anglais, posséder les qualités personnelles a ppro- 
priées et jouir d’un état physique satisfa liant.

VILLE DE MONTRÉAL
Veuillez téléphoner au : 
Gerant de Succursale 866-6131

ITT CANADA LIMITED
loiriHONi Division

INTCnNAtlONAL TELfPHONÏ ANO TELEGRAPH CORPORATION

3720 bitfield. St. lauréat, Qusbcc 
A Division of ITT Canada limllad

CONSEILLER EN ADMINISTRATION
Nous recherchons un individu énergique et possédant de solides 
connaissances dans le domaine des systèmes de contrôles fi­
nanciers.
Le candidat ideal détient un diplôme de Comptable Agree et, de 
préférence, possède de l'expérience en informatique.
Le travail consistera à créer et à mettre en usage des systèmes 
d'informati.on administrative, de planification administrative, de 
planification financière et de contrôle budgétaire. Il s'agira aussi 
d'établir des programmes de diminution des coûts au profit d'or­
ganismes variés.
Le bilinguisme est indispensable et le salaire, à discuter, se situe 
dans les SI 8,000.
Écrivez en toute confiance à M. John Hastings, directeur respon­
sable pour la région de Montréal et mentionnez le numéro de 
dossier 90MC.

ADJOINT VICE-PRÉSIDENT - MARKETING
LES FONCTIONS:

Relevant du Vice-president, le candidat collaborera à l’élaboration et a la mise en applica 
tion des objectifs à court et à long terme du secteur:
Préparera des stratégies, plans, programmes pour le développement des ventes d'huile a 
chauffage et pour la promotion des stations de service :
Établira les projections de ventes, statistiques, etc.:
De plus, il contribuera t la gestion et au développement efficace des ressources humaines

LES EXIGENCES*
Diplôme universitaire en administration ou autre.
Possédant une expérience de 5 années dans le marketing.
Bilingue;
Capacité pour le travail d’équipe;
Expérience dans la domaine pétrolier serait un atout appreciable.
Salaire avantageux basé sur l’expérience accompagnant une gamme complete de benefi 
ces marginaux et incluant le bénéfice automobile.
les personnes intéressées n'ont qu'à foire pervertir leur "curriculum vitee " eu

Directeur, Service du Personnel 
CALOIL INC.

6380 est, NOTRE-DAME, MONTREAL. QUEBEC
Toutes les dtmendes seront treitées conUdenlieHomoot.

4*5-

Haskins
&CELLS

kJ et ASSOCIES

3210.1 PIk* Ville-Mine 
Montitil 113. Quebec.

Membre : Association Canadisnna dos Construire sn sdmimstrition 
Représentes dsns les autres grondes villas du Ctnodi.

AVANCEMENT POUR 
TECHNICIENS EN ÉLECTRONIQUE |

Techniciens industriels ou ingénieurs présentement sans 
chance d'avancement auraient avantage a nous rencontrer 4; 
et nous considérer. L4
Nous sommes une compagnie internationale bien établie, a 
la rechercha d'experts techniciens en projets électroniques :j; 
ou ingénieurs au service des systèmes calculateurs et télé- 
visions circuits fermés, pour la région d'Ottawa. £
Les personnes intérassbes devront posséder une bonne 
expérience dans l'installation de systèmes électroniques et 
au moins de 3 à 5 ans dans les calculatrices. Nous voulons $; 
des hommes avec personnalité agréable possédant initiati- j
ve au travail et bilingues. ;j::
Salaires excellents pour débuter avec nombreux ayante- 
ges, bénéfices et allocations usuelles.
Si vous desirez grandir avec nous, s v p. faire parvenir votre & 
"curriculum vitae" à : ïi

CASE 1367 HA PRISSE
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Administrateur demandé
L'EMPLOYEUR...
Une filiale d'une maison européenne spécialisée dans le commerce du textile re­
cherche un gérant pour administrer la compagnie canadienne ayant ses bureaux a 
Montréal.
LE CANDIDAT...
Bilingue, avec compétence administrative et connaissance du commerce du textile, 
de l'importation, de la vente et de la comptabilité.
LE TRAITEMENT...
Salaire de base plus commission et boni en relation avec les résultats obtenus. 
Rémunération totale variant entre SI 5,000. et $20,000.
Veuidet edressor votre "curriculum vitee"i:

ROBERT, MAHEU, NOËL, AMIDENEAU INC.
507 Place d*Armes, suite 1100, Montreal, Que.

McGRAW-HILL, ÉDITEURS
recherche un

REPRÉSENTANT
dans i« domain* scolair*. déilraux da faire carrière dans notra 
co mpagnla.
Nous offrons un saisira annual, boni, sutomobila. compta da dé­
panses. bénéfices marginaux complets.
Nous cherchons un candidat bilingue, entra 23 at 27 ana. avec 14 
années da scolarité et prêt à voyager dans la Province da Quebec 
Prière da'anvoyar un "curriculum vitaa” avant le 11 juin, à Cadras 
sa suivante:

750 Boni, laurentien, auita 131 
Montréal 379

Vf

INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE
Una da* plu* importante* maisons de spécialités pharma­
ceutiques du Canada cherche un candidat pour remplir un 
poite de supervi*eur dan* *on service de la fabrication. Il 
faut avoir une bonne expérience dans ce genre de travail, 
posséder un diplôme universitaire en rapport avec ca do­
maine et être bilingue, la préférence sera accordée au 
candidat qui cura démontre de la compétence dans le 
domaine de l’empaquetage ou de la fabrication de produits 
pharmaceutiques
Salaire intéressant, excellents avantages sociaux et bonnes 
conditions de travail
Foire pervtntr "curncutum vitee " a

CASE 13673 LA PRESSE
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eianese 
:erro Cp 
essna 
:hmp Inf 
ihes Oh 
hoc FN 
hris Craft 
Ihryslr 
I Mtg 
IT Fin 
•ties Sv 
itylnv 
lorox Co 
luet Pea 
cca Col 
eleco In 
dig Pal 
oil Aik 
olilns P 
Bi­
ol Gas 
cml Sol 
cm Ed 
cm Oil
on Ed li 166 
on FdS 4 12 167 

9 98 
9 176 
8 409 

10 10
10 39 
5 46

11 62 
11 65

_ _ 31%
ii 5i u%
13 59 201 a 19% 

13

17

Mhwk D 
Mnsant 
Motorola 
Nabisco 
Nat Can 
N CashR 
Nat Distil 

20;-î— ' b Nat Gem 
17%+ U Nat Gyp 
19*4— V» NT Steel

12% 13 — % Nat Tea 
57% 56',4 56’4—2*4 Natomas 
29Ve 29% 29%- % Newmnt 
14% 13% 14’.#— ’a Niaq MP

8 92 21% 21% 21%- ’ 3 Northgt
8 57 16Va 16% 16% - 111 Nwst Airl

42’ # 41% <2 t ‘41 Nor Sim
49» 41» 47/4
4Vb 3% 4

6 112 
17 6 
44 46 

5 460
8 Z2
9 34 
11 81 
4 179 
17 341
8 139 

4» 119 
20 29 
23 332
3 24 

29 
11 145

9 56 
14 29
10 73 
86 96

Or! Can 
or.t Oil 
ont Dat 
ocper in 
PC »nt 
rant Co 
rw Zell 
u tigan 
urtiss Wr 24 292 
yprus M 8 9

)an Riv 
>*rt ind 
>eere Co 
hnn Mt 
lexter C 
liaShm 1 
>:sr,ev W 
«vers In 
)ow cr 
iress In 
luPont 
)ua Lt 
■est Alrl 
iai Kod 
:iec Assc 
iiPas NG 
:rrer El 
•SB Inc 
fthy; Cp 
I vansP 
ExCellO 
Exxon 
:dlrch 
:in Fed 
ireston 
St Chrt 
untkote

■>9 PW
:MC Cp 
ord M 

:i nklr M 
:roent 
<AC Cp 
►AF Cp 
»en Dyn 
»en fciec 
ir Food 
ien Mot 
»Pi)D Ut 
>T«: El 
1er Tira 
in Pac 
iillette 
icodrlch 
ioodyr 
Zraco 
>rand Un 
it ap 
JtW Fin 
ireyhd 
Jroller 
jrurnan 
iulf Oil 
iulf Wn 
iulfon

9 36 
12 55 
8 295 
6 30 

15 3
8 74
58 404 

92

25 604 
35 457 
8 8
7 95 

29 78
8 13 
6 11

7 52
11 38
12 395 
17 324
4 41
7 76 
7 121
6 39 

10 20
7 63
5 458 

14 84
8 35 

28
6 91 
6 8 
19 410

10 135 
863)

9 151 
9 109
8 48

0
6 71 
8 128 
6 »

5121 
14 75

27’ 4 26% 26*— %
19% 18% 19%+ %
39% 39 39 - »/4
45 44% 44% -F %
11% 107* 107#
20% 20 20%+ V3
12% 11% U7>— Va

136’ 4 114% 135%—1
14% 14 14 — J 4
27% 26% 26%-i%
>1% 11’# 11%
19% 15 19 - %
37’. 35** 35%—1
297# 29% 29» a— %
12 11% 117»- %
32% 32% 32 a— Vi

87% 8% 8*»— ■ #
TJn 23% 23%
33% 32*8 33' #— *4
27 26’i 26%— %
31 Va 31% 3l’a+ %
25% 34% 24%-1
28 27% 27%— %
29% 29% 29*#
147# 14% 14%— %
28% 27% 28 + %
10*» 10 10%
18 17V# 17*»
2€’,4 28% 28 Vb— %

)-G

8</4 81 « 8%
33 32% 3**4— %
39% 3£'a 36' a—IV»
21% 20% 21 - %
15% 15% 1SH— %
18% 17% 17%— %
87% 85% 66% + ’%
27* 2% ?%- %

4* 48% 48' 3—1%
37% 37% 37%— %

167 164% 165% -1 %
23% 22% 23'»— •/»
9% 9% 9%— %

128% V27% 127*4—2’/4
47* 4% 47»— %

15% 15 15 — 'i
84% 83% 83%—•%
24% 23% 23%— %
26% 26 i 26%
13% 17% 12%+ %
16% 157# 157#
937'# 93 93%
39 Va 38 Vi 36%+ %
13 12% 12V»—IV*
19’• 18% 19
15% 15% 1S%- Vi
16% 15% 16 — %
39»* 387# 39%+ %
16’# 16 16 — %
56% 55% V - %
12% 12% 12%
27% 27’# 27%— Vb

3% 3% 3’/4- ' ■
12V4 11% 12
17% 17% 17H-- %

) 56%i 574* 581
241* 23 Va 23%— %
66% 66% 66*#— 4
197. 19% 19*4— %
28% 277# 28 — %
18% 177. 17% - \%
31% 30*4 307#— %
56% 54% 54*..— %
22% 217. 217#
26 25% 253,4— %
21% 21V# 211/J— 1/4
11% 11% 11%+ %
11% 11% 11 % — %
167# 16% 16%— V#
14% 14% 14%
10’4 10 10%
10 9% 10
72% 22% 22*4
27% 21% 71*4 - %
4% 4% 4Va+ V#

Olin Cp 
Out Mar 
Owen Cn 
Pac GsE 
Pan Air 
Penn Cen 
Penney 
Pennzoil 
Pepsi Co 
Pfizer 
Phelp D 
Phil Mor 
Phil Pet 
Pitney B 
Plttston 
Polaroid 
Prct Gm 
Pullman 
Ralston P 
Raym Ir.t 
Raythen 
RCA
Reich Ch 
Rep Stl 
Retail Crd 
Revere C 
Rexnrd 
Rich Mrl 
Rockwll 
Ronson

/ 4* 11*4
36 225 82% 
11 250 647# 

37 5
11 166 5l*a 
2 117 47%

11 X54 43
5 26 11% 

203 323# 
9 158 U 
5 31 31
7 58 14’. 4
8 24 35’4

52 5’ «
36 1 93 36%
12 140 24 
8x73 16
8 26 5%

19 233 197ft 
16 286 30%

o-s
139 502 97#

11 68 21 Va
9 79 
8 51

13% 
3512 

16 46 467 0
28%

7?'» 
2V

9 81 
248 
279 

27 252 £0% 
9 162 16% 

26 * 638 £2%
25 275 41% 

9 64 41V2
23113 114% 
23 393 49% 
12 57 1262
18 53 25 
94 385 130%
26 100 977# 
14 36 60
19 Ed 38%
9 56 9’»
9 72 25^4

25
9%

25%

S♦ RaisP

Sou Pac 
Sou Ry 
Sperry R 
St Brand

Stb OiiO

8 Stud Wor

Sunsh M

Tandy Cp
Tektrnx
Teldyn
Telex Cp
Tenneco
Texaco
Texas Gif
Tex Inst
Textron
Thiokol
ThrlftyO
Tima In
Tlmkn
Tool Rsh
TW Air
Transm
Trnscon
Trl Con

11 396 
7 15
7 62 
9 14 26%

21 7%
8 19 20 

819 76 684#
8 46 26' 3

14 91 7%
17 19 26%
12 121 43%
8 72 30% 

11 72 37%
7 83 23^4 

47 95 92% 
6 66 11% 

8 1240 11% 
23 214 96% 
11 64 49% 
16 6 35

9 19 19
10 73 53V#
11 5 28

7 19 157# 
16 109 55%
9 537 18% 
7 549 29%
7 136 31

13 869 37%
15 17 52
10 157 74% 
15 140 87% 
29 203 106 
26 132 32%
8 18 27% 
5 19 37%

12 42 48%
11 y 72 22% 
79 63 12%

164 29 241

I I TB 
61% 
63%

4%
£0%
17%
42%
10%
22
13%
30%
13%
35
4%

35%
23%
15%
5%

19%
29%

9% 
21’/4 
12% 
34% 
4612 
28% 
7% 
1% 

10 
18% 
79% 
39% 
40% 

113% 
48 
12% 
24% 

123% 
9614 
59% 
37% 

8
25% 
24% 
9% 

24% 
25% 
6% 

19% 
68% 
76' 4 
0% 

25^# 
12% 
30% 
37 
23V# 
91
11%
11%
95%
48V#
35
18%
52%
2734
15%
54%
18%
28
29%
35%
51%
73%
86%

105
32%
27V*
37
48
79“»
12%

736

11 -a — rs 
61%—1% 
647# -rl% 
4%— 74 

50%— % 
4734—!%
42% r % 
10%— % 
32 %- »* 
13%— '» 
30%— % 
14%+ %! 
35’*— % 
5

35% — % 
23%— V# ; 
15%+ % 
5%

193»- t/J 
30’ 4— %‘

Ç34+ % 
21'4- % 
13 — % 
34’ e— % 
46% - '/4 
23%x % 
7%— % 
l?b— % 

» -1‘/4
10H—1 
80 -2% I
40’4-1% 
41 — % 

114 - 34 
48 —1%
12%+ %j
24%- % 

129% r % 
96-4—1% 1 
59=4— Vi I 
38 — V 
8%+ %! 

253»- V» 
25%+ ’.# 
9%

24%— % 
25^4— % 
6’a— ’# 

We— % 
68%— *# 
26%
6 V*— % 

25%
43 + % 
jC%— % 
37-%- % 
233*— % 
9134— 74 
IIV4— % 
11V4- 3# 
95’ #—2 Vi 
49'%— %
35 + V« 
!£%— % 
52%- % 
r*4— %
15%— » 
54%— IV 
I8V4
29% - % 
20' 4-1'4
36 —1% 
52 + % 
7386—1V# 
863 4— %

105'#— 2% 
32' 4— % 
27%— 34 
37%— % 
A — 
Z/H + % 
1234+ % 

237%— %

Canverl 
Castleton 
t hamo H 
Christian 
cinerama 
Cominco 
Con OG 
Cont Mat 
Creole P 
Crest mt 
Crystal O 
Dearbn 
DHJ Ind 
Diversey 
Dixilyn 
Dome P 
Domtar 
Dynalec 
Dyneit 
Edmos 
Fed Res 
Front Air 
Great Am 
G SC Ent 
Hasbro 
Husky Oil 
Hyg Fd 
Imp Oil 
Instr Sys 
Int Str 
I tel CP 
Kalvex I 
Kenton 
Kilemb 
Kin Ark 
Lafay RE 
La?e Sh 
Loews wi 
Macro C 
Mallory 
Marndq 
McCull 
Mob Horn 
Moly wt 
Nat G wt 
N Idria 
Nortek 
NCdn Oil 
Numac O 
OOkiep 
Over Ship 
Peel Eld 
PEPI 
Phoenix 
Pioner P 
Pioneer S 
P:anf In 
Poloron 
Prairie 
Presley 
Puritn 
Que be or 
RapA wt 
Rath P 
Resrlon 
Reeves T 
Res Ctl 
Rsrv OG 
Resort IA 
Rest Asc 
Rexnor 
Riker M 
Salem C 
Sanitas 
Scur Rain 
Sheltr R 
Solitron 
Sonder 
Soundsn 
Sterl Pre 
Sun Elec 
Suprscp 
Susghan 
Syntax

16 2% 2% 2V»— Vi
34 25 1*4 1% 1*4
10 561 5% 5* B 518— V*
9 32 2% 2% 2%— V#

104 1% 1 1
20 1 28*» 28*» 28**+ U

83 27. 27#
8 64 1% l»/4 1%

11 19 17 V* 167'# 167 s— Va
1 1% 1% 1%

40 6 6% 7*4 7*4— Va
7 13 15 14*8 15 + %

15 6 9 8*4 87#
7 4 12 Va 12»/» 12Va+ 7»

14 5*4 5 5 — %
26116 29% 28 Va 29 + %

! 1 n 19 Va 19% 19*#— 7b
18 so 2% 2Vi 2%— Vi
9 2 5 5 5 + %
4 5 4% 4% 4%

34 1% IVa 1% + %
5 56 6 5% 57*— •»

62 7* % 7*
15 1% i% I’.

8 3 6% 6*4 6%
13 63 20% 197a 23 - V.

6 5 18 Va 18% 18%- %
032 60 38% 37% 38

9 36 1% 1% 1% + Vb
4 2Va 2 V* 21*- Va

17 26 5% 5 5 — Vi
8 14 2% 2 2

5 1% 1% 1%
141 7-16 

221 1%
VA 1 7-16+3-16

S 28 
375 51 

86 
74 
16

10 21 
5 479 
7 47 

28 
26 

50 22 
15 30 
17 13 
24 5

9%
334 
6%
1 
1

13% 13%

1
3%
3%
6%
1

5%
e%
7

5%
8%
6

17% 17’# 
1 15-16

2%
6%

3
6%

14% 14% 
10 Z25G 6SV4 64% 
12 9 32% 32

20% 20% 
163 4 
2%
8
2%
4* a 
2%
6%

6%
6%

T-Z

7
9 18 

17
10 3

7 47 
12 2 

16
24 4
4,21
4 29 

16 5
20

4
5 37

10 12 
37 84
15 43
2 43

13
4 34 

54
26 78
16 35 
81 13

5 21 
20 118

5 13
5 25
6 45

12 5
6 45 

4
23 352

16% 
2%
8
2%
4
2%
6% 
6w2 
5% 

1534 15% 
4% 4%
5 4%

18% 18% 
1% 1% 

51% 49% 
6% 6%

3
2%
2%

%
5
3%

System En 13 2b

3
22

-tckWat 2.36 9 
tandlmn 7 46

. UAL Inc
H-L Unit NV

In Carb
6 37% 36% 37%+ H l'nO Cal 

7% 7% 7'. 2—V# I Un Pac If

10 62 1734
16 12 30%
6 57 12%

20 96 
8 251

10 407 34% 
19 279 21% 

36 213 933, 4
7 158 20
5 52 11% 

8 24 7H
8 45 34
7 15 34%

10 61 18'4
7 286026' 4

8 320 11%
8 15 10% 

67 27%
9 53 24%
8 93 7%

21 254 20*4
9 2 53

10 1246 37% 
9 120 37%

11 66 55^8

17 V* 
30 
12%
r*

21%
34%
71%
90%
19V#
10%
7%

33
333/4
17%
25%
10%

26%
24

7
19%
52%
37
863 4 
55%

17%+ % 
30%-% 
121V- 
2%

21%— % 
34'/»— % 
21 %— % 
92 + % 
19%—1 
10%- % 
7%+ % 

34 + % 
33*4— % 
17%- % 
26 
11
9%— % 

26**— % 
24 - % 

7 - % 
20
53 + V* 
37 — % 
363/4— % 
55’/*- %

Techcol 
Teleflex 
Telprmp 
Texstar 
Tonka Cp 
Total Pet 
Total pf 
Tran Lux 
TWA wt 
Tyco 
Un Ashes 
UnNat c 
Un PDy 
US Filf

6 44 
5 2 

18 175
4 5
8 x7 
18 4

1
21 20 

342
5 33 

5 11
5

4 5
II 31 

US Nat RS106 14

3%
2%
2%
%

5%
3%

16% 16% 
6% 6' a
4'/4 334
8 73,4 

12% 12%
3% 3%

15*4 15% 
20% 19% 
4% 4%

68 64%
2%

7% 7%
15 15
17 16%
4 4

14% 14%
6% 6^4
14% 1/7* 
734 7%

10% 10 
6% 6% 

2% 2% 
4% 4

10% 10%
9 8%

Venlc In 
Vernit 
Vlewlx 
V’koa 
Westats 
Westby 
Wn Orbis 
Wllshr O 
Work Wr 
Wr Harg 
Yates 1

7
7 48 

43 
34 
14
14
15

IS 53 
5 5 

17 
11 67

2%
8%
2%
2%
4%
17'*
1%
1
4’*

2
8
2%
1%
4
IV*
1%
1
4

9% 9’*
1%1 5-16 
13% 127*

1%
83 4— % 
%+ % 

6V*— %l 
1 + % 

3.4— % 
1334

5-* 4- %
a%— % 
6 — % 

17%— %
1
27’. j
6’4— %

14%+ Mil 
65%+1% 
32 — % 
203*+ % 
16%— % 
2’%— % 
8
2%— % 
4 — % I 
2’»— % 
6%
6%
6

15%— % 
4%— % 
47 e— V* 

18’'4— % 
1%— % 

497#—1% 
6%+ %
3 - % 
2%
2’ a— % 
%- Vi I 

5%+ % 
3%— % 

16%+ ’• 
6’«— % 
3%— % 
8

127*+ % 
3**— % 

15%— % 
20 6 
4%— % 

67%+2% 
2 — Va 
77*- % 

15
163/4+ %

4
14%— % 
67 a—1-16 
147 è— % 
7%— % 

10%+ % 
6%— % 
23.4-1-16 
4 — % 

lQVb— % 
834— % 
2%
8 - %
2%--- 3/4
2 — % 
4
1%
1%+ V»
1
4%
9%
1%+M6 
137*— %

Menorah 
Mija Mines 
Mistango 
MM Porcp 
Mt eaqle 
Mt Laur U 
More ms 
M Pleas 
Muscoch 
N Insco 
Nocana 
NA Asb 
NA Rare 
NQN Min 
Pamour 
Panaca 
Pat Sitv 
Peso Silv 
Phoenix 
Pitt Gold 
Probe Mr.
Que Expl 
Queenstn 
Rouyn Ex 
Roy Aqas 
Sapawe 
Slocan 
S Dufauit 
Stafrd 
Tallsmn 
Tlmrcd 
Toronadc
Transféré -----
Troll us min 3500 
Twent C 5200 
Vlk’nq Res 2800 
W Q Mn 20C0

1000
2000
2tf0
1000
5000
4500

500
4000

28000
106CO

10CO
7C00
8500
3500
1600
5000
1000
1000

750
6000
8221
1500
9500

500
39599
12000

600
1000

17600
2000
2000
1C00
2500

10 10 10
7 7 7

17 17 17
36 35 35 —2
97 95 95
24 24 24 +1
29 Va 28Va 28 Va—IVa
36 34 36 +2

120 117 118 —1
UH 11V» 11Va - %
23 20 20 —1
21 20 20 —IV»
21 20 20 +1

630 625 620 x20
25 24V: 25 +2

5 5 5
27 27 27 +2

420 415 415 —5
5 S 5 — V»

47 44 47 +3
52 52 52 —2
44 42 42
6 6 6

87 82 86 +1
4 4 4

125 119 125 +5
17 17 17 +1

131 122 123 -3
14 14 14 + 1
17 17 17 —4
12 12 12 - Va
29 Va 28V'a ?8’a — Va
25 24 24 —1

140 130 139 —1
5«0 550 555 -35

lOVa 10V» 10’b

C Lencour 8000 211 a 21% 21V
C Manoir 1100 340 330 330
C Marconi 1900 390 3PO 380
c Merrill 200 605 605 605

C W
r*n Cnn A 
cc Men A 
r rirrt's 
C Ex Gas 
CG Invest 
CG Sec A 
C Homestd 
C Hydr
C Imo Bank 3120 $29% 
C Ind Gas 16C+ $7% 
C Ind Gas p 200 516%
CIIL 
C Intrurb p

240 —io
«9 P3', PJ ’, _ j -,

$2134 2134 713.:
/fl AR

320 3?0 320 — 5
<77% 77% 77%— 1/4 
$17% 17% 17% — % 

625 630 —20
8% 9*4 x %

29% “
7

16%
147#
1C

PPO ?/0 240
900 <0 f 
z50 
900 

2750 
2*»5 
125

3025 650 
7226 $9V

325 $147# 
700 $10’

29’.» — »
7 — % 

16% — 7* 
147#
10’i

1600 $10% 10% 10%—% 
300 S?63i 26% 263-4 — “4 

5665 700 190 190 —10
8687 $17% 17 17 — V#
ro tioft 10% ’o%— ’*
700 455 435 435 —15
ICO $45 45 /5 — %
85 $54 54 54 — %

806 $53% 53 ...............
400 385 385
750 $15 15

44 
8%
7%

10'4
5%
9%

455

4800 45
400 SR% 

1000 $7%
too 010% 
ICO $5% 
100 $9%
600 470

53% — % 
385 + 5

15
45—3 
F% — % 
73i— % 

1C% + V» 
5%
9%

455 — 5

CALGARY
PAH LA PRESSE CANADIENNE

LUNDI 4 JUIN 1973 

Valeurs Ventes Haut Bas Ferm.
Ch.

net

PETROLES
Jagor 500 35
Nw Gatewy 500 10
New York 1000 69
Petroqst
Republic
Savanna

1200 90 
2100 95 
1000 10

35
10
88
90
95
10

35 
10 
89 
®0 
95 
10 —1

10

■10

MINES
11
38
30
27

Total des ventes : 17,100.

Calcorp 4500 15
Cinabar 2000 M
Cuttus 3300 30
Matrix 2000 27

U +1 
38 —3
30

les devises
PAR
LA BANQUE CANADIENNE NA TIONALE

Af. du Sud
Allemagne
Angleterre
Argentine
Australie
Autriche
Belgique
Brésil

Danemark 
Espagne 
France 

I France 
Hollande 

, Italie 
Japon 
Mexique 
Etats-Unis 
Norvège 
N.-Zélande 
Suède 
Suisse

Rand
Deutsche M.
Livre
Peso
Dollar
Sch'lllng
franc
C r u 11 I r

louronne
Peseta
F. étranger
F. financier
Florin
Lire
Yen
Peso
Oollar
louronne
Dollar
Zouronne
Franc

C Ocdental 
CP Inve pr 
CP Invn w 
CP Ltd 
rpi. A p 
C Reserv*
Cdn Sup O 
Cdn Tire 
rdn Tire A 
c utii w 
CWN 5% p 
Canif Div 
C»ra
Carma D 
Cass'e*
Cassidy L 
Cassidy d 
CC Yachts 
r«'»n»$e 
CF CN 
r*hnrter Ol 
Chemaloy 
Ch“strvlle 
Chlb Kay 
Chieftan D 
Chlmo 
Chrys'er 
City Sav T 
Coch W 
Coin Lake 
Coldstm 
Co'umbla 
Columbi p 
Comoro 
Co Met 
Comlnro 
C Holiday I 
Comtech 
Conia
Co.m Chm 'nn 5%
Conn Bath 20’$ 520*4 20% 20%+ V
rcn Rath p 775 «19% 19% Wi,
C Bath 68 w 500 750 775 775 —10
r“on R'cPi 4900 200

3000 il
?',00 44
75*0 108 

600 180 
500 4
1000 6%

31®0 415 400 415 —10
200 57% 7% 7% — V*
*on 40O /oo

9300 375 315 320
4000 10’% 10% 10% + % 
8500 21 70 70 —2
9100 $10% 990 10 — ’,4

100 135 135 135
3555 577' » 26% 76% — %

Kaiser Re 
Kam Kotia 
Kaps Iran 
Keen Ind 
Keeprite B 
Kelly D A 
Kclscy H 
Kentlng 
Kerr Add 
K Anacon 
Kirk M 
KT Mining 
Koffler 
Koffler A p 
Koffler w 
Labatî 
Labatt pr 
Lab Min 
Lacanex 
Laidiaw M 
LOnt Cem 
L O su 
L Shore 
La Lui 
Langis 
Laura Sec 
Lau Fin 
Leigh inst 
Leons Frn 
Liberian 
Life Inv w 
LL Lac 
Livlngsto 
Living w 
Lob Co A 
Loo Co B 
Lob Co pr 
Lob G A pr 
Lochlel 
Loeb M 
Loglsîec C 
Lost River 
Ly ton M

4500 310 
Z100 45
1310 $7%
500 $9%
100 $11% 
100 $7

13C0 $11% 
200 $8% 

5812 $12% 
zlî 19 

13000 8%
688 9

9045 $153i 
500 $9
800 630

300
45
7*8
9%

113/4
7

11%
8%

12%
19

8
9
15%
9

630

300 —10
45
7% — % 
9'% — % 

113/4 
7 — 3

11% — % 
|%

12% + *« 
19

8 — % 
9

15% — %' 
9 

630

^ 4-.W 3IJV2 • 0*2 — 'B WOCOre^î
Simco Erl 700 S^O 365 365 — 5 Woodwd A
Simpsons 6878 59% 9% 9% Wr Harq
Simpson S 2936 13% 13*4 13% — % Yk Bear
Sklar M 1200 57% 6% 6% — % Yukon C
Sklar W 100 525 525 525 -20 Zellers
Skye Res 500 360 360 3d0 +0 ^«nmc
S'ater Stl 275 IC*-# 10% 10%»- % Zulapa
Slat W Can 3350 512% 12% mi + V4
Southam 900 579 78% 28% RM-Rt un
Spar Aero 1060 375 375 375 TD Rit un

70 70 70
$25 25 25
130 130 130
345 340 345
165 <*0 160

+
— 5

910 Sie»/4 18% 18%*- % 
1193C5 17% 14% 15

60CU 14 13% 13%— 1
Trust Units

4050 $13 2»4 13 + %
1050 $28% 28% 28V* + V#

410 $25'/4 24% 24% -

1000

13500

1CO0
440

1175

100
1530

227

3725
460

1000
200

300

$25 25 25 — %
$42 41% 41%

43 43 43 — 6
$11% ll»/4 11»/4— %
330 325 330 -5

7 7 7
365 365 365
295 285 295 +15

8 8 3
8Va 8 Va 8»/a

$11% 11% 11%
$7% 7H 7% — 1/4

$13% 13 13 - %
12% 12% 12% + %
55 55 55 +5

260 260 260
$8 Va 8V'a 8»/»

455 440 455 +5
$6*4 6% 6% + %
$6’a 6 V» 6Va + H

$30 30 30
818V» 18’/4 18V»
210 200 200 —10

$5 490 490 — 5
5% «i 5%

550 530 530 —25
140 140 140

la Bourse en bref
MONTREAL

Volume :
LUNDI 4 JUIN 1*73 

Lundi 779,500
Vendredi 852, Mo

Faits Saillants 

Actions trans
Gains 74 83
Perte* 142 114
Inchangées 69 70
Hauts 73 5 8
Bas 73 49 37

Valeurs les plus actives :

Alhanv Oit 48,700 1.30 4i:h.
i Sunburst Expl 44,000 .27 «.01

Combined Cetai 43.500 .25 + .04
Carr.flo 36.160 9.95 + .25

Volume :
NEW YORK

Lundi Vendredi 
285 267 1

700 $12 12 1?
13800 144 135 135

1000 23 23 73 — 1
Z44 285 285 285

26CO 35« 345 350 — 5
1425 57»b 7 7 — Va

100 395 395 395
43500 25 WH 75 + 4

1370 
735 
r on 390 

18016 65

$27% 27’'4 27’i + % 
$9% 9% 9% — %

390 390
f? 84 — 1

1.4193 
.3802 

2.5727 
.2012 

1.4181 
.0514 
.02658 

O Novo 
.1693 
.1697 

• .0177 
.2352 
.2352 
.3616 
.001724 
.003792 
.0798
:iæ

1.3295
.2366
.3286

l'or

Total des ventes r 1,470,003.

Le prix de t once d'or était cote hier 
en dollars américains a Londres, a 
$124.00 — è Paris à $119.65 — A Franc­
fort è $120.32 - A Zurich » *124.50 -8 
Hong Kong 6 $115.33.

A Beyrouth le prix du kilo était coté 
de $3497 A $3,903.

Con Fardy 
C Dirham 

M*rh*»n 
C Morlsn 
Con Neous 
Con Nlchol 
C Rambler 
C Rexspar 
Con +extle 
Con Dlstrb 
Cons Gas 
Con Gas B 
Conwest 
Coprcorp 
Corby vt 
Cornât Ind 
Cornât pr 
Coseka P 
Costain R 
Courvan 
Cralqmt 
Craln R L 
Crestbrk 
Cstland 
Crwn Life

Dalmy A
D'Aragon
Decca R
Deer Horn
D'Eldona
Denison
Dlcknsn
Dlscovry
Distl Seag
üoman I
Dome
Dome Pete 
D Citrus 
Dofasco 
Dorn Glass 
Dorn Store 
D Textie 
Domtar 
DRG Ltd 
Du Pont 
Dylex L A 
Dynasty 
East Mai

— 3
— 2 
4 1

Maclarn B 
Mclan H A 
MH Cable 
MB Ltd 
Madeline 
Madsn 
Magna Int 
Magnetcs 
Maher pr 
Majcr H L 

4. 1 Man Bar 
' M Lf Mill! 

Maritime 
Martim A 0 
Markboro 
Market F 
Martin 
Mass-Fer 
Malian 

_l 1/7 Mattgmi 
McGraw H

330 _ 5 Mc ln,»r«
li +5 McLaghin

405  25 Mellon R E
... .. . Wi - 1. ««"on A w

42» JISVj 15V. iv.,— "'n "MEPC W 
Mercantil 
Mercant r 
Merland E 
Meta Uran 
Met Stores 
Met Trust 

,y4— .. Mlcrosyst
3000 16 16 16 +1% Micrsys w
1200 650 640 650 x15 ,K'?50n A 
1750 $13% 10% 10% ,AAol»n A 

500 $7’
4333 11%
250 $58

1400 330 
1100 18 
700 420 

7550 $21

295
41
42 

101 
175

4
6%

330
18

405
20%

300
41
44

101
180

4
6%

M-N
600 24*i 24% 24% — %
175 $13*4 13% 13*4 

1400 $13% 13% 13%
1573 $28% 28% 28Va 
1100 405 400 405

14000 115 11 113 + 3
5C0 9 8*4 8% + 1/4

2000 82 60 80 —5
100 $80 8 8

100 245 245 245 — 5
3500 59 59 59 +6

18% 18%+1% 
20 20 
9% 9V*

10 10 
8V4 8V4 + 1/4

47 47 —3

Price Co 
Cdn Imp Bk 
Spartan 
Royal Trust 
Inti Nickl 
Massey 
Squltaine 
Cdn Pacific 
East Pr Air 
Alcan
Mines et petroles 
Caliper Dev 
Royal Agassiz 
Muscocho 
Cons. Louanna 
Dynaco Res

Vol. Clot, vol, 
23,542 14 — %
10.550 29% — V4 

10,400 .85 Inch. 
10,210 25 + %

7,835 27% + Vs 
7,032 19% Inch. 
6,850 21% — % 
6,625 17% + % 
6,100 5% Inch.
6,067 27% — %

(en cents)
55.700 .31 +.01 
39,599 . 66 +.01 
28.000 .36 +.02 
25.500 . 49 inch. 

24.500 10% -.03%

Lundi 
Vendredi

Faits saillants

1 Actions trans 
Gains 

i Pertes 
Inchangées 
Hauts 73 
Bas 73I

Indices Dow Jones :
™ Ouvert. Haut Bas Clot Var.
30 Ind 689.60 894.42 880.72 885.91—8.05 
20 Trso 160.865162.33 157.54 159.3S-2.17 
15 S. P 106.72 1h7 U 105.86 106.47—0 38 
65 Co. 274.51 276.155271.23 273.1S-2.48

indices officiels B.N.Y.

11,230,000
10,410,000

Lundi Vendredi
1,733 1.752

347 391
1,115 975

311 386
3 3

336 240

700 $18% 
Z198 $20'4 

Z47 $9%
4200 $10 

500 $8’/4
17700 50
6242 19%
6500 12
3070 $32 
2000 5V4

TORONTO
Volume :

kyhdu 
Vendredi

Faits saillants

Compose 
Industriels 
Transport 
Serv. Pub. 
Finance

Indices

54.28
59.52
3365
37.80
61.75

0 58 
0.63 
0 38 
0.27 
1.12

Standard and Poor t

1.839.000
2.115.000

Haut
425 Ind 116.19
15 Ch Fe. 34.23
frO Serv. Pu 54.86
500 Comp 103.98

9% 19*i + % 
11 11
31% 31% — Vb 
5% 5% — Ve 

200 $51% 51% 51% —1% 
300 $ 16% 16% 16V*—%

Bas Clot. Var. 
114.34 115.06—1.11 
33.17 33.61— .3!
54.13 54.43- .26

102.33 102.97— .96
Actions trans 720 711
Gains 165 207
Pertes 320 265

Inchangées 235 239
Hauts 73 6 7
Bas 73 48 38

73 $79 79 79
1750 620 610 615 —
2000 14 U 14

210 $21V* 21V* 21V. +
eoo 320 315 320
10O $17 17 17 —

900 315 305 305
100 $7% TH TH —

7 7 4. Kf 1 Mon Inv
11% 11% + % Uf« 
57V# 58 + % Monenco

D-G
eoo
4000
1400
9700
1700

339

$9% 
17 Va 

595 
6 

38

9
17

590
4%

38

9
17

595

Montrey A 
j Moore 
Morse A 
Muitl-MI 

— Murphy 
Murrllf P 

+ 5 NaChrs I
JVj —JVj Nat Pete

m —m Na See A 
NBU Mine 
Neortex 
New Ath 
NB Tel 
N Dirnens 
Newlund 
N Provld D 
N Que Régi

um wvi w/i — h
4130 425 410 415 +10
600 110 110 110 —11 
805 53718 37',V 37'/. — V.

1650 510'/. 10V. 10V.
1641 $100?. WW 100 +21i 
2905 $29',4 2814 28?',
100 $8 Va 8W 8Vi — Vi
640 525 25 25 - W N Senator
500 $1374 13W 134* + V. Nfld LP

2575 $14V4 14’4 14V. + J, Nia Wire B 
425 $7», 71, M, Noble M 

2910 $19',a 19'. 19W—Nome Ind 
200 18V, 8'.* 8'* — '/. Nor Acme 
384 $27',. 27',. 27’,* + V* Noranda 
1700 $81* 8 8V» — 1 ; Norlex
700 775 770 770 —10 , NC Oil*

2100 4M 425 430 +10 Nor Ctl G

800 325 3 5 320 + 5 ,
400 205 205 205

6200 120 115 118 + 5
1700 325 305 305 20
1843 $21% 21% 21 Vi _ H
2848 360 350 355 0
8000 215 210 210 — 5
2050 2 12 12 — Va

300 20% 20*,i 20% — *•
1740 $25 23% 25 + 2
678 $9% 9% 9% — %
700 500 495 SCO + 5

7340 90 85 89
2354 $25% 25% 25V» — H

100 $7% 7% 7%
100 $40 40 40 + 4
Z10 $10% 10% 10%

5200 60 60 60
5031 49% 48% 484* _ %
350 $10H lO’/a 10% + H
5C0 28 38 38 + 2
750 8 8 8

2000 270 255 255 _15
925 $7% 7% 7% + Vi

1100 55 55 55 + 1
40 $11% 11% 11%

1100 223 222 223 — 2
3100 34CS 330 330 _15

3800 20 16 20 + 3
700 $14% 14% 14% T %
900 17 17 17

7100 68 65 66 — 2
200 33 33 33 + 2
100 470 470 470 _ 0

5000 8 n 8 — '/b
710 12% 12% 12% + Vi
z/5 $19 19 19
100 110 110 110 __
200 $79b 7% Vf» •— Vb

3000 15 15 15
2354 $48H 48% 48 H + '/b

11000 32 30 32 + 1
500 640 630 635 K

2655 $10 9% V/» — Vb

Valeurs lei plut actives :
_ Vol. Clot. Var.
Texasgulf 20,550 21V4 Inch.
BX ol Mont 16,368 18',* + V,
Alcon 15,346 274* — 1*
Intl Nickel 12,790 27?/. Inch,
Reed Shew Osler 11,800 9?. Inch.
Traders Grp A 10,300 164* — '/.
Flnnïng Tral 9,800 13'/. + V*
Brascan y,588 18'/j — a.
Union Gas 9,125 10V. — V*
•Collier Stor 9,045 1544 — i/o
Mines et petroles (en cents)
Zenmec Motel 119,305 15 Inch.

Valeurs les plus octivos :

Cst St Ges 
Arl Rit Dv 
Union Carb 
Scott Pap 
Gulf Oil 
Am Tel T wt 
Verlan As 
Bausch Lb 
Sperry Rd 
lmp Cp Am 
Unlroyal 
East Air L 
Winnebano 
F si N City 
Pepsico

LONDRES
Indices du Financial Times: 480.1+1.0

Vol. CI01f. Var.
158,100 8% — 1%
134,600 4% - »/4
124,600 37 — %
124,000 11% — *h
109,700 22* i Inch.
109,C00 5% — V*
98.600 11»/« — %

87.900 19% — 3H
86,900 36 — IVa
84,500 8% — H83,100 11% Inch.
80,400 9% — H
74,500 6% - '•*
65.200 34% — 1%
63,800 80 — 2%

dividendes
LUNDI 4 JUIN 1973

Cdn. Pacific Invest.
TAUX PAIEMENT ENREG.
0.25 30-07*73 06-06-73

Cochemco 0.08 02-07-73 11-06-73
Herff Jones 0.06 tr 10-07-73 19-06-73
Herff Jones spécial 0.04 10-07-73 19-06-73
OSF Industries 0.01 H tr 30-06-73 15-06-73
Walter Kldde & Co. Inc. 0.15 tr 30-06-73 15-06-73
Walker Kldde & Co. Inc. série A pr 1.10 S 15-07-73 02-07-73
Walter Kldde & Co. Inc. série B pr 2.00 S 15-07-73 02-07-73
Western Broadcasting 0.09 tr 29-06-73 11-06-73
Western Broadcasting (5%% pr) 0.711b 29-06-73 15-06-73
Consumers Gas 0.77 tr 01-07-73 14-06-73
Milton Group Co. 0.10 03-07-73 19-06-73
National Grocers Ltd. (pr) 0.37% 01-07-73 06-06-73
Sommervllle Industries (pr) 0.70 01-07-73 15-06-73
Anthes Imperial Co. ("B" pr) $1.37% 01-08-73 204)7-73
Anthes Imperial Co. (1er pr "C") $1.31% 01-08-73 204)7-73
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La vodka la 
mieux vendue

au Canada 
à un prix 
populaire.

ALBERTA
• PURE

VODKA

VANCOUVER
Ventes Haut Bas Ferm.

MINES

PAR LA PRESSE CANAOiENNI

Acheron 22000 48 42 45 -f 6
Adonis AA 3500 33 3 33 1 1
Afton M 859 7=>4 7«* 734
Alwin AA 200 18 16 18
Anchor AA 15C0 20 20 20
Andex AA 1000 9Vj 9 Va 9'*
Anglo Bo 2000 35 35 35
Arcadia 3OC0 17 17 17 41
Ardo AAine 10500 18 15 Va 15'* 4
Arlingtn 1000 8 8 8
Allas Expl 3000 45 45 45
Attila R 1500 85 80 80 —10
Avino 21500 34 32 32 —2
Azure R 1000 20 20 20
Barrier Rf 7500 67 64 67 +4
Bthrst N 6500 72 68 69 —2
Beaumt 500 5«* 5Va 5Va
Benson 3000 16 16 16 +2'
Black Gt 1000 60 55 60 +10
B Gulch 16000 126 120 125
Bow Riv 4000 25 25 25 +1
Brendon 3000 22 22 2? • 1
Brenmas 3000 25 25 25
Blion AAln 2500 54 53 5 +2
Buval Ex 500 20 20 20 —1
Bx Develop 7CQ 51 51 51
Calico 503 12 12 12
Calta 1000 35 35 35
Canol AA 1000 46 46 46
Casino 500 37 37 37
Celtic AA I55C0 35 33 33 -4
Charta AA 109500 55 45 53 +8
Chatway 4000 7 6 Va 6 Va
Citex M 58000 28 21 27 +5
Coleman A 103 300 300 300
Coleman B 700 300 300 30C
Colemn B w 1000 30 30 30
Colt 7100 46'2 45 45 -3
Columb AA 500 10 10 10
Columb R 3000 16 15 15 —1
Cornet Ind 1003 120 120 120 +5
Conoco Sil 8500 48 '5 48 4
C C Slv 286 17 17 17
N Ftn Cha 3700 46 45 45
C S Butte 3500 19 18 Va 18’* +1'
C Standrd 5000 16 16 16
C Trans 1250 19 19 19
C Ex AAng 1IUUO J4 SI J4 t 1
Cop Lake 39400 70 60 67 +3
Copline 2500 9 9 9
Cop Ridge 6-00 30 28 28 —2
Cord inti 1500 151 150 151 +1
C Slvr 15000 49 43 47
Cree Lake 7000 41 40 40
Dalton R 13500 40 38 39 -1
Dankoe AA 11560 210 190 210 41(
Drkhwk D 4003 40 8 38
Davenprt 2500 45 46
Davis K 3300 43 42 42 —6
Demsey AA 500 24 24 24
Dolly Var 9000 37 34 36 —1
Dusty AA 52500 50 44 .14 -3
Dynasty 100 770 770 770
Eagle Riv 5C0 10 10 10
Equal Res 100 15' 2 15'* 15 Va
Exeter AA 1500 16 16 16 —1
Falaise 5500 5 5 5
Farwest 300 4 2 2 41
F Nat Ur 5000 7 5 7
Flagstone 1500 10 9 10
Fosco AA 29500 89 79 87 48
Fourbar 250 4 4 4
Giant Ex 20:0 lo 16 16
Gibraltar 1500 11*4 11 11U -t
Gold Riv 4500 60 50 50 -5
Grandora 225C0 27 24 26 +3
Granduc 100 315 315 315
Granite M 9000 20 19 20 +1
G N Pete 2000 29 29 29
Green Eagle 1000 1 13 13
Gunn Min 23100 147 138 138 -5
Ht River 7000 10 10 10
Henrietta 35C0 15 15 15
Highld Lod 1 COO IB 17 18
Hiqhwk 324168 22 18 20 -*-2
High Chief 1000 11>* 1 l'a 11' a —
Highld Val 5000 10 10 10
Highmt 600 115 no 115
Ice Stain 4500 26 25 Va 26
Imp AAet 7000 25 23 25 - »
Inld Cop 4o:o 19 17 19
Iskut 2000 15 15 15
Jason Exp 2500 7 7 7
Joy AAing 23000 82 75 75 -2
Kalco 1000 17 16 16 -1
Kamad 2850 95 95 95 +1
Kelver AA 40CO 11 n 11
Largo 6500 11 10 10
Laura 79500 30 24 27’ a 46
Leemac AA 505 200 97 88 90 -6
Lexingtn 5000 17 14 17
Lobell AA 1000 12 12 12
Lone Crk 4100 30 30 30 —1
L Explor 318000 35 30 35 +4
Lornex 100 880 880 880 +5
Makaoo D 18100 20 17 20 44
AAaverk AA 2000 0 27 30
M AA AAng e:oo 14 / 11 14
Mine* 1000 8' a S’a 8'*
Mt Sicker 20000 51 49 49 —1
Nadina 1850 42 42 42 41
N Cinch 2000 16 16 16
N Northcal 6000 15 14' a 15 -2
N Privater 32500 20 18 20 +3
New Taku 4600 12 Va 12Va 12 Va +1'
New Territ 120"0 14 14 14
Newvan R 2000 17 17 17
Nickel H 1000 5 5 5
Nitraceli 9000 20 17 20 41
Norgold 23500 4Va 4 4
Northair 613000 110 89 106 +X
N Island 3^00 10 10 10
North Pac 3000 26 24 24
NW Vent 1000 50 50 50
Oro AAine 500 15 15 15 —1
Pathfindr 500 38 38 38 +1
Pinebell 3500 111* 11 Va 11 Va
Pine Lake 1000 9 9 9
Pine Point 1 28'a 28 Va 28Va

Valeurs Ventes Haut Bas Ferm. net

Placer 300 526 26 26
Primer 2000 13 13 13
P Stewart IOOO 25 25 25
Rac9la 2000 16 16 16
Ramco In 1080 15 15 15
Ramid Intl 1500 13 1 13 -t-2
Rayore En 51700 18 18 18
Reako Ex 2000 69 67 69
Riviera In 1500 14 14 14
Robert AA 11500 21 19 20 43
Rocket AA 6500 8 7'* 8
R Hills 4500 35 32 33 4)
Sabina Ind 7400 145 125 125 —15
Sierra Em 100 370 370 370 415
Sllbak P 2000 15 15 15
Silv City 4000 21 20 20
Silvqk 100 4 4 4
S Sprina 2000 31 31 31
S Standrd 15700 85 78 85 + 10
Skaist AA 5000 16 15 15 —1
Slo.'an D 1200 125 115 125 + 5
onlc R 1500 21 20 20 —1
South Seas 3500 12 9 9 —3
Spartan 1000 19 19 19
Specair 500 18 18 18 — 1
Taseko 1000 10 10 10 — 1
Vexai D 10500 22’* 20 20
Torwesl R 500 16 16 16
Turismo 10C0 9 9 9
Tyee Lake 500 13»* 13»* 13»*

Ch. Ch. Ch.
Valeurs Ventes Haut Bas Ferm. net Valeurs Ventes Haul Bas 1.15 net Valeurs Ventes Haut Bas Ferm. net

Untd Chief 2000 44 43 44 Mellon A w 700 205 205 205 —5 Skat Res 7500 200 190 190 —10 1
Val Cop 2400 825 810 81C —15 Mercuria 500 49 45 45 —5 Stmpede 123495 1 20 105 115 4 3
Vestor Ex 20300 105 97 100 +5 NB Cook 500 235 235 235 —5 Sunlite 700 4’* AV? \V? f
Wes! Mns 200 300 3C0 300 NW Sports 60 $53* 5*4e Texacal R 1000 12»* 12'* 12»*
Wharf Res 2000 96 92 96 41 NW Fin 221 215 210 210 West Ex 5000 9 9 9
White Riv 
Yukon R 
Zenith

6000
6500
2000

20
20
16'*

18
19
161-7

20 4 »*
20 +5
16V7 4 »*

Pace Indus 
Pot Dist 
Saratoga

100
157
400

59 59 59
410
440

W Gold 2000 27 25 27 +2

440 440 Total des ventes : 4,275,518.
Steel Cda 300 529J 4 29^4 29J4

INDUSTRIELLES Tokar Ltd 20C 255 255 2556
Trans Am 3100 24 23 24

les métauxA 1 Steel A 
All Can A

500
700

57
205

7
200

7
200

Wardair
Westward

200
903

230
315

220
126

220
126 46

350 510' a 10 10' a
MARCHE' OC LONDRES. PRIX ENBalco In 400 513 12*4 12^4— ’,7 PETROLES

Bk AAont 100 $17?a VU VU ■V U RI INC PAR TONNE ME. TRIÜOE
Block Br 2800 275 275 275 Alika Ken 50 50 50 50
Bralorne 00 225 225 225 Albany Oil 12800 132 124 124 —2 FERMETUREC Pacific 200 $17 17 17 AlId Rox 1800 61 61 61 —4
Canterra • 9500 40 32 40 +5 Blindry 2600 120 116 116 —8 CUIVRE (FILS ET BARRES)
Cap! Intern 5100 175 165 165 —5 Chaparal 9500 24 22 22 —2 COMPTANT 647-Ô47.SO
Columb B 390 285 275 285 410 Colonial 15333 75 75 7 A TERME 636.50-637
Cornât In 300 320 320 320 45 Comnlex 

Coseka R
5000 80 80 60 VENTES 11.050 TONNES

Delta Hotel 60 250 250 250 1300 315 10 310 ETAIN
COMPTANT 1727-1729
A TERME 1715-1716
VENTES 1,035 TONNES

Doman In 500 $10>/4 10'4 10V4 Delta P 7000 19 19 19
EDP indus 2400 39 39 39 +1 Earlcrst 4000 IT* IT* m,
Four Seas 5700 175 171 171 —9 Freehold 3500 140 130 140 + 2
Gt NI Land 1400 85 85 85 Greenld 100 111 111 111
Greg Ind 101)0 220 215 215 AAonterey 4000 59 58 59 41 PLOMB
Hobrough 1300 160 160 160 +10 M Slates 6500 105 100 105 45 COMPTANT 158.25-158.75
H Canada 200 500 500 500 Plains P 2500 21 21 21 —1 A TERME 160.75-16»
Intl Cent 6000 90 89 89 —1 Pondery 1100 105 100 100 VENTES 4,875 TONNES
Inti Hydro 
Intl Visual

700 110 110 110 —1 P Expl 22800 148 138 138 —9 ZINC
6500 57 53 53 —5 Rand Res 4100 61 60 60 COMPTANT 232.50-233.25

lonarc 2900 150 145 150 -‘-5 Sereca D 27505) 275 238 253 +12 A TERME 229-229.25
K Indust 3000 30 30 30 S Chrlstal 5000 95 91 95 +5 VENTES . 10.050 TONNES

denrées
agricoles

Cours des denrees transmis * Mont­
réal par le ministère fédéral de l'Agri- • 
culture.

Beurre : arrivages courants produits 
de qualité. 92 points .70 cents; 93 

points; 71 cents. Commission Canadien­
ne des produits laitiers, 71 cents.

Fromage : blanc .65 cents, jaune, 
.65.3 cents.

Poudre de lait écrémé ; procédé, par 
vaporisation no 1 en sacs: 35 à 38 i 
cents la livre; procédé par rouleau no ; 
I en sacs; 32 à 35 cents, pour nour­
rissage: .31 à .32 cents.

Poudre de lait : .06 à .07 cents, 
grossistes aux détaillants en boites 
d'un* douzaine A-extra-gros: 69.5 cents; j 
A gros 66.8 cents; A-moyens 63.4 cents; 
A-petits: 52.7 cents.

Prix payés cette semaine par les 
distributeurs de la Fédération des 
producteurs de Québec. A-extra gros:
67 cents; A-gros .65 cents; A-moyens 
62 cents; A-petits .51 cents; A-pee-v/ee 
.30 cents.

Pommes de terre : prix de gros, 
Nouveau-Brunswick. .95 à .98 les 10 
lb; 54.50 a 54.65 les 50 lb; I.P.E. 51.12 
à 51.15 les 10 lb: 54.75 à 55.00 les 59 lo; 
Californie. 511.75 à 512.25 les 100 Ib.

Optometristes-Opticiens
Bureaux chez Eaton Centre-ville

Harold Bell, O.D. Jacques Brais, O.D. 
Louis Vallières, O.D. Oscar Schnapp, O.D. 

Jean Grant. O.D.

Bureau chez Eaton, Anjou 

J. P. Marchand, O.D.

Prenez rendez-vous par telephone
Centre-ville 

842-9331 
poste 424

Anjou 
353-4411 
poste 267

Maton Centre-ville (deuxieme etage) 
et Anjou. Rayon 221

EATON

Un sentiment d’appartenance: 
c’est ce due les Canadiens éorouvent a Amsterdam

Distillée et embouteillée 
au Canada

SPECIAL P RÉ-ETE

Jouez au golf 
ei relaxez-vous 

durant la 
fin-de-semaine

$2ioo * par personne
UN VICIKUR IUSQUill 77 JUIN)

• 2 |ouf » d« golf Sur notre t«r
ia»n de golf de 18 itou %

• Tennis et autres sport*

• Chambre avec bain 2 p«i 
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Pour décrire l'atmosphère d'Amsterdam, les 
Hollandais emploient le mot "gezellig". On 
dirait que le mot a été créé pour Amsterdam 
car il veut dire à la fois chaieureux, confor­
table. amical et amusant. Cette atmosphère 
“gezellig". vous en serez imprégné en 
entrant dans Amsterdam. D'abord, parce 
que vous êtes canadien et que les Hollan­
dais ont un profond attachement pour les 
Canadiens depuis la guerre. Ensuite, parce 
qu'un très grand nombre de citoyens 
d'Amsterdam parlent français et le parlent 
avec plaisir. Enfin, parce que la ville d'Am­
sterdam est vraiment construite à l'échelle 
humaine. Les édifices, les rues, les canaux 
sont là pour rendre la vie agréable aux gens.

Il y a plus de cyclistes que d'automobi­
listes à Amsterdam. Suivez l'exemple.
Louez une bicyclette. Au 105 Utrechtse 
Dwarsstraat. par exemple. Quelle belle 
façon de voir la ville et de rencontrer des 
gens. Et pour seulement $1.20 par jour.

Le lèche-vitrine est à l'honneur à
Amsterdam. Et pour cause. Les trois prin­
cipales artères commerciales d'Amsterdam 
sont interdites à tous les véhicules, même 
aux vélos. C'est merveilleux de se promener 
sur Leidsestraat, Kalverstraat et Nieuwendijk 
où sont établies certaines des boutiques 
les plus intéressantes au monde. Et l'on y 
rencontre des gens fascinants. A ne pas 
manquer: le grand magasin De Bijenkorf,

angle Dam Square et Nieuwendijk. Son 
architecture est unique, son choix de vête­
ments, tissus et accessoires ménagers est 
sensationnel. Et là comme ailleurs à 
Amsterdam, on parle français.

Pour vous faire de nouveaux amis.
prenez place à la terrasse d'un café 
d'Amsterdam. Il y en a des douzaines mais 
le plus populaire est à Leidseplein. Disons 
plutôt que c'est le Leidseplein, un square 
entier transformé en café-terrasse ombragé 
où l'on vous servira une bière inoubliable 
pour environ 35 cents et un verre de ge­
nièvre d'origine pour 60 cents. L'atmo­
sphère est si "gezellig" que vous lierez 
rapidement conversation avec vos voisins. 
Vous vous y voyez déjà, n'est-ce pas ?

Cette atmosphère "gezellig", vous la 
respirez en montant à bord de votre réacté 
KLM à destination de l'Europe. Vous savez 
dès lors que ce vol sera le plus agréable de 
votre vie car la cordialité naturelle des 
Hollandais se manifeste chez tout le per­
sonnel de bord. Et n'oubliez pas que KLM 
vous offre un service régulier en 747-B 
vers l'Europe. C'est à prendre.

Tarifs invitants. Tous les tarifs transat­
lantiques ont maintenant été établis, et 
KLM est en mesure de vous offrir les 
meilleurs tarifs possible pour votre voyage 
à Amsterdam au moment de votre choix. 
Par exemple, l'excursion 22-45 jours de

Montréal ne coûte que $253* durant les 
mois d'avril, mai. septembre et octobre. 
Ajoutez $73 pour juin, juillet et août.

Maintes façons d'étre captivé par
l'Europe. Le catalogue des maintes façons 
de KLM est une mine d'idées-vacances qui 
commencent à Amsterdam. Vous pourrez 
l'utiliser pour vous préparer des vacances 
inoubliables en Europe. Et si vous désirez 
quelque chose de plus organisé. KLM vous 
offre des vacances-camping, des voyages 
au volant, des tournées en autocar... en 
plus du célèbre Tour Spectacles de KLM 
à Paris, Londres et Amsterdam. Ce dernier 
ne vous coûte que $370* * pour 2 semaines, 
transport aérien en plus.

Remplissez le bon pour recevoir gratis 
un exemplaire du catalogue des maintes 
façons d'être captivé par l’Europe, ainsi que 
des dépliants-vacances de KLM pour l’été 
1973. Nous vous offrons aussi un livre 
format de poche, intitulé “Guide d'Amster­
dam". pour la modique somme de 25 cents 
pour frais d'envoi et de manutention. Et il va 
de soi que vous avez tout intérêt à consulter 
votre agent de voyages pour vos vacances. 
Il vous rendra de précieux services.
*Un supplément de $15 par traversée est exigé 
pour les vols du week-end.
• *Y compris le tarif-excursion de groupe Mont­
réal-Amsterdam: minimum de 15 passagers:
2 personnes par chambre. Prix légèrement plus 
élevé en juin, juillet et août.

Tout ce que vos amis disent d’Amsterdam, c’est vrai.

KLM
KLM. Lignas Aériannas Royalas Néirlandalsas
C.P. 388 
Succursale H 
Montréal 107 (Qué )

J'aimerais recevoir des déplients-vecences gratuits de KLM
le cetelogue des maintes façons de KLM
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Stages de formation en 
découverte de la Nature

v par Dollard MORIN
J Cette année encore, les 

Cerc'es des Jeunes Naturalis* 
r- tes organisent des camps de
- sciences naturelles, en colla- 
“• boration avec le Haut-Com-

missariat.
-. Durant une semaine, les 
I • j e u n e s s’y livrent à des
- ; observations et à des recher-

ches en pleine nature. Hour 
eux, c’est la joie de vivre au 

I-; grand air, tout en mettant à 
T- profit leur possibilité d’émer-
- veillement, leur esprit d’ini- 

tiative et leur goût du beau.
-* Les jeunes naturalistes y 
> apprennent à utiliser les
• " techniques d’observation, de

collection, de communication 
v et de vie en équipe. Ils abor- 
~ dent d’une façon pratique: 

l’étude des plantes, du sol,
- , de la faune, des poissons, des 
I ; insectes, du climat, etc.

• En outre le programme 
; I comporte d’autres activités 
•de plein air: natation, héber- 

!"• tisme, excursions, feux de 
*;camp. etc., qui assurent aux 

jeunes de merveilleuses va- 
. cances.

Ces camps de découverte
• de la Nature, offerts par les 
’ CJN, auront lieu:

— au Cap-à-l’Orignal (Ri- 
' mouski), du 24 juin au 1er 
‘juillet;
*" — à Baseley (Témis- 

couata), du 8 au 14 juillet, et 
’ du 15 au 21 juillet. Le res-
• ponsable de ces deux ses­
sions sera M. J.-Albert Côté. 
-281 ouest, rue St-Joseph, à
Rimouski.

— Dans le comté de Port- 
neuf: — à Rivière-à-Pierre, 
du 20 juillet au 5 août; au 
lac Simon, du 10 au 15 juin; 
à Duchesnay, dû 24 au 29 
juin. Le responsable de ces

loisirs
et

récréation
trois sessions sera Jean- 
Claude Caron, du Collège des 
Jésuites. 1150 ouest, rue St- 
Cyrille, à Québec.

— A Val-Jalbert (Lac-St- 
Jean), du 2 juillet au 10 
août, avec six groupes de 30 
campeurs (responsable: 
Camil Boily, 916, rue Harvey, 
à Roberval).

— A Bonsecours, au camp 
“le Tremplin” (Shefford), du 
1er juillet au 25 août, avec 8 
groupes de 40 (responsable: 
Jean Duc’os, 58, rue Acadé­
mie, à Sherbrooke).

De plus, afin de répondre 
aux besoins des organismes 
de plein air, les Cercles des 
Jeunes Naturalistes organisent 
également des stages de for­
mation pour le personnel de 
cadre agissant dans les 
camps de vacances, les au­
berges de jeunesse, les sites 
de camping, etc.

Ces camps en interpréta­
tion de la Nature ont une 
durée de 6 à 18 jours; ils 
sont destinés aux 17 ans et 
plus. Leur programme com­
prend: l’exploration, la dé­
couverte, le travail en éq"ipe 
et l’interprétation. Ils se tien­
dront:

— à Upton, au “Manoir” 
(Bagot), du 9 au 28 juillet;

— au Cap-à-l’Orignal (au 
Bic, Rimouski), du 12 au 15
août;

— à Bonsecours, au

où se récréer?
CE SOIR

Exposition du Centenaire 
du Mont-Royal, au chalet de 
la montagne, entrée libre 
(demain, dès 10h30 du matin 
et jusqu’à 5h30, festival de 
cerfs-volants, au parc Jean- 
n e -M a n c e, et remise de 
prix).

A 8 h., danse de l’Age 
d’Or, au centre “Maison­
neuve”, 1877, boul. Morgan, 
près Ontario, et “St-Henri”, 
530, rue du Couvent, angle 
St-Jacques.

A 8 h., au Centre Mgr Pi- 
geon, 5550, rue Augers, angle 
Galt, à Côte St-Paul, récital 
de chant par des étudiantes 
de l’école Marie-de-l’lncama- 
tion (entrée libre).

A 8 h., festival annuel de 
ballet, aux Loisirs St-Pierre- 
Claver (sous-sol de l’église), 
4850, rue De’orimier.

A 8 h., séance de cinéma 
soviétique, à la Société cultu­
relle Québec-URSS, 6827, rue 
S t -H u b e r t, entrée libre 
(“Voyages en URSS”).

A 8 h., ouverture des mar­
dis de danse sociale, au parc
Oojmjjnl.

A 8 h., soirée d’Anubis

“Tremplin” (Shefford), du 19 
au 25 août.

Les matières enseignées 
sont: écologie, géologie, zoo­
logie, météorologie, astrono­
mie, botanique, oiseaux, in­
sectes, poissons, méthodologie 
des sciences naturelles, dyna­
mique de groupe.

Pour tout renseignement et 
inscription à ces camps, s’a­
dresser aux Cercles des Jeu­
nes Naturalistes, 455, rue St- 
Jean, Montréal 125 (514-872- 
269*. ou 849-8141).

Schenouda, avec causerie sur 
“le magnétisme curatif et les 
méthodes de guérison”, au 
6933-A, rue Ch.-Colomb.

A Longueuil: à 8 h., ouver­
ture de l’atelier “Folklore 
des Ba'kans”, avec Jean- 
Pierre Joyal, à l’école N.-D.- 
de-la-Garde, 1175, boul. Ste- 
Foy.

Festival du fPm sur l’envi­
ronnement, à l’Expo-Théâtre: 
ce soir, à 7 h., “Dans nos fo­
rêts”; demain, à 3 h. 45, 
“Encounter of Urban Envi­
ronment”, et à 7h30, “City 
Limits”. Entrée libre.

Loisirs à 
Laprairie

Tous les citoyens de La­
prairie, ainsi que les mem­
bres de tous les organismes 
locaux, sont convoqués à une 
importante rencontre qui 
aura lieu ce soir même, à 8 
h., à la polyvalente La Mag- 
delaine, 1100, bout. Ste-Elisa- 
beth, à Laprairie.

A la suite d’une étude ré­
cemment menée conjointe­
ment par le Service social 
familial Laprairie, le Service 
régional des loisirs de la ri­
ve-sud métropolitaine et le 
Service de l’éducation aux 
adultes de la Régionale Li- 
gnery, les citoyens de La­
prairie décideront eux-mêmes 
de la mise sur pied d’une 
structure de loisirs pour ré­
pondre aux besoins de leur 
milieu.

Des spécialistes d’e x p é- 
rience prendront part à cette 
séance d’information, dont 
l'influence sera probablement 
déterminante quant à l’avenir 
des loisirs dans cette ville. 
Pour renseignements: Michel 
Boufgon (677-5244).
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No AK04832 
Modèle original Abat* 
jour en metal de forme 
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vert.
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bleus
Prix de liste :
$127.87

Prix L.D.G.:
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Une pré-saison estivale s'ouvre 
centres et parcs municipaux de

dans 100 
Montréal

par Dollard MORIN

Pour la première fois dans 
sa jeune histoire — il existe 
depuis mai 1971 — le Service 
des sports et loisirs de la 
Ville de Montréal offrira un 
programme récréatif à la po­
pulation avant l’ouverture of­
ficielle de sa saison d’été, 
habituellement inaugurée 
après la St-Jean-Baptiste.

En effet, un programme 
récréatif de pré-saison sera 
mis à la disposition du public 
montréalais, jeune et moins 
jeune, dès le lundi 4 juin, et 
pour une période de trois se­
maines. Car la saison des 
terrains de jeux avec moni­
teurs et monitrices doit s’ou­
vrir le 25 juin prochain.

Comme nous l’explique le 
régisseur de la section des 
loisirs communautaires, M. 
Gilbert Cinq-Mars, “il s’agit 
d’une expérience qui permet­
tra de déterminer l’oDDortu- 
nité d’offrir, dès le'prin­
temps, à tous les citoyens, 
un programme récréatif 
animé et décentralisé."
En collaboration

Ce nouveau programme de 
pré-saison sera en vigueur 
dès le 4 juin, du lundi au 
vendredi inclusivement, de 5 
h. de l’après-midi à 9 h. du 
soir, dans une centaine de 
centres de loisirs et de parcs 
avoisinants, sis dans tous les 
districts de Montréal.

Les activités y seront ani­
mées par les moniteurs et 
monitrices de la division des 
Loisirs du Service municipal 
des sports et loisirs, en colla­
boration avec les travailleurs 
bénévoles des services locaux 
de Loisirs communautaires. 
De fait, ceux-ci ont été appe­
lés à coopérer à la conception 
du programme et à sa réali­
sation, avec les moniteurs de 
district de la Récréation mu­
nicipale.

Car les centres et les parcs 
choisis pour cette nouvelle 
initiative sont particulière­
ment ceux qui se trouvent là 
où les services de Loisirs pa­
roissiaux et communautaires 
participent déjà à la formule 
de décentralisation de la Ré­
création municipale. Depuis 
i966, selon cette formule, la 
Ville collabore aux loisirs des 
citoyens en leur fournissant 
locaux, animateurs et équipe­
ment.

Les activités récréatives de 
pré-saison seront mises en 
marche selon les demandes 
et les besoins des gens, jeu­
nes et moins, des différents 
milieux. Elles comporteront 
des jeux de groupes et d’é­
quipes, des sports, des activi­
tés socio-culturelles, qui va­
rieront d’un endroit à un 
autre. A noter que la partici­
pation pour tous y sera gra­
tuite.
Le liste

Voici la liste des centres et

des parcs où se tiendra le 
programme récréatif de pré­
saison, à Montréal (tous fe­
raient bien de la découper et 
de la conserver pour s’en 
servir au besoin et savoir où 
aller se distraire efficace­
ment et agréablement):

District ne 1
Centre et parc Gadbois, 

5485, ch. Côte St-Paul, angle 
St-Ambroise;

Centre et parc LeBer, 2120, 
rue Favard, angle Ash;

Centre et parc Ste-Eliza- 
beth, 670-A, rue de Courcelle;

Centre et parc St-Joseph, 
520, rue St-Martin;

Parc St-Gabriel, angle Hi­
bernia et Grand Trunk;

Centre Kingston, 1909, rue 
Jolicoeur;

Centre N.-D.-du-Perpétuel- 
Secours, 5940, boul. Monk;

Centre St-Charles, 1055, rue 
Hibernia;

Centre St-Henri, 521, Place 
St-Henri;

Centre St-Irénée, 3030, rue 
Delisle.

(Moniteur de district: Yvon 
Dufort, 872-6566).

District m2
Centre et parc Loyola, 

7065, rue Somerled;
Parc Gilbert-Layton, angle 

Coronation et Côte St-Luc;
Centre Benny, 6440, rue de 

Terrebonne;
Centre Notre-Dame-de- 

Grâce, 5311, Côte St-Antoine;
Centre St-Pascal-Baylon, 

6570, Côte-des-Neiges;
Centre Trenholme, 6800 

ouest, rue Sherbrooke.
(Moniteur de district: Guy 

Landry, 872-3670).

District m 3
Centre et parc Sacré-Cœur, 

2070, rue Plessis;
Parc Champlain, angle Ga- 

reau et Champlain;
Parc Consols, angle Larl- 

vière et Dufresne;
Parc Jos-Montferrand, 

angle Frontenac et Ste-Cathe- 
rine;

Parc Médéric-Martin, angle 
du Havre et Rouen;

Parc Rouen, 2815, rue Delo- 
rimier;

Centre St-Anselme, 2741, 
rue Rouen;

Centre Ste-Brigide, 1224, 
rue Champlain;

Centre St-Eusèbe, 2151-A, 
rue Fullum;

Centre Ste-Marguerite-Ma- 
rie, 2093, rue Bordeaux;

Centre St-Vincent-de-Paul, 
330 est, rue S te-Catherine.

(Moniteur de district: Mi­
chel Maynard, 872-3947).

District M 4
Centre et parc de la Nati­

vité, 3349, rue Adam;
Centre et parc St-Rédemp- 

teur, 1604, rue Chambly; •

Centre et parc St-Clément, 
4910, rue Lafontaine;

Parc Jeanne-d’Arc, angle 
Ontario et Jeanne-d’Arc;

Parc Lalancette, angle Ni- 
colet et Rouen;

Centre Culturel de l’Est, 
2351, rue Chambly;

Centre St-Mathias, 1500, rue 
Orléans;

(Moniteur de district: Gé- 
rald Tremblay, 872-3005).

District ml
Centre et parc Llébert, 

8100, rue de Marseille;
Centre et parc St-Donat, 

6807, rue de Marseille;
Centre et parc St-Victor, 

2600, av. Fletcher;
Parc de la Bruyère, angle 

Liébert et du Buisson;
Parc Jean-Amyot, angle 

Boyce et Duquesne;
Parc de la Pépinière, angle 

de Renty et Carignan;
Parc Rougemont, angle 

Bossuet et Lafontaine;
Parcs Pierre-Bédard et 

Thomas-Chapais;
Centre Guillaume-Couture, 

6300, av. Albany;
Centre Guybourg, 1925, rue 

Cadillac;
Centre Marie-Reine-des- 

Coeurs, 5200, rue Bossuet;
Centre N.-D.-des-Victoires, 

5863, rue Boyce;
Centre St-Fabien, 6500, av. 

de Renty;
Centre St-François-d’Assise, 

2160, rue Liébert;
Centre Saint-Justin, 5005, rue 

Mousseau.
(Moniteur de district: Ro­

bert Massé, 872-3005).

District M (

Centre et parc Marquette, 
angle Bellechasse et Mar­
quette;

Centre Holy Family, 7355, 
rue Lajeunesse;

Centre Notre-Dame-du- 
Foyer, 5955, 41e av., Rose­
mont;

Centre Ste-Cécile, 7380, rue 
Henri-Julien;

Centre St-Esprit, 5050, 9e 
av., Rosemont;

Centre St-Etienne, 5927, rue 
Boyer;

Centre St-François-Solano, 
5560, 18e av., Rosemont;

Centre St-Jean-Vianney, 
5925, 27e av., Rosemont.

(Moniteur de district: Yvon 
Bastien, 872-4714).

District m 7
Centre et parc St-Pierre- 

Claver, 2015, rue Gilford;
Centre et parc St-Patrick;
Centre et parc St-Georges, 

5840, rue St-Urbain;
Parc Laurier, 1115 est, rue 

Laurier;
Parc de l’Estre, angle 

Bloomfield et Ball;
Parc Extension, rue Cham- 

pagneur;
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Parc St-Michel, angle St- 
Dominique et Laurier;

Centre St-Denis, 5115, rue 
Rivard;

Centre St-Enfant-Jésus, 38, 
av. Fairmount;

Centre St-Roch, au Parc 
Extension;

En projet: au Patro Le Pré 
vost, au parc St-Alphonse et 
au groupement “Sun Youth”.

(Moniteur de district: 
Roger Lagacé, 172-4362).

District ne t
Centre Joseph-François-Per- 

rault, 7450, rue du même 
nom, au parc Octogonal, à 
St-Michel;

Centre Ste-Bemadette, 6825, 
16e av., Rosemont;

Centre St-Damase, 7575, 19e 
av., St-Michel;

Centres Ste-Lucie et Ste-Y- 
vette, à St-Michel;

Centre St-René-Goupil, 8777, 
24c av., Si-Michei.

(Moniteur de district: Clé­
ment Séguin, 872-6523).

District M 9
Centre et parc St-André-A- 

pôtre, 215 ouest, rue Prieur;
Centre et parc St-Simon-A- 

pôtre, 195 ouest, rua de 
Beauhamois;

Centre et parc Ste-Odile, 
12055, rue Dépatie, Cartier- 
ville;

Centre et parc St-Isaac-Jo- 
gues, 9355, rue de Galinée;

Parc Gabriel-Lalemant, an­
gle Sausé et Rancourt;

Parc St-Paul-de-la-Croix, 
angle Sauriol et des Ormes;

Centre Sts-Martyrs-Cana- 
diens, 10007, rue Parthenais.

(Moniteur de district: 
Jean-Guy Chalifoux, 872-4083).

District m 10
Ecole sec. Rivtère-des-Prai- 

ries et parc Ste-Marthe.
(Monitrice de district: Lo- 

rette Hardy, 872-4490).

Avec le Fonds ‘B’vous êtes 
sûr de votre affaire.

Investissez dans unfonds d’obligations 
qui rapporte un bon revenu.
Les gens avisés placent 

leur argent en lieu sûr.
Le Fonds ‘B’ est investi 

dans des obligations corpo­
ratives et gouvernementales.

Avec le Fonds ‘B’ vous 
bénéficiez de l’expérience 
du Trust Royal, ainsi que 
d’un revenu élevé payé
{rirpPQtripllpmPfnt

Le Fonds‘B’ du Trust 
Royal n’a aucun frais, ni 
à l’achat ni au retrait.
Si vous le désirez, vous 
pouvez retirer votre argent, 
à court terme, en nous 
avisant quelques jours 
avant la fin de chaque mois.
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Je suis intéressé(e) à la sécurité et au revenu offerts 
par le Fonds ‘B’. Veuillez m’envoyer de la documentation 
à ce sujet, sans obligation de ma part.

Nom:____________________________________ _
Adresse:______________________________________
Téléphone:_____ Fonds'B’
Trust Royal E

630 ouest. boul. Dorchester 876-2525 
6991, rue Saint-Hubert 270-1137

4145 ouest, rue Sherbrooke (Westmount) 876-2506 
280, avenue Dorval (Dorval) 636-4740
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seront décernés*par Provigo 
et ses magasins affiliés
proifigain proi/fpap prohibée

Du 19 mars au 30 juin 1973

FAITES VOTRE CHOIX!
Un total de 113 prix seront accordés aux heureux gagnants, soit

■QO Voyages de 2 semaines pour deux 
U A à Miami Beach par TWVtUJDt

iu«ui et e*ot'aue MOTE t 
du 15 au 29 septembre 1973).

Ensembles de lessiveuse WAD600 -
Sécheuse DXD500 et Lave-Vaisselle Portatif LPD 80 HC/1
Ces trois magnifiques apparels lout blancs vous permettront rie découvrir
gratuitement le monde rie RCA car vous y trouverez 'a qualité et »a tiapifi’é •
qui caractérisent ies produits RCA. •

Combinés télécouleurs AccuColor Super 90 - 
26-No CRD 921 RCA
Ces unités de style moderne et de bon goût vous offrem le réglage de 
couleurs AccuMat'C un accord précis automatique (AFT) ams' dur allumage 
instantané, le radio AM f M stereo, letourne-dmqui::* Garrard 2025 TC et 
i eoen-stene rainée de RCA

Voitures RENAULT12 à traction avant
Championne de sa catégorie par K O technique Dans les couleurs disponibles 
vous choisirez une voiture reconnue pour sa tenue de route, sa stabilité et 
son confort incomparables.

* Les prix ci-haut mentionnés seront divisés par 4 pour chacune des 4 régions 
du concours. (Voir article 4 des reglements)

00— en argent
à la fin du concours

et un y 
gros lot de

rticle 4 des reglements)

25800
Un heureux gagnant recevra ce montant d argent résultant du tirage final du 
1er août 1973 parmi toutes les inscriptions reçues dans la categorie GROS 
LOT Final EN ARGENT . par toute la picvince au cours de la duree du 
concours
La liste complete des gagnants sera publiée per toute a provtnc e apres c haoue 
t<ragedu25avril. 23 ma< 27 |uin 25|Ui|lule! le» août 1973.

Comment participer?
1 Vous remplissez correctement » naque bo< departs ipotion obtenu à a 
caisse de votre PROVIGAIN. PROViBtC ou PRûV'POP
2 Vous tartes votre choix parmi les b categories de prix offerts
3 Vous déposez ce don de participai ->r‘ dans ia section des me de *a Do-?e 
reservee a «:etté promotion
Votre epK >er et P»ov‘go s engagent#• impiété» • opération Bonn» chan • a tous Jmr#/ gagnant!

FAITES VOTRE CHOIX!
y

▼ SËT
SSL.

mm* i*r
m? H^ war

HZ ■■ peur i *25.000

tes conditions et règlements sont disponibles chez tous les magasins participants. 
Les gagnants évenluets devront d'abord répondre correctement 
à une question d'habileté tel qu'indiqué dans le règlement n° 4.

prm/îgaîn prmfipop prmfîbec
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Les agents de bien-être de la rive sud 
se rebellent contre l'ordinateur
par Jeanne DESROCHERS

* Une cinquantaine d’employés du ministère 
des Affaires sociales de la rive sud ont 
donné hier soir les premiers signes d’une ré.- 
bèllion qui devrait prendre de l’ampleur au 
cours des prochaines semaines, et qui me­
nace le succès d’une opération coûteuse et 
compliquée, destinée à faire de la rive sud 
la- première région dotée d’un système mo­

derne de communications, reliant tous les 
bureaux locaux d’assistance sociale par 
“Télex” à un ordinateur central.

Les agents de bien-être refusent de porter 
plus longtemps, ont-ils dit hier soir, lors 
d’une réunion à la salle paroissiale Saint- 
Charles à Longueuil, l’odieux d’une situation 
qui lèse les assistes sociaux dans l’immédiat 
sous prétexte de les faire bénéficier dans l’a-

Pas de restrictions sur 
l'essence aux Etats-Unis

Les automobilistes qui voyageront aux 
Etats-Unis cet été ne rencontreront pas de 
difficultés sérieuses pour obtenir de l’es­
sence, selon un porte-parole officiel de 
l’office du Tourisme des Etats-Unis.

J. John Jaeckel, directeur régional ad­
joint de l’office au Canada, a déclaré que 
les voyageurs peuvent faire face à des pé­
nuries périodiques ou locales d’essence, 
mais que des sondages révèlent qu’ils ne 
subiront pas de restrictions imprévues.

Il ajoutait que même si certaines sta­
tions de service avaient limité leurs heu­
res d’ouverture ou imposé une limite sur 
leurs ventes d’essence, la plupart d’entre 
elles fonctionnent sur une base normale 
ou presque.

J. Jaeckel a précisé qu’une pénurie gé­
nérale d’essence à l’échelle nationale ou 
dans certaines régions données des Etats- 
Unis n’était pas entrevue pour le moment.

venir d’un service plus rapide et mieux coor­
donné.

Les fonctionnaires-rebelles (ou peut-être 
faudrait-il dire écœurés) ont bien indiqué 
qu’ils souhaitent autant que le ministère ce 
service plus rapide et mieux coordonné. Mais 
ils ne peuvent accepter de consacrer la moi­
tié de leur temps, souvent plus, à remplir 
les nouveaux formulaires exigés par les nou­
velles machines, quand cela signifie “négli­
ger, bloquer, couper, retarder les demandes 
des gens qui attendent après ça pour vivre. 
Etre dur et bête, parce qu’on est bousculé, 
parce qu’on ne vient jamais à bout de notre 
travail”.

Les agents de bien-être réunis hier soir à 
Longueuil décrivent leur situation comme 
celle de gens qui sont poussés dans le dos 
pour sortir tel nombre de formulaires par 
jour, au dépens du travail normal d’entre­
vues et de conversations téléphoniques avec 
leurs clients. L’urgence des machines qu’il 
faut alimenter aurait remplacé l’urgence des 
familles à soulager.

Et la situation de la rive sud ne serait 
qu'un début puitr lo Quebec. Lr c h g n 11 n c m c n t 
critique établi par les experts prévoit que le 
système sera en place sur la rive sud pour 
novembre, à Montréal pour décembre, et que 
tout sera complété dans la province au bout 
d’un an.

Ayant étudié plusieurs alternatives: temps 
supplémentaires, employés surnuméraires, 
augmentation du personnel permanent, de 
même que les arguments du ministère à ces 
demandes (les employés surnuméraires man­
quant d’expérience ne font que mêler les 
cartes, le temps supplémentaire produit des 
employés fatigués moins productifs, les nou­
veaux employés permanents seraient de trop 
une fois le système moderne mis en place), 
les employés réunis hier à Longueuil ont dé­
cidé de rencontrer les hauts fonctionnaires 
de l’assistance sociale d’ici une semaine, et 
de leur remettre le problème.

“Nous ne pouvons que leur dire, a dit un 
porte-parole, qu’il nous est impossible de 
bien servir notre clientèle tout en terminant 
pour l’échéance de novembre le transfert de 
tous nos dossiers sur les nouveaux formulai­
res. A eux de décider s’il faut une équipe 
volante de techniciens, des équipes d’étu­
diants pendant l’été, ou autre chose. Le nou­
veau système est merveilleux, et nous en 
avons besoin. Mais nous ne pouvons y arri­
ver sans aide dans les délais prévus."

“11 faut les avertir, ajoute un participant, 
qu’il ne sera plus temps de nous demander 
du temps supplémentaire à la fin d’août. 
S’ils attendent à la dernière minute, comme 
ils le font toujours, ils se cogneront le nez 
au mur. Nous n’en ferons pas de temps sup­
plémentaire.”

SUPER VENTE 
A1 EN TREPÔ T AU: 10801, SECANT 

VILLE D’
(Parc Industriel)

s1, OOO, OOO
DE MARCHANDISES
À SOLDER

AUCUNE ATTENTE
MARCHANDISE DISPONIBLE INSTANTANÉMENT 

DES AUBAINES À NE PAS MANQUER
DU VALIQUETTE A PRIX D'ENTREPÔT

RABAIS
JUSQU’À 40Z

ET PLUS

POUR AUBAINES... LISEZ CECI

• Plus de 700 peintures a l'huile, des originaux 
de S9 95à 159.99

• Des carpettes magnifiques.
• Des tentures toutes faites, et tissu a la verge.
• Couvre-lits superbes dans les teintes décora­

teur.

• Mobiliers de chambre de manufacturiers, ache­
tés avec goût.

• Mobiliers de salon de tout style recouverts de 
tissu somptueux et pratique.

• De la literie, ensembles ou continentaux, de 
Serta et Simmons, pour la maison ou le cha­
let.

• Des tables de salon, bibliothèques, bahuts 
judicieusement choisis pour completer votre 
décor.

• Mobiliers de cuisine 5 mcx. derniers modèles 
en bois ou “Arborite".

• Lampes de plancher et de table de styles dif­
ferents. ce que vous cherchez.

• Fauteuils additionnels, de vrais bijoux.
• Sofas-lits, avec matelas de qualité, ideal pour 

''bachelor”.
• Salle à manger disponible à ce prix une seule 

fois dans l'année.
• Meubles d'enfants et mobiliers d'adolescents 

uniques à Montréal.

P.S. Ces descriptions sont très sommaires, il faut 
voir la marchandise. Oh ! la la !

Tout le monde connaît maintenant te 
concept de vente d'entrepôt ou l'cn 
economise grace a l'achat de volume 
(achats par wagons entiers) et par T eli­
mination de certains services tels que la 
livraison, l'assomblege. l'entreposage, 
les marchandises commandées, le polis­
sage. le service de reclamation ou de 
decoration, etc et ceci dans les maga­
sins très luxueux et operant avec de 
grosses dépenses fixes a l'annee lon­
gue
Valiquette q voulu durant la Super Ven­
te a l’Entrepôt faire plus. Voici: En plus 
d'acheter en volume et d'eliminer les 
services ci-haut mentionnes, cette ven­
te a lieu dans notre entrepôt, uns luxe, 
et sans frais d'operation coùtaux d’ou la 
possibilité de réduire encore plus nos 
marchandises.

Vous obtenez vos meubles ou accessoi­
res immédiatement dans l'emballaga 
original du manufacturier. Aucune at­
tente. nous avons la marchandise en 
entrepot et prete é emporter. Un servi­
ce de credit instantané sur place vous 
facilitera la tache.
Nos acheteurs ont surveille pendant des 
mois les aubaines offertes per des 
manufacturiers reconnus. Ils ont finale­
ment acheté pour S700.000 de meu­
bles et accessoires qui forment un choix 
fantastique a ne pas manquer. Un leger 
supplement de livraison pour eaux qui 
na veulent pas emporter leurs marchan­
dises. Ne manquez pas cette chanc» 
unique d'obtenir du Valiquette à prix 
très bas.

» LEGER SUPPLEMENT POUR LIVRAISON •

EN PLUS

SUPER SPÉCIAUX
Que ce soit pour le chalet, la salle de jeux ou autres, recherchez les étiquettes 
vertes "Super Spécial" pour des aubaines réduites encore plus que la normale. 
Ces item comprennent des balances de lignes, des achats spéciaux, des échan­
tillons, des item "tel que vu"... ÇA EN VAUT LA PEINE.

2 FAÇONS 
D’ACHETER

VALIQUETTE 
DE LUXE

POUR LE CLIENT QUI DESIRE TOUS 
NOS SERVICES Entreposage, livrai­
son gratuite, marchandises comman 
dees, compte courant, polissage, servi­
ce d'installation de meubles a la mai­
son. marchandises sur approbation, 
service de reclamation, service de de 
coration etc

SELON SUPER VENTE 
OU A L'ENTREPOT

PAYEZ -EMPORTEZ
NOUVEAU CONCEPT REVOLUTION­
NAIRE D'ACHAT DE MEUBLES: 
Economisez en emportant les meubles 
dans leurs emballages originaux 
Achats garantis contre les defauts de 
fabrication.

DU 4 AU 9 JUIN INCLUSIVEMENT
OUVERT

MARDI, MERCREDI

SAMEDI 
de TOh à 5h p.m.

CRÉDIT INSTANTANÉ — SUR PLACE
de midi a bh p.m.

BIENVENUE
JEUDI et VENDREDI GROUPE AUX CLIENTS

de midi à 9h p.m. m LAU RENTIOE LAURENTIDE

REMORQUES AUSSI DISPONIBLES

COMMENT S’X RENDRE

HENRI BOUR X‘Ai/A
1

4' AVE

BOUL. METROPOLITAIN «i
SORTIE

GALERIES
D'ANJOU

AUTOBUS GRATUIT
Service d'autobus gratuit, de la station de Métro Henri- 
Bourassa à notre Entrepôt, toutes les heures à partir de 
11:30 a.m. jusqu'à 5:30 p.m.
DÉPART DU MÉTRO: 11:30.12:30,1:30,2:30,3:30. 

4:30, 5:30 p.m.

DÉPART DE L'ENTREPÔT: 1.00.2:00,2:00,3:00.4:00,
5:00, 6:00 p.m.

N.G. VALIQUETTE LIMITÉE 10801 SÉCANT, VILLE D’ANJOU (PARC INDUSTRIEL)

I080U, SECANT
SORTIE RAY-LAW50N
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DU LUNDI AU SAM EDI 

DANS LE CAHIER 
DES PETITES ANNONCES
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