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S&P/TSX

s 9656,16
+2,19 (+0,02%)

Actions négociées
s 107 t 107
Inchangées : 10

TSX CROISSANCE

t 1655,67
-21,60 (-1,29%)

QUÉBEC 30

s 1076,67
+2,52 (+0,23%)

Actions négociées
s 16 t 14
Inchangées : 0

NASDAQ

t 2067,16
-8,60 (-0,41%)

DOW JONES

s 10483,07
+16,04 (+0,15%)

S&P 500

t 1197,26
-0,25 (-0,02%)

Costco
ouvrira des
pharmacies
au Québec
MARTIN VALLIÈRES

TORONTO

Le détaillant Costco prépare l’im-
plantation de pharmacies dans son
réseau de magasins-entrepôts au
Québec à compter de l’automne
prochain, dans la foulée d’autres dé-
taillants à grande surface qui veu-
lent ainsi profiter de l’un des sec-
teurs à plus forte croissance du
commerce de détail.
Avec son million et demi de mem-
bres-clients au Québec dont le reve-
nu dépasse aisément celui de la
moyenne des consommateurs, cette
expansion de Costco dans la vente
de médicaments pourrait faire un
peu plus de vagues.
« Nous sommes en recrutement de
pharmaciens afin qu’ils puissent
s’établir bientôt dans nos magasins-
entrepôts, préférablement dès sep-
tembre », a confirmé Louise Wend-
ling, vice-présidente principale et
directrice de Costco Canada.

>Voir COSTCO en page 2 PHOTO FRANÇOIS ROY, LA PRESSE©

À l’extérieur de l’hôtel où se tenait l’assemblée annuelle des actionnaires de Bombardier, à Montréal, cette manifestante a dénoncé la participation de
l’entreprise dans le projet de liaison ferroviaire entre les grandes villes chinoises et le Tibet.l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l

AUJOURD’HUI
Reitmans se prépare
à lancer une nouvelle chaîne
Le détaillant de vêtements Reitmans,
de Montréal, se prépare à lancer une
nouvelle chaîne de magasins au Cana-
da. La nouvelle bannière doit répondre
aux besoins des femmes de 45 à 60
ans qui ont les moyens de se procurer
des vêtements bien taillés et à la mode,
sans être vendus à coûts exorbitants.
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Commerce électronique
Le Canada offrirait les meilleurs servi-
ces publics en ligne à l’échelle interna-
tionale, conclut un récent sondage me-
né par la firme-conseil Accenture.
Page 6

Les taux se détendent
Les taux obligataires aux États-Unis et
au Canada sont repartis en baisse hier,
provoquant une brève poussée des
Bourses.
Page 7

Bon mois de mai chez
Air Canada et West Jet
Les transporteurs Air Canada et West-
Jet ont tous deux enregistré des aug-
mentations de leur clientèle en mai, qui
marque le deuxième mois complet de-
puis la disparition de Jetsgo.
Page 11

Le dalaï-lama et Paul Tellier
viennent hanter Bombardier
MARIE TISON

L’ombre du chef spirituel des Ti-
bétains, le dalaï-lama, et de l’ex-
président Paul Tellier ont plané
au-dessus de l’assemblée annuel-
le de Bombardier, hier à Mon-
tréal.

Une vingtaine de manifestants
ont profité de la rencontre pour
dénoncer l’implication de Bom-
bardier dans un projet de che-
min de fer au Tibet, une liaison
ferroviaire qui risque selon eux
d’asseoir encore davantage l’em-

prise de la Chine sur le territoi-
re tibétain.
Pour sa part, Yves Michaud a pro-
testé contre la somme « astronomi-
que, himalayenne, stratosphérique,
pharaonique » versée par Bombar-
dier à son ancien président et chef
de la direction, Paul Tellier, à l’occa-
sion de son départ précipité en dé-
cembre dernier.
C’est toutefois la manifestation du
Comité Canada-Tibet qui a rempor-
té la palme au chapitre de la cou-
leur : les manifestants ont accueilli
les actionnaires en face de l’hôtel
Sheraton, au centre-ville, en distri-

buant des tracts et en agitant des
drapeaux tibétains, rouge, bleu et
jaune. À la fin de l’assemblée qui a
duré plus de deux heures, des ma-
nifestants se sont glissés sur une
terrasse de l’hôtel, au cinquième
étage, et l’un d’eux, muni d’un dra-
peau, a enjambé la bordure pour se
suspendre dans le vide. Plusieurs
voitures de police et camions de
pompiers sont arrivés, créant une
certaine commotion sur le boule-
vard René-Lévesque. Il a été arrêté
mais ne sera accusé de rien.
De façon plus posée, des représen-
tants du Comité Canada-Tibet ont

abordé le problème au cours de la
période de questions réservée aux
actionnaires de Bombardier. Le
coordonnateur du comité, Tenzin
Dargyal, s’est dit très déçu de l’im-
plication de Bombardier dans le
projet de ligne ferroviaire long de
1142 kilomètres, qui fera le lien en-
tre les grandes villes chinoises et
Lhassa, au Tibet.

>Voir BOMBARDIER en page 2

AUTRE TEXTE

Ne manquez pas la chronique
de Sophie Cousineau, en page 5.
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GM cherche à économiser
2,5 milliards US par anLE CHIFFRE DU JOUR

100 000
En 2004, le Canada a accueilli
100000 visiteurs chinois. Le
Québec ne reçoit que 20% de ces
visiteurs. En janvier dernier, la Chine
a donné le statut de destination
autorisée au Canada, ce qui devrait
contribuer à partir de l’an prochain à
l’essor des voyages en groupes
organisés de la part des Chinois.
L’Organisation mondiale du
tourisme évalue à 100millions le
nombre de touristes chinois qui
parcourront le monde en 2020.

Source : Chambre de commerce
duMontréalmétropolitain

BLOOMBERG

En sabrant au moins 25 000 em-
plois de production en Amérique
d’ici la fin de 2008, General Mo-
tors vise des économies annuelles
d’environ 2,5 milliards de dollars
américains par année.
Pour y arriver, le constructeur
d’automobiles fermera des chaî-
nes de montage et des usines de
pièces, a fait savoir hier Rick Wa-
goner, chef de la direction de la
compagnie, à l’occasion de l’as-
semblée annuelle des actionnai-
res de GM à Wilmington, dans le
De laware . La compagnie
comptait environ 150 000 em-
ployés à la fin de l’année derniè-
re, dont 111 000 à salaire horaire.
On ne sait pas quel sera l’impact

des nouvelles mesures au Canada
mais l’inquiétude commence à se
faire sentir, particulièrement en
Ontario (voir notre texte en pa-
ge A1).
L’annonce de M. Wagoner dé-
montre que le « processus de res-
tructuration se déroule à un ryth-
me plus soutenu », estime David
Cole, président du Center for Au-
tomotive Research, à Ann Arbor,
au Michigan. « Il s’agit de coupes
très profondes », ajoute-t-il.
Pourtant, d’autres analystes ont
dit souhaiter des réductions en-
core plus draconiennes.
M. Wagoner, 52 ans, s’est
adressé aux actionnaires au mo-
ment où les investisseurs récla-
ment un plan détaillé pour frei-
ner les pertes, restructurer

l’entreprise et requinquer les
ventes. La perte de 1,1 milliard
US subie par GM au premier tri-
mestre a été la plus importante
perte trimestrielle en 13 ans. La
compagnie a perdu 1,5 point de
parts de marché aux États-Unis
cette année alors que Toyota,
deuxième constructeur d’auto-
mobiles au monde derrière GM,
gagnait 1,3 point.
Hier, l’action de GM a augmen-
té de 31 cents, à 30,73 $US, à la
Bourse de New York. Le titre a
néanmoins chuté de 23,3 % de-
puis le début de l’année.

>Voir GM en page 2

AUTRES TEXTES

À lire en page 3.
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LA PRESSE AFFAIRES
REPÈRES

DOLLAR CANADIEN

80,3¢ US
VARIATION -0,05¢

65,32¢¤ -0,23¢

SOMME REQUISE
POUR ACHETER

UN DOLLAR US:

1,2453$
UN EURO:

1,5309$

TAUX PRÉFÉRENTIEL
4,25%
TAUX DE LA BANQUE
DU CANADA
2,5%
OR (NY gold)
424,80$ US -1,70$ US
PÉTROLE (North sea brent)
53,14$ US +0,59$ US

DILBERT
MAINTENANT, J’ÉCRIS DANS
MON JOURNAL. J’ÉCRIS ENCORE
DANS MON JOURNAL.
MAINTENANT, J’ÉCRIS À PROPOS
DU FAIT D’ÉCRIRE DANS MON
JOURNAL.

TENEZ UN JOURNAL ET
INSCRIVEZ-Y TOUT CE QUE VOUS
FAITES. DE CETTE MANIÈRE,
VOUS CONNAÎTREZ LES ASPECTS
DE VOTRE VIE QUI REQUIÈRENT
DE L’AIDE.

HUM, JE CROIS BIEN
AVOIR RESSENTI UN
PETIT PEU DE CROIS-

SANCE PERSONNELLE ICI.
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Costco ouvrira des
pharmacies au Québec
COSTCO
suite de la page 1

Mme Wendlign a fait ces com-
mentaires au cours d’un entre-
tien avec La Presse Affaires, hier à
Toronto, en marge de la confé-
rence « Store 2005 » du Conseil
canadien du commerce de détail.
« Le Québec est d’ailleurs la
seule province où nous n’avons
pas encore de pharmacies dans
nos magasins, en raison de la ré-
glementation particulière. Mais
nous avons préparé le terrain en
conséquence et nous sommes
maintenant décidés à aller de
l’avant au cours des prochains
mois, certainement avec un ou
deux magasins cette année, et la
suite l’an prochain. »
Les magasins-entrepôts Costco
de la banlieue montréalaise, à
Laval et Pointe-Claire notam-
ment, figurent pour le moment
en tête des candidats à l’ouver-
ture d’une pharmacie en conces-
sion particulière.
Ce déploiement devrait toucher
éventuellement tous les 14 ma-
gasins au Québec, et bientôt 15
avec l’ouverture d’un Costco à
Boucherville, la semaine pro-
chaine.
Par ailleurs, s’il nourrit des am-
bitions en pharmacie au Québec,
Costco continue de ronger son
frein en matière de vente d’es-
sence à prix réduit à ses mem-
bres, invoquant la réglementa-
t i o n q u é b é c o i s e t r o p
contraignante.
Pourtant, l’ouverture de postes
d’essence pour ses membres au
Canada anglais figure parmi les

priorités d’affaires de Costco à
moyen terme, a indiqué Mme Wend-
ling.
Mais au Québec, Costco entend
s’en tenir à un seul poste d’essence à
son magasin-entrepôt de Saint-Jérô-
me, en raison des contraintes de prix
plancher de la Régie de l’énergie.
D’autant plus que ce poste d’essen-
ce, ouvert il y a cinq ans, a déjà été
deux fois la cible d’ordonnances de
la Régie de l’énergie qui l’a obligé à
hausser son prix au minimum régio-
nal à la suite de plaintes de détail-
lants indépendants.
« C’est malheureux car l’essence est
rendue tellement chère, en particu-
lier au Québec, et on nous empêche

d’offrir des rabais à nos clients-mem-
bres comme nous le ferons bientôt
ailleurs au Canada, a indiqué Louise
Wendling.
« Au Québec, la réglementation
de la Régie de l’énergie, avec ses
prix planchers sur une base régio-
nale, fait que nous devrions ven-
dre l’essence à des prix différents
à nos membres d’une région à
l’autre. Ça ne cadre absolument
pas avec notre façon de gérer no-
tre commercialisation. »

Par ailleurs, durant sa présenta-
tion hier à la conférence Store
2005 à Toronto, la directrice de
Costco Canada a fait part d’infor-
mations inédites sur le poids de ce
détaillant devenu significatif.
Avec ses 64 magasins-entrepôts
dans neuf provinces (65 avec le
nouveau à Boucherville), Costco
Canada est rendu à un chiffre d’af-
faires proche de 8,5 milliards par
an.
Cela le place au quatrième rang
des principaux détaillants au Ca-
nada, une situation qui en a éton-
né plus d’un à la conférence « Sto-
re 005 ».
Par ailleurs, le chiffre d’affaires
moyen de chaque magasin-entre-
pôt de Costco Canada cote mainte-
nant à 129 millions par an, dont la
moitié environ avec des produits
alimentaires.
Costco Canada s’appuie sur un
groupe fidèle de 6,4 millions de

clients détenteurs de cartes
de membres, dont 1,5 mil-
lion au Québec.
En tout, Costco Canada es-
time être devenu l’un des
principaux détaillants pour
quelque 3,5 millions de fa-
milles au pays.
Enfin, des caractéristiques
économiques des clients-
membres sont à rendre ja-
loux les autres détaillants à
grandes surfaces, selon une
étude effectuée par une fir-
me indépendante pour la

maison-mère américaine.
Plus du tiers (36 %) d’entre eux
ont un revenu annuel de plus de
100 000 $, et leur revenu moyen
dépasse de 45 % de l’ensemble des
principaux détaillants au Canada.
La presque totalité (90 %) des
membres-clients de Costco Canada
sont propriétaires de leur résiden-
ce, un pourcentage qui est aussi
beaucoup plus élevé que celui de
l’ensemble des principaux détail-
lants.

Ce déploiement devrait
toucher éventuellement
tous les 14 magasins au
Québec, et bientôt 15 avec
l’ouverture d’un Costco à
Boucherville, la semaine
prochaine.
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Le dalaï-lama et Paul Tellier
viennent hanter Bombardier

Affaires
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BOMBARDIER
suite de la page 1

La coentreprise Bombardier Sifang
Power Transportation (BSP) a rem-
porté un contrat de 281 millions de
dollars américains pour la construc-
tion de 308 voitures standard et de
53 voitures touristiques qui em-
prunteront ce chemin de fer. La part
de Bombardier dans ce contrat sera
de 76 millions.
« Il n’est pas acceptable qu’une
entreprise canadienne participe au
génocide culturel du Tibet », a
lancé M. Dargyal.
Il a soutenu que le chemin de
fer, qui doit être inauguré l’an
prochain, contribuera à accroître
la proportion de Chinois au Tibet
aux dépens des Tibétains d’origi-
ne. Il facilitera également l’envoi
de troupes militaires chinoises au
Tibet et l’exportation des ressour-
ces naturelles de ce territoire.
« Le règlement du différend po-
litique entre la Chine et le Tibet
ne fait pas partie de nos responsa-
bilités », a répliqué le président
du conseil et chef de la direction
de Bombardier, Laurent Beau-
doin, notant que Bombardier ne
fabriquera pas les infrastructures
elles-mêmes, mais uniquement
les voitures.
Il a ajouté que le dalaï lama lui-
même avait approuvé le chemin

de fer, étant en faveur du déve-
loppement économique du Tibet.
M. Dargyal a soutenu que la di-
rection de Bombardier était mal
informée et que le dalaï-lama ré-
prouvait le projet de liaison ferro-
viaire. Il a ajouté que plusieurs
actionnaires vendaient leurs ac-
tions de Bombardier en raison de
son rôle dans le projet.
« Avec tous les problèmes qui
affectent Bombardier, pourquoi
faudrait-il ajouter le Tibet ? » a-t-
il lancé.
Un de ces problèmes, c’est la
réaction négative de plusieurs
employés et actionnaires de Bom-
bardier vis-à-vis de l’indemnité
de départ de 5,84 millions versée
à M. Tellier, ainsi que la pension
annuelle de 360 000 $ dont il bé-
néficiera pour le reste de sa vie.
Le représentant du Mouvement
d’éducation et de défense des ac-
tionnaires (l’ancienne Association
pour la protection des épargnants
et investisseurs du Québec), Yves
Michaud, a condamné l’« esca-
drille de parachutes dorés » qu’a
reçue M. Tellier. Le mouvement a
déjà fait une mise en demeure au
conseil d’administration de l’en-
treprise, mais M. Michaud a indi-
qué hier qu’il lui ferait plaisir de
retirer cette procédure si les mem-
bres du conseil acceptaient de
rembourser à l’entreprise les

« sommes versées en trop » à l’an-
cien président et chef de la direc-
tion.
La prise de position de M. Mi-
chaud a été saluée par de nom-
breux et chaleureux applaudisse-
ments dans la salle.
M. Beaudoin a affirmé que le
conseil d’administration n’avait
aucunement l’intention de rem-
bourser les sommes en question.
« Nous avons pris notre décision
dans le meilleur intérêt de tout le
monde, de bonne foi », a-t-il dé-
claré. Il a rappelé que M. Tellier
était président du CN, très bien
rémunéré, lorsque Bombardier
était allé le recruter. Il a ajouté
que Paul Tellier avait fait du bon
boulot pendant les deux années
passées à la tête de l’entreprise.
Les questions concernant M. Tel-
lier et le Tibet ont pris beaucoup
d’importance hier, notamment
parce que Bombardier n’avait rien
de spécial à annoncer : les résul-
tats du premier trimestre ont été
divulgués la semaine dernière et
les discussions avec les fournis-
seurs et les clients éventuels de la
CSeries, la future famille d’avions
de 100 places et plus, se poursui-
vent.
Hier à la Bourse de Toronto, l’ac-
tion de Bombardier a reculé de 2
cents, pour terminer à 2,49 $,
dans un marché au beau fixe.

710 OCCASIONS D’AFFAIRES

ENTREPRISES Mtl et région, recherchées
pour acheteurs qualifiés, confidentiel, Jac-
ques, 514-946-2022.

PARTENAIRE/ASSOCIÉ RECHERCHÉ
Pour atelier d’usinage bien équipé, qui a dé-
veloppé un nouveau concept de moules en
aluminium pour l’injection plastique.
Courriel: info@moulesmarceljouvante.com

Téléphone: 514-989-1875
Télécopieur: 514-989-9294

PETITE entreprise spécialisée dans le dé-
veloppement et la production de logiciels et
systèmes de gestion de files d’attentes avec
vente sur le marché canadien et international
recherche un acheteur intéressé par la tech-
nologie et le potentiel de croissance. Raison
de la vente: retraite. Pour un rendez-vous té-
lécopier un résumé de vos activités au
514-494-4997

SUPERMARCHÉ RÉGION DE SHERBROOKE
Prix et cond. exceptionnels, volume d’affai-
res : 6.2 millions. Comptant min. requis :
350 000 $. Roger Raymond, 819-572-0999.

715 FINANCEMENT

1RE-2e HYP. rés. comm. ind. balance ven-
te Dencol 514-342-1356 (agent protégé)

GROUPE ADA, privé, 1re et 2e hypothèque
514-227-8133

PRÊTEUR PRIVÉ
1ère, 2e hyp., prêt rénovation et auto-
construction, cas problèmatiques, consolida-
tion de dettes, projets spéciaux.
Aucun frais d’ouverture de dossier.
514-609-2985

725 TENUE DE LIVRES, IMPÔT

COGEFI SOLUTIONS - Tenue de livres,
états financiers, paie, TPS/TVQ, paiement
des comptes, impôts particuliers et corpora-

tions. 514-288-9090 ou cogefi@aei.ca

801 AVIS LÉGAUX, APPELS D’OFFRES

GILBERT SIMARD TREMBLAY
SOYEZ AVISÉS que la société d’avocats
GILBERT SIMARD TREMBLAY, a, le 1er
janvier 2005, été continuée en société en
nom collectif à responsabilité limitée
(s.e.n.c.r.l.), laquelle exercera dorénavant
ses activités sous le nom de GILBERT
SIMARD TREMBLAY s.e.n.c.r.l. Les mem-
bres du Barreau du Québec qui y exercent
leurs activités professionnelles ne sont pas
personnellement responsables des obliga-
tions de la société ou d’un autre profession-
nel, découlant des fautes ou négligences
commises par ce dernier, son préposé ou
son mandataire dans l’exercice de leurs acti-
vités professionnelles au sein de la société.

850 AVIS DE DISSOLUTION
CHANGEMENTS DE NOM

H IAVIS DE DEMANDE DE DISSOLUTION
PRENEZ AVIS que la compagnie
"Q P M FINANCE INC.", demandera au
Registraire des entreprises la permission
de se dissoudre.
Ce 1er juin 2005

ISMAËL CHIADMI, président
R 850J K

H IAvis de demande de dissolution
CONSTRUCTION À L’ABRI INC., corpo-
ration ayant son siège social au 7025 rue
Drolet à Montréal (Qué.) H2S 2T4, de-
mandera au Registraire des entreprises
la permission de se dissoudre et à cet ef-
fet, dépose au registre des entreprises
individuelles, des sociétés et des person-
nes morales la présente déclaration re-
quise par les dispositions de l’article 37.
Thomas Piché, président.
R 850J K

H IAVIS DE DISSOLUTION
PRENEZ AVIS que la compagnie
LA CORPORATION DU GOLF "LE
BOURQUETTE" DE NEW RICHMOND
INC., demandera au Registraire des en-
treprises la permission de se dissoudre.

Me Gilles Tremblay
R 850J K

H IPRENEZ AVIS que
MONA NASSEREDDINE dont l’adresse
du domicile est 8 Riverside #109 St-Lam-
bert, présentera au Directeur de l’état ci-
vil une demande pour changer son nom
en celui de MONA NASREDDINE.
R 850J K

H IPRENEZ AVIS que le 9099-0771
QUÉBEC INC. demandera à l’Inspecteur
général des institutions financières la
permission de se dissoudre.
À Montréal le 31 mai 2005
R 850J K
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GM cherche à économiser
2,5 milliards US par an
GM
suite de la page 1

Des analystes, dont Robert Hinch-
liffe, de UBS Securities, à New
York, avaient indiqué avant l’as-
semblée d’hier que GM devait fer-
mer jusqu’à quatre usines. La de-
mande de voitures et de camions
GM s’établit à 5 millions de véhicu-
les alors que les usines ont une ca-

pacité de 6 millions. Hier, M. Wa-
goner a soutenu que la capacité de
production de GM aux États-Unis
baisserait à 5 millions d’ici la fin de
la présente année. Les nouvelles
coupes réduiront encore ce nombre.
L’assemblée annuelle de cette an-
née a attiré 194 actionnaires, soit
environ le double de l’assistance
des dernières années, a précisé Toni
Simonetti, une porte-parole de GM.

James Dollinger, un concessionnai-
re Buick de Flint, dans le Michigan,
qui assiste à l’assemblée presque
chaque année, a suggéré à plusieurs
reprises qu’il serait opportun que
M. Wagoner démissionne.
Plusieurs investisseurs, y compris
l’actionnaire militante Evelyn Y.
Davis, ont critiqué M. Wagoner et le
conseil d’administration de GM
pour leur position neutre par rap-
port à l’offre de l’investisseur mil-
liardaire Kirk Kerkorian d’augmen-
ter sa participation à 8,8% dans
GM. Le 9 mai dernier, M. Kerko-
rian a indiqué que cet investisse-
ment est passif « à l’heure actuel-
le ».

Agissez.
(514) 934-4846
fondationpourenfants.com
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Source : Costco Canada

COSTCOCANADA
EN UN COUP D’ŒIL

65 magasins-entrepôts dans neuf
provinces, dont 15 au Québec
(incluant celui de Boucherville qui
ouvre dans quelques jours)

14 000 employés au pays

4e détaillant canadien avec un chif-
fre d’affaires de 8,3 milliards $,
dont la moitié environ en alimenta-
tion

Ventes moyennes de
129 millions $ par magasin-
entrepôt, avec un inventaire moyen
de 4000 articles

6,4 millions de membres,
dont 1,5 million au Québec

Environ le tiers des membres
gagnent plus de 100 000 $ par
an et sont diplômés universitaires
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LA PRESSE AFFAIRES
CRISE CHEZ GENERAL MOTORS

L’industrie de la sous-traitance inquiète
DENIS ARCAND

Les 25 000 abolitions de poste an-
noncées hier par General Motors
ont semé l’inquiétude dans l’indus-
trie de la sous-traitance automobile
du Québec, où plus de 115 entre-
prises emploient environ 10 000
personnes et présentant un chiffre
d’affaires d’environ 2,5 milliards de
dollars. GM commande plus de la
moitié de toutes les pièces faites au
Québec.
La fermeture de l’usine GM de
Boisbriand en 2002 a entraîné des
pertes d’emplois directs de 1400
personnes, et des milliers d’autres
chez les sous-traitants québécois.
Parmi les principaux sous-traitants
de GM au Québec, on trouve des
fabricants de pièces en plastiques
comme GDX Automotive (ex-Saar-
Gummi), de Farmington Hills, au
Michigan, qui a des usines à Magog
et Sherbrooke (tout comme aux
États-Unis, au Mexique, en France
et en Chine), Camoplast, de Sher-
brooke, qui a des usines au Québec,
aux États-Unis et en Finlande, et
IPL, de Saint-Damien-de-Bellechas-
se. Il y a aussi les fabricants de com-
posants en aluminium français
Montupet (moteurs), qui a des usi-
nes à Rivière-Beaudette (de même
qu’en Europe et au Mexique), et
l’autrichien Neuman Raufoss (amor-
tisseurs, chassis), qui a une usine à
Boisbriand (et de nombreuses
installations en Europe).
« J’ai bien peur qu’on entende
d’autres nouvelles de ce genre de la
part de GM, mais aussi de la part
des autres fabricants qui comman-
dent au Québec », a dit un chef
d’entreprise qui a parlé à La Presse à
condition de ne pas être nommé.
DaimlerChrysler a aussi quelques
sous-traitants au Québec.
GM est donneur d’ordres très exi-
geant au niveau des prix, qui met
beaucoup de pression sur ses sous-
traitants. Les relations de GM avec
ses fournisseurs se sont d’ailleurs

détériorées de façon marquée, selon
un sondage annuel fait par la firme
de consultation industrielle améri-
caine Planning Perspective, auprès
de 259 grands sous-traitants. Les
fournisseurs se plaignent que les
Trois Grands de l’automobile amé-
ricains (Ford, DaimlerChrysler,
mais surtout GM) exigent d’eux des
réductions de prix, sans tenir
compte des difficultés financières
que vivent les sous-traitants. « GM
semble vouloir obtenir le plus d’ar-
gent possible de ses fournisseurs,
sans tenir compte de leur stabilité
financière », dit l’étude.

L’annonce de la restructuration
massive du colosse aux pieds d’ar-
gile de Detroit survient deux semai-
nes après l’annonce de coupes mas-
sives chez GDX Automotive, un
fournisseur de GM qui licenciera
376 de ses 831 employés à Magog,
et qui avait déjà réduit de 200 à 70
employés ses employés de Sher-
brooke.
« La grande question est de savoir
quelles usines d’assemblage GM va
fermer, pour voir si ce sont des usi-
nes qu’on fournit », a souligné Da-
niel Roy, du syndicat des Métallos
(FTQ) du Québec, qui représente

les employés de GDX Automotive.
Lors de l’annonce d’un contrat à
l’usine de Magog en 2002, GM-Ca-
nada avait indiqué que les pièces de
l’usine seraient utilisées sur les mo-
dèles Escalade (assemblé à Arling-
ton, au Texas), Cadillac CTS (as-
semblé à Lansing-Grand River, au
Michigan), Trailblazer et Envoy (as-
semblés à Oklahoma City) et Saturn
Vue (assemblé Spring Hill, au Ten-
nessee).
Quatre de ces modèles sont des
véhicules utilitaires sport, dont les
ventes sont frappées par la hausse
du coût de l’essence.

Certains de ces modèles utilisent
des moteurs en aluminium dont
certaines composantes viennent de
l’usine Montupet de Rivière-Beau-
det, non loin de Montréal.
M. Roy, tout comme son collègue
Luc Desnoyers, des Travailleurs
unis de l’automobile, a souligné
que GM doit se faire rappeler son
engagement de créer des emplois
chez des sous-traitants québécois,
en nombre égal aux 1400 emplois
abolis à la fermeture de l’usine GM-
Boisbriand. « Ce qui est très frus-
trant, c’est que les difficultés de GM
se font au profit des constructeurs
japonais, qui ne fabriquent que très
peu de pièces au Canada. En plus,
le Japon est un marché presque fer-
mé aux constructeurs non japonais,
pour toutes sortes de raisons », a
ajouté M. Desnoyers. Le gouverne-
ment fédéral devrait faire pression
sur Toyota et les autres construc-
teurs japonais pour qu’ils fabri-
quent plus de pièces au Canada.
Les deux syndicalistes ont enjoint
au gouvernement provincial de faire
pression sur GM pour la fabrication
de pièces ici. L’annonce d’hier n’est
une surprise pour personne dans
l’industrie automobile : le 15 avril
dernier, une analyse de la Deutsche
Bank avait prédit quatre fermetures
d’usine et entre 20 000 et 30 000
mises à pied.
Durant les 16 derniers mois, GM a
été forcée de fermer temporairement
diverses usines durant 121 semai-
nes, selon le quotidien Detroit News.
Des mises à pied ont touché 15 500
des 121 000 employés américains
de GM. Leur convention collective
leur garantit 95% de leur salaire,
même en chômage. GM a récem-
ment fermé son usine de Linden, au
New Jersey, et doit en fermer deux
autres bientôt. En tout, GM a fermé
huit usines et licencié 127 000 tra-
vailleurs depuis 1992, mais n’utilise
toujours que 80% de la capacité de
ses 30 usines restantes, alors qu’elle
devrait être à 90%.

PHOTO TIM SHAFFER, REUTERS ©

John Lauve, actionnaire de General Motors, tient dans sa main une affiche montrant le célèbre paquebot Titanic
auquel il compare la compagnie GM. C’était durant l’assemblée annuelle des actionnaires qui s’est tenue hier à
Wilmington, dans le Delaware.
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Le bilan et le plan de Rick Wagoner
BLOOMBERG

General Motors a réduit son effectif
de 80 000 employés, dont 39000 en
Amérique du Nord, depuis que
Rick Wagoner a pris les rênes de la
compagnie en juin 2000. Durant le
même intervalle, la valeur boursière
de GM a chuté à 17 milliards de
dollars américains, soit 45% de
moins que le niveau de 31 milliards
US en l’an 2000. L’élimination des
25 000 emplois annoncée hier re-
présente environ le tiers de la coupe
de 74 000 postes au cours de la der-
nière grande restructuration de GM
au début des années 90.

Parmi les compagnies qui forment
l’indice Standard & Poor’s 500, GM
se classe au sixième rang des plus
grands employeurs, et son effectif
mondial était de 324 000 employés
en 2004, selon des données recueil-
lies par Bloomberg. Pour sa part,
Toyota comptait 264 410 employés
le 31 mars dernier, selon son der-
nier rapport annuel. Plus d’un hui-
tième de ces employés, soit 31 420,
se trouvent aux États-Unis.
La baisse des ventes de GM aux
États-Unis a contribué à réduire de
un dixième de point de pourcenta-
ge, à 14,5%, la part du marché
mondial l’an dernier. En 2004, les

ventes de GM ont augmenté de
4,2%, à 8,98 millions de véhicules,
alors que les ventes totales de toute
l’industrie dans le monde progres-
saient de 5,6%, à 62,1 millions de
véhicules. M. Wagoner a précisé
que GM augmentera sa capacité
hors des États-Unis parce que les
deux tiers de sa croissance sont as-
surés par des marchés émergents
tels ceux de la Pologne, de la Rus-
sie, de la Chine et du Brésil.
Les conventions collectives obli-
gent GM à verser à ses travailleurs
la plus grande partie de leur paie,
au moins jusqu’au début de nouvel-
les négociations en 2007. Le 14 avril

dernier, le syndicat United Auto
Workers (UAW) soulignait qu’il n’y
avait pas de projets de réouverture
du contrat avant 2007 pour discuter
des coûts de soins de santé. M. Wa-
goner avait précisé en janvier der-
nier que ces coûts allaient augmen-
ter à environ 5,6 milliards US cette
année.
Les remarques faites par M. Wago-
ner hier concernant la nécessité de
réduire les coûts de soins de santé
ont envoyé un puissant message à
l’UAW soulignant que le syndicat
doit consentir à faire des compro-
mis, avance Pete Hastings, vice-pré-
sident de la division des titres à re-

venu fixe de Morgan Keegan Inc., à
Memphis, dans le Tennessee.
« C’est comme s’il avait présenté au
syndicat un poignard couvert de ve-
lours en lui disant : Il vous faut coo-
pérer, mais nous ferons ce que nous
avons à faire », ajoute M. Hastings.
L’incertitude à propos des coûts de
soins de santé a incité M. Wagoner
à renoncer, le 19 avril dernier, aux
prévisions de profits de GM pour
2005. La compagnie a dit qu’elle
n’en ferait pas d’autre.
Par ailleurs, M. Wagoner a annon-
cé qu’il disposait d’un plan en qua-
tre parties pour stopper les pertes :
créer de nouveaux produits que
plus de gens voudront acheter ; fai-
re appel à un marketing qui met da-
vantage l’accent sur les bas prix et
moins sur les rabais ; réduire les
coûts de fabrication ; et diminuer
les coûts de soins de santé.

Nous avons modifié notre
horaire pour qu’il s’harmonise

mieux au vôtre

Afin de vous donner un meilleur accès à notre

gamme complète de services, nous avons prolongé

nos heures d’ouverture dans la plupart de

nos centres bancaires de Montréal et ses environs.

Des heures d’ouverture prolongées :
• en semaine
• le samedi

Passez à votre centre bancaire afin d’obtenir

de plus amples renseignements.

Pour tous vos besoins bancaires personnels ou ceux de
votre PME, n’hésitez pas à venir nous rencontrer.

Le logo CIBC et « CIBC Pour ce qui compte dans votre vie » sont des marques déposées de la Banque CIBC.

d’ouverture
prolongées

heuresnouvelles
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Astral s’impose au centre-ville Reitmans se prépare
à lancer une nouvelle
chaîne pour femmes
Le détaillant canadien cherche à satisfaire
un besoin non comblé dans le marché
LAURIER CLOUTIER

Le détaillant de vêtements
Reitmans, de Montréal, se pré-
pare à lancer une nouvelle
chaîne de magasins au Canada.
La nouvelle bannière doit ré-
pondre aux besoins des fem-
mes de 45 à 60 ans qui ont les
moyens de se procurer des vê-
tements bien taillés et à la mo-
de, sans être vendus à coûts
exorbitants.

Le président de Reitmans, Je-
remy H. Reitman, a confirmé
l’essentiel des informations ob-

tenues par La Presse Affaires, mais
n’a pas voulu expliquer sa stra-
tégie en détail. Reitmans « tra-
vaille à ce projet, mais n’est pas
prêt à en parler tout de suite ».
« C’est un projet pour la pro-
chaine année, pas pour cette an-
née », a assuré Jeremy Reitman.
Le détaillant canadien est déjà
en train de former l’équipe qui
doit lancer la nouvelle bannière,
selon des sources, ce que Jeremy
Reitman n’a pas nié. Il est par ail-
leurs trop tôt pour préciser le
nombre de magasins que la filiale
Newco (nom de travail provisoi-
re) pourrait ouvrir au Canada.

Un grand nombre de femmes,
qui ont du goût et les moyens de
se payer des robes et costumes
de style mais ne peuvent se per-
mettre des vêtements griffés, se
plaignent de la difficulté de
trouver ce qu’elles cherchent.
Déjà, de nombreux détaillants
ciblent les jeunes femmes, les
femmes de carrière et les mères
de famille. Souvent, par contre,
les vêtements ne sont pas adap-
tées aux besoins d’aujourd’hui.

Le Château aussi
Après avoir ciblé en particulier
les jeunes femmes et même les

préadolescentes, la chaîne Le
Château, de Montréal, a d’ail-
leurs élargi sa gamme de vête-
ments pour servir aussi les per-
sonnes d’âge mûr voulant bien
paraître, mais il reste encore
tout un marché à combler, laisse
croire le projet de Reitmans.
La compagnie travaille sur une
bannière de vêtements milieu et
haut de gamme, vendus à des
prix supérieurs à la moyenne
des prix actuels de Reitmans,
selon des sources. Les femmes
de plus de 45 ans pourraient no-
tamment découvrir dans ces
nouveaux magasins des vête-

ments pour la détente qui ont
du style.

Des ventes en hausse
Au cours du premier trimestre
terminé le 30 avril dernier, le
chiffre d’affaires de Reitmans a
augmenté de 10 %, passant de
193,4 millions à 213,7 millions
de dollars. Les ventes des maga-
sins ouverts depuis au moins un
an ont monté de 7 %.
Pendant ces trois premiers
mois de l’année, le détaillant a
ouvert 14 magasins et en a fer-
mé cinq. La compagnie exploite
un réseau de 876 magasins au

Canada, sous six banniè-
res, soit Reitmans (355
magasins), Smart Set
(163), RW & Co. (32), Thy-
me Maternité (67), Pen-
ningtons (144) et Addition
Elle (115). Durant l’exerci-
ce financier en cours, le
groupe prévoit 28 ouvertu-
res de magasin et 17 fer-
metures.

Hier, le titre de Reitmans
(RET) a pris 70 cents, ou près de
4 %, à 18,25 $, à la Bourse de
Toronto.
L’an dernier, Reitmans a décla-
ré un chiffre d’affaires en hausse
de 7 %, à 912,5 millions, un bé-
néfice d’exploitation en aug-
mentation de 74 %, à 88,5 mil-
lions, et un profit net majoré de
67 %, à 66,9 millions.
Fondée en 1926 sur le boule-
vard Saint-Laurent, à Montréal,
Reitmans se qualifie de plus
grande chaîne de boutiques de
vêtements pour femmes au Ca-
nada.

Au cours du premier trimestre terminé le 30 avril
dernier, le chiffre d’affaires de Reitmans a augmenté
de 10 %, passant de 193,4 millions à 213,7 millions
de dollars. Les ventes des magasins ouverts depuis
au moins un an ont monté de 7 %.

PHOTO PATRICK SANFAÇON, LA PRESSE ©

Astral Media a dévoilé hier au centre-ville de Montréal la première de ses
« mégacolonnes », une nouvelle forme d’affichage publicitaire qui
s’imposera au centre-ville de Montréal. Mesurant 5,5 mètres de hauteur sur
1,5 mètre de diamètre, 16 « mégacolonnes » seront disposées au centre-
ville. Sur la photo, la structure qui trône au Square Phillips.
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ATTITUDE

Hauteur. Grandeur.
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ALTITUDE

Vivez le nec plus urbain à compter
de 249 000 $.

1200, boulevard De Maisonneuve Ouest (coin Stanley)
www.le1200ouest.com T : 514.849.4965R
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Seul Le 1200 Ouest vous offre
la hauteur et la grandeur, au cœur
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Plasticase regroupe
ses activités
à Terrebonne
LAURIER CLOUTIER

Plasticase a décidé de regrouper
ses activités, menées jusqu’ici
dans ses deux installations de la
région, dans une nouvelle usine
ultra moderne, à Terrebonne.
La compagnie a investi 5 mil-
lions de dollars dans la construc-
tion d’une nouvelle usine de
50 000 pieds carrés, comprenant
son siège social.
Le président et chef de la direc-
tion de Plasticase, Jean-Pierre
Grenier, a profité de l’occasion
pour célébrer, hier, le 20e anniver-
saire du lancement de son pre-
mier attaché-case sur le marché
mondial.
Le regroupement des activités de
design, de fabrication (moulage
de plastique par injection) et
d’administration sous le même
toit facilitera la croissance de Plas-
ticase, a déclaré le président et
fondateur. C’est une décision stra-
tégique, selon Jean-Pierre Gre-
nier.
La compagnie prévoit d’impor-

tants gains de productivité et une
hausse de l’efficacité logistique.
L’implantation de l’usine en bor-
dure de l’autoroute 640 permettra
de contourner la circulation de
Montréal, selon le président. Ter-
rebonne réussit à offrir les infra-
structures et les services qui atti-
rent les entreprises d’envergure, a
déclaré de son côté le maire, Jean-
Marc Robitaille.
C’est le designer québécois Mi-
chel Dallaire qui a créé les mal-
lettes en plastique (avec une
gamme de près de 15 couleurs)
que commercialise Plasticase
dans plusieurs pays. Plasticase a
vendu des millions d’exemplai-
res de son attaché-case au Cana-
da, aux États-Unis, en Europe et
au Japon. En raison de leur po-
pularité, Postes Canada a même
créé un timbre à leur effigie,
dans une série consacrée au de-
sign industriel.
Grâce à 90 % de sa production
exportée, principalement aux
États-Unis, Plasticase emploie
plus de 100 personnes.

Nouveaux forfaits Affaires Or, Argent ou Bronze : 1.888.902.7663
128, route 139, West Brome, Québec J0E 2P0 www.awb.ca

SPA • CUISINE GOURMANDE • SALLES DE CONFÉRENCES • PISCINE • GOLFS
VIGNOBLES • PARCOURS AVENTURE • RANDONNÉES PÉDESTRES • ET PLUS…
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SOPHIE COUSINEAU
LE MONDE DES AFFAIRES

Qui sème les dollars récolte la tempête

B
ombardier a récolté hier
ce qu’elle avait semé : une
tempête de protestations.
Même l’alarme incendie

déclenchée à l’hôtel Hilton en
pleine assemblée générale n’a
pas réussi à détourner l’atten-
tion des actionnaires furieux
d’un petit contrat au Tibet et des
cadeaux de départ offerts à l’an-
cien PDG Paul Tellier.
Les Anglais ont une expres-

sion on ne peut plus juste pour
traduire leur incompréhension :
What the hell were they thinking ?
À quoi diable pensaient-ils ?
Les administrateurs de Bombar-
dier — en particulier le comité
de rémunération présidé par
Jean Monty, l’ancien grand pa-
tron de BCE — croyaient-ils
vraiment qu’ils pouvaient offrir
impunément une retraite dorée
à Paul Tellier, une générosité
injustifiée d’un point de vue
contractuel ? Et cela, au moment
même où l’entreprise supprime
le dividende des actionnaires,
quête des centaines de millions
en aide financière des gouverne-
ments et demande à ses em-
ployés d’accepter des sacrifices
salariaux ?
Ainsi, Yves Michaud, le pro-

lixe porte-parole du Mouvement
d’éducation et de défense des
actionnaires (MEDAC), n’a pas
soliloqué hier, comme c’est par-
fois le cas lors des assemblées
des grandes banques. « Moi et
plusieurs de mes confrères som-
mes très frustrés, très déçus », a
confié Richard Dufresne, un em-
ployé de Bombardier.
Le problème, ce n’est pas la

prime de départ de 3,84 mil-
lions de dollars qui équivaut à
deux années de salaire. C’est la
norme pour des PDG de ce cali-
bre, même qu’il n’est pas rare
d’offrir trois années de salaire.
Aucune entreprise ne pourrait
attirer un PDG bien en vue — et
Paul Tellier était la superstar ca-
nadienne des affaires au Cana-
dien National — sans lui offrir
un parachute doré au cas où
l’entreprise change de mains ou
que celle-ci décide de se dépar-
tir de son PDG.
Le problème, c’est que Paul

Tellier a reçu tous les avantages

qui devaient lui revenir à la fin
de son contrat de trois ans, alors
qu’il n’en avait complété que
deux. Ainsi, il a reçu une autre
prime de rendement de 2 mil-
lions, pour un total de 5,84 mil-
lions. Surtout, M. Tellier recevra
une rente de 360 000 $ par an-
née jusqu’à la fin de ses jours,
alors que le contrat de départ

p r é voy a i t une r en t e de
240 000 $ par année. M. Tellier
n’a que 66 ans. À sa mort, sa
femme recevra 60 % de la rente,
soit 216 000 $ par année.
Aux actionnaires qui lui de-

mandaient pourquoi Bombar-
dier avait fait preuve d’autant
de largesse, Laurent Beaudoin,
président du conseil et chef de
la direction, n’avait aucune ré-
ponse à offrir. C’est ce qu’un ac-

t i onna i r e a appe l é une
« transparence un peu opaque ».
La proposition d’actionnaire

réclamant une meilleure divul-
gation des clauses du régime
supplémentaire de retraite des
membres de la haute direction a
été battue hier à 86,5 %. Fin de
l’histoire, du moins pour cette
année. Mais, contrairement aux

apparences, c’est un score plus
que respectable.
En effet, si les actions valaient

toutes un vote (les actions de ca-
tégorie A, majoritairement déte-
nues par les enfants du fonda-
t e u r J o s e p h - A r m a n d
Bombardier, valent 10 votes
chacune), c’est plus de 25 % des
actions qui auraient été dépo-
sées en faveur de la proposition.

llllllllllllllllllllllllllllll

Dans son dernier palmarès des
entreprises les plus responsables,
qui vient de paraître, le magazine
Corporate Knights estime que les
propositions d’actionnaires sont
une bonne mesure des relations
qu’une entreprise entretient avec
ses actionnaires. C’est l’un des 13

critères dont la revue se sert (elle
vient de refaire sa méthodologie)
pour établir son top 50. La revue
ne compte toutefois pas les propo-
sitions d’actionnaires recueillant
moins de 5 % de votes (trop frivo-
les) ou celles récoltant plus de
65 % des votes (vraisemblable-
ment appuyées par la direction).
Corporate Knights partait cette an-
née d’un groupe de 116 entrepri-
ses, dont toutes celles qui compo-

s e n t l ’ i n d i c e S&P / T SX .
Bombardier faisait partie du lot,
mais elle a échoué à se hisser dans
le top 50, même en faisait abstrac-
tion de la proposition pilotée par
Yves Michaud et de la controverse
sur le contrat de 361 wagons des-
tinés au Tibet qui a éclaté hier.
« Ce n’est pas notre responsabilité
de résoudre les conflits politiques
entre la Chine et le Tibet », a dit
Laurent Beaudoin, en rejetant
l’accusation de « complicité au gé-
nocide culturel du Tibet » lancée
par Tenzin Dargyal, entrepreneur
de Saint-Laurent membre du Co-
mité Canada-Tibet.
En fait, des 21 entreprises qué-
bécoises (en excluant les banques
avec des sièges sociaux de façade
à Montréal), seulement huit se
sont distinguées. Ce sont la Ban-
que Laurentienne (quatrième
rang), Rona (11e rang), la Banque
Nationale (15e), SNC-Lavalin
(25e), Transcontinental (27e), Po-
wer Corporation (33e), Metro
(42e) et Alcan (49e).
Comme Bombardier, le conglo-
mérat BCE a échoué à se distin-
guer (lui qui, signe d’indépen-
dance, commandite la revue). Il a
perdu des points avec son utilisa-
tion immodérée de lobbyistes.
Avec 31 professionnels inscrits au
registre fédéral — qui ont été in-
capables de convaincre le CRTC
de revoir sa décision de réglemen-
ter la téléphonie IP, soit dit en
passant — c’est l’entreprise qui en
compte le plus. L’imprimeur Que-
becor World a pour sa part souf-
fert du syndrome des portes tour-

nantes qui affecte sa haute
direction, la revue jugeant
qu’un taux de roulement
élevé « peut être un signe de
faiblesse dans le manage-
ment ».
En revanche, Alcan et Me-

tro ont réussi à se hisser de justes-
se dans le palmarès, malgré le dé-
ficit actuariel du régime de
retraite du producteur d’alumi-
nium (2,9 milliards US, ouf !) et
le conflit de travail qui a entraîné
la fermeture de certains supermar-
chés.

COURRIEL

Pour joindre notre chroniqueuse
sophie.cousineau@lapresse.ca
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Pierre Beaudoin, Laurent Beaudoin et le président de Bombardier Transport, André Navarri, avant l’assemblée
annuelle d’hier.

Les administrateurs deBombardier croyaient-ils vraiment qu’ils
pouvaient offrir impunément une retraite dorée àPaul Tellier, une
générosité injustifiée d’un point de vue contractuel ?

l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l

Les départs
à la retraite
préoccupent
les entreprises
RICHARD DUPAUL

Les départs à la retraite des baby-boomers préoccupent
une majorité d’entreprises, qui prennent de plus en
plus des moyens pour compenser la perte d’employés
de premier plan.
Selon un sondage commandé par la firme Robert Half
International, 61% des cadres de grandes entreprises
canadiennes affirment que le départ à la retraite de per-
sonnel-clé, d’ici cinq à 10 ans, les préoccupe de façon
importante. En fait, le quart d’entre eux (25%) se di-
sent « beaucoup » préoccupés par ce phénomène, et
plus du tiers (36%) affirment que ces départs les

p r é o c c up en t
« p a s s a b l e -
ment ». Seule-
ment 12% des
répondants ne
s ’ i nqu i è t en t
« pas du tout »
de cette réalité.
Le sondage a
été réalisé il y a
quelques semai-
nes auprès de
100 cadres tra-
vaillant parmi
les 1000 plus
grandes sociétés
canadiennes.
On a égale-
ment demandé

aux répondants si leur société prenait des mesures pour
compenser le départ à la retraite des employés. Or, pas
moins de 89% des cadres ont répondu oui.
Au sein de ce groupe, 74% précisent que leur entre-
prise offre aux employés une formation ou du perfec-
tionnement pour assurer la relève ; les deux tiers
(66%) ont amélioré leur planification de la relève ; et
un peu moins de la moitié (49%) disent « redoubler
d’ardeur » pour recruter du personnel et le garder.
« À mesure que les baby-boomers prendront leur re-
traite, on verra une pénurie de plus en plus grande de
travailleurs qualifiés », a déclaré dans un communiqué
Max Messner, chef de la direction de Robert Half Inter-
national. Jean-Philippe Gauthier, directeur du recrute-
ment de la firme à Montréal, ajoute qu’il reste encore
beaucoup de « travail d’éducation » à faire auprès des
employeurs. Il prévient que la perte d’employés-clés
peut entraîner des conséquences importantes pour une
entreprise qui a négligé ce dossier.
Robert Half International est une firme spécialisée
dans le recrutement de comptables et de fiscalistes qui
compte plus 330 bureaux de par le monde. .

LARETRAITEDES
BABY-BOOMERS…
À quel point votre société se pré-
occupe-t-elle du départ à la retraite
de personnel-clé d’ici 5 à 10 ans?

Source : Robert Half International

Beaucoup 25%
Passablement 36%
Pas beaucoup 26%
Pas du tout 12%
Je l’ignore 1%
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LA PRESSE AFFAIRES TECHNOLOGIES
Microtec accroît sa perte GOUVERNEMENT EN LIGNE
PRESSE CANADIENNE

Le fournisseur de services de sé-
curité Microtec a fait part, hier,
d’une perte nette de 233 000 $
au premier trimestre échu le 31
mars, comparé à 54 000 $ un an
plus tôt.
Les revenus s’établissaient à 7,17
millions de dollars, en recul par

rapport à ceux de 7,54 millions
amassés durant la même période
en 2004, indique l’entreprise de
Saint-Augustin, près de Québec.
Le 16 mars dernier, Microtec ter-
minait la première étape de son
plan de restructuration, suivant
laquelle le fonds de revenus
AlarmCap achetait « pratique-
ment tous les actifs » de Microtec

et ses créanciers garantis « étaient
payés en entier », indique un
communiqué.
Le 25 avril, un plan d’arrange-
ment était soumis aux autres
créanciers, lequel a ensuite été ap-
prouvé par eux et homologué par
un tribunal ; la dernière étape
doit être proposée aux actionnai-
res le 16 juin.

Le Canada domine

LIETTE D’AMOURS

COMMERCE
ÉLECTRONIQUE
COLLABORATION SPÉCIALE

Le Canada offrirait les meilleurs
services publics en ligne à
l’échelle internationale, conclut
un récent sondage effectué par
la firme-conseil Accenture.

Dans un premier temps, cette étu-
de évalue le degré de maturité de
177 services gouvernementaux en
ligne à l’intérieur de 22 pays situés
en Amérique du Nord, en Europe et
en Asie. D’autre part, un sondage
téléphonique mené auprès de 9000
adultes originaires de ces mêmes
pays (400 adultes par pays et 600
aux États-Unis) a permis de recueil-
lir leurs perceptions et leurs expé-
riences en matière de services pu-
blics offerts par Internet, en
personne et au téléphone.
Précisions également que l’indice
de maturité qui détermine l’efficaci-
té des gouvernements à offrir des
services à ses citoyens, s’appuie sur
deux critères : la maturité des servi-
ces en ligne et la maturité des servi-
ces destinés aux citoyens. À ce cha-
pitre, le Canada se classe cette
année au premier rang avec une co-
te globale de 60%, alors que la
moyenne des 22 pays se situe à
39%. Derrière lui arrivent les États-
Unis (49%), Singapour (47%), la
Finlande (46 %) et la France
(45%). Constat surprenant : l’en-
semble des résultats relatifs à la ma-
turité a connu une baisse cette an-
née comparativement à 2004.
L’indice de maturité des services
en ligne tient non seulement
compte de leur ampleur mais aussi
de leur intensité (si ces services sont
complets ou non). Ainsi, l’enquête
d’Accenture révèle que les gouver-
nements offrent en moyenne 91%
de leurs services par Internet alors
que l’indice canadien s’élève à
97%, ce qui le classe au quatrième
rang aux côtés des Pays-Bas. En
matière d’intensité, les gouverne-
ments affichent une moyenne de
62% alors que les 80% octroyés au
Canada lui assurent le premier rang
devant les États-Unis, à 76%.

Du pain sur la planche
Sur le plan des services offerts aux
citoyens, les pays étudiés semblent
toutefois avoir encore bien des amé-
liorations à apporter. À ce chapitre,
les moyennes chutent dramatique-
ment sous la barre des 40%. Cet
indice de maturité s’appuie sur qua-
tre aspects : des services centrés sur

les citoyens (moyenne mondiale :
39%), la présence de plusieurs
voies de communication (35%),
des communications dynamiques
(37%) et la présence de services in-
tergouvernementaux (31%). Une
fois de plus, le Canada se retrouve
en tête avec trois premières places
sur quatre : 64%, 48% (deuxième
rang derrière Singapour, 49%),
59% et 52%.
Quant au sondage effectué auprès
des citoyens, il montre que ces der-
niers préfèrent toujours les métho-
des traditionnelles aux sites Internet
pour communiquer avec leur gou-
vernement. Notons qu’une enquête
similaire réalisée l’an dernier auprès
de la population québécoise révélait
également que les quatre canaux
utilisés par les citoyens (poste,
comptoir, téléphone et Internet)
étaient là pour rester (NetGouv
2004, CEFRIO). Malgré une adop-
tion massive d’Internet, les citoyens
préfèrent toujours le téléphone. Ils
sont d’ailleurs 57% dans l’ensem-
ble des pays à avoir joint leur gou-
vernement par ce moyen au cours
des 12 derniers mois, alors que
20% ont utilisé Internet.
Ainsi, il ne suffit pas de mettre des
services en ligne pour que la popu-
lation y adhère : il faut aussi les fai-
re connaître et encourager les ci-
toyens à s’en servir. Les taux
d’adoption semblent d’ailleurs bien
en dessous des espérances. À ce
chapitre, une autre étude nous ap-
prend qu’en 2004, seulement un
Britannique sur 10 avait déjà utilisé
l’un des nombreux services électro-
niques déployés par son gouverne-
ment, un avant-gardiste en la matiè-
re. Ce taux est très nettement
inférieur au taux anticipé. À titre
d’exemple, le Criminal Records Bu-
reau lançait à grand coût en 2002
— plus de 400 millions de livres
(environ 880 millions de dollars ca-
nadiens) injectées sur 10 ans— un
service automatisé de vérification
des casiers judiciaires. Les responsa-
bles croyaient que 85% des em-
ployeurs se serviraient d’Internet ou
du téléphone pour s’assurer des
bonnes moeurs de candidats à l’em-
bauche. À leur grande surprise,
80% des requêtes continuaient, en-
core récemment, de s’effectuer à l’ai-
de de formulaires de papier.
C’est dire à quel point la migration
des services publics vers Internet ne
se fera pas du jour au lendemain.
Pour réussir, les gouvernements de-
vront redoubler d’efforts et considé-
rer des facteurs dont ils ignorent
peut-être encore les impacts réels.
.... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... . .

Liette D’Amours est directrice des
communications au CEFRIO, un cen-
tre de recherche-action et de transfert
spécialisé en appropriation des techno-
logies de l’information.

COURRIEL

Pour joindre notre collaboratrice
liette.damours@cefrio.qc.ca
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SNC-Lavalin acquiert Morrow Environmental
PRESSE CANADIENNE

Le groupe de sociétés d’ingénierie
et de construction SNC-Lavalin a
fait une acquisition dans l’Ouest
canadien. Il s’agit de Morrow En-
vironmental Consultants, une so-
ciété d’experts-conseils et d’ingé-

nierie de l’environnement qui a
des bureaux en Colombie-Britan-
nique, en Alberta et au Manitoba.
Cette acquisition permettra à
SNC-Lavalin d’élargir sa présence
dans le secteur de l’environne-
ment et d’offrir des services à ses
clients d’un océan à l’autre.

Fondée en 1987, la société Mor-
row compte des effectifs de 200
personnes et a réalisé plus de
3000 évaluations environnemen-
tales pour des clients de différents
secteurs industriels.
Le titre de SNC-Lavalin a perdu
1 cent pour finir à 69,79 $ hier.

3322735A
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Les taux à long terme se détendent

Greenspan rassure les investisseurs
RICHARD DUPAUL

Les taux obligataires aux États-Unis
et au Canada sont repartis en baisse
hier, provoquant une brève poussée
des Bourses, après que le président
de la Réserve fédérale (Fed), Alan
Greenspan, eut rassuré les marchés
sur la santé de l’économie américai-
ne et suggéré que les taux à long
terme allaient demeurer à un faible
niveau.
Économiste au Mouvement Des-
jardins, François Dupuis y a même
vu matière à renforcer une prédic-
tion audacieuse : l’ascension des
taux d’intérêt aux États-Unis, qui
préoccupe les investisseurs depuis
des mois, tire à sa fin.
Selon lui, la Fed donnera encore
un ou deux tours de vis de 25
centièmes à son taux directeur,
pour le porter à 3,25 % ou
3,50 %. Mais, après cela, « la Fed
pourrait faire une pause jusqu’à
l’automne 2006 », avance le spé-
cialiste, dont le scénario n’est ce-
pendant pas partagé par tous les
économistes.
Un éventuel statu quo des condi-
tions monétaires aux États-Unis ré-
duirait ainsi la pression sur la Ban-
que du Canada, qui pourra alors
renoncer à relever son taux direc-
teur comme elle le répète depuis un
certain temps, enchaîne Marchés
mondiaux CIBC dans une note fi-
nancière. Le taux directeur canadien

s’établit actuellement à 2,50%.
En anticipation à une embellie à
l’horizon des taux d’intérêt, l’indice
Dow Jones a bondi hier matin de
plus de 100 points, ou près de 1%,

avant que les prises de profits ne
mettent fin à la fête. Le Dow Jones
a finalement clôturé en hausse de
16 points (0,15%), à 10 483,07,
alors que l’indice élargi S&P 500

restait quasi immobile après une
poussée de 0,9% en matinée.
À Toronto, l’indice S&P/TSX pre-
nait seulement 2,2 points (0,2 %), à
9656, tiraillé entre la hausse des ti-
tres financiers et le repli des actions
des pétrolières. L’action de la Ban-
que Scotia gagnait 33 cents, à
39,87 $, mais celle de Suncor per-
dait 12 cents, à 50,38 $, en raison
du recul des prix du pétrole.
Les sursauts des marchés finan-
ciers ont été déclenchés par Alan
Greenspan, qui donnait lundi soir
une conférence transmise par satel-
lite de la Chine.
Essentiellement, le grand argentier
s’est encore étonné du bas niveau
des taux d’intérêt américains à long
terme, qu’il avait qualifié « d’énig-
me » en février. La baisse des taux
est « clairement sans précédent »,
dit-il, le rendement des Treasuries de
10 ans ayant chuté de 80 centièmes
depuis un an — pour passer sous
les 4%— même si la Fed a relevé
son taux directeur de 200 centiè-
mes.
Hier, le rendement des obligations
repères de 10 ans glissait encore de
5 centièmes, à 3,90%. Ce mouve-
ment a eu des échos au Canada, où
les obligations comparables com-
mandaient un rendement de
3,78%, en baisse de 6 centièmes.
M. Greenspan a avancé plusieurs
explications pour ce phénomène,
sans nécessairement y souscrire :

faiblesse économique perçue par les
marchés, investissements accrus des
caisses de retraite dans les obliga-
tions, achats massifs par les autres
banques centrales...
Plus important encore pour les in-
vestisseurs, Alan Greenspan écarte
les risques que la baisse des taux à
long terme, parallèlement à la haus-
se du taux directeur, signale une ré-
cession comme cela est arrivé dans
le passé.
En somme, aux yeux des experts,
M. Greenspan a brossé un avenir
rassurant : des taux d’intérêt à long
terme relativement bas et une éco-
nomie américaine toujours solide.
« Selon lui, l’économie ne va pas
faiblir et il ne va pas arrêter de
hausser les taux d’intérêt. Cela im-
plique que la Fed est convaincue de
la solidité de la performance écono-
mique », affirme l’analyste financier
Peter Cardillo.
Économiste à la Banque de Mon-
tréal, Sal Guatieri maintient que la
Fed continuera d’augmenter son
taux directeur pour le porter à
4,50% d’ici la fin de 2006. Mais il
n’écarte pas des « pauses » en cours
de route.
Les investisseurs en sauront pro-
bablement plus demain, alors
qu’Alan Greenspan témoignera de-
vant le Congrès américain. Les ana-
lystes s’attendent à ce qu’il en profi-
te pour préciser ses intentions à
l’égard des taux d’intérêt.

PHOTO SPENCER PLATT, GETTY IMAGES ©

Aan Greenspan, président de la Réserve fédérale américaine.
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Selon l’édition 2005 du International Who’s Who of

Business Lawyers, Fasken Martineau se classe au premier

rang mondial en droit minier.

Les avocats à qui nous devons cette reconnaissance

internationale sont décrits comme étant des spécialistes

hors pair pouvant exercer leur pratique dans diverses

juridictions. Et bien que le droit minier constitue leur

passion, ils font partie d’une grande équipe d’avocats

reconnus pour leur capacité à résoudre des problèmes

dans les domaines bancaire, des valeurs mobilières, des

fusions et acquisitions et du financement de projets.

Fasken Martineau a été nommé l’un des dix plus

importants « dealmakers » au Canada en 2004 par le

magazine LEXPERT. C’est grâce à eux.

Et c’est aussi grâce à eux que Fasken Martineau est le

seul cabinet d’avocats canadien à se voir décerner

cette mention prestigieuse du Who’s Who Legal dans

le domaine du droit minier international.

Découvrez ce que leurs
600 collègues, tous aussi compétents,

peuvent faire pour vous.

Vancouver • Calgary • Toronto • Montréal • Québec
New York • Londres • Johannesburg

www.fasken.com

Grâce à nos avocats,
nous sommes NUMÉRO 1
mondial en droit minier.
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Les régimes
de retraite en
crise prolongée
RUDY LE COURS

La persistance des taux d’intérêt à long terme à rester
faibles prolongera la crise de solvabilité des régimes de
retraite, en dépit de deux années d’affilée de rende-
ments « confortables ».
La faiblesse des taux à long terme a pour fâcheux effet
de gonfler les coûts des obligations d’un régime de re-
traite envers ses retraités présents et futurs.
Plus de deux chefs des finances d’entreprises respon-
sables d’un régime de retraite sur cinq conviennent
maintenant qu’il y a crise, selon un récent sondage me-
né conjointement par le Conference Board du Canada
et par la firme-conseil Watson Wyatt. La même ques-
tion avait reçu 23% de réponses positives, il y a un an
à peine. En outre, plus d’un sur cinq croit aussi qu’à
défaut de crise, il y a néanmoins grave problème.
Au début de 2004, la majorité des économistes affir-
maient que la faiblesse des taux d’intérêt à long terme
ne saurait être que passagère. Aujourd’hui, ils sont
beaucoup plus nombreux à estimer que les taux bas
sont installés à demeure.
Les promoteurs de régime de retraite à prestations dé-
terminées souffrent des faibles taux puisque l’alourdis-
sement du passif entraîne le versement de cotisations
d’équilibre pour renflouer le régime. Déjà deux sur
cinq en font. Cela ne va pas sans causer des problèmes
de trésorerie. On ne sera guère étonné de constater que
les promoteurs sondés dénoncent l’asymétrie entre les
risques et la rétribution rattachés à un régime. Côté ris-
que, le renflouement d’un déficit incombe à l’em-
ployeur ; côté rétribution, les surplus peuvent entraîner
au mieux un congé de cotisation, au pire une bonifica-
tion du régime à laquelle est assorti le risque de cotisa-
tions d’équilibre accrues en cas de nouveau déficit.
Voilà pourquoi certains employeurs ont déjà prévu
que leurs futurs employés n’auront droit qu’à un REER
autogéré ou à un régime à cotisations déterminées dont
le montant de la prestation de retraite n’est pas garanti.
Pour l’ensemble toutefois, la majorité des répondants
souhaitent l’adoption d’une réglementation unique et
pancanadienne en matière de régime de retraite. Pré-
sentement, selon que l’entreprise ait une charte fédérale
ou provinciale, elle devra se conformer à la loi fédérale
ou de la province dont les dispositions peuvent dans
certains cas varier beaucoup. Enfin, trois répondants sur
cinq sont d’avis que la Loi fédérale de l’impôt devrait
être modifiée afin de permettre aux régimes d’accumu-
ler des surplus au-delà de 10% de la valeur de ses en-
gagements de manière à créer un coussin pour faire face
aux années de vaches maigres. Dernière précision, la
majorité des promoteurs d’un régime de petite ou de
moyenne entreprises souhaitent une meilleure protec-
tion des participants contre les créanciers en cas de fail-
lite du promoteur d’un régime. Présentement, les parti-
cipants actifs ou retraités ne sont pas considérés comme
des créanciers garantis. Deux répondants sur cinq
voient même d’un bon oeil la création d’un fonds na-
tional de garantie des prestations.
La deuxième édition de ce sondage a été menée au-
près de 77 entreprises des secteurs public et privé. L’ac-
tif de leurs régimes de retraite représente environ 15%
de la valeur de l’actif des régimes privés du Canada.

Les Placements Decelles
(1996) ltée
Cour t i e r s p ro tégés
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Première et deuxième

hypothèque

(514) 342-1356

Pas de paiement
Pour une période maximum d’un an.

Le capital et les intérêts accumulés sont
payables à l’expiration du terme du prêt.

(Autoroute 20, sortie 112)

SAINT-MARC-SUR-RICHELIEU

Tél. : (514) 856-7787
www.lestroistilleuls.com
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Chef de file dans l’édition scolaire au Québec depuis
40 ans, Les Éditions du Renouveau Pédagogique
Inc. (ERPI) ont développé une approche d’édition basée
sur l’excellence et l’innovation. Nos équipes éditoriales
désirent s’adjoindre des personnes passionnées voulant
relever les défis suivants :

Directeurs (trices) de l’édition
secteur primaire et secondaire
Vous aurez à démarrer et à gérer des projets éditoriaux dans
les délais prévus en conformité avec les normes d’ap-
probation du M.E.Q. et les besoins de la clientèle.

Chargés (es) de projets
secteur primaire et secondaire
• Vous aurez à coordonner la réalisation des différentes

composantes de nos collections dans le respect des
échéanciers et des budgets de réalisation établis.

• Vous devrez assurer l’exactitude des contenus, la qua-
lité des textes et la cohérence des manuscrits.

Réviseurs (res)
secteur collégial et universitaire
Vous effectuerez la révision linguistique et vous assurerez
de la cohérence de la présentation (légendes, notes en bas
de page, tableaux, etc.).

Nous vous invitons à consulter notre site Internet
www.erpi.com/carrieres pour nos coordonnées, le
détail de nos offres d’emploi et pour découvrir les avan-
tages de travailler avec nous.
Veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitæ avant
le 15 juin 2005.
Courriel : ressources.humaines@erpi.com
Téléphone : (514) 334-2690, poste 201

ERPI souscrit aux principes
d’équité en matière d’emploi.
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Regroupement
d’actions approuvé
Les actionnaires de la société bio-
pharmaceutique Hemosol ont ap-
prouvé hier un regroupement des
actions ordinaires, afin d’éviter
une radiation du titre par la
Bourse électronique NASDAQ.
Cette mesure a été approuvée à
l’occasion de l’assemblée annuel-
le des actionnaires, en matinée.
Elle a plus tard été entérinée par
le conseil d’administration. Le re-
groupement, qui demeure condi-
tionnel à l’approbation des auto-
rités réglementaires, doit se faire
sur la base d’une nouvelle action
de l’entreprise contre quatre an-
ciennes actions. Le nombre d’ac-
tions en circulation passera ainsi
de quelque 60 millions actuelle-
ment à environ 15 millions. La
société spécialisée dans les pro-
duits sanguins est confrontée à
une crise financière ainsi qu’à la
faiblesse du cours de son action.
Le 31 mars dernier, la direction
reconnaissait que l’entreprise fait
face à des « difficultés financières
sérieuses ». Une semaine plus
tard, Hemosol disait avoir obtenu
du financement qui lui permettra
de poursuivre ses activités au
moins jusqu’à la fin de l’année en
cours.
Presse Canadienne

Nomination
au conseil
d’Énergie atomique
Robert J. Harding, qui a travaillé
pendant plus de 20 ans pour la
société Brascan, a été nommé au
conseil d’administration d’Éner-
gie atomique du Canada limitée.
Sa nomination a été annoncée par
le ministre des Ressources natu-
relles du Canada, John Efford. Le
ministre souligne que la vaste ex-
périence du milieu de l’investis-
sement et la compréhension ai-
guë de la gestion financière de
M. Harding constitueront des
atouts précieux pour l’équipe de
décideurs qui tient la barre de
cette société d’État. Énergie ato-
mique du Canada met au point,
commercialise et construit des
réacteurs nucléaires CANDU et
des réacteurs de recherche MA-
PLE. Elle mène aussi des recher-
ches sur les réacteurs, fournit des
services de soutien, ainsi que des
produits et des services pour la
gestion des déchets radioactifs.
Presse Canadienne

Alcan vend une
division européenne
Le géant de l’aluminium Alcan
continue de se départir de divi-
sions secondaires, en cédant cette
fois ses activités européennes de
fabrication de flacons soufflés
pour les cosmétiques. La transac-
tion annoncée hier concerne la
division Decoplast, qui est ven-
due pour une somme non divul-
gué à IPH Group Spid, une entre-
prise française spécialisée dans
l’injection de pièces de plastique
pour les marchés de l’automobi-
le, de l’alimentation et de l’em-
ballage en général. Decoplast
possède deux usines françaises,
situées à La Roche-sur-Foron et
Senlis, qui emploient au total
312 travailleurs. Le chiffre d’af-
faires de cette entreprise au cours
du dernier exercice s’est établi à
26 millions d’euros (un peu plus
de 40 millions CAN). « Ce rap-
prochement permettra à Deco-
plast de bénéficier de nouvelles
occasions d’affaires au sein d’un
groupe proposant ainsi soufflage
et injection », a déclaré la prési-
dente et chef de la direction de la
division des emballages d’Alcan,
Christel Bories. « La stratégie
d’Alcan implique de concentrer
nos investissements dans les acti-

vités du secteur des cosmétiques
à plus fort potentiel de création
de valeur », a-t-elle ajouté.
Plus tôt ce mois-ci, Alcan an-
nonçait la conclusion de la vente
de ses divisions de fabrication de
conteneurs de fret aérien ainsi
que de ferro-alliages. En avril, la
multinationale trouvait preneur

pour ses activités de tubes en alu-
minium, qui ont été vendues à
l’équipe de direction, ainsi que
pour sa division Almet France,
spécialisée dans la fabrication
d’articles en aluminium, en acier
inoxydable et en métaux cui-
vreux.
Presse Canadienne
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Directeur des Ressources
Humaines ~ Montréal

Une entreprise manufacturière nationale est à la recherche d’un
directeur des ressources humaines bilingue ayant de l’expérience dans
les relations industrielles, la santé et sécurité et l’administration des
avantages sociaux pour son établissement situé à Montréal. Le candidat
aura un diplôme universitaire ou l’équivalent et au moins 5 à 7 années
d’expérience dans un milieu syndiqué.

Responsabilités : formation, CSST et application
des conventions collectives.

Exigences : sens de l’organisation, entregent, bon communicateur et
esprit d’équipe. Bonne connaissance des logiciels MS Office.

Nous souscrivons au principe de l’équité en matière d’emploi.

Prière d’envoyer votre curriculum vitae à : anon.resumes@gmail.com
3323569A

Chercheur principal, responsable
du suivi de la situation économique
(Section de l’analyse conjoncturelle - Recherches)
(05-RES-17.2 NA)
Échelle salariale : de 73 179 $ à 101 274 $*

Sous la direction générale du chef adjoint, vous supervisez les activités des
économistes chargés du suivi de la situation économique du Canada, décidez
de toute modification à apporter au suivi et leur expliquez clairement ainsi
qu'à la Haute Direction la dynamique qui sous-tend ce suivi et les risques
associés. (On entend par suivi la formulation de projections pour le trimestre
en cours et le trimestre suivant.)

Lieu de travail : Ottawa

Chercheur principal
(Section de l’analyse régionale - Recherches)
(05-RES-21 NA)
Échelle salariale : de 73 179 $ à 101 274 $*

Sous la direction de la chef adjointe et en collaboration avec les
représentants principaux des bureaux régionaux, vous assurez un leadership
au sein de la section en ce qui concerne les activités de recherche et de
publication. Vous jouez un rôle de premier plan en contribuant à l’élaboration
du plan de recherche de la section, en veillant à ce que les travaux de
recherche de la section soient de grande qualité et en offrant de
l’encadrement aux économistes dans les bureaux régionaux.

Lieu de travail : Ottawa de préférence, mais un bureau régional de la Banque
pourrait aussi être considéré.

Analyste principal–économiste
(Section de l’analyse régionale - Recherches)
(05-RES-19 NA)
Échelle salariale : de 62 496 $ à 81 867$*

En votre qualité d’analyste principal du Bureau régional de l’Ontario, vous
travaillez sous la direction générale du représentant principal (Analyse
économique) à Toronto. Vous recueillez et analysez des renseignements sur
l’évolution économique de la province, préparez des comptes rendus à ce
sujet et faites de la recherche économique.

Lieu de travail : Toronto

*Traitement de base auquel peuvent s’ajouter une prime au rendement
réoctroyable ainsi qu’un boni. Nous offrons une gamme d'avantages sociaux
concurrentiels et un milieu de travail agréable et stimulant.

Pour obtenir plus de renseignements sur ces postes, veuillez consulter notre
site Web, à l’adresse suivante :

www.bankofCanada.ca

Les candidats possédant les compétences appropriées sont invités à postuler
en ligne d’ici le 17 juin 2005.

Nous remercions toutes les personnes de leur intérêt; toutefois, nous
communiquerons uniquement avec celles retenues pour une entrevue.
La Banque du Canada souscrit aux principes de l'équité en matière d'emploi.
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Chef de file dans l’édition scolaire au Québec depuis
40 ans, Les Éditions du Renouveau Pédagogique
Inc. (ERPI) ont développé une approche d’édition basée
sur l’excellence et l’innovation. Nos équipes éditoriales
désirent s’adjoindre des personnes passionnées voulant
relever les défis suivants :

Directeurs (trices) de l’édition
secteur primaire et secondaire
Vous aurez à démarrer et à gérer des projets éditoriaux dans
les délais prévus en conformité avec les normes d’ap-
probation du M.E.Q. et les besoins de la clientèle.

Chargés (es) de projets
secteur primaire et secondaire
• Vous aurez à coordonner la réalisation des différentes

composantes de nos collections dans le respect des
échéanciers et des budgets de réalisation établis.

• Vous devrez assurer l’exactitude des contenus, la qua-
lité des textes et la cohérence des manuscrits.

Réviseurs (res)
secteur collégial et universitaire
Vous effectuerez la révision linguistique et vous assurerez
de la cohérence de la présentation (légendes, notes en bas
de page, tableaux, etc.).

Nous vous invitons à consulter notre site Internet
www.erpi.com/carrieres pour nos coordonnées, le
détail de nos offres d’emploi et pour découvrir les avan-
tages de travailler avec nous.
Veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitæ avant
le 15 juin 2005.
Courriel : ressources.humaines@erpi.com
Téléphone : (514) 334-2690, poste 201

ERPI souscrit aux principes
d’équité en matière d’emploi.

3323219A

REPRÉSENTANT(E) DES VENTES
La compagnie Sherwin Williams, leader nord-américain dans le do-
maine de la peinture et des revêtements industriels est présentement à
la recherche d’un(e) professionnel(le) de la vente pour combler un
poste de représentant(e) pour la région de Montréal.

Le travail consistera à développer notre clientèle auprès des entrepre-
neurs peintres, compagnies de gestion d’immeubles, etc.

Le(la) candidat(e) idéal(e) possède de 2 à 3 ans d’expérience de vente
dans l’industrie de la construction ainsi qu’une formation académique
de niveau collégial ou universitaire.

Sherwin Williams offre un excellent programme de rémunération et
d’avantages sociaux.

Pour une entrevue confidentielle, veuillez faire parvenir votre curriculum
vitae avant le 27 juin 2005 à:

SHERWIN WILLIAMS
ATT.: M. LUC OUIMET
Fax: (450) 669-4578

Courriel: easterncanada.district@sherwin.com
Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s recevront un accusé de réception. 33
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ADJOINT OU ADJOINTE AU DIRECTEUR DES ÉTUDES

Le Collège Dawson est un cégep de langue anglaise situé au centre-ville de
Montréal. Il accueille 7 450 élèves à temps plein et 2 000 étudiants en formation
continue. Le Collège est à la recherche d’un candidat ou d’une candidate pour
combler le poste d’Adjoint ou adjointe au Directeur des études.

Fonctions : Relevant du Directeur des études, la personne est responsable
du secteur des sciences humaines et des techniques humaines, ainsi que les
programmes d’études associés aux technologies de l’administration et du
commerce. Plus spéci*quement, l’adjoint ou l’adjointe au Directeur des études
doit assurer le leadership et le soutien aux programmes de Sciences humaines,
Histoire et civilisation, Travail social, Techniques d’intervention en loisir, Techniques
administratives, Techniques de l’informatique, Techniques de bureautique ainsi
qu’au département de « Humanities » et de philosophie.

L’adjoint ou l’adjointe au Directeur des études favorise l’excellence en formation
par l’amélioration constante de la qualité de l’enseignement, des pratiques
évaluatives et de l’environnement éducatif.

Exigences : Le Collège Dawson recherche un leader pédagogique dynamique. Les
candidats ou candidates devront posséder au minimum une formation universitaire
de premier cycle et six (6) années d’expérience pertinente, dont préférablement
au moins trois (3) années d’expérience en enseignement au niveau collégial. De
solides compétences interpersonnelles et organisationnelles, un bon jugement et
un fort esprit d’initiative représentent les qualités essentielles recherchées. Des
connaissances informatiques et une habileté à communiquer ef*cacement en
anglais et en français sont également recherchées. La connaissance des méthodes
d’enseignement axées sur le développement des compétences est un atout.

Le salaire est établi selon l’expérience et les compétences, jusqu’à un maximum
annuel de 88 197 $.

Pour postuler, veuillez joindre une lettre de présentation d’environ deux pages
à votre curriculum vitæ.

Date limite pour transmettre votre candidature : le 17 juin 2005.

Pour soumettre votre candidature en ligne, visitez notre site Web au
www.dawsoncollege.qc.ca/ProspectiveEmployees.

Vous pouvez également envoyer votre candidature par courrier ou par télécopieur,
en y indiquant le numéro de référence SSBT-101, à l’adresse ou au numéro
de télécopieur suivant :

Service des ressources humaines
Collège Dawson
3040, rue Sherbrooke Ouest
Westmount, QC H3Z 1A4
Télécopieur : 514 931-3321

Nous remercions tous les candidats et candidates de leur intérêt, mais nous ne
communiquerons qu’avec les personnes qui seront retenues pour une entrevue. Le
Collège Dawson respecte les principes d’équité en matière d’emploi dans toutes ses
pratiques de recrutement.
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Faites une réelle différence
Depuis près de 50 ans, grâce à l’appui de son personnel dévoué et de
sa solide équipe de bénévoles, UNICEF Canada, organisme canadien
reconnu pour son engagement envers les enfants du monde entier,
s’emploie sans relâche à créer un monde digne des enfants. Nous
recherchons un(e)

adjoint(e), services français
(contrat d’un an à temps partiel)

Le candidat devra travailler en collaboration avec ses collègues pour
veiller à la grande qualité des traductions et à ce que le langage
employé reflète de façon constante la marque UNICEF dans toutes ses
communications écrites en français. Basé au bureau régional du Québec
et travaillant sous la direction de la directrice des services français,
l’adjoint(e) assistera celle-ci dans la lecture d’épreuves et la révision
des textes traduits, tout en l’aidant dans son travail administratif.

Pour en savoir plus sur cette opportunité d’emploi, visitez notre site
www.unicef.ca. Les demandes d’emploi seront acceptées jusqu’au
17 juin 2005.

Nous remercions tous les candidats, mais nous ne communiquerons qu’avec ceux dont
la demande sera retenue.

50 ans à tisser des liens entre les Canadiens et les enfants
du monde

Pour chaque enfant
Santé, Éducation, Égalité, Protection
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cyberpresse.workopolis.com
CARRIÈRES ET PROFESSIONS

LC Média Inc.

LC Médias Inc. est le plus important Édi-
teur spécialisé au Canada dans le do-
maine de l’automobile, la motocyclette et
du VTT.

REPRÉSENTANT(E)
DES VENTES

PROFIL:
Dynamique, organisé(e), motivé(e), con-
naissance du milieu, autonome.
EXIGENCES:
- Min. 2 ans d’exp. dans l’univers du ma-
gazine
- Bilingue;
- Informatique de base;
- Auto.
CONDITIONS DE TRAVAIL
- Salaire de base, commission, bonus, al-
location de voiture.
Faire parvenir votre C.V. par télécopieur
au: (450) 444-6773, ou courriel: dia-
net@maximag.ca Avant le 13 juin 2005.
Pour informations supplémentaires, con-
tactez Marcel Couture au (450) 444-5773
poste 228.
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CARRIÈRES ET PROFESSIONS
cyberpresse.workopolis.com
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Sous l’autorité de la direction du Service des ressources
humaines, le/la titulaire de ce poste planifie,
coordonne, supervise, contrôle et évalue les services-
conseils en matière d’assiduité au travail, les activités
en matière de prévention, de gestion de la santé et de
la sécurité au travail.

• Exerce un rôle-conseil auprès de l’ensemble
des gestionnaires de la Commission

• Assure le suivi du plan d’action en assiduité
au travail en lien avec le plan stratégique de
la Commission

• Élabore des programmes et des procédures en
matière de gestion de l’assiduité

• Implante une culture de prévention de la
gestion de l’assiduité au sein de la Commission

• Assure la mise sur pied d’une politique de
retour progressif et l’intensification des suivis
administratifs

• Assure le suivi du budget et des statistiques
en assiduité au travail

Profil recherché :
La personne doit avoir des habiletés de gestion en
matière de gestion de changement. Il/elle doit être
un(e) gestionnaire reconnu(e) dans son milieu,
valoriser le travail d’équipe et être prêt(e) à relever
de nouveaux défis. Il/elle devra faire preuve de
leadership, d’intégrité, de loyauté, d’innovation et de
créativité. Cette personne doit également, par ses
qualités personnelles, développer et entretenir de
bonnes relations interpersonnelles, offrir un service
de haute qualité envers sa clientèle et exercer une
supervision mobilisatrice du personnel sous sa
responsabilité.

Qualifications requises :
• Grade universitaire de 1er cycle en administration

avec option gestion des ressources humaines, en
relations industrielles ou en droit

• De cinq à sept années d’expérience en gestion de la
santé et sécurité au travail dans un poste similaire

• Posséder une excellente connaissance des dossiers
relatifs à la santé et la sécurité au travail, la
prévention, la CSST et l’assurance-salaire

Traitement :
L’échelle de traitement se situe entre 66 148 $ et
88 197 $ selon l’application des mécanismes prévus
au Règlement des conditions d’emploi des gestion-
naires des commissions scolaires. (En révision)

Modalités du concours :
Toute personne répondant aux exigences du poste et
intéressée à soumettre sa candidature doit le faire par
écrit, en joignant son curriculum vitæ. Le tout doit par-
venir au plus tard le 20 juin 2005 à l’adresse suivante :

Poste de coordonnateur/coordonnatrice
Commission scolaire de Montréal
Service des ressources humaines

3737, rue Sherbrooke Est
Montréal (Québec)

H1X 3B3
ou par courrier électronique à :

deschateletsl@csdm.qc.ca

Toutes les demandes seront traitées confidentiellement.
La Commission scolaire ne s’engage pas à recevoir tous
les candidats qui auront soumis leur candidature.
Aucun accusé de réception ne sera envoyé aux candidats.

La CSDM souscrit au principe d’égalité des chances dans
l’emploi. Elle applique un programme d’accès à l’égalité
pour les femmes et les communautés culturelles.

Coordonnateur/Coordonnatrice,
bureau des services-conseils en
assiduité au travail
Service des ressources humaines

3323086A

3322816A

Nous embauchons.

Intéressés?

Directeur de comptes, Comptes PME
Directeur du rendement, Ventes, Solution Affaires

À TELUS Mobilité, nous avons mis sur pied une équipe nationale orientée sur l’avenir qui soutient
le changement, crée des occasions, est passionnée par la croissance, croit dans le travail
d’équipe animé et a le courage d’innover. Notre réussite repose sur l’engagement de cette
équipe et sur son travail acharné visant à offrir des solutions de communication sans fil
novatrices.

Ce qui nous distingue est notre engagement à offrir à nos clients une zone de couverture
inégalée, des téléphones attrayants, des tarifs concurrentiels et un service à la clientèle
remarquable. Joignez-vous à notre équipe de spécialistes de la téléphonie cellulaire dans le
secteur enregistrant la plus forte croissance au Canada et embellissez votre avenir.

Allez à l’adresse suivante pour postuler en ligne et pour en savoir plus sur la présente offre
d’emploi ou sur d’autres perspectives intéressantes.

Visitez telusmobilite.com/carrieres

Mot-clé : PME

© 2005 TELUS Mobilité. TELUS Mobilité, telusmobilite.com, le logo TELUS Mobilité et le futur est simple sont des marques de commerce utilisées avec l’autorisation
de TELUS Corporation.
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LA PRESSE AFFAIRES

Artistes
recherchés
pour concevoir
des jeux vidéo

Texas Instruments relève sa prévision
AGENCE FRANCE-PRESSE

WASHINGTON — Le fabricant améri-
cain de semi-conducteurs et d’appa-
reils électroniques Texas Instruments
(TI) a relevé hier ses prévisions pour
le deuxième trimestre de 2005 et table

désormais sur un bénéfice par action
(BPA) compris entre 27 et 30 cents
US.
Le groupe s’attendait auparavant à
une fourchette de 25 à 29 cents US.
De leur côté, les analystes s’atten-
dent à un BPA de 27 cents US, selon la

valeur compilée par l’agence spéciali-
sée First Call.
Le chiffre d’affaires devrait s’établir entre
3,12 et 3,24 milliards US au cours du tri-
mestre sous revue, comparativement à une
prévision précédente de 3 à 3,24 milliards
US, a précisé le groupe.

MONTRÉAL S’AÉROPORTE BIEN !

Ouverture officielle de la jetée internationale !
Un autre élément majeur des travaux d’expansion de l’Aéroport international de Montréal – Pierre-Elliott-Trudeau
est terminé ! La nouvelle jetée internationale, inaugurée le 8 juin 2005, répondra mieux aux exigences des
voyageurs et des transporteurs en matière de fluidité et d’efficacité.

Le tapis rouge fait dorénavant partie intégrante de notre service !

www.admtl.com

3314200A

FRANCIS VAILLES

Montréal est bien positionné dans l’industrie des jeux
vidéo, mais pour conserver ses acquis, la région doit
mieux arrimer la formation aux besoins de l’industrie.
Et surtout, offrir aux entreprises ce qui leur manque :
des artistes passionnés de jeux vidéo.
C’est ce qui ressort d’une étude présentée hier par
TechnoCompétences sur l’industrie des jeux électroni-
ques. « L’industrie et les milieux de formation sont un
peu comme deux solitudes. D’un côté, on recherche des
talents et de l’autre, on n’offre pas de formation spécifi-
que », a dit Patrick Rivard, un des auteurs de l’étude,
du Groupe-conseil FRP.
Sur l’ensemble des programmes qui sont, de près ou
de loin, reliés aux jeux électroniques, seulement 10%
sont totalement consacrés à l’industrie du jeu. De plus,
la grande majorité de ces programmes de formation
spécifique (79%) sont de niveau collégial, malgré un
besoin manifeste de ressources de niveau universitaire.
Autre constatation : sept fois sur 10, la formation spéci-
fique est offerte par des institutions privées, à raison de
plusieurs milliers de dollars par année, ce qui peut da-
vantage favoriser les étudiants plus aisés, au détriment
du talent.
L’industrie connaît pourtant un essor important. L’an
dernier, les ventes mondiales de jeux électroniques se
sont élevées à 20,6 milliards de dollars, selon l’étude.
Le taux de croissance annuel de l’industrie tourne au-
tour de 9%, soit bien davantage que le reste de l’éco-
nomie.
Un des phénomènes marquants dans l’industrie est
l’augmentation exponentielle de la puissance des con-
soles de jeux, ce qui permet aux développeurs d’être
plus créatifs et de présenter des jeux plus sophistiqués.
Ces jeux plus raffinés coûtent toutefois beaucoup plus
cher à développer, soit une estimation de 8 millions de
dollars en 2006, comparativement à 900 000 $ en 1995.
Cette augmentation des coûts amènera une consolida-
tion de l’industrie, actuellement fragmentée, et surtout,
la recherche de développeurs de grands talents.
« De façon croissante, le talent des développeurs peut
faire toute la différence entre un bon jeu et un jeu ex-
ceptionnel, et l’accès à des développeurs de talent est
un avantage concurrentiel décisif pour un éditeur », a
expliqué hier le consultant Gilles Duruflé, l’auteur de la
première partie de l’étude.
Montréal a des atouts en sa faveur : de bonnes écoles
de formation technique, les coûts les plus bas en Amé-
rique du Nord et un environnement multiculturel et fa-
vorable à la création (Cirque du soleil, cinéma d’auteur,
effets spéciaux, etc.). Six leaders de l’industrie des jeux
électroniques sont d’ailleurs implantés dans la région :
Ubisoft (1100 emplois), Gamelolft (240), A2M (191),
Electronic Arts (86), Jamdat (86) et Activision (25).
« Le développement de jeux interactifs est une indus-
trie de création. Les entreprises recherchent l’excellence
à tous les niveaux : aptitudes personnelles, formation,
expérience, passion pour les jeux électroniques », fait
valoir M. Duruflé.
Au Québec, les programmes de formation technique
sont abondants, mais les programmes artistiques ne
sont pas adaptés. « L’offre est variée, mais une inadé-
quation qualitative est observée. Les formes classiques
d’expression artistique sont privilégiées par les pro-
grammes au détriment des outils informatiques comme
médium créateur », écrit Patrick Rivard dans l’étude.
Dans cette industrie où la créativité est un facteur-clé
de choix d’emplacement des entreprises, l’enjeu est
donc important. Pour améliorer les choses, Techno-
Compétences favorisera le développement de modules
de formation complémentaires dans les collèges et uni-
versités. « Montréal a beaucoup à apprendre des uni-
versités américaines, qui ont des centres qui font des
liens entre l’aspect technique et créatif. Ici, tout est en
place, mais en pièces détachées », a dit Sylvie Gagnon,
directrice générale de TechnoCompétences.

Tread lightly!® Conduisez de façon responsable hors route. ©2005 Land Rover Canada. PDSF du LR3 SE : 61 900 $. Cette offre ne comprend pas les frais de transport 995 $), les frais d'immatriculation, RDPRM, l'assurance, les frais administratifs ni toutes les taxes applicables.
Peut requérir une commande spéciale. Offre de crédit bail non cumulable avec aucune autre. Offre d'une durée limitée, qui peut être annulée à tout moment sans préavis. Les modèles illustrés sont à titre indicatif seulement. Pour plus de détails, s'adresser à votre concessionnaire.

15 portes qui vous en ouvrent une multitude d’autres.

Range Rover Le tout nouveau LR3

Freelander

Chaque membre de la famille Land Rover vous donne accès à l’aventure. Choisirez-vous la route du style et de la performance avec le

Range Rover ? Le chemin de la polyvalence avec le Freelander ? Ou bien l’avenue de la nouveauté avec le tout nouveau LR3, acclamé

véhicule sport/utilitaire de l’année 2005 selon Motor Trend ? Land Rover. Toutes les portes vous sont ouvertes.

DECARIE MOTORS

8255 Bougainville
Montréal Tél: (514) 334-9910

AUTO COLLECTION DE QUEBEC

175, rue Marais
Vanier Tél: (418) 683-4451

LAND ROVER ST–LÉONARD

4305 boul. Métropolitain Est
St-Léonard Tél: (514) 722-3344

LAND ROVER LAVAL

3475 boul. Le Carrefour
Laval Tél: (450) 688-1880

ENTRETIEN PRESCRIT GRATUIT*

LAND ROVER LR3 SE 2005
À PARTIR DE

61 900 $
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LA PRESSE AFFAIRESINVESTIR

Les prochaines étapes Le président
de l’OPEP
proposerait
une hausse
de
500000
barils par jour

RÉJEAN BOURDEAU

FIN DE SÉANCE

DiagnoCure a présenté, hier, des
résultats teintés de rouge mais
en accord avec ses prévisions et
celles des analystes.

Sa perte nette du deuxième tri-
mestre (626 859 $) est trois fois et
demie plus élevée que celle de
l’an dernier. Elle s’explique par
un programme de rémunération à
base d’actions pour les employés-
clés et par une poussée des dé-
penses pour soutenir sa croissance
rapide.
Il faut dire que la biotech de
Québec, spécialisée dans les tests
diagnostiques pour le dépistage
précoce du cancer, a plusieurs
projets en marche.
Quelles sont, justement, les pro-
chaines étapes que devront sur-
veiller les investisseurs ?
Tout d’abord, affirme son prési-
dent Pierre Désy, son partenaire
Gen-Probe lui a confirmé de nou-
veau, la semaine dernière, qu’il
allait terminer d’ici la fin de l’an-
née la mise au point de la version
ASR (format maison) du test de
DiagnoCure pour diagnostiquer le
cancer de la prostate.

La commercialisation de ce test
commencera dès le début de l’an
prochain.
Pour la première année, les pré-
visions de vente du nouveau pro-
duit varient de 300 000 à 1 mil-
lion de tests (à 100 $US chacun),
selon les analystes. En considé-
rant les redevances, cela signifie
des revenus de 2,4 millions US à
12 millions US pour DiagnoCure.
« Avec l’hypothèse la plus pru-
dente, on arrive au seuil de la ren-
tabilité l’an prochain et à un profit
l’année suivante », avance le pré-
sident.
Hugues Bourgeois, analyste de la
Financière Banque Nationale,
souligne que deux marchés seront
visés : les grands laboratoires,
comme Quest et LabCorp (50 %
des tests de prostate), et les labo-
ratoires spécialisés en urologie.
Même s’il y a des risques, le spé-
cialiste pense que le test sera bien
reçu par les clients grâce à l’effort
mené par la compagnie pour
conscientiser des urologues.
« Il n’y a rien de semblable sur
le marché, dit-il. Les résultats ont
démontré qu’il affichait un haut
niveau de spécificité et de sensibi-
lité face au cancer de la prostate. »
De plus, ajoute-il, le nouveau
test présentera des données quan-
titatives sur l’état de la maladie.
Sans compter que le gène utilisé
(PCA3) permettrait même d’éva-
luer la gravité du cancer.
Ce grand potentiel amènera-t-il
le géant Gen-Probe à acheter la
petite DiagnoCure plutôt que de
lui payer d’onéreuses redevan-
ces ? « Pas pour le moment, sou-
tient Pierre Désy. Les grandes
compagnies américaines n’achè-
tent pas sur des probabilités mais
sur des certitudes. »
Par contre, quand le test sera en
marché l’an prochain, les choses
pourraient changer si les revenus
sont intéressants.
« On peut devenir une cible, je
ne le cache pas, dit le président.
Mais notre objectif est de déve-
lopper notre plein potentiel pour
augmenter notre valeur. »
Pour poursuivre sa croissance,
l’entreprise souhaite également
commercialiser sa version auto-
matisée des tests ImmunoCyt

pour détecter le cancer de la ves-
sie, d’ici la fin de l’été.
L’entreprise est également en
discussion avec un distributeur
américain pour vendre des tests
aux laboratoires.
Une entente de partenariat (pas
un achat) est également possible
avec une entreprise étrangère spé-
cialisée dans le cancer.
De plus, DiagnoCure entrepren-
dra une étude d’environ 400 à 500
patients pour le dépistage du can-

cer du poumon pour faire suite
aux résultats préliminaires encou-
rageants qu’elle a obtenus l’an
dernier.
L’analyste Hugues Bourgeois re-
commande l’achat du titre avec un
prix cible de 9,50 $ d’ici un an.
Deux autres rapports, de CTI Ca-
pital et d’Orion, ont été présentés
au cours du dernier mois. Les
deux suggèrent l’achat de l’action
avec des cibles respectives de
7,60 $ et de 7,50 $.

AGENCE FRANCE-PRESSE

KOWEÏT — Le président en exerci-
ce de l’Organisation des pays ex-
portateurs de pétrole (OPEP), le
Koweïtien Ahmad Fahd al-Sabah,
a affirmé hier qu’il comptait, si les
cours continuaient de grimper,
proposer une augmentation de
500 000 barils par jour, à 28 mil-
lions de barils par jour, du pla-
fond du cartel à la prochaine réu-
nion de l’OPEP.
« Si les prix continuent de re-
monter, je vais, en tant que pré-
sident de l’OPEP, proposer
d’augmenter la plafond (de pro-
duction) de 500 000 barils par
jour à la réunion ministérielle
de l’OPEP à Vienne » le 15 juin,
a déclaré le ministre koweïtien
de l’Énergie aux journalistes.
Cheikh Ahmad a toutefois esti-
m é q u e l ’ a u gm en t a t i o n
(500 000 bj) à proposer n’ajou-
terait pas une hausse effective à
la production actuelle de l’OPEP
parce que « je pense que la (sur)
production effective est déjà
présente sur le marché ».
« Notre production réelle est
actuellement au-dessus de 30
millions de barils/jour (mbj)...
Nous avons déjà dépassé le pla-
fond » de production, a ajouté le
ministre.
« La psychologie du marché
joue un rôle majeur dans les
prix... L’augmentation est desti-
née seulement à assurer à tous
qu’il s’agit de notre production
réelle sur le marché », a précisé
cheikh Ahmad, ajoutant que la
production actuelle de 10 mem-
bres de l’OPEP était supérieure
à 28 mbj.
« Maintenant, nous allons à
Vienne et les prix sont presque
les mêmes (que lors de la réu-
nion) d’Ispahan, peut-être mê-
me plus élevés », a-t-il ajouté.
« C’est pourquoi, je pense que
c’est le moment indiqué d’ajou-
ter 500 000 b/j au plafond (...)
Je suis favorable à cette aug-
mentation », a dit cheikh Ah-
mad.
Mercredi dernier, cheikh Ah-
mad avait déclaré que le cartel
devrai t vraisemblablement
maintenir le niveau actuel de
production à l’occasion de sa
réunion à Vienne.
À la mi-mai, il avait exclu que
le cartel décide une augmenta-
tion des quotas de production,
et avait défendu un prix à
40 $US le baril.
Les 11 membres de l’OPEP
produisent plus de 30 millions
de barils par jour, alors que le
cartel avait fixé, à sa réunion en
mars à Ispahan (Iran), le pla-
fond à 27,5 mbj pour 10 de ses
membres (sans l’Irak).
Le cartel, qui avait alors aug-
menté le plafond de 500 000 b/j,
avait alors envisagé une hausse
supplémentaire de 500 000 b/j
si les prix devaient rester élevés
d’ici la réunion de juin.
Les prix du pétrole ont baissé
légèrement hier. À New York, le
baril de light sweet crude pour li-
vraison en juillet a perdu 73
cents US, à 53,76 $US. À Lon-
dres, le baril de Brent de la mer
du Nord a reculé de 54 cents US,
à 53,13 $US.
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Bon mois de mai pour
Air Canada et West Jet

NASDAQ
et Reuters
proposent un
service d’analyse
financière

PRESSE CANADIENNE

Les transporteurs Air Canada et WestJet
ont tous deux enregistré des augmentations
de leur clientèle en mai, qui marque le
deuxième mois complet depuis la dispari-
tion de leur concurrent Jetsgo.
Air Canada a fait savoir hier que son coef-
ficient d’occupation (le nombre de passa-
gers par rapport au nombre de sièges dis-
ponibles à bord de ses appareils) s’est
établi à 79,9 % en mai, en regard de
78,5 % un an plus tôt. Le transporteur
montréalais enregistre ainsi la meilleure
performance de son histoire pour un mois
de mai.
Le nombre de passagers-milles payants
(PMP, autre mesure de la clientèle qui tient
compte du nombre de passagers payants et
de la distance qu’ils ont parcourue) a pro-
gressé de 6,7 % par rapport au mois de mai
2004. Le titre a gagné 20 cents, à 39,85 $
hier.
« En mai, le trafic a une fois de plus dé-
passé la croissance de la capacité, nous per-
mettant de continuer sur notre lancée », a
déclaré Montie Brewer, président et chef de
la direction d’Air Canada. Il a précisé que
le transporteur enregistre ainsi un coeffi-
cient record pour le 14e mois consécutif.
Sur le marché intérieur, Air Canada a ac-

cru sa capacité de 1,7 % en mai, alors que
le trafic a progressé de 4,1 %, ce qui a per-
mis de porter le coefficient d’occupation à
81,6 %. Il s’agit d’une progression de 1,9
point de pourcentage sur 12 mois.
Quant à la filiale régionale Air Canada
Jazz, elle a enregistré une hausse de 32,1 %
de ses PMP par rapport au mois de mai
2004. La capacité a augmenté de 12,4 %, ce
qui a produit un coefficient d’occupation
de 72,8 %, comparativement à 61,9 % en
mai 2004.
Le concurrent à tarifs réduits WestJet,
dont le siège social est établi à Calgary, a
pour sa part enregistré une solide croissan-
ce de 32,2 % de ses PMP, accompagnée
d’une progression de 21,8 % de sa capacité.
Le coefficient d’occupation s’est établi à
70,6 %, en hausse de 5,5 points de pour-
centage par rapport à mai 2004.
L’action de WestJet a pris 26 cents pour
finir à 14,42 $.
Même s’ils n’en font pas mention, Air Ca-
nada et WestJet ont sans doute bénéficié de
l’interruption soudaine des activités de leur
concurrent Jetsgo, le 11 mars dernier. Ce
transporteur, qui a depuis été contraint à la
faillite, allait chercher une part de la clien-
tèle en offrant des tarifs parfois très bas,
exerçant ainsi une pression à la baisse sur
les prix pour l’ensemble de l’industrie.

AGENCE FRANCE-PRESSE

LONDRES — Le NASDAQ et le groupe de services
financiers Reuters ont créé une société fournissant
des analyses financières indépendantes sur les so-
ciétés américaines peu ou pas suivies, ont-ils an-
noncé hier dans un communiqué.
Ce service, baptisé Independent Research Net-
work (IRN), réunira plusieurs cabinets de recher-
che qui proposeront d’analyser des sociétés cotées
aux États-Unis ou non cotées mais souhaitant être
couvertes.
« L’un de nos principaux soucis, a expliqué Bob
Greifeld, directeur général du NASDAQ, c’est que
près de 1200 des 3200 sociétés cotées chez nous
ne sont pas couvertes par une analyse financiè-
re. »
L’enjeu, à terme, est d’attirer les investisseurs en
offrant plus de visibilité à des entreprises dont les
valeurs sont méconnues ou sous-estimées, selon
les deux groupes.

RÉSULTATS FINANCIERS
REVENUS (000 $) BÉNÉFICE NET (000 $) BÉN. / ACTION

Cour. An dern. Var. % Cour. An dern. Var. % Cour. An dern.

Brick Brewing (BRB / TSX) 30 avril - 1er trim. 13 432 6 948 93 752 149 405 0.04 0.01

Aliment./Boissons, Ontario

DiagnoCure Inc. (CUR / TSX) 30 avril - 2e trim. 1 960 1 609 22 (627) (170) — (0.02) (0.01)

Médical/Produits pharm., Québec 6 mois 3 744 2 781 35 (1 234) (568) — (0.04) (0.02)

Leitch Techno.C. (LTV / TSX) 30 avril - 4e trim. 57 152 41 858 37 1 980 (21 737) — 0.05 (0.63)

Ordi./Électron./Logiciels, Ontario 12 mois 217 892 154 586 41 2 531 (37 299) — 0.07 (1.13)

Microtec Enterp. (EMI / TSX) 31 mars - 1er trim. 7 168 7 538 -5 (233) (54) — (0.02) (0.01)

Ménages/Consomm./Cosmét., Québec

Pac. & Western Cr.(PWC / TSX) 30 avril - 2e trim. 13 298 12 721 5 1 639 1 460 12 0.12 0.11

Banques/Services fin., Ontario 6 mois 26 990 25 451 6 3 521 2 453 44 0.26 0.18

Saputo Inc. (SAP / TSX) 31 mars - 4e trim. 916 825 945 857 -3 59 717 58 066 3 0.57 0.56

Aliment./Boissons, Québec 12 mois3 883 0693 570 190 9 232 145 212 365 9 2.23 2.05

Sofame Techno. (SDW / TSX CROIS.) 31 mars - 2e trim. 551 226 144 6 (24) — n.d. n.d.

Ordi./Électron./Logiciels, Québec 6 mois 999 677 48 (4) (30) — n.d. n.d.

Westport Innov. (WPT / TSX) 31 mars - 12 mois 34 436 32 430 6 (26 209) (37 722) — (0.38) (0.64)

Transport/Camionnage, C.-B.

Source: CNW Group
.... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... . ..

Inscrivez-vous au site
www.lapresseaffaires.com
et découvrez une foule d’informations sur les entreprises
inscrites en bourse.

LE PÉTROLE
NEW YORK (AP) Prix par baril en $ US

Mardi Lundi
Dubai 49,17 49,49
North Sea Brent 53,14 52,55
West Texas Intermediate 53,77 54,50

L’ARGENT
Les courtiers londoniens ont baissé mardi le prix de
l’argent de (—0 0950) cents américains par rapport à
l’ouverture de la veille.
Mardi: $7 4200
MONTREAL— Handy & Harman évaluait hier le prix
de l’argent canadien à ($9 575) (—0 166) l’once troy.
NEW YORK — Handy & Harman évaluait hier le prix
de l’argent américain à ($7 445)(+0 125) l’once troy.

LES MÉTAUX
MARCHÉ DE LONDRES PRIX EN
DOLLARS US PAR TONNE MÉTRIQUE

FERMETURE

CUIVRE ( catégorie-A- )
CUIVRE ( catégorie-A-)

comptant 3498—3500
3 mois 3272,5—3273
15 mois 2765—2775

PLOMB
PLOMB

comptant 1004,5—1005
3 mois 969—969,5
15 mois 880—885

ALUMINIUM
ALUMINIUM

comptant 1766—1766,5
3 mois 1776,5—1777
15 mois 1715—1720

NICKEL ( dollars )
NICKEL (DOLLAR)

comptant 17285—17290
3 mois 16600—16625
15 mois 14500—14600

ÉTAIN
ÉTAIN

comptant 7840—7850
3 mois 7770—7780
15 mois 7600—7650

ZINC ( qualité supérieure )
ZINC (qualité supérieur )

comptant 1304—1305
3 mois 1317,5—1318
15 mois 1293—1298

LES DIVIDENDES
Taux Paiement Enreg.

La Banque Scotia 0,34 trim. C. 27-07-05 05-07-05
Eyelogic Systems Inc. 0,02 trim. C. 30-06-05 15-06-05
Goldcorp Inc. 0,015 trim. C. 27-06-05 6-06-05
GMP Capital Corp 0,05 C mens. 29-06-05 15-06-05
La Senza Corp. 0,16 trim. C. 27-06-05 13-06-05
Savaria Corp. 0,025 trim. C. 29-06-05 15-06-05

LES BOURSES DANS LE MONDE
VARIATION

FERMETURE NET EN %
VARIATION

FERMETURE NET EN %

AMÉRIQUE DU NORD/SUD
S&P 500  (New York) 1197,26 -0,25 -0,02
Mexico Bolsa 13148,03 -60,40 -0,46
Brazil Bovespa Stock 25026,10 -530,16 -2,07

EUROPE/AFRIQUE
DJ Euro Stoxx 50 P 2997,01 38,14 1,29
FTSE 100  (Angleterre) 5025,20 44,80 0,90
CAC 40  (France) 4180,74 34,27 0,83
DAX (Allemagne) 4566,01 68,75 1,53

IBEX 35 (Espagne) 9535,50 86,10 0,91
Milan MIB30  (Italie) 32183,00 304,00 0,95
Amsterdam Exchanges 372,46 3,69 1,00
OMX (Stockholm) 793,48 5,90 0,75
Swiss Market  (Suisse) 6237,35 51,30 0,83

ASIE/PACIFIQUE
NIKKEI 225 (Japon) 11217,45 -53,17 -0,47
Hang Seng (Hong Kong) 13837,29 -23,26 -0,17
S&P/ASX 200  (Australie) 4205,60 7,60 0,18

..

L’ENTREPRISE EN CHIFFRES

PHOTO LE SOLEIL ©
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Symbole : CUR
Exercice financier : 31 octobre

RÉSULTATS FINANCIERS (au 30 avril)

T2 2005 T2 2004
Revenus 749 842 $ 465 083$
Frais d’exploitation1 2 M $ 1,5 M$
Perte nette1 -626 859 $ -170 370$
BPA2 -2 ¢ -1¢
Liquidités 25,4 M $ 5,7 M$
Capitaux propres 26,3 M $ 4,5 M$

1 Comprend un ajustement des dépenses non
monétaires pour la rémunération à base d’actions

2 Bénéfice (perte)
par action dilué

DIAGNOCURE

«Si les ventes de tests démarrent
en force, les chiffres peuvent

devenir étourdissants très
rapidement.»

PIERRE DÉSY
Président de DiagnoCure

HUGUES BOURGEOIS
Analyste pour la Financière Banque Nationale

PLUS : tests à forte valeur ajoutée pour
diagnostiquer le cancer de la prostate

MOINS : reste à savoir quel sera le taux
de pénétration des tests dans le marché

PHOTO IVANOH DEMERS, LA PRESSE ©

Fermeture......4,90 $
En baisse .................6 ¢

-1,21 %

LAPRESSEAFFAIRES.COM
Les 10 titres les plus consultés
par les internautes hier

1 Vigil Locating Sys. (VIG)
2 Rona (RON)
3 Bombardier (BBD.SV.B)
4 Couche-Tard (ATD.SV.B)
5 Raymor Industries (RAR)
6 Nortel (NT)
7 Sierra Wireless (SW)
8 Procyon BioPharma. (PBP)
9 TSO3 Inc. (TOS)

10 DiagnoCure (CUR)
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HIER

OUVERTURE HAUT BAS FERMETURE VAR. 1 J VAR. 1 AN

ACTIONS NÉGOCIÉES GAINS PERTES INCHANGÉES

52 semaines HAUT BAS Volume HIER JOUR PRÉCÉDENT
(millions)

SOUS-INDICES
FERMETURE VARIATION FERMETURE VARIATION

Services financiers Prod. consom. discré.
Matériaux de base Services de télécom.
Énergie Prod. consom. de base
Produits industriels Service publics
Tech. de l’information Soins de santé

AUTRES INDICES CANADIENS
FERMETURE VAR. VAR. (%) FERMETURE VAR. VAR. (%)

S&P / TSX 60 S&P / TSX Moyen. Cap.
S&P / TSX Petites cap. DJ Can. Titans (40)

LES 10 PLUS ACTIFS
VOLUME CLÔT. ($) VAR. ($) VOLUME CLÔT. ($) VAR. ($)

TITRES GAGNANTS EN % TITRES GAGNANTS EN $
VOLUME CLÔT. ($) VAR. (%) VOLUME CLÔT. ($) VAR. ($)

TITRES PERDANTS EN % TITRES PERDANTS EN $
VOLUME CLÔT. ($) VAR. (%) VOLUME CLÔT. ($) VAR. ($)

9 670,21 9 717,14 9 650,18 9 656,16 0,02% 14,78%

9 968,41 8 116,15

161,21 0,88 97,48 0,21

7795253 3,47 0,02 BANK OF NOVA 2567712 39,87 0,33NORTEL NETWORKS

540,25 0,08 0,02 670,83 0,95 0,14

193 181

1 595 723 661 211

155,00 -1,20 79,31 0,70
241,31 -0,58 202,55 0,01
80,30 -0,51 169,84 2,16
28,57 -0,24 49,34 -0,01

614,14 -0,75 -0,12 1 402,03 0,69 0,05

6327560 2,60 0,11 KINROSS GOLD CORP 2538709 6,69 -0,24BLIZZARD ENERGY
5036556 16,16 -0,85 BOMBARDIER INC 'B' 2050160 2,49 -0,02ATI TECHNOLOGIES
3924901 2,03 -0,03 ABITIBI- 1998631 5,71 0,06UTS ENERGY CORP
2896765 19,10 -0,02 CANADIAN NATURAL 1902365 37,90 -0,34TELESYSTEM INTL

16500 2,97 14,23 POTASH CORP OF 277637 112,84 2,19ENERCHEM INTL INC
19125 5,75 10,58 ZENON 1000 23,74 1,24NEW GOLD INC

323926 3,69 10,15 WESTON (GEORGE) 60404 109,50 1,15MASTERS ENERGY
11253 2,58 7,95 COGNOS INC 395149 44,15 1,05MAVRIX FUND
39700 2,14 7,00 HARRIS STEEL 8000 20,00 1,00NORTHERN PERU

20600 2,25 -19,64 INTEROIL CORP 109550 28,89 -3,54MINDREADY
7110 12,90 -15,69 ATI TECHNOLOGIES 7110 12,90 -2,40ATI TECHNOLOGIES
5500 2,62 -12,67 RESEARCH IN MOTION 732919 96,49 -2,16VIVENTIA BIOTECH
4700 7,00 -12,50 CRYPTOLOGIC INC 53732 43,21 -1,65ACCORD FINANCIAL

109550 28,89 -10,92 TECK COMINCO LTD- 1950 41,85 -1,65INTEROIL CORP

HIER

OUVERTURE HAUT BAS FERMETURE VAR. 1 J VAR. 1 AN

ACTIONS NÉGOCIÉES GAINS PERTES INCHANGÉES

52 semaines HAUT BAS Volume HIER JOUR PRÉCÉDENT
(millions)2 050,05 1 449,54 61 62

1 044 332 445 267

1 677,27 1 679,35 1 655,67 1 655,67 -1,29% 3,80%

B O U R S E D E C R O I S S A N C E
TSX CROISSANCE > 12 mois
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T S X
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HIER

OUVERTURE HAUT BAS FERMETURE VAR. 1 J VAR. 1 AN

ACTIONS NÉGOCIÉES GAINS PERTES INCHANGÉES

52 semaines HAUT BAS Volume HIER JOUR PRÉCÉDENT
(millions)

10 466,00 10 578,84 10 465,92 10 483,07 0,15% 0,89%

10 984,46 9 708,40 1 851 1 504

3 473 1 874 1 411 188

> 5 derniers jours
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> 5 derniers jours

2 065
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2 080
2 085
2 090
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2 100

2 065
2 070
2 075
2 080
2 085
2 090
2 095
2 100
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HIER

OUVERTURE HAUT BAS FERMETURE VAR. 1 J VAR. 1 AN

ACTIONS NÉGOCIÉES GAINS PERTES INCHANGÉES

52 semaines HAUT BAS Volume HIER JOUR PRÉCÉDENT
(millions)

2 079,04 2 095,96 2 067,14 2 067,16 -0,41% 2,30%

2 191,60 1 750,82 1 891 1 520

#REF! 1 455 1 579 #REF!

ÉTATS-UNIS LES 100 GÉANTS
VALEUR

FERMETURE CHANGEMENT 52 SEMAINES BOUR.
($) NET % HAUT BAS (MM $)*

VALEUR
FERMETURE CHANGEMENT 52 SEMAINES BOUR.

($) NET % HAUT BAS (MM $)*

Abbott Labs (ABT) 48,76 0,31 0,64 49,98 38,26 75,6
Alcoa Inc (AA) 27,28 -0,05 -0,18 34,99 26,03 23,8
Allstate Corp (ALL) 58,95 -0,29 -0,49 59,51 43,99 39,4
Altria Group Inc (MO) 67,78 0,61 0,91 68,50 44,50 140,4
Amer Intl Group (AIG) 55,23 0,38 0,69 74,98 49,91 143,3

American Express (AXP) 54,67 0,53 0,98 58,03 47,70 68,1
Amgen Inc (AMGN) 60,20 -0,81 -1,33 65,24 52,00 74,5
Anheuser Busch (BUD) 47,59 0,24 0,51 54,74 44,85 36,9
Apple Computer (AAPL) 36,54 -1,38 -3,64 45,44 14,37 30,1
Applied Material (AMAT) 16,58 -0,24 -1,43 19,83 14,33 27,3

Automatic Data (ADP) 43,71 -0,08 -0,18 46,31 38,60 25,5
Bank Of America (BAC) 45,86 -0,04 -0,09 47,47 41,28 184,4
Bellsouth Corp (BLS) 26,76 -0,05 -0,19 28,96 24,85 49,0
Berkshire Hath-B (BRK/B) 2 773,00 -4,00 -0,14 3 067,00 2 685,00 128,3
Boeing Co (BA) 65,28 -0,27 -0,41 66,09 46,40 53,9

Boston Scientifc (BSX) 27,98 0,12 0,43 44,00 26,50 23,3
Bristol-Myer Sqb (BMY) 25,22 -0,20 -0,79 26,60 22,22 49,3
Carnival Corp (CCL) 52,07 -0,18 -0,34 58,98 42,37 33,1
Caterpillar Inc (CAT) 94,53 0,38 0,40 99,96 68,50 32,3
Chevron Corp (CVX) 54,78 -0,07 -0,13 63,15 44,77 114,9

Cisco Systems (CSCO) 19,41 0,03 0,16 24,20 17,01 124,0
Citigroup Inc (C) 47,66 -0,03 -0,06 49,99 42,10 247,9
Coca-Cola Co (KO) 44,11 0,14 0,32 52,75 38,30 106,2
Colgate-Palmoliv (CL) 49,67 0,71 1,45 59,04 42,89 26,0
Comcast Corp-A (CMCSA) 31,74 -0,09 -0,28 34,50 26,25 69,4

Conocophillips (COP) 54,64 -0,55 -1,00 56,99 35,64 76,1
Dell Inc (DELL) 40,39 -0,29 -0,71 42,57 32,71 97,8
Disney (Walt) Co (DIS) 27,29 0,21 0,78 29,99 20,88 55,7
Dow Chemical (DOW) 45,60 0,57 1,27 56,75 37,95 43,8
Du Pont (Ei) (DD) 46,71 -0,01 -0,02 54,90 39,88 46,5

Duke Energy Corp (DUK) 27,86 -0,10 -0,36 29,52 19,14 25,8
Ebay Inc (EBAY) 37,81 -0,83 -2,15 59,21 30,78 51,0
Eli Lilly & Co (LLY) 57,65 -0,04 -0,07 75,67 50,34 65,3
Emc Corp/Mass (EMC) 14,34 0,09 0,63 15,09 9,24 34,5
Emerson Elec Co (EMR) 65,60 -0,94 -1,41 70,88 58,58 27,3

Exelon Corp (EXC) 48,57 0,45 0,94 49,70 32,10 32,5
Exxon Mobil Corp (XOM) 57,45 -0,15 -0,26 64,37 43,10 365,7
Fannie Mae (FNM) 58,22 -0,37 -0,63 77,80 49,75 56,4
Fedex Corp (FDX) 89,96 -0,54 -0,60 101,87 74,29 27,2
First Data Corp (FDC) 39,98 0,13 0,33 44,90 36,50 31,1

Freddie Mac (FRE) 65,63 -0,37 -0,56 74,20 58,51 45,3
Genentech Inc (DNA) 79,66 -0,91 -1,13 83,25 41,00 84,2
General Electric (GE) 36,84 0,23 0,63 37,75 31,15 390,7
Gillette Co (G) 53,15 0,27 0,51 54,33 37,77 53,0
Goldman Sachs Gp (GS) 98,40 -0,02 -0,02 114,25 83,29 48,0

Google Inc-Cl A (GOOG) 293,12 2,18 0,75 299,59 85,00 81,4
Hewlett-Packard (HPQ) 22,51 -0,07 -0,31 23,25 16,08 65,2
Home Depot Inc (HD) 40,00 0,15 0,38 44,30 32,39 85,9
Honeywell Intl (HON) 36,38 0,02 0,06 39,50 31,85 31,0
Ibm (IBM) 75,04 0,04 0,05 99,10 71,85 121,1

Illinois Tool Wo (ITW) 85,67 0,76 0,90 96,70 81,65 24,9
Intel Corp (INTC) 26,86 -0,31 -1,14 29,01 19,64 165,8
Johnson&Johnson (JNJ) 66,54 0,16 0,24 69,99 54,37 197,9
Jpmorgan Chase (JPM) 35,48 -0,03 -0,08 40,45 33,35 124,8
Kimberly-Clark (KMB) 65,32 0,36 0,55 68,29 57,75 31,3

Kraft Foods Inc (KFT) 32,08 -0,17 -0,53 36,06 29,45 54,6
Lehman Bros Hldg (LEH) 94,50 0,94 1,01 96,93 67,25 26,1
Liberty Media-A (L) 10,38 0,03 0,29 11,21 8,33 29,2
Lockheed Martin (LMT) 64,78 -0,11 -0,17 65,46 49,37 28,8
Lowe’S Cos Inc (LOW) 59,00 1,07 1,85 60,54 45,90 45,7

Mcdonalds Corp (MCD) 29,57 -0,84 -2,76 34,56 25,64 37,5
Medtronic Inc (MDT) 52,78 -0,24 -0,45 55,44 46,88 63,8
Merck & Co (MRK) 32,08 0,05 0,16 48,78 25,60 70,7
Merrill Lynch (MER) 54,89 0,24 0,44 61,99 47,35 51,9
Metlife Inc (MET) 43,59 -0,48 -1,09 45,48 32,99 32,0

Microsoft Corp (MSFT) 25,51 0,14 0,55 30,20 23,82 275,6
Morgan Stanley (MWD) 49,14 0,03 0,06 60,51 46,54 53,8
Motorola Inc (MOT) 18,13 0,21 1,17 18,65 12,38 44,5
News Corp-B (NWS) 16,79 0,06 0,36 19,41 15,31 54,0
Nextel Comm-A (NXTL) 31,03 0,25 0,81 31,11 21,18 34,9

Occidental Pete (OXY) 74,09 -1,28 -1,70 76,15 44,23 29,5
Oracle Corp (ORCL) 12,59 -0,06 -0,47 14,87 9,78 64,7
Pepsico Inc (PEP) 55,90 0,13 0,23 57,20 47,37 93,6
Pfizer Inc (PFE) 27,96 -0,05 -0,18 36,30 21,99 207,9
Procter & Gamble (PG) 55,45 0,14 0,25 57,40 50,53 138,3

Prudentl Finl (PRU) 62,79 -0,27 -0,43 64,37 42,40 33,0
Qualcomm Inc (QCOM) 37,26 -0,53 -1,40 44,99 32,08 60,9
Sbc Communicatio (SBC) 23,44 0,14 0,60 27,29 22,78 77,7
Schering-Plough (SGP) 19,44 0,04 0,21 21,59 16,02 28,7
Schlumberger Ltd (SLB) 70,44 -0,42 -0,59 78,32 56,16 41,5

Sprint Corp (FON) 24,05 0,25 1,03 25,80 16,83 35,6
Target Corp (TGT) 54,21 0,27 0,50 55,10 40,03 47,9
Texas Instrument (TXN) 27,28 -0,47 -1,69 28,26 18,06 45,3
Time Warner Inc (TWX) 17,05 0,03 0,18 19,90 15,41 79,9
Tyco Intl Ltd (TYC) 29,31 0,54 1,88 36,58 27,27 59,2

United Parcel-B (UPS) 73,02 0,16 0,22 89,11 66,65 81,3
United Tech Corp (UTX) 107,03 0,08 0,08 108,13 85,98 54,8
Unitedhealth Grp (UNH) 51,71 0,72 1,41 52,49 29,67 65,5
Us Bancorp (USB) 29,03 -0,32 -1,09 31,65 26,80 53,2
Verizon Communic (VZ) 35,04 0,02 0,06 42,27 33,71 97,0

Viacom Inc-B (VIA/B) 33,90 0,03 0,09 38,99 31,90 54,7
Wachovia Corp (WB) 50,21 -0,44 -0,87 56,28 43,05 79,2
Walgreen Co (WAG) 45,77 -0,04 -0,09 46,75 34,26 46,8
Wal-Mart Stores (WMT) 47,76 0,03 0,06 57,89 46,20 199,7
Wash Mutual Inc (WM) 40,25 -0,29 -0,72 42,97 36,80 35,3

Wellpoint Inc (WLP) 67,72 -0,08 -0,12 68,94 36,10 41,5
Wells Fargo & Co (WFC) 61,37 -0,07 -0,11 64,04 56,12 103,6
Wyeth (WYE) 43,27 -0,16 -0,37 45,67 33,50 57,9
Yahoo! Inc (YHOO) 37,44 -1,08 -2,80 39,79 25,52 52,3
3M Co (MMM) 76,34 0,18 0,24 90,29 73,31 58,7

Liste des 100 sociétés inscrites sur les marchés américains ayant la plus forte valeur boursière. La liste est révisée à chaque trimestre. / MM$ › Milliards de dollars US

LPA 50
La Presse Affaires présente une sélection de 50 titres qui suscitent un grand intérêt chez les lecteurs

FERMETURE CHANGEMENT VAR. CETTE VAL. BOUR. 52 SEMAINES
IQ 30 ($) NET % ANNÉE (%) (M $) HAUT BAS

FERMETURE CHANGEMENT VAR. CETTE VAL. BOUR. 52 SEMAINES
IQ 30 ($) NET % ANNÉE (%) (M $) HAUT BAS

s Abitibi-Consolidated (A) / 5,71 0,06 1,06 -30,87 2 513 9,90 4,92
ACE Aviation (ACE.RV) / 39,85 0,20 0,50 12,10 4 037 40,10 21,00

s Addenda Capital (ADV) 27,00 0,75 2,86 9,53 318 29,40 17,00
t Aeterna (AEZ) 5,70 -0,06 -1,04 -24,00 263 10,61 5,22

Alcan (AL) / 37,76 -0,24 -0,63 -28,09 13 977 56,08 36,56
Alimentation Couche-Tard (ATD.SV.B) / 18,65 -0,16 -0,85 5,07 4 007 20,23 11,25
Astral Media (ACM.NV.A) 31,35 0,15 0,48 -3,78 1 751 35,09 26,80
Axcan Pharma (AXP) 19,19 0,05 0,26 -17,57 875 28,95 17,01
Banque de Montréal (BMO) / 55,53 0,13 0,24 -3,86 27 686 59,63 52,05
Banque Laurentienne du Canada (LB) / 27,30 0,25 0,92 13,42 642 28,48 22,51
Banque Nationale du Canada (NA) / 54,07 -0,10 -0,19 9,10 9 047 55,69 42,31
Banque Royale du Canada (RY) / 74,81 0,21 0,28 16,44 48 356 77,25 58,46

s BCE (BCE) / 29,11 0,37 1,29 0,66 26 970 30,46 25,64
Bombardier (BBD.SV.B) / 2,49 -0,02 -0,80 4,62 4 394 4,55 1,87

t Cambior (CBJ) 2,46 -0,06 -2,38 -23,36 675 4,17 1,94
Cascades (CAS) / 11,63 -0,02 -0,17 -13,21 946 14,80 11,13
CN (CNR) / 75,26 0,26 0,35 3,00 21 098 78,50 54,30
Cogeco (CGO.SV) 25,00 0,00 0,00 11,56 411 25,50 16,75

s Conjuchem (CJC) 3,82 0,07 1,87 -9,05 182 12,98 2,30
Corporation Financière Power (PWF) / 32,25 0,17 0,53 0,81 22 730 35,02 26,28
Domtar (DTC) / 9,25 0,03 0,33 -36,21 2 133 17,95 8,50

t Emergis (EME) 2,90 -0,07 -2,36 -20,33 299 5,62 2,52
Garda (GW) 8,57 0,06 0,71 2,51 217 9,06 2,95

t Groupe CGI (GIB.SV.A) / 7,40 -0,10 -1,33 -7,50 3 240 9,08 6,59
Groupe Canam (CAM/SV/A) 7,19 0,02 0,28 34,90 304 7,60 4,01

Groupe SNC-Lavalin (SNC) / 69,79 -0,01 -0,01 20,33 3 527 76,50 45,02
Groupe TVA (TVA.NV.B) / 20,38 0,07 0,35 0,20 623 23,49 17,90

t Labopharm (DDS) 2,83 -0,14 -4,71 -30,12 121 4,80 2,28
Le Groupe Jean Coutu (PJC) (PJC.SV.A) / 18,53 0,02 0,11 8,36 4 862 21,39 14,66
Les Industries Dorel (DII.SV) / 43,81 0,41 0,95 6,00 1 437 46,79 32,25
Les Vêtements de Sports Gildan (GIL) 31,33 -0,09 -0,29 53,58 1 872 32,31 16,93

s L’Industrielle-Alliance (IAG) / 27,31 0,29 1,07 -0,67 2 172 29,75 22,01
Mega Bloks (MB) 18,05 -0,05 -0,28 -5,25 493 22,00 17,30
Metro (MRU.SV.A) / 26,83 -0,07 -0,26 11,24 2 578 29,15 17,22
Molson Coors (TAP.NV) / 73,14 -0,49 -0,67 -18,03 6 346 98,28 72,83

t Neurochem (NRM) / 10,79 -0,44 -3,92 -49,18 373 31,00 8,50
Nortel (NT) 3,47 0,02 0,58 -16,59 14 811 6,88 2,85
Novelis Inc. (NVL) 30,30 -0,22 -0,72 4,48 2 242 34,00 25,00

s Power Corp. du Canada (POW.SV) / 31,25 0,46 1,49 0,81 12 470 32,75 25,50
Quebecor (QBR.SV.B) / 29,31 -0,29 -0,98 13,21 1 900 33,10 24,00
Quebecor World (IQW.SV) / 23,70 -0,20 -0,84 -8,14 3 157 31,05 22,40

t Reitmans (RET.NV.A) 17,06 -0,34 -1,95 19,30 1 205 17,92 7,75
s Rona (RON) / 24,34 0,49 2,06 19,31 2 778 27,10 12,75

Saputo (SAP) / 37,80 -0,01 -0,03 4,22 3 953 38,34 30,58
Télésystème Mobiles Int. (TIW) 19,10 -0,02 -0,11 42,01 4 111 21,50 10,82

t Tembec Inc. (TBC) 3,42 -0,08 -2,29 -52,57 293 11,00 2,94
Transat AT (TRZ.B) / 23,80 -0,20 -0,83 -1,25 973 28,70 15,45

s Transcontinental (TCL.SV.A) / 25,80 0,50 1,98 10,68 2 304 27,49 20,25
Uni-Select (UNS) 28,10 -0,24 -0,85 -1,06 548 29,95 24,06
Van Houtte (VH.SV) 20,34 0,09 0,44 -1,02 439 23,48 15,00

st › Indique un titre qui a gagné ou perdu 1 % et plus de sa valeur par rapport à la fermeture de la séance précédente. / Caractère gras › Indique une société dont l’action a atteint un haut ou un bas de 52 semaines en cours de séance. / IQ 30 › Le crochet (/) dans cette colonne identifie les titres qui font partie de l’indice Québec 30. La valeur de l’indice est
présentée chaque jour à la UNE de La Presse Affaires. / M $ › Millions de dollars US / La liste des titres est sujette à une révision périodique.
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Abcourt Mines Inc -Cl B (ABI) 0,26 0,01 2,00 4 500 -15,00
Abitex Resources Inc (ABE) 0,35 0,05 16,67 1 000 -21,35
Afcan Mining Corporation (AFK) 0,40 -0,02 -3,61 342 473 17,65
Afri-Can Marine Minerals Crp (AFA) 0,08 -0,01 -11,11 15 000 -15,79
Aldeavision Inc (ALD) 0,06 0,00 0,00 0 -25,00

Amadeus International Inc (AML) 0,29 -0,04 -12,31 7 000 -48,18
Andromed Inc (AD) 0,14 -0,06 -28,95 9 950 -55,00
Antoro Resources Inc (ORE) 0,03 0,00 0,00 0 -71,43
Appalaches Resources Inc (APP) 0,10 0,01 5,56 60 796 -47,22
Artquest Internatl Alliances (AQ/SV/B) 0,03 0,00 0,00 0 -28,57

Azimut Exploration Inc (AZM) 0,61 0,03 5,17 52 100 43,53
Bell Canada International (BI/H) 4,60 -0,15 -3,16 9 511 4,55
Big Red Diamond Corp (DIA) 0,09 0,00 0,00 0 -66,00
Bioenvelop Technologies Corp (BIE) 0,23 0,00 0,00 0 -30,30
Biophage Pharma Inc (BUG) 0,17 -0,01 -5,56 194 000 17,24

Biosyntech Inc (BSY) 0,64 -0,09 -12,33 12 565 -24,71
Bioxel Pharma Inc (BIP) 0,27 -0,01 -1,82 12 500 -46,00
Canadian Royalties Inc (CZZ) 1,55 -0,08 -4,91 8 000 -21,32
Capital Pro-Egaux Inc (CPE) 0,07 0,00 0,00 0 -41,67
Ced-Or Corp (COQ) 0,12 0,00 0,00 38 750 -27,27

Clemex Tech Inc- A Shrs (CXG/A) 0,21 0,03 13,89 107 500 127,78
Co2 Solution Inc (CST) 0,60 -0,05 -7,69 16 000 57,90
Cpl Technologies Inc (CCY) 0,17 0,03 21,43 81 220 142,86
D’Arianne Resources Inc (DAR) 0,15 0,00 0,00 0 50,00
D-Box Technologies Inc (DBO/A) 0,28 -0,02 -6,67 2 500 16,67

Deq Systems Corp (DEQ) 1,06 0,04 3,92 53 100 24,71
Dia Bras Exploration Inc (DIB) 0,45 -0,03 -6,25 2 000 -30,77
Diagnos Inc (ADK) 0,26 0,00 0,00 40 000 -13,33
Dianor Resources Inc (DOR) 0,27 -0,01 -1,85 189 440 -15,87
Dios Exploration Inc (DOS) 0,33 0,00 0,00 0 -26,14

Ditem Explorations Inc (DIT) 0,10 0,00 0,00 0 0,00
Divcom Lighting Inc (DVQ) 0,34 0,02 4,62 29 450 -41,38
Dynacor Mines Inc (DYN) 0,19 0,01 2,78 5 000 -36,21
Ecu Silver Mining Inc (ECU) 0,28 -0,02 -6,78 80 200 -19,12
Events International Holding (EIH) 0,34 -0,03 -8,11 19 500 871,43

Environ Applied Research Tec (EAR) 0,12 0,01 9,09 2 210 -25,00
Exploration Orbite Vspa Inc (ORT/A) 0,05 0,00 0,00 0 -10,00
Forest Gate Resources Inc (FGT) 0,31 -0,01 -3,13 27 166 58,97
Fortune 1000 Group Inc (FRT) 0,58 0,00 0,00 0 -17,14
Freewest Resources Canada (FWR) 0,30 0,00 0,00 51 000 47,50

Frv Media Inc-Cl A (FRV) 0,28 0,00 0,00 0 -37,78
Genomics One Corporation (GNX) 0,21 0,00 0,00 0 -26,32
Gold Hawk Resources Inc (CGK) 0,12 0,00 0,00 65 500 -22,58
Golden Goose Resources Inc (GGR) 0,16 -0,02 -11,11 2 043 -37,26
Golden Tag Resources (GOG) 0,12 -0,01 -4,00 85 000 -20,00

Golden Valley Mines Ltd (GZZ) 0,27 0,00 0,00 0 -3,57
H20 Innovation (2000) Inc (HOI) 0,08 0,02 25,00 20 000 7,14
Hinterland Metals Inc (HMI) 0,10 -0,02 -13,04 7 000 0,00
Honeybee Technology Inc (HBT) 1,65 0,00 0,00 3 400 -33,47
Iforum Financial Network Inc (IFF) 0,20 0,00 0,00 0 -52,38

Imaflex Inc (IFX/A) 1,10 0,00 0,00 300 100,00
Isacsoft Inc-A (ISF) 0,09 -0,01 -10,53 39 000 -66,00

Junex Inc (JNX) 1,05 0,00 0,00 0 -3,67
Kwg Resources Inc (KWG) 0,10 -0,01 -4,76 28 200 -42,86
Kangaroo Media Inc (KTV) 0,52 0,00 0,00 57 000 -14,75
Loubel Exploration Inc (LBX) 0,04 0,01 33,33 37 000 0,00
Louvem Mines Inc (LOV) 0,39 0,00 0,00 0 -42,54

Lyrtech Inc Cl A (LYT) 0,28 -0,01 -3,45 13 338 -37,78
Magistral Biotech Inc (MBS) 0,15 0,03 25,00 60 500 -50,82
Matamec Explorations Inc (MAT) 0,08 0,00 0,00 0 0,00
Melkior Resources Inc (MKR) 0,05 0,00 0,00 55 000 -30,77
Metanor Resources Inc (MTO) 0,86 0,01 1,18 19 500 3,61

Metco Resources Inc (MKO) 0,08 0,00 0,00 0 -20,00
Mirabel Resources Inc (RMB) 0,21 0,03 16,67 17 100 -25,00
Mistral Pharma Inc (MIP) 0,16 0,00 0,00 5 000 -5,88
Mty Food Group Inc (MTY) 3,70 0,00 0,00 8 000 45,10
Murgor Resources Inc (MUG) 0,10 -0,02 -13,04 67 750 -53,49

Namex Exploration Inc (NME) 0,45 0,00 0,00 0 18,42
Neptune Tech&Bioressources I (NTB) 0,22 0,00 0,00 0 -8,33
Normabec Mining Res Ltd (NMB) 0,11 0,00 0,00 1 300 -26,67
Noveko Echographs Inc (EKO) 0,36 0,05 16,13 1 000 -58,14
Nstein Technologies Inc (EIN) 0,19 -0,02 -7,50 15 637 -36,21

Nti Newmerical Inc (CFD) 0,13 0,00 0,00 0 -10,71
Omnitech Consultant Group In (GCO) 1,20 0,00 0,00 0 107,79
Orex Exploration Inc (OX) 0,14 0,02 12,50 5 000 -10,00
Orthosoft Inc (OSH) 0,51 -0,04 -7,27 47 000 -47,96
Osisko Exploration Ltd (OSK) 0,30 0,01 1,70 50 000 3,45

Perlite Canada Inc (PCI) 0,19 0,00 0,00 0 0,00
Pershimco Resources Inc (PRO) 0,15 -0,01 -6,25 36 000 -50,00
Petrolia Inc (PEA) 0,31 -0,01 -3,13 15 000 n.d.
Plexmar Resources Inc (PLE) 0,08 -0,01 -5,88 15 000 -30,44
Pro-Or Mining Resources Inc (POI) 0,70 -0,04 -5,41 1 000 -30,00

Pro-Veinor Resources Inc (PRV) 0,12 0,00 0,00 0 -63,08
Puma Exploration Inc (PUM) 0,16 -0,03 -15,79 17 500 -39,62
Radisson Mining Resources (RDS) 0,22 0,00 0,00 0 -31,25
Raymor Industries Inc (RAR) 0,73 0,08 12,31 341 900 294,60
Redex Inc (RDX) 0,42 0,00 0,00 0 500,00

Ressources Majescor Inc (MAJ) 0,18 0,00 0,00 0 -18,18
Robex Resources Inc (RBX) 0,31 -0,02 -4,62 15 500 -35,42
Roctest Ltd (RTT) 2,70 0,15 5,88 3 400 17,39
Rolland Virtual Business Sys (VBS) 0,47 -0,03 -6,00 20 825 -32,86
Searchgold Resources Inc (RSG) 0,09 -0,02 -14,29 107 666 -58,14

Section Rouge Media Inc (SRO) 0,14 0,00 0,00 0 -45,10
Sirios Resources Inc (SOI) 0,10 -0,01 -9,09 20 400 -9,09
Sonomax Hearing Healthcare (SHH) 0,27 -0,01 -3,57 700 -22,86
South-Malartic Exploration (MSU) 0,20 -0,02 -9,09 76 126 -20,00
Strateco Resources Inc (RSC) 0,11 0,00 0,00 50 500 -18,52

Syscan International Inc (SYA) 0,44 -0,01 -2,22 18 500 -10,20
Tom Exploration Inc (TUM) 0,50 0,00 0,00 0 31,58
Typhoon Exploration Inc (TOO) 0,12 0,00 0,00 0 -14,29
Vantex Resources Ltd (VTX) 0,20 0,02 8,33 4 000 -11,36
Vigil Locating Systems Corp (VIG) 0,39 0,00 0,00 0 11,43

Vior Exploration Inc (VIO) 0,14 0,01 8,00 13 000 -34,15
Wesdome Gold Mines Inc (WDG) 1,45 -0,12 -7,64 26 000 -26,02

FERMETURE CHANGEMENT VAR. CETTE
($) NET % VOLUME ANNÉE (%)
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Société Div. (100) Ferm. Net Haut Bas
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Société Div. (100) Ferm. Net Haut Bas

5banc (FBS.A) 0.96 17 52.70 +0.94 54.90 41.69
5banc (FBS.PR.A) 1.37 5 25.43 -0.07 26.34 25.20
724 Solutn (SVN) 263 12.45 +0.70 19.72 4.01

A - B
Aastra T (AAH) 164 19.39 -0.41 22.50 15.33
Aber dm (ABZ) 0.74 1005 33.35 -1.02 47.31 31.50
Aberdeen (FAP) 0.72 392 9.45 +0.06 10.00 8.52
Abitibi C (A) 0.10 19986 5.71 +0.06 9.90 4.92
Accord Fin (ACD) 0.18 47 7.00 -1.00 10.45 7.00
Accrete Engy (GZ) 5 7.70 +0.10 8.25 1.55
Acd sys (ASA) 50 1.07 1.57 0.91
ACE Aviation (ACE.B) 2013 39.85 +0.20 40.05 21.05
ACE Aviation (ACE.RV) 14588 39.85 +0.20 40.10 21.00
Acetex (ATX) 183 8.52 9.79 5.75
Adaltis (ADS) 46 3.25 -0.10 5.75 3.25
Adastra Mnrls (AAA) 4313 1.75 +0.08 2.40 0.95
ADB Sys (ADY) 86 0.22 0.38 0.15
Addenda Cap (ADV) 0.96 122 27.00 +0.75 29.40 20.00
Adeptron (ATQ) 185 0.24 +0.02 0.58 0.16
ADF Gr (DRX.SV) 121 1.60 -0.19 2.05 0.24
Adherex (AHX) 765 0.42 +0.01 0.59 0.25
Ads Inc (AAL.MV.A) 0.05 142 1.35 +0.05 2.20 1.20
Advantx (ADX) 540 0.08 0.19 0.06
Aecon Gr (ARE) 62 6.00 +0.05 7.05 5.70
Aeterna Zentar (AEZ) 543 5.70 -0.06 10.61 5.22
Afcan Min (AFK) 3424 0.40 -0.01 0.47 0.17
AfriOre (AFO) 105 1.55 2.00 0.29
Agf (AGF.NV) 0.60 292 16.23 +0.08 18.89 15.15
Agnico (AGE) 0.03 1766 15.10 -0.04 19.95 13.63
Agricr utd (AU.LV) 0.12 125 8.10 +0.09 9.50 7.00
Agrium (AGU) 0.13 7450 24.34 +0.11 24.92 17.75
Ainsworth (ANS) 1.00 24 31.96 -0.49 36.49 21.98
Airboss (BOS) 120 4.48 +0.13 4.85 2.00
AirlQ (IQ) 629 0.52 0.68 0.30
Akita (AKT.NV.A) 0.44 11 31.25 -0.25 32.25 24.55
Alamos Gld (AGI) 64 3.65 +0.05 4.36 1.75
AlarmF (AF) 130 4.40 +0.07 4.77 3.01
Alcan (AL) 0.74 18404 37.76 -0.24 62.80 36.56
Alcan (AL.PR.E) 1.06 20 26.44 +0.19 27.20 25.11
Alcan (AL.PR.F) 0.79 15 25.00 -0.20 26.00 24.60
Alcatel (AT) 91 13.70 +0.10 21.15 13.17
Algoma St (AGA) 3757 28.41 -0.34 40.18 8.28
Aliant (AIT) 1.18 1724 27.35 +0.25 29.73 25.00
Aliant (AIT.PR.A) 1.36 18 25.83 27.24 25.03
Alimenta (ATD.SV.B) 5430 18.65 -0.16 20.22 11.24
All Atl (AAC.A) 3 29.93 -0.34 37.84 24.27
All Atl (AAC.NV.B) 1684 29.13 -0.97 38.15 23.54
Allbanc (ABK.A) 0.35 2 93.10 +1.10 94.00 69.00
Allen-Vanguard (VRS) 222 3.62 +0.12 5.71 3.01
A l l i a n c e S p l t
(ASI.PR.A) 0.60 23 10.95 +0.21 10.95 9.78
Almaden (AMM) 341 1.70 -0.03 2.40 1.47
American Bonan (BZA) 931 0.52 +0.05 0.69 0.35
Amerigo (ARG) 131 1.97 -0.05 2.75 1.46
Amerigo (ARG.WT) 30 1.21 -0.06 2.10 0.83
Amica (ACC) 5 4.95 -0.05 5.60 3.10
Amisco (IAC) 0.40 12 5.60 +0.05 7.50 5.00
Amisk (AS.A) 15 0.80 0.90 0.67
AMR Tech (AMR) 1118 2.20 -0.15 3.10 1.80
Amvescap (AVZ) 0.17 32 7.69 +0.29 9.60 6.90
Anatolia (ANO) 837 1.38 -0.02 1.91 1.09
Andrs W (ADW.NV.A) 0.64 2 28.95 -0.25 29.65 21.00
Angiotec (ANP) 4137 16.45 +0.12 29.25 15.83
AnorMed (AOM) 18 3.81 +0.01 7.80 3.74
Anthony (ACL) 6 0.80 +0.03 1.48 0.77
Antrim ene (AEN) 903 1.38 -0.05 2.39 0.85
Anvil Mining (AVM) 84 3.50 -0.35 7.45 3.50
Apollo Gld (APG) 3172 0.40 -0.01 2.00 0.30
Aquest Energy (AEX) 234 1.75 2.80 1.43
Arbec (ABR.SV.A) 105 0.48 -0.01 1.05 0.45
Arbor (ABO.NV.B) 0.07 11 19.50 21.00 15.55
ARC Res (ARX) 3 33.10 +0.72 33.53 22.99
Args (AR.PR.D) 2.60 2 35.00 -3.00 46.00 35.00
Art adv (ARA) 251 0.96 -0.02 2.17 0.82
Asbestos (AB) 25 9.75 -0.05 10.25 3.85
Ashton (ACA) 128 1.14 -0.01 1.87 0.87
Asia (APQ) 805 0.12 0.20 0.09
Aspen (ASR) 175 0.24 1.00 0.18
Astral (ACM.NV.A) 0.20 373 31.35 +0.15 35.09 26.80
Atco l (ACO.NV.X) 1.52 98 66.36 +0.16 69.40 46.10
AtcoI (ACO.Y) 1.52 1 66.17 +1.42 67.97 46.15
ATI tech (ATY) 50360 16.16 -0.85 25.38 15.52
Atlantic (ATP.UN) 1.00 280 10.90 -0.14 11.70 9.50
Atlantis Sy (AIQ) 105 0.51 -0.04 0.98 0.37
Atlas (AED) 562 3.99 -0.06 5.19 2.70
Atna (ATN) 703 0.74 +0.03 1.05 0.31
Atrium Biotch (ATB.SV) 55 10.00 -0.25 11.65 9.75
ATS Auto (ATA) 3262 15.30 -0.10 16.00 9.87
Aur Res (AUR) 0.10 2116 7.12 -0.11 7.72 5.15
Aurado En (AEO) 1090 0.03 0.23 0.03
Aurizon (ARZ) 203 1.23 +0.01 1.80 1.04
Automodu (AM) 0.21 215 0.95 +0.10 3.26 0.72
Automodular R
(AM.RT) 1638 0.02 0.00
Avcorp (AVP) 39 1.00 -0.05 1.74 0.73
Axcan (AXP) 1477 19.19 +0.05 28.95 17.01
Axia Net (AXX) 1760 1.75 -0.11 1.94 0.50
Azure Dynamics (AZD) 2752 1.00 +0.02 1.23 0.43
B Split II (BXN) 34 10.10 -0.37 12.45 6.95
B Split II Cl
(BXN.PR.B) 19 10.25 +0.05 10.25 9.90
Ballard (BLD) 838 4.32 -0.10 13.09 4.28
Band-Ore (BAN) 130 0.17 0.46 0.14
Barclays (BDS.PR.A) 0.60 99 10.50 +0.10 11.15 10.13
Barrick (ABX) 0.27 8415 28.15 -0.42 31.71 24.10
Barrick (HCX) 0.14 1 15.10 -0.10 16.75 12.90
BCE (BCE) 1.32 15144 29.11 +0.37 30.46 25.64
BCE Inc (BCE.PR.A) 1.36 25 26.46 -0.04 27.58 25.65
BCE Inc (BCE.PR.C) 1.38 4 26.65 +0.05 27.49 26.00
BCE Inc (BCE.PR.R) 1.54 5 25.50 -0.35 26.50 24.76
BCE Inc (BCE.PR.S) 0.72 114 25.00 -0.10 25.53 24.55
BCE Inc (BCE.PR.Z) 1.33 28 26.50 -0.25 27.40 26.00
Bcx spl (BCX.A) 0.49 2 12.95 +0.15 14.50 10.51
Bcx spl (BCX.PR.A) 0.70 34 15.99 +0.02 16.23 15.30
Bear Ridge (BER) 723 3.50 -0.09 4.50 3.00
Bell C (BC.PR.A) 0.81 3 25.01 +0.01 26.29 24.55
Bell C (BC.PR.B) 1.31 12 25.60 -0.30 26.95 25.25
Bell C (BC.PR.C) 1.38 3 26.20 26.95 25.36
Bell Nor (BNG.PR.A) 1.43 15 26.09 +0.19 27.25 25.40
Belzberg (BLZ) 50 2.90 3.70 2.10
Bema Gl (BGO) 13156 2.66 -0.08 4.58 2.15
Bennet (BEV) 687 3.75 +0.11 18.44 2.61
Big (BIG.A) 12 34.80 +0.54 35.06 26.00
Big (BIG.PR.A) 1.12 5 25.45 26.00 25.12
Biomira (BRA) 318 2.14 -0.05 4.97 1.05
Bioms M (MS) 530 2.41 -0.04 5.00 2.35
Bioniche (BNC) 325 1.41 +0.03 1.92 1.11
Bioscrypt (BYT) 447 1.58 +0.02 2.53 1.40
Biovail C (BVF) 1400 19.80 +0.19 25.80 16.90
Birim (BGI) 50 0.39 -0.02 0.85 0.35
Bk Mtl (BMO) 1.84 14185 55.53 +0.13 59.63 52.05
Bk Mtl (BMO.PR.G) 1.20 46 26.40 26.74 25.62
Bk Mtl (BMO.PR.H) 1.32 38 26.55 -0.05 27.70 24.93
Bk Mtl (BMO.PR.I) 1.18 23 26.20 +0.09 27.25 25.50
Bk Nova Sc (BNS) 1.36 25677 39.87 +0.33 41.37 34.90
Bk Nova Sc (BNS.PR.J) 1.31 49 26.71 -0.06 27.55 25.00
Bk Nova Sc (BNS.PR.K) 1.20 1474 25.40 +0.20 25.75 23.60
Blizzard Energ (BZZ) 63275 2.60 +0.11 3.15 1.34
BlkRock (BVI) 2616 8.92 +0.07 12.34 6.05
Blue Mountain (GAS) 141 4.80 9.45 3.92
BMONT (BMT) 0.10 80 14.20 +0.22 15.90 13.01
BMONT (BMT.PR.A) 1.23 2 27.99 -0.16 28.74 27.47
BMTC (GBT.SV.A) 0.11 8 12.60 +0.01 14.65 9.50
BNN Sp (BNA.PR.B) 1.23 24 26.40 -0.50 27.50 24.56
Bocenor Gr (GBO) 10 0.59 +0.02 2.36 0.45
Bolivar (BGC) 5964 2.35 -0.03 2.97 1.16
Boliver (BGC.WT.B) 8110 0.56 -0.04 1.00 0.25
Bombdr (BBD.MV.A) 384 2.60 -0.01 4.58 2.01
Bombdr (BBD.PR.B) 1.06 92 17.20 -0.10 21.65 12.75
Bombdr (BBD.PR.C) 1.56 558 20.00 +0.30 23.50 16.80
Bombdr (BBD.PR.D) 1.36 66 17.15 +0.10 21.24 14.02
Bombdr (BBD.SV.B) 20543 2.49 -0.02 4.55 1.87
Boralex (BLX.A) 131 6.50 -0.05 6.95 3.60
Bow Valley (BVX) 806 2.95 -0.15 3.25 1.26
Bowater C (BWX) 1.21 1 42.21 +2.36 57.29 36.92
BPO Ppt (BPP) 0.60 2 39.40 +0.15 43.85 35.90
BPO Ppt (BPP.PR.G) 0.74 3 23.00 -0.30 24.45 22.30
Bras ser k (BNN.PR.K) 0.74 561 23.35 23.60 22.75
Brascan (BNN.LV.A) 0.74 1379 47.15 +0.53 48.76 33.55
Brascan (BNN.PR.B) 0.74 26 23.40 +0.10 24.00 22.00
Brascan (BNN.PR.C) 0.74 22 23.99 +0.34 24.70 22.64
Brascan (BNN.PR.E) 0.89 10 25.15 25.95 24.00
Brascan (BNN.PR.G) 6 26.00 +0.10 27.45 25.36
Brascan (BNN.PR.H) 1.43 73 28.50 +0.10 28.80 26.62
Brascan (BNN.PR.I) 1.37 43 28.00 -0.05 28.65 26.00
Brascan (BNN.PR.J) 1.35 53 27.90 +0.10 28.40 25.08
Brascan (BNN.PR.S) 2.08 6 26.88 +0.19 28.00 25.72
Brascan (BNN.PR.T) 2.07 4 27.40 +0.10 28.14 25.76
Brascan (BSD.PR.A) 0.60 119 10.30 -0.20 10.55 9.80
Brazil D (BDY) 7602 0.40 0.74 0.32
Breakwater (BWR) 3477 0.39 0.78 0.33
Breakwater (BWR.WT) 170 0.17 0.36 0.15
Bridges Transi (BIT) 100 0.80 1.65 0.77
Brik Brw (BRB) 404 2.30 +0.10 2.49 1.16
Brompton (BE) 1.20 39 13.62 +0.02 14.65 12.10
Brompton (BE.PR.A) 0.52 146 10.65 10.90 10.16
Brookfld (BPO) 0.89 403 34.61 +0.60 34.92 25.03
Brookfld (BPO.PR.F) 1.50 21 27.43 +0.16 28.30 25.36
Brookfld (BPO.PR.H) 1.43 28 26.20 +0.19 26.99 24.70
Brookfld (BPO.PR.J) 1.25 85 25.16 -0.09 25.90 22.91
Brookfld (BPO.PR.K) 1.30 52 25.50 +0.20 25.68 23.76
Buhler (BUI) 0.14 20 7.31 7.63 6.60
Bulldog En (BDE.A) 554 2.69 +0.01 3.30 0.80
Burmis (BME) 144 2.80 -0.15 3.60 1.01
Burntsand (BRT) 936 0.12 -0.01 0.28 0.10

C
C hydro (KHD) 73 3.77 -0.01 4.55 2.40
C Superior (SNG) 221 1.96 -0.09 2.85 1.60
C1 ENGY (CTT) 41 2.45 2.98 1.60
Cable Sat (CSQ.SV.A) 40 0.04 0.00
CAE (CAE) 0.04 2233 5.88 -0.02 6.55 4.40
Calader (CDR) 34 0.08 0.15 0.07
Caldwell (CWL.NV.A) 0.08 1 1.85 +0.11 2.01 1.40
Caledonia (CAL) 4550 0.14 0.24 0.10
Calfrac Well (CFW) 0.05 400 31.00 +0.24 37.40 12.45
Calian tech (CTY) 0.32 30 11.51 16.00 9.10
CallNet (FON) 262 9.35 -0.05 9.50 2.13
CallNet (FON.NV.B) 836 9.42 +0.02 9.59 2.10
Cambior (CBJ) 6653 2.46 -0.06 4.17 1.94
Camco (COC) 10 2.15 +0.05 2.73 1.50
Cameco (CCO) 0.24 7639 51.46 -0.70 60.87 23.08
Camp Res (CCH) 70 0.28 +0.01 0.72 0.25
Can Bread (CBY) 0.24 15 50.50 -0.40 60.25 26.00
Can life (CL.PR.B) 1.56 882 27.55 +0.30 28.50 25.79
Canaccord Cap (CCI) 0.44 1151 9.81 -0.04 11.10 7.96
Canadian Royal (CZZ) 80 1.55 -0.08 2.28 1.20
Canam (CAM.SV.A) 1128 7.19 +0.02 7.60 4.01
Canarc (CCM) 933 0.34 +0.01 1.06 0.33
CanCap (CAC.PR.A) 1.35 10 26.50 -0.50 27.85 25.30
Cancor (KCR) 85 0.25 0.42 0.21
Candente (DNT) 370 0.38 0.82 0.31
Canfor (CFP) 1514 15.45 +0.06 18.50 13.21
Canico (CNI) 689 13.25 -0.15 17.55 12.05
Canwest (CGS.NV) 87 14.03 +0.01 15.68 9.05
Canwest (CGS.SV) 4677 14.00 +0.20 15.75 9.15
Cap Gain (CGQ) 48 17.10 +0.04 17.70 15.70
Cap Gain (CGQ.E) 1.05 4 15.05 -0.05 15.75 13.72
Capstone Gld (CSG) 175 0.76 -0.03 1.42 0.41
Cardiom (COM) 187 6.93 -0.01 11.00 4.50
Cascades (CAS) 0.16 1092 11.63 -0.02 14.80 11.13
Caspian Engy (CEK) 1015 1.78 -0.02 3.20 1.33
CCL (CCL.NV.B) 0.40 3180 25.00 -0.03 27.84 16.20
Ccr tech (CRL) 260 0.42 -0.02 0.67 0.38
Cdn Gold (CGH) 100 0.78 +0.02 0.95 0.43
Cdn Imp (CM.PR.G) 1.35 62 26.19 +0.04 27.03 24.87
Cdn Imp (CM.PR.H) 1.20 2370 25.30 +0.25 25.30 23.81

Cdn Life (LFE) 1.20 118 15.90 +0.10 16.00 14.25
Cdn Life (LFE.PR.A) 0.52 103 10.75 10.95 10.35
Cdn Nat Res (CNQ) 0.24 19023 37.90 -0.34 39.17 17.68
Cdn Tire (CTR.NV) 0.58 2005 59.45 +0.20 62.24 43.66
Cdn Ws Bk (CWB) 0.40 536 27.45 +0.35 27.89 19.90
Cdn Z (CZN) 386 0.51 -0.02 0.96 0.25
Celest (CLS.SV) 10658 15.63 -0.41 27.42 13.70
Celtic (CLT) 492 10.00 12.45 7.50
Centerra Gld (CG) 220 19.12 +0.32 25.30 14.25
Centurion (CUX) 3061 13.30 +0.20 19.00 2.91
Certicom (CIC) 3571 5.50 +0.22 6.84 2.26
CFund (CEF.NV.A) 0.01 466 6.70 -0.06 7.60 6.27
CG Inv (CGI) 0.84 53 17.63 -0.10 18.55 12.11
CG Inv (CGI.PR.B) 1.16 28 26.60 +0.55 28.25 25.25
CG Inv (CGI.WT) 108 12.48 -0.02 13.25 6.70
CGI (GIB.SV.A) 5280 7.40 -0.10 9.08 6.59
Chamaelo Engy (CLO) 766 6.20 7.65 3.95
Chariot (CHD) 2445 0.29 0.45 0.20
Chariot (CHD.WT) 300 0.11 -0.01 0.19 0.02
Chartwell (CWH) 1640 8.12 -0.53 11.90 3.22
Chateau (CTU.SV.A) 0.70 67 32.00 +0.05 32.00 15.00
CHC H (FLY.SV.A) 0.30 829 26.20 -0.15 29.94 19.00
Chemokine (CTI) 113 1.00 1.50 0.95
Churchill (CUQ) 21 2.65 +0.05 3.08 1.86
CI Bk Com (CM) 2.72 15194 73.45 +0.35 76.23 61.10
CI Fund (CIX) 0.60 865 17.42 +0.15 18.35 15.25
CIBC (CM.PR.A) 1.32 23 27.70 +0.05 28.55 26.65
CIBC (CM.PR.B) 1.50 552 27.00 +0.03 27.76 25.80
CIBC (CM.PR.C) 1.50 65 27.06 -0.08 27.68 25.82
CIBC (CM.PR.D) 1.43 114 26.80 +0.10 27.25 25.25
CIBC (CM.PR.E) 1.40 30 26.70 27.39 25.20
CIBC (CM.PR.P) 1.37 28 25.80 -0.30 27.10 24.97
CIBC (CM.PR.R) 1.23 37 27.81 -0.06 28.00 26.26
CIBC (CM.PR.T) 1.50 66 26.40 +0.05 27.70 25.66
Cinch Engy (CNH) 1051 2.51 +0.07 3.08 1.85
Cinch Engy (CNH.WT) 2100 0.04 +0.02 0.39 0.00
Cinram (CRW) 0.12 4045 22.66 -0.36 28.35 15.88
Cipher Ph (DND) 499 1.85 +0.03 3.12 1.40
Circa (CTO) 60 1.18 +0.03 1.39 0.98
Clairvest (CVG) 0.10 1 9.91 -0.04 10.05 7.65
Clarington (CFI) 155 9.00 -0.07 12.90 8.45
Clarke (CKI) 0.30 9 14.45 +0.05 15.50 12.00
Claude R (CRJ) 248 1.00 -0.03 1.51 0.85
Clear engy (CEN) 158 4.40 -0.08 6.70 3.45
Clublink (LNK) 0.16 61 9.75 +0.40 9.75 8.10
CN Rail (CNR) 1.00 4527 75.26 +0.01 78.50 54.30
Co Oper (CCS.PR.A) 1.37 2 26.80 +0.05 27.50 25.10
Coastal (DIV.PR.A) 1.45 3 27.63 +1.10 27.63 25.50
Coeur d’Alene (CDM) 32 4.06 -0.15 5.69 3.30
Cogeco Cab (CCA.SV) 0.06 43 25.90 +0.09 27.00 19.55
Cognos (CSN) 3951 44.15 +1.05 58.69 38.20
Com Dev (CDV) 343 2.62 +0.07 3.80 2.27
Comaplx (CMF) 104 2.51 -0.19 3.99 2.25
Comnetix (CXI) 188 2.16 -0.14 3.21 1.00
Comp Mdl (CMG) 0.20 513 6.66 +0.01 6.87 3.56
Compton (CMT) 10182 11.06 +0.01 13.80 7.15
Conjuch (CJC) 4022 3.82 +0.07 12.98 2.30
Connacher (CLL) 1257 0.75 +0.01 1.22 0.28
Constell (CCU) 1523 0.90 +0.03 1.21 0.52
Contact (CO) 235 0.55 +0.02 1.57 0.27
Coolbrnd (COB.SV.A) 1081 4.02 -0.01 25.60 3.90
Corby (CDL.A) 2.20 2 73.20 +0.20 81.98 63.25
Corby (CDL.NV.B) 2.20 1 70.00 76.75 60.50
Cordero Energy
(COR) 574 4.75 -0.13 5.00 3.51
Coretec (CYY) 20 1.20 +0.17 3.00 0.91
Corona G (CRG) 120 0.32 -0.05 0.55 0.23
Corriente (CTQ) 379 1.95 -0.24 3.95 1.30
Corus (CJR.NV.B) 0.10 247 31.80 -0.16 33.35 22.00
Cossette (KOS.SV) 33 12.10 17.50 11.25
Cott (BCB) 1397 27.51 -0.19 45.89 27.02
CP Holdrs (HCH) 1.34 31 119.2 +0.41 119.6 74.10
CP Rail (CP) 0.60 11845 44.53 -0.97 46.88 31.11
CP Ships (TEU) 0.29 16410 20.85 -0.80 25.15 14.48
Cpi plastics (CPI) 68 4.20 +0.20 6.25 3.07
Creo (CRE) 181 20.46 +0.06 20.69 9.83
Crew Engy (CR) 5929 13.67 +0.37 13.70 4.69
Crew Gld (CRU) 225 1.55 -0.01 1.75 1.00
Cros Lke (CRN) 1924 0.09 0.18 0.08
Crosof (OFF) 10 0.31 +0.01 0.49 0.10
Cryocath (CYT) 396 4.40 +0.01 8.65 3.91
Cryptolog (CRY) 0.24 537 43.21 -1.65 45.88 15.75
Crystalx (KRY) 1811 4.44 -0.06 5.60 2.67
CS Pete (CSW) 14 8.55 +0.20 11.00 5.35
CSI wrlss (CSY) 341 3.51 -0.04 4.44 2.60
Cstl V (CVF.PR.A) 1.50 170 26.95 -0.30 28.05 25.50
Cumberl (CLG) 448 1.34 -0.04 2.85 1.30
Cusac Gld (CQC) 1221 0.11 -0.01 0.33 0.10
CUtil (CU.NV) 2.20 52 64.22 +0.22 64.92 51.42
CUtil (CU.PR.A) 1.45 19 26.55 -0.10 27.95 25.10
CUtil (CU.PR.B) 1.50 6 26.90 -0.10 28.25 25.22
CUtil (CU.PR.T) 1.47 1651 25.30 +0.19 27.00 24.70
CUtil (CU.PR.V) 1.32 10 25.10 -0.20 25.90 24.20
CVTech Grp (CVT) 272 1.39 1.44 0.90
Cyberplx (CX) 783 0.50 +0.03 0.76 0.35
Cyc Split (CYC) 0.32 7 46.95 +0.20 53.23 31.29
Cyc Splt (CYC.PR.A) 1.18 11 25.65 +0.09 26.26 25.23
Cygnal (CYN) 290 1.19 -0.05 1.88 1.03
Cymat (CYM) 222 0.77 +0.03 1.04 0.25
Cyries Energy (CYS) 183 11.75 +0.35 12.00 5.00

D - F
Dalsa (DSA) 40 18.19 -0.11 24.00 16.66
Danier L (DL.SV) 0.24 2 10.11 -0.14 14.00 9.27
Datamiro (DMC) 9 9.75 12.71 7.75
Deer Creek (DCE) 428 14.35 +0.05 18.00 7.70
Defiant Res (DFR) 10 2.75 3.20 2.20
Delphi Engy (DEE) 706 3.01 -0.13 4.10 1.70
Denison (DEN) 731 16.12 -0.46 20.70 5.10
Denison (DEN.WT) 7 8.25 9.50 5.45
Descarte (DSG) 350 2.63 +0.12 2.83 1.25
Desert Sun (DSM) 2738 1.67 -0.01 2.61 1.12
Desert Sun (DSM.WT) 20 0.51 -0.04 1.27 0.30
Destiny R (DSC) 0.21 25 5.40 +0.20 6.00 2.20
Devlan (DXI) 406 3.70 -0.01 4.80 2.74
Dexit (DXT) 196 3.00 5.95 1.60
Diagnocur (CUR) 212 4.90 -0.06 6.57 3.90
Diamond F (DFI) 481 0.39 0.92 0.24
Diamond Tree (DT) 91 3.70 -0.05 3.90 3.25
Diaz Res (DZR.SV.A) 852 0.61 -0.01 0.77 0.43
Digital D (DD) 11 3.10 -0.26 6.25 2.90
Dimethad (DMX) 2646 0.25 -0.01 0.98 0.23
Divers (DCC.PR.A) 1.52 17 27.50 +0.50 28.25 25.60
Dividend (DFN) 1.20 177 14.75 -0.15 14.99 13.25
Dividend (DFN.PR.A) 0.52 36 10.90 +0.25 11.10 10.25
Dofasco (DFS) 1.32 2242 34.25 +0.28 46.37 31.25
Dom Cit (DMN) 0.05 45 1.30 -0.03 1.70 1.08
Domtar (DTC) 0.24 8111 9.25 +0.03 17.95 8.50
Dorel (DII.MV) 3 43.80 +0.70 46.30 34.00
Dorel (DII.SV) 348 43.81 +0.41 46.79 32.25
Draxis (DAX) 407 6.15 -0.01 7.05 4.32
Drillers (DLR) 300 1.53 -0.02 2.00 0.93
Duke En (DX) 1.39 48 35.11 +0.11 37.00 26.30
Dundee (DBC.SV.A) 29 27.69 +0.29 29.95 23.36
Dundee Pre (DPM) 219 8.00 -0.05 8.75 5.35
Dundee We (DW) 0.08 78 9.25 10.95 8.45
Duvernay (DDV) 6156 29.00 +0.41 31.80 12.42
Dynamic (DOL) 395 2.46 +0.01 5.20 2.12
Dynatec (DY) 15129 1.31 +0.01 1.50 0.88
Dynetek (DNK) 17 2.15 +0.05 2.79 1.80
E-L Fin (ELF) 0.50 10 401.0 401.0 322.0
E-L Fin (ELF.PR.F) 1.32 80 25.40 -0.35 27.10 25.00
Eastern Platin (ELR) 109 1.16 -0.03 1.75 0.80
Eastmain (ER) 280 0.44 -0.01 0.75 0.39
Easyhme (EH) 0.16 13 14.00 +0.35 16.63 7.50
Econ Inv (EVT) 0.60 2 64.50 +1.50 64.75 51.35
Ecopia (EIA) 477 0.83 +0.02 1.87 0.75
Eiger Tec (AXA) 26 0.17 -0.03 0.63 0.10
Elctrvy (EFL) 113 0.50 +0.01 1.05 0.35
Eldorado (ELD) 6056 2.84 -0.06 4.31 2.55
Emera (EMA) 0.89 1505 18.28 +0.15 19.97 16.40
Emergis (EME) 827 2.90 -0.07 5.62 2.52
Empire (EMP.NV.A) 0.48 88 39.13 +0.13 40.50 24.25
Empire (EMP.PR.B) 0.80 105 24.75 -0.40 25.65 23.50
Enbridge (ENB) 1.00 8168 33.24 -0.16 34.60 23.62
Enbridge (ENB.PR.A) 1.37 29 25.87 -0.11 26.68 24.81
Enbridge (ENB.PR.D) 1.95 16 27.15 +0.06 28.03 25.64
Encana (ECA) 0.37 16046 45.14 -0.02 45.51 26.15
Endeavr (EDV) 0.07 201 2.65 -0.05 3.98 2.20
Endev (ENE) 806 1.50 -0.04 1.79 0.83
Enerchem (ECH) 165 2.97 +0.37 3.60 2.23
Enerflex (EFX) 0.40 97 24.35 +0.34 29.95 19.25
Energem Res (ENM) 1034 3.58 -0.26 3.87 1.24
Energy S (EN) 0.86 5 13.45 14.49 11.45
Energy S (ES) 2.55 6 17.75 +0.16 19.37 12.86
Energy S (ES.PR.A) 1.00 44 25.00 -0.06 25.80 24.90
Enghouse (ESL) 16 8.00 10.53 7.15
Ensign Engy Se
(ESI) 0.32 2433 29.16 +0.51 29.58 20.10
Envir M (EMS) 182 0.74 +0.01 2.20 0.57
Envoy Com (ECG) 264 2.59 -0.02 4.50 2.30
Epcor (EPE.PR.A) 1.37 16 26.50 +0.10 27.00 25.60
Epic Data (EKD) 50 1.45 -0.05 1.75 0.30
Equinox (EQN) 930 0.39 0.80 0.34
Equitable Grp (ETC) 0.32 2 23.28 -0.50 25.45 17.85
Etruscan (EET) 14 1.50 +0.04 2.20 1.32
European (EPM.WT) 125 0.17 0.38 0.13
European Goldf
(EGU) 540 1.80 -0.05 3.72 1.35
European Mnr l
(EPM.WT.A) 58 0.20 0.30 0.13
EuroZinc minin (EZM) 6121 0.66 -0.03 1.03 0.54
Eurppean (EPM) 139 0.68 +0.03 0.98 0.53
Exall (EXL) 100 0.18 0.38 0.15
ExAlta Energy
(EXA) 2725 3.80 +0.18 4.25 3.40
Exco Tec (XTC) 0.05 8 5.15 7.70 4.15
Exfo elec (EXF.SV) 80 5.00 7.20 4.73
Extendi (EXE.MV) 0.10 8 18.00 -0.24 20.50 14.00
Extendi (EXE.SV) 0.20 1202 17.79 20.00 13.75
Extreme (EXC) 7 2.50 3.63 2.36
F Calgary (FCP) 6635 11.00 24.90 9.61
F Cap (FCR.WT) 10 7.90 8.50 3.10
F Capital (FCR) 1.20 219 19.84 -0.01 21.95 15.40
F Quant (FM) 0.06 1276 20.55 -0.36 26.33 12.15
F Season (FSH.SV) 0.11 190 88.89 +0.99 104.7 71.41
F Silver (FSR) 161 2.11 -0.09 2.50 1.50
Faircourt (FCN.PR.A) 0.62 116 10.31 -0.04 11.00 10.00
Faircrt S (FCF.PR.A) 0.60 20 10.56 -0.21 10.85 10.07
Fairfax (FFH.SV) 1.74 162 199.7 +0.87 229.6 147.7
Fairmont (FHR) 0.14 666 43.65 +0.20 43.98 32.22
Fairquest Engy
(FQE) 3494 7.50 +0.30 7.70 6.50
Fairstar (FFR) 10 0.12 0.28 0.06
Fairway Invest
(FGF.UN) 0.60 20 9.60 +0.11 10.00 8.80
Falcnbr (FL.PR.A) 0.95 5 25.20 +0.20 26.25 24.25
Falcnbr (FL.PR.B) 1.14 3 26.70 29.00 25.15
Falcnbrg (FL) 0.40 867 37.39 -0.31 45.58 28.00
Farallon (FAN) 4459 0.61 -0.05 1.11 0.51
Fet R (FTX) 1 26.15 +0.15 29.25 17.55
Finan (STR) 24 19.70 +0.15 19.90 17.76
Finan (STR.E) 1.75 16 23.28 +0.08 23.99 22.00
Finan 15 (FFN) 1.20 30 14.05 -0.14 15.10 13.25
Finan 15 (FFN.PR.A) 0.52 12 10.84 10.99 10.35
Find Egy (FE) 4978 4.12 -0.07 4.28 2.50
Finning (FTT) 0.44 961 35.06 -0.57 36.80 29.25
Firan Tech Grp (FTG) 200 1.05 2.15 1.00
First Nickel (FNI) 707 0.75 -0.01 1.60 0.30
Flint Engy (FES) 21 25.00 27.50 19.02
FMF Capital (FMF.UN) 1.10 1625 9.30 9.74 8.75
Fncl (FTN) 1.20 73 15.30 +0.05 15.55 14.32
Fncl (FTN.PR.A) 0.52 64 10.71 11.20 10.31
Fnx mini (FNX) 3307 10.99 -0.01 12.24 4.46
Forbes (FMI) 373 2.25 -0.01 4.05 1.96

Formatn (FCO) 1573 0.40 +0.01 0.71 0.34
Forte Res (FRZ) 179 2.96 -0.01 4.41 2.53
Fortis (FTS) 2.28 635 74.50 -0.47 75.50 56.90
Fortis (FTS.PR.C) 1.36 7 28.25 +0.25 29.30 26.52
Fortis Inc. (FTS.PR.E) 1.22 20 27.60 +0.10 28.00 25.10
Fortun Mo (FT) 194 3.96 -0.05 6.10 2.50
Forzani (FGL) 236 11.65 14.41 10.02
FPI Ltd (FPL) 38 7.18 +0.03 9.39 7.00
Fraser Papers (FPS) 724 11.51 -0.04 19.50 11.15
Freegld (ITF) 35 0.19 -0.01 0.42 0.12
Frontera (FCC) 672 1.69 -0.06 2.35 1.50
Frontr (FRG) 824 2.24 +0.12 3.84 0.30
Ftservice (FSV.SV) 306 23.06 -0.61 25.24 14.50
FUN Techs (FUN) 143 4.05 -0.06 5.55 2.50

G
G Resrv (GRZ) 344 4.17 -0.06 6.74 3.40
G Star (GSC) 2726 3.56 -0.04 7.17 2.93
G w Life (GWL.PR.O) 1.38 1210 28.00 +0.35 29.00 27.00
G W Life (GWO) 0.78 3181 27.23 +0.37 29.35 23.72
G W Life (GWO.PR.E) 1.17 7 27.20 +0.10 27.99 25.61
G W Life (GWO.PR.F) 1.47 19 27.56 +0.05 28.75 25.31
G W Life (GWO.PR.X) 1.20 7853 27.75 -0.15 28.97 26.08
Gabriel (GBU) 1965 1.50 2.20 1.15
G a b r i e l R e s
(GBU.WT) 20 0.29 -0.02 0.35 0.20
Gammon (GAM) 951 7.71 +0.01 10.05 5.76
Garda Wld (GW) 102 8.57 +0.06 9.06 2.95
Gastar Exp (YGA) 190 3.85 -0.04 5.50 3.28
Geac Comp (GAC) 5976 10.67 +0.05 11.50 7.32
Gemcom (GCM) 60 0.42 0.67 0.32
Gemini (GNI) 27 3.35 5.90 2.70
Gen Mnrl (GNM) 60 1.75 -0.07 2.05 1.00
Gendis (GDS) 4056 2.30 +0.09 3.15 1.95
Genesis lnd (GDC) 106 2.25 +0.03 2.59 2.00
Gennum (GND) 0.12 182 11.66 16.90 11.25
Gentry (GNY) 356 4.83 -0.01 5.19 1.99
Geocan En (GCA) 62 1.32 1.70 1.25
Gerdau (GNA) 0.10 2167 5.80 9.10 4.75
Gildan Active (GIL) 1211 31.33 -0.09 32.31 24.01
Gitennes (GIT) 1805 0.79 0.84 0.25
GL & V (GLV.SV.A) 42 11.85 14.25 8.50
Gl Queen (GQM) 160 0.33 0.55 0.31
Glacier Vn (GVC) 176 2.70 2.75 1.76
Glamis (GLG) 1853 18.82 -0.31 26.00 16.28
Glencairn (GGG) 2633 0.47 -0.01 0.78 0.39
Glendale (GIN) 0.45 36 5.75 7.15 4.65
Glentel (GLN) 10 5.70 +0.10 8.49 4.00
Global (GFV) 1.20 37 12.50 -0.10 15.00 11.31
Global Res (GSX) 344 17.87 -0.13 19.50 11.87
Global Res (GSX.PR.A) 0.52 205 11.45 +0.02 11.83 10.15
Global rwy (GBI) 143 3.60 -0.10 6.00 3.40
Global T (GT.A) 112 0.33 1.05 0.32
Global T (GT.PR.A) 0.82 35 11.58 +0.03 12.25 10.77
GLR Res (GRS) 65 0.38 -0.04 0.69 0.33
Gmap Cap (GMP) 0.60 551 22.65 -0.25 24.00 14.50
GMC (GM) 2.00 23 38.25 +0.29 66.25 30.73
Gold Res (GRZ.WT) 50 0.99 +0.02 2.56 0.75
Goldcorp (G) 0.22 10893 17.65 -0.13 19.50 14.49
Goldcorp (G.WT.A) 166 2.75 -0.08 2.88 2.11
Goldcorp (G.WT.B) 34 1.56 -0.08 1.65 1.25
Goldcorp (G.WT.C) 200 2.76 -0.09 2.85 2.15
Goldstak (GXP) 188 0.13 +0.01 0.20 0.07
Goodfello (GDL) 1.10 6 25.35 -0.06 27.95 18.00
Grande Cache (GCE) 156 9.80 -0.10 17.47 3.00
Graystone (GRY.SV.A) 10 2.60 3.10 1.60
Great Cdn (GCD) 1414 51.25 +0.33 56.00 28.25
Great Plains (GPX) 4472 1.18 -0.02 1.90 0.90
Grey Wolf (GWE) 200 2.77 +0.02 2.90 2.00
Greystar (GSL) 310 4.73 -0.07 4.99 2.08
GSI Lum (GSI) 565 10.11 +0.31 23.00 9.00
Gt Basin (GBG) 226 1.30 2.12 1.00
Gt WLife (GWL.PR.L) 1.30 25 28.00 28.50 26.00
Gt-West Lifeco (GWO.PR.G) 1.30 75 26.00 +0.09 27.22 24.65
Guard CA (GCG.NV) 0.21 84 19.57 -0.06 22.00 15.00
Guest-Tek (GTK) 40 5.12 +0.07 6.10 3.00
Guinor Gold (GNR) 454 0.95 -0.09 1.30 0.70
Guyana Gld (GUY) 478 2.50 -0.05 4.40 1.08

H - J
H Bay Co (HBC) 0.36 1809 13.27 -0.12 15.30 12.40
Haemacure (HAE) 7 0.37 0.59 0.15
Hamond (HMM.SV.A) 5 0.91 -0.14 1.59 0.91
Hamond (HPS.SV.A) 27 1.39 -0.03 1.52 0.56
Hanfeng Evergr (HF) 69 2.50 +0.04 3.29 1.72
Harris Steel (HSG) 0.36 80 20.00 +1.00 23.50 8.50
Hart store (HIS) 0.06 50 3.59 -0.01 3.85 2.51
Hartco (HCC) 0.08 11 5.50 -0.10 5.94 2.09
Hawker (HKR) 1285 4.45 +0.14 5.05 2.66
Hearx C (HUX) 20 2.04 -0.01 2.59 1.35
Helix Bio (HBP) 202 2.00 4.30 1.85
Hemosol (HML) 1604 0.54 +0.01 1.27 0.50
Heritage Oil (HOC) 271 9.43 -0.06 9.85 3.44
High Inc (PAY) 1.70 5 12.50 +0.10 15.75 12.37
High Inc (PAY.PR.A) 1.37 5 25.80 27.00 25.50
High inco (HPF.PR.A) 1.46 5 26.70 +0.04 27.28 25.11
High inco (HPF.PR.B) 1.06 2 16.10 +0.45 16.70 14.87
High Liner (HLF) 0.20 1 9.80 -0.20 11.35 8.90
High Point R (HPR) 15081 2.15 -0.03 2.22 1.36
High river (HRG) 727 1.40 +0.05 1.90 1.11
Highpine Cl (HPX) 3363 19.28 +0.08 20.25 16.60
Hillsboro (HLB) 1239 1.39 -0.06 2.33 0.59
Hip intra (HP) 281 0.56 1.72 0.50
HMZ Metals (HMZ) 25 0.29 +0.03 0.40 0.20
Homburg Inv (HII.MV.B) 0.14 1 2.85 3.15 2.40
Home Capital (HCG) 0.16 580 33.90 +0.49 37.95 19.71
Hsbc (HSB.PR.A) 1.56 12 25.70 -0.25 27.27 25.50
Hsbc (HSB.PR.C) 1.27 155 26.00 26.50 24.60
HudBay (HBM) 2317 2.80 -0.10 5.10 1.35
HudBay (HBM.WT) 21050 0.03 0.08 0.02
Humbird (HUM) 510 28.11 +0.10 32.73 23.00
Husky (HSE) 0.56 11328 43.89 -0.26 44.65 23.95
Husky Inj (HKY) 240 4.15 +0.03 5.73 3.92
Hydrogen (HYG) 564 3.85 -0.30 6.73 3.85
I Datacas (IDC) 225 0.24 0.37 0.20
I Mineral (IMZ) 20 3.50 -0.02 4.55 3.39
I Uranim (IUC) 1530 5.35 -0.23 6.39 1.94
Iamgold (IMG) 0.06 1243 8.11 -0.21 10.77 6.68
IBEX T (IBT) 48 0.33 +0.04 0.51 0.22
ID Biomed (IDB) 279 20.03 +0.18 23.69 9.55
IForest (IFP.SV.A) 243 6.70 -0.06 8.65 6.21
Ig5s (XGV) 1.31 209 29.75 +0.09 29.75 27.84
IGM Fincl (IGM) 1.29 1227 36.35 -0.15 39.90 31.78
IGM Fincl (IGM.PR.A) 1.43 43 28.49 +0.04 29.50 28.00
Imax (IMX) 294 11.83 +0.16 15.49 5.55
Imi intl (IMI) 79 3.01 -0.04 4.20 2.77
Imp Metal (III) 73 5.38 -0.10 8.40 4.85
Imperial Oil (IMO) 0.96 2997 91.30 +0.37 97.50 59.50
Inco (N) 0.49 6885 47.47 -0.56 53.84 39.32
Inco (N.WT) 579 18.05 -0.45 24.75 12.45
Inco&Gro (FIG.PR.A) 0.62 91 10.35 10.75 9.75
Income S (STQ) 64 17.51 -0.01 17.99 15.86
Income S (STQ.E) 1.05 87 15.10 +0.09 15.65 14.04
Ind Allianc (IAG) 0.50 948 27.31 +0.29 29.75 22.00
Indigo Bk (IDG) 12 7.20 -0.10 8.34 4.00
Inex Ph (IEX) 686 0.38 6.35 0.37
Inflazyme (IZP) 751 0.15 1.40 0.12
Infowave (IW) 1482 0.05 0.22 0.04
ING Canada (IIC.LV) 0.65 765 34.18 +0.13 35.40 27.75
Inmet Mg (IMN) 567 15.99 -0.01 22.60 14.34
Innicor (IST) 13 2.26 -0.19 4.00 1.90
Innova Explr (IXL) 139 5.89 -0.01 6.75 2.25
Inscape (INQ.SV) 0.44 48 9.50 +0.50 13.00 7.55
Int’l Royalty (IRC) 4000 3.70 -0.05 5.10 3.45
Integrat (IPA) 1 1.35 -0.14 2.00 1.20
Intermap Tech (IMP) 26 4.25 +0.10 7.50 2.90
InterOil (IOL) 1095 28.89 -3.54 53.90 19.25
Intertape (ITP) 0.15 446 11.36 +0.09 12.35 8.59
Intl Sovere (ISR) 22 3.20 -0.03 6.00 1.40
Intll Wex Phar (WXI) 79 2.25 -0.03 4.53 2.09
Intrawest (ITW) 0.16 680 28.68 +0.18 28.81 18.90
Intrepid Mnrls (IAU) 5600 0.41 0.92 0.37
Intrinsyc (ICS) 140 0.85 +0.07 1.34 0.50
Ipsco (IPS) 0.56 2574 61.50 -1.21 71.68 25.91
IRoad (IRD) 90 0.92 +0.02 1.20 0.79
Isotechnik (ISA) 965 2.30 -0.20 3.10 1.61
Isotis (ISO) 113 1.62 +0.06 2.25 1.16
iUnits (XIU) 0.85 4679 54.28 -0.04 55.28 45.26
iUnits 60c (XIC) 0.95 35 60.22 +0.08 61.15 50.10
iUnits Cdn (XBB) 1.18 241 29.95 +0.09 30.01 27.27
iUnits EIF (XEG) 0.17 4853 60.46 -0.34 62.33 40.27
iUnits FIF (XFN) 0.85 869 40.67 +0.26 40.83 34.52
iUnits GIF (XGD) 0.38 1404 45.94 -0.85 57.80 41.58
iUnits IRF (XSP) 579 15.60 +0.02 16.15 13.80
iUnits ITI (XIT) 804 7.02 -0.08 9.12 6.40
iUnits MSCI (XIN) 208 21.94 +0.15 22.75 19.15
iUnits REIT (XRE) 0.67 716 12.45 -0.01 12.55 10.15
iUnits SP (XMD) 0.86 13 67.55 -0.05 70.60 57.35
Ivanhoe (IE) 500 2.68 -0.04 4.02 1.62
Ivanhoe M (IVN) 2537 8.86 +0.01 11.27 4.85
Ivanhoe M (IVN.WT) 67 0.50 -0.03 2.00 0.40
Ivernia Inc. (IVW) 6352 1.52 -0.11 2.35 0.79
Jaguar Mng (JAG) 27 3.65 4.75 2.78
Jaguar N (JNI) 1300 0.27 0.94 0.25
JDS Uni (JDU) 530 2.20 -0.01 5.30 1.78
Jean Coutu (PJC.SV.A) 0.12 6100 18.53 +0.02 21.39 14.66

K - M
Kasten Ch (KCA) 93 0.25 0.46 0.20
Kelman Tc (KTI) 158 0.31 -0.02 0.53 0.25
Kereco Energy (KCO) 57 11.85 -0.15 12.64 8.50
Keystone (KNA.UN) 1.00 199 10.05 11.40 9.19
Kick En (KEC) 1911 8.45 +0.06 8.69 2.12
Killam (KMP) 148 2.80 2.99 1.80
Kimber Res (KBR) 18 1.59 -0.01 2.20 1.40
Kingsway (KFS) 0.20 1102 21.04 +0.08 21.48 14.70
Kinross Gld (K) 25387 6.69 -0.24 10.05 6.17
Kinross Gld (K.WT) 630 0.18 -0.04 0.87 0.15
Kirkland (KGI) 20 3.77 +0.05 7.04 3.45
La Senza (LSZ.SV) 0.28 110 16.50 +0.25 16.65 9.25
Lab Intl (LAB) 367 0.86 -0.03 1.45 0.81
Labophar (DDS) 514 2.83 -0.14 4.80 2.28
Lafrg Ca (LCI.PR.E) 1.09 1 75.16 +0.24 79.54 54.75
Lassonde (LAS.SV.A) 0.50 9 28.24 +0.24 29.35 23.00
Laur Bk (LB) 1.16 284 27.30 +0.25 28.48 22.51
Laur Bk (LB.PR.D) 1.50 20 26.30 -0.01 27.40 25.10
Laur Bk (LB.PR.E) 1.31 3 25.75 -0.15 26.49 24.70
Legg Mas (LMI) 0.60 1 108.0 -0.28 109.7 65.73
Leitch tech (LTV) 656 9.40 +0.24 11.20 6.72
Leons Frn (LNF) 0.80 45 37.14 -0.26 42.50 31.05
Lifeco (LSC) 45 27.49 +0.70 28.60 21.96
Lifeco (LSC.PR.A) 1.50 8 25.24 +0.05 26.10 25.00
Linamar (LNR) 0.24 347 14.88 +0.02 15.50 12.17
Linear Gold (LRR) 1558 5.38 +0.33 11.95 1.15
Lionore (LIM) 7751 6.51 -0.07 8.04 5.00
Lions Gat (LGF) 12 13.61 +0.02 14.49 8.00
Liquidatn (LQW) 1224 4.35 7.58 4.25
LMS Medical (LMZ) 30 2.90 -0.08 5.00 2.81
Loblaw Co (L) 0.84 2046 71.86 -0.15 76.50 59.34
Logibec (LGI) 1017 10.60 +0.21 10.60 4.25
Logstec (LGT.SV.B) 0.24 99 11.30 +0.15 11.65 8.75
Lorus T (LOR) 2243 0.71 +0.02 0.94 0.57
Luke engy (LKE) 189 2.98 -0.02 3.65 1.99
Lumina Res (LUR) 173 0.85 -0.12 1.25 0.70
Lundin Mng (LUN) 1252 11.00 +0.30 13.40 6.50
Luxell Tc (LUX) 20 0.32 -0.03 0.64 0.29
M Drilling (MDI) 96 12.85 +0.05 14.75 6.60
M L Food (MFI) 0.16 1061 16.15 +0.05 18.60 12.00
Mad Catz (MCZ) 2072 1.72 -0.28 2.21 0.57
Madacy Ent (MEG.UN) 1.12 381 10.00 +0.05 10.40 9.70
Madison (MPC) 0.05 15 1.65 -0.15 3.20 1.05
Magellan (MAL) 960 2.89 +0.04 3.76 2.36
Magna (MEC.SV.A) 113 6.53 +0.03 9.40 5.59
Magna (MG.SV.A) 1.89 1359 83.60 +0.29 115.7 75.00
Magnotta (MGN) 24 2.02 -0.01 2.59 1.69

Mainfrme (MFE) 117 0.41 +0.05 0.64 0.15
Mainstr (MEQ) 25 5.48 -0.01 6.50 4.20
Manitoba T (MBT) 2.60 1518 47.14 +0.05 49.79 39.85
Manufact (MIC.PR.A) 1.52 4 27.00 -0.19 28.25 26.00
Manulife (MFC) 1.20 15302 58.59 +0.41 59.63 50.50
Manulife (MFC.PR.A) 1.02 68 26.27 -0.08 26.80 24.60
Manulife (MFC.PR.B) 1.16 1202 24.95 +0.20 24.98 23.25
March Networks (MN) 42 12.00 +0.09 13.25 11.65
Martinrea (MRE) 344 5.56 +0.01 6.73 4.20
Masters En (MSY) 3239 3.69 +0.34 4.20 2.00
Matrikon (MTK) 681 4.12 -0.08 4.26 2.65
Maverick (MAV) 7 37.76 -0.15 45.11 30.75
Mavrix Fund (MVX) 112 2.58 +0.19 3.03 2.25
Maxmzer (MAX) 1573 0.13 0.28 0.12
MCAP (MKP) 1.28 9 10.31 -0.17 10.82 7.75
McCoy Br (MCB) 0.03 34 5.20 +0.05 6.00 0.80
Mcdonald (MDA) 708 30.20 +0.10 31.00 23.67
MCM (MUH.A) 1.20 60 7.89 -0.04 11.00 7.51
MCM (MUH.PR.A) 0.86 49 15.95 +0.05 16.30 15.25
MDC (MDZ.SV.A) 29 11.27 +0.05 17.00 10.61
MDS (MDS) 0.13 3460 18.10 +0.09 21.00 15.20
MDSI (MMD) 95 6.49 +0.01 9.89 5.12
Medcoms (MSF) 259 0.61 -0.01 1.07 0.40
Mediagrif (MDF) 1040 9.86 +0.01 11.50 8.00
Medical F (DR.UN) 1.10 376 13.26 14.10 10.00
Medicure (MPH) 468 1.02 -0.02 1.74 0.65
Medisolu (MSH) 27 0.40 0.50 0.29
Mega (MB) 188 18.05 -0.05 22.00 17.30
Melcor (MRD) 1.50 2 69.91 69.99 45.00
Merge Cedara
(MRG) 617 22.85 -0.40 23.55 7.51
Meridian G (MNG) 1154 20.92 -0.46 26.03 15.62
Merrill L (MLC) 0.86 25 68.82 +0.76 78.20 62.72
Metal Res (MR) 41 1.40 -0.01 1.90 1.07
Metal Res (MR.WT) 50 0.28 +0.02 0.53 0.21
Metallic V (MVG) 950 1.60 5.73 1.35
Methanex (MX) 0.54 6641 23.65 -0.20 24.58 15.20
MethylGene (MYG) 10 2.65 +0.10 4.50 2.55
Metro (MRU.SV.A) 0.40 5418 26.83 -0.07 29.15 17.22
Mi devel (MIM.SV.A) 0.60 889 38.01 +0.03 42.68 28.54
Midlefld (MBN) 50 2.08 +0.03 2.45 1.90
Midnight Oil (MOX) 1088 3.40 +0.10 4.98 3.06
Migenx (MGI) 1751 0.39 +0.01 1.26 0.31
Milgro (MIG) 701 1.17 +0.01 1.57 0.36
Minacs W (MXW) 1261 3.45 +0.01 3.65 1.50
Minco (MMM) 295 1.10 1.90 0.99
Mindrdy (MNY) 206 2.25 -0.55 5.00 1.15
Minefind (MFL) 104 6.91 -0.05 10.55 6.40
Minier (MDN.WT) 5 0.20 0.29 0.10
Minier Nr (MDN) 2110 0.43 +0.02 0.74 0.36
Miramar (MAE) 4818 1.03 -0.05 1.86 0.87
Missn Oil & Ga (MSO) 7191 6.80 +0.25 8.50 6.01
Mitec Tele (MTM) 630 0.74 +0.01 2.55 0.71
MKS (MKX) 572 2.17 -0.03 2.30 0.82
Molson Coors (TAP.NV) 1.28 60 73.14 -0.49 98.28 72.83
Molson Coors (TPX.NV) 1.28 353 73.20 -0.51 98.17 72.25
Moneta (ME) 200 0.10 +0.01 0.17 0.07
Morguard (MRC) 0.56 20 30.30 31.00 22.00
Mosaid tec (MSD) 97 21.75 +0.46 38.25 9.60
Mount Rea (MRF) 25 3.60 +0.10 5.90 2.50
Moydow (MOY) 25 0.25 0.50 0.24
Mtn Prov (MPV) 74 2.74 +0.01 3.25 1.60
Mullen Tr (MTL) 0.50 28 61.50 +0.25 63.00 39.90
Multi Select (MST.PR.A) 0.65 154 10.75 +0.07 10.75 10.05
Mulvihill (SPL.A) 0.65 85 10.00 10.10 8.98
Mulvihill (SPL.B) 36 13.06 +0.01 16.70 12.00
Mundoro M (MUN) 1505 2.61 -0.09 3.50 1.33
Mustang Res (MUS.A) 273 7.22 -0.13 10.00 5.00

N - Q
NA Palldm (PDL) 370 5.70 -0.05 13.30 4.92
Napier env (NIR) 560 0.01 0.10 0.01
Nat Bk (NA) 1.76 4864 54.07 -0.10 55.69 42.31
Nat Bk (NA.PR.J) 1.60 22 25.41 -0.09 26.74 25.28
Nat Bk (NA.PR.K) 1.46 23 26.86 +0.11 30.50 25.50
Nat Bk (NA.PR.L) 1.21 301 25.20 +0.10 25.74 23.85
Nat Chalng (NLC) 15 0.06 0.20 0.05
NBS Techs (NBS) 20 0.90 +0.07 2.60 0.81
Nelson Res (NLG) 3149 1.81 +0.05 2.65 1.14
Neuroch (NRM) 545 10.79 -0.44 31.00 8.50
Nevsun (NSU) 690 2.55 -0.09 4.30 1.89
New Gold (NGD) 191 5.75 +0.55 8.00 4.30
NewGro (NEW.PR.B) 0.82 4 18.60 19.25 18.25
Newgrow (NEW.A) 0.21 31 21.35 +0.03 21.70 13.09
Newmont (NMC) 0.47 239 46.00 -0.97 59.98 44.33
Nexen (NXY) 0.20 8351 33.49 +0.16 35.50 22.17
NHC comm (NHC) 400 0.50 -0.01 1.75 0.35
Niko (NKO) 0.12 404 57.75 +0.15 71.00 34.05
Nor Finan (NFC) 1127 0.02 0.06 0.01
Nor Orion (NNO) 3202 3.00 -0.02 4.18 2.27
Nor Orion (NNO.WT) 10 1.24 +0.01 2.30 1.00
Nor Orion (NNO.WT.A) 140 0.49 -0.02 0.95 0.35
Noranda (NRD.LV) 0.48 10652 21.33 +0.01 25.44 19.60
Noranda (NRD.PR.F) 1.00 13 25.10 +0.20 26.00 24.40
Noranda (NRD.PR.G) 1.52 18 26.00 +0.05 26.95 25.30
Noranda (NRD.PR.H) 1.62 11 27.25 27.95 25.85
Norbord (NBD) 0.40 2261 11.38 -0.01 15.50 10.18
Norsat (NII) 1005 1.61 1.90 0.50
Norske Sk (NS) 1848 3.24 +0.14 4.74 2.80
Nortel (NT) 77952 3.47 +0.02 6.88 2.85
Nortel (NTL.PR.F) 1.06 41 17.85 +0.05 21.50 16.25
Nortel (NTL.PR.G) 1.06 24 16.65 -0.05 20.16 15.15
North Atl (NAC) 1021 3.00 -0.06 3.40 1.00
Northern Peru
(NOC) 397 2.14 +0.14 2.20 1.55
Northgate (NGX) 2798 1.42 +0.01 2.71 1.15
Nova Ch (NCX) 0.40 3472 39.02 +0.02 64.25 35.17
Novagold (NG) 918 9.45 -0.16 12.15 5.50
Novelis (NVL) 0.44 2678 30.30 -0.22 34.00 25.00
Novicourt (NOV) 0.40 161 1.85 +0.03 4.38 1.50
NQL drill (NQL.A) 1655 3.49 +0.20 3.60 0.84
Nrthbr Fin (NB) 0.66 1025 30.28 +0.07 31.85 22.50
NS Pwr (NSI.PR.D) 1.47 65 29.00 +0.75 31.15 27.13
Nthstr Aer (NAS) 646 5.00 -0.05 5.50 2.05
Nuinsco (NWI) 1064 0.17 0.35 0.16
Nurun (IFN) 101 2.04 +0.04 2.50 1.26
Nuvista (NVA) 950 13.55 -0.25 13.80 7.68
O Y Ppty (OYP) 0.24 4496 12.85 13.75 7.01
O1 Comun (ONE) 267 0.40 -0.02 0.47 0.25
Occulogix (RHE) 53 10.55 -0.10 16.50 7.57
Offshore (OSI) 10 0.76 +0.01 1.15 0.67
Oil sands (OST.PR.A) 1.44 42 20.10 +0.35 23.09 19.00
Oncolytic (ONC) 126 4.17 +0.03 8.29 4.08
Ondine (OBP) 123 1.65 3.29 1.38
Onex C (OCX.SV) 0.11 1534 19.25 +0.21 21.59 15.50
OnX ent (ON) 830 0.25 +0.02 0.30 0.14
Opawica (OPW) 700 0.12 +0.01 0.18 0.05
Open Tex (OTC) 1979 19.80 -0.11 43.10 17.51
Oppnhmr (OPY.NV) 0.36 5 26.15 38.25 23.50
Opta Minerals (OPM) 11 3.57 4.40 3.15
Opti Canada (OPC) 1968 25.90 -0.97 29.75 15.50
Orbus (ORB) 232 0.70 1.24 0.40
Orezone (OZN) 328 1.59 -0.01 1.89 0.97
Oriel Res plc (ORL) 40 0.68 +0.01 1.75 0.60
Orvana (ORV) 378 1.09 +0.02 1.38 0.78
Oxbow Eq (XBO) 312 0.50 +0.08 0.73 0.40
Pac NW (PFN) 75 0.33 0.68 0.28
Pac Rim (PMU) 35 0.70 1.07 0.54
Pac Wst (PWC) 13 8.90 +0.25 9.25 7.05
Pacific Nort (PNG) 0.80 43 19.25 -0.10 24.44 17.00
Paladin (PLB) 46 4.35 6.00 3.95
Paladin Res (PDN) 3360 1.02 1.35 0.86
Pan Amer (PAA) 492 17.98 +0.09 22.58 15.65
Pan-ocean (POC.SV.B) 93 26.46 -1.18 34.50 10.50
Pareto (PTO) 36 0.83 +0.01 1.20 0.75
Parkbridge (PRK) 86 4.65 +0.05 6.89 4.15
Parmnt R (POU) 150 15.10 32.45 13.00
Pason Sys (PSI) 0.15 382 21.00 +0.30 21.30 14.52
Patheon (PTI) 3507 9.48 -0.17 12.22 7.53
Pebercn (PBC) 254 4.60 +0.05 9.20 2.55
Peregrine (PEG) 166 2.19 -0.01 3.50 2.00
Peru Cop (PCR.WT) 117 0.12 -0.01 0.47 0.10
Pet Valu (PVC) 222 4.60 +0.10 4.60 1.25
Petaquilla (PTQ) 1250 0.54 +0.04 0.73 0.32
Petro-Can (PCA) 0.60 6835 71.36 -0.12 73.97 55.85
Petrobk (PBG) 864 3.84 +0.04 4.40 1.65
Petrofal (PFC) 1087 2.09 -0.08 6.25 1.49
Petrokz (PKZ) 0.80 2757 35.98 +0.36 57.79 30.87
PFB Corp (PFB) 0.22 140 5.50 +0.10 5.80 4.90
Placer Dm (PDG) 0.12 13708 17.07 -0.40 28.24 15.35
Plaintree (LAN) 407 0.04 0.15 0.03
PLM Gr (PGL) 35 0.90 -0.07 1.18 0.75
Points Intl (PTS) 1130 0.85 +0.03 1.17 0.58
Potash (POT) 0.74 2776 112.8 +2.19 115.0 58.27
Power C (POW.PR.A) 1.40 10 26.00 -0.10 26.60 24.77
Power C (POW.PR.B) 1.33 25 25.99 -0.01 26.70 24.70
Power C (POW.PR.C) 1.45 29 26.40 -0.10 27.38 25.50
Power C (POW.PR.F) 1.48 1 52.50 +0.50 54.00 48.00
Power C (POW.SV) 0.67 3596 31.25 +0.29 32.75 25.50
Power Fi (PWF) 0.87 3787 32.25 +0.17 35.02 26.27
Power Fi (PWF.PR.A) 0.74 2 25.40 +0.10 26.00 24.75
Power Fi (PWF.PR.D) 1.30 14 28.25 +0.42 29.25 26.11
Power Fi (PWF.PR.E) 1.37 63 26.60 -0.26 27.34 24.86
Power Fi (PWF.PR.F) 1.31 10 26.00 -0.16 26.65 24.73
Power Fi (PWF.PR.G) 1.47 37 26.98 +0.04 27.67 25.50
Power Fi (PWF.PR.H) 1.43 17 26.74 +0.14 27.24 25.21
Power Fi (PWF.PR.I) 1.50 64 27.00 -0.01 27.65 25.54
Power Fi (PWF.PR.J) 1.17 10 27.20 -0.01 27.93 26.15
Prairie Schoon (PSL) 277 13.50 -0.02 16.25 13.50
Precisn (PDT) 445 0.26 0.30 0.11
Precisn D (PD) 18724 48.87 -0.80 52.06 29.19
Prem (PIC.A) 1.20 283 12.19 -0.11 13.20 11.23
Prem (PIC.PR.A) 0.87 43 16.50 +0.10 16.85 15.75
Procyn (PBP) 859 0.42 +0.02 1.15 0.32
Producers (POS) 275 8.95 -0.05 9.95 1.76
ProEx Energy (PXE) 388 10.50 +0.09 11.80 5.12
Promet L o (PLI.SV) 8394 0.55 -0.05 1.98 0.53
Proprietr (PPI) 235 0.62 +0.02 0.84 0.30
ProspEx Res (PSX) 443 3.30 -0.05 4.18 2.58
Psion (PON) 0.01 21 1.64 -0.30 3.15 0.51
Pulse (PSD) 0.05 3359 1.90 -0.09 2.20 1.41
Purcell (PEL) 718 2.75 +0.10 3.37 2.00
Pure Gld (PUG) 1180 0.05 0.11 0.04
Q9 Networks (Q) 209 8.32 +0.07 8.32 5.25
QGX (QGX) 311 2.00 -0.10 3.50 1.40
QLT (QLT) 2787 12.10 -0.49 31.90 12.10
Quadra Mining (QUA) 1244 5.25 +0.05 7.70 4.10
Quebec W (IQW.PR.B) 1.68 3 26.00 27.25 25.25
Quebec W (IQW.PR.C) 1.72 58 27.25 +0.05 28.50 26.55
Quebec W (IQW.PR.D) 1.53 38 25.75 +0.15 26.80 24.75
Quebec W (IQW.SV) 0.69 5969 23.70 -0.20 30.20 22.40
Quebecor (QBR.MV.A) 0.17 11 29.54 -0.42 33.09 24.10
Quebecor (QBR.SV.B) 0.17 1301 29.31 -0.29 33.10 24.00
Queenstak (QRL) 6175 0.27 0.68 0.21
Quenstn M (QMI) 10 0.50 -0.01 0.76 0.45
Quest Capital (QC) 366 1.94 -0.05 2.15 1.33
QuestAir (QAR) 103 1.49 +0.34 1.80 1.15
Questerre (QEC) 2239 0.41 +0.01 0.53 0.08

R - S
R Split II (RBT) 0.24 48 21.50 -0.38 23.40 14.40
R Split II (RBT.PR.A) 1.29 62 31.00 +0.28 31.77 30.50
R.R. Donnel (RRD) 1.04 7 42.56 +1.06 44.50 35.50
Railpower T (P) 80 5.46 -0.04 6.40 3.10
Rdm corp (RC) 722 0.99 -0.05 1.62 0.91
Real Res (RER) 495 15.26 +0.06 15.50 6.98
Red Back (RBI) 40 1.78 -0.06 2.34 1.37
Redcorp (RDV) 415 0.12 -0.01 0.39 0.08
Regalito Coppe
(RLO) 2 6.30 -0.03 6.80 6.00
Reitman (RET) 0.36 53 18.25 +0.70 19.25 7.60
Reitman (RET.NV.A) 0.36 750 17.06 -0.34 17.92 7.75
Rentcash (RCS) 95 20.30 -0.10 23.20 1.20
Research (RIM) 7329 96.49 -2.16 127.9 69.24
Resilent Res (RRL) 43 1.03 -0.05 6.90 0.90

Resverlogix (RVX) 452 7.14 -0.01 9.75 1.52
Revenue (RPC) 0.56 28 12.90 13.25 11.92
Revett Mnrls (RVM) 240 0.50 -0.10 1.38 0.50
Rex Dia (RXD) 30 0.23 0.56 0.17
Richelieu (RCH) 0.20 87 23.75 +0.45 26.12 17.65
Richmont (RIC) 574 5.05 +0.05 5.60 4.00
Rider (RRZ) 4080 12.35 +0.26 12.50 3.42
Rio Narcea (RNG) 1900 1.67 -0.01 3.23 1.47
Ritchie Bros (RBA) 0.44 32 46.13 +0.37 46.89 34.60
River Gld (RIV) 680 1.05 2.75 0.88
RNC Gold (RNC) 1708 0.81 +0.05 1.85 0.66
Roc Pref II (RPA.PR.A) 1.16 122 25.06 -0.09 25.69 24.60
Rock Engy (RE) 15 4.40 +0.15 5.20 3.05
Rockwtr (RCC) 981 6.11 +0.01 9.90 5.20
Rocref III (RPB.PR.A) 11 24.80 24.84 23.80
Roctest L (RTT) 34 2.70 +0.15 3.15 2.20
Rogers C (RCI.MV.A) 0.10 8 39.46 -1.49 41.00 23.30
Rogers C (RCI.NV.B) 0.10 5025 38.34 +0.30 39.23 22.30
Roman (RMN) 16 6.50 -0.25 7.64 5.50
Rona (RON) 10691 24.34 +0.49 27.10 12.75
Rothman (ROC) 1.20 699 23.94 +0.14 26.99 15.59
Royal Bk (RY) 2.44 17511 74.81 +0.21 77.25 58.46
Royal Bk (RY.PR.K) 1.17 22 25.95 -0.14 26.55 25.24
Royal Bk (RY.PR.O) 1.37 10 26.00 27.43 25.18
Royal Bk (RY.PR.S) 1.52 48 27.38 +0.28 28.65 26.06
Royal Bk (RY.PR.W) 1.22 378 25.50 +0.05 26.24 24.90
Royal Gld (RGL) 0.20 1 23.19 -0.32 24.57 16.22
Royal Gr T (RYG.SV) 246 13.70 +0.05 14.15 8.50
Rubicon (RMX) 298 1.00 -0.04 1.71 0.76
Russel M (RUS) 0.80 1472 14.85 -0.16 18.78 9.15
Rutter (RUT) 265 0.95 +0.03 1.75 0.71
SAMSys Techs (SMY) 1237 1.35 -0.04 3.97 1.17
Samuel M T (SMT) 0.36 328 11.09 12.95 7.52
Saputo Gr (SAP) 0.60 344 37.80 -0.01 38.34 30.58
Sask Wheat Poo (SWP) 919 6.12 -0.06 10.59 5.06
Savan Egy (SVY) 260 17.75 +0.10 21.90 10.10
Savaria (SIS) 0.02 214 1.51 -0.09 1.95 1.45
Saxon Egy (SES) 4394 3.90 +0.01 5.40 2.90
Scandinav (SGL) 100 0.58 1.05 0.57
Scep Inv (SZ) 0.24 29 5.90 7.75 5.15
Seamark (SM) 1.04 136 19.00 -0.04 23.90 17.96
Sears Can (SCC) 0.24 538 20.64 -0.05 23.89 16.00
Semafo (SMF) 275 1.44 -0.01 1.64 0.66
Sftchoice (SO) 12 9.80 10.00 5.75
Shaw Co (SJR.NV.B) 0.40 1031 26.60 +0.04 27.16 19.58
Shaw Co (SJR.PR.A) 2.21 60 25.77 +0.20 26.94 25.01
ShawCor (SCL.SV.A) 0.09 295 17.00 +0.30 18.50 10.20
Shell Can (SHC) 1.00 650 89.50 95.00 62.05
Shermag (SMG) 319 4.94 -0.08 12.25 4.90
Sherritt I (S) 0.02 8707 9.03 -0.18 10.90 6.70
Shire acq (SHQ) 0.21 4 40.48 +0.90 45.49 31.79
Shoppr Drg (SC) 0.40 3100 40.55 -0.05 43.00 31.90
Shore Gold (SGF) 1517 4.55 +0.01 7.50 1.03
Sico (SIC) 0.28 225 15.21 -0.79 17.05 11.10
Siebal jana (SBL) 1 11.20 -0.50 15.42 9.29
Sierra (SW) 2681 10.00 -0.03 50.41 7.95
Sierra S (SSG) 235 9.95 +0.20 12.45 4.71
SignalEnergy (SGI) 692 1.08 1.76 1.00
Silver Std (SSO) 138 14.82 +0.10 20.95 12.34
Silver Whtn (SLW) 991 3.77 -0.08 5.25 1.25
Silver Whtn (SLW.WT) 937 0.37 +0.01 0.64 0.20
Silver Whtn (SLW.WT.A) 962 0.24 -0.03 0.42 0.21
Sino-Forest (TRE) 299 3.00 +0.05 4.56 2.46
Sirit (SI) 916 1.00 -0.02 1.60 0.65
Sixty Spl (SXT) 463 10.50 +0.17 10.80 7.11
Sixty Spl (SXT.PR.A) 1.42 30 25.92 -0.03 26.35 25.10
Sleeman (ALE) 374 11.63 +0.03 15.65 11.50
Smtc (SMX) 378 1.00 4.95 0.90
SNC Lavln (SNC) 0.64 645 69.79 -0.01 76.50 45.02
Sobeys (SBY) 0.50 158 39.20 +0.10 40.10 27.01
Solectron (SCT) 21 4.52 +0.05 8.80 3.90
Solitario (SLR) 5 1.68 +0.13 2.40 1.29
Southern Platn (SPC) 67 2.60 +0.02 3.00 1.72
Southwst (SWG) 504 9.60 -0.05 16.37 7.25
Spectra (SPA) 72 1.25 +0.11 1.30 1.00
Spectra P (SPD.SV) 38 2.01 -0.04 2.90 1.25
Spectral (SDI) 100 0.65 2.38 0.60
Spectrum (SSY) 204 1.72 +0.24 4.00 1.35
Split Yld (YLD) 7 0.66 +0.01 1.59 0.30
Split Yld (YLD.PR.A) 1.10 13 20.35 -0.25 22.00 19.75
Split Yld (YLD.PR.B) 1.05 5 10.00 -0.30 12.95 8.50
SR Telcom (SRX) 126 0.38 5.37 0.28
SR Telecom (SRX.WT) 190 0.03 1.15 0.01
St Andrw (SAS) 1462 0.09 0.25 0.08
Stantec (STN) 50 30.25 -0.15 30.70 20.35
StarPoint Engy
(SPN.R) 2920 18.20 -0.14 18.69 17.80
Steeplejak (SID) 127 5.13 +0.13 5.13 3.10
Stelco (STE.A) 5011 1.25 -0.07 4.48 0.45
Stelco (STE.B) 106 1.25 -0.20 4.69 0.50
Stella jones (SJ) 0.10 66 9.05 -0.10 10.20 4.00
Sterling (SCF) 190 1.58 +0.03 1.65 0.81
Sth Amer (SAG) 883 0.06 0.11 0.05
Sth Cross (SXR) 1660 0.90 +0.01 1.50 0.53
StL Cem (ST.SV.A) 0.56 56 25.99 +0.14 31.50 22.90
Storm (SEO) 302 3.80 -0.10 4.55 2.40
Stornoway (SWY) 171 1.32 -0.03 2.30 1.20
Strata Inco (STW.PR.A) 0.60 148 10.57 -0.08 10.69 10.01
StrataGold (SGV) 1135 0.33 0.69 0.20
Stratgc (SVI) 135 0.85 -0.03 1.21 0.65
Stratos Gl (SGB) 774 9.65 +0.05 11.40 8.25
Stressgen (SSB) 3034 0.15 -0.01 1.08 0.13
Stressgen (SSB.WT) 105 0.02 0.19 0.02
Strongco Incom
(SQP.UN) 0.60 66 14.30 15.50 4.25
Stud Trans (STB.UN) 1.07 440 13.75 -0.05 14.25 10.05
Stylus Energy (STY) 259 2.30 +0.05 4.49 2.05
Sulliden (SUE) 213 0.70 +0.02 1.74 0.65
Sun Life (SLF) 0.96 18284 40.56 +0.74 42.46 35.00
Sun Life (SLF.PR.A) 1.18 912 24.97 24.98 23.80
Sun Rype (SRF) 0.12 76 11.45 13.00 9.80
Suncor (SU) 0.24 7410 50.38 -0.12 51.87 31.94
Sunopt (SOY) 560 6.00 -0.37 12.19 5.33
Systech Ret (SYS) 75 0.01 0.03 0.00
Systems (SXC) 202 1.64 -0.01 1.82 1.20

T - Z
Tahera Diamnd (TAH) 11199 0.39 0.61 0.30
Taiga Fort (TFP) 0.84 111 24.60 -0.10 26.50 9.20
Talisman (TLM) 0.34 8176 42.16 -0.69 44.08 26.13
Tan Rnge (TNX) 198 1.08 -0.07 1.57 0.88
Tax Opt (TO.A) 1.10 23 11.25 +0.30 11.80 9.51
TD Bk (TD) 1.60 12131 53.15 -0.24 53.95 42.54
TD Bk (TD.PR.J) 1.27 3 26.25 27.10 25.60
TD Bk (TD.PR.M) 1.17 15 27.60 +0.20 28.10 26.00
TD Bk (TD.PR.N) 1.15 4 27.79 +0.34 29.00 25.71
TD Sel Grwt (TAG) 9 9.21 9.44 7.50
TD Sel Val (TAV) 0.32 3 22.10 +0.19 22.50 18.60
TD split (TDS) 0.60 6 38.27 +0.36 38.59 27.58
TD split (TDS.PR.A) 0.88 24 15.15 +0.16 15.42 14.75
TD SPTSX Ca (TCF) 0.48 10 37.75 38.68 31.85
TD SPTSX Co (TTF) 0.41 9 32.51 -0.08 33.43 26.91
Teck Com (TEK.MV.A) 0.80 19 41.85 -1.65 48.45 23.01
Teck Com (TEK.SV.B) 0.80 7709 41.50 -1.22 48.00 21.98
Teknion (TKN.SV) 250 6.00 -0.39 7.65 4.75
Telesys (TIW) 28967 19.10 -0.02 21.50 10.82
Telus (T) 0.80 7164 42.27 +0.57 42.48 20.81
Telus (T.NV) 0.80 6771 40.65 +0.47 40.70 19.21
Tembec (TBC) 6189 3.42 -0.08 11.00 2.94
Tempest (TMY.A) 338 4.15 +0.15 7.19 3.75
Tempest (TMY.B) 7 9.11 +0.05 9.40 7.70
Tenke Mng (TNK) 177 4.50 -0.06 5.98 2.01
Terasen (TER) 0.90 3925 28.10 +0.79 29.91 22.00
Tesco (TEO) 795 13.45 -0.10 15.51 9.56
Thd CGInv (THD) 0.55 6 28.75 33.00 21.26
Theratech (TH) 145 1.65 -0.04 4.09 1.51
Thirty Fi (TFS) 8 27.89 +0.05 29.98 20.12
Thirty Fi (TFS.PR.A) 1.27 3 25.87 +0.03 26.40 25.00
ThomCo (TOC) 0.99 8109 41.90 -0.11 47.40 38.80
ThomCo (TOC.PR.B) 0.74 13 25.59 -0.01 26.10 24.58
Thunder (THY) 353 7.70 +0.05 10.45 6.40
Thundrm (THR) 1021 0.08 +0.01 0.14 0.07
Tiberon (TBR) 339 2.62 +0.04 3.05 1.45
Timinco (TIM) 612 0.67 -0.03 1.05 0.58
Tiomin (TIO) 850 0.34 0.52 0.31
TIR Systems (TIR) 466 1.69 +0.05 6.42 1.51
Tiverton (TIV) 215 0.25 +0.02 0.39 0.19
Tlc V (TLC) 415 10.93 -0.01 15.95 9.92
Tm Bio (TMC) 673 1.82 +0.02 2.80 1.00
Toromont (TIH) 0.32 914 21.60 +0.05 23.00 16.79
Torstar (TS.NV.B) 0.74 217 24.91 +0.01 27.48 20.65
TrAlta (TA) 1.00 5335 19.82 +0.43 20.33 15.40
TrAlta (TA.PR.C) 1.93 4 26.67 -0.03 27.45 25.51
Transat A.T. (TRZ.B) 1477 23.80 -0.20 28.70 21.10
T r a n s a t A . T .
(TRZ.RV.A) 70 23.75 -0.05 28.15 20.02
Transcon (TCL.MV.B) 0.22 6 25.83 +0.27 27.18 21.68
Transcon (TCL.SV.A) 0.22 483 25.80 +0.50 27.49 20.25
Transition The (TTH) 156 0.73 -0.02 1.74 0.60
TrCan P (TCA.PR.Y) 2.80 14 52.80 +0.01 54.50 49.00
TrCan P (TRP) 1.22 5556 30.92 +0.30 31.23 25.37
TrGlob (TGL) 871 7.03 -0.47 12.04 2.62
Tri Vison (TVL) 456 1.10 -0.09 1.96 0.56
Tri White (TWH) 0.24 10 7.65 -0.15 8.00 6.60
Triant Tc (TNT) 453 0.15 0.52 0.10
Trican Well (TCW) 2196 28.50 -0.17 28.99 12.33
Trimac Inc (TMA.UN) 0.87 170 11.96 +0.18 12.00 10.77
Trizec Can (TZC.SV) 0.80 4072 22.55 +0.02 22.80 16.25
TrP 1st (TCA.PR.X) 2.80 13 52.35 -0.15 53.85 49.05
True engy (TUI) 2906 4.35 -0.08 5.70 1.62
Tso3 (TOS) 1601 2.00 +0.08 2.05 0.70
Tsx Grp (X) 0.80 2274 33.50 +0.05 34.50 22.16
Tudor (TDR) 298 2.05 +0.07 2.30 0.90
Tundra S (TUN) 703 11.75 -0.05 24.95 11.00
Turbo (TGN) 37 0.20 0.58 0.20
TUSK Energy (TSK) 514 4.55 -0.08 5.89 1.90
TVA Gr (TVA.NV.B) 0.20 144 20.38 +0.07 23.49 17.90
TVI Pac (TVI) 7646 0.10 0.19 0.09
Twin Mng (TWG) 4144 0.15 0.32 0.13
Uex C (UEX) 1833 1.82 3.70 0.53
Un Corp (UNC) 0.80 14 48.60 49.50 41.06
UNI selct (UNS) 0.32 343 28.10 -0.24 29.95 24.06
Uranium Patici (U) 527 5.95 +0.01 6.33 4.75
Uranium Paticp
(U.WT) 215 1.82 2.25 0.75
US Fncl (FTU) 1.20 18 13.80 +0.79 14.50 12.25
US Fncl (FTU.PR.A) 0.52 84 10.70 -0.10 10.90 10.35
Uts Energy (UTS) 39249 2.03 -0.03 2.80 0.62
UTS Energy (UTS.WT) 17880 1.32 -0.04 2.09 0.07
Van Houtte (VH.SV) 0.24 72 20.34 +0.09 23.48 15.00
Vasogen (VAS) 1036 5.85 +0.12 6.97 4.33
Vector (RNO) 141 2.66 +0.06 3.15 1.66
Verenex Engy (VNX) 244 4.10 +0.10 7.25 2.20
Veteran Res (VTI) 4259 1.18 +0.03 1.45 0.29
VFC (VFC) 0.05 26 10.00 11.70 7.50
VHom (VHL.SV.A) 0.30 62 3.95 5.48 3.50
VHQ Ent (VHQ) 20 1.15 1.30 0.43
Viceroy Expl (VYE) 628 3.10 +0.05 3.40 0.88
Victhom H (VHB) 225 1.28 +0.03 1.66 0.88
Vicwest (VIC) 80 10.50 -0.10 11.85 2.00
Vincor (VN) 467 30.50 -0.22 36.78 27.00
VIRexx Med (VIR) 199 1.01 +0.01 2.13 0.85
Virginia (VIA) 2215 5.65 +0.16 6.03 0.93
Vista Gld (VGZ) 4 3.92 -0.08 6.00 3.45
Vitran (VTN) 388 18.45 -0.35 23.48 16.50
Vivent (VBI) 55 2.62 -0.38 4.80 1.40
Voice mobi (VMY) 155 1.00 +0.01 1.20 0.60
VSM Med (VSM) 340 0.62 3.15 0.40
Wajax (WJX) 0.28 562 20.01 +0.01 20.73 8.50
Walbrdg (WM) 55 0.32 0.78 0.31
Wall Fin (WFC) 0.27 72 5.35 -0.10 6.75 3.61
Warnex (WNX) 72 1.11 -0.02 1.38 1.00
WCoast (W.PR.H) 1.37 219 25.42 -0.13 27.00 24.01
WCoast (W.PR.J) 1.40 7 25.51 -0.01 26.48 24.20
Weda bay (WDA) 600 0.48 +0.02 0.70 0.27
Wescst (WCS.SV.A) 0.24 4 26.81 +0.01 37.00 23.55

West (WXX) 467 1.44 1.54 0.75
West Energy (WTL) 353 4.80 +0.09 6.00 2.00
Westaim (WED) 629 3.31 4.24 2.80
Western Cdn (WTN) 689 3.61 -0.19 4.65 0.51
Western F (WES) 1100 2.35 +0.08 2.89 1.94
Western Lakota
(WLE) 1234 7.15 -0.20 7.40 2.35
Western S (WTC) 642 11.33 +0.12 13.92 7.11
Westjet Air (WJA) 9117 14.42 +0.26 17.29 10.19
Weston (WN) 1.44 604 109.5 +1.15 115.5 86.25
Weston (WN.PR.A) 1.45 46 26.50 -0.25 28.00 25.12
Weston (WN.PR.B) 1.28 1 27.73 +0.13 28.00 26.35
Weston (WN.PR.C) 1.30 190 25.40 -0.05 25.45 24.10
Westport (WPT) 1291 1.56 -0.04 2.44 1.39
Weyerhae (WYL) 2.13 8 81.48 +0.53 88.00 74.00
WFI ind (WFI) 0.45 63 10.50 -0.09 12.00 7.20
Wgi Heavy (WG) 30 2.50 +0.10 8.50 2.00
White Fire (WF) 618 2.77 +0.12 3.69 2.50
Wi-Lan (WIN) 62 0.90 3.25 0.80
Winpak (WPK) 0.06 140 12.50 +0.20 13.00 8.70
Wireless (WRX) 412 0.52 1.39 0.44
Wolfden (WLF) 2728 2.70 5.20 2.50
Workbrain (WB) 826 15.10 +0.10 18.20 13.40
World Fin (WFS) 1.20 234 11.30 +0.13 13.90 10.10
World Fin (WFS.PR.A) 0.52 140 10.98 +0.03 11.09 10.21
World Hrt (WHT) 67 1.40 -0.05 7.89 1.16
Wst Frasr (WFT) 0.56 80 45.51 +0.01 55.10 42.15
Wstrn oil (WTO) 5088 18.99 -0.06 21.43 10.16
X Cal (XCL) 203 0.28 +0.01 0.77 0.23
Xantrex (XTX) 11 7.31 -0.05 14.00 6.65
Xceed Mortg (XMC) 2 4.88 -0.02 5.65 3.75
Xenos Gr (XNS) 15 1.98 -0.07 3.60 1.85
Xerox (XER.PR.A) 13 43.60 43.65 40.90
Xillix (XLX) 295 0.58 +0.02 1.10 0.55
Xplore tec (XPL) 519 0.68 -0.07 1.89 0.35
Yamana gld (YRI) 2801 4.30 +0.05 4.55 2.30
Yamna G (YRI.WT) 240 2.80 +0.01 3.10 1.22
Yellow Pages (YLO.IR) 0.96 3488 9.76 -0.10 9.94 6.75
YGC Res (YGC) 90 0.61 1.00 0.37
Ym Bio (YM) 71 2.77 -0.01 4.28 2.45
Zarlink S (ZL) 1902 1.63 +0.03 5.88 1.58
Zarlink S (ZL.PR.A) 2.00 5 22.80 +0.10 25.99 20.03
ZCL Comp (ZCL) 0.06 55 2.90 +0.01 3.82 1.00
Zenon Env (ZEN) 698 23.90 +0.03 25.57 19.01
Zenon Env (ZEN.NV.A) 10 23.74 +1.24 24.00 18.45
Zi Corp (ZIC) 472 3.15 +0.01 9.73 2.51

PARTS DE FIDUCIE
180 Connect (NCT.U) 29 4.25 -0.35 8.00 2.80
A&W Rev (AW.UN) 1.08 130 14.35 +0.11 14.50 11.03
Aberdeen (SCO.UN) 0.84 227 21.01 +0.11 21.25 19.40
Aberdn (GSV.UN) 1.12 82 8.75 +0.12 9.79 8.22
Acclaim (AE.UN) 1.95 2849 15.23 +0.04 16.08 12.36
Acs (AYP.UN) 1.09 305 10.40 +0.02 10.98 8.42
ActivEnergy (AEU.UN) 1.20 348 10.00 -0.03 10.80 9.30
Acuity All (AAI.UN) 0.70 54 10.00 +0.20 11.12 8.10
Acuity Fo (AFU.UN) 0.90 355 9.90 10.24 8.70
Acuity Gr (AIG.UN) 0.70 101 10.82 11.60 9.40
Adv Fiber (AFT.UN) 529 2.80 +0.04 12.80 2.31
Advanta (AVN.UN) 3.00 2210 16.85 -0.18 22.54 16.30
Ag Growth (AFN.UN) 1.43 290 14.80 +0.20 14.80 10.05
Alcan (AL.U) 0.60 1 30.40 -0.30 52.25 29.00
Alexis N (AN.UN) 1.10 459 13.08 -0.02 13.80 11.15
Algonq P (APF.UN) 0.91 517 10.06 10.75 9.07
Alliance Splt (ASI.UN) 1.35 59 18.50 +0.01 18.50 12.96
Allied P (AP.UN) 1.18 526 15.00 +0.15 15.36 11.15
AltaGas (ALA.UN) 1.80 818 25.25 -0.05 25.78 19.00
Am Inc (USA.UN) 0.90 78 10.64 +0.07 12.30 10.03
Amtele (AMT.UN) 1.20 11 13.57 +0.07 15.45 11.43
APF En (AY.UN) 1.92 13620 11.97 -0.05 12.75 11.18
ARC En (AET.UN) 1.80 8155 18.94 +0.13 20.40 14.28
Arctic (AG.UN) 1.10 365 11.00 -0.05 12.42 10.61
Armtec Inf (ARF.UN) 1.32 62 14.80 +0.20 15.35 9.98
Arriscraft (AIN.UN) 1.20 728 10.85 +0.06 12.25 9.91
Art Motion (AIM.UN) 1.25 1590 6.51 -0.14 10.87 6.36
Associat (ABF.UN) 0.84 119 5.78 -0.10 11.19 5.30
ATI Tech (ATY.U) 71 12.90 -2.40 20.55 12.55
Atlas C (FZR.UN) 529 5.90 +0.13 6.40 4.45
Atlus Group (AI-
F.UN) 834 11.52 -0.01 11.86 10.05
Avenir Dvrs (AVF.UN) 1.27 505 11.30 +0.10 11.75 7.50
Badger In (BAD.UN) 0.97 14 15.80 -0.05 17.74 8.61
Barclay (BAC.UN) 0.48 124 9.20 +0.05 9.34 8.00
Barclay (BAE.UN) 0.86 170 11.40 +0.07 12.00 9.53
Barclay (BAI.UN) 0.93 599 13.63 +0.11 13.89 10.48
Barclays (BDS.UN) 0.73 46 10.35 +0.05 11.24 8.07
Barclays (BTH.UN) 0.83 240 10.14 +0.04 11.10 9.35
Bayshore (BIF.UN) 0.70 90 9.99 -0.01 10.05 9.86
Baytex (BTE.UN) 1.80 1340 13.15 -0.13 15.70 11.29
Bell Nord (BNQ.UN) 1.07 824 17.61 +0.06 17.80 12.50
B e n v e s t C a p
(BCI.UN) 0.03 530 4.20 5.75 1.70
Bfi C (BFC.UN) 1.57 2319 25.82 +0.22 28.98 18.20
Big Rck (BR.UN) 1.32 34 18.75 -0.15 20.10 12.01
Bk Mtl (BMO.PR.V) 1.48 111 27.09 +0.04 28.25 25.65
Blumnt (BSP.UN) 174 9.76 -0.04 10.78 8.69
Boardwalk (BEI.UN) 1.26 2824 19.65 -0.09 20.00 15.20
Bonavst (BNP.UN) 3.30 5790 29.70 -0.17 32.24 21.85
Bonterr (BNE.UN) 2.16 278 22.40 -1.30 26.00 19.17
Boralex P (BPT.UN) 0.90 735 11.09 +0.01 11.84 9.68
Boston P (BPF.UN) 1.16 277 16.89 +0.33 17.10 12.02
Boyd (BYD.UN) 0.70 399 4.82 -0.16 9.20 4.77
Bras Svst (BSI.UN) 0.90 170 11.76 -0.29 12.50 10.40
Brascan (BNN.LV.U) 0.60 10 37.90 +0.43 37.95 33.00
Brascan (BSD.UN) 1.35 61 14.98 +0.18 15.25 13.75
Brascan (BST.UN) 0.70 130 10.10 -0.01 10.66 9.25
Bromptn (BSR.UN) 0.80 112 12.75 +0.08 13.47 10.30
Bromptn (EWI.UN) 1.00 277 12.05 +0.08 12.75 10.01
Bromptn (VIP.UN) 1.00 43 13.25 13.80 10.51
Brompton (MVP.UN) 1.00 6 14.41 -0.01 14.94 11.35
Brompton (OGF.UN) 1.26 570 10.01 -0.09 10.70 9.30
Brompton Adv (AOG.UN) 1.03 147 9.70 10.00 8.45
Brookfld (BPO.PR.U) 1.31 132 25.00 +0.15 27.00 24.45
Builders Un (BET.UN) 1.44 57 14.85 -0.15 15.20 11.52
Bus Dv (BDB.NT.A) 5 13.05 +0.05 13.35 10.80
Bus Dv (BDB.NT.K) 20 11.80 +0.05 12.05 10.75
Bus Dv (BDB.NT.S) 9 11.35 +0.04 11.45 10.55
Bus Dv (BDB.NT.Y) 5 11.15 11.15 10.35
Bus Trst (BWI.UN) 0.96 46 11.65 +0.06 12.75 10.03
C Aptmnt (CAR.UN) 1.08 1034 14.92 +0.12 15.44 11.76
C Trust (CNN.UN) 0.47 10 9.50 +0.02 9.60 8.66
Calloway (CWT.UN) 1.36 396 20.35 -0.08 20.75 14.50
Calpine (CF.UN) 0.98 1034 10.30 -0.12 11.95 8.60
C a n W e l I n c m
(CWX.UN) 217 8.38 -0.02 8.60 4.27
Cariben (CUP.U) 0.66 43 11.60 +0.11 13.08 9.75
Cathdrl u (CET.UN) 0.33 357 5.60 +0.05 5.98 2.40
Ccs (CCR.UN) 1.26 551 27.25 +0.30 29.50 14.78
Cdn Hotel (HOT.UN) 0.90 152 11.26 -0.04 11.40 9.35
Cdn Res (RTU.UN) 1.03 21 12.98 +0.03 14.50 9.62
Centerplate (CVP.UN) 1.56 14 15.72 -0.11 19.47 14.70
Centrl G (GTU.UN) 61 19.35 -0.37 24.00 19.05
Chartwl (CSH.UN) 1.06 264 14.50 +0.05 15.15 10.95
Chemtr (CHE.UN) 1.80 100 15.83 -0.02 20.38 14.02
CI Glo (BOI.UN) 85 7.50 +0.05 7.93 7.01
CIBC (CM.PR.U) 1.56 8 26.39 +0.18 28.20 26.08
CIBC (CM.PR.Y) 1.28 25 25.80 26.98 25.62
Citadel (CHF.UN) 3.12 12 33.89 +0.36 35.38 29.60
Citadel (CIF.UN) 0.85 91 10.60 +0.08 11.25 9.42
Citadel (CMS.UN) 1.00 200 11.17 11.90 9.83
Citadel (CRT.UN) 2.49 8 30.54 -0.11 32.99 28.50
Citadel (CTD.UN) 0.96 213 11.26 +0.05 11.99 9.96
Citadel (SDL.UN) 2.49 10 31.52 +0.12 34.25 28.50
Citadel Stb (CSR.UN) 0.70 271 9.30 -0.13 10.01 9.10
Clarington (DIF.UN) 0.70 83 9.46 +0.03 10.60 8.66
Clean Pw (CLE.UN) 0.70 520 6.45 9.50 6.11
Clearwtr (CLR.UN) 0.84 478 7.00 -0.05 11.97 6.95
CML Health (CLC.UN) 0.94 1737 12.95 -0.12 14.00 10.40
Cnplx (CGX.UN) 1.15 601 14.27 +0.06 16.00 9.85
Cnv Yld (CNV.UN) 1.75 5 24.06 +0.02 25.70 22.64
COil Snd (COS.UN) 2.00 1808 82.70 -0.80 92.75 40.38
Com Ind (COI.UN) 0.60 56 9.15 +0.03 9.65 7.46
Cominar (CUF.UN) 1.21 225 18.22 +0.02 19.40 14.10
Compass (CMZ.UN) 1.00 217 13.20 -0.07 13.80 10.88
Connor C (CCP.UN) 0.85 38 17.90 +0.12 17.90 15.36
ConnorClark (CCQ.UN) 0.70 111 9.49 -0.01 11.00 8.85
Connors (CBF.UN) 1.50 2763 14.90 -0.08 19.90 14.75
Consumr (CWI.UN) 1.11 502 15.50 -0.32 16.61 12.66
Contrns (CSS.UN) 1.25 169 14.90 +0.13 17.00 10.68
Country (COU.UN) 1.02 162 9.11 +0.01 9.41 8.59
CR estate (REF.UN) 1.26 688 19.90 20.25 13.94
Crescent (CPG.UN) 2.04 639 18.35 -0.05 20.19 13.55
Criterion (CBT.UN) 0.70 10 8.60 +0.10 9.98 8.50
Criterion DJ-A
(CDJ.UN) 36 15.10 -0.15 15.50 14.50
Custom (CDI.UN) 1.35 247 13.80 +0.15 14.79 9.75
Davis H (DHF.UN) 1.44 687 20.55 -0.25 23.25 16.75
Daylight (DAY.UN) 1.44 1912 9.72 -0.04 11.05 9.15
Ddj (DDJ.UN) 0.75 125 8.72 -0.08 10.19 8.61
DDJ Cdn (HYB.UN) 2.44 150 16.18 +0.08 19.19 15.04
Digital W (DWT.UN) 0.40 12 3.15 3.90 2.91
DirectCash (DCI.UN) 1.02 277 15.20 +0.10 15.45 12.79
Divers (DGT.UN) 1.44 5 9.81 +0.06 12.10 9.52
Divers ii (DTT.UN) 1.69 7 14.30 +0.03 15.65 11.36
Diversif (DPS.UN) 1.20 56 25.20 -0.10 25.85 23.60
DiversiTr (DTN.UN) 0.99 58 9.49 +0.19 10.75 8.39
DiversiTr (DTP.UN) 0.80 242 11.00 12.13 8.62
Divtrst (DTF.UN) 1.32 18 14.28 -0.14 15.00 11.19
Dundee R (D.UN) 2.19 125 26.25 -0.38 27.20 22.05
Dvtrst Stb (DTS.UN) 0.75 268 11.80 -0.08 12.09 9.40
E.D. Smith (JAM.UN) 5002 11.35 +0.10 11.48 10.70
Enbrdg (ENF.UN) 0.91 313 13.86 +0.21 14.30 10.40
Ener. Plus (EPF.UN) 1.00 75 9.68 +0.03 10.77 8.80
Energy S (SIF.UN) 0.88 1015 17.63 +0.28 19.28 13.55
Enervst (EIT.UN) 0.84 4527 8.16 -0.02 8.75 6.68
Enrpls (ERF.UN) 4.20 3296 45.20 +0.30 49.16 35.85
Enterra (ENT.UN) 1.80 20 24.50 +0.32 28.84 16.22
Esprit Enrgy (EEE.A) 1.68 1029 12.00 +0.05 13.51 10.95
Esprit Enrgy (EEE.B) 1.68 952 11.99 +0.04 13.65 10.86
Eveready Incm (EIS.UN) 0.36 237 5.79 -0.21 6.20 3.45
F Premi (FPI.UN) 2.00 119 19.30 +0.19 21.10 18.51
Fairbrn E U (FEL.UN) 5854 10.68 -0.25 11.24 10.65
Faircourt (FCN.UN) 1.35 110 18.57 +0.27 20.35 12.50
Faircrt (FCF.UN) 3.12 75 26.32 +0.04 27.15 16.34
Fairway D (FDT.UN) 0.70 36 10.05 +0.05 10.80 8.67
Firm Cap (FC.UN) 0.93 120 11.30 -0.04 11.86 10.16
First As (EWP.UN) 0.70 208 9.56 -0.23 10.10 8.95
First As (FAY.UN) 1.75 10 23.54 -0.36 26.30 22.68
First As (RIT.UN) 0.75 153 9.95 +0.11 10.50 8.80
First Asset (FAS.UN) 0.86 33 9.45 9.85 8.50
First Tr-Highl (FHM.UN) 24 9.90 +0.05 10.00 9.75
First Tr-Highl (FHT.UN) 0.70 46 9.80 -0.10 10.70 9.70
Flaherty (FAC.UN) 1.75 64 23.75 +0.15 26.44 23.35
Flaherty (FFI.UN) 1.62 241 22.85 +0.10 25.42 22.25
Focus (FET.UN) 1.92 512 19.75 +0.05 22.70 14.70
Focused (FIF.UN) 0.75 13 9.80 10.00 8.90
Fording (FDG.UN) 5.20 852 109.0 -1.50 131.6 53.00
Foremost (FMO.UN) 1.50 2 33.30 -0.70 35.73 15.50
Fp News (FP.UN) 1.29 84 12.35 -0.05 14.87 12.00
FPrem (FPU.UN) 1.60 70 11.25 +0.14 13.90 10.10
FPrm o (FPG.UN) 0.75 3 11.48 +0.26 12.53 9.35
Freehold (FRU.UN) 1.80 377 15.31 -0.05 18.49 14.25
Front St (FLS.UN) 209 10.05 +0.15 10.25 9.74
Front Street (FPF.UN) 93 9.15 -0.09 10.70 8.50
Front Street (FSP.UN) 3.15 10 27.75 -0.10 33.43 26.51
G Star (GSC.U) 10 2.97 -0.08 5.44 2.97
Gateway (GCI.UN) 1.34 534 18.70 -0.29 23.74 17.00
Gienow Win (GIF.UN) 1.20 641 10.10 +0.10 11.60 9.65
Gl Carbn (GLC.UN) 1.27 133 12.29 +0.26 13.35 9.05
GL Hydro (GLH.UN) 1.21 489 18.57 +0.24 20.95 15.28
Glbl Divrs (DG.UN) 0.59 72 9.95 +0.20 10.60 7.00
Glo Alu Prod
(GPC.U) 5117 1.19 +0.04 3.00 1.01
Global Bk (GBP.UN) 0.70 73 10.29 +0.04 10.51 9.75
Global D (DST.UN) 1.30 42 24.90 -0.10 25.20 22.50

Global Pls (GIP.UN) 1.40 55 11.54 +0.03 13.58 11.07
Globe Divrs (GII.UN) 0.82 41 10.00 10.35 9.70
Gollf Town (GLF.UN) 1.05 412 10.98 +0.01 13.25 10.10
Granby (GBY.UN) 1.12 180 9.65 +0.14 11.48 9.35
H&R (HR.UN) 1.30 4884 19.63 +0.04 20.48 15.20
Halterm (HAL.UN) 0.60 4 5.75 7.97 5.00
Hardwoods (HWD.UN) 1.08 75 12.86 -0.09 13.45 10.00
Harvst E (HTE.UN) 2.40 1301 23.17 +0.07 26.45 13.80
Heating O (HIF.UN) 133 3.50 11.32 3.05
High Yield (HYM.UN) 1.87 120 21.50 +0.05 24.39 20.56
Home Eq (HEQ.UN) 1.06 77 14.40 +0.06 14.97 12.64
Hot House (VEG.UN) 44 6.70 +0.10 11.86 5.03
IAT Air (ACF.UN) 0.86 52 8.69 -0.51 9.90 7.00
IBI Income (IBG.UN) 1.12 2 10.70 -0.04 12.75 9.60
Id Bio (IDB.WT.U) 5 3.50 +0.40 5.00 0.75
Inco & Equ (IEP.UN) 0.84 265 9.89 +0.04 10.20 8.25
Inco&Gro (FIG.UN) 1.27 41 15.00 -0.15 15.82 13.65
Incom FP (INZ.UN) 2.50 215 15.48 +0.10 19.95 15.02
Income Fn (INC.UN) 2.12 114 18.90 22.45 18.48
Indexpls (IDX.UN) 0.99 405 12.39 +0.14 13.00 9.70
Indxpls (IDT.UN) 0.90 91 11.85 +0.05 12.35 9.50
Innrgx (IEF.UN) 0.94 56 13.39 -0.01 14.00 10.55
Innvest (INN.UN) 1.12 112 12.12 +0.09 12.65 10.52
Invst G (BND.UN) 0.50 25 10.27 +0.01 10.50 9.70
IPC (IUR.UN) 0.94 149 11.35 -0.03 11.85 9.79
IPC us (IUR.U) 0.75 188 9.14 +0.09 9.58 7.40
K-Bro Linen (KBL.UN) 1.05 135 11.40 -0.01 12.20 10.01
Kcp I (KCP.UN) 1.05 537 11.33 +0.01 11.75 7.78
Keg Ryl (KEG.UN) 1.08 13 13.51 +0.01 14.35 10.90
Ketch Res (KER.UN) 1.56 1538 11.45 +0.09 15.77 11.25
Keyera (KEY.UN) 1.35 2424 15.90 -0.26 16.75 11.00
Labrador (LIF.UN) 1.40 499 23.20 -0.30 29.65 16.15
Lawrence (LPR.UN) 0.70 74 10.00 +0.05 10.48 8.80
Lawrence Cons
(LCP.UN) 0.70 29 9.70 +0.25 10.00 9.00
Legacy H (LGY.UN) 0.32 1135 7.25 +0.03 7.46 6.15
Liquor Stores (LIQ.UN) 1.07 322 17.70 -0.30 19.50 11.75
Lvngsn I (LIV.UN) 1.40 178 21.39 -0.10 23.49 16.25
MACCs (MYT.UN) 0.66 28 9.20 +0.10 10.00 8.13
Macquarie (MPT.UN) 0.95 206 11.50 12.50 9.75
Matrix Incm (MTZ.UN) 0.90 276 9.29 +0.05 9.99 8.90
Mavrix B (BGU.UN) 0.70 24 9.21 -0.39 10.00 8.90
Maxin (MXZ.UN) 1.20 93 13.70 -0.20 13.90 10.50
MBS Adj (MTF.UN) 0.72 113 10.00 -0.04 10.99 9.27
Medisys H (MHG.UN) 0.79 26 13.05 +0.05 14.00 10.65
Menu F (MEW.UN) 1.08 760 9.45 +0.07 15.50 9.15
Mint Incm (MID.UN) 1.20 40 12.11 -0.04 12.50 9.05
Montrusco (MBL.UN) 0.70 54 8.85 -0.05 10.15 8.10
Morguard (MRT.UN) 0.90 725 11.11 +0.01 11.30 8.63
Mortgage (MF.UN) 0.72 18 7.90 9.65 7.43
Movie Dst (FLM.UN) 1.15 160 10.50 +0.02 15.15 10.00
MSP Max (MXT.UN) 0.70 132 9.02 -0.20 10.25 8.66
Multi Fnd (MFU.UN) 0.64 47 1.68 4.13 1.45
Multi Select (MST.UN) 0.90 142 11.15 +0.05 11.85 9.45
Mulvihill (PRC.UN) 120 17.56 +0.16 18.83 15.56
Mydas Fn (MYF.UN) 2.49 102 28.70 +0.05 30.35 25.40
NAL Oil (NAE.UN) 1.92 1457 14.18 +0.03 15.29 11.05
Nat Bk (NA.NT.J) 34 8.78 +0.03 8.81 8.15
Nav Engy (NVG.UN) 1.20 850 7.57 11.93 7.30
New Mill (NMT.UN) 0.80 62 4.15 5.03 3.76
Newalta (NAL.UN) 1.80 997 22.20 -0.41 24.69 17.38
Nor I (NIF.UN) 1.02 99 12.10 +0.04 13.49 10.30
Nor Ppty (NPR.UN) 1.25 61 17.80 -0.10 18.48 13.35
N o r a n d a S e r
(NRD.PR.Y) 1.56 9 25.70 26.25 24.60
N o r a n d a S e r
(NRD.PR.Z) 1.62 10 25.95 +0.02 26.35 24.75
North W (NWF.UN) 1.88 241 31.00 +0.10 33.74 23.50
Northland (NPI.UN) 1.02 288 14.39 +0.07 14.84 10.25
Northwater (NTP.UN) 0.96 20 9.75 -0.20 10.95 9.35
Northwater (NYF.UN) 1.75 6 24.37 -0.28 27.00 24.15
Northwtr (NMN.UN) 1.20 42 14.30 +0.10 16.75 13.80
Nuv. Sev. (FSL.UN) 0.63 54 9.75 -0.05 10.55 9.25
Oceanex (OAX.UN) 1.12 10 16.85 -0.03 17.10 12.27
Oil sands (OST.UN) 0.44 7 63.50 -0.26 73.00 19.50
Osprey Med (OSP.UN) 0.90 174 8.63 -0.06 10.05 7.82
Otelco (OTT.UN) 1.68 1 18.95 +0.20 20.00 18.06
OY REst (OYR.UN) 1.10 3230 15.25 -0.03 16.50 11.35
Parklnd (PKI.UN) 1.80 164 20.06 -0.09 23.49 17.38
Parmnt (PMT.UN) 2.64 2922 16.84 +0.04 17.90 10.88
Pbb glb (PBB.UN) 1.75 108 14.00 +0.10 20.23 12.53
PDM Royal (PDM.UN) 1.32 77 11.19 +0.03 11.85 9.81
Peak Energy (PES.UN) 0.96 1482 9.85 -0.09 10.48 7.16
Pembina (PIF.UN) 1.05 1170 13.85 -0.07 14.95 10.85
Penn Wst (PWT.UN) 3.12 24439 28.40 +0.30 29.81 19.51
Peyto (PEY.UN) 1.44 2773 26.95 +0.39 28.12 14.70
Phoenix Tec (PHX.UN) 0.48 23 5.76 +0.03 6.20 3.67
Pngwth (PGF.A) 2.76 827 26.75 +0.50 28.29 19.10
Pngwth (PGF.B) 2.76 4774 17.86 -0.03 20.04 16.10
Preferred (PFS.UN) 1.44 25 21.45 -0.10 23.65 20.30
Preferred (PLD.U) 0.55 40 8.60 +0.14 9.40 8.00
Preferred (PLD.UN) 1.37 77 21.35 -0.05 23.67 20.58
Premier Val (PVN.UN) 0.72 318 9.60 -0.15 10.15 8.90
Primaris (PMZ.UN) 1.08 556 14.70 +0.01 14.84 10.72
Prime R (EAT.UN) 1.12 46 9.24 -0.01 10.85 9.05
Primwst (PWI.UN) 3.60 509 29.95 -0.05 32.00 22.46
Priszm (QSR.UN) 1.26 212 13.51 -0.01 14.99 10.80
Pro-ams (PAM.UN) 76 21.42 +0.11 21.52 19.65
Pro-ams tr (PR.UN) 389 19.97 +0.12 20.03 18.36
Pro-Vest (PRG.UN) 0.80 125 10.32 -0.07 10.96 8.76
Progress (PGX.UN) 1.68 941 12.70 -0.01 15.81 11.90
Provident (PVE.UN) 1.44 1108 12.62 +0.06 12.69 10.19
PRT For (PRT.UN) 0.87 31 10.35 10.50 8.75
Prv Man (MTA.NT.N) 8 11.70 +0.05 11.70 10.75
Pthfndr (PAZ.UN) 1.30 90 13.65 -0.15 14.05 10.72
Ptr Egy (PTF.UN) 1.92 2353 18.50 -0.05 19.33 14.52
Rainmkr (RNK.UN) 0.52 575 3.00 -0.05 4.30 2.25
Rbc tr (RYT.NT.P) 280 117.4 +0.50 117.4 105.0
Retirmnt (RRR.UN) 0.84 940 9.04 -0.19 11.49 8.80
Retrocom (RMM.UN) 1.02 118 9.00 +0.05 10.30 7.50
Richards (RPI.UN) 1.12 1 11.00 12.50 9.18
RioCan (REI.UN) 1.26 3099 19.84 +0.09 19.88 14.66
Rogers C (RSI.UN) 0.40 528 4.59 +0.03 5.09 3.70
ROW Ent (ROW.UN) 1.32 148 10.00 +0.02 12.37 9.90
Royal Bk (RY.NT.C) 10 10.50 -0.15 11.50 9.91
Royal Bk (RY.NT.D) 15 12.90 +0.05 13.15 11.15
Royal Bk (RY.NT.F) 19 10.75 10.75 9.55
Royal Bk (RY.NT.G) 10 10.10 -0.05 10.20 9.00
Royal Bk (RY.NT.P) 101 9.40 -0.05 9.60 8.50
Royal Bk (RY.NT.X) 20 10.30 -0.05 10.60 9.55
Royal Bk (RY.PR.X) 1.43 6 25.79 -0.01 26.73 25.25
Royal Host (RYL.UN) 0.36 169 5.89 -0.01 6.00 4.57
Ry Lepag (RSF.UN) 1.10 10 13.45 -0.05 14.90 10.40
Saxon Div (SDF.UN) 0.79 76 10.81 +0.01 11.70 9.80
Sceptre Hgh (SZH.UN) 0.70 58 8.70 +0.04 9.95 8.35
Sceptre In (SZG.UN) 0.70 96 10.37 +0.01 11.10 8.50
SCI (SMN.UN) 1.18 40 12.60 +0.28 13.50 10.00
Sciti (CIT.UN) 1.05 221 12.43 -0.07 13.05 9.51
Sciti (SIN.UN) 1.21 433 14.45 +0.13 15.13 10.95
S C I T I R O C S
(SCI.UN) 578 10.45 -0.04 10.50 9.90
Scotia Mt (SMC.M) 6.57 50 107.6 +0.10 110.0 104.0
Second Cup (SCU.UN) 1.00 197 11.00 11.95 10.02
Sel 50 IT (SDE.UN) 0.72 871 11.55 -0.06 11.97 8.85
Sel 50 IT (SON.UN) 0.81 681 12.39 12.50 9.51
Sentry BC (SIT.UN) 22 20.76 -0.04 21.75 18.83
Sentry D (SDT.UN) 0.75 3670 5.60 +0.02 5.90 4.62
Sentry G (SGT.UN) 114 19.53 +0.03 19.80 17.75
Sentry SF (SFG.UN) 1.54 73 10.05 -0.45 11.00 7.19
Sentry Slct (MGS.UN) 0.70 300 10.08 -0.07 10.39 9.80
Sequoia Oil (SQE.UN) 1.92 1026 14.60 +0.10 16.00 12.65
Ser s (SRC.UN) 0.90 207 10.82 +0.01 11.50 9.50
Sfk Pulp (SFK.UN) 0.51 449 5.28 9.54 4.91
Shininbk (SHN.UN) 2.76 2005 21.40 +0.14 23.98 18.45
SIR Royal (SRV.UN) 1.20 31 9.50 -0.05 10.60 9.10
Sixty Spl (SIX.UN) 2.00 37 18.36 +0.01 20.60 17.33
Skylon (SIA.UN) 1.25 29 24.65 -0.05 25.10 22.21
Skylon (SKA.UN) 1.50 10 24.00 +0.01 25.75 22.70
Skylon (SKG.UN) 0.70 273 9.40 +0.08 9.87 8.40
Skylon (SLN.UN) 2.25 24 23.50 25.85 22.01
Skylon (SLP.UN) 1.81 14 29.00 +0.20 30.90 26.35
Skylon (SPO.UN) 1.81 8 26.01 +0.04 29.00 24.50
Sleep C (Z.UN) 1.30 24 18.76 +0.11 25.10 13.85
SNP Cap (SNP.PR.U) 1.50 16 25.55 -0.44 26.49 25.11
SNP Cap (SNP.U) 95 4.25 -0.05 4.84 2.99
SNP H (SNH.PR.U) 1.50 223 26.20 +0.10 26.29 25.25
SNP H (SNH.U) 39 6.22 -0.22 6.86 4.00
Somerset (SOM.UN) 0.95 4314 10.05 +0.10 10.50 9.10
Spclty F (HAM.UN) 71 4.05 6.59 2.65
Spinrite Inco (SNF.UN) 1.00 228 11.38 +0.03 11.95 9.80
Starpnt (SPN.UN) 2.40 2489 18.44 -0.14 21.49 17.65
STaRS (STZ.UN) 1.00 110 13.60 -0.19 14.05 10.98
Stone Total Re
(SG.UN) 0.75 15 9.28 -0.31 9.98 8.70
Stoneham (SDG.UN) 1.50 199 20.48 +0.58 20.70 15.00
Strata Inco (STW.UN) 1.20 182 15.95 +0.05 16.39 12.08
Strategic (SEF.UN) 1.20 35 12.75 -0.15 13.55 8.66
Summit (SMU.UN) 1.55 1139 20.68 -0.17 21.45 16.12
Sun Gro (GRO.UN) 0.90 68 8.16 +0.05 8.80 6.75
Sun LfCap (SLE.M) 20 115.7 +1.50 116.0 105.9
Suncor (SU.U) 0.24 40 40.63 +0.05 41.80 23.83
Sunrise (SZR.UN) 0.87 322 11.75 -0.05 11.99 10.30
Superior (SPF.UN) 2.40 1336 30.67 +0.11 33.15 24.15
Swiss W (SWS.UN) 1.30 49 13.90 -0.09 15.50 12.75
Tax Opt (TO.UN) 0.95 63 11.50 +0.20 11.90 9.75
TD Mtg hy (TDB.M) 710 106.5 +0.50 106.5 102.7
TerraVest (TI.UN) 1.28 484 14.10 -0.09 15.20 8.00
Tgs Nrth (NAR.U) 0.50 17 5.98 -0.13 7.75 5.38
Tgs Nrth (NAR.UN) 0.63 253 7.55 -0.10 9.70 6.51
The Brick (BRK.UN) 1.20 898 11.34 +0.24 14.55 10.09
The Data G (DGI.UN) 1.12 111 11.00 +0.06 11.59 9.78
Timbr stp (TWF.UN) 1.07 599 14.37 -0.13 16.15 12.77
Total Energy (TO-
T.UN) 0.06 835 9.54 +0.17 9.54 8.30
Tree Isl (TIL.UN) 1.50 263 15.85 +0.01 17.24 11.61
Tremont (TT.UN) 25 9.76 +0.01 10.05 9.01
Triax (TRH.UN) 0.84 102 11.10 +0.04 11.45 9.33
Triax (TXK.UN) 20 21.36 +0.05 21.65 19.30
Triax (TXR.UN) 5 20.55 +0.22 20.58 18.25
Triax (TXZ.UN) 0.25 95 20.63 +0.13 20.80 18.50
Trilogy Engy (TET.UN) 1.92 1294 16.30 -0.10 17.35 15.20
Trinid (TDG.UN) 0.90 2264 12.31 12.46 7.18
Trnsforc (TIF.UN) 1.27 663 17.25 +0.05 18.50 10.29
Tusk Engy (TKE.UN) 1.44 249 9.18 -0.07 11.43 8.10
UBS Global (GAT.UN) 0.50 198 9.50 10.02 8.70
UBS Total (UTR.UN) 0.50 7 9.50 +0.15 10.70 8.50
UE Waterh (UWH.UN) 0.90 532 13.67 -0.28 14.50 10.00
Vector Engy (VE.UN) 0.90 40 9.80 -0.25 10.30 9.54
Vermilion (VET.UN) 2.04 2487 22.85 -0.09 23.99 16.70
Versacld (ICE.UN) 0.93 356 9.10 -0.08 9.95 8.00
Viking (VKR.UN) 0.96 2543 6.80 7.45 5.63
VOXCOM Incm
(VOX.UN) 719 10.20 +0.11 10.29 9.85
Wellco u (WLL.UN) 0.96 256 10.04 -0.02 11.64 8.45
Westshor (WTE.UN) 0.96 1765 11.80 15.19 7.00
XS Cargo (XSC.UN) 125 10.80 -0.05 10.93 9.85
Years tr (YTU.UN) 14 21.15 +0.05 21.15 18.61
Years US (YUS.UN) 1.00 15 20.12 +0.02 20.12 18.35
Yellw Pgs (YLO.UN) 0.96 9241 14.39 -0.01 14.44 11.06
Yield M (HIT.UN) 1.92 9 22.61 -0.09 23.81 18.09
Yieldplus (YP.UN) 0.75 421 10.60 -0.02 10.81 9.30
Zargon (ZAR.UN) 1.68 796 24.15 +0.05 27.02 17.00

SOCIÉTÉS EN COMMANDITE
F Chicago (FCE.UN) 0.96 4687 12.86 +0.11 13.05 9.21
Fidelty (FIP.UN) 0.72 70 0.46 3.00 0.45
Fidelty (FLP.UN) 0.81 201 1.14 -0.04 3.25 1.10
Gaz Mtro (GZM.UN) 1.36 267 22.56 -0.04 23.67 19.90
Global lp (LPV.UN) 0.20 25 0.67 1.06 0.63
Inter P (IPL.UN) 0.75 5240 9.77 +0.03 9.91 7.25
Mcknz M (MKZ.UN) 1.26 158 4.12 +0.03 4.95 3.75
Public St (PUB) 1.80 121 22.50 -0.40 28.00 19.65
Taylor ngl (TAY.UN) 0.69 337 9.40 +0.02 9.80 5.80
TrAlta P (TPW.UN) 0.79 905 9.67 -0.07 10.39 8.52
TrCan pw (TPL.UN) 2.52 265 35.89 +0.13 36.00 30.68
Triax (TRF.UN) 6 15.78 -0.12 17.50 12.76

LES OBLIGATIONS
GOUVERNEMENT DU CANADA

Émetteur C o u -
pon Échéance Prix Rend. Var.

Canada 6.00 1 Sept. 05 100.79 2.40
Canada 8.75 1 Déc. 05 102.94 2.51 -0.01
Canada 7.00 1 Déc. 06 106.28 2.63 +0.04

Canada 7.25 1 Juin 07 108.59 2.75 +0.06
Canada 6.00 1 Juin 08 108.69 2.92 +0.17
Canada 5.50 1 Juin 09 108.86 3.11 +0.25
Canada 9.50 1 Juin 10 128.40 3.26 +0.32
Canada 9.00 1 Mars 11 128.98 3.38 +0.36
Canada 6.00 1 Juin 11 113.59 3.46 +0.35
Canada 10.25 15 Mars 14 148.46 3.71 +0.58
Canada 9.75 1 Juin 21 166.65 4.04 +0.90
Canada 8.00 1 Juin 23 147.83 4.18 +0.89

Canada 8.00 1 Juin 27 152.71 4.27 +0.99
Canada 5.75 1 Juin 29 121.87 4.28 +0.87
Real Ret. 4.25 1 Déc. 21 137.44 1.64 +0.22
Real Ret. 4.25 1 Déc. 26 145.20 1.72 +0.18

PROVINCIAL
B C M Fin 5.50 24 Mars 08 106.82 2.93 +0.13
Hydro Qué. 8.50 15 Août 05 101.12 2.25 -0.01
Hydro Qué. 11.00 15 Août 20 169.80 4.57 +0.41
Manitoba 7.75 22 Déc. 25 141.44 4.60 +0.55

N Brunswic 5.70 2 Juin 08 107.61 3.00 +0.17
N Brunswic 6.00 27 Déc. 17 117.16 4.22 +0.63
Nwfndlnd 6.15 17 Avril 28 118.46 4.80 +0.34
Nva Scotia 6.60 1 Juin 27 126.04 4.68 +0.53
Ontario 6.13 12 Sept. 07 107.05 2.87 +0.08
Ontario 6.25 25 Août 28 121.00 4.74 +0.53
Hydro Ont. 7.75 3 Nov. 05 102.04 2.47 -0.02
Hydro Ont. 7.45 31 Mars 13 121.74 4.15 +0.37
Hydro Ont. 8.50 26 Mai 25 149.25 4.67 +0.56

Hydro Ont. 8.25 22 Juin 26 147.06 4.70 +0.57
P E I 6.00 3 Oct. 07 106.86 2.91 +0.08
P E I 8.50 27 Oct. 15 136.09 4.17 +0.60
Québec 6.50 1 Oct. 07 107.93 2.91 +0.08
Québec 6.00 1 Oct. 29 115.57 4.89 +0.41
Tor-Met 7.75 1 Déc. 05 102.43 2.57

CORPORATIONS
Bk Scotia 5.65 22 Juil. 13/08 107.13 3.22 +0.17

Bell Can. 7.00 24 Sept. 27 117.34 5.62 +0.87
Bombardier 7.35 22 Déc. 26 85.00 8.93 -1.00
Cdn Occ Pet 6.30 2 Juin 08 108.25 3.36 +0.16
Cons Gas 6.10 19 Mai 28 111.33 5.24 +0.74
Gtaa 5.95 3 Déc. 07 106.78 3.08 +0.09
Gtaa 6.45 3 Déc. 27 112.44 5.48 +0.71
I n v e s t o r s
Gr 6.65 13 Déc. 27 114.17 5.54 +0.71
Nav Canada 6.60 1 Déc. 06 105.51 2.76 +0.04

Nav Canada 7.40 1 Juin 27 131.60 5.01 +0.83
Pcan Pete 8.75 9 Nov. 05 102.50 2.59 -0.01
Poco Petrol 6.60 11 Sept. 07 107.40 3.16 +0.08
Precision Dr 6.85 26 Juin 07 107.44 3.06 +0.07
Royal Bk Of 6.75 4 Juin 12/07 107.26 2.95 +0.06
Sears Can. 6.55 5 Nov. 07 105.76 4.00 +0.08
Suncor Inc 6.10 7 Août 07 106.43 3.00 +0.07
Thomson C 6.50 9 Juil. 07 107.03 2.98 +0.07
WCoast En 5.70 16 Avril 08 106.64 3.24 +0.16
WCoast En 6.75 15 Déc. 27 113.71 5.66 +0.72

LES DEVISES
(PC) Les taux de devises étrangères, fournis
mardi par la Banque de Montréal; ces taux inter-
bancaires, en (dollar) canadien, ne sont pas ceux
du commerce de devises au détail.
Afrique du Sud rand $ 0.1966
Arabie saoudite riyal $ 0.3452
Argentine peso $ 0.44305
Australie dollar $ 0.9889

Bahamas dollar $ 1.2629
Bahreïn dinar $ 3.3995
Barbade dollar $ 0.6502
Bermudes dollar $ 1.2629
Brésil real $ 0.5233
Bulgarie lev $ 0.8055
Caraïbes dollar $ 0.4871
Chili peso $ 0.00217
Chine renminbi $ 0.1558
Chypre livre $ 2.7453

Colombie peso $ 0.000549
Corée won $ 0.001276
Costa Rica colon $ 0.002698
Danemark couronne $ 0.2126
Egypte livre $ 0.2213
Em.A.U. dirham $ 0.3489
Etats-Unis dollar $ 1.2453
Europe euro $ 1.5300
Fidji dollar $ 0.7726
Guyane dollar $ 0.007159

Haïti gourde $ 0.0334
Hong Kong dollar $ 0.1651
Hongrie forint $ 0.00632
Inde roupie $ 0.0303
Indonésie roupie $ 0.000134
Israël shekel $ 0.2912
Jamaïque dollar $ 0.0222
Japon yen $ 0.011687
Kenya shilling $ 0.0167
Koweït dinar $ 4.4561

Liban livre $ 0.000854
Malaisie ringgit $ 0.3463
Maroc dirham $ 0.1430
Mexique peso $ 0.1234
Norvège couronne $ 0.2007
Nouvelle-Zélande dollar $ 0.9249
Pakistan roupie $ 0.0224
Pérou sol $ 0.3938
Philippines peso $ 0.0235
Pologne zloty $ 0.3888

Rép. dominicaine peso $ 0.0454
Rép. tchèque couronne $ 0.0524
Roumanie leu $ 0.0000436
Royaume-Uni livre $ 2.2850
Russie rouble $ 0.0451
Singapour dollar $ 0.7685
Slovaquie couronne $ 0.0409
Slovénie tolar $ 0.006578
Sri Lanka roupie $ 0.01282
Suède couronne $ 0.1731

Suisse franc $ 1.0283
Taïwan dollar $ 0.0411
Tanzanie shilling $ 0.001155
Thaïlande baht $ 0.0317
Trinité-Tobago dollar $ 0.2100
Tunisie dinar $ 0.9888
Turquie livre $ 0.9440
Ukraine hryvna $ 0.2533
Venezuela bolivar $ 0.00060
Les cotes sont en devises canadiennes.

.
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HEURES DE TOMBÉE COMMENT NOUS JOINDRE Heures d’ouverture:
Lundi au vendredi, de 8h à 17h

PAR TÉLÉPHONEMARDI AU SAMEDI ADRESSE POSTALE
Les Petites annonces,
7, rue Saint-Jacques, Montréal, (Québec) H2Y 1K9

AU COMPTOIR
lundi au vendredi, de 8h30 à 17h

(514) 987-836317H, LA VEILLE DE LA PARUTION

DIMANCHE ET LUNDI
17H, LE VENDREDI PRÉCÉDENT

ANNONCES ENCADRÉES
48H, AVANT LA PARUTION

SANS FRAIS
1 866 987-8363
PAR TÉLÉCOPIEUR
(514) 848-6287

IMMOBILIER

AFFAIRES ET AVIS— Publiées dans le cahier La Presse Affaires, du lundi au samedi

100

700 et800 DÉCÈS, PRIÈRES, REMERCIEMENTS, ANNIVERSAIRES900

RENSEIGNEZ-VOUS
sur nos escomptes aux particuliers

MARCHANDISES
ET SERVICES

200
Surveillez nos tarifs promotionnels:
Animaux, ventes de garage
etMarché aux puces

OFFRESD’EMPLOI
300
Retrouver toutes les offres d’emploi
du samedi dans notre cahier
Carrières, Formation et Emploi

Offre d’emploi: Tous les postes sont ouverts
également aux femmes et aux hommes

SERVICES
PERSONNELS

400
Souhaits, rencontres, activités.

LOISIRS
ET VÉHICULES
RÉCRÉATIFS

600
VÉHICULES
AUTOMOBILES

500
Publication de votre annonce dans
le cahier AUTO du lundi et
sur www.capresse.ca

petitesannonces@lapresse.ca

Immobilier Résidentiel - vente . . . . . . . . .100-129
Résidentiel - location . . . . . . .131-156

Commercial - vente . . . . . . . . .160-173
Commercial - location . . . . . . .180-192

100 VISITES LIBRES

AHUNTSIC-NOUVEAU
Dim. 12 juin 13h30 à 15h30,
8600 Raymond Pelletier #705
code 66. Condo 985 pi. car.,
unité au 7e étage d’un immeu-
ble de perstige (Domaine An-
dré Grasset). Jouissant d’une
tranquillité et d’une vue ma-
gnifique du Complexe Sportif
Claude-Robillard. Près du mé-
tro Crémazie, pl., bois franc,
plafond 9 pi., a/c, terrasse,
rangement, clé en main.
PRIX: 239 000 $. Re/Max du
Cartier. Visite virtuelle

www.jacquesperron.com

JACQUES PERRON
(514) 278-7170

101 ÎLE DE
MONTRÉAL

1 DUPLEX 25x40, métro Ou-
tremont, sur Davaar, près Van
Horne, occ. double, utilisé en
cott. 399 000 $. SIA 1103463

F. Duguet - 514-995-8314
www.francoisduguet.com

Century 21 Innovation

A AHUNTSIC, Lumineux con-
do, mezz., terrasse, plafond
cathédrale, garage, 199 000 $

Re/Max ctr 514-281-5501

Michèle Gaudreault

AHUNTSIC, nouveau sur le
marché cott. jumelé, entière-
ment réno, gar. 3 c. à c., près
Promenade Fleury et Collège
Régina Assumpta, cachet ex-
ceptionnel, 10210 Fabre,
369 000$ 514-386-2204

À VOIR - CACHET
Villeray - cottage s/dét., 8
pces, rue paisible 245 000$ R.
Raffa (514) 727-7575 Sutton

CENTRE-VILLE, maison de
ville, Marché Atwater, 3 ch.,
gar., s/sol fini. Opportunité ex-
cellente. 299 000 $ nég.

Paul Cornett 514-576-2329
Sutton Accès, MLS 745758

MARCHÉ Atwater,triplex à ré-
nover en condo ou cottage.
Subventions. 514-231-8021

MÉTRO Beaudry, rue Onta-
rio, 2X41⁄2 + 1 comm., prix
195 000 $, 514-351-2941.

MÉTRO Beaugrand, cott.,
secteur choix, 3 ch., 3 s/bains,
gar., s/sol 7 pi, occ. rapide.
175 000$ nég. G.Carrière,
Royal LePage 514-351-4392

MÉTRO Beaugrand, split dét.,
3 ch., 2 s/bains, foyer, lattes,
gar., occ. rapide. Nouveau
prix. Visite en tout temps.

G. Carrière Royal LePage
514-351-4392

MTL -NORD Gouin, 5x41⁄2,
dét. 319 000 $. M. Casella
(514) 725-7885. Ryl. LePage

PLATEAU, Fullum coin Gil-
ford, triplex semi-dét., proprio.
occ., 4 ch., réno, beaucoup de
cachet, s/sol réno, occ. rapi-
de. 469 000 $ nég. C. Vandal
Sutton Acces. 514-727-7575

PLATEAU, Mile-End. cotta-
ge 1911, cacheet et rénové, 3
chambres à l’étage, rue paisi-
ble, MLS 1098293. Re/Max
Alliance 514-374-4000

MICHEL BERGERON

PLATEAU NOUVEAU! Su-
perbe condo 1200 pi2 , r-de-
ch., cachet, 3 ch., grande cour
côté soleil, 269 000 $.

Sutton Accès crtr
F. Chicoine • 514-727-7575

101 ÎLE DE
MONTRÉAL

ROSEMONT, très joli triplex
coin de rue. 3X51⁄2 rénovés,
s/sol, gar. double, occ. dou-
ble. 400 000 $. C. Vandal
Sutton Accès 514-727-7575

VILLERAY, Nouveau sur le
marché, vaste condo, 61⁄2, 2
ch. fermées + large hall d’en-
tré, baie vitrée, boiseries, vi-
traux, bois franc à neuf, cour,
stat., près métro et Marché
Jean-Talon, visite libre: Dim.
12/06, 14h-16h, 7332 Christo-
phe-Colomb, 197 000$,
514-388-6750, 514-274-9129

VILLERAY, rue Cartier. Joli
bung. rénové, a/c, secteur re-
cherché, 179 000 $ C. Vandal
Sutton Acces. 514-727-7575

VILLERAY- 154 000 $ bung.
2 ch., bois franc, s/bains réno-
vée, s/sol, belle cour au soleil,
occ. rapide. Christiane Pilon
514-704-4423 Re/Max crtr

102 CENTRE-VILLE

DUPLEX, libre immédiate-
ment, devant MÉTRO PAPI-
NEAU. 250.000 $. Propriétai-
re occupant démenagé.
Loyers pouvant être fixés
librement.514-524-4423
www.duproprio.com/18920

103 VIEUX
MONTRÉAL

1 MC GILL, magnifique condo
1780 pi2 , immenses fenêtres
sur fleuve et Vieux-Mtl, foyer,
balcon stat. int. 514-287-0258

105 LAVAL
RIVE-NORD

BLAINVILLE, bung. 2 ch.,
constr. neuve, céramique,
bois franc, façade brique, 212
000 $. AUSSI cottage 3 ch.,
garage. Occ. imm. 242 000 $.
Stéphane Forest. Re/Max du
Cartier 514-577-8000

ST-VINCENT DE PAUL
bung. réno. 4 ch. à l’étage,
thermo-pompe, bachelor, ter-
rain 6177 pi. car. 198 000 $.
Faites vite! B. Jutras (514)
708-1112. Re/Max 2001 Crtr

TERREBONNE

Maison de prestige,
12 pces, 3 s/bains,

6 grandes c.à c., cuisine
comptoirs en granite,
s/sol fini, 469 900$,

514-591-1885

106 RIVE-SUD

239 900$, ÉTAIT 259 900 $
St-Hilaire, bung./écurie, 4 ch.,
5 boxes, solarium, spa, ring.

Re/Max Performance
P. Hamelin, 450-466-4000

259 900$, ÉTAIT 295 000 $
Marieville, bung./gar. 2005,
4 c à c, superbe, infras et
TPS/TVQ payées, lattes, cé-
ramique. Re/Max Performan-
ce, P. Hamelin, 450-466-4000

106 RIVE-SUD

BOUCHERVILLE, (Le boisé).
Cott. 04, 3800 pi habitable,
terrain: 38 000 pi2 , 649 900 $.
SVP pas agent 514-233-8483

BOUCHERVILLE, Cott. 05,
4 c. à c., 3000 pi2 , terrain boi-
sé 20 000 pi2 , 514-994-2699

BROSSARD, 5 min. terminus
autobus, cottage style manoir,
en construction, 4 ch., foyer,
s/sol, 2 s/bains, 2000 pi2 , ga-
rage, vue sur le golf, piste cy-
clable, garantie APCHQ, occ.
1er sept., rabais fin de projet,
choisissez finition. Autre pro-
jet, à partir de 339 000 $, près
routes 10 et 30. 514-594-2385

CACHET RUSTIQUE
Longueuil, magnifique cott.
réno 2003, 3 c à c, 2 s/bains, 1
s/eau, aucun tapis; pl., armoi-
res cuisine et escalier en bois;
piscine h.-t., arbres, paysage-
ment. Re/Max Performance,

P. Hamelin, 450-466-4000

LONGUEUIL, secteur Du
Cerf, split level, très bonne
condition, 3 ch., foyer, a/c, ga-
rage, grand terrain, occ. rapi-
de, M. Cabral, Predial crtr
514-845-7201, 450-663-9127.

ST-JEAN-sur-Richelieu, co-
quet bung. Idéal 1er acheteur,
3 ch., réno. 127 000 $. P.
Rousseau, 514-978-1779 Gr.
Sutton Actif

106 RIVE-SUD

ST-LAMBERT, Bung. sur le
Golf, 3 ch., piscine creusée,
th.-pompe, réno., 399 000$

514-809-5256

ST-LAMBERT, Le Site ! Spa-
cieux cott. limousin dans un
croissant, réno. 5 c. à c., pisci-
ne creusée béton. 10 396pi2

569 000$ 450-923-9685

107 BANLIEUE OUEST

PIERREFONDS, maison de
ville constr. neuve, 3 ch., 21⁄2
s/bain, garage; 255 000$. Pas
d’agents. 514-992-0735

108 BANLIEUE EST

CHARLEMAGNE
Cottage 3 ch., s/sol, stat. 3
autos. Fenêtres, toit récents.
Cause transfert. 139 000 $

G. Di Feo, 514-374-4000
Re/ Max Alliance crtr

115 CONDOMINIUMS
COPROPRIÉTÉS

ILE-DES-SOEURS
Sax-1, 1100 pi2 , 2 ch., 2
s/bains, gar. double, vue
fleuve/ jardins, 4 électros
inox télé plasma, plu-
sieurs extra. 345 000 $.

Sans agent
514-397-3088

R 115

ILE PATON, bord de l’eau, 2e
étage, grand 41⁄2, réno. stat.
ext., foyer, acces piscine ext.,
très ensol., LIBRE. Vente ra-
pide, 179 000$ 514-229-3741

LACHINE, face lac St-Louis,
clé en main. Prix discutable.

www.condowow.com

LAVAL, luxueux 41⁄2 neuf, pl.
bois , a/c, coté soleil, piscine
ext., 175 000$ 514-895-2085

N.D.G., rue Oxford, haut du-
plex, 3 ch., lattes, s/bains et
cuisine réno, gar. G. Carrière
Royal LePage 514-351-4392

OUTREMONT, Querbes/Van
Horne. 31⁄2 neuf, 1026 pi2 , a/c,
garage, métro. 450-671-1076

PETITE ITALIE, Place de la
Croix, app. 1395 pi2 , 2 ch., 11⁄2
s/bains, gar. int. Pas agent.
514-526-0012, 514-992-9327.

PLATEAU, Henri-Julien, mé-
tro Laurier, 2e, 1996, bureau,
cuisine, s./manger, poss. 2 ch,
pl. bois, terrasse, 235 000$.
514- 845-8793

115 CONDOMINIUMS
COPROPRIÉTÉS

VERDUN, du design de luxe à
petit prix ! 2e, 1+1 ch., stat.
métro Lasalle. 514-767-4052

VIEUX-MTL, MC GILL
965 pi2 , 7e, 2 ch, 11⁄2 s/bains,
a/c, très lumineux, 252 500$.
Par propriétaire 514-288-3586

VILLERAY, condo dernier
étage, clé en main, terrasse,
près métro et parc Jarry, 2 ch.,
gar., 199 000$. Paul Cornett,

Sutton Accès, MLS 772962
514-576-2329

WESTMOUNT
Bienvenue investisseurs

Copropriété, édifice presti-
gieux près des commodités et
parcs. Piscine sur le toit. Sys-
tème de sécurité et portier.
Profitez du prix de lancement
(514) 846-9655

117 CHALETS

A ENTRELACS, lac navigua-
ble, chalet prestige, 500’ faça-
de plage; boisé. 1h Mtl. Puits
artésien, 5 ch., SPA, 2 foyers,
3 s/bain; bar, billard. 489 000$
Pas d’agent 514 576-6622

www.chalet-nord.com

SABREVOIS, 2 chalets meu-
blés, sur le Richelieu, plus ou
moins 1 acre, 400 pi sur riviè-
re, plusieurs extras, vente en
bloc, 265 000$ 514-871-9974

120 PROPRIÉTÉS
DEMANDÉES

O.S.B.L. recherche urgent
résidence 30 à 40 pers., max.
60 min. de Mtl, grand terrain,
espace calme et retiré, au
coeur de la nature. D. Legault,
Century 21, 514-992-3242.

121 FERMES,
TERRES

A ST-DAMIEN, (Lanaudière),
belle fermette 15 arpents 1⁄2,
maison ancestrale, bâtiments,
grange en tôle galvanisée
(98x30), petit boisé, plantation
d’épinettes, rivière avec cas-
cades, vue sur les monta-
gnes, à 1⁄2 km., de la piste de
motoneige, 450-678-9722

FERMETTE, 27 arpents,
rivière. Idéal chevaux. Vue et
tranquilité. Située à St-Hu-
gues, à 45 min. du tunnel ,
179 500 $, 514-774-3670

MT-LAURIER, au Sud, route
309, bung. 95, gar., 70 acres
de paturage, 240 acres boisés
+ lac, impec, 275 000 $.

Courtier Yvon Gareau
1-800-308-2836

immeubleslaurentides.com

131 À LOUER
ÎLE DE MONTRÉAL

10620 BOIS DE BOULOGNE
Ahuntsic, 31⁄2 695$ libre, 41⁄2,
2 s/bains 895$, chauffé eau

incl., 514-745-4029
514-332-8824

2 MOIS GRATUITS, boul.
Décarie, 41⁄2 non chauffé, eau
chaude incl., 850 $, libre imm.
ou juillet, 450-663-7445.

21⁄2 meublé, très propre, tout
inclus: 475$, 365 Bélanger E

Info: 514-270-0968

31⁄2, dans imm. récent. Sud-
ouest Mtl, 460 $. Non chauffé,
514-933-5947, 514-803-5947

51⁄2, Valois, près services, 3è,
les entrées, planchers bois,
références, 720$, 1er juillet. À
voir!. 514-237-4519

À AHUNTSIC, 11⁄2, 31⁄2, 41⁄2,
propres, eau chaude, poêle,
frigo, calme, juil 514-336-9603

A AHUNTSIC, 31⁄2, 41⁄2, cal-
me, tout inclus, insonorisé,
propre, tapis neuf, repeint,
514-992-6240

ACADIE boul 10 500, 11⁄2 à
41⁄2, style condo, a/c, piscine,
sécuritaire. Paysager.

514-335-3377

AHUNTSIC, 11⁄2: 395$, 21⁄2:
450$, tout compris, libre ou
1er juil. 450-681-6755

131 À LOUER
ÎLE DE MONTRÉAL

AHUNTSIC, 31⁄2 chauffé, en-
trées lav./séc., pl. bois, haut
de triplex. 514-387-5349

AHUNTSIC, 41⁄2, 5e; A/C, 5
électros; gar, 1150 $; libre.
514-992-0503; 514-884-9585

AHUNTSIC, 41⁄2 haut de du-
plex, entrées lav./séc., près
Métro Sauvé, 514-229-0634.

AHUNTSIC, 51⁄2, 2e, 450 pi
métro Sauvé, verdure, ensol.,
pl. bois, 885$ 514-389-8510

AHUNTSIC, 51⁄2 haut duplex
chauffé, salon double, pl. bois
800 $. Fin juin. 514-388-7069

AHUNTSIC, 51⁄2 métro H.-
Bourrassa, 2 ch. fermées, 2
balcons, 2 ptes-patio, pl. bois,
éclairé. 900 $ 514-956-5438.

AHUNTSIC, condo 61⁄2, près
métro, centre sportif etcégep
Ahuntsic, 1250$,
514-994-9394

AHUNTSIC, condo 61⁄2 + gar.,
métro, centre C. Robillard,
collège, 1250$, 514-994-9394

AHUNTSIC, condo 51⁄2, r.-de-
ch. + s/sol, 2 s/bains, 2 ch.,
terr., cour arrière, gar., th.-
pompe, a/c, asp. central, pl.
bois, parc, juil. 514-526-6835

AHUNTSIC, condo 41⁄2 neuf,
asc., lav.-vaiss., foyer, eau
chaude incl. 514-384-2709

AHUNTSIC, Domaine St-Sul-
pice, 31⁄2, demi s/sol, tout ré-
nové, calme, 514-387-9170

AHUNTSIC, Grande-Allée 51⁄2
chauffé dans 4plex fenestra-
tion neuve, juil. 850$

514-486-9705

AHUNTSIC, luxueux 41⁄2 réno,
pas d’animaux, gens calmes,
1er juil. 780 $. 450-622-8458

AHUNTSIC, Place Fleury, 51⁄2
haut duplex 815$ chauffé, réf.
Pas animaux. 514-651-3937.

AHUNTSIC, près Île-Visita-
tion, 31⁄2 neuf, entrées lav/séc.
600$ 11⁄2 350 $ 514-735-3146

AHUNTSIC, R.-de-ch., grand
41⁄2 élect., métro, beau terrain,
réno., stat., libre. 685$

514-384-5595

AHUNTSIC, rue Bruchési, 41⁄2
haut triplex, 600 $, juillet,
514-994-9129.

AHUNTSIC
10536 boul L’Acadie. 11⁄2,
350$ et +, 21⁄2, 400 $ et +, 31⁄2
450 $ et +, 41⁄2, 550 $ et +. Ré-

novés. 514-331-1504
AHUNTSIC

41⁄2, haut de triplex, tranq,
juil., 750$, 514-924-4838.
AHUNTSIC O., 41⁄2 haut
3plex, 2 ch., pl. de bois, 575 $.
Libre 1er août 514-745-7830

131 À LOUER
ÎLE DE MONTRÉAL

ANGRIGNON, bas duplex,
51⁄2, tout incl., non fumeur, pas
animaux, juil., 514-831-6416.

ANJOU, 41⁄2, métro, haut tri-
plex, frais peint, ensol., grand,
700 $, juil. 514-570-0373

ANJOU, 51⁄2, réno, idéal cou-
ple seul, pers. âgées, tranq.,
élect. locataire, 695 $, libre,

514-353-3606

ANJOU, Grand 51⁄2 haut du-
plex, impecc., réno., bois
franc, crystal et céramique.
Réf. 800$ 514-354-0004

ANJOU, près de Place Ver-
saille, 31⁄2 demi s/sol, poêle et
frigo, 400$ libre 514-494-3150

ANJOU 11⁄2, 31⁄2 libres
31⁄2, 41⁄2 juillet

514-355-1073.

F À PIERREFONDS F
Grands 31⁄2 - 41⁄2 sécur., chauf-
fés, pl. bois, asc., buanderie.

514-421-3646
514-685-8257, 514-685-0935
APP. réno 1000 pi2 , électros,
stat., th.-pompe, près centre-
ville, 900$. 514-938-0488

AV. D’OUTREMONT, 11⁄2
chauffé meublé, éclairé, près
métro, libre, 514-277-4606.

À VOUS LA CHANCE! WOW!
Idéal pour famille 41⁄2 et 51⁄2.
Prix abordable. Réno, chauf-
fé, eau chaude, poêle, frigo,
entrées lav./séc., pl. de bois.
Près de tout. 514 683-4066

BEAU 31⁄2, réno, entrées, non
chauffé/éclairé, près services.
Juil. 1er étage. 450-645-1617

BEAUX 31⁄2, 41⁄2, clairs. Bung.
3 ch., foyer, gar. Maison lac
Écho. Libres. 514-336-1701

BELLECHASSE/De Lorimier,
grand 51⁄2 réno complet chauf-
fé 925$ libre 514-728-4931

BERCY/ Sherbrooke, PRO-
MOTION SPÉCIALE, super
11⁄2-21⁄2-31⁄2 chauffé, équipé,
réno, pl. bois, balcon, métro,
idéal étudiants, 514 733-1371

BOUL. ROSEMONT, 21⁄2
chauffé, poêle/frigo, pers.
responsable. 514-259-3272

C.D.N, 21⁄2, 31⁄2
chauffé, poêle frigo

514-735-0678

C.D.N, près U de M, HEC, 21⁄2
meublé; 61⁄2 spacieux, meublé
ou non, duplex. 514-731-1339

C.D.N., , U de M., HEC., beau
grand 31⁄2 r-de-ch réno, TOUT
INCLUS. Libre. 514 739-2064

C.D.N., 11⁄2, 21⁄2, 31⁄2, 51⁄2
Semi meublés, près U de M,
H.E.C., métro. 514-223-9924

C.D.N., 2 x 61⁄2 réno., pl. bois,
chauffé/eau chaude, gar.,
1800$, 1250$ 514-244-1464

C.D.N., 4 emplacements fan-
tastiques, super 11⁄2-31⁄2-51⁄2,
chauffés, rénos, équipés, pl.
bois, hauts plafonds, ensoleil-
lé, près U de M, 514-733-5020

C.D.N., 61⁄2, tout réno., poêle
frigo, lav./vaiss., stat. int., près
lac des Castors 514-824-2827

C.D.N., 71⁄2 luxe, haut 2plex,
électros, chauffé, eau, sera
repeint, garage. 1850$

514-733-9763

C.D.N., adj. U de M, chauffé,
grand haut duplex, 3 c. à c., pl.
bois, 1er juil., 514-341-9842

C.D.N., à voir, super beau,
41⁄2-51⁄2, 600$ +, non chauffé,
réno, fenêtres + s/bain neu-
ves, bien situé, près UdeM,
ensol., balcon, 514-739-5652

C.D.N., bas duplex, grand 41⁄2
électros, salle de lavage,
chauffé, eau, cours. 895$ juin.

514-733-9763

C.D.N., Decelles, face Collè-
ge Brébeuf, chauffés, équi-
pés, jardin, 31⁄2, 41⁄2,
514-345-0185.

C.D.N., grand 61⁄2 chauffé, 3
ch., poêle, frigo, près UdeM
et HEC. 1100$ 450-227-1075

C.D.N., HEC, 41⁄2 chauffé
3115 LINTON, app. 5

514 736-2969 514 733-7640

C.D.N., HEC UdeM, grands
31⁄2- 41⁄2, chauffés, électros, pl.
bois. Juillet. 690$- 830$.
514-739-5112

C.D.N., RIDGEWOOD
21⁄2 700$, 31⁄2 800$, 71⁄2
1700$, équipé, chauffé, excel-
lente vue montagne, surinten-
dant sur place. 514-341-4988

C.D.N., RIDGEWOOD
51⁄2 chauffé équipé, 1er étage,

1er juillet. 514-738-2083

C.D.N., rue Ridgewood
31⁄2 demi sous-sol, 500 $.

Pl. bois, poêle/frigo, chauffés.
514-791-5421; 514-344-2221

C.D.N., St-Kevin, près UdeM,
métro, 41⁄2 dernier étage, cal-
me, chauffé, équipé; 835 $.

514 341 - 0290

C.D.N., UdeM, 31⁄2, 41⁄2, chauf-
fé, eau chaude, buanderie,
bois franc, 514-501-8239.

C.D.N. - LUXUEUX 41⁄2
Éclairé, chauffé, équipé. Mé-
tro. 850$. Tél.: 514-733-9518.

C.D.N.
11⁄2, 31⁄2, 41⁄2 chauffés, eau
chaude, poêle/frigo, rénové.

A voir. 514-606-5457

C.D.N.
3250-70 ELLENDALE

31⁄2-41⁄2, grandes pièces,
chauffés, piscine, sauna, près
de l’hôpital Ste-Justine. Très
clairs. Pl. bois. 514-341-3941

C.D.N. 3445 RIDGEWOOD
Disponibles 41⁄2 - 51⁄2, chauffa-
ge inclus, près d’université,
environnement paisible. Ap-
peler Marius (514) 344-1695.

C.D.N. 41⁄2, 61⁄2, Ste-Justine,
H.E.C., chauffé, eau chaude.

Juillet. 514-767-9929
514-737-8607

C.D.N. Decelles 5795, 3,1⁄2,
béton, chauffé, équipé, as-
censeur, (514) 737-9551

C.D.N. Édouard Montpetit. 31⁄2
chauffé, électros, près HEC et
métro, juil., 514-738-3020

C.D.N.
Forest Hill
21⁄2, 31⁄2, 41⁄2

Chauffés, poêle, frigo, eau
chaude, ascenseur, service
conciergerie, pl. bois, piscine
int. + sauna. Buanderie, stat.
int. disp. À 5 min du centre-vil-
le. Disp. imm. ou plus tard.

514-738-4598, 735-5331
514-342-3638

C.D.N. Linton - Van Horne
Grand 41⁄2, 1er juillet, chauffé,
eau chaude, cuisinère, frigo,
salle de lavage, stat. disponi-
ble. Près Université, H.E.C.,
St-Justine. 514-342-1099

C.D.N.
Queen Mary

11 ⁄2, 31 ⁄2, 41 ⁄2
Poêle, frigo, eau chaude,
buanderie, concierge, stat. int.
disp. Près métro Snowdon.

514-731-8327, 735-5331
CARTIERVILLE, 51⁄2, haut
duplex réno, rés., chauff., eau
chaude, 895 $. 514-331-9875.

CARTIERVILLE
Jolis 21⁄2, 485$, chauffés,
réno. meublés. 514-332-4171

CARTIERVILLE, 51⁄2 triplex,
réno, cour, rue Bois-de-Boulo-
gne, 900 $, 514-994-9129.

CARTIERVILLE, 11⁄2 et 31⁄2
rénovés, nég., 1 mois gratuit

514-332-2313, 514-892-5846

CEDAR PLAZA
1745 Cedar
11⁄2 à 71⁄2

App. rénovés, vue
magnifique, accès
à la montagne et au
lac des Castors.
Portier 24 h. Pisci-
ne extérieur

1 MOIS GRATUIT
(514) 932-7090
(514) 924-4383

R 131

CENTRE-SUD, 31⁄2, 3e réno,
pl. bois,les entrées,août, 450$
www3.sympatico.ca/view

CENTRE-VILLE, face à l’hô-
pital St-Luc près UQAM ; 11⁄2 -
21⁄2 tout inclus, rénovés. Occ.
immédiate - juin - juillet ou
septembre. (514) 844-4814

CENTRE-VILLE
IMMEUBLE NEUF

Près du Square Victoria, 2 ch.,
2 s/bains, 2 niveaux, a/c, terr.,
foyer, fini européen. Prix d’ex-
cellence pour design. Occu-
pation juin. 1700 $ à 2900 $.
514-286-0285, 514-954-1555

CENTRE VILLE Ste-Famille/
Prince Arthur, 11⁄2, 31⁄2, béton,
tout inclus, ascenseur, gar-
dien, (514) 844-6595

CHARLEVOIX, grand 31⁄2,
très moderne, bois franc, face
métro, libre, 450-678-4872

www.monloyer.ca
DES ERABLES Villeray 31⁄2
bois franc, les entrées, juillet,
435$ (514) 899-0017

DORVAL, 142 ave Martin
Situé au coeur de Dorval, haut
de duplex complètement ré-
nové, 51⁄2 pl. bois franc, stat.
privé, 950 $ chauffé. Gr Sut-
ton Clodem F. M. François
Mackay 514-637-9755

DORVAL, 31⁄2, 41⁄2 chauffés
semi meublés, très propres.

514-636-9401, 514-696-3109

DORVAL, maison de ville,
51⁄2, foyer, patio, gar., 2 ch.,
11⁄2 s/bains, s/fam. au s/sol.
Sous-louer du 3 juill. ou plus
tard. 514-836-4477 jour ou
514-636-8123 après 17 h

ÉD.-MONTPETIT, face U de
M, 21⁄2, 31⁄2, 41⁄2 (3 c. à c. ),
semi meublés, buanderie,
chauffés, eau chaude.

514-344-8885

FABRE, grand 51⁄2, 3 ch., ca-
chet, pl. bois franc, entrée
lav./séc., très propre, 1er juil.
865 $/mois, 514-993-5780.

FULLUM - RACHEL, 11⁄2, 31⁄2,
eau chaude, poêle, frigo, juil.,
514-523-9998.

HAMPSTEAD, 61⁄2 haut 2plex
ensol., tout équipé, chauffé,
gar., 1150$, 514-573-5993

131 À LOUER
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HOCHELAGA, 3e, grand 31⁄2
aire ouverte, rénové; éclairé;
stat. arrière. Disp. mi-août.
550 $ mois. 514-713-3857

ILE-DES-SOEURS
Excellents

choix
encore disponibles
à très bons prix
pour le 1er juillet

À partir de :
• studio

599 $ / mois
• 31⁄2 699 $ / mois
• 41⁄2 799 $ / mois
• 51⁄2 999 $ / mois
• Maison de ville

3 et 4 ch
1299 $ / mois

Chauffage et électros
* * sauf certaines

exceptions

Autobus 168 et 12
1 MOIS GRATUIT SUR
CERTAINES UNITÉS

www.smialouer.com
450 Chemin du Golf

Appeler au:
514-769-8982

Ouvert 7 jours par semaine
R 131

ILE DES SOEURS, 51⁄2 3 ch.,
a/c, gar. int., 1er juil. 2100 $.
514-992-0503; 514-884-9585

JARDINS ST-LAURENT
Beaux grands 31⁄2: 750 $, 41⁄2:
880 $, complètement rénos,
chauff., A/C, électros incl.,
imm. béton, ascenseur, buan-
derie. Face parc, secteur tran-
quille près de tous services et
grandes artères. Pour photos

voir: visitenet.com/alfid
Tél.: 514-334-3755

JARRY logi 41⁄2, à louer, réno.
grande terrasse, près métro
Jarry, 675 $ non chauffé, 1er
juil. (514) 270-7373

JEANNE-D’ARC, métro Pie
IX 31⁄2, entrées, 450$, juil., réf.
514-277-3956, 450-746-7139

LACHINE, 31⁄2-41⁄2 chauffés,
eau chaude, ascenseur, libres
514-639-8163, 514-639-3581

LACHINE, Bas 51⁄2, juil., pas
animaux, cours, stat., très pro-
pre, réf. 750$ 514-425-2940

LACHINE, condo grand 41⁄2,
vue sur lac St-Louis; situé
près de la 20 et de la 13, 15
min. centre-ville. Planchers
bois franc, 2 terrasses. Stat.
Libre imm. Juin gratuit. 1200 $
mois. 514 637-9176

LANGELIER /Rosemont, su-
perbe 51⁄2, réno, 2e, a/c, en-
trées lav/séc, lav/vaiss. juill.
910 $. 514-928-8647

LASALLE, 31⁄2-41⁄2,vue impre-
nable fleuve, piste cyclable,
piscine-gym. 514-595-8723

LASALLE, 31⁄2 tranquille,
chauffé/éclairé, stat. ext., près
Canal Lachine et Pont Mer-
cier. 575$ Imm. 514-715-0719

LASALLE, 81⁄2, 1200 $, bas
duplex, semi-détaché, cour,
fleuve et services.

514-909-3478

LaSalle, 9895 boul. Lasalle :
bord de l ’eau, 31⁄2 niveau ter-
rasse, pl. bois franc, stat privé,
vue sur le lac St-Louis, 750 $ /
mois. Groupe Sutton Clo-
dem FM. François Mackay
514-637-9755

LASALLE
31⁄2 réno., grand, chauffé, réf.
480$ juillet 514-942-8957

LE 450 SHERBROOKE E
Studio - 31⁄2

Loft et Penthouse
Vue magnifique sur la ville
Tout inclus, 2 ou 3 électros

Tout rénové
(514) 288-0556

MAISONNEUVE /Plessis, 2e
étage, grand 41⁄2, 1 ch., réno-
vés, pte-patio, terrasse, bois
franc, entrées, août, 825$

514-845-6453

MARCHÉ ATWATER, Canal
Lachine, 41⁄2-51⁄2 réno., im-
pec., bois franc, poêle, frigo,
juil., 590$-750$, 895-4436.

MARCHÉ TALON, 61⁄2 boise-
ries, très propre, réno., non fu-
meur, pas animaux, enfants
bienvenus. Poss. gar., visite
mer soir. 1000$ 514-748-8432

MERCIER, Notre-Dame E.,
51⁄2 bien rénové, libre imm.,
645$ 514-812-0441/965-4016

MÉTRO ACADIE, 11⁄2 meu-
blé-chauffé-éclairé, près cen-
tres commerciaux, à 2 sta-
tions UdeM. 514-482-1920

MÉTRO Beaudry, grand 61⁄2,
3 ch., ensol., rénové, propre,
930$. libre juil., 514-271-5975

MÉTRO BERRI, 11⁄2 tout
inclus, 525 $, pl. bois,
2084St-Hubert. 514-522-0870

MÉTRO Cadillac, 41⁄2 haut du-
plex, libre 1er juillet, les en-
trées. 514-993-4439

METRO Côte Ste-Catherine,
21⁄2, meublé, chauffé, 615$,
libre 514-345-1863.

MÉTRO Crémazie, bachelor
s/sol 21⁄2, réno, meublé, tout
incl. 550$, juil. 514-830-0496

MÉTRO Crémazie, 41⁄2, 2 ch.
31⁄2. Rénovés, entrées. 620$,
530$. Réf. 514-495-9495.

METRO de Castelnau, 51⁄2 r.-
de-ch., 2 ch. fermées, s/sol
non fini, 900 $ non chauffé. Li-
bre. 450-629-0848.

MÉTRO FABRE, 21⁄2
non chauffé, poêle / frigo,
425$, libre. 514-725-5598

MÉTRO Fabre, rue Marquet-
te, 31⁄2, rénové, nouveau plan-
chers, céramique, juillet, 545$

514-836-8084

MÉTRO H-Beaugrand, 51⁄2
rénové au complet, pl. bois,
céramique, terrasse, haut du-
plex. 895 $. 514-351-1400
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«Notre Souci : Votre Confort »
4858, Côte-des-Neiges

( coin Decelles )

33
06
61
8

La Vie... Lorsqu’on en veut davantage!
Avant de prendre une décision,
ne manquez pas de venir au Rockhill.
Nos représentants en marketing vous
prépareront un plan de location conçu
pour vos besoins spécifiques grâce à
une variété d’options et de promotions.

Notre spécial du printemps est maintenant en vigueur.
Heures du bureau de location :
Du lundi au vendredi de 10 h à 18 h
Samedi et dimanche de 11 h à 17 h
Pour informations :
(514)738-4704
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109 LAURENTIDES
LANAUDIÈRE 109 LAURENTIDES

LANAUDIÈRE

122 TERRAINS
RÉSIDENTIELS 122 TERRAINS

RÉSIDENTIELS 122 TERRAINS
RÉSIDENTIELSSTE-ANNE-DES-LACS

Magnifique propriété, style
ancestral en pierres, 2 éta-
ges + s/sol aménagé, 3 ch.,
poss. 4, 3 s/bains, 2 foyers,
galeries ext. cèdre, grand
terrain paysagé avec goût,
gar. double, secteur recher-
ché et privé, 425 000 $

Agent s’abstenir Tél.: 514-237-1034

VILLE DE SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU

NOUVEAU SITE DE
DÉVELOPPEMENT RÉSIDENTIEL
À SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU

LaVille de Saint-Jean-sur-Richelieu souhaite redévelopper un ancien site
industriel à des fins résidentielles. Situé au cœur de la municipalité, le
site est reconnu comme étant la localisation des anciennes installations
de l’usine Singer dont les activités se sont déroulées de 1906 à 1985.

Toutes les personnes ou groupes intéressés à déposer des projets sont
invités à se procurer les documents détaillés en se présentant à notre
Division approvisionnement et achat avant le 30 juin 2005. Localisé au
105, de la rue Laurier, les bureaux sont ouverts du lundi au vendredi,
de 8 h 30 à 16 h 30 et on peut les contacter en composant le
(450) 357-2139.

Les gens ayant manifesté leur intérêt seront rencontrés individuelle-
ment dans la semaine du 4 au 8 juillet 2005 pour une présentation
approfondie du site et de son développement. Pour information
additionnelle veuillez joindre le coordonnateur au Développement
économique M. Michel Larivière, au numéro (450) 357-2330.

Saint-Jean-sur-Richelieu, 11e ville en importance au Québec, est située
sur la rive sud à 20 minutes du Pont Champlain.

Le coordonnateur au Développement économique,
Michel Larivière

Ce 1er juin 2005
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Endroit paisible,
aménagé et paysagé.

Bienvenue aux retraités

PLACE
DE

L’AUTHION

TOUT INCLUS :
piscine, sauna,
dépanneur.

Proximité commodités :
Place Versailles, gym,
restaurants, métro
Radisson et plus.

Service de conciergerie 24 h

(514) 353-6389

33
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à partir de
425 $

1/2
à41/2
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MORIN-HEIGHTS
St-Sauveur

Terrains,
maisons champêtres

514-815-7160

STE-MARGUERITE, relaxez
au son des cascades de la ri-
vière Doncaster, maison neu-
ve, occ. imm. Ensoleillée, ex-
position sud. 2 ch., 2 s/bains,
foyer, grand patio, terrain
50 000pi2 , 269 500 $,

514-238-2002

STE-SOPHIE, grande maison
71⁄2, presque neuve, beau
grand terrain 155 000$

514-729-8458

110 ESTRIE

EASTMAN, Mt Orford, ter-
rains de 1 à 10 acres, boisés,
vues imprenables, ruisseaux,
cascades. 1-450-297-4647

GRANBY, très beau plain-
pied, 3 c.-à-c., pl lattes, s/sol
fini, cour fleurie, potager, haie
cèdre, abris d’auto, 149 500$

Dianne Morin, La Capitale
Centre-Ville, 514-990-6301

ST-ETIENNE de Bolton, Lac
Libby, meublé, embarcations.
chalet 4 saisons. 295 000$.
514-952-7712, 514-255-5054

110 ESTRIE

Visite libre Dim. 13-16 h

EASTMAN, Versants
d’Orford. Const. neuve.
Superbe vue.

Visite libre Dim. 13-16 h
Venez voir de magnifi-
que terrains boisés,
vues, ruisseaux à East-
man. Seulement 1h Mtl

Accès Lac Memphremagog
Occasion unique, beau
secteur recherché. Ra-
vissant cott. champêtre
avec accès privé et quai.
Valeur sûre 279 000 $.
MARTINE CHAMARD
www.martinechamard.com

819-347-5243
La Capitale crtr

R 110

111 EXTÉRIEUR
DE MONTRÉAL

A 30 MIN Montmagny, village,
rénovée, 3 ch., solarium, ter-
rain 52X60, 418-469-1286

NOTRE-DAME-PORTAGE
Centre du village, fleuve, 4
ch., ext. brique. 418-862-7928

115 CONDOMINIUMS
COPROPRIÉTÉS

1077, ST-MATHIEU, centre-
ville, 5e, grand loft/studio, vue,
a/c, piscine, 149 000$. Acpro
crtr 514-246-3377

1958 DES ÉRABLES Prix ré-
duit, pour vente rapide, super-
be condo réno 05, 4 ch., libre
à l’acheteur, 199 500$.

J.P. Côté, Sutton Accès
514-727-7575

À 2 PAS, du parc Olympique.
La campagne à la ville. Tour
Méritas. Super condo unité de
coin, 1280 pi car., près des
services, 325 000 $. La Capi-
tale, Rémi Roy courtier immo-
bilier agréé 514-354-4242

AHUNTSIC, condo 2 ch., ar-
moires mélamine, patio en pa-
vé-uni (très intime), stat.,
139 500 $. Occ. août 2005,
près transports. Faut voir !
Manon Pinard, Sutton Excel-
lence 514-990-0822

A P.A.T., condos 41⁄2 neufs,
bain podium, foyer, pl. bois,
possibilité garage, subvention
7500$. SETAM 514-498-1333

ATWATER MARCHÉ, spa-
cieux condo éclairé, 3 c. à c.,
niveau terr. pl. bois, 209 000$,
libre 6 sept. 05, 514-931-1627

À VOIR - IMMENSE CONDO
Villeray, 3e, 1450 pi car., ca-
chet, 4 ch. 225 000$ R. Raffa,
514-727-7575 Sutton

Canal - Marché
Condos et lofts en béton, sur
le Canal, Marché Atwater, 450
à 3000 pi. car. Occupation im-
médiate (514) 937-2100.

HABITAT ’67
Magnifiques rés. Vue sur ville
ou fleuve. Terr. jardin. Stat.
int. Tous services. Navette
centre-ville, vendre ou louer

514-866-5971
514-295-2919

www.habitat67.com

À LONGUEUIL. Terrain pour
2 triplex. Subv: 88 000 $.
Prix: 229 000$ 514-444-7757

À ST-ADOLPHE D’HOWARD
bord de lac prêt à construire,
aussi terre 46 acres avec
étang (zonage fermette). Au-
baine! Jean: 1-877-707-2100

www.terresetterrains.com

BORD DE L’EAU, Ste-Mar-
guerite Esterel, grands ter-
rains, sablonneux, 50 000 pi2

et +, en bordure lac Creux ou
magnifique rivière Doncaster.
45 000$ et +. 514-238-2002.

ST-JÉRÔME, pour triplex,
près méga-centres, futur train,
25 terrains dispo avec plans
style condo, 514-979-2763.

123 HYPOTHÈQUES
PRÊTS

RÉSIDENTIELS

AI 1ère, 2e, aucun boni, con-
trats rapides. Notaire Laberge

jour, soir,(514) 729-4332

HYPOTHÈQUE à bas prix.
Prêteur privé, 1ère, 2e hyp.,
construction, rénovation, con-
solidation, 514-774-3898

L’HOMME À CONNAÎTRE
1ère, 2e hyp. rés. ind. comm.

Claude St-Onge ctr
(514) 733-4214

ÊTES-VOUS OBSERVATEUR?
Ces deux dessins sont en apparence identiques.

En réalité, il y a entre eux HUIT petites différences.

E
R
R
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VOIR SOLUTION À LA FIN DES PETITES ANNONCES

.
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Immobilier Résidentiel - vente . . . . . . . . .100-129
Résidentiel - location . . . . . . .131-156

Commercial - vente . . . . . . . . .160-173
Commercial - location . . . . . . .180-192
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MÉTRO H. BEAUGRAND,
41⁄2, 3e, pl. bois, les entrées,
juil., 590 $, 514-353-2572

MÉTRO H. BOURASSA, 21⁄2;
510 $, 31⁄2; 610 $, chauffés,
eau chaude, poêle frigo, bal-
con, juillet. 514-353-2572.

MÉTRO Jarry, 41⁄2 double, 2e,
libre, peint, idéal étudiant(e)s,
595$. 450-667-6278

METRO Jarry, rue Berri, 41⁄2,
3e étage, très propre, très
tranquille, entrées lav./séc.,
1er juil., 650 $, 514-279-8188.

METRO Joliette, Chambly,
grands 31⁄2-41⁄2, pl. bois, les
entrées, balcons, tranqu., juil.,
500$-600$. 514-598-5872

MÉTRO Papineau, 51⁄2, 3
chambres, très beau, 2 bal-
cons, idéal 2 personnes,
850$, juillet, 514-597-0603

MÉTRO PARC, 31⁄2
semi sous-sol, rien d’inclus, li-
bre, 400$. 514-725-5598

MÉTRO Rosemont, beau 41⁄2
rénové, pl. chêne, boiserie,
ensoleillé 575$ 450-465-8319

MÉTRO Rosemont, 51⁄2 réno.
dans duplex, bois franc; 2 ch.
+ bur., entrées; stat. int. 860$
non chauffé. 514-910-4334

MÉTRO ROSEMONT, 11⁄2,
impec. tout incl., sécur., libre
ou juil. 400$, 514-735-3146

METRO Rosemont, rue Belle-
chasse. Beau grand 41⁄2, 1 ch.,
2e, cachet, réno, calme, libre,
800 $ n. c. 514-276-0639

MÉTROS :Plateau, 11⁄2. Guy,
21⁄2. J.-Talon. condo 31⁄2. Meu-
blés ou non 450-443-9313

MÉTRO SAUVÉ, 31⁄2 à partir
de 550$, chauffés, eau chau-

de, juil., 514-569-6009

MÉTRO Snowdon, beaux 21⁄2
31⁄2 41⁄2, chauffés, tranquille,
propres, 550$ et plus.
514-733-7207, 514-731-1080

MÉTRO VIAU, 41⁄2, pces dou-
bles, 550 $ non chauffé. Ben-
nett et Ste-Catherine, 2e, cal-
me, cachet, bois franc, les
entrées. Pas de chiens. Libre
1er août. 514-738-4489

MÉTRO VIAU, rue Bennett,
71⁄2, 3e, pl. bois, 4 ch fermées.
balcon, 800$. 514-257-7007

MÉTRO Villa-Maria, grand 41⁄2
fermé, réno, juil, chauff, équi-
pé, eau chaude, buanderie, à
partir 800$, 514-489-5085

MÉTRO Villa Maria, adj.
Westmount, 31⁄2- 41⁄2- 51⁄2
chauffés., gar. 514-735-8030

MILE-END, 41⁄2, 51⁄2, rénovés,
spacieux, bois franc, stat.,
850 $, tél. : 450-621-2902,
cell. 514-961-4848

Mile End - Nouveaux lofts
Ave du Parc près Bernard

De 1100 à 1200 pi car.
Plafonds 13 pi. - Août 2005

514-755-2175, 514-770-5073

MONTRÉAL-CENTRE-EST
Appartements rénovés

Beau 41⁄2 au 1er étage, et
41⁄2 au R.-DE-CH. avec cour

Rue Nicolet 1er juillet
Pierre (514) 916-2607

MONTRÉAL-EST
Rue Notre-Dame Est

Grand 31⁄2 rénové - 550 $
entrée laveuse-sécheuse

et 31⁄2 rénové - 480 $
Pierre (514) 916-2607

MTL-NORD, 41⁄2, 3e, chauff.,
eau chaude, ensol., entrées
lav./séc. Juil. 514-881-0047.

MTL-NORD, 51⁄2 haut 2plex.
R.D.P., 51⁄2 haut 2plex; 31⁄2
demi sous-sol. 514-322-7766

MTL-NORD, 51⁄2 non chauffé,
secteur tranquille, libre 1er
juillet. 700 $ 514-329-1742

MTL-NORD, APP. À LOUER
11⁄2, 31⁄2, 41⁄2

514-852-0556, 514-726-6545.

MTL-NORD, beaux 31⁄2 - 41⁄2,
libre imm. et juillet, chauffés,
eau chaude, 514-313-6926

MTL-NORD, beaux, rénovés,
31⁄2 - 41⁄2, libre imm. et juillet,
514-329-3369

MTL-NORD, Beau 41⁄2 près
de Caisse et église, bus, quar-
tier tranq., juil. réf. 500$
514-643-4968, 514-381-1161

MTL-NORD, Boul. Léger, 31⁄2
moderne dans 5plex, 2e éta-
ge, juil., 430 $, 514-327-6250

MTL-NORD, Fleury, 41⁄2 ou-
vert, 1er, près services, 475$
juillet. 514-324-7620

MTL-NORD, H-Bourassa/
St-Michel, 21⁄2, 41⁄2, inso.,
375$, 595$, libres,
514-735-8030

MTL-NORD, Lacordaire,
beau 41⁄2 , 2 ch. fermées, tran-
quille, 565 $, libre, références.
450-661-2185.

N.-ROSEMONT, haut duplex
grand 61⁄2, élect., 3 ch., bien
situé, 828$, 514-256-9407

N.D.G., 11⁄2 à 41⁄2 style condo,
spacieux, chauffé, élect. inclu-
se, solarium, repeint, nettoyé.
Piscine int., sauna, spa, gym.,
stat. extérieur inclus. Stat. int.
et rangement disponible.
FAUT VOIR (514) 484-4840

N.D.G., 1 1⁄2 à 51⁄2
incluant piscine int., salle
d’exercices, saunas, dépan-
neur, buanderie, chauff. / hy-
dro, stat. ext., à quelques pas
des bus. 104 - 105 - 138 - 420.

Contactez le 514-481-2818

N.D.G., 31⁄2, chauffés
Eau chaude, poêle, frigo
514-931-6190 poste 231

514-710-7157

N.D.G., 31⁄2 tout inclus, entiè-
rement repeint et ménage fait.
Piscine ext. et int., concierge
sur place, 675 $ /mois. Dispo-
nible 1er juillet. 514-489-9000

N.D.G., 6666 Ave Fielding,
grands 31⁄2-41⁄2 réno, ascen-
seur. 514-481-0602,
514-487-1406

N.D.G., condo 31⁄2, a/c, remi-
se, pl. bois, 5 électros, dernier
étage, stat. int. 514-630-7282.

N.D.G., Côte St-Luc 41⁄2
(2 s./bains), 1er juillet. Chauf-
fés, eau chaude, poêle/frigo,
insonorisés, pl. bois, balcons,
ascnseur 514-489-2711

N.D.G., duplex réno 71⁄2, sola-
rium, métro, boiseries, élect.,
pl. bois, cave, 514-389-4798.

N.D.G., Grand Boulevard /
Monkland, grands 41⁄2 (1 ch.
840$), 51⁄2 (2 ch. 940$), face
parc, balcon, ensoleillé,
chauf., eau chaude, poêle/
frigo, plafond haut, pl bois, ca-
chet, propre, 514-486-4875

N.D.G., grand 51⁄2 libre imm.,
eau chaude-chauffage incl.,
pl. bois franc, 514-486-0664.

N.D.G., Melrose/Sherbrooke.
Superbe 71⁄2 haut duplex, 4 ch
cachet, terrasse, ensol., 995$
non chauffé. 514-733-3572

N.D.G., métro Villa-Maria, rue
très résidentiel, 31⁄2-51⁄2 réno,
pl. bois, les entrées, chauffé,
juillet 514-497-7960

N.D.G., village Monkland haut
61⁄2, foyer électros pl. bois bal-
con, 1500$ chauffé, 481-5725

N.D.G. Grand 61⁄2, impec.,
réno., équipé, terr, gar. 965 $
non chauffé 514-486-2077

N.D.G. près métro Villa-Maria,
très grand, réno, pl. bois, frigo,
poêle, gar. Libre juil. & août:
11⁄2 460$ incl.: chauff. et Hydro
31⁄2 595$; 41⁄2 690$ non chauf-
fé 514-488-0175 message

N.D.G. Terrebonne, nouveau
condo 41⁄2, 2 ch., bois franc,
tout équipé, stat. ext., sécuri-
taire. 514-945-8428

NOUVEAU-ROSEMONT
métro Cadillac, 41⁄2, 650$
chauffé. 514-254-0216

ONTARIO E., 2eme, semi-loft
réno, 2 électros, élect./chauff.
incl. 640 $, 450-655-2061

OUBLIEZ LE PLATEAU
VIVEZ LE VIEUX MTL

Visite libre dim 14-16 h
Magnifiques lofts

Immeuble ancestral.
Mur de brique, pl. bois
franc, céramique, foyer,
a/c, asc., généreuse fe-
nestration, gicleurs, en-
trée lav. /séch. et lav.
vaisselle. Entièrement
rénovés. Idéal bur. ou
rés. 875 pi2 et plus. À
partir de 1315 $ mois. Inf.

Sylvain 514-808-2816
www.appartalouer.com/
www.lesloftsdupalais.

com/
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OUTREMONT, 21⁄2, 31⁄2, 41⁄2,
chauffés, équipés piscine,
sauna, gym, dépanneur, à
partir de 695$, 514-277-5873

OUTREMONT, 445 Ouest
Boul ST-Josehp angle de
l’Épée. Grands 41⁄2 réno., tout
équipés. 1150 $. Gar. dispo.
Concierge: 514-276-5949

Bureau: 514-287-1485

OUTREMONT, 41⁄2 rénové,
près métro, 800$ pas chauffé.
avant 18h. 514-272-0228

OUTREMONT, 41⁄2 s/sol,
chauffé, élect., eau chaude, 3
électros, métro, 865$
514-274-5553

OUTREMONT, 51⁄2 tout réno-
vé, pl. bois franc, poêle, frigo,
laveuse, séc. 514-824-2827

OUTREMONT, 61⁄2, clair, 2e,
pl. bois, 5 électros. juil. 1100$
non chauffé 514-274-4059

OUTREMONT, 71⁄2 réno, haut
duplex, grande terrasse pri-
vée, boiseries /pl. bois, 3 ch.,
gar., près Stanislas /métro,
1800$. Libre, 450-625-1341

Outremont, 870 Wiseman
41⁄2 tout rénové, pl. bois, bal-
con, vue parc, 1100 $. Aussi
31⁄2, 705 $.À 2 pas du métro et
des services, chauffé, eau
chaude, rangement, buande-
rie, concierge. 514-274-7726

OUTREMONT, 81⁄2 meublé ou
non, r.-de-ch.,s/sol, gar., près
métro,1er août. 514-833-6861

OUTREMONT, 950 Davaar,
très beaux 41⁄2 et 51⁄2, tout ré-
novés, poêle-frigo, stat., libre,
514-737-6057

OUTREMONT, à 2 pas de
UdeM et métro, haut duplex,
très grand 81⁄2, 4 ch., garage,
ensoleillé, frais peint, cuisine
réno, partiellement chauffé,
1900$. 514-603-0198

OUTREMONT, beau grand 7
pces, pl. bois, près UdeM.,
juil., 1900$ chauffé
514-889-6627

OUTREMONT, Clinton, beau
61⁄2, haut duplex, près U de M,
hôpitaux. 514-738-9822

OUTREMONT, condo 51⁄2, 2
ch., coin Bernard et Wiseman,
calme, ensoleillé, balcon,
chauffé, électros inclus, 1er
juil., 1365$ 514-909-4432

OUTREMONT, grand 71⁄2,
boiserie, 3 ch., 5 électros,
stat., ensol., juil. 1700$,
514-271-4895

OUTREMONT, grand 61⁄2, rue
calme près UdeM, boiseries,
style victorien, rénové, chauf-
fé, garage. 1550$
514-816-5657 514-770-1160

OUTREMONT, grand 71⁄2, 3
ch., 5 électros, rangement
pour 300 pi.car., 1750$ chauf-
fé, libre 15 juin, 514-949-7098

OUTREMONT, grand 31⁄2 bas
triplex, réno, près Bernard,
métro 800 $ 514-919-3596

OUTREMONT, Hutchison.
Grand 51⁄2 rénové, pl. bois
franc, mur de brique, boise-
ries, balcon, 1375$.
450-435-0806, 514-386-5997

OUTREMONT,
L’EMINENCE

St-Joseph/Laurier, 31⁄2 1200$;
41⁄2 1600$-1700$, chauffés,

tout équipés, piscine
514-272-8086

OUTREMONT, Plantagenet.
Très grands 61⁄2, haut 2plex,
salon double, 2 s/bains, soleil,
stat., 1475 $, 514-994-1857

OUTREMONT, r.-de-ch., s/
sol, réno. chauffé, 4 ch., gar.
grand jardin. 514-272-0351

OUTREMONT, Très beau
condo 41⁄2, stat., 1er juil.

514-591-4222

OUTREMONT
1000 Pratt

31⁄2 790 $, 41⁄2 890 $
Beau quartier rés., grand, vue
magnifique, ascenseur, chauf-
fés. gar. disp. 514-731-2610.

OUTREMONT
1000 Pratt

Magnifique 41⁄2 1425 $, ensol.
Vue panoramique, cuisine et
s/bains réno à neuf, pl. bois,
balcon, chauffé, gar. disponi-
ble. Immédiat. 514-731-2610

OUTREMONT adj., (UdeM,
HEC), haut duplex 71⁄2, ensol.,
boiseries, 3 ch., gar., 1850$
non chauffé, 514-992-2555

OUTREMONT ADJ., 2973
Lacombe, magnifique haut
duplex, cuisine + s/bain neu-
ves, 71⁄2, 1500 pi2 , ensoleillé,
électros, gar. Libre 1850$.

514-939-6447

OUTREMONT ADJ., grand
31⁄2, 41⁄2, 425$ et 525$ face
centre d’achats, près UdeM,
pôele/frigo, chauffage élect.,

514-345-9178.

OUTREMONT ADJ., Lennox,
super beaux 31⁄2, chauffé, ré-
nové, pl. bois, haut plafond,
ensoleillé, balcon, buanderie,
près U de M, 514-733-1371.

OUTREMONT
Av. Maplewood, prestigieux,
très grand, propre 71⁄2, très
grande cuisine, 3 ch., 2 s/
bains, 2 balcons, terr., vue
magnifique, très grand gar.,
disp. 15 juin, 514-274-2838.

OUTREMONT CENTRE,
grand 61⁄2, réno. propre, cal-
me, jolie rue, près de tout,
1585$,chauffé. 514-939-0747

OUTREMONT grand 61⁄2,
haut 2plex, 2 s/bains,1525$
juil, 514-341-2297, 738-9589

PAPINEAU, vue Parc Lafon-
taine, grand 51⁄2, 3 ch. fer-
mées, pl. bois, poêle/frigo, la-
veuse fournis, 1er juil., 1100$,
514-991-7801

PARC Lafontaine (face),
11⁄2-475$, 51⁄2-1190$, chauf-
fés, boiseries, 514-697-5022

PETITE-PATRIE, près métro
Jean-Talon; 61⁄2 r.-de-ch., 3
ch., s/lavage. Libre, 1100$.

514-325-1789

PETITE PATRIE, grand 71⁄2
r.-de-ch., 1600 pi car. Tout ré-
nové; cuisine et s/bain de
rêve; cachet, bois franc. S/sol
en ciment 6 pi. Belle terrasse
et cour privées. Garage dou-
ble. 1500 $ mois non-chauffé.
Libre imm. 514-523-7057.

PETITE PATRIE, 31⁄2 ouvert,
rue de Lanaudière, près métro
Beaubien, chauff. élect., libre
1er juil., 625 $, 514-943-6011

PLACE DU CERCLE
Accès direct métro Sherbrooke
Surveillance électronique
app. chauffé, électricité

et air climatisé inclus
Balcon, piscine, sauna
surintendant 24 heures

514-281-1551
www.gestionsib.com
PLACE MEILLEUR entre
Sauvé et Fleury, 31⁄2, semi
meublé, juin 514-277-4606

PLACE VERSAILLES, super
31⁄2, clair, bois franc, chauffé,
stat. 595$. Juil. 514-353-2572

PLATEAU, 21⁄2, 31⁄2, 41⁄2, 51⁄2,
tranquille, 1er juillet, 470 $ à
900 $, 514-598-5872.

PLATEAU, 31⁄2, style loft +
terr. et 71⁄2 4 ch., 1500 pi2 , St-
Laurent/Rachel, réno 100%.
luxueux, pl. bois, 850$ et
1750$, 514-831-8129

PLATEAU, 4009 Drolet près
Duluth 51⁄2, r.-de-ch., pl. bois,
2 ch., entrées, rénové, cachet,
stat., Juilllet. 1200$. Visite
sam. 13h-15h. 450-653-0328

PLATEAU, 51⁄2 luxueux, neuf,
très éclairé, 2 terr., walk-in,
1275$, libre. 514-910-4894.

PLATEAU, av. Mont-Royal,
condo 71⁄2, 1600’car., 2 ch.,
2 terrasses, a/c, 2200$,
450-263-7647, 450-521-3341.

PLATEAU, beaux et grands
31⁄2 style condo, stat., immeu-
ble comme neuf et tranquille,
514-816-9962

PLATEAU, Cherrier. 71⁄2
r.-de-ch., 3 ch., 1750 $.
Coquet, pl. bois, mur brique.

514-598-9853

PLATEAU, Delorimier, nord
de Laurier, 5 pces, salon dou-
ble, rénové 1 an, 2e étage,
bois franc, lav./séc. incl., libre.

860$, 514-845-6453.

PLATEAU, Fabre/Laurier,
bas, grand 61⁄2, s/sol, lav./séc.,
services, juil., 1100 $,

514-593-9660

PLATEAU, Fullum / Rachel,
11⁄2, 31⁄2, bois franc, poêle,
frigo, 514-523-9998.
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PLATEAU, grand 61⁄2 réno., 3
c. à c., entrées lav./séc., pl.
bois, 1300 $. 514-524-9162

PLATEAU, grand 41⁄2 (1100
pi2 ) terr. mezz. stat, 1500$ et+
aussi loft 1100$ 514 522-8344

PLATEAU, grand 71⁄2 rénové,
terrasse privée, balcon, lav./
séc., juil., août, 514-483-1423

(pas d’appels samedi)

PLATEAU, grand 51⁄2, non
chauffé, non éclairé, libre 1er
juil. 850 $. 514-999-2070

PLATEAU, Mile End, 31⁄2, 1
ch. fermée; balcons, pl. bois;
juil. 600$. 450-672-3149

PLATEAU, parc Lafontaine,
11⁄2 rénové, tout inclus,

514-526-6711, 514-272-4979

PLATEAU, près métro Mt
Royal, 41⁄2 réno., haut 2plex, li-
bre, les entrées 514-993-4439

PLATEAU, r.-de-ch., 81⁄2, 3
ch., salon tv, 4 électros,
terrasse, espace rangement,
chauffé/eau chaude, 1550 $,
514-529-8491

PLATEAU, Rivard, face mé-
tro Laurier, beau 41⁄2, 895 $,
juil., bois, ensoleillé. Superbe
41⁄2, 995 $, réno 100%,
boiseries, cachet, walk-in,
514-271-2459, 514-774-8800.

PLATEAU, rue Duluth, 41⁄2,
près de tout, ensol., entrées
lav./séc., juil., 514-648-6980

PLATEAU, rue Papineau
face parc Lafontaine, 21⁄2,
490 $ + chambres 350 $ tout
compris, réno, 514-529-8224.

PLATEAU, St-Denis/Duluth,
11⁄2, poêle/frigo, élect. loc.

514-272-4979

PLATEAU, St-Hubert/Roy,
61⁄2 cour int., rénové 1500$.
514-386-5997, 450-435-0806

PLATEAU, St-Joseph/
Bordeaux, 31⁄2, pl. bois, poêle-
frigo, chauffé, buanderie, juil.,
675$-780$, 514-598-5872

PLATEAU, St Hubert/Duluth,
superbe 51⁄2, 1100 pi2 , rénové,
2 c. à c., pl. bois franc, bal-
cons, libre 1er juillet, 1110$.

514 525-4356

PLATEAU, style condo,
grand 41⁄2, réno. 100%, jardin
975$ Rocco 514-951-5616

PLATEAU, superbe 41⁄2 réno,
Berri/Rachel, ensol., belle ter-
rasse, tout équipé, a/c, 9 juin.

Réf., 1100$ 514-934-1070

PLATEAU-LAVAL/ROY
31⁄2, 41⁄2, bois, cachet,
poêle/frigo, balcon, réno
650 $ + 514-998-4366

+ condo neuf
métro Cadillac

PLATEAU - STUDIOS
11⁄2-21⁄2, 445$ à 625$ tout incl.,
foyer ou non. 514 272 2901
www.studiosalouer.com

PLATEAU / ST-ANDRÉ
LUXUEUX 11⁄2, 31⁄2

poêle, frigo, lave-vaiss., a/c;
sauna, s/exercice, terr. toit.

514-501-8239, 514-277-7830

PLATEAU Chambord/
Rachel, beau 31⁄2 ouvert, 2e,
cachet, calme, terrasse 650$,
juillet 514-276-0639

PLATEAU LOFT 1500 pi2

Papineau/St-Joseph, très en-
sol., fenêtre 3 côtés, réno., pl.
bois, poêle/frigo, entrée lav./
séc., a/c, stat., juillet, 1300$.
514-374-0870, 514-346-9889

PLATEAU
St-Hubert / Roy, 41⁄2
chauffé, 2 c. à c., poêle,
frigo, 850$ à 995$

(514) 770-1160
(514) 887-3870

QUEEN-MARY/VICTORIA,
41⁄2, 51⁄2, chauffés, équipés.

Juillet. 514-994-0394

QUEEN-MARY
31⁄2-41⁄2-51⁄2

OCCUPATION IMMÉDATE
• 650$ À 1050$ (négociable)
• Chauffé. Eau chaude
• Buanderie
• Coin Queen-Mary et C.D.N.
Appelez:

514-345-8117
QUEEN-MARY O. Décarie

31⁄2 -41⁄2 chauffé, stat. int., pl.
bois, poêle/frigo, juil ou août,
700$-800$ 514-486-9705

R.D.P., 31⁄2, 41⁄2
non chauffé, const. récente

514-388-6267 poste 32

RIDGEWOOD, 41⁄2, juin, juil-
let, chauffés, équipés, 2 ch.
fermées, 514-735-0740

RIDGEWOOD, C.D.N., près
U de M, 31⁄2 fermés, pl. bois
franc, 725$ à 825$, chauffés +
eau chaude, poêle-frigo, li-
bres et juillet. 514-798-1965

RIDGEWOOD, C.D.N., près
U de M, 41⁄2 fermés, pl. bois
franc, 825$ à 975$, chauffés +
eau chaude, poêle-frigo, li-
bres et juillet. 514-798-1965

ROSEMONT, 12e ave. coin
Bellechasse. Très beau 61⁄2 r
de ch. avec s/sol, inclus lav.
vaiselle, aspirateur central.
Beaucoup de cachet, 1300 $
chauffé 514-924-0254

ROSEMONT, 11⁄2, chauffé,
eau chaude, poêle, frigo, im-
meuble tranquille, propre.

514-374-5405

ROSEMONT, 11⁄2, chauffé,
eau chaude, juillet, 20e Av. /
St-Zotique, 514-725-7258.

ROSEMONT, 31⁄2, très pro-
pre, bois franc, réno, libre 1er
juil., chauff., eau chaude, po-
êle-frigo inclus, 550 $,
514-723-7230, 514-277-5085.

ROSEMONT, 31⁄2, St-
Zotique/23e Av., bois franc,
stat., 480 $, 514-758-0820.

ROSEMONT, 31⁄2, pce dou-
ble, les entrées, balcons, libre
ou juil., 485 $, 514-353-2572.

ROSEMONT, 31⁄2 chauffé,
eau chaude, semi s/sol, éclai-
ré. 450 $, 514-725-1410.

ROSEMONT, 31⁄2 demi s/sol,
entrées lav./séc., tranquille,
445 $ chauffé, 514-374-7917.

ROSEMONT, 4210 St-Zoti-
que, 31⁄2, 580$, chauffé, eau
chaude, libre 1er juillet ou
avant, 514-727-6168,
514-324-7124

ROSEMONT, 41⁄2, eau chau-
de, buanderie, pl. bois, chauff.
élect., 560$ 514-259-5167

ROSEMONT, 41⁄2 750$, 31⁄2
620$, Bélanger / Viau, réno,
stat. ou gar., 514-830-2668.

ROSEMONT, 51⁄2 près métro
Langelier, 1er étage, gar. dou-
ble, balayeuse centrale, pas
chauffé, s/bain neuve, 1000$
514-252-8783 après 18h00

ROSEMONT, 6014 Papineau
31⁄2 réno., 2e étage, 2 balcons,
juil., 500 $. 514-777-3818

ROSEMONT, 61⁄2 4plex,
près hôp. Maisonneuve, 3 ch
pl. bois, balcon, stat. 900$

514-259-5167

ROSEMONT, 9e/Beaubien,
très beau 41⁄2, bois franc,
875 $, chauffé/eau, clair, bal-
con, rénové, buanderie,
514-728-4202.

ROSEMONT, beaux 31⁄2, 11⁄2,
ascenseur, buanderie, gar.

514-374-4661

ROSEMONT, Beaubien/9e
Très beau 31⁄2, pl. bois, 725$,
chauffé/eau, clair, balcon,
réno buanderie 514-728-4202

ROSEMONT, Beaubien / 27e
av., 31⁄2, 525 $ eau chaude,
poêle frigo, sécuritaire, libre,
ou juillet. 11⁄2, 375$, juillet. 21⁄2,
425$, juillet. 514-735-3146.

ROSEMONT, des Érables,
71⁄2, 2 pces doubles, ch. fer-
mée, cachet, cour, stat., élect.
incl. 1250 $, 514-723-6125.

ROSEMONT, grand 71⁄2 réno,
3 ch., stat., grande cour, parc,
métro, 1495 $, 514-727-0719.

ROSEMONT, Grand 41⁄2 style
condo, tout rénové, 3e, libre,
stat., 750$ 514-324-1807

ROSEMONT, Parc Molson,
Superbe 51⁄2, 3 ch., boiseries,
bois franc, réno, très clair, en-
trées, 1195 $, 514-728-4202.

ROSEMONT, Pie IX; 21⁄2 demi
s/sol; tout incl. Calme. Poêle,
frigo. 480 $. 514-853-3743

ROSEMONT, près Masson,
51⁄2 bas, 750$, très propre, 51⁄2
3e, 675$ rénové, entrée lav./
séc. LOUÉ.
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ROSEMONT, secteur Mas-
son, grand 61⁄2 haut duplex,
1100$ chauffé, 514-727-6684

ROSEMONT, Villeray, 31⁄2,
41⁄2, 450 $ et +, pl. bois franc.
Pour infos 514-798-1965

ROSEMONT 41⁄2 fermé, bois
franc, les entrées, juil. 545 $ ,
(514) 899-0017

ROSEMONT 51⁄2
Rue Bélanger, r.-de-ch., 2 ch.
fermées, ensol., tout réno, en-
trées, non chauffé, cour, pl.
bois 850$ • 514-721-1672 •

ROSEMONT et 2e Avenue,
31⁄2, 575 $, chauffé, entière-
ment rénové, 514-376-9364

RUE JEANNE D’ARC, 51⁄2, 2
ch., réno, éclairé, entéres lav-
séc., non chauffé. 800$
514-521-5812, 450-584-2792

SNOWDON, 31⁄2 1er juillet,
41⁄2 libre, 1er étage, chauffé,
équipé, propre. 514-484-4387

SNOWDON, 5170 Queen-
Mary, 51⁄2 chauff. eau chaude
incl 925$-975$, 514-777-3818

ST-DENIS, Laurier, loft 750
pi. 750$; 41⁄2, 900$; équipés,
lav-vaiss; libre. 514-274-9555

ST-LAURENT (ville), 31⁄2,
41⁄2, béton, inson., chauffée,
éclairé, piscine ext., concier-
ge, près aut 15. 514-336-4872

ST-LAURENT (VILLE)
41⁄2 sur Thimmens, 2 s/bains,
garage int., 6 électros, piscine
et sauna. 514-262-1009

ST-LAURENT
Quintin - Deguire
11 ⁄2 31 ⁄2 41 ⁄2 51 ⁄2

Poêle, frigo, tapis mur à mur,
service conciergerie, buande-
rie, asc., stats. int./ext. dispo.

514-334-7107, 335-1303
514-336-5771, 735-5331

ST-LAURENT VILLE, 31⁄2
650$; 51⁄2 1000$ réno. duplex
prés métro. 514-353-4230

ST-LÉONARD,
- 61⁄2, haut duplex, 800 $
- 51⁄2, r. de ch. dans duplex,
tout refait à neuf, garage,
cour, stat. Impec., 1300 $
- 41⁄2, dans duplex tout neuf
(cuisine, s/bain, planchers .. )
comme un condo, 750$

M. Kosta, 514-831-5100

ST-LÉONARD, 51⁄2 2e du-
plex, 41⁄2 2e triplex, libre, 41⁄2 -
31⁄2 semi s-sol, 514-322-7766

ST-LÉONARD, Bretagne
(Viau / Jean-Rivard) grand
51⁄2, 2e duplex. 514-723-1079

ST-LÉONARD, grand 51⁄2 tout
réno, balcon, terr. Chauffé.
Près services. 514-324-2918

ST-LÉONARD, grand 51⁄2,
haut duplex, s/dîner, tranquilli-
té, ensol., juil., 514-735-8030

ST-LÉONARD, Luxueux 41⁄2
béton, entrées lav-séc. 2 asc.,
ptes patios, 514-257-1475

ST-LÉONARD, près Pie IX,
bas duplex 51⁄2 + s/sol, gar.,
réno., piscine, 15 juin, 1350$
chauffé, 514-326-2971

ST-LÉONARD, triplex 31⁄2,
près hôpital cardiologie tran-
quille étage. 514-727-9580

ST-LÉONARD Primot, grand
41⁄2, haut 5plex, 700 $,

514-327-9406

ST-MICHEL, 31⁄2, les entrées,
pers. seule ou retraitée, 530$
tout inclus. 514-802-9034

ST-MICHEL, r.-de-ch., juil.,
grand 41⁄2 aire ouverte 2 ch.,
réno. Tapis, lav.-vaiss., sto-
res, porte patio, grande cour,
sous-sol non rénové avec ate-
lier. 800 $. 514-721-7722

ST-MICHEL/ Fleury, grand
51⁄2 haut duplex, entrées lav./
séc., juil., pers. sérieuses réf.
514-328-1828, 514-328-9689

STADE OLYMPIQUE
51⁄2 rénové de A à Z, 1200 $,
libre. 514-327-6080

TAILLON/Notre-Dame, 41⁄2
réno, chauffé, eau chaude,
près bus, 675 $ 514-723-4213

TÉTREAULTVILLE, 31⁄2 chauffé,
poêle/frigo 470 $ juillet. Pas
de chiens, réf., 514-812-8857

V.M.R., 31⁄2, 41⁄2, cuisine réno.
poêle-frigo, eau chaude., stat.
près train. 514-733-9502

V.M.R., 41⁄2, beau, 2 électros,
chauffé, 675$. 514-736-0554.

514-586-4514

V.M.R., Coin Rockland, grand
61⁄2 (1750pi2 ) pl. bois franc,
très propre, balcon, stat., 2e
duplex, libre 30 juin. 1480$
non chauffé Marc Tepin
514-867-6985

131 À LOUER
ÎLE DE MONTRÉAL

V.M.R. /Mtl., 31⁄2-41⁄2 spacieux;
libre, juillet. Tranquille; chauf-
fés, béton, ascenseur, inter-
com, équipés. 514-341-6153

V.M.R. ARRONDISSEMENT
magnifique édifice béton,
chauffés, asc., sauna, piscine
et gar. int./ext. Bus à la porte,
près train. 514-738-2704

V.M.R. métro de La Savane,
grands 41⁄2, 51⁄2 réno, chauf-
fés, eau chaude, près tous les
services. 514-344-0309

VERDUN, 41⁄2 (métro de l’Egli-
se), moderne, style condo,
près services, non chauffé,
650$. 1er juil., 514-696-9144

VERDUN, 51⁄2 r.-de-ch., 3 ch.,
s/sol, stat., métro verdun, en-
quête de crédit. 850 $,
514-244-5120, 514-767-9881

VERDUN, beau 41⁄2, 2e, pl.
bois, les entrées, 600$.
712 Brault. Guy Bélanger
Synergie crtr 450-669-6189

VERDUN, idéal couple prof.
41⁄2 style condo, foyer, terras-
se, stat., alarme, 1er août.
775 $. Réf. 450-649-7345

VERDUN, rue Moffat. Petits
app. 31⁄2 Chauffés, poêle fri-
go, eau chaude, pas s/lavage.

Références. 465 $
Juillet. 450-923-3582

H I

VILLAGE OLYMPIQUE
41⁄2 1025 $ et plus
Occ. immédiate
Loisirs, magasins, services.
Piscine int., gym, sauna
bain tourbillon et golf.
Sécurité 24 heures.

App. chauffés, climatisés.
5199 Sherbrooke E.

bureau 3361
Tél.: 514 943-5888

J K
VILLERAY, 21⁄2 meublé, aires
vouvertes, tranquille, moder-
ne, 365 $. 514-376-2507

VILLERAY, 41⁄2 non chauffé,
2e; (2 pièces doubles), entrée
lav. Juill. 570 $. Non-fumeur
seulement. 514-389-3002.

VILLERAY, 41⁄2 près du mar-
ché Jean-Talon, refait à neuf,
700 $, 514-331-3579

VILLERAY, 8112 Chabot,
51⁄2, demi s/sol, ensol., chauff.
élect., propre. 514-683-9102

VILLERAY, de Normanville,
face parc, près écoles / épice-
rie, grands app. Cuisines et s/
bains réno + céramique neu-
ve. Chauffage, eau chaude,
poêle-frigo, juin/juil.
514-727-8226, 514-998-0940

VILLERAY, Henri-Julien, 5
pces, bijou. ( 2 doubles), 2e,
gaz, juil., 675$. 514-483-1700

VILLERAY, Iberville prés mé-
tro, 41⁄2 fermé, chauffé, équi-
pé, tout réno, 865$.
514-737-1205

VILLERAY, métro Fabre, 31⁄2,
semi meublé, réno, tranq.,
485$, libre juin, 514-276-5939

VILLERAY, métro Jarry, 21⁄2,
électros, chauff. écl., 500 $.
Juil. Réf. 514-495-9203

VILLERAY 7800, Chambord,
41⁄2 neufs, pces fermées, li-
bres, réf., 750$.
514-342-3739

VILLE ST-LAURENT, beaux
grands 31⁄2 complètement ré-
nos, 695 $ chauff., élect.,
électros incl. Imm. béton, as-
censeurs, buanderie. Secteur
tranquille près tous services et
grandes artères. Stat. inté-
rieur disponible. Pour photos

voir: visitenet.com/alfid
Tél.: 514-334-3755

Ville ST-Laurent, Condo
41⁄2, ascenseur, piscine ext..

Près centre d’achat.
514-331-2565, 514-364-1484

VILLE ST-LAURENT
21⁄2, 31⁄2 et 41⁄2, chauffés, eau
chaude incl., près tous servi-

ces. 514-748-0180

WESTMOUNT, 41⁄2, 51⁄2
chauffés, eau chaude, poêle/
frigo. 514-931-6190 poste 231

514-710-7157

WESTMOUNT, bas duplex
rénové, 61⁄2, 3 ch., près métro,

jardin, stat., 1800$
514-694-4833

WESTMOUNT ADJ., Grey,
haut duplex, grand 71⁄2, 3 ch.,
chauffé, eau chaude, a/c, ga-
rage, 1900$. 514-934-4630

1500 pi2 , superbe condo, très
éclairé, 3 ch, 2 s/bains, mezz,
terrasse, foyer, a/c, bois franc,
haut plafonds, 5 électros, jar-
din, 1800$. 514-928-0568

11⁄2, 21⁄2, 31⁄2, 41⁄2
Au coeur du
centre-ville

avec tous les
services

Luxe et ambiance
Ouvert 7 jours
Incluant soirs

3450, rue Drummond

845-9709
www.appartementleparc.com
R 132

ATWATER PRÈS MÉTRO
41⁄2, joli, bien éclairé, 2 élec-
tros, 830$, 514-934-0528

AU CHATEAU LINCOLN
11⁄2-21⁄2-31⁄2-41⁄2- métro

Guy. Tout incl. 514-931-7271

AV. DES PINS 1400, 31⁄2, 41⁄2,
réno, 2 s/bains, près Mc Gill/
hôpitaux, vue. 514-842-8041

BERRI / UQAM, 11⁄2 entre
500$ et 550$, tout compris.
Informations: 514-847-5222

CENTRE-VILLE, 31⁄2: 800 $,
51⁄2: 1100 $, équipé, et stat.
disponible, 514-849-0917.

www.visitenet.com/alfid

CENTRE-VILLE, 31⁄2, équipé,
chauffé, buanderie, concier-
gerie, stat. disp., libre ou juil.,
750$-790$ . 514-849-0917,

www.visitenet.com/alfid

CENTRE-VILLE, 11⁄2-31⁄2 bé-
ton, asc., propre, loyer raison-
nable. 514-931-7403,
514-272-0351

CENTRE-VILLE, Dufort/ de
Maisonneuve , 11⁄2, 21⁄2, 31⁄2,
près UQAM, poêle-frigo, pl.
bois, chauffés, eau chaude,
de 300$ à 775$, libres et juil-

let. 514-798-1965

CENTRE-VILLE 31⁄2, meublé,
aussi 11⁄2. Bon prix. Acpro crtr.
514-246-3377

CENTRE-VILLE, près métro
Guy, grand 31⁄2 à louer immé-
diatement. 514-934-0186.

132 À LOUER
CENTRE-VILLE

Coin Sherbrooke
5 min. du métro

11⁄2 - 21⁄2 - 31⁄2 - 41⁄2
Court terme disponible
App. meublé et non meublé
Chauffé, eau chaude...

514-846-1531
DRUMMOND, 51⁄2 luxueux,
2 s/bain, 2 ch., vue, grand bal-
con, gym, piscine, sécurité,
1850 $, libre, 514-603-8975

LE CHÂTEAU
App. 1550 pi2 , foyer salon,
plafond 9 pi, rénové,
514-288-0080

LOFTS ST-JAMES, métro
PdA, grand 31⁄2 luxueux, 10e,
820 pi2 , ch. semi fermée, a/c,
pl. bois, 5 électros inox, sécur,
1375$, juillet, 514-386-7985

MAISONNEUVE, très proche
de Berri-UQAM et Bibliothè-
que. Grand 41⁄2 ensoleillé,
réno, 2 ch. fermées, 2 électros
incl., poss. stat., 900 $,

514-481-9099

MANOIR HADDON HALL
2255 Lambert Closse/Sherbrooke O

Spacieux 31⁄2 à 81⁄2
3 électros,s/lavage, chauffé
foyer au bois, pl. bois franc.

514-932-6127 - www.realstar.ca
MÉTRO, 61⁄2, pl. bois franc,
entrée lav./séc, élect. loc.,
près Plateau, 514-523-7056.

MÉTRO GUY, 31⁄2 concierge,
5 électros, piscine, gym, stat.
int. 1090$ Imm. 514-943-5582

PEEL PLAZA
(3460 Peel nord de Sherbrooke)

Alcôve, 31⁄2 -41⁄2
Occ. immédiate ou future. A/C
central. Portier 24 h. Terr. sur
le toit avec piscine et jardin.
Aussi luxueux 31⁄2 meublé

idéal pour exécutif
Lun. au vend, 9h-17h

(514) 288-7891

TRÈS beaux app. rénovés,
très propres, 11⁄2, 31⁄2, 4, 41⁄2.
Tout inclus. Pas d’animaux.
Près du métro. 514-935-5434

133 VIEUX
MONTRÉAL

31⁄2 neuf, 1 ch fermée, haut de
gamme, 5 électros,a/c, terr.,
1250$. Mess:514-702-7017

CONDOS LUXUEUX, 1625 pi2

2 + 1 ch, 2 s/bain, foyer, bal-
con, garage Imm. 3500$/mois
Century 21 Max-Immo, crtr
www.carolebaillargeon.com

514-912-5343
GRAND loft réno., plafond 14
pi., lumineux, 4 électros incl.
Cachet. 1100$. 514-502-0562

LOFT 2500 pi2 , ensol., beau-
coup de cachet, vue sur fleu-
ve, 2 ch., 2500$/mois.
AUTRES endroits à 1250$ et
1750$/mois. D. Legault Cen-
tury 21, 514-992-3242

LOFT rénové, mezzanine,
brique, bois, poêle/frigo, près
métro, 1200 $ immédiat. Tél.
après 14h au: 450-466-1130.

VIEUX MONTRÉAL
(Place Victoria)

Condos de luxe neufs à louer
* Stationnement, piscine, spa
* Disponibles immédiatement
* De 1300 $ à 4500 $ / mois

(514) 909-9001
ww.lephenixnotreda-

me.com

135 LAVAL
RIVE-NORD

1 MOIS GRATUIT, près mé-
tro Laval, 31⁄2, 41⁄2, style con-
do, tout compris 645 $ et plus.
Disp. juin-juill. 514-234-9144.

À CHOMEDEY, 31⁄2, 41⁄2,
chauffé, eau chaude payée, li-
bre ou juillet. 450-686-0062

A DUVERNAY, bord eau, sty-
le condo, 21⁄2, 31⁄2, 41⁄2, élect.,
propres, visites rendez-vous.
450-662-1994. 450-661-2912

AUTEUIL, grand 71⁄2, garage,
foyer, boul. des Laurentides,
libre, 1100$. 514-952-5368

BOISBRIAND ET MASCOUCHE
luxueuses maisonnettes neu-
ves sur 2 étages, 2 ch., 1.5 s/
bains, pl. bois, 1200 à 1350
pi2 ., 850$ et +. www.logeur.ca

514-771-5454 #102

BORD DE L’EAU, Pont-Viau,
31⁄2, 41⁄2, poêle, frigo, près pis-
te cyclable, 450-663-7678.

CENTRE de la Nature; 31⁄2
chauffé, éclairé, stat. 620 $.
Les entrées. 450-664-2095

CENTROPOLIS, à Laval, 41⁄2
style condo, emplacement ex-
ceptionnel, const. béton, pl.
bois, stat. int., 875$-925$.

450-686-4100 avant 19h.

CHOMEDEY, condo impec,
coin, 41⁄2, centre-ville Laval,
a/c, foyer, 2 stat., 2 balcons,
cr. privé, 975$ 514-707-0798

COMPLEXE HAVRE DES ILES
Chomedey, 31⁄2-41⁄2-51⁄2
Bord de l’eau. Chauffés et
éclairés, piscines, stationne-
ment, tennis, dépanneur, sa-
lon de coiffure. 450-688-6938

DUVERNAY, FACE RIVIÈRE
11⁄2, à 51⁄2, chauffés, éclairés,
eau chaude, ascenseur,
buanderie, stat., piscine ext.,
près bus. 450-663-6344

DUVERNAY, très grand 61⁄2
sur 2 étages, foyer, a/c, bois
franc, 1250 $, avec garage
double 1400 $. www.logeur.ca

514-771-5454 #102

ILE PATON, imm. au bord de
l’eau, incl. chauffage, élect.,
a/c, eau chaude, garage, pis-
cine, ascenseur, 41⁄2 - 935 $ et
+, 51⁄2 - 1250 $. www.logeur.ca

514-771-5454 #102

L.D.R, 85 Legrand, grand 41⁄2,
près métro Quartier, aut. 15,
tranq., 665 $, 514-327-6816

L.D.R, condo 41⁄2, 1er étage,
2 ch., stat. piscine, juil. 660 $.
514-994-2076

L.D.R., grand 41⁄2 chauffé, pl.
bois, bien éclairé, stat.,
630 $/mois, 450-687-2652.

PIE IX/Concorde, 31⁄2
rénové, entrées lav./séc, stat.
500 $. 450-664-2095

PONT-VIAU, 51⁄2 rustique, 2
étages, stat., juil., bois franc,
elect., 595 $. 450-667-5358

ROSEMÈRE, plain-pied 2 ch.,
gar., accès facile 640, 1100 $.
Réf. éxigées, 514-386-9226

STE-DOROTHÉE, Chome-
dey, Mascouche, Duvernay,
choix luxueux 41⁄2, style con-
do, pl. bois, insonorisation bé-
ton, poss. foyer, 750$ à 850$.

www.logeur.ca
514-771-5454 #102

STE-THÉRÈSE, log. principal
de bung., 4 ch., 2 s/bains, s/
jeux, foyer, 514-256-9407

TERREBONNE, 41⁄2 sur 2
étages, bois franc, réf. pas
animaux, 725$ 514-494-7854

VIMONT, beau grand condo
41⁄2, ensoleillé, foyer, gar., a/c,
libre, 450-964-5176.

136 RIVE-SUD

1 MOIS GRATUIT, St-Lam-
bert, face golf, style condo,
31⁄2, tout compris, piscine int.,
gym, 680$ et plus. Disp. juin-
juillet. 514-234-9144.

51⁄2 - 715$, 41⁄2 - 625$, excep-
tionnellement grand avec voi-
sins respectueux, à Longueuil
et Laprairie, 514-942-7868

APP. PORT DE MER
31⁄2 - 41⁄2 - 51⁄2

Vue sur fleuve. Directement
relié métro Longueuil. Sécuri-
té 24h, piscine, plusieurs com-
merces et bien +++ encore!

Z450-679-6010

BROSSARD, 41⁄2 dernier éta-
ge (6), magnifique vue du cen-
tre-ville de Mtl, balcon, garage
int. chauffé, const. neuve,
1054 pi2 , libre immédiate-
ment, bail se termine 1er juillet
2006, évitez la ruée de juillet,
pers. sérieuse seulement, juil-
let et août 2005 gratuits,
514-668-6066.

136 RIVE-SUD

BROSSARD, 41⁄2 neuf, très
luxueux, bain podium, pl. bois,

ascenseur; libre.
450-678-4872

www.monloyer.ca
BROSSARD, beau 41⁄2 (coin),
2e, clair, près de tous servi-
ces, 600$ +. 450-443-9313

BROSSARD, rue d’Alsace,
41⁄2, tout réno, entrée lav./séc.,
stat., libre juil., 514-567-7786

ESTUAIRE, superbe condo
41⁄2 meublé, vue sur Montréal.

1er juillet. 1900$
514-891-4130; 514-770-3014

LONGUEUIL (Vieux), 71⁄2
centenaire, chauffé, cachet,
balcon-terrasse, vue sur parc,
1200$. 450-679-1723

LONGUEUIL, 11⁄2, 21⁄2, 31⁄2,
51⁄2 juil., prix très compétitifs,
réno, peinture fournie, près
des services, pas d’animaux.

450-651-9675

LONGUEUIL, 31⁄2, poêle et
frigo, buanderie, 595 $.
450-677-4694, 450-674-2545

LONGUEUIL, 41⁄2 chauffé
735 $. Près du centre d’achat
Wal- Mart. 450-677-1940.

LONGUEUIL, 41⁄2, moderne,
style condo, pl. béton, entrées
lav./séc., stat. Libre 1er oct.

550$ non chauffé.
Michel Filion 514-463-9712

Multi-logements

LONGUEUIL, 41⁄2 chauffé eau
chaude, sur 2 étages. Piscine
Réf. exigées. 450 674-7114

LONGUEUIL, 41⁄2, 1er plan-
cher, juillet, 675 $, chauffé,
éclairé, insonorisé, rénové,
pas d’animaux. 450-442-1293

LONGUEUIL, 41⁄2 semi s/sol
chauff., eau chaude, bois
franc, rénové, 540$,
450-646-6384

LONGUEUIL, 41⁄2, pl. bois
franc, entrées laveuse et sé-
c1⁄8heuse. 450-677-4694

LONGUEUIL, 51⁄2 chauffé
785 $. Près du centre d’achat
Wal- Mart. 450-677-1940.

LONGUEUIL, 61⁄2 avec gara-
ge, 1375$, eau chaude incl.
450-677-4694, 450-674-2545

LONGUEUIL, Collectivité
nouvelle 61⁄2, 3plex, foyer, 2
stat. 995$, juil., 514-608-6000

LONGUEUIL, grand 71⁄2, s/sol
et garage, 3 ch., 1er juillet
450-646-3382, 514-813-1344

LONGUEUIL, métro, propre,
tranquille, chauffé, éclairé,
poss. meublé, 31⁄2, à partir de
500 $, 514-995-5285.

LONGUEUIL, près métro,
unité 4 condos neufs, 41⁄2, a/c
mezz., alarme. 450-674-1331.

LONGUEUIL, très grand 51⁄2,
juil., 1er étage, refait à neuf,
750 $, chauffé, eau chaude,
accès bus, pas d’animaux.
450-463-2688, 450-670-1145

LONGUEUIL 41⁄2, rue Falar-
deau, 625$+. rue Papineau

41⁄2 525$. Boul Roland
Therrien 21⁄2 475$; 41⁄2 650$.
Eau chaude. 514-497-2948.

ST-HUBERT, beau grand 41⁄2,
condo, éclairé, 2e, 675$. libre
25 juin, 450-671-7499

ST-LAMBERT (Vieux), haut
duplex, beaucoup cachet, en-
sol., bois franc, balcons, ran-
gement, stat. 450-671-0564

ST-LAMBERT, 165 De Na-
varre, grand 31⁄2 620 $, pl.
bois, chauffé, éclairé, propre,
béton, poss. stat. int./ext.,
asc., buanderie, concierge

514-808-1295

ST-LAMBERT, 41⁄2 chauffé,
juil., 620$, jour:514-386-3224,
soir:450-653-4386

137 BANLIEUE OUEST

ADJ. MTL O., 31⁄2, 41⁄2 réno,
bois franc, poêle/frigo, libre et
juillet, 514-501-8239.

D.D.O., grand 51⁄2, 2e, 3 ch.,
ensol., tapis, grande cuisine
les entrées stat 514-421-2711

DORVAL, maison semi-déta-
chée, 10 pces, 3 ch., 2 poêles
à bois, face au lac St-Lcuis.
514-636-0517 après 16h

DORVAL
Aubaine pour famille

Grandes maisons familiales
en rangée ; 2 et 3 chambres,
foyer, prises lav. / séch. Prix
abordable, emplacement pra-
tique. Beaucoup de range-
ment.
Aubaine à compter de 920 $.
Appelez dès maintenant :
514-631-5066. Environne-
ment exceptionnel ! Porte ou-
verte sam. et dim.

PIERREFONDS, rés. 3 ch.,
21⁄2 s/bain, s/sol non fini; gar.
Pas d’animaux. Train. 1300$
non chauf. 514-992-0735

PIERREFONDS
BORD DE L’EAU
31⁄2 - 41⁄2 tout inclus

Tapis, piscine ext.
Près train, centre-ville.

Lav./séc. à chaque étage

514-684-7481
STE-GENEVIÈVE, 31⁄2, réno,
pl. bois franc, très éclairé, vue
sur rivière, très calme, près
services, 420$, 514-781-0885

139 LAURENTIDES
LANAUDIÈRE

3 KM DE ST-SAUVEUR,
court terme. 3 1⁄2 équipé,
week-end 150$, sem. 350$ .
Saison 3500$, 514-235-8554

A STE-ADÈLE, été, luxueux
condos, meublés, équipés,
piscine, terr., non-fumeur, pas
d’animaux, 514-241-2133.

À STE-AGATHE, bord Lac
des Sables, 5 app., réno. non
chauffé, 1er juil. ou plus tard.
750 $, 819-326-7639

BORD de l’eau chalet 31⁄2,
équipé, pres Tremblant, court
terme/saison. 350$/sem. sai-
son 3500 $, 514-235-8554

140 ESTRIE

5 MIN. MAGOG, 51⁄2 à parta-
ger, non fumeur, 500$, long
terme, libre, (819) 868-1416

DOMAINE Mt-Orford, neuf,
boisé, 3 ch., mezz., équipé,
foyer, accès plage, tennis, pis-
cine sem./mois 514-762-5592

LAC MALAGA, (Orford),
25 000 pi 2 boisé, 31⁄2, lac pour
natation, kayak. Disponible à
partir du 24 juin. 2500 $ par
mois. 450-467-2059.

MAGOG, maison tout confort,
Lac Memphrémagog, piscine,
tennis, 5 chambres, 3 s/bains.

Court terme/saison.
1-704-506-8816

SUTTON, condo 2 ch., pisci-
ne, tennis, paisible. Juil. août,
sept. : 2500 $ 514-239-6408

141 EXTÉRIEUR DE
MONTRÉAL

ÎLE D’ORLÉANS, Maison
avec vue panoramique sur le
fleuve, grand terrain, 2 ch.,
grand salon, foyer, garage,
1200 $. Soir: 418-829-3683

143 EXTÉRIEUR
DU QUÉBEC

À PARIS, (centre) apparte-
ment impeccable, équipé, sé-
curité, prix abordable. Sans

frais : 877-687-3773
parisvacance@yahoo.fr

CÔTE D’AZUR
près de St-Tropez, ch., dou-
che, toilette, petit salon avec
télé, jardin, près mer, petit
chalet cuisine. Sem.: juin- 420
euros, juil.- 455 euros, août-
525 euros, sept- 350 euros.

Jean-Pierre et Christine:
011-334-94-79-66-84

145 CONDOMINIUMS,
COPROPRIÉTÉS

A ÎLE-DES-SOEURS, Super-
be penthouse 31⁄2, foyer, ma-
gnifique vue Mtl, ensoleillé,
marbre, plusieurs extras, 5
électros, 2500$ 514-808-0590

ANGUS
grands 41⁄2, pl. bois neufs; juil.
À partir 950$. 514-526-1147

145 CONDOMINIUMS,
COPROPRIÉTÉS

ANJOU, 41⁄2, foyer, 2 espaces
rangement, gar. int. privé, por-
tes électr. 900$ 514-949-8950

ANJOU, condo à louer 41⁄2, 7e
étage, belle vue, garage int.,
"locker" , a/c. 1er juillet. 1000$
514-838-9825, 514-255-4519

ANJOU, luxueux 41⁄2, garage,
foyer, céramique, bois franc,
514-374-5280, 514-497-6852.

BROSSARD et CANDIAC
superbes condos neufs, avec
gar. int., 41⁄2, libres immédiate-
ment ou plus tard. 1 mois gra-
tuit sur un bail de 2 ans. Info
Sylvie 450-446-8221 poste 26

CONDO DE LUXE, 41⁄2 accès
direct métro Longueuil, 1185$
514-762-1327, 514-803-1347

COURS CENTRALES
CENTRE-VILLE - LAVAL

Construction neuve en béton,
ascenseur, unité de coin en-
soleillée, 2 ch., foyer, a/c, jar-
din central, près tous services.
1400$ et +. 450-686-4100

ILE PATON, bord de l ’eau,
grand 41⁄2 ensoleillé, plafonds
9 pi., foyer, cuisine et s/bain
modernes, pl. bois, garage

1275 $. www.logeur.ca
514-771-5454 #102

ILE PATON, Laval luxueux
41⁄2 bord de l’eau, gar. int. pl.
bois franc, libre 514-865-7264

ILE ST-JEAN, neufs, grand
balcon/terr., bain podium,
foyer, bois franc, gar., etc. 41⁄2:
950$, 51⁄2: 1050$.
450-471-8855.

ILE ST-JEAN, neufs, grand
balcon/terr., bain podium,

foyer, bois franc, gar., etc.
41⁄2: 950$, 51⁄2: 1050$.

450-471-8855.

145 CONDOMINIUMS,
COPROPRIÉTÉS

LAPRAIRIE, condo luxueux
neuf, 2 ch., foyer, a/c, lattes,
15 min centre-ville, 3 min à
pied Vieux Laprairie. 950 $.
450-671-8979

LONGUEUIL, Condo neuf,
disp. à partir du 1er juil. Près
de tout, 2 ch., 2 baies vitrées,
toit cathédrale, a/c, balcon, re-
mise, 2 stat. int. 514-220-7613

LONGUEUIL, condo 41⁄2
Fait face à la base de plein air
Libre 1er juillet. 450-647-4269

MARCHÉ ATWATER, canal,
grand 31⁄2, aire ouverte, neuf,
pl. bois, 775$. 514-668-1702

PENTHOUSE PRÈS STADE
Gar. int., asc., terr. 30 pi, SU-
PER VUE !!! 1600$, 244-9628

R.D.P., condo 41⁄2 1er étage,
stat. arr., 850$ non chauffé, li-
bre imm. 514-648-0525

REPENTIGNY, condo 51⁄2, 2
stat., foyer au bois, bain tour-
billon, 800$, 514-381-4238

ST-LAURENT, Ward, 41⁄2,
réno., balcon, bois franc, gar.,
gardien, 975$, 514-886-5657

STADE, neuf, béton, 2 ni-
veaux, 2 ch., stat., balcons,
juillet, 1045 $. 514-813-7072.

VILLE ST-LAURENT, grsnd
41⁄2 neuf, sur 2 étages, garage
double privé, 1395 $.

www.logeur.ca
514-771-5454 #102

VUE SUR FLEUVE
Luxueux condo, Estuaire III,
accès direct métro Lon-
gueuil, 5 min centre-ville,
grand, 41⁄2, piscine int./ext,
gym 1350 $, gar. int., sécurité

450-674-7161

AI ACHETEURS pour im-
meubles invendables, dû à
trop d’impôts à payer. Agent
bienvenu. Michel Gravel,
Royal Le Page 450 656-9000

Canal - Marché
Condos et lofts en béton sur le
Canal, Marché Atwater, 450 à
3000 pi. car. 514-937-2100.

CENTRE EST 12 logis, élect.
garage, s/sol. stat., M. Casella
(514) 725-7885. Ryl. LePage

ILE ST-JEAN, TERREBONNE
CONST. neuves, 7plex, style
condo de luxe, garage. Exc.
investissement. Comptant
min. 125 000 $. 450-471-8855

MARCHÉ Atwater,triplex à ré-
nover en condo ou cottage.
Subventions. 514-231-8021

PLATEAU, 8 X 41⁄2, 2 gar., pl.
bois franc, loué 100%. Rev.:
45 864$ demande 489 000$
F. A. Fluent 514-856-8000

Royale Lepage Crtr

160 PROPRIÉTÉS
À REVENUS

PLATEAU, près du CHUM.
33 logements, rev. 403 452 $.
Prix 4 350 000$. Optimum crtr

514-990-0045 ou 943-3980
B. Josserand / R. Joanette

PRÈS STADE, 5plex, 50 X 40
électricité loc., gar., pl. bois,
les entrées, rev.: 41 340$.

Prix: 439 000$
514-833-6004, 514-924-9245

162 PROPRIÉTÉS
COMM.

INDUSTRIELLE

A LONGUEUIL, bâtisse semi-
industrielle, 5800 pi. car., 500
V. 2 log. 2x51⁄2, 229 000 $. Fai-
tes une offre! 514-444-7757

ÉDIFICE À BUREAUX, 5 éta-
ges, rev. pot. 240 000 $, poss.
financement, 2 700 000 $.

Acpro crtr 514-246-3377

INDUSTRIEL (pi.ca.)
Laval (pont roulant): 13 770
Laval (21 pi. de haut) 76 000
Ste-Thérèse: 75 000

COMMERCIAL OU BUR.
Plateau: commercial 10 000
Mtl bur. (centre ville) 28 574
Laval (Curé Labelle) 19 637
R.Lacombe (514) 866-3333
NAI Commercial-courtier

MONTRÉAL, (Gare de tria-
ge Outremont). 395 rue
Beaumont, belle bâtisse
6000 pi car. sur deux niveaux,
occupation flexible, près mé-
tro Jean-Talon. 514-374-4000
Re/Max Alliance

MICHEL BERGERON

SUCCESSION
Immeuble à bureau
Parfaite condition
Centre-ville-Anjou

51 000 pi2 100% loué
Baux à long termes
Revenu: 860 000$

514-493-1905
R 162

170 COMMERCES

BOULANGERIE/BISTRO,
mets pour apporter, avec 60
places, 5 jours, bien équipé,
Gail 514-386-8410 Cantor crt

FOND DE COMMERCE,
équipement complet, confec-
tion de vêtements à Montréal,
secteur ind., poss. extension
bail. Laissez message au

450-655-7388.

PME, placage de tous genres
avec boutique, 10 employés,
commerce unique à Mtl, chif-
fre d’affaires 500 000 $. Prix
demandé 600 000 $. Infos et
documents: 514-246-4742

SAINT-BRUNO, Restaurant
"Apporter votre vin" 140 pla-
ces, super équipé et bien
situé, occasion unique.
175 000$ nég.
Jac, Exxel 514-528-5454

SALON MASSOTHÉRAPIE
près métro, centre-ville.
Bon prix. 514-933-8831

STE-ADÈLE, Complexe hô-
tellier bon investissement (dé-
part) 875 000$, 514-244-7233

TERRAIN CAMPING
pour cause de maladie, bien
situé en Montérégie, 200 si-
tes, poss. d’agrandissement,
zone blanche, 450-348-0921

172 COPROPRIÉTÉS/
ESPACES COMM.

INDUSTRIELS

À VOIR ! Hochelaga. Proprio
pour le prix d’un loyer 900 pi2

beau neuf 125 000$ 244-9628

147 CHALETS 147 CHALETS

LES PETITES MAISONS DU PARC INC.
Situés près du Parc Forillon 32 chalets sai-
sonniers équipés au complet, à 2 pas des
plages, sentiers, et de la nature,

1-866-892-5873, www.gesmat.ca
R 147

À MONT-TREMBLANT
bord lac, joli, 3 ch., foyer,
pêche 325$/sem. et +

(819) 688-3347

À MT-SUTTON, superbe, 3
ch., foyer, piscine creusée
chauffée, sentiers, vélo.

450-671-5763

À TREMBLANT-NORD, ac-
cès Lac Supérieur, canadien-
ne, 4 ch., billard, cable, gar.,
1er juin-30 sept., non-fumeur,
pas animaux, 514-270-1888

AU BORD DU LAC OVAL
St-Faustin, 3 ch., foyer, terr.,
saison 3950 $ 450-692-2809

CHARLEVOIX, VUE FLEUVE,
LAC, FOYER. 418-435-3810
www.charlevoix.net/chalets

CHERTSEY 7e LAC
Plage sablonneuse, 2 chalets.
(5 ch. - 3 ch.). Pour info voir :

groups.msn.com/
chaletschertsey/

shoebox.msnw
450-658-6226, 514-757-1976

LAC MEMPHREMAGOG,
MAGOG, 2 ch., plage privée,
sem: 550$. 819-847-1438

MAURICIE, près du parc Na-
tional, bord de lac, à la sem.
toutes commodités.

514-212-0782

N-D MERCI, bord de l’eau,
non fum., pas d’animaux, sai-
son: 3000$. 450-969-4580

NOTRE-DAME-DU-PORTAGE
Pour saison estivale, vue fleu-
ve, très grand chalet, superbe
terrain. Guy, 418-862-7209,

Claude, 418-862-7731

RÉGION LABELLE, location
d’été à la semaine, dans baie
du Lac Chapleau, véranda,
moustiquaire, pédalo, chalou-
pe incl. entre 425 $ et 480 $
taxes incl. Grand terrain, trem-
polines, pêche. Fin sem: 819
274-2845, sem: 514 279-3525

ST-GABRIEL (St-Didace) pe-
tit chalet 2 ch. pas lac, pas TV.
850 $/mois. 514-336-0208

ST-GABRIEL, 10 chalets, lac,
terrain de jeux pour enfants,
sem./fin sem., 450-835-4672

ST-HIPPOLYTE, bord lac,
lieu retiré. Saison 4500 $.
514-271-8004, 450-563-3579

ST-JOVITE, 20 chalets, foyer,
plage, vélo, 819-688-2809.

www.chaletslauzon.com

STE-ADÈLE, superbe mai-
son 3 ch., foyer, bord de ri-
vière, près golf et restos. Juil-
let et août. 450-229-3604
SUTTON, 2 ou 3 ch., baigna-
de, très belle vue, BBQ, télé,
sem./saison. 1-450-538-1752

SUTTON, en montagne, vue
magnifique, baignade, équi-
pé, sem., mois. 514-591-1811

SUTTON, style suisse, 15 juin
au 15 sept., 3 ch., 2 s/bains,
petit lac en face, près sentiers,
8500$, 514-697-3996 soir,
514-634-2072, poste 23.

148 CHAMBRES,
PENSIONS

AI MOTEL (514) 489-4258
Ch. à la sem., tél. poêle, frigo,
super écran, propre, calme,
stat, câble, 10 min centre ville.

MÉTRO ANGRIGNON, non
fumeur; entrée et toilette pri-
vées. Meublé, tout compris.
1er juillet. 514-831-6416

149 PROPRIÉTÉS

AHUNTSIC/ Cartierville,
maison de ville meublée, 15
juin-30 sept. 1900$/mois

514-573-9281

AUTEUIL, maison de ville
2+1 ch., 1.5 s/bains, garage,
1000 $.
ROSEMERE maison de ville
3 ch., 1.5 s/bains, 1150 $
FABREVILLE cottage flam-
bant neuf, 3 ch., 2 salon,
foyer, garage, vue rivière
1400 $
LAVAL OUEST bung neuf,
4 ch., 2 s/bains, foyer, garage,
1450 $. www.logeur.ca

514-771-5454 #102

JEAN-TALON/19E AV., mai-
son 2 étages, tout rénové,
grande cour, véranda, 1800 $.
514-574-6942, 514-862-8240

KIRKLAND SUD, 73 Grace
Shantz, cottage 1988, 3 + 1
ch., 31⁄2 s/bains, a/c, 1500$,
disp. juillet, 514-683-6666

LAVAL bung. 2 ch., tout réno,
cabanon, près de 440 et la 13,
1200 $/mois. 514-793-0972

LONGUEUIL, petite maison 2
ch., patio, abri auto, cabanon,
1er juil. 800 $ 514-886-1740

METRO PARC, 2e duplex 61⁄2
rénové, pl. bois, entrées lav./
séc. 750 $ 514-277-8848

PIERREFONDS, près St-
Jean /boul. Pierrefonds, 4558
Anderson, cott 4 ch, tout réno,
1350$ disp. juil 514-683-6666

PIERREFONDS, 5223 boul.
des Sources, joli cott., constr.
03, 3 ch., gar., bain podium,
1550 $, 1er juil. Shafi Weiss,
Capital Action, 514-569-4410

149 PROPRIÉTÉS

ST-HIPPOLYTE, maison
champêtre, 2 ch, foyer. Accès
privé Lac Echo - bateau. Ter-
rain paysagé. 450-224-9540

ST-HUBERT ville, cottage ré-
cent, 3 ch. à l’étage, foyer au
salon, secteur recherché et fa-
milial, libre 28 juin, 5 électros,
1200$. 450-462-2155 soir.

V.M.R., cott. 4 ch., 2 s/bains,
a/c, gar., jardin. Réf. 1900$
514-737-5479 514-262-2732

VAL-MORIN, maison meu-
blée pour juil, août, 1000 $/
mois,près piste cyclable.

819-322-1913

150 RÉSIDENCES
POUR AÎNÉS

ILE BIZARD, résidence auto-
nome, 50 ans +, 31⁄2 à partir de
650 $, 41⁄2 à partir de 750 $.
Juin, juil., août. Pas d’animaux
514-624-8158, 450-670-1145

152 GARAGES

PTE ST-CHARLES
GARAGES A LOUER

51$ CHAUFFES
514-364-5872

154 ON DEMANDE
À PARTAGER

CENTRE-VILLE
grand 51⁄2, 1 coloc, 2 pas
métro Berri, hôp. St-Luc,
meublé, lumineux, pl.
bois, a/c, poss. gar. Pers.
sérieuse, calme, pas ani-
maux, non-fumeur, 600$
+ services, août. Amélie,

514-350-4121, jour.
514-762-0980, soir.

N.D.G., magnifique 71⁄2 avec 2
colocs professionnels près
grandes artères, meublé, libre
immédiatement 514-984-4010

155 SOUS
LOCATION

CARTIERVILLE, 21⁄2 à sous-
louer 1er juillet. Balcon parta-
gé; piscine ext. 514-336-8620

156 APPARTEMENTS
MEUBLÉS

21⁄2 à côté métro Jean-Talon,
575 $ chauffé; élect. incl.

514-726-5516. Visitez site:
www.chateaubriand.ca

31⁄2, 41⁄2, 51⁄2, beaux quartiers
Plateau et Centre-Est

app. meublés. 514-990-4413

31⁄2 ROSEMONT, meublé,
chauffé, lav/séc., tv, libre, face
parc, 800$, 514-721-0662.

A LOUER
CENTRE-VILLE
Luxueux 31⁄2-41⁄2 meublé

court-long terme, 514-937-4249
A MONTRÉAL, et St-Laurent,

31⁄2-41⁄2-61⁄2, métro, train.
514-941-6039, 514-333-0667

APP 11⁄2, cuisine, tél., tv, stat.
gratuit. 190$+sem 629$+mois
EXCEL 514 322 - 8640

Carré St-Louis, Av. Laval
App/studio/meublés;

tout incl.; court-long termes
514 282 - 7797

CENTRE, 3463 Ste-Famille,
11⁄2, 21⁄2, 31⁄2, Place des Arts,
McGill, hôpitaux. Court -long
terme. 514-842-8041

www.trylon.ca

CENTRE-VILLE
31⁄2 800 $ tout compris, libre.
514-842-2715, 514-845-3779

Centre-Ville / Plateau
Studios, 21⁄2 à 41⁄2

Piscine, gar., 995 $ à 1875 $
F Classé 3-4 étoiles F

meublé, équipé, câble / tél.
Sem. / mois 514 815-8700

CONTACT-LOGEMENT
Choix d’app meublé de qualité

court/long terme
514-990-0838

LAVAL et LONGUEUIL
condo-hôtel 31⁄2, 41⁄2 équipés

AU MOIS.
F 514-952-0087 F

MÉTRO Crémazie, 21⁄2 MEU-
BLÉ, propre, calme, réf.,
425 $ chauffé. 514-721-1165.

OUTREMONT, beau 31⁄2,
rénové 2005, tout incl., 1080$,
514-567-2581

PLATEAU, condo grand 31⁄2,
5 électros, vaisselle, literie,
stat., terr., juil. 514-521-5959.

ROSEMONT, et Ahuntsic, 31⁄2
750$. 41⁄2 : 950$. tout compris,
lav./séc. libre, 514-346-7700.

180 ESPACES COMM.
INDUSTRIELS

À LOUER

33
09

56
0

PAPINEAU et
SAUVÉ

Espace commercial et
semi-industriel, immé-
diatement 1 000 à
40 000 pi2, chauffé, sta-
tionnement int. et ext.,
quai de déchargement,
loyer compétitif. Aussi
32 000 pi2. aménagés
comme école avec cour
extérieure. Idéal pour
garderie.

(514) 737-2268

2000 à 6000 PI CAR d’espa-
ce commercial au 1603 aut.
440 Laval 450-688-7310 ext 0

3609 RUE ST-DENIS
PLATEAU, r.-de-ch. 2400 pi2 ,
libre 1er août. 514-849-9991

6389 rue ST-LAURENT
w 2700 pi2 , + s/sol, commerce
ou salle expo. édifice re-
construit, façade design, porte
d’entrepot, prix avantageux.
514-943-3980 990-0045

386-7117

AHUNTSIC, 1440 pi2 , r.-de-
ch., 3 grandees vitrines, grilla-
ges, coin Fleury et Clark, a/c,

Libre. 514-387-5929
514-946-8914

A P.A.T., entrepôt 1400’car.; ;
porte garage 12’X12’.
514-498-4788.

AU 6250 boul. Des Grandes
Prairies, Mtl, bâtisse indé-
pendante, 16 000 pi2 d’entre-
pôt et 4000 pi2 de bureaux.

450-688-7310 ext 0

AV. DU PARC, près Laurier,
1650 et 1200 pi2 , vitrine, mur
brique, rénové, idéal agence,
bur., boutique, 514-273-0676

BATES/De Vimy, 4000-8000
pi2 , bureaux style loft / ateliers
légers, 1 quai. 514-953-8457

CHOMEDEY, Laval, boul.
Samson près aut. 13, petit es-
pace industriel de 800 pi car.

450-688-7310 ext 0

ÉBÉNISTERIE avec dépous-
sièreur, ch. à peinture, gi-
cleurs, 7000 pi2 , 2800 $,

514-345-0706

ENTREPOT de 1000 à
17 000pi2 , quai + monte-char-
ge, hauteur 12 pi, Jean-Talon
coin Décarie. 514-334-0002.

INDUSTRIEL (pi car.)
Boucherville: jusqu’à 90 000
Ste-Thérèse: jusqu’à 75 000
St-Léonard: jusqu’à 53 000
Laval (24 pi. haut): 35 000
COMMERCIAL
Plateau: commercial 15 000
Laval (Curé Labelle) 11 285
R. Lacombe (514) 866-3333
NAI Commercial-courtier

SECTEUR C.D.N., bâtiment
industriel de 800 à 3000 pi
car. Quai de chargement, près
d’un grand accès routier. Dis-
ponible imm. 514-737-2268

182 COMMERCES
À LOUER

LOCAL comm. ’ louer 1000
pi. car. 950 $ pas chauffé, St-
Hubert/Jarry. Idéal jeune pro-
fessionnel. Service téléphoni-
que optionnel. (514) 270-7373

PLATEAU, grande vitrine sur
ave. du Parc /Laurier 2000 pi.
car., local très original avec 2
mezz. terr. 1 garage + 1 stat
ext. alarme, 514-270-8013

184 ENTREPÔTS
À LOUER

ENTREPOSAGE LAPRAIRIE
Jusqu’à 17 300 pi car.
1,50 $ pi car net net
Paul 514-273-3932
ou 514-814-5439

GO CUBE.COM
ENTREPOSAGE MOBILE

1-866-GOCUBE-1
R 184

186 BUREAUX
À LOUER

1 CARRÉ WESTMOUNT
650 pi2 , libre imm., 1650 $,
sous-location 2 ans. SVP lais-
ser message 514-934-1831

300$ et +s chauffé, a/c, éclai-
ré, meublé ou non bien situé.
514-331-7739 514-947-9447.

780 BOUL. ST-JOSEPH EST
idéal professionnel, 1440 pi2

et +, 1er juillet. 514-845-3779

132 À LOUER
CENTRE-VILLE 132 À LOUER

CENTRE-VILLE

33
20

37
8

CONDOS
NEUFS

À LOUER

33
12

83
2

11/2 - 31/2 - 41/2

Électroménagers inclus.

À partir de 699$

(514) 868-1118

33
22
03
8

160 PROPRIÉTÉS
À REVENUS 160 PROPRIÉTÉS

À REVENUS

ST-HUBERT: VILLE
28 log., rev. 150 000 $, chauff. loc., bon secteur, ensemble
ou séparément. Exclusif. Bon prix.

CHÂTEAUGUAY
12 log., rev. 72 000$, élect. loc., Bon prix. Exclusif

MICHEL FILION 450 446-7500 - 514 949-0565
Multi-Logements crtr

R 160

.
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186 BUREAUX
À LOUER

ACADIE-SAUVÉ, 135 pi2 ré-
nové à 150$; stat., a/c. Et 450
pi2 , 350$; libre 514-956-7855

AHUNTSIC, 1000 à 2000 pi2

a/c, chauffé, bon prix. 8910
Lajeunesse. Libre.
514-388-5358

AHUNTSIC, 1642 H. Bouras-
sa E., 800’ car., libre immédiat
514-926-3446 514-383-6388

AU 3818 boul. ST-LAURENT
2500 pi2 , 1er étage, libre.

514-702-5500

BATES/De Vimy 2000-8000
pi2 , beaux bureaux style loft,
a/c, stat. gratuit 514-953-8457

CENTRE-VILLE, René-Lé-
vesque près Complexe Des-
jardins, métro. 514-394-9433

CENTRE-VILLE, bureau de
prestige 1700 pi2 , libre.
514-393-3434, 514-337-0222.

CENTRE d’affaires, Rose-
mont, 195$ à 280$, salle d’at-
tente et de conférences inclu-
ses. Aussi 1735 et 2200 pi2 .
450-227-4699

CENTRE PROFESSIONNEL
Val des Arbres, 400 à 4000 pi2

aménagés. 3285 St-Martin E.,
Laval Occ. imm 450 661-8427

D.D.O., 3883 boul. St-Jean,
bureaux de prestige AAA ou
clinique médicale 675 à 3500
pi2 . À partir de 8$ pi. car., net.
514-393-3434, 514-337-0222.

LACHINE, édifice commer-
cial, (dentiste ou autres), 41⁄2,
600 pi2 , 575$, libre 1er juillet,
514-637-4431 (entre 8h-16h)

N.D.G., clinique médicale,
125 à 1000 pi2 , stat., métro, à
partir de 450 $. 514-488-4802

186 BUREAUX
À LOUER

N.D.G., près de Concordia
(Loyola) espace de bureau à
louer, Cavendish / Notre-Da-
me-de-Grâce immédiatement,
1000 à 20 000 pi2 . Loyer à
partir de 10.50 $ / pi2 brut incl.
chauffage, climatisation, en-
tretien ménager, stationne-
ment ext. etc... 514-737-7554

OUTREMONT, 120 jusqu’à
1400 pi 2 , 1175 Bernard O,
(3e), libre, a/c. 514-894-7482.

VIEUX-MONTREAL, Cours le
Royer, 750 à 2400pi2 , chauf-
fé, cachet, acs 514-733-1444

VIEUX-MONTRÉAL
Place d’Youville. Bureau de
caractère 3414 pi2 , très lumi-
neux. Planchers de bois, a/c,
ascenseur. Occ. immédiate.

Prix attirant. 514-844-3696

VIEUX MTL, 300 rue St-Sa-
crement, 1400 pi2 ., 3 bur. fer-
més, cuisine, espace général.

AUTRES DISP.
514-845-3254

VIEUX Mtl. 249 St-Jacques
w 1900 pi2 ,w 3 000 pi2 ,

ascenseur, a/c chauff. sécuri-
sé, tout incl. exc. localisation,
$ avantageux. 514-943-3980,
386-7117 990-0045

WESTMOUNT
Bureau à louer, 320 pi2 , prox.
métro, disponibilité 1er août.

514-989-9909 poste 224

188 MAGASINS
À LOUER

1559-1575 BÉLANGER, r.-
de-ch.1750 ou 3400 pi2 , 9,50$
et + pi2 net net, voûte + s/sol
1000 pi2 . 514-894-7482.

2 MACHINES, À coudre in-
dustriel 1000$ couture droite,
cover stich + 6 pneus

450-661-0739

2 SOFAS ivoire, comme neuf.
1 tapis chinois de 2500 $.

Le tout pour 1000 $
514-332-3495

AIR CLIMATISÉ, 32 000btu
1095$, 15 000btu 220volt
440$, 10 000btu 250$
514-384-9233

AMEUBLEMENT de qualité,
salon et s/manger, divan-lit; et
autres. 514-739-2836.

BILLARD Saphir Palason, 4
pi X 8 pi, ardoise italienne, prix
750 $, 450-538-1758

CAPTEURS solaires pour
piscine, eau chaude, et chauf-
fage. 250 $ chacun.
450-755-5553

FOUR encastré Jenn-Air
élect. blanc:150$. Tourbillon
Jacuzzi, jets fonctionnent pas:
300$. 514 325-0406

FRIGO, 400$; cuisinière,
175$; blanc, GE. Lav.-séc.
Maytag, 400$. Micro-onde Pa-
nasonic, 50$. 450-659-1048

FRIGO, Amana 22 pi. cu.
avec congélateur dans le bas.
Poêle GE avec surface en cé-
ran. 1200$ 514-567-7449

FRIGO Whirlpool, 21 pi3, 03,
650 $. Armoires IKEA, tables
salon, exc. état 514-894-6369

KNOLL TULIP s/manger
5 mcx, 850 $. Ens. unique
FER FORGÉ signé, 4 mcx,
1930 pour hall entrée, 1200 $.
Purificateur d’air neuf. Réduit
à 275 $. 514-843-2023

L A P T O P
Pentium III en bon état, 350 $.

5 1 4 - 5 7 7 - 7 8 4 1

LAV.-SÉC. Whirlpool + frigo
Kelvinator, en très bon état., 3
mcx, 600$. Juil. 514-355-2746

LIT électrique avec vibromas-
seur, 2 ans d’usage, comme
neuf, 900$, 514-523-5103.

MANTEAU vison brun foncé,
taille: 8 ans, entièrement re-
modelé. 1 250$ 514-523-0367

MEUBLES ch. sectionnels,
bois dur, laqué blanc (10
pces), sofa 3 places + 1 fau-
teuil gris pâle, exc. état. Le
tout 2500 $ pour 1000 $. Ta-
ble fer forgé + 4 ch. 800 $
pour 400 $. Électros Therma-
dor : plaque cuisson cérami-
que 30 po, moteur, hotte,
2350 $ pour 1150 $. Système
modulaire pour bur. : poste
réception, surfaces travail,
meuble rangement, 3 pan-
neaux partition, gris pâle et
blanc, 2000 $. 514-481-5458

ORDI Pentium III/128MB,
complet, écran 100$. Tour
Pentium 4, 2.4ghz/256/80,
graveur 52X, complet 400$
Métro Sauvé 514-577-7841

ORDI portable DELL, très bon
état, lecteur disquette /CD
ROM 750$ soir: 514 969-6605

PIANO DROIT (Brière) en
bon état. Belle apparence.
1200 $. 514-252-1926

POÊLE / frigo, laveuse / séc.
Le tout très propre. 550 $.

450 651 - 1066
POÊLE/FRIGO, LAV./SÉC.,
blanc GE 2000. En très bon

état. 1100 $ 514-581-4469

POELE / FRIGO, moins de 10
ans, très propres, blancs,
500 $, 450-463-3000.

PORTABLE DELL Inspiron
XPS 04, Processeur Pentium,
beaucoup d’extras. 2600 $
nég. Détails au 514-796-4284

REMORQUE NEUVE, 4 X 8,
pneus 13 po, côté métal 16
po, 1050 $, 514-949-1332.

SALON, sofa 3 pl., 2 chaises:
1 fixe, 1 berçante, 2 tables: 1
de bout, 1 à café, le tout noyer
massif, Sklar Peppler, 4200 $
pour 1000 $, 450-689-4294.

SOFA 3 pl. + 2 fauteuils, ptes
ext., chauffe eau, 6 gal.,
éviers, hottes, guitare, damija-
nes, banc de scie demi HP.
450-963-3472

SPA avec toutes les options,
jamais utilisé, coût 9100$

vendu 5500$, (514) 989-7488

TABLE billard, chêne massif
excellent état, valeur 6500 $
pour 2000 $. 514-232-1813

THERMOPOMPE centraleré-
cente, impecc. 2900$ gar.
A/C Carrier, à l’eau, comme
neuf 1500$. TH.-POMPE mu-
rale gar, 1995$ 514-488-4987

TRIPORTEUR, et fauteuil
roulant élect., A1. particulier.
795 $ et 595 $. 450-666-1228
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Le Centre de formation professionnelle des Patriotes, desservant les
MRC de Lajemmerais et de la Vallée du Richelieu, est à la
recherche d’enseignants pharmaciens pour des cours à
temps plein en :

• Assistance technique en pharmacie

Les candidats doivent détenir un diplôme en pharmacie et avoir au
moins trois (3) années d’expérience dans le domaine.

Si vous êtes intéressés, vous devez faire parvenir votre curriculum
vitae avant le 10 juin 2005 par :

• télécopieur au (450) 649-8880
• courriel : louise.couture@csp.qc.ca
• courrier : 2121, rue Bombardier, Sainte-Julie

(Québec) J3E 2M8

Centre de formation professionnelle des Patriotes
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ENSEIGNEMENT

310 BUREAUX

AGENCE DE VOYAGES
recherche

SECRÉTAIRE RÉCEPTIONNISTE
Word, bilingue. Boul. St-Lau-
rent, Mtl, 277-5252, fax:
272-4006, ennio@sol-ex.com

AVOCATE pratiquant exclusi-
vement en droit familial dans
une étude située dans Ahunt-
sic, recherche secrétaire juri-
dique. Salaires offerts selon
les compétences et l’expé-
rience. Possibilité de temps
partiel ou d’horaires flexibles.
Prière de faire parvenir CV té-
lécopieur au (514) 334-6789.

COMPTABLE
Bureau de comptables
requiert les services de

TECHNICIEN(NE)S
COMPTABLES

Bonne rémunération et bon-
nes conditions de travail.
Faxer CV au (514) 526-0977

310 BUREAUX

Construction C.A.L. /
Ceriko Asselin Lombardi inc.

Nous sommes à la recherche
d’un comptable pour occuper
un poste de contrôleur dans
l’industrie de la construction.
Un minimum de 10 ans d’ex-
périence dans la comptabilité
et l’administration sont exigés.
Bilingue (anglais, français) et
expérience dans l’industrie de
la construction sont des
atouts. Veuillez faire parvenir
votre c.v. par télécopieur au
514-956-9234 ou par courriel

reception@
constructioncal.com

DIRECTEUR DE COMPTES/
OPÉRATIONS

Une cie nationale d’entretien
recherche quelqu’un avec ex-
périence pour Mtl et environs.
Connaissance de l’entretien
des planchers essentielle.
Bon salaire + avantages so-
ciaux. CV au 1-800-422-6655

PME Centre-ville recherche
COMMIS-Réceptionniste

Maîtrise des logiciels
Word, Excel, Access. Con-
naissance de l’internet. Bilin-
gue, discrétion, sens de l’or-
ganisation et de la gestion des
priorités’assiduité, flexibilité,
autonomie et dynamisme.
25 000 $ annuel.

Envoyer CV par courriel
quebecreg@sutton.com

POSITION JUNIOR, BILINGUE
ASSISTANT(E) AUX VENTES

Accessoires pour femmes,
région Snowdon. Lun. au jeu.
Permis de conduire néc.

lee@whiteinc.ca

310 BUREAUX

POSTE
D’ADJOINTE-

ADMINISTRATIVE
Organisme contractuel avec
le Service correctionnel du
Canada et la Société d’habita-
tion du Québec offrant des
services de réinsertion sociale
auprès d’une clientèle en libé-
ration conditionnelle. Con-
naissance requise de logiciels
comptables et de Microsoft
Office. Salaire variant entre 32
940 $ et 39 000 $ selon l’expé-
rience. Régime d’avantages
sociaux. Faire parvenir CV par
télécopieur au 514-932-8573
ou par courriel à

mja@qc.aira.com

RÉCEPTIONNISTE DEMAN-
DÉE, avec bonnes aptitudes à
travailler avec les gens, doit
être bilingue absolument.
Connaissance du logiciel Vi-
suel 2000 et MS Office sont
un atout.
Veuillez faxer votre CV au
(514) 327-7723 ou courriel
ralphs@chokodesign.com

SECRÉTAIRE, avec exp.
Bonne connaissance du fran-
çais et anglais parlé et écrit.
Faxez CV au 514-271-3959.

SECRÉTAIRE, très bonne
connaissance informatique/
bureautique et du français.

Temps plein, La Prairie.
CV: info@blsol.com

SECRÉTAIRE-COMPTABLE
Pour bureau de comptables

Bonne rémunération et bon-
nes conditions de travail.
Faxer CV au (514) 955-8735

SECRÉTAIRE bilingue. Col-
lection de loyer pour édifice à
log. à Ville St-Laurent. En-
voyer CV au 514-849-3447

SECRÉTAIRE BILINGUE-
ASSISTANTE TECHNIQUE

POUR LES VENTES
avec expérience, situé sur
Ferrier, près de Décarie

Envoyer C.V. nicole@neon.ca
Fax: 514-938-2056

SECRÉTAIRE JURIDIQUE
d’exp., bilingue, pour notaire

à Verdun. 514-767-5331.

SECRÉTAIRE JURIDIQUE
Bilingue, avec expérience.
Petit bureau centre-ville.
Wordperfect. Salaire compéti-
tif. Mme Leduc, 514-844-1550

SOFAME Technologies
recherche

secrétaire/réceptionniste,
parfaitement bilingue parlé et
écrit, poste pour 1 août 2005,
expérience 3-5 ans.
Transmettre CV par fax
524-6183 ou par courriel
sofame@sofame.com

UNE ÉCOLE de Formation à
Distance recherche une(e)
conseiller(ère) à temps plein.
Le travail consiste à fournir
une assistance administrative
et pédagogique aux étudiants.
Aucune expérience requise.
Le candidat doit posséder un
baccalauréat et et être bilin-
gue de préférence. Le salaire
de départ est 10$/heure. Télé-
copiez votre curriculum vitae
ainsi qu’une lettre de présen-
tation a/s du superviseur des
services pédagogiques au :

(514) 344-5130

ÉCOLE PRÉSCOLAIRE et
PRIMAIRE PRIVÉE

En pleine expansion, située
à l’ouest de l’Île (Kirkland) recherche

PROFESSEUR(E)S de FRANÇAIS
à temps plein pour l’année scolaire 2005-2006
- Excellent français parlé et écrit
- Permis d’enseignement du

gouvernement du Québec
Qualités recherchées:

Douceur, dynamisme, dévouement, fiabilité.
Horiare flexible

Sérieuses références requises.
Veuillez faire parvenir votre CV à:
2150 Sherbrooke Ouest, app. 22

Montréal, H3H 1G7
R 307

308 GARDERIES

ÉDUCATEUR (TRICE), avec
technique ou attestation en
service garde, reconnu par
ministère. Est Mtl. 40 h/sem.
CV + réf. fax 514-254-1037

LE CPE Au Petit Nuage
(NDG), est à la recherche de
4 éducateurs(trices) pour
des remplacements de vacan-
ces, 35 heures semaine. Pos-
sibilité de permanence en
septembre. Salaire selon
l’échelle du Ministère. Faire
parvenir votre CV Par courriel
cpeaupetitnuage@bellnet.ca
ou par téléc. : (514) 486-4590

avant le 17 juin 2005

CHASSEURS DE TÊTES / GESTIONNAIRE D’ÉQUIPE RECHERCHÉS
POUR NOS DIVISIONS TECHNOLOGIES ET INGÉNIERIE

RECRUBEC EST UN CABINET DE CHASSEURS DE TÊTES VISIONNAIRE ET DISTINCTIF

QUI OFFRE UN ENVIRONNEMENT TOTALEMENT INFORMATISÉ, UNIQUE ET ULTRA

PERFORMANT. NOTRE CABINET EST UNE ENTREPRISE OÙ LES PROCESSUS ONT

ÉTÉ DESSINÉS POUR FAVORISER LE TRAVAIL D’ÉQUIPE ET LE SUCCÈS DE CHACUN.
NOTRE OBJECTIF CHEZ RECRUBEC EST DE RÉALISER UNE VÉRITABLE DYNAMIQUE

DE GROUPE POUR CRÉER UNE ÉQUIPE GAGNANTE.

EN TANT QUE GESTIONNAIRE D’UNE ÉQUIPE DE CHASSEURS DE TÊTES, VOUS

SEREZ APPELÉ À DÉVELOPPER DE NOUVEAUX MARCHÉS ET PROMOUVOIR LES

SERVICES DE CHASSEURS DE TÊTES DE NOTRE CABINET TOUT EN ASSUMANT LE

SUCCÈS D’UNE ÉQUIPE.

VOUS ÊTES UN DIPLÔMÉ UNIVERSITAIRE CUMULANT UNE EXPÉRIENCE

PROFESSIONNELLE DE PLUS DE CINQ ANNÉES AYANT UNE BONNE CONNAISSANCE

DES TECHNOLOGIES. VOUS ÊTES UNE PERSONNE PASSIONNÉE PAR LE

RECRUTEMENT DE PROFESSIONNELS ET LE DÉVELOPPEMENT DES AFFAIRES.

NOUS SOMMES PEUT-ÊTRE L’ÉQUIPE QUE VOUS CHERCHEZ DEPUIS LONGTEMPS.
VISITEZ-NOUS AU www.recrubec.com CONTACTEZ MADAME SANDY SAVARIA,
VICE-PRÉSIDENTE AU (514) 871-1072. VOUS POUVEZ AUSSI TRANSMETTRE

VOTRE CV À ssavaria@recrubec.com OU AU 514-871-1046.

Cabinet de recrutement professionnel
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Marchandises
et services

200

203 AUDIOVISUEL

ACHETERAIS appareils pho-
to + acc. Leica, Hasselblad,
Nikon et autres514-898-5351

IMPRIMANTE, Fuji Pictrogra-
phy 3000. Qualité photo

argentique, 3000$.
514-362-9553

205 INSTRUMENTS
DE MUSIQUE

PIANOS neufs et usagés +
100 en montre. Bouthillier Mu-

sique (514) 722-8741
www.pianobouthillier.qc.ca

206 MEUBLES,
ÉLECTROS

LOT de matelas démo haut
de gamme, toutes grandeurs.
Rabais 70%, 4601 Notre-
Dame O, Mtl. 514-862-0703.

211 COLLECTIONS

TIMBRES, achète collection,
accumulation, 514-626-2850.

cougarqc@videotron.ca

212 ANTIQUITÉS,
OEUVRES D’ART

BIJOUX

MOBILIER salle à manger
Gibbard, en noyer, table, 9
chaises, buffet, vaisselier, mo-
bilier salon provincial français,
service de vaisselle de Limo-
ges 12 couverts, complet. Pas
de marchands. 450-686-8976

RECHERCHE
Tableaux Hudon, Canadiens,
antiquités. Inf: (450) 771-8818

214 LIVRES

LIBRAIRIE
BONHEUR D’OCCASION

ACHAT À DOMICILE
livres de qualité tous genres.
Meilleur prix. Service courtois
4487 de La Roche/Mt-Royal

514-914-2142

ACHAT À DOMICILE
Librairie achète vos livres

en tous genres. 514-265-5994

217 INFORMATIQUE

AU BUREAU/DOMICILE
Réparation, configuration
d’ordinateur. 514-803-4023

LIQUIDATION ORDINATEUR
Notebook, Mac, PC, Pentium,

Portable, Powermac,
Moniteur,

123COMPUT 514-855-9550

Offres
d’emploi

300

AFFAIRES RÉGULATOIRES
ET SYSTÈME QUALITÉ

Erfa Canada Inc. une compagnie
pharmaceutique en croissance, basée à
Montréal, est à la recherche d’un ou une
candidate comme directeur(trice) des
Affaires régulatoires et système qualité.
Le(la) candidat(e) idéal(e) doit posséder les
pré-requis suivants:
• 3-5 ans d’expérience en Affaires régulatoires

et gestion de système qualité au niveau
pharmaceutique

• Être familier(ère) avec les directives de Santé
Canada

• Détenir une formation universitaire en
Sciences de la vie ( ex B. Pharmacie)

• Être familier(ère) dans un environnement
Microsoft

Si vous êtes un(e) candidat(e) recherchant les
défis et un environnement stimulant , faites
parvenir votre CV: Jobs@erfa.net ou par
télécopieur (514) 931-7330. Visitez notre site
web www.erfa.net pour en connaître plus sur
nous.

Directeur des Ressources
Humaines ~ Montréal

Une entreprise manufacturière nationale est à la recherche d’un
directeur des ressources humaines bilingue ayant de l’expérience dans
les relations industrielles, la santé et sécurité et l’administration des
avantages sociaux pour son établissement situé à Montréal. Le candidat
aura un diplôme universitaire ou l’équivalent et au moins 5 à 7 années
d’expérience dans un milieu syndiqué.

Responsabilités : formation, CSST et application
des conventions collectives.

Exigences : sens de l’organisation, entregent, bon communicateur et
esprit d’équipe. Bonne connaissance des logiciels MS Office.

Nous souscrivons au principe de l’équité en matière d’emploi.

Prière d’envoyer votre curriculum vitae à : anon.resumes@gmail.com
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ADJOINT(E) EN COMPTABILITÉ
métro Sauvé, entreprise bien établie, bonnes
conditions, souhaitons établir une relation
professionnelle à long terme.
Horaire flexible discutable.
Vous aurez à assumer 2 fonctions: une étant
la comptabilité, l’autre service à la clientèle.
QUALIFICATIONS: Excel, Word, Simple
Comptable, Internet, sens de l’organisation et
de la communication, expérience un atout.

C.V. à: jbesner@mixinfo.com
ou par fax: 514-384-8183

R 310

322 HÔTELLERIE,
RESTAURATION,
ALIMENTATION

BARMAN(aid),serveur,aide
placement, cours, 849-2828

EcoleDesMaitres.com

BISTRO LE BAROQUE
Au Centre-Ville cherche bar-
man, busboy, serveurs, plon-
geur, cuisinier. Se présenter
avant 11h ou après 14h au

190 Ste-Catherine ouest.
Tél.: 514-581-1736; ou
fax au 514-844-1692

BISTRO PARISIEN recher-
che un SOUS-CHEF (min. 3
ans exp.) avec connaissance
en fruits de mer et poissons et
GARDE-MANGER. Bonne
rénumération. Aussi, SER-
VEUR (EUSE) avec exp. Se
présenter avec C.V.au 2210
ave Pierre-Péladeau, Laval
entre 15h-18h, lun. au ven.

BISTRO RESTAURANT LA
MOULERIE, recherche ser-
veur(euse), minimum 5 ans
d’expérience, connaissance
des vins requise. Se présenter
au 1249 Bernard Ouest, Ou-
tremont, après 15h

BORIS BISTRO, recherche
aide-cuisinier(ère)s, plon-
geurs avec exp. (après 15h)

514 848 - 9575

CHEF CUISINIER (ère) pré-
paration plats cuisinés santé
et frais. Temps partiel début,
puis temps plein, Rive-sud,
horaire de jour et de sem., en-
voyer CV. à rh@jeanbouf
fe.com ou fax: 514-875-6483

CUISINIER(E) recherché(e),
temps plein. Philippe,
514-767-0966

CUISINIER(ÈRE) avec expé-
rience pour restaurant fine
cuisine. 1453 Ste-Catherine
Est. 514-803-2815

CUISINIER(ÈRE)
1 an exp., SERVEUR(EUSE),
connaissance Gamma.

Faxer CV: 514-499-1453

CUISINIER(ÈRE) d’expérien-
ce, repas scolaire et buffet,
salaire selon compétences.

Tél. 514-495-4544

DANSEREAU TRAITEUR
2 postes à combler à plein
temps. Une personne prépo-
sée au montage des plateaux
froids et une autre personne
pour la confection de canapés
froids et chauds.
Qualités recherchées: dex-
térité, minutie, expérience et
sourire. Salaire à discuter.
Envoyer votre c.v. par fax au
(514) 735-4051, par courriel:
traiteur@dansereautraiteur.com
ou encore nous téléphoner:
(514) 735-6107 (nous pren-
drons votre message et le di-
recteur rappellera en après-
midi).

322 HÔTELLERIE,
RESTAURATION,
ALIMENTATION

GARDE-MANGER
Avec expérience en cuisines
Italienne et Méditerranéenne.

Se présenter
en personne après 15 h,

RESTAURANT DA VINCI,
1180 rue Bishop, demandez
pour Salvatore ou Renato

GARDE MANGER 2 ans
d’exp., temps plein, pour cuisi-
ne française. Se présenter
avec CV au 1030 Laurier O.
ou par Fax: 514-279-1737

LE CARTET
Resto-boutique branché,
Vieux-Mtl cherche cais-
sier (ère), serveur(euse)
et commis-serveur(eu-
se). Temps plein de jour
en semaine. Se présen-
ter avec CV au 106 rue
McGill (Vieux-Mtl) ou
faxer CV 514-871-1014.

LE CAVEAU
Cherche cuisinier(ère) polyva-
lent(e) 2-3 ans d’expérience,
cuisine française, temps plein.

5 1 4 - 8 4 4 - 1 6 2 4

NOUVEAU restaurant au
centre-ville recherche cuisi-
nier(e) et plongeur(e), exp.
min. 2 ans. Se présenter avec
CV au 1777 av. McGill Colle-
ge, du lundi au vendredi.

PÂTISSIER(ÈRE) avec exp.,
pâtisserie française, bon sa-
laire temps plein. CV fax
514-274-1098, tél: 274-5302

RESTAURANT dans le Villa-
ge besoin chef ou cuisinier(e)
dynamiques. Se présenter
avec CV de 15h à 17h du lun.
au ven.: Food Resto Lounge,
1470 Ste-Catherine Est

RESTAURANT Du Vieux-
Port recherche serveur(se)s
avec exp. Barmaid(man), hô-
tesse(hôte), cuisinier(ère)s.
Vous présentez avec CV en
main, lun au ven., de 14 h à 17
h : 39 St-Paul est, Vieux-Mtl.

RESTAURANT Du Vieux-
Port recherche grillardin avec
min. 5 ans d’exp., et aide-cui-
sinier(ère)s. Faxer CV au
514-866-6171 a/s Dimitri.

RESTAURANT ILE DES SOEURS
Fine cuisine italienne. Aide-
cuisinier(e) et chef de party
avec 3 ans d’exp. Se présen-
ter avec CV: 301 Ch. du Golf,
Ile des Soeurs. 514-765-9626

RESTAURANT Ô CHALET
Recherche 1 serveur d’expé-
rience ou diplômé disponible
maintenant ayant connaissan-
ce sur les vins, la gastronomie
et supervision d’employés.

Tel: 514-830-6955

RESTAURANT recherche
Garde-manger,

Pâtissier(e)-boulanger(e)
avec exp., dynamique, res-
ponsable, temps partiel/plein.

Fax: 514-288-0999

RESTAURANTS JAPONAIS
chef sushimans, cuisinier(e),
serveur(e)s, busboy, hôte(es-
se), second maître d’hôtel, bi-
lingues, exp., sérieux + C.V.

Mtl M. Son 514-490-1225
D.D.O. M. Vu 514-684-3131

RESTAURANT TOQUÉ !
Cherche hôte(hôtesse) pour
recevoir les clients à la porte.
Bilingue, avec entregent.
Temps plein du mardi au sa-
medi soir. 8 $ l’heure.
Envoyer CV au:
info@restaurant-toque.com

SERVEUR(EUSE)
Avec min. 7 ans d’exp., diplô-
mé(e). Se présenter avec CV
au 4007 St-Denis, Mtl

SERVEUR(SE) pour heure du
midi, lun. au ven. Se présenter
de 9h à 15h: 1175 Université.

SERVEUR POLYVALENT
Envoyer votre CV svp à :

crepemaniacafe@bellnet.ca

SOUS-CHEF cuisinier(e)
avec expérience minimum 3
ans, travail de soir. Fax CV:
514-284-4484

SOUS-CHEF demandé(e)
avec minimum 5 ans d’exp.
comme sous-chef, pour fine
cuisine méditerranéenne,
poissons, fruits de mer.
40 000$ à 45 000$. Se pré-
senter avec cv après 14h au

1707 St-Martin O, Laval.

Animaux
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Nous sommes à la recherche de
candidat(e)s pour les postes suivants :

JURISTE
Le(la) titulaire du poste doit posséder une for-
mation en droit, avec ou sans Barreau. Le bi-
linguisme est essentiel.

ADJOINT(E) JURIDIQUE
Le(la) titulaire du poste doit posséder une tech-
nique juridique. Le bilinguisme est essentiel.

Faire parvenir CV a/s de Josée Lacroix
Fax: (514) 393-4060 ou jlacroix@marquedor.com
R 300
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LAVAL
Recherche personne chevronnée, très motivée, sé-
rieuse et dynamique, pour combler le poste de:

DIRECTEUR - PIÈCES
EXIGENCES:
• Connaissance des produits
• Connaissance de ADP souhaitable
• Bilinguisme et sens de l’organisation
Si vous voulez vous joindre à une équipe gagnante
dans des installations modernes, veuillez expédier
votre C.V. par courriel à:

cschweers@jaguardlandroverlaval.com
Ou par fax: (450) 688-7080
Att: M. Carsten Schweers

R 317

A.B.L. 514-256-7997. Bichon,
Schnauzer, Rott., Lhasa, Shih
Tzu, Chow, Cocker, Boxer.

CHATONS 65$, Persan, Hi-
malayen, Siamois, 350$ vacc.

A.B.L. Enr. 514-256-7997

CHIOTS:
Bichon Maltais, Caniche,
Yorkshire. 450-434-5638

CHIOTS AIREDALE, vacc.,
verm., élevés dans la maison,
450-772-2157, 450-775-8842

LABRADOR Springer mâle
de 5 mois à donner. Vaccins
et traitements à jour. Cage et
accessoires incl. Affectueux,
aime les enfants. Propre.
514-274-5763, 514-953-3345.

SCHNAUZER, nains, nés 20
avril, vacc., verm., 400 $,
450-441-1730, 514-574-3636

ADJOINT(E)
AU DIRECTEUR DES ÉTUDES
Une importante institution d’enseignement technique montréalaise, re-
crute un ou une adjoint(e) au directeur des études, chargé(e) des affai-
res académiques et estudiantines.
Relevant du directeur des études, le candidat ou la candidate doit être
parfaitement bilingue, détenir une maîtrise en administration (MBA ou
MSC) jumelée à une formation initiale en technologies de l’information
(un baccalauréat en génie est un atout), avoir de l’entregent, une bonne
maîtrise de la bureautique de gestion et une expérience pertinente en
éducation.
Entrée en fonction : Juin 2005.

Faites parvenir votre CV à:
La Presse, réf. 3043

C.P. 6041, Succ. Centre-Ville, Mtl Qc H3C 3E3
ou courriel : petitesannonces@lapresse.ca

(en mentionnant le no de référence)
R 300

222 TROUVÉ

CHIEN, schnauzer ou terrier
mélangé, 16 lbs. St-Léonard.
DIM. 5 juin. 514-329-0190

228 BUREAU,
TÉLÉPHONIE

CHAISES ergonomiques,
empilables, etc. Filières neu-
ves, légères imperfections.
Brocanteur 514-990-4023

232 ÉQUIPEMENTS
COMMERCIAUX

TABLE massage neuve
280$. Équipements coiffure,
esthétique. 514-933-8831

233 CONSTRUCTION
RÉNOVATION
DÉCORATION

ABORDABLE, peinture int. et
ext. 30 ans exp. Mtl, banlieue.
Licence RBQ. 514-233-7770

245 SANTÉ /
CROISSANCE

PERSONNELLE

CURATIF, massage
méditéranéen. Relaxant / thé-
rapeutique. Réduit stress.

514 895-8388.

257 TRANSPORT,
DÉMÉNAGEMENT

AARION DÉMÉNAGEMENT
Service courtois professionnel
514-326-7179 - 450-679-7869

259 GARDERIES,
GARDIENNAGE,

AGENCE avons aides-fami-
liale des Philippines, disponi-
bles et résidantes,

Inf .: (514) 239-1287

262 ESTHÉTIQUE,
COIFFURE

ÉQUIPEMENT coiffure et
esthétique usagés. Bien
entretenu. 450-441-6216

514-791-7766

268 SERVICES
DIVERS

BESOIN D’AIDE A ORGANI-
SER? Contrat court / long ter-
mes pour organiser / établir:
méthodes travail & procédu-
res, description de tâches, dé-
penses & contrats. Bilingue.
Spécial 20$/h. 514-726-0858

270 SOINS,
PRODUITS

NATURELS,
MASSOTHÉRAPIE

100SATIONS Massothérapie
SPÉCIAL 1 H: 40$.
www.100sations.com

Centre-ville 514-846-3456
Montéral Est 514-256-1670

ABANDONNEZ-VOUS au:
http://aux4mains.com

514-522-7311

À LA BONNE - SPÉCIAL
Ultime détente. Engageons.
1852 Rachel E. 514-598-0707

A P O G É E
Luxueux et agréable pour

relaxer, stat. reçu.
514 385-3805

APSARA, nouveau, Thaï,
relaxation, en bonne compa-
gnie, reçu, 514-273-5482

270 SOINS,
PRODUITS

NATURELS,
MASSOTHÉRAPIE

AU SOIN du corps, La Détente
Bronzage, massage 7 jrs/sem
(514) 729-4302. Reçus.

CONFORTABLE, excellent
massage, climatisé, nouvelle
équipe, 514-524-6222

DEUX belles nouvelles clini-
ques, bons prix, services, reçu
514-842-5881 514-855-9559

DIAMAND, mains magiques,
meilleurs massages, reçus.
2777 Centre, 514-935-6868

EXCELLENT MASSAGE
45$/h. 5 minutes gratuites.

730 Jarry Est 514-271-1617

HYDROTHÉRAPIE DU COLON
Spécial GRAND PRIX!

Massothérapie 514 845-5399

JAPONAIS, CHINOIS, lit
chauffant, huile chaude. Stat.
450 448-7575 www.smnv.ca

LA TOUCHE parfaite pour re-
laxation, massage, Élite

C.D.N. 514 731-4887

LOTUS, venez profiter d’un
bon massage détente inou-
bliable Stat. (514) 948-2121.

M. MAGIQUES, bons massa-
ges, toutes méthodes, nou-
veau personnel, reçu.

514-279-4203

MAGICA - Nouvelle adresse
5567 Côte-des-Neiges Reçu, Visa
514-739-8848 / 514-294-3088

MAINS MAGIQUES vous aide
à enlever stress. Exc. massa-
ge centre-ville 514 846-9091

MASSAGE ASIATIQUE.
Spécial pour été. 420 Laurier
E. Engageons. 514-282-1236

MASSAGE californien, sué-
dois, thérapeutique. Reçus
Christine. 514-931-0369

MASSAGES THÉRAPEUTHIQUES
suédois, californien,

relaxation, esthétique,
reçus 514-376-5825

MASSAGE tous genres: thé-
rapeutique, détente, acu-
puncture, 7/7, reçus,
(514) 256-2999

MASSOTHÉRAPEUTE
avec ou sans expérience

(514) 935-1215

MASSOTHÉRAPIE ORIENTALE
Pour mieux vivre... Relaxer!
Reçu. Tél.: (514) 483-5586.

NOUVEAU! 5473 Royal-
mount bur. 203, 514-345-1148,
bon massage, 514-331-6275

NOUVEAU! Massage su-
prême. Reçus. 450-628-2642
Laval. 514-723-6666 Montréal

NOUVEAU OZIRIS
Massage classique. Détente.
Reçu. (514) 273-7555.

NOUVEL endroit, donnons et
enseignons massage thaï et 4
mains, massage des pieds
gratuit, VIP, 514-767-8880

NOUVELLE CLINIQUE
Nouveau personnel, excel-
lent, asiatique, métro

514-858-6666

NOUVELLE PLACE, l’Aca-
die, Essayer la touche magi-
que. stat. reçus 514-384-3639

OUBLIEZ votre stress! Reçu.
Exc. massages. 2 cliniques.
514-488-7733 / 514-723-2444

SOYEZ BIEN, PAS DÉCU!
Reçu. Privé.

(514) 489-8530, 382-1582

STUDIO L’ACADIE DÈS 9H
Enrayer le stress. Embellissez
en relaxant. (514) 278-3131.

SUÉDOIS, pierres chaudes,
réflexoligie etc. 514 932-1299
www.centreexcellence.com

UN excellent massage chinois
pour hommes/femmes. Prof.
et relaxant. 514-597-1212.

FORMATEUR
LOGICIEL COMPTABLE

Personne d’expérience comptable avec des con-
naissances en gestion de club de golf pour don-
ner de la formation de logiciel et du support télé-
phonique au club. Excellentes conditions de
travail. Faire parvenir C.V:

FAX: (450) 443-1990
COURRIEL: info@brs.ca

R 300

REPRÉSENTANT(E)S
demandé(e)s avec expérien-
ce. Possibilité de revenus
intéressants. Tél.:
514-831-3332, 514-777-6511

319 VENTE,
COMMERCE

ÉCLAIRAGE - Vente aux ma-
gasins, bureaux, industries.
Commission. Fondée en 1945
1-800-263-4733 ou Box 909,
LCD #1 Hamilton ON L8N 3P6

GRAPHISTE avec expérience.
Aussi, avoir de l’expérience
en vente de publicité.

art@gallerygora.com

JEUNE COMPAGNIE recher-
che candidats avec expérien-
ce de vente pour distribuer de
l’équipement dentaire aux
dentistes. 100 % commission.
Voiture et bilinguisme requis.

www.genexa.ca
CV à : quebec@genexa.ca

REPRÉSENTANT(E) DES
VENTES EN IMPRIMERIE

Avec ou sans expérience. Sa-
laire de base + commission.
Faxez C.V. au 450-638-3441

SOLARCAN PORTES
ET FENÊTRES CORP.

MANUFACTURIER
Recherche vendeurs(es) en
rénovation pour la région de
Mtl, clients fournis, possibilité
de revenu élevé, formation.
Requis: auto, expérience
vente directe. bilingue.
Carole Vézina 514-877-6000

VENDEUR(SE) de meubles
avec expérience, bilingue,
temps plein, bon salaire.
514-943-6110

VENDEUR À MTL
Dynamique, polyvalent, 1 an
d’expérience, ameublement
de magasin. Salaire + com-
mission, bilingue. Immédiat.
CV à ginette@adco.ca ou par
fax au 514-382-1132

320 IMMOBILIER

ATTENTION! Besoin immé-
diatement d’Agent(e)s de
recherche en immobilier

(télémarketing). Salaire inté-
ressant + commission élevée.
Faxer CV: 514-525-4687

GESTIONNAIRE d’immeu-
bles d’app. recherche person-
ne pouvant servir de main
droite à l’administrateur. Doit
posséder auto et maîtriser an-
glais et français. Envoyer CV
514-849-3447

REPRÉSENTANT(E)
EN VENTES

pour projet de condos
au centre-ville

Excellentes aptitudes de com-
munications en français et an-
glais (bilinguisme impératif).
Avances sur commissions.
Exp. en immobilier un atout.
Heures : Sam. et Dim.: midi
à 17h + 3 jours/sem: 9 à 17h
E-mail CV:
albert@condosleconcorde.com
ou par fax (514)845-4006

Tél : (514)990-2003

SURVEILLANT IMMEUBLE
Disponibilités de 2 postes jour
et nuit. Personne avec exp. en
réparation/entretien, respon-
sable, connaissance travail de
bureau. Bilingue un atout. En-
voyer C.V. (514) 939-1656

321 TRANSPORT /
CAMIONNAGE

CHAUFFEUR de nuit, temps
plein, classe 1. Avantages so-
ciaux après 6 mois, 1 week-
end sur deux. 560 $/semaine.

Faxer CV 514-381-3755

MESSAGER LIVREUR(SE)
- Fourgonnette ou petite auto
- Avance sur essence
- Honoraires entre 300$ et
900$ par semaine selon exp.
Se présenter du lundi au ven-
dredi au: 2065 Jeanne-d’Arc,

Mtl, QC, bureau 105.

306 SANTÉ,
SERVICES

COMMUNAUTAIRES
306 SANTÉ,

SERVICES
COMMUNAUTAIRES

ASSISTANT(E) DENTAIRE
GROUPE DENTAIRE
CARRÉ & LÉONARD

est à la recherche d’un(e) as-
sistante dentaire avec con-
naissances en orthodontie fa-
cultatif. Notre clinique
moderne d’ambiance chaleu-
reuse axe ses soins sur la
qualité et l’intégrité. Nous fa-
vorisons une approche per-
sonnalisée avec notre clientè-
le. Si vous avez une vision
d’avenir et que vous êtes une
personne agréable, joyeuse
et attentionnée pour qui le tra-
vail en équipe revêt une gran-
de importance, alors nous
vous offrons une carrière à
long terme.

S.V.P. faxez votre C.V. au
450-662-0048

Ou contacter Maria par tél.:
450-662-6060

ASSISTANT(E) DENTAIRE,
Ahuntsic, 35h/sem., formation
prof. requise, environnement
et ambiance de travail agréa-
bles. Diane au 514-383-1954.

ASSISTANT(E) DENTAIRE
DIPLÔMÉE

avec expérience
RÉCEPTIONNISTE

Postes temps plein, bilinguis-
me un atout. Avantages:salai-
re annuel garanti, assurance
vie invalidité longue durée, ré-
gime privé assurance maladie
Communiquez Nancy McKen-
na 514-254-3261 #304

ASSISTANT/E DENTAIRE
avec expérience; dynamique.
Demandée à temps plein pour
période d’été: 4 jours sem. 2
soirs. Poss. de poste perma-
nent par la suite. Ambiance
agréable. Transmettre C.V.

par fax 514 353 - 3434

ASSISTANTE-DENTAIRE,
diplômée, temps plein, jour,
soir, samedi. Anjou. Laissez
message : 514-355-9702

HYGIÉNISTE DENTAIRE
demandé(e), 25-30 heures /
semaine, nouveau poste dans
une équipe dynamique. À
P.A.T. Contacter France ou
Guylaine au 514-642-6856.

HYGIÉNISTE DENTAIRE
Ste-Dorothée, Laval, temps
plein, 4 jours (2 soirs). Martine
au 450-969-6666

HYGIÉNISTE DENTAIRE
temps plein, pas fin de sem.
Est Montréal. 514-256-4822

HYGIENISTE DENTAIRE,
Rive Nord, bonnes conditions,
bon salaire, 450-623-0000

HYGIÉNISTE
Dynamique pour un cabinet
dentaire nouvelles tendances
et technologies : paro douce,
ortho, cerec 3D, PDI, réhabili-
tation complète. Temps plein,
conditions très avantageuses.
Rémunération selon compé-
tences.
Exigences :
• Entregent
• Maturité
• Pro active
• Bilinguisme

(514)337-3117

INFIRMIER(ÈRE)S
POLYVALENT(E)

Sanctuaire du Mont-Royal
MédiClub, clinique médicale
horaire jr/sem./temps partiel.
Envoyer CV avant le 18 juin

nhurtubise@mediclub.ca
Fax 514-739-9023

JEAN-COUTU
Technicien(ne) de laboratoire.
Temps plein et partiel. Ayant
min. 1 an d’exp. en pharma-
cie. Se présenter au 865 Ste-
Catherine Est, demandez
Paul Tellier ou faxez CV
514-849-9157, 514-849-6425

ORTHÉSISTE DU PIED
- Exp. nécessaire avec Amfit
- Responsable et autonome
- Professionnel pour travail en
Estrie dès maintenant.

Salaire concurrentiel.
Pour entrevue: 819-565-5445

PHARMACIEN(NE), 1 fin de
sem. sur 3 (9h-16h). Dans cli-
nique médicale St-Sauveur,

ambiance détendue. Yves
Gendron, 514-983-4024

PRATIQUE DENTAIRE si-
tuée dans l’ouest de l’île re-
cherche un(e) hygiéniste den-
taire, à temps partiel avec
possibilité de temps plein. La
personne devra être bilingue,
organisée, et exceller dans les
relations interpersonnelles.
Transmettre votre résumé et
lettre d’introduction à Mariella

au: 514-694-7293

RECHERCHE UNE PRÉPO-
SÉE aux bénéficiaires à domi-
cile, pour une pers. quadra-
plégique, 10$ à 13$/heure.

S. Morin 514-522-9214

SECRÉTAIRE-ASSISTANTE DENTAIRE
Bilingue avec exp., temps
plein, pour clinique au centre-
ville. Faxez CV 514-842-6131

306 SANTÉ,
SERVICES

COMMUNAUTAIRES

SECRÉTAIRE MÉDICALE
Sanctuaire du Mont-Royal
MédiClub, clinique médicale
Horaire jr/sem./temps plein
Envoyer CV avant le 18 juin
scharest@mediclub.ca

Fax 514-739-7085
UNIPRIX À ST-LÉONARD &
POLYCLINIQUE CABRINI
Demande assistant(e) techni-
que en pharmacie temps plein
et partiel. Exp. Galenos, La-
bexpert appréciée. Minimum
d’expérience en pharmacie de
détail au Québec nécessaire.
Réf. demandées. Pour infos:
du lundi au ven. de 10 à 15 h
demandez M. Jacques Milette
ou Mme Nicole Laroche au:

(514) 322-8160

a fSPA VIEUX-MONTRÉAL
Ouverture 1er juillet 2005

BESOIN
I ESTHETICIENNE

I MASSOTHÉRAPEUTE
Avantages sociaux. Salaire et commissions

Faxer votre CV au 514-842-6469
R 300
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LA RÉSIDENCE DU PARC
Un environnement paisible pour clientèle âgée

situé au coeur du vieux St-Lambert
est présentement à la recherche:

INFIRMIÈRES
- 2 postes de nuit
- 1 poste de soir
- 1 poste de jour
- Immédiatement

Faire parvenir votre c.v. par télécopieur
450-465-4369 a/s Sylvie Gaumond

OU PAR COURRIEL
sylviegaumond@cplodges.com304 POSTES

CADRES ET
PROFESSIONNELS

ADJOINT(E) À LA DIRECTION
pour résidence

personnes âgées autonomes
Personne ayant de l’initiative,
débrouillard(e) et patient(e).

Envoyer CV par fax au
450-655-3765

COMPTABLE
Distributeur d’oeuvres d’art re-
cherche un(e) comptable bilin-
gue et autonome pour effec-
tuer cycle comptable complet.
BAC en comptabilité. Idéal
pour stage CGA ou CMA. Dis-
ponible immédiatement. CV
par fax a/s Valérie Benoit :
514-733-4125 ; e-mail :
vbenoit@dimensionplus.net

GÉRANT(E) d’usine de texti-
le, bilingue, avec expérience
en gestion de personnel,
CSST, contrôle de la qualité.
Faire parvenir CV à 5300 rue
Molson, Mtl, H1Y 3B5, par té-
lécopieur 514-527-5204, cour-
riel: bcc@perfectdyeing.com

304 POSTES
CADRES ET

PROFESSIONNELS

NOTAIRE salarier, pour étu-
de bien établie Rive-nord et
Mascouche, minimum 1 an
d’exp. Envoyer C.V. Me Ginet-
te Plouffe, fax 450-474-6886

SAYA, ROWEN CA
Vérificateur Comptable

recherché pour notre
firme du centre-ville.

Le (la) candidat(e) a un
titre professionnel ou est
envoie de l’obtenir.

Faxer C.V.
514 871-8338

d.saya@videotron.ca

TRADUCTEUR(TRICE)S
vers le français; français im-
peccable. Tout diplôme uni-
versitaire accepté, expérien-
ce. De 45 000 $ à 85 000 $ /
an. Traduction à faire EXCLU-
SIVEMENT dans nos bur. de
Toronto. 416-975-5252 #305

307 ÉDUCATION
ENSEIGNEMENT

ARTISTE en art visuel, école
et galerie à partager.

819-868-1416

COLLÈGE PRIVÉ recherche
pour la Rive-Sud, PROFES-
SEUR(E)S DE MATH, ESPA-
GNOL, SCIENCES, FRAN-
ÇAIS pour secondaire, pour
2005/2006, avec exp. Faxer
CV au 450-679-0921

COLLÈGE PRIVÉ recherche
pour la Rive-Sud,

SURVEILLANT(E) d’élèves
et TECHNICIEN(NE) DE
LABO, pour secondaire, pour
2005/2006, avec expérience.
Faxer CV au 450-679-0921

CPE LES AMIS DE PROMIS
Tél.: 514-345-1615 #249

DIRECTEUR(TRICE)(G2) 35h/sem
Exp. et formation pertinente
(milieu multiculturel un atout).

ÉDUCATEUR(TRICE)
Formation reconnue. Temps
partiel et temps plein
CUISINIER(ÈRE) 35 h/sem.

Formation ou expérience
PRÉPOSÉ(E) À L’ENTRETIEN

COMMIS-COMPTABLE 18h/sem
Début du poste (août ou sept.)
Envoyez CV pour le 14 juin 05
cpelesamisdepromis@bellnet.ca

Télec.: 514-345-1088

ÉCOLE PRIVÉE
Située à Ville St-Laurent, re-
cherche pour la rentrée sep-
tembre, des professeurs titu-
laires au niveau primaire.
Aussi, 1 professeur français
niveau secondaire et un pro-
fesseur d’éducation phyisque
niveau primaire et secondaire.
Qualifications du MEQ requi-
ses. CV mme Azoulay par fax
au 514-744-1793

LE COLLÈGE CDI
est présentement à la recher-
che dentistes à temps partiel
pour notre programme d’as-
sistante dentaire. Tâche d’en-
seignement consiste à abor-
der les sujets suivants :
détartrage, examens, supervi-
sion des prophylaxies et RX
des étudiants. Exigences re-
quises: université terminée,
membre ODQ.

Contactez Pasquale Fiore
514-849-4757 poste 3241

306 SANTÉ,
SERVICES

COMMUNAUTAIRES
306 SANTÉ,

SERVICES
COMMUNAUTAIRES

Traitement de
l’alcoolisme et des toxicomanies

INFIRMIER(ÈRE) AUTORISÉ(E)
Nous recherchons les services de personnes
qui désirent vivre une nouvelle expérience,
loin de la pression du réseau public.
Salaire selon les qualifications et les échelles
en vigueur à la Maison Jean Lapointe.

Maison Jean Lapointe
Comité de sélection
111, rue Normand

Montréal (Qc) H2Y 2K6
Fax: (514) 288-2919

Courriel:
mderock@maisonjeanlapointe.com

R 306

.

Immobilier

100

Marché
aux puces

240

Offres d’emploi cyberpresse.workopolis.com

300
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322 HÔTELLERIE,
RESTAURATION,
ALIMENTATION

322 HÔTELLERIE,
RESTAURATION,
ALIMENTATION

324 IMPRIMERIE,
INFOGRAPHIE

COMMIS
À L’EXPÉDITION

Préparer et vérifier les com-
mandes. Secteur: imprimerie
commerciale. Requis: DEC,
DEP ou équivalent. Poste de
jour et formation fournie.
Nous offrons: bon salaire,
avantages.

CV par fax: 514-329-4811

INFOGRAPHISTE, avec exp.
sur MAC. Bonne connaissan-
ce du français/anglais parlé et
écrit. Faxez CV 514-271-3959

PRESSIER, avec exp. pour
une presse 4 couleurs, 40’’.
Faxez CV au 514-271-3959.

PRESSIER
Pour un chef de file de l’im-
pression d’étiquettes adhési-
ves. Les postulants se join-
dront à l’équipe de jour, ont
une formation flexo reconnue
ou de l’expérience sur pres-
ses Aquaflex. Nous offrons:
bon salaire, avantages.

Tél.: 514-329-0273 # 244
CV par fax: 514-329-4811

325 TECHNIQUE,
MÉTIERS,

SOUS-TRAITANCE

APPRENTI TECHNICIEN(NE)
Appareil levage. Approx. 5
ans exp. Connaissance élec-
tricité & peinture au fusil. Posi-
tion stable. 540 $/sem. 3435
Crémazie 14e av. CV:

514-728-6843

BOBINEUR moteur électrique
Michel : 514-521-0882

Fax : 514-523-7882

EBENISTERIE, demande
technicien(ne) MASTER
CAM et opérateur(trice) CNC

Biesse, avec exp.
514-730-2536.

ÉLECTROMÉCANICIEN 3
ans d’expérience pour dépar-
tement de coupe de verre.
Dépannage électrique, pneu-
matique, maintenance pré-
ventive, système Omron, pro-
grammation avec logiciel (CX
programmeur) serait un atout.
Modification d’équipements,
le (la) candidat (e) doit être
autonome, responsable, ca-
pable de dépister les problè-
mes et les corrigés.
Faire parvenir votre C.V. par
télécopieur au (514)
251-0317, att.: Gérant de di-
vision.

ENTREPRENEUR EN
ÉLECTRICITÉ de la région
d’Ottawa, est à la recherche
d’un(e) estimateur(trice) se-
nior avec connaissances en
informatiques. Faire parvenir
votre résumé par télécopieur
au 613-745-3301

325 TECHNIQUE,
MÉTIERS,

SOUS-TRAITANCE

LES SOLUTIONS DELPHI CORP.
sont à la recherche de

TECHNICIEN(NE)S CERTIFIÉ(E)S
et/ou possédant de l’exp. sur
les produits suivants: Mitel,
Nortel/BCM et Panasonic.

Envoyez CV par courriel à:
marisa.paolucci@delphisolutions.com

NETTOYEURS
Gagnez 700 à 1200 $ / sem.
Le service de nettoyage La
Baie recherche des net-
toyeurs de tapis / meubles et
conduits pour la grande région
de Montréal. Belle occasion
pour nettoyeurs d’expérience
ou ceux qui ont leur entreprise
et leur équipement. Vous de-
vez disposer d’un véhicule fia-
ble.
Courriel: multiserv@bellnet.ca

Tél.: 1 800 441-0224
demander M. Lacombe

SUPERVISEUR(E)
ÉLECTRICAL
PRODUCTION

Min. 10 ans d’exp. dans l’ind.
ferroviaire, idéalement dans
l’application locomotif. Appe-
lez au 514-634-3131 x 223.

326 CONSTRUCTION

ENTREPRENEUR
besoin d’un(e) diplomé(e) en
horticulture, avec exp. Travail
à Mtl. Faxer CV 514-329-4818

F F F F F F

TERRAPRO
CONSTRUCTION

Génie civil
Aménagement ext.

RECHERCHE

CONTREMAÎTRE
Avec expérience

JOURNALIERS
Avec expérience

REPRÉSENTANT
Avec expérience
GÉNIE CIVIL

DENEIGEMENT
COMMERCIAL

Télécopieur :
514-723-0151

ou par courriel :
terrapro.info@bellnet.ca
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327 COIFFURE,
ESTHÉTIQUE

AU PREMIER
EXPERTS CHEVEUX

SPA URBAIN
Recherche ESTHÉTICIENNE

bilingue, avec expérience.
Dynamisme, esprit d’équipe.
Conditions avantageuses.

Contactez Marlène :
514 489 - 8872

COIFFEUR(SE)S. Urgent,
auto, temps plein/partiel, hôpi-
taux-centre accueil-domicile.
Congé sam. 514-766-3553

ESTHÉTIQUE
À proximité d’un métro, nous
avons 3 postes en service à la
clientèle, dans une entreprise
de produits de beauté. Bilin-
guisme oral et DEP en esthéti-
que sont requis, 25 K $

GEORGINA FAKS
TÉL: (514) 939-7177
FAX: (514) 939-7176

montreal@
persalterego.com

www.persalterego.com

ALTER EGO INC

328 INDUSTRIE
DU VÊTEMENT

ARTISTE GRAPHISTE
TECHNIQUE

Pour une compagnie de vête-
ments de sport féminin. AVEC
EXPÉRIENCE. Doit être ca-
pable d’utiliser Coral Draw (9).

Fax CV 514-387-5722

COMMIS AU SERVICE
À LA CLIENTÈLE

AVEC EXPÉRIENCE
Est demandé(e) pour manu-
facturier de vêtements. Cette
personne sera parfaite bilin-
gue et très apte en informati-
que. Facilité de communica-
tion avec les clients sur une
base journalière, pouvant bien
gérer les pressions saisonniè-
res. Connaissance du logiciel
Visuel 2000 est un atout.
Veuillez faxer votre CV au
(514) 327-7723 ou courriel
ralphs@chokodesign.com

331 ENTRETIEN,
SÉCURITÉ,

CONCIERGERIE

C.D.N.
Aide-concierge

Immeuble 208 app. pour en-
tretien. Salaire et log. fournis.

514-735-5331, 710-1522
CHERCHE couple concierge
à C.D.N., 40 log.
514-501-8239

CONCIERGE à D.D.O.
50 logis, app. + salaire.

514-583-9085

COUPLE concierge, C.D.N.,
temps plein, imm. 46 app., en-
tretien, location, menus tra-
vaux, 41⁄2 fourni + salaire, bilin-
gue. CV Fax: 514-744-1845

COUPLE de surintendant sur
place, bilingue et avec exp.,
pour édifice de 54 app., rue
Sherbrooke O, app. + salaire.
Faxer C.V. au 514-849-3447

GARDERIE
Dans l’Ouest de l’île,
cherche préposé à l’en-
tretien de soir. Immédiat.

Références requises.
Pas de compagnie svp.

514-933-7722

HOMMME D’ENTRETIEN
À Montréal

Entretien ménager
& réparations

Outillage requis
Appartement

et avantages sociaux
C.V. par fax: (450) 688-8019

334 SERVICES
DOMESTIQUES

AIDE MATERNELLE, garder
petite fille et accomplir tâches
ménagères, moins 10h en
juin, min. 20h mi aout. St-Jean
sur Richelieu. 450-359-4125

511 CAMIONS, JEEP,
FOURGONNETTES

3301024A
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Inspection en 300 points • Jusqu’à six ans ou 160 000 kilomètres
de garantie limitée† • www.concessionnairesaudimontreal.com

Nous y avons jeté un coup d’oeil.
Ou plutôt 300.

†Permet de couvrir jusqu’à six ans à compter de la date de mise en service du véhicule neuf ou jusqu’à un
total de 160 000 kilomètres, selon la première éventualité. Garantie limitée transférable sans aucuns frais
au Québec. Voyez votre concessionnaire pour connaître les détails ou composez le 1 800 367-AUDI.
« Audi » et l’emblème des quatre anneaux sont des marques déposées de AUDI AG. ©Audi Canada 2004
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MAGNAN
Resto Taverne Magnan désire combler les postes suivants:

GÉRANT(E)
Sous l’autorité du Directeur général, le/la titulaire devra
s’assurer de maintenir des standards de qualité pour le ser-
vice à la clientèle, effectuer une gestion efficace du person-
nel et assumer diverses tâches administratives. 5 ans exp.

SERVEURS(EUSES)
bonne exp. service à la clientèle, courtoisie, aime travailler
avec le public et en équipe, temps partiel ou temps plein.

PRÉPOSÉ(E)S "BUSS-BOY"
faire preuve d’initiative et de rapidité au travail, appuyer la
démarche des serveur(euse)s auprès de la clientèle.

Faxer CV au 514-935-8331 ou par courriel:
nelson.bernier@magnanresto.com

CUISINIER(ÈRE)
Expérience en cuisine de haute capacité et de type bistro.
Faire preuve d’initiative, bien gérer son stress. Min. 3 ans
d’exp. Salaire et avantages concurrentiels.

PLONGEUR(E)
Bonne expérience en plonge et résistance au stress. Salai-
re et avantages concurrentiels.

Faxer CV au 514-935-8331 ou par courriel:
jeanpierre.hardy@magnanresto.com R 322
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BMW X5 2003
4.6 litres, 45 600 km 2.9%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW X5 3.0L 01, vert, gar.
BMW, tout équipé, 93 000 km,

33 900 $ Giorgio
514-862-8251

CHEVROLET 2500 King Cab
02, 4X4, 63 000 km, 21 995 $.
Duval Mazda - 514-990-9164

CHEVROLET Traileblazer
LT, 03, 4x4, 7 passagers,
49 000km, 24 900 $

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

DODGE B2500 94, blanc 5.2L
allongé, bonne cond., pneus
neufs. 5500 $. 514-253-1684

DODGE Caravan Sport,
2002, 56 000km, gar.: 06/07,
prix à discuter, 450-663-2426

DODGE Caravan 99, 3.8L,
110 000 km, démar., 8 pneus,
CD, 6500$ nég 514-928-9751

DODGE Caravan 01, SE, 5
ptes, tout équipé+élec., com-
me neuf, 94 000 km, pas dé-
faut, 1 proprio, 514-344-1664

DODGE Grand Caravan 05,
26000 km, 4 capitaines, 2 airs
18900$ 514-968-9888 crtr

FORD F-150 XLT 2003, sport
side 15 000km, 22 500$. C.
Tremblay Auto 450-746-7800

FORD F150 XLT 03, 4 x 4
2000 $ accessoires, aubaine:

19 950 $ CL Inc.
450-430-3556

FORD Windstar LX 2001
7900$ "ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

FORD Windstar Sport 03,
noir, 48 300km, 16 900 $

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

GMC ENVOY 2000, bourgo-
gne 87 000km, équipé, exc.
état, 15 000$. 514-630-3669

GMC Sierra 2002, 2500 HD,
blanc, 100 700 km, 4 X 4, mo-
teur 6l, tout équipé, 4 portes,
21 800 $. 514-444-9109

HIGHLANDER 2001 cuir
2 en inventaire

BROSSARD TOYOTA
450-445-0577 514-831-6585

HONDA CRV ES 97, noir,
116 000km, traction intégrale,
11 900$. 450-969-1218

INFINITI Murano FX35 - FX45
2003 à 2004 4 en inventaire

BROSSARD NISSAN
450-445-9811 514-831-5784

INFINITI QX4 2001,
22 995 $, 450-973-1401

Prix Direct

JEEP 04, Grand Cherokee
Laredo, argent, 32 600km,
6 cyl. 25 900 $

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

JEEP Grand Cherokee Lare-
do ’98 6 cyl. 122 000km. Tout
équipé. Ens. remorquage Vert
/beige. 12 200$ 450-469-0594

JEEP LIBERTY 02 Limited,
60 000km, 23 500$. Contacter
514-804-0669 mtoth@vif.com

JEEP Liberty Ltée 2003,
4x4, 16 995 $, 450-973-1401

Prix Direct

JEEP Liberty Sport 02, V6,
3.7l, 60 000 km., 4 pneus d’hi-
ver 17 000 $. 450-969-3826

JEEP Liberty sport 2003, tout
équipé, 20 000km, 19 000$.
450-229-6758, 514-232-4779

JEEP Liberty Sport 2003
24 000 km., kaki pâle, a/c,
CD, vitres élect., 4 pneus Mi-
chelin d’hiver neufs, 24 500 $,
514-272-5131 soir / week-end

JEEP TJ 2003, man 5 vit.,
34000km, noir, 2 toits, 20 500

$ CHOMEDEY NISSAN
450-682-4400

JEEP TJ Sahara 97 vert forêt
man. 5 vit., 79 000km, a/c, 2
toits, ABS, alarme, comme
neuf! 12 500$ 514-971-1197

LAND ROVER Discovery sé-
rie II ’01 SE, 19 950$, 2 toits,
gar.. C.L. inc 450-430-3556

LAND ROVER Discovery, 02,
57 000km, 22 995 $.
Prix direct. 450-973-1401

LAND ROVER LR3se 2005
8800 km, 7 pass., 57 900 $
R Villandré 514-258-6666

LAVAL
VÉHICULES
D’OCCASIONS

94, Defender 90 35 900 $
02, Discovery SE 29 900 $
02, Discovery SE7 30 900 $
02, Freelander SE(2) 24 900 $

Appelez-nous ou visitez
notre site pour les détails

www.landroverlaval.com

450-688-1880 514-388-1880
MAZDA MPV 2001

tout équipé, état neuf
BROSSARD TOYOTA

450-445-0577 514-831-6585

MAZDA MPV 2002 LX, 38
000km, gris, équipé, 18 495$
Duval Mazda - 514-990-9164

MAZDA MPV LX 2002,
68 300 km., silver, impec.
a/c, 14 250$ 450-652-4415

MAZDA Tribute 2002, V6,
4x4, 65 000 km, tout équipé,
15 900 $, 514-972-8517.

MERCEDES ML 320 2001,
blanche, rare, moon roof,
88 000 km, 29 000 $,

S. St-Onge 514-592-6146

NISSAN Murano SL 2003,
4X4, cuivre, 50 000 km, spé-
cial 29 995 $. CHOMEDEY
NISSAN, 450-682-4400

NISSAN Murano SL 04, 4x4
noir 59 000km spécial 33500$

CHOMEDEY NISSAN
450-682-4400

NISSAN Murano SE 2003
cuir, toit 39 000 km

BROSSARD NISSAN
450-445-9811 514-831-5784

NISSAN Pathfinder le 02, 4X4
argent 50 000km 25 500$

CHOMEDEY NISSAN
450-682-4400

NISSAN Pathfinder 97, 4
ptes, aut., 4X4, 145 000 km,
cd, 6800 $, 514-203-3281

NISSAN Xterra 02, SE super
charge 62 000km, rouge, im-
pec. Duval Mazda

514-990-9164

NISSAN Xterra 4x4 2001 V-6
3.3 l., exc. cond, 8 pneus, tout
équipé, 110 000 km. 14 500$.
450-479-1777, 514-975-0900

PONTIAC Montana 2003,
13 800 $. "ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

RAV4 2001 - 03 groupe C
aut et man, 2 en inventaire

BROSSARD TOYOTA
450-445-0577 514-831-6585

SUBARU Legacy, 1996, fam.,
4X4, 210 000km, 5 vit., A1. À
qui la chance? 514-592-3719

TOYOTA Rav4 01 aut., tout
équipé, 87 000km, gar. Toyo-
ta bijou MADR 514-993-0650

TOYOTA Rav4 99, 4 ptes, 5
vit, 80 000km, 10 900$. Woo-
dland Toyota, 514-761-3444

TOYOTA Sienna CE 2005,
(3) 8 pass., 19 000 km, bijou !

Chambly Toyota
450-658-4334

TOYOTA Sienna CE 2001,
équipé, 7 passagers
52 000 km, 16 900 $.

WOODLAND 514-761-3444

TOYOTA Sienna CE 2005,
2 au choix, bas km, 7 pass.,
2 airs, 514-968-9888 crtr.

TOYOTA Tundra SR5 01, Ac-
cess cab, aut., équipé, V6, 3.4
L, 4X4, 60 000km. 23 900 $
WOODLAND 514-761-3444

TOYOTA Tundra 2001
4.7 litres, 8 cylindres

BROSSARD TOYOTA
450-445-0577 514-831-6585

VOLKS Eurovan 1992, man.
Super état, 5700 $.
Alex, 514-574-8358

WESTFALIA 86, plusieurs
pcs neuves, A1, int. original,
6900$, nég. 819-923-4864

RIMAR Volkswagen
Spécial Diesel, 62 mi/gal.

18 en inventaire
Jetta TDI, 2001 à partir de 16 450$
Golf TDI, 2001 à partir de 13 450$
Jetta TDI, 2002 à partir de 16 600$
Golf TDI, 2002 à partir de 15 950$
Jetta & Golf TDI 2003 à partir de 16 550$
Jetta 2002, 1.8T, (3) à partir de 15 995$
Golf CL 2003, (10) à partir de 13 995$

Plus de 45 véhicules en inventaire
à partir de 5995$

Appelez Denis au 514-253-4888

www.rimarvw.com

ACCORD 2004 LXG bal. loc.,
375$/mois ou achat, vitres
teintées,démar 514-219-3323

ACCORD LXG 03 19 500km,
4 ptes, bal. loc. 23 mois - 526$
ou 20 000 $ 514-942-2724

ACURA, 3.2CL, 2003, bleue,
82 000 km, cond. impec., tout
équipée, vitres teintées, cuir
int. noir, 8 pneus, toit ouvrant,
démar. distance, aut., 5 vit.,
"sportshift séquentiel.22 500$

9h-21h: 514-237-4438

ACURA 1.6 EL 98, a/c, gr.
élect.,174 000 km, cruise, 4
pneus été/hiver 514-738-7483

ACURA 3.2 TL 99 tout équipé
8 jantes champagne/tan traité
huile 14 700 $ 514-947-7667

AUDI A4 01, 1.8t Quatro,
man., mags, 62 000km, grise,
450-672-1458

AUDI A4 03, 1.8T fam. Quat-
tro, aut. Xenon, 45 000km ma-
rine, 31 500 $, 514-895-7799

AUDI A4 2.8, Quattro, 01,
123 000 km, gar. 160 000 km,
gris, 20 995$, 514-774-7891

AUDI A4 quattro, 2.8, V6,
1998, aut. argent, 102 000
km, tout équipé, exc. cond.
14 900 $. 514-343-5248

AUDI A6 2.7T Quattro 02,
48 000km, marine, cuir beige,
toit ouvrant 39 000$. Sylvain
514-630-3309 # 236

AUDI A6 2.8 Quattro 99, bleu
argent tout équipé, 95 000km,
A-1, 19 250 $, 514-347-0093

AUDI LAUZON
A4 1.8T quattro 2001 15995$
A4 1.8T 2004 argent 28995$
A4 1.8T 2005 démo 31995$
A6 quattro familiale 17995$
A6 2.8 quattro 14995$
A8L loc. 0$ comptant 699$
TT coupé quattro 24995$

TT Roadstar 02 argent
36995 $

Allroad 03 loc. 0$ cash 599$

450-688-1120
www.lauzon.qc.ca

AUDI RS 6, 04, gris avus/
platine, 21 500km, bal. loc ou
achat, unique au Qc, 89 900$
450-688-2531 poste 224

AUDI TT 2003 coupé, 225
HP, grise, 25 000 km, suber-
pe. 39 900 $, 514-233-8483

BMW 318 Cabriolet 1992, noi-
re, très bon état, 11 000 $,
514-722-7360, 514-386-6066

BMW 318TI, 98, 103 000 km,
aut., toit, mags, CD Paul Caya
514-591-4411 Oto Location

BMW 320i 01, man. A-1, noire
61 000km, mags 17, MP3,
22 900$, mess. 514-219-3687

BMW 323 Cabrio 2000, man.,
brique/tan, 55 000 km, inspec-
té, impec., 33 800 $.
450-777-7000

BMW 325 Cabriolet 2004
27 000 km, automatique
Park Avenue BMW

450-445-4555 514-875-4415

BMW 325 Cabriolet 02, 55
000 km, man. gar 120 000 km.
3.9%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW 325i, 03, aut., 65 000
km, gar. 120 000 km. 3.9%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW
325i, 2002, man., noir,
65 000 km, bal. gar., 25 500 $
325i, 02, aut., 95 000 km, ar-
gent, tout équipé, 25 500 $
325i, 01, 115 000 km, noir, 5
vit., tout équipé, 21 995 $
325i, 02, 95 000 km, noir,
aut., tout équipé, 24 500 $

CHOMEDEY NISSAN
450-682-4400

BMW 325i 02 aut. noir, mags,
cuir. À voir 17 9995$. Automo-
biles Brisson 514-894-2236

BMW 325 it, 2004, 17 000km,
noir, automatique.

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW 325 XI, 2005, 15
000km, bleu, automatique

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW 328 Cabriolet 99, aut.
92 000km, impeccable
Park Avenue BMW

450-445-4555 514-875-4415

BMW 330 cabrio, 2004, 18
000 km, man., 6 vit., bleu, 4.9
%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW 330 CI CABRIO 01
66 000km, man., ensemble
sport et premium, bleu + tan.

41 000$. 514-938-1972

BMW 528I 98, entreposé hi-
ver, marine/beige, 8 mags,
18 000$, 142 000 km,
819-345-7187

BMW 540 i, ’99, noire, int.
noir, 92 000 km, aut., impec.,
23 000 $ nég. 450-430-8883.

BMW 540I 97 aut., noir/gris
cond. A1 équipée 186 000km,
16 800 $, 450-777-7000.

BMW 740il 2001
67 000 km. 2.9%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW 745i, 2002, 61 000 km
gar. 7 ans 160 000km 2.9%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW Laval
Mini Laval

Le plaisir commence ici

PLUS DE 80 VOITURES
EN INVENTAIRE 99 À 05

FINANCEMENT BMW
À PARTIR 2,9%

www.bmwlaval.com

450-682-1212
BMW Z3, 02, 30 000km, man.
gar. 6 ans ou 120 000km,
3.9%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BMW Z3 Série M cabrio 3.2L,
36 000 km, impecc., rouge,
34 200$ 514-246-5454.

BMW Z4, 2003, 27 000km,
man, gar. 120 000 km. 3.9%

Park Avenue BMW
450-445-4555 514-875-4415

BUICK LeSabre Ltée 2000,
102 000 km, impeccable,
9500 $, 450-623-3460.

BUICK Rendez-vous 02 très
équipé 4X4 68 000km, impec!
pas d’hiver, pneus neufs,
19 800$. 514-362-0478

CADILLAC Allante 88 conv.,
noir/rouge, A1, 107 000 km,
9995$. 514-886-4106 crtr.

CADILLAC CTS 03, bal. de
gar., 26 995$, 450-973-1401

Prix Direct

CADILLAC de ville DTS 2001
Night Vision, 18 995 $,

450-973-1401, Prix Direct

CADILLAC Eldorado, 1997,
11 995$, 450-973-1401.

Prix Direct.

CAMRY 2001-02, 5 en stock
BROSSARD TOYOTA

450-445-0577 514-831-6585

CHEVY Epica 04, V6 aut, a/c,
27 000 km, mags, 15 600$.

S.D. Auto 514-952-9908

CHRYSLER 300, 2005, état
neuf, tout équipé, 25 900 $.
MV auto 514-594-8427

CHRYSLER 300M 2000,
équipée, bal. gar. en 08/06,
16 000 $. 819-475-7572

CHRYSLER 300M, 2002,
15 995 $, 450-973-1401

Prix Direct

CHRYSLER Intrepid ES 99,
noir, 117 000km, équipé,
7900$, 450-969-1218

CHRYSLER
Pacifica 05, toutéquipée,
18 400 km. Spécial ! Chambly

Toyota 450-658-4334

CHRYSLER Sebring JXI 00,
conv. blanc, 120 000km, A1,
15 900$ nég. 450-795-6181

COROLLA 2001 - 2004
bas km, 15 en inventaire
BROSSARD TOYOTA

450-445-0577 514-831-6585

DODGE Magnum RT 2005,
13000 km, rouge, Hemi 5,7 l,
33000$, 514-968-9888 crtr.

DODGE Magnum SXT 2005,
choix de 3, bas km, 3,5 l., V6,

26 200$. 514-968-9888 crtr

ECHO 2001 à 04
aut., air. 15 en inventaire
BROSSARD TOYOTA

450-445-0577 514-831-6585

FORD Focus, 2X-5, 2002,
10 900 $. "ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

FORD Focus fam. 02, 8200 $,
"ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

FORD Focus SE, 01, familia-
le, automatique, 6900 $

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

FORD Focus ZTS, 2001, aut.,
cuir, tout équipé, 6795 $
Duval Mazda - 514-990-9164

FORD Focus ZTS 00 man.,
a/c cuir, gr. élect, zetec,
110 000km bleu mags 7900$
514-376-5194

FORD Mustang GT 2001,
conv., rouge, aut, impec, doit
vendre nég. 514-718-9978

FORD Taurus SEL fam. 2001,
cuir, inspectée, 93 000 km.,
10 800 $. 514-795-6678

HONDA Accord 01, aut., équi-
pée, A1, un proprio, 91000
km, 12500$, 514-942-5002.

HONDAAccord 2002 EX
coupé, V6, cuir, mags 16",

a/c, 66 300km, gar. prol, 16
800$ nég. 450-424-2576

HONDA Accord 98, impec.,
180 000km, argent, man., a/c.
7100$, Olivier 514-591-2757

HONDA Accord EX, 96, aut.,
air, équipé, 149 000km, A-1,
6995$, 514-721-3146, ctr

HONDA Accord EX V6 03,
13 000 km, 24 500 $. C.Trem-
blay Auto 450-746-7800

HONDA Accord EX V6 1998,
89 000 km. Entièrement équi-
pée, int. en cuir; comme neu-
ve. Une conductrice. (Encore
sur gar. Honda 100 000 km ou
8 ans). Succession. 14 900 $.

D. Savard, 514-347-7879;
450-582-7879 (Repentigny)

HONDA Accord EXL 2003
cuir, toit, 38 000 km

BROSSARD NISSAN
450-445-9811 514-831-5784

HONDA Accord LX 2003,
51 000 km., argent, aut. 4
ptes, 17 900 $. 514-771-4000

HONDA Accord LX 99, 4 ptes,
5 vitesses, a/c, alarme, impec-
cable, 1 proprio 147 000km

514-817-1997

HONDA Civic 1999
5 vitesses, air. 8900 $

BROSSARD TOYOTA
450-445-0577 514-831-6585

HONDA Civic 2000 CX noir
126 000km 3 ptes, man 7695$
Duval Mazda 514-990-9164

HONDA Civic 99, LX, 4 ptes,
5 vit., a/c, CD, impeccable !

A-1. 5900 $. 514-808-9570 ctr

HONDA Civic DX 02, man.,
A1, 50 000km, 4 portes, a/c, 1
une proprio, 8 pneus,
514-651-7810

HONDA Civic DX, 98, A-1,
144 000km, man., argent,
6950$, dame, 450-466-4559

HONDA Civic EX ’99, argent,
aut., 122 000km, cruise, vitres
élect., démar., pas a/c, une
proprio, 7800$. 450-655-3751

HONDA Civic LX 01 impec,
55 000km, 8 roues. À voir! prix
réduit 12 300$, 514-206-1505

HONDA Civic LXG 04, aut.
air, seul. 6000 km, 16 999 $.
ABS. S.D. Auto 514-952-9908

HONDA Civic SE 2000
aut, air, 72 000 km

BROSSARD NISSAN
450-445-9811 514-831-5784

HONDA Civic SI 01, A1, a/c.,
aut., 75 000 km, toit, pneus à
neige et +. 514-234-2809

HYUNDAI Elantra VE ’02, a/c,
5 vit., 32 000km, 10 500$,
gar., SD Auto 514-952-9908

HYUNDAI Elantra 01 bas km
inspectée 5995$ ou 99$/mois
7jours Procar 514-645-0015

HYUNDAI Sonata 01 équipé
inspectée, 5500$ ou 91$mois

7 jr Procar 514-645-0015

INFINITI 1 30, 2000, équipée,
56 500km, 15 900 $

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

INFINITI FX35 2004 tout
équipée, 12 000 km,

42 000 $,819-357-7644

INFINITI G35 2003 - 2004
6 en inventaire

BROSSARD NISSAN
450-445-9811 514-831-5784

INFINITI I30 98, 215 000 km.
Entretien concessionnaire de-
puis neuve. Parfait état. 9000
$. Particulier, 514-386-3104

INFINITI I35, 2002, impec.,
spécial: 20 995$, Longueuil
Nissan, 450-442-2000

INFINITI I35, 2002,
53 000km, 450-973-1401

Prix Direct

JAGUAR 03 XTYPE
36 000km, gar. 2007, 25 900$
Boisclair Autos 514-238-8708

JAGUAR VanDenPlas 1989,
testée CAA mai 05, méc. A-1,
8500 $ ferme, 514-596-1823

JETTA TDI GLS 2001, toit,
160 000km, autor. cuir,man.,
6 CD, 11500$, 450-538-6615

LAVAL
VÉHICULES
D’OCCASIONS

01, S-Type, 3.0 3000 $ 530 $
01, S-Type 4.0 3000 $ 490 $
01, XJ VDP 3000 $ 510 $
01, XJR 3000 $ 520 $
01, XK8, 5000 $ 910 $
01, XK8 Cab 5000 $ 999 $
02, S-Type, 3.0 0 $ 625 $
02, S-Type 4.0 0 $ 535 $
02, X-Type 2.5 0 $ 435 $
02, X-Type 2.5 0 $ 455 $
02, X-Type 2.5, Spt 0$ 499$
02, X-Type 2.5, Spt 0$ 515$
02, X-Type 3.0 0 $ 509 $
02, S-Type 3.0, Spt 0$ 549$
03, S-Type R 5000 $ 899 $
03, S-Type R 5000 $ 939 $
03, S-Type R 5000 $ 999 $
03, X-Type 2.5 2000 $ 455 $
03, XJ VDP 5000 $ 680 $
03, XKR Cab 16 000 $ 999 $
04, S-Type 4.2 5000 $ 889 $
04, X-Type 2.5 3000 $ 699 $

Edition Sélecte
Paiement basé

sur 24 à 48 mois
Appelez-nous ou visitez
notre site pour les détails

www.jaguarlaval.com
450-688-1880 514-388-1880
LEXUS SC430 02, 50 000km,
gar. 08/07, argent, Paul Caya
514-591-4411 Oto Location

LINCOLN LS V6 00, 107 000
km. Tout équipée. A-1. 1 pro-
prio. 15 500$. 450-794-2542.

MAZDA 3 sport GT 2004,
cuir, tout équipé, 8000 km,
cause 2e auto, 20 800$,

450-961-2585

MAZDA 626, 2002, 13 800 $.
"ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

MAZDA 626 1999, V6, équipé
beige, 4 ptes, 106 000 km,
aut., 10 200 $. 514-808-1708

MAZDA 626 LX V6 2002,
10 995$, 450-973-1401

Prix Direct

MAZDA Miata 91, man., ar-
gent, 125 000 km, A-1, pneus
neufs, pas hiver, 9200 $

450-797-3518

MAZDA Millénia S 2002,
13 995$, 450-973-1401

Prix Direct

MAZDA Protegé LX 01, aut.,
a/c, 44 000 km, gar., 10 600 $.

S. D. Auto 514-952-9908

MAZDA Protegé SE 02, 5 vit.,
seul. 30 000 km, gar., 9999 $.

S. D. Auto 514-952-9908

MAZDA Protegé LX 03, 5 vit.,
seulement 13 000 km.

12 600 $ S. D. Auto
514-952-9908

MAZDA Protegé 2003, aut.,
a/c gar., 20 000 km, équipé,

12 800$ SD Auto
514-952-9908

MAZDA Protégé 99, a/c, 5 vit.
4 ptes, sable, 83 500km, A1, 8
pneus, 8500$ 514-880-2735

MAZDA PROTEGÉ 02, man.,
rouge, excel. état, 9300$ nég.
113 000km, 450-460-1165

MAZDA Protegé 1999 man.,
4 ptes, aileron, CD, a/c, gr.
élect., 6900 $, 450-628-9620.

MAZDA Protegé LX 03 man.,
noire, a/c, 30 000km, gar.
prol., 14 000$. 450-564-1077

MAZDA Protegé GT 01, aut.,
équipé, 43 000km, 12 995$.
Duval Mazda 514-990-9164

MAZDA Protegé 5 2002, aut.,
toit, mags, a/c, 38 000 km.
Duval Mazda - 514-990-9164

MAZDA Protegé SE 2001,
8800 $. "ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

MAZDA Protegé LX 99, 5 vit,
a/c, 147 000km, peinture ori-
gine. Impec. 514-344-5497

MAZDA Protegé LX 2000
aut, air, 65 000 km

BROSSARD NISSAN
450-445-9811 514-831-5784

MAZDA Protegé LX 2001,
man., 9500$ nég. 140 000km,
CD, a/c, toit, aileron, femme
proprio. 450-424-0346

MAZDA RX-8 2004 grise,
18000 km, toit, man., pas hi-
ver, 33300$, 514-236-3141

MERCEDES, noir, 1997, ex-
cel. état, 87 000 km, 17 500 $
ferme. 514-229-7429

MERCEDES-BENZ SLK 320
aut., 01, noir métallisé/beige/
noir. 37 000 km, jantes AMG/
PZeros. Tout équipé. 44 500$
514-715-7608, 450-491-0500

MERCEDES 320 E, 1995,
180 000 km, parfaite condi-
tion, 10 000 $, 514-598-8558.

MERCEDES C/230 "Élégan-
ce" 99, A1, proprio femme,
aut., beige, ABS, toit, gr. élect.

18 500 $ 514-603-5797

MERCEDES C280 1995, aut.,
13 800$ cond. excellente

514-895-8455

MERCEDES C320 4 Matic
’03, cuir, Bose, 45 000 km,
gar. 3 ans, 6 CD, A1.

514-973-8044

MERCEDES CLK 320 1999,
tout équipée, 70 000 km,
comme neuve, 514-242-7768.

MERCEDES CLK 430 2000,
cabrio, impeccable, aucun hi-
ver, 54 000km, argent/argent

S. St-Onge 514-592-6146

MERCEDES CLK 55 AMG
convertible ’02, 25 000 km,
comme neuve, gar.., 69 500$,
450-430-3556 C.L.Inc

MERCEDES Familiale C-320,
équipé, bal. gar., 134 000km,
32 000$ 514-946-5410

MERCEDES ML 320, 2000,
grise, 4X4, 49 000 km, impec,
23 000 $, 514-945-3171.

MERCEDES SL500 90, conv,
90 000 km, bleu, 22 995 $

CHOMEDEY NISSAN
450-682-4400

MERCEDES SL 500, ’94,
noir/noir, 115 000km, cabrio,
toit rigide, 8 mags avec pneus
AMG, changeur CD, exc. état,
32 900 $, 514-231-1978.

MERCEDES SL500 2003
silver / noir, auto originale

AUTO-METZ INC.
Tél.: 450-622-4666

MGB 79, rouge vermillon,
overdrive, excellente condi-
tion 11 500$ 1-819-221-5576

MITSUBISHI Lancer 04, aut.,
a/c, 17 000 km, gar.,12 999 $.

S. D. Auto 514-952-9908

N’ATTENDEZ PLUS

Voitures d’occasion
Certifiées Étoile

West Island
514-620-5900

Rive sud
450-672-2720

NISSAN 350Z 2003
6 vitesses, 27 000 km
BROSSARD NISSAN

450-445-9811 514-831-5784

NISSAN Altima GXE 01, aut.
a/c, 39 000km, gar., 12 600$.

S. D. Auto 514-952-9908

NISSAN Altima 2.5S extra 04,
aut., a/c, 33 000 km, mags,

18 999$ SD Auto
514-952-9908

NISSAN Altima, 6XE, 98, 99,
aut., air, équipés, bas km, A-1,
6995$ et +. 514-721-3146, ctr

NISSAN Altima 6 cyl. 2002,
56 000 km, 18 500 $ C.Trem-
blay Auto 450-746-7800

NISSAN Altima 2003 à 2005
6 en inventaire

BROSSARD NISSAN
450-445-9811 514-831-5784

NISSAN Maxima 04 SE, noir,
36 000km, équipé, 28 995$

CHOMEDEY NISSAN
450-682-4400

NISSAN Maxima GXE 00,
très équipé, automatique.

Spécial: 12 900 $.
WOODLAND 514-761-3444

NISSAN Maxima GLE 2002,
14 995$, 450-973-1401

Prix Direct

NISSAN Murano SE 2003,
54 000 km, tout équipée, ma-
rine, 35 000 $, 514-927-2396

NISSAN Sentra GXE 03, aut.
a/c 28 000km, aileron,

12 800$. S. D. Auto
514-952-9908

NISSAN Sentra GXE 02 aut.
a/c, 33 000 km, mags,

11 999$ S.D. Auto
514-952-9908

NISSAN Sentra 2001, 8600 $,
"ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

NISSAN Sentra 01 79 000 km
inspectée 6900$ ou 115$/m

7 jr Procar 514-645-0015

NISSAN Sentra SE-R, 2003,
noir, 31 000 km, tout équipé,
17 900 $. 514-683-0374

OLDS 88, 98, 109 000 km,
A1, pas rouille, peint. origine,
équipé. 5900 $ négociable

450-923-3776

PONTIAC Grand Prix GT, 02,
13 800 $. "ouvert 7 jours".
Fortier Auto (514) 353-4444

PONTIAC Sunfire ’01, 4 ptes,
aut., air, 38 000km, 7495$ ou
159$/m. 514-917-7611 Crt

PONTIAC Sunfire SE ’99, 4
ptes, aut., air, 49 000 km certi-
fié, 5495$. 514-917-7611 Crtr.

PONTIAC Vibe GT 2003 6
vit., 67 000km, 13 900$. Parti-
culier, 514-726-5357

Popular Montréal
514-274-5471

02 Jetta GLS TDI bleue, très
propre. 11 8000 km, 13 995 $

Popular Montréal
514-274-5471

01 Golf GTS man. bleue/gris,
bas km 67 713 km, 13 995 $

Popular Montréal
514-274-5471

1999 Golf man. noire, très
propre, 67000 km. 8995 $.

Popular Montréal
514-274-5471

2001 Jetta GL aut., bleue,
104000 km, bon prix 11 995$.

Popular Montréal
514-274-5471

2001 Cabrio GLX grise, voitu-
re rare. 58000 km, 19995 $.

Popular Montréal
514-274-5471

2000 Jetta GLS aut. bleue,
bonne condition. 12995 $

Popular Montréal
514-274-5471

2003 Jetta TDI man. bleue su-
per écono. 45000km 20995$

PORSCHE, 911 C4S 2002
silver/noir, 24 000 km

514-862-8862

PORSCHE, Boxster ’98, gri-
se, int. rouge, tout cuir, beau-
coup d’options, man. 5 vit.,
condition A-1, 450-543-3425.

PORSCHE 2001, 911 turbo,
ext. "slate grey" int. "natural
tan", tiptronic, 118 000 $,
819-477-5438, 819-471-2000.

PORSCHE 911 C2 coupée
00, 32 500km, bleu océan/
savana, 6 vit., Boomerang, 8
pneus, CD, 1er proprio, exc.
état. 67 900$, 514-726-6954,

514-484-1865

PORSCHE 911 C 2 S ’97
Exceptionnel, rare. 38500 km,
noire/noir, immatriculée, loc.
ou achat. holandleasing.com

514-762-1212
Paul A Gélinas

PORSCHE 911 Carrera 4, 00,
tiptronic arg. 49 239km. Prix
réduit à 64 995$

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

PORSCHE 911 Cabrio 2001,
9000 km, 79 950 $,
450-973-1401 Prix Direct

PORSCHE 911 Targa ’82,
blanche/beige, 3.0 l., 5 vit.,
16’’, 19900$, 514-895-0603

PORSCHE
Boxster S 03, noire
12 000km, tiptronic

tout équipée, 60 000 $,
514-917-2298

PORSCHE C4S 2004,
1500km, + de 45 000$ en

option, rouge / noir. Paul A.
Gelinas, 514-762-1212 #551

holand-leasing.com

PORSCHE CARRERA S
2005"seal grey" int. noir

5 1 4 - 5 7 4 - 1 6 3 6

PORSCHE Carrera 03, conv.,
man., gris charkoal, int. beige,
19 000 km, poss. transf. loc.
89 900 $, 450-688-2531 #224

PT Cruiser conv. 2005, rou-
ge, 2.4 l turbo, 21000 km, aut.,
25500$.514-968-9888 crtr.

ROLLS-ROYCE 91 Silver
Spirit 29000km,39500$. bois-
clair-auto.com 514-238-8708

SAAB 2001 Convertible turbo
grise/noir, 8 pneus, 34 000
milles, 24 900$ 450-357-4394

SATURN 2000, fam., aut., a/
c, 127 000 km, 1 proprio,
comme neuve, 514-886-1552

SATURN SL1 ’02, 4 ptes,aut.,
CD, 33 000 km, gar., 7495$
ou 159$/m. 514-917-7611 Crt

SUBARU 2000 GT 4 RM, toit,
a/c, 4 portes, 230 000 km.
8000$, 514-845-8793.

SUBARU Forester 1998, alar-
me, a/c, démar., 8 pneus,
8800$, impec, 514-248-1987

SUBARU Forester S 2001,
11 995$, PASSAT, 4motion,
00, 12 995 $ C.L. Inc
450-430-3556

SUBARU Impreza TS, 02, 5
vit. AWD, 14 900 $

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

SUBARU Legacy LTD 2000,
équipée, élect., cuir, toit, trac-
tion intégrale, sièges chauf-
fants, 8 pneus, 128 000km,

gold, 12 500 $
514-793-0940

SUBARU Legacy SE 03, aut.,
a/c, fam., 35 000 km. 19 500$

S. D. Auto 514-952-9908

SUBARU Legacy 2004, fam.,
édition spéciale, 6000 milles,
inspectée, 17 500 $ nég. cell.:
514-808-1989, Garage AMG.

SUBARU Outback Ltd 01,
noir, cuir, 90 000km, toits,
aut., 17 000 $, 514-488-3150.

SUBARU Outback 2003, tout
équipé 72 000 km, état A1,
roue et pneus hiver, démar. à
distance, vitres teintées,
19 800 $. Guy, 514-386-0582

SUBARU Outback 1997,
man., 185 000 km, équipé,
exc. état, Bleu. 7900 $.
514-573-0209

SUBARU Outback H6, LTD,
01, 83000km,16 900$, équi-
pé.MV auto 514-594-8427

SUBARU Outback limitée 97,
aut., 171 000 km, équipé, bon
état, 8900$, 514-737-0247

TOYOTA Avalon XLS 95, V6,
équipé, 8 pneus, carroserie
A-1, 5600$, 450-586-2170

TOYOTA AVALON XLS 95
vert/cuir beige 215 000km très
propre, 5500 $, 450-638-7971

TOYOTA Camry 00 XLE, V6,
110 000 km, 4 ptes, aut., spé-
cial 12 995 $. CHOMEDEY
NISSAN, 450-682-4400

TOYOTA Camry LE V6 03,
aut., a/c, 26 000 km, 21 500$,
mags, SD Auto 514-952-9908

TOYOTA Camry LE 98 tout
équipé, 58 000 km, original, 1
proprio MADR 450-922-9922

TOYOTA Camry SE 2004
automatique, 30 000 km
Park Avenue BMW

450-445-4555 514-875-4415

TOYOTA Corolla CE+ 2002
90 000km, rouge, a/c, lecteur
CD, excel. cond., antirouille 5
ans, huile synthétique,

10 500$. 514-588-4901

TOYOTA Corolla 97, aut., a/c,
tout équipée, 8 pneus, très
propre, 6300$. 450-261-0286

TOYOTA Corolla 2001 à
2005, man. et aut., bas km,
bal. gar. Chambly Toyota

450-658-4334

TOYOTA Corolla CE 2005,
base, automatique, CD,

12 900km, 14 900$.
WOODLAND 514-761-3444

TOYOTA Corolla 2001, aut.,
verte, a/c, CD, mécanique A-
1, 9995 $, 514-254-5985.

TOYOTA Corolla CE 98,
man., a/c, 4 ptes, entretient
A1, 8 pneus, 1 proprio. 6 100$
450-655-3285, 514-943-6253

TOYOTA Corolla CE 05,
choix de 2, aut., cd, a/c,
16 200$. 514-968-9888 crtr.

TOYOTA Corolla 1997, aut.,
149 000 km, exc. cond., 4
ptes, antirouille, 1 seul pro-
prio, 5500 $, 14-334-2534

TOYOTA Corolla 2000, 5 vit.,
a/c, cd, gar. prol., 1 proprio.
Comme neuf 514-817-1997

TOYOTA Corolla CE + 02,
46 000 km, man., 5 vit., a/c,
CD, 11 900 $, 514-270-4516

TOYOTA Echo 03, 4 ptes, 5
vit. 38 000 km, anti-démar.,
femme proprio, 11 950$,
514-259-5486

TOYOTA Echo 2000 à 2004,
aut./man., vaste choix, bal.
gar. Chambly Toyota

450-658-4334

TOYOTA Echo 2002 4 ptes,
57 000km, man, 5700$. Parti-
culier 514-726-5357

TOYOTA Echo hatchback
2005, aut., 2 ptes, trans. bail
202 $ taxes incl.
514-993-5186

TOYOTA Matrix XRS 04,
comme neuve, 28 000 km,
20 900 $ C. Tremblay auto
450-746-7800

TOYOTA MR2 91, rouge,T-
top, 112 000km, A1, rare,
11500$ tx incl, 450-979-4273

TOYOTA Paseo 96, man.,
noire, 112 000 km, toit, 8
roues, 5500 $ .. 450 442-4234

TOYOTA RAV4 2001, très
bon état, champagne, 41 600
km, 8 pneus, 14 900$.
514-271-0714, 514-582-0020

VOLKS, Porsche, Audi, spé-
cialiste. Achat/vente auto +
pce. Kraft Auto 514-944-9292

www.kraftauto.qc.ca

VOLKS Cabrio 01, GLX,
man., 68 000km, bleu, toit
élect., a/c, siège chauffants,

5 CD, 8 pneus, 19 400$,
450-464-3115, 514-973-3115

VOLKS cabrio 97, noir/noir, 6
CD, 118 000km, mags, état
original impeccable, 10 800$.
450-377-3000

VOLKS Cabrio GLX 00, 5 vit.,
56 000 km, bleu/cuir beige,
équipé 19300$ 450-434-3755

VOLKS cabriolet GLX 2002,
tout équipée, bleu/cuir tan,
mags, 18 900$ 514-827-2897

VOLKS Golf, 991⁄2, noire,
man., mags, + roues d’hiver,
119 000 km, 9500 $.
450-672-0671

VOLKS Golf 2001 GL, man.
46 000 km, man, toit ouvrant,
11 500 $. 514-812-9034

VOLKS Golf GL 00, man., 2
ptes, 69 000 km, 9500 $, 8
pneus, A1. 514-739-7199

VOLKS Jetta 1.8T, 02, aut.
bleu, 74 000km 15 500$ Volvo
Pointe Claire (514) 630-3666

VOLKS Jetta 2000 GLS DR6,
man., 95 500 km, 4 pneus hi-
ver 11 500 $, 450-538-1758

VOLKS Jetta 95 GL, impec.,
156 000km, certifié CAA mai
2005, 5800 $, 514-274-1970.

VOLKS Jetta diesel 02 équi-
pée, toit ouvrant; 55 000 km
seulement. 1 seul proprio. Ori-
ginal. 17 995 $. 514-730-6338

VOLKS Jetta GLS Wolfburgh
2001, 11 995$, 450-973-1401

Prix Direct

VOLKS Jetta Trek 96, 5 vit.
147 000km, 5900 $, Volvo
Pointe Claire(514) 630-3666

Volks Lauzon
Le plus grand inventaire de
VOLKS D’OCCASION
Plus de 100 en inventaire

BLAINVILLE
450-430-1460

www.lauzon.qc.ca

VOLKS PASSAT 99 1⁄2,
95 000 km, aut. / tiptronic,
mags + 4 pneus hiver (roues
acier), tout options sauf cuir &
toit, bleue nuit. Excel. état.
9900$. 450-589-9407

VOLKS Passat fam.02, aut.,
1.8 L, tout équipé, 18 995 $

CHOMEDEY NISSAN
450-682-4400

VOLKS Passat fam 02 De-
luxe 127 000km. Gar. 160 000
km A1 18 500 $ 450-653-9082

VOLKS Passat GLS VR6
2001, 15 995$, 450-973-1401

Prix Direct

VOLKS Passat GLS 2000,
10 995$, 450-973-1401

Prix Direct

VOLVO
04, V70-XC, choix de 4
04, V70 ASR (2), 34 900 $
04, S80-AWD argent 38 900$
04, S60 R, aut., 16 900km
04, S60 T5, aut. noir 38 900 $
04, S60 asr choix (2) 30 900$
03 V70 - XC, choix de 2
03, XC90, T6, argent, 45 900$
03, XC90 -T6 vert, 45 900 $
02, S80 T6, noir, 34 000km
02, V40, gris titan, 15 900$
01, V70, T5, noir, aut. 28 900$
01, S60, 2.4T, 38 300km
01, S60 ASR arg. 20 469 km
01, S60 T- 5, aut. or 22 900$
01, S60, 5 vit., argent 18 900$
01 S80-2.9, bleu 23 900$
01 S40, 64 300km, 16 900$
00, S80-T6, propre 19 900$
FINANCEMENT À PARTIR

De 1.8% sur modèles
Certifiés 2001 à 2005 et
gar. jusqu’à 160 000km

UPTOWN VOLVO
(514) 737-4321

www.uptownvolvo. com

VOLVO 850 turbo, 96, man.,
169 000km, noire, toute équi-
pée, cuir 5500$ 514-324-7096

VOLVO 960 1996, 137000
km, cuir, cd, a/c, toit ouvrant, 8
pneus+ support, 13200$.
514-284-9260; 514-886-2000

F F F F F F

VOLVO
AUTOTECH
SPÉCIAL JUIN:

GARANTIE 1 AN /
12 000KM GRATUIT
Sur nos 50 VOLVOS

en inventaire.
9500 $ et +

PIÈCES, SERVICE: 39$/H
(450) 460 - 3411
autotechvolvo.com
NOUVEAU À

DRUMMONDVILLE:
1-866-551-2444

F F F F F F

VOLVO
Plusieurs modèles
Révisés et garantie
Garage Blainville
450-434-1169

www.servicevolvo.com

340 EMPLOIS
DIVERS 340 EMPLOIS

DIVERS 340 EMPLOIS
DIVERS

COMMISpour comptoir postal
en pharmacie à D.D.O. Con-
tactez nous au 514-651-4188

COORDONNATEUR
LINGUISTIQUE

Avec exp. en enseignement
des langues officielles. Con-
naissance des niveaux lin
guistique du gouvernement.
Connaissance des logiciels.
Temps plein ou partiel. CV à

labrie@lestrieonline.com

INTERVIEWER
TÉLÉPHONIQUE

TSP, une firme spécialisée en
recherche marketing, désire
combler des postes d’intervie-
wer, pour faire des sondages
avec les dirigeants d’entrepri-
se. Les candidat(e)s doivent
pouvoir communiquer de fa-
çon orale et écrite, dans une
ou plusieurs des langues sui-
vantes: japonais, italien ou
français. Les heures de travail
sont: l’Asie, 19h à 3h,
l’Europe 3h à 11h.

Appeler 514-392-4702
courriel: emploi@tsp.ca

LIVREUR de meubles aussi
pour travail d’entrepôt. Bon
salaire. 514-943-6110

CIE DE STATIONNEMENT
désire combler

50 POSTES
de préposé(e)s au stationnement

Taux horaire : 8,25$/heure + bonus
+ prime de nuit et de fin de semaine.
Éxigences :
• détenir permis de conduire "classe" 5 valide ;
• habileté à conduire des véhicules aut. et man. ;
• être disponible et flexible à travailler sur quarts

variés (jour, soir, nuit, fin de semaine et fériés);
• détenir DES et/ou l’équivalent ;
• capacité à travailler à l’extérieur sous différentes

conditions climatiques.
Bienvenue aux retraité(e)s.

Télécopier CV au (514) 633-0860
Téléphone: (514) 633-1681

R340

548
5000$ ET MOINS

ACURA Integra 931⁄2 2 ptes,
aut., rouge, 168 000 km, aile-
ron, CD. 2900$ 514-203-3281

AEROSTAR Allongé 89, Edi-
tion spéciale, propre, méc. A1,
850 $, 514-726-4997 crtr.

CHEVROLET Cavalier 99,
4 ptes, aut., noire, impec,
4950 $. 514-726-4997 crtr.

CHRYSLER Dynasty 90 aut.,
4 ptes, 49 000 km, tout équi-
pé, tout fonctionnel, antirouille
annuel, très peu sorti l’hiver,
exceptionnelle. Un proprio
âgé. 3950 $. 514-996-6180

DODGE Caravan SE wagon
sport 94, 7 pass., 149 000km,
équipé, a/c fonctionnelle,
mags, 3l., pas rouille, impec.,
dame, 3500$. 514-254-7960

GMC SAFARI 88
253 000km, très propre 1500$
450-653-5413, 514-218-0011

HONDA Civic 951⁄2 4 ptes, 5
vit., a/c, propre, 172 000 km,
A1. 3400 $ 514-203-3281

HONDA Civic LX 96, aut.,
211 000 km, argent, 3900$,
femme proprio. 450-619-7017

MAZDA Protegé SE 99, 4
ptes, 5 vit., 158 000km, état
neuf, 5000$ 514-808-9570 ctr

MINI-VAN Eagle Summit LX
94, man. 2.4 L, 119 000km,
a/c, tout fonctionnel, antirouil-
le, exceptionnel. Une proprio.
4950$. 514-255-5366.

MUSTANG 94 noire, 6 cyl., 5
vit., 1 proprio, très bon état.
5000 $. 514-770-2174.

OLDS Achiva 95, 2 ptes, tout
équipé, impeccable, méc. A-1,
3450 $, 514-726-4997 crtr.

PONTIAC Grand Am, 97, 4
ptes, aut, démar, 140 000 km,
2900 $. 514-203-3281

PONTIAC Trans Sport 1996,
139 000km, tout équipée, im-
pec., 3995$, 514-527-5608.

SATURN SL2, 97, 4 portes, 5
vit., A1, propre, 145 000 km,
2500 $. 514-203-3281

TOYOTA Camry, 88, 4 cyl.,
aut., 114 000mi, anti-rouille
annuel, très propre, 1 proprio,
1950$, 514-583-4554

TOYOTA Camry LE 94, V6,
équipé, cd, 145 000 km, pro-
pre, 4500 $, 514-203-3281

TOYOTA Tercel 1994 aut.,
4 ptes, 163 000 km, 8 pneus,

1850 $. 514-342-2674

VOLKS cabrio ’89, bleue, pas
rouille, méc A-1, pneus hiver/
été + mags, femme proprio,
5000$ nég, 514-577-2432

VOLKS Golf CL 1998 man., 2
ptes, 200 000 km, propre, A1,
4995 $ 514-910-1580

VOLKS Jetta 1997, turbo
diesel, noire, a/c, 4 portes,
CD, 285 000 km, 4950 $,
514-728-4955, 514-247-5507.

VOLVO 240 91 man., anti-
rouille, 249 000km très propre
dame 3500$ 514-254-0275

343 EMPLOIS
DEMANDÉS

FEMME mature cherche em-
ploi pour entretien ménager
ou de maison, expérience;
responsable. 514-529-7926

Services
personnels

400

348 MÉTHODES
DE RECHERCHE

D’EMPLOI
348 MÉTHODES

DE RECHERCHE
D’EMPLOI

2 3CLUB DE RECHERCHE D’EMPLOI
TRAVAIL SANS FRONTIERES

• Méthode de groupe intensive ( 3 sem.)
• Techniques et outils efficaces (appels aux

employeurs, rencontres d’information, pré-
paration à l’entrevue, structure du CV)

• Admissibilité: objectif d’emploi clair et réa-
liste, s’exprimer couramment en français,
disponible 3 semaines à temps plein.

Service gratuit - financé par Emploi-Québec
Pour information 514-499-0606

R 348
5 4

402 AVIS DE
RECHERCHE

TOUTE personne connais-
sant les allées et venues de
John Nutarariaq est priée de
communiquer à frais virés
avec L. Tremblay au

(613) 747-7800 poste 2057

406 LIGNES DE
RENCONTRES

DE L’ACTION GARANTIE
à l’Échange de nuit

Appelez MAINTENANT GRA-
TUITEMENT* afin de contac-
ter instantanément de formi-
dables personnes pour de
torrides conversations indivi-
duelles.
514.840.2999. In-
troduisez le code 150. Plus de
3500 appels par jour, donc il y
a beaucoup de choix.
L’Échange de nuit. Venez
jouer. Personnes de 18 ans et
+. *Des frais interurbains peu-
vent s’appliquer.

LAVALIFE
Là où les gens cliquent

Appelez maintenant pour
rencontrer des centaines

de personnes dans
la région de Montréal

Spécial des nouveaux-venus
1er achat - 20 $ pour 80 min.!

514-840-2800
introduisez le code 100 ou
1866 522-5282 sans frais
Personnes de 18 ans et +

419 BILLETS SPORT
SPECTACLE

GRAND PRIX, laissez-passer
3 jours, sièges réservés Suite
Senna, bordure de piste. Pe-
tit-déjeuner complet et lunch-
buffet, breuvages inclus. Prix
valeur nominale: 2242,99$ tx

incl. 514-333-0042 # 4232.

420 ACTIVITÉS
SOCIALES

CÉLIBATAIRES
Fête St-Jean 23 au 26 juin

Méchoui, musiciens, feu de
camp, beach party, activités
plein air...et +! 3 nuits, 9 repas
à partir de 136 $ + tx / pers.

L’Interval: 819-326-4069
www.interval.qc.ca

440 ESCORTES,
RENCONTRES

LA MAISON DU PLAISIR
Reçoit et se déplace. 24 h.

(514) 965-5988
ASHLEY, sophistiquée, gran-
de blonde, mince, gros buste.
Lun. au ven. 514-969-2652

PETITE perle rare, sexy, min-
ce, très gros buste. Lun-vend.
Centre-Ville 514-816-4386

AGENCE SOIF DE PLAISIR
Jeunes filles 18+, sexy et acti-
ves, rive-sud, 514-916-6619.

DANIKA TE REÇOIT
9-19 h, 60$ et + 514 933-1866

DOUCES COMPLICES
Centre-ville 514-914-1146

MARIANE, sexy, blonde, très
aimable, reçoit 514 576-7106

440 ESCORTES,
RENCONTRES

AGENCE Les Divas, 24 h, 7/7
514-893-3692 - 450-646-2226

ANGIE charmante, mature,
douce, 514-858-1200.

TRANSSEXUÉE opérée gros
buste blonde 514 529-6754

BELLE et chaude travesti,
sensuel. 514 528-7431

JEUNE femme très jolie, très
sexy reçoit, a/c. 514-259-7786

RACHEL 514-523-8767
Entre 11h et 20h

BELLES se déplacent seule-
ment. 7/7. (514)781-1697.

445 STUDIOS
DE MASSAGE

AMAZONE ENR. Nouveau
salon luxueux! Belle et ravis-
sante beauté t’offre moment
de rêve dans un beau décor
amazonien. 450 465-9179

F 450-688-4410 F
Massage sensuel
et corps à corps

En semaine de 9 h. à 18 h.

JOLIE petite chinoise, massa-
ge doux privé 514-245-1918

NOUVEAU, Océane te reçoit
en privé. (514) 495-2861

MARIE, massage sensuel,
blonde 514 585-1764

BRILLANCE femme pour illu-
miner ta journée514 570-4991

BELLE BLONDE! Incroyable-
ment bon... (450) 678-2552.

ANNIE, belles rondeurs reçoit
en privé 7/7 514 703-5986

9 H À 19 H, "sublime", Wow!
’’L’extase" 514-223-6448

SENSUEL, complet, SPA,
7105 St-Denis 514-279-2297.

MERVEILLEUX massage de
détente lun-ven 514 963-7005

VRAI massage par homme.
Louis 514 527-6686

550
AUTOMOBILES

Services
personnels

400

.

Offres d’emploi

300

VÉHICULES AUTOMOBILES
500

www.monvolant.ca
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Agissez.
(514) 934-4846
fondationpourenfants.com

51

ÊTES-VOUS OBSERVATEUR?
RÉPONSES

1 ) Main gauche de l’homme.

2) Sa manche gauche plus longue.
3) Voile incomplet au dessus de son nez.
4) Tapis plus large à gauche.
5) Une roue manquante dans la

tondeuse de gauche.
6) Réservoir de la tondeuse de droite.
7) Pied de l’écriteau plus court.
8) Pied du palmier de gauche plus court.

ERR08JNR

N’oubliez pas de commander votre
signet. Laissez vos coordonnées au

514-285-6816
( Un signet par annonce)

cyberpresse.ca/necrologie

DÉCÈS

AUDET, Edgar
1917 - 2005

Retraité STM
À Montréal, le 2 juin 2005, est décédé, à
l’âge de 87 ans, M. Edgar Audet, ancien
combattant. Il laisse dans le deuil son
épouse Eliane Béland et ses enfants
Sylviane (Paul Vincensini) et Gilles
(Ursule Roberge). Il laisse également ses
petits-enfants Nathalie (Juan José Ferre-
no), Maxime, François, ses arrière-petits-
enfants Anaïs et Antonio ainsi que son frè-
re Maurice, sa soeur Jeanne D’Arc,
beaux-frères, belles-soeurs, neveux, niè-
ces et autres parents et amis. La famille
vous accueillera au

Complexe funéraire Magnus Poirier inc.
6520, rue St-Denis
(angle Beaubien)

Montréal
514-727-2847

Les funérailles seront célébrées le samedi
11 juin à 11 h en l’église St-Vincent-Fer-
rier. Heures des visites: vendredi de 14 h
à 17 h et de 19 h à 22 h et samedi dès
9 h. Au lieu de fleurs, des dons à la
Fondation québécoise du cancer ou à
l’Association diabète Québec seraient
appréciés.

BÉDARD, Pierrette
1957 - 2005

De Brossard, le 7 juin 2005, à l’âge de 48
ans, est décédée Mme Pierrette Bédard,
conjointe de M. Marc-André Poulin. Outre
son conjoint, elle laisse dans le deuil sa fil-
le Gabrielle Poulin, son père Yvon Bédard,
sa mère feu Gisèle Ross, ses soeurs
Denise, Marielle et Isabelle, ses beaux-
frères et belles-soeurs, ainsi qu’autres pa-
rents et amis. Exposée à

La Maison Darche

258, rue St-Charles Ouest, Longueuil
Les funérailles seront célébrées le vendre-
di 10 juin à 11 h en la cocathédrale Saint-
Antoine (angle St-Charles et ch. Chambly,
Longueuil) et de là au cimetière Saint-An-
toine. Heures de visite: mercredi et jeudi
de 14 h à 17 h et de 19 h à 22 h ainsi que
vendredi dès 9 h. Un don à la Société ca-
nadienne du cancer serait apprécié.

BÉRARD, Yves
1957 - 2005

Subitement à son domicile, le 29 mai
2005, à l’âge de 48 ans, est décédé M.
Yves Bérard, fils de Mme Marie-Thérèse
Bérard (feu Adrien Bérard), demeurant à
Montréal. Il laisse dans le deuil son fils
Vincent-Xavier, sa mère Marie-Thérèse
Bérard, la mère de son fils Hélène Cousi-
neau, sa soeur Brigitte, sa nièce Joëlle
Brousseau, ainsi que ses cousins, cousi-
nes, oncles, tantes, autres parents et
amis. La crémation a eu lieu à Granby au
crématorium Les Jardins Funéraires Bes-
sette. La famille recevra les témoignages
de sympathie, samedi, jour de la célébra-
tion de la Parole, à compter de 9 h. La cé-
lébration de la Parole aura lieu le samedi
11 juin 2005 à 11 h, en la chapelle de

Les Jardins Funéraires Bessette
997, des Colombes

(angle St-Jude), Granby
Tél: 450-777-1171 ou 1-888-730-6666

Téléc: 450-777-4393
www.famillebessette.com

suivie de l’inhumation au cimetière de
l’Ange-Gardien. En guise de sympathie,
des dons à la Fondation des maladies du
coeur du Québec seraient appréciés. Les
formulaires seront disponibles au salon.

BRUNET, Roger
1931 - 2005

À Lancaster, le 6 juin 2005, à l’âge de 74
ans, est décédé paisiblement à sa demeu-
re, entouré des siens, M. Roger Brunet,
époux de Mme Huguette Trépanier, rési-
dant de Lancaster. Outre son épouse, il
laisse dans le deuil ses enfants Sylvie et
Robert (Julie et Maxine), sa soeur Marielle
(Léonard Caza) et son frère Roland
(Camille Rhéault), plusieurs beaux-frères
et belles-soeurs, ainsi que tous ses ne-
veux et nièces, ses parents et amis. Funé-
railles le samedi 11 juin à 12 h en l’église
Immaculée Conception Bellerive. L’inhu-
mation au cimetière aura lieu ultérieure-
ment. Des dons à Fondation Rêve d’en-
fants seraient appréciés.

Direction des funérailles

La famille recevra les condoléances au
salon à compter de 9 h.

CHALIFOUR, Charles A.
À Vaudreuil-Dorion, le 5 juin 2005, à l’âge
de 92 ans, est décédé M. Charles A.
Chalifour. Il laisse dans le deuil son
épouse Yolanda Zari, ses cinq fils Pierre,
Richard, Daniel, Michel, Robert et leurs
conjointes, plusieurs petits-enfants et
arrière-petits-enfants, ses frères et soeurs.
La famille accueillera parents et amis en
l’église St-Michel de Vaudreuil, le jeudi 9
juin 2005 à 10h30, suivi du service
religieux qui sera célébré à 11 heures. Au
lieu de fleurs, des dons à la Société
canadienne du cancer seraient appréciés.
Direction:

F. Aubry & Fils inc.
Vaudreuil - Dorion

CHARRON (Laporte), Lucienne
1912 - 2005
À Montréal, le 5 juin 2005, à l’âge de 92
ans, est décédée Mme Lucienne Laporte,
épouse de feu Joseph-Aimé Charron. Elle
laisse dans le deuil ses enfants Gaëtan
(Francine), André (Nicole) et Ginette
(Yves), ses petits-enfants Marc-André,
Jean-Philippe et Pierre-Yves, ses neveux
et nièces, et autres parents et amis (es).
Un service en présence des cendres sera
célébrée le samedi 11 juin 2005 à 11 h en
l’église Notre-Dame-du-Perpétuel-Secours
(5959 boul. Monk, Ville Émard). La famille
recevra les condoléances à l’église à
compter de 10 h. Au lieu de fleurs, des
dons à la Société canadienne du cancer
seraient appréciés. Direction funéraire:

Résidence funéraire Laurent Thériault

Tél. 514-769-3867

CLÉROUX, Gérard
1918 - 2005

À Montréal, le 6 juin 2005, à l’âge de 87
ans, est décédé Gérard Cléroux époux de
feu Mme Gabrielle Barbe. Il laisse dans le
deuil ses enfants Raymond (Micheline),
Jean-Pierre (Lucie), Gaétane (Jean-Paul),
Louise (Robert) et Daniel (Sylvie), ses
petits-enfants Chantal, Nadine, Benoit,
Bruno, Eric, Sophie, Claude, Olivier,
Elaine et Marie-Ève, ses 3 arrière-petits-
enfants, ses soeurs, ses beaux-frères,
neveux et nièces. Ainsi que parents et
amis. La famille recevra les condoléances
mercredi le 8 juin 2005, de 14 à 17 h et de
19 à 22 h et jeudi dès 9 h au complexe
funéraire

Les funérailles auront lieu jeudi le 9 juin
2005 à 11 h en l’église St-Martin, 4080
boul. St-Martin Ouest, Laval, suivies de
l’inhumation au cimetière de la paroisse.

VOLVO
POINTE - CLAIRE

FINANCEMENT
À PARTIR DE 1.8%

05, S40, 2.4i, bleu 29 900 $
05, S40 T5 AWD 5 vitesses
04,V70, SE, noir 33 900 $
04, XC70, argent 37 500 $
04, S60, ASR, SE ARGENT
03, S60, 5 vit. 28 900$
02, C70, 5 vitesses 27 500 $
02, S60 AWD ARGENT
01, S60, T5, noir 22 500 $
01, S40, argent 18 500 $
01, s80 2.9 40 000km 21 500$
01, V70XC, 1 blanc 1 BLEU
00, S70, noir 133 000km
00, S80, 2.9 13 900 $
00, S80, T6 111 000km
99, S70, argent 114 000km

VOTRE CONCESSIONNAIRE
DE L’OUEST DE L’ÎLE

Volvopointeclaire.com

(514) 630-3666
DÉTAILS EN MAGASIN

VOLVO S60 2003, aut., ar-
gent, 43000 km, pneus hiver,
26000$ + tx, 450-472-1826.

VOLVO S60 2004, édition
spécial, équipée, toit , roues
17 po. silver, 11 000 km.,
34 500 $. 1-416-268-0231

VOLVO S70 1998, verte, aut.,
254 000 km, 6500 $,

S. St-Onge 514-592-6146

VOLVO S70 SE 00 man., toit,
106 000 km, pneus hiver, exc.
état, 14 700$ 514-795-1163

VOLVO S80-T6 1999, A1,
noire, 143 000 km, équipé,
14 500$. 514-592-4286

VOLVO S80 2000 équipée,
119 000 km, pneus hiver et
roues. 15 500 $ 450-923-5334

VOLVO S80 ’99, 1 proprio,
tout équipée, 161 000 km,
cuir, démarreur, 13 000 $,

1-877-428-7174

VOLVO V-70, T5, 2001,
deluxe, 130 000 km, gar.
160 000 km, cond. A-1.
19 750 $. 514-332-8472

VOLVO V70 04 fam. 4X4 aut.,
gris, 43 000 km, équipé, exc.
état. Urgent ! 514-845-4127

VOLVO V70 05, aut., cuir,
toit, mags, 13 000 km
32 999 $. S. D. Auto

514-952-9908

VOLVO V70 2.4 Turbo 2002,
54 000 km., A-1, aut. beige,
cuir, toit, tout équipée, bal.
gar. 27 875 $. 514-928-8737

YJ JEEP 93, Sable, 2 toits, 4l,
6 cyl., 8 pneus, 148 000km,
6 500$ 514-272-9983

555 AUTOS, CAMIONS
ANTIQUES

ET DE COLLECTION

CADILLAC Sedan de ville
1956, 4 ptes hard top, entière-
ment restaurée 514-817-1497

JAGUAR XJSC V12 ’88, édi-
tion spéciale, rouge, unique,
65 000 $. Sam: 514-865-7244

PLYMOUTH Sedan 1939,
à restaurer, moteur neuf,
2500 $. 450-632-3205

560 SERVICES
DIVERS

DIFFÉRENTIEL BARRÉ,
transmission man., Joron
Auto 2144 Papineau,
514-522-7775

568 PIÈCES ET
ACCESSOIRES

MAGS chromés neufs. Pneus
et mags: neufs/usagés. Répa-
rer, polir mags. 450-435-3561
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Laval
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Laval
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Longueuil

LANDREVILLE, Paul
Montréal

MÉLÉKA (Bénétaud), Germaine

MOREL, Louise
Montréal

PARADIS, Thérèse
Montréal

PELLETIER (DUBOIS), Hélène
Varennes

SAVARD, Louise (Desjardins)
Montréal
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L’Assomption
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Montréal
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Mont St-Hilaire

VERRETTE (Soumis), Laure
Montréal

AVIS LÉGAUX - APPELS D’OFFRES
SOUMISSIONS - ENCANS

3323036A

APPELS DE SOUMISSIONS
Les entrepreneurs et les fournisseurs
peuvent obtenir de l’information sur les
appels de soumissions ouverts et le résultat
d’ouverture des plis d’Hydro-Québec en
visitant le site Internet de l’entreprise :
www.hydro-quebec.com/soumissionnez
ou en composant un des numéros de
téléphone suivants :
Montréal et environs : (514) 840-4903
Extérieur : 1 800 324-1759
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Loisirs et
véhicules récréatifs

600

3321166

DEMANDE DE
RENSEIGNEMENTS

Locaux disponibles
dans la ville de Montréal (Québec)

Référence : est de Montréal

Travaux publics et Services gouvernementaux Canada
(TPSGC) invite tout bailleur intéressé à lui faire parvenir des
renseignements au sujet d'un éventuel projet de location de
locaux répondant aux critères suivants :

A) Superficie : De l'ordre de 460 à 480 m2 d'aire utilisable
pour des locaux à bureaux;
De l'ordre de 145 à 160 m2 d'aire utilisable pour des
locaux d'entreposage et 6 places de stationnement.

B) Un immeuble situé dans les limites suivantes :

Au nord : rue Jean-Talon
À l'est : Tunnel L.-H.-Lafontaine
Au sud : rue Notre-Dame
À l'ouest : Boulevard Pie-IX

À moins d'avis contraire, les emplacements visés cou-
vrent les deux côtés des limites prévues.

C) Description :
L'immeuble doit se situer à proximité des restaurants
et autres services pouvant desservir une population
additionnelle de 20 à 30 personnes. L'immeuble doit
être bien desservi par un service de transport en
commun pour rencontrer les besoins de l'occupant.
Seuls les immeubles à usage de bureaux seront con-
sidérés. L'immeuble et les emplacements ayant une
vocation et un usage industriel ne seront pas retenus,
les locaux doivent être contigus, sur un même étage.
Les locaux situés au rez-de-chaussée ne seront pas
retenus.

D) Date d'occupation :
Les locaux doivent être disponibles au moins
4 semaines avant la date d'entrée en vigueur du
bail de manière à pouvoir les aménager pour la
date d'occupation.

E) Date d'entrée en vigueur et durée envisagée
du bail éventuel :
La durée du bail est de 10 mois, commençant le ou
vers le 1er novembre 2005, suivie de deux options de
prolongation de trois mois chacune.

RÉPONDRE PAR ÉCRIT :
TPSGC
a/s de M. Michel Robert
Place Bonaventure, portail Sud-Est
800, rue de La Gauchetière Ouest - Bureau 7300
Montréal (Québec)
H5A 1L6
Internet : michel.robert@tpsgc.gc.ca
Télécopieur : (514) 496-3766

Les renseignements doivent être reçus avant le
20 juin 2005. Toute information présentée par un
mandataire doit être accompagnée d'une autorisation
du propriétaire du bien immobilier.

POUR INFORMATION : M. Michel robert
TÉLÉPHONE : (514) 496-3342

Il ne s'agit pas d'un appel d'offres, ni d'une invita-
tion à soumissionner.

La présente n'a pour but que d'obtenir des renseigne-
ments sur la disponibilité de locaux à louer. TPSGC ne
sera obligé ni de demander des offres ni de louer des
locaux. Pour ce besoin potentiel de locaux ou pour tout
autre besoin semblable, TPSGC se réserve le droit de
demander des offres directement à tout répondant à la
présente DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS, ou à d'autres
parties, ou encore de recourir à un appel d'offres.

655 MOTOCYCLETTES

BMW grand choix d’usagés
www.monettesports.com

450 668-6466 1 800 263-6466

DUCATI usagés, gar. 2 ans
www.monettesports.com

450 668-6466 1 800 263-6466

HONDA ST 1300 ABS 2003,
particulier, équipé, gar. Honda

14 000 $, 514-386-5830

658 BATEAUX,
SPORTS

NAUTIQUES

BATEAU 16 PI Thundercraft
89, Johnson 90 HP, exc.
cond., 7800 $, 514-457-1609

BATEAU Tempest 26’ 1986,
cabine, tout équipé, expertise
A1, 15 500$. 450-635-1562

BOMBARDIER Islandia 2002
comme neuf, gar. prol. à 2007

29 500 $. 450-962-6556

CARVER 32 pi 89, largeur 12
pi moteurs 2 x 454, 960 heu-
res. Impeccable. Inter protek
2004, Survey 2004. 79 000 $
nég. 514-949-0565

CARVER 32X12pi., 2 mo-
teurs 8 cyl., 650hres, VHF,
GPS, extras 71 000$ nég
514-762-6601

CARVER Motor yacht 32.5 98
a/c, radar, lecteur cartes, gé-
nératrice, 2 ch. 514-863-2249

CATAMARAN Mystère 5m.
3200 $. 450-473-4209

CRUISER SUNBIRD 23 pi,
Barletta 89, V8 5 L, couchette,
poêle/frigo, exc. cond.,
13 500 $, 613-850-1425

DORAL 24 pi. int. refait à
neuf, Survey 2004 remorque

17 500 $, 514-562-7345

HUNTER 26.5, 1988, Honda
9.9, neuf, Dinghy, lac Cham-
plain, 20 000 $. 450-539-5397

PETERBOROUGH 25 pi, 89,
aft cabin, Merc 5.7, Alfa 1, A1,
19 500$nég. 514-910-7867

PRINCE Craft 2 moteurs, 6 et
70 HP remorque E-Z Loader
10 300$, jour: 514-355-3291,
fins sem. 450-886-2152

SEARAY 310 Sundance
1990, tout rénové int./ext. Doit
vendre. 79 000$ S Goupil
514-916-6700

SEA RAY SUNDECK, 21 pi,
1998, 110 hrs, comme neuf.

28 000 $ 514-362-9440

TANZER 29’, superbe voilier,
beaucoup d’extras, 2 cabines
fermées, 450-659-5904

VOILIER 18 pi. Catboat, mo-
teur 10 forces, remorque,
sondeur, couche 2, 7200$,

450-641-4113

VOILIER 26 pi, inspection ré-
cente, moteur, remorque.
Meilleure offre. 450-449-1957

VOILIER 32’ SLOOP, FG, Ki-
rié, 1996, 11.5’B, 2’D, 3 cabi-
ne, équipé croisière (radar),
estimation 2004: 85 000$.

Lacolle. 514-243-4205
450-246-4156

VOILIER CATALINA 22 Déri-
veur intégral, pop top, A1, Lac
Champlain, 514-351-1108.

VOILIER Chalenger 25’ 1980
aubaine 5000$. Pour acheter
plus gros. 450-664-1231 Yves

VOILIER MacGregor 25 1985
5couchettes, quille rétractable
remorque. 9200 $. Avec beau-
coup d’extras. 450-471-5607

VOILIER Paceship 17 avec
remorque et nombreux acces-
soires, 2500$, 450-461-0421

ZODIAC Cadet-260 latté.
Johnson 2 HP 1250 $. Ancre
type CQR 35 lbs 65 $.

514 952-0263

ZODIAC Fish n Hunt 12,6 pi,
moteur Mercury 9.9 + acc.
Pneumatique. 514-608-7093

667 VÉHICULES
RÉCRÉATIFS

20 - 30 Westfalia, tout équi-
pé, garantie 3 ans, à voir!

514-993-5757
www.RvWestfalia.com

À LOUER - 514-617-5762
Motorisé, roulotte,

tente roulotte, 5th wheel.

CAMPER COACHMEN, Ca-
det 80, 8 pi, très propre, frigo
neuf, 3000 $ nég.

450-882-9967

COMMANDER Triple E 1998,
34 pi, 72000 $, parfait état,
450-565-5541, 450-560-1304

FIFTHWHEEL Prowler 99 lé-
gère 24.5 pi + ext., tout équipé
18 350$ 450-443-5567

FIFTHWHEEL Terry 25 pi,
1995, loge 6 personnes, a/c,
chauffage, 14 000 $, Eric Me-
lançon 514-895-8482.

MONTAIN AIR 03, essence,
38pi, 2 extensions, 21 000km,
165 000$, 450-651-2985

MOTORISÉ ’88, 26 pi Fleet-
wood, Classe C, a/c, auvent,
A1 514-829-4640; 352-0888

MOTORISÉ classe C 88
26 pi, 130 000 km 14 500$

Faut voir! 514-347-3625,
514-352-0888

MOTORISÉ classe A 2002,
Cruise-Master, 35’, état neuf,
2 extensions, tout équipé,
6000 km, Info: 514-347-3453

MOTORISÉ Intruder ’99, clas-
se A, 36 pi, Ford V10, tout
équipé, A-1, 1 ext., non fu-
meur, 39 400 km, aubaine or,
prix nég., 450-628-5412

RIALTA VR6, ’97 à 2004, vé-
rifiés SAAQ, pas hiver, gar.
450-449-5009, 514-617-6500.

ROULOTTE AIRSTREAM,
30 pi Classic 2004, état neuf.

60 000 $US 418-968-4435

ROULOTTE Bonair 16’,1999,
exc. état, Maxair jacks + ci-
seaux 4 coins, 450-585-6242

ROULOTTE Hybride, 2004,
comme neuve, tout équipé,
prix à discuter, 450-663-2426

ROULOTTE Hybride ’99, 17
pi, freins élect., couche 6,
comme neuve, 10 900 $.

450-963-9093

ROULOTTE STARCRAFT
95, véranda + cabanon neufs,
pl. flottant, 35 min. Mtl,
15 000 $. 514-794-5889/

514-957-9814

SAFARI CONDO GMC 2003,
16’, 28 000 km, équipé, neuf,
41 950 $, 450-699-3626

SAVANA CONDO 20 pi, A-1,
128 000 km, tout équipé, 4
pass. 38 950$. 514-384-8184.

TENTE-ROULOTTE Star-
Craft 1997 de luxe, 16 pi.; A/
C, toilette électr., douche int.,
chauffe-eau 6 gal., frigo. Lit
queen + king; auvent, cuisi-
nette. Pneus neufs, freins
électr. et plus.

6500 $ 514-770-4162

TENTE-ROULOTTE Rockwood
01, 6 pers., frigo, syst. chauff.,
comme neuve. 450-455-7511

TENTE- roulotte, Dutchmen
99, luxueux, 8 places, A-1, +
extras, 7400$. 450-659-9600
+ Internet.

TENTE ROULOTTE Rock-
wood Freedom 1640 ltd 2002,
6 pl., auvent, frigo, tout équi-
pé, 6200 $, 450-461-1965

TITANIUM 32 E 37 DS 02 tout
équipée, à l’état neuf, 6000km
42 000$, 450-647-4774

WESTFALIA, Eurovan 99
VR6, A-1, mags, auvents,
support à vélo, 450-661-1941

WESTFALIA 1982 diesel,
200 000 km, 9000 $,
450-785-2136, 450-561-3954.

WESTFALIA 86 aut., servos,
200 000 km, original, équipé,
10 900$ 514-886-4106 crtr.

WESTFALIA Eurovan 95,
2.5L, aut., tout équipé,

153 000 km, 24 950 $
514-830-9448

Appels d’offres

Direction des immeubles
Des soumissions sont demandées et de-
vront être reçues, avant 14 h à la date ci-
dessous, à la Direction du greffe de la
Ville de Montréal à l’attention de la gref-
fière, 275, rue Notre-Dame Est, bureau R-
134, Montréal H2Y 1C6, pour:
Catégorie: TRAVAUX
Appel d’offres: 5209
Descriptif: CASERNE no. 9 / DIVERS
TRAVAUX D’AMÉNAGEMENT (Arr.: Vil-
leray/St-Michel/Parc-Extension).
CASERNE no. 45 / DIVERS TRAVAUX
D’AMÉNAGEMENT ET D’AGRANDIS-
SEMENT DU BÂTIMENT EXISTANT
(Arr.: Mercier/Hochelaga-Maisonneuve)
(Documents disponibles contre un
paiement de 230 $ non remboursable).
Dépôt de garantie: 60 000 $ cautionne-
ment ou chèque visé
Date d’ouverture: 27 juin 2005
Catégorie: TRAVAUX
Appel d’offres: 5210
Descriptif: CASERNE no. 66 / DIVERS
TRAVAUX D’AMÉNAGEMENT (Arr.:
Verdun) (Documents disponibles contre
un paiement de 160 $ non remboursa-
ble)
Dépôt de garantie: 40 000 $ cautionne-
ment ou chèque visé
Date d’ouverture: 27 juin 2005
Documents: Les documents relatifs à
ces appels d’offres seront disponibles à
compter du 10 juin 2005 au bureau de:
Affleck + De la Riva Architectes 460,
Sainte-Catherine Ouest, suite 710, Mont-
réal (Québec) H3B 1A7 (Heures d’ouver-
ture: 9 h à 17 h).
Renseignements: M. Richard De la Riva,
architecte
Vente des cahiers des charges:
Téléphone: (514) 861-0133
Télécopieur: (514) 861-5776
Tout paiement doit être fait au comptant
ou sous forme de chèque certifié à l’ordre
de: Affleck + De la Riva Architectes.
Pour être considérée, toute soumission
doit être présentée sur les formulaires
préparés par la Ville et transmise dans
l’enveloppe prévue à cette fin.
Les soumissions reçues seront ouvertes
publiquement dans les locaux de la Direc-
tion du greffe à l’hôtel de ville, immédiate-
ment après l’expiration du délai fixé pour
leur réception.
La Ville de Montréal ne s’engage à accep-
ter ni la plus basse ni aucune des soumis-
sions reçues et n’assume aucune
obligation de quelque nature que ce soit
envers le ou les soumissionnaires.
Montréal, le 8 juin 2005
La greffière de la Ville
Me Jacqueline Leduc
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1
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AVIS LÉGAUX
APPELS D’OFFRES
SOUMISSIONS - ENCANS

Appel d’offres public
La Société de transport de Laval demande des offres pour :
2005-P-10 Fourniture d’uniformes pour employés en 2006

Les cahiers des charges sont disponibles à compter du mercredi
8 juin 2005 jusqu’au lundi 27 juin 2005, 11 heures, au coût de
75 $. Ce dépôt est non remboursable et doit être payé au
comptant ou par chèque visé fait à l’ordre de la Société de
transport de Laval.
Pour obtenir lesdits documents, vous devez vous adresser au Ser-
vice de l’approvisionnement, 2250, avenue Francis-Hughes, Parc
Industriel Centre, à Laval, Québec — H7S 2C3, téléphone (450)
662-5400, poste 8379, du lundi au vendredi de 9 h à 11 h 30 et de
13 h à 16 h.
Pour être validement reçue, toute soumission doit être présentée
sur les formulaires de la Société, en trois exemplaires, sous enve-
loppe cachetée, être conforme aux devis et cahiers des charges et
adressée au Service de l’approvisionnement, et ce, avant l’heure
d’ouverture des soumissions. Les soumissions seront ouvertes le
lundi 27 juin 2005 à 11 h, au 2250 de l’avenue Francis-Hughes,
Parc Industriel Centre, à Laval.
La Société ne s’engage à accepter ni la plus favorable ni aucune
des soumissions et n’encourt aucune obligation envers les sou-
missionnaires. Me Pierre Côté

Secrétaire corporatif

.

VÉHICULES
AUTOMOBILES

500
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DAIGLE (née Leblanc), Pauline
1920 - 2005
À Montréal, le 6 juin 2005, à l’âge de 84
ans, est décédée Mme Pauline Leblanc,
épouse de Anselme Daigle. Outre son
époux, elle laisse dans le deuil ses en-
fants Louise, Sylvie, Daniel, Bruno et
Patrice, leurs conjoints respectifs et ses
petits-enfants ainsi que ses parents et
ami(e)s. Exposé le jeudi 9 juin 2005 de
14 h à 17 h et de 19 h à 22 h et le vendre-
di dès 9 h 30 au complexe funéraire

Les funérailles auront lieu le vendredi 10
juin à 11 h en l’église St Émile (3333,
Sherbrooke Est) et de là au cimetière No-
tre-Dame-des-Neiges. Au lieu de fleurs,
des dons à la fondation Docteur Maurice
Bertrand seraient appréciés.

DENOMMÉE, André
1932 - 2005

À l’Île-des-Soeurs, le 24 mai 2005, à l’âge
de 72 ans, nous a quittés André
Denommée, époux de feu Lise Casavant.
Retraité de la Dominion Bridge, il a siégé
au comité de crédit de la Caisse populaire
de Ville-Émard et fut l’organisateur du club
de ski Île-des-Soeurs. Il laisse dans le
deuil ses deux filles Julie (Philippe Ches-
ne) et Christine (Philippe Gravel), ses pe-
tits-enfants Élizabeth, Sarah, François,
Vincent, Katerine et Émilie, son frère
Denis (Agnès), ses soeurs Claudette
(Yvon Dumas), Pauline (André Bisson),
Jacqueline (Hector Courchesne),
Fernande (feu Roger Rozon), sa belle-
soeur Madeleine (feu Albert Denommée),
ses nombreux neveux et nièces, autres
parents, compagnons skieurs du club de
ski et ses nombreux amis dont Léon
Patenaude. La famille recevra les condo-
léances une heure avant les funérailles
qui auront lieu le samedi 11 juin à 11 h en
l’église Ste-Marguerite Bourgeoys, 286,
rue Elgar, à l’Île-des-Soeurs. Votre témoi-
gnage de sympathie peut se traduire en
un don à Québec-Secours ou à la Croix-
Rouge canadienne. Sincères remercie-
ments à tous ceux qui, de près ou de loin,
ont apporté leur soutien. Exposé à

La Maison Darche

7679, boul. Taschereau, Brossard

DIONNE, Dr Paul-Émile
1927 - 2005

À Grand-Mère, le 3 juin 2005, à l’âge de
78 ans, est décédé Dr Paul-Émile Dionne.
Né à Grand-Isle au Maine, États-Unis, il a
débuté ses études en médecine à Mon-
tréal. Il était médecin en pratique privée
dans le quartier Côte-des-Neiges depuis
1957. Il était reconnu dans plusieurs hôpi-
taux à Montréal pour sa pratique et ses
nombreuses recherches. Il laisse dans le
deuil sa conjointe Jacqueline Proulx, ses
enfants Daniel (Claudia), Hélène (Ian) et
Pierre (Dawn), ses petits-enfants Stépha-
nie, Natalie, Paul, Robert, Elizabeth, Pa-
mela, Robin, Taylor et Bianca, ses arrière-
petits-enfants Alexis, Kaela, Monique et
Chloé, ses frères et sa soeur, Stanislaus,
Laurette et Jean-François (John) ainsi que
plusieurs autres parents et amis. La famil-
le recevra les condoléances au

Centre funéraire Côte-des-Neiges inc.

4525, chemin de la Côte-des-Neiges
Montréal, Québec
Tél. 514-342-8000

le mercredi 8 juin 2005 de 10 h à 12 h et
de 14 h à 20 h, jeudi dès 9 h. Les funérail-
les auront lieu le jeudi 9 juin 2005 à 10 h
en l’église St-Pascal-Bayon, 6570, chemin
de la Côte-des-Neiges, et de là au cime-
tière Notre-Dame-des-Neiges. Sincères
remerciements au personnel de la Rési-
dence d’accueil Pierrette-Normandin de
Grand-Mère.

GAGNER, Docteur Raymond
À la Maison Aube-Lumière, le 2 juin 2005,
à l’âge de 72 ans, est décédé Docteur
Raymond Gagner, obstétricien gynécolo-
gue, époux de Louise Duchaine, demeu-
rant à Sherbrooke. Afin de respecter les
dernières volontés du Docteur Gagner, il
n’y aura pas d’exposition. La direction des
funérailles a été confiée à la

Coopérative funéraire de l’Estrie
530, rue Prospect

Sherbrooke (Québec) J1H 1A8
M. Claude Roy, directeur

Tél. 819-565-7646 Téléc. 819-565-7844
Courriel: info@coopfuneraire.com

La famille sera présente au sous-sol de
l’église à compter de 9 h afin de recevoir
les condoléances des parents et amis. Les
funérailles auront lieu le samedi 11 juin
2005 à 10 h en la paroisse Nativité-de-
Jésus, église St-Boniface, 75 Morris,
Sherbrooke. Le défunt laisse dans le
deuil, outre son épouse, ses enfants Mi-
chel (France Lapointe), François (Gene-
viève Couture), Richard (Anne Savard),
Sébastien, ses petits-fils Xavier, Guillau-
me, Maxime, Antoine, Louis et Pierre-Luc,
ses frères et soeurs Lucette, Yolande
(Georges Timmons), Jules (Laurette
Beaudoin) et Claude ainsi que ses neveux
et nièces, autres parents et amis. La famil-
le désire remercier l’infirmier Marco Rober-
ge du CLSC de Sherbrooke pour les bons
soins prodigués au Docteur Gagner. En
guise de sympathie, des dons à La Rose
des Vents de l’Estrie, 234 rue Dufferin,
bur. 102, Sherbrooke, Québec, J1H 4M2,
Association québécoise de la fibrose kysti-
que, section Estrie, case postale 624,
Sherbrooke, J1H 5K5, et à la Maison
Aube-Lumière, 220 rue Kennedy Nord,
Sherbrooke, Qc, J1E 2E7, seraient gran-
dement appréciés.

GENEST, Aureat
1925 - 2005

À Laval, le 2 juin 2005, à l’âge de 80
ans, est décédée Mme Aureat Genest, fille
de feu Joseph Genest et de feu Emérilda
Larivière. Elle laisse dans le deuil sa soeur
Aline (Jacques Lessard), une grande amie
Pierrette Moisan, son filleul Martin Les-
sard, ainsi que de nombreux neveux, niè-
ces, d’autres parents et nombreux amis.
La famille vous accueillera le samedi 11
juin 2005 de 11 h à 17 h30 au complexe
funéraire

Suivra une réunion de prière à 17 h 30 au
salon du complexe. Des dons à l’Associa-
tion des maladies pulmonaires du Québec
seraient appréciés.

GHARZOUZI, Antoine Michel
1940 - 2005

À Montréal, le 7 juin 2005, à l’âge de 65
ans est décédé monsieur Antoine Michel
Gharzouzi, époux de madame Samira
Nohra. Outre son épouse, il laisse dans le
deuil ses enfants Michel (Roseline Boutin),
Jihane (Bassem Zahabi) et Henri (Caroli-
na Paolitto), ses petits-enfants Ben,
Dounia, Ramzi et Alissa, ses soeurs feu
Jacqueline (Abdo Mouawad), Renée
(Michel Anbar), Dolly (Antoine Salloum),
Antoinette (Georges Dikdan) et son frère
Henri (Mona Abou-Samra) ainsi que de
nombreux autres parents et amis. La fa-
mille recevra les condoléances au com-
plexe funéraire

1255, rue Beaumont, Ville Mont-Royal
www.urgelbourgie.com

Les funérailles auront lieu le vendredi 10
juin à 11 h en l’église Orthodoxe St-Geor-
ges d’Antioche au 555, rue Jean-Talon
Est, Montréal. Les heures de visites: mer-
credi 8 juin de 17 h à 21 h, jeudi 9 juin de
14 h à 17 h et de 19 h à 21 h, vendredi à
compter de 9 h. Au lieu de fleurs, un don à
l’église Saint-Georges serait apprécié.

GRAVEL (MELANÇON), Madeleine
1914 - 2005

À Boucherville, au Centre Jeanne-Crevier,
le 6 juin 2005, à l’âge de 90 ans, est décé-
dée madame Madeleine Melançon, épou-
se de feu Paul-Emile Gravel. Elle laisse
dans le deuil ses enfants George et
Mireille (Patricia, Pascale, Jean-Marc,
Jonathan et arrière-petit-fils Shane),
Denise et Gaston (Louis décédé et
Karine), Luc et Lorraine (Jason, Sean et
une arrière-petite Avery), Marc-André
(Rebecca et Alexis), sa soeur Yvette
Comeau, ses neveux et nièces, parents et
amis. La famille accueillera parents et
amis au

Complexe funéraire Pierre Tétreault Inc.
549, Samuel-de-Champlain

(à l’est de Montarville
sortie 19 de la route 132)

Boucherville
Une liturgie de la parole aura lieu le di-
manche 12 juin à 17 h en la chapelle du
complexe funéraire Pierre Tétreault. Heu-
res de visites: dimanche de 13 h à 17 h.
Des dons pour la Fondation Jeanne-Cre-
vier seraient appréciés.

GRENIER (née Desjardins), Lucille
1919 - 2005
Paisiblement, à la suite d’une courte mala-
die, le 5 juin 2005, à l’âge de 86 ans, est
décédée madame Lucille Desjardins,
épouse de feu Jean Grenier. Elle laisse
dans le deuil ses enfants Michel (Francine
Létourneau), Suzanne (Yves Rabeau),
Pierre (Élise Phaneuf), Francine (Claude
Bleau), Hélène (Deborah Ann Lacorte),
Line (Val Morrison) et Luc, ses six petits-
enfants, deux arrière-petites-filles, ses bel-
les-soeurs et ses beaux-frères ainsi que
plusieurs autres parents et amis(es). La
famille recevra les condoléances en pré-
sence des cendres le jeudi 9 juin de 18 h
à 22 h au

Centre funéraire Côte-des-Neiges
4525, chemin de la Côte-des-Neiges

Montréal Qc
514-342-8000

Une liturgie de la parole sera célébrée au
salon à 21 h 30. Au lieu de fleurs, prière
de faire un don à la Société canadienne
du cancer ou à la Fondation de la Cité de
la santé de Laval.

GUÉNETTE (née Miller), Pauline
1923 - 2005
À Laval, le 6 juin 2005, est décédé à l’âge
de 81 ans Mme Pauline Miller épouse de
feu Jean-Paul Guénette. Elle laisse dans
le deuil ses enfants Louis (Danielle),
Robert (Ginette) et Gisèle (Thomas), ses
petits-enfants Isabelle, Vincent, Stéphane,
Guilain, Geneviève, Émilien et Julie, ses
soeurs Sr Cyprienne, Thérèse et Claire
(Georges), ses beaux-frères, belles-
soeurs, neveux, nièces et autres parents
et ami(e)s. La famille vous accueillera au

Complexe funéraire Magnus Poirier inc.
222 boul. des Laurentides, Laval

Les funérailles auront lieu en présence
des cendres vendredi le 10 juin à 11h30
en l’église St-Claude, 80 Meunier (angle
7e av.) Laval. Heures des visites: jeudi de
19h30 à 22 h et vendredi dès 10 h.

HEMAIN, Christian
C’est avec un profond regret que la famille
Hemain annonce le décès de Christian, à
Montréal, le 6 juin. Une célébration
funéraire aura lieu en la chapelle Notre-
Dame-de-Bon-Secours (400, rue St-Paul
Est), vendredi le 10 juin à 14 h, suivie de
l’enterrement au cimetière Mont-Royal.

Direction
Complexe funéraire Mont-Royal

LACHAPELLE, Jacques
1937 - 2005

Dignement, à l’hôpital Notre-Dame de
Montréal, nous a quittés M. Jacques
(Coco) Lachapelle, le 31 mai 2005, à l’âge
de 67 ans, retraité de La Presse.
Il laisse dans le deuil son frère Serge
(Micheline), son neveu Pierre, sa nièce
Chantale (Mélissa et Jean-Philippe), sa
soeur Nicole (Claude Hardy), ses amis(es)
Jeannine et Claudette, Marie et Richard,
ses compères de la Terrasse Ontario et
autres parents et amis(es). La famille
recevra les condoléances le jeudi 9 juin à
10 h 30 à l’église St-Clément, 4903 Adam,
suivi d’un hommage, avec les cendres, à
11 h.
Au revoir, tu seras toujours dans nos
coeurs.

Service funéraire Actuel
514-367-8387 - 1-866-353-8387

LALIBERTÉ (née Tardif), Lucienne
1909 - 2005
À Laval, le 9 mai 2005, à l’âge de 95 ans,
est décédée Mme Lucienne Laliberté,
épouse de feu Camille Laliberté. Elle
laisse dans le deuil ses enfants Jean-
Pierre (Carmen), Yvon (Cécile) et Paul
(Louise), ses petits-enfants et arrière-
petits-enfants, ses neveux et nièces, ainsi
qu’autres parents et amis. La famille
recevra vos condoléances au complexe
funéraire

le samedi 11 juin 2005 de 17 à 20 heures.
Une liturgie de la Parole sera célébrée à
20 h 30 au salon du complexe.

LALONDE, Lucien
1921 - 2005

À Longueuil, le 2 juin 2005, à l’âge de 84
ans, est décédé M. Lucien Lalonde. Il sera
profondément regretté par son épouse
Reina, ses enfants Micheline (Denis
Bornazai) et Richard (Maryse Lavoie), ses
frères et soeurs, Pauline, Jean, Robert,
Gilberte, Claire, Monique, Guy, ses petits-
enfants Alain, Justine, Tania, Mathieu,
Sophie et ses arrière-petites-filles, Auxane
et Andrielle. La famille accueillera en pré-
sence des cendres parents et amis, le jeu-
di 9 juin 2005 de 14 h à 16 h et de 19 h à
21 h ainsi que le vendredi 10 juin, de 10 h
à 11 h. À 11 h, aura lieu une réunion de
prières au même endroit, soit au

Au lieu de fleurs, des dons pour les
Oeuvres du Cardinal Léger, que Lucien
appuyait, seraient appréciés.

LANDREVILLE, Paul
1925 - 2005
À Montréal, le 5 juin 2005, à l’âge de 80
ans, est décédé M. Paul Landreville,
époux de Mme Réjeanne Béland. Outre
son épouse, il laisse dans le deuil sa fille
Nathalie Landreville (Richard Daigneault),
ses petits-enfants Michel et Jeremy; ses
frères et soeurs feu Roger (Gisèle
Leblanc), André (Jeanne Bourdon),
Thérèse (feu Claude Lestage), Lise (Jean-
Marc Bédard) et Robert (Simonne
Mérette), ses neveux et nièces, cousins et
cousines, ainsi que d’autres parents et
amis. La famille recevra les condoléances
en présence des cendres au salon

le jeudi 9 juin de 19 h à 21 h. Une liturgie
de la Parole aura lieu au salon à 21 h.

MÉLÉKA (née Bénétaud), Germaine
Le 5 juin 2005, Mme Germaine Bénétaud,
est partie rejoindre son époux feu Fikri
Méléka. Elle laisse derrière elle son fils
Alexis Méléka; sa brue Suzanne Perrier et
le chat de la famille monsieur Victor, ainsi
que les membres survivants de ses famil-
les proches et lointaines et surtout un sou-
venir inestimable et impérissable dont les
mots ne pourraient pas exprimer toute l’in-
tensité et l’étendue. En espérant que les
dernières années qu’elle a passées au-
près de ses proches lui aient été douces.

MOREL, Louise
1943 - 2005

À la douce mémoire de madame Louise
Morel, décédée paisiblement à Montréal le
4 juin 2005, suite à un long et courageux
combat contre la maladie. Outre ses fils
bien-aimés Louis-Philippe et
Jean-François, elle laisse dans le deuil
leurs conjointes Lucie et Florence, ses pe-
tits-enfants Paul-Émile, Marianne et
Simone, son frère, ses soeurs ainsi que
de nombreux parents, amis et anciennes
consoeurs de l’Association Canadienne
des Femmes d’Assurance. Conformément
à ses dernières volontés, il n’y aura pas
de service religieux. La famille recevra vos
condoléances le samedi 11 juin de 10 h à
15 h au

Complexe funéraire

6700, rue Beaubien Est, Montréal
www.urgelbourgie.com

L’inhumation des cendres aura lieu le
même jour à 15h30 au Repos St-François
d’Assise.Vos dons à la Fondation de l’Hô-
pital Ste-Justine, au nom de notre mère,
seront grandement appréciés.

PARADIS, Thérèse
1928 - 2005
À Montréal, le 3 juin 2005, à l’âge de 77
ans, est décédée Mme Thérèse Paradis.
Elle laisse dans le deuil ses enfants Serge
(Lianne), Louise, Claire (Pierre), Suzanne
(Bertrand) et Jocelyne (Claude), ses
petites-filles Geneviève, Virginie,
Catherine, Catherine et Gabrielle, ses
arrière-petites-filles Raphaëlle et Virginie à
venir ainsi que ses soeurs et frères, ses
nièces et neveux. Un service religieux en
présence de ses cendres aura lieu le 13
juin 2005 à 14 h en la paroisse de Saint-
François-Solano 3730 rue Dandurand,
Rosemont, Montréal. Direction:

PELLETIER (DUBOIS), Hélène
1915 - 2005
De Varennes, le 6 juin 2005, à l’âge de 89
ans, est décédée madame Hélène Dubois,
épouse de feu Bernard Pelletier. Elle lais-
se dans le deuil sa fille Renelle (Pierre
Bourdua), ses petits-enfants, Francis et
Eveline, ses arrière-petits-enfants, Elodie
et Andréanne, son frère Victor (Thérèse
Leroux), ses soeurs Gisèle (feu Mario
Manny), Jeannette (Gérard Pepin),
Monique (feu Gérard Viau), ses belles-
soeurs Marie-Anna (feu Bernard Chaput),
Maria (feu Roland Pelletier), Madeleine
(feu Benoit Pelletier), ainsi que plusieurs
autres parents et amis. La famille accueil-
lera parents et amis au

Complexe funéraire Pierre Tétreault inc.
277, rue Ste-Anne, Varennes

Les funérailles auront lieu le vendredi 10
juin à 11 h en la Basilique Ste-Anne, et de
là au cimetière de Varennes. Heures de
visites: jeudi de 14 h à 17 h et de 19 h à
22 h, vendredi à compter de 9 h 30.

SAVARD, Louise (née Desjardins)
1913 - 2005
À Montréal, le 2 juin 2005, est décédée
madame Louise Desjardins, épouse de
feu Maurice J. Savard. Elle laisse dans le
deuil ses enfants Louise (Jean Mous-
seau), Robert (Nicole Piché), Gérald (Alice
St-Onge), ses petits-enfants Julie (Gilles
Robert), Charles-Antoine (Annie Trem-
blay), Catherine (Pascal Bibeau), Marie-
Hélène (Vincent Légaré) et trois arrière-
petits-enfants. Elle laisse également dans
le deuil ses soeurs Marguerite Hurteau et
Magdeleine Benoît, son beau-frère Fer-
nand Savard et sa belle-soeur Cécile Sa-
vard Monat ainsi que plusieurs neveux et
nièces, parents et amis. Selon ses volon-
tés, elle ne sera pas exposée. La famille
recevra les condoléances une heure avant
le service funéraire, soit jeudi, le 9 juin
2005 dès 14 h, les funérailles suivront à
15 h à la chapelle du Centre funéraire Cô-
te-des-Neiges. Au lieu de fleurs, des dons
à la Fondation québécoise du cancer ou à
un organisme de votre choix seraient
grandement appréciés.

Centre funéraire Côte-des-Neiges
4525, chemin de la Côte-des-Neiges

Montréal, 514-342-8000

TARDIF (née St-Pierre), Rachel
1927 - 2005

À L’Assomption, le 6 juin 2005, à l’âge de
78 ans, est décédée Mme Rachel St-
Pierre épouse de feu Paul-André Tardif.
Elle laisse dans le deuil ses enfants Réal
(Monique Bélisle), Denis (Ginette Viau),
Claude (Agnès Laroche), Marguerite
(François Vachon), André, Luc (Edith
Crevier), ses 10 petits-enfants, ses 2
arrière-petits-enfants, ses soeurs Pauline
et Berthe, sa belle-soeur Germaine, ainsi
que de nombreux parents et amis. Elle
sera exposée au

Salon funéraire Guay inc.
384 rue Notre-Dame à LeGardeur

Les funérailles auront lieu en l’église St-
Paul L’Ermite le vendredi 10 juin 2005 à
10h30. Heures de visites: jeudi 9 juin de
14 à 17 h et de 19 à 22 h, et vendredi 10
juin dès 9 h. Des dons à la Société Alzhei-
mer seraient appréciés.

TETREAULT (née Bourget), Hélène
1923 - 2005
À Montréal, le 6 juin 2005, à l’âge de 82
ans, est décédée Mme Helene Bourget,
épouse de feu Armand Tetreault. Elle lais-
se dans le deuil ses soeurs Berthe (feu
Emile Leblanc) et Denise (Jean-Paul
Brunet), ses frères Yvon (Gisèle),
Georges (Imelda) et Guy (Pierrette), ne-
veux et nièces ainsi que plusieurs autres
parents et amis. La famille recevra les
condoléances chez

le samedi 11 juin dès 10 h. Une réunion
de prières sera célébré en sa mémoire ce
même jour à 13 h au salon du complexe.

TREMBLAY, Louise
1956 - 2005
À Mont St-Hilaire, le 5 juin 2005, à l’âge
de 49 ans, est décédée madame Louise
Tremblay. Ses trois filles, Véronique,
Stéphanie et Anne-Sophie ainsi que son
conjoint Guy garderont d’elle un souvenir
impérissable. Sa famille et ses amis se
rappelleront sa force et sa joie de vivre.
Elle sera exposée au

Salon funéraire Demers
231, boul. Laurier, Beloeil
Téléphone: 450-467-4780

Télécopieur: 450-467-9468
Courriel: salon.demers@sympatico.ca

le vendredi 10 juin de midi à 17 h et de
19 h à 22 h ainsi que le samedi 11 juin de
midi à 16 h. Les témoignages de sympa-
thie devraient se traduire par un don à la
maison Victor-Gadbois, 1000, rue Chabot,
St-Mathieu-de-Beloeil (Québec) J3G 9Z9.
La famille souhaite remercier tout le per-
sonnel et les bénévoles de la maison Vic-
tor-Gadbois pour leur grand dévouement.

VERRETTE (née Soumis), Laure
1911 - 2005

Paisiblement, à Montréal, à l’âge de 93
ans, est décédée Mme Laure Soumis, na-
tive de St-Alphonse-de-Rodriguez. Épou-
se de feu Alexandre Verrette, elle laisse
dans le deuil sa fille Louise Verrette
(Robert Gagnon), ainsi que de nombreux
neveux, nièces, parents et amis. La famille
remercie particulièrement le personnel de
la Résidence St-Dominique pour sa pré-
sence bienveillante. Elle sera exposée au

Salon funéraire

6700, Beaubien Est, Montréal
www.urgelbourgie.com

Les funérailles auront lieu le vendredi 10
juin 2005, à 10 h, en l’église St-Marc de
Rosemont, 2602, Beaubien Est, et seront
suivies de l’inhumation au cimetière de
l’Est. Heures des visites: jeudi 9 juin 2005
de 18 h à 21 h.

"
Àla mémoirede...

Tout communiqué

d’avis de décès

publié dans

La Presse sera

plastifié et remis

gratuitement à la

famille éprouvée.

514.285.6816
3204805A 33058463305861

5e ANNIVERSAIRE

À la mémoire de
DOMINIC GODIN

4 février 1966 - 8 juin 2000
Dominic tu es toujours
présent dans nos coeurs..
Aujourd’hui plus que jamais
nous savons que tu veilles
sur nous tous.
Merci pour MAMAN...
Papa, maman, Jean, Robert, Jocelyne
Carole, Serge, Patricia qui t’aimons

.
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