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SAINT-BRUNO COMME COUP DE CCEUR

Mon coup de cceur, c’est Saint-Bruno! Quelles richesse et diversité de
commerces et de services sur notre territoire! Que ce soit au cceur de notre
communauté ou dans le secteur des Promenades, nous avons acces a une
gamme de commerces et de services aussi large que variée. Une ville se doit
d’offrir une qualité de vie a ses citoyens, des possibilités de rencontres et
d’échange, et Saint-Bruno y parvient bien grace a la vitalité de ses commerces
de proximité.

Que ce soit le marché public au centre-ville, les épiceries fines, les
boulangeries, la poissonnerie, les chocolateries, les marchés d’alimentation,
I’'offre est abondante et génére de purs bonheurs. Que dire des terrasses ou
célébrer I'été en amoureux, en famille ou entre amis! Et des brasseries ou
déguster une biére rafraichissante! Sans oublier les comptoirs de créeme glacée
ou satisfaire une envie irrésistible!

Nous avons I’heureuse chance de bénéficier de services de proximité qui
contribuent a notre bien-étre tels les boutiques de vétements et de chaussures,
d’équipement de sport, les bijouteries, les cordonniers, les nettoyeurs, et plus
encore.

Cet été, je vous invite a encourager nos commerces locaux. Si notre ville
respire, bouge, se déplace, échange, c’est grace a eux!
Soyons fiers de consommer local!
Ville de . . 7
ssntsryo — Ludovic Grisé Farand

-de-Montarville

Maire de
Saint-Bruno-de-Montarville

L’ACHAT LOCAL, C’EST IMPORTANT!
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VOYAGE M

DEPUIS 1971 e

Voyage LM Ltée

1462, rue Montarville
Saint-Bruno-de-Montarville
450 653-3658
www.voyagelm.ca

Voyage LM est sans aucun doute LA référence
voyage a Saint-Bruno! Avec plus de 50 ans
d'expérience et un personnel passionné par

leur travail, vous étes entre bonnes mains pour
réaliser vos vacances de réve. Que ce soit avant,
pendant ou aprés vote séjour, vous allez étre
accompagné par ses experts. Vous prévoyez

un voyage dans un pays chaud entre amis, une
croisiere en amoureux ou un voyage a Disney en
famille; contactez Voyage LM!

FILLION

Notre expertise a votre service

Fillion services comptables
Saint-Bruno-de-Montarville
450 441-1878

Offrant des services comptables pour PME ainsi que pour les particuliers et
travailleurs autonomes depuis une quinzaine d'années a Saint-Bruno, Manon

Fillion et son équipe mettent leur expertise de I'avant! Toujours présente pour leur
clientéle, cette équipe de professionnelles se spécialisent dans les états financiers,
la tenue de livres, les budgets, le service de paie et, évidemment, les imp6ts. Ayez la
téte tranquille et faite affaire avec cette équipe dynamique!

Rolland Gagné Assurances
& Associés inc.

1240, de Carillon
Saint-Bruno-de-Montarville
450 653-2753
rollandgagne.com

Que ce soit pour des particuliers ou des entreprises,

Rolland Gagné Assurances a pour but d'offrir a sa clientéle les
protections les mieux adaptées a leurs besoins depuis 40 ans.
Leur expertise hors pair, crée un lien de confiance de personne a
personne. L'écoute, la disponibilité ainsi que leurs compétences
sont mises de I'avant lorsque vous faite affaire avec cette

L’ACHAT

Services Paysagers
Stéphane Masson
450 396-9944
smasson.com

Choisir de travailler avec I'équipe des services paysagers
S. Masson, c'est vous prévaloir de plus de 30 ans
d'expérience dans les domaines de la conception, de
I'aménagement et de |'entretien paysager. En misant su
un travail minutieux et personnalisé, I'équipe vise a offri
une transformation de votre environnement en mettant
vedette tous les éléments clés s’harmonisant le mieux a
le style de votre propriété afin de créer un endroit ot il f

Vitrerie Justalex

1398, rue Montarville
Saint-Bruno-de-Montarville
450 482-4545
www.vitreriejustalex.com

Vitrerie Justalex sont sans contredit les maitres du verre sur la
Rive-Sud. Toujours a I'écoute de vos besoins, la satisfaction de
sa clientéle résidentielle et/ou commercial, est leur principale
préoccupation. En choisissant Justalex, vous avez accés a une
équipe de professionnels qualifiés et passionnés, des experts
vitriers de plus de 50 ans d'expérience, dont I'uniformité

des services ainsi que les techniques efficaces de travail ont
contribuées a leur excellente réputation. Offrez-vous I'élégance
et le raffinement du verre avec la garantie Justalex!

& Provigo

Le Marché

Provigo Le Marché
1402, rue Roberval

entreprise locale! Vous voulez vous assurer que vous avez la bon vivre.
meilleure protection...contactez Rolland Gagné Assurances!

Club de golf de Beloei

|
425, rue des Chénes ’Z
Beloeil CLUB DE GOLF

450 467-0243

Depuis 1923, ce remarquable parcours de golf de

18 trous constitue un réel défi pour les joueurs de tout
calibre. Bordé d'arbres matures, de lacs, de monticules
gazonnés, le Club de golf de Beloeil offre une vue a
couper le souffle sur le Mont Saint-Hilaire. Tous les
amateurs seront s'y plaire. De plus, les gens qui y
travaillent sont toujours préts a rendre votre expérience
de golf des plus agréable. Au fil des années, le Club
fat I'hote de plusieurs tournois importants. Il est aussi
possible d'y faire des réceptions exceptionnelles telles
que des mariages et séminaires pouvant accueillir
jusqu’a 180 personnes.|l est aussi possible d'y

faire des réceptions exceptionnelles telles que des
mariages et séminaires pouvant accueillir

jusqu’a 180 personnes.

Saint-Bruno-de-Montarville

450 653-0433

En entrant dans ce supermarché, vous allez immédiatement constater un grand espace
propre et invitant. Proposant une grande variété de produits locaux, vous trouverez de
tout pour concocter un repas digne d'un grand restaurant a la maison. Le personnel
jeune et dynamique fait en sorte que votre expérience d'achat soit des plus agréable.
Renseignez-vous sur leurs offres incroyables du programme optimum en magasin !
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Nettoyeur Daoust

678, montée Montarville
Saint-Bruno-de-Montarville
450 441-6777
daousteco.com

Nettoyeur Daoust a su batir au fil des ans, une réputation de chef de file.
Leader québécois en nettoyage a sec et premier réseau en soin du textile
sans solvant respectant |'environnement, Nettoyeur Daoust propose des
technologies révolutionnaires et spécialisées pour toutes vos demandes de
nettoyage. Tout au long de |'année vos vétements reprendront vie. En plus, ils
offrent le service de cueillette et de livraison!

en

Réparation St-Bruno

1459, rue Montarville
Saint-Bruno-de-Montarville
450 653-3131

Réparation St-Bruno est une entreprise en affaires
depuis 1958. lIs ont su au fil des années améliorer

le service et |'offre de produits, en devenant
concessionnaire et distributeur des meilleures
marques sur le marché, permettant ainsi d'offrir
divers produits arboricoles et horticoles a une
clientéle résidentielle et commerciale. Réparation
St-Bruno vous propose une expérience agréable

et proche de la nature en étant votre centre
incontournable pour des solutions environnementales
et écoresponsable. De plus, ils sont les seuls a offrir le
services d'entretien et de réparation de vélos a Saint-
Bruno!

Pascan Aviation
450 443-0500
www.pascan.com

C'est le moment de planifier vos vacances
estivales au Québec! Réservez dés maintenant
vos billets subventionnés du programme
gouvernemental provincial PAAR a

500 $ aller-retour via leur site web au
www.pascan.com. lIs offrent plusieurs

départs quotidiens sur I'ensemble de leurs
destinations en partance de |'aéroport de
Saint-Hubert, Pierre-Elliot-Trudeau ou encore
Jean-Lesage a Québec. Pascan, le transporteur
des gens d'ici!

1221010932-080622

Denturologiste Du Quartier
47, chemin de la Rabastaliére
Saint-Bruno-de-Montarville
450 441-3636

Le denturologiste Daniel Bergeron d.d. vous propose ses
40 ans d'expérience dans le domaine de la denturologie. Il
est a votre écoute et sait comment satisfaire vos attentes
et vous rassurer tout en veillant a votre confort. Vous
profiterez des bienfaits de technologies de pointes qu'il
vous offrira. C'est avec lui que les sourires prennent vie.

Piscine-Aide

1451, rue Montarville
Saint-Bruno-de-Montarville
450 449-1755

Distributeur des meilleures marques de thermopompes

sur le marché, avec une efficacité énergétique inégalée et
d'une conception puissante et silencieuse, Piscine-Aide est
fiere de partager vos journées ensoleillées. Leur produits de
qualité, combinés a des technologies de pointe, répondront
a vos exigences les plus élevées pour conserver la limpidité
de I'eau de votre piscine. Coté Spa, ils sauront faire de
votre environnement, un endroit qui favorise la relaxation.
Votre détente commence chez Piscine-Aide.

Nettoyeur Le Baron

1409, rue Montarville
Saint-Bruno-de-Montarville
450 653-3011

Vous désirez faire nettoyer, réparer ou modifier vos vé-
tements a bon prix et de facon sécuritaire? Nettoyeur Le
Baron est |'endroit par excellence! Vous serez accueilli

de facon chaleureuse par un personnel dédié qui saura
répondre a vos besoins dans les plus brefs délais. Situé au
centre-ville de Saint-Bruno depuis 1963, ce nettoyeur est un
incontournable pour une garde-robe propre et ajustée! De
plus, ils sont ouvert du lundi au samedi!
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Ristourne

1221010931-080622
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Nous sommes fiers de partager ce montant
avec nos membres et notre communauté :
c'est ca; la force de la coopération.

Détails et conditions a desjardins.com/ristourne

* Le montant de la ristourne individuelle et de la ristourne a la communauté provient des excédents de I'année financiére 2021 et est déterminé sur décision de l'assemblée 1 € du Mont-salnt-BrunO
générale de chacune des caisses. Pour tous les détails, consultez desjardins.com/ristourne ou adressez-vous a votre caisse. i



https://desjardins.com/ristourne

PROPRIETAIRES

NOUVEAU SALON Guilaume Fafard
a SAINT-BRUNO ILLUM IN 450 441 0007

1482 rue Roberval
ENTENDEZ-VOUS BIEN ?
Pour le vérifier, venez consulter i ! . B
Louise Cloutier, audioprothésiste { 9 .
50 SAINT-BRUNO-DE-_MONTARVILLE
ans

Dans I'édifice du Jazz St-Bruno
50, ch. De La Rabastaliére Est, bureau 213
\ Alyn Simard | DU MONT-BRUNO | T-BRUNO

-n::—_‘.—_-_~_\a lynsimardaudio.com Le mercredi 8 juin 2022 | Vol. 22 #34 | 36 pages

AVOIR

DANS CETTE EDITION!

Nouvelle Clinique: SAINT-MATHIEU-DE-BELOEIL

dans nos restos
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Clinique dentaire Pour un sourire unique RENDEZVOUS ET URGENCE
TAPIEROZ0UHADANA | avec implant et INVISALIGN | ‘0 cees

135, chemin de la Rabastaliére Ouest

1221010775-270422

CLINIQUE DE

. - * Soins des pieds, verrues plantaires, mycose,

p O d I at r I e douleur, entorse, tendinite, fasciite, laser, etc.
* Chirurgie pour ongles incarnés

MONTARVILLE * Orthéses plantaires (adulte et enfant)

M la samlé de vas W * Examen hiomécanique

1221009596-210721

14 ’- RU E ROB RVA L BiEEVE!:IhUE AUX NOUVEAUX PATIENTS Dre Marie-Claude Charest Dr David Morin
odiatre-propriétaire odiatre
SAINT-BRUNO-DE-MONTARVILLE 450 441.4333  ’drepropridaive pociet


https://alynsimardaudio.com/
https://www.cliniquedentaire-stbruno.com/
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Meilleur achat
dans sa catégorie

.eGUIDE
- DELAUTO

2022

Meilleure économie d'essence de sa catégorie.
KlCKS Consommation combinée: 7,2 L/100 km*

QUANTITES
LIMITEES?

Louez le KICKS S 2022
a partir de 238%*/mois, avec un acompte de 12955,

PENDANT 24 MOIS

Valeur au détail a partir de

22 518%

C'est comme payer

5 5 $;*semaine

Allez-y, vivez |I'action au volant d'un de nos KICKS.

/l/aZz‘e/zde ,a&at/

43 VEHICULES EN INVENTAIRE
POUR LIVRAISON IMMEDIATE

221, boul. Laurier, Saint-Basile .
e0Beangs « fageiooe STOTUNONISSanmontreal.ca
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Complexe sportif a Saint-Bruno-de-Montarville

Les avantages

Saint-Bruno va se doter d’'un complexe
sportif; au mieux en 2026, sinon en 2028,
selon le site choisi. Quels sont les avanta-
ges d'un tel projet?

Un texte de Frank Jr Rodi
frodi@versants.com

Tout d’abord, peu importe 1'endroit vers
lequel la population montarvilloise se
tournera, la présence dun complexe
sportif dans la communauté est un plus.

Un complexe multisport, c’est un envi-
ronnement qui permet de favoriser et de
faire la promotion de saines habitudes
de vie. Une communauté en bonne
santé physique entraine une commu-
nauté en santé sociale et financiere.

Aussi, peu importe le site privilégié, un
complexe sportif profite a toute la popu-
lation. Aux familles, aux retraités, aux
ados, aux athletes, aux ainés, aux jeu-
nes enfants... A condition de proposer
une offre diversifiée parmi les installa-
tions.

S’offrir un centre sportif, c’est aussi
mettre a jour des installations qui se
font de plus en plus désuetes ou qui
n’existent pas encore. Pour les citoyens.
Pour les clubs et les associations. Pour
organiser des compétitions d’envergure
et accueillir des athletes de la région,
voire de la province. Vu sous cet angle,

et peu importe 'endroit, Saint-Bruno ne
peut que sortir gagnante avec ces nou-
velles infrastructures.

L'ECOLE SECONDAIRE...

Batir le complexe sportif pres de I'école
secondaire du Mont-Bruno comporte
ses avantages. Ce n’est pas le parc
Rabastaliere, I’endroit ciblé par I'admi-
nistration précédente, mais c’est un site
qui demeure pres du centre-ville. En ce
sens, le site scolaire est un lieu favora-
ble a la mobilité active. Les commerces
pourraient profiter de I'achalandage du
centre sportif. Aussi, il y a davantage de
quartiers résidentiels autour de I'école.
Donc, une plus grande population pour-
rait se sentir concernée par la venue de
cette nouvelle option sportive.

La possibilité de bonifier 1'offre de pla-
teaux sportifs déja existants de I'établis-
sement scolaire est aussi un aspect
attrayant. Au méme endroit seraient
réunis des gymnases, une piste d’athlé-
tisme, un aréna, des bassins aquati-
ques... Les athlétes du Blizzard du Mont-
Bruno, le club sportif de I’école secon-
daire, en seraient probablement ravis,
tout comme les associations sportives
qui fréquentent déja I'édifice jaune. Le
basketball de Saint-Bruno, le Club
Samak, le Club Aqua-Rythme...

... OU LE PARC MARIE-VICTORIN
Il'y a aussi des avantages a btir le com-
plexe sportif au parc Marie-Victorin. A

-

Clest derriére I'école secondaire que serait bati le complexe sportif si ce site était choisi. (Photo : Frank Jr Rodi)

55 M$, c’est sur ce site que le cofit est le
moins élevé. C’est aussi au parc Marie-
Victorin que la premiere pelletée de
terre aura lieu plus rapidement. Comme
le mentionnait un citoyen de 86 ans ren-
contré a la séance d’'information au cen-
tre communautaire : « Si j’ai a choisir, je
vais vers celui qui est moins cher et qui
sera construit le plus rapidement. A
mon age, si le projet tarde trop... »

Le parc Marie-Victorin est éloigné du
coeur villageois et de la plupart des
quartiers résidentiels. Installer un com-
plexe sportif aussi loin, c’est amoindrir
une circulation dense au centre-ville et
dans les rues résidentielles. C’est aussi
éviter les nuisances de la construction

pour les résidants. Certains verront du
positif a ces deux aspects. Enfin, le parc
Marie-Victorin regorge déja de plusieurs
terrains de soccer (de grands tournois y
sont disputés par I'’AS Montis), d'une
piste de BMX (le Club de BMX Rive-Sud
y accueille des événements provin-
ciaux), des terrains de volleyball de
plage, un parc pour enfants et le chalet
Marie-Victorin. Implanter le complexe
multisport a cet endroit accentuerait le
pole sportif.

Question aux lecteurs

Selon vous, quel est le plus grand
avantage pour chacun des sites?

versants.com .

Complexe sportif a Saint-Bruno-de-Montarville

Les défis

Des obstacles sont aussi a prévoir.

Un texte de Frank Jr Rodi
frodi@versants.com

Le premier défi, c’est d’essayer de plaire
a tout le monde. Aux citoyens, mais
aussi aux associations sportives locales.
Nonobstant I'emplacement désiré, dans
ce dossier, la Ville échouera. Ce sera
impossible de faire plaisir a tous. A
moins de faire grimper la facture.

Le Club de football de Saint-Bruno
s’entraine et joue au parc Rabastaliere.
Lorganisation ne voit pas beaucoup
d’avantages a avoir un complexe sportif
a I'un ou lautre des endroits en lice.
D’autant plus quil y a quelques années,
la Ville a fait miroiter I'idée dun projet
de pole sportif au parc Rabastaliere...
« Nos locaux principaux, avec nos équi-
pements et notre matériel, doivent étre
a proximité du [parc Rabastaliere]. Le
nouvel emplacement nous éloignerait
du terrain. La quantité d’espace néces-
saire pour I'équipement, le matériel, les
vestiaires des joueurs... nous ne comp-
tons pas utiliser le complexe de facon
permanente », plaide la présidente des
Barons, Annie Guillemette.

Méme chose pour le Club de curling
Mont-Bruno. En 2018, lorsque le parc
Rabastaliere était mentionné comme
pole sportif, le plan prévoyait de démé-
nager le curling ou de 'annexer au com-
plexe. Un projet qui réjouissait les mem-
bres du conseil d’administration, qui
voyaient 1a 'occasion de ne pas effec-
tuer les travaux de mise a niveau des
installations au fréon.

Ete 2028
Cest la date de livraison du

complexe sportif a I'école
secondaire du Mont-Bruno.

Par ailleurs, peu importe le site choisi,
les plateaux sportifs proposés seront un
défi en soi. Le gymnase double sera-t-il
suffisant pour répondre aux besoins?
Des terrains de tennis ou, pourquoi pas,
de squash, auraient-ils pu se frayer un
chemin vers la table a dessins? Est-ce
qu'un espace pour les enfants a été
songé? Tant de possibilités...

L'ECOLE SECONDAIRE...

Il y a des défis a ajouter un complexe
sportif derriere I'école secondaire du
Mont-Bruno. Le coflit estimé s’avere le
plus élevé, a 59 M$. C'est aussi avec
cette option que le délai de réalisation
est plus long. Si ce site est privilégié, la
Ville prévoit ouvrir les portes en 2028.
Construire le complexe sportif sur le
terrain derriere 1'école secondaire
nécessiterait un déboisement. Les tra-
vaux se dérouleraient aussi prés dun
milieu naturel protégé. Enfin, il n'y
aurait pas de projet d’agrandissement
du complexe dans 'avenir si celui-ci est
implanté a proximité de I'école.

«. OU LE PARC MARIE-VICTORIN

Choisir le parc Marie-Victorin comporte
aussi des complications. C’est surtout
un emplacement qui ne favorise pas la

Ce terrain, au parc Marie-Victorin, est ciblé pour le projet de complexe sportf. (Photo: Frank J Rodi)

mobilité active. Il suffit d’assister a un
tournoi de 'AS Montis ou a un événe-
ment d’envergure du Club de BMX Rive-
Sud pour constater le nombre de voitu-
res déplacées. D’autant plus que le parc
Marie-Victorin est situé a coté du parc
industriel. En plus des véhicules, notons
aussi la présence de camions lourds.
C’est aussi un lieu qui est éloigné des
commerces du centre-ville de Saint-
Bruno. Ce n’est pas favorable pour eux.
Enfin, la complémentarité avec d’autres
programmes sportifs ou associations
locales s’avere plus complexe.

Le conseil municipal a choisi deux sites.
Le parc Marie-Victorin et le terrain
arriere de 1'école secondaire du Mont-
Bruno. La population doit choisir I'un
ou l'autre d’ici le 11 juin a 17 h.
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Complexe multisport

Une affaire de commanditaires

Pour le maire de Saint-Bruno-de-
Montarville, le site du parc Marie-Victorin
aurait plus d'intéréts pour attirer les com-
manditaires et, de ce fait, les revenus.

Un texte de Frédéric Khalkhal
fkhalkhal@versants.com

Le maire de Saint-Bruno-de-Montarville,
Ludovic Grisé-Farand, a fait savoir sa
préférence dans le choix de I'emplace-
ment du futur complexe multisport. Sa
volonté serait que les citoyens choisis-
sent le site du Parc Marie-Victorin.

Lors de la séance d’'information du 24
mai, alors qu’il prenait soin jusqu’a pré-
sent de ne pas dévoiler sa préférence, il
a mentionné aux citoyens que le choix
de Marie-Victorin était le sien.

Déja, a la séance du conseil municipal
d’avril, il indiquait que le site Marie-
Victorin serait plus propice pour attirer
le financement des commanditaires. Un
argument qu’il a maintenu aupres du
journal. « Le centre sportif de Rimouski
(NDLR : 1le Complexe sportif
Desjardins) a bénéficié de 5 millions de
dollars pour que les commanditaires
s’affichent. Un consultant a regardé les
deux sites proposés a Saint-Bruno. Il est
tombé en bas de sa chaise quand il a vu

le site de 1'école secondaire. Il estime
que le site Marie-Victorin intéressera
beaucoup plus de commanditaires. »

LE NOM DU COMMANDITAIRE

Le complexe multisport, comme pour
celui de Rimouski, pourrait méme por-
ter le nom du commanditaire. « On vise
a avoir le plus gros montant possible
pour ce genre de demande », de préciser
le maire.

« Le centre sportif de
Rimouski a bénéficié de
5 millions de dollars pour
que les commanditaires
s'affichent. »

- Ludovic Grisé-Farand

Rappelons que le complexe sportif de
Rimouski s’appelle Complexe sportif
Desjardins.

Pour le maire, il est peu probable que le
complexe multisport, qui a déja changé
de nom a plusieurs reprises bien qu’il
n’y ait pas eu encore la premiere pelle-
tée de terre, puisse porter le nom d'une

1221010812-080622

personne ayant largement contribué a la
réputation de Saint-Bruno. « C’est un
objectif a moyen, voire a long terme,
mais pas pour le moment. A court auxéventuelscommanditaires du futur
terme, on aura recours aux commandi-

COMPLEXE SPORTIF
DESJARDINS

Le complexe sportif de Rimouski porte le nom de son commanditaire, Complexe sportif Desjardins. (Photo : Ville

Question aux lecteurs

Quelle est Iimportance que vous portez

complexe multisport?
versants.com .

Personne n’est mieux
placé que DEL pour
aider les entreprises de
'agglomération et celles
qui veulent s’y établir.

Notre équipe de 40 professionnels
répond annuellement aux enjeux et défis
de plus de 1 000 PME innovantes des
secteurs technologique, manufacturier
et industriel. Notre accompagnement
sans frais est dédié au succes des
entreprises d'ici.

Découvre notre offre
a delagglo.ca

N E L
DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE DE
L'’AGGLOMERATION
DE LONGUEUIL
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Complexe multisport

Qu'est-ce qu’ll y a ailleurs?

Centre aquatique, complexe multisport ou
autres infrastructures sportives couvertes,
toutes les occasions sont bonnes pour pro-
poser plus de plateaux sportifs aux
Québécois, comme s’appréte a le faire
Saint-Bruno.

Un texte de Frédéric Khalkhal
fkhalkhal@versants.com

Les sports de plein air se retrouvent
souvent a 1'étroit lorsque I'hiver frappe a
la porte et que les structures sportives
extérieures ne sont plus accessibles. On
pense notamment a la natation, au soc-
cer, a I'athlétisme, au tennis, au golf, au
football et au cyclisme.

Selon ’Enquéte québécoise sur 'activité
physique et le sport, 2018-2019, un
enfant et un jeune sur cing sont considé-
rés comme étant actifs durant leurs
temps libres. Pres de la moitié des adul-
tes sont, pour leur part, considérés
comme étant actifs ou moyennement
actifs. La recherche de sensations fortes
et le désir de se dépasser sont des
motivations a la pratique d’activités
physiques communes a tous. Cette
étude avait été réalisée a I'époque par le
ministéere de I'Education et de

I’Enseignement supérieur dans le cadre
de sa politique Au Québec, on bouge!

APPARITION DE CENTRES SPORTIFS

Et pour atteindre de tels objectifs,
depuis quelques années, les projets de
complexes sportifs explosent.

D’ailleurs, de nombreuses villes ont pos-
tulé au Programme d’aide financiere
aux infrastructures récréatives et spor-
tives (PAFIRS) pour créer ou entretenir
leurs installations sportives. C’est une
enveloppe budgétaire de 294 millions de
dollars des gouvernements provincial et
fédéral, qui ont financé quelques-uns
des 620 projets d’infrastructures sporti-
ves a construire dans la province. Les
besoins des 620 candidatures étaient
estimés, quant a eux, a 1,5 milliard de
dollars.

Ces 620 demandes montrent le besoin
actuel de favoriser les infrastructures
sportives au Québec.

La Ville de Saint-Bruno avait fait une
demande qui n'a pas été retenue,
comme beaucoup d’autres.

LEUR EMPLACEMENT
A Varennes, le Complexe multisport
régional (CMR) a été construit dans une

zone industrielle, proche du siege de
Jean-Coutu. Beaucoup de places de sta-
tionnement y sont disponibles.
Cependant, lors de rassemblements
sportifs, beaucoup de véhicules doivent
se stationner dans la rue. Un autre bati-
ment, a proximité, abrite un aréna. Le
complexe régional est le fruit dune
entente entre trois villes, dont celle de
Sainte-Julie. Il est difficile d’avoir acces
au batiment d'une autre maniere qu’en
voiture.

Le Complexe sportif Longueuil est au
coeur d'un quartier résidentiel sur le
boulevard Curé-Poirier, 2 Longueuil. Il
offre & ses utilisateurs des sports de
raquette comme le tennis, le badminton

( |) AUDI ST-BRUNO

GROUPE DILAWRI
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Le centre sportif de Saint-Lambert a été inauguré en 2011. (Photo : Ville de Saint-Lambert)
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et le squash, de méme qu'un aréna. La
principale difficulté dune telle installa-
tion, c’est qu’elle ne dispose pas de
beaucoup de places de stationnement,
méme si les utilisateurs viennent d'un
peu partout dans la région.

Le centre sportif de Saint-Lambert est
tres 1égerement excentré du coeur villa-
geois mais reste proche de quelques
quartiers résidentiels. Cette proximité
permet a certains usagers de s’y rendre
a pied. Un vaste stationnement y est
accessible.

Le 11 juin, on saura a quoi risque de res-
sembler le futur complexe sportif a
Saint-Bruno.

VENTE DE VEHICULES AUDI SPORT D’OCCASION CERTIFIES

GROUPE

DILAWRI

ROULEZ AVEC NOUS

1221010817-110522

450 653-7553

AUDISTBRUNO.CA

1917, BOULEVARD SIR-WILFRID-LAURIER, SAINT-BRUNO-DE-MONTARVILLE
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Vers un complexe sportit

Une soirée d'information sur le futur complexe sportif avait lieu le 24 mai dernier au Centre communautaire de Saint-Bruno-de-Montarville. Le journal Les Versants, sur place, a posé
la question suivante aux visiteurs : « Pourquoi étes-vous ici ce soir et quel site privilégiez-vous? » Voici leurs réponses. (Textes et photos : Frank Jr Rodi)

« Je suis ici pour voir qui sera 'utilisateur
principal de ce complexe sportif. Pour savoir s'il y
aura des disponibilités pour moi, en tant que
retraité, pendant la journée. Je privilégie le site
du parc Marie-Victorin, parce que je regarde le
dessin de l'autre site, celui de I'école secondaire,
et les stationnements éparpillés et éloignés, ca
n‘a pas d'allure. Je peux pas croire que quelqu’un
ait pensé ca. Pour quelqu’un comme moi, ou
suis-je supposé me stationner? »

- Michel Lanctot, 76 ans

« Ca fait huit ans que l'on en parle, de ce
complexe sportif, sans savoir ce qu'il y aura
dedans. Je veux voir quels seront les plateaux
d'activités. Je préfere le site de I'école secondaire,
pour la double utilisation, éléves et citoyens. »

- Jean-Robert Fournier, 74 ans

« Je veux m'informer, voir de quoi il s'agit comme
projet de piscine et de complexe sportif. Je veux
m'assurer que ¢a fonctionne bien. Si j'ai a choisir,
je vais vers celui qui est moins cher et qui sera
construit le plus rapidement. Parce qu'a mon
age, si le projet tarde trop... »

« Pour nous, c’est une question d’environnement
et de protection des boisés. Nous ne voulons ni
déboisement, ni circulation, ni ilot de chaleur.
Nous souhaitons un complexe sportif avec
probabilité de développement. Au parc Marie-
Victorin, il y a de la place en masse. Saint-Bruno-

« Je suis venu voir de quoi aurait I'air le complexe
sportif et le colt de chacun, selon le site. Celui
de I'école secondaire est mieux centré dans la
ville, mais utilisation pour utilisation, j'aurais
tendance a choisir celui du parc Marie-Victorin.
Parce qu'il y a déja des équipements sportifs la-
bas. Du BMX, des terrains de soccer... Puis
I'endroit me semble assez grand pour accueillir
un complexe sportif. »

- Maurice Cantin, 66 ans

« J'étais curieux et surtout tres intéressé a voir ce
gu'on offrait comme gymnase. Dans les deux
scénarios, je suis satisfait de ce que jai vu, soit
gymnase double avec terrain transversal,
estrades amovibles, et évidemment des espaces
pour le rangement et salles de réunion. Pour ce

- Claude Charest, 86 ans de-Montarville mérite un centre sportif digne du qui est du hall d’entrée, j'ai bon espoir qu'on
21¢siecle, avec cette possibilité pourra avoir une section du mur pour relater
d'agrandissement. » I'histoire de notre association! Personnellement,

- Francine Ducharme, 65 ans, je penche pour le site de I'école secondaire, pour
Normand Quesnel, 67 ans garder la proximité de I'école et des commerces
locaux. C'est ce qu'on favorise lorsque nous
avons nos tournois. »
- Francois Bibeau
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Site de I'école secondaire du Mont-Bruno

Le cas de la géeothermie

Si le site de l'école secondaire du Mont-
Bruno est privilégié par la population, le
complexe sportif pourrait-il se brancher a
la conduite de géothermie installée a
proximité?

Un texte de Frank Jr Rodi
frodi@versants.com

C’est la question que le journal Les
Versants posait a la fin du texte « Un
complexe sportif vert? », publié dans
son édition du 1* juin.

La géothermie pourrait-elle chauffer le
complexe sportif en plus de I'école
secondaire? A cette question, la coor-
donnatrice des communications du
Centre de services scolaire des
Patriotes (CSSP), Maryse St-Arnaud,
répond que « cela demeure possible,
sous réserve des vérifications techni-
ques [telles le] calcul de charges, la
capacité des équipements... ».

Mme St-Arnaud reprend : « Toutefois,
aucune discussion dans ce sens n’a eu
lieu. »

Cette question était soulevée parce que
le journal annoncait dans cet article la

N

venue a Saint-Bruno de Vantage Data

Centers. Lentreprise, un centre de don-
nées, doit s’installer sur la rue Marie-
Victorin, pres du parc canin et du parc
Marie-Victorin. Sa proximité permettrait
a la Ville, si ce site est choisi par les
citoyens, de « brancher » le complexe
sportif & Vantage Data Centers afin d’uti-
liser son énergie pour chauffer la pis-
cine et les installations, et ainsi en faire
un projet écoénergétique. Les discus-
sions entre la Municipalité et I'entre-
prise n’en sont qu’'aux « premiers balbu-
tiements ».

« Les colits seraient
minimes, contrairement
a I'école, qui ne nous
ferait pas de cadeau. »
- Ludovic Grisé-Farand

Nous avons aussi demandé au maire de
Saint-Bruno, Ludovic Grisé-Farand, si
des pourparlers étaient amorcés avec le
CSSP pour brancher le complexe sportif
a la géothermie si ce site est sélection-
né. « Non, aucune discussion a ce sujet,
rétorque-t-il. Nous avons parlé d’'un pro-
jet écoénergétique avec [le parc] Marie-

Victorin puisque c’est l'entreprise de
base de données elle-méme qui nous I'a
offert. Les colits seraient minimes, con-
trairement a I’école, qui ne nous ferait
pas de cadeau. »

Puis, Ludovic Grisé-Farand évoque un
autre aspect. La géothermie passe par la
servitude d'un propriétaire privé. On
comprend qu'il s’agit du Groupe Lobato,
du projet Saint-Bruno-sur-le-lac. Ce qui
compliquerait la tache, selon le maire.
« En plus du CSSP, des négociations
devraient avoir lieu avec ce proprié-
taire. C’est un long shot qui risque égale-
ment d’étre coliteux pour un projet qui,

APPELEZ-NOUS DES MAINTENANT

Mercedes-Benz de Boucherville

S (450) 449-0222 | &

L'école secondaire du Mont-Bruno profite, depuis quelques années, d'un systéme de géothermie qui lui permet
d’augmenter son efficacité énergétique. (Photo : Frank Jr Rodi)

a cet endroit, ferait déja pres de 60 M$ »,
plaide le premier magistrat.

Actuellement, le projet de géothermie
consiste en une boucle ouverte utilisant
I'eau de la carriere a coté de 1'établisse-
ment scolaire. Le lac Goyer est une
ancienne carriere désaffectée, liée a la
famille Goyer (une famille de batisseurs
a Saint-Bruno). Une nappe phréatique
I'a remplie d’eau au cours des 30 dernie-
res années. Le lac mesure 800 m de long
sur 240 m de large et a une profondeur
de 50 m. Il abrite sept autres systemes
du méme genre que celui qui alimente
I’école secondaire du Mont-Bruno.

www.mercedes-benz-boucherville.ca | @ 1530 rue Ampere, Boucherville, QC, J4B 7L4



https://mercedes-benz-boucherville.ca/

| VERSANTS.COM | 8 JUIN 2022

CHRONIQU

LUNETTES

Pe

Olivier Comtois, 0.0.D.
Membre de I'Ordre des
opticiens du Québec et
“_‘ fondateur de monsieur
¥ Lunettes, la lunetterie
communautaire de la
Montérégie

Les lunettes qui
teintent au soleil

Pour ceux qui portent des lunettes avec prescription, se
promener a l'extérieur par temps ensoleillé est souvent
un probléme.

Porter des lunettes de soleil sans prescription s'avere trés
pratique pour la plupart des gens, mais ce n'est pas une
solution adéquate lorsqu'on a besoin d’'une correction de
la vue, a moins que vous ne portiez des verres de
contact.

Une des bonnes solutions pour éviter I'achat de lunettes
supplémentaires est d'ajouter un filtre photochromique
a ses lunettes lors de I'achat de nouveaux verres. Ce
traitement est appliqué en usine lors de la fabrication
des lentilles.

Ce traitement est couramment appelé « Transitions », le
nom de commerce de la compagnie qui vend le plus de
ce type de traitement mondialement, bien qu'il existe
d'autres compagnies qui produisent des traitements
similaires, sous d'autres noms de commerce.

Ce traitement photochromique réagit a I'exposition au
soleil a I'extérieur et assombrira ainsi les lentilles en
fonction de la force des rayons solaires.

Il'y a plusieurs avantages. Le premier, celui qui saute aux
yeux, est d'éviter d'acheter une autre paire de lunettes
de vue. Certes, le traitement n'est pas gratuit, mais il
colte beaucoup moins cher qu'une deuxieme paire de
lunettes de soleil adaptée a sa vue.

Le second avantage est qu'il permet d'avoir une
protection solaire a I'extérieur sans avoir a transporter
une autre paire. Notre paire de lunettes devient
polyvalente. C'est le coté pratique!

Il'y a toutefois quelques inconvénients. Une fois teintés,
les verres protegent bien, mais pas autant qu'une
véritable paire de lunettes solaires, malgré certaines
publicités qui semblent parfois démontrer le contraire.
Les gens tres sensibles a la lumiére doivent parfois se
tourner vers d'autres options.

On ne peut pas controler la force de la teinte : C'est le
rayonnement UV qui décide! Dans une tempéte de
neige, il y a quand méme du rayonnement UV et les
verres teintent aussi dans ces conditions. La température
a aussi son mot a dire; les traitements réagissent moins
vite a I'été qu'a I'hiver.

Le plus grand handicap, c'est que les verres de type
Transitions ne teintent pas en voiture. Le pare-brise
filtrant les rayons du soleil, il empéche I'activation du
traitement photochromique.

Un autre désavantage : certaines personnes n'aiment pas
se voir sur toutes leurs photos extérieures avec des
lunettes teintées.

Comme souvent en optique, le traitement
photochromique est un trés bon produit, mais il n'est pas
pour tout le monde. Il est vrai qu'il existe d'autres types
de traitements photochromiques qui ont d'autres
avantages et d'autres inconvénients, mais je m'en suis
tenu au traitement le plus populaire, celui dit classique,
de loin le plus vendu.

Encore une fois, c'est en parlant avec votre opticien et en
lui posant des questions qu'il saura le mieux vous
conseiller!

Scinder le MSSS

En 1971, on a créé le MSSS
(ministere de la Santé et des
Services sociaux) dans le but de
réunir les deux missions de la
santé et des services sociaux
dans un méme organigramme.
Avec le recul, cette solution, qui
était sans doute souhaitable il y
a 50 ans, est peut-étre devenue
le probléme aujourd’hui.

Ce ministere est devenu
beaucoup trop gros et les
impératifs de I'une de ses
missions passent
continuellement avant I'autre,
ce qui fait dire a plusieurs que le
systeme est devenu
“hospitalocentriste”. La santé,
c’est bien souvent une question
de vie ou de mort, tandis que
I'on peut toujours faire sans
dans le cas du service social.

Un exemple qui illustre bien ce
probleme est la DPJ (Direction
de la protection de la jeunesse)
qui est présentement dans le
giron du MSSS et qui en est
devenue le parent pauvre.

Pour la CSN, le projet de loi 15,
dont I'objectif est de moderniser
la loi sur la Protection de la
jeunesse vieille de 44 ans, est
l'occasion de réitérer la
nécessité de décentraliser le
systeme de santé et d’assurer le
financement adéquat des
services en protection de la
jeunesse. Le manque de budget,
le délestage, le roulement de
personnel et les nombreux
postes non comblés dans les
centres jeunesse compromettent
des programmes destinés aux
jeunes vulnérables. Il faudra
également renforcer la premiere
ligne en CLSC pour offrir des
services aux familles

LE CLIC DE LA SEMAINE

vulnérables, au moment
opportun. On doit donc aller au-
dela du projet de loi 15, dans
I'intérét des enfants.

Une des modifications
proposées par les directeurs
régionaux consiste a nommer
un directeur national de la
Protection de la jeunesse qui
travaillerait avec les ministres et
les députés afin d’encadrer
I'application de la loi.

Les enfants de la DPJ ont besoin
des ressources des CPE (Centre
de la petite enfance) qui sont
sous la responsabilité du
ministere de la Famille, des
services du réseau scolaire du
MEQ (ministere de I'Education
du Québec), dont les
maternelles, I'éducation
primaire, secondaire et
professionnelle. Ils ont aussi
besoin des ressources des
Centres Jeunesse, des services
du ministere de la Sécurité
publique et du ministere de la
Justice (notamment en lien avec
la Loi sur la justice pénale pour
les adolescents), des services
d’insertion au travail qui sont
sous la responsabilité du
ministére du Travail, de certains
services municipaux de sport et
de loisir, entre autres.

Alors, pourquoi continuer de
confier la gouvernance de la
DPJ au MSSS?

André Lebon, le vice-président
de la Commission Laurent qui a
entendu 4 000 personnes (et
cotté 10 millions de dollars), n’a
pas maché ses mots pour
exprimer sa frustration par
rapport au gouvernement
Legault, qui continue a créer

d’autres chantiers avant de
passer a l'action, tandis que

4 096 enfants sont toujours en
attente d'une évaluation au
Québec. Dans sa lettre a La
Presse, le 17 février, il affirmait :

« Le renouveau de
I'intersectoriel, tout le monde le
souhaite : il faut arréter de
travailler en silo. Moi, je ne suis
plus capable d’entendre ca. Je
suis devenu comme Michel
Chartrand : apres 53 ans de
combat, je suis en crisse a
longueur de journée... parce
que je me fais répéter des
sornettes que 'on m’a dites il y
a40 ans. »

Si le cadre pour la planification,
la budgétisation, I'allocation des
ressources et la reddition de
comptes peut étre le méme en
théorie pour tous les ministeres,
il y a une différence énorme en
pratique entre les activités
cliniques en milieu hospitalier et
un service d’accompagnement
par un travailleur social aupres
d’une famille d’accueil.

Je dirais que le temps est peut-
étre venu de sortir la DPJ du
MSSS et d’en confier la
direction a une nouvelle entité
autonome, avec l'autorité et les
moyens financiers conséquents.

Un commissaire aux plaintes qui
regarde dans le rétroviseur, c’est
bien, mais un directeur des
opérations qui aurait tous les
leviers en main pour réaliser la
mission de la DPJ, ce serait
mieux.

Claude Gaudet
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Centre d’hébergement de Montarville

Crise de personnel au CHSLD

Le Centre d’'hébergement de Montarville,
a Saint-Bruno-de-Montarville, est sous
respirateur artificiel par manque de per-
sonnel.

Un texte de Frédéric Khalkhal
fkhalkhal@versants.com

Le Centre d’hébergement et de soins de
longue durée (CHSLD) de Montarville
manque tellement de personnel que le
Centre intégré de santé et de services
sociaux (CISSS) de la Montérégie-Est a
désormais pris en charge la gestion de
I'établissement.

La direction du Centre d’hébergement
de Montarville n’a pas souhaité répon-
dre a nos questions, ni confirmer ou
infirmer le fait que le CHSLD de Saint-
Bruno est en grande difficulté. Selon les
employés, le manque de personnel sem-
ble criant et les lacunes pour s’occuper
des patients sont importantes.

C’est le CISSS qui a répondu au journal.
« Notre priorité étant d’offrir des soins
et services de qualité a nos résidants,
des conseilléres cliniques a la direction
des soins infirmiers ont été attitrées
pour soutenir et outiller pendant huit
semaines le personnel sur place », a-t-il

PIERRE LAVOIE

Le CHSLD de Saint-Bruno est en manque criant de personnel. (Photo : archives)

indiqué en nous confirmant qu'il y avait
un manque criant de personnel au sein
de l'établissement de santé montar-
villois.

« Nous avons connu un manque de per-
sonnel important & ce centre d’héberge-
ment, une réalité qui affecte malheureu-
sement 'ensemble du réseau de la santé
et des services sociaux. Nous avons
donc da faire appel a la main-d’ceuvre
venant des agences pour combler les

1000 |
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quarts de travail », précise le CISSS, qui
mentionne que d’autres défis se sont
joints au contexte. « Apres le départ du
gestionnaire responsable du CHSLD
pour un autre CHSLD, il y a quelques
semaines, un nouveau gestionnaire a
fait son arrivée rapidement afin d’assu-
rer la continuité avec les équipes. »

Des équipes venant d’autres CHSLD
sont aussi arrivées pour préter main-
forte au centre de Saint-Bruno.

« Outre cela, nous poursuivons nos
démarches pour recruter du personnel
dans nos centres d’hébergement et plus
spécifiquement dans ce centre d'héber-
gement. A I'heure actuelle, une campa-
gne de recrutement est en cours pour
les aides de service. » Lappel est lancé.
Il est possible d’y postuler a I'adresse
suivante : recrutementcisssme.com

CHSLD

Un CHSLD est un Centre d’hébergement
et de soins de longue durée pour les per-
sonnes agées en perte d’autonomie
sévere dont la con dition requiert une
surveillance constante, des soins spé-
cialisés, et dont le maintien a domicile
est devenu impossible et non sécuri-
taire. Les CHSLD assurent le suivi médi-
cal sur place, la gestion des médica-
ments, les soins d’hygiene, les soins spé-
cialisés. 1l existe trois types de CHSLD,
soit CHSLD public, CHSLD privé con-
ventionné (doit passer par le systéme
public aussi) et CHSLD privé non con-
ventionné (complétement privé).

En situation d'urgence, ils peuvent offrir
certains soins sur place et assurer rapi-
dement, au besoin, le transport de la
personne vers le centre hospitalier le
plus pres.

> Arrivée des cyclistes

> Animation

> Spectacle de percussions
> Spectacle de danse

> Zumba

> Et plus encore!
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Héma-Québec

Appel aux donneurs de sang

Héma-Québec sera sur notre territoire a
plusieurs reprises au cours des prochaines
semaines, notamment avec la collecte de
sang du Club Richelieu Saint-Bruno. En
collaboration avec les éléeves de l'école
Mgr-Gilles-Gervais, cette clinique de sang
aura lieu au Centre Marcel-Dulude ce mer-
credi 8 juin et ce jeudi 9 juin.

Un texte de Frank Jr Rodi
frodi@versants.com

Léquipe d’Héma-Québec espere y
accueillir 300 donneurs.

BAISSE

Depuis avril dernier, Héma-Québec
enregistre une baisse d’achalandage,
autant dans les collectes mobiles que
dans les centres de donneurs de sang et
de plasma. Au cours de la méme
période, un nombre record d’annula-
tions de rendez-vous a également été
observé, principalement en raison de la
plus récente vague de pandémie. Puis,
l'organisme fait état d'une réserve de
sang en baisse pour les groupes san-
guins O+ et O- en raison d'une grande
demande et a cause des répercussions
des annulations sur les résultats des col-
lectes. « Tous les dons de sang comp-
tent, mais nous lancons un appel parti-

Nature

Spectacle-Conférence

« A COEUR OUVERT »

» Surcharge mentale et émotionnelle?

« Difficultés au travail?
* Anxiété? Fatigue?

culier aux donneurs de ces groupes
sanguins », lit-on sur les réseaux
sociaux d’Héma-Québec, qui réalise une
moyenne de huit collectes par jour.

Les besoins sanguins durant 1'été sont
constants. Plusieurs des donneurs par-
tent en vacances; ce n’est pas le cas
pour les malades. Pour l'organisme,
« toute collecte durant la saison estivale
est importante ». Ce que confirme le
directeur des relations publiques et du
rayonnement chez Héma-Québec,
Laurent Paul Ménard, qui a répondu aux
questions du journal Les Versants :
« Liensemble des collectes du mois de
juin est critique pour Héma-Québec. Il
faut constituer une bonne réserve de
sang en vue de la période estivale. D’ou
I'objectif de la collecte du Centre
Marcel-Dulude, assez important pour
nous. »

Lappel aux donneurs se veut a titre de
prévention pour la prochaine saison,
rappelle Laurent Paul Ménard. « C’est
important d’atteindre nos objectifs afin
de traverser la saison estivale sans pro-
bleme, sans affecter la réserve en dons
de sang. Nous avons besoin de bonnes
performances dans nos événements du
mois de juin pour avoir une marge de
manceuvre en juillet et en aout. »

[Humaine

300

C'est l'objectif de dons pour
la collecte du Centre
Marcel-Dulude.

Afin de maintenir une réserve de pro-
duits sanguins adéquate et suffisante
pour I'été a venir, Héma-Québec lance le
Défi 3 fois 1. Lidée est de faire un pre-
mier don de sang entre le 1* juin et le 1
juillet. Les gens qui ont déja songé a
effectuer un don de sang et qui sont
aptes a le faire sont visés par cet appel.
Un seul don de sang permet d’obtenir
trois produits sanguins différents (glo-
bules rouges, plaquettes, plasma) qui
peuvent étre transfusés a autant de per-
sonnes. « Les gens qui nous ont permis
de traverser la pandémie sont nos don-
neurs déja connus. Un donneur sur huit
en était a un premier don. Maintenant,
c’est un donneur sur six qui n’a jamais
fait de don avant », plaide M. Ménard.
Or, avant la crise sanitaire, cette statisti-
que était d'un donneur sur quatre.

La réponse de la population permettra
aux patients malades de recouvrer la

Une collecte de sang se déroule a Saint-Bruno les 8 et
9 juin. (Photo : archives)

santé et d’en bénéficier tout au long de
la saison chaude. Pour y parvenir, 1400
dons de plus sont nécessaires.

Héma-Québec sera aussi au Centre
communautaire de Sainte-Julie les 22
juin, 20 juillet et 17 aolt, aux
Promenades St-Bruno du 6 au 8 juillet,
de méme que du 3 au 5 aofit.

La Semaine nationale du don de sang se
tient du 13 au 19 juin.

« Impatience, avoir la méche courte.

LES ATELIERS NATURE HUMAINE : UN CONCEPT UNIQUE
Connexions humaines, une musique aux voix touchantes et le calme de la nature.
Voila notre proposition!

+ Outils pratiques pour prendre soin de soi;

« Prendre soin de ses relations (trucs et astuces);

- Développer son savoir Etre;

« Développer son intelligence émotionnelle : des outils simples!
Faites vivre a votre pére une expérience de bien-étre enrichissante qui
amene droit au coeur grace au pouvoir de la musique.

Nous vous attendons POUR LA FETE DES PERES : « Ca fait un bien fou! »
Dimanche le 19 juin a 13 h (durée approximative de 2 h 30)

Spectacle-Conférence « A COEUR OUVERT » Dans la Nature !l C'est un WOW

Adresse : 658, rang de la Vallée, Sainte-Julie, QC J3E 1Y1

En pleine nature et en musique!

Pour réserver votre place et assister a cette conférence (16 ans et plus)
www.espacetonik.ca

Julie Caron, Thérapeute-Artiste-Entrepreneure,
co-créatrice des Ateliers Nature-Humaine et
Caroline St-Louis, Autrice-Compositrice-Interpréte,
également co-créatrice des ateliers

www.juliecaron.ca
https://give.bandcamp.com

La Maison des jeunes de Saint-Bruno
vous offre de nouveau en 2022

D ENCAN "

100% WEB

Nous sommes a la recherche de
commanditaires pour notre encan
qui se tiendra sur la plateforme
Signature Pro.

Tous les logos de nos partenaires
participants se retrouveront
sur cette plateforme.

1221008267-110522

Date: 2 décembre au 11 décembre 2022

Pour plus détails, veuillez contacter
Caroline Gauthier directrice au 450 441-1989 poste 21


https://juliecaron.ca/
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MARIE-VICTORIN EST LE MEILLEUR CHOIX!

MEILLEUR POUR L'ENVIRONNEMENT : Seul site qui ne nécessite
aucun déboisement. Une coupe a blanc d'une portion importante
d’un boisé doit étre faite sur le site de I'école, ce qui est impensable
en ces temps de lutte aux changements climatiques. De plus, un
nouveau centre de données situé dans le parc Marie-Victorin pourrait
se brancher au complexe sportif afin de nous fournir la chaleur émise
pour chauffer les bassins et le batiment. Il s'agirait d'un partenariat
écoénergétique qui en ferait I'un des complexes sportifs les plus
verts au Québec.

MOINS CHER : Avec un colt de 55 millions
comparativement a 59 millions pour I'école, il est
le site le moins cher. Il s'agit des couts officiels et
vérifiés inclus dans le rapport d'experts de la firme
BC2, rapport qui est disponible sur le site web de la
Ville.

REALISATION RAPIDE : Le site Marie-Victorin serait prét aussi

tot que 2026, alors que pour le site de I'école, ce serait 2028. Nos MOINS DE CONGESTION AU CENTRE-VILLE : Le site
citoyens doivent actuellement se rendre dans les villes voisines pour de I’école viendra congestionner un centre-ville déja
se baigner, il y a donc urgence d’agir. La CSSP pourrait également tres achalandé, de méme que les rues adjacentes. Il
exiger des plages horaires bloquées pour ses éleves sur le site faut éviter a tout prix d'en arriver avec des feux de
de l'école secondaire, ce qui rendrait le centre sportif inaccessible circulation au cceur du village. Le site Marie-Victorin
certains jours de la semaine. Marie-Victorin n'a aucune contrainte offre le nombre de cases requises pour ce type
a cet égard. d'infrastructure (250), alors que le site de I'école n'offre

méme pas le minimum. Du stationnement dans les
rues résidentielles sera a prévoir par moment.

PLUS GRAND : Prés de 2200 pieds carrés de
plus que le site de l'école et seul site ayant
assez d'espace pour y construire rapidement
une phase 2, qui pourrait étre, par exemple,
un terrain de soccer intérieur, des terrains de
tennis, de « pickleball » ou tout autre plateau
sportif pertinent.

MOINS DE NUISANCES : Le site de I'école secondaire va engendrer plus
de deux ans de camionnage lourd en plein centre-ville, du bruit, du
dynamitage, et il va également enlever les derniers espaces verts existant
pour les camps de jour et les jeunes de I'école secondaire. Le site Marie-
Victorin ne va occasionner que peu de nuisances.

Nous avons ici une occasion de consolider le parc Marie-Victorin pour en faire une
« Cité des sports de Saint-Bruno ». Un péle sportif d'envergure qui fera la fierté de tous

les Montarvillois ! Votez du 6 au 11 jUin.

SIGNATAIRES CONTACT
Louise Dion (district 1) Mathieu Marcil (district 3) Nancy Cormier (district 4) Bureau : 1585, rue Montarville

Héléne Ringuet (district 6) Jérémy Dion-Bernard (district 7) Marc-André Paquette (District 8) Tél. : 450 653-2443
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Le 20¢ Salon des vins de la Montérégie

A Saint-Bruno en avril 2023

Le journal Les Versants a appris que le
Salon des vins de la Montérégie sera de
retour a Saint-Bruno-de-Montarville en
2023. Lévénement célébrera son 20° anni-
versaire le 6 avril prochain au Centre
Marcel-Dulude.

Un texte de Frank Jr Rodi
frodi@versants.com

« C’est avec grand plaisir que je con-
firme que la 20° édition du Salon des
vins de la Montérégie aura lieu le 6 avril
2023 au Centre Marcel-Dulude », men-
tionne la conseillere, philanthropie de la
Fondation des maladies du cceur et de
I’AVC, Marie-Claude L'Ecuyer.

Une date « soigneusement réfléchie afin
de limiter les risques liés a la
COVID-19 ».

Rappelons que le Salon des vins de la
Montérégie est une soirée-bénéfice au
profit de Coeur + AVC.

Le fondateur de ce rendez-vous, le doc-
teur Guy Bonenfant, a inauguré le
1°r Salon des vins en 1999, apres avoir
subi un pontage un an plus t6t. Pour ce
médecin de Saint-Bruno-de-Montarville
maintenant a la retraite, s'impliquer en

DE-MONTARVILLE

et de gouvernance

Mandat

AR

Saint-Bruno

faveur de I'organisme qui lui est venu en
aide était un « simple retour
d’ascenseur ».

En février 2020, aprés des rumeurs de
déménagement, I'activité-bénéfice avait
confirmé son retour a Saint-Bruno-de-
Montarville. Les bénévoles derriere
l'organisation avaient trouvé un moyen
pour conserver le traditionnel rendez-
vous dans la ville ou tout a commencé.
Le 20¢ Salon des vins de la Montérégie
devait se dérouler le 1¢ avril 2020. Or, le
comité organisateur avait annoncé son
annulation en raison de la pandémie de
coronavirus.

95000 $

C'est I'objectif que le comité
organisateur visait en 2020
avant son annulation en
raison de la pandémie.

UN SUCCES GRANDISSANT

Le Salon des vins de la Montérégie a
connu du succes au cours des dernieres
années. En effet, d'une récolte d’environ
45 000 $ en 2016, il est passé a

APPEL DE CANDIDATURES

Comité consultatif d’éthique

La Ville est a la recherche de résidents pour siéger au sein de son comité
consultatif d’éthique et de gouvernance pour un mandat de deux ans.

72 000 $ en 2017, & 74 000 $ 'année sui-
vante et & quelque 84 000 $ en 2019.
Lexplosion des profits de 'ordre d’envi-
ron 30 000 $ entre 2016 et 2017 corres-
pond a l'arrivée, en tant que président
d’honneur, du Montarvillois Mathieu
Duguay, propriétaire entre autres de
I'Hotel Rive Gauche Refuge Gourmand
et du Coureur des Bois Bistro
Gourmand. Il est aussi derriere le projet
Jazz Saint-Bruno de Cogir Immobilier.

En 2020, I'objectif, en ce 20° anniver-
saire, était d’atteindre 95 000 $. II est

Profil recherché
Sivous :

e avez un intérét quant aux questions qui touchent I'éthique
et la gouvernance des administrations publiques;

.t

Le 20° Salon des vins de la Montérégie aura lieu au Centre

Marcel-Dulude. (Photo : archives)

encore trop tot pour savoir si cet objec-
tif sera reconduit pour 2023.

« Nous travaillons sur un événement vir-
tuel pour 'automne prochain », ajoute
Mme LEcuyer.

Question aux lecteurs

Participerez-vous a ce 20° Salon
des vins de la Montérégie?

versants.com

Ce comité a pour fonction de soumettre des avis et recommandations au conseil
municipal ou au comité plénier sur toutes questions d’éthique et de gouvernance
qui lui sont soumises par ces derniers.

Rencontres
Le comité se réunit au moins six fois par année aux jours et dates qu'il fixe.
Les rencontres se tiennent le soir et exceptionnellement le jour.

Faire parvenir votre curriculum vitae :
e par courriel a greffe@stbruno.ca

e par la poste, a I'attention du Greffe, a I’adresse : Hotel de Ville,
1585, rue Montarville, Saint-Bruno-de-Montarville (QC) J3V 3T8

® avez une expérience professionnelle pertinente;
e &tes impartial, avez un souci du bien collectif et une ouverture d’esprit.

Présentez votre candidature!

Date limite : 15 juin 2022

1221010937-080622

stbruno.ca
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Centre intégré de santé et de services sociaux de la Montérégie-Est

Toujours besoin de
familles d’accueil

Des familles d’accueil sont recherchées pour des enfants de 0 a 17 ans. (Photo : archives)

Deux mois aprés son appel au recrute-
ment d'une quarantaine de familles
d'accueil dans la région, oui en est rendu le
Centre intégré de santé et de services
sociaux (CISSS) de la Montérégie-Est?

Un texte de Frank Jr Rodi
frodi@versants.com

Le 7 avril dernier, le CISSS de la
Montérégie-Est recherchait des familles
d’accueil pour héberger des jeunes de
tous les groupes d’age, de 0 a 17 ans, en
Montérégie.

Depuis, des gens se sont manifestés et
ont répondu a la demande. « Le recrute-
ment de familles d’accueil est en conti-
nu, puisque nous avons constamment
de nouveaux besoins en fonction de
I’évaluation de nouveaux
signalements », rappelle la porte-parole
du CISSS de la Montérégie-Est,
Catherine Domingue.

« Le recrutement de
familles d'accueil est
en continu. »

- Catherine Domingue

Depuis le 7 avril, le CISSS Montérégie-
Est multiplie les rencontres. « Depuis le
lancement de la campagne de recrute-
ment, nous avons accueilli plus de 65
personnes dans nos séances d’informa-
tion », mentionne Catherine Domingue.

Parmi cette soixantaine de répondants,
notons la présence de 24 couples, cer-
tains avec des enfants. Dix-sept person-
nes seules ont aussi manifesté un intérét
pour devenir famille d’accueil.

« Pendant cette méme période, nous
avons recu 16 offres de services,
annonce Mme Domingue. C’est-a-dire
[qu'a la suite des] séances d’informa-
tions, ces personnes sont intéressées a
postuler officiellement pour devenir
famille d’accueil. Nous sommes heu-
reux de constater une légere hausse du
nombre d’offres de services en compa-
raison a 'année derniere. »

Le processus d’évaluation de ces
familles d’accueil est actuellement en
cours.

Malgré ces résultats encourageants,
« les besoins sont constants et le recru-
tement est une activité en continu »
pour les équipes du CISSS de la
Montérégie-Est.

Par ailleurs, l'instance poursuit ses
efforts pour favoriser le recrutement de
familles d’accueil sur le territoire de la
Montérégie et pour répondre aux
besoins d’information des personnes
manifestant le souhait d’entamer ce
type de démarche. « Plusieurs moyens
sont entrepris pour favoriser le recrute-
ment des familles d’accueil sur notre
territoire. Nous avons fait de la promo-
tion sur nos réseaux sociaux, notre site
Internet et dans nos établissements.
Nous faisons également du recrutement
par la communauté via, par exemple, le
déploiement de Ma Famille, ma com-
munauté. Enfin, le bouche-a-oreille, de
la part d’intervenants et de familles
d’accueil, demeure un moyen efficace »,
constate Catherine Domingue, qui rap-
pelle qu’il y a aussi une campagne natio-
nale de recrutement chaque automne.

Question aux lecteurs

Souhaitez-vous devenir
famille d’accueil?

versants.com '

1221010958-080622

9,10, 11 JUNEF 16,17 18JUIN

l.‘vl_l
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j info@painsetsaveurs.ca

O@snaisn3o @ ena1on @@ sha20h S D 8h30a18h

www.painsetsaveurs.com

Greenfield Park
2000, rue Victoria
450 486.1717

Saint-Bruno
2130, boul. De Boucherville
450 441.4155



https://painsetsaveurs.com/
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OUVERTURE
DE LA TERRASSE

\?@

JEUDI FIZZ

TA JOURNEE COCKTAIL
ETBOUCHEES A 8§

MERCREDI DES AMIS

30% SUR LES BOUTEILLES
MENU DECOUVERTE

MARDI
AU VENDREDI

SAMEDI

11H — 14H30
16H — 23H

16H — 23H

530 BOUL. DES PROMENADES
SAINT-BRUNO-DE-MONTARVILLE
QUEBEC J3V 6A8

450 482-4828

THEOPHILEBARAVIN.CA INFO@THEOPHILEBARAVIN.CA

actualiteé

Tournoi de golf annuel Moisson Rive-Sud

Du golf a
I’assiette

Moisson Rive-Sud aide plus de 20 000 personnes a se nourrir. (Photo : courtoisie)

Le tournoi de golf annuel Moisson Rive-
Sud célébrera, le 18 aolt, ses 25 années
d’aide alimentaire.

Linvitation est lancée. Le 18 aoiit, sous
la présidence du comité d’honneur de
Rémy Langelier, chef de la direction
financiere chez Groupe Master, le Club
de golf Le Parcours du Cerf accueillera
autant les golfeurs que les commanditai-
res du 25° tournoi de golf au profit de
Moisson Rive-Sud.

« Loin d'étre un événement
anodin, ce tournoi permet
a notre organisme de
poursuivre sa mission. »

- Moisson Rive-Sud

Moisson Rive-Sud, principale banque
alimentaire en Montérégie, couvre 70 %
du territoire de la région.

« Loin d’étre un événement anodin, ce
tournoi permet a notre organisme de
poursuivre sa mission; mettre la table
jour apres jour pour plus de 20 000 per-
sonnes, dont 37 % sont des enfants.
Laide alimentaire dispensée par les 115
organismes que nous desservons per-
met de répondre a une demande en
hausse constante, qui subit une accélé-

ration incessante depuis le début de la
pandémie », indiquent les organisateurs.

Les golfeurs, les entreprises, les com-
manditaires sont tous invités a partici-
per a ce tournoi qui compte chaque
année plus de 300 participants. Il est
possible de s’inscrire des aujourd’hui au
450 641-1895 ou via le site Internet mois-
sonrivesud.org. « Faites deux coups en
un en réservant votre participation :
venez nous faire profiter de votre swing
tout en contribuant a alimenter la vie en
Montérégie », met de 'avant Moisson
Rive-Sud.

A PROPOS DE MOISSON RIVE-SUD

Fondée en 1992, Moisson Rive-Sud est
la principale banque alimentaire en
Montérégie. Couvrant plus de 70 % du
territoire, elle récupeére annuellement
pres de 4,3 M kg de denrées, soit une
valeur marchande de plus de 41 MS$,
aupres d’entreprises agroalimentaires,
afin de les redistribuer gratuitement a
un réseau de 115 organismes membres.
Chaque mois, Moisson Rive-Sud vient
en aide a plus de 20 000 personnes, dont
37 % sont des enfants. A travers son
réseau, Moisson Rive-Sud répond men-
suellement a 51 629 demandes de
dépannage alimentaire, en plus des
125 327 repas et collations servis. La
force de Moisson Rive-Sud se traduit
par 1 $ =25 $, c’est-a-dire que pour cha-
que don de 1 $, Moisson Rive-Sud distri-
bue plus de 25 $ en denrées. Avec des
frais d’exploitation de moins de 5 %,
chaque dollar voit sa valeur multipliée.

(FK)



https://theophilebaravin.ca/
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dans nos

restos

\ RABASTALIERE
Bistro « Bar a vin

— GRANDE

s OUVERTURE

Vendredi 17 juin a partir de 17 h

Nouveaux locaux pour mieux vous servir!

Réservez votre table au 450 461-0173

BistroRabastaliere.ca

450 461-0173 | 1484, rue Roberval, St-Bruno J3V ONI Hﬂﬂ

cogir



https://bistrorabastaliere.ca/
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1221010875-080622

Pour les jeudis,
vendredis et samedis,
5 choix d’entrées a9 $
A partir de 21h.

Dés maintenant
et qui se poursuivra
tout I'été.

1600, rue de Montarville, Saint-Bruno
450 723.1249

Bistrolouis14.com
Louis14auraitaime@hotmail.com

1221010953-080622

Ristorante italiano

*4 Bl

L b= ] .l -

Frs

AU COMPTOIR POUR APPORTER

Mercredi au dimanche, dés 16 h

SALLE A MANGER

Jeudi - Vendredi - Samedi, dés 17 h

1438, RUE DE MONTARVILLE
SAINT-BRUNO-DE-MONTARVILLE

450 653.3242

restaurantstbruno.com

fQ



https://bistrolouis14.com/
https://restaurantstbruno.com/
https://forena.ca/
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77 Accumulez des

1221010951-080622
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points a échanger
contre des produits -
McDonald’s gratuits!

Récompenses
Mon|

Exclusivement sur I'appli

’’’’ Balayez pour
participants. Voir les modalités du programme a medonalds.ca/ y _p
[ .Nesiappliquepas3la v en profiter

Téléchargement de 'appli et inscription requis.
©2021, McDonald's

Saint-Bruno
Walmart Saint-Bruno
Brossard Grande Allée
Brossard Dix30
Walmart Dix30

urantcoureurdesbois.ca
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, 7 % SN
‘ ‘ (] \?
215 | g HRY
=-_ ._(!qr‘ :

1)
)/1 eslawranl

i

- =
' E
T
. =
¥ =A_
A

17, chemin De La Rabastaliere O.
Saint-Bruno | 450 441.2547


https://restaurantcoureurdesbois.ca/
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1221009643-0;

RESTO

& BAR A HUITRES

HEURES D'OUVERTURE HEURES D'OUVERTURE
LUNDI FERME MARDI 17H A 22H MERCREDI - JEUDI - VENDREDI - SAMEDI 17H - 23H DIMANCHE 17H - 21H LUNDI AU DIMANCHE 8H A16H

POUR RESERVER
450 690-3100 Suivez-nous sur @

1473, RUE MONTARVILLE, SAINT-BRUNO 1473, RUE MONTARVILLE, SAINT-BRUNO 450 441.4042

C'EST LE TEMPS DU

HOMARD

1900, rue Raymond Blais 101, boul. Sir-Wilfrid-Laurier 2236, boul. Sir-Wilfrid-Laurier
UNO

LIVRAISON st-hubert.com



https://www.restocatch.com/
https://www.tripadvisor.ca/Restaurant_Review-g1969606-d3380227-Reviews-La_Tasse_Verte-Saint_Bruno_de_Montarville_Quebec.html
https://st-hubert.com/
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Re/Max Actif Saint-Bruno

Lise Leroux expose solo

Lise Leroux expose en solo dans l'espace
galerie de Re/Max Actif Saint-Bruno
jusqu'au 13 juillet.

Lannée derniére, cette artiste peintre de
McMasterville a décroché le prix
d’excellence au Musée des beaux-arts
de Mont Saint-Hilaire lors du Salon
d’automne 2021.

Lexposition chez Re/Max Actif Saint-
Bruno présente des ceuvres inédites de
la série Paysages introspectifs. Une
série de tableaux produits entre 2019 et
2022.

Depuis quelques années, la nature et
I'Homme sont les principales sources
d’inspiration de Lise Leroux. Son tra-
vail, introspectif, commande une ges-
tualité tantot intuitive et aléatoire, tan-
tot plus réfléchie. Elle ne cherche pas a
reproduire la nature, mais plutot a
exprimer et a partager des expériences
sensorielles. Lartiste explore des for-
mes hybrides, mélange de figuration et
d’abstraction. Elle propose des ceuvres
aux formes organiques, composées de
traces et d’empreintes d’objets usinés
ou encore de perspectives urbaines, une
topographie surréaliste.

« Je suis née en milieu agricole, et la
terre est pour moi une source inépuisa-

ble d’inspiration. J’ai perfectionné ma
pratique en 2010 en art imprimé, mono-
type et collagraphie a I’Atelier circulaire
et a latelier galerie Alain Piroir de
Montréal », peut-on lire dans la biogra-
phie de cette bacheliére en arts visuels
de 'UQAM.

« La terre est pour moi une
source inépuisable
d’inspiration. »

- Lise Leroux«

Son travail d’artiste est porté par ses
sens. « Parfois, je marche seule dans la
forét, au bord de l'eau, dans la ruelle
d'une ville, les yeux rivés au sol, a la
recherche du prochain morceau, par-
celle de nature qui pourrait m’inspirer.
Une pierre, un bout de bois, une ombre,
une racine. Ce brun, ce gris, ce vert,
cette lumiere, cette matiere, cette tex-
ture. Remplissant mon esprit de ce pur
bonheur d’odeurs et de matieres »,
décrit Lise Leroux, qui propose ainsi un
monde tres personnel, inédit, des espa-
ces déconstruits qui laissent place a
I'imagination de celui qui observe.

Lartiste peintre Lise Leroux expose actuellement chez Re/Max Actif Saint-Bruno. (Photo : courtoisie)

Rappelons que 25 % des ventes de
I'artiste seront remis a Opération
Enfants Soleil. (FR)

Lartiste utilise une palette composée de
teintes neutres avec dominance de gris.
Le monotype, la technique mixte, I'acry-
lique et le fusain sont ses médiums de
prédilection.

LE TUNNEL
DES FELINS

L'OASIS
TROPICALE

LE PAVILLON LA TERRASSE
DECOUVERTE

UNE JOURNEE COMPLETE DE PLAISIR ET DE DECOUVERTES

¢ .ﬁiﬁ'wﬂmls =

LE SENTIER

AFRIKA DES DAIMS

Disponible sur notre site web passeports saison.

www.parcsafari.com | 450 247-2727

A Gagner :
UN FORFAIT FAMILIAL POUR UNE JOURNEE

AU PARC SAFARI POUR LETE 2022!
Deux billets adultes et deux billets enfants.
Pour participer, inscrivez-vous au versants.com onglet concours

avant le vendredi 17 juin 2022 9 h.
Tirage le vendredi 17 juin 2022 a 9 h 30.

¢ PARC.=
S IAFARI ™

+o SURPRISES o« #EMERVEILLEMEN'

1221009191-250522

En collaboration avec

VERSANTS

A



https://parcsafari.com/
https://versants.com/
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JoEve Dupuis

Une « Meres sans
surveillance »

Les Editions de Mortagne ont publié le
nouveau roman de JoEve Dupuis, le pre-
mier d’une trilogie : Méres sans sur-
veillance, Roseline par-dessus bord.

Un texte de Frédéric Khalkhal
fkhalkhal@versants.com

Lauteure de Sainte-Julie se lance dans
le roman choral. Un premier tome
raconte l'histoire d'une maman débor-
dée qui gagne une croisiére de luxe sur
un immense yacht. Le deuxieme tome
raconte l'histoire d’'une autre maman,
qui gagne aussi une croisiere sur le
méme bateau, et le troisieme tome, vous
I'aurez compris, racontera une nouvelle
histoire d'une autre maman qui gagne la
méme croisiere.

« Si cela fonctionne bien, les tomes vont
se succéder. Je suis une machine a
idées », d’annoncer au journal
Mme Dupuis.

Et la mayonnaise semble pren-
dre. Meres sans survezllance

déja, lors de la premieére
semaine de publication, dans
les 50 livres les plus vendus
dans les librairies au Québec.

Selon la maison d’édition,
« le livre est tres apprécié
depuis sa sortie par les lec-
trices de 25-40 ans ». Le
deuxiéme tome de la trilo-
gie est attendu a I'automne
2022. Tous les tomes pour-
ront étre lus dans
n’importe quel ordre, mais

ils auront toujours comme

trame de fond des meres gagnant une
croisiere de luxe. Meres sans sur-
veillance est sa toute premiere série de
« chick lit ». Ce mouvement littéraire
met de I'avant des romans écrits par des
femmes pour des femmes, représentant
le quotidien réaliste de la fille de tous
les jours.

« Si cela fonctionne bien,
les tomes vont se succéder.
Je suis une machine a
idées. » - JoEve Dupuis

« Ce livre est un genre en soi destiné
aux mamans. Le theme de la parentalité
y est trés présent. Dans tout ce que
j'écris, je mets forcément du mien, des
trucs de maman. Cela fait partie de la
vie d'une maman de réver de silence, de
sommeil et de café chaud, mais, pour la
suite, il y a beaucoup de mon imagina-
tion qui entre en jeu », explique-t-elle.

D’ailleurs, la maman de deux enfants
sait de quoi elle parle.

JoEve Dupuis.
(Photo : courtoisie)

Méme si JoEve
aime écrire des
romans roman-
tiques, « c’est
mon dada », elle
s’est découvert
une plume humo-
ristique. « Je ne
pensais pas que
les gens allaient
rire autant en me
lisant. J’ai recu plu-
sieurs témoignage
en ce sens. » Cest
pour cela qu'elle
qualifie Meres sans
surveillance, comme les autres tomes a
venir, de comédie romantique.

LA PASSION D’ECRIRE

Lécriture, JoEve s’y adonne depuis tou-
jours. Fidele aux éditions De Mortagne,
elle publie son premier roman en 2015.
A T'époque, elle s’était inspirée de son
aventure sous les projecteurs de I'émis-
sion Occupation Double, a laquelle elle
a participé en 2010, pour parler du trou-
ble bipolaire, dans son roman
Montagnes russes, un mal dont elle ne
souffre pas.

Diplémée en communication, elle tra-
vaillera au Centre de services scolaire
des Grandes-Seigneuries ou encore a la
CETAM pendant plusieurs années.
Aujourd’hui, « j’écris pour vivre ».

Et depuis, elle vit a fond sa passion.

« Avoir écrit en communication, ca m’a
apporté quelque chose dans mon écri-
ture. J'ai appris a écrire au “je” pour une
autre personne », de conclure Mme

Dupuis.

Meres sans surveillance est disponible
dans toutes les bonnes librairies.

CHRONIQUE DES ORGANISMES

CENTRE D’ACTION BENEVOLE LES P’TITS BONHEURS

Atelier Mes finances, mes choix Crédit, c'est dans mon intérét d'y voir et
Surendettement, des solutions pour s’en sortir. Mardi 14 juin, 14 h, a la
bibliotheque. Offert gratuitement en collaboration avec Intégration
compétences et la Caisse Desjardins du Mont-Bruno. Inscription obligatoire
par téléphone. Places limitées. Renseignements : 450 441-0807 poste 229

CENTRE D’ANIMATION MERE-ENFANT (C.A.M.E.)

Le C.AM.E. sera fermé pour I'été a compter du 10 juin. Nous vous
souhaitons un excellent été et espérons vous revoir au début septembre.
Renseignements : 514 445-5173, info@camestbruno.com

COMITE URGENCE LOGEMENT

Recherche de bénévoles pour aider a déménager des familles en situation
vulnérable a Saint-Bruno-de-Montarville, dans le cadre de la journée du
déménagement du 1e juillet, qui arrive & grands pas. Si vous avez des
véhicules (camions, camionnettes, véhicule utilitaire sport, fourgonnette,
etc.) ou si vous pouvez aider a déplacer et déménager des meubles, merci
de communiquer avec nous. Renseignements : Mohamed Haouche, Mille
et une rues, 514 349-4749

LEGION ROYALE CANADIENNE - FILIALE 147
Fléchettes: mercredi 19h (5%). Activitt ouverte au
Renseignements : 514 803-2119, rcl147stbruno@gmail.com

public.

MAISON DES JEUNES

Aide aux devoirs jusqu’a la fin des classes - Primaire : lundi et vendredi
16 h a 17 h 30; secondaire : mardi, mercredi et jeudi 15 h a 17 h, gratuit.
Gardiens Avertis : 11 juin 2022, 9h a 17 h, 55 §. Préts a rester seuls :
10 juin 2022, 9 h a 15 h, 45 $. Paiement en argent comptant seulement.
Renseignements : 450 441-1989 poste 21, mdjstbruno.org

SOCIETE D’ASTRONOMIE DE LA MONTEREGIE - SAMO

La Société déménage a Saint-Bruno cet automne et vous invite a les
rejoindre pour la présentation Ciel Automne 2022, mardi 20 septembre,
19h 30, ancienne gare. Venez apprendre avec des passionnés
d’astronomie comment observer de nombreux phénomenes du systéme
solaire ainsi que les splendeurs du ciel d’'automne avec de simples jumelles
et un petit télescope.

Renseignements : info_astrosamo@googlegroups.com, astrosamo.org

Prochaine chronique
La chronique des organismes fera relache en juillet et aoit.
Bon été!

Date de tombée : 30 aolit 2022
Date de parution : 7 septembre 2022

8 juin 2022

Transmettez votre texte par courriel a loisir@stbruno.ca.

Saint-Bruno

DE-MONTARVILLE

~ 1221010948-080622
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AUCUNE AUTRE
BANNIERE N'OFFRE
PLUS DE VISIBILITE
A L'INTERNATIONAL
ET LOCALE

L’équipe Juin Jubinville vous offre la
Collection RE/MAX, un programme
spécialement créé pour les propriétés
de luxe:

o Accompagnement de pointe tout au long de
la représentation et de la transaction

e Mise en valeur de la propriété et photos par
une équipe de professionnels

OFEREZ - ° lProd’uc’ficr:n dt'Lén document de prészlelnt’agolg
imprimé haut de gamme, personnalisé
UNE SIGNATURE DE el . F
| : propriété
P R E S T I G E . e Pancartes distinctives RE/MAX Globo
A VOTRE PROPRIETE e Visibilité internationale grace au réseau et

I aux outils spécialement congus

NOTRE OFFRE DE SERVICE

> Mise en marché avant-gardiste > Brochures et feuillets professionnels
> Rapports des activités de la propriété > Site internet
> Photographe professionnel > Rédaction des textes
> Publicité d'audience ciblé sur le web > Conseils de mise en marché
> Prospection pro-active d'acheteurs Et beaucoup plus ...
R E/M AX equipejuinjubinville.com
Jean Harold Juin Sarah Jubinville
A c T I F (} 1592, rue de Montarville Courtier immobilier résidentiel agréé DA Courtier immobilier résidentiel
Saint-Bruno-de-Montarville jean.h.juin@gmail.com sjubinville@remax-quebec.com

AGENCE IMMOBILIERE | Québec J3V3T7- 450 633-6000 514 9634753 514 519:3176
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Programmation culturelle estivale de Saint-Bruno

Neuf spectacles prévus

A Saint-Bruno, la saison estivale est syno-
nyme de spectacles extérieurs gratuits.
Neuf événements sont prévus entre le 3
juillet et le 27 aoGt, au Vieux Presbytére
ainsi qu‘a la place du Village.

Signe que la pandémie n’a plus le méme
impact qu'elle avait, cette année, les
spectacles se déroulent sur deux sites
différents, dont la place du Village.
Celle-ci avait été abandonnée en 2021
pour minimiser les risques de rassem-
blement et de proximité entre les gens.

Chaque semaine, des concerts sont au
programme. Tous les spectacles sont
gratuits.

PROGRAMMATION
La chanteuse folk Mélissa Ouimet part
le bal sur la scene du Vieux Presbytere,
le dimanche 3 juillet. Prestation dans
une formule intimiste et entourée de
son fidele acolyte.

Les musiciens de I'Harmonie Mont-
Bruno se produiront au Vieux

.\!
>

Les musiciens de I'Harmonie Mont-Bruno se produiront au Vieux Presbytére. (Photo : Rénald Blanchette)

C'est le nombre de concerts prévus au programme,

Presbytere le dimanche 10 juillet.
Lorchestre a vent consacre son concert
d’été au jazz, cette fois. Le public pour-
ra entendre la musique de grands com-
positeurs de jazz, tels Duke Ellington,
Glenn Miller, Louis Armstrong...

Le samedi 16 juillet, ce sera au tour du
chanteur de blues Brian Tyler d’occuper
la place du Village, des 20 h.

Lartiste Miro sera sur la scéne de la
place du Village le samedi 23 juillet.
Miro propose un spectacle a saveur
urbaine mariant hip hop, électro et pop.
DJ Unpier assurera la premiere partie.

La musique instrumentale de Boa expe-
rience résonnera le dimanche 31 juillet

sur la scene du Vieux Presbytere. C’est
dans une formule intime aux sons cha-
leureux du violoncelle, du piano et de la
voix que le duo BOA experience pré-
sente son concert Imaginaire.

Puis, le samedi 6 aoft, au tour de
Roman Zavada, un artiste connu dans la
région, de s’amener a Saint-Bruno. Il
sera a la place du Village des 20 h 30
pour son Ciné-piano avec Roman
Zavada, dans lequel il rend hommage
aux plus grands génies du cinéma muet
comme Mélies, Chaplin, Keaton, Laurel
& Hardy.

La piece de théatre Avant de devenir un
arbre, une production de La Fille du lai-
tier, sera présentée sur la scéne du

Vieux Presbytere le dimanche 14 aoiit.
Apportez votre lunch et venez rencon-
trer Le Grand Chaperon Rouge a comp-
ter de 17 h.

Lété se poursuit le samedi 20 aofit au
Vieux Presbyteére avec Mateo. Un
auteur-compositeur, mais aussi un chan-
teur atypique qui transforme I'image que
vous aurez de la musique latine. Le
public est aussi convié a la place du
Village pour se dégourdir devant
Kumpa'nia a 18 h.

La saison des spectacles gratuits se ter-
minera par Rhapsody, un hommage
d’Yvan Pedneault aux classiques de
Queen. Lévénement est prévu le samedi
27 aofit a la place du Village.

La consommation d’alcool sera permise
sur la place des spectacles du Vieux
Presbytere, lors de la durée de ceux-ci.
En cas de pluie, les concerts sont trans-
férés au Centre Marcel-Dulude, sauf
celui du 14 aoftt, qui sera annulé. (FR)

Pour un service Personnalisé! &

En toute Sécurité!
Laissez-moi

vous Accompagner!

i

CLE EN MAIN

Saint-Bruno; « Situé dans un secteur des

plus convoité, superbe maison canadienne, 4
chambres a I'étage, 2.5 salle de bains, sous-sol
aménagé, le tout sur magnifique terrain plus de
11,000 p.c. bordé d’une végétation luxuriante.
Prix 1 250 000 $ Centris 28813487

Votre Courtier Passionnée ! Tm/g’ours a Pécoute de vos Besoins !

Jocelyno Benaag 7

Courtier immobilier agréée

Cell. : 514 943-1708

Jocelyne.benard @remax-quebec.com

AGENCE IMMOBILIERE.

FRANCHISE INDEPENDANT ET AUTONOME

1592, rue Montarville, SaintBruno 450 653-6000

1221010957-080622
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Des gens« Chez Nnous

Francine Bénard
Courtier immobilier

450.441.1576

£

Marie-France Dupont
Courtier immobilier

450.441.1576

Luc Grisé
Courtier immobilier agréé

514.702.1502

Julie Coté

Courtier immobilier résidentiel

514.667.7909

Marie-Claude Pigeon
Courtier immobilier

450.441.1576

Dean Mckay
Courtier immobilier

514.772.2311

Isa-Maude Lacaille
Courtier immobilier résidentiel

450.441.1576

) !
.

Suzanne Havard Grisé

Courtier immobilier agréé DA

514.952.3847

Julia McLean
Courtier immobilier

514.703.7702

Karyne Paquette
Courtier immobilier résidentiel

450.441.1576

Martin Panneton
Courtier immobilier résidentiel

514.475.3968

Geneviéve St-Cyr
Courtier immobilier résidentiel

514.926.7131

Jean Sébastien Grisé
Courtier immobilier agréé

514.299.2496

Joshua Stanley
Courtier immobilier résidentiel

514.952.1535

Anne Monney
Courtier immobilier résidentiel

450.441.1576

Valérie Caron

Courtier imm. rés. et commercial

514.915-2762

Raphael Simard
Courtier imm. rés. et commercial

450.441.1576

Marie-Christine Grisé
Courtier immobilier résidentiel

514.952.0567

Jean-Philippe Lassonde
Courtier immobilier résidentiel

514.550.3367

ROYAL LEPAGE

PRIVILEGE

ez-vous!

Micheline Guérin
Courtier immobilier agréé

450.441.1576

L

Skye Lecours
Courtier imm. rés. et commercial

450.441.1576

f . \
VAl |
Véronique Imbeault

Courtier immobilier résidentiel

514.222.3618

Lucienne Lalonde
Courtier immobilier agréé

514.212.0225

Marie Girouard
Directrice d'agence

b
4

Roxanne Jodoin

Courtier immobilier résidentiel

514.999.7931

Dominique Bourget
Courtier immobilier résidentiel

450.441.1576

Suzanne Déry, LL. B.
Courtier immobilier et avocate

514.817.0718

France Bellerose
Courtier immobilier

514.771.8514

Courtier immobilier agréé

Royallepageprivilege.ca
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Vos
Classées

POUR TOUT ACHETER ET TOUT VENDRE, PRES DE CHEZ VOUS!

Heure de tombée: vendredi 12 h
Heures d’affaires du service téléphonique: lundi au vendredi 8 h 30 a 12 hetde 13ha 16 h 30.

Mode de paiement: m «z

ANOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dés sa parution, sinon il faut nous en aviser immédiatement.
En cas d’erreur, notre responsabilité se limite uniquement au montant de I'achat de la premiére semaine de parution de votre annonce.

v Encadré
v Couleur

OFFREZ-VOUS DES EXTRAS

v Titre centré
v Caractéres gras

Toute discrimination est illégale.

Un seul numéro 1 866 637-5236

PETITES ANNONCES CLASSEES

Profitez également de la

parution GRATUITE
de votre annonce sur

Logements (
appartements & louer

365

bois de foyer

3-1/2 rénové, 1 mois gratuit,
St-Bruno, résidence pour
personnes agées. Crédit
d'impdt mensuel (maintien &
domicile). Fournis: 4 élec-
tros, téléphone, cable, salle a
diner, ascenseur, piscine,
soins infirmiers. Optionnel:
repas, entretien ménager,
stationnement.

450-796-3598 Jean

ST-BRUNO: Cen-
tral, 4-1/2 (grande
galerie) compléte-

ment rénove,
tranquille, spa-
cieux, grand ter-
rain. Proximité
parc, prés école,
commerces, auto-
bus, aréna.
Non-fumeur.
Pas d'animaux.
514-594-5965,
514-838-1763

I 310 Divers d vendre

2 vélos (homme/ femme),
250% chacun, 450-441-2648

POULETS de grain
grade A, de7a
10 Ibs entiers ou
coupés en 2, poi-
trines désossées,
pilons, cuisses et
hauts de cuisse.

Gelés et emballés
sous vide. Com-
mandez mainte-

nant, livraison
comprise.

450-375-4696

450-777-2096

BOIS de, foyer Borduas et
Bossé. Erable, bois franc
100%. Prenons réserva-
tions. Livraison toute I'an-
née. 450-347-2751; possi-
bilité texto

L1304 i
* Femme de ménage, 35 ans

d'expérience, minutieuse, fia-
ble. 514-703-3501

I I“ Massothérapie /
415 Soins thérapeutiques

CLINIQUE SANTE
LOTUS. Massage
professionnel et
détente. 24/24. 12
Saint-Louis, Le-
moyne, J4R-2L4.
450-671-0888

Services
domestigues offerts

LA massothérapie essentielle
pour un belle qualité de vie.
A/C, vacciné. Lundi au ven-
dredi, de 10h a 22h. Mont St-
Hilaire. 514-929-0969

MASSOTHERAPIE
SANTE LOTUS.
Spécialité relaxa-
tion, professionnel,
7/7, 24h. 3280
Grande-Allée, Ste-
Hubert,
450-812-0664

I 4

Astrologie /occultisme

Ana Médium, spécialiste des
questions amoureuses de-
puis 25 ans. Le secret des
rencontres positives, la mé-
thode pour récupérer son ex
et des centaines de couples
sauvés durablement, répon-
ses précises et datées. Tél.:
450-309-0125

I M Rénovations / Réparations

ATTENTION RENOVATIONS
F. CHARBONNEAU. Finition
sous-sol, plafonds suspen-
dus, planchers flottants, pa-
tios, "deck". Travail profes-
sionnel. Prix imbattables.
Estimation gratuite. Licence
R.B.0.8263-8222-25 Fran-
cois 514-236-9308
francoischarbonneau@
videotron.ca

MAGONNERIE pose,
réparation de briques.
Réparation cheminées,

joints, crépi.

RBQ: 5613-8142-01.

514-233-5204

TIREUR de joints, 40 ans
d'expérience. Bel ouvrage.
Roger: 514-512-9225

I 446  Peinture/décoration

1111 bon peintre. Inté-
rieur/ extérieur. 20 ans
d'expérience. Propre.
Toit cathédrale. Réfé-
rences. Estimation gra-
tuite. Distanciation. Jac-
ques. 514-318-6100

PEINTRE d'expérience offre
ses services, réparation de
platre, travail impeccable.
514-883-6468,
450-671-1028

I 45i Planchers / Pose et sablage

I 585 Senvices finandiers divers

Emplois divers

605

SABLAGE de Planchers
Pose, réparation, teinture
Sablage d'escaliers
Finition au choix
450-653-3109
planchersduclos.com
R.B.Q: 5735-6396-01

I474-. Terrassement/paysagiste

"SOLUTIONS A L'ENDETTE-
MENT. Restez a la maison!
Tout se fait en ligne. Laissez
nous vous aider. Un seul ver-
sement par mois. 7 sur 7, de
8h a 20h. MNP Ltée, Syndics
autorisés en insolvabilité.
514-839-8004"

Informez-vous aupreés de votre IMMOBILIER MARCHANDISE SERVICES EMPLOI ET FORMATION EVENEMENTS SPECIAUX
téléconseiller. 1002 299 300 2 399 400 2 599 600 2799 800 2 899
, Podle / fournaise / Constructions / -

I 685 Chauffeurs / Transports

MENUISIER ou journa-
lier pour travaux de ré-
novation résidentiel.
Temps plein/ temps par-
tiel. Bon salaire. Habile-
té a travailler en équipe.
514-603-6488

CHAUFFEUR classes 1,3
et 5, temps plein/ partiel.
Rive-sud.

Salaire compétitif.
mpelletier249@
gmail.com,
450-907-4733

AMENAGEMENT paysa-
ger complet, pave, pose
de gazon, redressement
de muret. Disponibilité
immédiate.
514-791-0539

I 480  Toitures/couvreurs

RENOVATIONS tous
genres, portes/ fené-
tres, revétement exté-
rieur, toiture, finition
sous-sol, s.d.b., pliage
d'aluminium. RBQ:
5699-9550-01. Daniel:
514-813-4501

I 484 Services divers

JE RENOVE
Rénovations tous
genres, isolation

d'entre-
toit, décontamina-
tion. Estimation
gratuite. 20 ans
d'expérience.
514-714-8977

ocoo?20ORoOO
Malpris? Nous avons la réponse.
1 888 776-4455 - www.alloprof.qc.ca

ADOPTION

STERILISATION .

CONSEILS .

IDENTIFICATION .

Qlloprof

ANIMAUX PERDUS

-

FINANCEMENT Brisson. Prét
hypothécaire privé. Finance-
ment automobile. Aucun cas
refusé. Léger dépot.
1-866-566-7081

I 660  Services domestiques

RECHERCHE femme de mé-
nage a St-Bruno, base occa-
sionnelle, un aprés-midi par
quinzaine. 450-653-3881

Joli vélo pour Femme

Acheté en mai 2021 et utilisé
1 fois seulement. Raison de la vente :
Vélo trop haut pour la personne.
Prix : 450 $ (négociable)

450 441-0748

VosClassees.ca.

VEHICULES
900 a 999

‘0,
A
«é
APRES

M'AVOIR LU...
RECYCLE-MOI!

CARTES DE VISITE

s Océan Indien

A\

7(@ E)/{’(;f(’(d( %&%‘,’.{(.’

ﬁpinmz’m ffine

©5 Produits Frangais <3 Antilles Francaises
(Guadeloupe, Martinique)

1524 rue de Montarville, Saint-Bruno-de-Montarville

1221010627-300322

JOINTS GYPROC

MARC PREVOST

REPARATION GYPSE
TRAVAIL GARANTI
FAIT PAR PROFESSIONNEL

450 653-8747

1221000016

Le Service des plaques

porte-clés de I'Association

des Amputés de guerre

(Cest gratuit et efficace!

« Merci infiniment de m'avoir retourné mes clés.
Vous m'avez fait épargner 400 $, soit le codit de
remplacement de ma télécommande. » — Diane

En protégeant les dispositifs de valeur de votre
trousseau de clés avec une plaque porte-clés

des Amputés de guerre, vous appuyez les

programmes offerts aux personnes amputées.

Commandez des plaques
porte-clés en ligne. _

Les Amputés de guerre
514.398-0759 ou 1800 250-3030

| amputesdeguerre.ca

Y wid

N° d’enregistrement d'organisme de bienfaisance : 13196 9628 RR0001

Les enfants amputés, notamment
Frédérique, bénéficient de votre appui.



https://vosclassees.ca/
https://cabstbruno.org/
https://alloprof.qc.ca/
https://ampuresdeguerre.ca/
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Babillard

COLLECTE DE SANG DU CLUB RICHELIEU
SAINT-BRUNO

La collecte se fera en collaboration avec
les super éleves de l'école Mgr-Gilles-
Gervais, ce mercredi 8 juin, de 10 h a
20 h et ce jeudi 9 juin de 13 h 30 a 20 h.
Le tout se déroulera au Centre Marcel-
Dulude.

ST. AUGUSTINE OF CANTERBURY
WOMENS’ GUILD

Lorganisme St. Augustine of
Canterbury’s Women’s Guild tiendra son
événement « Thé social et vente de plan-
tes » le samedi 11 juin. Plusieurs variétés
de plantes, de 1égumes et de fines herbes
a vendre a partir de 10 h. C'est suivi
d'une pause thé et gateries ainsi que
d’'une remise de surprises et de prix, de
14 h a 16 h. Aucun billet en vente a
I'entrée. S.v.p., réservez le plus tot possible
au courriel Stawomensguild@gmail.com.
Au plaisir de vous voir!

AVIS PUBLIC

e\

N 4
Cooperative

ans
)

AVIS DE CONVOCATION A
L’ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

Mme Michéle Gaudet, secrétaire
du conseil d’administration de la
Coopérative de solidarité d’aide
a domicile Aide Atout convie les
membres de la Coopérative a
I’ Assemblée générale annuelle :
Mercredi 6 juillet 17 h-18 h
Mouton Village,

12, Chemin des Patriotes,
Saint-Charles-sur-Richelieu
’assemblée générale sera suivie d’'un
pique-nique champétre pour célébrer

les 25 ans de la Coopérative.
Inscription obligatoire au
450 446-2108 / info@aideatout.com

1221007577-080622

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
D’INTEGRATION COMPETENCES
Lorganisme Intégration Compétences
convie ses membres ainsi que ses parte-
naires a son assemblée générale
annuelle, le mercredi 15 juin 2022 & 16 h,
au siege social de I'organisme (285, bou-
levard Cartier), a Beloeil. Toute per-
sonne intéressée a la mission de I'orga-
nisme est également bienvenue a I'événe-
ment. Lors de cette assemblée, les mem-
bres auront a adopter le rapport annuel
de 'organisme, ses états financiers ainsi
que sa planification stratégique 2022-
2024. Lassemblée générale annuelle sera
également suivie par un cocktail ou tous
pourront rencontrer les membres de
I’équipe ainsi que les membre du
conseil d’administration d’Intégration
Compétences. Les gens intéressés sont
invités a confirmer leur présence au
450 464-4481 ou par courriel a
info@integrationcompetences.ca.
Intégration compétences occupe deux
points de services : I'un situé au 285, bou-
levard Cartier, a Beloeil; 'autre est situé
au 1179, rue Bourgogne, a Chambly.

AGA INFORM’ELLE

Inform’elle vous convie a son assemblée
générale annuelle, qui se tiendra le mer-
credi 15 juin a 18 h 30, au Centre d’action
bénévole de Saint-Hubert (3339, Grande
Allée, Saint-Hubert, Québec, J4T 2S9).
Venez assister a cette rencontre avec le
conseil d'administration et 1'équipe afin
de découvrir le bilan des activités de
I'organisme durant la derniere année et
de connaitre ses priorités et projets pour
la prochaine année. Merci de confirmer
votre présence avant le 7 juin aupres de
Sylvie Yelle, par courriel a yelles@infor-
melle.osbl.ca ou par téléphone au 450
443-3442, poste 221. Au plaisir de vous
voir en grand nombre.

DESSERT & COMPAGNIE

Bonjour Soleil - Regroupement des
familles monoparentales et recomposées
de La Vallée-du-Richelieu invite ses
membres a une activité desserts et com-
pagnie, le mercredi 15 juin de 18 h 30 & 19

Conformément a

Montarville.

ce 12 mai 2022.

Catherine Houpert
secrétaire générale

AVIS PUBLIC

Centre de services scolaire des Patriotes

| Centre de services scolaire des Patriotes |
Adoption du budget 2022-2023

I"article 278 de Ia
'instruction publique, avis est donné que le budget
de I'année 2022-2023 du Centre de services scolaire
des Patriotes sera soumis pour adoption lors de la
séance du Conseil d’administration du 28 juin 2022,
a 19 h, au 1216, rue Lionel-H.-Grisé, Saint-Bruno-de-

Donné a Saint-Bruno-de-Montarville,

Loi sur

1221010857-250522

Québec

h 30. Cette rencontre aura lieu au jardin
communautaire. Venez avec vos enfants
cuisiner une recette de salade de fruits
en plein air pour ensuite la déguster en
bonne compagnie. Denrées et boissons
sont fournies. Si vous n’avez pas de
transport pour vous déplacer, veuillez
nous contacter.

Pour participer, sur inscription unique-
ment, avant le mardi 14 juin a 12 h.
Par téléphone au 450 467-3479 ou par
courriel a info@bonjoursoleil.org.

COLLECTE DE SANG DU MAIRE DE
SAINTE-JULIE

La collecte aura lieu au centre commu-
nautaire de Sainte-Julie le 22 juin
prochain, entre 10 h et 20 h. Les
donneurs sont invités a se rendre au
https://www.hema-quebec.qc.ca/trois-
facons-simples.fr.html pour réserver
leur place.

PALET

Membres du Club de la Gerbe dorée, j'ai
une bonne nouvelle pour vous. Suzanne
Loiselle se porte responsable de I'activi-
té du palet (shuffleboard) le mardi soir
vers 18 h 45, au 9, rue Des Roses. Veuillez
vous inscrire aupres de Suzanne pour
participer a cette activité gratuite en
communiquant avec elle au 450 653-9350
ou au 514 975-9350. En cas de pluie,
l'activité sera annulée.

CERCLE DE FERMIERES SAINT-BASILE

Le Cercle de Fermieres Saint-Basile-le-
Grand offrira, en septembre prochain, un
cours de tissage de base les mardis soirs,
du 27 septembre au 29 novembre, de 19 h
a 22 h; un cours de tissage 3 (les techni-
ques de blocs) les lundis soirs, du

26 septembre au 19 décembre (sauf les
10 octobre, 14 novembre et 12 décem-
bre), de 19 h 422 h. Coiit : 165 $ pour les
membres de notre Cercle et 195 $ pour
les non-membres. Veuillez communiquer
avec Michele Bélanger-Roumy au
514 984-2829.

SACS DE SABLE

Cette activité est chapeautée par Jacques
Bussiére, qui délaisse sa responsabilité
apres plus de 15 ans de bénévolat. Il nous
faudrait une autre personne pour en
prendre charge. M. Bussiere est disponi-
ble pour former la ou les personnes qui
prendraient en charge cette activité, qui
a lieu tous les mardis a 13 h au local du
Club de la Gerbe dorée, a partir du mois
de septembre. Si vous étes intéressé,
communiquez avec Jacques Bussiere au
514 808-8256.

COURS DE DANSE EN LIGNE

Nous désirons informer nos membres au
Club de I'Age d’or de Saint-Bruno qu’il y
aura des cours de danse en ligne a
lautomne, a compter du 12 septembre.
Les cours seront donnés par notre nou-
veau professeur, Joanne Picard, accom-
pagnée de Jean-Pierre, tous les lundis
apres-midi de 13 h a 16 h, au Club de cur-
ling de Saint-Bruno (intermédiaire et
intermédiaire avancé). Les inscriptions
auront lieu les 17 et 18 aofit, de 13 h a
16 h, a la Maison Richelieu, située au
1741, rue Montarville, a Saint-Bruno. Il
faut étre membre du Club de I'Age d’or
de Saint-Bruno. Nous reviendrons au
mois d’aoflit pour annoncer de nouveau
les inscriptions. Pour informations :
450 482-1671.

AVIS DE DECES

Vos témoignages de sympathies peuvent
se traduire par un don a la Fondation des
Maladies du Coeur et de I’AVC ou a la
Fondation de I’hdpital Charles-Lemoyne.

Michel MARTEL

1957 - 2022

C’estavec tristesse que nous vous annongons le déces de monsieur
Michel Martel, survenu le 14 mai 2022, a I'age de 65 ans. |l était
I’époux de madame Chantal Desjardins.

Outre son épouse, il laisse dans le deuil ses enfants : Daniel, Réjean
(Holly), Alexandre, Frédérick et Marianne, ses petits-enfants Kaiya,
Cole, Tyler et River, ses fréres et sceurs Serge (Marléne), Claude
(Rhoda), Joanne, Sylvie (Normand), Steve et Manon (Christian),
sa belle-maman Pauline, ses oncles et ses tantes, ses cousins et
cousines, ses neveux et nieces, ses collégues de travail, ainsi que
plusieurs parents et amis.

Michel a longtemps ceuvré a titre de bénévole et entraineur de
plusieurs jeunes, pour I’Association de soccer de Saint-Bruno et
I’Association du hockey mineur de Saint-Bruno.

La famille recevra les condoléances le jeudi 16 juin 2022, de
13hat19hala:

Coopérative Funéraire du Grand Montréal

Résidence funéraire Curé-Poirier

635, boul. Curé-Poirier Ouest a Longueuil

Une cérémonie aura lieu le méme joura 19 h, enla

chapelle de la résidence funéraire.

1221010946-080622

AVIS DE DECES

LEDUC, Pierre, ss72022
COTE LEDUC, Ginette. 19402022

Le 25 avril 2022, a I'age de 84 ans, est décédé M. Pierre Leduc. Il est allé
rejoindre son épouse, Mme Ginette Coté, décédée le 10 janvier 2022, a I'age
de 81 ans. lIs laissent dans le deuil leurs filles Nathalie (Martin Lapointe) et
Marie-Claude (Marc Brunette), leurs petits-enfants Alexia et Anthony, Thierry
et Guillaume, leurs arriére-petits-fils Noah, Lyam et Kaél, leurs fréres et
sceurs, beaux-fréres et belles-sceurs, neveux et niéces ainsi que plusieurs
autres parents et amis.

La famille vous recevra au

651, boul. Laurier, McMasterville QC J3G 0K5
Tél. : 450 467-4780 www.salondemers.com

le samedi 25 juin 2022 dés 13h en la chapelle du complexe.
@ La cérémonie aura lieu a 14h et sera suivie de la mise en terre au cimetiére
b de Saint-Basile-le-Grand.

DEMERS

1221010784-060822



https://info@aideatout.com/
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ACCES

L G ST I G TN e

LE BIEN-ETRE DES EMPLOYES
AU C) DE NOS VALEURS

+ CERTIFIE BONBOSS + IMPLIQUE DANS LA

COMMUNAUTE + ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL
EXCEPTIONNEL + BRIN DE FOLIE AU QUOTIDIEN

ENTREPRISE 100 % QUEBECOISE EN PLEINE CROISSANCE
PLUSIEURS NOUVI POSTES A BELOEIL

"-\fi“‘ | gl & g~
COMMIS AUX PIECES (MAGASINIER)
+ JOURNALIER + MECANICIEN
+ CHAUFFEUR DE SOIR (CLASSE 1)

ENVOIE TON CV A RH@ACCESLOCATION.COM

Nous embauchons

CENTRE DE DISTRIBUTION VARENNES
MANUTENTIONNAIRE/
PREPARATEUR DE COMMANDES
Commerce en ligne
17,50%/h (21,50 $/h dimanche).
Jusqu’a 27,55 $/h
CARISTE
18,50%/h et prime de 1$/h
(22,50 $/h dimanche).

Jusqu’a 29,45 $/h

Poste temps partiel, 25 h garanties — Avantages sociaux
Possibilités d’avancement et de temps supplementawes

Venez nous rencontrer a ’événement carriéres
Journée de ’emploi Rive-Sud
JEUDI 19 MAI
a ’Hotel Mortagne, Boucherville

Postuler au Gostco.ca: Carrieres

1221010945-080622

A JEAN COuTY)

. SAINT-BRUNO
RECHERCHE RECHERCHE
eDirecteur(trice) dépt. g
des piéces 8
eCommis dépt. des pieces TECHNICIENS(NES)
eApprenti-mécanicien EN LABORATO'RE
Poste permanant de jour TEMPS PARTIEL
Salaires compétitifs, avantages sociaux, Di ible 2 soi .
bonnes conditions ISponipie 2 SoIrs semaine
Le genre masculin est utilisé dans le seul but d'alléger le texte Un Week'end sur deUX

Comunlquez avec Isabelle Chaput TEMPS PLEIN

2 années d’expérience minimum
Un soir par semaine

Un week-end sur trois

COSMETICIENNE
TEMPS PARTIEL

(%).eamm

Résidence pour ainé(es) a Saint-Basile-le-Grand

RECHERCHE Disponible de jour/soir
CUISINIER Un week-end sur deux
Poste jour, beau défi
AIDE-MAINTENANCE CAISSIERE
Beau poste de jour, horaire a discuter
Résidence chaleureuse TEMPS PARTIEL
BIENVENUE AUX RETRAITES Disponible de jour/soir
S’informer pour les détails Un week-end sur deux
La Maison Dauphinelle

33, rue Lafrance Est
Saint-Basile-le-Grand (QC) J3N 1L5

Tél. : 450 4.41-7774, poste 259 COMMIS
Iamaisg'rgllggﬁbr?ifr)lgléltegh7()7t5m5ail.com Aux ETALAG Es
TEMPS PARTIEL

Disponible de jour/soir
Un week-end sur deux

SERVO-ROBOT

HOMME A TOUT FAIRE RESPONSABLE
(Temps plein ou partiel) GEST'ON DES PR'X
a Saint-Bruno-de-Montarville
TEMPS PLEIN

Personne de confiance
avec références

36 h / semaine
De jour sur semaine
12 ans d’expérience

Faire parvenir votre CV a :
Ressources Humaines
SERVO-ROBOT INC.

1370, rue Hocquart
Saint-Bruno-de-Montarville
QC, J3V 6E1
humanresources@servorohot.com
Télécopieur : 450 653-7869

1221010942-080622

Faites parvenir votre CV par courriel
a I'attention de Sylvain Lariviére

slariviere@pjc.jeancoutu.com

ou par la poste au 12, boul. Clairevue 0.
Saint-Bruno J3V 1P8

A oot ee A recherche
) n emploi?

Service gratuit!

240, boul. Fréchette, bureau 210
Chambly QC J3L 275

545, boul. Sir-Wilfrid-Laurier, bureau 301
Belceil QC J3G 4H8

450 447-4037
www.tandem-emploi.org

Bilan de compétences

CV et lettre de présentation
Pratique d'entrevue
Accompagnement personnalisé
Et bien plus encore!

Avec la participation financiére de:

Québec

1221010153-080622

Nos activités respecte;nt les consignes sanitaires

B a8



https://rh@acceslocation.com/
https://ichaput@chaputautomobile.com/
https://lamaisondauphinelle@hotmail.com/
https://humanresources@servorobot.com/
https://slariviere@pjc.jeancoutu.com/
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MARCHE DE L'EMPLOI

s

Pour trouver les meilleurs
employés, c'est dans notre

JOURNAL QU'IL FAUT
ANNONCER!

n ﬂ ontreal sriuE & PIERRE INC.

Compagnie chef de file dans le domaine de la vente de produits de maconnerie,

nous sommes a la recherche d’un candidat dynamique et motivé pour occuper
le poste suivant a notre succursale de Saint-Hubert.

CHAUFFEUR-LIVREUR

EXIGENCES : = Permis classe 1 exigé = Expérience sur ensemble B-Train
= Expérience sur machine Moffet ou similaire serait un atout

Bel environnement de travail, temps plein ou partiel, salaire a discuter

Faire parvenir votre CV a : jf.orossard@mtibp.com

*Seuls les candidats retenus seront contactés

1221010772-270422

TRANSPORT BELLEMARE INTERNATIONAL
est & la recherche de candidat(e)s pour
desservir notre client de Saint-Hyacinthe.

ARRIMEUR-CAMIONNEUR

avec expérience en flatbed

N

S

BELLEMARE

Semaine de vacances selon votre
ancienneté chez votre employeur
et la politique Bellemare

ahatm

% Salaire de 25% / h

Semaine de 40h & 50h, du lundi
au vendredi

Assurance collective
des 'embauche

POUR INFORMATIONS
819 379-4546, POSTE 1253
cviransport@groupebellemare.com

1221010956-080622

Prime d'expérience pour flatbed,
" stepdeck et fardier, jusqu'a 8%

o Bellemare Transport, Ingénierie & Logistique

n n ontreal eriauE & PIERRE INC.

Compagnie chef de file dans le domaine de la vente de produits de maconnerie,

nous sommes a la recherche de candidats dynamiques et motivés pour occuper les postes
suivants a notre succursale de Saint-Basile-le-Grand.

CONSEILLER AUX VENTES D’EXPERIENCE

EXIGENCES :
- Une approche développée du service a la clientele, bilinguisme, sens de linitiative,
capacité de travailler en équipe et respecter les consignes et reglements de la compagnie.

NOUS OFFRONS :
- Salaire de base ainsi qu'un plan de commissions
- Une gamme d’avantages sociaux

PREPOSE A LA COUR

Sous la supervision du contremaitre, les taches consistent a préparer les commandes,
servir la clientéle et assurer la propreté de la cour.

EXIGENCES :
- Expérience de la conduite de chariot élévateur au diésel et posséder la carte
de compétence pour opérer un chariot élévateur sont des atouts.

Postes saisonniers
ETUDIANTS : pour 'été et temps partiel pour le printemps et I'automne © Bienvenue aux retraités
--- Salaire a discuter ---

Si vous croyez posséder les compétences pour occuper ces postes, faites parvenir votre CV.

Par télécopieur : 450 653-7940 Par courriel : p.pelletier@emtlbp.com

Seuls les candidats retenus seront contactés

1221010944-080622

"“\/'ITRERIE_,SB
ef assocIes

UN CHANTIER D’ENVERGURE A
CHATEAUGUAY A LA RECHERCHE
D’EMPLOYES POUR .
PLUSIEURS MOIS! 1

La vitrerie est un secteur qui vous a toujours intéressé?
Nous avons plusieurs postes a combler en tant que :

- Chef d'équipe monteur(euse) vitrier

- Aide-monteur(euse) murs intérieurs et extérieurs
v Tu as des aptitudes manuelles développées

v Tu as une capacité a travailler avec de I'outillage

v Tu apprends rapidement

v Tu es polyvalent, débrouillard, orienté solution

Chez Vitrerie SB la conciliation travail-famille est importante, nous
sommes fiers d'offrir un environnement de travail sain et nous sommes

heureux de pouvoir offrir de nombreux avantages sociaux.

140, Baillargeon, Chateauguay, J6J 472, 450.691.5358
www.vitreriesb.com

1221010955-080622

Saisi ta chance sans tarder en envoyant ton c.v. a : marie@vitreriesb.com

Soudure M. Couture
SAINT-HYACINTHE
Tu désires travailler dans une équipe dynamique?
Tu gimes les défis?
Joins-toi a nous!
Une PME en pleine croissance ceuvrant
dans le domaine de la construction.

POSTES TEMPS PLEIN, permanent, DE JOUR

TECHNICIEN COMPTABLE/
CONTROLEUR

COMMIS COMPTABLE

DESCRIPTION DU POSTE:

- Planifier, coordonner, superviser
et approuver le travail de I'équipe
de comptabilité;

DESCRIPTION DU POSTE:
- Entrer et payer les comptes payables
- Produire les rapports de DAS, TPS et TVQ
- Effectuer la conciliation bancaire
et les dépdts
- Accueillir les clients
- Prendre les messages téléphoniques
et les acheminer
- Accomplir d’autres taches administratives
connexes.
EXIGENCES :
- Bonne connaissance des logiciels Acomba,
Word, Excel et Outlook
- Avoir au moins 2 ans d’expérience
dans le domaine

- Superviser les analyses mensuelles
de comptes du grand livre;

- Coordonner le processus budgétaire;

- S'assurer de |'exactitude des écritures
comptables;

- S'assurer du respect des lois notamment
en regard des taxes & la consommation
et de la construction;

- Collaborer & la préparation du dossier
de vérification de fin d’exercice.

FORMATION:
- dipléme collégial en comptabilité
ou expérience pertinente

- Connaissance du domaine
de la construction serait un atout.

1221010952-080622

SALAIRE AVANTAGEUX

Avantages sociaux: ass. médicale, dentaire, soin de la vue, ass. voyage et bien plus!
4 semaines de vacances par année (construction)

Visite notre site web pour en apprendre davantage sur notre entreprise:
WWW.SOUDURECOUTURE.COM

Envoie-nous ton C.V. & embauche@soudurecouture.com
ou appelle-moi, Emilie Couture 450 796-1617 #229



https://jf.brossard@mtlbp.com/
https://cvtransport@groupebellemare.com/
https://p.pelletier@mtlbp.com/
https://embauche@soudurecouture.com/
https://marie@vitreriesb.com/
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sports et

loisirs

Centre de soccer intérieur

En premier, le complexe multisport

Alors que les regards se tournent vers
I'emplacement du futur complexe multi-
sport, le club de soccer de Montis attend
de demander un centre couvert pour pra-
tiquer leur sport.

Un texte de Frédéric Khalkhal
fkhalkhal@versants.com

Tout le monde parle du complexe multi-
sport, qui connaitra son futur emplace-
ment le 11 juin, aprés le choix des
citoyens entre le site de 1'école secon-
daire et celui du parc Marie-Victorin.

Mais ou en est-on dans la construction
d'un centre de soccer intérieur a Saint-
Bruno?

En 2018, cela faisait déja plusieurs
années que l'idée d'un centre de soccer
intérieur trottait dans la téte du Club de
soccer Montis, regroupant les villes de
Sainte-Julie, Saint-Bruno-de-Montarville
et Saint-Basile-le-Grand et pourtant,
toujours rien.

« La Ville est plutét concentrée en ce
moment sur un projet de complexe
multisport. Dong, je préfére ne pas me
prononcer sur le sujet. Je peux juste
vous dire que ce projet de centre de
soccer intérieur est en attente pour le
moment », d'indiquer au journal Vincent
Robichaud, directeur général du Club.

11 faut dire que le Club pensait, en 2018,
effectuer un partenariat avec le Centre
de services scolaire des Patriotes
(CSSP) pour implanter ce centre de soc-
cer sur le méme terrain que pourrait
occuper le futur complexe multisport.

Le maire de Saint-Bruno-de-Montarville,
lui aussi, souhaite tout d’abord prioriser

le complexe multisport, mais garde en
téte l'idée de terrain de soccer. « On

—
D

x

—/

aimerait en avoir un, mais c’est trop tot
pour le dire. On va regarder ceci lorsque
les appels d’offres seront terminés pour
le complexe multisport. Chose certaine,
seul le site Marie-Victorin pourrait
I'accueillir en phase 2 sur son site. »

1l est possible de voir, dans les informa-
tions du projet sur la plateforme en
ligne Ma wvoix a Saint-Bruno
(mavoix.stbruno.ca), que le complexe
multisport au parc Marie-Victorin pré-
voit une phase d’agrandissement dans
un deuxieme temps. Il est mentionné
qu’il y ala « une possibilité d’agrandisse-
ment futur pour ajouter des locaux ou
des plateaux sportifs ». Ce serait
I'endroit que ciblerait M. Grisé-Farand
pour satisfaire Montis, mais une condi-
tion s’ajoute a cela. « Il faut bouger en
fonction de nos budgets et de notre
capacité de payer. »

Si l'adresse du parc Marie-Victorin
devient celle du futur complexe multi-
sport, le projet de construction devrait
s’achever d’ici 2026. D’ici 1a, il est
difficile d’imaginer qu'un centre de
soccer intérieur pourrait voir le jour.

UNE GRANDE DEMANDE

Le soccer est en pleine croissance et
Montis est I'un des clubs regroupant le
plus de membres au Québec.
« Actuellement, en hiver, nous réser-
vons des terrains de soccer au Centre
multisport régional (CMR) de Varennes.
Ce centre appartient a trois villes,
Varennes, Saint-Amable et Sainte-Julie.
Par contre, nous devons aussi partager
ces installations avec d’autres clubs et
d’autres sports. Ce n’est pas toujours
évident de programmer notre saison »,
présente M. Robichaud.

Il confirme que son club va bien, et
méme si les relents de la pandémie sont
encore présents quant au nombre d’'ins-
criptions, ils se dissipent. « Nous

-

PRETS A RESTER SEULS!

Pour les jeunes de 9 ans et plus

Dates de cours disponibles pour les prochains mois :

« 21 mai 2022

« 10 juin 2022

« 9 juillet 2022

» 12 aolit 2022

Surplacede9ha15h

45 S payable comptant seulement

Le projet de centre intérieur de soccer attend le complexe multisport pour étre relancé. (Photo : archives)

« Actuellement, en hiver, nous réservons des terrains de
soccer au Centre multisport régional (CMR) de Varennes.
Ce centre appartient a trois villes, Varennes,
Saint-Amable et Sainte-Julie. »

- Vincent Robichaud

n’avons pas encore atteint le nombre de
membres que nous avions avant la
pandémie, mais nous faisons déja
mieux que 1'été dernier avec 5 a 10 %
d’'inscriptions en plus. Une chose est
stire, c’est que I'intérét pour ce sport est
toujours croissant. »

M. Robichaud nous indique qu'un, deux
ou trois complexes intérieurs dédiés au
soccer dans la région ne seraient pas de

) EN PRESENTIEL!

Cours de la Croix-Rouge Canadienne

trop. « Par contre, tout le monde désire
des horaires de soir », conclut-il.

Trouver des horaires de jeu en apres-
midi serait un défi.

Question aux lecteurs

Seriez-vous intéressé par
un centre de soccer intérieur a
Saint-Bruno-de-Montarville? ®

versants.com

12210078998-040522

GARDIENS AVERTIS!

Pour les jeunes de 11 ans et plus

« 23 mai 2022
*11juin 2022

« 8 juillet 2022
+ 13 aoiit 2022

Dates de cours disponibles pour les prochains mois :

Surplacede9ha17h

Q’Sj payable comptant seulement

} MESURES SANITAIRES RESPECTEES - SOULIERS D’ INTERIEUR OBLIGATOIRE - APPORTER UN REPAS FROID

INSCRIPTION : A LA MAISON DES JEUNES DE SAINT-BRUNO

Du lundi au vendredi entre 15 h et 20 h

Informations : 450 441-1989, poste 21

https://mdjstbruno.org
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Complexe multisport a Saint-Bruno-de-Montarville

LLes besolns des associations

Avec son futur complexe multisport, la
Ville de Saint-Bruno-de-Montarville sou-
haite combler un retard dans ses installa-
tions sportives. Elle désire aussi répondre
aux besoins des citoyens et des associa-
tions quant a l'offre sportive.

Un texte de Frank Jr Rodi
frodi@versants.com

En tant que club sportif, quels sont vos
besoins relativement a cette infrastruc-
ture?

A terme, le complexe serait doté d’'un
espace aquatique pour petits et grands.
Un bassin principal semi-olympique de
10 couloirs pour la nage, un bassin
secondaire en deux sections, I'une pour
apprendre, 'autre pour s’amuser, un
sauna, de méme que de I'’équipement
aquatique. La construction d'un gym-
nase double, aux dimensions adaptées a
la pratique sportive et compétitive,
d'une salle d’entrainement avec appa-
reils et de salles multifonctionnelles
serait aussi au programme. Enfin, pour
les adeptes de 1la marche et de la course,
la Municipalité ajouterait une piste de
marche et de course récréative inté-
rieure.

LES BESOINS

Le Club Aqua-Rythme de Saint-Bruno,
qui s’entraine en temps normal a la pis-
cine de I'école secondaire, demande un
local pour entreposer du matériel, une
salle ou un gymnase pour l'entraine-
ment a sec, des estrades ouvertes sur la
piscine et un haut-parleur a la piscine.
« Nos besoins sont assez standards.
Nous ne voulons pas d’estrades fermées
comme a Saint-Hyacinthe », répond
Nathalie Normand, du conseil d’admi-
nistration d’Aqua-Rythme.

Les nageurs du Club Samak utilisent les
quatre corridors de la piscine de I'école
secondaire. « Ca limite nos possibilités.
En recrutement de nouveaux nageurs,
en heures d’entrainement..., nous dit
I'entraineur-chef du Club Samak,
Jonathan Blouin. I1 y a un enjeu
d’espace que pourrait combler la pis-
cine a 10 couloirs du centre sportif. »

Avec le complexe sportif, ’Association
du baseball mineur de Saint-Bruno

(ABMSB) souhaite « enfin tenir des
camps de mise en forme printaniers ».
Le président de I'ABMSB, David
Trépanier, explique : « La majorité des
associations de baseball bénéficient de
temps en gymnase a partir de mars
[pour] leur camp de mise en forme. De
notre coté, seul le gymnase de 1'école
secondaire est assez grand pour nous
accueillir, mais il est utilisé par la Ville
pour [d’autres activités]. Avec le nou-
veau gymnase double, nous espérons
avoir droit a quelques heures. »

Les gymnases simples de I'école secon-
daire ne sont pas assez grands pour
I'organisation de baseball. Ainsi,
I’ABMSB occupe le terrain synthétique
de football du parc Rabastaliere des la
mi-avril pour le camp de mise en forme.
« Nous perdons entre quatre a six
semaines d’activités, déplore David
Trépanier. Un gymnase double serait
idéal pour nous, pour l'instant. »

LAssociation de basketball de Saint-
Bruno (ABSB) s’attend a poursuivre la
fréquentation des installations de
I’école secondaire du Mont-Bruno.
« Mais les nouveaux gymnases [du com-
plexe sportif] combleront des besoins »,
fait savoir Francois Bibeau, de ’ABSB.
Lacces a ces gymnases, par exemple,
permettrait d’amorcer les entraine-
ments plus tot en semaine pour les jeu-
nes du primaire.

Dans le cadre de sa Classique annuelle
d’hiver, un tournoi de basketball provin-
cial, 'ABSB déborde sur les plateaux
sportifs du College Trinité et de
I’Académie des Sacrés-Coeurs. Elle uti-
lise aussi ceux de 1'école secondaire du
Mont-Bruno. On comprend que l'ajout
d’'un gymnase double au complexe spor-
tif ne sera pas de trop pour la logistique
de cet événement. « Bénéficier d'un
gymnase double additionnel pour la
tenue de nos compétitions de ligue et
tournois », exprime Francois Bibeau.
LABSB désire présenter des compéti-
tions lors desquelles les spectateurs
seront a proximité de l'action grace a
des gradins amovibles. « A l'aube de
notre 53¢ saison, le nouveau centre spor-
tif nous permettrait d’afficher [a
I'accueil] la riche histoire de notre sport
a Saint-Bruno en exposant des photos,
des trophées des équipes et des athletes

L'INFORMATION
VERIFIEE et vérifiable

Tous les JOURS!

VERSANTN

Suivez-nous au versants.com

Frédéric Khalkhal
Directeur de l'information

Jean-Christophe Noél
Journaliste

Les gymnases de lécole séc;nda}re du Mont-Bruno, dont le gyml;ase double, permettent de combler les besoins
des associations sportives pour l'instant. (Photo : Frank Jr Rodi)

« Un gymnase double serait
idéal pour nous,
pour l'instant. »
- David Trépanier

qui ont fait I'orgueil des Montarvillois
depuis 1970 », ajoute M. Bibeau.

Lentraineur du club de trampoline
Virtuose centre Acrobatique, Alain
Duchesne, indique que les plans prélimi-
naires de la firme BC2 illustrent un gym-
nase double sans gradins. L'école secon-
daire du Mont-Bruno est déja dotée d'un
gymnase double et de gradins, puis
aussi de deux gymnases simples. Ce qui
permet a 'école secondaire d’ouvrir ses
portes a deux ou trois associations spor-
tives a la fois la fin de semaine. « Les
conditions de ce qui est proposé sont
moins bonnes que celles disponibles
actuellement a 1'école secondaire,
déplore Alain Duchesne, qui s’est entre-
tenu avec Les Versants. On se retrouve-
rait avec moins de plateaux et sans
spectateurs. On n’y arriverait pas... du
moins pas dans cette phase. On peut
vivre avec un gymnase triple au mini-
mum, mais idéalement, il faut construire
un gymnase quadruple avec gradins. »

Chloé-Anne Touma
Journaliste
(Initiative de journalisme local)

Selon M. Duchesne, avec le genre d’acti-
vités que les clubs proposent, la confi-
guration du complexe sportif pour la
partie gymnase ne permettrait pas
d’accueillir de maniere efficace des
compétitions de niveau provincial.
Comme c’est le cas pour le secteur
aquatique. « Il serait inadmissible que
Saint-Bruno ne puisse pas offrir des
gymnases rencontrant les besoins de
ses organismes dans une infrastructure
de cette taille », conclut-il.

RAPPEL

Le 9 mai 2018, une vingtaine d’associa-
tions sportives et de loisirs s’étaient
réunies au Centre Marcel-Dulude pour
une consultation citoyenne sur un com-
plexe multisport dont l'emplacement
devait étre au départ le parc
Rabastaliere. Au cours de la soirée, les
besoins importants de ces organismes
avaient été mis de I'avant. Parmi eux,
citons entre autres une piscine de 8 a 10
couloirs et adaptée pour les personnes a
mobilité réduite, un terrain de soccer
intérieur, des vestiaires adéquats pour
accueillir les clubs visiteurs, des gymna-
ses et des estrades, des salles de ren-
contres, du stationnement, des terrains
de tennis intérieurs et extérieurs...

Les Montarvillois peuvent encore voter
pour le site qu'ils préférent entre le parc
Marie-Victorin et le terrain de I'école
secondaire du Mont-Bruno. La période
de votation se termine ce samedi 11
juin, & 17 h.

1221006274-131021

Gabriel Provost
Journaliste

Frank Jr Rodi
Journaliste
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Grand défi Pierre Lavoie

Les cyclistes a Saint-Bruno

Le Grand défi Pierre Lavoie sera de pas-
sage a Saint-Bruno-de-Montarville ce
samedi 11 juin. L'arrivée de quelque 1075
cyclistes est prévue vers 21 h 57 a l'école
secondaire du Mont-Bruno.

Un texte de Frank Jr Rodi
frodi@versants.com

La venue du Grand défi Pierre Lavoie
est en lien avec les célébrations du 175°
anniversaire de la Municipalité.

« Le conseil municipal a été approché
par le Grand défi Pierre Lavoie en 2019
pour étre un arrét du 1000 km dans le
cadre du 175¢, explique la directrice des
communications de Saint-Bruno-de-
Montarville, Suzanne Le Blanc. Lévéne-
ment a été reporté au 11 juin 2022 en rai-
son de la pandémie. » C’est la raison
pour laquelle 1a Ville a décidé de faire de
ce passage des cyclistes une féte.

Deux activités seront combinées lors de
cette  visite a Saint-Bruno-de-
Montarville, soit le 1000 km ainsi que le
1 000 000 km Ensemble.

1000 KM / 1 000 000 DE KM ENSEMBLE
Le 1000 km fait partie du volet adulte du
Grand défi Pierre Lavoie. Il s’agit d’'un

Fonction

marathon cycliste réunissant pres de
1000 cyclistes qui pédalent a relais der-
riere Pierre Lavoie qui, lui, parcourt le
circuit en 70 heures, du Saguenay-Lac-
Saint-Jean jusqu’'a Montréal.

Le Grand défi lance la mission de par-
courir collectivement au moins un mil-
lion de kilometres en pédalant, en cou-
rant, en nageant, en marchant ou en
grimpant. Le 1 000 000 de km Ensemble
s’adresse a tout le monde. Les partici-
pants doivent relever le défi seul ou en
groupe. Les écoles primaires et secon-
daires du Québec sont aussi encoura-
gées a sortir au grand air pour accumu-
ler des kilometres.

UNE SOIREE ANIMEE

Pour accueillir Pierre Lavoie et les
cyclistes, Saint-Bruno prépare une
grande célébration. Le budget consacré
s’éleve a 20 000 $, incluant 2000 $ pour
la promotion. Lanimation s’amorcera a
19 h, a I'école secondaire du Mont-
Bruno. Un spectacle de danse de la
troupe Studio OnDanse, une démonstra-
tion de Zumba, un spectacle de
Baratanga et des ateliers pour que les
gens participent sont au programme de
la soirée. Les cyclistes sont attendus
vers 21 h 57. Le maire, Ludovic Grisé-
Farand, prononcera un discours de

Le journal

Les Versants du Mont-Bruno
et ses publications sont

a larecherche d'un

JOURNALISTE

21 h 57

C'est I'heure a laquelle les
cyclistes du Grand défi
Pierre Lavoie sont attendus
a Saint-Bruno.

bienvenue a 22 h. Pierre Lavoie doit
prendre la parole aussi. Les cyclistes

: e ad il
Pierre Lavoie, du Grand défi Pierre Lavoie, sera de passage a Saint-Bruno le 11 juin. (Photo : archives)

AS T

repartiront a 23 h. « Chaque année, le
Grand défi Pierre Lavoie est fier de
remettre une bourse de 25 000 $ a la
Ville hote élue la plus accueillante par
les équipes cyclistes. Cette bourse doit
permettre la mise en place de projets
favorisant les saines habitudes de vie
des citoyens de la municipalité », souli-
gne Suzanne Le Blanc.

Les citoyens sont donc invités a se ras-
sembler a 1'école secondaire avec des
instruments de percussion pour encou-
rager les cyclistes lors de leur arrivée et
a leur départ.
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