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Statistiques du Régime de rentes du Québec : quelques nouveautés 

Voici l’édition 2023 de la publication annuelle sur les statistiques du Régime de rentes du Québec (RRQ). 

Retraite Québec contribue au bien-être financier des Québécoises et Québécois tout en participant à 
l’évolution d’un système de retraite durable, au profit de toutes les générations. Notre organisation vise donc 
à offrir à sa clientèle de l’information simple et facilement accessible. En ce sens, de premiers efforts de 
simplification du contenu ont été faits dans cette édition 2023. Ces efforts se poursuivront dans les 
prochaines éditions. 

Produit à partir des données statistiques relatives à la Loi sur le régime de rentes du Québec, ce document 
brosse le portrait des participantes et participants au RRQ ainsi que de ses bénéficiaires. De plus, il 
renseigne les lectrices et lecteurs sur les modalités administratives de ce programme. 

Vous y trouverez également une nouveauté : une ligne du temps intitulée Un régime qui évolue avec la 
société québécoise, équitable pour tous, qui explique comment le RRQ s’est adapté lors des importants 
changements que notre société a connus. De plus, quelques graphiques ont été ajoutés et vous offrent un 
aperçu des nouveautés qui feront partie des futures éditions de notre publication.  

L’année 2023 est celle où le déploiement du premier volet du régime supplémentaire a été finalisé et où le 
taux de cotisation additionnelle a atteint 2 %. Ce premier volet permettra de faire passer le taux de 
remplacement du revenu obtenu du RRQ, de 25 % en 2018 à 33,33 % en 2065. Quant au second volet de ce 
régime, il a été ajouté en 2024. C’est donc dans la prochaine édition de notre publication que vous en 
apprendrez plus à son sujet.  

L’objectif principal de ce document est de présenter des données utiles et adaptées à la situation de la 
clientèle de Retraite Québec. Nous espérons que vous y trouverez toute l’information dont vous avez besoin. 

Chantal Lessard 
Directrice de la statistique et de l’analyse quantitative 
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Liste des abréviations et des sigles 

CDPQ Caisse de dépôt et placement du Québec 

CNESST Commission des normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité du travail 
(autrefois Commission de la santé et de la sécurité du travail [CSST]) 

EG Exemption générale 

GANA Gain admissible non ajusté  

MAPI Montant additionnel pour invalidité 

MGA Maximum des gains admissibles  

RPC Régime de pensions du Canada 

RRQ Régime de rentes du Québec 

SAAQ Société de l’assurance automobile du Québec 

SEHNSE Supplément pour enfant handicapé nécessitant des soins exceptionnels 
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Les dispositions générales 

Le Régime de rentes du Québec (RRQ) est composé de deux régimes : 

• Le régime de base offre un remplacement de 25 % des revenus de travail compris entre l’exemption générale
de 3 500 $ et le maximum des gains admissibles (MGA).

• Le régime supplémentaire, en combinaison avec le régime de base, offrira à terme (en 2065) un remplacement
de 33,33 % des revenus de travail compris entre l’exemption générale et 114 % du MGA.

Le régime de base 

L’origine du régime 

La Loi sur le régime de rentes du Québec a été adoptée en juillet 1965. Les premières cotisations ont été perçues en 
janvier 1966, puis le versement des premières prestations a eu lieu en janvier 1967. 

Le Québec est la seule province au Canada qui a choisi d’établir son propre régime public de pensions. Les autres 
provinces canadiennes ont décidé d’adhérer au Régime de pensions du Canada (RPC), un régime équivalent administré 
par le gouvernement fédéral. 

La protection offerte 

Le RRQ offre une protection financière de base à la retraite, au décès ou en cas d’invalidité. Il prévoit, au total, six types de 
prestations pour les trois situations suivantes : 

• À la retraite : une rente de retraite à la participante ou au participant qui a au moins 60 ans.

• Au décès de la participante ou du participant : une rente de conjoint survivant et une rente d’orphelin, s’il y a lieu,
ainsi qu’une prestation de décès.

• En cas d’invalidité : une rente d’invalidité à la participante ou au participant de moins de 65 ans qui devient invalide et
une rente d’enfant de cotisant invalide à l’enfant dont elle ou il a la charge, s’il y a lieu.

Encadré 1 – L’évolution des trois principales rentes du RRQ 

En 1967, année de versement des 
premières rentes de retraite, la rente 
mensuelle maximale était de 19,97 $. 

En 1968, les premières rentes de veuve 
étaient versées. Les bénéficiaires de 65 ans 
ou plus obtenaient alors une rente 
mensuelle maximale de 62,92 $. Cette rente 
est devenue la rente de conjoint survivant 
en 1974.  

En 1970, année de versement des 
premières rentes d’invalidité, la rente 
mensuelle maximale était de 106,43 $. 

Source : Tableau 2 

À partir de 2019, les rentes présentées incluent le premier volet du régime 

supplémentaire (voir la section Le régime supplémentaire). 
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Les cotisations 

À quelques exceptions près, l’ensemble des travailleuses et travailleurs de 18 ans ou plus doivent cotiser au RRQ en 
fonction de leurs gains cotisables. Leur employeur doit également cotiser au RRQ. La personne salariée et son employeur 
y cotisent à parts égales. Quant aux travailleurs autonomes, ils paient les deux parts.  

Les gains cotisables sont les gains réels compris entre l’exemption générale de 3 500 $ et le MGA. 

Les gains réels comprennent tous les revenus d’emploi de la travailleuse ou du travailleur, comme : 

• les salaires;

• les revenus de travail autonome;

• la rémunération à titre de ressource intermédiaire ou de type familial.

Pour chaque année où les gains réels sont supérieurs à l’exemption générale, les travailleuses et travailleurs se voient 
attribuer des gains admissibles. Ces derniers sont sujets à un maximum qui augmente tous les ans selon l’évolution de la 
rémunération hebdomadaire moyenne de l’ensemble des personnes salariées au Canada.  

En vertu du partage des gains effectué à la suite d’une séparation, certaines personnes peuvent se voir attribuer des gains 
admissibles, et ce, même si elles n’ont jamais cotisé au RRQ. 

Encadré 2 – Les gains cotisables : en constante augmentation 

En 1966, l’exemption générale était 
de 600 $. Depuis 1996, elle est de 3 500 $. 

• Entre 1975 et 1993, elle a connu une
hausse proportionnellement plus
importante que la hausse du MGA.

• Depuis 1996, elle est fixe, alors que le
MGA progresse.

En 1966, le MGA était de 5 000 $. En 2023, 
il était de 66 600 $. 

• Entre 1976 et 1987, il a connu une
augmentation pour atteindre la
rémunération moyenne.

• Depuis 1988, il est indexé selon
l’augmentation de la rémunération
moyenne.

Source : Tableau 1 
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En 2023, la cotisation de la personne salariée était fixée à 5,4 % pour le régime de base. Son employeur verse une 
somme égale à cette cotisation. Quant au taux de cotisation de la travailleuse ou du travailleur autonome, il 
représente 10,80 % de ses gains cotisables. 

Exemples de cotisation annuelle au RRQ en 2023 – Régime de base 

Gains de travail admissibles 

$ 

Cotisation de la personne salariée 

$ 

Cotisation du travailleur 
ou de la travailleuse autonome 

$ 

4 000 27,00 54,00 

5 000 81,00 162,00 

10 000 351,00 702,00 

20 000 891,00 1 782,00 

66 600 ou plus 3 596,40 6 814,80 

Les travailleuses et travailleurs dont les gains annuels sont inférieurs à l’exemption générale cotisent généralement 
au RRQ en cours d’année, mais sont remboursés après avoir produit leur déclaration de revenus. De même, les 
travailleuses et travailleurs dont les cotisations totales excèdent les cotisations maximales reçoivent le remboursement des 
cotisations payées en trop. 

Les cotisations au RRQ font l’objet d’un crédit dans le calcul de l’impôt fédéral et de l’impôt provincial. L’évolution du taux 
de cotisation, de la cotisation maximale et du MGA est présentée dans le tableau 1. 

Encadré 3 – Les cotisations au régime de base et au régime supplémentaire 

De 1966 à 1986, le taux de cotisation 
combiné, c’est-à-dire celui de la 
personne salariée et celui de 
l’employeur réunis, est resté le même, 
à 3,6 %. Il a ensuite augmenté, puis est 
resté à 9,9 % de 2003 à 2011. 

On remarque que même si le taux de 
cotisation demeure identique pendant 
une certaine période, le montant de la 
cotisation maximale augmente. Cette 
augmentation est attribuable à la hausse 
annuelle du MGA. 

En 2023, une employée ou un employé qui 
avait un revenu égal ou supérieur au MGA, 
qui était alors de 66 600 $, était tenu de 
cotiser 4 038 $. Son employeur versait   
le même montant. Le total des cotisations    Source : Tableau 1

était donc de 8 076 $. 
À partir de 2019, les taux présentés incluent la cotisation au premier volet 
du régime supplémentaire (voir la section Le régime supplémentaire) 
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Les prestations 
Toutes les prestations du RRQ, à l’exception de la prestation de décès et des rentes d’orphelin et d’enfant de cotisant 
invalide, sont calculées à partir des gains admissibles obtenus par la participante ou le participant. De façon générale, ces 
prestations sont payables chaque mois, sauf la prestation de décès, qui est payée en un seul versement. Le tableau 2 
présente un historique des montants mensuels maximaux pour chaque type de prestation. 
 

La rente de retraite 

Le montant de la rente de retraite de base équivaut à 25 % de la moyenne mensuelle des gains admissibles de la 
participante ou du participant, après rajustement. Le calcul détaillé de cette rente est expliqué dans la section « Les 
bénéficiaires », dans la sous-section sur La rente de retraite. 
 

L’âge de la retraite est fixé à 65 ans dans le RRQ, mais, depuis le 1er janvier 2014, la rente de retraite peut être payable à 
la participante ou au participant qui a 60 ans, que cette personne ait cessé de travailler ou non. Le calcul de la rente tient 
compte de l’âge de la personne au moment du début du versement de sa rente. Ainsi, si la rente commence à être versée 
avant les 65 ans de la personne, son montant est réduit. Au contraire, si la rente commence à être versée après les 65 ans 
de la personne, son montant est augmenté.  
 

 
 

Le facteur d’ajustement, qui est fixé selon l’âge de la personne au moment du début du versement de sa rente, s’appliquera 
jusqu’au décès de la personne.  
 
Si la ou le bénéficiaire a moins de 65 ans, la rente sera réduite selon un facteur d’ajustement de 0,5 % pour chaque mois 
qui précède son 65e anniversaire. Si cette personne est née en 1954 ou après et qu’elle demande sa rente de retraite 
avant ses 65 ans, ce facteur variera en fonction du montant de la rente de retraite. Le facteur d’ajustement demeurera 
de 0,5 % pour une personne qui reçoit une rente très faible, mais il atteindra un maximum de 0,6 % pour une personne qui 
reçoit la rente maximale. 
 

Une personne peut également retarder le paiement de sa rente jusqu’à l’âge de 70 ans; la rente est alors augmentée pour 
chaque mois qui suit son 65e anniversaire. Depuis l’année 2013, le facteur d’ajustement est de 0,7 % par mois pour les 
rentes dont le versement commence après le 31 décembre 2012. Avant le 1er janvier 2013, ce facteur d’ajustement était 
de 0,5 % par mois. 

 

Encadré 4 – La rente de retraite 
 
 

Indexation de la rente de retraite 
 

• Entre 1974 et 1983, le taux d’indexation 
était supérieur à 7 % par année. 

• De 1993 à 2021, le taux d’indexation 
moyen était inférieur à 2 % par année. 
 

Rente de retraite anticipée et report 
du versement de la rente de retraite 
 

• Depuis 1984, une personne peut recevoir 
une rente de retraite anticipée 
dès 60 ans, mais son montant est alors 
réduit. Il est également devenu possible 
de reporter le versement de sa rente de 
retraite après 65 ans; son montant est 
alors augmenté. 

• En 2013, l’augmentation du montant de la  
rente de retraite, si elle est demandée alors 
qu’une personne a plus de 65 ans, est revue   
à la hausse. Puis, en 2014, le montant d’une 
rente de retraite demandée avant 65 ans           Source : Tableau 2 
est davantage réduit.  

À partir de 2019, les rentes présentées incluent la rente du premier volet 
du régime supplémentaire (voir la section Le régime supplémentaire). 
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Une personne qui reçoit une rente de retraite et qui travaille a droit à un supplément à la rente depuis le 1er janvier 2009. Il 
équivaut à 0,5 % du revenu sur lequel la personne a cotisé l’année précédente. 
 
Depuis le 1er janvier 2013, les bénéficiaires d’une rente de retraite qui ont entre 60 et 65 ans et qui ne sont pas admissibles 
à la rente d’invalidité peuvent recevoir un montant additionnel pour invalidité (MAPI) si ces personnes deviennent invalides 
en raison d’une incapacité à exercer à temps plein tout type d’emploi. Le MAPI est un montant mensuel fixe, indexé en 
janvier de chaque année, qui est ajouté à la rente de retraite jusqu’à ce que la personne atteigne 65 ans ou recommence 
à travailler. 

 

Les prestations de survivants 

Trois rentes ou prestations peuvent être payées au décès d’une participante ou d’un participant au RRQ : la prestation de 
décès, la rente de conjoint survivant et la rente d’orphelin. 
 

• La prestation de décès est une somme fixe payable en priorité à la personne qui a acquitté les frais funéraires si elle en 
fait la demande à Retraite Québec dans les 60 jours suivant le décès de la participante ou du participant et qu’elle fournit 
des preuves de paiement. Après ce délai, la prestation est versée à la première des personnes suivantes qui en fait 
la demande :  

o la personne qui a acquitté les frais funéraires; 

o les héritiers de la participante ou du participant ou, à défaut d’héritiers, sa conjointe ou son conjoint survivant ou, 
à défaut, les descendants ou, dans le cas où la participante ou le participant décédé ne laisse ni conjointe ou 
conjoint ni descendants, les ascendants (ex. : parents). 

• La rente de conjoint survivant diffère en fonction du moment où elle est payée par rapport à l’âge normal de la retraite. 

Si la personne avait moins de 65 ans, la rente est constituée de deux parties : 

o une partie uniforme qui varie selon l’âge de la conjointe ou du conjoint survivant et selon que cette personne a 
un enfant à charge ou qu’elle est invalide; 

o une somme égale à 37,5 % de la rente de retraite de base de la participante ou du participant décédé.  

Si la personne avait 65 ans ou plus, la partie uniforme cesse d’être versée. La rente de conjoint survivant est alors égale à 
60 % de la rente de retraite de base de la participante ou du participant décédé. 

• La rente d’orphelin est un montant mensuel fixe versé pour chaque enfant admissible. 
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Les prestations d’invalidité 

Les prestations d’invalidité comprennent la rente d’invalidité et la rente d’enfant de cotisant invalide. 
 

• La rente d’invalidité est constituée d’une partie uniforme et d’une somme égale à 75 % de la rente de retraite de base 
de la participante ou du participant invalide. Cette rente cesse d’être payable à 65 ans, car elle est remplacée par la 
rente de retraite. 

 

• La rente d’enfant de cotisant invalide est, comme la rente d’orphelin, une somme mensuelle fixe versée pour chaque 
enfant admissible.  

 
 

 
 

Les rentes combinées 

Il est possible de recevoir deux rentes du RRQ en même temps. Les rentes sont alors combinées et soumises à certains 
plafonds. Deux combinaisons sont possibles :  

o une rente de retraite (versée par le RRQ ou le RPC) et une rente de conjoint survivant; 
o une rente d’invalidité (versée par le RRQ ou le RPC) et une rente de conjoint survivant. 

L’indexation des rentes 

En janvier de chaque année, toutes les rentes du RRQ sont indexées selon l’augmentation de l’indice des rentes du 
Québec. Cet indice est égal à la moyenne des indices des prix à la consommation (IPC) mesurés par Statistique Canada 
pour la période de 12 mois qui se termine en octobre de l’année qui précède l’indexation. 
 

Par exemple, le taux d’indexation de 4,4 % en 2024 correspond au rapport de la moyenne des IPC pour la période de 
novembre 2022 à octobre 2023 sur la moyenne des IPC pour la période de novembre 2021 à octobre 2022. 
 

  

 

Encadré 5 – La rente d’invalidité 

 
 
 

C'est en 1970 que les premiers 
versements d’une rente d’invalidité ont 
été faits. La rente mensuelle minimale 
était de 26,53 $ et la rente mensuelle 
maximale, de 106,43 $. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Source : Tableau 2 
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Le paiement des intérêts 

Depuis mai 1994, des intérêts sont payables à partir du premier jour du cinquième mois qui suit la réception d’une 
demande de rente. Toutefois, si la rente devient payable après le quatrième mois qui suit celui de la demande, les intérêts 
ne sont payables qu’à compter du premier jour du mois qui suit celui au cours duquel la rente devient payable. Les intérêts 
sont capitalisés chaque jour. 
 

L’imposition des prestations 

Toutes les prestations payables en vertu du RRQ sont assujetties à l’impôt sur le revenu des particuliers des 
gouvernements du Québec et du Canada. 
 

L’administration 

Retraite Québec est l’organisme gouvernemental chargé d’administrer le RRQ. Elle est investie des pouvoirs généraux 
d’une personne morale et rend compte de son administration au gouvernement par l’entremise du ministre des Finances. 
Ses principales fonctions consistent à fournir des services directs à la clientèle du RRQ, comme recevoir les demandes et 
les analyser, verser les prestations et les mettre à jour, et tenir un registre des participantes et participants. 
 

La perception des cotisations salariales et patronales ainsi que des cotisations des travailleuses et travailleurs autonomes 
relève de Revenu Québec. L’organisation rembourse à la travailleuse ou au travailleur les cotisations perçues en trop, le 
cas échéant, lorsqu’elle ou il produit sa déclaration de revenus pour l’année en cause. 
 

La gestion de l’actif du RRQ est confiée à la Caisse de dépôt et placement du Québec (CDPQ). Cet actif est déposé sous 
la forme de dépôts à participation. 
 

Une personne qui n’est pas d’accord avec une décision rendue à son sujet peut demander à Retraite Québec de la réviser 
dans les 90 jours suivant la date de cette décision. 
 

Si la personne n’est pas d’accord avec la nouvelle décision, elle peut en appeler au Tribunal administratif du Québec dans 
les 60 jours suivant la date de cette décision. Cet organisme est complètement indépendant de Retraite Québec, et ses 
décisions sont sans appel. 
 

L’actif du RRQ 

La CDPQ investit les avoirs des déposantes et déposants dans divers types de placements, qui sont surtout des titres à 
revenu fixe et des titres boursiers à revenu variable. 
 

L’actif net du RRQ (régime de base) s’élevait à 111,7 G$ au 31 décembre 2023, sur la base de sa valeur marchande. 
Cette somme représente l’excédent des revenus sur les dépenses accumulées depuis l’année 1966. Les détails à ce sujet 
sont présentés dans le tableau 4. 
 

Les revenus sont constitués des cotisations et des revenus de placement, tandis que les dépenses incluent les prestations 
versées aux bénéficiaires, les remboursements au RPC en vertu des ententes de réciprocité, les remboursements au 
ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale et les frais d’administration de Retraite Québec, qui comprennent les frais 
de perception facturés par Revenu Québec.   
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Le régime supplémentaire 

La mise en place de ce régime a commencé en 2019 et s’échelonnera jusqu’en 2025. La plupart des caractéristiques du 
régime de base s’appliquent aussi au régime supplémentaire. Cependant, les éléments qui suivent sont propres à celui-ci. 
 

Les cotisations 

En 2023, le taux de cotisation de la personne salariée au régime supplémentaire est fixé à 1,0 %. L’employeur verse une 
somme égale à cette cotisation. Pour la travailleuse ou le travailleur autonome, le taux de cotisation au régime 
supplémentaire est fixé à 2,0 %.  
 

Exemples de cotisation annuelle au RRQ en 2023 – Régime supplémentaire 

Gains de travail admissibles 

$ 

Cotisation de la personne salariée 

$ 

Cotisation de la travailleuse ou  
du travailleur autonome 

$ 

4 000 5 10 

5 000 15 30 

10 000 65 130 

20 000 165 330 

66 600 ou plus 631 1 262 

 
D’un point de vue fiscal, les cotisations des particuliers au régime de base du RRQ génèrent des crédits personnels non 
remboursables au fédéral. Parvenus au palier provincial, ces crédits personnels ne sont plus identifiables, car ils ont été 
combinés au montant personnel de base en 2007. 
 
Les cotisations au régime supplémentaire sont traitées différemment, puisqu’elles sont déductibles dans le calcul du 
revenu net des particuliers, tant au fédéral qu’au provincial. Le revenu imposable et le revenu familial sont donc réduits 
comme s’il s’agissait d’une contribution à un REER. 
 

Les prestations 

Les personnes qui ont cotisé au régime supplémentaire pourront bénéficier de prestations bonifiées à la retraite ou en cas 
d’invalidité. Le taux de remplacement du revenu à la retraite passera graduellement de 25 % à 33,33 %. Les rentes 
versées à la conjointe ou au conjoint survivant des personnes qui ont cotisé au régime supplémentaire seront également 
augmentées. Enfin, un supplément à la rente de retraite pourra être calculé à partir des cotisations versées au régime 
supplémentaire. 
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Quelques constats sur l’évolution du régime 
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Une répartition des bénéficiaires qui varie selon le type 
de prestation 
 
En 2023, le RRQ comptait plus de 2 210 000 bénéficiaires (53,6 % de femmes et 46,4 % d’hommes). Environ 90 % de ces 
personnes sont des bénéficiaires d’une rente de retraite, et ce, autant pour les femmes que pour les hommes. Pour ce qui 
est de la rente de conjoint survivant, les femmes sont plus nombreuses que les hommes à en être bénéficiaires.  
 

 
Répartition des femmes bénéficiant d’une rente du RRQ au 31 décembre 2023 

 
 

 
Répartition des hommes bénéficiant d’une rente du RRQ au 31 décembre 2023 

 
 

Source : Tableau 17 

 
Source : Tableau 17 

 
Source : Tableau 17 

 
Source : Tableau 17 

Source : Tableau 17 

 
Source : Tableau 17 

 
Source : Tableau 17 

 
Source : Tableau 17 

Conjoint survivant 10 897 (1,06 %)

Orphelin 6 210 (0,61 %)

Invalidité 23 392 (2,28 %)

Enfant de cotisant invalide 3 112 (0,30 %)

Retraite et conjoint survivant 69 693 (6,79 %)

Invalidité et conjoint survivant 396 (0,04 %)

Rente combinée RRQ-RPC 866 (0,08 %)

Retraite 911 575 (88,84 %)

Répartition des hommes bénéficiant d'une rente du RRQ au 31 décembre 2023

Hommes

Conjoint survivant 62 687 (5,30 %)

Orphelin 5 895 (0,50 %)

Invalidité 25 791 (2,18 %)

Enfant de cotisant invalide 2 978 (0,25 %)

Retraite et conjoint survivant 237 854
(20,09 %)

Invalidité et conjoint survivant 1 078 (0,09 %)

Rente combinée RRQ-RPC 3 525 (0,30 %)

Retraite 843 896 (71,29 %)

Répartition des femmes bénéficiant d'une rente du RRQ au 31 décembre 2023

Femmes
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Une augmentation plus importante de femmes, tant à titre de participantes 
que de bénéficiaires 
 
En 1970, les femmes représentaient 33 % de l’ensemble des personnes participantes au RRQ. En 2021, elles 
représentaient près de 48 %. 
 
C’est dans les premières années de la création du régime que les participantes ont obtenu le taux de croissance le plus 
élevé, soit près de 5 % en moyenne par année (de 1970 à 1979) contre 2 % pour les hommes. Ce constat coïncide avec 
l’arrivée importante des femmes sur le marché du travail dans les années 1970. 

En 1970, le nombre de participantes et participants était de près de 2,2 millions, pour atteindre tout près de 4,3 millions 
en 2021. Cette augmentation de près du double avoisine les 100 %. Durant la même période, le nombre de bénéficiaires a 
augmenté en moyenne de 40 000 annuellement. Le régime comptait un peu plus de 71 000 bénéficiaires en 1970, alors 
qu’on en dénombrait plus de 2,1 millions en 2021. 

Évolution du nombre de participantes ou participants et de bénéficiaires au RRQ de 1970 à 2021 

 

 

Source : Tableaux 6 et 17 

 
Source : Tableaux 6 et 17 

 
Source : Tableaux 6 et 17 

 
Source : Tableaux 6 et 17 
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Un ratio de participants/bénéficiaires en baisse constante 

 
En 1970, le régime comptait près de 31 participantes ou participants pour un bénéficiaire d’une rente de retraite. Ce ratio a 
baissé sans cesse depuis, pour atteindre environ deux participantes ou participants pour un bénéficiaire en 2021. 
 
 
Évolution du nombre de participantes ou participants par bénéficiaire d’une rente de retraite (ratio)  
au RRQ de 1970 à 2021 

 
  

 
 
 
  

Source : Tableaux 6 et 17 

 
Source : Tableaux 6 et 17 

 
Source : Tableaux 6 et 17 

 
Source : Tableaux 6 et 17 
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Source : Tableau 31 

 
Source : Tableau 31 

 
Source : Tableau 31 

 
Source : Tableau 31 

Renversement de la tendance quant à l’âge des 

nouveaux bénéficiaires d’une rente de retraite 

De 1967 à 1970, l’âge requis pour être admissible à une rente de retraite est passé de 68 à 65 ans. Puis, en 1984, il est 
devenu possible de demander une rente de retraite de manière anticipée dès 60 ans. Cela a entraîné la chute de l’âge 
moyen pour le début du versement de la rente. 

Pendant les premières années de la décennie 1990, un plus grand nombre de personnes ont commencé à recevoir leur 
rente de retraite. Cette augmentation pourrait avoir contribué à hausser l’âge moyen des nouveaux bénéficiaires. Cette 
hausse de l’âge pourrait également être attribuée à deux nouveautés : 

• le partage des gains admissibles entre conjoints lors d’un jugement de divorce; 

• l’introduction de la division de la rente de retraite entre conjoints.  

En effet, ces deux dispositions ont rendu admissibles à une rente de retraite des personnes qui n’avaient jamais cotisé au 
régime. 

L’année 2013 marque un changement important pour les personnes qui demandent la rente de retraite après 65 ans. Étant 
donné que, dorénavant, le montant de la rente augmente après les 65 ans d’une personne, il est devenu plus attrayant 
d’en retarder la demande.  

 
Âge moyen des nouveaux bénéficiaires d’une rente de retraite du RRQ, selon le sexe, de 1967 à 2023 
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Source : Tableau 5 

 
Source : Tableau 5 
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Cotisation au régime : les hommes toujours en avance 

sur les femmes, mais l’écart se rétrécit  

 
La cotisation maximale annuelle en 2021 était de 6 856 $1. Une personne qui avait un revenu cotisable supérieur à 
61 600 $ en 2021 atteignait la cotisation maximale. 

On remarque un rattrapage important des femmes par rapport aux hommes en ce qui a trait à la cotisation au régime. 

En 1966, les femmes cotisaient en moyenne à moins de 50 % de la cotisation maximale. C’est d’ailleurs à ce moment que 
l’écart entre les deux sexes était à son plus haut avec 24 points de pourcentage d’écart en faveur des hommes, alors qu’il 
n’était plus que de 7 points de pourcentage en 2021. 

C’est au milieu des années 70 que le pourcentage de la cotisation a atteint des records. Durant cette période, les salaires 
ont progressé plus rapidement que le MGA et ont permis à plus de Québécoises et de Québécois de cotiser au maximum. 
Cette proportion a chuté au cours des 10 années qui ont suivi, puisque jusqu’en 1988, le taux d’augmentation du MGA a 
été fixé à 12,5% par année dans le but de rattraper la moyenne des salaires. 

Par la suite, le pourcentage de la cotisation moyenne a de nouveau progressé chez les femmes, alors qu’il s’est un peu 
affaibli chez les hommes. 

 

Pourcentage de la cotisation moyenne sur la cotisation maximale annuelle du RRQ, selon le sexe, de 1966 à 2021  
 

  

 
1 Formule : (MGA - exemption générale) x taux de cotisation2, soit (61 600 $ - 3 500 $) x 11,80 %  
2 Y compris la cotisation au régime supplémentaire 
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Personnes cotisantes au RRQ : toujours plus d’hommes 

que de femmes 

En 2021, les hommes qui cotisent au régime sont plus nombreux que les femmes, et ce, peu importe le groupe d’âge. Les 
hommes sont aussi plus nombreux à atteindre le MGA. C’est de 40 à 54 ans qu’on trouve la plus grande proportion des 
personnes participantes et cotisantes au maximum du MGA, et ce, autant pour les hommes (plus de 50 %) que pour les 
femmes (environ 40 %). 
 
 
Répartition des personnes participantes au RRQ, selon le groupe d’âge et le sexe, et 
répartition des personnes participantes au RRQ ayant des gains supérieurs au MGA en 2021 

 
 

 
 
 
 
  

Source : Tableau 12 
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Des personnes retraitées qui continuent de travailler 

Les hommes sont plus nombreux que les femmes à continuer à travailler tout en recevant une rente de retraite, et ce, peu 
importe l'âge.  

En 2021, 1 645 femmes et 3 929 hommes de 80 ans ou plus étaient toujours sur le marché du travail. 

 
 
Nombre de bénéficiaires d’une rente de retraite qui sont aussi des personnes participantes au RRQ, selon le sexe 
et l’âge, en 2021 
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Source : Tableau 17 
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Les femmes n’ont pas toujours été plus nombreuses à 

obtenir une rente de retraite 

En 2004, le nombre de femmes qui bénéficient d’une rente de retraite surpasse celui des hommes. L’intégration massive 
des femmes sur le marché du travail dans les années 1970 et leur espérance de vie supérieure à celle des hommes les 
amènent aujourd’hui à être plus nombreuses à titre de bénéficiaires d’une rente de retraite. 

Le nombre de femmes qui bénéficient d’une rente de retraite a connu une plus forte progression que le nombre d’hommes 
jusqu’en 2013. Depuis, la moyenne d’augmentation demeure semblable pour les deux sexes.  
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Source : Tableau 33 
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Les femmes dominent les bénéficiaires d’une rente de 

retraite : un phénomène observé dans toutes les 

tranches d’âge 

En 2023, les femmes étaient plus nombreuses que les hommes à titre de bénéficiaires d’une rente de retraite, et ce, pour 
tous les groupes d’âge. 
 
 
Nombre de bénéficiaires d’une rente de retraite du RRQ par groupe d’âge, par sexe, en 2023 
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Source : Tableau 34 
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Source : Tableau 34 

Une rente de retraite plus élevée pour les hommes 

 
En 2023, seulement 1 591 hommes et 306 femmes recevaient la rente mensuelle maximale à la suite de leur demande de 
retraite. Pour obtenir la rente mensuelle maximale, les nouveaux bénéficiaires doivent avoir cotisé au MGA. Un nouveau 
bénéficiaire de 60 ans a droit à une rente maximale de 836 $, celui de 65 ans, à 1306 $ et celui de 70 ans, à 1858 $. 

En 2023, la rente de retraite moyenne des nouveaux bénéficiaires était de 714 $ par mois pour les hommes et de 584 $ 
par mois pour les femmes.  

Plus de femmes obtiennent une rente de retraite correspondant à 60 % ou moins de la rente maximale, alors que plus 
d’hommes reçoivent une rente de retraite qui se situe à 70 % et plus de la rente maximale. Le nombre d’années de 
cotisation au régime et les revenus de travail constituent les deux facteurs qui peuvent expliquer les écarts entre les deux 
sexes. 

 
 
Nombre de nouveaux bénéficiaires d’une rente de retraite du RRQ, selon le pourcentage de la rente maximale et le 
sexe, en 2023 
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Source : Tableau 17 
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Stagnation du nombre de femmes qui bénéficient d’une 

rente de conjoint survivant 

Sans grande surprise, le nombre de femmes qui bénéficient d’une rente de conjoint survivant est nettement plus élevé que 
le nombre d’hommes depuis la mise en place du régime. Cependant, on note une hausse soutenue des hommes qui 
bénéficient de ce type de rente. 

Depuis 2010, il y a un plafonnement du nombre de femmes qui bénéficient d’une rente de conjoint survivant. En 2016, on 
dénombrait 302 818 femmes qui en bénéficiaient, ce qui correspond au niveau le plus élevé depuis la création du régime.  
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Source : Tableau 42 
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Source : Tableau 42 

Rente de conjoint survivant : les femmes favorisées par 

leur espérance de vie 

Peu importe le groupe d’âge, les femmes sont plus nombreuses que les hommes à obtenir une rente de conjoint survivant. 
Elles sont plus de 300 000, alors que près de 81 000 hommes reçoivent une rente de conjoint survivant. 

C’est passé l'âge de 80 ans qu’on remarque le plus grand écart. L’espérance de vie plus élevée des femmes peut 
expliquer cette situation, mais nous pouvons aussi penser que les hommes sont moins nombreux à obtenir la rente de 
conjoint survivant par l’absence de cotisation de leur conjointe décédée. 

 

Nombre de bénéficiaires d’une rente de conjoint survivant par groupe d’âge et par sexe en 2023 
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Source : Tableau 17 
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L’invalidité : une réalité pour plusieurs Québécoises et 

Québécois 

L’année 1984 marque un changement important concernant les dispositions de la rente d’invalidité : un allégement des 
critères d’admissibilité pour les personnes de 60 à 64 ans. Cette modification peut expliquer l’augmentation importante, 
de 1984 à 1987, du nombre de bénéficiaires d’une rente d'invalidité, et ce, principalement pour les hommes. 

En 2013, une nouvelle mesure a été introduite pour reconnaitre l’invalidité des personnes qui ont entre 60 et 65 ans : la 
personne doit avoir cotisé au régime pendant au moins quatre des six années précédant l’invalidité. Une telle mesure a 
entraîné une diminution du nombre de bénéficiaires d’une rente d’invalidité, et ce, autant pour les femmes que pour les 
hommes. 

Jusqu’en 2014, les hommes étaient plus nombreux à obtenir une rente d’invalidité. La tendance s’est ensuite inversée. 

En 2023, on dénombrait 24 184 hommes et 27 947 femmes qui bénéficiaient d’une rente d’invalidité.  
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Tableau 1 Données relatives au RRQ, des années 2004 à 2023 

    

 
 

Taux de cotisationa            Cotisation maximaleb2  

 
Travailleur(-euse)s salarié(e)sc   

 
Travailleur(-euse)s 

autonomes 
    

Année 

Maximum des 
gains 

admissibles 
$ 

Exemption 
générale 

$ 

Maximum des 
gains 

cotisables 
$ 

Régime de 
base 

% 

Régime 
supplémentaire 

% 

 
 

Régime de 
base 

% 

Régime 
supplémentaire 

% 

  Travailleur(-
euse)s  

salarié(e)s 
$ 

Travailleur(-
euse)s 

autonomes 
 $ 

Taux 
d’indexation 

des rentes 
% 

2004 40 500 3 500 37 000 4,95 S. O. 9,90 S. O. 1 831,50 3 663,00 3,2 

2005 41 100 3 500 37 600 4,95 S. O. 9,90 S. O. 1 861,20 3 722,40 1,7 

2006 42 100 3 500 38 600 4,95 S. O. 9,90 S. O. 1 910,70 3 821,40 2,3 

2007 43 700 3 500 40 200 4,95 S. O. 9,90 S. O. 1 989,90 3 979,80 2,1 

2008 44 900 3 500 41 400 4,95 S. O. 9,90 S. O. 2 049,30 4 098,60 2,0 

2009 46 300 3 500 42 800 4,95 S. O. 9,90 S. O. 2 118,60 4 237,20 2,5 

2010 47 200 3 500 43 700 4,95 S. O. 9,90 S. O. 2 163,15 4 326,30 0,4 

2011 48 300 3 500 44 800 4,95 S. O. 9,90 S. O. 2 217,60 4 435,20 1,7 

2012 50 100 3 500 46 600 5,025 S. O. 10,05 S. O. 2 341,65 4 683,30 2,8 

2013 51 100 3 500 47 600 5,10 S. O. 10,20 S. O. 2 427,60 4 855,20 1,8 

2014 52 500 3 500 49 000 5,175 S. O. 10,35 S. O. 2 535,75 5 071,50 0,9 

2015 53 600 3 500 50 100 5,25 S. O. 10,50 S. O. 2 630,25 5 260,50 1,8 

2016 54 900 3 500 51 400 5,325 S. O. 10,65 S. O. 2 737,05 5 474,10 1,2 

2017 55 300 3 500 51 800 5,40 S. O. 10,80 S. O. 2 797,20 5 594,40 1,4 

2018 55 900 3 500 52 400 5,40 S. O. 10,80 S. O. 2 829,60 5 659,20 1,5 

2019 57 400 3 500 53 900 5,40 0,15 10,80 0,30 2 991,45 5 982,90 2,3 

2020 58 700 3 500 55 200 5,40 0,30 10,80 0,60 3 146,40 6 292,80 1,9 

2021 61 600 3 500 58 100 5,40 0,50 10,80 1,00 3 427,90 6 855,80 1,0 

2022 64 900 3 500 61 400 5,40 0,75 10,80 1,50 3 776,10 7 552,20 2,7 

2023 66 600 3 500 63 100 5,40 1,00 10,80 2,00 4 038,40 8 076,80 6,5 

Source : Tableau sur l’évolution des données relatives au RRQ 

a. Depuis 2019, le taux de cotisation comprend celui au régime de base et celui au régime supplémentaire. 

b. Depuis 2019, la cotisation maximale comprend celle au régime de base et celle au régime supplémentaire. 

c. L’employeur verse une cotisation équivalente à celle de la personne salariée. 
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Tableau 2 Prestations mensuelles maximales payables aux nouveaux et aux nouvelles bénéficiaires, 
selon le type de prestations, des années 2004 à 2023 

Année 

Rente de 
retraite 

(payable 
à 65 ans) 

$ 

Rente 
 d’invaliditéa 

Rente de conjoint survivanta 

Rente 
d’orphelin 

$ 

Rente 
d’enfant 

de 
cotisant 
invalide 

$ 

Prestation 
de décès 
(somme 

forfaitaire) 
$ 

Avant 
55 ans 

De 55 
 à 64 ans 

À partir 
de 

 65 ans 

Non invalide Invalide 

Partie 
uniforme 

$ 
Total 

$ 
Total 

$ 

Avant 45 ans De 45 à 54 ans 

Partie 
uniforme 

$ 
Total 

$ 

Sans enfant Avec enfant 

Partie 
uniforme 

$ 
Total 

$ 

Partie 
uniforme 

$ 
Total 

$ 

Partie 
uniforme 

$ 
Total 

$ 

Partie 
uniforme 

$ 
Total 

$ 

2004 814,17 382,14 992,77 97,87 403,18 354,81 660,12 382,14 687,45 382,14 687,45 399,59 704,90 488,50 61,18 61,18 2 500 

2005 828,75 388,64 1 010,20 99,53 410,31 360,84 671,62 388,64 699,42 388,64 699,42 399,59 710,37 497,25 62,22 62,22 2 500 

2006 844,58 397,58 1 031,02 101,82 418,54 369,14 685,86 397,58 714,30 397,58 714,30 399,59 716,31 506,75 63,65 63,65 2 500 

2007 863,75 405,93 1 053,74 103,96 427,87 376,89 700,80 405,93 729,84 405,93 729,84 405,93 729,84 518,25 64,99 64,99 2 500 

2008 884,58 414,05 1 077,49 106,04 437,76 384,43 716,15 414,05 745,77 414,05 745,77 414,05 745,77 530,75 66,29 66,29 2 500 

2009 908,75 424,40 1 105,96 108,69 449,47 394,04 734,82 424,40 765,18 424,40 765,18 424,40 765,18 545,25 67,95 67,95 2 500 

2010 934,17 426,10 1 126,73 109,12 459,43 395,62 745,93 426,10 776,41 426,10 776,41 426,10 776,41 560,50 68,22 68,22 2 500 

2011 960,00 433,34 1 153,34 110,98 470,98 402,35 762,35 433,34 793,34 433,34 793,34 433,34 793,34 576,00 69,38 69,38 2 500 

2012 986,67 445,47 1 185,47 114,09 484,09 413,62 783,62 445,47 815,47 445,47 815,47 445,47 815,47 592,00 224,62 71,32 2 500 

2013 1 012,50 453,49 1 212,87 116,14 495,83 421,07 800,76 453,49 833,18 453,49 833,18 453,49 833,18 607,50 228,66 72,60 2 500 

2014 1 038,33 457,57 1 236,32 117,19 506,56 424,86 814,23 457,57 846,94 457,57 846,94 457,57 846,94 623,00 230,72 73,25 2 500 

2015 1 065,00 465,81 1 264,56 119,30 518,68 432,51 831,89 465,81 865,19 465,81 865,19 465,81 865,19 639,00 234,87 74,57 2 500 

2016 1 092,50 471,40 1 290,78 120,73 530,42 437,70 847,39 471,40 881,09 471,40 881,09 471,40 881,09 655,50 237,69 75,46 2 500 

2017 1 114,17 478,00 1 313,63 122,42 540,23 443,83 861,64 478,00 895,81 478,00 895,81 478,00 895,81 668,50 241,02 76,52 2 500 

2018 1 134,17 485,17 1 335,80 124,26 549,57 450,49 875,80 485,17 910,48 485,17 910,48 485,17 910,48 680,50 244,64 77,67 2 500 

2019 1 154,58 496,33 1 362,27 127,12 562,22 460,85 895,95 496,33 931,43 496,33 931,43 496,33 931,43 696,15 250,27 79,46 2 500 

2020 1 177,30 505,76 1 388,46 129,54 571,48 469,61 911,55 505,76 947,70 505,76 947,70 505,76 947,70 706,65 255,03 80,97 2 500 

2021 1 208,26 510,82 1 416,45 130,84 578,42 474,31 921,89 510,82 958,40 510,82 958,40 510,82 958,40 714,78 257,58 81,78 2 500 

2022 1 253,59 524,61 1 463,83 134,37 602,86 487,12 955,61 524,61 993,10 524,61 993,10 524,61 993,10 746,65 264,53 83,99 2 500 

2023 1 306,57 558,71 1 537,13 143,10 649,20 518,78 1 024,88 558,71 1 064,81 558,71 1 064,81 558,71 1 064,81 804,13 281,72 89,45 2 500 

Source : Tableau sur l’évolution des données relatives au RRQ 

a. Avant qu’une personne ait 65 ans, la rente d’invalidité et la rente de conjoint survivant sont composées d’une partie uniforme et d’une partie qui varie selon les 
gains admissibles des participantes et participants. La partie variable correspond à 75 % de la rente de retraite de base dans le cas de l’invalidité et à 37,5 % 
pour la rente de conjoint survivant des personnes de moins de 65 ans. Pour les conjointes et conjoints survivants de 65 ans ou plus, la rente équivaut à 60 % 
de la rente de retraite de base de la participante ou du participant décédé. 
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Tableau 3 État des revenus et des dépenses du RRQ, des années 2003 à 2023  

Année 

Revenus Dépenses 

Revenus 
nets 

M$ 

Actif net  

(en valeur 
marchande) 

M$ 
Cotisations 

M$ 

Revenus de 
placementsa 

M$ 

Variation de 
la valeur 

marchande 
M$ 

Total 
M$ 

Prestations 
M$ 

Frais 
d’administrationb 

M$ 
Total 

M$ 

2003 7 667,2  463,9  1 949,6  10 080,7  7 030,9 85,7  7 116,6  2 964,1  18 500,1  

2004 8 665,3  819,9  1 599,0  11 084,1  7 504,3 78,8  7 583,0  3 501,1  22 001,2  

2005 8 820,4  1 616,4  2 301,5  12 738,3  7 799,0 99,5  7 898,5  4 839,8  26 841,0  

2006 9 012,6  2 192,7  2 229,8  13 435,1  8 247,5 92,7  8 340,2  5 094,9  31 935,9  

2007 9 093,3  2 544,2  345,6  11 983,1  8 658,6 98,9  8 757,5  3 225,6  35 161,5  

2008 9 853,6  (124,4) (10 000,3) (271,2) 9 186,5 97,4  9 283,9  (9 555,1) 25 606,4  

2009 10 136,4  436,6  2 118,6  12 691,5  9 672,1 99,6  9 771,7  2 919,8  28 526,2  

2010 11 355,2  937,4  3 249,1  15 541,7  10 061,2 109,8  10 171,0  5 370,7  33 897,0  

2011 11 042,1  1 512,1  (623,9) 11 930,3  10 486,5 105,9  10 592,4  1 337,9  35 234,8  

2012 11 855,4  2 224,2  1 434,9  15 514,5  11 159,2 110,1  11 269,3  4 245,3  39 480,1  

2013 12 116,4  2 605,1  3 486,4  18 207,9  11 653,4 111,2  11 764,6  6 443,3  45 923,4  

2014 12 698,6  3 012,9  2 696,3  18 407,8  12 247,2 116,3  12 363,4  6 044,4  51 967,9  

2015 13 112,3  3 383,2  1 972,1  18 467,6  12 879,2 114,1  12 993,3  5 474,3  57 442,2  

2016 13 623,5  2 656,8  1 998,7  18 279,1  13 422,3 108,4  13 530,7  4 748,3  62 190,5  

2017 14 566,6  2 536,7  4 140,3  21 243,6  13 923,2 114,5  14 037,7  7 205,9  69 396,4  

2018 15 295,1  2 915,9  (143,3) 18 067,7  14 483,0 113,1  14 596,2  3 471,5  72 867,9  

2019c 16 129,0  3 009,2  4 704,8  23 843,0  15 097,1 68,7  15 165,8  8 677,2  81 545,1  

2020c 15 986,8  3 571,7  2 121,6  21 680,0  15 630,5 72,9  15 703,4  5 976,6  87 521,7  

2021 17 648,8  5 263,2  8 547,5  31 459,5  15 991,5 71,9  16 063,4  15 396,1  102 917,7  

2022 19 801,5  2 067,8  (6 238,2) 15 631,2  16 755,0 75,7  16 830,7  (1 199,5) 101 718,2  

2023 20 947,5  2 463,5  4 788,2  28 199,2  18 141,6 84,2  18 225,8  9 973,4  111 691,6  

Source : États financiers du RRQ 

a. Les revenus de placement incluent les autres produits, excluent les charges financières et la portion additionnelle des dépenses indirectes assumée 
par le fonds RRQ et ne tiennent pas compte de la variation de la valeur marchande. 

b. Ces frais incluent les frais de perception versés à Revenu Québec.  

c. Les données du revenu de placement des années 2019 et 2020 ont été modifiées pour tenir compte des frais attribuables du régime supplémentaire.  
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Tableau 4 Répartition de l’actif net du régime de base au 31 décembre, selon les types de placements, des 
années 2003 à 2023 

Année 

Répartition en pourcentagea  

Titres à revenu fixe  

 
Titres boursiers à 

revenu variable 
Titres hors bourse 

à revenu variable 

 Valeur marchande 
 (en millions 

de dollars) 

Valeurs à court 
terme 

Autres titres à 
revenu fixe Total    Immobilier Autresb  

2003 3,5  28,7 32,2 47,7   10,1  10,0  18 500,1 

2004 3,0  31,0 34,0 46,8   8,3  10,9  22 001,2 

2005 2,6  30,4 33,0 42,0   11,6  13,4  26 841,0 

2006 0,3  29,8 30,1 42,1   13,4  14,4  31 935,9 

2007 0,6  32,6 33,2 39,2   14,7  12,9  35 161,5 

2008 3,1  50,0 53,1 23,0   14,9  9,0  25 606,4 

2009 1,2  35,5 36,7 38,3   14,0  11,0  28 526,2 

2010 1,7  28,4 30,1 42,8   14,3  12,8  33 897,0 

2011 3,7  27,1 30,8 42,0   14,4  12,8  35 234,8 

2012 4,0  27,3 31,3 43,8   11,5  13,4  39 480,1 

2013 1,5  25,9 27,4 44,9   12,7  15,0  45 923,4 

2014 2,7  26,3 29,0 43,6   11,3  16,1  51 967,9 

2015 1,2  24,9 26,1 44,0   12,2  17,7  57 442,3 

2016 1,9  19,2 21,1 46,9   13,1  18,9  62 190,5 

2017 0,1  20,4 20,6 47,7   12,6  19,1  69 396,4 

2018 0,0  18,4 18,4 45,8   13,6  22,2  72 867,9 

2019 0,0  19,4 19,4 43,7   12,5  24,4  81 545,1 

2020 0,0  19,6 19,6 42,0   10,5  27,9  87 521,7 

2021 0,2  20,2 20,4 35,3   10,9  33,4  102 917,7 

2022 0,1  18,7 18,8 31,6   12,9  36,7  101 718,2 

2023 0,5  19,1 19,6 32,7   11,6  36,1  111 691,6 

Source : États financiers de la CDPQ et états financiers du RRQ 

a. La répartition en pourcentage est basée sur la valeur marchande. La part des valeurs à court terme inclut l’effet net des postes d’actif et de passif 
autres que les placements dans les états financiers du fonds du régime de base du RRQ. 

b. Le type de placement hors bourse « Autres » est composé notamment des catégories d’actifs suivantes : placements privés, infrastructures et 
répartition de l’actif.  

 

À la fin de l’année 2023, 19,6 % de l’actif du RRQ étaient investis en titres à revenu fixe, 32,7 %, en titres boursiers à 
revenu variable et 47,7 %, en titres hors bourse à revenu variable. 
 
Entre 2013 et 2023, l’actif net est passé de 45,9 milliards de dollars à 111,7 milliards de dollars. 
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Tableau 4-1 Répartition de l’actif net du régime supplémentaire au 31 décembre, selon les types de 
placements, des années 2019 à 2023 

 

Année 

Répartition en pourcentagea  

Titres à revenu fixe 

 
Titres boursiers à 

revenu variable 
Titres hors bourse 

à revenu variable 

 Valeur marchande 
 (en millions 

de dollars) 

Valeurs à  
court terme 

Autres titres à 
revenu fixe Total    Immobilier Autresb  

2019 0,1  23,4 23,5 54,5   6,9  15,1  416,6 

2020 0,3  21,7 22,0 49,7   7,0  21,3  1 366,9 

2021 0,2  21,3 21,5 44,3   7,9  26,3  3 266,6 

2022 0,1  20,5 20,6 39,3   9,7  30,4  5 778,5 

2023 0,6  20,7 21,3 38,4   9,2  31,1  10 157,6 

Source : États financiers de la CDPQ et états financiers du RRQ 

a. La répartition en pourcentage est basée sur la valeur marchande. La part des valeurs à court terme inclut l’effet net des postes d’actif et de passif 
autres que les placements dans les états financiers du fonds du régime de base du RRQ. 

b. Le type de placement hors bourse « Autres » est composé notamment des catégories d’actifs suivantes : placements privés, infrastructures et 
répartition de l’actif. 

 

À la fin de l’année 2023, 21,3 % de l’actif du fonds du régime supplémentaire du RRQ était investi en titres à revenu 
fixe, 38,4 %, en titres boursiers à revenu variable et 40,3 %, en titres hors bourse à revenu variable. 
 
Les investissements dans les titres hors bourse à revenu variable sont en augmentation graduelle au cours des 
premières années d’implantation. 
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Les participantes et participants 

La travailleuse ou le travailleur dont les gains annuels sont inférieurs à l’exemption générale est exempté de cotiser au 
RRQ, même si elle ou il est âgé de 18 ans ou plus et qu’elle ou il exécute un travail visé par le RRQ. 

Cependant, dans certains cas, une année de cotisation peut être comptabilisée même si les gains de cette personne sont 
inférieurs à l’exemption générale. En effet, l’exemption générale est rajustée lorsque la personne n’a pas le droit de 
participer au régime pour l’année complète, c’est-à-dire lorsqu’elle est dans l’une des situations suivantes : 

• elle atteint l’âge de 18 ou de 70 ans; 

• elle devient invalide;  

• elle prend sa retraite. 

De même, une personne peut obtenir le statut de participante ou de participant sans gains de travail, ou avec des gains 
inférieurs à l’exemption générale, après un partage des gains consécutif à l’une des situations suivantes : 

• un divorce; 

• une annulation civile de mariage; 

• une séparation légale; 

• la dissolution d’une union civile; 

• la rupture d’une union de fait.  

À la suite de l’une de ces situations, la personne se voit attribuer une proportion des gains admissibles de son ex-conjointe 
ou ex-conjoint. 

Le travail visé 

De façon générale, une travailleuse ou un travailleur est tenu de cotiser au RRQ. Toutefois, certaines personnes sont 
exclues parce que leur emploi n’est pas couvert par le régime. Les principales exclusions sont les suivantes : 

• une travailleuse ou un travailleur du domaine de l’agriculture, de l’exploitation agricole, de l’horticulture, de la pêche, de 
la chasse, du piégeage, de la sylviculture ou de l’exploitation forestière qui touche une rémunération en argent inférieure 
à 250 $ au cours de l’année ou qui est engagé moyennant une rémunération en argent pendant moins de 25 jours 
ouvrables dans l’année; 

• une travailleuse ou un travailleur qui ne reçoit pas de rémunération en argent et qui est l’enfant de l’employeur ou une 
personne à la charge de celui-ci; 

• une travailleuse ou un travailleur membre d’un ordre religieux qui a prononcé le vœu de pauvreté et dont la rémunération 
est versée à l’ordre religieux, directement ou par son entremise, si une demande a été faite en la manière prescrite avant 
le 1er janvier 1998; 

• une travailleuse ou un travailleur occasionnel ou de courte durée (sauf dans le cas d’une ou un artiste ou d’une 
exécutante ou un exécutant) employé par un cirque ou pour un spectacle, une exposition ou une autre activité de même 
nature, si cette personne ne travaille pas régulièrement ou si elle travaille moins de sept jours dans l’année; 

• une travailleuse ou un travailleur occasionnel ou de courte durée employé lors d’un référendum ou d’une élection, pour 
le compte du gouvernement du Canada ou d’une province, ou pour le compte d’une municipalité ou d’une commission 
scolaire, si la personne employée ne travaille pas régulièrement ou si elle travaille moins de 35 heures dans l’année pour 
ce référendum ou cette élection; 

• une travailleuse ou un travailleur occasionnel ou de courte durée dans la lutte contre un désastre ou dans une opération 
de sauvetage, si la personne employée ne travaille pas régulièrement; 

• une travailleuse ou un travailleur d’un pays autre que le Canada dont le poste d’enseignement a été attribué par suite 
d’un échange; 
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• une travailleuse ou un travailleur qui a droit à une pension en vertu d’un régime de retraite établi par la Loi sur les 
tribunaux judiciaires ou par la Loi sur les juges (loi du Canada); 

• une ou un membre des Forces armées canadiennes ou de la Gendarmerie royale du Canada; 

• une travailleuse ou un travailleur pour qui l’employeur est dispensé, en vertu d’une entente en matière de sécurité 
sociale, de payer la cotisation de l’employeur; 

• une travailleuse ou un travailleur au Québec au service d’un autre gouvernement ou d’un organisme international 
gouvernemental, sauf s’il s’agit d’un travail visé selon les modalités d’une entente conclue soit entre Retraite Québec et 
cet autre gouvernement ou cet organisme, soit entre le gouvernement du Québec et cet organisme; 

• une travailleuse ou un travailleur autochtone dont le revenu donne droit à la déduction pour un revenu d’un emploi situé 
dans une réserve ou un local, sauf si elle ou il a fait le choix irrévocable que ce travail devienne visé par la Loi sur le 
régime de rentes du Québec; 

• une travailleuse ou un travailleur au Québec qui est au service d’un employeur qui n’y a pas d’établissement, sauf si cet 
employeur a conclu un arrangement avec Retraite Québec quant au paiement de cotisations relatives à ce travail pour 
ses employés et employées qui résident au Canada et qui reçoivent leur rémunération de l’un de ses établissements 
situés à l’extérieur du Canada. 

Le travail dans une entreprise de transport exécuté partiellement au Québec et partiellement à l’extérieur du Canada peut 
aussi, dans certains cas, être considéré comme un travail exclu. 

Plusieurs des travailleuses et des travailleurs précisés ci-dessus sont exclus parce qu’ils sont couverts par le RPC. C’est le 
cas, notamment, des juges rémunérées et rémunérés en vertu de la Loi sur les juges, soit celles et ceux de la Cour d’appel 
et de la Cour supérieure, des membres des Forces armées canadiennes et de la Gendarmerie royale du Canada. 

Le registre des cotisants 

Retraite Québec tient à jour un registre dans lequel sont inscrits les gains et les cotisations de chaque personne qui 
participe au RRQ. Ce registre contient l’information concernant les relevés 1 que l’employeur fournit aux personnes 
salariées et, dans le cas des travailleuses et travailleurs autonomes, celle qui est contenue dans les déclarations de 
revenus des particuliers. Retraite Québec reçoit également du RPC l’information sur les gains et les cotisations des 
travailleuses et travailleurs hors du Québec qui ont déjà cotisé au RRQ. Le droit à une prestation et la somme payable sont 
établis à l’aide des données inscrites au registre des cotisants. 

Le registre des cotisants contient les données sur les gains réels et les gains admissibles des travailleuses et travailleurs 
et des participantes et participants. Les gains réels sont la somme des salaires gagnés et des revenus de travail autonome 
réalisés principalement au Québec. Par « gains admissibles », on entend les gains sur lesquels est basé le calcul des 
rentes, soit généralement les gains attribués lorsque les gains réels sont supérieurs à l’exemption générale jusqu’à un 
plafond égal au MGA. Ainsi, une travailleuse ou un travailleur dont les gains réels sont inférieurs ou égaux à l’exemption 
générale aura des gains admissibles de 0 $. À l’inverse, celle ou celui dont les gains réels dépassent le MGA aura des 
gains admissibles qui égalent le MGA. 

Les bénéficiaires de la rente de retraite qui travaillent doivent cotiser au RRQ. Ces personnes accumulent ainsi des droits 
à un supplément à la rente depuis le 1er janvier 2009. Ces gains sont aussi inscrits au registre des cotisants. 
 
Compte tenu des délais nécessaires pour obtenir de Revenu Québec les renseignements provenant des relevés 1 des 
employeurs, l’année 2021 est la dernière année pour laquelle des données assez complètes sont disponibles quant aux 
gains des travailleuses et travailleurs et des participantes et participants. 

Le partage des gains en cas de séparation 

Les conjointes et conjoints mariés ou unis civilement 

Le partage des gains admissibles permet de répartir les gains admissibles des ex-conjointes et ex-conjoints après une 
séparation (un divorce, une séparation de corps, une annulation civile de mariage, une dissolution ou une annulation 
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d’union civile). Comme le partage a pour effet de modifier à la hausse ou à la baisse les gains inscrits dans le dossier de 
chaque ex-conjointe ou ex-conjoint, il peut donner droit à des prestations, mais également modifier les montants des 
rentes payables. Cette disposition vise principalement la conjointe ou le conjoint qui, durant le mariage, a quitté le marché 
du travail ou a gagné peu de revenus, ce qui lui permet ainsi de participer au RRQ. 

Lorsque Retraite Québec reçoit du district judiciaire un jugement qui officialise la rupture d’une union, elle effectue 
automatiquement le partage, à moins que le jugement mentionne une renonciation au partage des gains inscrits en vertu 
de la Loi sur le régime de rentes du Québec. Ainsi, les ex-conjointes et ex-conjoints qui ont obtenu leur jugement au 
Québec n’ont pas à faire une demande de partage. Cependant, celles et ceux qui ont obtenu leur jugement à l’extérieur du 
Québec doivent présenter une demande à Retraite Québec pour que le partage soit effectué. 

Les gains qui peuvent être partagés entre les ex-conjointes et ex-conjoints sont ceux compris dans la période qui 
commence l’année du début de la vie commune, du mariage ou de l’union civile et qui se termine l’année précédant la fin 
de la vie commune (si le jugement le prévoit) ou le dépôt à la cour de la demande de jugement. 

Après l’exécution du partage, l’ex-conjointe ou l’ex-conjoint qui en tire un avantage peut renoncer au partage par acte 
notarié dans un délai d’un an à compter de la date de prise d’effet du jugement. 

Les conjointes et conjoints de fait 

Les ex-conjointes et ex-conjoints de fait peuvent demander le partage de leurs revenus de travail pour la période de leur 
union de fait si la séparation s’est produite après le 30 juin 1999. La demande de partage doit être faite conjointement ou 
par une seule des deux personnes, si cette option est prévue dans une convention écrite signée par les ex-conjointes et 
ex-conjoints de fait. La demande doit être présentée dans les quatre ans suivant la séparation. Toutefois, une période 
de 12 mois après la séparation doit s’être écoulée avant que les ex-conjointes et ex-conjoints puissent présenter une 
demande de partage. 

Les gains qui peuvent être partagés sont ceux compris dans la période qui commence l’année du début de la vie 
commune et qui se termine l’année qui précède la fin de la vie commune. Les ex-conjointes et ex-conjoints de fait ne 
peuvent pas partager leurs gains pour les périodes où l’une des personnes était mariée ou unie civilement à une autre 
personne. 

Il est à noter que les ex-conjointes et ex-conjoints de fait peuvent retirer conjointement leur demande de partage dans les 
90 jours suivant la date à laquelle Retraite Québec a donné avis de l’exécution du partage. 
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Tableau 5 Gains moyens des travailleuses et travailleurs et des participantes et participants, et cotisation 
moyenne, selon le sexe, des années 2001 à 2021 

Année 

Travailleur(-euse)s Participant(e)s 

Cotisation 
moyenne 

$ Nombre 

Pourcentage 
de la 

population 
âgée de 

18 ans ou 
plus 

% 

Gains réels 

Nombre 

Pourcentage 
de la 

population 
âgée de 

18 ans ou 
plus 

% 

Gains réels  Gains admissibles 

Moyenne 
$ 

Total 
M$ 

Moyennea 
$ 

Moyenneb 
$ 

Total 
M$ 

Hommes 

2001 2 059 854 72,2 35 907 73 963 1 917 020 67,2 38 503 26 277 50 373 1 995,61 

2002 2 079 399 72,1 36 662 76 235 1 938 339 67,2 39 252 26 876 52 095 2 234,42 

2003 2 102 784 72,2 37 607 79 079 1 957 985 67,2 40 308 27 475 53 796 2 409,75 

2004 2 121 444 72,1 38 909 82 542 1 975 658 67,1 41 697 28 059 55 434 2 465,12 

2005 2 129 882 71,7 39 847 84 870 1 993 076 67,1 42 502 28 499 56 801 2 504,04 

2006 2 139 349 71,3 40 824 87 336 2 005 902 66,8 43 459 29 090 58 351 2 561,82 

2007 2 157 526 71,0 42 184 91 013 2 024 376 66,6 44 872 30 033 60 797 2 654,35 

2008 2 173 261 70,5 43 486 94 507 2 047 777 66,4 46 075 30 886 63 248 2 737,43 

2009 2 171 638 69,4 42 959 93 292 2 036 830 65,1 45 713 31 292 63 737 2 774,89 

2010 2 189 431 68,9 44 080 96 511 2 059 608 64,9 46 760 31 945 65 794 2 838,38 

2011 2 224 778 69,3 45 374 100 946 2 095 020 65,2 48 080 32 806 68 730 2 922,32 

2012 2 243 263 69,2 46 571 104 472 2 117 693 65,4 49 233 33 895 71 780 3 074,51 

2013 2 251 971 69,0 46 964 105 762 2 123 374 65,1 49 697 34 476 73 206 3 178,08 

2014 2 253 286 68,7 47 876 107 877 2 126 098 64,8 50 619 35 256 74 958 3 304,55 

2015 2 251 639 68,3 48 663 109 572 2 125 005 64,4 51 453 35 850 76 182 3 413,41 

2016 2 263 928 68,1 49 312 111 640 2 138 805 64,4 52 092 36 649 78 385 3 545,68 

2017 2 300 407 68,6 50 793 116 845 2 178 231 64,9 53 525 37 323 81 298 3 667,72 

2018 2 343 144 69,0 52 916 123 990 2 226 636 65,6 55 586 38 299 85 278 3 772,69 

2019 2 395 633 69,9 54 678 130 989 2 282 192 66,5 57 281 39 452 90 037 3 896,11 

2020 2 359 452 68,4 54 734 129 143 2 220 323 64,4 58 011 39 848 88 474 3 938,14 

2021c 2 374 510 68,3 59 593 141 504 2 245 624 64,6 62 869 42 763 96 030 4 256,42 

Femmes 

2001 1 774 792 59,4 23 755 42 160 1 614 324 54,0 26 179 22 214 35 860 1 596,74 

2002 1 810 718 60,1 24 570 44 490 1 652 384 54,8 26 969 22 722 37 546 1 795,06 

2003 1 857 255 61,1 25 209 46 820 1 682 046 55,3 27 861 23 391 39 345 1 957,70 

2004 1 874 508 61,2 26 181 49 076 1 706 751 55,7 28 776 23 934 40 850 2 012,75 

2005 1 884 333 61,0 27 072 51 013 1 732 134 56,1 29 469 24 363 42 200 2 055,49 

2006 1 912 260 61,4 27 900 53 352 1 759 414 56,5 30 330 24 956 43 908 2 116,33 

2007 1 960 951 62,3 29 317 57 489 1 793 479 57,0 32 042 26 070 46 755 2 228,93 

2008 1 963 172 61,6 30 533 59 942 1 816 675 57,0 32 990 26 847 48 773 2 306,80 

2009 1 969 512 61,0 31 158 61 367 1 824 732 56,5 33 616 27 459 50 105 2 368,22 

2010 1 986 752 60,8 31 846 63 270 1 847 311 56,5 34 225 27 985 51 698 2 421,54 

2011 2 029 220 61,5 32 812 66 583 1 882 048 57,0 35 343 28 756 54 121 2 498,85 

2012 2 043 463 61,5 33 785 69 039 1 906 793 57,4 36 165 29 619 56 478 2 623,62 

2013 2 064 287 61,7 34 581 71 384 1 920 643 57,5 37 113 30 307 58 209 2 733,52 

2014 2 069 749 61,7 35 476 73 427 1 932 207 57,6 37 942 31 047 59 989 2 851,28 

2015 2 072 211 61,5 36 070 74 745 1 935 784 57,5 38 542 31 594 61 160 2 951,09 

2016 2 085 197 61,5 36 791 76 716 1 946 458 57,4 39 328 32 316 62 902 3 071,35 

2017 2 113 593 61,8 37 945 80 200 1 977 831 57,9 40 458 32 923 65 116 3 181,98 

2018 2 148 656 62,3 39 540 84 957 2 016 209 58,4 42 041 33 882 68 312 3 286,91 

2019 2 190 513 63,0 41 156 90 152 2 063 056 59,3 43 594 34 973 72 151 3 406,43 

2020 2 168 586 62,1 42 030 91 145 2 012 570 57,6 45 148 35 604 71 655 3 475,03 

2021c 2 202 015 62,6 45 152 99 424 2 048 837 58,2 48 393 38 236 78 340 3 762,37 
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Tableau 5 Gains moyens des travailleuses et travailleurs et des participantes et participants, et cotisation 
moyenne, selon le sexe, des années 2001 à 2021 (suite) 

Année 

Travailleur(-euse)s Participant(e)s 

Cotisation 
moyenne 

$ Nombre 

Pourcentage de 
la population 

âgée de 
18 ans ou plus 

% 

Gains réels 

Nombre 

Pourcentage 
de la 

population 
âgée de 

18 ans ou plus 
% 

Gains réels Gains admissibles 

Moyenne 
$ 

Total 
M$ 

Moyennea 
$ 

Moyenneb 
$ 

Total 
M$ 

Hommes  
et femmes 

2001 3 834 646 65,6 30 282 116 122 3 531 344 60,4 32 894 24 419 86 233 1 813,27 

2002 3 890 117 66,0 31 034 120 725 3 590 723 60,9 33 621 24 965 89 641 2 032,24 

2003 3 960 039 66,5 31 792 125 898 3 640 031 61,1 34 575 25 588 93 142 2 200,86 

2004 3 995 952 66,5 32 938 131 619 3 682 409 61,3 35 725 26 147 96 284 2 255,45 

2005 4 014 215 66,3 33 850 135 882 3 725 210 61,5 36 458 26 576 99 001 2 295,47 

2006 4 051 609 66,2 34 724 140 688 3 765 316 61,6 37 338 27 158 102 259 2 353,65 

2007 4 118 477 66,6 36 057 148 501 3 817 855 61,7 38 857 28 171 107 552 2 454,51 

2008 4 136 433 66,0 37 339 154 449 3 864 452 61,6 39 934 28 988 112 021 2 535,00 

2009 4 141 150 65,1 37 347 154 659 3 861 562 60,7 40 005 29 481 113 842 2 582,72 

2010 4 176 183 64,8 38 260 159 781 3 906 919 60,6 40 841 30 073 117 492 2 641,29 

2011 4 253 998 65,3 39 381 167 529 3 977 068 61,1 42 059 30 890 122 850 2 721,92 

2012 4 286 726 65,3 40 476 173 511 4 024 486 61,3 43 048 31 869 128 257 2 860,88 

2013 4 316 258 65,3 41 042 177 146 4 044 017 61,2 43 725 32 496 131 415 2 966,94 

2014 4 323 035 65,1 41 939 181 304 4 058 305 61,2 44 588 33 252 134 948 3 088,74 

2015 4 323 850 64,9 42 628 184 316 4 060 789 60,9 45 302 33 821 137 342 3 193,02 

2016 4 349 125 64,8 43 309 188 356 4 085 263 60,9 46 013 34 584 141 286 3 319,68 

2017 4 414 000 65,2 44 641 197 045 4 156 062 61,4 47 308 35 229 146 414 3 436,56 

2018 4 491 800 65,6 46 517 208 947 4 242 845 62,0 49 151 36 200 153 590 3 541,84 

2019 4 586 146 66,4 48 219 221 141 4 345 248 62,9 50 784 37 326 162 189 3 663,62 

2020 4 528 038 65,2 48 650 220 288 4 232 893 61,0 51 895 37 830 160 129 3 717,95 

2021c 4 576 525 65,4 52 644 240 929 4 294 461 61,4 55 963 40 603 174 369 4 020,71 

a. Le calcul de la moyenne est effectué à partir du nombre de participantes et participants dont les gains réels sont supérieurs à 0 $. 

b. Pour les personnes retraitées, les gains admissibles donnant droit au supplément à la rente de retraite sont inclus. 

c. Les données de l’année 2021 sont incomplètes. 
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Tableau 6 Nombre de participantes et participants, selon le sexe et la présence de gains de travail au 
Québec, des années 2001 à 2021 

Année 

Hommes Femmes Total 

Avec gains 
de travail 

Sans gains 
de travaila Total 

Avec gains 
de travail 

Sans gains 
de travaila Total 

Avec gains 
de travail 

Sans gains 
de travaila Total 

2001 1 913 415 3 605 1 917 020 1 593 997 20 327 1 614 324 3 507 412 23 932 3 531 344 

2002 1 934 815 3 524 1 938 339 1 634 101 18 283 1 652 384 3 568 916 21 807 3 590 723 

2003 1 954 616 3 369 1 957 985 1 665 341 16 705 1 682 046 3 619 957 20 074 3 640 031 

2004 1 972 416 3 242 1 975 658 1 691 489 15 262 1 706 751 3 663 905 18 504 3 682 409 

2005 1 989 974 3 102 1 993 076 1 718 188 13 946 1 732 134 3 708 162 17 048 3 725 210 

2006 2 002 967 2 935 2 005 902 1 746 739 12 675 1 759 414 3 749 706 15 610 3 765 316 

2007 2 021 499 2 877 2 024 376 1 782 067 11 412 1 793 479 3 803 566 14 289 3 817 855 

2008 2 045 037 2 740 2 047 777 1 806 301 10 374 1 816 675 3 851 338 13 114 3 864 452 

2009 2 034 168 2 662 2 036 830 1 815 398 9 334 1 824 732 3 849 566 11 996 3 861 562 

2010 2 057 238 2 370 2 059 608 1 838 918 8 393 1 847 311 3 896 156 10 763 3 906 919 

2011 2 092 876 2 144 2 095 020 1 874 708 7 340 1 882 048 3 967 584 9 484 3 977 068 

2012 2 115 764 1 929 2 117 693 1 900 403 6 390 1 906 793 4 016 167 8 319 4 024 486 

2013 2 121 678 1 696 2 123 374 1 915 045 5 598 1 920 643 4 036 723 7 294 4 044 017 

2014 2 124 609 1 489 2 126 098 1 927 444 4 763 1 932 207 4 052 053 6 252 4 058 305 

2015 2 123 785 1 220 2 125 005 1 931 936 3 848 1 935 784 4 055 721 5 068 4 060 789 

2016 2 137 793 1 012 2 138 805 1 943 318 3 140 1 946 458 4 081 111 4 152 4 085 263 

2017 2 177 498 733 2 178 231 1 975 561 2 270 1 977 831 4 153 059 3 003 4 156 062 

2018 2 226 134 502 2 226 636 2 014 752 1 457 2 016 209 4 240 886 1 959 4 242 845 

2019 2 281 863 329 2 282 192 2 062 211 845 2 063 056 4 344 074 1 174 4 345 248 

2020 2 220 124 199 2 220 323 2 012 173 397 2 012 570 4 232 297 596 4 232 893 

2021b 2 245 548 76 2 245 624 2 048 695 142 2 048 837 4 294 243 218 4 294 461 

a. Ces personnes ont des gains admissibles à la suite d’un partage des gains. 

b. Les données de l’année 2021 sont incomplètes. 

 

 

Le nombre de participantes et participants « sans gains de travail » s’ajuste au fur et à mesure que les partages entre 
ex-conjointes et ex-conjoints sont effectués. Ainsi, les partages peuvent avoir l’effet de modifier rétroactivement le nombre 
de participantes et participants « sans gains de travail ». 
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Tableau 7 Pourcentage de participantes et participants parmi la population du Québec, selon le sexe et le 
groupe d’âge, et âge moyen, des années 2001 à 2021 

Année 

18 et 
19 ans 

% 

De 20 à 
24 ans 

% 

De 25 à 
29 ans 

% 

De 30 à 
34 ans 

% 

De 35 à 
39 ans 

% 

De 40 à 
44 ans 

% 

De 45 à 
49 ans 

% 

De 50 à 
54 ans 

% 

De 55 à 
59 ans 

% 

De 60 à 
64 ans 

% 

De 65 à 
69 ans 

% 

70 ans  
ou plus 

% Total 
 Âge 

moyen 

Hommes 

2001 62,1 75,9 81,0 82,7 83,9 84,5 84,2 80,7 66,4 40,9 14,6 3,5 67,2 39,8 

2002 62,8 76,0 81,5 82,8 83,5 84,2 84,3 81,2 67,6 42,0 15,3 3,7 67,2 40,0 

2003 63,2 76,0 81,4 82,9 83,3 83,9 84,5 81,5 68,5 43,1 16,7 3,9 67,2 40,3 

2004 64,1 75,6 82,1 83,2 83,2 83,4 84,5 81,6 69,6 43,9 17,9 4,1 67,1 40,5 

2005 65,4 75,7 82,2 83,8 83,3 83,2 84,6 81,7 70,6 44,3 18,8 4,3 67,1 40,7 

2006 65,8 75,7 81,9 83,8 83,5 82,9 84,1 81,5 70,8 45,6 19,8 4,5 66,8 40,9 

2007 65,7 76,1 81,6 83,9 83,6 83,0 83,4 81,4 71,1 46,7 20,9 4,8 66,6 41,0 

2008 66,8 76,5 81,3 83,4 83,9 83,2 83,2 81,3 71,0 47,4 22,1 5,2 66,4 41,2 

2009 63,7 73,4 79,4 82,2 82,6 82,2 82,2 80,4 70,4 47,5 22,5 5,4 65,1 41,4 

2010 65,0 74,0 79,7 81,7 82,6 82,1 82,2 80,1 70,3 47,9 23,2 5,8 64,9 41,5 

2011 65,8 75,4 80,9 82,4 83,4 82,8 82,8 80,5 70,8 48,9 24,5 6,2 65,2 41,6 

2012 64,4 76,5 81,3 83,2 84,1 83,4 82,6 80,6 71,7 50,3 25,6 6,7 65,4 41,7 

2013 63,0 76,4 81,7 83,6 84,1 83,9 82,4 80,6 72,0 51,0 25,9 7,0 65,1 41,9 

2014 62,2 76,5 82,0 84,1 84,8 84,0 82,3 80,3 72,3 51,6 26,4 7,3 64,8 42,0 

2015 61,7 75,9 82,4 84,4 84,8 84,3 82,2 80,2 72,5 52,0 26,5 7,4 64,4 42,1 

2016 61,8 76,2 82,6 84,5 85,1 84,6 82,8 80,5 73,4 52,8 26,9 7,7 64,4 42,2 

2017 64,5 77,3 84,0 85,1 85,6 85,4 83,8 81,1 74,3 54,5 27,8 8,1 64,9 42,3 

2018 67,3 78,2 84,8 86,1 86,3 85,9 84,9 82,0 75,5 56,4 29,2 8,5 65,6 42,4 

2019 70,7 79,8 86,4 87,4 87,3 87,1 85,9 83,1 76,6 58,5 31,2 9,1 66,5 42,4 

2020 65,9 75,4 83,4 85,6 85,8 85,1 84,3 81,6 75,4 57,8 30,7 8,4 64,4 42,6 

2021a 71,2 78,7 84,0 85,5 85,6 84,9 84,1 81,6 75,6 58,7 31,8 8,8 64,6 42,6 

Femmes 

2001 58,5 72,5 75,0 74,2 75,1 76,0 73,4 65,2 44,5 21,6 5,8 0,9 54,0 38,9 

2002 60,3 73,7 75,9 74,9 75,6 76,6 74,9 67,3 47,1 23,2 6,4 1,0 54,8 39,1 

2003 62,2 74,0 76,4 75,7 76,1 77,0 75,8 68,5 49,3 24,6 7,0 1,0 55,3 39,4 

2004 62,8 74,2 77,0 76,3 76,5 77,0 76,7 69,4 51,1 25,9 7,7 1,1 55,7 39,6 

2005 65,3 74,6 77,2 77,4 76,9 77,4 77,3 70,7 53,0 26,7 8,2 1,2 56,1 39,8 

2006 66,6 75,0 76,9 77,4 77,5 78,3 78,1 72,0 55,3 28,3 9,2 1,3 56,5 40,0 

2007 67,2 75,6 77,4 77,7 78,0 78,9 78,5 73,7 57,8 30,5 10,1 1,4 57,0 40,2 

2008 68,1 76,1 76,8 77,3 78,1 79,4 78,9 74,8 58,9 31,6 10,9 1,5 57,0 40,3 

2009 65,5 74,1 75,8 76,5 77,4 79,0 78,7 75,4 60,4 32,9 11,7 1,6 56,5 40,5 

2010 65,5 74,0 75,9 76,0 77,5 78,7 79,1 75,6 61,7 34,4 12,4 1,8 56,5 40,7 

2011 66,3 75,0 76,9 76,8 77,9 79,3 79,9 76,2 63,0 36,6 13,6 2,0 57,0 40,8 

2012 66,2 76,4 77,5 77,5 78,7 79,7 79,9 76,6 64,2 38,2 14,7 2,3 57,4 40,9 

2013 66,1 77,0 78,6 78,0 78,9 79,8 80,0 76,9 64,8 39,3 15,6 2,5 57,5 41,1 

2014 66,4 78,0 79,5 78,7 79,6 80,2 79,9 77,0 65,6 40,6 16,2 2,7 57,6 41,2 

2015 65,7 78,2 80,6 79,0 79,9 80,7 79,5 77,3 65,9 41,4 16,6 2,8 57,5 41,4 

2016 66,4 78,5 81,0 79,3 80,1 80,9 80,0 77,9 66,8 42,1 16,9 3,0 57,4 41,5 

2017 68,4 79,2 82,1 79,6 80,7 81,9 81,1 78,7 68,0 43,4 17,8 3,2 57,9 41,5 

2018 70,0 80,0 82,7 80,9 81,4 82,7 82,1 79,8 69,7 45,0 18,8 3,4 58,4 41,6 

2019 72,8 81,1 84,3 82,2 82,5 84,0 83,5 81,0 71,5 47,1 20,3 3,7 59,3 41,7 

2020 68,4 76,4 82,0 80,7 81,1 82,7 82,7 79,8 70,9 46,8 20,1 3,4 57,6 41,8 

2021a 74,4 80,2 82,6 81,4 81,5 83,1 83,0 80,2 71,8 49,0 21,8 3,7 58,2 41,8 



 Statistiques 2023 – Régime de rentes du Québec 
 

44 
 

Tableau 7 Pourcentage de participantes et participants parmi la population du Québec, selon le sexe et le groupe 
d’âge, et âge moyen, des années 2001 à 2021 (suite) 

 

Année 

18 et 
19 ans 

% 

De 20 à 
24 ans 

% 

De 25 à 
29 ans 

% 

De 30 à 
34 ans 

% 

De 35 à 
39 ans 

% 

De 40 à 
44 ans 

% 

De 45 à 
49 ans 

% 

De 50 à 
54 ans 

% 

De 55 à 
59 ans 

% 

De 60 à  
64 ans 

% 

De 65 à 
69 ans 

% 

70 ans  
ou plus 

% Total 
Âge  

moyen 

Hommes et  
femmes 

2001 60,3 74,2 78,1 78,5 79,6 80,3 78,8 72,8 55,3 31,0 9,9 1,9 60,4 39,4 

2002 61,6 74,9 78,8 79,0 79,6 80,4 79,6 74,2 57,2 32,4 10,6 2,0 60,9 39,6 

2003 62,7 75,0 79,0 79,4 79,8 80,5 80,1 74,9 58,7 33,6 11,6 2,2 61,1 39,8 

2004 63,5 74,9 79,6 79,8 79,9 80,3 80,6 75,4 60,2 34,7 12,6 2,3 61,3 40,1 

2005 65,3 75,2 79,7 80,7 80,1 80,4 81,0 76,2 61,7 35,2 13,3 2,4 61,5 40,3 

2006 66,2 75,4 79,4 80,7 80,6 80,7 81,1 76,7 62,9 36,7 14,3 2,6 61,6 40,5 

2007 66,4 75,9 79,5 80,9 80,8 81,0 81,0 77,6 64,4 38,4 15,3 2,8 61,7 40,7 

2008 67,5 76,3 79,1 80,4 81,0 81,3 81,0 78,1 64,9 39,4 16,3 3,0 61,6 40,8 

2009 64,6 73,7 77,6 79,4 80,0 80,6 80,5 77,9 65,4 40,1 16,9 3,2 60,7 41,0 

2010 65,2 74,0 77,8 78,9 80,1 80,4 80,7 77,9 66,0 41,1 17,6 3,4 60,6 41,1 

2011 66,0 75,2 79,0 79,6 80,7 81,1 81,4 78,3 66,9 42,7 18,9 3,8 61,1 41,2 

2012 65,3 76,5 79,4 80,4 81,4 81,6 81,3 78,6 68,0 44,2 20,0 4,1 61,3 41,4 

2013 64,5 76,7 80,1 80,9 81,5 81,9 81,2 78,8 68,4 45,1 20,6 4,4 61,2 41,5 

2014 64,2 77,2 80,7 81,4 82,2 82,1 81,1 78,7 68,9 46,1 21,2 4,7 61,2 41,6 

2015 63,6 77,1 81,5 81,7 82,4 82,5 80,9 78,8 69,2 46,7 21,5 4,8 60,9 41,8 

2016 64,0 77,3 81,8 81,9 82,6 82,8 81,4 79,2 70,1 47,4 21,8 5,0 60,9 41,9 

2017 66,4 78,2 83,1 82,4 83,2 83,7 82,4 79,9 71,2 49,0 22,7 5,3 61,4 41,9 

2018 68,6 79,1 83,8 83,6 83,9 84,3 83,5 80,9 72,6 50,7 23,9 5,7 62,0 42,0 

2019 71,7 80,4 85,4 84,8 84,9 85,6 84,7 82,1 74,1 52,8 25,7 6,1 62,9 42,1 

2020 67,2 75,9 82,7 83,2 83,5 83,9 83,5 80,8 73,2 52,3 25,3 5,6 61,0 42,2 

2021a 72,8 79,4 83,3 83,5 83,6 84,0 83,6 80,9 73,7 53,8 26,7 6,0 61,4 42,2 

a. Les données de l’année 2021 sont incomplètes. 
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Tableau 8 Nombre de nouveaux participants et participantesa, selon le sexe et l’âge, et âge moyen, des 
années 2001 à 2021 

Année 18 ans 19 ans 20 ans 21 ans 22 ans 23 ans 24 ans 
25 ans  

ou plus Total 
Âge 

moyen 

Hommes 

2001 25 480 10 809 6 016 3 921 2 881 2 200 1 861 19 584 72 752 23,4 

2002 26 167 10 345 5 260 3 569 2 515 2 038 1 762 21 450 73 106 23,7 

2003 25 805 10 052 4 926 3 061 2 237 1 867 1 621 21 669 71 238 23,9 

2004 25 353 10 138 4 574 2 953 2 199 1 772 1 650 22 650 71 289 24,2 

2005 25 237 9 731 4 713 2 888 2 035 1 838 1 626 23 110 71 178 24,3 

2006 26 470 9 991 4 565 2 858 2 120 1 871 1 676 23 799 73 350 24,3 

2007 28 349 10 364 4 371 2 848 2 220 1 879 1 708 24 190 75 929 24,2 

2008 30 667 11 080 4 488 2 723 2 207 1 909 1 802 25 972 80 848 24,3 

2009 28 592 9 979 3 554 2 253 1 828 1 667 1 657 23 932 73 462 24,3 

2010 28 810 11 276 4 630 2 678 2 031 1 882 1 735 27 046 80 088 24,5 

2011 27 911 10 944 4 983 2 935 2 281 2 010 1 956 28 639 81 659 24,8 

2012 26 864 10 400 4 583 3 064 2 436 2 111 2 003 28 361 79 822 24,9 

2013 25 917 10 026 4 259 2 922 2 303 2 066 1 894 27 270 76 657 24,9 

2014 25 573 9 256 4 391 2 799 2 320 1 954 2 010 25 584 73 887 24,7 

2015 24 945 8 710 4 466 2 997 2 468 2 222 2 076 25 145 73 029 24,8 

2016 24 802 8 170 4 800 3 315 2 679 2 343 2 251 27 844 76 204 25,1 

2017 26 316 8 448 5 041 3 679 3 093 2 865 2 598 34 106 86 146 25,6 

2018 27 973 7 868 5 012 3 930 3 304 3 368 3 145 42 216 96 816 26,5 

2019 29 209 8 118 5 215 4 141 4 030 4 017 3 859 45 396 103 985 26,4 

2020 26 502 6 633 4 045 3 382 2 840 2 964 2 850 34 942 84 158 26,1 

2021b 29 613 9 116 5 139 3 929 3 264 3 252 2 871 38 417 95 601 25,9 

Femmes 

2001 22 632 10 240 7 385 4 900 3 481 2 735 2 127 17 918 71 418 23,2 

2002 24 036 9 664 6 151 4 024 3 102 2 447 1 974 21 689 73 087 24,3 

2003 24 242 9 415 5 220 3 536 2 610 2 148 1 771 18 986 67 928 23,7 

2004 24 406 8 917 4 978 3 151 2 288 1 889 1 675 19 613 66 917 23,8 

2005 24 916 9 066 4 834 3 087 2 164 1 955 1 679 19 699 67 400 23,7 

2006 26 234 8 979 4 788 3 122 2 140 1 834 1 675 21 946 70 718 24,4 

2007 28 269 9 406 4 411 2 877 2 169 1 876 1 648 20 791 71 447 23,7 

2008 30 574 10 086 4 169 2 650 2 134 1 857 1 686 21 532 74 688 23,6 

2009 29 345 9 252 3 752 2 235 1 716 1 563 1 511 19 771 69 145 23,5 

2010 29 037 9 927 4 333 2 434 1 873 1 720 1 691 21 449 72 464 23,7 

2011 27 940 10 089 4 464 2 763 2 062 1 855 1 720 21 928 72 821 23,8 

2012 27 263 9 463 4 250 2 826 2 160 1 805 1 718 22 699 72 184 24,2 

2013 26 609 9 249 4 076 2 561 2 072 1 864 1 708 22 087 70 226 24,1 

2014 26 332 8 590 4 088 2 554 2 094 1 842 1 704 21 393 68 597 24,1 

2015 25 562 7 723 3 991 2 690 2 101 1 793 1 715 20 718 66 293 24,2 

2016 26 215 7 371 4 433 2 986 2 295 2 008 1 867 22 144 69 319 24,3 

2017 26 944 7 404 4 658 3 210 2 631 2 249 2 226 27 012 76 334 24,8 

2018 28 015 7 068 4 374 3 207 2 696 2 621 2 503 33 137 83 621 25,6 

2019 29 597 6 946 4 295 3 237 3 026 2 807 2 667 34 962 87 537 25,7 

2020 26 829 5 582 3 408 2 360 2 190 2 173 2 103 29 430 74 075 25,7 

2021b 30 467 8 343 4 515 3 466 2 842 2 483 2 285 32 393 86 794 25,5 
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Tableau 8 Nombre de nouveaux participants et participantesa, selon le sexe et l’âge, et âge moyen, des 
années 2001 à 2021 (suite) 

Année 18 ans 19 ans 20 ans 21 ans 22 ans 23 ans 24 ans 
25 ans  

ou plus Total 
Âge 

moyen 

Hommes et femmes 

2001 48 112 21 049 13 401 8 821 6 362 4 935 3 988 37 502 144 170 23,3 

2002 50 203 20 009 11 411 7 593 5 617 4 485 3 736 43 139 146 193 24,0 

2003 50 047 19 467 10 146 6 597 4 847 4 015 3 392 40 655 139 166 23,8 

2004 49 759 19 055 9 552 6 104 4 487 3 661 3 325 42 263 138 206 24,0 

2005 50 153 18 797 9 547 5 975 4 199 3 793 3 305 42 809 138 578 24,0 

2006 52 704 18 970 9 353 5 980 4 260 3 705 3 351 45 745 144 068 24,3 

2007 56 618 19 770 8 782 5 725 4 389 3 755 3 356 44 981 147 376 24,0 

2008 61 241 21 166 8 657 5 373 4 341 3 766 3 488 47 504 155 536 24,0 

2009 57 937 19 231 7 306 4 488 3 544 3 230 3 168 43 703 142 607 23,9 

2010 57 847 21 203 8 963 5 112 3 904 3 602 3 426 48 495 152 552 24,1 

2011 55 851 21 033 9 447 5 698 4 343 3 865 3 676 50 567 154 480 24,3 

2012 54 127 19 863 8 833 5 890 4 596 3 916 3 721 51 060 152 006 24,6 

2013 52 526 19 275 8 335 5 483 4 375 3 930 3 602 49 357 146 883 24,6 

2014 51 905 17 846 8 479 5 353 4 414 3 796 3 714 46 977 142 484 24,4 

2015 50 507 16 433 8 457 5 687 4 569 4 015 3 791 45 863 139 322 24,5 

2016 51 017 15 541 9 233 6 301 4 974 4 351 4 118 49 988 145 523 24,7 

2017 53 260 15 852 9 699 6 889 5 724 5 114 4 824 61 118 162 480 25,3 

2018 55 988 14 936 9 386 7 137 6 000 5 989 5 648 75 353 180 437 26,1 

2019 58 806 15 064 9 510 7 378 7 056 6 824 6 526 80 358 191 522 26,1 

2020 53 331 12 215 7 453 5 742 5 030 5 137 4 953 64 372 158 233 25,9 

2021b 60 080 17 459 9 654 7 395 6 106 5 735 5 156 70 810 182 395 25,7 

a. Les personnes qui ont seulement des gains admissibles à la suite d’un partage des gains ne sont pas incluses. 

b. Les données de l’année 2021 sont incomplètes. 
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Tableau 9 Pourcentage de participantes et participants qui ont des gains correspondant au maximum des 
gains admissibles, selon le sexe et le groupe d’âge, des années 2001 à 2021 

 Année 

De 18 à 34 ans De 35 à 44 ans De 45 à 54 ans 55 ans ou plus Total 

Hommes 
% 

Femmes 
% 

Total 
% 

Hommes 
% 

Femmes 
% 

Total 
% 

Hommes 
% 

Femmes 
% 

Total 
% 

Hommes 
% 

Femmes 
% 

Total 
% 

Hommes 
% 

Femmes 
% 

Total 
% 

2001 19,0 10,4 15,0 43,0 25,5 34,8 50,0 28,6 40,1 37,0 18,1 29,7 35,5 20,0 28,4 

2002 19,2 10,5 15,1 43,4 26,2 35,3 50,1 29,2 40,4 37,5 18,8 30,1 35,8 20,5 28,8 

2003 19,4 10,9 15,4 43,8 27,0 35,9 50,2 29,7 40,6 37,9 19,6 30,6 36,1 21,1 29,2 

2004 20,0 11,3 15,9 44,6 28,0 36,8 50,6 30,4 41,1 38,4 20,5 31,2 36,7 21,7 29,8 

2005 20,4 11,3 16,1 44,9 28,8 37,3 50,7 30,8 41,3 38,6 21,1 31,4 37,0 22,1 30,1 

2006 20,3 11,5 16,1 44,6 29,2 37,3 50,3 31,1 41,2 38,2 21,4 31,2 36,7 22,4 30,0 

2007 20,0 12,1 16,2 44,2 30,5 37,7 49,5 32,3 41,2 37,4 22,3 31,0 36,1 23,3 30,1 

2008 20,8 12,2 16,7 44,9 31,0 38,3 49,5 32,2 41,2 37,3 22,3 30,9 36,5 23,3 30,3 

2009 19,6 11,7 15,8 43,4 30,6 37,3 47,5 31,6 39,8 35,8 21,8 29,8 34,9 22,8 29,2 

2010 19,7 11,5 15,7 43,9 31,0 37,8 47,9 31,6 40,0 35,8 21,5 29,6 35,1 22,7 29,2 

2011 20,3 11,8 16,2 44,8 31,8 38,6 48,4 32,4 40,6 36,0 21,7 29,7 35,5 23,1 29,7 

2012 20,0 11,2 15,8 44,2 31,1 38,0 47,4 31,4 39,7 35,1 20,8 28,8 34,9 22,3 28,9 

2013 19,8 11,2 15,7 44,6 31,9 38,5 47,5 32,2 40,0 35,0 21,2 28,9 34,8 22,7 29,1 

2014 19,4 10,9 15,3 44,3 31,7 38,3 47,1 32,2 39,9 34,4 20,9 28,4 34,4 22,5 28,7 

2015 18,9 10,6 14,9 44,1 31,5 38,1 46,6 32,4 39,7 33,9 20,8 28,0 34,0 22,4 28,5 

2016 18,7 10,4 14,7 44,2 31,8 38,3 46,7 32,9 40,0 33,7 20,7 27,9 33,9 22,5 28,4 

2017 19,6 11,0 15,4 45,3 32,7 39,2 48,0 34,1 41,2 34,4 21,2 28,5 34,8 23,1 29,2 

2018 21,2 11,9 16,7 47,0 34,1 40,8 49,7 35,7 42,9 35,4 21,9 29,3 36,2 24,2 30,5 

2019 22,0 12,5 17,4 47,8 34,7 41,5 50,7 36,8 43,9 35,3 21,9 29,2 36,7 24,7 31,0 

2020 22,1 13,9 18,1 47,5 36,1 42,1 50,8 38,8 45,0 34,9 22,8 29,5 36,7 26,2 31,7 

2021a 23,1 14,0 18,7 49,1 36,8 43,2 52,5 39,8 46,3 35,9 23,2 30,1 37,8 26,6 32,5 

a. Les données de l’année 2021 sont incomplètes. 

 
Les jeunes de 18 à 34 ans sont proportionnellement moins nombreux que les autres à avoir des gains qui 
correspondent au MGA. Les proportions observées se situent à environ 45 % pour les 35 à 54 ans en 2021. 
Cependant, pour les participantes et participants de 55 ans ou plus, la proportion est un peu plus faible. Puisqu’ils 
s’approchent de l’âge de la retraite, ces dernières et derniers désirent souvent réduire leur temps de travail (retraite 
progressive, travail à temps partiel, etc.). Enfin, la proportion des hommes ayant des gains qui correspondent au MGA 
est toujours plus élevée que celle des femmes, et ce, peu importe le groupe d’âge.  
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Tableau 10 Gains réels et gains admissibles moyens des participantes et participants, selon le sexe et le type 
de gains de travail, des années 2001 à 2021  

Année 

Type de gains de travail 

Total Travailleur(-euse)s salarié(e)s Travailleur(-euse)s autonomes 
Travailleur(-euse)s salarié(e)s et 

autonomes 
Participant(e)s n’ayant 

aucun gaina 

Nombre 

Moyenne 

Nombre 

Moyenne 

Nombre 

Moyenne 

Nombre 

Moyenne 

Nombre 

Moyenne 

Gains 
réels 

$ 

Gains 
admissibles 

$ 

Gains 
réels 

$ 

Gains 
admissibles 

$ 

Gains 
réels 

$ 

Gains 
admissibles 

$ 

Gains  
admissibles 

$ 

Gains 
réelsb 

$ 

Gains  
admissiblesc 

$ 

Hommes 

2001 1 692 724 38 188 26 819 137 346 37 506 20 234 83 345 46 869 25 922 3 605 10 187 1 917 020 38 454 26 277 

2002 1 712 784 38 866 27 432 139 145 39 017 20 690 82 886 47 938 26 480 3 524 10 358 1 938 339 39 205 26 876 

2003 1 731 141 39 876 28 046 138 707 40 602 21 119 84 768 48 960 26 889 3 369 10 755 1 957 985 40 263 27 475 

2004 1 745 503 41 141 28 646 141 141 42 482 21 541 85 772 52 037 27 473 3 242 11 110 1 975 658 41 652 28 059 

2005 1 759 973 42 100 29 126 143 380 41 763 21 628 86 621 52 159 27 757 3 102 11 246 1 993 076 42 457 28 499 

2006 1 771 831 43 064 29 732 144 312 42 235 22 019 86 824 53 806 28 315 2 935 11 564 2 005 902 43 416 29 090 

2007 1 786 779 44 478 30 711 146 046 43 970 22 600 88 674 54 550 29 193 2 877 12 007 2 024 376 44 829 30 033 

2008 1 808 093 45 762 31 600 147 137 44 108 22 984 89 807 55 842 30 036 2 740 12 345 2 047 777 46 032 30 886 

2009 1 795 916 45 421 32 039 149 869 43 551 23 137 88 383 55 544 30 512 2 662 12 802 2 036 830 45 672 31 292 

2010 1 814 597 46 615 32 730 151 815 43 074 23 383 90 826 56 025 31 073 2 370 13 140 2 059 608 46 723 31 945 

2011 1 845 682 48 095 33 641 150 246 42 742 23 594 96 948 56 248 31 611 2 144 13 396 2 095 020 48 046 32 806 

2012 1 862 389 49 517 34 805 151 447 41 665 23 729 101 928 55 450 32 758 1 929 13 823 2 117 693 49 203 33 895 

2013 1 868 798 50 200 35 444 148 464 40 339 23 676 104 416 54 124 32 847 1 696 14 150 2 123 374 49 669 34 476 

2014 1 871 493 51 271 36 283 147 369 39 904 23 832 105 747 54 129 33 293 1 489 14 487 2 126 098 50 594 35 256 

2015 1 870 030 52 223 36 899 145 977 39 894 24 063 107 778 53 863 33 851 1 220 15 184 2 125 005 51 433 35 850 

2016 1 880 090 53 057 37 757 145 687 39 240 24 228 112 016 52 695 34 401 1 012 15 519 2 138 805 52 075 36 649 

2017 1 915 411 54 574 38 439 143 931 39 693 24 585 118 156 53 416 34 886 733 15 486 2 178 231 53 512 37 323 

2018 1 960 787 56 633 39 425 143 207 40 905 25 026 122 140 56 042 35 885 502 15 652 2 226 636 55 577 38 299 

2019 2 005 405 58 607 40 718 147 754 40 273 24 963 128 704 56 181 36 428 329 16 062 2 282 192 57 276 39 452 

2020 1 984 771 58 767 40 869 121 103 45 181 25 721 114 250 58 502 37 112 199 15 812 2 220 323 58 007 39 848 

2021d 2 003 215 63 602 43 787 123 391 49 757 28 055 118 942 64 136 40 796 76 11 896 2 245 624 62 868 42 763 

Femmes 

2001 1 453 485 26 280 22 671 85 384 23 756 16 319 55 128 29 691 21 898 20 327 15 113 1 614 324 25 937 22 214 

2002 1 489 052 27 014 23 169 89 309 24 934 16 877 55 740 31 286 22 556 18 283 15 396 1 652 384 26 752 22 722 

2003 1 515 009 27 900 23 862 90 625 26 375 17 405 59 707 31 300 22 700 16 705 15 670 1 682 046 27 666 23 391 

2004 1 537 485 28 774 24 416 94 585 27 199 17 717 59 419 33 248 23 404 15 262 15 964 1 706 751 28 589 23 934 

2005 1 557 950 29 489 24 865 98 250 27 480 18 014 61 988 33 786 23 670 13 946 16 118 1 732 134 29 295 24 363 

2006 1 582 196 30 365 25 473 100 004 27 823 18 373 64 539 34 859 24 182 12 675 16 308 1 759 414 30 171 24 956 

2007 1 612 123 32 076 26 620 101 600 29 817 19 085 68 344 36 003 25 002 11 412 16 854 1 793 479 31 897 26 070 

2008 1 630 745 33 014 27 430 105 673 30 268 19 476 69 883 37 818 25 842 10 374 17 121 1 816 675 32 854 26 847 

2009 1 634 876 33 640 28 080 109 579 30 731 19 696 70 943 38 576 26 443 9 334 17 414 1 824 732 33 488 27 459 

2010 1 649 915 34 299 28 641 113 952 30 846 19 972 75 051 38 601 26 885 8 393 17 703 1 847 311 34 107 27 985 

2011 1 675 959 35 484 29 420 116 159 31 263 20 875 82 590 39 012 27 322 7 340 18 050 1 882 048 35 242 28 756 

2012 1 686 789 36 334 30 320 123 812 31 018 21 319 89 802 40 725 28 682 6 390 18 533 1 906 793 36 076 29 619 

2013 1 696 901 37 434 31 070 124 488 30 973 21 536 93 656 39 998 28 836 5 598 18 853 1 920 643 37 033 30 307 

2014 1 704 922 38 341 31 858 127 277 31 254 21 866 95 245 40 197 29 396 4 763 19 228 1 932 207 37 872 31 047 

2015 1 705 067 39 037 32 443 128 503 30 807 21 952 98 366 40 442 29 952 3 848 19 565 1 935 784 38 485 31 594 

2016 1 709 864 39 888 33 201 129 471 31 115 22 368 103 983 40 647 30 527 3 140 19 879 1 946 458 39 281 32 316 

2017 1 735 125 41 078 33 814 129 306 31 576 22 768 111 130 41 314 31 092 2 270 20 168 1 977 831 40 423 32 923 

2018 1 770 512 42 576 34 770 128 082 32 590 23 260 116 158 44 438 32 212 1 457 20 560 2 016 209 42 019 33 882 

2019 1 806 589 44 297 35 965 133 424 33 139 23 418 122 198 44 694 33 012 845 21 558 2 063 056 43 581 34 973 

2020 1 791 752 45 593 36 438 111 549 36 166 23 870 108 872 47 060 33 939 397 21 998 2 012 570 45 141 35 604 

2021d 1 817 603 48 666 38 991 113 141 40 682 26 775 117 951 51 597 37 624 142 19 743 2 048 837 48 391 38 236 
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Tableau 10 Gains réels et gains admissibles moyens des participantes et participants, selon le sexe et le type de 

gains de travail, des années 2001 à 2021 (suite) 

     Année 

Type de gains de travail 

Total Travailleur(-euse)s salarié(e)s Travailleur(-euse)s autonomes 
Travailleur(-euse)s salarié(e)s et 

autonomes 
Participant(e)s n’ayant 

aucun gaina 

Nombre 

Moyenne 

Nombre 

Moyenne 

Nombre 

Moyenne 

Nombre 

Moyenne 

Nombre 

Moyenne 

Gains 
réels 

$ 

Gains 
admissibles 

$ 

Gains 
réels 

$ 

Gains 
admissibles 

$ 

Gains 
réels 

$ 

Gains 
admissibles 

$ 

Gains 
admissibles 

$ 

Gains  
réelsb 

$ 

Gains  
admissiblesc 

$ 

Hommes et  
femmes 

2001 3 146 209 32 686 24 903 222 730 32 235 18 733 138 473 40 030 24 320 23 932 14 371 3 531 344 32 732 24 419 

2002 3 201 836 33 354 25 449 228 454 33 512 19 200 138 626 41 242 24 902 21 807 14 582 3 590 723 33 474 24 965 

2003 3 246 150 34 287 26 093 229 332 34 980 19 651 144 475 41 662 25 158 20 074 14 845 3 640 031 34 442 25 588 

2004 3 282 988 35 349 26 665 235 726 36 350 20 006 145 191 44 348 25 808 18 504 15 114 3 682 409 35 597 26 147 

2005 3 317 923 36 179 27 125 241 630 35 956 20 158 148 609 44 495 26 052 17 048 15 231 3 725 210 36 337 26 576 

2006 3 354 027 37 074 27 723 244 316 36 336 20 526 151 363 45 727 26 553 15 610 15 416 3 765 316 37 227 27 158 

2007 3 398 902 38 596 28 771 247 646 38 164 21 158 157 018 46 477 27 369 14 289 15 878 3 817 855 38 754 28 171 

2008 3 438 838 39 717 29 622 252 810 38 323 21 518 159 690 47 954 28 201 13 114 16 123 3 864 452 39 837 28 988 

2009 3 430 792 39 807 30 153 259 448 38 136 21 684 159 326 47 989 28 700 11 996 16 391 3 861 562 39 914 29 481 

2010 3 464 512 40 750 30 783 265 767 37 831 21 920 165 877 48 142 29 178 10 763 16 699 3 906 919 40 758 30 073 

2011 3 521 641 42 094 31 632 266 405 37 737 22 409 179 538 48 319 29 638 9 484 16 998 3 977 068 41 987 30 890 

2012 3 549 178 43 252 32 674 275 259 36 876 22 645 191 730 48 553 30 849 8 319 17 440 4 024 486 42 983 31 869 

2013 3 565 699 44 125 33 362 272 952 36 067 22 700 198 072 47 445 30 951 7 294 17 760 4 044 017 43 668 32 496 

2014 3 576 415 45 107 34 174 274 646 35 895 22 921 200 992 47 527 31 446 6 252 18 099 4 058 305 44 537 33 252 

2015 3 575 097 45 934 34 774 274 480 35 640 23 075 206 144 47 459 31 990 5 068 18 510 4 060 789 45 261 33 821 

2016 3 589 954 46 784 35 587 275 158 35 417 23 353 215 999 46 895 32 536 4 152 18 816 4 085 263 45 979 34 584 

2017 3 650 536 48 159 36 241 273 237 35 851 23 725 229 286 47 550 33 047 3 003 19 025 4 156 062 47 283 35 229 

2018 3 731 299 49 963 37 216 271 289 36 980 24 192 238 298 50 386 34 095 1 959 19 302 4 242 845 49 134 36 200 

2019 3 811 994 51 825 38 465 281 178 36 888 24 230 250 902 50 587 34 764 1 174 20 018 4 345 248 50 774 37 326 

2020 3 776 523 52 517 38 767 232 652 40 859 24 833 223 122 52 919 35 564 596 19 933 4 232 893 51 890 37 830 

2021d 3 820 818 56 497 41 505 236 532 45 416 27 443 236 893 57 892 39 217 218 17 007 4 294 461 55 961 40 603 

a. Ces personnes ont des gains admissibles à la suite d’un partage des gains. 

b. Le calcul de la moyenne est effectué sur le nombre total de participantes et participants. 

c. Pour les personnes retraitées, les gains admissibles donnant droit au supplément à la rente de retraite sont inclus. 

d. Les données de l’année 2021 sont incomplètes. 
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Tableau 11 Gains réels et gains admissibles moyens des participantes et participants, selon le sexe, le 
groupe d’âge et le type de gains de travail, en 2021a 

Sexe et âge 

Type de gains de travail 

Total Travailleur(-euse)s salarié(e)s Travailleur(-euse)s autonomes 
Travailleur(-euse)s salarié(e)s et 

autonomes 
Participant(e)s n’ayant 

aucun gainb 

Nombre 

Moyenne 

Nombre 

Moyenne 

Nombre 

Moyenne 

Nombre 

Moyenne 

Nombre 

Moyenne 

Gains 
réels 

$ 

Gains 
admissibles 

$ 

Gains 
réels 

$ 

Gains 
admissibles 

$ 

Gains 
réels 

$ 

Gains 
admissibles 

$ 

Gains  
admissibles 

$ 

Gains 
réelsc 

$ 

Gains  
admissiblesd 

$ 

Hommes 

De 18 à 24 ans 243 181 24 544 22 784 4 038 20 337 16 167 12 450 22 342 20 958 12 3 283 259 681 24 372 22 593 

De 25 à 29 ans 220 704 47 388 40 306 6 681 33 825 24 461 14 370 42 508 35 088 6 10 568 241 761 46 722 39 558 

De 30 à 34 ans 225 099 60 912 46 273 8 789 47 652 29 012 14 665 58 808 42 324 3 5 759 248 556 60 319 45 429 

De 35 à 39 ans 221 024 69 839 48 785 10 210 51 062 30 082 14 268 68 699 45 031 5 8 083 245 507 68 991 47 789 

De 40 à 44 ans 229 703 76 561 50 311 11 470 57 227 30 425 14 470 74 239 46 437 13 16 830 255 656 75 559 49 198 

De 45 à 49 ans 203 895 83 009 50 987 11 983 63 011 30 536 12 366 78 334 47 208 12 13 881 228 256 81 701 49 707 

De 50 à 54 ans 193 092 82 754 50 654 13 213 57 529 30 127 10 503 82 669 47 035 12 14 959 216 820 81 208 49 226 

De 55 à 59 ans 205 325 77 237 49 016 16 410 55 966 30 192 10 519 80 803 45 752 7 11 975 232 261 75 895 47 537 

De 60 à 64 ans 158 405 66 138 44 045 16 722 50 349 28 631 8 579 76 306 42 011 5 16 674 183 711 65 174 42 547 

De 65 à 69 ans 69 219 50 676 34 506 12 028 43 644 26 078 4 332 69 380 36 219 1 11 546 85 580 50 634 33 408 

70 ans ou plus 33 568 44 698 27 298 11 847 36 666 22 799 2 420 74 585 31 313 0 0 47 835 44 221 26 387 

Total 2 003 215 63 602 43 787 123 391 49 757 28 055 118 942 64 136 40 796 76 11 896 2 245 624 62 868 42 763 

Femmes 

De 18 à 24 ans 237 914 20 169 19 134 2 640 17 365 15 883 12 047 20 703 19 861 10 6 695 252 611 20 165 19 134 

De 25 à 29 ans 200 201 39 641 36 072 6 339 36 792 25 298 15 180 39 927 34 474 9 18 935 221 729 39 577 35 654 

De 30 à 34 ans 200 433 46 919 40 083 10 256 43 890 27 890 15 931 50 141 38 642 28 19 509 226 648 47 003 39 427 

De 35 à 39 ans 199 905 55 268 43 949 11 954 43 547 27 929 15 069 56 608 40 893 20 21 287 226 948 54 735 42 900 

De 40 à 44 ans 212 593 61 013 46 428 13 448 44 641 29 064 15 269 61 682 42 778 22 22 231 241 332 60 138 45 228 

De 45 à 49 ans 191 133 63 936 47 132 13 318 46 789 29 586 12 729 65 721 43 966 14 22 250 217 194 62 985 45 869 

De 50 à 54 ans 182 231 62 806 46 410 13 735 45 848 28 491 10 836 65 394 43 287 16 21 751 206 818 61 811 45 054 

De 55 à 59 ans 190 591 55 455 43 110 15 314 42 300 27 580 10 134 57 078 39 682 12 22 962 216 051 54 596 41 848 

De 60 à 64 ans 134 178 43 796 36 319 13 206 36 127 25 202 7 119 50 026 35 379 10 14 946 154 513 43 426 35 324 

De 65 à 69 ans 50 298 33 492 28 452 7 499 31 763 22 913 2 657 44 468 30 628 1 20 534 60 455 33 759 27 861 

70 ans ou plus 18 126 27 707 23 150 5 432 25 188 19 145 980 39 660 26 652 0 0 24 538 27 627 22 403 

Total 1 817 603 48 666 38 991 113 141 40 682 26 775 117 951 51 597 37 624 142 19 743 2 048 837 48 391 38 236 

Hommes et 
femmes 

De 18 à 24 ans 481 095 22 381 20 979 6 678 19 162 16 054 24 497 21 536 20 419 22 4 834 512 292 22 298 20 887 

De 25 à 29 ans 420 905 43 703 38 292 13 020 35 269 24 869 29 550 41 182 34 772 15 15 588 463 490 43 304 37 690 

De 30 à 34 ans 425 532 54 321 43 357 19 045 45 626 28 408 30 596 54 295 40 406 31 18 178 475 204 53 968 42 566 

De 35 à 39 ans 420 929 62 919 46 488 22 164 47 009 28 921 29 337 62 488 42 906 25 18 646 472 455 62 143 45 440 

De 40 à 44 ans 442 296 69 088 48 445 24 918 50 434 29 690 29 739 67 792 44 558 35 20 225 496 988 68 071 47 270 

De 45 à 49 ans 395 028 73 781 49 121 25 301 54 472 30 036 25 095 71 936 45 564 26 18 387 445 450 72 576 47 835 

De 50 à 54 ans 375 323 73 069 48 593 26 948 51 575 29 293 21 339 73 897 45 131 28 18 840 423 638 71 739 47 189 

De 55 à 59 ans 395 916 66 752 46 173 31 724 49 369 28 931 20 653 69 162 42 773 19 18 914 448 312 65 631 44 795 

De 60 à 64 ans 292 583 55 892 40 502 29 928 44 073 27 118 15 698 64 388 39 004 15 15 522 338 224 55 238 39 247 

De 65 à 69 ans 119 517 43 444 31 958 19 527 39 081 24 862 6 989 59 909 34 093 2 16 040 146 035 43 648 31 111 

70 ans ou plus 51 694 38 741 25 844 17 279 33 058 21 650 3 400 64 518 29 969 0 0 72 373 38 595 25 036 

Total 3 820 818 56 497 41 505 236 532 45 416 27 443 236 893 57 892 39 217 218 17 007 4 294 461 55 961 40 603 

a. Les données de l’année 2021 sont incomplètes. 

b. Ces personnes ont des gains admissibles à la suite d’un partage des gains. 

c. Le calcul de la moyenne est effectué sur le nombre total de participantes et participants. 

d. Pour les personnes retraitées, les gains admissibles donnant droit au supplément à la rente de retraite sont inclus. 
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Tableau 12 Répartition des participants et participantes, selon le sexe, le groupe d’âge et la classe de gains 
réels, en 2021a 

Sexe et âge 

Gains réels Total 

Moins de 
15 400 $ 

 
 

(moins de 
25 % du 

MGA)  

De 15 400 $ 
à moins de  

30 800 $ 
 

 (de 25 % à 
moins de 50 % 

du MGA)  

De 30 800 $ 
à moins de  

 46 200 $ 
 

 (de 50 % à  
moins de 75 %  

du MGA)  

De 46 200 $ 
 à moins de 

61 600 $ 
 (de 75 % à 

moins de 
100 % du 

MGA) 

De 61 600 $ 
à moins de   

92 400 $ 
 (de 100 % à 

moins de 
150 % du 

MGA) 

De 92 400 $ 
à moins de 

123 200 $ 
(de 150 % à 

moins de 
200 % du 

MGA) 

De 123 200 $ 
à moins de 

154 000 $ 
(de 200 % à 

moins de 
250 % du 

MGA) 

De 154 000 $ 
à moins de 

184 800 $ 
(de 250 % à 

moins de 
300 % du 

MGA) 

De 184 800 $ 
à moins de 

246 400 $ 
 (de 300 % à 

moins de 
400 % du 

MGA) 

246 400 $ 
ou plus 

 
 

 (400 % du 
MGA ou 

plus)   

Hommes 

De 18 à 24 ans 107 957 80 757 39 023 18 267 11 255 1 803 421 104 56 38 259 681 

De 25 à 29 ans 38 125 45 958 49 342 43 236 48 244 12 007 3 025 933 512 379 241 761 

De 30 à 34 ans 25 389 33 363 42 805 44 576 63 941 24 721 7 885 2 669 1 737 1 470 248 556 

De 35 à 39 ans 20 733 28 031 36 785 41 246 64 533 31 959 12 158 4 447 2 873 2 742 245 507 

De 40 à 44 ans 19 242 25 867 35 096 40 515 67 841 37 109 15 693 6 152 4 101 4 040 255 656 

De 45 à 49 ans 16 652 21 872 29 925 35 030 58 999 33 752 15 897 6 637 4 535 4 957 228 256 

De 50 à 54 ans 16 704 21 367 29 909 33 657 54 459 30 376 14 307 6 381 4 665 4 995 216 820 

De 55 à 59 ans 20 526 26 398 36 530 38 426 54 678 27 548 12 850 5 869 4 528 4 908 232 261 

De 60 à 64 ans 24 919 29 219 34 509 29 552 33 791 14 870 6 919 3 668 2 836 3 428 183 711 

De 65 à 69 ans 22 763 19 895 14 458 9 447 9 238 3 920 2 096 1 372 1 081 1 310 85 580 

70 ans ou plus 19 317 12 224 5 961 3 112 2 893 1 407 821 597 567 936 47 835 

Total 332 327 344 951 354 343 337 064 469 872 219 472 92 072 38 829 27 491 29 203 2 245 624 

Femmes 

De 18 à 24 ans 121 581 83 976 30 587 11 232 4 578 551 72 17 14 3 252 611 

De 25 à 29 ans 43 154 50 018 50 737 39 978 29 942 5 786 1 186 424 318 186 221 729 

De 30 à 34 ans 35 578 43 183 48 328 40 677 42 063 11 275 2 960 1 061 807 716 226 648 

De 35 à 39 ans 28 902 35 327 44 075 39 305 51 365 18 553 5 282 1 724 1 292 1 123 226 948 

De 40 à 44 ans 24 699 32 842 44 722 41 963 58 831 24 907 7 410 2 578 1 816 1 564 241 332 

De 45 à 49 ans 20 267 28 949 39 883 37 556 52 566 23 183 7 872 2 929 2 113 1 876 217 194 

De 50 à 54 ans 20 372 29 479 39 695 35 709 47 020 20 434 7 306 2 904 2 022 1 877 206 818 

De 55 à 59 ans 26 735 38 055 46 388 37 486 40 883 15 386 5 417 2 440 1 725 1 536 216 051 

De 60 à 64 ans 31 005 36 920 34 253 21 957 18 934 6 264 2 375 1 200 831 774 154 513 

De 65 à 69 ans 21 105 16 112 10 026 5 504 4 647 1 529 614 356 281 281 60 455 

70 ans ou plus 11 809 6 257 2 933 1 453 1 181 383 169 127 114 112 24 538 

Total 385 207 401 118 391 627 312 820 352 010 128 251 40 663 15 760 11 333 10 048 2 048 837 

Hommes  
et femmes 

De 18 à 24 ans 229 538 164 733 69 610 29 499 15 833 2 354 493 121 70 41 512 292 

De 25 à 29 ans 81 279 95 976 100 079 83 214 78 186 17 793 4 211 1 357 830 565 463 490 

De 30 à 34 ans 60 967 76 546 91 133 85 253 106 004 35 996 10 845 3 730 2 544 2 186 475 204 

De 35 à 39 ans 49 635 63 358 80 860 80 551 115 898 50 512 17 440 6 171 4 165 3 865 472 455 

De 40 à 44 ans 43 941 58 709 79 818 82 478 126 672 62 016 23 103 8 730 5 917 5 604 496 988 

De 45 à 49 ans 36 919 50 821 69 808 72 586 111 565 56 935 23 769 9 566 6 648 6 833 445 450 

De 50 à 54 ans 37 076 50 846 69 604 69 366 101 479 50 810 21 613 9 285 6 687 6 872 423 638 

De 55 à 59 ans 47 261 64 453 82 918 75 912 95 561 42 934 18 267 8 309 6 253 6 444 448 312 

De 60 à 64 ans 55 924 66 139 68 762 51 509 52 725 21 134 9 294 4 868 3 667 4 202 338 224 

De 65 à 69 ans 43 868 36 007 24 484 14 951 13 885 5 449 2 710 1 728 1 362 1 591 146 035 

70 ans ou plus 31 126 18 481 8 894 4 565 4 074 1 790 990 724 681 1 048 72 373 

Total 717 534 746 069 745 970 649 884 821 882 347 723 132 735 54 589 38 824 39 251 4 294 461 

a. Les données de l’année 2021 sont incomplètes. 
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Tableau 13 Nombre de participantes et participants qui bénéficient de la rente de retraite, selon l’âge, et 
gains réels et gains admissibles moyens, des années 2007 à 2021 

Année de 
cotisation 

Âge 

Total 

Moyenne 

60 ans 61 ans 62 ans 63 ans 64 ans 65 ans 66 ans 67 ans 68 ans 69 ans 
70 ans 

ou plus 
Gains 
 réels 

Gains 
admissibles 

Hommes 

2007 4 863 9 134 8 555 8 342 7 421 9 226 7 293 5 861 4 663 3 761 15 136 84 255 34 636 20 004 

2008 5 086 9 654 9 735 8 950 8 208 10 091 8 263 6 557 5 208 4 222 16 852 92 826 35 816 20 718 

2009 5 439 9 775 10 234 9 835 8 530 10 607 8 905 7 165 5 730 4 582 18 209 99 011 35 766 21 236 

2010 5 573 10 633 10 669 10 628 9 711 11 301 9 512 7 909 6 477 5 126 20 049 107 588 37 461 22 005 

2011 5 725 10 991 11 328 10 876 10 448 12 583 10 332 8 524 7 221 5 861 22 374 116 263 37 601 22 723 

2012 10 966 11 669 12 268 11 960 11 266 15 561 11 604 9 296 7 693 6 527 24 944 133 754 36 103 22 539 

2013 9 482 11 296 11 932 12 033 11 483 15 316 12 342 10 233 8 162 6 777 27 420 136 476 35 834 22 988 

2014 17 286 15 349 14 490 13 707 13 330 15 877 12 499 10 860 9 071 7 174 29 631 159 274 37 417 23 768 

2015 17 363 17 554 15 900 14 872 13 992 16 109 12 381 10 703 9 499 7 927 31 554 167 854 37 986 24 682 

2016 17 168 17 651 17 731 15 936 14 890 16 712 12 746 10 779 9 434 8 371 34 220 175 638 37 605 25 518 

2017 17 677 17 844 17 988 17 759 15 955 17 445 13 497 11 345 9 651 8 425 37 615 185 201 38 444 26 218 

2018 16 500 18 505 18 341 18 052 17 723 18 314 14 263 12 166 10 419 8 957 41 221 194 461 38 919 27 004 

2019 15 855 17 799 19 110 18 672 18 201 20 252 15 254 13 100 11 322 9 761 45 900 205 226 39 133 27 434 

2020 13 613 16 004 17 302 18 152 17 611 19 486 15 763 12 793 11 173 9 542 43 770 195 209 38 083 26 996 

2021a 11 877 14 630 16 175 17 197 17 808 19 876 15 989 14 267 11 760 10 174 47 832 197 585 41 615 29 608 

Femmes 

2007 3 154 6 818 6 074 5 483 4 670 4 822 4 037 2 850 2 200 1 757 6 470 48 335 20 600 15 987 

2008 3 232 7 183 6 764 5 861 5 105 5 533 4 396 3 437 2 484 1 956 7 150 53 101 21 488 16 725 

2009 3 511 7 773 7 494 6 780 5 654 6 094 5 062 3 775 2 996 2 157 7 858 59 154 22 142 17 315 

2010 3 605 8 396 8 190 7 465 6 491 6 696 5 669 4 386 3 328 2 622 8 759 65 607 22 465 17 775 

2011 4 028 8 968 9 000 8 258 7 328 7 770 6 078 4 944 3 928 2 987 10 023 73 312 22 922 18 311 

2012 10 410 10 248 9 705 9 449 8 321 10 436 7 137 5 353 4 380 3 458 11 675 90 572 22 597 17 752 

2013 9 287 9 887 9 960 9 202 8 732 10 955 7 843 6 128 4 624 3 807 12 957 93 382 22 887 18 337 

2014 15 814 13 133 11 973 11 095 10 036 11 394 8 245 6 807 5 315 4 047 14 424 112 283 24 817 19 233 

2015 16 206 15 216 13 295 11 767 10 802 11 648 8 174 7 005 5 795 4 559 15 432 119 899 25 556 20 143 

2016 15 787 15 379 14 710 12 924 11 393 12 078 8 429 6 920 5 933 4 904 16 804 125 261 25 944 20 900 

2017 16 467 15 468 15 232 14 222 12 525 12 855 8 965 7 285 6 019 5 106 18 627 132 771 26 460 21 376 

2018 15 747 16 231 15 593 14 737 13 710 13 727 9 737 7 811 6 381 5 322 20 841 139 837 26 784 21 875 

2019 15 729 16 090 16 441 15 549 14 367 15 270 10 576 8 676 7 020 5 770 23 359 148 847 27 149 22 317 

2020 13 378 15 049 15 353 15 289 14 152 15 004 10 805 8 607 7 111 5 665 21 838 142 251 26 987 22 145 

2021a 11 789 14 173 15 333 15 296 15 064 15 810 12 004 9 741 7 982 6 579 24 537 148 308 29 136 24 321 

Hommes et  
femmes 

2007 8 017 15 952 14 629 13 825 12 091 14 048 11 330 8 711 6 863 5 518 21 606 132 590 29 519 18 539 

2008 8 318 16 837 16 499 14 811 13 313 15 624 12 659 9 994 7 692 6 178 24 002 145 927 30 602 19 265 

2009 8 950 17 548 17 728 16 615 14 184 16 701 13 967 10 940 8 726 6 739 26 067 158 165 30 670 19 770 

2010 9 178 19 029 18 859 18 093 16 202 17 997 15 181 12 295 9 805 7 748 28 808 173 195 31 781 20 403 

2011 9 753 19 959 20 328 19 134 17 776 20 353 16 410 13 468 11 149 8 848 32 397 189 575 31 924 21 017 

2012 21 376 21 917 21 973 21 409 19 587 25 997 18 741 14 649 12 073 9 985 36 619 224 326 30 650 20 606 

2013 18 769 21 183 21 892 21 235 20 215 26 271 20 185 16 361 12 786 10 584 40 377 229 858 30 574 21 098 

2014 33 100 28 482 26 463 24 802 23 366 27 271 20 744 17 667 14 386 11 221 44 055 271 557 32 207 21 893 

2015 33 569 32 770 29 195 26 639 24 794 27 757 20 555 17 708 15 294 12 486 46 986 287 753 32 807 22 791 

2016 32 955 33 030 32 441 28 860 26 283 28 790 21 175 17 699 15 367 13 275 51 024 300 899 32 750 23 596 

2017 34 144 33 312 33 220 31 981 28 480 30 300 22 462 18 630 15 670 13 531 56 242 317 972 33 440 24 196 

2018 32 247 34 736 33 934 32 789 31 433 32 041 24 000 19 977 16 800 14 279 62 062 334 298 33 843 24 859 

2019 31 584 33 889 35 551 34 221 32 568 35 522 25 830 21 776 18 342 15 531 69 259 354 073 34 095 25 283 

2020 26 991 31 053 32 655 33 441 31 763 34 490 26 568 21 400 18 284 15 207 65 608 337 460 33 405 24 951 

2021a 23 666 28 803 31 508 32 493 32 872 35 686 27 993 24 008 19 742 16 753 72 369 345 893 36 264 27 342 

a. Les données de l’année 2021 sont incomplètes.  

 
Depuis l’année 2007, le nombre de participantes et participants qui bénéficient de la rente de retraite a presque triplé. 
Même si ce groupe compte plus d’hommes que de femmes, le taux d’augmentation est plus important chez les femmes 
que chez les hommes.  
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Tableau 14 Partage des gains : répartition des partages effectués, selon le sexe et le nombre d’années 
additionnelles de gains résultant du partage, des années 2014 à 2023 

Année de réception de la 
demande ou du jugement 

Nombre d’années additionnelles de gains 

Partages 
effectués 

Moyenne des années 
additionnelles  

de gains 
Aucune 

% 
De 1 à 5 ans 

% 
De 6 à 10 anss 

 % 
11 ans ou plus 

% 

Hommes 

2014 78,4 19,7 1,4 0,4 5 102 0,5 

2015 77,9 20,0 1,6 0,5 4 689 0,5 

2016 77,3 20,6 1,7 0,4 5 065 0,6 

2017 77,1 20,8 1,7 0,4 4 773 0,6 

2018 79,0 19,0 1,4 0,5 4 481 0,5 

2019 76,9 20,8 1,7 0,7 4 406 0,6 

2020 76,5 21,4 1,6 0,6 3 592a 0,6 

2021 78,1 19,9 1,5 0,5 3 627 0,6 

2022 77,3 20,2 1,9 0,5 3 484 0,6 

2023 77,1 20,1 2,1 0,7 2 998 0,6 

Femmes 

2014 31,9 39,2 13,4 15,4 5 100 4,7 

2015 32,4 39,4 13,8 14,5 4 695 4,6 

2016 32,1 40,6 12,6 14,8 5 065 4,5 

2017 32,4 40,2 13,6 13,8 4 779 4,5 

2018 32,1 41,5 13,8 12,6 4 485 4,3 

2019 33,3 41,7 13,7 11,4 4 440 4,1 

2020 34,0 41,9 12,2 11,8 3 608a 4,1 

2021 33,4 42,3 12,7 11,5 3 657 4,0 

2022 33,9 40,9 13,7 11,5 3 520 4,0 

2023 34,8 41,8 11,9 11,5 3 024 3,9 

a. La baisse observée s'explique par un ralentissement des activités dans le contexte de la COVID-19. 
 

Les partages effectués entre ex-conjointes et ex-conjoints à la suite d’une séparation avantagent les femmes. En effet, 
au cours des dernières années, celles-ci ont obtenu en moyenne de 3,9 à 4,7 années additionnelles de gains après un 
partage. Cependant, pour les hommes, le nombre d’années de gains est resté sensiblement le même. 

 
Tableau 15 Partage des gains : nombre de demandes refusées ou de renonciations, selon la raison de la 

non-exécution du partage, des années 2014 à 2023 

Année de 
réception de 
la demande ou 
du jugement 

Demandes refusées ou renonciations 

Partages 
effectués Total 

Demandes refusées ou 
renonciations parmi l’ensemble 

des demandes et des jugements 
reçus 

% 

Raisons de la non-exécution du partagea 

A B C D E Total 

2014 450 28 6 541 52 385 7 456 5 101 12 557 59,4 

2015 327 31 6 187 37 361 6 943 4 692 11 635 59,7 

2016 443 22 6 873 36 311 7 685 5 065 12 750 60,3 

2017 371 21 6 621 47 377 7 437 4 776 12 213 60,9 

2018 260 20 6 237 28 433 6 978 4 483 11 461 60,9 

2019 233 20 6 833 27 432 7 545 4 423 11 968 63,0 

2020b 186 9 5 785 24 305 6 309 3 600 9 909 63,7 

2021 198 16 6 421 22 279 6 936 3 642 10 578 65,6 

2022 179 15 6 460 17 274 6 945 3 502 10 447 66,5 

2023 140 9 5 919 12 264 6 344 3 011 9 355 67,8 

a. Raisons de la non-exécution du partage : 

A. Absence de gains à partager 

B. Début et fin de la cohabitation dans la même année 

C. Renonciation avant le partage 

D. Renonciation après le partage 

E. Autres raisons 

b. La baisse observée s’explique par un ralentissement des activités dans le contexte de la COVID-19. 
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Tableau 16 Partage des gains : répartition des partages effectués, selon la durée de la période de partage, et 
durée moyenne, des années 2014 à 2023 

Année de réception 
de la demande 
ou du jugement 

Durée de la période de partage 

Partages  
effectués 

Durée  
moyenne 

De 0 à  
5 ans 

% 

De 6 à  
10 ans 

% 

De 11 à  
15 ans 

% 

De 16 à 
20 ans 

% 

21 ans ou 
plus 

% 

2014 22,8 18,1 16,2 13,2 29,7 5 101 15,2 

2015 22,3 19,1 15,5 13,6 29,6 4 692 15,2 

2016 21,2 19,0 16,2 13,9 29,6 5 065 15,4 

2017 22,6 19,8 16,4 14,1 27,2 4 776 15,0 

2018 23,4 20,7 16,8 13,2 25,9 4 483 14,5 

2019 24,2 20,9 15,7 14,1 25,1 4 423 14,4 

2020 21,7 22,0 16,9 14,1 25,2 3 600a 14,6 

2021 22,0 22,4 16,5 14,1 25,0 3 642 14,6 

2022 22,2 21,4 18,4 14,5 23,5 3 502 14,3 

2023 19,6 22,8 18,0 13,3 26,4 3 011 14,9 

a. La baisse observée s’explique par un ralentissement des activités dans le contexte de la COVID-19. 
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Les bénéficiaires 

Cette section contient des statistiques sur l’ensemble des bénéficiaires du RRQ pour la période qui s’étend des 
années 2003 à 2023. Les tableaux montrent l’évolution du nombre de bénéficiaires, des rentes mensuelles moyennes et 
des sommes totales versées par types de prestations. Des données régionales sont aussi présentées, en plus de 
statistiques sur le nombre de bénéficiaires dont la rente est modifiée par le partage des gains. 
 
À la suite de cette section sont présentés des tableaux plus détaillés pour chaque type de prestations qu’une ou un 
bénéficiaire peut recevoir. On y trouvera donc des statistiques précises sur : 
 
• la rente de retraite; 

• la rente de conjoint survivant; 

• la rente d’orphelin; 

• la prestation de décès; 

• la rente d’invalidité; 

• la rente d’enfant de cotisant invalide; 

• la rente combinée (combinaison de la rente de retraite et de la rente de conjoint survivant ou de la rente d’invalidité et de 
la rente de conjoint survivant). 

 
La source des données 

Dans la présente section et les suivantes, les données concernant les bénéficiaires du RRQ proviennent du système 
Pensions, le système informatisé de paiement des prestations pour l’ensemble des bénéficiaires du RRQ. Les tableaux 
présentent donc les caractéristiques de la totalité des bénéficiaires, et non celles d’un échantillon de ces bénéficiaires. 
 
Néanmoins, il est possible que les données fournies dans la présente publication divergent de celles qui figuraient dans les 
publications antérieures en raison de la mise à jour des fichiers, qui tient compte des rentes annulées ou modifiées. 
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Tableau 17 Nombre de bénéficiaires au 31 décembre, selon le sexe et le type de prestations, des années 2003 
à 2023 

Année 
Rente de 
retraiteb 

Prestations de survivants Prestations d’invalidité Rentes combinéesa 

Totald 
Rente de 

conjoint survivant 
Rente 

d’orphelin 
Rente 

d’invalidité 
Rente d’enfant de 

cotisant invalide 

Retraite et 
conjoint  

survivantc 

Invalidité et 
conjoint 

survivant 

Hommes 

2003 528 812 38 175 9 944 34 653 3 743 24 213 660  590 888 

2004 546 405 40 231 9 743 35 603 3 907 25 927 699  609 730 

2005 565 258 42 045 9 637 35 999 3 951 27 577 691  629 120 

2006 588 212 44 019 9 436 36 784 4 062 29 537 679  652 821 

2007 611 760 45 866 9 202 36 452 4 061 31 408 691  675 788 

2008 635 749 47 700 8 891 36 570 4 034 33 271 666  699 572 

2009 661 823 49 638 8 538 36 507 4 011 35 279 669  725 154 

2010 687 064 51 889 8 119 36 525 3 941 37 574 676  749 906 

2011 712 168 54 038 7 743 36 028 3 784 39 790 708  773 902 

2012 736 648 56 345 7 338 35 690 3 747 42 307 714  797 404 

2013 758 352 58 539 7 031 34 403 3 639 44 672 706  817 259 

2014 801 655 60 721 6 721  32 649 3 381 47 366 670  857 805 

2015 831 634 63 019 6 576  32 250 3 368 50 049 640  886 899 

2016 858 774 65 237 6 380  31 491 3 406 52 527 604 912 941 

2017 884 571 67 495 6 348  30 691 3 440 55 072 558  937 711 

2018 904 910 69 863 6 328  29 941 3 401 57 677 522  957 061 

2019 925 108 72 057 6 217  28 806 3 390 60 090 475  975 845 

2020 939 489 74 471 6 204  27 378 3 299 62 570 464  988 653 

2021 952 456 76 546 6 187  25 928 3 135 64 806 443  999 870 

2022 965 349 78 772 6 243  24 456 3 002 67 167 410 1 011 112 

2023 981 268 80 986 6 210  23 788 3 112 69 693 396 1 026 141 

Femmes 

2003 520 642 284 173 9 579 25 466 3 634 141 592 1 532  703 172 

2004 546 612 287 762 9 443 27 354                      3 790 147 653 1 584  728 608 

2005 573 159 290 205 9 283 28 958 3 879 153 210 1 644  753 568 

2006 603 401 292 599 9 072 30 683 3 984 158 906 1 742  782 118 

2007 634 079 294 917 8 963 31 538 3 875 164 970 1 813  809 705 

2008 665 090 296 562 8 513 32 599 3 838 170 434 1 826  837 537 

2009 696 809 298 070 8 134 33 416 3 873 175 920 1 826 865 824 

2010 727 630 299 346 7 847 34 156 3 870 181 137 1 854 893 168 

2011 758 369 300 183 7 521 34 318 3 736 186 177 1 846 919 434 

2012 788 936 301 013 7 144 34 626 3 698 191 335 1 800 945 684 

2013 816 877 301 430 6 857 33 946 3 580 195 937 1 718 968 468 

2014 861 631 301 784 6 616 32 606 3 341 201 579  1 635 1 006 251 

2015 895 762 302 304 6 472 32 617 3 280 206 717  1 590      1 035 602 

2016 927 095 302 818 6 306 32 160 3 299 211 409  1 532 1 062 256 

2017 957 524 302 453 6 176 31 571 3 263 215 601  1 457 1 087 460 

2018 983 085 302 281 6 066 31 270 3 235 219 496  1 399 1 108 560 

2019 1 009 160 302 155 5 951 30 679 3 201 223 579  1 334 1 129 802 

2020 1 028 639 302 195 5 915  29 677 3 124 227 290 1 306 1 144 499 

2021 1 046 472 302 437 5 940  28 472 3 001 231 086 1 246 1 157 542 

2022 1 063 628 302 092 5 899 27 432 2 955 234 546  1 165 1 169 811 

2023 1 081 750 301 619 5 895 26 869 2 978 237 854  1 078 1 183 704 
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Tableau 17 Nombre de bénéficiaires au 31 décembre, selon le sexe et le type de prestations, des années 2003 à 
2023 (suite) 

Année 
Rente de 
retraiteb 

Prestations de survivants Prestations d’invalidité Rentes combinéesa 

Totald 

Rente de 
conjoint 

survivant 
Rente 

d’orphelin 
Rente 

d’invalidité 
Rente d’enfant de 

cotisant invalide 

Retraite et 
conjoint 

survivantc 

Invalidité et 
conjoint 

survivant 

Hommes et  
femmes 

2003 1 049 454 322 348 19 523 60 119 7 377 165 805 2 192 1 294 060 

2004 1 093 017 327 993            19 186 62 957                    7 697 173 580 2 283 1 338 338 

2005 1 138 417 332 250 18 920 64 957 7 830 180 787 2 335 1 382 688 

2006 1 191 613 336 618 18 508 67 467 8 046 188 443 2 421 1 434 939 

2007 1 245 839 340 783 18 165 67 990 7 936 196 378 2 504 1 485 493 

2008 1 300 839 344 262 17 404 69 169 7 872 203 705 2 492 1 537 109 

2009 1 358 632 347 708 16 672 69 923 7 884 211 199 2 495 1 590 978 

2010 1 414 694 351 235 15 966 70 681 7 811 218 711 2 530 1 643 074 

2011 1 470 537 354 221 15 264 70 346 7 520 225 967 2 554 1 693 336 

2012 1 525 584 357 358 14 482 70 316 7 445 233 642 2 514 1 743 088 

2013 1 575 229 359 969 13 888 68 349 7 219 240 609 2 424 1 785 727 

2014 1 663 286 362 505 13 337 65 255 6 722 248 945 2 305 1 864 056 

2015 1 727 396 365 323 13 048 64 867 6 648 256 766 2 230 1 922 501 

2016 1 785 869 368 055 12 686 63 651 6 705 263 936 2 136 1 975 197 

2017 1 842 095 369 948 12 524 62 262 6 703 270 673 2 015 2 025 171 

2018 1 887 995 372 144 12 394 61 211 6 636 277 173 1 921 2 065 621 

2019 1 934 268 374 212 12 168 59 485 6 591 283 669 1 809 2 105 647 

2020 1 968 128 376 666 12 119 57 055 6 423 289 860 1 770 2 133 152 

2021 1 998 928 378 983 12 127 54 400 6 136 295 892 1 689 2 157 412 

2022 2 028 977 380 864 12 142 51 888 5 957 301 713 1 575 2 180 923 

2023 2 063 018 382 605 12 105 50 657 6 090 307 547 1 474 2 209 845 

a. Les rentes de conjoint survivant du RRQ combinées à une rente de retraite ou d’invalidité du RPC sont incluses dans le nombre de rentes 
combinées (4 391 en 2023). 

b. À partir de l’année 2013, des bénéficiaires ont aussi reçu un montant additionnel pour invalidité (987 au 31 décembre 2023). 
c. À partir de l’année 2013, des bénéficiaires ont aussi reçu un montant additionnel pour invalidité (46 au 31 décembre 2023). 
d. Dans le total, les personnes dont les rentes sont combinées ne sont comptées qu’une fois. 
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Tableau 17-1 Nombre de bénéficiaires du premier volet du régime supplémentaire du RRQ 
au 31 décembre, selon le sexe et le type de prestations, des années 2019 à 2023 

Année 
Rente de 

retraite 

 
Rente de 

conjoint 
survivanta 

Rente 
d'invalidité 

Rente 
combinéeb Totalc 

Supplément 
à la rente  

seulementd 

Hommes             

2019 25 294 312   193 6  25 793 0 

2020 230 146 1 147  1 035 227  232 101 1 733 

2021 270 742 2 239  2 215 557  274 639 2 354 

2022 312 119 3 572  3 589 1 086  318 194 2 748 

2023 353 230 5 011  5 211 1 733  361 719 3 593 

Femmes       

2019 23 260 574   221 8  24 047 0 

2020 177 616 2 509  1 070 332  180 863 1 000 

2021 213 827 4 999  2 306 903  220 229 1 371 

2022 253 877 7 910  3 949 1 706  264 030 1 657 

2023 293 585 10 982  5 846 2 783  307 630 2 169 

Hommes et femmes       

2019 48 554 886   414 14  49 840 0 

2020 407 762 3 656  2 105 559  412 964 2 733 

2021 484 569 7 238  4 521 1 460  494 868 3 725 

2022 565 996 11 482  7 538 2 792  582 224 4 405 

2023 646 815 15 993  11 057 4 516  669 349 5 762 
           

a. Les rentes de conjoint survivant du RRQ combinées à une rente de retraite ou d’invalidité du RPC sont incluses 
dans le nombre de rentes de conjoint survivant. 

b. Ce nombre représente le nombre de bénéficiaires qui reçoivent des prestations du premier volet du régime 
supplémentaire du RRQ pour chacune des deux rentes combinées (retraite et conjoint survivant ou invalidité et 
conjoint survivant). 

c. Dans le total, les personnes dont les rentes sont combinées ne sont comptées qu'une fois. 

d. Ce nombre représente le nombre de bénéficiaires d’un supplément à la rente de retraite seulement et qui sont 
présumées ou présumés recevoir une rente du RPC ou encore qui ont 70 ans ou plus.  
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Tableau 18 Nombre de nouveaux et nouvelles bénéficiaires, selon le sexe et le type de prestations, des 
années 2003 à 2023 

Année 
Rente de 
retraiteb   

Prestations de survivants Prestations d’invalidité Rentes combinéesa 

Totald 
Prestation 

de décès  

Rente de 
conjoint 

survivant 
Rente 

d’orphelin 
Rente 

d’invalidité 

Rente d’enfant 
de cotisant 

invalide 

Retraite et 
conjoint 

survivantc 

Invalidité et 
conjoint 

survivant 

Hommes 

2003  37 396  3 502  1 336  6 433  1 081 2 909 165  46 715  24 750 

2004  38 812  3 642  1 356  6 626  1 266 3 161 164  48 440  25 382 

2005  40 371  3 555  1 291  6 112  1 096 3 266 141  49 085  25 164 

2006 43 853 3 642 1 254 6 430 1 246 3 504 126  52 855 24 427 

2007 45 484 3 778 1 263 5 489 1 060 3 681 161  53 282 26 026 

2008 46 398 3 985 1 225 5 946 1 091 3 905 134  54 668 25 667 

2009 48 835 4 064 1 203 5 588 1 102 4 009 164  56 692 26 155 

2010 48 523 4 431 1 097 5 610 1 049 4 356 170  56 252  26 982 

2011 49 031 4 388 1 074 5 260 930 4 346 155  56 240 26 826 

2012 48 925 4 758 986 5 404 1 033 4 844 159  56 172 27 531 

2013 46 833 4 771 1 015 4 320 944 4 831 138  52 975 27 872 

2014 68 931 4 896 950 3 429 719  5 304 113  73 584 27 794 

2015 57 275 5 297 946 4 752 929  5 567 126  63 583 30 410 

2016 54 304 5 162 926 4 236 934  5 339 122  60 179 29 702 

2017 53 721 5 544 902 4 065 947  5 755 107  59 396 29 794 

2018 50 204 5 847 969 3 713 813  6 005 95  55 537 31 399 

2019 49 729 5 853 909 3 182 819  5 999 75  54 483 30 641 

2020 46 529 6 532 915 2 762 676  6 528 89  50 866 34 630 

2021 44 396 6 107 901 2 551 555  6 188 76  48 319 33 012 

2022 47 428 6 765 941 2 648 595  6 836 75  51 542 35 581 

2023 49 114 6 805 952 3 016 772  7 062 78  53 587 35 610 

Femmes 

2003  37 323  15 298  1 296  4 694  1 138 10 893 332  48 731  10 761 

2004  39 219  15 600  1 301  4 994  1 171 11 389 333  50 777  11 302 

2005  40 547  14 913  1 285  4 891  1 049 11 387 351  51 138  11 467 

2006 44 348 14 601 1 233 5 169 1 138 11 570 396  54 715 11 664 

2007 45 896 15 318 1 348 4 552 943 12 389 373  55 503 12 657 

2008 46 802 14 922 1 141 4 946 1 067 12 238 353  56 511 12 883 

2009 48 402 15 161 1 155 4 786 1 131 12 714 343  57 812 13 496 

2010 48 298 15 501 1 149 4 943 1 145 12 919 356  57 991 14 480 

2011 49 127 15 313 1 034 4 592 972 13 163 340  57 745 14 809 

2012 49 256 15 327 1 008 4 702 1 001 13 344 294  57 881 15 272 

2013 47 772 15 544 973 3 863 905 13 432 287  55 564 16 073 

2014  65 076 15 457   931  3 134 736  14 660   241  70 662 16 272 

2015  56 077 16 606   991  4 437 882  15 077   300  63 831 18 192 

2016  53 475 15 864   895  4 066 916  14 564   260  60 622 18 286 

2017  53 858 15 917   906  3 854 910  14 809   246  60 607 18 830 

2018  50 990 17 028   863  3 699 813  15 562   248  57 790 20 249 

2019  51 212 16 422   876  3 386 760  15 402   225  57 301 20 119 

2020  47 373 18 069   928  2 933 632  16 440   219  53 482 23 208 

2021 44 490 16 922 937 2 565 564  15 733 203  49 775 21 458 

2022  46 752 18 186   843  2 959 636  17 052   214  52 311 23 815 

2023  48 097 17 447   877  3 153 713  16 673   174  53 647 25 244 
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Tableau 18 Nombre de nouveaux et nouvelles bénéficiaires, selon le sexe et le type de prestations, des 
années 2003 à 2023 (suite) 

Année 
Rente de 
retraiteb   

Prestations de survivants Prestations d’invalidité Rentes combinéesa 

Totald 
Prestation 

de décès 

Rente de 
conjoint 

survivant 
Rente 

d’orphelin 
Rente 

d’invalidité 

Rente d’enfant 
de cotisant 

invalide 

Retraite et 
conjoint 

survivantc 

Invalidité et 
conjoint 

survivant 

Hommes  
et femmes 

2003  74 719  18 800  2 632  11 127  2 219 13 802 497  95 446  35 511  

2004  78 031  19 242  2 657  11 620  2 437 14 550 497  99 217  36 684  

2005  80 918  18 468  2 576  11 003  2 145 14 653 492  100 223  36 631  

2006  88 201  18 243  2 487  11 599  2 384 15 074 522  107 568  36 091  

2007 91 380 19 096 2 611 10 041 2 003 16 070 534  108 785  38 683  

2008 93 200 18 907 2 366 10 892 2 158 16 143 487  111 179  38 550   

2009 97 237 19 225 2 358 10 374 2 233 16 723 507  114 504 39 651   

2010 96 821 19 932 2 246 10 553 2 194 17 275 526  114 243 41 462  

2011 98 158 19 701 2 108 9 852 1 902 17 509 495  113 985 41 635  

2012 98 181 20 085 1 994 10 106 2 034 18 188 453  114 053 42 803  

2013 94 605 20 315 1 988 8 183 1 849 18 263 425  108 539 43 945  

2014 134 007e 20 353 1 881 6 563 1 455 19 964 354  144 246 44 066  

2015 113 352 21 903 1 937 9 189 1 811 20 644 426  127 414 48 602  

2016 107 779 21 026 1 821 8 302 1 850 19 903 382  120 801 47 988    

2017 107 579 21 461 1 808 7 919 1 857 20 564 353  120 003 48 624  

2018 101 194 22 875 1 832 7 412 1 626 21 567 343  113 327 51 648   

2019 100 941 22 275 1 785 6 568 1 579 21 401 300  111 784 50 760   

2020 93 902 24 601 1 843 5 695 1 308 22 968 308  104 348 57 838f 

2021 88 886 23 029 1 838 5 116 1 119 21 921 279  98 094 54 470  

2022 94 180 24 951 1 784 5 607 1 231 23 888 289  103 853 59 396  

2023 97 211 24 252 1 829 6 169 1 485 23 735 252  107 234 60 854  

a. Les rentes de conjoint survivant du RRQ combinées à une rente de retraite ou d’invalidité du RPC sont incluses dans le nombre de rentes combinées 
(275 en 2023). 

b. À partir de l’année 2013, des bénéficiaires ont aussi reçu un montant additionnel pour invalidité (869 parmi les nouvelles et nouveaux bénéficiaires 
en 2023). 

c. À partir de l’année 2013, des bénéficiaires ont aussi reçu un montant additionnel pour invalidité (40 parmi les nouvelles et nouveaux bénéficiaires 
en 2023). 

d. Dans le nombre total de nouvelles et nouveaux bénéficiaires, les personnes dont les rentes sont combinées ne sont comptées que si les deux rentes 
ont été mises en paiement au cours de la même année. 

e. En 2014, le nombre important de nouvelles et nouveaux bénéficiaires de la rente de retraite est dû à la nouvelle condition d’admissibilité, selon laquelle 
on n’exige plus que la personne qui fait une demande ait cessé de travailler pour avoir droit à la rente à partir de 60 ans. 

f. La forte augmentation du nombre de prestations de décès versées en 2020 est due au nombre important de décès attribuables à la COVID-19. 

 
Bien qu’il y ait toujours plus de femmes que d’hommes parmi les nouvelles et nouveaux bénéficiaires de la rente de 
conjoint survivant, cet écart tend à diminuer. En effet, en 2023, il y a 2,6 fois plus de femmes que d’hommes (17 447 
contre 6 805), alors qu’il y en avait 4,4 fois plus en 2003 (15 298 contre 3 502). 
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  Tableau 19 Rente mensuelle moyenne des bénéficiaires au 31 décembre, selon le sexe et le type de rente, 
des années 2003 à 2023 

Année 

Rente 
de retraitea 

$ 

Rente de  
conjoint survivant 

$ 

Rente 
d’invalidité 

$ 

Rentes combinées 

Retraite et 
conjoint survivantb 

$ 

Invalidité et 
conjoint survivant 

$ 

Hommes 

2003 494,79 271,05 788,66 686,86 1 035,19 

2004 506,88 273,17 804,64 705,61 1 053,66 

2005 511,54 270,90 809,22 714,35 1 064,39 

2006 519,00 268,43 819,49 726,91 1 078,15 

2007 525,83 265,71 829,02 738,79 1 081,17 

2008 533,29 264,02 838,59 748,94 1 085,99 

2009 543,68 262,36 852,85 762,74 1 106,47 

2010 544,01 255,36 851,31 761,52 1 100,70 

2011 551,87 251,04 859,94 770,11 1 116,78 

2012 565,48 248,08 879,02 787,13 1 143,95 

2013 574,32 244,17 889,82 796,12 1 165,66 

2014 578,28 240,09 892,56 803,61 1 170,85 

2015 586,55 238,44 904,97 816,19 1 185,10 

2016 591,27 235,92 910,88 824,31 1 188,90 

2017 597,23 234,30 918,43 833,86 1 199,87 

2018 604,04 232,51 928,41 843,46 1 204,76 

2019 616,21 231,82 946,16 859,32 1 216,65 

2020 626,95 231,09 960,51 871,05 1 239,14 

2021 632,97 228,67 966,69 877,35 1 248,13 

2022 654,39 230,53 987,89 903,02 1 279,04 

2023 697,71 239,14 1049,02 958,81 1 350,79 

Femmes 

2003 292,61 353,93 703,47 536,36 981,42 

2004 303,28 363,35 722,49 554,06 1 003,40 

2005 310,21 367,30 730,59 563,86 1 007,79 

2006 319,07 372,95 743,47 577,73 1 019,05 

2007 328,05 377,70 756,45 590,63 1 024,56 

2008 336,93 382,28 769,11 602,44 1 029,63 

2009 347,38 388,96 785,46 617,93 1 042,08 

2010 351,23 387,57 787,30 620,60 1 035,11 

2011 360,23 391,08 799,71 631,43 1 045,36 

2012 372,96 398,51 821,02 649,19 1 069,66 

2013 382,57 402,45 834,99 660,91 1 080,04 

2014 390,87 402,76 841,55 669,42 1 089,00 

2015 401,56 407,01 856,21 683,66 1 108,36 

2016 409,20 408,47 865,64 692,91 1 120,69 

2017 418,13 410,37 875,69 704,00 1 136,19 

2018 427,48 412,92 887,70 716,47 1 159,05 

2019 440,33 417,66 906,78 733,45 1 183,10 

2020 451,85 420,63 923,38 747,84 1 208,27 

2021 459,71 419,69 931,66 756,15 1 213,87 

2022 479,09 425,86 956,34 780,47 1 245,79 

2023 515,11 446,93 1017,15 832,21 1 327,55 
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Tableau 19 Rente mensuelle moyenne des bénéficiaires au 31 décembre, selon le sexe et le type de rente, 
des années 2003 à 2023 (suite) 

a. La rente mensuelle moyenne exclut le MAPI. 
b. À partir de l’année 2013, la rente mensuelle moyenne inclut la combinaison avec le MAPI. 

  

Année 

Rente 
de retraitea 

$ 

Rente de conjoint 
survivant 

$ 

Rente 
d’invalidité 

$ 

Rentes combinées 

Retraite et 
conjoint survivantb 

$ 

Invalidité et 
conjoint survivant 

$ 

Hommes et  
femmes 

2003 394,49 344,11 752,58 558,34 997,61 

2004 405,06 352,29 768,95 576,70 1 018,79 

2005 410,17 355,10 774,17 586,82 1 024,54 

2006 417,76 359,28 784,92 601,12 1 035,62 

2007 425,17 362,62 795,36 614,32 1 040,18 

2008 432,89 365,89 805,84 626,37 1 044,69 

2009 443,00 370,88 820,64 642,12 1 059,34 

2010 444,86 368,04 820,38 644,81 1 052,63 

2011 453,04 369,72 830,56 655,85 1 065,16 

2012 465,92 374,79 850,46 674,17 1 090,76 

2013 474,88 376,71 862,59 686,01 1 104,98 

2014 481,20 375,51 867,07 694,95 1 112,79 

2015 490,62 377,94 880,45 709,49 1 130,38 

2016 496,75 377,88 888,02 719,06 1 139,97 

2017 504,13 378,25 896,76 730,42 1 153,82 

2018 512,10 379,05 907,61 742,90 1 171,47 

2019 524,45 381,87 925,85 760,12 1 191,91 

2020 535,43 383,15 941,20 774,44 1 216,36 

2021 542,26 381,11 948,36 782,70 1 222,85 

2022 562,49 385,46 971,21 807,75 1 254,44 

2023 601,96 402,95 1032,12 860,90 1 333,80 
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Tableau 20 Rente mensuelle moyenne versée aux nouvelles et nouveaux bénéficiaires, selon le sexe et le 
type de rente, des années 2003 à 2023 

Année 

Rente 
de retraitea 

$ 

Rente de 
conjoint survivant 

$ 

Rente 
d’invalidité 

$ 

Rentes combinées 

Retraite et 
conjoint survivantb 

$ 

Invalidité et 
conjoint survivant 

$ 

Hommes 

2003 475,44 284,42 783,74 754,54 1 032,81 

2004 475,22 274,18 789,17 771,08 1 005,28 

2005 479,36 271,23 793,14 778,80 1 038,34 

2006 485,83 268,07 811,69 797,50 1 054,13 

2007 497,03 266,22 828,40 809,87 1 050,82 

2008 507,54 279,84 841,56 819,68 1 070,97 

2009 519,21 269,95 863,48 833,21 1 092,38 

2010 530,25   272,01   867,90   836,00   1 104,41   

2011 544,76   270,21   881,87   848,32   1 139,86   

2012 548,80   250,97   897,82   864,49   1 148,21 

2013 563,03   260,61   918,95   870,92   1 182,08 

2014 572,49   268,37   929,91   906,53   1 145,61   

2015 565,89   266,60   947,93   907,62   1 193,27   

2016 560,86   266,23   946,83   914,25   1 191,58   

2017 568,51   265,62   964,38   917,07   1 208,76   

2018 572,37   258,35   980,56   921,38   1 232,77   

2019 588,20   261,90   1 005,05   932,49   1 227,01   

2020 613,03   249,21   1 034,80   934,15   1 304,87   

2021 627,88   255,81   1 038,19   950,52   1 249,04   

2022 675,35   257,26   1 056,11   981,62   1 319,72   

2023 714,28   247,96   1 124,43   1 023,22   1 355,67   

Femmes 

2003 290,74 395,92 677,24 653,02 948,73 

2004 296,54 406,33 702,04 664,89 969,79 

2005 308,16 405,33 705,42 666,69 960,35 

2006 316,74 409,86 721,12 687,64 986,36 

2007 328,72 412,62 740,29 693,14 986,98 

2008 345,50 423,03 755,03 704,38 987,20 

2009 358,93 430,40 770,46 715,10 1 013,03 

2010 372,96   429,48   780,61   720,79   1 027,63   

2011 389,24   435,34   797,27   730,86   1 043,06   

2012 401,05   440,54   823,07   749,19   1 058,97 

2013 414,46   447,35   836,84   754,45   1 073,85 

2014 437,88   449,25   851,76   788,94   1 106,88   

2015 439,18   449,14   873,23   787,95   1 129,03   

2016 439,18   450,57   881,55   791,09   1 136,63   

2017 450,37   448,63   891,22   801,20   1 142,46   

2018 458,84   452,20   910,56   810,76   1 198,39   

2019 471,91   451,26   932,94   819,90   1 218,22   

2020 489,48   454,27   967,69   830,57   1 250,02   

2021 504,47   455,82   977,39   838,46   1 215,35   

2022 547,95   460,90   995,21   868,44   1 262,46   

2023 583,80 472,86 1054,27 913,24 1 357,33 
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Tableau 20 Rente mensuelle moyenne versée aux nouvelles et nouveaux bénéficiaires, selon le sexe et le type 
de rente, des années 2003 à 2023 (suite) 

Année 

Rente 
de retraitea 

$ 

Rente de conjoint 
survivant 

$ 

Rente 
d’invalidité 

$ 

Rentes combinées 

Retraite et 
conjoint survivantb 

$ 

Invalidité et 
conjoint survivant 

$ 

Hommes et  
femmes 

2003 383,18 375,15 738,81 674,42 976,64 

2004 385,41 381,32 751,72 687,96 981,50 

2005 393,57 379,51 754,15 691,68 982,70 

2006 400,81 381,55 771,33 713,18 1 002,71 

2007 412,49 383,66 788,46 719,88 1 006,22 

2008 426,17 392,85 802,27 732,27 1 010,25 

2009 439,43 396,48 820,56 743,42 1 038,70 

2010 451,79 394,47 827,02 749,84 1 052,44 

2011 466,92 398,56 842,44 760,01 1 073,37 

2012 474,68 395,63 863,04 779,90 1 090,29 

2013 488,01 403,49 880,19 785,26 1 108,99 

2014 507,12 405,74 892,59 820,18 1 119,25 

2015 503,20 405,00 911,86 820,22 1 148,03 

2016 500,49 405,32 914,86 824,13 1 154,18 

2017 509,37 401,35 928,78 833,63 1 162,56 

2018 515,16 402,65 945,63 841,56 1 207,91 

2019 529,05 401,50 967,86 851,43 1 220,40 

2020 549,96 399,77 1000,08 859,87 1 260,02 

2021 564,28 402,61 1007,07 869,73 1 216,57 

2022 608,22 405,34 1022,44 900,07 1 270,63 

2023 643,72 409,17 1085,44 944,69 1 345,15 

a. La rente mensuelle moyenne exclut le MAPI. 
b. À partir de l’année 2013, la rente mensuelle moyenne inclut la combinaison avec le MAPI.
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Tableau 21 Sommes totales verséesa, selon le type de prestations, des années 2003 à 2023 

Année 

Rente de 
retraiteb 

k$ 

Prestations de survivants Prestations d’invalidité 

Total 
k$ 

Rente de 
conjoint survivant 

k$ 

Rente 
d’orphelin 

k$ 

Prestation 
de décès 

k$ 

Total 
partiel 

k$ 

Rente 
d’invalidité 

k$ 

Rente d’enfant 
de cotisant 

 invalide 
k$ 

Total 
partiel 

k$ 

2003 4 896 005,2 1 333 406,0 14 266,1 87 892,6 1 435 564,7 580 676,1 6 848,5 587 524,6 6 919 094,4 

2004 5 236 599,9 1 388 217,5 14 433,0 90 835,2 1 493 485,7 616 379,9 7 700,4 624 080,3 7 354 166,2 

2005 5 517 663,7 1 419 893,0 14 397,1 90 694,5 1 524 984,6 645 535,4 7 738,6 653 274,0 7 695 922,2 

2006 5 875 597,1 1 457 088,1 14 499,5 89 227,2 1 560 814,8 674 405,4 8 100,5 682 505,9 8 118 917,8 

2007 6 248 326,3 1 489 486,4 14 475,5 95 134,3 1 599 096,2 699 577,5 8 274,0 707 851,5 8 555 274,0 

2008 6 638 846,9 1 520 189,3 14 322,9 94 608,7 1 629 120,9 716 895,9 8 714,8 725 610,7 8 993 578,5 

2009 7 117 618,5 1 558 585,5 14 138,6 97 474,6 1 670 198,7 739 019,5 8 975,0 747 994,5 9 535 811,8 

2010 7 457 275,3 1 562 559,3 13 561,5 101 884,0 1 678 004,8 754 711,7 8 736,1 763 447,8 9 898 728,0 

2011 7 921 614,4 1 582 516,0 13 186,1 101 353,7 1 697 055,8 755 441,6 8 287,9 763 729,5 10 382 399,8 

2012 8 479 013,7 1 620 183,8 40 391,4c 103 976,0 1 764 551,1 779 113,9 8 673,3 787 787,2 11 031 352,1 

2013 8 942 123,3 1 647 412,5 39 549,3 107 576,5 1 794 538,4 764 781,2 8 534,0 773 315,1 11 509 976,8 

2014 9 547 367,3 1 649 923,8 38 324,4 108 072,4 1 796 320,7 737 435,0 7 711,5 745 146,5 12 088 834,5 

2015 10 151 944,6 1 674 014,3 38 064,7 119 108,7 1 831 187,7 741 233,8 7 883,6 749 117,4 12 732 249,8 

2016 10 677 009,2 1 688 777,1 37 432,7 117 477,8 1 843 687,6 756 199,9 8 652,0 764 851,9 13 285 548,7 

2017 11 211 507,5 1 699 437,3 37 154,9 119 189,2 1 855 781,5 743 048,4 8 812,1 751 860,6 13 819 149,5 

2018 11 734 768,9 1 714 311,0 37 507,3 127 214,9 1 879 033,2 727 739,1 8 427,8 736 166,9 14 349 968,9 

2019 12 343 231,4 1 737 070,8 37 748,3 124 645,5 1 899 464,7 724 652,7 8 470,8 733 123,5 14 975 819,5 

2020 12 884 718,4 1 752 321,3 37 884,7 142 403,3 1 932 609,3 698 816,7 7 952,6 706 769,3 15 524 097,0 

2021 13 295 231,9 1 754 990,7 38 686,7 134 355,2 1 928 032,6 669 633,1 7 693,7 677 326,7 15 900 591,2 

2022 14 021 666,5 1 785 626,9 39 597,5 146 474,0 1 971 698,4 660 878,9 7 824,5 668 703,4 16 662 068,3 

2023 15 310 374,5 1 880 079,5 42 524,8 149 248,7 2 071 853,0 692 727,9 8 650,7 701 378,7 18 083 606,1 

Note : La somme des données individuelles ne correspond pas toujours au total en raison de l’arrondissement des nombres. 

a. Le traitement des sommes versées a été effectué au 31 décembre. Il s’agit de l’ensemble des versements effectués au cours de l’année, y compris les 
paiements rétroactifs, après déduction des sommes recouvrées ou retenues. 

b. À partir de l’année 2013, les sommes totales versées incluent aussi les MAPI. 

c. Depuis le 1er janvier 2012, la rente d’orphelin a triplé, ce qui a entraîné une hausse des sommes versées. 
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Tableau 22 Nombre de bénéficiaires au 31 décembre, selon la région et le type de prestations, en 2023 

Région 
Rente de 
retraiteb 

Prestations de 
survivants Prestations d’invalidité Rentes combinéesa 

Totald 

Rente de 
conjoint 

survivant 
Rente 

d’orphelin 
Rente 

d’invalidité 

Rente 
d’enfant de 

cotisant 
invalide 

Retraite et 
conjoint 

survivantc 

Invalidité et 
conjoint 

survivant 

Bas-Saint-Laurent 63 650 11 122 378 1 728 209 8 458 42 68 605 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 82 280 14 526 440 1 944 246 10 844 49 88 574 

Capitale-Nationale 192 983 34 092 984 4 246 546 27 083 116 205 701 

Mauricie 86 584 15 366 404 1 966 204 12 246 63 92 228 

Estrie 137 200 24 070 754 3 500 411 19 681 108 146 193 

Montréal 356 892 63 784 1 782 8 001 1 009 53 424 166 378 026 

Outaouais 80 262 15 444 598 3 578 372 12 565 107 88 603 

Abitibi-Témiscamingue 36 417 7 224 321 1 134 84 5 533 39 39 630 

Côte-Nord 22 498 4 359 149 547 53 3 345 17 24 251 

Nord-du-Québec 4 460 918 220 146 30 640 3 5 132 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 31 849 6 034 135 906 88 4 911 25 34 103 

Chaudière-Appalaches 118 767 21 155 714 3 193 365 16 346 75 127 797 

Laval 90 247 17 547 469 1 962 316 14 628 45 95 888 

Lanaudière 130 368 24 649 968 3 544 407 20 010 142 139 799 

Laurentides 157 665 29 231 941 4 102 471 23 816 124 168 544 

Montérégie 327 923 62 689 2 018 7 772 937 51 281 255 349 912 

Centre-du-Québec 70 110 12 806 457 1 839 263 10 374 57 75 054 

Autres provinces 23 566 8 884 174 393 50 7 350 36 28 309 

Hors du Canada 49 297 8 705 199 156 29 5 012 5 53 496 

Total 2 063 018 382 605 12 105 50 657 6 090 307 547 1 474 2 209 845 

a. Les rentes de conjoint survivant du RRQ combinées à une rente de retraite ou d’invalidité du RPC sont incluses dans le nombre de rentes combinées 
(4 391 en 2023). 

b. Le nombre de bénéficiaires inclut les 987 bénéficiaires qui ont aussi reçu un MAPI. 
c. Le nombre de bénéficiaires inclut les 46 bénéficiaires qui ont aussi reçu un MAPI. 
d. Dans le total, les personnes dont les rentes sont combinées ne sont comptées qu’une fois. 
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Tableau 22-1 Nombre de bénéficiaires qui reçoivent des prestations du premier volet du régime 
supplémentaire du RRQ au 31 décembre, selon la région et le type de prestations, en 2023 

Régions 
Rente de 

retraite 

Rente de 
conjoint 

survivanta 

Rente 
d’invalidité 

Rente 
combinéeb 

 
Supplément 

à la rente 
seulementd 

Totalc 
 
 

Bas-Saint-Laurent 21 388 444 389 124 22 097 32 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 27 707 619 447 204 28 569 18 

Capitale-Nationale 60 123 1 343 1 016 367 62 115 101 

Mauricie 25 552 528 417 158 26 339 33 

Estrie 44 087 1 017 792 315 45 581 100 

Montréal 107 507 2 640 1 617 684 111 080 394 

Outaouais 24 871 732 673 174 26 102 1 260 

Abitibi-Témiscamingue 13 353 356 287 106 13 890 43 

Côte-Nord 8 328 187 148 64 8 599 24 

Nord-du-Québec 1 803 68 47 19 1 899 12 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 12 500 275 191 98 12 868 43 

Chaudière-Appalaches 42 007 915 731 278 43 375 59 

Laval 29 072 768 484 197 30 127 47 

Lanaudière 42 890 1 162 786 324 44 514 35 

Laurentides 54 066 1 408 874 426 55 922 134 

Montérégie 105 856 2 877 1 688 815 109 606 196 

Centre-du-Québec 23 415 525 424 153 24 211 31 

Hors du Québec 2 290 129 46 10 2 455 3 200 

Total 646 815 15 993 11 057 4 516 669 349 5 762 

a. Les rentes de conjoint survivant du RRQ combinées à une rente de retraite ou d’invalidité du RPC sont incluses dans le nombre de 
rentes de conjoint survivant. 

b. Ce nombre représente le nombre de bénéficiaires qui reçoivent des prestations du premier volet du régime supplémentaire du RRQ 
pour chacune des deux rentes combinées (retraite et conjoint survivant ou invalidité et conjoint survivant). 

c. Dans le total, les personnes dont les rentes sont combinées ne sont comptées qu'une fois. 

d. Ce nombre représente le nombre de bénéficiaires d’un supplément à la rente de retraite seulement et qui sont présumées ou 
présumés recevoir une rente du RPC ou encore qui ont 70 ans ou plus.  
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Tableau 23 Nombre de nouveaux et nouvelles bénéficiaires, selon la région et le type de prestations, en 2023 

Région 
Rente de 
retraiteb 

Prestations de 
survivants 

Prestations 
d’invalidité 

Rentes 
combinéesa 

Totald 
Prestation 

de décès 

Rente de 
conjoint 

survivant 
Rente 

d'orphelin 
Rente 

d’invalidité 

Rente 
d’enfant de 

cotisant 
invalide 

Retraite et 
conjoint 

survivantc  

Invalidité et 
conjoint 

survivant 

Bas-Saint-Laurent  2 798   739   36   192   38   715   13  3 076  1 613 

Saguenay–Lac-Saint-Jean  3 675   915   54   229   46   864   8  4 047  1 971 

Capitale-Nationale  8 152  2 180   153   523   147  2 071   16  9 074  5 442 

Mauricie  3 691   957   62   209   33   925   10  4 017  2 281 

Estrie  6 230  1 555   106   426   95  1 566   15  6 832  3 835 

Montréal  17 835  3 901   284   926   228  3 823   28  19 331  10 223 

Outaouais  4 410  1 063   95   400   88  1 084   14  5 038  2 672 

Abitibi-Témiscamingue  1 899   465   36   158   26   451   7  2 126  1 085 

Côte-Nord  1 093   256   18   87   19   255   4  1 215   633 

Nord-du-Québec   309   70   28   25   8   69   0   371   138 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine  1 465   392   24   118   19   391   5  1 623   842 

Chaudière-Appalaches  5 259  1 396   94   406   93  1 352   20  5 877  3 194 

Laval  4 665  1 167   66   254   97  1 132   6  5 115  2 735 

Lanaudière  6 531  1 564   163   449   98  1 592   26  7 189  4 192 

Laurentides  8 176  1 827   159   474   101  1 828   23  8 890  5 025 

Montérégie  15 694  4 151   340  1 005   266  4 108   45  17 310  10 481 

Centre-du-Québec  3 080   797   75   255   71   803   8  3 469  1 856 

Autres provinces   381   390   18   19   6   413   0   553  1 886 

Hors du Canada  1 868   467   18   14   6   297   0  2 081   750 

Total  97 211  24 252  1 829  6 169  1 485  23 735   252 107 234  60 854 

a. Les rentes de conjoint survivant du RRQ combinées à une rente de retraite ou d’invalidité du RPC sont incluses dans le nombre de rentes 
combinées (275 en 2023). 

b.  Le nombre de bénéficiaires inclut les 869 nouveaux et nouvelles bénéficiaires qui ont aussi reçu un MAPI. 
c.  Le nombre de bénéficiaires inclut les 40 nouveaux et nouvelles bénéficiaires qui ont aussi reçu un MAPI. 
d.  Dans le nombre total de nouveaux et nouvelles bénéficiaires, les personnes dont les rentes sont combinées ne sont comptées que si les deux 

rentes ont été mises en paiement au cours de la même année.  
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Tableau 24 Rente mensuelle moyenne des bénéficiaires au 31 décembre, selon la région, le type de rente et 
le sexe, en 2023 

Région 

Rente de retraitea Rente de conjoint survivant Rente d’invalidité 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

Bas-Saint-Laurent 645,26 453,58 548,88 240,36 443,22 402,84 1001,50 963,18 981,54 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 695,66 434,97 566,39 218,29 509,95 453,91 1065,91 978,46 1023,98 

Capitale-Nationale 728,99 557,03 637,17 233,21 463,32 415,43 1075,25 1036,80 1055,42 

Mauricie 672,98 455,48 560,87 219,42 481,49 427,85 1045,12 984,78 1013,54 

Estrie 720,88 523,15 618,11 232,48 451,37 401,25 1045,49 1005,50 1023,74 

Montréal 666,22 551,06 603,58 245,85 412,82 380,09 974,72 994,48 984,63 

Outaouais 709,40 575,56 640,56 260,29 421,93 384,26 1082,24 1095,42 1089,90 

Abitibi-Témiscamingue 726,52 454,34 590,59 237,73 493,74 440,98 1132,21 1001,30 1067,79 

Côte-Nord 695,31 423,66 563,87 225,91 494,69 443,14 1066,48 974,81 1022,40 

Nord-du-Québec 697,87 452,00 584,03 306,63 506,54 459,50 1132,31 1013,62 1077,84 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 582,99 411,32 496,53 228,48 417,99 380,99 992,28 965,49 978,23 

Chaudière-Appalaches 706,68 487,56 595,07 251,62 464,01 420,58 1067,53 995,44 1031,70 

Laval 711,49 543,99 621,65 223,76 431,42 388,74 1032,26 1039,17 1036,04 

Lanaudière 734,80 510,56 618,38 244,10 473,33 417,56 1085,95 1028,09 1054,37 

Laurentides 734,84 531,67 628,79 253,15 458,88 410,13 1076,19 1029,72 1050,10 

Montérégie 755,57 548,87 645,69 239,42 455,84 407,39 1077,04 1042,70 1057,97 

Centre-du-Québec 688,36 465,71 573,60 231,67 463,66 412,30 1052,92 959,44 1003,86 

Autres provinces 673,58 489,16 563,86 202,06 409,83 375,29 1003,71 1001,84 1002,76 

Hors du Canada 297,04 219,73 259,41 234,26 299,89 290,80 730,09 742,64 736,20 

Total 697,71 515,11 601,96 239,14 446,93 402,95 1049,02 1017,15 1032,12 

a. La rente mensuelle moyenne exclut le MAPI. 
 

Tableau 25 Rente mensuelle moyenne versée aux nouveaux et aux nouvelles bénéficiaires, selon la région, le 
type de rente et le sexe, en 2023 

Région 

Rente de retraitea Rente de conjoint survivant Rente d’invalidité 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

Bas-Saint-Laurent 653,35 483,26 568,55 270,92 445,28 399,27 1100,94 1011,59 1054,87 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 711,35 479,99 600,17 218,51 520,00 445,20 1136,54 1000,37 1068,75 

Capitale-Nationale 765,27 640,08 702,55 254,46 484,92 421,28 1167,88 1079,84 1125,63 

Mauricie 694,00 513,58 604,06 233,76 507,40 434,20 1112,31 962,40 1020,50 

Estrie 764,76 606,34 686,34 242,44 475,51 408,36 1115,51 1039,73 1076,91 

Montréal 637,37 603,56 620,85 257,05 439,37 387,91 1050,41 1034,96 1042,54 

Outaouais 699,08 639,49 669,75 272,64 451,46 394,09 1125,12 1123,22 1124,15 

Abitibi-Témiscamingue 760,79 488,43 634,86 258,74 535,76 459,50 1218,39 1010,57 1121,06 

Côte-Nord 705,81 491,40 601,65 247,26 499,65 437,54 1183,65 1067,76 1139,69 

Nord-du-Québec 716,09 484,48 610,41 250,73 439,68 374,90 1380,31 1046,69 1260,21 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 567,75 455,35 511,51 259,92 453,10 403,32 1019,73 1006,80 1012,28 

Chaudière-Appalaches 757,91 568,76 663,93 223,18 490,32 417,80 1157,30 1022,77 1094,01 

Laval 709,84 615,28 663,22 228,34 450,91 389,50 1054,56 1096,29 1077,89 

Lanaudière 744,96 580,02 662,96 258,15 495,68 421,72 1130,13 1062,78 1093,83 

Laurentides 769,16 609,77 689,70 263,36 495,21 424,78 1156,32 1096,60 1126,46 

Montérégie 790,43 634,78 711,82 244,05 482,18 414,03 1156,03 1087,67 1119,98 

Centre-du-Québec 707,32 522,29 617,21 255,56 478,04 417,47 1081,28 1001,68 1041,01 

Autres provinces 534,41 473,23 499,56 177,46 451,92 390,69 1028,69 946,77 1002,82 

Hors du Canada 289,18 227,86 260,29 184,95 342,51 314,17 964,14 772,05 854,38 

Total 714,28 583,80 649,72 247,96 472,86 409,76 1124,43 1054,27 1088,57 

a. La rente mensuelle moyenne exclut le MAPI.  
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Tableau 26 Sommes totales verséesa, selon la région et le type de prestations, en 2023 

Région 

Rente 
de retraiteb 

k$ 

Prestations de survivants Prestations d’invalidité 

Total 
k$ 

Rente de 
conjoint 

survivant 
k$ 

Rente 
d’orphelin 

k$ 

Prestation 
de décès 

k$ 

Total 
partiel 

k$ 

Rente 
d’invalidité 

k$ 

Rente 
d’enfant de 

cotisant 
invalide 

k$ 

Total  
partiel 

k$ 

Bas-Saint-Laurent 431 342,3 54 449,5 1 347,9 4 001,8 59 799,2 23 026,4 277,2 23 303,6 514 445,1 

Saguenay–Lac-Saint-Jean 573 449,9 80 308,5 1 529,6 4 860,0 86 698,1 26 136,0 349,6 26 485,6 686 633,7 

Capitale-Nationale 1 516 136,6 172 701,6 3 450,0 13 478,0 189 629,7 59 026,3 788,9 59 815,2 1 765 581,4 

Mauricie 597 035,2 80 153,6 1 446,3 5 637,4 87 237,3 26 925,3 254,5 27 179,8 711 452,4 

Estrie 1 042 787,3 117 789,3 2 662,4 9 474,4 129 926,2 47 320,5 561,1 47 881,6 1 220 595,0 

Montréal 2 668 414,0 295 363,9 6 333,0 24 917,2 326 614,2 103 113,5 1 366,1 104 479,6 3 099 507,8 

Outaouais 628 331,1 72 675,1 2 110,5 6 574,5 81 360,0 49 955,5 537,0 50 492,5 760 183,6 

Abitibi-Témiscamingue 265 490,6 38 706,8 1 094,4 2 701,6 42 502,8 15 923,6 122,9 16 046,5 324 040,0 

Côte-Nord 157 205,9 23 581,6 541,4 1 556,7 25 679,6 7 679,2 74,5 7 753,6 190 639,2 

Nord-du-Québec 32 390,3 5 156,8 815,8 334,9 6 307,6 2 123,5 37,6 2 161,0 40 858,9 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 196 454,7 27 825,0 484,4 2 094,1 30 403,4 11 928,1 115,4 12 043,5 238 901,7 

Chaudière-Appalaches 873 560,1 108 318,0 2 504,1 7 879,3 118 701,4 43 813,3 516,1 44 329,5 1 036 590,9 

Laval 691 566,7 82 941,1 1 617,7 6 738,4 91 297,2 26 763,3 514,8 27 278,1 810 142,0 

Lanaudière 991 518,1 125 694,3 3 405,3 10 333,6 139 433,1 50 533,8 572,6 51 106,3 1 182 057,5 

Laurentides 1 218 833,5 146 830,9 3 270,3 12 372,4 162 473,6 58 228,2 667,8 58 896,1 1 440 203,2 

Montérégie 2 608 030,8 311 222,9 7 040,8 25 814,7 344 078,3 108 286,0 1 388,0 109 674,0 3 061 783,1 

Centre-du-Québec 496 043,5 64 223,8 1 545,8 4 576,4 70 346,0 25 050,8 402,0 25 452,8 591 842,3 

Autres provinces 169 820,5 41 856,15 638,78 4 492,3 46 987,2 5 410,8 63,8 5 474,6 222 282,3 

Hors du Canada 151 963,2 30 280,9 686,3 1 411,0 32 378,1 1 483,9 40,8 1 524,7 185 866,0 

Total 15 310 374,5 1 880 079,5 42 524,8 149 248,7 2 071 853,0 692 727,9 8 650,7 701 378,7 18 083 606,1 

Note : La somme des données individuelles ne correspond pas toujours au total en raison de l’arrondissement des nombres. 

a. Le traitement des sommes versées a été effectué au 31 décembre. Il s’agit de l’ensemble des versements effectués au cours de l’année, y compris les 
paiements rétroactifs, après déduction des sommes recouvrées ou retenues. 

b. Les sommes totales versées incluent aussi le MAPI. 
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Tableau 27 Nombre de bénéficiaires au 31 décembre dont la rente est modifiée par le partage des gains, 
selon le type de rente et le sexe, des années 2019 à 2023 

Année 

Rente de retraite Rente d’invalidité 

Bénéficiaires dont la rente 
est modifiée par le 

partage 
Nombre total de 

bénéficiaires 
Rapport  

% 

Bénéficiaires dont la 
rente est modifiée par le 

partage 
Nombre total de 

bénéficiaires 
Rapport  

% 

Hommes 

2019 105 450 925 108 11,4 3 196 28 806 11,1 

2020 108 513 939 489 11,6 2 916 27 378 10,7 

2021 111 086 952 456 11,7 2 688 25 928 10,4 

2022 113 415 965 349 11,7 2 431 24 456 9,9 

2023 115 903 981 268 11,8 2 212 23 788 9,3 

Femmes 

2019 108 275 1 009 160 10,7 5 635 30 679 18,4 

2020 112 786 1 028 639 11,0 5 324 29 677 17,9 

2021 116 843 1 046 472 11,2 4 989 28 472 17,5 

2022 120 796 1 063 628 11,4 4 615 27 432 16,8 

2023 124 668 1 081 750 11,5 4 327 26 869 16,1 

 

 

Tableau 28 Nombre de bénéficiaires au 31 décembre dont la rente est modifiée par le partage des gains, 
selon le type de rente, des années 2003 à 2023 

Année 

Rente de retraite Rente d’invalidité 

Bénéficiaires dont la rente 
est modifiée par le partage 

Nombre total de 
bénéficiaires 

Rapport  
% 

Bénéficiaires dont la 
rente est modifiée par le 

partage 
Nombre total de 

bénéficiaires 
Rapport 

% 

2003 53 781 1 049 454 5,1 7 773 60 119 12,9 

2004 60 373 1 093 017 5,5 8 752 62 957 13,9 

2005 67 623 1 138 417 5,9 9 362 64 957 14,4 

2006 75 995 1 191 613 6,4 10 070 67 467 14,9 

2007 84 620 1 245 839 6,8 10 397 67 990 15,3 

2008 93 720 1 300 839 7,2 10 844 69 169 15,7 

2009 103 847 1 358 632 7,6 11 146 69 923 15,9 

2010 114 137 1 414 694 8,1 11 371 70 681 16,1 

2011 124 409 1 470 537 8,5 11 332 70 346 16,1 

2012 134 515 1 525 584 8,8 11 360 70 316 16,2 

2013 144 217 1 575 229 9,2 11 079 68 349 16,2 

2014 160 217 1 663 286 9,6 10 408 65 255 15,9 

2015 172 131 1 727 396 10,0 10 268 64 867 15,8 

2016 183 557 1 785 869 10,3 9 985 63 651 15,7 

2017 194 584 1 842 095 10,6 9 595 62 262 15,4 

2018 204 140 1 887 995 10,8 9 260 61 211 15,1 

2019 213 725 1 934 268 11,0 8 831 59 485 14,8 

2020 221 299 1 968 128 11,2 8 240 57 055 14,4 

2021 227 929 1 998 928 11,4 7 677 54 400 14,1 

2022 234 211 2 028 977 11,5 7 046 51 888 13,6 

2023 240 571 2 063 018 11,7 6 539 50 657 12,9 



 Statistiques 2023 – Régime de rentes du Québec 
 

72 
 

Tableau 29 Partage des gains : rentes actives au 31 décembre, selon la variation de la rente à la suite d’un 
partage effectué en 2021, le sexe et le type de rente, pour l’année 2023 

Variation de la rente 

Rente de retraite Rente d’invalidité 

Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total 

-50 % et moins 3 0 3 0 0 0 

De -30 % à -49,99 % 81 2 83 0 0 0 

De -10 % à -29,99 % 113 9 122 6 2 8 

De -0,01 % à -9,99 % 70 8 78 10 3 13 

De 0 % à 9,99 % 48 49 97 4 21 25 

De 10 % à 29,99 % 6 47 53 1 3 4 

De 30 % à 49,99 % 5 29 34 0 1 1 

50 % et plus 34 139 173 4 5 9 

Total 360 283 643 25 35 60 

 

Parmi les rentes de retraite et d’invalidité en paiement au 31 décembre 2023, la variation de la rente a été négative 
pour une grande part des hommes à la suite d’un partage des gains avec leur ex-conjointe ou ex-conjoint. À l’inverse, 
la majorité des femmes ont été avantagées, car le montant de leur rente a sensiblement augmenté après un partage 
des gains. 
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La rente de retraite 

Les conditions d’admissibilité 

Pour être admissible à la rente de retraite, une personne doit être âgée d’au moins 60 ans et avoir cotisé au RRQ pour au 
moins une année. Depuis le 1er janvier 2014, il n’est pas nécessaire d’avoir cessé de travailler pour avoir droit à la rente. 
 
Une année de cotisation, au sens du RRQ, désigne une année pour laquelle une personne a versé des cotisations sur des 
gains de travail supérieurs à l’exemption générale. Elle correspond également à une année pour laquelle des gains 
admissibles ont été attribués à une personne à la suite d’un partage des gains consécutif à une séparation. 
 
Pour qu’une année de cotisation soit comptabilisée, il n’est pas nécessaire de cotiser chaque semaine ou chaque mois de 
cette année; il suffit de cotiser sur des gains supérieurs à l’exemption générale (3 500 $ depuis l’année 1998). Le montant 
de l’exemption est réduit lorsque la travailleuse ou le travailleur n’a pas le droit de participer au RRQ pour l’année 
complète, c’est-à-dire durant l’année où cette personne atteint 18 ou 70 ans, ou durant celle où elle commence à recevoir 
une rente de retraite ou d’invalidité, ou encore au cours de l’année où elle cesse d’être invalide ou décède. 
 
Depuis 2019, la personne qui cotise au régime de base du RRQ cotise aussi au premier volet du régime supplémentaire.  
 
Le calcul de la rente de retraite 

Les rentes de retraite, de conjoint survivant et d’invalidité sont calculées en fonction des revenus de travail inscrits au nom 
de la personne participante. C’est à partir de la rente de retraite de base de celle-ci qu’est calculé le montant de la 
prestation qui lui sera versé. Les étapes du calcul de la rente de retraite sont donc les suivantes : 

1. l’établissement de la période de cotisation; 

2. l’exclusion de certains mois, s’il y a lieu; 

3. le rajustement des gains admissibles pour le calcul de la moyenne; 

4. le retranchement de certains mois, s’il y a lieu; 

5. le calcul de la rente de retraite de base; 

6. l’application du facteur d’ajustement actuariel. 
 
La période de cotisation 

La période de cotisation d’une personne, qu’elle travaille ou non, commence le mois qui suit celui de son 18e anniversaire 
ou le 1er janvier 1966, si la personne avait 18 ans avant cette date. Elle se termine à la fin du premier des mois suivants : 

 
• le mois qui précède le début du versement de la rente de retraite du RRQ; 

• le mois du 70e anniversaire de naissance; 

• le mois du décès. 
 
L’exclusion de certains mois 

La période de cotisation d’une personne ne comprend pas les mois pour lesquels : 

• la personne a touché des prestations familiales du Québec ou du Canada (ou y était admissible) pour un enfant de 
moins de 7 ans, si les mois en question sont compris dans une année pour laquelle le montant des gains cotisables est 
égal à 0 $. Cette période peut être prolongée jusqu’à 18 ans pour le parent qui reçoit, pour son enfant, le supplément 
pour enfant handicapé nécessitant des soins exceptionnels (SEHNSE); 

• une rente d’invalidité lui a été versée en vertu du RRQ ou du RPC; 

• elle a eu droit à une indemnité de remplacement du revenu non réduite de la Commission des normes, de l’équité, de la 
santé et de la sécurité du travail (CNESST). Ces mois doivent être inclus dans une période d’indemnité d’au 
moins 24 mois consécutifs. 

 
Depuis le 1er

 janvier 1998, une personne retraitée qui travaille et gagne des revenus supérieurs à l’exemption générale doit 
cotiser au RRQ. Jusqu’en décembre 2007, ces cotisations permettaient un rajustement de la rente de retraite. Celui-ci était 
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effectué en substituant les nouveaux gains à ceux d’une année de gains faibles déjà comprise dans la période de 
cotisation.  
 
Depuis le mois de janvier 2008, les cotisations donnent plutôt droit à un supplément à la rente de retraite.  
 
Le rajustement des gains admissibles pour le calcul de la moyenne 

Pour qu’il soit possible d’établir une moyenne mensuelle de gains, il faut que tous les gains additionnés soient 
comparables. Les gains sont rajustés en multipliant le gain admissible non ajusté (GANA) d’une année par le ratio de la 
moyenne du MGA des cinq dernières années sur le MGA de l’année du gain. Ainsi, des gains de 4 000 $ en 1967 valaient 
49 472 $ en 2023, soit 4 000 $ multipliés par 12,37, qui correspondent au ratio de 61 840 $ (la moyenne des MGA pour les 
années 2019 à 2023) sur 5 000 $ (MGA de l’année 1967). 
 
Le retranchement de certains mois 

Le retranchement est le fait de soustraire de la période de cotisation (après exclusions) des mois où les GANA sont faibles 
ou nuls, pour augmenter la moyenne des gains admissibles d’une personne qui a été dans l’impossibilité de cotiser au 
régime pour diverses raisons (par exemple : les études, le chômage, l’éducation des enfants, la maladie, etc.). 
 
Les mois qui peuvent être retranchés du total des mois compris dans la période de cotisation de cette personne sont, dans 
certains cas et sous réserve de la Loi sur le régime de rentes du Québec : 
 
a) ceux pour lesquels elle a reçu des prestations familiales ou a eu droit à une indemnité de remplacement du revenu 

non réduite de la CNESST, si ces mois sont compris dans une année pour laquelle ses gains admissibles étaient 
inférieurs à la moyenne calculée sans les retranchements visés ici et au point b; 

b) les mois où les gains sont les plus faibles, jusqu’à concurrence de 15 % de la période de cotisation, pourvu que cette 
période ne soit pas réduite à moins de 120 mois. 

Lorsqu’une personne a reçu des prestations familiales, on considère que les mois qui peuvent être retranchés sont ceux 
pour lesquels un versement a été fait pour un enfant de moins de 7 ans ou, si le SEHNSE a également été versé pour cet 
enfant, on considère alors tous les mois pour lesquels ce supplément a été reçu jusqu’à ses 18 ans. 
 
L’exclusion de certains mois de la période de cotisation avantage toujours la personne, car les mois où les gains ont été 
les plus faibles sont enlevés en priorité. 
 
Le calcul de la rente de retraite de base 

La rente de retraite de base est égale à 25 % de la moyenne mensuelle des gains admissibles rajustés de la participante 
ou du participant durant sa période de cotisation, après exclusions et retranchements. Ce montant est obligatoire pour 
établir le montant initial de la rente à verser à la personne. 
 
L’application du facteur d’ajustement actuariel 

La rente de retraite de base calculée plus haut est celle qui peut être payée lorsque la participante ou le participant 
demande sa rente à 65 ans, qui est l’âge normal de la retraite. 
 
Il est toutefois possible de recevoir sa rente de retraite avant 65 ans (retraite anticipée). Dans ce cas, le montant de la 
rente est réduit pour chaque mois compris entre le début du paiement de la rente et le 65e anniversaire d’une personne. 
Depuis le 1er janvier 2014, ce facteur d’ajustement varie de 0,5 % à 0,6 % en fonction du montant de la rente : il demeure 
à 0,5 % pour une personne qui reçoit une rente très faible, et il a augmenté graduellement au cours des années 2014 
à 2016, jusqu’à atteindre 0,6 % pour une personne qui reçoit la rente maximale. Les personnes nées avant 
le 1er janvier 1954 ne sont pas touchées par cette modification. 
 
De même, la rente peut être versée après 65 ans (retraite ajournée). Dans ce cas, le montant est augmenté de 0,7 % pour 
chaque mois compris entre le 65e anniversaire d’une personne et le début du paiement de sa rente, jusqu’à un maximum 
de 60 mois (et de 84 mois à compter du 1er janvier 2024). Avant le 1er janvier 2013, ce facteur d’ajustement était de 0,5 % 
par mois. Ces modifications visent à favoriser le maintien en emploi des travailleuses et travailleurs âgés et un meilleur 
équilibre entre la durée de la vie active et celle de la retraite. 
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Il est à noter que la rente de retraite réduite ou augmentée en raison de l’âge le demeurera pour toute la durée de son 
versement. La rente mensuelle maximale payable en 2023 à une nouvelle personne retraitée de 65 ans était 
de 1 306,57 $. 
 
La cessation de travail 
 
Avant le 1er janvier 2014, à compter de 65 ans, le fait de travailler n’entraînait aucune conséquence sur l’ouverture du droit 
à la rente de retraite. Cependant, avant 65 ans, il fallait avoir cessé de travailler (ou être réputé ou réputée avoir cessé de 
travailler) au moment de la demande pour avoir droit à la rente. À partir du 1er janvier 1998, les travailleuses et travailleurs 
âgés de 60 à 64 ans qui prenaient une retraite progressive pouvaient recevoir leur rente de retraite du RRQ.  
 
Si une personne qui bénéficiait d’une rente de retraite retournait sur le marché du travail, elle continuait à recevoir sa rente 
sans que cette dernière soit réduite, peu importe le montant de ses gains de travail. En 2009, il y a eu l’introduction du 
supplément à la rente de retraite alors versé selon le revenu de travail gagné l’année précédente. 
 
Depuis le 1er janvier 2014, à partir de 60 ans, une travailleuse ou un travailleur peut recevoir sa rente de retraite s’il ou elle 
a cotisé pour au moins une année au RRQ, même si elle ou il n’a pas cessé de travailler. 
 
La division de la rente de retraite entre conjointes et conjoints 
 
Depuis le 1er janvier 1994, la rente acquise durant la période de vie commune peut être répartie également entre les 
conjointes et conjoints mariés. Depuis le 1er juillet 1999, elle peut également l’être entre les conjointes et conjoints de fait, y 
compris celles et ceux de même sexe. 
 
Pour avoir droit à la division de la rente, une demande doit être adressée à Retraite Québec, et les conjointes et conjoints 
doivent remplir les conditions suivantes : 
 
• Elles ou ils doivent être mariés ou unis civilement et ne pas être séparés légalement ou, pour les conjointes ou conjoints 

de fait, faire vie commune. 

• Elles ou ils doivent tous les deux avoir au moins 60 ans. 

• Au moins une des personnes qui compose le couple doit recevoir la rente de retraite. Si les deux ont cotisé au RRQ, 
elles ou ils doivent tous les deux recevoir la rente de retraite. 

 

Retraite Québec en informe la conjointe ou le conjoint dont la rente se trouve diminuée si c’est l’autre conjointe ou conjoint 
qui a demandé la division. Une fois la décision rendue, les deux conjointes ou conjoints reçoivent un avis indiquant les 
nouveaux montants de leur rente.   

La division de la rente de retraite prend effet à compter du plus récent des mois suivants : 

• Le mois du 60e anniversaire de naissance de la conjointe ou du conjoint la ou le plus jeune. 

• Le mois qui suit celui de l’approbation de la demande par Retraite Québec.  

• Le mois choisi par la personne qui a fait la demande (ce mois ne peut se situer plus de 12 mois après celui de la 
demande). 

 

La rente de retraite n’est pas nécessairement divisée en parts égales. La division se fait plutôt selon la période de vie 
commune. Elle tient compte du nombre d’années de mariage ou de vie commune des conjointes ou conjoints depuis 1966 
et du nombre d’années de la période de cotisation de chacune ou chacun. 

La division cesse de s’appliquer à la fin du mois où survient l’une des situations suivantes : 
 
• Une des conjointes ou un des conjoints décède. 

• Retraite Québec est informée que la conjointe ou le conjoint qui ne cotisait pas au RRQ commence à le faire. Dans ce 
cas, une nouvelle demande de division pourra être faite à Retraite Québec lorsque cette personne aura droit à sa rente 
de retraite. 

• Retraite Québec reçoit un jugement de divorce, d’annulation civile de mariage ou de séparation de corps, ou est 
informée que les conjointes ou conjoints de fait ont cessé de faire vie commune depuis au moins 12 mois. 
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• Retraite Québec reçoit un jugement de dissolution ou d’annulation d’union civile ou encore la déclaration commune 
notariée de dissolution de l’union accompagnée du contrat de transaction. 

• L’une des rentes de retraite est payée en vertu du RPC, et l’administration de ce régime cesse de verser cette rente. 

• Retraite Québec reçoit une demande de terminaison de la division signée par les deux conjointes ou conjoints mariés ou 
unis civilement, ou par l’une ou l’un des conjointes ou conjoints de fait. 

 
Le supplément à la rente de retraite 

Une personne qui bénéficie de la rente de retraite de Retraite Québec et qui travaille a droit à un supplément à la rente 
depuis le 1er janvier 2009. Elle n’a pas à le demander, puisque Retraite Québec le verse automatiquement. Égal à 0,5 % 
du revenu sur lequel le ou la bénéficiaire a cotisé l’année précédente, ce supplément s’ajoute à la rente de retraite. Avec 
l’implantation du régime supplémentaire en 2019, ce pourcentage évolue comme suit : 
 

2019 0,500 % 

2020 0,524 % 

2021 0,548 % 

2022 0,580 % 

2023 0,620 % 

 

Les montants seront cumulatifs pour toutes les années au cours desquelles des revenus de travail seront réalisés. 
Toutefois, ces revenus doivent être supérieurs à l’exemption générale de 3 500 $. 

Il est à noter que si les deux conjointes ou conjoints qui bénéficient de la rente travaillent, ou si seulement l’une ou l’un 
d’eux le fait, l’ajout d’un supplément à une rente de retraite en paiement ne met pas fin à une rente divisée. Au contraire, le 
supplément est divisé et s’ajoute à la rente en paiement. 
 
Le montant additionnel pour invalidité 

Depuis le 1er janvier 2013, les bénéficiaires d’une rente de retraite qui ont entre 60 et 65 ans et qui ne sont pas admissibles 
à la rente d’invalidité peuvent toutefois recevoir un MAPI si elles ou ils deviennent invalides en raison d’une incapacité à 
exercer à temps plein tout type d’emploi. 

Le MAPI est un montant mensuel fixe, indexé en janvier de chaque année, qui est ajouté à la rente de retraite jusqu’à ce 
que la ou le bénéficiaire atteigne 65 ans ou recommence à travailler. 
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Tableau 30 Rente de retraite : nombre de bénéficiaires au 31 décembrea, durée moyenne de la rente et âge 
moyen, selon le sexe, des années 2003 à 2023 

Année 

Bénéficiaires au 31 décembre Durée moyenne de la rente Âge moyen au 31 décembre 

Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total 

2003 528 812 520 642 1 049 454 9,2 9,2 9,2 71,6 71,6 71,6 

2004 546 405 546 612 1 093 017 9,3 9,4 9,3 71,6 71,6 71,7 

2005 565 258 573 159 1 138 417 9,4 9,5 9,5 71,6 71,6 71,7 

2006 588 212 603 401 1 191 613 9,5 9,6 9,6 71,6 71,7 71,6 

2007 611 760 634 079 1 245 839 9,6 9,8 9,7 71,6 71,7 71,7 

2008 635 749 665 090 1 300 839 9,7 10,0 9,8 71,6 71,8 71,7 

2009 661 823 696 809 1 358 632 9,7 10,1 9,9 71,6 71,8 71,7 

2010 687 064 727 630 1 414 694 9,8 10,2 10,0 71,7 71,9 71,8 

2011 712 168 758 369 1 470 537 9,9 10,4 10,1 71,7 72,0 71,9 

2012 736 648 788 936 1 525 584 10,0 10,5 10,3 71,8 72,1 71,9 

2013 758 352 816 877 1 575 229 10,1 10,7 10,4 71,9 72,2 72,1 

2014 801 655 861 631 1 663 286 10,0 10,7 10,4 71,8 72,2 72,0 

2015 831 634  895 762 1 727 396 10,1 10,8 10,4 71,8 72,2 72,0 

2016 858 774  927 095 1 785 869 10,2 10,9 10,6 71,9 72,4 72,1 

2017 884 571  957 524 1 842 095 10,3 11,1 10,7 72,0 72,5 72,3 

2018 904 910  983 085 1 887 995 10,5 11,3 10,9 72,2 72,7 72,4 

2019 925 108 1 009 160 1 934 268 10,7 11,5 11,1 72,3 72,8 72,6 

2020 939 489 1 028 639 1 968 128 10,9 11,7 11,3 72,5 73,0 72,8 

2021 952 456 1 046 472 1 998 928 11,1 11,9 11,6 72,8 73,3 73,1 

2022 965 349 1 063 628 2 028 977 11,3 12,2 11,8 73,0 73,6 73,3 

2023 981 268 1 081 750 2 063 018 11,5 12,4 11,9 73,3 73,8 73,5 

a. À partir de l’année 2013, des bénéficiaires ont aussi reçu un MAPI (987 au 31 décembre 2023). 

 
Au 31 décembre 2023, 2 063 018 personnes recevaient la rente de retraite. De ce nombre, 91 707 bénéficiaient d’une 
rente de retraite divisée avec leur conjointe ou conjoint. Quelque 5 537 personnes n’avaient jamais cotisé au RRQ et 
n’auraient jamais bénéficié d’une rente si elles n’avaient pas reçu une partie de la rente de leur conjointe ou conjoint. 
 
En 2023, une proportion de 83,3 % des Québécoises et des Québécois de 60 ans et plus bénéficiaient de la rente de 
retraite du RRQ (contre 77,1 % en 2003). Chez les femmes, cette proportion était de 82,9 % (contre 67,9 % en 2003), 
alors que pour les hommes, elle atteignait 83,7 % (contre 88,9 % en 2003).  
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Tableau 31 Rente de retraite : nombre de nouvelles et nouveaux bénéficiairesa, selon l’âge et le sexe, et âge 
moyen, des années 2003 à 2023 

Année 60 ans 
De 61 à  
64 ans 65 ans 

De 66 à  
69 ans 

70 ans  
ou plus Total 

Âge  
moyen 

Hommes 

2003  22 334  6 259  8 075   481   243  37 392 61,8 

2004  23 082  6 588  8 484   472   186  38 812 61,8 

2005  23 953  6 826  8 838   549   205  40 371 61,8 

2006  25 959  7 613  9 428   643   210  43 853 61,8 

2007  26 884  7 869  9 889   610   232  45 484 61,7 

2008 26 553 8 382 10 490 735 238 46 398 61,7 

2009 27 702 9 225 10 766 827 315 48 835 61,7 

2010 27 630 8 759 10 998 849 287 48 523 61,8 

2011 27 406 8 493 11 964 864 304 49 031 61,8 

2012 27 317 8 161 12 216 918 313 48 925 61,9 

2013 25 394 7 991 11 995 1 074 379 46 833 61,9 

2014 39 134 18 316 9 708 1 344 429 68 931 61,5 

2015 33 729 12 302 9 314 1 511 419 57 275 61,6 

2016 32 540 10 949 8 713 1 656 446 54 304 61,6 

2017 32 415 10 398 8 541 1 850 517 53 721 61,7 

2018 29 909 9 936 7 867 1 849 643 50 204 61,7 

2019 27 989 10 435 8 435 2 089 781 49 729 61,9 

2020 24 936 10 162 8 502 2 192 737 46 529 62,0 

2021 22 092 9 697 9 000 2 408 1 199 44 396 62,3 

2022 20 804 11 973 10 292 3 166 1 193 47 428 62,5 

2023 19 346 12 853 11 430 3 919 1 566 49 114 62,8 

Femmes 

2003  26 005  5 591  4 435   564   723  37 318 61,5 

2004  27 426  5 898  4 665   550   680  39 219 61,5 

2005  28 118  6 031  5 222   545   631  40 547 61,5 

2006  30 938  6 533  5 726   566   585  44 348 61,4 

2007  31 835  6 681  6 177   588   615  45 896 61,3 

2008 31 853 7 228 6 709 546 466 46 802 61,3 

2009 32 267 7 760 7 311 606 458 48 402 61,4 

2010 32 032 7 545 7 696 598 427 48 298 61,4 

2011 31 978 7 683 8 488 630 348 49 127 61,5 

2012 31 633 7 713 8 906 630 374 49 256 61,5 

2013 30 204 7 174 9 245 718 431 47 772 61,6 

2014 40 832 14 866 7 966 910 502 65 076 61,3 

2015 36 732 10 023 7 965 953 404 56 077 61,4 

2016 35 075 9 247 7 704 1 045 404 53 475 61,4 

2017 35 507 9 183 7 640 1 134 394 53 858 61,4 

2018 32 965 8 896 7 331 1 332 466 50 990 61,5 

2019 31 553 9 681 7 896 1 460 622 51 212 61,6 

2020 27 721 9 423 8 170 1 559 500 47 373 61,7 

2021 24 162 9 112 8 558 1 694 964 44 490 62,0 

2022 22 608 11 355 9 793 2 163 833 46 752 62,2 

2023 20 961 12 376 10 807 2 867 1 086 48 097 62,5 
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Tableau 31 Rente de retraite : nombre de nouvelles et nouveaux bénéficiairesa, selon l’âge et le sexe, et âge 
moyen, des années 2003 à 2023 (suite) 

Année 60 ans 
De 61 à  
64 ans 65 ans 

De 66 à 
 69 ans 

70 ans  
ou plus Total 

Âge  
moyen 

Hommes et femmes 

2003  48 339  11 850  12 510  1 045   966  74 710 61,7 

2004  50 508  12 486  13 149  1 022   866  78 031 61,6 

2005  52 071  12 857  14 060  1 094   836  80 918 61,6 

2006  56 897  14 146  15 154  1 209   795  88 201 61,6 

2007  58 719  14 550  16 066  1 198   847  91 380 61,5 

2008 58 406 15 610 17 199 1 281 704 93 200 61,5 

2009 59 969 16 985 18 077 1 433 773 97 237 61,6 

2010 59 662 16 304 18 694 1 447 714 96 821 61,6 

2011 59 384 16 176 20 452 1 494 652 98 158 61,6 

2012 58 950 15 874 21 122 1 548 687 98 181 61,7 

2013 55 598 15 165 21 240 1 792 810 94 605 61,8 

2014 79 966 33 182 17 674 2 254 931 134 007b 61,4 

2015 70 461 22 325 17 279 2 464 823 113 352 61,5 

2016 67 615 20 196 16 417 2 701 850 107 779 61,5 

2017 67 922 19 581 16 181 2 984 911 107 579 61,5 

2018 62 883 18 832 15 198 3 181 1 109 101 203 61,6 

2019 59 542 20 116 16 331 3 549 1 403 100 941 61,7 

2020 52 657 19 585 16 672 3 751 1 237 93 902 61,9 

2021 46 254 18 809 17 558 4 102 2 163 88 886 62,2 

2022 43 412 23 328 20 085 5 329 2 026 94 180 62,4 

2023 40 307 25 229 22 237 6 786 2 652 97 211 62,7 

a. À partir de l’année 2013, des bénéficiaires ont aussi reçu un MAPI (869 parmi les nouvelles et nouveaux bénéficiaires en 2023). 
b. En 2014, le nombre important de nouvelles et nouveaux bénéficiaires d’une rente de retraite est dû à la nouvelle condition d’admissibilité, qui 

n’exige plus que la personne qui demande une rente de retraite à partir de 60 ans ait cessé de travailler pour y avoir droit. 

 

En 2023, 40 personnes âgées de 60 ans ou plus n’avaient jamais cotisé au RRQ et sont devenues bénéficiaires d’une 
rente de retraite à la suite de la division de celle-ci avec leur conjointe ou conjoint.
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Tableau 32 Rente de retraite : rente mensuelle moyenne, selon le type de bénéficiaires et le sexe, et sommes 
versées, des années 2003 à 2023 

Année 

Rente mensuelle moyennea 

Sommes verséesb  
k$ 

Nouveaux et nouvelles bénéficiaires Bénéficiaires au 31 décembre 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

2003 475,44 290,74 383,18 494,79 292,61 394,49 4 896 005,2 

2004 475,22 296,54 385,41 506,88 303,28 405,06 5 236 599,9 

2005 479,36 308,16 393,57 511,54 310,21 410,17 5 517 663,7 

2006 485,83 316,74 400,81 519,00 319,07 417,76 5 875 597,1 

2007 497,03 328,72 412,49 525,83 328,05 425,17 6 248 326,3 

2008 507,54 345,50 426,17 533,29 336,93 432,89 6 638 846,9 

2009 519,21 358,93 439,43 543,68 347,38 443,00 7 117 618,5 

2010 530,25  372,96  451,79  544,01  351,23  444,86  7 457 275,3 

2011 544,76  389,24  466,92  551,87  360,23  453,04  7 921 614,4 

2012 548,80  401,05  474,68  565,48 372,96 465,92 8 479 013,7 

2013 563,03  414,46  488,01  574,32 382,57 474,88 8 942 123,3 

2014 572,49  437,88  507,12  578,28 390,87 481,20 9 547 367,3 

2015 565,89  439,18  503,20  586,55 401,56 490,62 10 151 944,6 

2016 560,86  439,18  500,49  591,27 409,20 496,75 10 677 009,2 

2017 568,51  450,37  509,37  597,23 418,13 504,13 11 211 507,5 

2018 572,37  458,84  515,16  604,04 427,48 512,10 11 734 768,9 

2019 588,20  471,91  529,20  616,21 440,33 524,45 12 343 231,4 

2020 613,03  489,48  550,70  626,95 451,85 535,43 12 884 718,4 

2021 627,88  504,47  566,11  632,97 459,71 542,26 13 295 231,9 

2022 675,35  547,95  612,11  654,39 479,09 562,49 14 021 666,5 

2023 714,28  583,80  649,72  697,71 515,11 601,96 15 310 374,5 

a. La rente mensuelle moyenne exclut le MAPI. 
b. À partir de l’année 2013, les sommes totales versées incluent aussi les MAPI. 

 

Depuis plus de 20 ans, le nombre de femmes et d’hommes parmi les nouvelles et nouveaux bénéficiaires d’une rente 
de retraite est semblable (tableau 18). Cependant, en 2023, parmi ces personnes, la rente mensuelle moyenne des 
femmes équivalait à 81,7 % de celle des hommes (583,80 $ pour les femmes et 714,28 $ pour les hommes).  
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Tableau 33 Rente de retraite : nombre de bénéficiaires au 31 décembrea, selon le montant de la rente, le sexe 
et l’âge, et rente mensuelle moyenneb, en 2023 

Montant de la rente 

Âge 

60 ans 61 ans 62 ans 63 ans 64 ans De 60 à 64 ans 

Hommes 

Moins de 50,00 $ 978 1 120 1 175 1 138 1 184 5 595 

De 50,00 $ à 99,99 $ 690 834 895 941 1 058 4 418 

De 100,00 $ à 149,99 $ 604 776 858 841 974 4 053 

De 150,00 $ à 199,99 $ 601 751 800 859 962 3 973 

De 200,00 $ à 249,99 $ 659 767 847 977 932 4 182 

De 250,00 $ à 299,99 $ 702 827 922 1 004 1 073 4 528 

De 300,00 $ à 349,99 $ 713 928 980 1 091 1 191 4 903 

De 350,00 $ à 399,99 $ 768 966 1 166 1 183 1 325 5 408 

De 400,00 $ à 449,99 $ 889 1 056 1 171 1 237 1 377 5 730 

De 450,00 $ à 499,99 $ 992 1 092 1 335 1 504 1 655 6 578 

De 500,00 $ à 549,99 $ 1 013 1 284 1 412 1 604 1 762 7 075 

De 550,00 $ à 599,99 $ 1 146 1 350 1 532 1 796 2 012 7 836 

De 600,00 $ à 649,99 $ 1 265 1 554 1 652 1 969 2 189 8 629 

De 650,00 $ à 699,99 $ 1 360 1 658 1 944 2 288 2 483 9 733 

700,00 $ et plus 4 554 7 377 9 701 12 052 14 912 48 596 

Total 16 934 22 340 26 390 30 484 35 089 131 237 

Moyenne mensuelle ($) 495,72 526,66 550,76 575,07 596,92 557,54 

Femmes 

Moins de 50,00 $ 1 189 1 469 1 524 1 635 1 754 7 571 

De 50,00 $ à 99,99 $ 899 1 143 1 205 1 349 1 525 6 121 

De 100,00 $ à 149,99 $ 902 1 118 1 266 1 374 1 553 6 213 

De 150,00 $ à 199,99 $ 1 001 1 241 1 376 1 547 1 687 6 852 

De 200,00 $ à 249,99 $ 1 134 1 349 1 488 1 764 1 823 7 558 

De 250,00 $ à 299,99 $ 1 226 1 479 1 656 1 893 2 006 8 260 

De 300,00 $ à 349,99 $ 1 336 1 639 1 738 2 031 2 253 8 997 

De 350,00 $ à 399,99 $ 1 343 1 661 1 844 1 986 2 259 9 093 

De 400,00 $ à 449,99 $ 1 186 1 658 1 879 2 038 2 247 9 008 

De 450,00 $ à 499,99 $ 1 199 1 557 1 794 2 044 2 331 8 925 

De 500,00 $ à 549,99 $ 1 108 1 458 1 672 1 861 2 143 8 242 

De 550,00 $ à 599,99 $ 1 076 1 381 1 696 1 880 2 182 8 215 

De 600,00 $ à 649,99 $ 1 085 1 412 1 601 1 941 2 254 8 293 

De 650,00 $ à 699,99 $ 1 023 1 372 1 530 2 004 2 386 8 315 

700,00 $ et plus 2 769 4 611 6 378 8 232 10 281 32 271 

Total 18 476 24 548 28 647 33 579 38 684 143 934 

Moyenne mensuelle ($) 415,12 439,29 461,91 479,23 496,65 465,42 

Hommes et femmes 

Moins de 50,00 $ 2 167 2 589 2 699 2 773 2 938 13 166 

De 50,00 $ à 99,99 $ 1 589 1 977 2 100 2 290 2 583 10 539 

De 100,00 $ à 149,99 $ 1 506 1 894 2 124 2 215 2 527 10 266 

De 150,00 $ à 199,99 $ 1 602 1 992 2 176 2 406 2 649 10 825 

De 200,00 $ à 249,99 $ 1 793 2 116 2 335 2 741 2 755 11 740 

De 250,00 $ à 299,99 $ 1 928 2 306 2 578 2 897 3 079 12 788 

De 300,00 $ à 349,99 $ 2 049 2 567 2 718 3 122 3 444 13 900 

De 350,00 $ à 399,99 $ 2 111 2 627 3 010 3 169 3 584 14 501 

De 400,00 $ à 449,99 $ 2 075 2 714 3 050 3 275 3 624 14 738 

De 450,00 $ à 499,99 $ 2 191 2 649 3 129 3 548 3 986 15 503 

De 500,00 $ à 549,99 $ 2 121 2 742 3 084 3 465 3 905 15 317 

De 550,00 $ à 599,99 $ 2 222 2 731 3 228 3 676 4 194 16 051 

De 600,00 $ à 649,99 $ 2 350 2 966 3 253 3 910 4 443 16 922 

De 650,00 $ à 699,99 $ 2 383 3 030 3 474 4 292 4 869 18 048 

700,00 $ et plus 7 323 11 988 16 079 20 284 25 193 80 867 

Total 35 410 46 888 55 037 64 063 73 773 275 171 

Moyenne mensuelle ($) 453,66 480,92 504,51 524,83 544,35 509,36 
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Tableau 33 Rente de retraite : nombre de bénéficiaires au 31 décembrea, selon le montant de la rente, le sexe et 
l’âge, et rente mensuelle moyenneb, en 2023 (suite) 

Montant de la rente 

Âge 

Total 65 ans 66 ans 67 ans 68 ans 69 ans 
De 65 à 
69 ans 

De 70 à 
74 ans 

De 75 à 
79 ans 

80 ans 
ou plus 

70 ans 
ou plus 

Hommes 

Moins de 50,00 $ 1 314 1 264 1 175 1 103 1 066 5 922 4 387 3 106 3 174 10 667 22 184 

De 50,00 $ à 99,99 $ 1 230 1 181 1 137 1 096 1 101 5 745 4 370 3 064 3 031 10 465 20 628 

De 100,00 $ à 149,99 $ 1 033 1 119 1 172 1 124 1 036 5 484 4 342 2 993 2 859 10 194 19 731 

De 150,00 $ à 199,99 $ 1 204 1 159 1 159 1 133 1 129 5 784 4 320 3 058 2 736 10 114 19 871 

De 200,00 $ à 249,99 $ 1 225 1 224 1 251 1 141 1 119 5 960 4 386 3 174 2 715 10 275 20 417 

De 250,00 $ à 299,99 $ 1 456 1 375 1 313 1 213 1 235 6 592 4 747 3 288 2 756 10 791 21 911 

De 300,00 $ à 349,99 $ 1 414 1 463 1 448 1 297 1 292 6 914 5 063 3 697 3 199 11 959 23 776 

De 350,00 $ à 399,99 $ 1 630 1 696 1 566 1 451 1 439 7 782 5 615 4 236 3 944 13 795 26 985 

De 400,00 $ à 449,99 $ 1 699 1 885 1 688 1 691 1 602 8 565 6 435 5 409 7 239 19 083 33 378 

De 450,00 $ à 499,99 $ 2 004 1 991 2 001 1 908 1 822 9 726 7 454 6 635 7 385 21 474 37 778 

De 500,00 $ à 549,99 $ 2 150 2 325 2 185 2 066 2 052 10 778 8 543 7 592 7 754 23 889 41 742 

De 550,00 $ à 599,99 $ 2 387 2 488 2 375 2 382 2 239 11 871 9 474 8 071 8 306 25 851 45 558 

De 600,00 $ à 649,99 $ 2 739 2 830 2 794 2 586 2 477 13 426 10 525 9 046 8 937 28 508 50 563 

De 650,00 $ à 699,99 $ 2 950 3 138 3 135 2 988 2 763 14 974 11 867 10 235 9 037 31 139 55 846 

700,00 $ et plus 25 081 27 227 26 878 27 598 28 588 135 372 134 405 104 108 118 419 356 932 540 900 

Total 49 516 52 365 51 277 50 777 50 960 254 895 225 933 177 712 191 491 595 136 981 268 

Moyenne mensuelle ($) 671,87 684,99 686,73 694,73 702,14 688,16 732,84 717,79 746,38 732,70 697,71 

Femmes 

Moins de 50,00 $ 2 171 2 207 2 169 2 116 2 287 10 950 11 563 12 726 23 406 47 695 66 216 

De 50,00 $ à 99,99 $ 1 912 1 977 1 999 1 977 2 042 9 907 10 389 10 453 16 101 36 943 52 971 

De 100,00 $ à 149,99 $ 1 839 1 991 1 977 2 047 2 027 9 881 10 144 9 543 13 755 33 442 49 536 

De 150,00 $ à 199,99 $ 2 015 2 122 2 106 2 053 2 126 10 422 10 109 9 163 12 545 31 817 49 091 

De 200,00 $ à 249,99 $ 2 283 2 291 2 194 2 259 2 155 11 182 10 099 9 019 11 580 30 698 49 438 

De 250,00 $ à 299,99 $ 2 399 2 446 2 333 2 315 2 312 11 805 10 666 9 087 11 077 30 830 50 895 

De 300,00 $ à 349,99 $ 2 657 2 583 2 520 2 515 2 487 12 762 10 741 8 887 10 567 30 195 51 954 

De 350,00 $ à 399,99 $ 2 730 2 765 2 624 2 635 2 584 13 338 11 427 9 517 10 719 31 663 54 094 

De 400,00 $ à 449,99 $ 2 671 2 869 2 749 2 670 2 584 13 543 11 465 10 673 12 711 34 849 57 400 

De 450,00 $ à 499,99 $ 2 696 2 719 2 693 2 688 2 589 13 385 11 150 9 945 11 516 32 611 54 921 

De 500,00 $ à 549,99 $ 2 636 2 650 2 509 2 585 2 400 12 780 10 873 9 204 10 416 30 493 51 515 

De 550,00 $ à 599,99 $ 2 668 2 660 2 642 2 601 2 519 13 090 10 756 9 074 9 886 29 716 51 021 

De 600,00 $ à 649,99 $ 2 743 2 927 2 792 2 713 2 469 13 644 10 741 9 438 9 744 29 923 51 860 

De 650,00 $ à 699,99 $ 2 960 3 159 3 040 2 963 2 704 14 826 11 485 9 812 8 998 30 295 53 436 

700,00 $ et plus 17 962 19 164 18 505 19 268 19 350 94 249 86 230 58 463 66 189 210 882 337 402 

Total 52 342 54 530 52 852 53 405 52 635 265 764 237 838 195 004 239 210 672 052 1 081 750 

Moyenne mensuelle ($) 555,78 563,28 559,31 564,03 562,28 560,97 554,43 501,44 466,13 507,62 515,11 

Hommes et femmes 

Moins de 50,00 $ 3 485 3 471 3 344 3 219 3 353 16 872 15 950 15 832 26 580 58 362 88 400 

De 50,00 $ à 99,99 $ 3 142 3 158 3 136 3 073 3 143 15 652 14 759 13 517 19 132 47 408 73 599 

De 100,00 $ à 149,99 $ 2 872 3 110 3 149 3 171 3 063 15 365 14 486 12 536 16 614 43 636 69 267 

De 150,00 $ à 199,99 $ 3 219 3 281 3 265 3 186 3 255 16 206 14 429 12 221 15 281 41 931 68 962 

De 200,00 $ à 249,99 $ 3 508 3 515 3 445 3 400 3 274 17 142 14 485 12 193 14 295 40 973 69 855 

De 250,00 $ à 299,99 $ 3 855 3 821 3 646 3 528 3 547 18 397 15 413 12 375 13 833 41 621 72 806 

De 300,00 $ à 349,99 $ 4 071 4 046 3 968 3 812 3 779 19 676 15 804 12 584 13 766 42 154 75 730 

De 350,00 $ à 399,99 $ 4 360 4 461 4 190 4 086 4 023 21 120 17 042 13 753 14 663 45 458 81 079 

De 400,00 $ à 449,99 $ 4 370 4 754 4 437 4 361 4 186 22 108 17 900 16 082 19 950 53 932 90 778 

De 450,00 $ à 499,99 $ 4 700 4 710 4 694 4 596 4 411 23 111 18 604 16 580 18 901 54 085 92 699 

De 500,00 $ à 549,99 $ 4 786 4 975 4 694 4 651 4 452 23 558 19 416 16 796 18 170 54 382 93 257 

De 550,00 $ à 599,99 $ 5 055 5 148 5 017 4 983 4 758 24 961 20 230 17 145 18 192 55 567 96 579 

De 600,00 $ à 649,99 $ 5 482 5 757 5 586 5 299 4 946 27 070 21 266 18 484 18 681 58 431 102 423 

De 650,00 $ à 699,99 $ 5 910 6 297 6 175 5 951 5 467 29 800 23 352 20 047 18 035 61 434 109 282 

700,00 $ et plus 43 043 46 391 45 383 46 866 47 938 229 621 220 635 162 571 184 608 567 814 878 302 

Total 101 858 106 895 104 129 104 182 103 595 520 659 463 771 372 716 430 701 1 267 188 2 063 018 

Moyenne mensuelle ($) 612,22 622,90 622,05 627,73 631,08 623,23 641,35 604,60 590,73 613,34 601,96 

a. Le nombre de bénéficiaires inclut les 987 bénéficiaires qui ont aussi reçu un MAPI. 
b. La rente mensuelle moyenne exclut le MAPI. 
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Tableau 34    Rente de retraitea : nombre de nouveaux et nouvelles bénéficiairesb, selon le pourcentage de la 
rente maximale, le sexe et l’âge, et pourcentage moyen, en 2023 

Pourcentage de la rente maximale 

Âge 

Total 
Proportion  

% 60 ans 
De 61 à 
64 ans 65 ans 

De 66 à 
69 ans 

70 ans ou 
plus 

Hommes 

Moins de 10 % 1 780 578 347 298 347 3 350 6,8 

De 10 % à moins de 20 % 1 248 650 455 220 87 2 660 5,4 

De 20 % à moins de 30 % 1 346 699 606 179 58 2 888 5,9 

De 30 % à moins de 40 % 1 381 746 709 170 59 3 065 6,2 

De 40 % à moins de 50 % 1 597 887 762 206 78 3 530 7,2 

De 50 % à moins de 60 % 1 791 945 906 233 76 3 951 8,0 

De 60 % à moins de 70 % 2 037 1 148 1 034 271 79 4 569 9,3 

De 70 % à moins de 80 % 2 304 1 575 1 387 427 136 5 829 11,9 

De 80 % à moins de 90 % 2 547 2 086 1 835 620 189 7 277 14,8 

De 90 % à moins de 100 % 3 119 3 105 2 823 1 013 344 10 404 21,2 

100 % 196 434 566 282 113 1 591 3,2 

Total 19 346 12 853 11 430 3 919 1 566 49 114 100,0 

Pourcentage moyen de la rente maximale (%) 58 67 69 68 57 64   

Femmes 

Moins de 10 % 2 174 970 630 408 394 4 576 9,5 

De 10 % à moins de 20 % 1 886 840 657 220 68 3 671 7,6 

De 20 % à moins de 30 % 2 243 888 870 160 51 4 212 8,8 

De 30 % à moins de 40 % 2 492 1 137 959 179 49 4 816 10,0 

De 40 % à moins de 50 % 2 407 1 146 995 201 64 4 813 10,0 

De 50 % à moins de 60 % 2 235 1 195 982 168 51 4 631 9,6 

De 60 % à moins de 70 % 1 930 1 147 1 065 242 55 4 439 9,2 

De 70 % à moins de 80 % 1 899 1 354 1 251 335 82 4 921 10,2 

De 80 % à moins de 90 % 1 902 1 710 1 646 417 96 5 771 12,0 

De 90 % à moins de 100 % 1 760 1 921 1 654 466 140 5 941 12,4 

100 % 33 68 98 71 36 306 0,6 

Total 20 961 12 376 10 807 2 867 1 086 48 097 100,0 

Pourcentage moyen de la rente maximale (%) 48 57 59 56 42 53  

Hommes et femmes 

Moins de 10 % 3 954 1 548 977 706 741 7 926 8,2 

De 10 % à moins de 20 % 3 134 1 490 1 112 440 155 6 331 6,5 

De 20 % à moins de 30 % 3 589 1 587 1 476 339 109 7 100 7,3 

De 30 % à moins de 40 % 3 873 1 883 1 668 349 108 7 881 8,1 

De 40 % à moins de 50 % 4 004 2 033 1 757 407 142 8 343 8,6 

De 50 % à moins de 60 % 4 026 2 140 1 888 401 127 8 582 8,8 

De 60 % à moins de 70 % 3 967 2 295 2 099 513 134 9 008 9,3 

De 70 % à moins de 80 % 4 203 2 929 2 638 762 218 10 750 11,1 

De 80 % à moins de 90 % 4 449 3 796 3 481 1 037 285 13 048 13,4 

De 90 % à moins de 100 % 4 879 5 026 4 477 1 479 484 16 345 16,8 

100 % 229 502 664 353 149 1 897 2,0 

Total 40 307 25 229 22 237 6 786 2 652 97 211 100,0 

Pourcentage moyen de la rente maximale (%) 53 62 64 63 51 58  

a. Les montants des rentes des bénéficiaires excluent les paiements exceptionnels, le MAPI et les montants obtenus uniquement à la suite d’une 
division. 

b. Le nombre de bénéficiaires inclut les 869 nouvelles et nouveaux bénéficiaires qui ont aussi reçu un MAPI.  
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Tableau 35 Rente de retraite : nombre de nouvelles et nouveaux bénéficiaires d’un supplément et montant 
moyen des nouveaux suppléments à la rente, selon l’année et le sexe, des années 2019 à 2023 

Année 

Nombre Montant moyen du supplément mensuel 
$ 

Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total 

2019 194 346 139 789 334 135 9,90 7,77 9,01 

2020 205 338 148 883 354 221 10,55 8,33 9,62 

2021 195 205 142 216 337 421 10,83 8,63 9,90 

2022 198 236 148 863 347 099 12,73 10,19 11,64 

2023 204 594 156 017 360 611 13,94 11,26 12,79 

 
 
Tableau 36 Rente de retraite : nombre de bénéficiaires d’un supplément au 31 décembre, selon le sexe et le 

montant mensuel du supplément, en 2023 

Montant mensuel du supplément 

Nombre  

Hommes Femmes Total 

Moins de 10,00 $ 132 962 144 338 277 300 

De 10,00 $ à 19,99 $ 66 037 61 332 127 369 

De 20,00 $ à 29,99 $ 44 611 40 471 85 082 

De 30,00 $ à 39,99 $ 35 350 31 332 66 682 

40,00 $ et plus 210 020 127 300 337 320 

Total 488 980 404 773 893 753 

Moyenne mensuelle ($) 51,49 36,16 44,54 

Nombre total de bénéficiaires 
au 31 décembre pour la rente de retraitea 

981 268 1 081 750 2 063 018 

Proportion qui touche un supplément à la rente (%) 49,8% 37,4% 43,3% 

a. Le nombre de bénéficiaires inclut les 987 bénéficiaires qui ont aussi reçu un MAPI. 

 

Tableau 37 Rente de retraite : nombre de bénéficiaires au 31 décembre qui recevaient le montant additionnel 
pour invalidité, selon la cause de l’invaliditéa et le sexe, en 2023 

 Sexe 
Total 

Cause de l’invalidité Hommes Femmes 

Maladies infectieuses et parasitaires, maladies des glandes endocrines, de la nutrition et du métabolisme, maladies du 
sang et des organes hématopoïétiques 12 19 31 

Tumeurs 97 128 225 

Troubles mentaux 29 52 81 

Maladies du système nerveux et des organes des sens 52 50 102 

Maladies de l’appareil circulatoire 89 29 118 

Maladies de l’appareil respiratoire 53 38 91 

Maladies de l’appareil digestif 11 5 16 

Maladies des organes génito-urinaires et complication de la grossesse, de l’accouchement et des suites de couches, 
maladies de la peau et du tissu sous-cutané 14 4 18 

Maladies du système ostéomusculaire et des tissus conjonctifs 128 128 256 

Anomalies congénitales, mortalités périnatales, symptômes et états morbides mal définis 9 10 19 

Accidents, empoisonnements et traumatismes 16 14 30 

Total 510 477 987 

a. Tiré de : Organisation mondiale de la Santé, Classification internationale des maladies : manuel de la classification statistique internationale des 
maladies, traumatismes et causes de décès, vol. 1 et 2, Genève, 1977. 
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Tableau 38 Rente de retraite : nombre de nouvelles et nouveaux bénéficiaires qui recevaient le montant 
additionnel pour invalidité, selon la cause de l’invaliditéa et le sexe, en 2023 

 Sexe 

Total 
Cause de l’invalidité Hommes Femmes 

Maladies infectieuses et parasitaires, maladies des glandes endocrines, de la nutrition et du métabolisme, maladies 
du sang et des organes hématopoïétiques 13 17 30 

Tumeurs 108 119 227 

Troubles mentaux 26 38 64 

Maladies du système nerveux et des organes des sens 46 33 79 

Maladies de l’appareil circulatoire 73 24 97 

Maladies de l’appareil respiratoire 49 38 87 

Maladies de l’appareil digestif 8 2 10 

Maladies des organes génito-urinaires et complication de la grossesse, de l’accouchement et des suites de couches, 
maladies de la peau et du tissu sous-cutané 11 4 15 

Maladies du système ostéomusculaire et des tissus conjonctifs 120 97 217 

Anomalies congénitales, mortalités périnatales, symptômes et états morbides mal définis 9 7 16 

Accidents, empoisonnements et traumatismes 14 13 27 

Total 477 392 869 

a. Tiré de : Organisation mondiale de la Santé, Classification internationale des maladies : manuel de la classification statistique internationale des 
maladies, traumatismes et causes de décès, vol. 1 et 2, Genève, 1977. 
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Les prestations de survivants 

Les prestations de survivants qui peuvent être payées au décès d’une participante ou d’un participant sont : 

• la rente de conjoint survivant; 

• la rente d’orphelin; 

• la prestation de décès. 
 

Les conditions d’admissibilité 

 
Les conditions générales 
 
Le décès d’une participante ou d’un participant donne droit à une rente de conjoint survivant, à une rente d’orphelin et à 
une prestation de décès si la personne décédée avait des gains admissibles inscrits au RRQ pour au moins le tiers du 
nombre total d’années comprises entièrement ou partiellement dans sa période de cotisation, mais au moins trois années. 
Cette exigence ne dépasse toutefois pas 10 années. 
 
Par exemple, la période de cotisation d’une personne qui décède à l’âge de 40 ans est de 23 ans (de 18 à 40 ans 
inclusivement); la personne décédée doit donc avoir des gains admissibles inscrits au RRQ pour au moins 8 années. 
 
Lorsqu’une personne a reçu des prestations familiales qui, selon les dispositions généralement applicables, ne donnent 
pas droit aux prestations de survivants, son admissibilité à ces prestations pourra être déterminée en nombre de mois de 
cotisation plutôt qu’en nombre d’années. 
 
Après que les mois pour lesquels une personne a reçu des prestations familiales (ou qu’elle y était admissible) ont été 
enlevés de sa période de cotisation, elle peut avoir droit aux prestations de survivants si elle a versé des cotisations pour 
le tiers du nombre total de mois compris dans sa période de cotisation, mais pour au moins 36 mois. 
 
En raison des règles mentionnées précédemment, aucune rente ni prestation de survivant ne peut être versée pour un 
décès qui survient avant qu’une personne ait 19 ans. 
 
La rente de conjoint survivant 
 
Lorsqu’une participante ou un participant qui a reçu des prestations familiales n’a pas versé de cotisations pour le nombre 
d’années requis pour avoir droit aux prestations de survivants, cette personne peut être déclarée admissible si les 
deux conditions suivantes sont remplies : 

1. Au moins une année demeure partiellement incluse dans sa période cotisable après l’exclusion des mois pour 
lesquels elle ou il a reçu des prestations familiales. 

2. Des cotisations ont été versées pour le tiers du nombre total de mois compris dans sa période cotisable, mais pour 
au moins 36 mois. 

 
La rente de conjoint survivant est payable la vie durant, même en cas de remariage. Dans le cas où la demande est 
effectuée plusieurs années après le décès, un paiement rétroactif limité à 12 mois peut s’ajouter aux versements 
mensuels. 
 
La rente d’orphelin 

La personne qui a la charge d’un enfant mineur de la personne décédée a droit, si cette dernière a suffisamment cotisé au 
régime, à une rente d’orphelin jusqu’à ce que l’enfant dont elle a la charge atteigne 18 ans. 
 
Est défini comme l’enfant de la personne décédée : 
 

• son enfant mineur biologique ou adoptif; 
 

• l’enfant mineur qui résidait depuis au moins un an avec elle, si elle lui tenait lieu de père ou de mère. 
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L’enfant n’est pas considéré comme celui de la personne décédée s’il était placé chez elle en famille d’accueil et que cette 
personne recevait des sommes à cette fin. 
 
La rente d’orphelin était un montant fixe de 281,72 $ par mois pour l’année 2023. Elle est indexée chaque année comme 
les autres rentes. 
 
Si l’enfant reçoit déjà une rente d’orphelin et que son autre parent décède, une seule rente sera versée. Comme pour la 
rente de conjoint survivant, le paiement de la rente d’orphelin peut être rétroactif jusqu’à 12 mois. 
 
La prestation de décès 
 
La prestation de décès est une somme unique. Elle est versée en priorité à la personne ou à l’organisme de charité qui a 
acquitté les frais funéraires, si cette personne ou cet organisme en fait la demande à Retraite Québec et que des preuves 
de paiement sont présentées dans les 60 jours suivant le décès. Aucun remboursement n’est accordé si les services ont 
été fournis gratuitement. 
 
Après 60 jours, si aucune demande n’a été présentée avec la preuve du paiement des frais funéraires, la prestation de 
décès peut être payée aux héritières ou héritiers dans un délai de 5 ans suivant la date du décès. Lorsqu’il n’y a pas 
d’héritières ou héritiers ou qu’ils ont renoncé à la succession, la prestation de décès peut être versée à d’autres 
personnes : conjointe ou conjointe, descendants ou ascendants. 
 
Depuis l’année 1998, la prestation de décès est une somme fixe de 2 500 $ qui peut être versée en plusieurs paiements. 
Pour les décès survenus depuis l’année 2013, si la personne décédée n’a pas versé de cotisations pour le nombre 
d’années requis, la prestation de décès est tout de même versée si la personne a cotisé pour au moins 500 $ au régime et 
qu’elle n’a reçu aucune rente de retraite ou d’invalidité. Le montant de la prestation de décès équivaudra à la somme des 
cotisations versées, jusqu’à un maximum de 2 500 $. 
 
Le calcul de la rente de conjoint survivant 
 
Le montant de la rente d’une conjointe ou un conjoint survivant de moins de 65 ans est constitué d’une partie uniforme et 
d’une somme égale à 37,5 % de la rente de retraite de base de la participante ou du participant décédé, c’est-à-dire de la 
rente de retraite sans réduction ou augmentation actuarielle en cas de retraite anticipée ou de retraite ajournée. 
Depuis 2019, une somme égale à 50 % de la rente de retraite de base du premier volet du régime supplémentaire est 
ajoutée au calcul de la rente de conjoint survivant. 
 
Comme le montre le tableau 2, la partie uniforme de la rente (montant minimal) est plus élevée si la conjointe ou le conjoint 
survivant de moins de 45 ans a un ou des enfants à sa charge ou qu’elle ou il est invalide. Ainsi, en 2023, la partie 
uniforme était de 143,10 $ pour la conjointe ou le conjoint survivant et non invalide de moins de 45 ans si elle ou il n’avait 
pas d’enfant, et de 518,78 $ si elle ou il avait des enfants; elle s’élevait à 558,71 $ si elle ou il était invalide ou si elle ou il 
avait de 45 à 64 ans. À compter de 65 ans, la partie uniforme cesse d’être versée, et la rente de conjoint survivant est 
égale à 60 % de la rente de retraite de base de la participante ou du participant décédé. Comme pour les bénéficiaires 
d’une rente de conjoint survivant de moins de 65 ans, une somme égale à 50 % de la rente de retraite de base du premier 
volet du régime supplémentaire est ajoutée au calcul de la rente de conjoint survivant. 
 
 
Une ou un bénéficiaire peut recevoir une rente de retraite et une rente de conjoint survivant en même temps. Cette 
personne peut aussi recevoir une rente d’invalidité et une rente de conjoint survivant. Toutefois, peu importe la 
combinaison, le total de la rente est soumis à un plafond. Si le total des deux rentes excède ce plafond, c’est la rente de 
conjoint survivant qui est réduite pour qu’elle respecte le montant maximal prévu par le RRQ. 
 
La dernière section du présent document explique en détail le calcul des rentes combinées.  
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Tableau 39 Rente de conjoint survivant : nombre de bénéficiaires au 31 décembre, durée moyenne de la 
rente et âge moyen, selon le sexe, des années 2003 à 2023 

Année 

Bénéficiaires au 31 décembre Durée moyenne du versement de la rente Âge moyen 

Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total 

2003 38 175 284 173 322 348 8,8 12,5 12,0 66,8 73,1 72,4 

2004 40 231 287 762 327 993 9,0 12,7 12,2 67,2 73,4 72,7 

2005 42 045 290 205 332 250 9,2 12,9 12,4 67,5 73,8 73,0 

2006 44 019 292 599 336 618 9,4 13,1 12,7 68,0 74,1 73,3 

2007 45 866 294 917 340 783 9,6 13,4 12,9 68,3 74,4 73,6 

2008 47 700 296 562 344 262 9,8 13,6 13,1 68,7 74,7 73,9 

2009 49 638 298 070 347 708 10,0 13,8 13,2 69,1 75,0 74,2 

2010 51 889 299 346 351 235 10,1 13,9 13,4 69,5 75,3 74,4 

2011 54 038 300 183 354 221 10,2 14,1 13,5 70,0 75,6 74,7 

2012 56 345 301 013 357 358 10,4 14,2 13,6 70,4 75,9 75,0 

2013 58 539 301 430 359 969 10,5 14,3 13,7 70,9 76,1 75,3 

2014 60 721 301 784 362 505 10,6 14,4 13,8 71,3 76,4 75,5 

2015 63 019 302 304 365 323 10,7 14,4 13,8 71,7 76,6 75,7 

2016 65 237 302 818 368 055 10,9 14,5 13,9 72,2 76,8 76,0 

2017 67 495 302 453 369 948 10,9 14,6 13,9 72,6 77,1 76,3 

2018 69 863 302 281 372 144 11,0 14,6 13,9 73,0 77,3 76,5 

2019 72 057 302 155 374 212 11,1 14,6 13,9 73,5 77,5 76,7 

2020 74 471 302 195 376 666 11,1 14,5 13,8 73,9 77,6 76,9 

2021 76 546 302 437 378 983 11,2 14,5 13,8 74,3 77,9 77,1 

2022 78 772 302 092 380 864 11,2 14,4 13,8 74,7 78,0 77,3 

2023 80 986 301 619 382 605 11,3 14,4 13,7 75,1 78,2 77,6 
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Tableau 40 Rente de conjoint survivant : nombre de nouveaux et nouvelles bénéficiaires, selon l’âge, le sexe 
et l’âge moyen, des années 2003 à 2023 

Année 
Moins de 

35 ans 
De 35 à 
39 ans 

De 40 à 
44 ans 

De 45 à 
49 ans 

De 50 à 
54 ans 

De 55 à 
59 ans 

De 60 à 
64 ans 

Moins de 
65 ans 

De 65 à 
69 ans 

De 70 à 
74 ans 

De 75 à 
79 ans 

80 ans 
ou plus 

65 ans  
ou plus 

Total 
Âge 

moyen 

Hommes 

2003 40 82 154 248 342 446 416 1 728 411 473 383 506 1 773 3 501 64,4 

2004 20 63 157 222 345 438 475 1 720 417 489 476 540 1 922 3 642 65,3 

2005 39 61 112 213 356 403 425 1 609 413 483 448 602 1 946 3 555 65,8 

2006 38 57 100 217 306 440 460 1 618 431 485 486 622 2 024 3 642 66,2 

2007 36 52 119 202 295 407 500 1 611 459 466 526 716 2 167 3 778 66,8 

2008 30 44 97 211 346 436 567 1 731 486 504 499 765 2 254 3 985 66,9 

2009 31 47 92 210 330 439 513 1 662 556 477 535 834 2 402 4 064 67,4 

2010 34 41 109 194 294 458 622 1 752 583 552 614 930 2 679 4 431 68,0 

2011 27 42 87 173 319 436 554 1 638 607 575 563 1 005 2 750 4 388 68,6 

2012 27 36 83 166 282 421 555 1 570 691 718 697 1 082 3 188 4 758 69,4 

2013 27 44 80 142 281 413 573 1 560 671 690 672 1 178 3 211 4 771 69,7 

2014 31 47 70 131 282 444 568 1 573 728 726 654 1 215 3 323 4 896 69,8 

2015 28 31 64 136 254 444 643 1 600 807 814 715 1 361 3 697 5 297 70,5 

2016 15 49 67 103 234 444 579 1 491 727 794 765 1 385 3 671 5 162 71,0 

2017 23 26 48 111 220 414 665 1 507 726 903 858 1 550 4 037 5 544 71,7 

2018 27 41 54 105 227 404 601 1 459 783 978 930 1 697 4 388 5 847 72,2 

2019 18 31 66 107 198 423 599 1 442 770 926 945 1 770 4 411 5 853 72,4 

2020 15 34 66 98 180 406 628 1 427 839 1 079 1 134 2 053 5 105 6 532 73,2 

2021 24 45 58 90 151 345 591 1 304 790 995 1 080 1 938 4 803 6 107 73,3 

2022 23 31 69 89 154 329 636 1 331 881 1 094 1 224 2 235 5 434 6 765 73,8 

2023 21 37 77 73 146 282 537 1 173 855 1 130 1 241 2 406 5 632 6 805 74,4 

Femmes 

2003 157 223 411 644 906 1 344 1 570 5 255 2 057 2 591 2 612 2 782 10 042 15 297 68,1 

2004 139 201 340 635 897 1 429 1 667 5 308 2 062 2 548 2 700 2 982 10 292 15 600 68,4 

2005 169 170 331 544 872 1 238 1 562 4 886 1 936 2 465 2 599 3 027 10 027 14 913 68,7 

2006 156 165 268 536 803 1 228 1 605 4 761 1 854 2 338 2 545 3 103 9 840 14 601 69,1 

2007 138 133 314 499 836 1 172 1 681 4 773 2 038 2 366 2 663 3 478 10 545 15 318 69,5 

2008 144 109 268 465 792 1 215 1 655 4 648 1 963 2 272 2 554 3 485 10 274 14 922 69,7 

2009 140 135 236 462 774 1 235 1 656 4 638 2 019 2 154 2 630 3 720 10 523 15 161 70,0 

2010 136 138 214 477 769 1 189 1 680 4 603 2 009 2 317 2 681 3 891 10 898 15 501 70,3 

2011 129 119 177 432 752 1 131 1 577 4 317 2 128 2 284 2 584 4 000 10 996 15 313 70,6 

2012 120 102 189 365 695 1 125 1 615 4 211 2 006 2 320 2 645 4 145 11 116 15 327 71,0 

2013 111 119 189 345 703 1 165 1 540 4 172 2 064 2 417 2 463 4 428 11 372 15 544 71,3 

2014 96 107 186 305 630 1 101 1 564 3 989 2 162 2 401 2 552 4 353 11 468 15 457 71,5 

2015 103 121 198 320 677 1 108 1 591 4 118 2 158 2 623 2 777 4 930 12 488 16 606 71,9 

2016 81 117 167 287 611 1 039 1 552 3 854 2 165 2 446 2 683 4 716 12 010 15 864 72,1 

2017 96 91 154 275 554 908 1 494 3 572 2 109 2 620 2 765 4 851 12 345 15 917 72,6 

2018 89 113 188 249 498 1 030 1 595 3 762 2 118 2 818 2 984 5 346 13 266 17 028 72,9 

2019 98 95 144 259 481 939 1 476 3 492 2 036 2 775 2 834 5 285 12 930 16 422 73,1 

2020 73 100 172 281 476 962 1 589 3 653 2 241 2 912 3 174 6 089 14 416 18 069 73,5 

2021 79 99 151 240 459 888 1 480 3 396 2 119 2 787 3 090 5 530 13 526 16 922 73,4 

2022 76 98 168 252 406 807 1 526 3 333 2 311 2 930 3 419 6 193 14 853 18 186 73,9 

2023 77 88 159 224 344 756 1 386 3 034 2 146 2 726 3 434 6 107 14 413 17 447 74,3 
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Tableau 40 Rente de conjoint survivant : nombre de nouveaux et nouvelles bénéficiaires, selon l’âge, le sexe et 
l’âge moyen, des années 2003 à 2023 (suite) 

Année 
Moins de 

35 ans 
De 35 à 
39 ans 

 
De 40 à 
44 ans 

De 45 à 
49 ans 

De 50 à 
54 ans 

De 55 à 
59 ans 

De 60 à 
64 ans 

Moins de 
65 ans 

De 65 à 
69 ans 

De 70 à 
74 ans 

De 75 à 
79 ans 

80 ans 
ou plus 

65 ans 
ou plus Total 

Âge 
moyen 

Hommes  
et femmes 

2003 197 305 565 892 1 248 1 790 1 986 6 983 2 468 3 064 2 995 3 288 11 815 18 798 67,4 

2004 159 264 497 857 1 242 1 867 2 142 7 028 2 479 3 037 3 176 3 522 12 214 19 242 67,8 

2005 208 231 443 757 1 228 1 641 1 987 6 495 2 349 2 948 3 047 3 629 11 973 18 468 68,2 

2006 194 222 368 753 1 109 1 668 2 065 6 379 2 285 2 823 3 031 3 725 11 864 18 243 68,5 

2007 174 185 433 701 1 131 1 579 2 181 6 384 2 497 2 832 3 189 4 194 12 712 19 096 69,0 

2008 174 153 365 676 1 138 1 651 2 222 6 379 2 449 2 776 3 053 4 250 12 528 18 907 69,1 

2009 171 182 328 672 1 104 1 674 2 169 6 300 2 575 2 631 3 165 4 554 12 925 19 225 69,4 

2010 170 179 323 671 1 063 1 647 2 302 6 355 2 592 2 869 3 295 4 821 13 577 19 932 69,8 

2011 156 161 264 605 1 071 1 567 2 131 5 955 2 735 2 859 3 147 5 005 13 746 19 701 70,2 

2012 147 138 272 531 977 1 546 2 170 5 781 2 697 3 038 3 342 5 227 14 304 20 085 70,6 

2013 138 163 269 487 984 1 578 2 113 5 732 2 735 3 107 3 135 5 606 14 583 20 315 70,9 

2014 127 154 256 436 912 1 545 2 132 5 562 2 890 3 127 3 206 5 568 14 791 20 353 71,1 

2015 131 152 262 456 931 1 552 2 234 5 718 2 965 3 437 3 492 6 291 16 185 21 903 71,6 

2016 96 166 234 390 845 1 483 2 131 5 345 2 892 3 240 3 448 6 101 15 681 21 026 71,8 

2017 119 117 202 386 774 1 322 2 159 5 079 2 835 3 523 3 623 6 401 16 382 21 461 72,3 

2018 116 154 242 354 725 1 434 2 196 5 221 2 901 3 796 3 914 7 043 17 654 22 875 72,7 

2019 116 126 210 366 679 1 362 2 075 4 934 2 806 3 701 3 779 7 055 17 341 22 275 72,9 

2020 88 134 238 379 656 1 368 2 217 5 080 3 080 3 991 4 308 8 142 19 521 24 601 73,5 

2021 103 144 209 330 610 1 233 2 071 4 700 2 909 3 782 4 170 7 468 18 329 23 029 73,4 

2022 99 129 237 341 560 1 136 2 162 4 664 3 192 4 024 4 643 8 428 20 287 24 951 73,9 

2023   98   125   236   297   490  1 038  1 923 4 207  3 001  3 856  4 675  8 513 20 045 24 252 74,3 
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Tableau 41 Rente de conjoint survivant : rente mensuelle moyenne, selon le type de bénéficiaires et le sexe, 
et sommes versées, des années 2003 à 2023 

Année 

Rente mensuelle moyenne 

Sommes versées 
k$ 

Nouveaux et nouvelles bénéficiaires Bénéficiaires au 31 décembre 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

2003 284,42 395,92 375,15 271,05 353,93 344,11 1 333 406,0 

2004 274,18 406,33 381,32 273,17 363,35 352,29 1 388 217,5 

2005 271,23 405,33 379,51 270,90 367,30 355,10 1 419 893,0 

2006 268,07 409,86 381,55 268,43 372,95 359,28 1 457 088,1 

2007 266,22 412,62 383,66 265,71 377,70 362,62 1 489 486,4 

2008 279,84  423,03  392,85 264,02  382,28  365,89  1 520 189,3 

2009 269,95  430,40  396,48 262,36  388,96  370,88  1 558 585,5 

2010 272,01  429,48  394,47  255,36  387,57  368,04  1 562 559,3 

2011 270,21  435,34  398,56  251,04  391,08  369,72  1 582 516,0 

2012 250,97  440,54  395,63  248,08  398,51  374,79  1 620 183,8 

2013 260,61  447,35  403,49  244,17  402,45  376,71  1 647 412,5 

2014 268,37  449,25  405,74  240,09  402,76  375,51  1 649 923,8 

2015 266,60  449,14  405,00  238,44  407,01  377,94  1 674 014,3 

2016 266,23  450,57  405,32  235,92  408,47  377,88  1 688 777,1 

2017 265,62  448,63  401,35  234,30  410,37  378,25  1 699 437,3 

2018 258,35  452,20  402,65  232,51  412,92  379,05  1 714 311,0 

2019 261,90  451,26  401,51  231,82  417,66  381,87  1 737 070,8 

2020 249,21  454,27  399,83  231,09  420,63  383,15  1 752 321,3 

2021 255,81  455,82  402,78  228,67  419,69  381,11  1 754 990,7 

2022 257,26  460,90  405,68  230,53  425,86  385,46  1 785 626,9 

2023 247,96  472,86  409,76  239,14  446,93  402,95  1 880 079,5 
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Tableau 42 Rente de conjoint survivant : nombre de bénéficiaires au 31 décembre, selon le montant de la 
rente, le sexe et le groupe d’âge, et rente mensuelle moyenne, en 2023 

Montant de la rente 

Âge 

Total 
Moins de 

35 ans 
De 35 à 
39 ans 

De 40 à 
44 ans 

De 45 à 
49 ans 

De 50 à 
54 ans 

De 55 à 
59 ans 

De 60 à 
64 ans 

Moins de 
65 ans 

De 65 à 
69 ans 

De 70 à 
74 ans 

De 75 à 
79 ans 

80 ans 
ou plus 

65 ans 
ou plus 

Hommes 

Moins de 50,00 $ 0 1 1 0 1 3 11 17 2 541 2 408 2 453 7 041 14 443 14 460 

De 50,00 $ à 99,99 $ 1 1 1 0 4 21 44 72 1 925 3 491 4 664 8 279 18 359 18 431 

De 100,00 $ à 149,99 $ 0 0 3 1 6 17 47 74 1 745 2 357 3 126 5 206 12 434 12 508 

De 150,00 $ à 199,99 $ 1 2 9 3 8 14 52 89 1 305 1 739 1 860 2 854 7 758 7 847 

De 200,00 $ à 249,99 $ 6 12 21 0 3 13 33 88 967 1 241 1 253 1 721 5 182 5 270 

De 250,00 $ à 299,99 $ 13 15 38 1 2 6 29 104 616 809 742 977 3 144 3 248 

De 300,00 $ à 349,99 $ 7 12 31 1 2 9 37 99 450 545 546 575 2 116 2 215 

De 350,00 $ à 399,99 $ 6 13 25 0 0 9 21 74 306 343 324 399 1 372 1 446 

De 400,00 $ à 449,99 $ 6 7 23 0 4 11 21 72 216 228 210 237 891 963 

De 450,00 $ à 499,99 $ 4 10 16 0 0 4 18 52 135 168 131 160 594 646 

De 500,00 $ à 549,99 $ 1 11 19 0 0 0 10 41 100 114 79 112 405 446 

De 550,00 $ à 599,99 $ 4 15 46 5 27 43 491 631 76 79 64 46 265 896 

De 600,00 $ à 649,99 $ 4 14 32 78 171 331 896 1 526 64 61 46 40 211 1 737 

De 650,00 $ à 699,99 $ 5 20 33 128 205 455 918 1 764 79 36 31 38 184 1 948 

700,00 $ et plus 21 66 186 644 1 136 2 528 4 208 8 789 79 18 15 24 136 8 925 

Total 79 199 484 861 1 569 3 464 6 836 13 492 10 604 13 637 15 544 27 709 67 494 80 986 

Moyenne mensuelle ($) 496,39 574,94 588,94 796,98 787,01 789,64 749,00 757,13 159,27 152,35 141,49 114,98 135,59 239,14 

Femmes 

Moins de 50,00 $ 0 0 3 2 2 9 24 40 2 058 1 666 1 743 6 449 11 916 11 956 

De 50,00 $ à 99,99 $ 1 2 5 6 9 31 58 112 2 383 3 608 3 542 6 920 16 453 16 565 

De 100,00 $ à 149,99 $ 1 5 2 11 24 36 83 162 2 674 3 337 3 913 6 677 16 601 16 763 

De 150,00 $ à 199,99 $ 4 4 23 9 10 44 89 183 2 801 3 235 3 668 6 604 16 308 16 491 

De 200,00 $ à 249,99 $ 7 18 56 7 18 35 97 238 2 593 3 290 3 746 7 061 16 690 16 928 

De 250,00 $ à 299,99 $ 12 33 84 6 15 37 93 280 2 611 3 398 3 748 7 907 17 664 17 944 

De 300,00 $ à 349,99 $ 14 22 81 10 11 30 100 268 2 406 3 294 3 892 8 580 18 172 18 440 

De 350,00 $ à 399,99 $ 15 21 94 2 14 34 107 287 2 190 3 138 3 900 9 251 18 479 18 766 

De 400,00 $ à 449,99 $ 16 29 77 2 12 44 126 306 2 037 2 866 3 882 9 941 18 726 19 032 

De 450,00 $ à 499,99 $ 15 18 78 2 2 21 96 232 1 789 2 681 3 765 10 424 18 659 18 891 

De 500,00 $ à 549,99 $ 15 21 68 1 1 1 12 119 1 479 2 288 3 472 10 543 17 782 17 901 

De 550,00 $ à 599,99 $ 22 47 99 20 32 55 381 656 1 241 2 144 3 351 10 872 17 608 18 264 

De 600,00 $ à 649,99 $ 43 57 102 189 303 458 1 018 2 170 1 130 2 069 3 427 11 531 18 157 20 327 

De 650,00 $ à 699,99 $ 29 71 93 292 456 689 1 296 2 926 960 1 786 3 276 15 889 21 911 24 837 

700,00 $ et plus 174 355 661 2 180 3 763 7 879 14 240 29 252 896 1 086 2 239 15 041 19 262 48 514 

Total 368 703 1 526 2 739 4 672 9 403 17 820 37 231 29 248 39 886 51 564 143 690 264 388 301 619 

Moyenne mensuelle ($) 653,86 675,05 625,96 817,54 827,05 844,13 826,42 817,54 313,62 336,85 372,72 435,22 394,74 446,93 
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Tableau 42 Rente de conjoint survivant : nombre de bénéficiaires au 31 décembre, selon le montant de la rente, le 
sexe et le groupe d’âge, et rente mensuelle moyenne, en 2023 (suite) 

Montant 
de la rente 

Âge  

Moins de 
35 ans 

De 35 à 
39 ans 

De 40 à 
44 ans 

De 45 à 
49 ans 

De 50 à 
54 ans 

De 55 à 
59 ans 

De 60 à 
64 ans 

Moins de 
65 ans 

De 65 à  
69 ans 

De 70 à 
74 ans 

De 75 à 
79 ans 

80 ans 
ou plus 

65 ans 
ou plus Total 

Hommes et  
femmes 

Moins de 50,00 $ 0 1 4 2 3 12 35 57 4 599 4 074 4 196 13 490 26 359 26 416 

De 50,00 $ à 99,99 $ 2 3 6 6 13 52 102 184 4 308 7 099 8 206 15 199 34 812 34 996 

De 100,00 $ à 149,99 $ 1 5 5 12 30 53 130 236 4 419 5 694 7 039 11 883 29 035 29 271 

De 150,00 $ à 199,99 $ 5 6 32 12 18 58 141 272 4 106 4 974 5 528 9 458 24 066 24 338 

De 200,00 $ à 249,99 $ 13 30 77 7 21 48 130 326 3 560 4 531 4 999 8 782 21 872 22 198 

De 250,00 $ à 299,99 $ 25 48 122 7 17 43 122 384 3 227 4 207 4 490 8 884 20 808 21 192 

De 300,00 $ à 349,99 $ 21 34 112 11 13 39 137 367 2 856 3 839 4 438 9 155 20 288 20 655 

De 350,00 $ à 399,99 $ 21 34 119 2 14 43 128 361 2 496 3 481 4 224 9 650 19 851 20 212 

De 400,00 $ à 449,99 $ 22 36 100 2 16 55 147 378 2 253 3 094 4 092 10 178 19 617 19 995 

De 450,00 $ à 499,99 $ 19 28 94 2 2 25 114 284 1 924 2 849 3 896 10 584 19 253 19 537 

De 500,00 $ à 549,99 $ 16 32 87 1 1 1 22 160 1 579 2 402 3 551 10 655 18 187 18 347 

De 550,00 $ à 599,99 $ 26 62 145 25 59 98 872 1 287 1 317 2 223 3 415 10 918 17 873 19 160 

De 600,00 $ à 649,99 $ 47 71 134 267 474 789 1 914 3 696 1 194 2 130 3 473 11 571 18 368 22 064 

De 650,00 $ à 699,99 $ 34 91 126 420 661 1 144 2 214 4 690 1 039 1 822 3 307 15 927 22 095 26 785 

700,00 $ et plus 195 421 847 2 824 4 899 10 407 18 448 38 041 975 1 104 2 254 15 065 19 398 57 439 

Total 447 902 2 010 3 600 6 241 12 867 24 656 50 723 39 852 53 523 67 108 171 399 331 882 382 605 

Moyenne mensuelle ($) 626,03 652,96 617,04 812,62 816,99 829,46 804,95 801,47 272,55 289,85 319,16 383,45 342,04 402,95 

 

 
Le fait que la rente moyenne des bénéficiaires de 65 ans ou plus soit de beaucoup inférieure à la rente moyenne des 
bénéficiaires de moins de 65 ans s’explique par l’absence de la partie uniforme de la rente à partir de 65 ans. 
 
Le tableau illustre l’effet de l’application du plafond imposé dans le cas des rentes combinées sur la rente de conjoint 
survivant chez les hommes de 65 ans ou plus. Le montant de leur rente de conjoint survivant est moins élevé 
principalement parce que le montant de leur rente de retraite atteint presque ce plafond. 
 
Dans le cas des personnes de 60 à 64 ans, la partie uniforme de la rente de conjoint survivant est toujours versée, peu 
importe le montant de la rente de retraite. C’est pour cette raison que l’effet du plafond est moins visible pour 
cette clientèle. 
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Tableau 43 Rente d’orphelin : nombre de bénéficiaires, selon le type et le sexe, et sommes versées, des 
années 2003 à 2023 

Année 

Nouveaux et nouvelles bénéficiaires Bénéficiaires au 31 décembre 
Sommes versées 

k$ Garçons Filles Total Garçons Filles Total 

2003  1 336  1 296  2 632 9 944 9 579 19 523 14 266,1 

2004  1 356  1 301  2 657 9 743 9 443 19 186 14 433,0 

2005  1 291  1 285  2 576 9 637 9 283 18 920 14 397,1 

2006  1 254  1 233  2 487 9 436 9 072 18 508 14 499,5 

2007  1 263  1 348  2 611 9 202 8 963 18 165 14 475,5 

2008 1 225 1 141 2 366 8 891 8 513 17 404 14 322,9 

2009 1 203 1 155 2 358 8 538 8 134 16 672 14 138,6 

2010 1 097 1 149 2 246 8 119 7 847 15 966 13 561,5 

2011 1 074 1 034 2 108 7 743 7 521 15 264 13 186,1 

2012a 986 1 008 1 994 7 338 7 144 14 482 40 391,4 

2013 1 015 973 1 988 7 031 6 857 13 888 39 549,3 

2014 950 931 1 881 6 721 6 616 13 337 38 324,4 

2015 946 991 1 937 6 576 6 472 13 048 38 064,7 

2016 926 895 1 821 6 380 6 306 12 686 37 432,7 

2017 902 906 1 808 6 348 6 176 12 524 37 154,9 

2018 969 863 1 832 6 328 6 066 12 394 37 507,3 

2019 909 876 1 785 6 217 5 951 12 168 37 748,3 

2020 915 928 1 843 6 204 5 915 12 119 37 884,7 

2021 901 937 1 838 6 187 5 940 12 127 38 686,7 

2022 941 843 1 784 6 243 5 899 12 142 39 597,5 

2023 952 877 1 829 6 210 5 895 12 105 42 524,8 

a. Depuis le 1er janvier 2012, la rente d’orphelin a triplé, ce qui a entraîné une hausse des sommes versées. 
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Tableau 44 Prestation de décès : nombre de participantes et participants décédés et sommes versées, des 
années 2003 à 2023 

Année Hommes  Femmes  Total  

Sommes versées  
k$ 

2003  24 750  10 761  35 511 87 892,6 

2004  25 382  11 302  36 684 90 835,2 

2005  25 164  11 467  36 631 90 694,5 

2006  24 427  11 664  36 091 89 227,2 

2007  26 026  12 657  38 683 95 134,3 

2008 25 667 12 883  38 550 94 608,7 

2009 26 155 13 496 39 651 97 474,6 

2010  26 982 14 480 41 462 101 884,0 

2011 26 826 14 809 41 635 101 353,7 

2012 27 531 15 272 42 803 103 976,0 

2013 27 872 16 073 43 945 107 576,5 

2014 27 794 16 272 44 066 108 072,4 

2015 30 410 18 192 48 602 119 108,7 

2016 29 702 18 286 47 988 117 477,8 

2017 29 794 18 830 48 624 119 189,2 

2018 31 399 20 249 51 648 127 214,9 

2019 30 641 20 119 50 760 124 645,5 

2020a 34 630 23 208 57 838 142 403,3 

2021 33 012 21 458 54 470 134 355,2 

2022 35 581 23 815 59 396 146 474,0 

2023 35 610 25 244 60 854 149 248,7 

a. La forte augmentation du nombre de prestations de décès versées en 2020 est due au nombre important de décès attribuables à la COVID-19. 



 Statistiques 2023 – Régime de rentes du Québec 
 

96 
 

Les prestations d’invalidité 

Les prestations d’invalidité comprennent la rente d’invalidité et la rente d’enfant de cotisant invalide. 
 

Les conditions d’admissibilité 

 
La rente d’invalidité 

Pour être déclarée invalide par Retraite Québec, une personne doit être atteinte d’une invalidité grave et permanente 
reconnue par l’équipe de l’évaluation médicale de Retraite Québec. Pour l’année 2023, cette personne devait être 
incapable, en raison de son état de santé, d’exercer un emploi rapportant 20 171 $ et plus. De plus, elle devait être âgée 
de moins de 65 ans et avoir suffisamment cotisé au RRQ. 
 
En ce qui a trait aux années de cotisation, la personne doit avoir versé des cotisations pour l’un des groupes d’années 
suivants : 

• au moins deux des trois dernières années de sa période de cotisation (les deux années si sa période est de seulement 
deux ans); 

• au moins 5 des 10 dernières années de sa période de cotisation; 

• au moins la moitié du nombre total d’années de sa période de cotisation, mais au moins deux ans; 

• depuis l’année 2022, pour être reconnue invalide en raison d’une incapacité à exercer son emploi habituel, une 
personne âgée de 60 à 65 ans doit démontrer un attachement récent au marché du travail, c’est-à-dire avoir cotisé 
au RRQ pour au moins trois des six dernières années de sa période de cotisation. 

 
Après que les mois pour lesquels une personne a reçu des prestations familiales (ou y était admissible) ont été enlevés de 
sa période de cotisation, la personne peut être admissible à la rente d’invalidité si elle a versé des cotisations pour la 
moitié du nombre total de mois compris dans sa période de cotisation, mais pour au moins 24 mois.  
 
La rente d’invalidité se termine lorsque la ou le bénéficiaire se trouve dans l’une des situations suivantes : 

• Elle ou il décède. 

• Elle ou il cesse d’être invalide. 

• Elle ou il atteint 65 ans, âge auquel la rente d’invalidité est automatiquement remplacée par la rente de retraite. 
 
Lors d’un retour au travail, la rente d’invalidité peut prendre fin si le total annuel des revenus en 2023 atteint ou 
dépasse 20 171 $. La rente est alors terminée à l’expiration de la première période de trois mois suivant le mois du retour 
au travail pour laquelle la moyenne mensuelle des revenus est égale ou supérieure à 1 680,92 $. 
 
La personne âgée de 60 à 64 ans 

Une personne âgée de 60 à 64 ans doit remplir les conditions d’admissibilité en ce qui concerne le nombre d’années de 
cotisation. Les critères utilisés par Retraite Québec pour reconnaître une personne comme invalide sont plus souples que 
ceux qui s’appliquent aux personnes de moins de 60 ans. La personne sera reconnue invalide si elle a dû quitter son 
emploi habituel en raison de son état de santé et si elle ne peut plus exercer régulièrement cet emploi. Par exemple, une 
travailleuse ou un travailleur de la construction qui n’est plus capable physiquement d’effectuer son travail peut avoir droit 
à la rente d’invalidité. 
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La rente d’enfant de cotisant invalide 
 
Si une personne invalide a la charge d’un enfant mineur, elle a droit à une rente d’enfant de cotisant invalide jusqu’à ce 
que l’enfant atteigne 18 ans. 
 
Est défini comme l’enfant de la personne invalide : 
 

• son enfant mineur biologique ou adoptif; 

• l’enfant mineur qui réside avec cette personne depuis au moins un an au moment où Retraite Québec la reconnaît 
invalide, si cette personne lui tient lieu de père ou de mère. 

L’enfant n’est pas considéré comme celui de la personne invalide lorsqu’il est placé chez elle en famille d’accueil et qu’elle 
reçoit des sommes à cette fin. 
 
Si une personne devient le parent d’un enfant après le début de sa période d’invalidité, elle peut également recevoir une 
rente si elle en fait la demande. La rente d’enfant de cotisant invalide cesse d’être versée lorsque l’enfant atteint 18 ans ou 
avant si : 

• la rente d’invalidité cesse d’être versée à la personne invalide; 

• l’enfant décède; 

• l’enfant sans lien biologique ou adoptif cesse de résider avec la personne invalide; 

• l’enfant devient le bénéficiaire d’une autre rente d’enfant de cotisant invalide ou d’une rente d’orphelin du RRQ ou 
du RPC. 
 

La rente d’enfant de cotisant invalide était un montant mensuel fixe de 89,45 $ pour l’année 2023. Elle est indexée chaque 
année, comme les autres rentes. 
 
Le calcul de la rente d’invalidité 
 
La rente d’invalidité est constituée d’une partie uniforme et d’une partie égale à 75 % de la rente de retraite de base de la 
personne invalide. En 2023, la partie uniforme était de 558,71 $ par mois, et la rente maximale s’établissait à 1 537,13 $. 
La rente d’invalidité est payable à compter du quatrième mois qui suit celui à partir duquel la personne cotisante est 
reconnue invalide par Retraite Québec. 
 
L’indemnité d’invalidité payable par un autre organisme 
 
La rente d’invalidité du RRQ est une rente de base. Elle est versée même si la ou le bénéficiaire reçoit des prestations 
d’assurance salaire ou d’invalidité d’un autre organisme public ou privé, comme une compagnie d’assurance. Cependant, il 
est possible que l’autre organisme réduise le montant de l’indemnité en fonction de la somme versée par Retraite Québec. 
 
Le paiement par la CNESST 

Il y a une exception selon laquelle le RRQ n’est pas le premier payeur. En effet, aucune rente d’invalidité n’est payable à 
une personne pour tout mois durant lequel elle a droit à une indemnité de remplacement du revenu non réduite de la 
CNESST en vertu de la Loi sur les accidents du travail et les maladies professionnelles si cette indemnité lui est devenue 
payable après le 31 décembre 1985. 
 
De plus, les paiements rétroactifs que la CNESST doit verser pour des mois au cours desquels une personne a reçu une 
rente d’invalidité pourront servir à rembourser Retraite Québec pour les sommes qu’elle a versées en trop à cette 
personne. 
 
Le paiement par la SAAQ 

Depuis le 1er janvier 1996, la rente d’invalidité n’est plus payable à la personne cotisante lorsqu’elle est devenue invalide à 
la suite d’un accident d’automobile et qu’elle a droit à l’indemnité de remplacement du revenu versée par la Société de 
l’assurance automobile du Québec (SAAQ). Dans le cas où le montant de la rente d’invalidité est supérieur à celui de 
l’indemnité de la SAAQ, la différence est payable et est versée par la SAAQ. Cette règle s’applique, quelle que soit la date 
de l’accident.
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Tableau 45 Rente d’invalidité : nombre de bénéficiaires au 31 décembre, durée moyenne de la rente et âge 
moyen, selon le sexe, des années 2003 à 2023 

Année 

Bénéficiaires au 31 décembre 
Durée moyenne du versement de la 

rente Âge moyen 

Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total 

2003 34 653 25 466 60 119 6,3 6,3 6,3 57,1 55,7 56,5 

2004 35 603 27 354 62 957 6,3 6,3 6,3 57,0 55,8 56,5 

2005  35 999  28 958  64 957 6,4 6,5 6,4 56,9 55,9 56,4 

2006  36 784  30 683  67 467 6,5 6,5 6,5 56,8 56,0 56,4 

2007  36 452  31 538  67 990 6,8 6,8 6,8 56,7 56,1 56,4 

2008 36 570 32 599 69 169 6,9 7,0 6,9 56,7 56,3 56,5 

2009 36 507 33 416 69 923 7,1 7,2 7,1 56,7 56,4 56,6 

2010 36 525 34 156 70 681 7,2 7,3 7,3 56,7 56,5 56,6 

2011 36 028 34 318 70 346 7,4 7,5 7,4 56,6 56,6 56,6 

2012 35 690 34 626 70 316 7,5 7,7 7,6 56,6 56,7 56,7 

2013 34 403 33 946 68 349 7,8 8,0 7,9 56,6 56,8 56,7 

2014 32 649 32 606 65 255 8,2 8,4 8,3 56,6 56,9 56,7 

2015  32 250  32 617 64 867 8,3 8,5 8,4 56,6 56,9 56,7 

2016  31 491  32 160 63 651 8,6 8,7 8,6 56,5 56,8 56,7 

2017  30 691  31 571 62 262 8,8 8,9 8,8 56,5 56,8 56,6 

2018  29 941  31 270 61 211 8,9 9,0 9,0 56,5 56,9 56,7 

2019  28 806  30 679 59 485 9,2 9,2 9,2 56,6 56,9 56,8 

2020  27 378  29 677 57 055 9,4 9,3 9,4 56,7 57,0 56,9 

2021  25 928  28 472 54 400 9,7 9,6 9,6 56,8 57,2 57,0 

2022  24 456  27 432 51 888 9,9 9,6 9,8 56,8 57,2 57,0 

2023  23 788  26 869 50 657 10,0 9,6 9,8 56,7 57,1 56,9 

 
 
Depuis 2010, le nombre annuel de bénéficiaires d’une rente d’invalidité a diminué de façon continue, alors que la durée 
moyenne de la rente a augmenté durant la même période.  
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Tableau 46 Rente d’invalidité : nombre de nouveaux et nouvelles bénéficiaires, selon l’âge et le sexe, et âge 
moyen, des années 2003 à 2023 

Année 

 
Moins 

de 35 ans 
De 35 à 
39 ans 

De 40 à 
44 ans 

De 45 à 
49 ans 

De 50 à 
54 ans 

De 55 à 
59 ans 

De 60 à 
64 ans Total 

Âge 
moyen 

Hommes 

2003   195   185   356   539   869  1 489  2 799  6 432 55,0 

2004   235   214   392   618   954  1 527  2 686  6 626 54,4 

2005   276   180   346   552   847  1 334  2 577  6 112 54,4 

2006   278   194   326   538   893  1 486  2 715  6 430 54,6 

2007   229   152   262   464   760  1 249  2 373  5 489 54,8 

2008 257 134 255 476 821 1 410 2 593 5 946 55,0 

2009 210 141 228 453 856 1 362 2 338 5 588 55,0 

2010 216 163 224 479 799 1 412 2 317 5 610 54,9 

2011 211 123 224 403 792 1 348 2 159 5 260 55,0 

2012 222 141 232 430 812 1 387 2 180 5 404 54,9 

2013 187 133 187 344 665 1 183 1 621 4 320 54,7 

2014 121 105 138 282 541 954 1 288 3 429 54,9 

2015 173 135 193 323 721 1 424 1 783 4 752 55,1 

2016 177 142 169 316 694 1 288 1 450 4 236 54,6 

2017 159 139 210 292 647 1 277 1 341 4 065 54,5 

2018 142 121 168 242 586 1 200 1 254 3 713 54,7 

2019 124 93 158 221 423 992 1 171 3 182 55,0 

2020 88 86 122 182 348 897 1 039 2 762 55,3 

2021 98 87 113 172 337 751 993 2 551 55,1 

2022 106 66 144 200 325 777 1 030 2 648 55,1 

2023 126 80 175 207 398 791 1 239 3 016 55,1 

Femmes 

2003   117   188   373   578   814  1 053  1 571  4 694 53,6 

2004   155   162   394   662   909  1 173  1 539  4 994 53,3 

2005   143   170   366   654   826  1 142  1 590  4 891 53,5 

2006   140   174   357   624   910  1 217  1 747  5 169 53,8 

2007   142   141   282   557   812  1 006  1 612  4 552 53,9 

2008 155 142 305 566 854 1 151 1 773 4 946 54,1 

2009 157 143 276 560 807 1 151 1 692 4 786 54,1 

2010 147 135 296 543 869 1 283 1 670 4 943 54,2 

2011 129 123 240 472 815 1 179 1 634 4 592 54,5 

2012 144 125 266 494 858 1 181 1 634 4 702 54,3 

2013 116 118 227 424 685 1 073 1 220 3 863 54,1 

2014 99 93 187 301 569 934 951 3 134 54,1 

2015   129   141   234   404   806 1 308 1 415  4 437 54,4 

2016   132   159   237   383   751  1 296  1 108  4 066 53,9 

2017   125   138   230   353   746  1 197  1 065  3 854 53,9 

2018   102   129   222   335   659  1 183  1 069  3 699 54,2 

2019   94   128   230   336   607  1 016   975  3 386 53,9 

2020 80 100 167 283 513 884 906 2 933 54,3 

2021 52 81 132 224 410 810 856 2 565 54,9 

2022   61   82   165   307   462   868  1 014  2 959 54,9 

2023   106   104   194   302   488   894  1 065  3 153 54,4 
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Tableau 46 Rente d’invalidité : nombre de nouveaux et nouvelles bénéficiaires, selon l’âge et le sexe, et âge moyen, 
des années 2003 à 2023 (suite) 

Année 
Moins 

de 35 ans 
De 35 à 
39 ans 

De 40 à 
44 ans 

De 45 à 
49 ans 

De 50 à 
54 ans 

De 55 à 
59 ans 

De 60 à 
64 ans Total 

Âge 
moyen 

Hommes et femmes 

2003   312   373   729  1 117  1 683  2 542  4 370  11 126 54,4 

2004   390   376   786  1 280  1 863  2 700  4 225  11 620 54,0 

2005   419   350   712  1 206  1 673  2 476  4 167  11 003 54,0 

2006   418   368   683  1 162  1 803  2 703  4 462  11 599 54,2 

2007   371   293   544  1 021  1 572  2 255  3 985  10 041 54,4 

2008 412 276 560 1 042 1 675 2 561 4 366 10 892 54,5 

2009 367 284 504 1 013 1 663 2 513 4 030 10 374 54,6 

2010 363 298 520 1 022 1 668 2 695 3 987 10 553 54,6 

2011 340 246 464 875 1 607 2 527 3 793 9 852 54,8 

2012 366 266 498 924 1 670 2 568 3 814 10 106 54,6 

2013 303 251 414 768 1 350 2 256 2 841 8 183 54,4 

2014 220 198 325 583 1 110 1 888 2 239 6 563 54,5 

2015 302 276 427 727 1 527 2 732 3 198 9 189 54,8 

2016 309 301 406 699 1 445 2 584 2 558 8 302 54,3 

2017 284 277 440 645 1 393 2 474 2 406 7 919 54,2 

2018 244 250 390 577 1 245 2 383 2 323 7 412 54,5 

2019 218 221 388 557 1 030 2 008 2 146 6 568 54,4 

2020 168 186 289 465 861 1 781 1 945 5 695 54,8 

2021 150 168 245 396 747 1 561 1 849 5 116 55,0 

2022 167 148 309 507 787 1 645 2 044 5 607 55,0 

2023 232 184 369 509 886 1 685 2 304 6 169 54,8 
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Tableau 47 Rente d’invalidité : rente mensuelle moyenne, selon le type de bénéficiaires et le sexe, et sommes 
versées, des années 2003 à 2023 

Année 

Rente moyenne 

Sommes versées 
k$ 

Nouveaux et nouvelles bénéficiaires Bénéficiaires au 31 décembre 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

2003 783,74 677,24 738,81 788,66 703,47 752,58 580 676,1 

2004 789,17 702,04 751,72 804,64 722,49 768,95 616 379,9 

2005 793,14 705,42 754,15 809,22 730,59 774,17 645 535,4 

2006 811,69 721,12 771,33 819,49 743,47 784,92 674 405,4 

2007 828,40 740,29 788,46 829,02 756,45 795,36 699 577,5 

2008 841,56 755,03 802,27 838,59 769,11 805,84 716 895,9 

2009 863,48 770,46 820,56 852,85 785,46 820,64 739 019,5 

2010 867,90  780,61  827,02  851,31  787,30  820,38  754 711,7 

2011 881,87  797,27  842,44  859,94  799,71  830,56  755 441,6 

2012 897,82  823,07  863,04  879,02  821,02  850,46  779 113,9 

2013 918,95  836,84  880,19  889,82  834,99  862,59  764 781,2 

2014 929,91  851,76  892,59  892,56  841,55  867,07  737 435,0 

2015 947,93  873,23  911,86  904,97  856,21  880,45  741 233,8 

2016 946,83  881,55  914,86  910,88  865,64  888,02  756 199,9 

2017 964,38  891,22  928,78  918,43  875,69  896,76  743 048,4 

2018 980,56  910,56  945,63  928,41  887,70  907,61  727 739,1 

2019 1 005,05  932,94  967,87  946,16  906,78  925,85  724 652,7 

2020 1 034,80  967,69  1 000,24  960,51  923,38  941,20  698 816,7 

2021 1 038,19  977,39  1 007,70  966,69  931,66  948,36  669 633,1 

2022 1 056,11  995,21  1 023,97  987,89  956,34  971,21  660 878,9 

2023 1 124,43  1054,27 1 088,57  1049,02 1017,15 1 032,12 692 727,9 
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Tableau 48 Rente d’invalidité : nombre de bénéficiaires au 31 décembre, selon le montant de la rente, le sexe et le 
groupe d’âge, et rente mensuelle moyenne, en 2023 

Montant de la rente 

Âge 

Total 
Moins de 

35 ans 
De 35 à  
39 ans 

De 40 à 
44 ans 

De 45 à 
49 ans 

De 50 à 
54 ans 

De 55 à 
59 ans 

De 60 à 
64 ans 

Hommes 

Moins de 600,00 $ 10 4 11 16 29 44 58 172 

De 600,00 $ à 649,99 $ 68 53 80 69 74 107 146 597 

De 650,00 $ à 699,99 $ 104 100 128 140 143 212 249 1 076 

De 700,00 $ à 749,99 $ 74 99 156 157 214 320 419 1 439 

De 750,00 $ à 799,99 $ 55 90 137 199 221 388 495 1 585 

De 800,00 $ à 849,99 $ 45 59 124 176 223 368 613 1 608 

De 850,00 $ à 899,99 $ 33 51 129 144 214 370 659 1 600 

De 900,00 $ à 949,99 $ 22 42 89 132 224 387 654 1 550 

De 950,00 $ à 999,99 $ 19 39 84 125 179 365 617 1 428 

De 1 000,00 $ à 1 049,99 $ 20 31 65 111 159 320 658 1 364 

De 1 050,00 $ à 1 099,99 $ 1 29 65 87 161 351 640 1 334 

De 1 100,00 $ à 1 149,99 $ 8 19 56 80 166 348 648 1 325 

De 1 150,00 $ à 1 199,99 $ 3 13 39 76 139 346 701 1 317 

De 1 200,00 $ à 1 249,99 $ 6 12 40 72 135 307 703 1 275 

1 250,00 $ et plus 13 37 138 265 527 1 357 3 781 6 118 

Total 481 678 1 341 1 849 2 808 5 590 11 041 23 788 

Moyenne mensuelle ($) 787,73 854,17 912,97 956,03 1 003,60 1 049,80 1 115,60 1 049,00 

Femmes 

Moins de 600,00 $ 11 3 8 16 36 47 63 184 

De 600,00 $ à 649,99 $ 58 47 50 85 106 147 223 716 

De 650,00 $ à 699,99 $ 57 52 104 124 159 263 439 1 198 

De 700,00 $ à 749,99 $ 43 70 108 178 238 427 632 1 696 

De 750,00 $ à 799,99 $ 37 61 112 173 279 498 793 1 953 

De 800,00 $ à 849,99 $ 26 51 106 181 309 555 861 2 089 

De 850,00 $ à 899,99 $ 25 48 117 179 260 487 934 2 050 

De 900,00 $ à 949,99 $ 13 42 103 176 264 516 888 2 002 

De 950,00 $ à 999,99 $ 11 27 98 175 278 484 873 1 946 

De 1 000,00 $ à 1 049,99 $ 11 24 73 159 237 426 876 1 806 

De 1 050,00 $ à 1 099,99 $ 1 18 68 121 230 434 762 1 634 

De 1 100,00 $ à 1 149,99 $ 4 20 60 121 202 411 703 1 521 

De 1 150,00 $ à 1 199,99 $ 4 11 53 106 178 341 661 1 354 

De 1 200,00 $ à 1 249,99 $ 1 11 43 82 170 320 678 1 305 

1 250,00 $ et plus 5 23 138 310 620 1 457 2 862 5 415 

Total 307 508 1 241 2 186 3 566 6 813 12 248 26 869 

Moyenne mensuelle ($) 770,34 859,69 940,58 970,77 999,66 1 026,50 1 045,80 1 017,10 

Hommes et femmes 

Moins de 600,00 $ 21 7 19 32 65 91 121 356 

De 600,00 $ à 649,99 $ 126 100 130 154 180 254 369 1 313 

De 650,00 $ à 699,99 $ 161 152 232 264 302 475 688 2 274 

De 700,00 $ à 749,99 $ 117 169 264 335 452 747 1 051 3 135 

De 750,00 $ à 799,99 $ 92 151 249 372 500 886 1 288 3 538 

De 800,00 $ à 849,99 $ 71 110 230 357 532 923 1 474 3 697 

De 850,00 $ à 899,99 $ 58 99 246 323 474 857 1 593 3 650 

De 900,00 $ à 949,99 $ 35 84 192 308 488 903 1 542 3 552 

De 950,00 $ à 999,99 $ 30 66 182 300 457 849 1 490 3 374 

De 1 000,00 $ à 1 049,99 $ 31 55 138 270 396 746 1 534 3 170 

De 1 050,00 $ à 1 099,99 $ 2 47 133 208 391 785 1 402 2 968 

De 1 100,00 $ à 1 149,99 $ 12 39 116 201 368 759 1 351 2 846 

De 1 150,00 $ à 1 199,99 $ 7 24 92 182 317 687 1 362 2 671 

De 1 200,00 $ à 1 249,99 $ 7 23 83 154 305 627 1 381 2 580 

1 250,00 $ et plus 18 60 276 575 1 147 2 814 6 643 11 533 

Total 788 1 186 2 582 4 035 6 374 12 403 23 289 50 657 

Moyenne mensuelle ($) 780,96 856,53 926,24 964,02 1 001,40 1 037,00 1 078,90 1 032,10 
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Tableau 49 Rente d’invalidité : nombre de bénéficiaires au 31 décembre, selon la cause de l’invaliditéa et le groupe 
d’âge, en 2023 

Cause de l’invaliditéa 
Moins de 

35 ans 
De 35 à 
39 ans 

De 40 à 
44 ans 

De 45 à 
49 ans 

De 50 à 
54 ans 

De 55 à 
59 ans 

De 60 à 
64 ans Total 

Hommes 

Maladies infectieuses et parasitaires, maladies des glandes endocrines, de la 
nutrition et du métabolisme, maladies du sang et des organes hématopoïétiques 

10 12 21 40 88 233 480 884 

Tumeurs 28 33 63 111 198 472 967 1 872 

Troubles mentaux 260 366 653 781 1 074 1 734 2 757 7 625 

Maladies du système nerveux et des organes des sens 70 112 265 386 543 1 055 1 734 4 165 

Maladies de l’appareil circulatoire 11 20 51 97 215 566 1 349 2 309 

Maladies de l’appareil respiratoire 0 1 3 15 37 148 433 637 

Maladies de l’appareil digestif 5 6 14 20 32 79 185 341 

Maladies des organes génito-urinaires et complication de la grossesse, de l’accou-
chement et des suites de couches, maladies de la peau et du tissu sous-cutané 16 8 29 46 69 145 201 514 

Maladies du système ostéomusculaire et des tissus conjonctifs 3 9 33 90 228 641 2 026 3 030 

Anomalies congénitales, mortalités périnatales, symptômes et états morbides 
mal définis 11 11 29 48 57 93 157 406 

Accidents, empoisonnements et traumatismes 67 100 180 215 267 424 752 2 005 

Total 481 678 1 341 1 849 2 808 5 590 11 041 23 788 

Femmes         

Maladies infectieuses et parasitaires, maladies des glandes endocrines, de la 
nutrition et du métabolisme, maladies du sang et des organes hématopoïétiques 

6 20 47 52 90 182 313 710 

Tumeurs 38 57 112 202 333 726 1 226 2 694 

Troubles mentaux 118 170 390 763 1 207 2 224 3 833 8 705 

Maladies du système nerveux et des organes des sens 70 133 363 531 853 1 428 1 991 5 369 

Maladies de l’appareil circulatoire 9 18 62 114 203 397 740 1 543 

Maladies de l’appareil respiratoire 1 5 4 21 37 138 403 609 

Maladies de l’appareil digestif 2 3 18 25 55 97 173 373 

Maladies des organes génito-urinaires et complication de la grossesse, de l’accou-
chement et des suites de couches, maladies de la peau et du tissu sous-cutané 

9 12 28 58 77 128 178 490 

Maladies du système ostéomusculaire et des tissus conjonctifs 9 34 102 259 496 1 100 2 718 4 718 

Anomalies congénitales, mortalités périnatales, symptômes et états 
morbides mal définis 

16 25 50 64 90 181 274 700 

Accidents, empoisonnements et traumatismes 29 31 65 97 125 212 399 958 

Total 307 508 1 241 2 186 3 566 6 813 12 248 26 869 

Hommes et femmes 

Maladies infectieuses et parasitaires, maladies des glandes endocrines, de la 
nutrition et du métabolisme, maladies du sang et des organes hématopoïétiques 

16 32 68 92 178 415 793 1 594 

Tumeurs 66 90 175 313 531 1 198 2 193 4 566 

Troubles mentaux 378 536 1 043 1 544 2 281 3 958 6 590 16 330 

Maladies du système nerveux et des organes des sens 140 245 628 917 1 396 2 483 3 725 9 534 

Maladies de l’appareil circulatoire 20 38 113 211 418 963 2 089 3 852 

Maladies de l’appareil respiratoire 1 6 7 36 74 286 836 1 246 

Maladies de l’appareil digestif 7 9 32 45 87 176 358 714 

Maladies des organes génito-urinaires et complication de la grossesse, de l’accou- 
chement et des suites de couches, maladies de la peau et du tissu sous-cutané 

25 20 57 104 146 273 379 1 004 

Maladies du système ostéomusculaire et des tissus conjonctifs 12 43 135 349 724 1 741 4 744 7 748 

Anomalies congénitales, mortalités périnatales, symptômes et états morbides 
mal définis 

27 36 79 112 147 274 431 1 106 

Accidents, empoisonnements et traumatismes 96 131 245 312 392 636 1 151 2 963 

Total 788 1 186 2 582 4 035 6 374 12 403 23 289 50 657 

a. Tiré de : Organisation mondiale de la Santé, Classification internationale des maladies : manuel de la classification statistique internationale des maladies, 
traumatismes et causes de décès, vol. 1 et 2, Genève, 1977. 
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Tableau 50 Rente d’invalidité : nombre de nouveaux et nouvelles bénéficiaires, selon la cause de l’invaliditéa et le 
groupe d’âge, en 2023 

Cause de l’invaliditéa 
Moins de 

35 ans 
De 35 à 
39 ans 

De 40 à 
44 ans 

De 45 à 
49 ans 

De 50 à 
54 ans 

De 55 à 
59 ans 

De 60 à 
64 ans 

Total 

Hommes 

Maladies infectieuses et parasitaires, maladies des glandes endocrines, de la nutrition et du 
métabolisme, maladies du sang et des organes hématopoïétiques 

0 1 5 5 20 29 30 90 

Tumeurs 16 11 29 45 89 184 214 588 

Troubles mentaux 69 41 53 58 94 134 158 607 

Maladies du système nerveux et des organes des sens 14 7 29 39 68 128 134 419 

Maladies de l’appareil circulatoire 2 2 15 14 39 82 137 291 

Maladies de l’appareil respiratoire 0 1 2 1 9 37 67 117 

Maladies de l’appareil digestif 2 1 5 3 5 17 22 55 

Maladies des organes génito-urinaires et complication de la grossesse, de l’accouchement et 
des suites de couches, maladies de la peau et du tissu sous-cutané 

3 5 7 4 13 23 19 74 

Maladies du système ostéomusculaire et des tissus conjonctifs 1 3 7 16 39 103 323 492 

Anomalies congénitales, mortalités périnatales, symptômes et états morbides mal définis 2 0 8 7 5 12 10 44 

Accidents, empoisonnements et traumatismes 17 8 15 15 17 42 125 239 

Total 126 80 175 207 398 791 1 239 3 016 

Femmes 

Maladies infectieuses et parasitaires, maladies des glandes endocrines, de la nutrition et du 
métabolisme, maladies du sang et des organes hématopoïétiques 

4 5 10 7 17 30 29 102 

Tumeurs 18 25 38 65 108 219 179 652 

Troubles mentaux 40 29 64 102 121 201 189 746 

Maladies du système nerveux et des organes des sens 23 25 31 46 78 105 93 401 

Maladies de l’appareil circulatoire 6 2 6 17 23 41 58 153 

Maladies de l’appareil respiratoire 0 1 3 3 8 32 44 91 

Maladies de l’appareil digestif 1 0 1 5 7 8 15 37 

Maladies des organes génito-urinaires et complication de la grossesse, de l’accouchement et 
des suites de couches, maladies de la peau et du tissu sous-cutané 

1 1 7 4 8 22 13 56 

Maladies du système ostéomusculaire et des tissus conjonctifs 3 10 17 33 88 189 348 688 

Anomalies congénitales, mortalités périnatales, symptômes et états morbides mal définis 4 2 11 11 17 17 19 81 

Accidents, empoisonnements et traumatismes 6 4 6 9 13 30 78 146 

Total 106 104 194 302 488 894 1 065 3 153 

Hommes et femmes 

Maladies infectieuses et parasitaires, maladies des glandes endocrines, de la nutrition et du 
métabolisme, maladies du sang et des organes hématopoïétiques 

4 6 15 12 37 59 59 192 

Tumeurs 34 36 67 110 197 403 393 1 240 

Troubles mentaux 109 70 117 160 215 335 347 1 353 

Maladies du système nerveux et des organes des sens 37 32 60 85 146 233 227 820 

Maladies de l’appareil circulatoire 8 4 21 31 62 123 195 444 

Maladies de l’appareil respiratoire 0 2 5 4 17 69 111 208 

Maladies de l’appareil digestif 3 1 6 8 12 25 37 92 

Maladies des organes génito-urinaires et complication de la grossesse, de l’accouchement et 
des suites de couches, maladies de la peau et du tissu sous-cutané 

4 6 14 8 21 45 32 130 

Maladies du système ostéomusculaire et des tissus conjonctifs 4 13 24 49 127 292 671 1 180 

Anomalies congénitales, mortalités périnatales, symptômes et états morbides mal définis 6 2 19 18 22 29 29 125 

Accidents, empoisonnements et traumatismes 23 12 21 24 30 72 203 385 

Total 232 184 369 509 886 1 685 2 304 6 169 

a. Tiré de : Organisation mondiale de la Santé, Classification internationale des maladies : manuel de la classification statistique internationale des maladies, 
traumatismes et causes de décès, vol. 1 et 2, Genève, 1977. 
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Tableau 51 Rente d’invalidité : répartition des rentes terminées, selon l’année de début du paiement, 
la raison de terminaison et le sexe, en 2023 

a. Le total des pourcentages inclut moins de 1 % des terminaisons attribuables à d’autres raisons que celles qui sont présentées. 

  

Année de début 
de paiement 

Raison de la terminaison 

Hommes 
% 

Femmes 
% 

Totala 
% 

Décède Cesse d’être invalide Atteint 65 ans 

Hommes 
% 

Femmes 
% 

Total 
% 

Hommes 
% 

Femmes 
% 

Total 
% 

Hommes 
% 

Femmes 
% 

Total 
% 

Avant 2001 2,8 3,5 3,1 0,0 0,0 0,0 7,4 7,3 7,3 6,0 6,3 6,1 

2001 0,7 0,5 0,6 0,0 0,0 0,0 1,0 1,2 1,1 0,9 1,0 0,9 

2002 0,2 0,7 0,4 0,0 0,0 0,0 1,2 1,5 1,4 0,9 1,3 1,1 

2003 0,8 0,7 0,8 0,0 1,9 0,8 1,4 1,6 1,5 1,2 1,4 1,3 

2004 1,1 0,7 0,9 0,0 1,9 0,8 1,7 2,5 2,1 1,5 2,0 1,8 

2005 2,0 1,3 1,7 0,0 0,0 0,0 2,0 2,6 2,3 2,0 2,3 2,1 

2006 1,5 1,3 1,4 1,5 3,8 2,5 1,9 2,5 2,2 1,8 2,2 2,0 

2007 0,9 2,0 1,4 0,0 0,0 0,0 1,8 2,3 2,1 1,5 2,2 1,9 

2008 1,5 1,2 1,3 0,0 0,0 0,0 2,2 2,7 2,5 2,0 2,3 2,1 

2009 1,5 1,9 1,7 1,5 5,7 3,4 2,7 2,6 2,7 2,4 2,4 2,4 

2010 1,3 2,2 1,7 3,0 0,0 1,7 2,6 3,9 3,2 2,2 3,5 2,9 

2011 1,9 2,2 2,0 0,0 0,0 0,0 3,3 3,4 3,4 2,8 3,1 3,0 

2012 1,8 2,5 2,1 0,0 1,9 0,8 4,3 4,1 4,2 3,5 3,7 3,6 

2013 2,5 1,3 1,9 0,0 1,9 0,8 3,2 3,5 3,4 2,9 3,0 2,9 

2014 2,5 2,2 2,4 0,0 3,8 1,7 2,7 4,0 3,4 2,6 3,6 3,1 

2015 3,5 2,6 3,1 4,5 3,8 4,2 6,1 5,3 5,7 5,4 4,7 5,0 

2016 4,4 4,6 4,5 3,0 5,7 4,2 5,8 6,3 6,1 5,3 5,9 5,6 

2017 4,5 3,6 4,1 4,5 1,9 3,4 6,7 6,9 6,8 6,1 6,0 6,1 

2018 3,4 5,2 4,2 6,1 7,5 6,7 12,6 12,1 12,4 9,9 10,4 10,1 

2019 6,0 6,6 6,3 6,1 3,8 5,0 11,9 9,9 10,8 10,1 9,0 9,6 

2020 6,3 6,6 6,4 13,6 17,0 15,1 5,6 4,6 5,1 5,9 5,2 5,6 

2021 10,9 11,3 11,0 16,7 13,2 15,1 4,8 3,2 3,9 6,7 5,2 5,9 

2022 14,0 16,2 15,0 27,3 17,0 22,7 3,5 3,1 3,3 6,8 6,3 6,6 

2023 24,2 19,2 21,9 12,1 9,4 10,9 3,8 3,0 3,4 9,6 7,1 8,3 

Nombre total de 
rentes terminées 
en 2023 

1 004 852 1 856 66 53 119 2 585 2 780 5 365 3 684 3 716 7 400 

Répartition totale 
(%) 

13,6 11,5 25,1 0,9 0,7 1,6 34,9 37,6 72,5 49,8 50,2 100,0 
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Tableau 52 Rente d’enfant de cotisant invalide : nombre de bénéficiaires, selon le type de bénéficiaires et le 
sexe, et sommes versées, des années 2003 à 2023 

Année 

Nouveaux et nouvelles bénéficiaires Bénéficiaires au 31 décembre 
Sommes versées  

k$ Garçons Filles Total Garçons Filles Total 

2003  1 081  1 138  2 219 3 743 3 634 7 377 6 848,5 

2004  1 266  1 171  2 437 3 907 3 790 7 697 7 700,4 

2005  1 096  1 049  2 145 3 951 3 879 7 830 7 738,6 

2006  1 246  1 138  2 384 4 062 3 984 8 046 8 100,5 

2007  1 060   943  2 003 4 061 3 875 7 936 8 274,0 

2008 1 091 1 067 2 158 4 034 3 838 7 872 8 714,8 

2009 1 102 1 131 2 233 4 011 3 873 7 884 8 975,0 

2010 1 049 1 145 2 194 3 941 3 870 7 811 8 736,1 

2011 930 972 1 902 3 784 3 736 7 520 8 287,9 

2012 1 033 1 001 2 034 3 747 3 698 7 445 8 673,3 

2013 944 905 1 849 3 639 3 580 7 219 8 534,0 

2014 719 736 1 455 3 381 3 341 6 722 7 711,5 

2015 929 882 1 811 3 368 3 280 6 648 7 883,6 

2016 934 916 1 850 3 406 3 299 6 705 8 652,0 

2017 947 910 1 857 3 440 3 263 6 703 8 812,1 

2018 813 813 1 626 3 401 3 235 6 636 8 427,8 

2019 819 760 1 579 3 390 3 201 6 591 8 470,8 

2020 676 632 1 308 3 299 3 124 6 423 7 952,6 

2021   555   564  1 119  3 135  3 001  6 136 7 693,7 

2022   595   636  1 231  3 002  2 955  5 957 7 824,5 

2023   772   713  1 485  3 112  2 978  6 090 8 650,7 
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Les rentes combinées 

La combinaison des rentes 
 
Lorsque la ou le bénéficiaire d’une rente de retraite ou d’une rente d’invalidité acquiert le droit à une rente de conjoint 
survivant ou, inversement, lorsque la ou le bénéficiaire d’une rente de conjoint survivant acquiert le droit à une rente de 
retraite ou à une rente d’invalidité, les rentes sont alors « combinées ». Dans ces cas, Retraite Québec verse les deux 
rentes en un seul paiement mensuel. Toutefois, la somme versée n’est pas nécessairement égale à la somme des deux 
rentes, à cause des règles de combinaison établies en vertu du RRQ. 
 
Si une rente du RPC et une rente du RRQ sont versées en même temps sous forme de rente combinée, le paiement se 
fait en deux versements, soit l’un en provenance du RRQ et l’autre du RPC, mais les mêmes règles s’appliquent pour 
le calcul. 
 
Le principe général utilisé pour la combinaison est le suivant : le montant de la rente de retraite ou de la rente d’invalidité 
n’est jamais modifié par la combinaison, et c’est toujours la rente de conjoint survivant qui est réduite si le total des deux 
rentes excède le maximum prévu par le RRQ.  
 
 
La rente de retraite combinée à la rente de conjoint survivant 
 
La combinaison de la rente de retraite et de la rente de conjoint survivant est la plus largement répandue; elle représente 
plus de 99 % des rentes combinées. Près d’un quart des femmes qui reçoivent une rente de retraite du RRQ bénéficient 
également d’une rente de conjoint survivant. Les règles de combinaison varient selon l’âge. 
 

Les bénéficiaires de 60 à 64 ans 
 
Parmi l’ensemble des bénéficiaires d’une rente combinée, celles et ceux qui ont de 60 à 64 ans et qui touchent à la fois 
une rente de retraite et une rente de conjoint survivant sont les seuls à pouvoir recevoir les deux rentes en totalité. De 
façon générale, les bénéficiaires qui ont droit à une rente de retraite assez faible pourront cumuler les deux rentes. Dans le 
cas contraire, le cumul des rentes est soumis au plafond établi par le RRQ. 
 
Ce plafond est égal à la somme du maximum de la rente de retraite payable en vertu du RRQ (en tenant compte de l’âge 
au début de la rente) et de la partie uniforme de la rente de conjoint survivant au moment de la combinaison. Ainsi, 
en 2023, une personne nouvellement retraitée de 60 ans qui était conjointe ou conjoint survivant avait droit à une rente 
combinée maximale de 1 404,29 $ par mois; ce montant est composé de la rente maximale de retraite (836,20 $) et de la 
partie uniforme de la rente de conjoint survivant (558,71 $). 

 
Les bénéficiaires de 65 ans ou plus 

 
À partir de 65 ans, la ou le bénéficiaire d’une rente de retraite combinée à une rente de conjoint survivant ne touche jamais 
les deux rentes en totalité. Elle ou il ne reçoit pas la somme de sa propre rente de retraite et de 60 % de celle de la 
participante ou du participant décédé, même si les montants en cause sont faibles. La ou le bénéficiaire reçoit plutôt la 
plus avantageuse des deux combinaisons suivantes : 
 

1. 100 % de sa propre rente de retraite, plus 37,5 % de la rente de retraite de la participante ou du participant décédé; 

2. 60 % de sa propre rente de retraite, plus 60 % de la rente de retraite de la participante ou du participant décédé. 
 
Peu importe la formule retenue, la rente combinée payable à la ou au bénéficiaire de 65 ans ou plus est soumise à un 
plafond. Il s’agit de la rente de retraite maximale calculée en fonction de l’âge de cette personne au moment où elle a pris 
sa retraite. Évidemment, ce plafond varie selon l’âge auquel la personne demande sa rente de retraite et l’année de 
la combinaison. 
 
Par exemple, une ou un bénéficiaire de la rente de conjoint survivant qui demandait sa rente de retraite à 65 ans en 2023 
avait droit à une rente combinée maximale de 1 315,95 $ par mois. 
 
C’est toujours la rente de conjoint survivant qui est réduite lorsqu’elle est combinée à une rente de retraite. Suivant cette 
règle, une ou un bénéficiaire qui touche le montant maximal de rente de retraite verra sa rente de conjoint survivant réduite 
à 0 $. 
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La rente d’invalidité combinée à la rente de conjoint survivant 
 
La combinaison de la rente d’invalidité et de la rente de conjoint survivant est peu courante. Elle représente moins de 1 % 
des rentes combinées. De plus, environ 3 % des bénéficiaires de la rente d’invalidité combinaient cette rente avec une 
rente de conjoint survivant. Les règles à la base du calcul de la rente combinée sont les suivantes : 
 
• Il ne faut pas verser en double la partie uniforme des rentes d’invalidité et de conjoint survivant, car celles-ci 

comprennent toutes les deux une partie uniforme. 

• Le total des parties variables des deux rentes ne doit pas excéder le montant de la rente de retraite maximale payable 
à 65 ans. 

 
La rente combinée payable est donc égale à la rente d’invalidité (parties uniforme et variable) à laquelle on ajoute la partie 
variable de la rente de conjoint survivant. 
 
La partie variable de la rente de conjoint survivant est égale à 37,5 % de la rente de retraite de base de la participante ou 
du participant décédé. Si la somme des deux parties variables dépasse le montant maximal de la rente de retraite payable 
à 65 ans, c’est la partie variable de la rente de conjoint survivant qui sera réduite. 
 
En conséquence, une personne qui recevait la rente d’invalidité et qui devenait conjointe ou conjoint survivant en 2023 
touchait une somme maximale de 1 868,59 $. Ce montant constituait la somme des éléments suivants : 
 

• la partie uniforme de la rente d’invalidité (équivalente à 558,71 $); 
 

• la rente de retraite maximale payable à 65 ans (1 306,57 $). 
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Tableau 53 Rentes combinées : nombre de bénéficiaires, selon le type de rente combinée, le type de 
bénéficiaires et le sexe, des années 2003 à 2023 

Année 

Nouveaux et nouvelles bénéficiaires Bénéficiaires au 31 décembre 

Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total 

Rentes de retraite et de  
conjoint survivant combinéesa 

2003 2 909 10 893 13 802 24 213 141 592 165 805 

2004 3 161 11 389 14 550 25 927 147 653 173 580 

2005 3 266 11 387 14 653 27 577 153 210 180 787 

2006 3 504 11 570 15 074 29 537 158 906 188 443 

2007 3 681 12 389 16 070 31 408 164 970 196 378 

2008 3 905 12 238 16 143 33 271 170 434 203 705 

2009 4 009 12 714 16 723 35 279 175 920 211 199 

2010 4 356 12 919 17 275 37 574 181 137 218 711 

2011 4 346 13 163 17 509 39 790 186 177 225 967 

2012 4 844 13 344 18 188 42 307 191 335 233 642 

2013 4 831 13 432 18 263 44 672 195 937 240 609 

2014 5 304 14 660 19 964 47 366 201 579 248 945 

2015 5 567 15 077 20 644 50 049 206 717 256 766 

2016 5 339 14 564 19 903 52 527 211 409 263 936 

2017 5 755 14 809 20 564 55 072 215 601 270 673 

2018 6 005 15 562 21 567 57 677 219 496 277 173 

2019 5 999 15 402 21 401 60 090 223 579 283 669 

2020 6 528 16 440 22 968 62 570 227 290 289 860 

2021 6 188 15 733 21 921 64 806 231 086 295 892 

2022 6 836 17 052 23 888 67 167 234 546 301 713 

2023 7 062 16 673 23 735 69 693 237 854 307 547 

Rentes d’invalidité et de  
conjoint survivant combinées 

2003 165 332 497 660 1 532 2 192 

2004 164 333 497 699 1 584 2 283 

2005 141 351 492 691 1 644 2 335 

2006 126 396 522 679 1 742 2 421 

2007 161 373 534 691 1 813 2 504 

2008 134 353 487 666 1 826 2 492 

2009 164 343 507 669 1 826 2 495 

2010 170 356 526 676 1 854 2 530 

2011 155 340 495 708 1 846 2 554 

2012 159 294 453 714 1 800 2 514 

2013 138 287 425 706 1 718 2 424 

2014 113 241 354 670 1 635 2 305 

2015 126 300 426 640 1 590 2 230 

2016 122 260 382 604 1 532 2 136 

2017 107 246 353 558 1 457 2 015 

2018 95 248 343 522 1 399 1 921 

2019 75 225 300 475 1 334 1 809 

2020 89 219 308 464 1 306 1 770 

2021 76 203 279 443 1 246 1 689 

2022 75 214 289 410 1 165 1 575 

2023 78 174 252 396 1 078 1 474 

a. À partir de l’année 2013, des bénéficiaires ont aussi reçu un MAPI (40 parmi les nouvelles et nouveaux bénéficiaires en 2023 
et 46 au 31 décembre 2023).
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Tableau 54 Rentes combinées : rente mensuelle moyenne, selon le type de rente combinée, le type de 
bénéficiaires et le sexe, des années 2003 à 2023 

Année 

Nouveaux et nouvelles bénéficiaires Bénéficiaires au 31 décembre 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

Hommes 
$ 

Femmes 
$ 

Total 
$ 

Rentes de retraite et de  
conjoint survivant combinéesa 

2003 754,54 653,02 674,42 686,86 536,36 558,34 

2004 771,08 664,89 687,96 705,61 554,06 576,70 

2005 778,80 666,69 691,68 714,35 563,86 586,82 

2006 797,50 687,64 713,18 726,91 577,73 601,12 

2007 809,87 693,14 719,88 738,79 590,63 614,32 

2008 819,68 704,38 732,27 748,94 602,44 626,37 

2009 833,21 715,10 743,42 762,74 617,93 642,12 

2010 836,00  720,79  749,84  761,52  620,60  644,81  

2011 848,32  730,86  760,01  770,11  631,43  655,85  

2012 864,49  749,19  779,90  787,13  649,19  674,17  

2013 870,92  754,45  785,26  796,12  660,91  686,01  

2014 906,53  788,94  820,18  803,61  669,42  694,95  

2015 907,62  787,95  820,22  816,19  683,66  709,49  

2016 914,25  791,09  824,13  824,31  692,91  719,06  

2017 917,07  801,20  833,63  833,86  704,00  730,42  

2018 921,38  810,76  841,56  843,46  716,47  742,90  

2019 932,49  819,90  851,46  859,32  733,45  760,12  

2020 934,15  830,57  860,01  871,05  747,84  774,44  

2021 950,52  838,46  870,09  877,35  756,15  782,70  

2022 981,62  868,44  900,83  903,02  780,47  807,75  

2023 1 023,22  913,24  945,96  958,81  832,21  860,90  

Rentes d’invalidité et de  
conjoint survivant combinées 

2003 1 032,81 948,73 976,64 1 035,19 981,42 997,61 

2004 1 005,28 969,79 981,50 1 053,66 1 003,40 1 018,79 

2005 1 038,34 960,35 982,70 1 064,39 1 007,79 1 024,54 

2006 1 054,13 986,36 1 002,71 1 078,15 1 019,05 1 035,62 

2007 1 050,82 986,98 1 006,22 1 081,17 1 024,56 1 040,18 

2008 1070,97 987,20 1 010,25 1085,99 1 029,63 1 044,69 

2009 1 092,38 1 013,03 1 038,70 1 106,47 1 042,08 1 059,34 

2010 1 104,41   1 027,63   1 052,44   1 100,70   1 035,11 1 052,63   

2011 1 139,86   1 043,06   1 073,37   1 116,78   1 045,36   1 065,16   

2012 1 148,21   1 058,97   1 090,29   1 143,95   1 069,66   1 090,76   

2013 1 182,08   1 073,85   1 108,99   1 165,66   1 080,04   1 104,98   

2014 1 145,61   1 106,88   1 119,25   1 170,85   1 089,00   1 112,79   

2015 1 193,27   1 129,03   1 148,03   1 185,10   1 108,36   1 130,38   

2016 1 191,58   1 136,63   1 154,18   1 188,90   1 120,69   1 139,97   

2017 1 208,76   1 142,46   1 162,56   1 199,87   1 136,19   1 153,82   

2018 1 232,77   1 198,39   1 207,91   1 204,76   1 159,05   1 171,47   

2019 1 227,01   1 218,22   1 220,42   1 216,65   1 183,10   1 191,91   

2020 1 304,87   1 250,02   1 265,87   1 239,14   1 208,27   1 216,36   

2021 1 249,04   1 215,35   1 224,52   1 248,13   1 213,87   1 222,85   

2022 1 319,72   1 262,46   1 277,32   1 279,04   1 245,79   1 254,44   

2023 1 355,67   1 357,33   1 356,81   1 350,79   1 327,55   1 333,80   

a. À partir de l’année 2013, la rente mensuelle moyenne inclut la combinaison avec le MAPI.
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Tableau 55 Rentes combinées : nombre de bénéficiaires au 31 décembre et rente mensuelle moyenne pour 
chaque composante de la rente combinée, selon le type de rente combinée, le groupe d’âge et le 
sexe, en 2023 

Retraite et conjoint survivant 

Type de rente 
combinée et 
âge 

Hommes Femmes Total 

Nombre 

Rente moyenne 

Nombre 

Rente moyenne 

Nombrea 

Rente moyenne 

Rente de 
retraite 

$ 

Rente de 
conjoint 

survivant 
$ 

Rente 
combinée 

$ 

Rente de 
retraite 

$ 

Rente de 
conjoint 

survivant 
$ 

Rente 
combinée 

$ 

Rente de 
retraite 

$ 

Rente de 
conjoint 

survivant 
$ 

Rente 
combinéeb 

$ 

De 60 à 64 ans 2 967 612,98 701,73 1 314,71 7 948 428,72 809,02 1 237,74 10 915 478,81 779,86 1 258,66 

De 65 à 69 ans 10 145 751,16 145,60 896,76 27 442 520,61 303,27 823,88 37 587 582,84 260,71 843,55 

De 70 à 74 ans 13 541 792,15 150,74 942,89 38 440 500,65 333,81 834,44 51 981 576,58 286,12 862,69 

De 75 à 79 ans 15 464 789,77 140,77 930,55 48 770 446,03 366,14 812,08 64 234 528,79 311,87 840,60 

80 ans et plus 27 576 852,10 114,08 966,18 115 253 415,99 397,81 813,66 142 829 500,19 343,02 843,11 

Total 69 693 801,75 156,73 958,48 237 853 448,33 383,80 832,05 307 546 528,42 332,34 860,70 

Invalidité et conjoint survivant 

Type de rente 
combinée et 
âge 

Hommes Femmes Total 

Nombre 

Rente moyenne 

Nombre 

Rente moyenne 

Nombre 

Rente moyenne 

Rente 
d’invalidité 

$ 

Rente de 
conjoint 

survivant 
$ 

Rente 
combinée 

$ 

Rente 
d’invalidité 

$ 

Rente de 
conjoint 

survivant 
$ 

Rente 
combinée 

$ 

Rente 
d’invalidité 

$ 

Rente de 
conjoint 

survivant 
$ 

Rente 
combinée 

$ 

Moins de 55 ans 23 1 005,85 227,28 1 233,14 107 979,72 275,13 1 254,85 130 984,34 266,67 1 251,01 

De 55 à 59 ans 93 1 074,93 235,53 1 310,46 240 1 013,33 298,65 1 311,99 333 1 030,54 281,02 1 311,56 

De 60 à 64 ans 280 1 135,11 233,47 1 368,58 731 1 022,04 310,74 1 332,79 1 011 1 053,36 289,34 1 342,70 

Total 396 1 113,47 233,60 1 347,07 1 078 1 015,90 304,52 1 320,42 1 474 1 042,11 285,46 1 327,58 

a. Le nombre de bénéficiaires inclut les 46 bénéficiaires qui ont aussi reçu un MAPI. 
b. La rente mensuelle moyenne inclut la combinaison avec le MAPI. 

 
En ce qui concerne la combinaison de la rente de retraite et de la rente de conjoint survivant, l’absence de la partie 
uniforme de la rente de conjoint survivant à partir de 65 ans explique que la rente combinée moyenne des bénéficiaires 
de 60 à 64 ans vaut près d’une fois et demie celle des bénéficiaires de 65 ans ou plus. 
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Annexe 1 – Les principales modifications législatives depuis 1965 

 

Le maximum des gains admissibles (MGA) 

1965 Il est fixé à 5 000 $ pour les années 1966 et 1967, et indexé en 1968 selon l’évolution de l’indice des rentes, sous 
réserve d’un plafond annuel de 2 %. 

1972 Il est fixé à 5 900 $ pour l’année 1973, à 6 100 $ pour l’année 1974 et à 6 300 $ pour l’année 1975. 

1973 Il a été majoré pour être fixé à 6 600 $ pour l’année 1974 et à 7 400 $ pour l’année 1975. 

1975 À compter de 1976, il est augmenté de 12,5 % par année jusqu’à ce qu’il soit équivalent à la rémunération 
hebdomadaire moyenne établie par Statistique Canada, multipliée par 52. À partir de l’année où le MGA atteint 
l’équivalent de la rémunération hebdomadaire moyenne, il est maintenu égal à cette rémunération, multipliée 
par 52. 

1987 À compter de 1988, il est indexé selon le taux d’augmentation de la rémunération hebdomadaire moyenne, qui est 
définie dans la nouvelle enquête de Statistique Canada. 

L’exemption générale 

1965 Elle est établie à 12 % du MGA à la création du Régime de rentes du Québec (RRQ). 

1974 Pour l’année 1975 et jusqu’en 1998, elle est établie à 10 % du MGA. 

1998 Elle est fixée à 3 500 $ pour les années 1998 et suivantes. 

Le taux de cotisation 

1965 Il est établi à 3,6 % des gains cotisables à la création du RRQ, soit à 1,8 % pour les personnes salariées et à 1,8 % 
pour les employeurs. Les travailleurs et travailleuses autonomes paient 3,6 %. 

1986 Il est augmenté de 0,2 % par année en 1987, pour une période de 5 ans. 

1991 Il est augmenté de 0,2 % par année en 1992, pour une période de 5 ans. 

1996 Il est augmenté de 0,4 % au 1er janvier 1997, pour une période de 2 ans. 

1998 Il est augmenté de 0,6 % au 1er janvier 1999 et de 0,8 % par année au 1er janvier 2000, pour une période de 3 ans. 

2002 Il est fixé à 9,9 % par année au 1er janvier 2003, pour une période de 9 ans. 

2011 À compter du 1er janvier 2012, il est augmenté graduellement de 0,15 % par année, jusqu’à ce qu’il atteigne 10,8 % 
en 2017. À compter de l’année 2018, un mécanisme automatique est mis en place pour l’aligner sur le taux 
d’équilibre. Cette mesure vise principalement à maintenir une réserve à long terme. 

2019 Le régime supplémentaire entre en vigueur le 1er janvier. Le taux de cotisation de ce régime est ajouté à celui du 
régime de base pour les revenus de travail compris entre l’exemption générale et le MGA. Le taux de cotisation de 
ce régime passera de 0,15 % (2019) à 1 % (2023). 

La participation au RRQ 

1998 Depuis le 1er janvier 1998, les bénéficiaires d’une rente de retraite qui travaillent et leur employeur doivent cotiser 
au RRQ au même titre que l’ensemble des autres travailleuses et travailleurs. 

 De plus, les travailleuses et travailleurs de 55 à 70 ans qui ont réduit leur temps de travail pour prendre une retraite 
progressive à la suite d’une entente avec leur employeur peuvent continuer à cotiser au RRQ pour un montant 
équivalant à celui des années antérieures, même si leur salaire est réduit. 
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Le taux d’indexation des rentes 

1965 Les rentes sont rajustées chaque année pour que leur valeur soit maintenue en fonction de l’augmentation de 
l’indice des rentes du Québec, sous réserve d’un plafond de 2 %. L’indice des rentes est égal à la moyenne des 
indices des prix à la consommation établis par Statistique Canada pour la période de 12 mois se terminant 
le 30 juin de l’année précédente. 

1972 Le plafond est porté à 3 % pour l’année 1973. 

1973 Le plafond est aboli en 1974, et les rentes sont rajustées en janvier 1974 pour compenser les effets du 
plafonnement des années 1966 à 1973. La période de référence est modifiée pour le calcul de l’indice des rentes; 
celui-ci devient égal à la moyenne des indices des prix à la consommation pour la période de 12 mois se terminant 
le 31 octobre de l’année précédente. 

1998 Depuis le 1er janvier 1998, les rentes sont indexées, même si le taux d’indexation est inférieur à 1 %. 

Le partage des gains 

1977 Dans le cas des divorces ou des annulations civiles de mariage survenus après le 31 décembre 1976, une ex-
conjointe ou un ex-conjoint peut demander à Retraite Québec de lui attribuer la moitié des gains admissibles que la 
participante ou le participant a accumulés pendant le mariage. Ce partage s’applique rétroactivement sur 
l’ensemble des années du mariage, à partir de la création du RRQ. 

1989 Pour les jugements de divorce, d’annulation de mariage ou de séparation légale prenant effet après le 30 juin 1989, 
Retraite Québec effectue automatiquement le partage des gains admissibles des ex-conjointes et ex-conjoints, à 
moins d’une indication contraire dans le jugement. 

1996 Pour les jugements de divorce prononcés après le 31 décembre 1996, Retraite Québec ne procède pas au partage 
si le jugement mentionne expressément une renonciation au partage des gains inscrits en vertu de la Loi sur le 
régime de rentes du Québec et exprime clairement la volonté qu’il n’y ait pas de partage en vertu de cette loi. 
Lorsqu’il y a renonciation au partage des gains, le tribunal ou la ou le notaire, si la renonciation est faite par acte 
notarié, doit vérifier le caractère libre et éclairé du consentement des ex-conjoints ou ex-conjointes qui y renoncent. 

1999 Depuis le 1er juillet 1999, de nouvelles dispositions de la Loi accordent aux conjointes et conjoints de fait qui se 
séparent les mêmes droits qu’aux conjointes ou conjoints mariés ou unis civilement en ce qui concerne le partage 
des gains pour la période de vie maritale. De plus, la Loi de l’impôt sur le revenu accorde aux couples de même 
sexe le même traitement que celui dont bénéficient les couples mariés et les conjointes et conjoints de fait 
hétérosexuels. 

2002 Depuis le 24 juin 2002, la Loi sur le régime de rentes du Québec accorde aux conjointes et conjoints dont l’union 
civile a été déclarée nulle ou dissoute par jugement ou déclaration commune notariée les mêmes droits qu’aux 
conjointes et conjoints qui étaient mariés en ce qui concerne le partage des gains pour la période de vie maritale. 

La modification de la période de cotisation 

1965  Sont exclus les mois pour lesquels une personne a reçu une rente d’invalidité en vertu du RRQ ou du Régime de 
pensions du Canada (RPC). 

1977 Sont maintenant exclus les mois où une personne a reçu des prestations familiales pour un enfant de moins 
de 7 ans et dans l’année pour laquelle le montant des gains cotisables est égal à 0 $. Cette mesure s’applique à 
toute demande de prestation faite après le 31 décembre 1976. 

1986   Depuis le 1er janvier 1986, sont exclus les mois où une personne a eu droit, pendant au moins 24 mois 
consécutifs, à une indemnité de remplacement du revenu non réduite payable par la Commission des normes, de 
l’équité, de la santé et de la sécurité du travail [CNESST]). Cependant, les mois exclus doivent être compris dans 
une année pour laquelle aucune cotisation n’a été versée au Régime de rentes du Québec. 

Le paiement des intérêts 

1993 À compter de mai 1994, des intérêts sont payables à partir du cinquième mois suivant la réception d’une demande 
de rente. Ils sont capitalisés chaque jour. 
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La demande de révision 

1993 Le 1er janvier 1994, le terme réexamen est remplacé par le terme révision. Une demande de révision peut être faite 
dans un délai d’un an à compter de la date de mise à la poste d’une décision de Retraite Québec. Elle doit exposer 
brièvement les motifs qui la sous-tendent. 

Le délai peut être supérieur à un an si la personne démontre que la demande de révision n’a pu, pour un motif 
valable, être faite dans le délai prescrit. 

2008 La demande de révision doit être faite par écrit dans un délai de 90 jours à partir de la date de la mise à la poste de 
la décision de Retraite Québec. 

Le délai peut être supérieur à 90 jours si la personne démontre que la demande de révision n’a pu, pour un motif 
valable, être faite dans le délai prescrit. 

La rente de retraite 

1965 L’âge pour avoir droit à la rente de retraite est fixé à 68 ans en 1967, à 67 ans en 1968, à 66 ans en 1969 et 
à 65 ans en 1970 et pour les années suivantes. Les bénéficiaires de moins de 70 ans doivent avoir cessé de 
travailler régulièrement pour avoir droit à la rente. Des années 1967 à 1976, une période de transition est établie, 
de telle sorte que la pleine rente n’est atteinte qu’après dix années de cotisation au RRQ. 

1977 L’examen des gains est supprimé. La rente n’est plus réduite en fonction des gains pour les personnes 
de 65 à 69 ans. Cette disposition prend effet en janvier 1977. 

1983 La retraite anticipée est introduite en janvier 1984. L’âge requis pour avoir droit à la rente est fixé à 60 ans, mais la 
rente est réduite selon un taux actuariel de 0,5 % par mois (6 % par année) pour chaque mois précédant 
le 65e anniversaire. En contrepartie, la rente est revalorisée de 0,5 % par mois (6 % par année) pour les personnes 
qui la réclament après l’âge de 65 ans, mais jusqu’à un maximum de 130 % à l’âge de 70 ans ou plus. Pour avoir 
droit à la rente avant l’âge de 65 ans, il faut avoir cessé de travailler au moment de la demande, c’est-à-dire avoir 
des gains calculés sur une période de 12 mois qui n’excèdent pas 25 % du MGA de l’année. La rente n’est pas 
réduite si la personne recommence à travailler par la suite. 

1993 Depuis le 1er janvier 1994, la rente de retraite acquise durant le mariage peut être répartie entre la ou le bénéficiaire 
et sa conjointe ou son conjoint pourvu, entre autres choses, que tous deux soient âgés de 60 ans ou plus et soient 
mariés et non séparés légalement. 

1998 Depuis le 1er janvier 1998, les travailleuses et travailleurs âgés de 60 à 64 ans peuvent toucher leur rente de retraite 
s’ils participent à un programme de retraite progressive, c’est-à-dire si leur rémunération est réduite d’au 
moins 20 % à la suite d’une diminution de leur temps de travail résultant d’une entente avec leur employeur. 

 Pour les six mois suivant le 1er juillet 1998, le montant du versement mensuel initial de la rente est calculé en 
fonction des gains de carrière de la participante ou du participant, en tenant compte de la moyenne du MGA de 
l’année de sa retraite et des trois années précédentes, au lieu des deux années antérieures, comme c’était le cas 
auparavant. Depuis le 1er janvier 1999, le calcul des rentes se fait en utilisant la moyenne du MGA des cinq 
dernières années. 

 Depuis le 1er juillet 1998, une participante ou un participant de plus de 65 ans qui en fait la demande a le droit de 
recevoir une rente de retraite rétroactive (la période de rétroactivité s’est allongée graduellement pour atteindre un 
maximum de 60 mois en 2003). Cette période de rétroactivité ne peut inclure des mois compris dans la période qui 
précède le 65e anniversaire de naissance ni des mois pendant lesquels la participante ou le participant a travaillé et 
payé des cotisations au RRQ. 

 Depuis le 1er juillet 1998, aucune rente de retraite n’est payable à une personne qui reçoit une indemnité de 
remplacement du revenu non réduite de la Commission des normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité du 
travail [CNESST]) ou une rente d’invalidité de Retraite Québec coordonnée à une indemnité de remplacement du 
revenu de la Société de l’assurance automobile du Québec (SAAQ). 

2008 Depuis le 1er janvier 2008, une ou un bénéficiaire de la rente de retraite qui retourne sur le marché du travail a droit 
à un supplément à la rente égal à 0,5 % du revenu annuel sur lequel elle ou il a cotisé. Ce supplément est payable 
dans l’année qui suit l’année de travail. Les premières sommes ont donc été versées le 1er janvier 2009. 

Le supplément est réparti sur 12 mois et s’ajoute à la rente mensuelle. Il est indexé annuellement en fonction du 
coût de la vie, comme la rente de retraite. Le supplément à la rente est cumulatif si la ou le bénéficiaire travaille 
plusieurs années. 
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2013 Depuis le 1er janvier 2013, les bénéficiaires d’une rente de retraite qui ont entre 60 et 65 ans et qui ne sont pas 
admissibles à la rente d’invalidité peuvent toutefois recevoir un montant additionnel pour invalidité (MAPI) si elles 
ou ils deviennent invalides en raison d’une incapacité à exercer à temps plein tout type d’emploi. 

 Le MAPI est un montant mensuel fixe, indexé en janvier de chaque année, qui est ajouté à la rente de retraite 
jusqu’à ce que la ou le bénéficiaire atteigne l’âge de 65 ans. En 2013, il était de 453,49 $ par mois. 

2014 Depuis le 1er janvier 2014, il n’est pas nécessaire d’avoir cessé de travailler pour avoir droit à une rente de retraite. 
La personne doit seulement avoir cotisé au moins une année au RRQ. 

 Une personne de 65 ans ou plus qui n’a pas encore demandé sa rente de retraite peut recevoir une rente 
rétroactive. La rétroactivité peut couvrir un maximum de 12 mois à compter de la date de la demande, mais la rente 
ne peut pas débuter avant le 65e anniversaire de la personne ni avant le mois de janvier 2014. Depuis 
l’année 2014, une personne peut bénéficier d’une rétroactivité maximale de 60 mois.La rente de conjoint 
survivant 

1965 La rente est payable à la veuve si elle a 35 ans ou plus au moment du décès ou si elle a un enfant à charge. Pour 
les veuves âgées de 35 à 44 ans sans enfant à charge, la rente est réduite de 1/120 par mois pour chacun des 
mois qui restent avant qu’elles atteignent l’âge de 45 ans. La rente cesse en cas de remariage. Par ailleurs, elle est 
payable à un veuf s’il est invalide. 

1972 La partie uniforme, qui était de 27,60 $, est augmentée à 80,00 $ par mois en janvier 1973. 

1974 La notion de « veuf invalide » est abolie, et la rente devient véritablement une rente de conjoint survivant en 
janvier 1975. 

1983 La partie uniforme de la rente accordée à la conjointe ou au conjoint survivant de 55 à 64 ans est haussée en 
janvier 1984. Elle passe de 201,44 $ à 275,00 $ par mois, alors qu’elle est de 214,94 $ pour une conjointe ou un 
conjoint survivant de moins de 55 ans. La clause de remariage comme motif de cessation de la rente est éliminée. 

1993 Le 1er janvier 1994, la rente de conjoint survivant devient payable, peu importe l’âge de la conjointe ou du conjoint 
survivant. Cette nouvelle disposition s’applique également aux conjointes ou aux conjoints survivants de 
participantes ou de participants décédés avant le mois de janvier 1994. Pour les personnes de moins de 55 ans, la 
partie uniforme de la rente a été modulée selon l’âge, le statut d’invalide ou non et l’existence d’enfants à charge. 
Ce montant est indexé chaque année. Pour les personnes de 55 à 64 ans, cette partie uniforme de la rente a été 
fixée à 399,59 $ jusqu’à ce que ce rajustement pour les personnes qui n’ont pas atteint 55 ans ou qui sont invalides 
ou âgées d’au moins 45 ans soit supérieur à ce montant. Par la suite, il y aura une seule partie uniforme pour les 
personnes de 45 à 64 ans. De nouvelles dispositions permettent également de déterminer qui, de la conjointe ou du 
conjoint marié ou de la conjointe ou du conjoint de fait, a droit à la rente. Enfin, la notion d’« enfant de cotisant » est 
précisée. 

1999 Depuis le mois de juin 1999, la nouvelle Loi sur le régime de rentes du Québec reconnaît les conjointes et conjoints 
de même sexe et autorise, au décès de l’un d’eux, le versement d’une rente de conjoint survivant, comme pour les 
autres conjointes et conjoints de fait. 

2002 Depuis le mois de mars 2002, la Loi précise que la rente de conjoint survivant pourra être versée à la suite du 
décès d’une participante ou d’un participant de même sexe survenu entre les mois d’avril 1985 et de juin 1999, 
même si une telle rente avait déjà été refusée pour le seul motif que les conjointes ou conjoints étaient de même 
sexe. 

2013 Pour les décès survenus depuis l’année 2013, le montant de la rente de conjoint survivant peut être bonifié dans les 
cas où la conjointe ou le conjoint décédé avait droit à un supplément à la rente de retraite. Ce supplément sera pris 
en compte dans le calcul de la rente de la conjointe ou du conjoint survivant. 

La prestation de décès 

1993 Depuis le 1er janvier 1994, la prestation de décès est versée en priorité à la personne qui a acquitté les frais 
funéraires si elle en fait la demande à Retraite Québec dans les 60 jours suivant le décès et qu’elle fournit des 
preuves de paiement. Après ce délai, la prestation de décès est payée aux héritières et héritiers dans les cinq ans 
suivant la date du décès. S’il n’y a pas d’héritières et héritiers ou que ceux-ci ont renoncé à la succession, la 
prestation peut être versée, dans l’ordre, aux personnes suivantes en lien avec la personne décédée : conjointe ou 
conjoint, ses descendants ou ses ascendants. 

1998 Depuis le 1er janvier 1998, la prestation de décès est de 2 500 $; elle est uniforme et non indexée. Elle est payable 
également aux organismes de charité qui ont acquitté les frais funéraires. 

http://www.rrq.gouv.qc.ca/fr/retraite/rrq/Pages/supplement_rente_retraite.aspx
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2013 Pour les décès survenus depuis l’année 2013, si la personne décédée n’a pas versé de cotisations pour le nombre 

d’années requis, la prestation de décès est tout de même versée à condition que la personne ait cotisé pour au 
moins 500 $ au RRQ et qu’elle n’ait reçu aucune rente de retraite ou d’invalidité. Le montant de la prestation de 
décès équivaudra à la somme des cotisations versées, jusqu’à un maximum de 2 500 $. 

La rente d’invalidité 

1965 Pour être reconnue invalide, une personne participante doit être incapable d’occuper un emploi rémunérateur, quel 
qu’il soit. 

1972 La partie uniforme de la rente passe de 27,60 $ à 80,00 $ par mois en janvier 1973. 

1983 Depuis le mois de janvier 1984, une définition différente de l’invalidité est appliquée pour une personne qui a 
entre 60 et 64 ans. Cette personne est considérée comme invalide si elle n’est plus en mesure d’exercer le dernier 
emploi rémunérateur qu’elle occupait régulièrement et qu’elle a dû quitter son travail en raison de son état de santé. 

1993 Le 1er juillet 1993, de nouvelles dispositions concernant les conditions d’admissibilité prennent effet. Dans la plupart 
des cas, le nombre d’années requis pour qu’une participante ou un participant reçoive la rente d’invalidité est réduit. 
Pour recevoir celle-ci, il suffit donc dès lors d’avoir cotisé pendant l’une ou l’autre des 3 périodes suivantes :  

• au moins la moitié des années de la période de cotisation, mais un minimum de 2 ans;  

• au moins 5 des 10 dernières années de la période de cotisation;  

• au moins 2 des 3 dernières années de la période de cotisation ou 2 ans si cette période n’est que de 2 ans.  

Toutefois, la participante ou le participant qui a entre 60 et 65 ans et qui a cessé d’occuper un emploi véritablement 
rémunérateur en raison de son invalidité avant le mois de juillet 1993 aura droit à la rente si le nombre d’années de 
cotisation représente le tiers des années de sa période de cotisation (minimum de 5 ans) ou si cette personne a 
cotisé pendant 10 ans. De plus, les règlements adoptés précisent le sens de l’expression « occupation habituelle 
rémunérée ». 

1996 Depuis le 1er janvier 1996, la rente d’invalidité n’est plus payable à la participante ou au participant lorsqu’elle ou il 
est devenu invalide à la suite d’un accident d’automobile et qu’elle ou il a droit à l’indemnité de remplacement du 
revenu versée par la SAAQ. Dans le cas où la rente d’invalidité est supérieure à cette indemnité, la différence est 
payable et versée par la SAAQ. Cette règle s’applique, quelle que soit la date de l’accident. 

1999 La rente d’invalidité des bénéficiaires qui atteignent 65 ans est remplacée par une rente de retraite avec 
rajustement actuariel pour tenir compte du nombre de mois pendant lesquels une rente d’invalidité a été reçue 
de 60 à 65 ans. Cette mesure ne touche que les personnes reconnues invalides à compter du 1er janvier 1999. 

2013 Pour que Retraite Québec reconnaisse l’invalidité d’une personne qui a entre 60 et 65 ans en raison d’une 
incapacité à exercer son emploi habituel, cette dernière doit démontrer qu’elle a un attachement récent au marché 
du travail, c’est-à-dire qu’elle a cotisé au RRQ pendant au moins 4 des 6 dernières années de sa période 
de cotisation. 

2022 À partir de 2022, le critère d’attachement récent au marché du travail passe à 3 des 6 dernières années pour la 
reconnaissance de l’invalidité d’une personne ayant entre 60 et 65 ans. 

Les rentes d’orphelin et d’enfant de cotisant invalide 

1965 Elles sont fixées à 25 $ par mois à la création du RRQ et indexées à compter de l’année 1968 selon l’évolution de 
l’indice des rentes, sous réserve d’un plafond annuel de 2 %. Lorsque le nombre d’orphelins ou d’enfants d’une 
participante ou un participant invalide excède quatre pour une même personne participante, la rente est réduite de 
moitié pour le cinquième enfant et les suivants. 

1972 Elles sont fixées à 29 $ par mois pour les années 1974 et suivantes. La réduction de la rente pour le cinquième 
enfant et les suivants est supprimée. 

1993 Depuis le 1er janvier 1994, la rente d’orphelin et la rente d’enfant de cotisant invalide ne sont plus payables à 
compter du 18e anniversaire de naissance. Cependant, les enfants qui recevaient l’une de ces rentes avant 
le 1er janvier 1994 ont pu continuer à la recevoir après l’âge de 18 ans, jusqu’en décembre de l’an 2000. Ils devaient 



 Statistiques 2023 – Régime de rentes du Québec 
 

117 

toutefois être âgés de moins de 25 ans, être aux études à temps plein et demeurer célibataires. La rente mensuelle 
passe de 29,00 $ à 50,95 $ et est indexée chaque année. 

2011 À compter du 1er janvier 2012, le montant de la rente d’orphelin est triplé et passe de 69,38 $ en 2011 à 224,62 $ 
en 2012. La rente d’enfant de cotisant invalide, quant à elle, ne subit aucun changement. Ces deux rentes sont 
indexées chaque année. 

La rente combinée 

1993 Le 1er janvier 1994, de nouvelles dispositions entrent en vigueur pour le calcul de la rente combinée. La partie 
uniforme la plus élevée entre celle de la rente de conjoint survivant et celle de la rente d’invalidité est utilisée dans 
le calcul de la rente combinée.  
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Annexe 2 – Les principales définitions 

Âge 

Âge atteint au 31 décembre d’une année donnée pour une travailleuse ou un travailleur, une participante ou un participant, 
ou une ou un bénéficiaire. Âge au début du paiement de la rente dans le cas d’une nouvelle ou d’un nouveau bénéficiaire. 
 

Année de cotisation 

Chaque année civile pour laquelle des gains admissibles sont inscrits au dossier d’une participante ou d’un participant dans le 

registre des cotisants au Régime de rentes du Québec. 

 

Bénéficiaire au 31 décembre 

Personne qui reçoit un versement au mois de décembre d’une année donnée. 

 

Conjointe ou conjoint de la participante ou du participant 

Personne unie à la participante ou au participant par un mariage religieux ou civil, ou par une union civile ou qui vit maritalement 
avec elle ou lui depuis au moins trois ans, ou au moins un an si un enfant est né ou naîtra de cette union, si ces deux personnes 
ont conjointement adopté un enfant ou si l’une d’elles a adopté un enfant de l’autre. Cette personne peut être du même sexe ou 
de sexe différent par rapport à celui de la participante ou du participant. 
 

Participante ou participant 

Travailleuse ou travailleur qui, pour une année, a versé une cotisation dans le régime à titre de salariée ou de salarié, de 
travailleuse ou de travailleur autonome ou de ressource intermédiaire ou de type familial (RI-RTF). 
 
Particulier à qui des gains admissibles non ajustés ont été attribués à la suite d’un partage de gains. 

 

Gains admissibles 

Gains sur lesquels est basé le calcul des rentes. Une personne qui n’a aucun gain réel peut se voir attribuer un gain 
admissible à la suite d’un partage des gains accumulés durant un mariage, une union civile ou une période de vie 
commune. 
 

Gains réels 

Somme des salaires qu’une personne a gagnés et des autres revenus de travail qu’elle a cumulés au Québec au cours 
de l’année. 
 

Maximum des gains admissibles (MGA) 

Limite supérieure au-delà de laquelle les gains de travail d’une personne pour une année donnée ne sont pas assujettis à 
des cotisations au Régime de rentes du Québec. En 2023, le MGA était de 66 600 $. 
 

Nouvelle ou nouveau bénéficiaire 

Personne qui reçoit un versement pour la première fois au cours d’une année donnée. 
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Période de cotisation 

Pour toute personne, qu’elle travaille ou non, la période de cotisation débute le mois qui suit celui de son 18e anniversaire ou 
le 1er janvier 1966 si elle a eu 18 ans avant cette date. 

Quant à la première période de cotisation au régime supplémentaire d'une personne, elle commence : 

• le jour de son 18e anniversaire de naissance; 

• le 1er janvier 2019 si cette personne a atteint 18 ans avant cette date. 

 

Toutes les périodes de cotisation se terminent à la fin du premier des mois suivants : 

• le mois qui précède le début du versement d’une rente de retraite ou d’invalidité; 

• le mois du 70e anniversaire de naissance; 

• le mois du décès. 

 

Région 

Endroit où réside la ou le bénéficiaire. Les régions considérées sont les 17 régions administratives du Québec, les autres 
provinces du Canada et les autres pays. 
 

Rente de retraite de base 

La rente de retraite de base est un montant de référence utilisé pour calculer le montant de la rente de retraite, de la rente 
de conjoint survivant et de la rente d'invalidité. Il varie en fonction des gains inscrits au dossier du participant et de la durée 
de ses périodes de cotisation. Il diffère donc d’une personne à une autre. 
 

Rente moyenne 

Somme des rentes mensuelles divisée par le nombre de ces rentes, sans tenir compte des paiements rétroactifs, des 
recouvrements, ni des retenues à la source. Pour une ou un bénéficiaire, la rente mensuelle est la somme calculée pour le 
mois de décembre; pour une nouvelle ou un nouveau bénéficiaire, il s’agit de la rente mensuelle calculée au début du 
paiement. 
 

Séparation 

Fin d’une union à la suite d’un divorce, d’une séparation de corps, d’une annulation civile de mariage, d’une dissolution ou 
d’une annulation d’union civile, ou de la rupture d’une union de fait. 
 

Sommes versées 

Ensemble des versements nets effectués au cours de l’année, y compris les paiements rétroactifs, après déduction des 
sommes recouvrées ou retenues. 
 

Travailleuse ou travailleur 

Personne âgée d’au moins 18 ans qui, au cours de l’année, a touché au Québec un salaire ou un revenu provenant d’un 
travail autonome ou les deux. Pour que cette personne puisse être considérée comme une travailleuse ou un travailleur 
pour le Régime de rentes du Québec, il faut que : 
 

• la rémunération qui lui est versée soit assujettie à ce régime; 

• la rémunération ne soit pas exclusivement formée d’avantages imposables; 

• la cotisation, qu’elle soit remboursée ou non, ait été versée au Régime de rentes du Québec. 

Ainsi, les travailleuses et travailleurs qui résident et qui ont un emploi au Québec, mais qui cotisent au Régime de 
pensions du Canada, ne sont pas des travailleuses et travailleurs pour le Régime de rentes du Québec. D’autres, qui 
habitent d’autres provinces, qui travaillent au Québec et qui cotisent au Régime de rentes du Québec, sont considérés 
comme des travailleuses et travailleurs pour celui-ci. 
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