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Le Plan régional de lutte à une pandémie d’influenza –

mission santé

Un pas de plus a été franchi dans la
préparation régionale face à une
pandémie d’influenza

TROIS-RIVIÈRES - Le 30 mai dernier, l’Agence
transmettait au ministère de la Santé et des Services
sociaux son Plan régional de lutte à une pandémie
d’influenza – mission santé, conformément à l’attente
administrative exprimée par le Ministère, en 2005.

Lire cet article

Michel Delamarre accepte l'intérim d'un
autre établissement

VICTORIAVILLE - A la demande
du ministère de la Santé et des
Services sociaux, le directeur
général du Centre de santé et
de services sociaux
d’Arthabaska-Erable, M. Michel
Delamarre, assume, depuis le
19 mai, la direction générale
par intérim du CSSS de Laval,
pour une période de cinq mois.

Lire cet article

Un budget régional de 894 M $, une
augmentation de 28 M $

TROIS-RIVIÈRES - Les ministres de la région de la
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Mauricie et du Centre-du-Québec, soit madame Julie
Boulet, ministre déléguée au Transports et monsieur
Yvon Vallières, ministre de l’Agriculture, des pêcheries et
de l’Alimentation, en compagnie de madame Michèle
Laroche, Présidente-directrice générale de l’Agence de la
santé et des services sociaux de la Mauricie et du
Centre-du-Québec ont annoncé en conférence de presse
le 23 mai dernier le budget régional qui s’élève à  894,1
M $ pour 2006-2007. Cette enveloppe est entièrement
consacrée aux allocations de fonctionnement des quinze
établissements de la Mauricie et du Centre-du-Québec.
Cela représente quelques 28 M $ de plus que l’an
dernier.

Lire le communiqué

On ne ménage pas ses transports au
CSSSBNY

NICOLET - Le Centre de
santé et de services
sociaux de Bécancour –
Nicolet - Yamaska
(CSSSBNY) a décidé de
prendre les mesures
nécessaires afin de
bonifier son système de
transport pour répondre

à sa nouvelle réalité. En effet, un partenariat avec l’École
d’ingénierie de l’Université du Québec à Trois-Rivières
(UQTR) vient d’être établi à cet effet.

Lire cet article

Charles Legendre nommé Chef du service
des ressources financières

BATISCAN - Le CSSS Vallée-de-
la-Batiscan est heureux
d’annoncer la nomination de
monsieur Charles Legendre au
titre de Chef du service des
ressources financières. Diplômé
des études collégiales en
finance, monsieur Legendre fût
reçu comptable agrée en 1991
après ses études universitaires
à l’UQTR. Il a travaillé pendant
14 ans comme vérificateur 
dans une firme comptable
avant  d’arriver le 13 mars dernier au CSSS.
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L’Envol

BATISCAN - En avril
dernier le CSSS Vallée-de-
la-Batiscan procédait  au
Centre multiservice Foyer
de Sainte-Thècle au
dévoilement de la
chambre l’Envol, chambre
destinée à accueillir  sa
clientèle hébergée en
phase de fin de vie. 

Lire cet article

Ça bouge dans le réseau !

TROIS-RIVIÈRES - À compter du 3 juillet prochain, le
DR Juan Roberto Iglesias sous-ministre en titre quittera
ses fonctions après trois ans à la direction du Ministère
de la Santé et des Services sociaux (MSSS). C’est
monsieur Roger Paquet, sous-ministre adjoint à la
Coordination, au Financement et à l’équipement au
MSSS qui a été nommé par le conseil des ministres
pour lui succéder, alors que monsieur Jacques Cotton,
directeur du CSSS de Laval deviendra sous-ministre
adjoint.

Lire le communiqué

La visite de Stéphanie St-Pierre lors du
cocktail annuel de la Fondation Hôtel-Dieu
d’Arthabaska permet d’amasser une
somme record.

VICTORIAVILLE - La Fondation Hôtel-
Dieu d’Arthabaska était heureuse
d’accueillir Mme Stéphanie St-Pierre à
son cocktail-bénéfice intitulé : «La
santé, mon sport préféré». L’activité
tenue le  17 mai 2006 à Victoriaville a
généré des revenus de 52 500 $.

Lire cet article



MSSS | ASSS MCQ | DSP 04 | Vas-Y |

© Le Réso-Lu, Volume 1, numéro 4, 2 juin 2006, Tous droits réservés. Si vous ne

voulez plus recevoir cette Infolettre Le Réso-Lu, cliquez ici.

 

 

http://www.msss.gouv.qc.ca/
http://www.agencesss04.qc.ca/
http://www.dsp04.qc.ca/
http://www.vasy.gouv.qc.ca/
mailto:Rene_Lord_RR04@ssss.gouv.qc.ca?subject=Ne plus me faire parvenir le R�so-lu


Carte Interactive

Évolution des RLSMCQ

Publications

Bulletins de Nouvelles

Événements

Imprimer

Le Plan régional de lutte à une pandémie d’influenza –
mission santé

Un pas de plus a été franchi dans la
préparation régionale face à une
pandémie d’influenza

TROIS-RIVIÈRES - Le 30 mai dernier, l’Agence
transmettait au ministère de la Santé et des Services
sociaux son Plan régional de lutte à une pandémie
d’influenza – mission santé, conformément à l’attente
administrative exprimée par le Ministère, en 2005.

Le Plan régional de lutte à une pandémie d’influenza –
mission santé est le guide qui permettra au réseau
régional de la santé et des services sociaux de se
préparer adéquatement pour restreindre la transmission
du virus, atténuer la morbidité et la mortalité, assurer
l’accessibilité des services et enfin, prévenir et limiter
les perturbations sociales. Le plan détermine la
répartition des responsabilités et activités entre les
acteurs et les organisations du secteur de la santé et
des services sociaux de la région, et ce, selon les étapes
de préparation, d’intervention et de rétablissement
propres à une pandémie d’influenza.

Ce plan de mesures d’urgence spécifique a été
développé en cohérence avec les plans existants, dont le
Plan québécois de lutte à une pandémie d’influenza –
mission santé. D’abord produit par une équipe
interdisciplinaire de l’Agence, il a été bonifié grâce aux
travaux menés depuis plusieurs mois avec les
établissements du réseau régional et aux discussions
avec les partenaires intersectoriels régionaux.

Se préparer pour un événement dont on ne connaît ni
l’ampleur ni le moment représente un défi de taille.
L’évolution des connaissances et l’avancement des
travaux de préparation à tous les niveaux nécessitent
des ajustements réguliers. C’est pourquoi ce plan
continuera d’être amélioré et régulièrement mis à jour,
tout en maintenant la cohérence avec le plan provincial
et ceux des partenaires sectoriels et intersectoriels.

Déjà, le réseau régional de la santé et des services
sociaux est mieux préparé à réagir à tout sinistre grâce
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aux travaux en cours. La menace de la pandémie agit
un peu comme une locomotive pour la préparation à
faire face à toute situation d’urgence, qu’il s’agisse
d’autres infections transmissibles, de catastrophes
naturelles ou d’accidents technologiques.

Les intervenants du réseau de la santé et des services
sociaux sont invités à maintenir leur mobilisation afin de
compléter les plans locaux de lutte contre la pandémie
d’influenza, à les exercer et les améliorer sans cesse.
Plus nous serons solidaires et efficaces dans cette
préparation, plus nous serons prêts à agir pour
préserver la vie, la santé et le bien-être des citoyens
dans un contexte de pandémie.

Cliquer ici pour consulter le Plan régionnal de lutte à
une pandémie d'influenza - Mission Santé. 

Marc Nolin
Conseiller en promotion de la santé, ASSS-MCQ
Coordonnateur régional des communications en mesures
d’urgence
Marc_Nolin@ssss.gouv.qc.ca

© Le Réso-Lu, Volume 1, numéro 4, 2 juin 2006, Tous droits réservés.

 

http://www.agencesss04.qc.ca/documents/2006/PRPI_MCQ_01.pdf
http://www.agencesss04.qc.ca/documents/2006/PRPI_MCQ_01.pdf
http://www.agencesss04.qc.ca/documents/2006/PRPI_MCQ_01.pdf
mailto:Marc_Nolin@ssss.gouv.qc.ca


Carte Interactive

Évolution des RLSMCQ

Publications

Bulletins de Nouvelles

Événements

Imprimer

Michel Delamarre accepte l'intérim d'un
autre établissement

VICTORIAVILLE - A la
demande du ministère de la
Santé et des Services
sociaux, le directeur général
du Centre de santé et de
services sociaux
d’Arthabaska-Erable, M.
Michel Delamarre, assume,
depuis le 19 mai, la
direction générale par
intérim du CSSS de Laval,
pour une période de cinq
mois.  Il s’agit d’un mandat
temporaire, le temps d’y

recruter un directeur général, suite à la nomination
de M. Jacques Cotton comme sous-ministre adjoint. 
Le budget du CSSS de Laval est de 300 millions $. 
« C’est une belle expérience à vivre et c’est aussi une
marque de reconnaissance du ministère à mon
égard » de déclarer M. Delamarre.

Afin de coordonner
l’ensemble des activités du
Centre de santé et de
services sociaux
d’Arthabaska-Erable, M.
Claude Charland, directeur
de l’amélioration continue
de la qualité, de
l’information et de la
prospective est nommé
directeur général adjoint.  Il
assumera les fonctions de
la Direction générale
pendant cette période.  Le
conseil d’administration lui accorde toute sa
confiance.

Claire Gendron
Secrétaire générale, CSSS Arthabaska - Érable
claire_gendron@ssss.gouv.qc.ca
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Région sociosanitaire de la Mauricie et du Centre-du-Québec 

 
 

LES MINISTRES JULIE BOULET ET YVON VALLIÈRES ANNONCENT  
UN BUDGET DE 894,1 M$ POUR LA SANTÉ ET LES SERVICES SOCIAUX 

  
 
Bécancour, le 23 mai 2006 – La ministre déléguée aux Transports et ministre 
responsable de la région de la Mauricie et députée de Laviolette, madame Julie 
Boulet, et le ministre de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation, ministre 
responsable de la région du Centre-du-Québec et député de Richmond, monsieur 
Yvon Vallières, ont annoncé qu’un budget de 894,1 M$, soit une augmentation de 
28 M$ par rapport à l’année précédente, sera consacré à la santé et aux services 
sociaux pour la région socio-sanitaire de la Mauricie et du Centre-du-Québec.  
 
Les deux ministres ont fait cette annonce au nom de leurs collègues Philippe 
Couillard, ministre de la Santé et des Services sociaux, et Margaret F. Delisle, 
ministre déléguée à la Protection de la jeunesse et à la Réadaptation. 
 
Au-delà d’une indexation générale de ses dépenses, le réseau régional pourra 
compter sur une somme de 3,8 M$ afin de couvrir l’augmentation des coûts de 
système qui sont spécifiques au secteur de la santé. « Il s’agit, par exemple, de coûts 
relatifs aux nouvelles technologies de la santé, d’achats de médicaments par les 
établissements ou de postes budgétaires qui augmentent beaucoup plus vite que 
l’inflation », a expliqué monsieur Vallières.  
 
En outre, la région sociosanitaire de la Mauricie et du Centre-du-Québec recevra 
4,7 M$ supplémentaires, sur une base annuelle, pour le développement de nouveaux 
services à la population Cette somme sera consacrée aux grandes priorités que sont 
l’accès aux services de chirurgie, la lutte contre le cancer, la santé mentale, l’aide 
aux personnes âgées en perte d’autonomie, le soutien aux personnes vulnérables et 
la santé publique. 
 
Depuis 2003-2004, le budget régional de la santé et des services sociaux a 
augmenté de 21,6 %. « Notre gouvernement, conformément à ses engagements, fait 
toujours de la santé sa priorité, ce qui explique qu’il lui consacre, année après année, 
une large part de sa marge de manœuvre », a fait valoir madame Boulet. 
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Maintien des actifs immobiliers et rénovations fonctionnelles 
 
Les ministres ont également annoncé que des montants importants seront versés 
cette année aux établissements de santé et de services sociaux de la région 
sociosanitaire de la Mauricie et du Centre-du-Québec afin de les aider à maintenir la 
qualité de leurs installations et d’en améliorer la fonctionnalité. Le réseau régional 
pourra en effet compter sur des subventions gouvernementales de plus de 15,4  M$ 
dans le cadre des programmes de maintien des actifs immobiliers et de rénovations 
fonctionnelles mineures. 
 
Au chapitre du maintien des actifs immobiliers, le réseau sociosanitaire régional 
pourra compter sur des subventions gouvernementales de 12 378 619 M$, une 
augmentation de près de 60 % par rapport à l’année précédente. Ces 
investissements permettent essentiellement de contrer les effets du vieillissement 
normal de tout immeuble, tout en assurant le respect des normes les plus récentes 
en matière de sécurité. Selon les besoins des différents milieux locaux et régionaux, 
les travaux découlant de cette mise de fonds gouvernementale peuvent porter, entre 
autres, sur les toitures, les fenêtres, l’enveloppe des bâtiments, les ascenseurs, le 
système de protection contre les incendies, les issues de secours ou encore les 
systèmes électriques, mécaniques ou de chauffage. 
 
« C’est la responsabilité du gouvernement de soutenir les établissements pour qu’ils 
puissent préserver et mettre en valeur des installations d’une grande importance 
sociale et communautaire. Pour notre région sociosanitaire, les dépenses en 
maintien des actifs immobiliers seront au moins cinq fois plus élevées en 2006-2007 
que ce qui a été observé annuellement pendant tout le mandat du gouvernement 
précédent, » a fait savoir madame Julie Boulet.  
 
« Le réinvestissement ne s’arrêtera pas là, puisque pour l’année financière qui 
suivra, l’enveloppe nationale du maintien des actifs connaîtra une nouvelle 
augmentation importante, passant de 215 à 250 millions de dollars. La Mauricie et le 
Centre-du-Québec obtiendront naturellement leur juste part de cette enveloppe d’un 
quart de milliard », a ajouté monsieur Vallières. 
 
En outre, les établissements de santé et de services sociaux de la région 
sociosanitaire se voient également accorder en 2006-2007 une somme de 
3 049 745 M$ destinée à des rénovations fonctionnelles mineures. 
 
Ce programme permet de financer des travaux de rénovation, de réaménagement, 
de transformation ou de remplacement visant à améliorer la qualité, l’accessibilité et 
l'efficience des services, ou encore à favoriser la création de milieux de vie et de 
soins conviviaux et adaptés aux besoins des personnes desservies. À l’échelle de 
tout le Québec, une enveloppe totale de 65 M$ est prévue à cette fin, soit 25 millions 
de plus qu’il y a deux ans.  
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Comme l’ont rappelé madame Boulet et monsieur Vallières, le budget des dépenses 
de cette mission gouvernementale augmente cette année de 6,3 % à l’échelle de tout 
le Québec, ce qui correspond à une mise de fonds supplémentaire de 1,3 milliard de 
dollars. En 2006-2007, le gouvernement consacrera ainsi 22 milliards 115 millions à 
la santé et aux services sociaux. Pour près des trois quarts, cette somme sera 
administrée en région, sous la responsabilité des agences de la santé et des 
services sociaux et des établissements. 
 
« Nous réitérons l’engagement de notre gouvernement d’offrir aux citoyens de 
l’ensemble des régions du Québec un meilleur accès aux soins de santé et aux 
services sociaux.  D’ailleurs, le bilan positif du gouvernement se traduit par une 
réduction de l’attente pour plusieurs interventions prioritaires. Notre gouvernement 
poursuivra ses efforts afin de repositionner le système de santé québécois parmi les 
meilleurs, » ont conclu Julie Boulet et Yvon Vallières. 
 
 

- 30 - 
 
Source :  Direction des communications 
   Ministère de la Santé et des Services sociaux 
 
Renseignements :  André Ménard 

Attaché de presse du ministre de l’Agriculture, des Pêcheries et 
de l’Alimentation et ministre responsable de la région du Centre-
du-Québec 
418 380-2525 
 
Alexandra Reny 
Attachée de presse de la ministre déléguée aux Transports 
et ministre responsable de la région de la Mauricie 
418 643-6980 
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On ne ménage pas ses transports au
CSSSBNY

NICOLET - Le Centre de santé et de services sociaux
de Bécancour–Nicolet-Yamaska (CSSSBNY) a décidé
de prendre les mesures nécessaires pour bonifier son
système de transport afin de répondre à sa nouvelle
réalité. En effet, un partenariat avec l’École
d’ingénierie de l’Université du Québec à Trois-Rivières
(UQTR) vient d’être établi à cet effet.

Grâce à la collaboration de l’UQTR, le CSSSBNY
bénéficiera des services de M. Étienne Vincent,
étudiant/stagiaire de l’École d’ingénierie, pour une
période de 15 semaines. Il aura pour mandat de faire
une étude des différents mouvements de transport
qui s’effectuent sur le territoire desservi par le
CSSSBNY, c’est-à-dire, les MRC de Bécancour et de
Nicolet-Yamaska.

Sur la photo (de gauche à droite): M. Jean-Claude Montplaisir, agent de
stages à l’École d’ingénierie de l’UQTR, M. Jocelyn Drolet, superviseur de

stage et professeur en génie industriel, M. Étienne Vincent, étudiant/stagiaire
de l’École d’ingénierie, M. Mario Landry, directeur des services financiers,
techniques et informationnels, M. Marc Nadeau, adjoint à la direction des

services techniques et responsable des ressources informationnelles et des
télécommunications.

Cet exercice a comme principal objectif d’adapter le
système de transport déjà existant au CSSSBNY à ses
nouveaux besoins, et ce, de la manière la plus
économique possible. « Avec un territoire de desserte
qui s’étend, de Fortierville à Saint-François-du-Lac et

http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/dossiers.html#anchor02
http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/publications.html
http://www.agencesss04.qc.ca/rlsmcq/bulletin.html#anchor
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du fleuve Saint-Laurent à Saint-Léonard-d’Aston, le
CSSSBNY, issu de la fusion du Centre de santé Les
blés d’or et du Centre de santé Nicolet-Yamaska, se
devait de procéder à une telle démarche » affirme M.
Marc Nadeau, adjoint à la direction des services
techniques et responsable des ressources
informationnelles et des télécommunications au
CSSSBNY.

Plus précisément, l’étude portera sur le transport des
usagers mais également sur tout le volet de
l’approvisionnement en biens et services des 12
installations du CSSSBNY. Un rapport préliminaire
sera remis en juillet alors que les recommandations
finales de l’Université seront déposées au CSSSBNY
en septembre 2006.

Selon M. Jean-Claude Montplaisir, agent de stages à
l’École d’ingénierie de l’UQTR, ce partenariat avec un
établissement de santé du Centre-du-Québec, une
première pour l’École d’ingénierie, comporte plusieurs
avantages. Il fournit un moyen économique de
développer de nouvelles procédures dans le secteur
public, permet à l’UQTR de faire découvrir les
différentes possibilités qu’offre des études en génie
industriel, trop souvent associées aux milieux privé et
manufacturier et ouvre la voie à une meilleure
rétention des jeunes dans notre région. 

Guillaume Clliche
Conseiller en communication
CSSS Bécancour - Nicolet - Yamaska
Guillaume_Cliche@ssss.gouv.qc.ca

© Le Réso-Lu, Volume 1, numéro 4, 2 juin 2006, Tous droits réservés.
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L’Envol

BATISCAN - En avril dernier le CSSS Vallée-de-la-
Batiscan procédait  au Centre multiservice Foyer de
Sainte-Thècle au dévoilement de la chambre l’Envol,
chambre destinée à accueillir  sa clientèle hébergée
en phase de fin de vie. La rénovation de cette
chambre et de son salon attenant, a été rendue
possible grâce au partenariat financier de la Caisse
Populaire de Sainte-Thècle- Saint-Adelphe et de la
Fondation  Foyer de Sainte-Thècle. Il faut souligner
également le travail bénévole des employés du
centre  et de leur famille qui ont rendu possible ces
travaux de rénovation sous l’habile direction de
Michèle Ayotte et Ginette Durocher, toutes deux
employées du centre.

Sylvie Moreau, adjointe à la direction générale, Michèle Ayotte
infirmière auxiliaire et porteuse du dossier, Nancy Laplante, chef

d’administration du programme 65 ans et plus, Gilles  Baril directeur
général de la Caisse populaire Sainte-Thècle-Saint-Adelphe et Gaston

Arcand secrétaire de la Fondation Foyer de Sainte-Thècle.

René Tourigny
Agent de communication
CSSS Vallée-de-la-Bastican
rene_tourigny@ssss.gouv.qc.ca
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La visite de Stéphanie St-Pierre lors du
cocktail annuel de la Fondation Hôtel-
Dieu d’Arthabaska permet d’amasser
une somme record.

VICTORIAVILLE - La Fondation Hôtel-Dieu
d’Arthabaska était heureuse d’accueillir Mme
Stéphanie St-Pierre à son cocktail-bénéfice intitulé :
«La santé, mon sport préféré». L’activité tenue le  17
mai 2006 à Victoriaville a généré des revenus de
52 500 $.

Le dynamisme et le
modèle de persévérance
que Mme Stéphanie St-
Pierre inspire de même
que son mode de vie sain
en faisait une personne
incontestablement bien
placée pour nous
entretenir sur la santé.
Ces facteurs nous ont
incités à l’inviter à venir
partager son expérience
olympique et l’importance
qu’elle accorde à la
santé. Tous les
participants de ce beau
rendez-vous annuel se
sont dits enchantés de
cette rencontre.

Ce fut une occasion
unique pour plusieurs philanthropes et bon nombre
d’amateurs de ski de saluer une athlète de ski
acrobatique de bosses de haut niveau tout en
participant à une cause qui leur tient à coeur !

Marie-Ève Boivin
Agente de communication et de prospective
CSSS Arthabaska - Érable
BoivinMa@ssss.gouv.qc.ca
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