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YYANNICK GINGRASANNICK GINGRAS
Courtier immobilier

RE/MAX ÉVOLUTION
1055, BOUL DU SÉMINAIRE 
BUREAU 302
ST-JEAN-SUR-RICHELIEU
514-892-7973  
450-349-5868

inyannickgingras.com
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L’immobilier L’immobilier 
c’est mon domaine!c’est mon domaine!

12
26

01
55

25
-1

30
32

4

12
26

01
61

00
-0

50
62

4

Depuis 1975 !

FISSURE
TOMASSINI

”

INJECTION SUR 
STRUCTURE EN BÉTON

DIVISION: INJECTION TOMASSINI INC

SOLUTION DÉFINITIVE
SANS EXCAVATION

514-FISSURE (347-7873) fissure-fondation.comCertifié ISO 9001
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YVES-FRANÇOIS
BLANCHET

Député de Beloeil—Chambly 
et chef du Bloc Québécois

450 658-0088 
1 877 741-7802
yves-francois.blanchet 
@parl.gc.ca
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Depuis 39 ans

987, BOUL. DE PÉRIGNY, CHAMBLY
450 447-1895

optiquejoseetouchette.ca

Que ce temps de réjouissances soit pour vous et les vôtres 
un moment privilégié de retrouvailles, de partage et de joie!

Joyeux Noël et bonne année
1226017099-251224
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Heures d’ouvertures et de livraison: Dimanche au jeudi: 11h à 23 h • Vendredi et samedi: 11 h à 1 h  Livraison gratuite (min. 10$)

1011, boulevard Périgny, Chambly  450 658-1658 ou 450 572-1515

Commandez en ligne: semapizza.caCommandez en ligne: semapizza.ca
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2x10" 2x12" 2x14" 2x16"

Fromage Sauce et fromage 24,45 30,34  38,05 42,48

Pepperoni Sauce et fromage 24,45 30,34 38,05 42,48

Pepperoni et bacon 25,20 31,37 39,89 44,43

Hawaïenne  Jambon et ananas 25,20 31,37 39,89 44,43

Double pepperoni  Sauce, fromage et extra pepperoni 25,20 31,37 39,89 44,43

Toute garnie  Pepperoni, champignons et poivrons verts 25,60 32,06. 40,92 45,01

Mexicaine  Sauce mexicaine, olives noires, boeuf et oignons 25,60 32,06 40,92 45,01

Américaine  Fromage, pepperoni, bacon et oignons 25,60 32,06 40,92 45,01

Québécoise  Pepperoni, champignons, bacon et extra fromage mozzarella 26,46 32,92 41,78 45,87

Au poulet  Poulet, champignons, piments fort et oignons 26,46 32,92 41,78 45,87

Fou de la viande  Pepperoni, bacon, jambon et viandes fumée 26,46 32,92 41,78 45,87

Spécial Sema  Saucisses italiennes, champignons, poivrons verts, oignons et olives noires 26,46 32,92 41,78 45,87

Végétarienne  Champignons, tomates tranchée, oignons, poivrons verts et olives vertes 26,99 33,10 42,93 47,88

Deluxe  Fromage, pepperoni, bacon, champignons, poivrons verts et oignons 26,99 33,10 42,93 47,88

Du chef  Pepperoni, champignons, poivrons verts, viande fumée et sauce à la viande 26,99 33,10 42,93 47,88

Garniture Extra 3,28 3,63 4,09 5,01

NOS PIZZASNOS PIZZAS  2 POUR 12 POUR 1

COMPLÈTEMENT RÉNOVÉE :  
Viens te régaler de notre super menu décadent!

VENEZ DÉCOUVRIR
NOTRE TOUTE NOUVELLE SALLE À MANGER

POUR CÉLÉBRER  
L’OUVERTURE  
DU 20 AU 31 DÉCEMBRE sur vos repas en salle à manger

25%
OBTENEZ

DE RABAIS

Votre encouragement fut grandement apprécié et, croyez-nous c’est avec le même bon service  
que tout notre équipe vous accueillera l’an prochain. JOYEUX NOËL ET BONNE ANNÉE!

PIZZA COUPÉE 
SUR DEMANDE
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L’Observatoire Grand Montréal 
publie l’édition 2023 des bulletins 
L’emploi local dans la région métro-
politaine de Montréal. Désormais, il 
ne sera plus nécessaire d’attendre 
le recensement pour connaître l’état 
de la situation économique des lo-
calités du grand Montréal.

Frédéric Khalkhal  
fkhalkhal@journaldechambly.com

Les bulletins font état de la situation éco-
nomique des localités du grand Montréal 
à partir de l’estimation de leur emploi. 
Cela se fera désormais tous les ans, les 
statistiques sur l’emploi local n’existant 
pas au Canada hors du recensement 
quinquennal.

En collaboration avec la CMM, les MRC 
et les agglomérations du grand Montréal, 
ainsi que le Conseil emploi métropole, la 
Chaire en innovation et développement 
régional de HEC Montréal a procédé à 
l’estimation de l’emploi local et à la réa-
lisation des bulletins. La Chaire a appli-
qué une méthode permettant d’estimer 
l’emploi à l’échelle des MRC et des mu-
nicipalités en ajustant les données du 
recensement de 2021 pour corriger l’in-
tensification temporaire du confinement 
et du télétravail suscitée par la COVID-19.

MRC de la Vallée-du-Richelieu
De 2016 à 2023, la progression de l’em-
ploi a été soutenue dans la MRC à raison 
d’un taux de croissance moyen de 5,4 %,  
à l’exception d’un ralentissement en 
2018. En 2023, le nombre d’emplois esti-
més était de 42 252, pour une croissance 
de 3,6 % grâce à la création de 1497 em-
plois estimés. Depuis 2016, on constate 
une augmentation généralisée de l’em-
ploi dans un nombre important de sec-
teurs économiques. Les hausses les plus 

notables surviennent dans le secteur de 
la finance et des assurances, les services 
publics, les services spécialisés, l’infor-
mation et la culture.

Les emplois sont concentrés dans les 
localités de Chambly (21,9 %), Mont-
Saint-Hilaire (21,5 %) et Beloeil (22,6 %).  
Chambly a enregistré un recul de l’emploi 
de 1,5 %, tandis que Mont-Saint-Hilaire et 
Beloeil ont connu des hausses modérées 
de 1,9 % et 2,4 % respectivement. Parmi 
les localités affichant les taux de crois-
sance les plus importants, on trouve 
McMasterville (+19,5 %, soit +196 em-
plois) et Carignan (+14,0 %, soit  +334 
emplois).

Où sont les hausses?
En 2023, plusieurs secteurs économiques 
ont enregistré une augmentation de l’em-
ploi, notamment l’agriculture (+13,3 %), 
la construction (+15,6 %), les aliments 
(+21,0 %), le transport (+13,8 %), les ser-
vices professionnels (+10,8 %), les arts et 
le divertissement (+13,1 %).

En agriculture, les emplois dans la 
culture de plantes et de céréales ont bon-
di de 13,3 %. Cependant, certains secteurs 
ont moins bien réussi, comme la fabrica-
tion chimique et de minéraux (-5 %), les 
magasins de sport (-12,7 %) et l’héberge-
ment et la restauration (-9,1 %).

Les services professionnels ont été l’un 
des principaux moteurs économiques de 
la Vallée-du-Richelieu de 2016 à 2023. Au 
cours de cette période, ce secteur a affi-
ché une croissance de l’emploi de 119,2 %.  
En 2023, les effectifs ont progressé de 
25,7 % dans les services d’architecture et 
de génie, de 6,7 % dans les services in-
formatiques et de 4,5 % dans les services 
comptables. Un autre levier économique 
important, les activités bancaires, a 
connu une croissance de 8,5 % en 2022.

Les sous-secteurs du transport par ca-
mion et des télécommunications ont 
connu une croissance de 32 % et 14 % 
respectivement.

À l’exception des restaurants, l’emploi a 
progressé dans l’ensemble des services 
de proximité et aux résidents. Les sec-
teurs du divertissement et des loisirs, les 
cabinets de dentistes et d’autres prati-
ciens de la santé, ainsi que les services 
relatifs aux bâtiments ont connu les aug-
mentations les plus importantes.

Dans le grand Montréal
Dans l’ensemble, les localités formant 

le grand Montréal ont poursuivi leur 
croissance en 2023, l’emploi métropo-
litain augmentant de 3,1 %. La crois-
sance de l’emploi a été soutenue à 
travers le grand Montréal, dépassant 3 %  
dans tous les secteurs géographiques. 
Elle continue à être plus forte sur les 
rives nord (+ 5,1 %) et sud (+ 4,5 %). 
L’emploi a augmenté particulièrement 
dans les services professionnels et finan-
ciers, l’industrie du film et de la vidéo, la 
distribution d’aliments, la restauration et 
l’administration publique.

P o u r  c o n s u l t e r  l e s  b u l l e t i n s  :  
www.cmm.qc.ca.

Chambly a enregistré un recul de l’emploi de 1,5 %, tandis que Carignan enregistrait une hausse de 14 % avec la 
création de 334 emplois. (Photo : Parcs Canada)

Les premiers bulletins de l’emploi local dans le grand Montréal

Un bilan annuel

Me Diane Lépine   Me Simon Charbonneau
Notaires et conseillers juridiques

630, rue Claude de Ramezay Marieville • 450 460 -7101 • unnotairesvp.com

Un notaire S.V.P. inc.
Le notaire? C’est presqu’un membre de votre famille.
Il est toujours là dans les moments importants :
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• Pour l’achat d’une maison
• Le règlement d’une succession
• Le départ d’une entreprise
• Des conseils juridiques
• Un mandat de protection • Un testament

Le notaire?
Il est toujours là dans les moments importants :

• 
• Le règlement d’une succession
• Le départ d’une entreprise
• Des conseils juridiques
 Un mandat de protection

SERVICES OFFERTS AUX

Atteignez votre objectif d’emploi le plus 
rapidement possible, et ce, sans frais.

Marieville, bureau principal 
Saint-Césaire, point de service

Avez-vous un problème de transport?
Communiquez avec nous.

CHERCHEURS
D’EMPLOI

450 460-5225
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Pour une seconde année, le Ma-
thiassois Alexandre Piette jouera le 
rôle du père Noël, installé au Mail 
Champlain de Brossard.

Un texte de Jean-Christophe Noël  
jcnoel@journaldechambly.com

Le journal a rencontré Alexandre 
Piette dans sa loge afin d’assister à sa 
métamorphose. L’homme a traversé le 
centre commercial le visage emmitou-
flé dans le but de camoufler sa barbe, 
teinte en blanc pour la durée de la pé-
riode des Fêtes. 

C’est avec cœur qu’il endosse l’incarna-
tion du personnage mythique. « Offrir 
la magie qui entoure cette expérience, 
c’est très stimulant », remarque-t-il. 

Une transformation crédible
Une trentaine de pères Noël sont pré-
parés par Audace, l’Agence des pères 
Noël professionnels du Québec, qui 
produit et coordonne les travailleurs 
comme Alexandre Piette. Si certains 
se collent une barbe pour l’occasion, 
ce n’est pas le cas d’Alexandre, qui en 
arbore une fournie et foncée. 

Ensemble, les pères Noël se réunissent 
chez une coiffeuse attitrée par l’agence 
pour procéder à la décoloration des 
barbes.

« Il y a une espèce d’effervescence 
dans le salon quand ça se passe avec 
les autres clients présents », relate  
M. Piette. Fréquemment, au fil des se-
maines, il devra ajouter un fixatif pour 
reblanchir sa pilosité. 

Il portera la barbe blanche, qu’il en-
tretiendra de la mi-novembre jusqu’à 
Noël. Un mascara blanc, pour ses sour-
cils, s’ajoute au subterfuge. Une fois 
ses atouts blanchis, Alexandre Piette 
revêt le costume. La magie opère, l’ef-
fet est réussi. Ces préparatifs lui de-
mandent environ une quarantaine de 
minutes.

Des moments touchants
Alexandre Piette se souvient d’un 
grand frère sceptique qui a pris bien 
soin de l’analyser judicieusement. 
Inspection faite, il a confirmé avec 
conviction à son petit frère. « J’ai vu 
ses yeux s’agrandir d’un coup. 

Il s’est tourné vers son frère et a dit 
‘’Oui! C’est lui le vrai!’’. Quand on voit 
cette espèce d’étoile dans leurs yeux, 
c’est gros comme ressenti », exprime-
t-il avec émotion.

Le père Noël fascine les enfants. Il est 
aussi là pour les adultes. L’an dernier, 
Alexandre Piette a accueilli une dame 
de 103 ans, en fauteuil roulant, avec 
ses filles. Elles ne venaient que magasi-
ner, mais elles ont été interpellées par 
le père Noël en passant près de son 
royaume. « Elle a fini par s’approcher, 
on a jasé et on a pris des photos en-
semble. J’ai réalisé que c’était la toute 
première fois de sa vie qu’elle prenait 
une photo avec le père Noël » raconte-
t-il, ému.

Il révèle que, dans ce rôle, les moments 
touchants s’enchaînent. « Il y en a à la 

tonne. C’est une grosse tempête d’émo-
tions. C’est presque pas normal pour 
une seule et même personne de vivre et 
recevoir tout cet amour », convient-il.

Ne pas brusquer
Les enfants ont hâte de voir le père 
Noël. Toutefois, devant le fait accom-
pli, certains figent ou pleurent. « Il faut 
juger et voir à quel point l’enfant est à 
l’aise. On le voit quand ils sont hési-
tants. Il faut être très doux », soutient 

le Mathiassois. Il qualifie son person-
nage de bienveillant et de chaleureux, 
teinté d’humour. 

Il est inévitable que des enfants se 
mettent à pleurer devant le gros bon-
homme rouge légendaire. « Ils sont 
devant une figure imposante. C’est nor-
mal, il ne faut pas insister. Il faut se 
rappeler que ce sont des enfants et que 
l’on n’est pas là pour leur faire peur. »

Savoir improviser
Naturellement, Alexandre Piette aime 
le théâtre et l’improvisation. Bien qu’il 
soit préparé à certaines questions, il 
y a place à la spontanéité. « J’aime la 
partie improvisation. Ces moments 
mènent à des événements qui n’au-
raient pas lieu », estime-t-il.

En terminant, Alexandre Piette affirme 
qu’il est rare qu’il soit victime de tirage 
de barbe en termes de validation de la 
part des enfants. Il est cependant ar-
rivé qu’un bébé, fraîchement assouvi, 
régurgite sur sa tenue. 

Le Mathiassois s’est voilé le visage afin de dissimuler sa 
barbe lors de la traversée du centre commercial.

Un fixatif est nécessaire pour prolonger le blanc de sa 
barbe teinte.

Alexandre Piette applique du mascara blanc sur ses sourcils. (Photos : Jean-Christophe Noël)

Un Mathiassois est père Noël au centre commercial

«Une tempête d’émotions»

« C’est presque pas normal pour une seule et même 
personne de vivre et recevoir tout cet amour. »  

- Alexandre Piette
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Ne devient pas père Noël qui le veut. 
Le Mathiassois Alexandre Piette a 
dû suivre une journée de formation 
afin de chausser les bottes du lé-
gendaire personnage.

Un texte de Jean-Christophe Noël  
jcnoel@journaldechambly.com

Alexandre Piette a suivi une formation 
afin de jouer le rôle du père Noël. C’est 
l’agence Audace qui recrute et forme les 
pères Noël, qu’elle expédie en divers 
lieux pour les Fêtes. 

Le recrutement débute en juin. À l’au-
tomne, la trentaine de candidats se ren-
contre pour la journée. Les nouveaux 
pères Noël s’initient et les anciens ra-
fraîchissent les notions afin de se réap-
proprier le personnage. « C’est un peu 
surréaliste, tous ces messieurs avec une 
barbe réunis », convient en riant Philippe 
Godin, coordonnateur de production 
chez Audace. C’est là que l’essai de cos-
tume se déroule et que se détermine qui 

aura besoin d’une fausse barbe. « Il ne 
faudrait pas qu’un enfant entre dans la 
pièce. Ça briserait un rêve », ajoute le 
coordonnateur.

Guérir la maladie 
Philippe Godin soutient qu’en cette ère, 
« il faut faire attention à ce que l’on dit ». 
Il arrive que des enfants demandent au 
père Noël de guérir un proche malade. 
« Les questions de maladie dans la fa-
mille, c’est difficile. Tu ne dois pas ba-
naliser », déclare Alexandre Piette. « Il 
n’a pas le pouvoir de guérir la maladie », 
prévient de son côté M. Godin. Le père 
Noël ne répare pas non plus la séparation 
parentale. 

La fête de Noël porte une connotation re-
ligieuse, mettant notamment de l’avant la 
naissance de Jésus. « On ne veut pas que 
nos pères Noël parlent de religion. On de-
meure neutres », insiste Philippe Godin.

Le vrai père Noël?
Audace dicte d’avance des réponses à 
donner pour des questions récurrentes. 

En ce sens, les pères Noël connaîtront 
par cœur le nom de chaque renne. Aussi, 
c’est Chronos, responsable d’arrêter le 
temps, qui permet au père Noël de faire 
le tour du monde en une nuit.

La classique question à savoir s’il s’agit 
« vraiment du vrai » père Noël revient. 
Alexandre Piette retourne plutôt la ques-
tion à l’enfant à savoir ce qu’il en pense.

Libérer les mains
Philippe Godin affirme que les mains du 
père Noël doivent être visibles, du moins 
le plus souvent possible. « On est tout le 
temps photographiés. Il faut faire atten-

tion où sont les mains », dit-il. « Il faut 
y porter une attention particulière », ap-
puie M. Piette. Le coordonnateur renché-
rit que, désormais, il faut éviter d’asseoir 
les enfants sur les genoux du père Noël. 
« On ne repousse pas un enfant qui veut 
faire un câlin, mais on ne le recherche 
pas nécessairement. »

À l’issue de cette journée de formation, 
il n’est pas demandé aux pères Noël 
de faire entendre à leurs congénères 
le célèbre ‘’Ho! Ho! Ho!’’ en guise de 
test. Environ 70 % des candidats sont 
des retraités. Le plus âgé a 79 ans. Il se 
nomme... René Noël!

La rencontre de formation dure une journée. (Photo : courtoisie)

Une formation à suivre

À l’école des pères Noël
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Puisse ce moment exceptionnel nous rapprocher  
de ceux qu’on aime et nous faire prendre conscience  

de vivre pleinement, chacun des instants que la vie nous offre.

Que la nouvelle année vous apporte prospérité,  
la santé et la réalisation de vos désirs les plus chers!

1001, Patrick-Farrar, Chambly
FERMEGUYON.COM • 450 658-1010
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Le comité philanthropique de la 
compagnie Emballage Cartier, à 
Saint-Césaire, parraine des enfants 
pour offrir à chacun un cadeau qui 
sera ajouté au panier de Noël de sa 
famille.

Un texte de Jean-Christophe Noël  
jcnoel@journaldechambly.com

Le Phil est un comité social composé 
de quatre employés de la compagnie 
césairoise. Leur objectif est précis : of-
frir leurs bras à la communauté pour 
appuyer et venir en aide aux orga-
nismes à but non lucratif de la région 
dans leurs projets.

Dans ce cas, ils se sont collés au CAB 
de Saint-Césaire. À la fin du mois de 
novembre dernier, des travailleurs 
d’Emballage Cartier ont collaboré avec 
la personne responsable de la confec-
tion des repas qui garnissent les pa-
niers de Noël. Par la même occasion, 
le centre de bénévoles a remis une liste 
de familles dans le besoin qui rece-
vront la nourriture pendant la période 
des Fêtes. Il devient ensuite possible 
de parrainer entre un et quatre enfants 
faisant partie de la liste soumise. C’est 
ce que le Phil nomme l’Opération père 
Noël.

Plus de 70 bénéficiaires
Cette année, ce sont 71 enfants qui bé-

néficieront d’un cadeau découlant de 
cette générosité. « On a le nom de l’en-
fant, le sexe, l’âge et le numéro de pa-
nier : on se débrouille avec ça », fait 
entendre Laurier De Serres, à savoir 
comment choisir un cadeau pour un 
enfant inconnu. 

Le membre du Phil mentionne que le 
coût du cadeau demeure discrétion-
naire. Il parle d’une fourchette de prix 
jouant en moyenne entre 20 et 50 $. 

« Déjà que l’on sollicite les gens. On 
ne veut pas les étrangler avec ça. Il 
faut que notre monde demeure à l’aise 
dedans », rappelle M. De Serres, qui 
parraine quatre enfants de son côté. 
Ceux-ci sont d’âge préscolaire. C’est 
la fille de Laurier De Serres, étudiante 
universitaire pour devenir enseignante, 
qui a le mandat de choisir les livres. M. 
De Serres s’occupe du volet jeux. La 
démarche est anonyme. Les donateurs 
ne rencontrent pas les bénéficiaires.

La distribution des paniers a débuté 
dans la semaine du 9 décembre.

Engagé dans la communauté
La communauté connaît le Phil. En 
mars et en août, il a notamment appuyé 
la friperie dans son changement de sai-
son. Il aide alors à retirer les vêtements 
de la saison désuète alors que le CAB 
regarnit l’espace de la marchandise 
en phase avec la période actuelle de 
l’année.  

Le Phil aide aussi les scouts avec leur 
campagne de financement. Laurier 
De Serres mentionne aussi les barbe-
cues pour accompagner la Maison des 
jeunes. 

Payer pour le bénévolat
Emballage Cartier encourage ses em-
ployés à s’impliquer dans la commu-
nauté. L’entreprise offre à chacun de 
ses salariés une heure de bénévolat 
payée par année. « Ce sont 600 heures 
par année », chiffre Laurier De Serres. 

Opération père Noël à Saint-Césaire

Cadeaux pour les enfants

Les bénévoles aident aussi auprès de la Maison des jeunes.

Les employés d’Emballage Cartier ont contribué à la popote du CAB de Saint-Césaire. (Photos : courtoisie)

En tout, 71 enfants bénéficieront d’un cadeau 
découlant de l’organisation du Phil.

« On a le nom de l’enfant, 
le sexe, l’âge et le numéro 

de panier : on se  
débrouille avec ça. »  

- Laurier De Serres
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À partir du 1er janvier prochain, les 
sacs et autres contenants déposés 
à côté du bac ne seront plus ramas-
sés à Chambly lors des collectes 
d’ordures, de matières recyclables 
et organiques.

Seuls les bacs roulants (noirs, verts ou 
gris) avec prise européenne seront ac-
ceptés pour les collectes d’ordures.

S’ils n’en possèdent pas déjà un, les ci-
toyens auront la responsabilité de se 
procurer, à leurs frais, un bac roulant 
pour la collecte des ordures. 

Les collectes d’ordures, de matières rési-
duelles et de matières organiques seront 
effectuées par levée mécanique pour 
l’ensemble des citoyens, entreprises, 
industries et institutions desservis par 
la collecte municipale.

Rappelons qu’en mai dernier, le conseil 
municipal avait procédé à l’adoption 
d’un règlement modifiant la gestion des 
matières résiduelles.

Recyclables et organiques seulement
Il est à noter que seuls les bacs dédiés 
aux collectes de matières recyclables et 
de matières organiques sont fournis par 
la Ville et demeurent sa propriété. Les 
collectes des encombrants, des résidus 
verts, des électroménagers et métaux 
(sur appel) demeurent inchangées.

Les personnes qui souhaitent se départir 
d’un contenant à ordures non conforme 
peuvent se rendre à l’Écocentre (2400, 
boul. Industriel), durant les heures d’ou-
verture. (Source : Ville de Chambly)

Seuls les bacs dédiés aux collectes de matières recyclables et de matières organiques sont fournis par la Ville. 
(Photo : archives)

Fin des sacs lors des collectes dès cet hiver

Collecte mécanisée
LE NOMBRE DE BACS À 
ORDURES AUTORISÉS 
PAR LOGEMENT/
APPARTEMENT SERA 
MODIFIÉ COMME SUIT :

1 à 2 logements : 1 bac à ordures par 
logement/appartement
3 à 12 logements : 1 bac pour 2 logements/
appartements
13 logements et plus : 6 bacs au total
Le nombre de bacs de recyclage autorisés 
par bâtiment sera modifié comme suit : 
1 à 3 logements : 1 ou 2 bacs logement/
appartement
4 logements et plus : 6 bacs au total
Le nombre d’Organibacs autorisés par 
bâtiment sera modifié comme suit : 
1 à 4 logements : 1 ou 2 bacs par logement/
appartement
5 logements et plus : 8 bacs maximum 
(Source : Ville de Chambly)

Depuis plus de 20 ans à Richelieu au coeur de votre quartier.
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■  Service complet de dentisterie 
générale et esthétique

■  Confection de couronnes en un seul 
rendez-vous

■  Chirurgie (dents de sagesses et greffe)

■ Traitement de canal

■ Orthodontie

■  Couronnes, facettes et ponts

■ Traitement des gencives

■ Plaque occlusale

■ Blanchiment

■ Prothèse complète

Orthodontie

                       450 447-7776
1300, chemin des Patriotes, Richelieu  centredentairerichelieu.com

Nous acceptons les urgences

ON AIME 
CE QUE 
L’ON FAIT
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La propriétaire de la clinique Ser-
vices Vétérinaires VIP, desservant 
notamment les Marievillois, ra-
conte les enjeux liés à son métier, 
qui, bien qu’en lien avec les ani-
maux, demande une touche d’hu-
manisme.

Un texte de Jean-Christophe Noël  
jcnoel@journaldechambly.com

Le journal a rencontré la docteure 
Virginie Perreault, en compagnie de sa 
chienne Lili Pad. La vétérinaire a gran-
di à Sainte-Julie à l’époque rurale, en-
tourée de vaches et d’un poulailler. Un 
ami de la famille possédait une ferme. 
Quand il quittait, la famille de Virginie 
Perreault s’occupait des animaux.  
« J’étais le genre d’enfant qui revenait 
à la maison avec un nid d’oiseaux et je 
voulais nourrir les bébés. Je ramassais 
des moufettes, des chats errants, je ra-
menais plein d’affaires chez moi », rap-
pelle la vétérinaire, qui convient que 
ce n’est pas nécessairement l’action à 
préconiser. 

Diplômée en 2015, la vétérinaire, qui a 
notamment travaillé dans des refuges 
pour animaux, a ouvert sa clinique en 
août dernier. « Je n’ai jamais autant vu 
d’animaux qui ne sont pas stérilisés de-
puis que je travaille ici. Il y a encore de 
l’éducation à faire », observe la femme 
qui travaillait en des lieux plus urbains 
auparavant. 

Du matériel à payer
La vétérinaire a le fardeau d’annoncer 
au client des frais qui ne sont pas né-
gligeables en retour de la santé de son 
animal. « C’est ce qui est le plus difficile 
et désagréable dans notre métier. Je me 
suis déjà fait dire que les frais n’avaient 
pas de bon sens et que je n’aimais pas 
les animaux. En raison de la carte d’as-
surance maladie pour eux, les gens 
n’ont pas ce rapport de ce que coûte la 
santé », met-elle en reflet. Elle donne 
l’exemple d’une machine à radiographie 
dont le coût s’élève à environ 220 000 $. 
« À un moment donné, il faut que je sois 
capable de la payer. »

Mme Perreault propose toutes les op-
tions pour que l’animal se porte mieux. 
« Il y a une médecine adaptée à toutes 
les situations financières. Il faut être ca-
pable d’offrir des soins à ces animaux-là 
», renchérit-elle. Elle soutient que les 
vétérinaires sont parfois comparés à 
des garagistes. « Tu mets le pied là, et 
ça va te coûter... », relate celle qui pro-
digue parfois des conseils sans frais afin 
d’éviter une consultation potentielle. 

Dans son cas, présentement, Mme 
Perreault mentionne qu’elle n’en est 
pas encore arrivée au point de pouvoir 
rembourser son hypothèque. « Je ne 
fais que rembourser les intérêts », dit-
elle. Elle chiffre qu’une proportion de 
35 % de ses dépenses est liée aux sa-
laires, 35 % aux loyers et le reste sert à 
payer les fournisseurs.

Euthanasier un animal
« Je me fais remercier beaucoup pour 
des euthanasies », lance étonnamment 
la docteure, qui offre parfois ce traite-
ment à domicile. Elle s’explique. « Ça 
passe plus doucement dans le confort 
de la maison. L’animal n’est pas stres-
sé. La famille peut y assister si elle 
le veut. J’aime offrir un départ doux 
pour l’animal, entouré des gens qu’il  
aime », explique Mme Perreault, qui 
nuance toutefois qu’il n’existe prati-
quement plus d’euthanasie de « conve-
nance ». Elle donne l’exemple d’un 
propriétaire qui possède un jeune chat 

et qui ne veut pas payer pour faire un 
examen à son animal, qui urine à l’ex-
térieur de sa litière. « Ton chat a clai-
rement quelque chose. On va gérer ça 
facilement. »

Certaines cliniques refusent d’eutha-
nasier. Ayant travaillé en refuge, elle a 
vu les deux côtés de la médaille. « J’ai 
vu un vieux chien extrêmement malade 
et souffrant abandonné en refuge, car 
personne n’acceptait de l’euthanasier. 
Abandonné, stressé, il a été euthana-
sié en refuge. Il est parti tout seul, c’est 
horrible », met en relief la femme, qui 
pointe la pertinence de procéder à cette 
étape dans le juste contexte.

La professionnelle réussit à se dégager 
émotionnellement. « Je dors bien le 
soir. J’ai plus de misère à dormir quand 
je vois la souffrance d’un animal », ra-
conte-t-elle au journal tout en planifiant 
la castration de Phœnix, un chat, pour 
la fin d’après-midi. 

Les Américains achètent
Aux États-Unis, de grandes enseignes 
ont pris possession, ces dernières an-
nées, de cliniques vétérinaires au 
Québec. Des multinationales sont liées 
à quelques-uns de ces groupes. Selon 
certains, cette réalité provoquerait 
une pression à la hausse sur les frais 
vétérinaires.

Virginie Perreault a travaillé dans 
une clinique appartenant à l’un de 
ces groupes. Bien qu’elle conserve un 
nom francophone, la bannière n’est 
plus locale. La vétérinaire n’a pas en-
core été approchée par un groupe.  
« Éventuellement, ça pourrait arriver. 
Je ne voudrais jamais vendre. Leur 
fonctionnement et leurs conditions ne 
font pas partie de mes valeurs », af-
firme-t-elle strictement. 

Elle parle de l’importance du lien de 
confiance, voire d’amitié entre elle et 
le client. « J’aime apprendre à connaître 
sur eux pour comprendre la vie de l’ani-
mal », entretient-elle comme type de 
relation.

Voyager en fonction des animaux
La docteure organise ses voyages en 
fonction du monde animalier. Le Machu 
Picchu pour ses alpagas, lamas et vi-
gognes, l’Islande pour ses macareux et 
baleines, et les orangs-outangs d’Indo-
nésie en sont des exemples. Le pares-
seux demeure son favori d’entre tous. 
Elle a débuté la plongée sous-marine 
l’année dernière, qui lui ouvre la porte 
sur une toute autre forme de faune. 
Dans sa liste de souhaits à réaliser, elle 
nomme voir des orques... ainsi que des 
orignaux. « C’est vraiment niaiseux. On 
peut en voir ici, mais je n’en ai jamais 
vu! » justifie-t-elle. 

Virginie Perreault en compagnie de sa chienne Lili Pad. (Photos : Jean-Christophe Noël)

Vétérinaires sur le territoire

Un métier humain

« Je n’ai jamais vu autant 
d’animaux qui ne sont pas 

stérilisés depuis que je 
travaille ici. »  

- Virginie Perreault
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Lors de la soirée de reconnaissance 
spéciale, tenue le 9 décembre au 
Pôle culturel de Chambly, la Ville 
de Chambly a rendu hommage aux 
différents intervenants, dont les 
premiers répondants du Service 
d’incendie, qui ont joué un rôle clé 
dans une intervention ayant sauvé 
la vie d’un étudiant de l’école se-
condaire de Chambly plus tôt cet 
automne.

Lors de la soirée, l’étudiant et sa famille 
étaient présents pour remettre des cer-
tificats de reconnaissance à toutes les 
personnes impliquées, en hommage à 
leur acte exemplaire, au nom du Service 
d’incendie. Cet événement met en lu-
mière l’importance de la collaboration 
entre les différents intervenants d’ur-
gence et met en évidence leur engage-
ment envers la sécurité et le bien-être 
de notre communauté. 

Rappel de l’événement
Vers midi, un jour du mois d’octobre, 
un appel médical d’urgence a été reçu 

pour un arrêt cardiorespiratoire sur la 
piste d’athlétisme de l’école secondaire 
de Chambly.

L’équipe de premiers répondants, com-
posée des lieutenants Olivier-Rostand 
Lussier et Serge Tanguay, ainsi que des 
pompiers Antony Nadeau et Alexandre 
Ares, s’est rapidement mise en route. 

Dès leur arrivée, ils ont entamé les 
manœuvres de réanimation à l’aide d’un 
défibrillateur cardiaque. Grâce à cette 
intervention rapide et efficace, ils ont 
réussi à rétablir le pouls de la victime.

Cette réussite n’aurait pas été pos-
s i b l e  s a n s  u n  t r a v a i l  d ’ é q u i p e  
exceptionnel : Cynthia Barcelo Tremblay 
et Marc-André Venne, membres du 
personnel de l’école secondaire de 
Chambly, ont joué un rôle crucial en 
prodiguant les premiers soins de réani-
mation cardiorespiratoire (RCR) avec 
calme et efficacité. Les paramédicaux 
Martin Roy et Francis Breton sont in-
tervenus rapidement, apportant leur 

savoir-faire pour stabiliser le patient, 
tandis que le policier William Jacob a as-

suré une coordination essentielle de l’in-
tervention. (Source : Ville de Chambly)

Lors de la soirée, l’étudiant et sa famille étaient présents pour remettre des certificats de reconnaissance. (Photo : 
courtoisie - Ville de Chambly) 

Soirée de reconnaissance à Chambly

Hommage aux pompiers

Cette initiative est soutenue par

Prendre sa place et se faire confiance

Un constat s’est imposé au fil des échanges avec nos expertes à propos des femmes qui se voient offrir des
promotions ou qui sont propulsées à un poste important : la peur de ne pas être à la hauteur.

Un manque de confiance en soi fait en sorte que certaines estiment ne pas avoir les compétences ou encore
souffrent du syndrome de l’imposteur.

Notre experte Maryse Audet, membre entre autres de l’Ordre des conseillers en ressources humaines agréées
(CRHA) et diplômée de l’institut des Neurosciences appliquées, décrit à l’émission 6 de ELLÉvation comment nos
pensées et nos croyances limitantes ont un impact inconscient sur nos comportements et nous influencent quand
vient le moment de prendre sa place au travail. « Par exemple, si inconsciemment, j’ai le syndrome de l’imposteur,
même si je fais du coaching et bien des formations tant et aussi longtemps que je n’aurai pas pris conscience de
cette croyance que j’ai envers moi, je continuerai à faire face à des barrières », explique Maryse.

Nathalie Dubord, directrice générale de CAE Capital, constate aussi comment en général les femmes, en
comparaison aux hommes qui se lancent en affaires, ne l’envisagent pas de la même façon. « Elles ont tellement plus
besoin de valider, étoffer, tester leur projet. Les filles se font moins confiance et ont tendance à minimiser leurs belles
réalisations. Elles besoin de se prouver et vont travailler tellement plus fort, ce qui rend le passage à l’action et la prise
de risque plus difficiles à gérer. Les femmes doivent réseauter davantage, faire du codéveloppement, aller chercher
de l’aide auprès de leurs connaissances, collègues, collaboratrices et de professionnels. »

Les femmes doivent prendre leur place et surtout se faire confiance.

Vers l’épanouissement

féminin

Faites connaissance avec Claudette
Jeannotte, directrice générale à la Caisse

Desjardins du Bassin-de-Chambly qui
témoigne dans l’émission 7 de ELLÉvation de
son ascension dans un milieu où il était rare

pour les femmes d’occuper des postes de
direction. Elle s’est imposée au fil des ans avec
un style de leadership bienveillant et inspirant

et une manière bien à elle de remettre en
question les idées reçues.

ccivrr.com/ellevation
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vient le moment de prendre sa place au travail. « Par exemple, si inconsciemment, j’ai le syndrome de l’imposteur,
même si je fais du coaching et bien des formations tant et aussi longtemps que je n’aurai pas pris conscience de
cette croyance que j’ai envers moi, je continuerai à faire face à des barrières », explique Maryse.
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Les femmes doivent prendre leur place et surtout se faire confiance.
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Le Centre intégré de santé et de 
services sociaux (CISSS) de la Mon-
térégie-Est a annoncé récemment 
qu’Anouk Landry, éducatrice à 
l’établissement Émergence du 
Centre de réadaptation jeunesse 
de Chambly depuis 20 ans, a reçu le 
prestigieux Prix provincial d’excel-
lence au quotidien Raymond-Gin-
gras, décerné par la Fondation 
québécoise pour les jeunes contre-
venants. 

Frédéric Khalkhal  
fkhalkhal@journaldechambly.com

Cette distinction souligne l’engagement 
exceptionnel de Mme Landry auprès des 
jeunes contrevenants, ainsi que celui de 
ses collègues. Grâce à ses nombreuses 
initiatives novatrices, notamment l’or-
ganisation de cours de boxe et de 
CrossFit, elle a su offrir aux jeunes des 
activités enrichissantes qui les motivent 
à adopter des comportements pacifiques 
et constructifs.

Initiatives
En 2023, elle a lancé un projet pilote ins-
pirant en offrant des séances d’initiation 
à la boxe aux jeunes en mise sous garde 
fermée, animées par le champion cana-
dien de boxe Terry Osias.

Cette initiative permet aux jeunes parti-
cipants d’apprendre les rudiments de la 
boxe comme moyen pour canaliser leur 
énergie de manière positive. Elle permet 
aussi d’inculquer des valeurs fondamen-
tales telles que le respect, la santé, la 
camaraderie, l’intégrité, l’honnêteté, la 
patience, la modestie et la persévérance.

Les jeunes qui maintiennent des com-
portements non violents durant la 
semaine ont ainsi la possibilité de parti-

ciper aux séances. Plusieurs éducateurs 
se joignent également aux jeunes, ren-
forçant ainsi la dimension éducative de 
l’expérience.

En 2018, alors que le programme « 
CrossFit on the road » voyait le jour, 
l’éducatrice spécialisée et coach de cette 
discipline, Camille Hallée, a indiqué, au 
sujet de Mme Landry, que sans sa col-
laboration « ce projet n’aurait pu voir 
le jour. Dès l’explication de mon projet, 
en avril dernier, j’ai senti dans la voix 
de Mme Landry un enthousiasme et une 
motivation à voir naître ledit projet. La 

réalisation de tous ces moments a été 
facilitée par les équipes d’éducateurs qui 
étaient disponibles et qui trouvaient des 
solutions à tous les pépins qui se pré-
sentaient ».

Le dévouement
Également reconnue pour son rôle ras-
sembleur au sein de l’équipe, Anouk 
Landry est toujours prête à soutenir ses 
collègues, que ce soit par des conseils 
judicieux ou des gestes attentionnés. 
Son influence s’étend bien au-delà de 
son secteur de travail. Par son soutien 
aux nouveaux employés, son enca-

drement des stagiaires ou encore son 
implication dans des projets communau-
taires, Mme Landry incarne le dévoue-
ment et la bienveillance qui définissent 
une éducatrice exceptionnelle, selon le 
CISSS.

« Au fil des ans, son influence positive a 
marqué non seulement les jeunes qu’elle 
accompagne, mais également tous ceux 
qui ont eu la chance de croiser son che-
min. Certains anciens bénéficiaires 
continuent de lui donner des nouvelles 
et de témoigner de l’impact transforma-
teur de son accompagnement. 

Cette distinction vient souligner l’enga-
gement exceptionnel de Mme Landry 
envers les jeunes contrevenants et son 
apport inestimable à notre communau-
té », d’indiquer Geneviève Bigras, cheffe 
de l’établissement Émergence, Centre 
de réadaptation jeunesse de Chambly.

À propos du CISSS de la Montérégie-Est
Le Centre intégré de santé et de services 
sociaux (CISSS) de la Montérégie-Est 
est un établissement public comptant 
plus de 73 installations, dont trois hô-
pitaux, soit l’Hôpital Pierre-Boucher de 
Longueuil, l’Hôpital Honoré-Mercier de 
Saint-Hyacinthe et l’Hôtel-Dieu de Sorel 
à Sorel-Tracy.

Le CISSS de la Montérégie-Est dessert 
une population de plus de 550 000 per-
sonnes sur un territoire de 3485 km² en 
plus d’assurer, pour l’ensemble de la ré-
gion sociosanitaire de la Montérégie, les 
services de protection de l’enfance et de 
la jeunesse et de la réadaptation pour 
les jeunes en difficulté d’adaptation.

L’établissement emploie plus de 16 500 
personnes et plus de 880 médecins, den-
tistes et pharmaciens travaillent dans 
ses installations. 

Anouk Landry a reçu le prestigieux Prix provincial d’excellence au quotidien Raymond-Gingras, décerné par la 
Fondation québécoise pour les jeunes contrevenants. (Photo : courtoisie)

Fondation québécoise pour les jeunes contrevenants

Investie à Chambly

Restez en contact avec vos nouvelles locales

Abonnez-vous à l’infolettre 
du Journal de Chambly

Scannez ce code
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Il y a beaucoup de mouvement au 
sein du Service de sécurité incendie 
de Marieville, alors qu’un nouveau 
chef s’installe et que des postes 
sont à combler.

Un texte de Jean-Christophe Noël  
jcnoel@journaldechambly.com

Tout d’abord, la Ville de Marieville a of-
ficiellement nommé Frédéric Cyr direc-
teur du Service de sécurité incendie, une 
décision entérinée par le conseil mu-
nicipal lors de la séance de novembre 
dernier.

Depuis le 26 mai, M. Cyr assurait l’in-
térim de la direction. On apprenait en-
suite, au mois de juin, le décès de Bruno 
Jodoin, ancien directeur de ce service. 
« Fort d’une solide formation, d’une vi-
sion stratégique et de six années d’expé-
rience à la tête d’un service de sécurité 
incendie, il est bien préparé pour guider 
le Service de sécurité incendie dans ses 
défis actuels et à venir », considère la 

Ville, qui encense sa capacité à mener 
les troupes. Le nouveau chef est instruc-
teur actif au programme des pompiers 
de l’École nationale des pompiers du 
Québec, et ce, depuis 2004.

Deux postes à combler
Parallèlement à la nomination, l’équipe 
du nouveau chef est en recrutement. 
Deux postes sont à pourvoir. Un assis-
tant-directeur est recherché. Il devra no-

tamment superviser la planification et la 
coordination des opérations, y compris 
les mesures d’urgence. Le salaire annuel 
se situe entre 85 245 $ et 95 944 $, selon 
l’expérience.

Un poste de capitaine aux opérations 
est également affiché. Il devra planifier, 
coordonner et superviser les équipes 
de travail en caserne; accompagner, 
encadrer et motiver les officiers et les 
pompiers sous sa direction; évaluer et 
optimiser l’efficacité des opérations et 
des interventions. Un taux horaire entre 
40,92 $ et 46,06 $ est offert, toujours se-
lon l’expérience.

Depuis le 26 mai, Frédéric Cyr assurait l’intérim de la direction. (Photo : courtoisie)

Service de sécurité incendie de Marieville

Équipe en mouvement

www.journaldemarieville.com
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INGRÉDIENTS (Pour 1 mocktail)
• 6 canneberges congelées
• 1/2 oz de jus de canneberge
• 1/2 oz de sirop simple
• Club soda, pour allonger
• 1 branche de thym frais

PRÉPARATION
1.  Dans un verre élégant, déposer les canneberges, 

puis verser le jus de canneberge et le sirop simple.

2.  Mettre une cuillère dans le verre, partie bombée 
vers le haut. Verser très doucement le club soda 
sur la cuillère (cela permet de créer le bel effet 
deux couleurs).

3.  Garnir d’une branche  
de thym frais.

INGRÉDIENTS (Pour 1 mocktail)
• 2 oz de liqueur amère  
(style Aperol ou Amermelade)

• 3 oz de vin mousseux
• Club soda, pour allonger
• Glaçons 
• 1 quartier d’orange
•  Quelques feuilles de menthe fraîche

PRÉPARATION
1.  Dans un joli verre, verser la liqueur amère et 

le vin mousseux. Allonger avec du club soda. 

2.  Ajouter quelques glaçons, puis garnir du 
quartier d’orange et de menthe fraîche.

Spritz Spritz festif 

aux canneberges et au thym
MocktailMocktail

Cette jolie  
boisson sans 
alcool est un 

must pour 
lever son verre 
à Noël ou à la 

nouvelle année. 
Santé!

Ce cocktail  
pétillant et 

coloré  
est idéal pour 

commencer 
un party en 

beauté!

INGRÉDIENTS
• 1 oz de café espresso refroidi
• 1 ½ oz de vodka
• 1 oz de liqueur de café
• 1/2 oz de sirop simple  
(moitié moitié eau et sucre)

Martini

PRÉPARATION
1.  Verser tous les liquides dans un 

mélangeur à cocktail rempli de 
glaçons et agiter jusqu’à ce que 
tout le mélange soit froid.

2.  Filtrer le mélange et verser  
dans un verre à martini.

3.  Garnir, d’un grain de café  
ou d’anis étoilé.

4.  Vous pourriez enduire le tour  
du verre de sucre perlé pour  
les becs plus sucrés !

EspressoEspresso

Combinaison  
parfaite pour  
débuter votre 
soirée festive !

Gin tonicGin tonic
des Fêtes

L’incontournable 
des soirées 

de fin d’année

INGRÉDIENTS
• 1 ½ oz de gin
• 1/2 oz de liqueur de sapin
• Un peu de jus de lime
• Tonic water à votre goût
•  1 branche de romarin  

ou de sapin, pin

PRÉPARATION
1.  Mettre 4 à 5 glaçons 

dans un verre

2.  Ajouter le gin, la liqueur 
de sapin et la lime.

3.  Mélanger délicatement. 
Ajouter le tonic water.

4.  Garnir d’une branche 
de romarin.

Cocktails Cocktails

RE/MAX 
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2021

2022
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Courtier immobilier, 
résidentiel et commercial
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INGRÉDIENTS (Pour 1 mocktail)
• 6 canneberges congelées
• 1/2 oz de jus de canneberge
• 1/2 oz de sirop simple
• Club soda, pour allonger
• 1 branche de thym frais

PRÉPARATION
1.  Dans un verre élégant, déposer les canneberges, 

puis verser le jus de canneberge et le sirop simple.

2.  Mettre une cuillère dans le verre, partie bombée 
vers le haut. Verser très doucement le club soda 
sur la cuillère (cela permet de créer le bel effet 
deux couleurs).

3.  Garnir d’une branche  
de thym frais.

INGRÉDIENTS (Pour 1 mocktail)
• 2 oz de liqueur amère  
(style Aperol ou Amermelade)

• 3 oz de vin mousseux
• Club soda, pour allonger
• Glaçons 
• 1 quartier d’orange
•  Quelques feuilles de menthe fraîche

PRÉPARATION
1.  Dans un joli verre, verser la liqueur amère et 

le vin mousseux. Allonger avec du club soda. 

2.  Ajouter quelques glaçons, puis garnir du 
quartier d’orange et de menthe fraîche.

Spritz Spritz festif 

aux canneberges et au thym
MocktailMocktail

Cette jolie  
boisson sans 
alcool est un 

must pour 
lever son verre 
à Noël ou à la 

nouvelle année. 
Santé!

Ce cocktail  
pétillant et 

coloré  
est idéal pour 

commencer 
un party en 

beauté!

INGRÉDIENTS
• 1 oz de café espresso refroidi
• 1 ½ oz de vodka
• 1 oz de liqueur de café
• 1/2 oz de sirop simple  
(moitié moitié eau et sucre)

Martini

PRÉPARATION
1.  Verser tous les liquides dans un 

mélangeur à cocktail rempli de 
glaçons et agiter jusqu’à ce que 
tout le mélange soit froid.

2.  Filtrer le mélange et verser  
dans un verre à martini.

3.  Garnir, d’un grain de café  
ou d’anis étoilé.

4.  Vous pourriez enduire le tour  
du verre de sucre perlé pour  
les becs plus sucrés !

EspressoEspresso

Combinaison  
parfaite pour  
débuter votre 
soirée festive !

Gin tonicGin tonic
des Fêtes

L’incontournable 
des soirées 

de fin d’année

INGRÉDIENTS
• 1 ½ oz de gin
• 1/2 oz de liqueur de sapin
• Un peu de jus de lime
• Tonic water à votre goût
•  1 branche de romarin  

ou de sapin, pin

PRÉPARATION
1.  Mettre 4 à 5 glaçons 

dans un verre

2.  Ajouter le gin, la liqueur 
de sapin et la lime.

3.  Mélanger délicatement. 
Ajouter le tonic water.

4.  Garnir d’une branche 
de romarin.
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Le lobby du Théâtre de Rougemont 
sera baptisé l’Espace Yannick Mar-
chand. Le mécène de Saint-Césaire 
a remis plus de 20 000 $ dans le pro-
cessus des travaux du lieu culturel.

Un texte de Jean-Christophe Noël  
jcnoel@journaldechambly.com

Yannick Marchand n’en est pas à ses 
premières contributions. Annuellement, 
il achète une centaine de billets des 
pièces présentées au théâtre, qu’il re-
distribue à divers organismes. « Je veux 
que les gens du coin puissent connaître 
le Théâtre de Rougemont et en faire 
la promotion », établit d’entrée de jeu 
Yannick Marchand, pharmacien à la 
Pharmacie Jean Coutu de Saint-Césaire. 

Retour au secondaire
Il remonte au secondaire pour expliquer 
cette volonté d’engagement. « Je m’im-
pliquais. Je faisais son et lumières au 
théâtre. J’allais voir mes amis, voir les 
harmonies », relate M. Marchand.

Il se souvient du groupe d’amis qui fai-
sait du théâtre d’été, duquel il était fier. « 
Ça avait été difficile pour eux de trouver 
un endroit pour leurs représentations. 
À ce moment, je m’étais dit qu’un jour, 

j’aimerais ça avoir une bâtisse, avec du 
matériel, et rendre l’endroit disponible 
pour que des gens puissent en profiter », 
explique le pharmacien. Aujourd’hui, « 
la vie passe tellement vite », dit Yannick 

Marchand, qui confie ne pas consommer 
d’art autant qu’il le souhaiterait. Il s’est 
acheté, cette année, des billets pour l’Or-
chestre symphonique de Sherbrooke.  

Anthony Duchesne joue de la guitare depuis une 
dizaine d’années. (Photo : courtoisie)

Céline Dion, lors de la journée de signature des portraits de Steeven Chapados. (Photo : courtoisie)

Rendre l’art accessible et engagé pour la communauté

Mécène moderne

Bonnes vacances Bonnes vacances !!
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VOTRE JOURNAL 
FAIT RELÂCHE !

PAS D’ÉDITION 
LE 1ER JANVIER 2025.
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« J’ai des date ciblées », assure-t-il.  
D’ailleurs, a-t-il en lui des dons artis-
tiques? « Zéro, répond-il catégorique-
ment. J’aime regarder, je les admire, 
j’aimerais être aussi bon qu’eux. Mais 
ce n’est pas moi du tout », admet M. 
Marchand. 

Vertus de l’art
En terminant, Yannick Marchand met 
de l’avant l’importance du volet cultu-
rel. « Je crois que la culture apporte à 
la communauté quelque chose de bien, 

de beau, de bon. Ça permet aux gens de 
vivre heureux et fiers dans leur région. »

Céline pour les enfants
Le dessinateur chamblyen Steeven 
Chapados met à profit sa plume pour la 
cause sociale. L’enseignant de philoso-
phie au cégep de Saint-Laurent a créé 
une collection d’oeuvres d’art qu’il a en 
sa possession. Il a réalisé une série de 
portraits pour le célèbre couple Céline 
Dion et René Angélil. Elle comporte 
une trentaine d’oeuvres autorisées, ori-

ginaux et reproductions, autographiées 
par le couple. Une faible quantité du lot 
comporte même la double signature.  
« À ma connaissance, c’est une collec-
tion unique au monde », avance-t-il.

L’entente qu’il avait à l’origine consis-
tait à les revendre et à remettre une 
partie du profit à des fondations qui sou-
tiennent la cause des enfants malades.  
« C’est une cause qui leur tenait à cœur 
à l’époque », rappelle M. Chapados.

Il a donc rendu cette collection acces-
sible à des encans pouvant notamment 
être associés à la Fondation de l’Hôpital 
de Montréal pour enfants. « Je suis très 
patient. J’attends de tomber sur la bonne 
formule, prête à faire la bonne promo-
tion entourant la collection », fait-il sa-
voir. Concernant les originaux signés 
conjointement, il estime être en mesure 
de les vendre entre 10 000 et 15 000 $. 
Ceux signés uniquement par Céline, 
il les chiffre entre 7 000 et 9 000 $.  
Les copies, toujours autographiées 
par Mme Dion, le dessinateur les éva-

lue entre 3 000 et 4 000 $. Il ajoute que 
l’authentification des autographes est 
vérifiable. 

Guitare pour tous
À plus petite échelle, le Chamblyen 
Anthony Duchesne offre des cours 
de guitare gratuitement ou à coûts 
réduits. L’homme de 24 ans joue de 
la guitare depuis une dizaine d’an-
nées.  «  Mes parents  avaient  de 
l’argent, soit pour les cours, soit pour 
la guitare. J’ai choisi la guitare »,  
tranche-t-il. 

Il a donc appris à jouer par lui-même.  
« Ça m’a pris le double du temps. Selon 
moi, la musique devrait être accessible 
à tout le monde », considère-t-il. 

Le propriétaire de quatre guitares pro-
pose aussi de prêter ses instruments à 
ceux qui souhaitent valider leur intérêt 
avant de se lancer dans des achats en ce 
sens. Déjà, il a réussi à cibler des plages 
horaires de cours, dont certaines à titre 
de cadeaux de Noël.

 Yannick Marchand est pharmacien à Saint-Césaire. (Photo : Jean-Christophe Noël)

« Je crois que la culture apporte à la communauté 
quelque chose de bien, de beau, de bon. »  

- Yannick Marchand

Inscription en tout temps par téléphone.
Laissez-nous un message, nous vous rappellerons:

450 658-3758 • 450 658-8158
akkrs.ca

ENTRAINEMENTS 
SPORTIFS ET 
COMPÉTITIFS

DANS LE RESPECT DE VOS 
ATTENTES ET DE VOTRE 
CONDITION PHYSIQUE

Adulte et ado
/ 200$ 

du 6 janvier au 17 mai 2025
(possibilité de 4 cours/semaine)
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LES COURS SE DONNERONT 

à l’école de Bourgogne, 
pavillon St-Joseph au

1415, avenue Bourgogne, Chambly

INSCRIPTIONS 
LES 6-7-8-9 JANVIER DE 19H À 20H30

 ET LE 11 JANVIER DE 10H À 11H

INSCRIPTIONS SUR PLACE 
DU LUNDI AU JEUDI DE 

19 H À 20 H 30 À PARTIR 
DU 6 JANVIER

SPÉCIAL
SPÉCIAL

Membre de la Fédération de Boxe Olympique du Québec • Membre de WAKO Canada • Membre du Programme national des Entraîneurs

BOXE • KICK-BOXING • KUNG FU

Ados et 

adultes: accès à 

TOUS LES COURS DE 

1 À 4 SÉANCES

d’entraînement 

par semaine.

BOXE • KICK-BOXING • KUNG FU
Marcel Desrosiers, chef instructeur

Laissez-nous un message, nous vous rappellerons:

 450 658-8158
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INSCRIPTIONS SUR PLACE 
DU LUNDI AU JEUDI DE 

19 H À 20 H 30 À PARTIR 

Membre de la Fédération de Boxe Olympique du Québec • Membre de WAKO Canada • Membre du Programme national des Entraîneurs

BOXE • KICK-BOXING • KUNG FU

TOUS LES COURS DE 

1 À 4 SÉANCES

d’entraînement 

par semaine.

Marcel Desrosiers, chef instructeur

Enfant : 10 ans et 
moins / 150$

du 6 janvier au 17 mai 2025
(possibilité de 3 cours/semaine,
le samedi cours parents/enfants)

NOMBRE DE PLACES LIMITÉ
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Quels lutins de Noël 
sont identiques?

RÉPONSE : 3 ET 4

Aide le père Noël à trouver la route vers sa maison.

Courtier immobilier, 
résidentiel et commercial
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DESSINE LA RÉFLEXION DE L’IMAGE,  
COMME SI ELLE SE REFLÉTAIT DANS UN MIROIR.
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résidentiel et commercial
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La station Ski Saint-Bruno a été 
vendue. Le propriétaire, Michel 
Couture, remet le flambeau à Sté-
phanie Grenier et Patrice Boire. 

Frank Jr Rodi  
frodi@versants.com

« C’est un rêve qui se réalise! » confie au 
journal la nouvelle copropriétaire de Ski 
Saint-Bruno, Stéphanie Grenier.

Patrice Boire et elle sont deux anciens 
directeurs de la montagne. Au sein de 
Ski Saint-Bruno, le premier occupe 
maintenant le poste de président, direc-
teur général. Quant à Stéphanie Grenier, 
elle devient vice-présidente ventes, dé-
veloppement et marketing.

« C’est un beau rêve qui se réalise, an-
nonce le copropriétaire de la station, 
Patrice Boire. C’est une industrie que 
je connais bien et qui me passionne. 
J’ai travaillé à Ski Saint-Bruno il y a 
quelques années. Pour moi, c’est un re-
tour au bercail. » 

Le 27 novembre restera une journée 
marquante et historique pour l’entre-
prise Ski Saint-Bruno. Le flambeau a 
été remis officiellement à ce duo de 
passionnés prêts à relever le défi. Ils dé-
sirent poursuivre la mission des 60 der-
nières années qu’a su mener la famille 
Couture. « Une station de ski, c’est très 
exigeant. C’est beaucoup de sacrifices, 
aussi. J’étais arrivé à une étape où il fal-
lait penser à nous, à ma famille. Il y a 
eu cette opportunité qui s’est présentée 
avec ces gens que nous avons formés. 
Nos chemins se sont croisés. Ce sont de 
bonnes personnes, qui partagent la mis-
sion de l’entreprise », raconte au journal 
Michel Couture.  

Propriétaire d’une montagne
« Depuis longtemps, je souhaitais ac-
quérir une montagne de ski. Je suis très 
fière! », commente Stéphanie Grenier.

Elle et son acolyte se qualifient de deux 
passionnés des sports de glisse. « Avec 
cette nouvelle acquisition, nous vou-
lons continuer de développer la mon-
tagne et poursuivre la mission de la 

famille Couture », explique-t-elle. En 
entrevue, la citoyenne de Saint-Bruno-
de-Montarville raconte qu’il y a eu une 
occasion en or et qu’elle et son parte-

naire d’affaires étaient « là au bon mo-
ment ». La famille Couture leur a ouvert 
les bras. « Nous avions un intérêt pour 
la montagne. C’était connu par la famille 

Michel Couture passe le flambeau à Stéphanie Grenier et Patrice Boire.  (Photo : courtoisie)

Michel Couture passe le flambeau 

Ski Saint-Bruno vendue

Visitez notre site Web au
journaldechambly.com/mots-croises

un nouveau 
mots-croisés 
TOUS LES JOURS

MOTS-CROISÉS EN LIGNE
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Couture et d’autres gens de l’industrie. 
Quand le moment est venu, Patrice et 
moi avons levé la main et les avons ap-
prochés. » 

Quand on lui demande ce que cette 
aventure représente pour la femme 
qui réside ici, la principale concernée 
répond qu’elle fait partie de la com-
munauté montarvilloise. « Je connais 
l’impact de la montagne pour la muni-
cipalité, pour la région. Je suis très fière 
de contribuer pour la suite des choses »,  
précise-t-elle, évoquant un souhait de 
rester en place pour les 25 années à 
venir.    

Des visages connus dans l’industrie 
touristique
Patrice Boire et Stéphanie Grenier, 
tous les deux lauréats (2016 et 2022) du 
prix gestionnaire de la relève, décerné 
par l’Association des stations de ski du 
Québec, unissent leurs forces et leur ex-
périence pour réaliser ce projet.

M. Boire possède une vaste expérience 
en ressources humaines, développe-

ment organisationnel et gestion d’en-
treprise, s’appuyant sur plus d’une 
vingtaine d’années de pratique. Après 
avoir amorcé sa carrière chez Boire et 
Frères, le gestionnaire a poursuivi son 
parcours chez Ski Saint-Bruno. Pendant 
plus de huit ans, il a dirigé le secteur 
des ressources humaines pour ensuite 
devenir directeur général adjoint. C’est 
en 2019 qu’il décide de s’investir au 
Collège Andre-Grasset, à titre de direc-
teur des ressources humaines. Membre 
de l’Ordre des conseillers en ressources 
humaines, il a aussi siégé à divers co-
mités RH et conseils d’administration. 
Il a remporté plusieurs prix, dont le prix 
d’excellence en gestion des ressources 
humaines décerné par les Mercuriades. 

Mme Grenier, forte d’un savoir-faire en 
ventes et marketing, travaille dans le 
secteur touristique depuis plus de 20 
ans. Elle a été la toute première em-
ployée des parcs Arbraska et son expé-
rience s’est avérée déterminante dans le 
développement de l’ensemble des parcs 
au Québec, où elle s’est forgé une répu-
tation de leader dynamique et engagée. 
En 2016, elle devient directrice des opé-
rations pour tous les parcs du Québec 
et de l’Ontario. En 2018, elle rejoint Ski 
Saint-Bruno en tant que directrice des 
ventes, marketing et expérience invités. 
Elle a également siégé au sein de divers 
comités marketing et s’est investie dans 
plusieurs régions.

« J’étais arrivé à une 
étape où il fallait penser à 

nous, à ma famille. »  
- Michel Couture
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Joyeuses
      Fêtes!      Fêtes!      Fêtes!

Merci pour votre soutien tout au long de l’année.
Grâce à vous, nous  soutenons les familles d’ici !

      Fêtes!

1369, avenue Bourgogne, 
Chambly • 450-658-1568  

www.as-bc.org

Nous vous souhaitons  
un Noël chaleureux et une année  

où règneront la bienveillance  
et l’entraide.

JOYEUSES FÊTES!

1224, rue Notre-Dame, Chambly  •  450 447-3576
ainsisoitellecdf.ca   
info@ainsisoitellecdf.ca

Suivez 
nous 
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Assemblée publique de consultation le mardi 14 janvier 2025 concernant le projet particulier de construction, de 
modification ou d’occupation d’un immeuble numéro PPCMOI 2024-02 

Aux personnes susceptibles d’être intéressées par le projet ci-dessus mentionné, avis public est donné de ce qui suit :

1.  Lors de la séance tenue le 2 décembre 2024, le conseil municipal de la Ville de Richelieu a adopté, par résolution, le 
premier projet de résolution autorisant un projet intégré de construction d’immeubles totalisant 15 logements sur le 
lot numéro 6 611 931 du cadastre du Québec. 

2. Objet du projet de PPCMOI 2024-02
  Le projet a pour objet de permettre la réalisation d’un projet intégré de construction d’immeubles totalisant  

15 logements, dans la zone 141, sur le lot numéro 6 611 931 du cadastre du Québec (anciennement le lot 6 421 421), 
malgré le fait que le projet déroge au Règlement d’urbanisme numéro 14-R-186 en vigueur. Ce projet est susceptible 
d’approbation référendaire.

3. Assemblée publique de consultation 
  Conformément à l’article 123 de la Loi sur l’aménagement et l’urbanisme (RLRQ, c.A-19.1), une assemblée publique 

de consultation aura lieu le mardi 14 janvier à 18 h 30 dans la salle du conseil municipal, située au 200, boulevard 
Richelieu à Richelieu (Québec) J3L 3R4, et au cours de cette assemblée publique, un membre de l’administration, 
expliquera le projet PPCMOI 2024-02 ainsi que les conséquences de son adoption et entendra les personnes ou 
organismes qui désirent s’exprimer sur ce sujet.

4. Consultation du projet de résolution 
  Le premier projet de résolution est disponible pour consultation sur le site Internet de la Ville, sous l’onglet À propos 

/ Administration municipale / Projets de règlement.  Il peut également être consulté, sur rendez-vous, au Service du 
greffe au 200, boulevard Richelieu à Richelieu (Québec) J3L 3R4, durant les heures régulières de bureau, soit du 
lundi au jeudi, de 8 h à 12 h et de 13 h à 16 h 30 et le vendredi de 8 h à 12 h.

Les personnes intéressées peuvent également appeler au Service de l’urbanisme au numéro (450) 658-1157, poste 229 
pour toute question ou information supplémentaire sur le projet numéro PPCMOI 2024-02.

Donné à Richelieu,
ce 25 décembre 2024

Manuel Bouthillette
Directeur général et greffier adjoint

AVIS PUBLIC
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Ne pas aller à l’école durant la période des 
Fêtes est l’occasion de t’amuser de plusieurs 
façons. Tu manques d’idées pour t’occuper 
entre les partys de Noël et du jour de l’An? 
Puise dans ces quelques suggestions pour 
t’inspirer!

Sculpture en neige : si la neige est bien col-
lante, profites-en pour faire un bonhomme 
de neige (ou plusieurs!) ou une œuvre origi-
nale selon tes envies. Animaux, véhicules, châ-
teaux… les seules limites sont celles de ton 
imagination!

Journée pyjama : quel bonheur que de pas-
ser la journée en pyjama, surtout le lende-
main d’une fête qui a fini très tard! Pour plus 
de confort, porte des pantoufles moelleuses 
ou des bas chauds. Au programme? Unique-
ment des activités relaxantes que tu aimes 
(lecture, dessin, etc.).

Jeux de société : il suffit d’être au moins 
deux personnes pour pouvoir t’amuser avec 
1001 jeux de société! Profite de tes mo-
ments libres pour sortir tes jeux préférés ou 
pour en essayer de nouveaux — ceux que tu 
auras reçus en cadeau à Noël, qui sait?!

Recette en famille : certaines recettes se 
font bien en groupe. Avec ta famille, trou-
vez-en une qui fait l’unanimité (ex. : salade 
de fruits, biscuits, beignes). Allez ensuite 
acheter les ingrédients manquants, mettez 
de la musique d’ambiance et cuisinez en-
semble dans le plaisir!

Soirée cinéma, jeux vidéo, chasse au trésor, 
patinage, bricolage, glissade… il existe plein 
d’autres possibilités pour t’amuser à volonté. 
Comment occuperas-tu ton temps pendant 
tes vacances de Noël?

3 idées de cadeaux de Noël  
à fabriquer toi-même pour offrir à tes amis

Tu as envie de donner des cadeaux à tes amis 
pour Noël, mais tu n’as pas beaucoup d’argent? 
Bonne nouvelle : avec un peu de matériel que 
tu as souvent déjà à la maison, une foule de 
possibilités s’offrent à toi. Voici quelques sug-
gestions pour t’inspirer!

1. UN COLLAGE 
Avec des circulaires, des journaux ou des re-
vues qui ne servent plus, tu peux bricoler un 
collage avec toutes sortes d’images. Pour te 
donner des idées, pense à ce 
que tes amis aiment. En-
suite, découpe des images 
en lien avec leurs pas-
sions (sports, animaux, 
etc.). Si tu as une impri-
mante couleur, tu peux aussi 
imprimer des images trou-
vées sur Internet.

2. UNE RECETTE
Si tu aimes cuisiner, tu peux 
préparer une recette qui 
se donne bien en cadeau! 
Les biscuits, les truffes au 
chocolat et le caramel à tar-
tiner, entre autres, sont des 
choix gagnants. Avant de sé-
lectionner ta recette, as-
sure-toi que tes parents 

sont prêts à t’aider avec ton projet (s’il faut 
acheter des ingrédients ou utiliser la cuisi-
nière, par exemple).

3. UNE VIDÉO 
À l’aide d’un ordinateur ou d’un téléphone 
intelligent, tu peux préparer une vidéo per-
sonnalisée et amusante pour tes amis (vœux 
de Noël rigolos, parodie de publicité, vidéo-
clip, etc.). Cette idée-cadeau ne te « coûtera » 
que du temps. Génial, n’est-ce pas?

5 faits que tu ignores  
peut-être sur  

les ours polaires
Immenses et majestueux, les ours polaires sont des animaux fascinants! Mal-
heureusement, cette espèce est vulnérable en raison du réchauffement clima-
tique. En effet, les températures qui grimpent font fondre la banquise, ce qui oblige 
les ours polaires à se déplacer dans des endroits moins adaptés à leur mode de vie. Tu 
penses bien connaître ces créatures? Voici cinq faits que tu ignores (peut-être) à 
leur sujet!

1. LEUR VÉRITABLE COULEUR
La plupart des gens pensent que les ours polaires ont une fourrure toute blanche. 
La vérité est que c’est une illusion : les poils des ours polaires semblent blancs, 
mais ils sont transparents! Puisqu’ils ne comportent pas de pigments, ils dispersent 
la lumière, un peu comme la neige. Et sous ses poils, l’ours polaire a la peau complè-
tement noire!

2. LA TAILLE DE LEURS PATTES
Personne ne voudrait risquer qu’un ours polaire lui marche sur les pieds, car ses 
pattes ont un diamètre d’environ 30 cm! Autrement dit, elles sont aussi grosses que 
des grandes assiettes. Cela lui permet de mieux conserver son équilibre sur la ban-
quise.

3. LEUR LONGUEUR
Si tu t’approchais très près d’un ours polaire adulte, tu serais impressionné par 
sa taille. Les femelles peuvent en effet mesurer jusqu’à 2,5 mètres de long et les 
mâles, jusqu’à 3 mètres!

4. LEUR RÉGIME ALIMENTAIRE
Les ours polaires sont les plus grands carnivores terrestres. Leur alimentation se 
compose exclusivement d’autres animaux, soit des phoques, des morses, des pois-
sons, des oiseaux et même des baleines!

5. LEURS « LUNETTES DE SOLEIL » NATURELLES
La neige et la glace peuvent être éblouissantes, et les ours polaires n’ont évidem-
ment pas de lunettes fumées! Bonne nouvelle : la nature les a dotés d’une troisième 
paupière, qui sert justement à protéger leurs yeux contre la lumière aveuglante.

Pour en savoir plus sur les ours polaires ou d’autres animaux qui t’intéressent, visite 
une librairie ou une bibliothèque!

Vacances de Noël :  
que peux-tu faire entre deux « partys »?
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Le 14e marché de Noël de Marieville 
a réuni, entre le 6 et le 8 décembre, 
près de 6000 personnes sur la rue 
du Pont.

« La Ville de Marieville a connu un véri-
table engouement lors de son 14e mar-
ché de Noël. Selon nos estimations, pas 
moins de 6 000 personnes auraient pris 
part à l’événement tout au long de la fin 
de semaine », se réjouit la Municipalité 
de Marieville, qui a dressé un bilan po-
sitif de l’événement festif.

La soirée du vendredi semble avoir 
conféré au centre-ville une atmos-
phère de fête grâce à la présence d’une 
disque-jockey et de kiosques gourmands 
exclusifs proposant des aliments à sa-
vourer sur place.

Artisans et commerçants
La réussite de cette édition s’explique 
en grande partie par l’implication d’une 
trentaine d’artisans et de producteurs 
agroalimentaires qui ont proposé leurs 
produits variés et originaux, mais aussi 
par la participation enthousiaste de plu-
sieurs commerçants du centre-ville, qui 
ont été nombreux à bonifier leurs heures 
d’ouverture pour rendre le centre-ville 
plus vivant durant la fin de semaine. Il 
y a eu également de nombreuses activi-
tés destinées aux enfants, notamment 

les balades en train, la présence du 
père Noël, l’animation des artistes de 
rue et le concours ludique proposé par 
Desjardins.

« La Ville tient à remercier les expo-
sants et les commerçants du centre-
ville pour la qualité et l’authenticité de 
leurs produits, ainsi que tous les visi-
teurs qui ont contribué à l’atmosphère 
chaleureuse qui a régné sur le site 
tout au long de la fin de semaine », 
précise-t-elle dans un communiqué.  
La Ville salue également les perfor-
mances de l’école de chant Jacinthe 
Audet, de l’école de musique Geneviève 
Préfontaine, ainsi que du Studio EDML 
de Marieville. 

« Une mention particulière est adres-
sée aux enfants et aux éducateurs des 
écoles et des garderies locales, qui ont 
apporté leur touche à l’événement en 
participant à décorer le sous-sol de 
l’église pour la tenue de l’expo-vente 
du Cercle des Fermières et du marché 
de Noël des jeunes entrepreneurs du 
Carrefour jeunesse emploi, deux orga-
nisations dont la participation enthou-
siaste et récurrente à l’événement est 
digne de mention. » Mentionnons que 
le Journal de Chambly était partenaire 
OR de l’événement. (Source : Ville de 
Marieville)

De nombreuses activités étaient destinées aux enfants, notamment les balades en train, la présence du père 
Noël, l’animation des artistes de rue et le concours ludique proposé par Desjardins.

Ce sont 6 000 personnes qui auraient pris part au marché de Noël de Marieville du 6 au 9 décembre. (Photos : courtoisie)

Marché de Noël à Marieville

Environ 6000 personnes

« Selon nos estimations, pas moins  
de 6 000 personnes auraient pris part à 

l’événement tout au long de la fin de semaine. »  
- Ville de Marieville
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Les arénas de Chambly et de Ma-
rieville vivent respectivement des 
modifications, pour différentes rai-
sons.

Un texte de Jean-Christophe Noël  
jcnoel@journaldechambly.com

Le Centre sportif Robert-Lebel de 
Chambly a vécu des turbulences 
dernièrement. 

Les toilettes du Centre sportif Robert-
Lebel, pour les visiteurs qui assistent 
aux activités sur la glace, ne sont plus 
accessibles. C’est à l’extérieur du bâti-
ment que le public doit temporairement 
accéder à ce service. Toilettes chimiques 
et roulotte chauffée sont installées de-
vant les portes d’accueil de l’aréna.

Ces accommodements sont nécessaires 
depuis la compétition Défi Chambly 
2024 du Club de patinage artistique 
(CPA) Chambly, qui a eu lieu du 25 au 
27 octobre. Le troisième jour de l’événe-
ment, l’endroit a été victime d’un refou-
lement d’égouts. Des toilettes chimiques 
ont été livrées d’urgence par la Ville, qui 
a procédé, du même coup, au nettoyage 
du corridor où l’eau refoulait.

En attendant, il en coûte 4 125 $ par 
mois à la Ville pour la location, puis la 
manœuvre vidange-remplissage des toi-
lettes de remplacement.

Maintenance et inspection de 
conduites
Le Service des travaux publics a effec-
tué plusieurs travaux de maintenance 
et d’inspection des conduites jusqu’à 
maintenant, incluant le nettoyage et 
l’inspection par caméra des conduites 
desservant les salles de bain publiques 
et le restaurant, ainsi que des conduites 
d’égout desservant les chambres et le 
long du corridor. 

« Nous avons également réparé deux 
sections de conduites d’égout endom-
magées sous la dalle de béton du cor-
ridor et installé une cheminée d’accès 
pour faciliter les futures inspections 
et nettoyages, indique la Ville. De plus, 
la trappe à graisses du restaurant a été 
vérifiée, et un suivi d’entretien a été re-
commandé. À ce jour, les travaux réali-
sés s’élèvent à environ 10 000 $. 

Enfin, une entreprise de gainage a effec-
tué, la semaine dernière, les inspections 
nécessaires pour confirmer la faisabili-
té d’une réhabilitation par chemisage 
des conduites, en collaboration avec le 
Service du génie et des grands projets.

Aréna de Marieville
Les élus de Marieville ont adopté le bud-
get 2025 de l’aréna Julien-Beauregard. 
Pour un second mandat, c’est SOPIAR 
gestion sportive qui hérite du rôle de 
gestion de l’aréna. 

Pour ce faire, la Ville devra débourser 
87 442 $. Les revenus propres générés 
par les activités de l’aréna de Marieville 
sont estimés à 398 017 $ pour 2025. Il 
s’agit principalement de revenus de lo-
cation de glace et de salles, de même 

que des sommes reçues pour diverses 
commandites.

Les dépenses, quant à elles, sont esti-
mées à 485 459 $. Elles comprennent les 
coûts de rémunération des employés, les 
frais courants et d’administration, les 
frais d’entretien des équipements spé-
cialisés et de bâtiments. « Les 87 442 $ 
représentent donc la contribution néces-
saire de la Ville pour atteindre l’équilibre 
budgétaire afin d’offrir ce service aux ci-
toyens », détaille Carine Poulin, gestion-
naire chez SOPIAR.

Travaux pour les vestiaires
Le contrat relié à la fourniture de ser-
vices professionnels d’ingénierie pour 
les travaux de reconstruction des ves-
tiaires à l’aréna s’élève, quant à lui, à  
137 000 $ à la Ville, excluant les taxes. 

Les travaux de reconstruction des vestiaires de l’aréna de Marieville s’élèvent à 137 000 $, excluant les taxes. 

Il en coûte 4 125 $ par mois à la Ville pour la location, puis la manœuvre vidange-remplissage des toilettes de remplacement. (Photos : archives) 

Travaux dans les établissements de patinoires locales

Arénas en mouvance

10 000 $ 
C’est le coût des travaux à ce jour au 

Centre sportif Robert-Lebel
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Procurez-vous une carte-cadeau en ligne  
et recevez-la par courriel en 24h.

P R O PA G E Z 
L’ H A R M O N I E

Forena.ca  —  450 985-2500250 Rang des Vingt-Cinq Est, Saint-Bruno-de-Montarville
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ET BIEN PLUS !

CHAMBLY
1000, boul. Industriel 450 658-4371
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DÈS LE 26 DÉCEMBRE 2024

SOLDES
D’APRÈS-NOËL

50 À 75%
SAISONNIER – OUTILLAGE- PORTES ET FENÊTRES-COMPTOIRS

ET BIEN PLUS ENCORE
Quantités limitées. Jusqu’à épuisements des stocks  

Détails en magasin. Photos à titre indicatif

DE RABAIS
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