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Un passage du prlmalre au

Lowine Boomonneapdt

rédactrice publicitaire

C’est bien connu, le passage
du primaire au secondaire
peut étre un facteur impor-
tant de stress pour les enfants
qui éprouvent parfois de la
crainte ou de 'anxiété lorsque
vient le temps de franchir les
portes de «la grande écolex.
Trés consciente de ce phéno-
méne, la directrice de I'Ecole
de la Haute-Ville de Granby,
Mme Anne-Marie Ménard a
mis en place, avec l'aide de
son équipe, des structures
qui facilitent grandement
cette étape aux éléves et a
leurs parents des 12 écoles
primaires qu'elle dessert a
Granby, Sainte-Cécile-de-Mil-
ton, Saint-Alphonse-de-Gran-
by et Roxton Pond. «Nous
avons une excellente colla-
boration des écoles primaires
gui sont convaincues, elles
aussi, de la raison détre de
ces structures», indigue Mme
Ménard, dont le mémoire de
maitrise universitaire portait
sur le passage du primaire au
secondaire.

Les camps Passage
primaire: pour démystifier
la grande école
Pour les quelque 125 éléves
qui les fréquentent annuelle-
ment, les camps Passage pri-
maire représentent la maniére
idéale de se familiariser avec
la grande école et de dimi-
nuer les multiples facteurs de
stress. «Entre mars et mai,
nous organisons cing camps.
Les jeunes arrivent a l'école
a 16h. lls visitent les lieux en
compagnie d’intervenants
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et d'éléves de 4¢ et 5° secon-
daire. Durant cette visite, on
leur apprend comment mieux
s'orienter dans les corridors de
école. Par la suite, ils sont in-
vités a passer la nuit sur place
et le lendemain, ils assistent a
une journée de cours typique
en compagnie des jeunes de
1 secondaire. On leur pré-
sente aussi le personnel ensei-
gnant et les professionnels,
ce qui leur permet, dés le
départ, d’avoir des références
et de créer des liens avec des
adultes. De plus, on s'attarde
a des points qui peuvent étre
des facteurs importants de
stress tels que le fonctionne-
ment de la cafétéria et la fa-
¢on de débarrer son cadenas.
Le tout se termine par une
rencontre avec les parents,
qui sont invités a faire part
de leurs attentes concernant
cette étape importante»,
poursuit Mme Ménard.

Celle-ci ajoute que, cette
année, pour la premiére fois,
les camps seront ouverts a
tous les éléves. «Les années
précédentes, ils étaient des-
tinés aux éléves qui éprou-
vaient beaucoup d'anxiété ou
qui avaient plus de difficulté
a s'intégrer. Mais nous avons
constaté, au fil des ans, gu'il
serait préférable que tous les
éléves qui souhaitent profiter
des avantages de ce camp
puissent le faire.»

Jumelage entre éléves du
primaire et du secondaire
Autre initiative pour familia-
riser les jeunes avec l'école
secondaire, le jumelage entre
éléeves du primaire et du se-

condaire s’avere un moyen
original de démocratiser Ia
grande école. «ll s’agit d’'une
initiative de notre animatrice
responsable de I'engagement
spirituelle et communautaire,
qui organise, de concert avec
certaines écoles primaires,
des jumelages entre les éleves
de différents cycles du pri-
maire et les jeunes du secon-
daire», poursuit la directrice.

Rencontres avec
les directions d’écoles

En outre, afin de faciliter
le transfert et lintégration
d'éléeves qui nécessitent une
plus grande attention, la di-
rection adjointe de I'école de
la Haute-Ville rencontre les
directeurs et les enseignants
du primaire qui lui indiquent
quels sont les jeunes qui au-
ront besoin d’un petit coup de
pouce lors du passage au se-
condaire. Ainsi, le processus
de continuité est enclenché
et tout est mis en ceuvre pour
favoriser un bon départ a ces
éléves deés le départ.

Mme Anne-Marie Ménard,
directrice de 'Ecole de la

Haute-Ville. PHOTO FOURNIE
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secondaire tout en douceur

Haute Ville |

Soirées d’inscription

et de familiarisation
Depuis deux ans, les inscrip-
tions au secondaire se font en
février a I'école de la Haute-
Ville. «Ca nous donne l'occa-
sion de rencontrer ensemble
parents et futurs éléeves. On
répond aux questions des pa-
rents, on les rassure, on leur
expliqgue comment se fait le
choix des cours et quels sont
les différents programmes et
on présente le personnel des
différents services. C'est trés
sécurisant pour toute la fa-
mille», indique Mme Ménard.

Encadrement et tutorat
Une fois la rentrée effectuée,
une structure d'encadrement
est mise en place afin de gui-
der les éléves. Chacun d’entre
eux se voit attribuer un tuteur,
qui fait le lien entre le parent
et I'école. De plus, afin d’aider
les enfants a se repérer plus
facilement selon les matiéres,
les enseignants proposent
des mesures simples, qui
évitent le stress. Ainsi, ils ont
élaboré une structure d’orga-
nisation basée sur des codes
de couleurs pour chacune des
matieres.

Rencontre avec
les professionnels
Autre fagon de diminuer 'an-
xiété du passage du primaire
au secondaire, des septembre,
les professionnels de I'école
(psychologues, conseillers en
orientation, etc.) organisent
une rencontre avec les jeunes
pour présenter les services
gu'ils offrent. «Nos profes-
sionnels ont mis en place une
structure de développement
sur cing ans qui priorise cer-
tains thémes selon I'age des
jeunes. En 1™ secondaire, ils
abordent des sujets tels que

la gestion de conflits, de l'in-
timidation et du stress, les
habiletés sociales, la persévé-
rance scolaire alors que en 4°
et 5° secondaire, ils traiteront,
entre autres, des relations
amoureuses», conclut Mme
Ménard. Avec son équipe, elle
a d'ailleurs tres hate a la ren-
trée pour accueillir les jeunes
qui s'apprétent a vivre cette
importante nouvelle étape de
leur vie scolaire gu’elle sou-
haite tout en douceur...

Guitare
Batterie

Chant

Band

Piano

Violon

Basse
Contrebasse
Djembe
Solfege

Et plus

NOUVELLE SESSION

INSCRIVEZ-VOUS
DES MAINTENANT

Forfaits
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a partir de
18 $ par cours
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\ Masso-kinésithérapeute : Mardi 30 aoiit 2016 a 19h30 par Thérése Ménard

Venez en apprendre plus sur le fonctionnement de votre
systéme énergétique et comprendre comment vous pouvez
harmoniser votre corps physigue, vos émotions et avoir un
impact direct sur votre destinée. Le magnétisme humain
attire a lui ce que ca lui prend pour évoluer. Rien

n‘arrive par hasard, tout est une question de vibration ...

Soiree PORTE OUVERTE - MERCREDI 24 A00T 2016 DES 19 H

sous forme de conférence, nous répondrons a vos questions et ferons des démonstrations

Formations offertes

e Massothérapie suédois .
ou polarité 460 h .

e Kinésithérapie 625 h

e Drainage lymphatique Leduc 78 h .

e Réflexologie 45 h .

e |nitiation en massage suédois .
ou polarité 15 h e Fasciathérapie 15 h

e Masso-oncologie 300 h e Etc:

19, rue Brébeuf, Granby | 450 777-1220 | www.ecolecfmag.com

5061732

Homéostasie énergétique 50 h
Massage adapté aux enfants

a besoins particuliers 75 h
Soins d'urgence en énergie 6 h
Massage deep tissue 35 h
Thérapie cranio-sacrée 15 h

LA POLARITE ET LE SENS

ENERGETIQUE DE LA MALADIE

Mercredi 7 septembre 2015 a 19h par Daniel
Ethier auteur du livre Guérir sa vie par la polarité

Centre de Musique

La maladie est une forme de langage, de sagesse du corps,
qui exprime de facon tangible un ressenti conflictuel, souvent
inconscient, afin de nous permettre de le transformer.

Magasins « Ecoles
Saint-Hyacinthe : Drummondville « Granby

5075554
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450 777-3771 450 293-7171

(Brome-Missisquoi)

(La Haute-Yamaska)

enfant. Procurez-lui un pu-
pitre, incarnez le professeur
et faites-lui écrire au tableau
les mots qu'il doit mémori-
ser en vue de sa dictée.

L 1

'SERVICE EXTERME ce MAIN-D'OEUVRE
.« GRANBY & REGION

Emploi

-
Québec

- Votre enfant a de la difficulté
arester assis? Permettez-lui
de se tenir debout et faites-
lui répéter ses tables de
multiplication tout en vous
langant une balle.

Réalisé grace a la participation financiére de :

Canada

Télé-Québec
en classe

5072545

Professeurs!

Commandez dés maintenant
votre trousse numeérique

de Télé-Québec en classe!

MATHEN
SCIENCE ET TECHNOLOGIE
UNIVERS SOCIAL

edu.challengeu.com/telequebec
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"Quand les

“ devoirs
- deviennent

-1l veut bouger plus? Pro-
mettez-lui de jouer acti-
vement avec lui 5 minutes
pour chaque tranche de 15
minutes de devoirs assidus
(ou autre ratio selon I'age).

- Procurez-vous des logiciels
qui rendront amusant I'ap-
prentissage des conjugai-
sons, des opérations mathé-
matiques et autres.

| INTIATIVE CIBLEE
g W/ ~
% s TRAVAILEURS AGES
¥~ Jafaree de I'expérience
7 N N Il
«Vous avez 55 ans et plus? Possibilité
«Vous étes a la recherche dallocation de
d’'un emploi? participation
Venez vivre une réussite e S
aune évaluation i =N
avec nous! faite par &, &
Emploi Québec
Recrutement Ce n'est pas toujours joyeux
en cours de s’attabler avec son enfant
o gy pour les devoirs et les lecons.
Places limitées Et si vous en faisiez un jeu?
ag Avec les stratégies suivantes,
vous pouvez y arriver!
A " Informez-vous
tﬁ‘* M des aujourd’hui.' - Jouez a I'école avec votre
aes

- Lancez-lui des défis assor-
tis de récompenses. Par
exemple, il pourra se cou-
cher 15 minutes plus tard s'il
réussit a faire son devoir de
mathématiques en moins
de 15 minutes. Le fait d’étre
chronométré favorisera sa
concentration. Il faut cepen-

dant étre réaliste dans les
défis qu'’il doit relever pour
ne pas le décourager.

Ecrivez tous ses devoirset le-
cons sur des bouts de papier
séparés et faites-le piger la
prochaine tache a accom-
plir. Des papiers surprises,
sur lesquels seront écrits
«Pause de 10 minutes»,
«Deuxiéme histoire au mo-
ment du dodo» ou autres,
ajouteront du piquant et I'in-
citeront a faire ses devoirs
et lecons jusgu’au dernier
papier.

- Félicitez-le! Pour ses résul-
tats, bien sdr, mais aussi
pour les efforts qu'il fournit.

5082750
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a I’école St- Jacques de Farnham

Lowie Boowsonneault

rédactrice publicitaire

Suite a I'annonce faite par le
ministére de I'Education et
de I'enseignement supérieur
de la création de 100 nou-
velles classes de maternelle
pour les enfants de quatre
ans a la prochaine rentrée, la
Commission scolaire du Val-
des-Cerfs est fiere d’annon-
cer que les bouts de chou
de Farnham pourront pro-
fiter, des septembre, d’une
telle maternelle a [I'école
St-Jacques.

Des effets bénéfiques
et durables
Elle viendra s’ajouter a la
maternelle a quatre ans
de l'école de I'Assomption
de Granby, mise en place a
lautomne 2013, en méme
temps que 41 autres au Qué-
bec. «Des les premiers mois,
les résultats se sont avérés
trés positifs Et, aujourd’hui,
guatre ans apres avoir ac-
cueilli la premiére cohorte,
enseignants, profession-
nels de I'éducation et direc-
tions d’école sont unanimes
a constater les bienfaits de
cette classe tant en ce qui

Au Centre sportif et culturel de Bromont, 20 John-Savage BOYS DANCE, HIP HOP, Ballet Classique, Street Jazz, Moderne. Age : 3 ans et plus.
Professeurs : Véronique Fortin, Chan Lebeuf, Isabelle Smith, Maude Gauthier, Mélissa Pellerin, Mariléne Giguére, Victorine Joncas, Marie-France Jacques.

concerne le comportement
des enfants que leur estime

de soi, leur stimulation,
leur facilité d’adaptation et
leur capacité d’apprentis-

sage. C’est pourquoi, apres
en avoir fait bénéficier les
gens de la Haute-Yamaska,
nous sommes heureux d’en
faire profiter les familles de
Brome-Missisquoi cette fois-
ci», explique M. Alain Tardif,
directeur adjoint des services
éducatifs a 'enseignement a
la CSVDC.

Bonjour Madame Nathalie !

C’est ainsi que dés septembre,
Madame Nathalie accueil-
lera a I'école St-Jacques une
quinzaine d’enfants dans ses
locaux déja tres bien aména-
gés en fonction des tout-pe-
tits puisque I'école compte
plusieurs classes de mater-
nelle. « Nathalie Gendron, une
ancienne enseignante a la ma-
ternelle, a fait le choix d’aller
vers les quatre ans. Dyna-
migue et enthousiaste, cette
enseignante d’expérience
saura, tout comme Chantal
L'Heureux a lécole de I'As-
somption, communiquer sa
passion pour I'école aux tout-
petits», soutient M. Tardif.

Communiquez avec Chan Lebeuf au 450 775-5309

C LA S SIQUE & U RBAINE

Un outil pour la réussite
Offerte sur une base volon-
taire en milieu défavorisé, la
maternelle a quatre ans se
veut un outil pour la réussite
et un choix de plus pour les
parents, s’ajoutant aux ser-
vices de garde dans les CPE,
au programme Passe-Partout
et a la maternelle a cing ans.
En fait, cette mesure consti-
tue un pilier de la lutte contre
le décrochage scolaire en fai-
sant en sorte d'inculguer aux
enfants le go(it d’apprendre
dés le plus jeune age pour
qgu’il le conserve toute leur vie
durant.

Une solution avantageuse
pour les familles

«Au fil des ans, I'expérience
nous a appris que, a cause de
multiples raisons ou problé-
matiques, certains enfants de
milieu défavorisé arrivaient a
la maternelle avec des écarts
de développement. Pour leurs
parents ainsi que pour eux,
la maternelle a quatre ans
s'avére une solution béné-
fiqgue et avantageuse. Nous
avons donc fait connaitre le
programme aux familles et
avons obtenu une bonne ré-
ponse», poursuit M. Tardif.

ECOLE DE DANSE

EqQuiibr=

B

€S

On s’amuse avant tout!

A ce propos, il faut savoir que
cette maternelle a temps
plein non obligatoire n'a rien
a voir avec les apprentissages
scolaires. «ll s’agit d'un pro-
gramme de développement
global ou on familiarise les
tout-petits avec le milieu sco-
laire en les laissant jouer sans
retenue tout en favorisant
leur autonomie, leur motrici-
té, leurs habiletés sociales et
leur estime de soi», déclare le
directeur adjoint.

Collaboration des parents
La participation des parents
est d'ailleurs trés importante
a la réussite du programme.
Un volet, qui leur est entiere-
ment consacré, a été mis en
place afin de les accompagner
dans cette démarche.

Inscriptions en cours

Les parents qui souhaitent
inscrire leur enfant a la mater-
nelle a quatre ans de Iécole
St-Jacques peuvent s’infor-
mer directement a l'école en
composant le 450 293-2529.
A noter que l'enfant doit avoir
quatre ans en date du 30 sep-
tembre et satisfaire les critéres
nécessaires a 'admissihilité a la
maternelle a quatre ans.

INSCRIPTION 24 ET 25 AOUT 2016

DE17HA 20 H A UARENA DE BROMONT

ou dansequilibre@gmail.com

AUDITIONS DANS LA SEMAINE DU 29 AOUT. INFORMEZ-VOUS!

5078740
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Petits trucs pour

Le retour a I'école entraine
de nombreuses choses, dont
le retour de la boite a lunch
qui dormait sur une tablette
depuis juin. De nos jours, il
faut penser au contenu de la
bofte a lunch en tentant de
trouver des alternatives éco-
logiques permettant de ré-
duire la quantité de déchets.

Les produits en format indi-
viduels (fromage, jus, bis-
cuits, etc.) sont souvent pré-
sents dans la boite a lunch.
Méme si ces produits sont
pratiques, ils sont souvent
suremballés et tous ces
emballages se retrouvent
a la poubelle. Il est possible
de sélectionner les mémes
types de produits en for-
mats réguliers et de les
mettre dans des conte-
nants réutilisables. De
plus, dans la majorité des
cas, les formats indivi-
duels sont plus chers que
les formats réguliers. |l
s'agit donc d’'un choix éco-
logique et économique.

Dans la méme optique, les
contenants réutilisables sont
a privilégier plutét que les
sacs de plastique jetables.
Ce choix permet de réduire
la quantité de déchets. De

plus, d’'un point de vue stric-

tement pratique, les conte-

nants garantissent que

leur contenu reste intact,

ce qui n'est pas le cas pour

les sacs jetables. Quant aux

ustensiles de plastique, ils

peuvent étre aisement rem-
placés par des fourchettes,
couteaux et cuilleres réu-
tilisables. lls sont de meil-
leure qualité et souvent plus
efficaces.

L'évaluation des besoins ali-
mentaires peut elle aussi
diminuer la quantité d'or-
dures générées par le lunch
a proprement parlé. En
effet, les déchets alimen-
taires peuvent étre réduits
lorsgu’on s’assure de ne pas
surcharger la boite a lunch
d'aliments que l'enfant ne

mangera pas.

|
~ e
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Les repas en famille sont un moment idéal de partage entre les membres du clan,
qui permet de nourrir non seulement 'estomac mais aussi les relations affectives.

TRADITION
D'EXCELLENCE

INNOVATION
PEDAGOGIQUE

ENVIRONNEMENT
D'EXCEPTION

PORTES OUVERTES

Le 18 septembre de 9 h 30 a 14 h 30

— —

COLLEGE
s SAINT-

MAURICE
» e
ECOLE D’EDUCATION
A ET VIR INTERNATIONALE

Source renouvelable de réussite

630, rue Girouard Ouest
Saint-Hyacinthe

csm.gc.ca

Le Collége Saint-Maurice est un établissement d'enseignement privé situé au 630, rue Girouard Ouest a Saint-Hyacinthe. Le Collége
dispense une formation de niveau secondaire en francais et offre trois types de programmes de qualité supérieure : 2 options améliorées
du programme régulier prescrit par le ministére de I'Education et de I'Enseignement supérieur (MEES) ainsi qu'un programme d'éducation
intermédiaire reconnu par I'Organisation du Baccalauréat international (IB) et de la Société des écoles du monde du Bl du Québec et de la
francophonie (SEBIQ).

Cing regles pour une

Comme parent, avez-vous
limpression que la qualité
de votre vie de famille écope
lorsque la rentrée se pointe
le bout du nez? Voici cing
facons de cultiver les liens
familiaux malgré les horaires
chargés de la maisonnée.

1. Donnez la priorité aux re-
pas en famille. Il importe
que les repas en famille
soient des activités ins-
crites sans faute a I'horaire.
C’est un moment idéal de
partage entre les membres
du clan, qui permet de nour-
rir non seulement l'estomac
mais aussi les relations
affectives.

2. Mettez un frein aux activi-
tés. C'est a vous de limiter
les activités des enfants
en dehors des heures
de classe. Les «parents-
taxi» ne s'en porteront
gue mieux, le niveau
de stress sera a la
baisse et les enfants -
apprécieront davan-
tage l'unique activité
a laquelle ils seront
inscrits.

3. Mettez des temps libres a
I’horaire. Vous ferez peut-
étre face a une certaine
opposition au début, mais
imposez des temps libres
a vos enfants, c’est-a-dire
sans activités  structu-
rées, ni télé, ni ordi. Aprés
quelques jours, leur créati-
vité se mettra en branle.

4. Jouez avec eux.Lorsdeces
temps libres, acceptez vo-
lontiers si vos enfants vous
invitent dans leurs jeux et
obéissez a leurs regles.
Jouer avec vos enfants fera
des merveilles pour resser-
rer les liens et maintenir
une saine communication.

5. Pensez avous et au couple.
Conservez du temps pour
vous-méme et pour votre
couple. Car les adultes sa-
tisfaits de leur vie person-
nelle et épanouis dans leur

vie de couple font les meil-
leurs parents du monde!




SITUEE AU COLLEGE MONT-SACRE-CCEUR
450 522-3351

PORTES OUVERTES :
26 ET 29 AOUT 2016

DE17HA21H
COURS :

CHANT POP-JAZZ
PIANO POP

_ GUITARE POP
COMEDIE MUSICALE
CHANT-DANSE
COMPOSITION

=% INSCRIPTIONS PAR
TELEPHONE OU EN LIGNE

WWW.ECOLEDEMUSIQUEOLIVIERCHAGNON.COM

ECOLE DE MUSIQUE OI.IVER CHAGNON

Dawnsez

avecihous cel auktlomne
EcoLeE Uk DANSE

MARYSE BLANCHARD@

La ot Part dela danse Prcncl tout son sens!

Cours pour adultes
Mise en forme; Ballet; Cours a la carte

e Option Plus Danse
aire de la Haute-Ville

Groupe chorégraphique
Informez-vous!

10 ans et

' VOUS TROUVEREZ AVEC NOUS...

® un enseignement sécuritaire et de qualité
® un environnement ou votre santé et
votre bien-étre nous tiennent a cceur
un accompagnement personnalisé pour vous et vos enfants
des professeures d'expérience a I'écoute de vos besoins
des cours pour toute la famille
un endroit a llambiance familiale ot régne I'amour de la danse

. -I\. - TR ”’ & ’
Du plaisir) de la creafivité et un épdnouissement assure!

Venez nous rencantrer |
et vous inscrire
. Cur place: i
24 qolt et ‘gégp;c'gg Catherine Hamelin
3 Codirectrice
de 17h 50 E M.Sc. en biologie médicale
slanhoné - Maryse Blanchard
. ‘Par Td&ph f) . Directrice
450 3t ; V. B.A. en danse
‘DEBUT ] 3 COURS Professeures avec plus
= CVa) rrr———— de 15 ans d’experience,
(LE 11 0 JLAFFTERR | formées et reconnues
" professeures seniores du
k Réseau d’enseignement
AUCUN FRAIS CACHE de la danse (RED).
F Suivez-nous sur
RABAIS FAMILLE B3 facebook

25% sur la 2¢ inscription

7844 RUEIDUEEERINSGRANBY,
www.dansemaryseblanchardicom

5067640
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Nouvelle accréditation
et reconnaissances:

Lowine Boomonneandt

rédactrice publicitaire

Lorsqu’on parcourt les cor-
ridors de I'’Académie de mu-
sique de I'Ecole secondaire
Massey-Vanier de Cowans-
ville, on remarque tout de
suite les centaines de prix
et de reconnaissances qui
ornent les murs. Témoins des
victoires des milliers d'éléves
qui lont fréquentée en prés
de 35 ans, ces reconnais-
sances sont le reflet du talent
des jeunes qui y ont partagé
une seule et méme passion:
celle de la musique.

En 2016 seulement, la cen-
taine de jeunes inscrits a son
programme Musique-Etudes
ont décroché de nombreuses
récompenses, dont une mé-
daille d’argent et une médaille
de bronze-2¢ au Worldstrides
Heritage Performance de
Boston. De plus, lors du Fes-
tival des harmonies du Qué-
bec, ils se sont vu remettre
six Notes d'or (85% et plus) et
trois Notes d'argent. Leur ta-
lent a également été récom-
pensé lors du Festival de jazz
des jeunes du Québec et des
Music Fest du Québec et du
Canada.

Programme nouvellement
accrédité
Enracinée dans la tradition
musicale de I'école Massey-
Vanier, 'Académie est recon-
nue a travers le Québec, le
Canada et les Etats-Unis. Son
programme Musique-Etudes,
offert depuis prés de 35 ans
aux éléves de la 1 a la 5¢ se-
condaire, a, depuis longtemps,
fait ses preuves. Cependant
ce nest quen 2014 qu’l a
obtenu son accréditation offi-
cielle du ministére de I'Edu-
cation et de I'Enseignement
supérieur. «Nous sommes
d’autant plus fiers de cette
reconnaissance officielle que
nous sommes la seule école
de la région, (institutions pri-
vées et établissements de la
Commission scolaire du Val-
des-Cerfs confondus) a offrir
ce programme. L’accrédita-
tion nous permettra de pro-
pulser un nombre encore plus
élevé d'éleves vers des études
musicales supérieures», ex-
plique la directrice adjointe,
1" et 2° secondaire, a 'Ecole
secondaire  Massey-Vanier,

Mme Saskia Mousseau.
I'école

Celle-ci ajoute que

s'est engagée auprés du mi-
nistére a encourager tous les
éléves dans la poursuite de

leurs objectifs. «La musique
est une passion qui peut moti-
ver les éléves a mieux réussir
afin qu'ils développent leur
plein potentiel. C'est pourquoi
'un de nos plus importants
critéres pour étre accepté au
programme est que 'éléve de
niveau débutant ou avancé
fasse preuve d'une grande
motivation, de persévérance,
d’'un amour de la musique et
gu’il soit habité par le désir
de réussir et ce, peu importe
ses résultats scolaires Jusqu'a
présent, notre décision s'est
révélée treés positive puisque
nous avons été témoins de
beaux succes.»

10 périodes de musique par
cycle de neuf jours
Dans les faits, le programme
permet d’harmoniser le che-
minement scolaire de I'éleve
avec une formation musicale
compléete, qui se traduit par
10 périodes d’enseignement
musical par cycle de neuf
jours. Durant ces périodes,
ils y font l'apprentissage des
instruments a vent et a per-
cussion ainsi que de la contre-
basse. lls ont aussi I'occasion
de participer a des concours
et a des concerts. «Chaque
semaine, des cours pratiques
et théoriques, intégrés a I'ho-

PHOTO FOURNIE
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raire régulier de la journée,
permettent a I'éleve d’appro-
fondir sa formation musicale:
création et improvisation,
cours d'instruments en privé
avec un clinicien qualifié, for-
mation auditive, formation
vocale, littérature musicale et
connaissance du répertoire,
musique d’ensemble, etc.»,
poursuit la directrice adjointe.

Implication communautaire
L'engagement  communau-
taire fait aussi partie des va-
leurs que souhaite inculquer
le programme a ses éléves. Au
cours de la prochaine année,
les éléves de I'Académie se
produiront, entre autres, dans
des résidences pour ainés et
la population pourra les en-
tendre lors du défilé de Noél
de Cowansville de novembre
prochain.

Voila autant d'occasions de
Voir ces jeunes musiciens ta-
lentueux qui font la fierté de
'Académie!

ECOLE SECONDAIRE DU

VERBE DIVIN

Plus de 500 millions d’enfants
dans le monde utilisent un té-
léphone cellulaire. Surtout les
adolescents, qui s’en servent
de longues heures. Mode
pour certains, moyen de com-
munication pour dautres,
comment inculquer a nos en-
fants l'utilisation responsahble
de cet appareil?

Lorsque votre enfant vous
demande un téléphone cel-
lulaire, comme cela peut se
produire lors de la rentrée

Maman je veux -

des classes, vous devez vous
questionner sur la pertinence
de cet achat. Par exemple, s'il
participe a une activité paras-
colaire ou sportive qui re-
quiert de communiquer avec
vous pour des questions de
transport, vous pourriez lui
fournir un appareil avec carte
d'appels. Il pourrait payer ses
cartes avec son argent de
poche si jamais il en exagére
I'utilisation.

Pour les adolescents, soyez
vigilant lors de l'achat de 'ap-
pareil. Plusieurs vont préférer
acquérir un appareil dernier
cri a prix moindre, en signant
un contrat de quelques
années. Visitez différents
détaillants en ciblant les be-
soins. A-t-il besoin d’accéder
a Internet ou peut-il toujours
se servir de l'ordinateur fami-

"' ¢ cOUVERTE
LEPROGRAMME | DECOUVERT
DECOUVERTE... c'est: B MERS“S%
i svelopper | ANGLA
AL urieux, souhaitant c}ec\i“'a uvrir | TION
fgl:jrrp!é?n i:g\::riu;l g;g{?&;},‘&;ﬂ?ﬂi‘ur::efgden- | m CONCENTRA
sportif,

différents volets
tifique) et veule

: a
tissages €n @
monde extérieur.

nt donner

Les particularités .

* Respect d

S; :
heures de cour :es - dagogiques pour
i (environ

* pctivités et sorti

*\folets tOUS 1€
* Améme la gt

Voici
musique
cuisine
théatre

arts p\astiques
golf

un sens a

ppliguant les différentes N

es recommandations d

quelques exemples

leurs appren-
otions au

u MELS des

50 heures);

de volets offerts

soccer

informatique jogoing
impro\.'tsatlon

club de lecure

danse
DEK hockey
vélode route

p INSCRIPTION EN COURS POUR SEPTEMBRE 2017

tennnis

ing

et beaucoup d'autres!

1021, Cowie, Granby e 450 378-1075 ¢ www.verbedivin.com

5077728
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lial? Faites attention aux op-
tions qui font grimper rapide-
ment une facture.

Il est important que les
enfants, petits et grands,
connaissent les régles d'une
utilisation convenable du
téléphone cellulaire. Il faut

S

notamment leur mentionner
de parler dans un lieu public,
car cela peut étre dérangeant
pour les gens autour. De plus,
ne dérogez pas a certaines
regles, comme linterdiction
de répondre a un appel pen-
dant les repas ou aprés une
heure tardive.

Pour enfants de 2 a 5 ans

Notre mission: éveiller lntérét de I'enfant au
Savoir, au Savoir.é1re et au Savoir-faire

Programme éducatif qui favorise le dévelop-
pement global. Chacun de nos locaux stimule
une sphére différente chez l'enfant.

et 4 l'art culinaire

' & eécole

Education Préscolaire

Initiation i la musique, 4 I'anglais, au théitre

La petite

du Mont

23, Robitaille, Granby - Tél.: 450 361-0802

lapetiteecoledumont.com

Pour connaitre votre co(t réel de frais de garde aprés avoir bénéficié
des remboursements anticipés, consultez le site suivant du gouver-
nement du Québec :

http://www.budget.finances.gouv.qc.ca/budget/outils/garde_fr.asp

L

GEPTEMBRE,

Clinique

0-1/7
clinigueo-17.com - 450.955.1001
Psychologie - Psychoéducation - Ergothérapie - Etc.

5076216
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EORMATION: EN| MASSOTHERAR
ET EN| NATUROQPATHIE:

A TITRE; BERSONNEL QU PROEESSIONNEL
L'Académie de formation naturopathique vous permet d'accéder a un programme des plus
complets vous permettant de pratiquer la massothérapie et la naturopathie. Cette formation
globale passe tant par la nutrition que la réflexologie, la phytothérapie, la médecine chinoise,

I'iridologie, plusieurs techniques de massage, de drainage, des études d’anatomie, des stages
et bien d'autres,

IE

LY

Les cours débuteront a partir du 10 septembre. Les fascicules et
les horaires sont disponibles et des rencontres privées sont offertes
sur demande.

Centre Cosmique L.B. inc. - Depuis 1982 " )
5 : : z . Lorraine Béland
Académie de formation naturopathique L.G. inc. ~ n.p, mTD.

Centre professionnel en naturopathie

et en massothérapie depuis plus de 30 ans

Membre des associations AMS et ATAN reconnues par
toutes les compagnies d’assurance.

147 Daudelin, Shefford

450 378-1763 - Sans frais : 1-800-653-1763

www.santeglobale.ca - info@santeglobale.ca

5070590

COURS D'ENTRAINEMENT

SPORTIF FITNESS

DEBUT Cours d’essais

DE SESSION gratuits !
o n a

29 AOUT 22 aout au 28 aolit

LUNDI
Body Toning 12h05
Stretching 16h45
Zumba 17h15
Body Toning 18 h 15

" MARDI
1 0% Piyo Fitness 17h

de rabais sur inscription MERCREDI

avant le 22 aoiit Get Fit 12 h05
7 Zumba 17h15
} = — Body Toning 18 h 15

(/// a/ , JEUDI
A y re) Piyo Fitness 12ho05
MNadedderrio il

éoole de danses latines o
n ' SAMEDI

142, rue Boivin, Granby * 450 375-6007 Body Toning 9h30
www.madessimo.com Zumba 10h30

5082674

Afin de s’assurer que tout le
personnel du Cégep de Gran-
by travaille dans un environ-
nement sécuritaire, sain, em-
preint de civilité et exempt de
toute forme de harcélement
et de violence, une politique a
été mise en place par le Comi-
té «milieu de travail harmo-
nieux» créé a l'hiver 2015.

«Notre politique remplace
celle qui avait été instaurée
en 2005 pour se conformer
aux lois qui obligeaient les em-
ployeurs a se doter d'une poli-
tique contre le harcélement et
la violence. Ce nouveau docu-
ment, que nous avons nommé
Politique de promotion et de
développement d’'un milieu de
travail harmonieux, a été éla-
boré par notre comité en col-
laboration avec les syndicats
et I'association des cadres. Ce
dernier a souhaité travailler
sur un changement de culture
en axant l'information et les
interventions sur la préven-
tion. Ainsi, les différents élé-
ments sont abordés de facon
a sensibiliser et a responsabili-
ser le milieu a s'autoévaluer, a
s'autoréguler et a agir des qu'il
y a occurrence d’une situation
inconfortable, explique Mme
Julie Dechenault, directrice
des Ressources humaines au
Cégep de Granby et respon-
sable du comité.
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Prévention et
responsabilisation
Basée sur le respect, la colla-
boration, la politesse, la cour-
toisie, le savoir-vivre et la res-
ponsabilisation de chacun des
employés, cette politique vise
a renforcer la position organi-
sationnelle du devoir de civilité
afin de prévenir le harcélement
et la violence. Elle entend aussi
sensibiliser tous les membres
de sa communauté (ensei-
gnants, professionnels, per-
sonnel de soutien, cadres) aux
normes de conduite accep-
tables et leur offrir un milieu de
travail et d’études harmonieux.
Elle encourage également la
gestion préventive et souhaite
faciliter la résolution rapide
d'événements susceptibles
de mener a des situations qui
pourraient dégénérer tout en
encourageant les personnes
lésées et les témoins de com-
portements inappropriés a
dénoncer ces situations afin
de permettre une intervention
rapide. Elle entend aussi four-
nir le soutien et l'assistance
aux personnes concernées par

ces conduites.

Des outils simples et efficaces
Composé de neuf personnes
représentant les différents
secteurs d'emploi du Cégep, le
comité a travaillé trés fort pen-
dant une année afin de mettre

développement

=

en place les documents qui
accompagnent cette nouvelle
politique, soit la procédure de
prévention, d’'accompagne-
ment et de reglement, le for-
mulaire de plainte et la trousse
de prévention composée de
neuf outils simples et efficaces.

Une réponse positive
«Nous en sommes mainte-
nant a I'étape de la sensibilisa-
tion et de la promotion dans

Votre enfant a des poux?

Venez nous voir
pour des conseils!
Katherine Be

GALERIES DE GRANBY, 75, rue Simonds Nord, Granby 450 375-6871

Pharmacie CaI'Ole Khalil

Pharmacien, pharmaciennes

Steve Noury, Carole Khalil (pharmacienne propriétaire),
land-Sensenstein et Emilie Fournier-Favreau

Affilide a

Accés>pharma

A I'intérieur du magasin
‘Walmart

5067597
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mise en place d’une politique
d’un milieu de travail harmonieux

a un milieu de travail
\ harmonieux!

CEGEP

Le Comité pour un milieu de travail harmonieux est composé, dans l'ordre habituel, & 'avant de:
Julie Dechenault, directrice des Ressources humaines; Sara Soares, agente de soutien
administratif; Katie Beauvais, conseillére en orientation et Lenina Frez Alvarez, conseillére en
communication. Rangée du haut: Camille Dubuc, enseignant en Education spécialisée et président
du Syndicat des enseignants; Michel Bélanger, directeur adjoint au Carrefour de la réussite
éducative; Stéphane Thériault, technicien en travaux pratiques en physique et en électronique
industrielle. Etaient absentes lors de la prise de photo : Sonia Grenon, enseignante en

Arts et lettres, et Marie-Josée Turmel, enseignante en psychologie

le milieu. Nous constatons
que, malgré certaines réti-
cences au début, le person-
nel répond trés positivement.
Certains nous proposent
méme d’en faire eux-mémes
la promotion dans leur envi-
ronnement», poursuit Mme
Dechenault de concert avec
les membres du comité, dont
voici certains témoignages:

Camille Dubuc, enseignant
en Education spécialisée et
président du Syndicat des
enseignants, soutient que
'accueil de la politique par
les enseignants est trées fa-
vorable. « Les gens se recon-
naissent dans les situations
et ils sont heureux de se voir
proposer des outils simples
pour les désamorcer rapide-
ment afin qu'elles ne dégé-
nerent et atteignent un point
de non-retour.»

L’agente de soutien adminis-
tratif, Sara Soares, constate,
pour sa part, que depuis le dé-
but des rencontres de sensi-
bilisation, 'ambiance est plus
agréable. « Les gens sont plus
aidants et il régne une meil-
leure harmonie dans notre
service.»

De son cété, le technicien en
travaux pratiques en physique
et en électronique indus-
trielle, Stéphane Thériault,
note, lui aussi, une amélio-
ration dans les comporte-
ments. «Les professeurs qui
s'adressent 2 moi prennent
toujours le temps de me dire
bonjour avant de me faire
leurs demandes, c’est plus
agréable et plus valorisant.»

Ainsi, un simple bonjour, un
sourire, un mot d’encourage-
ment peuvent faire toute la

différence. C’est, en partie,
ce que souhaite faire réaliser
le comité aux membres du
personnel. En leur offrant des
outils pour prévenir et régler
rapidement les situations pro-
blématiques, et contribuer
a développer un environne-
ment de travail harmonieux
pour tous.

Premiére rentrée officielle
«En ao(t, ce sera la premiére
rentrée officielle depuis I'éla-
boration de la politique. Parmi
les actions concrétes prévues
a court terme, nous enten-
dons présenter une activité
de prévention aux nouveaux
employés lors de la journée
organisée pour les accueillir.
Le comité poursuivra aussi
ses rencontres de sensibilisa-
tion tout en mettant Paccent
sur la responsabilisation,
conclut Mme Dechenault.
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Faites des exercices
physiques doux, simples
et efficaces!

Techm'qué
Nadeau

De nouveau
/A Granby !

Apprenez en 10 semaines/200°

Début des cours le lundi 12 septembre 10 h
ou le lundi soir 12 septembre 19 h

INFORMATION : 450 994-3484

Professeure affiliée: Jocelyne Delorme

—
5079205

Nouveau

Le programme
de musique
a St-Hilaire est
maintenant
ouvert a tout
le Québec!

ECOLE SECONDAIRE
OZIAS-LEDUC

Subventions pour pension
ou transport disponibles!

* Plus de 270 éleves musiciens qui partagent ta
passion.

¢ De la musique en ensemble (harmonie) presque
tous les jours.

e Choix d’'un instrument d’harmonie, instrument
second optionnel.

* 4 enseignants collectifs dynamiques et dévoués.

e 20 cours avec spécialistes dipldbmés des meil-
leures universités ou conservatoires.

¢ Lieu enchanteur propice a I'épanouissement
personnel.

Plus d'infos :
esol.csp.qc.ca ou
£50-467-0261 poste 5305

5064039
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FORNATION AUX ADULTES

Ne manquez pas nos rencontres d'information pour nos attestations d'études collégiales (AEC)

SOUTIEN
TECHNIQUE EN
INFORMATIQUE

RENCONTRE D'INFORMATION
MERCREDI 17 AOUT
A9 H30:ATRIUM - B104

-1
*Formation de JOUR & s plein

offerte en Alternance —
travail-études - ATE

—— -

www.cegepgranby.qc.ca/aec/sti

GESTION DES
SERVICES DE GARDE

RENCONTRE
D'INFORMATION

LUNDI 22 AOUT ‘
318h30: ATRIUM -B104

Formation de SOIR
a temps partiel 4
Début : SEPTEMBRE 2016{

\

www.cegepgranby.qc.ca/aec/gsg

\ \

DESSIN
ET CONCEPTION
MECANIQUE

RENCONTRE D‘INFORMA
MERCREDI 17 AO
412h 30 : ATRIUM - B1(

*Formation de JOUR
et de SOIR :
a temps plein et
Début : OCTOBRE 2016 h s.%ﬂ
v

www.cegepgranby.qc.ca/aec/dcm

EDUCATION
A L'ENFANCE

RENCONTRE D'INFORMATION
MARDI 23 AOUT
a 18 h 30 : ATRIUM - B104

Formation de SOIR
a temps partiel
Début : SEPTEMBRE 2(

www.cegepgranby.qc.ca/aec/tee

*Ces formations sont offertes avec la participation financiére

d’Emploi-Québec Montérégie.

SOUTIEN FINANCIER :
Sous réserve d'une évaluation faite par Emploi-Québec,

Emploi )
Québec

Montérégie

une aide financiere pourrait étre allouée aux candidats durant leur formation.

BONNE RENTREE SCOLAIRE!

le mercredi 19 octobrede9ha14h

235, rue Saint-Jacques, Granby

GENIE
INDUSTRIEL

RENCONTRE D'INFORMATION
MERCREDI 17 AOUT
213 h30: LOCAL - B123

*Formation de JOUR
a temps plein
offerte en Alternance
travail-études - ATE

Début : SEPTEMBRE 2016

www.cegepgranby.qc.ca/aec/tgi

TROUBLES
ENVAHISSANTS
DU DEVELOPPEMENT

RENCONTRE D'INFORM&TION
MERCREDI 24 AOUT
a 18 h 30 : ATRIUM - B104

Formation de SOIR
a temps partiel
Début : SEPTEMBRE 2016

www.cegepgranby.qc.ca/aec/ted

POUR INFORMATION ET INSCRIPTION :
sfa@cegepgranby.qc.ca

450 372-6614, poste 1103

235, rue Saint-Jacques, Granby

CEGEP

o GRANBY

...au coeur de nos passions

5074954




