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L une des responsabilites importantes dévolues au Service du développement de I’information
(SDI) consiste a produire et a diffuser de I’information statistique de base sur les différents
aspects du systeme sociosanitaire, et ce, a I’aide de divers véhicules informationnels.

Notre collection de bulletins d’information constitue I’un de ces vehicules. Ces bulletins sont trés
flexibles et relativement peu colteux a produire, tout en étant complémentaires a nos produits
traditionnels (documents statistiques récurrents, documents de référence, fichiers électroniques,
etc.) En outre, ils permettent une mise a jour rapide des informations que nous voulons
transmettre a nos clients. Un tableau en présente la liste en page 2 de ce bulletin.

Le bulletin INFO-SERHUM présente des informations statistiques concernant les ressources
humaines, c’est-a-dire, I’effectif administratif du Ministére et de la RAMQ, les professionnels
rémunérés par la RAMQ, ainsi que I’effectif cadre et syndiqué du réseau, et les ressources
institutionnelles, c’est-a-dire les établissements, les installations, ainsi que les lits et places
autorisés au permis d’exploitation des établissements.

Tous nos bulletins d’information sont disponibles sans frais a la section « Statistiques » du site
Internet du Ministére (www.msss.gouv.gc.ca.).

A la section « Statistiques », I’icone « Statistiques et bulletins d’information » est divisée en
plusieurs rubriques, dont I’une est intitulée « Les bulletins et autres informations ». Ce bulletin
apparait dans les catégories « Ressources humaines » et « Ressources institutionnelles » de cette
rubrique.

N’hesitez pas a consulter nos documents sur le WEB et & nous acheminer vos commentaires.
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INFO-HOSP-HORS-  Statistiques sur les hospitalisations et les 2006 Annuel
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TITRE DESCRIPTION DEBUT CYCLE
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INFORMATION GENERALE

La base de données SERHUM n’est pas une base de données dérivée. Il s’agit uniquement
d’une synthése des principales données touchant les ressources humaines et institutionnelles
impliquées dans le systeme sociosanitaire québécois.

Le choix des informations présentées dans ce bulletin est directement fonction de la nature
des demandes ad hoc qui parviennent, tant de I’intérieur que de I’extérieur du Ministere, au
Service du développement de I’information. Ce sont, en fait, les informations qui sont le plus
souvent demandées.

La partie du document qui traite des ressources humaines a été réalisée par Marc-Andreé
St-Pierre.

La partie du document qui traite des ressources institutionnelles a été réalisée par Johanne
Labbé.

Il est prévu que ces deux sujets soient traités en des bulletins distincts lorsqu’ils feront I’objet
d’une autre publication.

Dorénavant, veuillez contacter madame Labbé par téléphone (418 266-6772) ou courriel
(johanne.labbe@msss.gouv.qc.ca) pour de I’information concernant les ressources
institutionnelles.

Pour les demandes relatives a I’information présentée sur les ressources humaines,
communiquez avec monsieur Francgois Béland par téléephone (418 266-7114) ou courriel
(francois.beland@msss.gouv.qc.ca).
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DESCRIPTION DES PRINCIPAUX RESULTATS

RESSOURCES HUMAINES
Effectif administratif du Ministére et de la RAMQ

Tableau 1

Globalement, au Ministére, l'effectif administratif régulier (en termes de postes occupés) a
subi une baisse de 34 %, entre 1993 et 2000. Mais, entre 2000 et 2004, I’effectif ministériel
est passé de 660 a 780 personnes, soit une hausse de 18 %. Toutefois, il y a en 2010, 19 %
moins d’effectifs qu’en 2004.

A la RAMQ, jusqu’en 2001, le volume global d’effectif est demeuré sensiblement le méme,
variant entre 1 000 et 1 120 personnes. Mais, entre 2001 et 2005, on observe une hausse de
plus de 22 % de I’effectif, surtout chez la catégorie des professionnels (33 %). 1l y a en 2010,
29 % moins de fonctionnaires qu’il y en avait en 2003.

Chez les cadres du Ministere, jusqu’en 2000, la réduction du personnel a été de l'ordre de
55 %, en 8 ans. Toutefois, il y a en 2010, 22 % plus de cadres qu’il y en avait en 2000.

A la RAMQ, entre 1993 et 1998, I’effectif cadre a été réduit de 36 %. Par contre, il y a en
2010, 20 % plus de cadre qu’il y en avait en 1998.

Entre 1993 et 2000, les professionnels ont subi une diminution de 29 %, au Ministere ;
pendant ce temps, on ne nota pas de changement a la RAMQ. Chez cette derniére, entre
2000 et 2010, le nombre de professionnels est passé de 278 a 463, soit une hausse de 67 %.

Au Ministére, cette catégorie de personnel voyait son effectif hausser de 24 % entre 2000 et
2004. Toutefois, il y a en 2010, 19 % moins les professionnels qu’en 2004.

En 2010, on observe un ratio de 9 employés par cadre, au Ministére, et de 14,1 a la RAMQ.

Professionnels de la santé rémunérés par la RAMQ

Regle générale, il y a deux facons de rendre compte du nombre de professionnels rémunérés
par la RAMQ.

La premiére consiste a comptabiliser les professionnels qui sont soumis a une entente avec la
Régie, qui exercent au Québec ou hors du Québec — c'est-a-dire qui habitent des territoires
limitrophes du Québec, mais qui prodiguent des services a des résidants du Québec, tout en
acceptant d'étre rémunérés selon les baremes établis par le Québec —, et qui ont, ou non,
présenté une demande de paiement durant I'année. En fait, il s'agit d'un nombre « potentiel »
de professionnels de la santé disponibles pour le Québec.
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Dans la seconde, on se limite au nombre de professionnels dit « actifs » au Québec. Ce sont
les professionnels soumis a une entente avec la Régie qui exercent au Québec et qui ont
présenté au moins une demande de paiement a la RAMQ durant l'année. C’est cette
définition que nous avons retenue.

Tableau 2

Ainsi, entre 1992 et 2008, le nombre de professionnels « actifs » rémunérés par la RAMQ est
passé de 19 338 a 23 050, soit une augmentation de prés de 19 %. L'augmentation la plus
considérable a été vécue chez les pharmaciens-propriétaires, avec plus de 39 %. Les
dentistes et les optométristes montrent des hausses de 23 % et 18 %, respectivement. Les
médecins spécialistes ont vu leur nombre augmenter de pres de 22 % durant cette période ;
les médecins omnipraticiens, quant a eux, ferment la marche avec une augmentation de
12 %, sur I’ensemble de la période, mais de 14 % depuis 1998.

Tableau 3

En 2008, on observe un ratio de 2,12 médecins pour 1 000 personnes, au Québec, soit
1,03 omnipraticien et 1,09 spécialiste. En 1992, ce ratio était de 1,98, dont
1,00 omnipraticien et 0,98 spécialiste.

Tableau 4

Si I’on considére uniquement les spécialistes, en 2008, seules trois régions ont plus de
médecins per capita que la moyenne québécoise ; il s'agit des régions de la Capitale-
Nationale (03), de I'Estrie (05) et de Montréal (06). Par contre, si I’on regarde le groupe des
omnipraticiens, outre les trois régions nordiques (10, 17 et 18), huit régions en ont plus que
la moyenne du Québec, soit celles du Bas-Saint-Laurent (01), du Saguenay-Lac-Saint-Jean
(02), de la Capitale-Nationale (03), de I’Estrie (05), de Montréal (06), de I’Abitibi-
Témiscamingue (08), de la Cote-Nord (09) et de la Gaspésie—Iles-de-la-Madeleine (11).

Effectif cadre et syndigué du réseau sociosanitaire

Tableau 5

Ici, nous présentons des statistiques générales sur le personnel cadre et syndiqué du réseau,
pour la période 1999-2000 a 2008-2009. Nous nous sommes limités a quelques variables,
soit le nombre de personnes en poste, le nombre d’équivalents temps complet (E.T.C.), ou,
en genéral, un E.T.C. = 1826,3 heures remunérées sur une base annuelle, les salaires des
cadres et des syndiques, ainsi que les montants versés en temps supplémentaire aux
syndiques. 1l est important de noter qu’en 2002-2003, il y a eu un changement dans la
méthodologie utilisée pour calculer les E.T.C. Dorénavant, le dénombrement des employés a
temps partiel et des employés a temps complet se fera de facon comparable. Globalement,
cette modification a eu pour effet d’augmenter le nombre d’E.T.C. de I’ordre de 7,5 %. Illy a
donc un bris de séquence rendant les données de 2002-2003 difficilement comparables a
celles des années antérieures. Cependant, ce bris de tendance n’existe pas quand on utilise le
nombre de personnes en poste, et I’impact est négligeable chez les cadres.
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En 2008-2009, les 261 052 personnes (ou 208 258 E.T.C.) constituant I’effectif du réseau ont
recu 9,3 milliards $ en salaires et avantages sociaux, dont 898 millions $ pour les cadres. En
outre, plus de 327 millions $ ont été versés au personnel syndiqué pour du temps
supplémentaire.

Le salaire moyen a atteint 80 055 $, chez les cadres, en 2008-2009, soit une hausse de plus
de 27 % par rapport a 1999-2000. Chez les employés syndiqués, la méme année, il se situe a
45 166 $, en hausse de 29 % par rapport a 1999-2000.

Parmi le personnel syndiqué, les infirmieres bacheliéres constituent la catégorie dont
I’effectif, en termes d’ETP, a le plus augmenté, en proportion, depuis 1999-2000, suivie par
la catégorie des professionnels. En revanche, la catégorie « infirmiéres» est celle ou
I’augmentation est la plus faible (hormis la catégorie « stagiaire et étudiante »).

Tableau 6

Chez les cadres, 91 % ont un statut occupationnel de temps complet régulier (T.C.R.), en
2008-2009, une proportion semblable a ce qu’elle était treize ans plus tét. Chez les
syndiqués, on observe la situation inverse. Les « T.C.R. » constituent 54 % de I’effectif, en
2008-2009, par rapport & 61 %, en 1996-1997. Durant cette période, le nombre de syndiqués
par cadre est passé de 14,8 a 17,4.

Tableau 8

Quand on fait la somme de tout le personnel infirmier, c’est-a-dire les infirmieres diplémées
des universités et des CEGEPS, les infirmieres auxiliaires et les préposées aux malades, on
atteint 108 405 personnes en poste, pour 84 959 E.T.C., en 2008-20009.

Tableau 9

Au plan régional, en 2008-2009, 35 % des cadres et 33 % des syndiqués travaillent dans la
région de Montréal (06). Si I’on ajoute les régions qui sont a sa périphérie, on atteint 57 %
pour les syndiqués et 58 % pour les cadres.
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RESSOURCES INSTITUTIONNELLES

Etablissements du réseau sociosanitaire

La Loi sur les services de santé et les services sociaux (L.R.Q., chapitre S-4.2, 1991) a
introduit une nouvelle terminologie en ce qui concerne la catégorisation des établissements
du réseau sociosanitaire quebecois ; il sagit de la structure « M.C.T.», c'est-a-dire la
catégorisation par « Mission-Classe-Type ».

Ony retrouve cing « missions » :

Centre hospitalier (CH) ;

Centre local de services communautaires (CLSC) ;

Centre de protection de I’enfance et de la jeunesse (CPEJ) ;
Centre d’hébergement et de soins de longue durée (CHSLD) ;
Centre de réadaptation (CR).

arLdDE

Les CH sont divisés en deux « classes », Soit :
— CH de soins généraux et spécialisés (CHSGS) ;
— CH de soins psychiatriques (CH PSY ou CHSP).
Les CRenontcing:
— CR pour personnes déficientes intellectuelles (CR-PDI) ;
— CR pour personnes déficientes physiques (CR-PDP) ;
— CR pour jeunes en difficulté d’adaptation (CR-JDA) ;
CR pour meres en difficulté d’adaptation (CR-MDA) ;
CR pour les personnes alcooliques et les autres toxicomanes (CR-PAT).
Les CPEJ, les CLSC et les CHSLD ne sont pas subdivisés en « classe ».

Enfin, seuls les CR-PDP sont divisés en « type » ; ils en ont trois, a savoir :
- déficience auditive (CR-PDP-A) ;
— déficience visuelle (CR-PDP-V) ;
- déficience motrice (CR-PDP-M).

Il'y a quelques années, les CPEJ sont devenus les CJ, c'est-a-dire la somme des CPEJ, des
CR-JDA et des CR-MDA.

Tableau 10

Au 31 mars 1992, on comptait 883 établissements au sein du réseau sociosanitaire
québécois ; au 31 mars 2004, on en dénombre 458, soit une baisse de prés de 48 %. Or,
2004-2005 a vu la création des réseaux locaux de services (RLS) et le regroupement de
plusieurs établissements au sein d’instances locales, désignées par le vocable « centre de
santé et de services sociaux » (CSSS). En conséquence, le nombre d’établissements a
régressé pour se situer, au 31 mars 2010, a 292 établissements. Le regroupement
d’établissements, au cours des années, fait en sorte que bon nombre d'entre eux assument
maintenant plusieurs missions. Au 31 mars 1992, 81 % des établissements avaient une
mission unique ; 17 ans plus tard, cette proportion est réduite a 53 %.
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Tableau 11

Au 31 mars 2010, la région de Montréal (06) regroupe 31% de l'ensemble des
292 établissements sociosanitaires du réseau. Si I’on y ajoute ses régions periphériques
(Laval (13), Lanaudiére (14), Laurentides (15) et Montérégie (16)), on atteint 53 % du total.

Tableaux 12 et 13

Des 292 établissements du réseau, au 31 mars 2010, 191 ont un statut public, soit 65 %.
Parmi les établissements publics, 95 sont des «instances locales» ou CSSS. Des
101 établissements privés, 84 sont des CHSLD a vocation unique.

Installations du réseau sociosanitaire

Tableau 14

Du 31 mars 1992 au 31 mars 2001, le nombre d’installations est demeuré sensiblement le
méme, soit un peu plus de 2 000. Par contre, la disparition des pavillons comme installation
le 1% avril 2001 (ils font désormais partie des ressources intermédiaires) a réduit le nombre a
quelque 1 800 installations en 2002. On compte 1 732 installations au 31 mars 2010, soit une
baisse de 3 % par rapport au 31 mars 2002.

Tableau 15

Un peu plus de 19 % des 1 732 installations regroupées au sein du réseau sociosanitaire, au
31 mars 2010, sont situées dans la région de Montréal (06); avec sa périphérie, cette
proportion atteint 43 % .

Lits et places internes autorisés au permis des établissements du réseau sociosanitaire

Tableau 16

Au 31 mars 2010, le réseau sociosanitaire québécois comptait 20 465 lits consacrés aux soins
généraux et spécialisés (SGS), tant physiques que psychiatriques, incluant les lits d'hotellerie
et ceux destinés aux nouveau-nés. Les unités d'hébergement et de soins de longue durée
(HSLD) pouvaient compter, quant a elles, sur 45 871 lits, excluant les places en pavillons
d'hébergement, lesquels font désormais partie des ressources intermédiaires.

Tableau 17

En termes de per capita, le ratio des lits « SGS » atteint donc, au 31 mars 2010, 2,62 lits
pour 1 000 personnes, alors que celui des lits « HSLD », excluant les pavillons, est de 5,87
pour 1000 personnes. Dix-huit ans plus tot, ces ratios étaient de 4,08 et 7,39,
respectivement.

Tableau 18

Actuellement (mars 2010), la région de Montréal (06) regroupe 37 % des lits « SGS » et
37 % de ceux « HSLD » (sans les pavillons). Quand on ajoute la périphérie de Montréal, ces
proportions atteignent, respectivement, 59 % et 62 %.
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Statistiques selon le réseau local de services (RLS)

Tableau 19

Depuis le 1% avril 2005, quinze (15) des dix-huit (18) régions sociosanitaires du Québec sont
subdivisées en 95 réseaux locaux de services (RLS). Seules les régions du Nord-du-
Québec (10), du Nunavik (17) et des Terres-Cries-de-la-Baie-James (18) ne comptent pas de
RLS.

C’est le RLS de Laval qui est le plus populeux, avec 390 280 personnes, au 1% juillet 2009,
suivi du RLS de Québec-Sud (306 283 personnes) et du RLS de Québec-Nord (299 861).
Les moins populeux sont, dans I’ordre, le RLS de Kawawachikamach (600 personnes) et le
RLS de Caniapiscau (3428 personnes) sur la Cote-Nord (09), ainsi que le RLS du
Témiscaming (3 269 personnes).

Le tableau 19 fournit la répartition des établissements, des installations, des lits « SGS » et
« HSLD » autoriseés au permis pour les 95 RLS du Québec. Il s’agit de la situation observée
au 31 mars 2010.
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TABLEAU 1

EFFECTIF ADMINISTRATIF' DU MINISTERE DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX ET DE LA REGIE DE L'ASSURANCE MALADIE
DU QUEBEC, SELON LA CATEGORIE D'EMPLOI, SITUATION OBSERVEE AU 31 MARS, DE 1993 A 2010

Catégorie d'emploi 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

MSSS?
Ensemble 997 942 926 886 803 700 678 660 706 699 751 780 750 720 676 662 680 628
Cadre 108 101 102 79 66 57 52 49 59 59 62 69 65 71 67 71 67 63
Professionnel 513 491 481 476 434 382 375 366 400 401 434 454 441 420 390 387 404 370
Fonctionnaire ~ 376 350 343 331 303 261 251 245 247 239 255 257 244 229 219 204 209 195

Nbre d'employés
par cadre 8,2 8,3 8,1 10,2 11,2 11,3 12,0 12,5 11,0 10,8 11,1 10,3 10,5 9,1 9,1 8,3 9,1 9,0

RAMQ?®
Ensemble 1113 1114 1121 1114 1057 1007 1021 1023 1062 1248 1288 1267 1295 1240 1213 1161 1128 1099
Cadre 96 89 83 80 67 61 64 68 66 66 72 66 70 74 76 72 69 73
Professionnel 279 275 282 282 275 260 265 278 333 395 420 434 444 451 470 468 460 463
Fonctionnaire ~ 738 750 756 752 715 686 692 677 663 787 796 767 781 715 667 621 599 563

Nbre d'employés
par cadre 10,6 11,5 12,5 12,9 14,8 15,5 15,0 14,0 15,1 17,9 16,9 18,2 17,5 15,8 15,0 15,1 15,3 14,1

1. Il s'agit de postes autorisés occupés.

2. Il s'agit du personnel régulier, excluant le personnel occasionnel, les contractuels, les stagiaires, les employés du cabinet politique et les employés en prét
de service.

3. Il s'agit du personnel régulier permanent.

MSSS, SDlI, avril 2010.
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TABLEAU 2

NOMBRE ET RATIO « POPULATION PAR PROFESSIONNEL », CHEZ LES PROFESSIONNELS" DE LA SANTE
REMUNERES PAR LA REGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC,
SELON LA CATEGORIE DU PROFESSIONNEL, DE 1992 A 2008

Catégorie du professionnel  Unité 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Ensemble Nbre 19338 19655 19945 20239 20482 20108 20031 20278 20543 20888 21227 21486 21750 22062 22423 22678 23050

Ratio 368 364 361 357 354 362 364 361 358 354 351 348 346 344 340 339 336

Omnipraticiens Nbre 7131 7099 7153 7243 7346 7063 6953 7114 7235 7369 7461 7550 7600 7702 7685 7766 7960
Ratio 997 1008 1005 997 987 1030 1049 1029 1017 1004 997 992 992 984 993 990 974

Spécialistes Nbre 6941 7131 725 7301 7354 7228 7159 7154 7266 7411 75855 7717 7827 7968 8156 8296 8449
Ratio 1024 1003 991 989 985 1006 1019 1024 1013 998 985 970 963 952 936 926 918

Dentistes (et chir. buccale) Nbre 2902 2979 3054 3140 3196 3213 3262 3323 3316 3337 3366 3360 3402 3433 3581 3601 3 566

Ratio 2449 2402 2355 2299 2267 2264 2237 2204 2219 2216 2211 2228 2215 2209 2131 2134 2174
Optométristes® Nbre 1050 1069 1088 1102 1114 1138 1162 1177 1185 1208 1219 1194 1225 1237 1235 1233 1243
Ratio 6770 6693 6610 6551 6 505 6392 6279 6222 6208 6123 6104 6270 6152 6129 6179 6234 6237

Pharmaciens-propriétaires® Nbre 1314 1377 1394 1453 1472 1491 1495 1510 1541 1563 1626 1665 1696 1722 1766 1782 1832
Ratio 5409 5196 5159 4969 4923 4879 4880 4850 4774 4732 4576 449 4443 4403 4321 4313 4231

1. Il s'agit des professionnels « actifs » au Québec, c'est-a-dire soumis a une entente avec la RAMQ, exercant au Québec, ayant présenté
au moins une demande de paiement durant I'année.

2. A partir de 1997, comprend les optométristes en centre de réadaptation rémunérés a honoraires fixes et a tarif horaire.

3. En 2008, le nombre de pharmaciens-propriétaires a été estimé.

Sources : Statistiques annuelles de la Régie de I'assurance maladie du Québec (www.ramq.gouv.qc.ca).

MSSS, SDI, février 2010.
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TABLEAU 3

NOMBRE DE MEDECINS' POUR 1 000 PERSONNES, SELON LA CATEGORIE DE MEDECIN, AU QUEBEC, DE 1992 A 2008

Catégorie de médecin Unité 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Ensemble des médecins Nombre 14072 14230 14409 14544 14700 14291 14112 14268 14501 14780 15016 15267 15427 15670 15841 16062 16409
/1000 h. 1,98 1,99 2,00 2,01 2,03 1,96 1,93 1,95 1,97 2,00 2,02 2,04 2,05 2,07 2,08 2,09 2,12

Omnipraticiens Nombre 7131 7099 7153 7243 7346 7063 6953 7114 7235 7369 7461 7550 7600 7702 7685 7766 7960
/1000 h. 1,00 0,99 0,99 1,00 1,01 0,97 0,95 0,97 0,98 1,00 1,00 1,01 1,01 1,02 1,01 1,01 1,03

Spécialistes Nombre 6941 7131 7256 7301 7354 7228 7159 7154 7266 7411 7555 7717 7827 7968 8156 8296 8449
/1000 h. 0,98 1,00 1,01 1,01 1,01 0,99 0,98 0,98 0,99 1,00 1,02 1,03 1,04 1,05 1,07 1,08 1,09

1. Il s'agit des médecins « actifs » au Québec, c'est-a-dire soumis a une entente avec la RAMQ, exergant au Québec, ayant présenté
au moins une demande de paiement durant I'année.

Sources : Statistiques annuelles de la Régie de I'assurance maladie du Québec (www.ramg.gouv.qc.ca).

MSSS, SDlI, février 2010.
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TABLEAU 4

NOMBRE DE MEDECINS OMNIPRATICIENS ET SPECIALISTES POUR 1 000 HABITANTS,

SELON LA PRINCIPALE REGION SOCIOSANITAIRE D'ACTIVITES DU MEDECIN, AU QUEBEC, EN 2008

Omnipraticiens Spécialistes Ensemble des médecins’
Région sociosanitaire

Nombre /1000 h. Nombre /1000 h. Nombre /1000 h.
01 Bas-Saint-Laurent 269 1,34 198 0,98 467 2,32
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 297 1,09 221 0,81 518 1,90
03 Capitale-Nationale 866 1,28 1115 1,64 1981 2,92
04 Mauricie et Centre-du-Québec 463 0,94 359 0,73 822 1,68
05 Estrie 359 1,18 410 1,35 769 2,53
06 Montréal 2002 1,06 3756 1,98 5758 3,04
07 Outaouais 375 1,06 219 0,62 594 1,68
08 Abitibi-Témiscamingue 189 1,30 133 0,92 322 2,22
09 Cote-Nord 155 1,62 72 0,75 227 2,37
11 Gaspésie—lles-de-la-Madeleine 175 1,85 103 1,09 278 2,94
12 Chaudiére-Appalaches 380 0,95 272 0,68 652 1,63
13 Laval 308 0,80 234 0,61 542 1,41
14 Lanaudiére 346 0,77 242 0,54 588 1,30
15 Laurentides 457 0,85 259 0,48 716 1,34
16 Montérégie 1206 0,85 845 0,60 2 051 1,45

10, 17 et 18 Nord-du-Québec, Nunavik
et Terres-Cries-de-la-Baie-James 113 2,75 11 0,27 124 3,02
Ensemble du Québec 7 960 1,03 8 449 1,09 16 409 2,12

1. Pour plusieurs raisons, les ratios médecins/population par région ne doivent pas étre interprétés comme des indicateurs d'acces aux
services médicaux. Parmi ces raisons, la principale tient au fait que les populations de plusieurs régions recoivent une partie importante
des services qui leur sont fournis de médecins d'une région autre que celle dans laquelle résident ces populations. C'est le cas
notamment des populations des régions situées en périphérie des grands centres de Montréal et de Québec.

Sources : Statistiques annuelles de la Régie de I'assurance maladie du Québec (www.ramqg.gouv.qc.ca).

MSSS, SDI, février 2010.
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TABLEAU 5

STATISTIQUES GENERALES SUR LE PERSONNEL CADRE ET SYNDIQUE DU RESEAU SOCIOSANITAIRE QUEBECOIS,
SELON LA CATEGORIE D'EMPLOI, DE 1999-2000 A 2008-2009

Catégorie d'empl Indicateurs| 1999-2000" 2000-2001 2001-2002 2002-2003° 2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Ensemble Nbre en poste 228 634 233982 238 559 242 071 246 111 249 123 251 623 255 062 256 271 261 052

de I'effectif Nbre d'ETP 164 229 169 027 172 943 187 287 191 217 193 778 197 112 199 521 203 334 208 258

Sal. versés ($) 5895332935 6498946337 6792 476 170 7 020 548 587 7 364 343 788 7 516 062 304 7 655 999 757 8334574 764 8 873 769 264 9322 510 581

Temps supp. ($) 120490057 152711344 177 498 315 185 204 484 202 406 591 218 613 952 225 985 476 277 662 400 305 356 614 327 085 938

Cadres Nbre en poste 9525 9523 10 106 10 140 10 314 10 498 11 196 11 684 12 098 12 484

Nbre d'ETP 8558 8 668 9162 9364 9518 9740 10 208 10 645 10 989 11328

Sal. moyen ($) 63 120 67 954 71085 71567 73345 73 640 74 119 75 899 78 127 80 055

Sal. versés ($) 540430072 577386508 651 255342 657 438 024 688 491 416 705 245 836 741 888 412 794 069 180 852 692 749 898 192 933

Effectif Nbre en poste 219 109 224 459 228 453 231931 235 797 238 625 240 427 243378 244 173 248 568

syndiqué Nbre d'ETP 155 671 160 359 163 781 177 923 181 699 184 038 186 905 188 876 192 345 196 930

Sal. moyen ($) 35038 37 957 38 940 38 763 39 994 40112 40 223 42873 44 334 45 166

Sal. versés ($) 5354902863 5921559829 6141220 828 6363 110 563 6 675 852 372 6810 816 468 6914 111 345 7 540 505 584 8 021 076 515 8 424 317 648

Temps supp. ($)| 120490057 152711344 177 498 315 185 204 484 202 406 591 218 613 952 225 985 476 277 662 400 305 356 614 327 085 938

Professionnels Nbre en poste 21780 22936 23 962 25180 26 340 27 154 27 851 28 551 29 164 30 370

Nbre d'ETP 16 058 17 033 17 738 19 420 20 391 20 997 21779 22229 22945 24 007

Sal. moyen ($) 50 274 53 837 55 169 55 047 56 428 56 569 56 771 58 608 59 997 61151

Sal. versés (§) 790206232 889740586 940 900 916 1003 429 988 1081315044 1113853 818 1156 621 806 1221957 854 1299 655 183 1388 182 376

Temps supp. ($) 14 123 879 12 486 531 13 784 329 15277 399 17 071 899 19 796 788 20 686 006 23616 077 26 188 732 18 324 701

Infirmieres Nbre en poste 8845 11189 12 224 12 467 12 447 13181 13 662 14001 14 821 15631

bacheliéres Nbre d'ETP 6932 8 654 9411 10 001 10 068 10 531 11 069 11 427 12 261 12932

Sal. moyen ($) 48 492 54 513 56 074 55 574 58 203 58 088 58 069 59 776 63 651 64 830

Sal. versés ($) 327287637 456 669 984 503 720 289 524 783 886 538 360 582 573 958 787 597 613 694 638 305 479 737 086 347 796 831 803

Temps supp. ($) 6 888 959 12 352 948 18 568 412 19 179 000 20 207 875 23 277 856 24 434 994 29 305 894 34 616 797 38 298 406

Infirmiéres Nbre en poste 44 552 42 298 41 054 41 255 41793 41 394 41047 40 956 39 278 38 098

Nbre d'ETP 31395 30 594 29 921 32251 32 806 32 591 32343 32305 31462 30 627

Sal. moyen ($) 40 927 45073 46 269 46 109 47128 47 097 47 052 51715 53 633 54 744

Sal. versés ($) 1258648 780 1345608 076 1332 250 231 1355 468 030 1390 280 400 1408 512 838 1386 320 922 1550 401 545 1581 622 595 1587 375 082

Temps supp. ($) 46 208 380 63 595 025 73 949 646 75 751 280 80 770 039 83 733 996 84 023714 102 415 197 104 235 844 115 642 810
INFO-SERHUM Juin 2010
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Catégorie d'empl Indicateurs' 1999-2000" 2000-2001  2001-2002 2002-20032 2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009
Techniciens Nbre en poste 32794 33432 34 602 35 599 36 330 36 733 36 730 37 370 37 519 38 568
Nbre d'ETP 23 962 24 523 25 485 27 701 28 381 28 856 29 127 29 668 30 266 31315
Sal. moyen ($) 37 598 40 449 41374 41188 42 407 42 501 42586 45779 47 220 47 959
Sal. versés ($)| 887234377 966203477 1017 754 112 1 065 544 406 1123 042 078 1146 766 936 1159 263 247 1300 550 658 1353 825 521 1432366 319
Temps supp. ($) 22230550 24 821997 28 451 687 30 397 947 33 108 233 35915 844 36 284 887 42 962 449 46 816 887 45 563 323
Assistant- Nbre en poste 57 802 60 403 61709 62573 63 306 64 399 64 842 65 945 66 862 68 354
techniciens Nbre d'ETP 38 563 40 193 41290 45981 46 971 47 683 48 526 49173 50 588 52 244
Sal. moyen ($) 27 823 29 561 30 240 30 122 31197 31306 31415 33 846 34 950 35618
Sal. versés ($)| 1051776699 1151884 916 1199 917 942 1242152778 1315 608 370 1333 038 072 1 360 400 759 1507 753 664 1 640 281 506 1740 336 552
Temps supp. ($) 16715718 23702543 26 324 179 28 059 340 32780 523 35248 826 38 833 894 53170 314 64 424 730 78 663 975
Employés Nbre en poste 25 160 25712 26 112 26 460 27 215 27 306 27 711 28 046 28 102 28 934
de bureau Nbre d'ETP 19130 19 546 19 879 21312 21930 22138 22611 22831 23 234 23 976
Sal. moyen ($) 26 593 28 389 29 125 29 091 30 009 30 125 30 229 32259 33 421 34 101
Sal. versés ($)| 501885713 540551764 559 567 555 578 557 983 616 206 352 621924 071 636 115 122 689 805 388 731 591 570 780 005 855
Temps supp. ($) 6943 708 7410 143 7797 516 8283 504 9287 243 10 490 898 10 948 762 13 734 892 14 979 511 15 680 548
Personnel Nbre en poste 27 408 27 435 27 760 27 378 27 369 27 490 27 609 27 799 27 740 27 825
auxiliaire Nbre d'ETP 19 144 19131 19 300 20 487 20 445 20516 20714 20 781 21150 21336
Sal. moyen ($) 27 912 29742 30488 30372 31244 31310 31305 32282 33001 33677
Sal. versés ($)| 528636724 555896478 570614 584 577 731 623 593 938 938 594 880 937 599 198 099 621526 512 666 490 105 687 196 696
Temps supp. (3) 7328015 8258 458 8490673 8161027 9050 984 10017 082 10 645 374 12 346 582 13 984 086 14 808 259
Stagiaires Nbre en poste 768 1054 1030 1019 997 968 975 710 687 788
et étudiants Nbre d'ETP 487 685 757 770 707 725 735 461 438 494
Sal. moyen ($) 18 971 21864 21657 21729 26 079 26 407 27 400 24 339 25 692 25983
Sal. versés ($) 9226 701 15004 548 16 495 199 15 441 869 17 100 608 17 881 009 18 577 696 10 204 484 10 523 688 12 022 965
Temps supp. ($) 50 848 83 699 131 873 94 988 129 795 132 662 127 846 110 994 110 027 103 916
1. Le salaire moyen de 1999-2000 ne tient pas compte de la rétroactivité ; il s'agit de 2,5 % en 1999-2000.
2. A partir de 2002-2003, il y a eu un changement dans la méthodologie utilisée pour calculer les ETC. Dorénavant, le dénombrement des employés
a temps partiel et des employés a temps complet se fera de fagon comparable. Globalement, cette modification a eu pour effet d'augmenter
le nombre d'ETC de I'ordre de 7,5%, pour I'année 2002-2003. Il y a donc un bris de séquence rendant les données a partir de 2002-2003
non comparables a celles des années antérieures. Cependant, ce bris de tendance n'existe pas quand on utilise le nombre de personnes en emploi.
Les salaires moyens et les salaires versés ne tiennent pas compte de I'ajustement relative a I'équité salariale de novembre 2001 et 2002.
Source : Personnel du réseau : salariés et cadres, Systeme R25, ministére de la Santé et des Services sociaux du Québec (www.msss.gouv.qc.ca).
MSSS, SDlI, avril 2010.
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TABLEAU 6

EFFECTIF CADRE ET SYNDIQUE DU RESEAU SOCIOSANITAIRE DU QUEBEC, CALCULE EN EQUIVALENT TEMPS COMPLET (E.T.C.),
SELON LA CATEGORIE D'EMPLOI, DE 1996-1997 A 2008-2009

Catégorie d'emploi 1996-1997  1997-1998 1998-1999  1999-2000 2000-2001  2001-2002 2002-2003' 2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008  2008-2009
Ensemble de I'effectif 164435 157498 157816 164230 169027 172944 187287 191217 193778 197112 199521 203334 208258
% de T.C.R.? 62,7 58,5 58,6 58,7 58,6 58,6 52,4 55,4 55,6 55,5 55,3 55,5 55,8

Cadres 10 407 9317 8 538 8 558 8 668 9162 9 364 9518 9740 10208 10645 10989 11328

% de T.C.R.? 92,0 91,9 91,4 91,0 91,4 90,3 89,9 90,7 90,8 90,9 90,5 91,0 91,0

Syndiqués 154 028 148181 149278 155672 160359 163782 177923 181699 184038 186905 188876 192345 196930

% de T.C.R? 60,7 56,4 56,8 56,9 56,9 56,8 53,2 53,5 53,7 53,5 53,3 53,5 53,7

Nbre de syndiqués/cadre 14,8 15,9 17,5 18,2 18,5 17,9 19,0 19,1 18,9 18,3 17,7 17,5 17,4

1. A partir de 2002-2003, il y a eu un changement dans la méthodologie utilisée pour calculer les ETC. Dorénavant, le dénombrement des employés
a temps partiel et des employés a temps complet se fera de fagon comparable. Globalement, cette modification a eu pour effet d'augmenter le
nombre d'ETC de I'ordre de 7,5%, pour I'année 2002-2003. Il y a donc un bris de séquence rendant les données a partir de 2002-2003 non
comparables a celles des années antérieures. Cependant, ce bris de tendance n'existe pas quand on utilise le nombre de personnes en emploi.

2. Temps complet régulier.

Source : Personnel du réseau : salariés et cadres, Systéme R25, ministére de la Santé et des Services sociaux du Québec (www.msss.gouv.gc.ca).

MSSS, SDI, avril 2010.
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TABLEAU 7

EFFECTIF SYNDIQUE DU RESEAU SOCIOSANITAIRE DU QUEBEC, CALCULE EN EQUIVALENT TEMPS
PLEIN (E.T.P.), SELON LA CATEGORIE D'EMPLOI ET LE STATUT OCCUPATIONNEL, DE 1996-1997 A 2008-2009

Catégorie d'emploi Statut oc. 1996-1997 1997-1998 1998-1999 1999-2000 2000-2001 2001-2002 2002-2003" 2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

Effectif syndiqué Total 154 028 148 181 149 278 155671 160 357 163 782 177 923 181 699 184 038 186 905 188 876 192 345 196 929
T.C.R. 93454 83562 84740 88557 91214 93084 94693 97259 98801 100038 100 718 102 889 104 899
Autre 60574 64619 64538 67114 69143 70698 83230 84440 85237 86867 88158 89456 92030

Professionnel Total 13908 14113 14941 16058 17033 17738 19420 20391 20997 21779 22229 22945 24007
T.CR 9 892 9737 10307 10961 11782 12231 12688 13450 13856 14215 14415 15041 15863
Autre 4 016 4 376 4634 5097 5251 5 507 6732 6 941 7141 7 564 7 814 7 904 8 144

Technicien Total 22921 22472 22944 23962 24522 25485 27701 28382 28856 29127 29668 30266 31314
T.CR 15753 14761 15036 15584 15866 16571 17127 17870 18392 18469 18758 19092 19795
Autre 7 168 7711 7 908 8 378 8 656 8915 10574 10512 10464 10658 10910 11173 11519

Infirmiére Total 35923 35501 36578 38327 39248 39332 42253 42874 43122 43412 43733 43723 43559
T.CR 19560 18126 19259 20667 21750 22107 22347 22766 22970 23247 23397 23707 24128
Autre 16 363 17375 17319 17660 17498 17225 19906 20108 20152 20165 20336 20016 19 431

Assistant-technicien Total 39 065 37220 37057 38563 40192 41290 45981 46971 47683 48526 49173 50588 52243
T.CR 19887 17243 17152 17649 17952 18313 18552 18939 19318 19662 19732 20208 20817
Autre 19178 19977 19905 20914 22240 22976 27429 28032 28365 28864 29441 30381 31426

Stagiaire et étudiant Total 406 322 384 487 685 757 770 706 725 735 461 438 494
T.CR 40 39 39 50 58 35 31 18 17 10 11 14 9
Autre 366 283 345 437 627 722 739 688 708 725 451 424 485
Employé de bureau Total 19673 18696 18525 19130 19546 19879 21312 21930 22138 22611 22831 23234 23976

T.CR 13812 11938 11821 12196 12435 12526 12645 12906 13029 13232 13324 13703 14070
Autre 5 861 6 758 6 704 6 934 7111 7 352 8 667 9 024 9109 9 379 9 507 9 531 9 906

Personnel auxiliaire Total 22132 19857 18849 19144 19131 19300 20486 20445 20516 20714 20781 21150 21336
TCR 14510 11718 11126 11450 11371 11300 11303 11310 11219 11202 11082 11123 10217
Autre 7 622 8 139 7723 7 694 7 760 8 000 9 183 9 135 9 297 9511 9700 10027 11119

1. A partir de 2002-2003, il y a eu un changement dans la méthodologie utilisée pour calculer les ETC. Dorénavant, le dénombrement des employés
a temps partiel et des employés a temps complet se fera de fagon comparable. Globalement, cette modification a eu pour effet d'augmenter le
nombre d'ETC de I'ordre de 7,5%, pour I'année 2002-2003. Il y a donc un bris de séquence rendant les données a partir de 2002-2003 non
comparables a celles des années antérieures. Cependant, ce bris de tendance n'existe pas quand on utilise le nombre de personnes en emploi.

Source : Personnel du réseau : salariés et cadres, Systéme R25, ministére de la Santé et des Services sociaux du Québec (www.msss.gouv.qc.ca).

MSSS, SDlI, avril 2010.
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PERSONNEL INFIRMIER EN POSTE ET EN EQUIVALENTS TEMPS COMPLET (ETC)
DANS LE RESEAU DETABLISSEMENTS SOCIOSANITAIRES DU QUEBEC,
SELON LA CATEGORIE D'INFIRMIERE, DE 1992-1993 A 2008-2009

Infirmieres Préposées Ensemble
Année Unité Infirmieres
auxiliaires aux bénéficiaires des infirmieres
1992-1993 En poste 52611 17 411 31021 101 043
ETC 35902 11 627 20 189 67 718
1993-1994 En poste 53 339 17 385 30 957 101 681
ETC 36 388 11 548 20 128 68 064
1994-1995 En poste 53 520 17 460 30 894 101 874
ETC 36 666 11619 20 323 68 608
1995-1996 En poste 53 546 17 235 30 211 100 992
ETC 36 830 11 456 20 079 68 365
1996-1997 En poste 52 811 16 379 30010 99 200
ETC 35924 10 872 19718 66 515
1997-1998 En poste 50 804 14 226 29 192 94 222
ETC 35500 9878 19 336 64 714
1998-1999 En poste 52 547 14 090 30 901 97 538
ETC 36 576 9281 20 070 65 927
1999-2000 En poste 53 397 14 029 32515 99 941
ETC 38 327 9358 21113 68 797
2000-2001 En poste 53 487 14 046 34 514 102 047
ETC 39 248 9395 22 351 70995
2001-2002 En poste 53 278 13 844 35633 102 755
ETC 39 332 9395 23080 71 808
2002-2003" En poste 53722 13794 36 224 103 740
ETC 42 253 10 357 26 075 78 685
2003-2004 En poste 54 240 13 862 36 484 104 586
ETC 42 874 10 510 26 515 79 899
2004-2005 En poste 54 575 14 230 36 886 105 691
ETC 43122 10721 26 800 80 643
2005-2006 En poste 54 709 14 638 36 850 106 197
ETC 43 412 10 970 27 149 81531
2006-2007 En poste 54 957 14 848 37 587 107 392
ETC 43733 11163 27 546 82 441
2007-2008 En poste 54 099 15223 38 105 107 427
ETC 43723 11618 28 279 83621
2008-2009 En poste 53729 16 081 38 595 108 405
ETC 43 559 12 367 29 033 84 959

1. A partir de 2002-2003, il y a eu un changement dans la méthodologie utilisée pour calculer les ETC. Dorénavant,

le dénombrement des employés a temps partiel et des employés a temps complet se fera de fagon
comparable. Globalement, cette modification a eu pour effet d'augmenter le nombre d'ETC de I'ordre de

7,5%, pour I'année 2002-2003. Il y a donc un bris de séquence rendant les données a partir de 2002-2003 non
comparables & celles des années antérieures. Cependant, ce bris de tendance n'existe pas quand on utilise le
nombre de personnes en emploi.

Source : Personnel du réseau : salariés et cadres, Systeme R25, ministére de la Santé et des Services sociaux du Québec.

(www.msss.gouv.qgc.ca).

MSSS, SDI, avril 2010.
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TABLEAU 9

REPARTITION DE L'EFFECTIF DU RESEAU D'ETABLISSEMENTS?', CALCULE EN EQUIVALENT TEMPS
COMPLET?(E.T.C.), SELON LA REGION SOCIOSANITAIRE ET LA CATEGORIE DE PERSONNEL,
AU QUEBEC, EN 2008-2009

CADRE EMPLOYE SYNDIQUE ~ NOMBRE D'EMPLOYES
REGION SOCIOSANITAIRE PAR CADRE
Nombre % Nombre %
Ensemble du Québec 11 328 100,0 196 930 100,0 17,4
01 Bas-Saint-Laurent 306 2,7 5 862 3,0 19,1
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 423 3,7 7 578 3,8 17,9
03 Capitale Nationale 1199 10,6 23 453 11,9 19,6
04 Mauricie et Centre-du-Québec 654 5,8 12 109 6,1 18,5
05 Estrie 420 3,7 9 196 47 21,9
06 Montréal 3 937 34,8 65 303 33,2 16,6
07 OQOutaouais 390 3.4 6 689 3,4 17,2
08 Abitibi-Témiscamingue 295 2,6 4 167 2.1 14,1
09 Cote-Nord 202 1,8 2788 1,4 13,8
10 Nord-du-Québec 37 0,3 476 0,2 13,0
11 Gaspésie—iles-de-la-Madeleine 212 1,9 3101 1,6 14,6
12 Chaudiére-Appalaches 479 4,2 8 815 4,5 18,4
13 Laval 396 3,5 6 414 3,3 16,2
14 Lanaudiere 412 3,6 7 504 3,8 18,2
15 Laurentides 458 4,0 8792 4,5 19,2
16 Montérégie 1385 12,2 23 123 11,7 16,7
17 Nunavik 55 0,5 685 0,3 12,5
18 Terres-Cries-de-la-Baie-James 68 0,6 875 0,4 12,8

-

Incluant les agences de la santé et des services sociaux.

2. Il s'agit de I'ensemble des ETC, c'est-a-dire incluant le temps travaillé, les avantages sociaux et le temps
supplémentaire, pour tous les statuts occupationnels, c'est-a-dire temps complet régulier (TCR),

temps partiel régulier (TPR) et temps partiel occasionnel (TPO).

Source : Personnel du réseau : salariés et cadres, Systéme R25, ministére de la Santé et des Services sociaux du Québec.
(www.msss.gouv.qc.ca)

MSSS, SDI, avril 2010.
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TABLEAU 10

EVOLUTION DU NOMBRE D'ETABLISSEMENTS PUBLICS ET PRIVES DANS LE RESEAU SOCIOSANITAIRE QUEBECOIS
SELON LA OU LES MISSIONS ASSUMEES PAR L'ETABLISSEMENT, SITUATION OBSERVEE AU 31 MARS, 1992 A 2010

ANNEE

MISSIONS 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Ensemble des groupes 883 878 839 758 701 574 529 503 480 477 473 467 458 317 302 296 294 294 292
CLSsC 128 128 127 128 128 100 82 72 67 67 65 60 57 2 2 2 2 2 2
CH 27 25 29 29 27 23 19 19 20 20 20 20 20 12 12 12 1" 1" 11
CPEJ 13 16 14 12 5 1 1 1 1 1 1 1 1
CHSLD 429 424 379 322 294 218 193 181 163 159 157 154 152 115 99 95 93 93 91
CR 122 119 124 104 83 65 62 57 57 56 55 55 52 49 50 50 50 50 50
CLSC-CH 6 5 7 7 7 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CLSC-CPEJ 1
CLSC-CHSLD 15 15 14 14 14 29 40 45 46 47 48 52 51 14 14 14 14 14 14
CLSC-CR 2 2 3 3 3 4 3 3 2 2 1 1 1
CH-CHSLD 110 112 110 108 103 81 77 70 68 68 66 63 60 21 21 20 21 21 21
CH-CR 1 1 1
CPEJ-CR=CJ 1 1 2 4 11 15 15 15 15 15 15 15 15 16 16 16 16 16 16
CHSLD-CR 7 6 5 5 4 3 3 4 4 4 4 2 2 1 1 1 1
CLSC-CH-CHSLD 5 5 5 14 18 22 22 22 24 26 29 67 67 67 67 68 68
CLSC-CHSLD-CR 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1
CH-CHSLD-CR 14 14 13 12 12 12 10 9 8 7 7 7 7 2 2 2 2 2 2
CLSC-CH-CPEJ-CHSLD 1 1 1 1
CLSC-CH-CHSLD-CR 1 1 2 3 3 3 3 11 11 11 11 10 10
CLSC-CH-CPEJ-CHSLD-CR 2 2 2 2 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4

Source : Fichier des établissements de santé et de services sociaux du Québec (Systeme M02), ministere de la Santé et des Services sociaux (données de I'année 2010 produites
avec la version de mai 2010 du M02 ; données des autres années produites avec la version d'avril 2009 du M02).

MSSS, SDlI, juin 2010.
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TABLEAU 11

REPARTITION DES ETABLISSEMENTS PUBLICS ET PRIVES DU RESEAU SOCIOSANITAIRE QUEBECOIS
SELON LA OU LES MISSIONS DE L'ETABLISSEMENT ET LA REGION SOCIOSANITAIRE,
SITUATION OBSERVEE AU 31 MARS 2010

REGION SOCIOSANITAIRE

MISSIONS 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 TOTAL
TOTAL 13 10 26 15 16 90 10 11 10 1 7 14 12 9 14 31 2 1 292
CLSC 1 1 2
CH 1 1 8 1 11
CHSLD 3 2 12 1 2 40 1 4 8 4 3 11 91
CR 1 1 3 4 5 13 3 3 1 1 3 1 2 3 6 50
CLSC-CH 1 1
CLSC-CHSLD 1 1 3 3 1 1 2 2 14
CH-CHSLD 4 1 12 1 1 2 21
CPEJ-CR=CJ 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16
CHSLD-CR 1 1
CLSC-CH-CHSLD 5 4 3 7 4 9 5 6 5 3 4 1 1 4 7 68
CLSC-CHSLD-CR 1 1
CH-CHSLD-CR 1 1 2
CLSC-CH-CHSLD-CR 1 2 1 2 1 1 2 10
CLSC-CH-CJ-CHSLD-CR 1 2 1 4

Source : Fichier des établissements de santé et de services sociaux du Québec, (Systéme M02), ministére de la Santé et des Services sociaux
(version de mai 2010).

MSSS, SDlI, juin 2010.
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TABLEAU 12

REPARTITION DES ETABLISSEMENTS PUBLICS DU RESEAU SOCIOSANITAIRE QUEBECOIS
SELON LA OU LES MISSIONS DE L'ETABLISSEMENT ET LA REGION SOCIOSANITAIRE,

SITUATION OBSERVEE AU 31 MARS 2010

REGION SOCIOSANITAIRE

MISSIONS 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 TOTAL
CSSs
CLSC 1 1
CH
CHSLD
CR
CLSC-CH 1 1
CLSC-CHSLD 1 1 3 3 1 1 2 2 14
CH-CHSLD
CPEJ-CR=CJ
CLSC-CH-CHSLD 5 4 3 7 4 9 5 6 5 3 4 1 1 4 7 68
CLSC-CHSLD-CR 1 1
CH-CHSLD-CR
CLSC-CH-CHSLD-CR 1 2 1 2 1 1 2 10
CLSC-CH-CJ-CHSLD-CR
Total 8 6 4 8 7 12 5 6 8 5 5 1 2 7 11 95
Autres établissements publics
CLsC
CH 1 4 1 6
CHSLD 6 1 7
CR 1 1 3 3 4 9 3 3 1 3 1 2 2 5 41
CLSC-CH
CLSC-CHSLD
CH-CHSLD 4 1 12 1 1 1 20
CPEJ-CR=CJ 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16
CLSC-CH-CHSLD
CLSC-CHSLD-CR
CH-CHSLD-CR 1 1 2
CLSC-CH-CHSLD-CR
CLSC-CH-CJ-CHSLD-CR 1 2 1 4
Total 2 2 9 5 6 34 5 4 1 1 2 5 3 3 4 7 2 1 96
TOTAL 10 8 13 13 13 46 10 10 9 1 7 10 4 5 11 18 2 1 191

Source : Fichier des établissements de santé et de services sociaux du Québec (Systéme M02), ministére de la Santé et des Services sociaux (version de mai 2010

MSSS, SDlI, juin 2010.
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TABLEAU 13

REPARTITION DES ETABLISSEMENTS PRIVES DU RESEAU SOCIOSANITAIRE QUEBECOIS
SELON LA OU LES MISSIONS DE L'ETABLISSEMENT ET LA REGION SOCIOSANITAIRE,
SITUATION OBSERVEE AU 31 MARS 2010

REGION SOCIOSANITAIRE

MISSIONS 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 TOTAL
CLSC 1 1
CH 1 4 5
CHSLD 3 2 12 1 2 34 1 4 8 4 2 11 84
CR 1 1 4 1 1 1 9
CH-CHSLD 1 1
CHSLD-CR 1 1
TOTAL 3 2 13 2 3 44 1 1 4 8 4 3 13 101

Source : Fichier des établissements de santé et de services sociaux du Québec (Systéme M02), ministére de la Santé et des Services sociaux (version de mai

2010).

MSSS, SDlI, juin 2010.
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TABLEAU 14

EVOLUTION DU NOMBRE D'INSTALLATIONS PUBLIQUES ET PRIVEES DANS LE RESEAU SOCIOSANITAIRE QUEBECOIS
SELON LA OU LES MISSIONS ASSUMEES PAR L'INSTALLATION, SITUATION OBSERVEE AU 31 MARS, 1992 A 2010

Mission Unit¢é 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Total' Nombre 2105 2112 2096 2073 2128 2136 2056 2009 2014 2006 1790 178 1789 1782 1752 1751 1747 1741 1732
Indice 100 100 100 98 101 101 98 95 96 95 85 85 85 85 83 83 83 83 82
CLSC Nombre 358 356 368 372 381 384 377 378 391 390 390 402 416 433 429 434 441 441 439
Indice 100 99 103 104 106 107 105 106 109 109 109 112 116 121 120 121 123 123 123
CJ Nombre 454 463 471 468 475 490 433 414 401 413 391 359 320 318 281 285 285 285 287
Indice 100 102 104 103 105 108 95 91 88 91 86 79 70 70 62 63 63 63 63
CH? Nombre 172 173 177 178 175 164 206 206 206 207 205 213 215 217 222 224 225 226 231
Indice 100 101 103 103 102 95 120 120 120 120 119 124 125 126 129 130 131 131 134
CHSLD Nombre 660 657 629 621 617 606 588 578 560 552 554 552 544 541 532 524 528 523 517
Indice 100 100 95 94 93 92 89 88 85 84 84 84 82 82 81 79 80 79 78
PAV® Nombre 235 235 236 235 233 230 222 203 199 194
Indice 100 100 100 100 99 98 94 86 85 83
CR PDI Nombre 282 284 305 287 325 326 313 314 336 333 328 325 360 349 359 356 348 350 351
Indice 100 101 108 102 115 116 111 111 119 118 116 115 128 124 127 126 123 124 124
CRPDP  Nombre 48 55 53 54 60 66 74 79 84 85 90 96 95 103 108 107 107 106 107
Indice 100 115 110 113 125 138 154 165 175 177 188 200 198 215 225 223 223 221 223
CR PAT Nombre 49 48 57 56 60 61 62 65 84 84 82 99 100 97 98 97 97 97 89
Indice 100 98 116 114 122 124 127 133 171 171 167 202 204 198 200 198 198 198 182

1. Le total ne correspond pas a la somme des missions, car plusieurs installations assument plus d'une mission.
2. Somme des CHSGS et des CHSP.
3. Les pavillons sont devenus des ressources intermédiaires a partir du 1°" avril 2001.

Source : Fichier des établissements de santé et de services sociaux du Québec (Systeme M02), ministere de la Santé et des Services sociaux (données de I'année 2010

produites avec la version de mai 2010 du M02 ; données des autres années produites avec la version d'avril 2009 du M02).

MSSS, SDI, juin 2010.
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TABLEAU 15

MISSION

Région sociosanitaire TOTAL? CLSC CH? cJ CHSLD CR
Le Québec 1732 439 231 287 517 547
01 Bas-Saint-Laurent 82 25 10 13 25 25
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 70 15 7 12 23 23
03 Capitale-Nationale 175 32 25 19 51 75
04 Mauricie et Centre-du-Québec 142 39 17 15 42 56
05 Estrie 88 23 9 11 22 37
06 Montréal 335 41 74 71 126 69
07 Outaouais 84 23 10 15 16 26
08 Abitibi-Témiscamingue 71 34 9 8 14 24
09 Cote-Nord 58 30 8 14 11 18
10 Nord-du-Québec 8 6 4 2 3 10
11 Gaspésie—iles-de-la-Madeleine 57 22 9 8 12 23
12 Chaudiére-Appalaches 122 27 11 15 43 37
13 Laval 43 6 6 9 16 9
14 Lanaudiere 74 18 8 8 22 21
15 Laurentides 77 19 6 13 21 27
16 Montérégie 216 56 14 25 67 67

17 Nunavik 18 14 3 17 2

18 Terres-Cries-de-la-Baie-James 12 9 1 12 1

1. Le total pour une région ou pour le Québec ne correspond pas a la somme des missions, car beaucoup d'installations assument plusieurs missions.
2. Somme des CHSGS et CHSP

Source : Fichier des établissements de santé et de services sociaux du Québec (Systeme M02), ministere de la Santé et des Services sociaux

(version de mai 2010).

MSSS, SDlI, juin 2010.
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TABLEAU 16

EVOLUTION DES LITS ET PLACES INTERNES AUTORISES AU PERMIS DES ETABLISSEMENTS PUBLICS ET PRIVES

Année
szg:siecii Unité 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

SGS' Nombre 28832 29051 27750 27699 27706 25260 20686 20581 20639 20575 20567 20648 20501 20503 20505 20469 20449 20443 20465
Indice 100 101 96 96 96 88 72 71 72 71 71 72 71 71 71 71 71 71 71

Sp? Nombre 2229 1913 1538 1538 1813 1716 1328 1299 1280 1273 1243 1209 1209 1209 1209 975 975 975 975
Indice 100 86 69 69 81 77 60 58 57 57 56 54 54 54 54 44 44 44 44

HSLD® Nombre 52206 52404 52376 52089 51374 51678 48970 48631 48655 48281 48031 48006 47 134 47 117 46399 46 375 46469 46361 45871
Indice 100 100 100 100 98 99 94 93 93 92 92 92 90 90 89 89 89 89 88

cJ* Nombre 4484 4514 4580 4761 4680 4972 3898 3994 3687 3999 3845 3590 3580 3477 3477 3473 3441 3441 3345
Indice 100 101 102 106 104 111 87 89 82 89 86 80 80 78 78 77 77 77 75

PDI® Nombre 3867 3867 3014 2958 2151 2082 1253 1063 991 955 840 781 758 557 529 563 484 492 492
Indice 100 100 78 76 56 54 32 27 26 25 22 20 20 14 14 15 13 13 13

PDP®  Nombre 538 548 519 509 502 491 385 390 445 437 437 426 438 494 493 499 452 452 484
Indice 100 102 96 95 93 91 72 72 83 81 81 79 81 92 92 93 84 84 90

PAT’ Nombre 506 492 462 492 501 497 422 462 460 457 457 507 496 507 507 557 557 557 557
Indice 100 97 91 97 99 98 83 91 91 90 90 100 98 100 100 110 110 110 110

1. Ce sont les lits de soins généraux et spécialisés, incluant ceux de psychiatrie (sauf ceux des centres hospitaliers de soins psychiatriques), d'hotellerie et de néonatalogie.

w N

1992 a 1994 : données estimées.

~NOo o b

Source : Fichier des établissements de santé et de services sociaux du Québec (Systéme M02), ministére de la Santé et des Services sociaux (données de I'année 2010

. Ce sont les places internes offertes dans les centres jeunesse.

. Ce sont les places internes offertes en installations de réadaptation pour personnes déficientes intellectuelles.

. Ce sont les places internes offertes en installations de réadaptation pour personnes déficientes physiques.

. Ce sont les places internes offertes en installations de réadaptation pour personnes alcooliques et toxicomanes.

produites avec la version de mai 2010 du M02 ; données des autres années produites avec la version d'avril 2009 du M02)

MSSS, SDI, juin 2010.

. Ce sont les lits de soins psychiatriques de courte durée des centres hospitaliers de soins psychiatriques ; 1992 a 1994 : données estimées.
. Ce sont les lits d'hébergement et de soins de longue durée physiques et psychiatriques, permanents et temporaires, excluant les places en pavillons d'hébergement ;
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TABLEAU 17

NOMBRE POUR 1 000 PERSONNES DES LITS ET PLACES INTERNES AUTORISES AU PERMIS DES ETABLISSEMENTS PUBLICS ET PRIVES
DU RESEAU SOCIOSANITAIRE QUEBECOIS SELON L'UNITE DE SERVICES, SITUATION OBSERVEE AU 31 MARS, 1992 A 2010

Année
szgrl'\[/?cdees Unité 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

SGS'! Nombre 28832 29051 27750 27699 27706 25260 20686 20581 20639 20575 20567 20648 20501 20503 20505 20469 20449 20443 20465
/1 000 pers. 4,08 4,09 3,88 3,85 3,84 3,49 2,84 2,82 2,82 2,80 2,78 2,77 2,74 2,72 2,70 2,68 2,66 2,64 2,62

SP?2  Nombre 2229 1913 1538 1538 1813 1716 1328 1299 1280 1273 1243 1209 1209 1209 1209 975 975 975 975
/1 000 pers. 0,32 0,27 0,21 0,21 0,25 0,24 0,18 0,18 0,17 0,17 0,17 0,16 0,16 0,16 0,16 0,13 0,13 0,13 0,12
HSLD® Nombre 52206 52404 52376 52089 51374 51678 48970 48631 48655 48281 48031 48006 47134 47117 46399 46375 46469 46361 45871
/1 000 pers. 7,39 7,37 7,32 7,24 7,12 7,13 6,73 6,67 6,64 6,56 6,49 6,45 6,30 6,25 6,12 6,08 6,05 5,98 5,87

cJ* Nombre 4484 4514 4580 4761 4680 4972 3898 3994 3687 3999 3845 3590 3580 3477 3477 3473 3441 3441 3345
/1000 pers. 0,63 0,63 0,64 0,66 0,65 0,69 0,54 0,55 0,50 0,54 0,52 0,48 0,48 0,46 0,46 0,46 0,45 0,44 0,43
PDI°® Nombre 3867 3867 3014 2958 2151 2082 1253 1063 991 955 840 781 758 557 529 563 484 492 492
/1 000 pers. 0,55 0,54 0,42 0,41 0,30 0,29 0,17 0,15 0,14 0,13 0,11 0,10 0,10 0,07 0,07 0,07 0,06 0,06 0,06
PDP® Nombre 538 548 519 509 502 491 385 390 445 437 437 426 438 494 493 499 452 452 484
/1 000 pers. 0,08 0,08 0,07 0,07 0,07 0,07 0,05 0,05 0,06 0,06 0,06 0,06 0,06 0,07 0,07 0,07 0,06 0,06 0,06
PAT’ Nombre 506 492 462 492 501 497 422 462 460 457 457 507 496 507 507 557 557 557 557
/1 000 pers. 0,07 0,07 0,06 0,07 0,07 0,07 0,06 0,06 0,06 0,06 0,06 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07

-

2. Ce sont les lits de soins psychiatriques de courte durée des centres hospitaliers de soins psychiatriques ; 1992 a 1994, données estimées.

w

1992 a 1994, données estimées.

~No s

. Ce sont les places internes offertes dans les centres jeunesse.
. Ce sont les places internes offertes en installations de réadaptation pour personnes déficientes intellectuelles.

. Ce sont les places internes offertes en installations de réadaptation pour personnes déficientes physiques.

. Ce sont les places internes offertes en installations de réadaptation pour personnes alcooliques et toxicomanes.

. Ce sont les lits de soins généraux et spécialisés, incluant ceux de psychiatrie (sauf ceux des centres hospitaliers de soins psychiatriques), d'hétellerie et de néonatalogie.

. Ce sont les lits d'hébergement et de soins de longue durée physiques et psychiatriques, permanents et temporaires, excluant les places en pavillons d'hébergement ;

Sources : Fichier des établissements de santé et de services sociaux du Québec (Systeme M02), ministére de la Santé et des Services sociaux (données de I'année 2010 produites avec la version de
mai 2010 du M02 ; données des autres années produites avec la version d'avril 2009 du M02)

Estimations et projections démographiques du réseau sociosanitaire du Québec (Systéme K06), ministére de la Santé et des Services sociaux (version de janvier 2010).

MSSS, SDlI, juin 2010.
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TABLEAU 18

SITUATION OBSERVEE AU 31 MARS 2010

Unité de services

Région sociosanitaire sGs' SP? HSLD? cJ* PDI° PDP® PAT’

Le Québec 20 465 975 45 871 3 345 492 484 557

01 Bas-Saint-Laurent 547 0 1490 73 0 24 0
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 842 0 1319 120 0 24 31
03 Capitale-Nationale 2 485 190 4930 279 50 137 12
04 Mauricie et Centre-du-Québec 1154 0 2 800 138 0 40 30
05 Estrie 866 0 1639 136 0 12 45
06 Montréal 7 481 698 16 843 993 177 87 157
07 Outaouais 666 87 1277 114 37 33
08 Abitibi-Témiscamingue 472 0 745 102 41 0 10
09 Cote-Nord 284 0 405 96 4 2 12
10 Nord-du-Québec 38 0 32 0 0 0 0
11 Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 262 0 627 52 0 0 14
12 Chaudiére-Appalaches 692 0 2 167 134 0 81 54
13 Laval 584 0 1873 284 95 0 0
14 Lanaudiére 611 0 1842 129 0 0 0
15 Laurentides 973 0 1 941 222 105 0 139
16 Montérégie 2 429 0 5916 411 20 40 20
17 Nunavik 54 0 18 31 0 0 0
18 Terres-Cries-de-la-Baie-James 25 0 7 31 0 0 0

1. Ce sont les lits de soins généraux et spécialisés, incluant ceux de psychiatrie (sauf ceux des centres hospitaliers de soins psychiatriques),

d'hétellerie et de néonatalogie.

2. Ce sont les lits de soins psychiatriques de courte durée des centres hospitaliers de soins psychiatriques.
3. Ce sont les lits d'hébergement et de soins de longue durée physiques et psychiatriques, permanents et temporaires.

4. Ce sont les places internes offertes dans les centres jeunesse.
5. Ce sont les places internes offertes en installations de réadaptation pour personnes déficientes intellectuelles.

6. Ce sont les places internes offertes en installations de réadaptation pour personnes déficientes physiques.

7. Ce sont les places internes offertes en installations de réadaptation pour personnes alcooliques et toxicomanes.

Source : Fichier des établissements de santé et de services sociaux du Québec (Systéme M02), ministére de la Santé et des Services sociaux

(version de mai 2010).

MSSS, SDlI, juin 2010.
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TABLEAU 19

POPULATION AU 1ER JUILLET 2009 ET NOMBRE D'ETABLISSEMENTS, D'INSTALLATIONS, DE LITS DE « SGS » ET « HSLD » AUTORISES AU

PERMIS, SITUATION OBSERVEE AU 31 MARS 2010, SELON LE RESEAU LOCAL DE SERVICES (RLS) AU QUEBEC

Réseaux locaux de services® Population Nombre Nombre Nombre de Nombre de
au 1% juillet d'établissements d'installations lits « SGS?» lits « HSLD® »
Code Nom 2009
0101 RLS de Rimouski 53 949 5 15 224 423
0102 RLS de La Mitis 19419 1 7 175
0103 RLS de Matane 22 162 1 9 45 152
0104 RLS de La Matapédia 18 945 1 7 49 96
0105 RLS des Basques 9248 1 7 86
0106 RLS de Témiscouata 21455 1 12 35 151
0107 RLS de Riviére-du-Loup 34188 2 13 145 253
0108 RLS de Kamouraska 21828 1 12 49 154
Total 01 Bas-Saint-Laurent 201 194 13 82 547 1490
0201 RLS de La Baie 22 360 1 8 33 114
0202 RLS de Chicoutimi 75983 3 15 432 339
0203 RLS de Jonquiére 64 911 1 11 70 299
0204 RLS du Domaine-du-Roy 31908 3 15 130 185
0205 RLS de Maria-Chapdelaine 25 377 1 7 56 122
0206 RLS de Lac-Saint-Jean-Est 51262 1 14 121 260
Total 02 Saguenay—Lac-Saint-Jean 271801 10 70 842 1319
0301 RLS de Portneuf 47 580 1 16 14 347
0302 RLS de Québec-Sud 306 283 17 75 2 306 2 852
0303 RLS de Québec-Nord 299 861 7 61 89 1508
0304 RLS de Charlevoix 29 227 1 23 76 223
Total 03 Capitale-Nationale 682 951 26 175 2485 4930
0401 RLS du Haut-Saint-Maurice 15 462 2 8 40 82
0402 RLS de la Vallée de la Batiscan 24 469 1 9 171
0403 RLS du Centre-de-la-Mauricie 65494 1 18 197 468
0404 RLS de Maskinongé 23 539 1 8 10 151
0405 RLS de Trois-Riviéres 133 355 6 29 483 663
0406 RLS de Bécancour - Nicolet-Yamaska 42 026 1 22 10 303
0407 RLS de Drummond 96 878 1 15 203 463
0408 RLS d'Arthabaska - de I'Erable 91248 2 33 211 499
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Réseaux locaux de services® Population Nombre Nombre Nombre de Nombre de
au 1% juillet d'établissements d'installations lits « SGS?» lits « HSLD®»
Code Nom 2009
Total 04 Mauricie et Centre-du-Québec 492 471 15 142 1154 2 800
0501 RLS du Granit 22 475 1 8 35 123
0502 RLS d'Asbestos 14 451 1 6 16 88
0503 RLS du Haut-Saint-Frangois 22 056 1 13 108
0504 RLS de Val Saint-Francgois 29726 2 14 220
0505 RLS de Coaticook 18 839 2 5 3 94
0506 RLS de Memphrémagog 46 983 2 13 36 200
0507 RLS de Sherbrooke 151 839 7 29 776 806
Total 05 Estrie 306 369 16 88 866 1639
0601 RLS de Pierrefonds - Lac Saint-Louis 217 193 7 26 227 1333
0602 RLS de LaSalle - Vieux Lachine 138 068 7 24 228 1096
0603 RLS de Verdun - Céte St-Paul - St-Henri - Pointe-St-Charles 145 608 5 28 276 1545
0604 RLS de Riviére-des-Prairies - Anjou - Montréal-Est 198 209 9 36 5 1892
0605 RLS de Hochelaga - Mercier-Ouest - Rosemont 175718 11 44 1159 2622
0606 RLS de Saint-Léonard - Saint-Michel 129 504 3 14 504
0607 RLS de Céte-des-Neiges - Métro - Parc-Extension 219 169 16 36 2799 2142
0608 RLS de Cote-Saint-Luc - NDG - Montréal-Ouest 122 702 10 32 176 1100
0609 RLS des Faubourgs - Plateau-Mont-Royal - St-Louis-du-Parc 139 755 7 30 1473 1515
0611 RLS du Nord de Ile - Saint-Laurent 141 269 3 15 529 722
0612 RLS de la Petite Patrie - Villeray 108 840 1 19 186 416
0613 RLS d'Ahuntsic - Montréal-Nord 164 501 11 31 423 1956
Total 06 Montréal 1900 536 920 335 7 481 16 843
0701 RLS de Grande-Riviére - Hull - Gatineau 230478 6 40 508 788
0702 RLS du Pontiac 20 445 1 14 39 115
0703 RLS des Collines-de-I'Outaouais 33347 1 7 16 42
0704 RLS de la Vallée-de-la-Gatineau 20 819 1 9 40 101
0705 RLS de la Vallée-de-la-Liévre et de la Petite-Nation 52 113 1 14 63 231
Total 07 Outaouais 357 202 10 84 666 1277
0801 RLS du Témiscaming 3269 1 3 6 14
0802 RLS de Ville-Marie 13 357 2 15 31 89
0803 RLS de Rouyn-Noranda 40 563 2 18 123 172
0804 RLS de I'Abitibi-Ouest 20 639 1 13 71 182
0805 RLS de I'Abitibi 24 506 3 10 96 103
0806 RLS de la Vallée-de-I'Or 42 668 2 12 145 185
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Réseaux locaux de services’ Population Nombre Nombre Nombre de Nombre de
au 1% juillet d'établissements d'installations lits « SGS?» lits « HSLD®»

Code Nom 2009

Total 08  Abitibi-Témiscamingue 145 002 11 71 472 745
0901 RLS de la Haute-Céte-Nord 11 948 1 20 76
0902 RLS de Manicouagan 32 349 2 11 106 115
0903 RLS de Port-Cartier 7793 1 3 26
0904 RLS de Sept-lles 27 457 2 9 117 100
0905 RLS de Caniapiscau 3428 1 4 6
0906 RLS de la Minganie 6 339 1 10 13 60
0907 RLS de la Basse-Cote-Nord 5377 1 12 22 28
0908 RLS de Kawawachikamach 600 1 2

Total 09 Céte-Nord 95 291 10 58 284 405

1010 (RSS) Nord-du-Québec 14 557 1 8 38 32

1101 RLS de la Baie-des-Chaleurs 33 291 1 16 77 214
1102 RLS du Rocher-Percé 17 013 1 7 57 113
1103 RLS de La Céte-de-Gaspé 19 189 2 13 69 131
1104 RLS des lles-de-la-Madeleine 13233 1 9 30 72
1105 RLS de la Haute-Gaspésie 11 842 2 12 29 97

Total 11  Gaspésie—lles-de-la-Madeleine 94 568 7 57 262 627
1201 RLS de Lac-Etchemin 17 423 1 6 198
1202 RLS du Littoral 231 286 8 56 349 1007
1203 RLS de Beauce 69 685 3 21 142 371
1204 RLS de I'Amiante 43 235 1 20 130 332
1205 RLS de Montmagny-L'lslet 41 653 1 19 7 259

Total 12 Chaudiére-Appalaches 403 282 14 122 692 2 167
1301 RLS de Laval 390 288 12 43 584 1873

Total 13  Laval 390 288 12 43 584 1873
1401 RLS de Lanaudiere-Nord 200 047 7 42 328 1204
1402 RLS de Lanaudiére-Sud 259 820 2 32 283 638
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Réseaux locaux de services* Population Nombre Nombre Nombre de Nombre de
au 1* juillet d'établissements d'installations lits « SGS?» lits « HSLD®»

Code Nom 2009
Total 14 Lanaudiere 459 867 9 74 611 1842
1501 RLS de Deux-Montagnes - Mirabel-Sud 107 403 1 11 221 345
1502 RLS de la Riviere-du-Nord - Mirabel-Nord 135 080 6 21 405 461
1503 RLS de Thérese-De Blainville 151 096 2 11 418
1504 RLS d'Antoine-Labelle 35764 1 12 194 224
1505 RLS des Pays-d'en-Haut 38784 1 4 91
1506 RLS des Laurentides 44 691 1 11 104 219
1507 RLS d'Argenteuil 30 838 2 7 49 183
Total 15 Laurentides 543 656 14 77 973 1941
1602 RLS du Haut-Saint-Laurent 24 912 2 8 49 164
1603 RLS du Suroit 56 051 2 13 226 361
1604 RLS de Jardins-Roussillon 199 403 4 27 238 581
1605 RLS de Champlain 198 262 6 24 571 782
1606 RLS du Vieux-Longueuil - Lajemmerais 244 471 5 30 340 957
1607 RLS du Haut-Richelieu - Rouville 173 898 3 26 307 706
1608 RLS de Richelieu-Yamaska 203 915 3 28 298 1034
1609 RLS de Sorel-Tracy 50 305 2 10 166 306
1610 RLS de la Pommeraie 50 745 1 16 84 259
1611 RLS de la Haute-Yamaska 93 069 1 22 150 355
1612 RLS de Vaudreuil-Soulanges 133 154 2 12 411
Total 16  Montérégie 1428 185 31 216 2429 5916
1710 (RSS) Nunavik 11534 2 18 54 18
1810 (RSS) Terres-Cries-de-la-Baie-James 15 308 1 12 25 7
Grand total Le Québec 7 814 062 292 1732 20 465 45871

1. Il n'y a pas de RLS dans les régions du Nord (10, 17 et 18) ; dans ces cas-la, les codes 1010, 1710 et 1810 identifient la région.
2. Il s'agit des lits autorisés au permis pour des soins généraux et spécialisés (soins de courte durée).
3. Il s'agit des lits autorisés au permis pour de I'hébergement et des soins de longue durée.

Source : Fichier des établissements de santé et de services sociaux du Québec (Systeme M02), ministére de la Santé et des Services sociaux
(version de mai 2010).

MSSS, SDlI, juin 2010.
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