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Sûrement la PROGRAMMATION 98
de récole d'art YMCA IMAGINE

Cours en ART VISUEL
DESSIN - PEINTURE - BANDE DESSINÉE - PHOTOGRAPHIE

THÉÂTRE INTERPRÉTATION, IMPROVISATION - VOIX ET DICTION
Plusieurs catécories de cours • Plusieurs niveaux de formation 

Cours ^ur ENFANTS - ADOLESCENTS - ADULTES

et

OPTION TUÉATRE-ÉTUDES jeunes de niveau secondaire
Collaboration avec la CECQ et l'école Cardinal-Roy 

et formation en ______

TECHNIQUE D'AMÉNAGEMENT INTÉRIEUR
________ FORMATION PROFESSIONNEUj_ÀTEMPS^PARTi^

COURS PERSONNALISÉS • PETITS GROUPES • SUIVI PÉDAGOGIQUE • COURS DISPENSÉS 
COUIB reiBONNAUSB^^ roMtniENS. Pts PBICNtlB WIOfISSIONNtLS - '
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Entretiens, ateliers et petits 
déjeuners culturels peur les 
50 ans et plus

Une nouvelle saison s'amorce 
à Pécole YMCA-lmagine

Vous aimeriez en savoir davantage sur 
Israël, la littérature d’après-guerre, l’as­
tronomie, Internet, l’histoire de l’art russe 
ou les mythologies ? Ou wus préférez 
peut-être wus initiera l’art du pinceau 
chinois, apprendre l’anglais ou l’espagnol, 
ou encore découvrir les grands moments 
qui ont marqué l'histoire de l’Allemagne 
avant 1918 ? L’occasion mus est offerte 
d’aborder ces thèmes et autres champs d’é­
tudes ejrcitants dans le cadre du pro- 
gmmme d’activités destinées à la clientèle 
du Se âge de la Foimation continue de 
rUniversité Laval.
Chaque année, l’Université Laval accueille 
ainsi un nombre croissant de gens du 3e 
âge qui tirent avantage de ce programme 
novateur spéciale­
ment adapté aux 
besoins des aînés 
et conçu en fonc­
tion de leuts 
attentes. Grâce 
aux activités, 
entretiens et ate­
liers offerts dans 
le cadre de ce pro­
gramme, jeunes et 
moins jeunes se 
côtoient dans un environnement universi­
taire simulant qui leur permet de garder 
l’esprit alerte, tout en élargissant le champ 
de leurs connaissances.
Un programme accessible à tous
Au contact d'autres gens du 3e âge, ces 
* nouveaux étudiants » appnmisent 
désormais leur temps libre en participant 
à des activités variées, intéressantes et 
enrichissantes, par le biais d’un pro­
gramme multidisciplinaire d’apprentis­
sage ouvert à toute personne âgée de 50 
ans ou plus, sans autre condition préa­
lable. Dans ce contexte, la Formation con­
tinue de l’Université Laval accepte à ce 
programme tous ceux et celles qui souhai­
tent demeurer actifs au sein d’un milieu 
dynamique et alerte. Ce programme multi 
disciplinaire d’activités propose notam­

OUTEZ DE LA VIE 
OS ANNÉES ET DE 
ÉES À VOTRE VIE

ment des entretiens, des ateliers ainsi que 
des petits déjeuners culturels. C’est l’occa­
sion idéale pour les participants de se ren­
contrer, d’échanger et d’écouter des con­
férenciers qui traitent de plusieurs sujets 
d’intérêt.
Pas de devoirs, ni de leçons
Les entretiens prennent la forme d’exposés 
ponctués de périodes de questions. Et 
comme il n’y a ni examens, ni devoirs à 
faire à la maison, la formule a tout pour 
plaire aux participants.
Autant (fue possible, les connaissances et 
l’expérience des particijmnts sont égale­
ment mises à contribution. Les ateliers, 
pour leur part, sont des activités où la

partie pratique et l’ex­
ercice occupent une 
place prépondérante. 
Quant aux petits déje­
uners culturels, ils 
traitent toujours de 
sujets captivants, 
empruntés à l’actualité 
ou au vaste registre de 
l’expérience humaine. 
Qu’ü s’agisse de 
découvrir les beautés

du pays de Menaud, de s’étonner de l’exis­
tence de sept femmes apôtres ou de se 
demander si toutes les grandes religions 
se valent, voilà autant de sujets qui se prê­
tent bien aux rencontres, échanges d’infor­
mation et discussions avec conférenciers.

L’éventail des cours offerts donne une 
meilleure idée de l’étendue du 
programme : atelier de conversation 
anglaise ou espagnole, peinture ou dessin, 
informatique, psychologie, initiation à la 
généalogie, histoire de la Ville de Québec, 
piano, chant choral, plusieurs cours de 
philosophie, etc. ; au total plus d’une cen­
taine de sujets aussi diversifiés qu’in­
téressants.
Une expérience valorisante
Pour plusieurs aînés qui n’ont pas eu la 
chance de fréquenter l’université et de 

poursuivre des études 
supérieures, ce type de pro­
gramme est valorisant à plus 
d’un égard. Ces ateliers, entre­
tiens et petits déjeuners, rap- 
pelons-le, sont d’abord offerts am 
aînés de 50 ans et plus, maïs s’il 
y a de la place, des adultes de 30 
ans et plus pourront être admis.

Pour plus d’information sur le 
programme des activités du Se 
âge ou pour vous procurer le pro­
gramme complet des entretiens et 
ateliers offerts à l’hiver 1998, 
communiquez avec la Direction 
générale de la Formation conti­
nue de l’Université Laval, au 
Pavillon Louis-Jacques-Casault, 
bureau 4731, (418) 656-3202.

Si vous avez pris la résolution de dévelop­
per votre sens artistique cette année, vous 
voulez sans doute vous donner tous les 
moyens pour vous épanouir pleinement. 
Quels que soient votre âge et la forme d’art 
qui vous intéresse, vous trouverez, à l’école 
YMCA-lmagine, des professeuts compé­
tents et des infrastructures accom­
modantes.
Fondée en 1984 par Nicole Thibault, l’école 
d’art YMCA-lmagine propose des cours à 
contenu évolutif pour permettre à ceux qui 
s’y inscrivent de se familiariser progres-

et à jouer un pr^rsonnage, les étudiants 
apprennent à canaliser et à transmettre 
leurs émotions, tout en prenant confiance 
en eux-mêmes. L’aboutissement de ces 
cours est une représentation théâtrale 
devant public, qui permet aux comédiens 
d’évaluer les progrès qu’ils ont accomplis.

Le volet Design d’intérieur
Ce cours de formation professionnelle 
s’adresse à toute personne qui désire agir 
en tant que conseiller ou conseillère en 
aménagement d’intérieur. On y traite.

4*

sivement avec leur discipline. Au fil des 
ans, plus de 13 000 persormes ont fréquen­
té ses d ivers cou rs accréd i tés parle 
Service de la culture et du loisir de la Ville 
de Québec. Certaines personnes y vont 
pour se trouver un passe-temps, alors que 
d’autres désirent acquérir une formation 
de base en vue de poursuivre des études 
plus poussées.
Le volet Art visuel
Ce volet comporte plusieurs champs, soit 
le dessin, la peinture, la sculpture et la 
bande dessinée. En explorant les grands 
courants artistiques et en apprenant les 
techniques rattachées à leur art, les étu­
diants en viennent à découvrir leur propre 
style. Cette formation est recommandée 
par la Faculté des arts de l’Université 
Laval.
Le volet Photographie
La maîtrise du septième art nécessite des 
connaissances techniques de base, que ce 
soit pour le maniement de l’appareil ou le 
développement de films noir et blanc en 
chambre noire. Les deux cours de niveau 
débutant et intermédiaire permettent aux 
étudiants d’améliorer leurs photos sur les 
plans technique et artistique.

Le volet Théâtre
À partir d’ateliers favorisant la souplesse 
corporelle, la détente, le contrôle de l’élocu­
tion, la diction et les aptitudes à connaître

i

entre autres, de l'agencement des couleurs, 
des styles et caractéristiques du mobilier 
ainsi que des matériaux utilisés en déco­
ration. Les finissants de ce programme 
peuvent s’inscrire à une année complé­
mentaire au collège Fraru^ois-Xavier- 
Gameau en vue d’obtenir une attestation 
d’études collégiales.
L’option Théâtre-études
Offerte conjointement avec l’école 
Car-dinal-Roy, dans le cadre du pres­
tigieux programme Sports-arts-études de 
la Commission des écoles catholiques de 
Québec, l’option Théâtre-études s’adresse 
aux étudiants de niveau .secondaire qui 
manifestent de l’intérêt pour les arts dra­
matiques. Les élèves qui s’inscrivent à ce 
programme devront passer' une audition 
visant à évaluer leur potentiel théâtral. La 
formation s’échelonne sur trois ou quatre 
ans, et les élèves se voient attribuer 
annuellement quatre crédits par le mi­
nistère de l’Éducation.

La période d'inscription à la session 
d’hiver pour les différents volets se tient 
du 5 au 20 janvier. Le nombre de places 
est limité. Le coût peut varier selon la 
durée des cours et la session à laquelle ils 
sont offerts. Pour plus d’information, 
communiquez avec l’école d’art Imagine 
du 870, avenue de Salaberr% 
au (418) 523-4020.

SI VOUS AVEZ 
50 ANS ET PLUS
est le temps de profiter 

da programme 
des activités du 3' âge

ENTRETIENS

ATELIERS

PETITS DÉJEUNERS CONFÉRENCES 

SOIRÉES CULTURELLES

Renseignements et brochure:

656-3202
DIRFXTION GÉNÉRALE DE LA 

FORMATION CONTINUE 
Téléphone: (418)656-3202

ou I 800.561-0478 
Télécopie; (418) 656.55.38
Courriel: dgfc<î*dgff.ulaval.ca

COOPÉRATION
INTERNATIONALE

Œa

B B UNivER.snf.
BS LAVAL

IF SAVOIK OU MONDt 
PASSE nt ICI wwwoilavalia

Centre canadien d'étude et de coopération 
internationale (CECI) offre aux personnes 
intéressées à s’engager en coopération 
internationale, ici même ou à l’étranger, un 
programme de formation de base.
Hiver 1998
(3 unités de 30 heures de 18h30 à 21h30):

• LA COOPÉRATION AU DÉVELOPPEMENT: 
INTRODUCTION GÉNÉRALE
Les mercredis, du 14 janvier au 18 mars

• L’EFFICACITÉ INTERCULTURELLE 
DANS LE TRAVAIL À L’ÉTRANGER
Les lundis, du 12 janvier au 16 mars

. LA GESTION DE PROJET DANS UN 
CADRE PARTENARIAL
Les lundis et les mercredis, 
du 23 mars au 27 avril

COÛT POUR CHAQUE UNITÉ: 130$
(incluant l’inscription) plus des frais de docu­
mentation (variables selon les cours)
Pour des informations supplémentaires 
cont3Ct0r I
Francine ROBERGE au (418) 523-6552 
Le môme programme est offert à Montréal. 
Pour connaître les dates contacter:
Francine BERGERON au (514) 875-9911 ^

--------------- m-------------- —--------------------------^

SESSION HIVER 1998
COURS DE 

L'ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
OFFERTS AUX ADULTES

LE SOIR
HORAIRE DES INSCRIPTIONS DES CÉGEPS

Collège Eran^ois-Xavier-Carneau 
SrrvKf dr la formation continur
1510, boulevard de l'intente
Queher (Quebetl CIS 4S7 
(418) 888-8110, pmte 2422 ou 2423

Le 14 janvier 1998
de Ibhà 19h )0

Collège de Limoilou
( acnput de Queber
1100, 8e Avenue, lo<al 1504
Québec (Quebec) C1| 515 
(418) M7 Mt07

Du 5 janvier 
au 14 janvier 1998
de IBhlOà 19h10

A Cégep de Sainfe-Foy
Service de la formation continue 
2410, chemin Sainte-Fciy
Sainte-loy (Quebec) &IV 111 
(418) 859-8820

Du 5 janvier 
au 14 janvier 1998
deShlOà 12h, de 1.1hà 17h 
et de IShlOà 19hl0
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Futurs techniciens en 
réseaux demandés

A.

Une école qui vous donne des ailes

Drpuis queUiues aitiic(>s. It irsaiu 
Internet connaît une telle popu­
larité que le phénomène a, en 
quelque sorte, pris tout le monde 
par surprise. La technologie des 
réseaiw est là, mais la main- 
d'oeuvre qualifiée pour en liter

entreprise qui perd ses données 
peut être acculée a la faillite », 
indique Jean Ruel, responsable 
du programme.
Dans un laboratoire conscu'ré 
ej'clusiveinent a l'enseignement

1^-
ri

"T,

pleinement profit fait out­
rageusement défaut, comme en 
font foi les nombreuses offres 
d'emploi reliées à ce domaine 
d'avenir. Cela n’a rien desur- 
prenanl puisqu’il n’existe à ce 
jour aucun programme deforma­
tion en réseaux informatiques 
menant à un diplôme d’éludes 
collégiales (DEC).

Fidèle a son mandat de répondre 
aiu' besoins du marché, le 
Seivice aux adultes du Collège de 
Limoilou — qui a récemment 
conçu un cours de formation en 
Technique de production en mul­
timédia — a réalisé une étude de 
marché pour identifier quels 
étaient les critères exigés par les 
entreprises qui recherchent des 
candidats en réseautique.

De cette concertation est né un 
programme intitulé Technologie 
de Keseatu' des systèmes ordinés 
(TRSO). Il s'agit d’un programme 
de perfectionnement d’une durée 
d’un an, menant à une allesta- 
tion d’études collégiales et 
s’adressant des techniciens qui 
ont déjà une formation préalable 
en informaiique ou en électro­
nique.

Aperçu du programme
Le principal avantage du pm- 
gramme TRSO est dé former des 
étudiants polyvalents et 
autonomes, qui maitnsent tant 
les aspects matériels que logiciels 
delà réseautique. Pour ce faire, 
les étudiants apprendront com­
ment fonctionnent les principales 
technologies de réseau, à savoir 
Art net. Token Ring et Tincon- 
touniable Ethernet. Pour pouvoir 
gérer et entretenir le réseau, ils 
devwnl également se familiariser 
avec les systèmes d’exploitation 
les plus courants, soit ceux de 
Miemsoft, Novell et Unix. On leur 
enseignera aussi les différents 
pwtocoles de communication en 
usage et ceiloines procédures 
connexes atu' réseaux, dont la 
sauvegarde de .sûreté. « Ce 
dentier aspect e.sl parUculière- 
menl important, puisqu’une

de la réseautique, les étudiants 
travaillent en équipes de deux à 
relier leurs ordinateurs en 
réseau, puis avec ceux d’autres 
équipes. Chaque étudiant se voit 
confie!' un disque dur amovible 
de 2 Go, avec lequel il travaillera 
pendant toute la durée de son 
programme.
Avec toutes les connaissanees et 
aptitudes acquises pendant le 
programme, les étudiants seront 
non seulement en mesure de con­
necter ph ysiqu emen t de 
l’équipement en réseau, d'in­
staller un système d’exploitation 
et de le gérer, mais iis pourront 
également recommander, en toute 
objectivité, le type de technologie 
et de système qui répond le 
mieux aux besoins et au budget 
de leur employeur ou de lews 
clients.

Premier arrivé, premier servi
Le pmgramme TRSO a déjà fait 
plus que ses preuves puisque, des 
m étudiants qui ont terminé cet 
automne, 13 ont déniche un 
emploi dans leur domaine dans 
un délai d’un mois. En fait, les 
demandes des employews et des 
étudiants sont si nombreuses que 
Ton a dû ajouter un second 
groupe Tan dernier.

Par conséquent, si vous possédez 
la formation requise et que vous 
êtes intéressé par les perspectives 
d’emploi inouïes de ce pro­
gramme, n’hésitez pas à vous 
inscrire, caria période d’insenp- 
tion est déjà en cows et le nom­
bre de places pour la session 
débutant le 2 mais est limité à 
16 étudiants. Pour plus de 
détails, communiquez avec le 
Sen'ice aux adidtes du Collège de 
Limoilou, au 647-6600.

Voler, ce vieux rêve que caressent les homines depuis le début 
de Thuiiuinité, est iminteiuint a votre portée. Enfuit, en à 
peine sir imis, vous pouvez obtenir mtre licence privée et 
voler de vos propres ailes dans les deux du Québec.

Foiulée il y a quatre ans, l'Institut aéronautique de la 
Capitale vous offre une formation théorique et pratique plus 
que suffisante pour réussir les examens de Transport 
Caruida. « Nos instructeurs ne travaillent pas uniquement 
en fonction de l’examen en vol », explique Michri Boulanger, 
directeur général de l’Institut et chef instructeur. « Ils 
pssaieni de fournir aux étudiants une compréhension glo­
bale du pilotage et développer pleinement leurs aptitudes de 
vol afin d’en faire des pilotes compétents dotés d’un bon 

jugement. »
Bien sûr, cede assurance s’acquiert au fil des heures de lol. 
Cest pourquoi l’Institut aéronautique de la Capitale se veut 
des plus accessibles et disponibles. L’école est ouverte sept 
jours sur sept entre le lever et le coucher du soleil et même 
au-delà pour le vol de nuit. Les apprentis pilotes peuvent 
ainsi réserver le^ appardls de la flotte, qui comprend des 
rnmmoteurs à deux ou quatre places, ainsi que des bimo­
teurs pour la formation de pilote de ligne. * Les horaires 
sont flexibles et les instructeurs sont ponctuels et assidus, de 
manière à ce qu’il n’y ait januiis de retards autres que ceux 
attrilmables aux conditions météorologiques », ajoute Michel 
Boulanger. » Les coûts de location sont ainsi plus prévisibles 
et les étudiants peuvent progresser à leur rylhme. »

L’Institut met également à la disposition de ses étudiants des 
salles de classe nouvellement rénovées, ainsi que des salles 
d’étude, où ils peuvent assimiler la matière théorique en 
toute tranquillité.
Mais, bien au-delà des infrastructures, ce qui fait la réputa­
tion de qualité de l’Institut aéronautique de la Capitale, ce 
sont ses six instructeurs professionnds à temps plein, qui 
comptent en moyenne 2000 heures d’enseigriemenl L’équip, 
qui est demeurée la même depuis la fondation de l’institut, 
totalise au moins 15 000 heures. Elle est donc très soudée et 
les instructeurs échangent constamment leurs idées et leurs 
points de vue afin d’en faire profiter leurs étudiants.

Et lorsqu’ils n’enseignent pas, les instructeurs de Técde 
effectuent des vols de nolisement afin de cumuler les heures 
devcAel acquérir une plus grande polyvalence. Ils sonf par 
conséquent, en contact direct avec le marché commercial.

L’Institut aéronautique de la Capitale offre aussi la forma­
tion nécessaire à l’obtention de la licence de pilole de ligne. 
Ce pmgramme de 200 heures peut être complété en l’espace 
de huit à 12 mois.
Les grandes compagnies aériennes canadiennes, telles Air 
Canada et Canadien international sorü présentement à la

mlten-he de pilotes de ligne pour remplacer les pilotes qui 
partent a la retraite. On préioit qu’il faudm encore deux ou 
trois ans aiatU que tous ces postes soient combles. Les per­
spectives d’empUii sont dorw excellentes pour ceux qui 
désirent en f aire une carrière.
in plan de Jinaruement est disponible, et les personnes qui 
mquièrent uim formation de pilote privé ou pilote de ligne 
pour les fins de leur tmiail peuierU obtenir une déduction 
d'impôt sur leur revenus. Quant on pense en plus que cette 
formation peut mus permettre d’acquérir un métier spécia­
lisé en nujitus d'un an, les coûts sont plus que raisonmbles.

Pour de plus amples renseignements, vous pouiez comttiuni- 
quer directement alec l’Institut aémruiutique de la Capitale 
au (418) 872-6045. Le personnel se fera un plaisir de vous 
conseiller sar le cheminement qui répond le mieux à ms 
attentes et à ms aspimtions. Comme on dit en anglais : the 

sky is the limit!

UN INVESTISSEMENT 
STRATÉGIQUE!

LES CONSEILLERS ET CONSEILLÈRES 
D'ORIENTATION

Partenaires de votre avenir

orientation / réorientation
bilan at gestion de carrière
évaluation de potentiel, personnalité, intérêts
information scolaire et professionnelle
recherche d'emploi
qualité de vie au travail
développement de carrière dans les
organisations
préparation à la retraite
psychothérapie

Procurez-vous gratuitement notre 
Répertoire des membres en pratique privée!

Ordre professionnel des conseillers et 
conseillères d’orientation du Québec 

(?)(514) 737-4717 poste 42 
ou 1 800 363-2643 poste 42CWRE «WfESSlONNCt DES 

CONSfUfRS ET CONSétUVS 
£)0«fW7»rOV OU QUÉBEC

EN CONVERSATION 
ANGLAISE

UNE FORMULE UNIQUE 
DE PERFECTIONNEMENT

Du 9 février au 15 avril 1998

Choix d’horaires
•

Renforcement individuel par la formule TTS® 
à raison de 20 minutes par semaine 

de conversations téléphoniques
•

Utilisation individuelle d’un minimum de 30 minutes 
par semaine des médias anglophones RNT®

•
Petits groupes de moins de 10 participants 

Niveaux: débutant, intermédiaire, avancé 

Test de classement
sur

Renseignements:

I UNIVERSITÉ

I LAVAL

LE SAVOIR DU MONDE 
PASSE PAR ICI

DIRECTION GÉNÉRALE 
DE LA FORMATION CONTINUE

Téléphone : (418) 656-3202
ou 1 800 561-0478 

Télécopie: (418) 656-5538 
Courriel : dgfc@dgfc.ulaval.ca

www.u!av(ica
CTOllcgC

MERICI

J

NOUVEAU EN TOURISME, 
hAtfi I ERIE ET RESTAURATION!

Programmes intensifs conduisant à 
une attestation d’études coiiégiaies:

• Techniques de commercialisation du voyage 
(agences et grossistes): 540h

• Techniques de gestion d’un service alimentaire 
(gérance de restaurant): 540h

- Techniques de commercialisation de produits et services 
touristiques et hôteliers (délégué commercial): 555h 

Formation dispensée du lundi au vendredi, de 16h à 22h 
Début des cours: le 2 février 1998 

Fin des cours: le 12 luin 1998
Coût: 6$ heure

Frais d'ouverture de dossier et d'inscription en sus 
Admissibilité aux Prêts et bourses, Sprint, etc.

Inscription: à compter du 5 fanvler, de 8h30 à 16h30 
au Collège Méricl 

Date limite: 22 janvier 
Nombre d'inscriptions minimum: 15

Renseignements: 683-2104, poste 2428

COURS DE
LANGUES MODERNES

en collaboration avec la Maison des langues de Québec

ANGLAIS - ESPAGNOL - ALLEMAND - JAPONAIS
SERVICE D'ÉVALUATION ET DE CLASSEMENT GRATUIT

Cours crédités (45h) à l'Intention des voyageurs et des per­
sonnes oeuvrant dans l'Industrie touristique et hôtelière.

Coût: 180$ cours
Début des cours: Semaine du 26 janvier 1998 

Renseignements: 683-2104, poste 2252 ou 2430.

COURS DU SOIR 
HIVER 1998

TOURISME
Introduction au tourisme et au programme de formation mercredi 
Les points d'intérêt touristiques des continents 
(Asie. Pacifique sud)
Caractérisation de produits et services touristiques 
(Agence de voyage) mardi
Tourisme et faits culturels québécois 
Les potentiels touristiques d'une région du Québec 
(Guide touristique région de Québec) mardi et leudi
Le métier de guide et d'accompagnateur de groupes lundi 
Les points d'intérét touristiques de l'Amérique du Nord mardi 

I L'accueil des clientèles touristiques (animation) mercredi
• Conception de produits et services touristiques lundi et mercredi

Création de produits touristiques standards (tarification) mardi
Vente de produits et de services touristiques 
Les destinations Soleil

jeudi
lundi

IGESTTOW hôtelière ET RESTAURATION
mercredi 
jeudi 
mardi 
mercredi 
jeudi 
mardi 
lundi 
lundi 
mardi

Gestion et organisation hôtelières
• Réception d'hôtel; exécution (HMI)
• Techniques de service de boissons
• Techniques de service de restaurant
• Notions de sommellene et de bar
• Mécanismes de contrôle (gestion en restauration I)
• Pnncipes de gestion de salles et de bar
• Service d'entretien ménager: supervision
« Vérification de nuit . . , ^
• Commercialisation de produits et de services d'un hôtel lundi et mercredi

Inscription: les mercredi et jeudi 14 et 15 janvier 1998 
(de 18h à 21 h)

A fournir à l’Inscription: - certificat de naissance 
relevé de notes

Début de la session: 26 janvier 1998 
N.B.: - Ouverture de dossier 15$

- Droits d'inscription 25$
- Stationnement gratuit

Renseignements: (418) 683-2104, poste 2430
COLLÈGE MÉRICI, 755, chemin Saint-Louis,

Ouéboc OIS ICI
----------------------------------------------------T-----------------------

325$
350$
145$
195$
240$
195$
145$
145$

195$
225$
260$
195$
180$
195$
125$
145$
195$
240$

DU Coiitai MOki 
------------------------

mailto:dgfc@dgfc.ulaval.ca
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futur
La Télé-université célèbre cette année son 
25e anniversaire. Cette institution sans 
campus, faisant partie du réseau de 
l'Unii'ersité du Québec, iwssède un ejctra- 
ordinaire potentiel de développement. En 
effet, grâce aux nouvelles technologies de 
l'information et à une subvention de mo­
dernisation de 9 millions $ accordée 
récemment par le gouvernement du 
Québec, la seule université francophone en 
Amérique du Nord à dispenser ses cours 
uniqiiement à distance est en wie de 
devenir une véritable université virtuelle.
Les choses ont en effet bien changé depuis 
la fondation de l'institution le 18 octobre 
1972. Toutefois, les nouvelles technologies 
— qu’on pense à la vidéocassette, au CD- 
Rom. à la télématique, à la téléconférence, 
à la vidéoconférence ou encore au réseau 
Internet — ne font que renforcer le man­
dat de la Télé-université, qui est de per­
mettre aux gens d’ici et d’ailleurs d’entre­
prendre et de poursuivre des études uni­
versitaires sans avoir à quitter leur 
milieu et sans contrainte d’horaire.

De nouvelles réalités
Et à en juger par le taux de fréquentation 
en hausse de la Télé-université — à une 
époque où pratiquement toutes les univer­
sités québécoises enregistrent une diminu­
tion importante — cette fonnule répond 
aux besoins et aux attentes de la collecti­

vité, en particulier ceux des gens en situa­
tion de tmvail, qui comptent pour 80 % 
des 16 000 étudiants actuels. Il faut dire 
que la Télé-université convient de mieux 
en mieux aux pigistes et autres tra­
vailleurs à domicile, qui occupent une 
part croissante du marché du travail. 
Comme ils n’ont pas à se déplacer pour 
suivre leur formation, ces travailleurs étu­
diants économisent beaucoup de temps et 
d’efforts et peuvent avancer à leur i-ythme. 
« Peu importe où vous êtes, la Télé-univer­
sité peut vous accompagner dans votre 
démarche d’apprentissage en respectant 
votre liberté », affirme Anne Manec, 
directrice générale de l’institution d’en­
seignement.
En dépit du fait que les étudiants rencon­
trent rarement ou jamais leur tuteur, ils 
bénéficient tout de nmne d'un bon 
eticadrement et d’un suivi personnalisé. 
Le concept de formation à distance de la 
Télé-université est centré sur les besoins 
individuels de l’étudiant, qui peut 
régulièrement communi­
quer par téléphone ou 
par télématique avec des 
perso n ms- resso u rces, 
telles un conseiller de 
programme, un auxi­
liaire de recherche, un 
professeur et, bien sûr, 
son tuteur. Autre avan­

tage, on peut s’inscrire en tout temps à la 
Télé-université.
Une programmation riche et variée
Depuis 1972, la Télé-université a rejoint 
près de 250 000 étudiants et délivré 
15 000 diplômes. Aujourd’hui, environ 
300 tuteurs assurent la supervision et le 
bon fonctionnement de pas moins de 40 
programmes de premier et de deuxième 
cycles et plus de 200 cours. La clientèle, 
composée à 62 % de femmes, peut choisir 
parmi toute une gamme de cours dans les 
domaines des humanités, des sciences 
sociales, de l’administration, des sciences 
et technologies ainsi que des communica­
tions. L’âge moyen des étudiants de la 
Télé-université est de 35 ans et la plupart 
ont déjà fait des études universitaires. 
Certains viennent compléter une forma­
tion acquise dans une autre institution, 
alots que d’autres prennent des couis pour 
se perfectionner ou enrichir leur culture 
personnelle.

La formation nautique de 
l’Institut maritime du Québec

COURS OFFERTS:
Introduction i la navigation de plaisance 
Navigation côtiere (débutantl 
Navigation cdtiere (avance)
Météorologie 
Navigation électronique 
Navigation astronomique (dedutantl 
Navigation astronomique (avance) 
Entretien des moteurs marins (essencei 
Entretien des moteurs marins (diesel) 
Lan du large igrande croisière 
Théorie et design du voilier 
Matelotage (de basel 
Matelotage (avancei 
Electricité a bord 
Radiotelepiioniste (V.H.F.)
AD'eau en sécurité 
Mesures d'urgence sur l'eau

Prochaines sessions
iti—nffir.

Semani du 12 janvier 1996 
Pnntemoi:

Semaine du 6 avril 1996

LA FORMATION NAUTIQUE 
votre bouee 

do
SAUVETAGE

Montreal:. (S14r^67-O051 
Quebec i418) 692-1185 
Rimouski: 1418)724-2822

INFOWIN
5650-9094

SiTmGR-GRANOIM. SAINTE-FOY «www.inlowin.com

PENTIUM
PENTIUM 75-233 INTEL TX-430

• 512K cache (DIMM 168 PIN)
• 32 MB RAM 72 PIN 60 NS EXTENSIBLE À128M
• Lecteur 1.44 HO 31/2
• Disque rigide 2.1 GIG IDE ^
• CD-ROM 24X ■%
• Écran 15" SVGA .28 M.l. Digital
• Carte vidéo PCI 64 BITS 2MB EXT À 2MB
• Boîtier MID-TOUR
• SOURIS 3 boutons. TAPIS. CLAVIER WIN9S
• Carte de son 16 BITS, caisse de son 80 WATTS
• FAX/MODEM 33.6 INTERNE VOIX
• GARANTIE 2 ans PIÈCES. 3 ans MAIN-D'OEUVRE
• 1 mois d'INTÉRÊT GRATUIT

PENT PENT PENT K-6
166MMX 200MMX 233MMX 200
1425$ 1615$ 1795$ 1650$

Collaborateurs d’ailleurs et d’ici
L’absence de contraintes de distance a per­
mis à la Télé-université de tisser des liens 
étroits avec de nombreux partenaires du 
monde entier. L’institution est active sur 
cinq continents par le biais des étudiants 
qu’elle rejoint directement, mais surtout 
par des alliances avec des universités 
étrangères, des États ou des organisations 
diverses. Les équipes de la Télé-université 
sont présentement en train de mettre au 
point la création d’un Centre d’applica­
tion, d’études et de ressources en forma­
tion à distance avec cinq pays.
Il existe également une étroite collabora­
tion entre la Télé-université et les entre­
prises, organismes et associations profes­
sionnelles qui désirent améliorer les com­
pétences de leur personnel. Le Centre de 
formation sur mesure conçoit, entre 
autres, des activités de perfectionnement 
pour répondre à des besoins sociétaux et 
professionnels en communication, en ges­
tion, en langues, en bureautique et autres.

Afin de permettre aux individus et aux 
entreprises de mesurer leurs connais­
sances et leurs habilités langagières, le 
Centre de formation sur mesure a créé le 
Service d’évaluation linguistique (SEL).
Le SEL a mis au point une série de tests 
en français, en anglais et en espagnol, 
ainsi que de courtes sessions deformation 
pour combler les lacunes identifiées.
Pour de plus amples détails sur les divers 
cours et services offerts aux individus et 
aux entreprises, vous pouvez communi­
quer avec avec la Télé-université par télé­
phone au (418) 657-2262, par télécopieur 
(418) 657-2094 ou par courrier électro­
nique à info@teluq.uquebec.ca. Tous ces 
renseignements sont également 
disponibles sur le site web de la Télé-uni­
versité, dont les coordonnées sont 
http://unmv.teluq.uquebec.ca. La rapidité et 
la facilité de consultation de ce site 
démontrent bien le .savoir-faire de Tinsti- 
tution en matière de télématique.

QEim
Impnmante rtP 670C.................. 275$ ^
Imprimante HP 6L.......................................575$ ^
Impnmante HP DJ 1000C (11x17)............. 639$ S

Caaaac6aaiiiMniililliMweinintdttlftt4iirC<iU.8AM(

AVEZ-VOUS
’a LE GOÛT DE L'ART?

TECHNOLOGIE 
DE SYSTÈMES ORDINÉS
SANCTION : ATTESTATION D'ÉTUDES COLLÉOIALES

Former des candidats
capables de :
• Gérer et installer du matériel 

informatique (l'ordinateur, les logiciels, 
la réseautique NT et NOVELL, 
ainsi que les systèmes d'exploitation 
Win 95, Win 97. NT, LINUX).

• Assister à la conception 
de produits électroniques
(à base de microprocesseurs et 
microcontrôleurs) et informabques

• Concevoir des prototypes sur 
des circuits impnmés

• Développer des programmes en 
langage « C » et langage d'obiets.

Date: 26 janvier 1998

Durée : 68 semaines
Conditions d'admission :
Détenir un diplôme d'études secondaires 
(DES) ou l'équivalent et avoir réussi 
les cours suivants :
• Mathématiques 064-436
• Sciences physiques 056-436
Sources possibles de financement :
• Programme SPRINT
• Assurance-emploi
• Prêts et bourses

Nombre de places disponibles : 16

COLLÈGE DE LIMOILOU
IE8VICII «UI «DUITII

1300, S'* Avenue 
local 1504 

Québec (Québec) GU 5L5

Informez-vous vite!
“S (418) 647-6607________

Avoir la tête de l’emploi
ÇA PREND DE LA TECHNIQUE!

MULTIHEXA

Le Collège

Programmeur-analyste 903-64
lANT LA FORMATION MICROSOFT MCSD

Technicien en micro-informatique 901-91
y-' ^ INCLUANT LES FORMATIONS MICROSOFT

MCP. MCPSI ET MCSE

Lm umçfwnrrm àrt fcxmalrn ^9 It rfRntrjn orjltgahi 
tort éytemtnt fNoonngt ptr Mr^otc^ «p ttrt f*M 
AiUhonwd Ac^Jtmic Trtifwng Prngrêm fAATP)

ATTESTATION D'ÉTUDES COLLÉGIALES (A E.C.) 
AIDE FINANCIÈRE DISPONIBLE

QUÉBEC : (41 8) 681 -0082

INSCRIVEZ-VOUS MAINTENAf^T ! DÉBUT DES COURS LE 5 JANVIER 1998
MONTRÉAL 

(514) 288 4392
CHICOUTIMI

(418) 690-6270
HULL

(819) 777-3288
SHERBROOKE 

(819) 346 5000
r/xifrif DflMTWiVFvEMJ 

CaLtOf MIXTitEX*

COURS D'APPRÉCIATION 
DES ARTS VISUELS

f/r cf/x'/

Du 11 février
au 13 mai 1998 ____

L’art et son histoire

I.es disciplines de l’art

L’appréciation de l’œuvre

L’artiste, le public et le marché de l’art

Renseignement.s:

DIRECTION GÉNÉRALE 
DE LA FORMATION CONTINUE 
Téléphone: (418) 6.';6-3202

ou 1 800 .561 0478 
UNIVERSITÉ Télécopie: (418)6.56-55.18
lAVAL Courriel: dRfrCriidRfc.ulaval.ra

K SAVOIR DU MONO! 
PASSE PAR Kl

Vous cherchez un cours 
qui répond à vos besoins 

et s’adapte à votre horaire ?

LA SOLUTION:L'ENSEIGNEMENT À DISTANCE
ARTS VISUELS • BKK’HIMIE MÉDICALE • BIOUXJIE 

COMMUNICATION • DROIT • FRANÇAIS • GÉOGRAPHIE 
GÉOUKUE • GE.STION ÉCONOMIQUE • GESTION FINANCIÈRE 

INFORMATIQUE • MANAGEMENT • MARKETING • MÉDECINE 

MÉTHODES QUANTITATIVES • NUTRITION PSYCHOUKilE 

PSYCHOPÉI)AG(KilE • SCIENCES COMPTABLLS 
SCIENCF,S ET TECHNOLOGIE DFLS AIJMENTS • THÉOl/XJIE

5 CERTIFICATS OFFERTS 
ENTIÈREMENT À DISTANCE

CERTinCAT EN DLSTRIBUTION 
ET MARCHANOLSAGE ALIMENTAIRES

CERTinCAT EN HORTICULTURE ET EN GESTION D F.SPACF.S VERTS 

CERTIFICAT EN INFORMATIQUE 

CERTIFICAT EN INNIKTIFTÉ ALIMENTAIRE 

CERTIFICAT EN PIANIBCATION FINANCIÈRE PERSONNELLE

Renseijtnements :

ô34S-7^8S3
ou
1 SOO

poste 7883 
BUREAU
DE L’ENSEIGNEMENT 
À DISTANCE

iinivi-:rsité

lAVAL

IFSAVOm DU MONDI 
PASSI PAR Kl

Télécopie : (418) (L56 3876 
Courriel : be(K<è(l((fr.ulavaLra

http://www.inlowin.com
mailto:info@teluq.uquebec.ca
http://unmv.teluq.uquebec.ca
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Musilechnic : en perpétuel mouvement
n était une fois...
Il y a une quinzaine d'années, la 
rumeur courait que Gilles Valiquette, 
auteur-compositeur-interprète qui avait 
gravi les palmarès des années 70, allait 
faire un album avec « des machines » ! 
Ça faisait presque peur... Et qui aujour­
d’hui, dans l’industrie musicale, peut se 
permettre de ne pas utiliser le langage 
MIDI ?
...une école bien branchée...
Précurseur de l’intégration de l’informa­
tique dans les arts, Gilles Valiquette 
s’associait en 1987 à Marie Gamache, 
administratrice hors pair. Leur 
passion : la musique. Ijcur bébé :
Musitechnic. En 1988, MUSITECHNIC 
créait le programme collégial 
« Conception sonore assistée par ordi­
nateur ». Dix ans plus tard, cette école 
des plus dynamiques est reconnue par 
l’industrie de la musique d’ici et a un 
rayonnement international.
Gilles Valiquette avait donc anticipé 
toute l’importance qu’allait preruire l’as­
sociation son-image, avant même la 
création du mot « multimédia ». 
Aujourd’hui, MUSITECHNIC offre une 
formation qui aborde tous les aspects du 
métier de la sonorisation en red/onnant 
sa place au son dans la création musi­
cale; Musi technic offre un programme 
d’enseignement collégial reconnu par le

ministère de 
l’Éducation du 
Québec. La fomui- 
tion mène à une 
attestation d’é­
tudes collégiales 
(AEC). L’étudiant 
peut donc béné­
ficier des prêts et 
bourses et-ou des 
politiques établies 
par l’assurance- 
emploi.
...qui
enseignait...
Cette formation 
couvre les trois 
aspects majeurs 
de l’industrie 
musicale :
. la création ou 
l’aspect artis­
tique;

. l’intégration des 
outils technologiques;

. l’étude des métiers du « show- 
business » : édition musicale, marke­
ting, gérance d’artistes, etc.

Le pwgramme de « Conception sonore 
assistée par ordinateur » comprend 
18 cours donnés s^^r trois sessions 
intensives, en français ou en anglais;

Gilles Valiquette

Musitechnic est 
dotée de labora­
toires hautement 
équipés, toujours à 
la fine pointe de la 
technologie. Les 
cours d’enregis­
trement sonore 
multipistes sont 
donnés dans des 
studios commer­
ciaux réputés. 
L’école met aussi à 
la disposition de 
l’étudiant un 
Centre de 
ressources où il 
peut, entre autres, 
consulter de multi­
ples publications, 
vidéos, disques 
compacts, etc.
Les applications 

pratiques sont nom­
breuses, que ce soit 

au sein de compagnies de disques, de 
studios d’enregistrement, dans la créa­
tion de musique de films, de séries 
télévisuelles ou en postproduction 
audiovisuelle. Pendant sa formation, l’é­
tudiant a aussi l’occasion de « plonger 
dans le bain », à titre de stagiaire lors 
d’événements d’envergure : Drumfest, 
Guitarfest, Gala de l’Adisq,

Francofolies, Festival international de 
jazz de Montréal, etc.
La formation est donnée par des pro­
fesseurs et conférenciers qui sont des 
professionnels de l’industrie musicale. 
Souvent munis de Félix, de Juno ou de 
Grammy, ils ont en commun la passion 
du métier. En résumé, tout ceci crée un 
réseau bien tissé où l’interactivité entre 
théorie et application pratique font par­
tie du quotidien de l’étudiant. Résultat : 
l’industrie musicale québécoise compte 
déjà plusieurs travailleurs qui ont été 
formés chez Musitechnic.
...ce qu’il fera connaître demain !
MUSITECHNIC offre son expertise en 
application des nouvelles technologies et 
organise des colloques et des séminaires 
internationaux. Les bases de son pro­
gramme d’enseignement sont aussi 
exportées dans plusieurs écoles spécia­
lisées à travers le monde.
MUSITECHNIC ouvre donc ses portes à 
tous les passionnés de la musique qui 
veulent acquérir une formation, se 
ressourcer ou parfaire leurs connais­
sances. Un bain de jouvence tech­
nologique !

i@\ COLLEGE
DE MAISONNEUVE

I COURS ,
: d'espagnol
I au

[MEXIQUE
I sejling@cmaisonneuve.qc.ca

CUERNAVACA (sessions durant toute l'annee)

Prochains départs :
15 février, 1er. 15 et 29 mars.

Prix* :
à partir de 1 275 S
’ Indut transports aenen et terrestre, logement, 
repas, cours.

Nous offrons aussi des cours 
en Espagne et en Angleterre.

SÉJOURS LINGUISTIQUES 
DE MAISONNEUVE 
3800, rue Sherbrooke Est,
Montréal, Québec H1X 2A2 
Téléphone : (514) 254-7131, poste 4851 
Télécopieur : (514) 253-7637

En collaboration avec une agence de voyage détenince d'un permis du Québec

Seniis-tu du ^eure 

OU peut-être, un peu

(Ht encore
TCCHNOCRÉATIVILISÉ *

■••• ••
% ' <1

' ' ' SS£:i^

COURS 
Débita

otte

ÉCr^E DE DESIGN

CHATELAINE

I

... pas de problème, 
y^a de la place pour toi...
must^echnic

Créateur du programme collégial 
«CONCEPTION SONORE ASSISTÉ^R ORDINATEUR»

Reconnu par le Ministère de l'Éducation - permis #749841 
• Prêts et bourses • Sprint • Prolongation de l'assurance chômage 
1717, boul. René-Lévesque Est. suite 440, Montréal (Ouébec) H2L 4T3

Téléphone: (514) 521-2060 / 1-800-824-2060 
http://www.musitechnic.com

NOUVEAU:
• Infographie (901.86) 

Gestion de la production 
de la mode (903.70) 

En plus de: 
• Design de mode (903.74)

attestation d'Études Collégiales
Inscriptions

IMMÉDIATES
POUR JANVIER

170S, Chemin de la Canardiére 
Québec^ GU 2E2 

_ www.clasalle.qc.ca
SSIAV. 660-5242
□

mailto:sejling@cmaisonneuve.qc.ca
http://www.musitechnic.com
http://www.clasalle.qc.ca
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Programme
Appreiu'Z la deniièi'e technologie en multi­
média interactif, le « Digital Versatile 
Disc », à l'Institut du Multimédia 
Interactif du Québec.
De noueeaiu cours ont fait leur appari­
tion dans le progmmme coUégial de IMIQ 
eoucrant la deniière technologie, celle du 
DVD.
Le glas a sonné pour le CD-Rom, le D\D le 
remplaceta. Déjà, le DVD fait jureur dans 
différentes parties du monde et a com­
mencé à le remplacer ici même au 
Canada.
Le DVD a beaucoup d’avantages par rap­
port au CD-Rom :
• capacité de 18 Gb plutôt gue 650 Mb sut 
un CD;

* « standard mondial sur les formats 
audio et vidéo ainsi que l’interactivité

alots que le CD-Rom n’a pas de spécifi­
cation ou un système univetsel de classe- 
numt pour l’audio et la vidéo. C’est 
pourquoi les développeurs en multimédia 
ont dù inmiter leur pwpre format 
audio-vidéo pour livrer leur contenu 
interactif II n’existe aucune garantie 
que le contenu développé pour une confi­
guration d’un CD-Rom fonctionnera sur 
d’autres lecteins CD et otdinateun. Un 
pmgramme sur DVD peut contenir à ta 
fois 8 langues différentes. » Sonic 
Solution 1997.

* Le DVD offre deux heures de vidéo haute 
qualité sur un disque ou huit heures de 
vidéo de MPEG-l;

• le DVD est compatible au format HDTV, 
avec le son « Sunvund »: 8 canaux à 
48 Khz et 4 canaux à 96 Khz;

lolisement
d'affaires et récréatifs
pour CfinaGla HMXaÊ» Unis

• SERVICÊ 24 HRÎ
• Appareil piper (cet
• Équipadi|2 pH< îté accolé)

• le DVD offre une capa­
cité d’incrustation 
vidéo;

• le DVD est le premier 
fonnat vidéo à changer, 
en temps réel, le con­
tenu selon la cote d’un 
film pour le guide 
parental;

• le DVD offre une pw- 
tection contre le copia­
ge. Les différentes mé­
thodes de codifications 
ne pertiiettivnt pas de 
copier un DVD comme 
on le fait si bien avec 
un CD-Rom. Les pm- 
gmmmes vidéo, audio 
et les logiciels peuvent être pwtégés.

• Le DVD offre également la possibilité de 
codifier un programme pour jouer dans 
une région et pas dans une autre. De 
plus, il est possible qu’un disque DVD 
soit vendu pour un temps limité; pour le 
remettre actif il suffit de le réactiver pat- 
un nouveau code qui viendrait après 
paiement, soit par carte de crédit ou 
autre.

Ce ne sont que quelques exemples des

i

-

II
«isrnuY.

-«8,6*-«ireoM«
13A\ ^8

«Apprendre une langue 
c’est la vivre»

COURS D'ANGLAIS AXÉS 
SUR LA CONVERSATION

■ privés ■ semi-privés 
■ petits groupes 4 à 7 personnes

LES ATELIERS 
DE COMTRSATION 
ANGIAISE

Inacrlves'vou* molittenon»

657-2600
Place de Cité
2600, boul Laurier RC suite 155 

Sainte-Foy (Québec) GIV 4T3

TAEKWON-PO
(ART MARTIAL CORÉEN)

:ourtoisie, intégrité, maîtrisé de soi, persévérance, courage /.Té

Pv : r Av: .iL.

Maître Trân Triêu Quân lors du stage annuel provincial de 
renouvellement de licence d enseignement pour les pro­
fesseurs. Trois-Rivières, septembre 1997. Partout au 
Québec, sans frais: 1-888-775-TAEK

Excellente
qualité

d’enseignement
Les

professeurs sont 
de formation 
reconnue par 
la Fédération 

québécoise de 
taekwon-do.

INSCRIPTION
partout dans la région de Québec

(418) 841-0085
Laurier-Station 
Limoilou 
Loretteville 
Neufchâtel 
Lévis 
Québec
Saint-Apollina're 
Saint-Augustin

Pour l’est et le nord du Québec
Bâie-Comeau 589-4239 Rimoyski, Bic. Mont-Joli
Ctiicoutimi. Jonquière St-Ambroise 674-2321 Sept-îles
Gaspésie Matane 562-6019 Trois-Pistoles

Beauport 
Boischatel 
Breakeyville 
Cap-Rouge 
Charlesbourg 
College F.-X -Garneau 
ile d Orléans 
Lac-Saint-Chartes

Saint-Étienne
Saint-Gabriel-de-Valcarlier
Saint-Jean-Chrysostome
Saint-Nicolas
Saint-Rédempteur
Saint-Romuald
Sainte-Foy
Sillery
Val-Bélair

723-6055 
968-2580 
862-2633

T A
INSTITUT DU MULTIMÉDIA
- Conception et production multimédia interactive.
- Immersion utilLsant au-delà d’vuie centaine d'applications 

sur le marché mondial.
- Vivez l’expérience d’une production multimédia avec 

une équipe qiu oeuvre dans le domaine depuis 1985.

INTERACTIF DU QUÉBEC

Cours fie niveau collégial

1) Personnes ayant on I 
camère ou une r « '■iEÉtRlS

2) Programme po'f te» 1 
de cours en inuliiiitej|^l

lain- V, cherchant une 
pe carrière

i-iirs vxsant la prrKluction 
rtif

Spécialités 
en multimédia 
interact^

Concepteur de rinstruction 
- iiLstructional designer »
(U*s niveaux d'interactivité.
^•s a(»prcK h«>s h-s stratégies)
Programmeur en multimédia interactif 
(langagi-s-auteurs, animation)

Uiireaiitniue et rniiltiméflia 
(Prés«-ntation corixirative)

Infographie et mutimédia 
(aj)plication à rimprimerie)

avantages de cette technologie et qui seront 
transférables sur les nouvelles technologies 
de microchip intégré dans l’ordinateur.

Cette nouvelle technologie du DVD 
demande des équipements et logicie^ spé­
ciaux pour le développement d’applica- 
tiotis, interactives ou non.
IMIQ possède les équipements de produc­
tion, d’encodage et d’enre-gistrement sur 
disque DVD ainsi que deiu' langages- 
auteurs dédiés actuellement à cette tech­

nologie.
Les séminaires d’introduction au 
DVD ainsi que les cours collé­
giaux sont offerts tant sur le 
marché américain que canadien. 
IMIQ a déjà des listes d’attente.
La production d’applications DVD 
est disponible pour des essais et 
pwductions complètes.
De plus, un permis de collège 
privé a été demandé au ministère 
de l’Éducation du Québec et 
devrait être livré prochainement.

L’Institut du Multimédia 
Interactif du Québec se spé­
cialise en multimédia interactif 
avec une équipe qui oeuvre dons 
le domaine depuis 1985 et offre 
quatre options :

Design pédagogique 
« instructional design »

Programmation en multimé­
dia interactif 
Multimédia interactif en 
entreprise
Infographie appliquée au 
multimédia interactif (au- 
delà de 100 cours vous sont 
offerts).

L’enseignement DVD e.st donné en 
exclusivité grâce à des ententes 
spéciales avec Sonic Solution et 
Pioneer US pour trois ans.
L’équipe multidisciplinaire com­
prend des pmfesseurs dont 
plusieurs ont été formés au MIT 
(Massachusetts Institute of 
Technology) de Boston.
L’équipe multidisciplinaire com­
prend dfts professeurs dont 
plusieurs ont été formés au MIT 
(Massachusetts Institute of 
Technology) de Boston.Ces pro­
grammes, qui s’adaptent à dif­
férentes clientèles, s’adressent 
tant aux formateurs, profes,seurs, 
producteurs qu’aux jeums qui 
veulent faire carrière en multimé­
dia. Pour de plus amples infor­
mations ou pour une 
préinscription, contactez 
Claude P. Major, PH. D. 
au (514) m-im.

Télécopieur: (514) 885-44 74.

r A

. V
Technologies

Simulateur interactif « inter­
active nde •
Vidéodis<|ue, ('I)-ROM, 
MPEXi, SI» DVD 
Ri'-seaii . Intranet et Internet 
(hitils l’hotoshop, Con*l 
Draw, logiciels de traitement 
de l'image, Animation 2D/UD, 
logiciels de dessirus, logiciels 
de misiM-n-fiagi-s, vidéo, 
audio, huigagi-s^auleurs

1

%

^intenant

product'®^

Pour information, téléphonez à ; IMIQ (514) 332-7696

DIFFIJDI
ESPAGNOL
Session HIVER 98

Espagnol, anglais, italien, 
chinois, japonais, portugais

Cours de géographie 
touristique

LES AMÉRIQUES
on collaboration avec

(^AirtuNisit

Inscription: 14 janvier 
de 14h à 19h 

Début: 26 janvier

682-3617
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U Collège MéricI s'eovte 
davantage à la dienlèle oduHe

i

Vers le milieu des années I98() — coïnci­
dant avec la nomination de Québec au 
titre de viUe du Patrimoine mondial de 
IVNESCO — l'industrie du tourisme, de 
l’hôtellerie et de la restauration subissait 
une restructumtion qui allait entraîner 
un essor sans précédent dans la région.
Dans ce contexte, le CoUège Mérici 
mplantait le premier programme d’é­
tudes en techniques de tourisme, toujours 
offert en exclusivité dans la région de 
Québec. D’autres pmgrammes, tels 
Techniques de gestion hôtelière et 
Techniques de gestion des services ali­
mentaires et de restauration allaient 
s’ajouter par la suite.
En 1992, afin de 
répondre aux 
demandes de for­
mation et d’aide 
technique 
piovenant des 
organismes et 
entreprises du 
milieu touristique, 
le College fondait 
l’École de tourisme 
et d’hôtellerie, qui 
offrait déjà des 
cours aux adultes 
et de la formation 
sur mesure. Au fil 
des ans, elle a 
développé d’étroites 
relations avec dif­
férents inter­
venants de la 
région, de la 
province et de l’é­
tranger. Aujourd’hui, elle concentre son 
savoir-faire au service des entreprises 
par le biais de cours aux adultes, d’acti­
vités de perfectionnement, de services- 
conseils et d’un service linguistique 
adapté aux gens du milieu touristique et 
aux voyageurs.
Un pas de plus
dans la formation continue
Le Collège Mérici a décidé de franchir 
une étape de plus en offrant, dès la ses­
sion d’hiver, trois nouvelles 
Attestations d’études collégiales 
(AEC) dans les secteurs du 
tourisme, de l’hôteUerie et delà 
restauration. Ces cours, offerts à 
temps complet à une clientèle 
adulte, se tiendront entre 16 h et 
22 h afin d’être plus accessibles 
aux travailleurs.
Le premier programme, intitulé 
Techniques de commercialisation 
du voyage, vise à former de 
futurs agents de voyage. Il peut 
également déboucher sur un 
emploi de forfaitiste, d’agent aux 
passagers ou d’agent de réserva­
tion.
Ceux qui préfèrent davantage le 
métier de représentant commer­
cial en tourisme ou en hôtellerie 
devraient plutôt opter pour le pro­
gramme intitulé Techniques de 
commercialisation de produits et 
de services touristiques et hôte­
liers. On y traite, entre autres, 
des notions et des stratégie,-; mar­
keting reliées à la promotion, à la 
publicité et à la vente de ces pro­
duits et services.
Le troisième programme.
Techniques de gestion d’un ser­
vice alimentaire, touche à tous les 
aspects de la gestion d’un restau­
rant, soit l’organisation du tra­
vail, l’analyse du budget, la stan­
dardisation, le contrôle et la con­
ception des menus. Il s’adresse 
aux propriétaires de restaurant, 
aux traiteurs, aux chefs 
cuisiniers, aux maîtres d’hôtel et 
aux gérants de restaurant et à 
ceux et celles qui aspirent à 
exercer l’un de ces emplois.
Ces progmmmes, qui débutent au 
mois de février, ne demandent 
qu’un effort, continu de cinq mois.
Les étudiants terminent à la mi- 
juin et sont déjà prêts à travailler 
pour la saison estivale. La péiio- 
de d’inscription pour ces trois 
AEC se poursuit jusqu’à la fin du 
mois.
Un cheminement étape par 
étape qui se poursuit
Il est toujours po,ssible de .suivre
I f

des cours aux adultes conduisant 
éventuellement à une Reconrtaissance d’é­
tudes collégiales et à une Attestation d’é­
tudes collégiales. « Pour faire allusion à 
l’industrie de la restauration, les étudi­
ants peuvent choisir des cours à la carte 
ou opter pour la table d’hôte », explique 
Jean Lapointe, directeur de l’École de 
tourisme et d’hôtellerie. • Ces certificats 
servent à guider les étudiants dans leur 
cheminement afin qu’ils évitent de buti­
ner sans but précis. »
Qn recommande justement à ceux qui 
n’ont pas encore une idée précise du 
secteur qui les intéresse de commencer 
par les cours d’introduction au tourisme

[il H

ou à l’hôtellerie. Ces cours permettent 
aux étudiants de mieux cibler leurs 
objectifs personnels afin de prendre une 
décision de carrière plus éclairée.
La période d’inscription aux cours du 
soir aura lieu les 14 et 15 janvier 
prochain, de 18 h à 21 h, au Collège 
Mérici. Pour plus de renseignements, 
communiquez avec Carole Paré 
au 683-1591.

Ü.MI» êik.
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INFORMATIQUE
(SESSIONS INTENSIVES)

Windows, Word, Excel, 

Access, PowerPoint, 

Internet, Windows NT 

FileMaker, SAS

Renseignements et brochure :

B B UNIVERSITÉ

BfflLAVAL

Il SAVOIR DU MONDE 
PASSE PAR Kl

DIRECTION GÉNÉRALE DE LA 
FORMATION CONTINUE 
Téléphone: (418)656-3202

ou I 800 561 0478 
Télécopie: (418) 656 5538 
Courriel: dgfc@dgfc.ulaval.ra

tÿV-'

étudier
rime avec

liberté

L'alternative au campus: 
Télé-université
Vous optez pour un suivi individuel et person­
nalisé plutôt qu’une salle de cours comble et 
impersonnelle.

Vous étudiez à votre rythme, à l’heure et à 
l’endroit qui vous conviennent avec une 
documentation complète et variée.

Faites comme les 250 000 personnes qui la 
choisissent depuis 25 ans et qui s’inscrivent 
à la Télé-université...

Pour sa souplesse

• Inscription en tout temps

• Conditions d’admission
ADAPTÉES AUX ADULTES

• Ententes interuniverstaires

• Reconnaissance des acquis

Pour son vaste choix
Diplômes d’études supérieures spécialisées
- Finance d'entreprise
- Formation à distance

Baccalauréats
- Administration
- Communication

Certificats
- Administration
- Analyse des médias
- Assurance de personnes
- Assurance et intervention financière 

(général et Desjardins)
- Communication organisationnelle
- Crédit commercial (sur mesure)
- Études pluridisciplinaires
- Gestion des ressources humaines
- Gestion des services de santé 

et des services sociaux
- Gestion du travail de bureau
- Informatique
- Informatique appliquée 

à l'organisation
- Intégration des technologies 

informatiques en éducation
- Interuniversitaire de gestion 

de foresterie
- Pratiques rédactionnelles
- Relations industrielles
- Science et technologie
- Sciences de l'environnement
- Sciences sociales

Programmes courts
- Anglais fonctionnel
- Approfondissement de l'anglais
- Biologie de la santé
- Crédit commercial
- Développement de logiciels
- Développement économique local 

et communautaire
- Enseignement de l'anglais langue seconde
- Entrepreneurial
- Espagnol
- Initiation à la gestion (sur mesure)
- Initiation au Québec contemporain
- Initiation en formation à distance
- Intégration des logiciels-outils 

dans renseignement
- Le langage et ses contextes
- Littérature populaire
- Perfectionnement en français écrit
- Planification successorale
- Psychologie sociale
- Soins infirmiers

n> 
n

Téléphonez-nous
est toujours temps de s'inscrire !

L’UNIVHRSITÉ À DISTANCE

Université du Québec

Télé-université

LE snvoiR 
SOÜS JOUTES 
SES FORMES

i

1-888-843-4333 Di^Mnandc/ \v poslr 8)00
HTTP;//www. TEL U Q . UD U F B F C . C A 

Du lundi au mercredi 8 h 30 à 19 h 
Du jeudi au vendredi : 8 h 30 a 17 h

mailto:dgfc@dgfc.ulaval.ra
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Le sovoir-faiie au service des entreprises de transport
Chaque année, les véhicules de transport de 
marchandises et de personnes sont de plus en 
plus nomhreujr à siUonner les routes du 
Québec, ^n d’éviter des tragédies comme 
celle survenue cet automne aux Éboulements, 
le gouvernement multiplie les nouvelles régle­
mentations. L’une d’elles, la Loi 90, oblige 
toute entreprise de transport dont la nmse 
salariale est supérieure à 250 000 $ à mi’fs- 
tir 1 % de ce montant dans des cours de per­
fectionnement accrédités par la SQDM. Les 
entreprises qui omettent de le fa ire doivent 
remettre cette somme au gouvernement.
Pour répondre à la demande croissante, le 
Centre de formation en transport de 
Chariesbourg (CFTC) a décidé de mettre au 
service des entreprises ses 22 années d’ex­
périence dans renseignement de la conduite 
de véhicules lourds. Cette institution d’en-

seignement suprarégionale, qui dessert plus 
de la moitié du territoire du Québec, soit l’est 
de Trois-Rivières, est sans contredit la mieux 
placée pour répondre aux besoins des trans­
porteurs québécois.
Outre sa flotte de 32 camions et de 35 
remorques, le CFTC dispose de nouvelles 
installations comprenant un circuit routier 
interne de 4,3 km pour simuler les condi­
tions réelles de conduite, des quais de trans­
bordement pour pratiquer les manoeuires de 
marche arrière et de grands ateliers péda­
gogiques pour enseigner, entre autres, le 
fonctionnement des freins pneumatiques, de 
la transmission du mouvement, derarri- 
rnage et autres.
En plus de tout cet équipement perfectionné, 
le CFTC peut compter sur le savoir-faire 
d’une trentaine d’enseignants, qui ont tous

au moins cinq années d’expérience comme 
camionneur. A cette équipe, s’ajoutent quatre 
mécaniciens.
« Dans le but d’assurer une formation per­
sonnalisée à chacune des entreprises, le 
CFTC conçoit des programmes deformation 
spécifiques aux exigences des clients », 
affirme Denis Cayer, responsable des services 
aux entreprises. En plus de son expérience 
de conducteur et de formateur, M. Cayer a 
travaillé pendant dix années à l’Association
sectorielle du ________
transport et 
entreposage 
f\STE).
Parmi les cours 
de peifection- 
nement offerts 
parle CFTC on

trouve, entre autres, la réglementation du 
code de la sécurité routière, le SIMDUT, la 
conduite préventive et économique des 
véhicules lourds, la mécanique du véhicule et 
la conduite de chariots élévateurs. Ces cours 
peuvent être offerts au Centre deformation 
ou chez le client, avec son équipement ou 
celui du centre. Pour plus de renseignemmts, 
communiquez avec M. Denis Cayer 
au (418) 849-5580.

Un centre de foimolion spécialisé dans 
l'enseignement de l'alimentation et du
La région de Québec est réputée 
pour le nombre de ses restau­
rants define cuisine gas­
tronomique. Si ces nombreux 
restaurants représentent des 
chances d’emploi extraordinaires 
pour les nouveaux cuisiniers de 
la région de Québec, il est aussi 
vrai de dire que le Centre defor­
mation professionnelle du Trait- 
Carré constitue une ressource 
importante de main-d'oeuvre 
pour ces établissements hôteliers 
et de restauration.
En effet, la plupart des cuisiniers 
de Québec et des environs, dont le 
célèbre chef Daniel Vézina du 
restaurant Laurie Raphaël, sont 
passés par l’institution d’en­
seignement. Plusieurs y revien­
nent aussi pour suivre une for­
mation en perfectionnement, 
dont le cours Pâtisserie de 
restaurant.
Ce programme de 450 heures.

dispensé chez Éric Bordeivn, 
pâtissier, boulanger et artisan, a 
lieu les lundis, mardis et mercre­
dis soir pour ne pas entrer en 
conflit avec les quarts de travail 
des professionnels de la restaura­
tion. Ce cours est sanctionné par 
une Attestation de ^écialisation 
professionnelle délivrée par le 
ministère de l’Éducation.

Le Centre de formation profes­
sionnelle du Trait-Carré est aussi 
la seule institution à offrir le 
cours Initiation à la profession 
de chef de cuisine. Ce pro­
gramme, qui requiert au moins 
cinq ans d’expérience comme 
cuisinier dans plus d’un établis­
sement hôtelier et de restaura­
tion, comporte, entre autres, la 
composition des menus, la ges­
tion des commandes, le calcul des 
coûts et la rédaction d’un plan 
d’affaires. Ce programme, dis­
pensé par des professeurs

du tourisme
chevronnés, est reconnu parle 
Société des chefs cuisiniers et 
pâtissieis de la province de 
Québec.
^ entendre les commentaires des 
apprentis cuisiniers qui vien­
nent de commencer leur cours de 
cuisine d’établissement, la for­
mation qu’ils acquièrent est des 
plus complètes. « Je me suis vite 
rendue compte que la rapidité 
d’exécution et le travail d’équipe 
devront faire partie de mes 
préoccupations », affirme Édith, 
25 ans. « Le stage d’un jour que 
je viens de vivre m’a fait décou­
vrir l’importance d’une bonne 
gestion en cuisine et m’a fait 
appu'écier le métier encore plus », 
ajoute Jean-Philippe, 18 ans.
Rs auront sans doute un avenir 
très prometteur et, qui sait, 
dirigeront-ils peut-être un jour 
une brigade de cuisiniers.

Vers l'an 2000
Planifiez maintenant 
votre formation 
de niveau collégial

Programmes à temps plein menant à l'obtention 
d'une attestation d'études collégiales (AEC)_______
Sources possibles de financement :

1. Programme SPRINT, assurance-emploi, prêts et bourses
2. Programme SPRINT ___ _____
1. Actualisation en bureautique (900.62)

Du 23 février 1998 au 11 septembre 1998 (27 semaines)

1. Conception assistée par odinateur, CAO-DAO (902.15)
Du 16 février 1998 au 26 juin 1998 (19 semaines)

1. Commercialisation des produits et services 
touristiques (LCL.Ot)
Du 26 janvier 1998 au 19 juin 1998 (21 semaines)

1. Dessin do conception mécanique (ELC.OB)
Du 2 février 1998 au 24 septembre 1999 (80 semaines)

1. Gestion financière informatisée (903.55)
Du 16 février 1998 au 12 mars 1999 (52 semaines)

2. Programmeur, programmeuse analyste (903.64)
Du 19 janvier 1998 au 21 mai 1999 (66 semaines)

1. Réfrigération, chauffage, ventilation, climatisation (EEC.05)
Du 23 février 1998 au 19 février 1999 (51 semcines)

1. Techniques de génie industriel (EJN.06)
Du 16 mars 1998 au 12 février 1999 (44 semaines)

1. Technologie de réseaux informatiques (T.R.S.O.) (901.01)
Du 2 mars 1998 au 9 mars 1999 (54 semaines)

1. Technologie de systèmes ordinés (902.37)
Du 26 janvier 1998 au 11 juin 1999 (68 semaines)

Informez.voùs vite!
•S (418)647-6607

COLLÈGE DE LIMOILOU

lEKVICII «UI ÀDULTII

1300, 8® Avenue 
local 1504 

Québec (Québec) GU 5L5

FORMATION PROFESSIONNELLE ET EDUCATION DES ADULTES
HIVER 1998

'If'% tfè

S,s «A SiW 4 Mf-
i - A'L t

Coiyimisston scoljuc 
des Vels

Centre Odilon-Gauthier 
160. 80e Rue Ouest 
Chariesbourg

622-7908

Dates d’inscription 
7 et 8 janvier 1998 

à 19h

sciences

FORMATiON GÉNÉRALE l'* à 5* SECONDAiRE
. Enseigrtement Individualisé

Cours à temps complet ou à temps partiel (jour et soir).
Français, anglais, mathématiques, sciences humaines, 
physiques, informatique 

. Formation é distance
Étude à domicile : inscription en tout temps jusqu à la fin mai.

• Tests d'équivalence .
En vue d obtenir une attestation d'équivalence de scolarité d ordre
secondaire (AENS). . . . ,
Tests objectifs faisant appel à des connaissances générales en français, 
mathématiques, anglais, sciences humaines, sciences économiques et 
sciences de la nature.

622-7825
Maison des adultes
480. 67e Rue Est, Chariesbourg

Inscription continué
|a partir du 5 janvier 1998, de 9h à 16h30 

Inscription en soirée 
5,6,7, 8 janvier 1998. de19hà21h

FORMATION GÉNÉRALE
Cours à temps complet (jour) et à temps partiel (soir)

• Alphabétisation - présecondaire - V* à la 3* secondaire
. Alphabé*isation - prôsecondaire -1"* â la 5* secondaire (handicapés 

auditifs ou visuels)
. Alpha-Empioi

FORMATION À L’INTÉGRATION SOCIALE
Cours à temps complet ou a temps partiel offert de jour ou de soir
POUR OUI? Tout adulte qui présente des difficultés d adaptation sur le plan 

psychique, intellectuel, social ou physique
Formations possibles personnelle et sociale communication, alimentation,
budget etc
SERViCES D’iNTÉGRATION SOCiOPROFESSiONNELLE (S.i.S.)

. Du travail pour tous Le jour - 18 semaines. 26 heures/semaine.
dont un stage de 6 semaines; participants de 
niveaux présecondaire. f* et ? secondaires, 
sans expérience de travail

. Orientation et Intégration Le jour - de 7 â 12 semaines selon les begins 
>u trtarché du travail des participants, 26 heures-'semaine. dont un 

stage de 3 semaines, participants de 
3* secondaire et plus, avec expérience sur 
le marché du travail

La date du début des cours dépendra du nombre d'inscriptions 
Les places sont limitées

Centre de formation 
en transport de 
Chariesbourg

I POUR RENSEIGNEMENTS 
Communiquer avec 
M Denis Cayer au 

(418) 849-5580

Centre de formation professionnelle du Trait-Carré
(Polyvalente de Chariesbourg) 7091
800, place Sorbonne, Chariesbourg 044-/041

PROGRAMMES À TEMPS PLEIN

Dates d'inscription
6 et 7 janvier 1998, 

de 19h à 21h

COURS À TEMPS PARTIEL
durée I sanction I préalables hiver 1998] 

EN heures [jour I sow I
ADMINISTRATION, COMMERCE ET INFORMATIQUE J

ATELIERS SUR PC - ENVIRONNEMENT DOS

SECTEUR AnMINISTRATiON. COMMERCE ET INFORMATiOUE
Secrétariat intensif* 1350
Secrétariat (2* session) 450
Secrétariat (3* session) 450
Comptabilité (2* session) 450
Comptabilité (3* session) 450
Secrétariat bureautisé 450
Comptabilité informatisée et finance 450

SECTEUR AGRfCULTURE ET PECHES
Horticulture ornementale* 
Horticulture ornementale

SECTEUR SANTE
Assistance familiale et sociale 
aux personnes à domicile

TOUS LES SECTEURS
Lancement d'une entreprise

1350
1350

960

D.E.P.
D.E.P.
D.E.P.
D.E.P.
D.E.P.
ASP
A.S.P.

D.E.P
D.E.P.

D.E.P

DOS (1)
Fortune 1000 7.0 w

base
le grand livre 
comptes-fournisseurs 
comptes-clienfs 
inventaire 
paie

12 heures
25 heures 
25 heures

25 heures
ATFi ICRR AIIR PC . ENVIRONNEMENT WINDOWS DUREE

8

* Programme intensif d'un an
Préalables :
1) Français anglais, mathématiques de 4- secondaire ou l'équivalent
2) Avoir réussi 450 heures du D E P en Secrétariat (nouveau programme)
3) Avoir réussi 900 heures du D E P en Secrétanat (nouveau programme)
4) Avoir réussi 450 heures du D E P en Comptabilité (nouveau programme)
5) Avoir réussi 900 heures du 0 E P en Comptabilité (nouveau programme)
8) D E P en Secrétariat
7) D E P en Comptabilité
8) DEP ouDES avec mention professionnelle ou léquivalent

Introduction à la micro-informatique sous Windows 
n à Word(pour débutants) et Introduction 

Windows 95 (3)
Word Windows 7.0 K)

■ Excel Windows 7.0 (ii

■ Power Point 7.0|i|
• Access 7.0 (i(

" Transition Microsoft Office 
vers Windows 95 isi

• Internet
• tenue de livres

base
base
avancé

25 heures 
12 heures 
25 heures

base
avancé

base
avancé

25 heures 
25 heures 
25 heures

base 15 heures
25 heures 
25 heures 

(iien entre les tables, mampulafions. 
formulaires, états, automatisation).
Word 15 heures
Excel
Access ___

12 heures
base 25 heures

ccDx/icPS AUX ENTREPRISESb^ns rencontrés sur le marché du travail, les forrnations 
rtdSît â (^en^yés et des employeurs dans le contexte d activités de per-

et ponctuelle â un besoin identifié par l'em- ^i^vLr^S^Ws sfréal^nt en respecf des contraintes d horaire de I industrie 
f^^e vleent le tr.neport de. pereonne. et de. m.rch.ndl«.

'■** Los techniques de conduite
Les lois et réglements

La connaissance et le fonctionnement des équipements 
L'évaluation des connaissances 

Conduite préventive et économiquo 
Heures do service, ronde de sécurité 

É' ’'uation et diagnostic du conducteur 
Transport des marchandises dangereuses 

c .tAm. rt informetion sur les matières dangereuses utilisées au ravail (SIMDUT) 
Système d mfo^jc^ d opération de véhicules spécialisés tels 
ruMnrm.érs traiW>rt towtier. ambulance, camwn-nacelle. autobus dépanneuse 
bétonruere. Véhtcule» utilitaires d entretien tels

«vrffleuse niveieuse, rétrocaveuse, camion-gratté et balai de rue 
crJ!n«oneurTiatiques fonctionnement ajustemeni automatique et A8S

chariot» élé/Rféciÿ, formation aux débutants et recyclage

SERVICES AUX ENTREPRISES
Des programmes peuvent être élaborés « sur mesure » pour 
répondre aux besoins spécifiques des entreprises.

FORMATION POUR LES TRAVAILLEURS
Séminaires de perfectionnement dans les secteurs suivants : 
(dépliants disponibles en janvier)
Soins de la santé
Approche auprès des clientèles particulières : personnes 
mourantes, sidatiques, souffrant de troubles cognitifs et désinsti­
tutionnalisées.
Soins de base : déplacements, hygiène et confort, premiers 
soins, alimentation

Prévention, soins dentaires pour les animaux, secrétariat den­
taire, informatique dans un cabinet dentaire (logiciel FOCUS).
Horticulture
• Arboriculture
Alimentation • Hôtellerie - ReêtaurâtÉop
• Cuisine • Restauration • Pâtisserie • Cuisson sous vide
• Gestion • Service de traiteur.
AIUM OOm A L’INTENTION DES TRAVAILLEURS
• Santé et sécurité générale sur les chantiers de construction

(30 heures). , _ ^
• Utilisation rationnelle et sécuritaire des pesticides (30 heures).
• Secteur agricole • Secteur extermination • Secteur forestier et 

aquatique • Secteur paysager » Secteur vente.

L’APPRENTISSAGE PAR LA PRATIQUE
Tous nos afeliers se déroulent en salle d'ordinateurs et chaque participant(e) 
dispose de son appareil pour effectuer les exercices au programme

PRÉALABLES: ^ .
1 Connaissance de base du micro-ordinateur
2 Connaissance de base de la tenue de livres
3 Connaissance de base du système d exploitation DOS
4 Connaissance du clavier de la machine à écrire ou de I ordinateur
5 Connaissance des logiciels Word, Excel, Access
NOTE: Le nombre mlnlm.l de cendldef» par groupe pour la

formation à temps partiel autofinancée est de 15 personnes 
3 heures par soir, habituellement 2 soirs par semaineQUAND?

COÛTS? 3$ à 5$/heure (groupe de f 5 personnes) selon que les cours 
'------— Frais de matériel non inclussont subventionnés ou non 

INSCRIPTION : Les personnes désirant s'inscnre à des cours à temps partiel 
pourront le faire en téléphonant au 622-7821 entre 15h et 22h30 
du lundi au verxi.-edi

RECONNAISSANCEDB .4CQUK EXTRASCXJLAIRES
Un procôssus qui psrmGt l'évaluBtion dôs connaissancss ©t dôs 
compétences acquises par l'expérience en vue d'obtenir une 
reconnaissance officielle du ministère de l'Education ;

• Assistance dentaire
• Assistance familiale et sociale aux personnes à domicile
• Assistance aux bénéficiaires en établissement de santé
• Assistance technique en pharmacie
• Comptabilité
• Cuisine d'établissement
• Horticulture ornemental©
• Pâtisserie
• Secrétariat
. Service de la restauration

•IMPORTANT : " „
L original de votre dernipr releye de noie» du MED (ou bulletin de I e- 
cole) el de voire certificat de naissance sont requis au moment de 
votre inscription LA CSC ne s engage aucunement a dispenser un 
cour» offert: elle se reserve le droit de limiter le nombre d inscriptions 
a chacun des cpur»


