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Pour diffusion immédiate 

COMMUNIQUÉ 
 

Négociation nationale 2023 
Le gouvernement Legault a 20 jours pour éviter le déclenchement de 
la grève générale illimitée des profs de la FAE 
 
Laval, le 2 novembre 2023 – Plus que jamais déterminés à améliorer les conditions de travail 
des enseignantes et enseignants et les conditions d’apprentissage de leurs élèves jeunes et 
adultes, les neuf syndicats affiliés à la Fédération autonome de l’enseignement (FAE), dont le 
Syndicat de l’enseignement des Basses-Laurentides (SEBL), ont voté en faveur de la tenue d’une 
grève générale illimitée (GGI) à exercer à partir du 23 novembre, puisque les pourparlers aux 
tables de négociation ne sont pas concluants. Cette date a été adoptée aujourd’hui lors d’une 
réunion du Conseil fédératif de négociation de la FAE.  
 
« Nous sommes tout à fait conscients du défi que représente une GGI pour la population, 
particulièrement pour les parents d’enfants d’âge scolaire et leurs employeurs. Toutefois, les 
conséquences de l’incompréhension du gouvernement face à la souffrance des profs et à leur 
désertion entraîneront des conséquences encore plus dévastatrices pour la qualité de l’éducation 
dans les décennies à venir. C’est notre contrat de travail qui permet aux élèves québécois d’avoir 
accès à un minimum de services et c’est un fait dont les parents sont aussi conscients que nous. 
Nous invitons donc la population québécoise à nous soutenir afin de garantir un meilleur avenir à 
l’école publique québécoise », déclare Mélanie Hubert, présidente de la FAE. 
 
D’ici le 23 novembre 2023, le comité de négociation de la FAE continuera d’être à pied d’œuvre 
pour discuter avec le gouvernement Legault afin d’en arriver à une entente satisfaisante. Comme 
elle l’est depuis le début de cette négociation, la FAE demeure disponible et présente aux tables 
de négociation, animée plus que jamais de renverser la vapeur et de viser toujours plus haut pour 
les élèves et les enseignantes et enseignants du Québec. 
 
Sans être exhaustif, voici des solutions raisonnables à des problèmes criants proposés par les 
enseignantes et les enseignants : 

 Une composition de la classe plus équilibrée; 
 Protection du pouvoir d’achat; 
 Une meilleure conciliation famille-travail-vie personnelle 

Pour prendre connaissance de toutes les demandes formulées par les enseignantes et 
enseignants dans le cadre de la négociation visant à renouveler leur contrat de travail : 
https://www.lafae.qc.ca/negociation-nationale 
 

À propos du SEBL  
Le SEBL représente quelque 6000 enseignantes et enseignants du Centre de services scolaire des 
Mille-Iles (CSSMI). Il est affilié à la Fédération autonome de l’enseignement (FAE). 

– 30 – 
Source :  Syndicat de l’enseignement des Basses-Laurentides 
Renseignements :  Dominique Sauvé, présidente, au 514 816-8139 ou à dominique.sauve@lesebl.ca 
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REINE CÔTÉ
rcote@groupejcl.ca

Chaque matin, pas moins de 8700 enfants 
de la région des Laurentides entrent à 
l’école le ventre vide. Une situation que 
déplore vivement le Club des petits 
déjeuners, qui distribue depuis son 
entrepôt de Varennes ces repas matinaux 
dans plusieurs établissements scolaires.

Cette situation vécue similairement à 
travers le Québec a pris de l’ampleur 
depuis la fin des confinements 
pandémiques.

« On connait une augmentation de 95 
% du nombre d’enfants que l’on nourrit 
chaque matin. On a presque doublé en 
nombre d’enfants, alors qu’on a eu une 
hausse du financement de programmes 
de soutien de 30 % seulement pour la 
période 2020 à 2023 », soutient Yann 
Laurin, le coordonnateur régional du 
Club des petits déjeuners.

INFLATION POST PANDÉMIQUE
Selon lui, l’inflation post pandémique 
a nettement impacté le budget des 
ménages, entraînant une hausse de 20 
% sur le panier d’épicerie, une situation 
catastrophique pour bon nombre de 
familles. Et dans les Laurentides, région 
d’apparence aisée, on n’y échappe pas. 

Dans les 41 écoles des Laurentides 
inscrites du programme de Petit 
déjeuner, chaque enfant bénéficiaire 

8700 ÉCOLIERS LAURENTIENS ENTRENT EN CLASSE 
LE VENTRE VIDE

Photo : Courtoisie
Le Club des petits déjeuners doit actuellement refuser des demandes, faute d’un financement 
adéquat.

du secours alimentaire reçoit un repas 
matinal composé d’un aliment protéiné, 
d’un aliment de grains entiers ainsi que 
d’un fruit ou d’un légume.

Les écoles acceptées sont celles étant 
reconnues comme défavorisées, dont 
l’Indice du milieu socio-économique 
(IMSE) correspond à 8, 9 ou 10, sur une 
échelle de 10. Et pour être inscrit sur la 
liste, un enfant doit provenir d’un quartier 
défavorisé ou être issu d’un milieu familial 
faiblement scolarisé. 

FINANCEMENT INSUFFISANT
Actuellement, le Club des petits 
déjeuners doit refuser la demande 
d’adhésion de certaines écoles au 
programme en raison du financement 
gouvernemental insuffisant. Dans les 
Laurentides, il faudrait un budget bonifié 
de 46 % pour répondre favorablement à 
la demande, selon l’organisme.

L’organisation du Club des petits 
déjeuners demande ainsi au 

gouvernement Legault de prévoir 
une hausse de son aide financière en 
prévision de son prochain budget, 
qui sera déposé en mars 2024. Avec 
la hausse des demandes, l’organisme 
assure avoir besoin d’un budget d’au 
moins 73,5 millions $ pour mener à bien 
son soutien alimentaire. 

« On aimerait faire comprendre au 
gouvernement que le nombre d’enfants 
a pratiquement doublé donc ça coûte 
beaucoup plus cher au Club des petits 
déjeuners pour opérer ce programme, 
pour lequel la liste continue de s’allonger. 
On a des dépenses plus élevées que 
nos revenus et on peine à opérer ces 
programmes », insiste le porte-parole 
régional de l’organisme.

POUR RAPPEL
En 2022-2023, quelque 500 clubs 
à travers le Québec ont offert des 
déjeuners à près de 80 000 enfants, soit 
deux fois plus qu’il y a 5 ans, selon le 
Club des petits déjeuners. 

Est-il nécessaire de rappeler les 
conséquences d’un vente vide ?

« Un enfant qui a faim n’est pas en 
mesure de se concentrer pleinement à 
son apprentissage, donc est plus à risque 
d’échecs et de décrochage scolaire. Offrir 
un déjeuner à un enfant, c’est lui donner 
l’envie d’apprendre et de se dépasser, à 
long terme », rappelle-t-on.
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Rosemonde Landry, présidente 
directrice générale du CISSS des 
Laurentides, a officiellement quitté ses 
fonctions le 9 novembre. Le journal a 
rencontré la PDG à son bureau, sur la 
rue Duquet de Sainte-Thérèse,pour 
parler du passé, du présent et du futur.

«  Après 43 ans je pense que j’ai 
donné, mais je ne ferme pas la porte 
à peut-être faire d’autres mandats ou 
contrats différents, parce que c’est sûr 
que je vais probablement contribuer 
encore dans le réseau. C’est aussi un 
peu mon bébé, pour dire ça comme 
ça », témoigne-t-elle, disant qu’elle 
profitera d’abord de sa retraite pour 
passer du temps avec ses «  vrais 
bébés  », soit ses quatre enfants et 
onze petits-enfants.

Arrivée en poste en septembre 2019, 
la résidente de Sainte-Marthe-sur-
le-Lac a effectué un premier mandat 
de trois ans, signant ensuite deux 
prolongations de contrats de six mois 
et des poussières. Elle quitte ainsi 
après plus de quatre ans en tant que  
« cheffe d’orchestre » de l’organisme 
de plus de 20 000 employés.

AU-DELÀ DE LA PANDÉMIE
« C’est sûr que ç’a été le mandat de la 
pandémie – on a été presque trois ans 
là-dedans – mais quand même, on fait 
d’autres projets intéressants », nuance-
t-elle, pensant tout de suite à un projet 
« d’actualité ».

« Si on regarde les maisons des aînés 
vers lesquels on a eu notre premier 
déménagement aujourd’hui (17 
octobre), ça, c’est mission accomplie, 
parce que d’ici février les cinq vont être 
occupés  », indique-t-elle fièrement, 
parlant ensuite du guichet d’accès 
de première ligne, s’adressant aux 
personnes sans médecins de famille, 

ainsi que du programme Agir tôt, pour 
les enfants de zéro à cinq ans.

Pour ce qui fut son plus grand défi, 
au-delà de la pandémie, elle cite 
la pénurie de main-d’œuvre l’ayant 
suivie. Dépassant les frontières de 
la région, de la province et du pays, 
de même que celles du monde de la 
santé, cette pénurie va selon elle rester 
au sommet de la pile de dossiers dans 
les années à venir.

UN ÉCHELON À LA FOIS
En regardant son curriculum vitæ, 
on constate que son poste à la tête 
du CISSS des Laurentides, «  elle ne 
l’aura pas volé ». Il a plus de 40 ans 
de cela, forte d’un baccalauréat de 
l’Université de Moncton, c’est en 
tant qu’infirmière qu’elle avait fait ses 
débuts dans le domaine de la santé. 
Après une décennie à pratiquer le 
métier à l’Hôpital Notre-Dame de 
Montréal, elle déménagea dans le 
nord de l’Ontario.

« C’est là que j’ai goûté à la gestion en 
soins infirmiers. J’ai été directrice des 
soins là-bas et quand je suis revenu 
au Québec, en 96, j’ai eu plusieurs 
postes de gestions de premier 
niveau et j’ai graduellement monté 
dans la hiérarchie, si on peut dire ça 
comme ça », raconte la diplômée de 
l’Université de Sherbrooke et du HEC 
Montréal.

« C’est drôle à dire, parce que je suis 
PDG, mais je ne suis pas carriériste. 
Pour moi, j’aimais monter de niveau, 
parce que ça me permettait d’amener 
mon expertise ailleurs et d’apprendre 
de nouvelles choses  », reflète-t-elle 
enfin à moins d’un mois de son départ, 
remerciant ainsi les employés du CISSS 
des Laurentides, « des gens dédiés », 
qui « sont et  seront au rendez-vous 
pour répondre aux besoins de la 
population ».

CISSS DES LAURENTIDES

ROSEMONDE LANDRY PREND SA RETRAITE

Photo : Noé Cloutier
Rosemonde Landry avec derrière elle, la photo de ses 11 petits-enfants.

https://groupejcl.com/
https://districtweb.ca/
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HARDFLOOR

Du 16 au 30 novembre

SpéciauxSpéciaux
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Rabais de

+ taxes499$

217, boul. Labelle, Rosemère
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450 979-6553

Aspirateur central

 
BEAM SERENITY 

édition spéciale

Notre équipe d’installateurs spécialisés vous  
offre le service de livraison et d’installation

599.95$
(au lieu de 999.99$)

PROMOTION

• Puissant
• Silencieux

• Filtreur permanent
• Garantie 10 ans

PRODUIT QUÉBÉCOIS

Jusqu’à épuisement des stocks

INCLUS

 
217, boul. Labelle, Rosemère

BLAINVILLE / ST-EUSTACHE / ST-JÉRÔME /  
TERREBONNE / REPENTIGNY / LAVAL

www.aspirateur2000plus.com  

450 979-6553

Aspirateur central

 
BEAM SERENITY 

édition spéciale

Notre équipe d’installateurs spécialisés vous  
offre le service de livraison et d’installation

599.95$
(au lieu de 999.99$)

PROMOTION

• Puissant
• Silencieux

• Filtreur permanent
• Garantie 10 ans

PRODUIT QUÉBÉCOIS

Jusqu’à épuisement des stocks

INCLUS

 
217, boul. Labelle, Rosemère

BLAINVILLE / ST-EUSTACHE / ST-JÉRÔME /  
TERREBONNE / REPENTIGNY / LAVAL

www.aspirateur2000plus.com  

450 979-6553

Aspirateur central

 
BEAM SERENITY 

édition spéciale

Notre équipe d’installateurs spécialisés vous  
offre le service de livraison et d’installation

599.95$
(au lieu de 999.99$)

PROMOTION

• Puissant
• Silencieux

• Filtreur permanent
• Garantie 10 ans

PRODUIT QUÉBÉCOIS

Jusqu’à épuisement des stocks

INCLUS

 

ASPIRATEUR CENTRAL SMART 
SÉRIE SMP550
Aspirateur central à petit 
prix conçu pour nettoyer 
les espaces de vie 
comme les condos et 
les maisons de ville.
Aspirateur bien équipé à

P023347-1_05850

P013123-1 
ALC NATIONAL 
PAGE 3 VOIX

P0
13

12
3-

1_
10

04
9

RÉPARATION
de MACHINES à COUDRE

MACHINES À COUDRE NATIONAL
96, 64e Avenue, St-Eustache  J7P 3P3

450 491-0686Près de Grande-Côte et l’autoroute 13

PLUS DE

40 ANS
D’EXPÉRIENCE

TRAVAIL
GARANTI

Pour pallier à la retraite de la 
présidente-directrice générale du 
Centre intégré de santé et de services 
sociaux (CISSS) des Laurentides, 
Mme Rosemonde Landry, Sylvain 
Pomerleau agit à titre de président 
directeur général par intérim depuis  
le 10 novembre, et il maintiendra 
ce poste jusqu’au moment d’une 
nomination permanente entérinée 
par le Conseil des ministres.
Monsieur Pomerleau agissait au 
CISSS des Laurentides comme 
président-directeur général adjoint 
jusqu’à ce jour. En poste au CISSS 
des Laurentides depuis 2016, il a 
auparavant occupé les fonctions 
de directeur général adjoint 
responsable des programmes de 
santé physique, de directeur adjoint 
des soins critiques et spécialisés, de 
même que de directeur adjoint des 
services professionnels. Il compte 
différentes autres expériences 
professionnelles cumulées au fil de 
sa carrière, notamment au CSSS 
du Lac-des-Deux-Montagnes, au 
CSSS Ahuntsic Montréal-Nord et 
au CHU Sainte-Justine. Infirmier de 
formation, M. Pomerleau détient 
également une maîtrise en gestion 
et développement des organisations 
ainsi qu’un certificat en leadership et 
habiletés de direction. 
« Je quitte mes fonctions en toute 
quiétude puisque je laisse le navire 
entre les mains de mon bras droit, 
une personne en qui j’ai grandement 
confiance. Il sera en mesure de diriger 
les différentes équipes du CISSS 
des Laurentides afin de continuer à 
offrir les meilleurs soins et services 
possibles à la population », a déclaré 
Mme Rosemonde Landry. 

« Monsieur Pomerleau est un 
gestionnaire d’expérience qui a 
oeuvré autant sur le terrain que dans 
la sphère administrative. Il connaît 
très bien les rouages du réseau de la 
santé et des services sociaux et sera 
en mesure d’assurer la continuité 
d’ici la nomination d’une personne 
permanente à la tête du CISSS des 
Laurentides », a pour sa part déclaré le 
président du conseil d’administration 
du CISSS des Laurentides, M. André 
Poirier. 
En terminant, M. Poirier a tenu à 
remercier chaleureusement Mme 
Landry pour le travail accompli 
depuis son entrée en fonction 
à titre de présidente-directrice 
générale du CISSS des Laurentides 
en 2019. « Cette femme a piloté le 
développement de plusieurs soins 
et services, et ce, tout en traversant 
une pandémie. Elle a su motiver et 
rallier ses troupes dans une période 
très intense et exigeante. Elle s’est 
montrée humaine et près des équipes 
terrain. Au nom des membres du 
conseil d’administration, je tiens à la 
remercier très sincèrement de s’être 
investie avec autant de passion et de 
détermination à la tête du CISSS des 
Laurentides ».

Sylvain Pomerleau agissait au CISSS des Laurentides comme président-directeur général ad-
joint.

PDG DU CISSS

SYLVAIN POMERLEAU ASSURERA L’INTÉRIM
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COMITÉ DES USAGERS THERESE-DE BLAINVILLE 
SOINS ET SERVICES AUX AINÉS

P023221-1_05658

Bénévoles pour le Comité des usagers de Thérèse-de Blainville 
recherchés

Vous avez le goût de vous impliquer auprès d’un comité qui est le gardien des droits  
des usagers et qui veille à ce que les usagers soient traités dans le respect de leur dignité ?

Nous serons heureux de vous accueillir !

Contactez-nous au 450 433-2777, poste 65144.

En vertu de la Loi sur les services de santé et les services sociaux, les fonctions du comité des usagers sont de :

• Renseigner les usagers sur leurs droits et obligations ;

• Promouvoir l’amélioration de la qualité des conditions de vie des usagers et évaluer le degré de 
satisfaction des usagers à l’égard des services obtenus de l›établissement ;

• Défendre les droits et les intérêts collectifs des usagers ou, à la demande d’un usager, ses droits et ses 
intérêts en tant qu’usager auprès de l’établissement ou de toute autorité compétente ;

• Accompagner et assister, sur demande, un usager dans toute démarche qu’il entreprend, y compris 
lorsqu’il désire porter une plainte.

Joignez-vous à nous pour remplir cette importante mission !

REINE CÔTÉ
Rcote@groupejcl.ca

À Bois-des-Filion, la Maison de la 
famille offre une panoplie de services 
alimentaires et pour une bouchée de 
pain. ET même gratuitement, ce qui 
représente un apport considérable aux 
familles en cette période inflationniste 
où la demande de soutien est en hausse 
de 50 %.

Cuisine collective, boites à lunch pour 
enfants, dépannage alimentaire, services 
et activités, friperie et halte-garderie, la 
liste est complète pour répondre à la 
demande des 445 membres en bonne 
et due forme de l’organisme situé, 
boulevard Adolphe-Chapleau.

L’OUTIL QUI CHANGE LE QUOTIDIEN 
Jeudi dernier, la direction de l’endroit 
accueillait ses partenaires financiers 
pour leur présenter le chariot-élévateur 
nouvellement acquis grâce à leur soutien 
solidaire.

« Le chariot va permettre le transport 
des matières lourdes pour les filles, 
qui travaillent à la cuisine. Surtout que 
l’on reçoit de plus en plus de caisses 

Photo : Reine Côté
La directrice générale de la Maison de la 
famille Bois-des-Filion, Alyssa Légaré, est 
contente de pouvoir compter sur le chariot 
élévateur nouvellement installé et qui facilite-
ra le travail des filles de son équipe. 

QUAND LA SOLIDARITÉ LOCALE ASSURE  
LA SÉCURITÉ ALIMENTAIRE

d’aliments », souligne Mme Légaré, 
qui était visiblement d’humeur joyeuse 
devant le nouvel outil de travail tant 
attendu.

Ce nouvel engin facilitera le travail 
quotidien de la gang de filles qui 
s’affairent à la cuisine et doivent 
transporter des caisses de denrées 
lourdes quotidiennement afin de préparer 
le dépannage alimentaire offert aux 110 
familles de la région dont bénéficie aussi 
Terrebonne ouest, situé à quelques 
kilomètres de là.

HAUSSE DU DÉPANNAGE 
ALIMENTAIRE
En 2022-2023, la directrice de l’endroit, 
Alyssa Légaré, a calculé qu’une 
quarantaine de familles se présentaient 
au dépannage alimentaire hebdomadaire 
alors qu’elles n’étaient qu’une vingtaine 
antérieurement. 

Du côté de l’activité de cuisine 
collective, on constate aussi une hausse 
de participants, soit une vingtaine 
par semaine. Au total, pas moins de 
500 portions sont cuisinées sur place, 
permettant aux participants d’épargner 
considérablement, chaque portion 

revenant à 1.25 $. 

SOLIDARITÉ LOCALE 
La Maison de la famille de Bois-des-
Filion reçoit ses denrées de Moisson 
Laurentides et d’IGA, mais de nouveaux 
partenaires s’ajoutent à la liste depuis 
quelques temps. 

Et dans cet esprit collectif, des parents 
viennent aussi pour y concocter les 
lunchs pour leurs enfants. Près de 2500 
boites à lunchs sont sorties de la cuisine 
en 2022-2023. 

D’ailleurs, la directrice envisage une 
possible contribution à des écoles de 
la petite municipalité après la période 
des Fêtes. Un projet en cours de 
développement.

En plus de toute cette aide, les membres 
peuvent profiter d’une friperie gratuite, 
ce qui ne revient pas cher payé puisque 
le tarif de membre n’est que de 7 $ 
annuellement par famille. 

Mais si toute cette gamme de services est 
accessible à moindre coûts, c’est surtout 
grâce à une certaine solidarité locale, 
laisse entendre Alyssa Légaré.
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1/3 Bienvenue dans la  

section ADN       express!
L’ADN DE VOTRE MUNICIPALITÉ! L’ADN DE VOTRE BIBLIOTHÈQUE!

L’équipe de la bibliothèque vous propose une 
panoplie d’activités pour toute la famille! 
Voici les prochaines activités prévues  
au calendrier – l’inscription est obligatoire  
à moins d’indications contraires : 

LE PORTAIL CITOYEN –  
POUR VOUS AIDER  
À VOUS EN RAPPELER!
Envie d’être informé en temps 
réel sur les interdictions de 
stationnement? Vous ne vous 
rappelez jamais quelle semaine 
il faut sortir le bac brun pendant 
l’hiver? Vous ne voulez pas manquer 
la prochaine activité familiale?
Inscrivez-vous au portail citoyen  
pour recevoir ces rappels et  
ces avis par courriel ou par texto!
Rendez-vous au  
[www.citoyen.villesadp.ca]  
et inscrivez-vous!
Une fois votre compte créé, n’oubliez pas d’aller configurer les avis 
que vous désirez recevoir et la méthode dont vous voulez être informé! 
Plusieurs catégories d’avis sont disponibles afin de mieux personnaliser  
les communications que vous recevrez! 
Prenez le temps de le faire pour ne plus rien manquer! 
C’est gratuit!

COLLECTE DES ENCOMBRANTS
D’octobre à mars, la collecte des rebuts 
encombrants se fait seulement sur 
inscription.
La prochaine collecte est prévue le 
vendredi 8 décembre prochain.
Pour vous inscrire, veuillez utiliser le 
formulaire prévu à cet effet sur notre 
site Internet, le portail citoyen ou par 
téléphone au 450 478-0211, poste 3020. 
La période d’inscription se terminera 
le dimanche 3 décembre à 23 h 59.
Toute inscription reçue après cette date sera refusée, les rebuts ne 
seront pas ramassés et le propriétaire pourrait se voir remettre un constat 
d’infraction.
Prenez note qu’aucun rebut ne peut se trouver en bordure de la rue plus de 
48 h avant la collecte. 

Horaire du temps des Fêtes
La bibliothèque fermera ses portes le jeudi 21 décembre à 20 h 30. 

et elle réouvrira le mercredi 3 janvier 2024 dès 10 h.
Ouverture spéciale le mercredi 27 décembre 2023 de 10 h à 15 h.

CALENDRIER DES ACTIVITÉS

POUR ENFANTS
Samedi 25 novembre à 10 h 30 :  
Yoganimation pour les 6 à 10 ans
Mercredi 29 novembre à 18 h 30 :  
Heure du conte avec la police  
pour les 5 à 8 ans
Samedi 2 décembre à 10 h 30 :  
Heure du conte avec Julie
Mercredi 6 décembre à 10 h 30 :  
Yoganimation pour les 2 à 5 ans
Mercredi 6 décembre à 18 h 30 :  
Kokobrik les Mangas de Noël  
pour les 8 à 12 ans
Samedi 16 décembre à 10 h 30 : 
Globe de Noël et bingo  
pour les 5 à 12 ans

POUR ADULTES 
Mardi 12 décembre à 19 h :  
Airs de Noël avec Sébastien 
Deshaies
Mercredi 13 décembre à 13 h 30 :  
Après-midi jeux de société
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La Ville de Sainte-Anne-des-Plaines désire informer ses citoyens qu’elle a procédé à la 
publication des avis publics suivants : 

- Promulgation - Règlement 1041-1 modifiant le règlement numéro 1041 afin d’augmenter la 
dépense et l’emprunt d’un montant additionnel de 765 000 $ et ainsi porter l’emprunt total 
pour ce projet à 3 535 000 $;

- Promulgation - Règlement 1054 décrétant la réfection des infrastructures sur la rue Groulx 
et sur une partie de la 3e Avenue située entre la rue Guy et le boulevard Sainte-Anne et 
décrétant un emprunt de 1 715 000 $ pour en payer le coût;

- Promulgation - Règlement 1055 décrétant la réfection des infrastructures sur des parties 
de la rue des Érables situées entre la rue Valiquet et la rue Champagne et entre la rue 
Champagne et la rue René et décrétant un emprunt de 1 638 000 $ pour en payer le coût.

Les avis publics ci-dessus peuvent consultés par le biais du site internet de la Ville de Sainte-
Anne-des-Plaines au www.villesadp.ca/organisation-municipale/conseil-municipal/ ou en 
consultant le babillard situé au rez-de-chaussée de l’hôtel de ville de Sainte-Anne-des-Plaines 
à proximité de l’entrée donnant accès au stationnement. 

Fait et donné à Sainte-Anne-des-Plaines le 2 novembre 2023.

Geneviève Lazure, LL.B., D.D.N., OMA 
Directrice des services juridiques et greffière 

AVIS PUBLIC

Stationner dans  
la rue la nuit? 

Je m’informe si 
c’est permis!

Il est de la responsabilité de l’automobiliste de téléphoner à la ligne Info-stationnement pour s’informer 

si le stationnement est autorisé ou non. Un message sera actualisé tous les jours à 16 h à ce sujet.

Du 15 novembre 2023 au 15 avril 2024, il est permis de stationner  
son véhicule sur un chemin public ou un stationnement municipal  

entre minuit et 7 heures 
à l’exception de certaines rues où une interdiction est permanente,  

et ce, en dehors des périodes de déneigement.

438 315-4677

À GAGNER

Une personne par jour aura la chance de gagner une carte-
cadeau de 75 $ dans le commerce anneplainois de leur choix!

Remplissez le formulaire au citoyen.villesadp.ca
ou téléphonez au 450 478-0211, poste 0.

Comment participer?

1   au 30 novembre 2023er

https://citoyen.villesadp.ca/
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2 ET 3 DÉCEMBRE 2023
De 10 h à 16 h  |  Centre Jean-Guy-Cardinal

PLUS DE 40 ARTISANS À DÉCOUVRIR!

ÉDITION

2023
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Le mardi 24 et le mercredi 25 octobre 
derniers, Arbre-Évolution et la Ville de 
Sainte-Anne-des-Plaines ont complété un 
premier projet dans le cadre du Programme 
de Reboisement Social. Cette plantation 
de près de 800 arbres et arbustes a été 
réalisée par plusieurs membres de l’équipe 
municipale dans le secteur des parcs des 
Saisons et des Méandres ainsi qu’aux 
alentours du centre sportif. 

En tout, 409 arbres et 350 arbustes ont 
été mis en terre dans les trois secteurs, 
à proximité de sentiers de marche. La 
plantation a regroupé 19 essences d’arbres 
différentes et 8 essences d’arbustes, 
dont le sureau, l’amélanchier et l’aronia, 
produisant des fruits comestibles. 

AMÉLIORER NOS MILIEUX DE VIE 
Depuis 2014, Arbre-Évolution Coop pilote 
le Programme de Reboisement Social™, 
une initiative destinée à supporter des 
opérations de verdissement participatif en 
terrain public grâce à l’appui de partenaires 
privés. « Nous mettons en lien les PME 
et les communautés afin de financer des 
projets déterminants dans nos milieux de 
vie. Les entreprises veulent faire une réelle 
différence et les Villes, les Municipalités et 
les écoles ont besoin d’un coup de pouce 
» explique Simon Côté, coordonnateur 
d’Arbre-Évolution Coop. 

La Ville de Sainte-Anne-des-Plaines a 
déposé une demande officielle à Arbre-
Évolution au courant de l’été. « Cela faisait 
un bon moment que nous réfléchissions 
à la manière d’obtenir du soutien pour 
passer à l’action. Nous savions que ce 
Programme existait et nous sommes 
ravis d’avoir été sélectionnés ! » raconte 
Mélissa Longtin, directrice adjointe – 
environnement au Service de l’urbanisme 
et de l’environnement de la Ville. « La 
qualité des aménagements qui étaient 
proposés et leur proximité à un milieu 
scolaire en faisaient une excellente 
candidature » souligne monsieur Côté. 

UNE GRANDE PARTICIPATION DE 
L’ÉQUIPE MUNICIPALE
Preuve que la Ville tenait à son projet, 
elle a été en mesure de mobiliser une 
quarantaine d’employés œuvrant autant 
pour l’administration que pour les Services 
de sécurité incendie et des infrastructures 
et techniques pour aider à planter les 
végétaux, et ce, sur les deux journées de 
plantation prévue, beau temps, mauvais 
temps. 

« Ça fait un bien énorme de mettre les 
mains dans la terre. Nous voulons rendre 
notre milieu urbain plus vert encore. Ces 

arbres auront pour effet d’accentuer 
la biodiversité, freiner le vent, retenir 
l’eau de pluie, bref, de rendre notre ville 
plus résiliente face aux changements 
climatiques » explique Julie Boivin, 
mairesse de Sainte-Anne-des-Plaines, 
qui était présente elle aussi pour planter 
des arbres. « Il est important pour Arbre-
Évolution et ses partenaires que les arbres 
financés soient chéris par le milieu. C’est 
le plus grand gage de pérennité! » ajoute 
monsieur Côté.

DES BAILLEURS DE FONDS 
TOUJOURS AU RENDEZ-VOUS
On pourrait croire que l’inflation et le 
spectre d’une récession freinent les ardeurs 
dans les partenariats que développe Arbre-
Évolution avec les entreprises, mais il n’en 
est rien selon le coordonnateur général. 
«  Même si l’incertitude économique 
est présente, la crise du climat l’est tout 
autant. Nous avons besoin des entreprises 
pour faire une différence, et elles le 
savent. Nous leur levons d’ailleurs notre 
chapeau.  », raconte-t-il. En tout, quatre 
organisations ont injecté des fonds dans 
la plantation de Sainte-Anne-des-Plaines : 
Maxen Technology, les Camps Odyssées, 
la Société immobilière Bélanger et Gestion 
FÉRIQUE. « Gestion FÉRIQUE est un 
OBNL qui gère des fonds communs de 
placement et qui s’investit pour faire une 
différence. Dans un contexte de crise 
climatique de plus en plus préoccupante, il 
est essentiel pour nous d’encourager notre 
réseau à adopter des comportements 
responsables, notamment en ce qui 
concerne la protection de l’environnement. 
» précise Hugo Thibault, vice-président 
marketing pour Gestion FÉRIQUE.

« Nous tenons à remercier Arbre-Évolution 
et tous les partenaires de cet important 
projet. Nous sommes engagés pour le 
futur et nous désirons poursuivre les 
initiatives de renaturalisation dans les 
prochaines années. » conclut la mairesse 
Julie Boivin.

L’ENVIRONNEMENT AU CŒUR DES 
PRÉOCCUPATIONS
Pour la Ville de Sainte-Anne-des-Plaines, 
l’environnement, la protection et la mise en 
valeur de celui-ci, sont des préoccupations 
importantes. Durant l’été et au début de 
l’automne 2023, plusieurs frênes ont dû 
être abattus en raison de la présence 
de l’agrile du frêne ayant contaminé la 
majorité des arbres de cette essence. Le 
projet avec Arbre-Évolution vient donc 
permettre de remplacer une partie des 
arbres coupés dans le cadre de cette 
opération.

P022467-1 
ASPIRATEUR CENTRAL PHIL JOLY 
BLACK FRIDAY

CYCLO VAC 
LAVAL
3000, boul. des Laurentides, #8
VIMONT, LAVAL 
(coin Belgrade) 

450 967-9999
www.cyclovaclaval.com

ASPIRATEUR 
PHIL JOLY
757-C, boul. Curé-Labelle, 
BLAINVILLE
(au sud du boul. de la Seigneurie)

450 435-4544
www.philjoly.ca

2 SUCCURSALES 
POUR MIEUX VOUS SERVIR:

* Avec ensemble d’accessoires 35’. L’offre prend fin le 27 novembre 2023. Offre valable chez les marchands autorisés participants, pour un temps limité ou jusqu’à épuisement 
des stocks. Les prix de détail peuvent varier selon la région. Images à titre indicatif seulement. †  Voir détails des garanties auprès de votre marchand autorisé ou en ligne.

Combo  
électrique 110-24 V

  Combo 

94995$

rég. : 1349,95$

À partir de

Ensemble d’accessoires  
inclus

86995$

rég. : 1199,95$

6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre

700 AW

Inclus
†

69995$ 
rég. : 999,95 $

300$ Rabais  de

35'

* Avec ensemble d’accessoires 35’. L’offre prend fin le 27 novembre 2023. Offre valable chez les marchands autorisés participants, pour un temps limité ou jusqu’à épuisement 
des stocks. Les prix de détail peuvent varier selon la région. Images à titre indicatif seulement. †  Voir détails des garanties auprès de votre marchand autorisé ou en ligne.

Combo  
électrique 110-24 V

  Combo 

94995$

rég. : 1349,95$

À partir de

Ensemble d’accessoires  
inclus

86995$

rég. : 1199,95$

6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre

700 AW

Inclus
†

69995$ 
rég. : 999,95 $

300$ Rabais  de

35'

Ensemble d’accessoires  
inclus 700 AW

Inclus
†

69995$
rég. : 999,95 $

35'

6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre6 au 27 novembre

300$ Rabais  de

P022467-1_02079

LA VILLE DE SAINTE-ANNE-DES-PLAINES PARTICIPE 
AU PROGRAMME DE REBOISEMENT SOCIAL

PRÈS DE 800 ARBRES 
NOUVELLEMENT PLANTÉS
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PLACE ROSEMÈRE INC. 
PAGE 7 

Grand défilé de Noël 
de 11h à 12h 

Surprises, animation et activités 
de 12h à 16h

dimanche 
19 novembre 

Pour le plus grand émerveillement 
des petits et des plus grands.

Que la magie s’installe.

Tous les détails à placerosemere.com

P0
23

08
3-

1_
04

35
6

https://placerosemere.com/
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REINE CÔTÉ
rcote@groupejcl.ca

La campagne d’achat local de Sainte-
Anne-des-Plaines est de retour pour une 
quatrième année. Le succès remporté en 
décembre 2022 a convaincu de ramener 
cette campagne de magasinage qui 
offre une vitrine incomparable aux 
commerçants du coin. 

Le moins que l’on puisse dire, c’est que 
les Anneplainois aiment magasiner chez 
eux. L’an dernier, près de 400 formulaires 
de participation avaient été reçus 
durant les six semaines qu’avait duré la 
campagne. 

La campagne d’achat local avait 
donné l’occasion à une quarantaine de 
commerces différents d’être désignés 
comme chouchous différents par les 
participants, permettant à 42 personnes 
de remporter un prix d’une valeur de 60$.

Il faut savoir que la Ville de Sainte-
Anne-des-Plaines s’investie dans cette 
campagne intitulée à juste titre On 
aime local. Une équipe est chargée 
d’entourer les commerçants participants 
en recueillant et en transmettant aux 
commerçants les commentaires laissés 
par les participants lors de leur inscription. 

Une petite attention bien appréciée et qui 
motivent les commerçants à se réinscrire 
sans doute pour la prochaine édition.

NOUVEAUTÉS
La campagne 2023 débute dès 
novembre. Durant tout le mois de 
novembre, les Anneplainois peuvent 
prendre part au concours On aime local. 
Rappelons que cette initiative de mise 
en valeur qui promeut l’achat de biens et 

produits vendus par l’un des marchands 
locaux participants de Sainte-Anne-des-
Plaines.

Tout au long de la campagne 
promotionnelle, jusqu’à sept personnes 
s’étant préalablement inscrites au 
concours hebdomadaire auront une 
chance de gagner un chèque-cadeau de 
75 $ de leur commerce préféré à Sainte-
Anne-des-Plaines. 

P023671-1 
LAIT CHARBONNEAU 
LA VOIX / RABAISCHOCS

Votre boutique fermière des Laurentides

Savoir prendre le temps 

192, 1re Avenue, Sainte-Anne-des-Plaines | 450 478-4121
Pour toutes nos idées de recettes, suivez-nous sur notre page

Recevoir en toute simplicité.
Offrez à vos convives notre fromage  
à tartiner nature ou aux saveurs de 
ciboulette ou d’ail et persil.

P023671-1_11573

À SAINTE-ANNE-DES-PLAINES, ON AIME LOCAL
À noter que le chèque-cadeau est de 75$ 
cette année au lieu de 60 $. La liste des 
commerces où ils pourront se choisir un 
cadeau inclus les boutiques, entreprises 
de service ou agricole. 

FONCTIONNEMENT DU CONCOURS
Le principe est simple. Grâce à un 
formulaire d’inscription disponible en 
ligne, la personne désirant participer 
nomme son commerce chouchou et 
les raisons de son choix. Aucun achat 
n’est requis. Deux seules conditions 
sont à respecter  : il faut sélectionner 
une entreprise ayant pignon sur rue sur 
le territoire de Sainte-Anne-des-Plaines 
et résider à Sainte-Anne-des-Plaines. 
Une seule participation par personne ne 
sera autorisée. Les personnes gagnantes 
recevront un chèque-cadeau de 
l’entreprise qu’elles auront sélectionnée 
afin d’aller y faire des achats juste à 
temps pour Noël.

La nouveauté de cette année  : le 
formulaire d’inscription, disponible dès 
maintenant, se retrouve sur le portail 
citoyen de la Ville. Il sera également 
possible pour une personne de s’inscrire 
par téléphone au 450 478-0211, poste 0.

Photo : Courtoisie
En remportant un chèque-cadeau du concours On aime local, il est possible de choisir le com-
merce de son choix à Sainte-Anne-des-Plaines. 

https://laitcharbonneau.ca/
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P017389-2 
PAGES REGROUPEMENT STE-THÉRÈSE 
ESPACE NOVA

514 941-6616
Sur rendez-vous

41
nouveaux 
terrains!

Phase

2

Possibilité de prise
de possession rapide!

2 modèles à partir de
279 900 $* 
* Frais de location du terrain et de réseau en sus
* Taxes incluses et crédits de TPS/TVQ aplliqués
** sur les frais de location de terrain à l’achat d’une 

nouvelle maison. Pour un temps limité.

P0
17

38
9-

2_
02

43
9

 CONGÉ DE PAIEMENT 
DE 6 MOIS**

Courtier spécialisé pour: 
TERRES, TERRAINS, MAI-
SONS. Clientèle Montréal. 
www.francoisducharme.ca
450-898-1679.

ST-EUSTACHE: logement 
partagé. Doit être autonome 
ou presque. Libre immédiate-
ment, 600$/ mois. Chauffé, 
éclairé, câble, internet illimité. 
Endroit sobre/ très tranquille. 
Meublé. SECTION HOMME. 
450-983-4563.

MINI-ENTREPÔTS CHAUF-
FÉS: 7X12, 10X15, 10X20, 
rez-de-chaussée. Boul. René-
A.Robert, Location d'Outils 
Ste-Thérèse. 450-435-6711.

514-578-7181. ACHE-
TONS VOITURES POUR 
FERRAILLE: payons 
meilleur prix. Remorqua-
ge gratuit.

RECYCLAGES AUTOS: 
PAYONS JUSQU'À 
1500$. REMORQUAGE 
GRATUIT. SERVICE RA-
PIDE. 514-348-8889.

DÉNEIGEMENT BEL-VUE 
Recherche CHAUFFEURS 

Avec expérience 
Pour déneigement 

Aussi PELLETEURS à la main
Secteur Ste-Thérèse

514-236-9009.

AIDE-TECHNICIEN:  nettoya-
ge et réparation de conduits 
de sécheuse. Ponctuel, dex-
térité manuelle, ne pas avoir 
le vertige. À partir de 22$/hre 
selon expérience.  
services@nettoyagedrysec.net
514-337-5111.

COIFFEUR(EUSE): pour ré-
sidences personnes âgées 
autonomes,  centres d'ac-
cueils  et hôpitaux. Clientèle 
assurée. 514-766-3553, 
1-800-448-3553.

SABLEUR/ MANOEUVRE: 
nettoyage de pièces métalli-
ques par jet de sable. Forma-
tion sur place. 40hres/ semai-
ne. Salaire à discuter. Avan-
tages: sssurance collective et 
REER. 450-473-1884, 
ext.224.

450-668-3222. Bon massa-
ge apaisant. 1, 5e Avenue, 
Côte Terrebonne, J6Y 1M4. 
Près auto.640. Reçu.

450-951-5928, MASSAGE 
DÉTENTE ORIENTAL: 35, 
3e Avenue, 2e étage, 
#202, Boisbriand. J7G1Z4. 
Reçu.

NATHALIE HOUDE: masso-
thérapeute. Blainville. Lundi 
au jeudi, 10h-16h. Reçu. 
514-249-5663.

NOUVEAU! Bon massage 
chinois. 468, boul. des Lau-
rentides Laval. Reçu. 
4 5 0 - 4 9 0 - 9 8 0 8 , 
581-983-4885.

AAA RÉNOVATION. Homme 
à tout faire: s.d.b., armoires 
de cuisine, sous-sol, boise-
ries. Travaux extérieurs. Sa-
tisfaction garantie. Pierre, 
450-712-3464.

*ARRANGEMENT COMPLET* 
Pose/ réparation de pavé-
uni et muret (avec système 
d'attaches et retenues spé-
ciales). Estimation gratuite. 
F.Butler et fils inc., 
514-436-5755.

CORMIER CONSTRUCTION
OUVRAGE GÉNÉRAL: iso-
lation, briques, joints bri-
ques... RÉPARATION: fissu-
res de solage, béton, crépi. 
Estimation gratuite. P.Cor-
mier, 514-212-6577.

GRAND NETTOYAGE: Ta-
pis, meuble, mur, plafond, 
maison fumeur. Entretien mé-
nager. Mélissa, 
514-924-1666.

MARIO POUR TRAVAUX: 
Peinture, tirage joints, divers 
réparations. Travaux exté-
rieurs. 450-304-2696, 
514-809-4077.

RESTAURATION/ RÉPA-
RATION, MAÇONNERIE/ 
BÉTON: fissures fonda-
tion/ joint brique, chemi-
née/ foyer, marche/ muret 
pierre/ dalles/ garage/ pis-
cine. 514-569-0261, Pas-
cal.

ST RÉNOVATION: entrepre-
neur résidentiel. 25 ans d'ex-
périence. Estimation gratuite. 
R B Q : 5 6 4 3 - 8 0 4 7 - 0 1 . 
514-462-9250.

DÉMÉNAGEMENT D. TOUCHETTE:
Depuis 1978, petits/gros dé-
ménagements et ENTRE-
POSAGE. Service 7jours. 
A s s u r a n c e s . 
450-430-1408.

ANA MÉDIUM, spécialiste 
des questions amoureuses 
depuis 25 ans. Le secret des 
rencontres positives, la mé-
thode pour récupérer son ex 
et des centaines de couples 
sauvés durablement, répon-
ses précises et datées. Tél.: 
450-309-0125.

CONTACTS DIRECTS et 
RENCONTRES sur le service 
#1 au Québec! Conversa-
tions, rencontres inattendues, 
des aventures inoubliables 
vous attendent. Goûtez la dif-
férence! Appelez le 
438-899-7001 pour les écou-
ter, leur parler, ou depuis vo-
tre cellulaire, faites le #(car-
ré)6920. (des frais peuvent 
s'appliquer). L'aventure est 
au bout de la ligne.
www.lesseductrices.ca

REMERCIEMENT AU SA-
CRÉ-COEUR DE JÉSUS ET 
À LA VIERGE MARIE POUR 
FAVEUR OBTENUE. M.C.

Un seul numéro 450 974-2244
Trouvez ce que 

vous recherchez en 
quelques clics!

AVIS À NOS ANNONCEURS
L’article 242 de la Loi sur la protection du consommateur stipule que: «AUCUN COMMERÇANT NE PEUT, 
DANS UN MESSAGE PUBLICITAIRE, OMETTRE SON IDENTITÉ ET SA QUALITÉ DE COMMERÇANT.»
Nos annonceurs se doivent de publier leurs annonces en conformité avec cette loi. 
Veuillez noter que la responsabilité des journaux L’ÉVEIL et NORD INFO 
se limite à une insertion d’une annonce erronée. 
Nous vous demandons de bien vérifi er votre annonce dès la première parution.

PETITES
ANNONCES

Pour affi cher une offre d’emploi 450 472-3440 poste 335

Par Internet : petitesannonces@groupejcl.ca
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P023494-2 
ANNONCES MAISON RABAISCHOCS.COM 
CIRCULAIRE RABAISCHOCS - ÉVEIL, NORD-INFO, INFOS MIRABEL, LA VOIX

LASER ACTION 
Certificat cadeau de 17,25$

42%
DE RABAIS

ACHETEZ MAINTENANT !

P023494-2_00775

Exclusivement en ligne sur rabaischocs.com  
et sur l’application mobile

https://rabaischocs.com/
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P023495-2 
ANNONCES MAISON RABAISCHOCS.COM 
CIRCULAIRE RABAISCHOCS - ÉVEIL, NORD-INFO, INFOS MIRABEL, LA VOIX

Mode de paiement simple, facile et convivial.
Ces bons d’achat sont cumulables et sans restriction !

P023495-2_00775

Exclusivement en ligne sur rabaischocs.com  
et sur l’application mobile

https://rabaischocs.com/
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P006813-20 
VILLE DE BOIS-DES-FILION 
BACK PAGE

P006813-20_01575

https://villebdf.ca/charte

	VSAP_001
	VSAP_002
	VSAP_003
	VSAP_004
	VSAP_005
	VSAP_006
	VSAP_007
	VSAP_008
	VSAP_009
	VSAP_010
	VSAP_011
	VSAP_012
	VSAP_013
	VSAP_014
	VSAP_015
	VSAP_016

