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Cié de volte de toutes les activités du
Groupe Choisy, Laboratoires Choisy
Itée est aussi le maitre d'ceuvre de
la R&D et de la fabrication des pro-
duits chimiques et biotechnologiques

de marque Choisy. Finalement,

Choisy est devenu au fil des ans le

A

g leader incontesté de son domaine au

8 T Canada.
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E{__L,‘ Combien d'entre nous pourraient ima-
| O - giner quelles seront les priorités de I'an
d Aw 2045 et développer tout un secteur
\ AR X d'expertise en fonction de données
\ TRt { qui semblent encore inaccessi-
1 ; ‘ bles. C'est pourtant ce qu'en-
- clencha le fondateur de Choisy,

Yvon Trudeau, jeune chimiste
professionnel, qui venait tout
juste d'étre remercié par son
premier employeur, I'Associated Textiles de Louiseville. C'est donc en juillet 1946
qu'Yvon Trudeau décide de se lancer en affaires et fonde sa propre entreprise. A ce
moment, étre chimiste c'était déja « spécial », imaginons é&tre « chimiste-
entrepreneur » maintenant!

M. Yvon Trudeau,
fondateur des Laboratoires Choisy Itee
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I'equipe de direction du Groupe
jauche a droite : M. Paul Lescadres
M. Guy L. Trudeau, président et

Mie
M. Francois Legendre

Sur la photo
Choisy inc. Assis
vice-president pri
chef de la direction et

nous apercev

de

duction

ons

vice-presi -’()rw?

recherche et technologie. Debout. de gauche a droite

M. Pierre-Richard Lavallée, vice-president distribution

M. Gaétan Chauvette. directeur recherche et devel yopement
Mme Francyne Noeél Trudeau presidente affaires
publiques, M. Denis Tremblay. vice-président marketing

M. Roger Lessard. vice-president developpement poratif et
finances et M. Robert Héroux. vice-président exploitation

Mais I'histoire de Choisy, c’est aussi I'his-
toire de I'entrepreneurship québécois de
I'aprés-guerre, I'histoire d’hommes fiers,
créatifs, qui ont la volonté de réussir dans
des domaines qui semblent étre dévolus
ou bien appartenir a d'autres.

Avec un emprunt de 500 $ et le soutien
inconditionnel de son épouse, Jeannine
Dumouchel, Yvon Trudeau lance son
entreprise. Pourquoi Choisy? Pourquoi
pas Louiseville Chemicals ou Produits
chimiques Trudeau? Non, ce sera Choisy!
Une marque, une fierté, une signature, un
choix incontournable; le « Y », signifiant la
distinction, I'innovation, la qualité.

A limage de toute entreprise a succes
durable, la culture de Choisy s'est donc
articulée a partir des valeurs socio-
eéconomiques, des compétences et de la
vision de son fondateur. La recherche et
le développement, l'innovation et la qua-
lité demeureront donc a la base de la
croissance des Laboratoires Choisy tée.

De 1946 a 1959, Laboratoires Choisy
c'est avant tout I'histoire d'un homme et
d'une poignée de loyaux employés
Produire, vendre et assurer la subsis-
tance sont les priorités quotidiennes. Pour
arrondir le chiffre d'affaires, on fait des

analyses de sols, asphaltes, etc

Le marche des produits dhygiéne est
nouveau, mais constamment en muta
tion; la qualité Choisy est appréciee et la
y,";.'\"i{.ﬁ".‘) U i1 souten 1 Cr - §
et linvestissement dans le capital humair

se présente a la fin des années 50.

C'est a cette période que Réal Beaudoin
et Robert Lemyre se joignent successive-
ment a l'entreprise comme gérant des
ventes ainsi que directeur technique et
contréleur. Yvon Trudeau peut donc main-
tenant planifier la premiére grande offen-
sive marketing de Choisy : diplémer
10 000 concierges et lancer le « plan
d'entretien technique » a colt garanti,
pour les commissions scolaires et autres
institutions. En cinqg ans, l'entreprise
acquiert une reconnaissance de marque
inégalée sur les marchés régionaux au
Québec et devient un concurrent féroce,
non pas a cause des prix, mais pour l'o-
riginalité et la qualité des produits alliées
a une mise en marché répondant aux
besoins de la clientéle.

De 1960 a 1971, I'entreprise quadruple
son chiffre d'affaires, compte une quaran-
taine d'employés, est active dans la
majeure partie des régions du Québec,
sauf dans les principales villes, et les
activités d'analyses professionnelles per-
mettent de financer des projets de
développement qui ne connaitront toute-
fois pas toujours le méme succés que les
produits d’hygiene Choisy

En 1972, M. Yvon Trudeau, le président
fondateur, decede a l'age de cinquante
ans, mais laisse derriere lui un grand

champ recelant
vingt-cing ans
enfant ac

prend la

un

tresor A l'age de
son fils Guy, étant le seul

tif et interesse dans l'entreprise

reléeve et rachete le contréle de la

succession, un privilege que lui avait lais-

Se son pere

Recherche et Déeveloppement
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M. Yvon Trudeau, chimiste

Francois L¢ et Danielle Milot

Lanctot. M

B. S«

aqendre

icie Ferron, tech.. Natalie

Sc., Yves Hurtubise. Ph. D.. Francis Fréchette. B. S«
Francois Bolduc, M. Sc. et Gaétan Chauvette, Ph. D
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Grace a une équipe dynamique
recrutée entre les années 1972 et
1976 qui met de l'avant et réalise des
plans d'affaires agressifs basés sur la
croissance interne et externe simul-
tanément, année aprés année, le
grand champ est labouré, ensemencé
et agrandi.

Choisy devient le principal fabricant et
fournisseur québécois de produits
d'hygiéne pour collectivités. Aussi en
raison du maintien et de I'application
rigoureuse de la culture de l'entre-
prise en matiére d'innovation et de
recherche et développement, Choisy
se démarque comme le leader cana-
dien dans son domaine, ses concur-
rents de jadis retraitant constamment
ou étant tout simplement absorbés
par la concurrence internationale. En
vingt ans, l'équipe de direction
actuelle de Choisy réalisera deux
expansions physiques d'importance,
six acquisitions, trois partenariats
stratégiques, quatre décentralisations
commerciales, créera deux nouvelles
divisions de fabrication, les divisions
biotechnologie ainsi que basique; elle
amorcera finalement, a compter de
1990, son programme de prospection
et de développement des marches
internationaux.

Aujourd’hui, ceux qui font le succés
de la marque Choisy, ce sont plus
de deux cents employés, une reléve
compétente dans tous les secteurs
de lentreprise, un « middie ma-
nagement » efficace et profession-
nel, des gestionnaires seniors
comptant plus de vingt années d'ex-
pertise dans le domaine de I'hy-
giéne professionnelle et une équipe
scientifique inégalée au Canada.

Aujourd'hui Choisy, c'est aussi plus
de deux cent cinquante produits
chimiques et biotechnologiques
d’hygiéne pour le traitement des
odeurs, des eaux usées, 'entretien
des édifices, la protection de sur-
faces, la désinfection, I'élimination
des graisses, I'hygiéne de la vais-
selle et de Ila lessive en
hétellerie/restauration et pour de
multiples autres applications de I'en-
vironnement humain.

Aujourd’hui Choisy, c'est aussi une
dynamique commerciale trés
présente dans les régions et axée
sur ['utilisateur; c'est enfin un niveau
de développement technologique
supérieur qui n'hésite pas a intégrer
des programmes de collaboration
avec les universités dont I'Université
du Québec a Trois-Riviéres.

¢ A I'heure ou I'dge moyen de la direc-

tion actuelle est d'environ 50 ans
une troisieme generation de

; dirigeants et d'exploitants s’affaire

déja a la tache chez les Laboratoires

Usine CHOISY

Choisy. Avec plus de 20 % de ses
effectifs dipldmés universitaires, une
équipe scientifique qui maintient un
rythme inégalé d'innovation et de
régénération de gammes de produits

Manutention
a valeur - p—
adaptée tant aux
marchés nationaux
qu'internationaux,
'entreprise  Choisy
est définitivement
préte a entrer dans le
troisiéme millénaire.

ajoutée,

dynamique, enthousiaste et profes-
sionnelle qui ne vise qu'un seul but :
ameéliorer sans cesse la qualité du
milieu ou vivent, travaillent, s'a-
musent, étudient et regoivent des
soins, NoOs concitoyens et conci-
toyennes, afin de faire reculer les
frontieres de la longévité tout en
respectant I'environnement.

CHOISY
Chimie, biotechnologie et tech-
nologie au service de I'hygiéne
pour un environnement sain
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L'entretien des sols en géenéral

1

epuis plus de cinquante ans, les Laboratoires Choisy Itee

t nus comme un chef de file dans le traitement des

Tous les produits sont issus des toutes derniéres tech
)gies mises au point par sa propre équipe de R&D

Quelle est lI'importance de I|'entretien des
sols ?

t ies n general a pour but d assurer une
jiene ad i [ eux, de prolonger la duree de vie
jes revetements de sols et de rehausser |'aspect esthetique
1'ur ~ i'un edif
un revetement de sol se doit de faire bonne impression et
nerite qu on ipporte tous les soins necessaires

ut dependant des besoins de l'utilisateur qui sont influen-
equipement utilise, les
S a traiter, la circulation et le degre de

e revetement de sol

es ~\"1  iCe

salete, Laboratoires Choisy Itée est en mesure de proposer
differentes alternatives
De plus, des representants chevronnés dans le domaine de

des sols sont en mesure d'evaluer vos besoins et

ir le ou les produit(s) qui correspondent a vos

Des gammes completes de produits spécialisés pour
I'entretien des sols durs et textiles sont disponibles.

Pour les sols durs

) iaranante naiite inte by ho-nore fir nlancher
ves U 1Da > i 111S5d >, { ] [ eS y d Plali ¢

3 b l=1¢ iotornoer t rol trantc m y t
10al-POUSSIert jelerge > elusira > nposer ia

Jci

Pour les sols textiles ...

1997, une nouvelle technologie voit le jour

A r T~3T=101¢ "R i r e hoe ~t A c nratiniipe
Apres plusieurs a ees ge r¢ erches ¢ ] essa pratiques

5S entifiqgues de Laboratoires Choisy
technologie unique au monde pour l'entretien des sols durs
voit le jour

menes par les sc une

o LE PREMIER GRAND CRU
DU NOUVEAU MILLENAIRE
MILLEZIM 2000
MILLEZIM 2000 est un fini a plancher qui offre une bril-
ML lance instantanée au moment de la pose. |l résiste excep-
e tionnellement bien a l'usure, a I'eau et aux détergents
Il est recommandé pour les endroits encombrés comme
les locaux de classe et les bureaux
LS. .

Une technologie récipiendaire du
Premier prix d’innovation au
Salon Europropre a Paris en 1997
Le concept VMS/RODIAN 50"° est

base sur une approche technologique

avant-gardiste; il redeéefinit I'entretien des

sols, sans modifier les techniques de

jecapage, de nettoyage. de pose de fini a
ell

es que nous

VISURL MONITORIN

et de relustrage t

les connaissons aujourd’hui. C'est une approche consis-
tant a mesurer, préciser, révéler, controler visuellement,
instantanement ou périodiquement, la qualité des
travaux de I'entretien des sols. Grace a l'integration d'indi-
cateurs dans les formulations des produits, des réactions
Interactives de couleur se produisent permettant de solution-
ner un grand nombre de problemes

plancher

Le VMS permet : Davoir l'assurance que toutes les
accumulations de finis a plancher ont ete delogees lors de
I'operation de decapage. De reconnaitre qu'un fini a plancher
est applique uniformement sur toute la surface. D'avoir la cer-
titude qu'une couche de fini a plancher est totalement seche
et que le film est complétement forme. De savoir si une
couche de fini a plancher supplémentaire est preférable a un

repolissage. D'eviter d'endommager le lustre lors du nettoyage

L ? F K
Produits de la gamme V.M.S. (Visual Monitoring System)

| DETERGENT
AVEC AUTODOSAGE INTEGRE

RODIAN KLEAN

residuel sur la surface

favies vous 5
—_—— 05
est le sable

2 pire ennemi ae

planchers

Une souillure, une fois qu'elle est
seche ne fera aucun dommage sup-
plementaire tandis que le grain de
sable usera votre fini a plancher

ainsi que votre revétement de sol

Petit conseil pour augmenter la
durée de vie de vos revétements de
sols : quotidiennement, ramasser la
poussiére et le sable avec une
vadrouille traitée avec un produit
approprié (DEOBAK).

. pour enlever

Sarez vous une tache sur un

S A= tapis, il est

“ important d'u-

tiliser un chiffon blanc, un détachant

approprié¢ au type de tache

(EXTRAQUA ou EXTROLEUM) et
d'utiliser la bonne technique.

Pour déloger une tache, toujours
tamponner pour absorber la souil-
lure. Cette fagon de faire évite d'a-
grandir la tache.

pour nettoyer les

favz vous taches blanches
——3 causées par le
~ calcium (sel) sur

les sols, il suffit

d’humecter un chiffon ou une
brosse de solution NEU-

nettoyante
TRAC AUTO et de frotter légére-
ment la tache.

RODIAN KLEAN est un détergent congu pour le nettoyage régulier et
en profondeur des sols protégés avec des finis a plancher de tous genres.

Quelques caracteristiques et avantages : contient un indicateur de
dosage, déloge en profondeur la saleté incrustée dans les finis a
plancher, rehausse la brillance des finis et ne laisse pas de film
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CHOISY et le domaine alimentaire

On connait tous | mportance ge iHiimentation dans notre vig Multi-Maraque Heinz-P

quotidienne Valentine, Auberge des G

Deés la fin des années 70. Chq NISY S iMplique gans e agomaine PISIEUTS L

alimentaire en etablissant un programme de R&D dynamique La clé du succés: ressources humaines,
et professionnel pour répondre aux besoins de l'industrie¢ d]ver‘-i_té!gy_al!té’ évo[uﬂoq' “N‘C@. —

Celui-ci resultera dans le developpement technologique de Les ressources humaines

matieres premieres specifiques au domaine La clé du succes réside certes dans sa technologie et so
Léquipe multidisciplinaire. regroupant R&D. le g ipproche personnai nais rej egal

commercial et le marketing. met sur pied des ¢ yrarny f { ] pe mmerciale techniq

d hvgiene et de salubrite bien adaptes aux bes S des an

ferents secteurs de l'alimentation in nt cept HACCP

Hazard Analysis and Critical Control Point

A : La divers la f 1 it des |
A 0 p
\ 1 jue des programmes d hygiene developpes | entre
' prise e ser nt DU Jale " es de
: 5 : I entreprise dans le domaine alimentaire

Mission accomplie

Depuis l'mplantation de sa technologie et de ses pro- Remermements

grammes, Choisy s'est taille une place enviable dans le Nous profitons de I'occasion pour remercier trés

domaine alimentaire. || compte parmi sa clientéle des ban- chaleureusement notre fidele clientele qui nous a appuyes

niéres et des entreprises aussi prestigieuses que St-Hubert depuis de nombreuses annees et souhaitons la bienvenue a

Provigo, Metro. A.L. Van Houtte, Dellixo, Stratos, Catelli nos nouveaux clients

domaine alimentaire : ALI-DHER FM-7 et AMFO.
ALI'DHER FM‘7 estunn

besoins en hygiéne alimentaire. Il déloge avec facilité les gras alimentaires
ments de travail, les equipements, les murs es autres surfaces lavables

ettoyant degra t a haute adherence congu specialement pour les

presents sur les instru-

contamina

SAUEZ VOUs tion mICcro
_-m)‘ biologique

- des aliments

represente des pertes consi-
derables qui se chiffrent en dizaine
de millions de dollars chaque annee

juste au Québec

les princi-

Saez -vous pales causes

A= de ces conta-

- minations

sont le manque d’hygiéne person-

nelle, le lavage et la desinfection

inappropries du materiel et des
lieux

I'utilisation

d'un déter-
> gent degrais-

sant et d'un
désinfectant a des effets béné-
fiques trés appréciables sur la pro-
tection de la santé publique, la
réputation d'une entreprise, la
réduction des pertes et 'augmenta-
tion des profits.

Savtez -vous

Produits recommandés pour des surfaces qui exigent des normes de salubrité élevées dans le

Pour la désinfection des surfaces
préalablement nettoyées, AMFO
est efficace sur plusieurs groupes de
micro-organismes assurant ainsi la pro-
tection de la santé publique.

Pour un programme d’hygiéne alimentaire efficace et rentable, Ali-Dher Fm-7 et Amfo sont LA BONNE
SOLUTION. Lefficacité inégalée de ces deux produits est déja reconnue par de nombreuses entreprises.
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MEXIQUE

Les produits Choisy sur la

scéne internationale

Choisy-Tek International, société
soeur des Laboratoires Choisy
Itée, représente le fer de lance
du positionnement stratégique
du Groupe Choisy a I'heure de la
mondialisation et de I'émergence
des nouveaux marchés.

REPUBLIOUVE
JAMAOUE MAITE  OMNC ANE
s POATO AICO NAURITANIE
OUA TEMALA Mor G

SALVADOR MCARAGUA Antilies SENEOAL
CAawerm

BURKINA
L L -

MALY

COSTA MicA l NI
AV GUYANA v “_‘_ i

QuYANE ) L0

COLOMBIE

TEP Ay

EQUATEUR
Découlant d'une volonté ferme
de prospection et de
positionnement sur le marché
européen a la fin des années
quatre-vingts, Choisy-Tek
International, par des actions
stratégiques tant financiéres que

commerciales, a permis le

développement d'un réseau

'llltiu.

O c é an
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P egilItig ve

At !l antiaque

ARGENTINE
Svad

Que ce soit en Scandinavie, en Europe
occidentale, en Australie, en Afrique ouen
Asie, les produits et technologies Choisy \
sont de plus en plus disponibles et jouissent
d‘unereoonnmmoedemamne

¥
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internationale

Malgré le fait que le réseau de partenaires producteurs ou
distributeurs Choisy ne représente qu'un impact de
plus de 350 millions de dollars en produits
d'hygiéne pour collectivités dans un marché
estimé a 12 milliards de dollars, il n'en
constitue pas moins le premier réseau
international de partenaires producteurs
indépendants a l'échelle mondiale.

Le caractére innovateur des produits
et des technologies Choisy
contribue de maniére constante a
I'élargissement du réseau, tout
en favorisant les possibilités
d'échanges commerciaux et de
transferts technologiques.

JAPON

Mer ge
Chine oriontale

TAMWAN ¥
C'est en voulant étre le

meilleur que Choisy est
devenu le leader canadien
en matiére de recherche,
production et
commercialisation de
produits d'hygiéne pour
collectivités; c'est avec la
méme vision que Choisy
approche les marchés
internationaux et confirme
sa réputation.

D'ici 2005, Laboratoires
Choisy Itée tirera plus de
50% de ses revenus grace a
ses activités a I'étranger. Que
ces revenus proviennent des
exportations ou de transferts
technologiques a une i
importance relative; en effet, il
est davantage plus important
d'assurer la pérennité de
I'entreprise par le développement
de ressources humaines
compétentes désireuses d'oeuvrer
tant dans notre région qu'a I
participant ainsi activement a la
croissance des Laboratoires Choisy itée.
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Les solu

N AN, I'environnement
NSACAN

Orientation audacieuse

.’WZ’W“‘ tons uti
P | s e e s
L4

= depuis
toujours pour le controle des
odeurs d'urine dans la salle de
bains sont des blocs urinoirs et
des desodorisants d'atmo-

Depuis sa fondat Ct 1 1 urs ete ! X d sphere en vaporisation
nnement considérant les re \at
i ¢ tiels a 1 recherct t :
1€ P¥ le prod ont I 1t t de c¢ ) o .
Jérat Jans Na s 8 5 Ces parfums servent a mas-
' quer les odeurs desagreables
Deux facte raiaux dans le processus de developpe et les résultats sont plus ou
td uits - efficacité et environnement L'ambiogénétique moins un succés compte tenu
jes années 90. Choisy s'oriente dans un proiet auda Fidele a sa tradition, il developpe sa propre techr jie, le qu'aucune de ces solutions ne
X ttant sur pied une division de biotechr 0 procede « AMBIOGENE s'attaquent a la source méme
o Q1 OXCH Ce procede innovateur permet de produire de: iches ba du probieme
: i iU rformancs pecifique
Jut 1 tegres 1 1 uiat e produlls
for i itions sor jegraissaqe de filtres de hottes AT VOUs Les pro-
" ~ le cuisines commerciales, le controle des odeurs. le traite . > d uits
- ' ment de frains, canalisations et intercepteurs de graisse : AMBIO-
" k & ‘ u 1insi que le traitement des eaux usees municipales et indus CARE et BIO-CARE offrent un
~Hl‘j 1310 : R | . | systtteme er;yiror;neme:\ta; q'ui
5 ot - Implantation réussie :c:"z:‘::\ d‘;;:ne"‘:a‘:" I'urin:
i< ’-—1 £ 4 Grace a sa technologie innovatrice et son plan de mise en .po
PR a i . N e O nisteb Sl gl tiivagely en substances biodégradables
: 2 e T — sion prend un essor rapide et donne a Cholsy et la réaion un non odorantes. Avec seulement
‘R rayonnement international une ou deux ong pﬂ”

0 m‘«ﬁ AN : jour, les odeurs d'urine sont
- Les produits de biotechnologie de Choisy sont maintenant sous contrdle simplement et
e - - exportes dans plus de vingt pays repartis a travers le monde efficacement.

QUELQUES CONSEILS D’UTILISATION

BIO-WAY

L A Afin d'assurer le bon fonctionnement d'une fosse septique et de son champ
[ | d'eépuration a long terme ou de contréler les odeurs dans les toilettes porta-

BIO-DOR . -Fl tives comme dans les véhicules récréatifs, BIO-WAY est le produit par excel-

BIO-DOR est un produit spécialisé pour neu- lence

traliser rapidement les odeurs provenant de la . e

décomposition des déchets. Il s'utilise dans les
compacteurs a déchets, poubelles et camions BIO-CARE ou AMBIO-CARE

a ordures. Une methode simple et efficace de controler les odeurs d'urine qui persistent
dans les salles de bains. Agit a la source




L’hygiene générale ... I’hygiéne de tous les milieux

Soucieux de promouvoir I'application des plus récentes technologies issues de la chimie industrielle pour mieux répondre a la
lemande croissante en matiere d’hygiene publique, les Laboratoires Choisy Itée proposent une approche innovatrice basee
sur la mise en marche de produits de nettoyage qui allient performance, respect de I'environnement et santé des travailleurs

L'hygiene générale regroupe plusieurs applications qui se retrouvent aussi bien dans les secteurs industriel, com-
mercial qu'institutionnel. Voici quelques exemples :

Pour combler tous les besoins de I'hygiene générale, Choisy posséde une vaste gamme de produits. Différentes alternatives
sont offertes aux clients pour le contréle des odeurs ainsi que des produits nettoyants « ENVIRO-TECHNIK>» adaptés pour des
travaux lourds ou legers

CHOISY A TOUJOURS LE BON PRODUIT POUR CHAQUE USAGE!

’ e e
’
CHOISY et I'environnement L'ENVIRO-TECHNIK DE CHOISY
Une des grandes preoccupations de Choisy a toujours été la Depuis sa fondation en 1946, les Laboratoires Choisy Itée T
apphquent = ia chumie au Se Jé nyvagiene [ <)
protection du milieu dans la formulation de ses produits en ement sa Le /
tation de qualité supérieure | "N 1
déployant les efforts necessaires pour faire de ceux-ci des es besoins des utilisateurs et q . /
amis de I'environnement. es disponibilités et Is traint tifique BT
L'utilisation de la photogra- s‘approprier des
pmmercial, da X
phie ci-contre dans des do- d'environnement
cuments publicitaires des Pour continuer a
nyag profes
annees 70 illustre deja sa 1ble leur appr
philosophie avant-gardiste a Enviro-Technik d
linques pour I
I epoque nement
Enviro-Technik &
Debut des annees 90 t scientifique
Choisy crée sa propre "
£ ro-Technik
charte, LENVIRO-TECHNIK ble. dans Ik
- narche des p
DE CHOISY, décrivant ses
) minimise
engagements face a l'envi- 20l devront passer ce | ' 181 ;
jente perspective q ) nous engageons a utilise
ronnement Technik

/ la bonne
SV VIS technique
TR pour laver un
L4
- mur est de
commencer
par le bas et non par le haut

En commencant par le haut vous
risquez d'avoir des coulisses d'eau
souillée qui tacheront le bas du mur
En commencant par le bas, I'eau
souillée provenant du haut du mur
sera toujours essuyeée rapidement
Essayez avec PRO-SFRINT, vous
verrez!

pour laver

Sapez vous une vitre ou

IS Un miroir il est

< préférable de

vaporiser le

nettoyant (KRYSTALIN) sur le linge

ou l'essuie-tout plutét que directe-
ment sur la vitre.

pour faciliter
Saezvous le nettoyage
W d'une cuvette
7 (toilette) il suf-
fit de laisser

le produit agir quelques minutes.

Appliquez le produit (BOWLET ou
FORCE Il) dans la cuvette, pour-
suivez le nettoyage des autres
accessoires de la salle de bains et
terminez par le brossage de la

; e - o % >; y W] > I‘; .".
LN A8 ,»_-'-“-_.‘r"‘ Rt A
B Rl S o - e b S L
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SPECTROL

SPECTROL est un nettoyant désodo-
risant tout usage antimicrobien prét a
utiliser. Il nettoie murs, acier inoxydable
porcelaine, tulles de céramique, sur-
faces de plastique, douches, bains et

toilettes. Ideal pour cliniques meédicales

SECURACID

SECURACID est un nettoyant neutre
tout usage pour l'entretien quotidien
des salles de bains et douches
SECURACID dégage une odeur
agréable de pomme, ne contient pas
d'acide et est trés sécuritaire pour I'uti-
lisateur

dentaires et vetérinaires

SUNKLEAR

SUNKLEAR est un nettoyant a vitre
écologique offrant une excellente effi-
cacite de nettoyage. |l nettoie vitres,
miroirs, plexiglas, chrome et toutes sur-
faces non poreuses.
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formation professionnelle dans le domaine de Fhy- = — =
giéne. L'élaboration de ce savoir-faire s'adresse a —
une clientéle désirant améliorer la productivité et les CHOISY TEK INC.
connaissances de leur personnel en matiére d'entre- division CEPEM D

tien des locaux, d’hygiéne alimentaire, de désinfec-
tion, etc. CEPEM commercialise des services de formation autant sur la mani-
pulation des produits et équipements, que sur les plus récentes techniques d'en-
tretien, satisfaisant aux réglementations gouvernementales en vigueur. Les cen-
tres hospitaliers, les industries, les commissions scolaires sont des clients avisés
. capables d'évaluer le mérite et
le rendement du savoir-faire de
Choisy-Tek.

“ Depuis plus de 10 ans, Choisy-
. Tek se veut aussi un chef de file
dans la conception et la com-

Sur la photo de gauche a

droite : M. Gilles Boissy
directeur du développement de
la division CEPEM et M. Richard
Hamelin, chef produits pour les
gammes entretien des sols et
hygiéne générale

Au cours des vingt derniéres années, les scientifiques de
Laboratoires Choisy Itée ont développé une originalité de formula-
tion reposant entierement sur des matiéres premiéres dévelop-
pées selon ses programmes de recherche. Ces _m»

matieéres premiéres intégrées dans le proces- ﬁ

sus de formulation de plusieurs produits de mar-
que Choisy créent un avantage technologique dans
plusieurs domaines d'applications industrielles et du
commerce de détail. Conscients du potentiel commer-
cial continental et international de sa classe de surfac-
tants amphotériques et de ses émulsions, les
Laboratoires Choisy Itée ont créé la division \
basique dans le but de poursuivre, de maniére ol
autonome et elargie, la recherche et le
developpement, la production et la commerciali-
sation de ses produits de base

P —_

entre Choisy et 'UQTR. En S
effet, les chimistes de l'en- [
treprise, le professeur imt‘
Camille Chapadas et son —_—
equipe du departement de
chimie-biologie a I'Universite du
Québec a Trois-Rivieres ont uni leur:
efforts pour réaliser des projets scier
tifiques de caractérisation moleculaire

Depuis 1978, CHOISY a atteint un
niveau de développement technique
supérieur et n’hésite pas a soutenir des
programmes de collaboration et parte-
nariat avec quelques universités dont
I'Université du Québec a Trois-Riviéres.

En 1994, un important projet
approuvé par le Conseil national de la

" recherche a accentué la collaboration

K&~ >, laboratoires Choisy ont mis récemment sur le marché le
A’ A «produit-service » des années 2000: la SALUBRITE
\ INTEGRALE (SIS). La Salubrité Intégrale c’est plus
| qu'un logiciel, c'est 50 années d'expertise et d'évolution
/ dans la conception, la commercialisation et la gestion des
,’ ressources dans les divers domaines de I'hygiéne publique
et professionnelle. Plus que de la formation, ce sont des
programmes adaptés aux ressources humaines impliquées
afin de favoriser leur contribution au systeme. Plus que des équipements, ce
sont des ressources matérielles adéquatement sélectionnées pour maximiser
la productivité et assurer la sécurité des utilisateurs. Plus que des services,
c'est une gestion moderne des ressources impliquées pour mieux répondre aux
besoins actuels et futurs. La Salubrité Intégrale c’est finalement la réalisa-
tion d’'un partenariat offrant produits, formation, logiciel et devis de ges-
tion a colt garanti pour des périodes de 3 a 5 ans.

\~/

A partir du siége social du Groupe Choisy, a Louiseville, tous les services de
Choisy-Tek sont commercialisés a la clientéle du Québec et offerts en franchise
aux partenaires internationaux de Choisy par une équipe multidisciplinaire, des
spécialistes, gestionnaires et formateurs tous issus du domaine de I'hygiéne
publique et professionnelle.

La mise en marché des surfactants et
émulsions de la division basique per-
met aux partenaires commerciaux de
Choisy de bénéficier des avantages
technologiques de ses formulations et
assure la permanence des programmes
scientifiques de tous 'es secteurs d'ac-

tivité du groupe production. \ -

En commercialisant plus d'une quin- Le laboratoire, le point de départ de tout
zaine de surfactants amphotériques et  produit

une dizaine d'émulsions de categorie

« process », la division basique envi-

sage a moyen terme, la construction d'une usine de production d'une capacité
minimum de 5 000 tonnes par année

€ C'est a M. Francois Legendre, chimiste professionnel et vice-président

recherche et technologie du Groupe Choisy depuis bientét vingt-cing ans, qu'a
éte confie le mandat de réaliser les objectifs de la division basique

PROJET DE RECHERCHE CONJOINT AVEC L'UQTR

ressources humaines, car la majorité
des diplomés embauchés par Choisy

ﬂ" Université

du Québec sont issus de I'UQTR.
a Trois-R ivieres Grace a ces projets, Laboratoires
Au fil des années, ces projets de colla- Choisy Itée continue a se démarquer

boration, tout en contribuant a soutenir

emploi dans le milieu universitaire, ont
aussi rapproché Choisy et l'université
sur le plan du recrutement des

par la qualité et la spécificité de ses
produits tout en rehaussant la valeur.
ajoutée et en renforgant son avance
technologique.
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Impact économique constant et
outil de promotion pour nos régions

y Les régions Mauricie, Centre du Québec et
c F oy Lanaudiére peuvent compter sur la croissance
\& éﬂp’?y/”‘-_ constante des activités du Groupe Choisy inc.,
— société de gestion chapeautant les activités de
production, distribution, développement inter-

national et services reliées au domaine de I'hygiéne du milieu.

Outre les 300 emplois directs et indirects qu'il contribue & maintenir, dont
plusieurs de niveaux trés speécialisés, Le Groupe Choisy concentre, dans les
réegions du Centre du Québec, I'ensemble de ses activités d'approvision-
nements, de mise en marché tant nationales qu'internationales, de recherche et
developpement ainsi que de production. Egalement, chague année plusieurs vi-
siteurs de toutes les régions du Canada ainsi que des partenaires internationaux
effectuent des stages de formation d'une durée moyenne de cing jours au siége
social de I'entreprise situé a Louiseville

Les retombees economiques generees par Le Groupe Choisy ne sont pas a la
mesure de celles engendrées par les grands complexes industriels ou encore les
societes d'envergure publique. Par contre, a 'image de plusieurs autres entre-
prises moyennes et résultantes de l'entrepreneurship québécois, le Groupe
Choisy, de par son dynamisme, contribue efficacement au développement
durable des regions du cceur du Québec

INAUGURATION

Laboratoires Choisy Itée inaugurait récemment a Trois-Riviéres son nouveau

centre d'affaires commer-
ciales pour tout I'Est du
Canada.

Fort d'une dynamique com-
merciale trés présente dans la
région Mauricie/Centre du
Québec et axée sur I'utilisa-
teur, Choisy vient d'établir un
nouveau concept de relations
avec la clientele mettant a la
disposition de celle-ci des ser-

vices techniques et une

plus grande variete de

produits et accessoires

Laboratoires Choisy ltée inaugurait son nouveau d’hygiéne

faires commerciales de I'Est du Canada le 19 mai de

Nous apercevons sur la photo M. Yves Famelart. directe Une deuxiéme phase
des ventes pour I'Est du Canada, M. Michel Legault. mairs sera réalisée au cours
suppléant de Trois-Rivieres, Mme Francyne Noel Trudea des deux prochaines

vice-présidente affaires publiques du Groupe Choisy i

Yves Rocheleau, député fédéral. Mme Claudine Alaris 2 . i ;

déléguée du cabinet du ministre Guy Julien. M Pierre-R ment d un centre de dis-
x tribution et de logistique

Lavaliée, vice-président distribution, Groupe Choisy i1 A
P pour I'Est du Canada

Ce projet, une fois com-
plete. comptera plus de
vingt-cinq emplois directs

annees pour l'etablisse-

LA FONDATION CHOISY

Forts d'une expérience d'un peu plus d'un demi-siécle dans le
domaine de I'hygiéne des collectivités, les Laboratoires Choisy ltée
offrent un savoir-faire inégalé et excellent a relever de nouveaux
défis.

FONDATION

CHOISY

Etre « leader »
signifie  aussi
assurer des
responsabilités
sociales; Choisy
les aura tou-
jours assumees
au meilleur de
ses possibilités
dans divers
dossiers, sous

?iﬂérentes notre élite sportive, la
schlT:nst sea‘ Fondation  Choisy Mwic =°
croissance B “‘ *‘"“ Cholsy lamenmt 37 500,00 $ a divers orgamsmes et athietes Prer entend poursuivre sa 2 L
' , e, de gauche a droite : MM. André Hainse, Centre universitaire du Québec 'H Irice mission a la mesure
D “Dandurand, CHCM, Daniel Dupuis, LU'Hermitage, René Fugére, CHSLD Centre-Mauricie et o
esireux de [ M'mmbhy Croix-Rouge Mauricie. Debout: Francyne Noél Trudeau. vice de lintérét des dif-
consolider 5 affaires publiques du Groupe Choisy inc., Laurier Lafreniére et Alexandre férents milieux con-
sa mission d de I'Eiite sportive, Carl Picard, CHSLD Le Trifluvien, Jean Poliquin, College
sociale afin , Julie Rousseau, CHRTR, Vital Gaudet, Cloutier-Durivage et Guy L Trudeau cernes
de la rendre et chef de la direction du Groupe Choisy inc 5
plus effi-

cace et de I'adapter aux réalités actuelles, la Fondation Choisy voit le jour en juin
1994. Cette derniére a éte créée dans le but de favoriser le développement de
la recherche en milieu universitaire, contribuer a l'atteinte des objectifs des
diverses fondations des centres hospitaliers de la region Mauricie/Centre du
Québec et appuyer la progression de I'élite sportive régionale

Lactivité permettant a la Fondation Choisy d’amasser des fonds est 'Omnium de
golf annuel du Groupe Choisy inc. dont la 6° édition aura lieu les 19 et 20 ao(t
prochains et auquel participent plus de 275 golfeurs. Le grand succés remporté
lors des cing éditions précédentes a permis a la Fondation Choisy de dis-
tribuer aux divers organismes participants et a I'élite sportive,
un montant totalisant plus de 145 000 §.

l.a derniére remise de dons s'est effectuée lors d'un 5 & 7 tenu au
siege social en février dernier au cours duquel étaient présents les
représentants des fondations et récipiendaires des bourses appa-
raissant sur la photo de gauche.

Consciente des besoins régionaux en matiére de santé, de
recherche scien-
tifique et de support a

Quatuor de départ de I'Omnium de golf édition 1998. Sur la photo, Mme Francyne
Noél Trudeau, vice-présidente affaires publiques du Groupe Choisy inc, M Pierre
Trottier, directeur du service des comptes a la Banque Nationale du Canada
M. Richard Hébert, vice-président Mauricie pour la Banque Nationale du Canada et
M. Guy L. Trudeau, président et chef de la direction du Groupe Choisy inc
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POINTS DE SERVICE
REGIONAUX

LABORATOIRES CHOISY LTEE
Service de distribution

pour Louiseville, Berthier,

les localités environnantes

et la réglon de Lanaudiére

390, boul. Saint-Laurent Est
LOUISEVILLE (Québec) J5V 217
Tél. : (819) 228-5564

Télécopieur : (819) 296-2443

LABORATOIRES CHOISY LTEE
Centre d'affaires commerciales
pour Mauricie / Centre du Québec
2454, boul. des Récollets
TROIS-RIVIERES (Québec) GBZ 3X7
Tél. : (819) 373-3009

Télécopieur : (819) 373-3298

AUTRES DIVISIONS
ET SUCCURSALES
AU QUEBEC

LES LABORATOIRES CHEZ-NOUS lNC
606, boul. Sacré-Coeur
SAINT-FELICIEN (Québec) GBK 1T5
Tél. : (418) 679-2694

Télécopieur : (418) 679-8839

LES PRODUITS CHOISY SAGUENAY
1175, boul. Saint-Paul

CHICOUTIMI (Québec) G7J 3Y2
Tél. : (418) 693-8485

Télécopieur : (418) 693-8680

LABORATOIRES CHOISY LTEE
2700, rue Jean-Perrin, bureau 117
QUEBEC (Québec) G2C 1S9

Tél. : (418) 842-5721

Télécopieur : (418) 842-9460

LABORATOIRES CHOISY LTEE
150-B, rue Edmonton

HULL (Québec) JBY 3S6

Tél. : (819) 777-2151
Télécopieur : (819) 777-1948

LES PRODUITS CHOISY INC
Centre d'affaires commerciales
pour I'Ouest du Québec

10290, boul. L.-H. Lafontaine
ANJOU (Québec) H1J 273

Tél. : (514) 354-4140
Télécopieur : (514) 354-5910

LABORATOIRES CHOISY LTEE
4242, rue King Ouest
SHERBROOKE (Québec) J1L 1W6
Tél. : (819) 823-2262

Télécopieur : (819) 823-2155

SION pour vous

WT‘A ’04‘-—“"?’»‘- wricie/

du C k 'avant, de gauche a drom Donlo Bollhrooon Danielle
Bolblnm Ilarlo Valade, Marie-Claude Boissonneault, Jeannot Larouche
et Gaston Casaubon. Dans la rangée arriére, dans |'ordre habituel : Alain

‘Jean Comuu. Fernand Brisson, Yves Famelart, Bruno Huard et

remercions trés chaleureusement notre fidele clientele et profitons de
viter ainsi que tous nos clients éventuels a venir visiter le

s

, ey ) L / t 1] [ -y
itre d’affaires situe au 2454, boul. des Recollets a Trois-Rivieres.




