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JUGE KEUDORE POIVIN
PRESIDENT

REILATIONS OUNRIEBRES DE LA PROVINCE DE OUERBEL

PIERRE-A. GOSSELIN, 286, RUE ST-J0LEH,

4 EST. RUE NUOTHE-DAMI
MEMDRY QUERELC.

MONTREAL
RRUNAY RHRALS,
MEMERE.

29 octobre, 1947,

LETTRE RECUE

Monsieur Gérard Tremblay, ol 30 S
Sous-ministre du Travail,
Hotel du Gouvernement,
Québec, P.Q.

BUREA
SOUS-MINiIsTPF
D_E TRAVAIL j

RE:- La Coopérative des Tabacs Laurentiens,
&

Le Syndicat Catholique et National des
Chauffeurs Mécaniciens de Machines Fixes
de la Région de Joliette,

Monsieur le sous=ministre,

Jtlaccuse réception de votre lettre
du 28 octobre, 1947 , accompagnée pour dépot
de deux copies certifices d'une convention de travail,
en date du 23 mai 1947 , intervenue entre
les parties ci-dessus menticnnées et dépos€e au mini
tére du Travail, le 16 septembre, 1947
sous le numéro 545.

Bien 4 vous,
6?2)7{ 4
/' = /}‘")"é/?

O b4 £d
Le secrétairg,

Ll

Bernier, LL.L




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

Quecboo, 0028 cctobre 1247,

MEMO destiné & La Comnission de Relations ouvriéres,
286, rue St=Joseph,
Québeo,

Sujet: Convention colleotive ontre Le Uyndicet Catholl ue
et Naetional des Chauffeurs Micirnicions de Michines Fixes
de 1 ifogion de Jolistte ~t La Coupurutive des Tubucs Luu=-

Monsicur, rentiens.

Conflormémont aux prosoriﬁtions du deuxidme paragraphe de ltarticlo lie=A
de la Loi des Relations ouvrieres (S.R.Q. chapitre 102«A et amondements), je
vous inclus, pour dép8t, deux oopiles eertifidos de cotte convention datée du

°3 mai 1947 et déposée au ministdre du Travail le 16 septembre 1,47
sous le numéro 5 en exéoution do la Loi dos Syndioats profossionnels (S.R.Q.,
1941, chapitre 162 et amendemonts)e

T=1176




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEREC

Québec, ce 24 septembre 1947.

MEMO destine & La Commission de Relations ouvriéres,
286, rue St=Joseph,
Québeoc.

Sujet: Convention ocollective entre 1le Syndicat Cathol et Nat.
des Chauffeurs Mdécaniciens de Machines Fixes de 1la Réglon de Jollette et la Coopéra=-

tive des Tubacs “aurentiens, W

Je vous inoclus une copie du certificat constatant le dépét
de cette convention collective enregistrée au ministdre du Travail
en exéoution de la Loi des Syndiocats profossionnels (S.R.Qe, 1941,
ohapitre 162 et amendemonts), le 16 se tembre 1947, sous le nunéro

545.

Sinedroment & vous,

L8 souseninistre




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québec, ce 24 septembre 1947.

M. Henri Savignac, agent d'affaires,
Le Syndicat Catholique et Nat!onal des Chauffeurs
Mécaniciens de Machines Fixes de la Régilon de Joliette,

Joliette, Qué.

Monsieur,

clus un certificat constotant le
dép6t feit au ministdre dn Travail, le 16 septembre 1947
ouvs le munoro lc la convontion collective conclue
ous la Loi des Syndicats professionnels ( S<i.Q., 1941,
hapitre 162 A intorvenue entre Le Syndi-

y ) - t
H ONvd ) Wil

cat Catholigue et National des Chauffeurs IV caniciens de

Machines Fixes de la Région de Joliette et la Coopérative
des Tabacs Laurentiens.

- - %
La partie ouvriere a -ant

Juin 1947 comme agent nég

Nelations ouvricres de Quobec,
P 5 i 7

au ministére du Trawvail a auss

par la Loi des lelations ouvri
A

162=-A et anendenents e
¢

Tr 29 o
CULLLISZE Al




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Québec, ce 24 septembre 1947.

Monsieur J. Bordeleau,

La Coopérative des Tabacs baurentiens,
Joliette,

Qué.

Monsieur,

Jo vous inclus un certificat constctant le
53re dn Travail, le 16 septembre 1947,

dépbt fait au minic 2
sous le numcro 545 » de la convention collective conclue
sous la Loi des Syndicats prolfessionnels ( 3...,., 1941,
chapitre 162 et amendenents) ¢t intervenue entre Le w»ndi-
cat Catholique et National des Chauffeurs Mrcanicienq de
Machines Fixes de la Région de Joliette et La Coopérative

des Tabacs Laurentiens.

& AN 3 ;
La partie ouvricre arant t5 reconnue la2é
™

la Commission

Juin 1947 comme agent n\_nc ateur o
"elations 0'"r';:cu de Quobec, 1 ,-.ot de cat
au ministdre du Trawvail
par la Lol des Nelations

162-A ¢t amendernients )

Veuillez agreer l'expression

sentimentse.

MC.
i[iClo




MINISTERE DU TRAVAIL
HOTEL DU GOUVERNEMENT
QUEBEC

Quchec, ce 24 septembre 1947,

M. Fernand Jolicoeur, secréteire,

Conseil Central des Syndicats Catholiques
et Nationaux de Joliette,

2 Nord, Place Bourget,

Joliette, Qu<.

Monsieur le secrétaire,

v

) inclus un certifiicat constetant le
dép6t feit au ministere du Travail, le 16 septembre 1947,
sous l¢ num. convention collective conclue
sous la Loi des Syndicats professionnels ( S.i.Qs, 1941,
chapitre 162 ¢ amcndenents) ¢t intervenue entre Le Syndi-
cat Catholique et National des Chauffeurs Mdcaniciens de
Machines Fixes de la Région de Joliette et La Coopérative

des Tabacs Laurentiens.

"

La partie ouvridre arant ¢t3 reconnue le 26

Juin 1947 comne agent nérociateur n da
Nelations ouvricres de Quibec r Adpo

- § L) -
au minlscere oau

par la Lol des
3

162=-A et amenden

Lo Sous-ninistro




Province de Québec g8 Province of Quebee
RESI I

MINISTERE DU TRAVAIL DEPARTMENT OF LABOUR

S et

Loi des Syndicats Professionnels Professional Syndicates’ Act
(S.R.Q., 1941, chapitre 162 et amendements) (R.8.Q., 1941, Chapter 162 and amendments)

CERTIFICAT DE DEPOT D’UNE CONVENTION COLLECTIVE
CERTIFICATE OF DEPOSIT OF A COLLECTIVE AGREEMENT

= 2 ki
Numero 545
Number

; P : na 1)
Les présentes établissent que le #€-Xitme

It is hereby certified that on the

. . aan . sept
jour du mois de se Lembre mil neuf cent quarante-"
day of the month of nineteen hundred and forty-

S ; ‘ernand Jollcoe gecr( L ire du Cecusell Cent
le ministére du Travail a re¢u de B, Feruun olicoeur, secy ire 1 utral

the Department of Labour has recetved from = _ ‘
des Syndlosts Catholijues et Jaticnsux de Joliette, 2, lord, Place Yourget, Joliette

YL
la convention mentionnée ci-apres, laquelle a été déposée sous le numéro '
the heretnafter mentioned agreement, which has been deposited under Number

savoir:
to wt:
: : 2% mal 1947
Une convention collective en date du
A collective agreement under date of

- # '3 oy i By ~e ] t I 1t ! 1. 3 ¥
intervenue entre: 1@ Jyndicat Cath y1lque et Xatlfonnl des Chaulleurs csniclens de Machiues
i e - " - E 8 ve i o E 3 “ 1 v
between: Fixes Je la Réglon Je Joliette ot La Coopdratin " --Hn:ﬂ Laurestiens,
i jusqutsu ler mud 19.°, Renouvelle=

b P~y
Yo vigueur 1 compter du ler nul 1947
vent automalique.

Donné en I'Hotel du Gouvernement, en la cité de Québec,
Given in the Government House, in the City of Quebec,
. N n = ) . :
vingt=quatridne jour du mois de
day of the month of

. ce
Sceau - Seal this

mil neuf cent quarante- aept

sepleabre :
s mineteen hundred and forty-

Sous-ministre Deputy Minister
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CONSEIL CENTRAL DES SYNDICATS
CATHOLIQUES ET NATIONAUX
DE JOLIETTE

-INCORPORE

4 ~ N

Jeliette, le 15 septembre 1947.

M. Hérard Tremblay,
Sous-Ministre du Travail,
H8tel du Gouvernement,

Québec.

Monsieur,

Veuiller trouver ci-inclus deux copies de con-
trat dment signées, passé entre le syndicat Catholique
et National des Chauffeurs Mécaniciens de Machines Fixes
de la région de Joliette ot la Coopérative des Tabacs lau-
rentiens et entre le mlme syndicat et la Communauté des
Soeurs de Charité de la Providence.

Nous suprosons que vous en avertissez vous-md-
me la Commission des Relations Quvridres de Québec pour

qu'elle en enrégistre elle aussi le dépot.

Bien & wous,

Tl = at L\
NTIONS a“gm 1

EONVER

FJ/YLF i g _ Feoraand -Joligosur
V ] :—:l A l\' n.- ‘ Date r“;u

STCARE R LA

| |

| | | |
| |
I

¥ r.r % i
2 NORD, PLACE BOURGET,
JOLIETTE, P. Q L
.I‘I‘It‘i\'\unl': 19 '\ .' A al8
Numerotagzge

Formule




CONTRAT SYNDICAL

(1947-48)
>Hie .

as
Entre e

LA COOPERATIVE DES TABACS LAURENTIENS
ayant son sidge social dans la ville de Joliette, cte

de Joliette, province de Québeo, partie de premidre part,
ci-aprds appelé "L'IMPLOYEUR";

AT CATHOLIQUE ET

1)
REGION DE JOLIETTE
ayant son siége social dans la ville da Jo. e, Cte de
Juliette, Province de Quéhec, partie de ixieme part,
ci-aprés appelé "LE SYNDICAT".

Etablissant, pour et en considératicn des avan‘agce ‘eiproques ci-aprés énumérés, queg

A.= PRINCIPES

But
Te
le Syndicat et les employés, d'assurer un meilleur rendement de travail, de protéger la
propriété de l'employcur et la sécurité des emplcyés, drétablir un rdplement des heures
t conditions de truvalil et une clascification des emplods afin de rendre justice & tous

¢t d'éliminer ainsi les pertes de temps et de matériel,

but de ce contrat est de premauvolir 1 thnrmonie dems les relations de l'empleyeur aveo

¢copération:

A) L'empleyeur s'sngage & traitor ses employés avee considdération et lc¢ Syndieat 3 enceu-
rager les empleyés A fournir un travaii loyal et honnfto.

b) Rlen dans oec contrat ne doit 8tre interprété comme une renonci N aucun drgit ou
oblisntion de 1'employecur, des employés ou au syndicat, ‘ un

préscnte eu future, fédérale ou provineialo,

e) Toute eonvention astucllement existente entro ltempley

iy nras

gée par l'employé plus avantageuse que les clauscs du pr
comme sbligatolire¢ aux mémes termes que les autres claus:

Drolts mutuels:

a) L'employcur reconnaft au Syndicat le dreit de négceier avee lul au nom des
affectés par le Contrat pour tout ce¢ qui regurde les salalres ot autres condi
traveil suivant les dispositions du contrat.

b) Le Syndicat reconnaft 2 l'employeur le droit de diriger

- ~\ . . ¥ 2 1
oonformement a ses obligations de fagon compatible avee

B.- JURIDICTION ET DEFINIT

eation;

¢sent contrat régit les salariés ci-nprds énum
mécaniclens de machines fixes, et
chauffeurs.,

Mécanielen de machines fixes;
Lzs mots "mecanicicn de machines fixes" ou mécunicicen" désignent teute personne
Y A%4.4 o + 3 1 J ' — ) P ] & LR ] el IS 1
1) dirige cu surveille le fonctionnement d'une machine fixe ou voit a4 son entre
u A sa vérification; ct
~ - 9 1 . . . . 5 .
) possede le certificat requis pour tel travail par la Lol des mécanieiens de machinmes
v ¢ - . <y - b »
fixes (S.R.Q., 1941, c. 178 introduit par & Geo. VI, c. 52), ¢t les réglements adoptée

¢n exéeution de ladite Leoi.

Chouffeur (ailde-mécaniclen):

Le terme "chaulfour™ désigne le salarié qui, porteur ou non d'un certificat de
clen, ntaglit pas comme chef-méeanicien ou comme mécanici o n d: sc¢, mals sert

A un chef-mécnnicien ou & un méenanicion de clusse . “avad » sous, 1a surveillanc
1a dircetion _’L]!H'.I(‘.‘-l'ii-"l te de c¢ dernier.

Application additionnelles
A presente ordonnance roeglt de plus les salariés

i
T v

]

metrice (AB) ou de réfrigér

s salarids dirigeant le fonet] wement d 'unce inst
ci-hnut oitds ne doit pas dtre ln surve




1'8tre aux termes de l'ancienne
c. 178), aujourdrthul ab
urvu que lesdits

ffixes.

machines fix
se c.assent
s de machines
\tions de chauffage incts - Bg A ui se subdivisent
remiére, seconde,

de force motri

Y, 1 &
COrnae

sclearies;

beurreries et fronageric

Rl A MY A O
Ures™ Mol U"\F.A':‘

catégories;

Les salariés visés par le présent cent at sont ripariis
réecaniciens : ant comme chefs-mécuniciens;:
ménaniciens av: comnie mécanic

iciens t 1t comme méennic
ciens trava ant commt
¢ciens travaill comme

e B = 3 1 o F v >
ens 5 LE . CAMME

Mécanicien travaillant comme chef-mécanicien:
Ces termes rment le saiarle qul possedant

a) la garde, la eill » et le contrdle
chauffage (installation tune installation
dtune installation de 1 gération (installat]
troisiéme classe: et

", ] ~ -
*) pour les installaticns ol sont cceupés u

pl
8

ens dirigeant seculement pendant certaine

L

letion, et aussi le contrfBle d salaries

mégnnlielen est classé méoanicicn tra

§ o N A
>u troisiame (‘l‘l:_'.:".'. suivant 1la

:ennicien de classe:
s cermes8 desipnent

s N
ou quatriem:

travaillant comme

lesignant le

rendant

=
17 vy 4 =¥y
Linny Inne

motriee -

v 1
mnlicliaen ravallliant comie

tormes
scul
travall lant

T aw
L

PR S S




16.

Mécanicien travalllant edmme mécanicien de quatrilme clussc

Ces termes dosignent le mécanlcien qul, possedant 1o

a) dirige seulement pendant certaines heurcs et sous le controle
canicien travaillant ccmme chef-mécanicien, le fonciic ent
chauffage, de force motrice ou de riéfrigération do troisicm
L) surveille ou dirige le fonctionnement d'une installation
trice ou de réfrigération de quatri‘me classe.

Sont aussl classés mécaniciens travaillant cormn
les salaric¢s visés 4 1tarticle 4,

Mécanicien travaillant comme méecani:zien de machines mcbile
Ces termes disignent le mécanicien qul, possédant le certiiio:
vail, dirige le fonotionnement d'une machine mobile.

Mécanicien travaillant eomme méonnicien de moteurs Diesol

Ce

Ces termes designent le mecanlicien qul, posscdans
survellle ou dirige le fonotionnement dtun mct«ur

~
™
1

iese

Mécanicien travaillant comme méeanicien de machines
Ces termes designert Ie mecanliclen qul, possedant 1
surveille ou dirige le fonetionnement d'une machin

a mac

Méecaninien travaillant comme méeaniclen do machine s

et
rics;
T:es termes désignent lc mécanicien qui, possddan

d=
surveille eu #irige le fonctionnement d'une machine

Classification des mécaniciens; A) Installations do

SC:
Pour toute installation de chauffage \A), de force motric
(R ocu RV) de premiére, seconde ou troisiéme slasse

) un méeanicien, et un seul, est classé mdeanicicn tra

¢t sa classe st celle de 1tinstallationdnt i1 surveill.

h) les méonniciens qui successivement dirigent le ¢ 3

sous la survelllancce du chef-méennicien

lement, sont classés mécaniciens de classe, ¢t le classe e¢st in
dtun degré A celle de ltinstallatien dont ils dirigent le fencticane
¢) quand plusicurs salaridés trevaillent en mdme my pour dir? g 1
c'une telle installetion ocu y aider, un seul de ces salari€s t
solt suivant le cas, comme chef-mécanicice goit mme mécrnice

tres salariés sont classés chauffeurs.

B) Chef-mécaniolen ne dirigeant pac personnellement le fonctionno:

Toutefols par deregation a la régle mentlonnfe au piragraphe "cn

a) pour toute installation de chauffage (A), de force motrice
(R ou RV) de premiére classe, le méennicicn dirigeant po

de telle installation durant les heurcs de présence du
micanicien, doit 8tre classé mécanielen travaillant c.mm

}) pour toute telle instullation de scconde ou de¢ trots

geant perscnnellement le fonctionnement de telle insta

scnce du ménanicien travaillant comme chBf-mlcanicicn

pas versonnellement, doit &tre classé mfeanicien de classe

1 pas plus dtun degré, 8 oelle de telle installation.

C) Installation de quatriéme classe:

a) Le méeanicien surveillant ou dirigeant une installation do chnuffage (A), de foroe
metrice (AB) ou de réfrigération (R ou RV) de quatriéme classe, doit Otre
nicien travaillant comme mécanicien de quatridme ol aisse;

b) quand plusicurs salarié¢s travaillant en m@me temps pour diriger le fonotionnemen
dtune telle installatlon ou y ailder, un scul de ces salarids st classd méeanicion
les autres snlarids sont classés chauffeurs:

c) quand des salariés dirligent successivement le fonectionne:

tion, chacun desdits salarids est olassd comme mécaniciocn

D) Autres machiness

La régle mentionnee a Ltarticle préc Ldent s'nprliquc sauf que le méoanicien dirigeant

1 ioten travaill lant aameo
Loa - * - -

tclles machines est oclassd, suivant le néeaniclen nt o
nohines mobiles, de moteurs Diesel, J ine xe
'y beurrerles et fromageries.

e rleg, ou

classe mdéen
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Pour leur surtemps, lesdits salariés ont dro‘t 4 taux de salairo

b1
s auxquels s'applique 1tordonnance no
bl

demi.
Cependant pour lesdits salarié 2

revisée de

la Ccmmission ou toute autre ordonnance pouvant remplacer cette derniére, le surtcmps
doit 8tre rémunéré tel que prescrit par ladite ordonnance.

(2) Dispositions générales

Heures de travail:
Le temps pour lequel un salarié visé par ce contrat a droit au salaire cithaut fix{ com-
prend les heures durant lesquelles:

a) il dirige le fonctionnement d'une machine fixe ou, suivent le cas, aide & son fonc-
tionnement;
b) il est occupé A& scn entretien ct 4
¢) il la remet en état avant cu aprés s
d) il assiste a son inspection.
Le temps durant lequel un chef-mécanicien ou un mica
pas, est compté comme heures de travail rémunird, pourvu que tel repsas
tablissement ol se trouve la machine fixo

Classification du mécanicien;
Tout mccaniclen doit etre classé comme tel pour tout le terps gu'il traveille comme
caniclen, méme s'il faisait en mdme temps d'autres travaux.

Congé du chef-mécanicien de premiére classe: -
Tea & H 1 e ] - ~y v I3 omn i YT & ) ~l s ag Yo A
e mecaniclen travalllant ecomme chef-mecanicien de premiere classc a droit a

ad

plainement pay¢ de deux semaines par annde.

Jours fériés: Les jours sulvants, pour ltapplication du présent contrat sont
Jours feries:
a) le premier jour de l'An;
b) l'Epiphanie;
1'Ascension;
la St-Jean-Baptiste;
la féte du Travail;
la Toussaint;
1'Tmmeculée Conception;
la jour de NobBl.

Période de travail:
Ce terme a le sens que lui donne 1'article 55 de 1l'ordonnance no 4, 1942, de la Commis-
sion.

Toutcfois, pour les salarids cngogés A 1'année et travaillant dans rne installation

L |

de chauffage pour partie de 1'année, la période de travail c¢st l'année de calendrier.

Vncances payées:
T-"Tout employ¢ régit par le présent contrat a droit:
a) aprés un an de service continu pour son employeur, un conge annuel, d'un mini-
mum de sept (7) jours, payé aux taux régnliers de salaires mentionnds dans ce¢ con-
trat; et
b) s'il n'a pas un an de svrvice continu pour son employeur, % un congé annucl con-
tinu payé, d'une durée minimum dtautant de demi-jours qutil y a do mois de calen-
driers de service continu pour son employcur,
2= Les vacances doivent €tre données durant les mois de mai, juin, jui yt, aolt et sep~
tembre, 4 moins d'une entente cntre ltemployeur et le salarié pour choisi» une autre pé-
riode de 1t'année.

Ordonnance no. 4 1942:
Les dispositions de l'ordonnanco no. 4, 1942, tolle qu'amendde, sauf les dispositions
incompatibles, s'appliquent mutatis mutandis aux salarids régis par le présent ocontrat.

E.= REGIME SYNDICAL

Atellier syndical;
1) Tous oeux qul sont employés de 1'Bmployeur xxxxxxxxa~ moment de la signaturc du ocon-
trat, et qui sont rdgls par le présent contrat, doivent Jtre membros du Syndicat;

b) Ceux qui deviendront employés de 1'H8pital St-Fus‘be par la et guil seront

v
# et

rogls par le présent contrat, devront devenir membroes, du Syndlont dan® un dealil

N
mols apras leur engagement.

CELEET S




40, Séniorité,
AU ocas dVaugmentation ou de diminution du nombre des employés, le prinmcipe général de
séniorité «'applicuera rourvu que l'employé intér.ssé par ce prineipe ait la conpéten=
ce et les qualifications reguises par le travail qui lui revient.

b8 salairos Jes employés visus par le présent oonirat ne deiront pas dtre inférieurs
555 F3!4¢(loraque ces derniers seront employés ailleurs gque dans le département des
ouilloires & causoc du manque de travail comme chauffeurs.
‘e tfalre la ronde du g lmﬁ

% seront tenus
que pendant les six nois entre le ler le ler nove,hru. ainsi que le samy nprea-
miai, le samedi soir et le diranche toute la journée durent tcute l'annéee= g

| )

Fo= DURED BT RENOUVELI {NT

Le présent contrat entrer. en vi ueur le ler "ai 1947, lLe demeurecrs gour une période
d'une année t se remouvellera crsuite auvtomatiquement ('a née en a née & moins que
l'une des deux purties ne donne un avis par éorit & 1l'autre partie .ans un délai qui
ne dolil pas 8tre le plus e soixun e (6Q) ni de moins de treute (8U) jours avant la
date d'expiraiion le oce ocontrat. Lvavis de modification ou d'ameniemint ne Jevra ce=-
pendant pas &tre considéré comie un avis d'abro ation.

N TOI DE Q0I, les parties & cc contrat ont respectivemen. slgn oi=dessous sous leur
nom corporstif par leurs représentants respectifs dftment autorisés.

:éigné JoliattE. Comté de loliotte, pravinco de Queboo, le .o.- 00040000000000.00.
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Partie de premidre part: Partie de deuxidme party

LA COOBERAFIVE OnS PRAACS LAUREITIENS SYNUICAT Coy & We i 8 CHA Fi' RS WECANI=
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