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ACTUALITES

«Trouve ta carriére en santé et services sociaux»

Une journée immersive et instructive

CLAUDIA FORTIER

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

SANTE. Prés de 240 éléves des polyva-
lentes de Thetford Mines, Black Lake et
Disraeli ainsi que du A.S. Johnson Memorial
High School ont participé au parcours
immersif « Trouve ta carriére en santé et ser-
vices sociaux», le mardi 28 octobre, a I'hopi-
tal de Thetford. L'objectif était de leur faire
explorer les différentes carriéres possibles
au sein du Centre intégré de santé et de
services sociaux de Chaudiére-Appalaches
(CISSS-CA).

Les éleves, principalement de 4¢ et 5¢ secon-
daires, avaient préalablement été sélectionnés
en collaboration avec les conseillers en orien-
tation selon leur intérét a participer a cette
activité. lls devaient également choisir I'un des
cing parcours offerts: santé, administratif et
pharmacie, services sociaux, nutrition, labora-
toire et métiers ainsi que réadaptation. lls ont
ainsi eu l'occasion de rencontrer tant le person-
nel médical que les techniciens et les représen-
tants de divers corps de métier présents dans
un centre de santé, comme les plombiers ou
les cuisiniers.

«Nous voulions faire découvrir les profes-
sions aux éléves pour les aider a cheminer dans
leur choix de carriére. Ca leur permettait donc
aujourd’hui de découvrir divers métiers et voir
il y en a qui les intéressent. C'est une initiative
du CISSS-CA, en collaboration avec les centres
de services scolaires et la Fondation de I'hépital
de la région de Thetford. Nous avions aussi des
gens du centre de formation professionnelle
et du cégep d'impliqués », a expliqué Isabelle

Guillemette, chef de I'attraction de talents au
CISSS-CA.

Il s'agissait de la premiere édition de l'acti-
vité sous ce format pour l'organisation, celle
de I'an dernier étant davantage centrée sur
les départements que sur les professions.
Bien que ce ne soit pas une journée de recru-
tement a proprement parler, ce type d'événe-
ment reste d'une grande importance selon
M™ Guillemette. « Pour nous, ces éléves repré-
sentent la reléve. Bien sdr, ce ne sont pas des
personnes que nous recrutons immédiate-
ment, mais pour nous c'est important de valo-
riser les professions du réseau de la santé. Cela
leur permettra d'éclairer leur choix de carriére
et, peut-étre, leur donner le go(t de travailler
chez nous. »

Aprés chague événement de ce type, les
différents partenaires procédent a une ana-
lyse afin de voir si elle a été appréciée par les
jeunes et les différents intervenants. « Nous
allons d'abord I'évaluer, puis décider si nous
le reproduirons l'an prochain», a indiqué
M™e Guillemette.

A LARENCONTRE DES
PROFESSIONNELS

Avant la visite matinale, les Drs Jean-Simon
Lacasse et Marc Miville-Deschénes ont notam-
ment rencontré les éléves pour leur faire
découvrir leur domaine respectif: la médecine
familiale pour I'un et la médecine spécialisée
pour l'autre. Par la suite, les participants ont
eu l'occasion de découvrir sur place les diffé-
rentes professions offertes au CISSS-CA. Lors
du parcours santé, les intervenants ont appré-
cié l'intérét des jeunes. Certains ont posé des

Nadia Lessard, Alexandra Veilleux, Catherine Gagnon, Cynthia Croteau, Jade Denis-
Gauthier et Léopold Germain ont accueilli les éléves lors du parcours immersif en
santé. (Photo Courrier Frontenac - Claudia Fortier)

questions, tandis que d’autres ont eu l'occasion
de prendre part & une simulation de réanima-
tion sur un mannequin.

Catherine Gagnon faisait partie des
employés impliqués dans le parcours santé.
Pour l'infirmiére, ce type d'activité est parti-
culiérement intéressant, car il permet de com-
prendre concretement ce que chaque métier
implique. «Lorsque j'ai fait mon cours, je ne
savais pas vraiment dans quoi je me langais.
Je le savais un peu seulement parce que mon
grand-pére était dans un CHSLD et que j'allais
le visiter. Pour ma part, j'ai été agréablement
surprise et jétais contente de trouver ma voie,
mais je trouve ca intéressant que les jeunes
puissent venir découvrir ce que nous faisons. »

Alexandra Veilleux, inhalothérapeute, a
également pris part a cette journée, qui offre
I'occasion de mettre en lumiére leur profession
sous un autre angle et de montrer I'impact

qu'ils peuvent avoir sur la vie des gens. «Les
professions en santé ont souvent mauvaise
presse, malheureusement, mais nous avons
tellement le plus beau métier du monde. C'est
valorisant de pouvoir apporter une petite
touche de couleur aux patients. Nous avons
notre paye, mais la reconnaissance des gens
en fait aussi partie. C'est stimulant puisque la
science et la médecine sont des domaines en
constante évolution.»

Cette génération réfléchit beaucoup a
ses activités et recherche des stimulations
différentes, a ajouté M™e Veilleux. Il est donc
important selon elle de leur expliquer les
caractéristiques liées a ces professions. Cela
permet aussi de leur démontrer comment est
structuré I'hdpital de Thetford et comment le
travail déquipe y estimportant, en plus de leur
expliquer les avantages qui contribuent a leur
offrir la meilleure qualité de vie possible.

Fin des célébrations religieuses
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3 THETFORD. La derniére célébration reli-

o gieuse a l'église St-Désiré, dans le secteur
‘s Black Lake a Thetford Mines, s'est tenue
@ le dimanche 26 octobre. Jusqu'a nou-
+ vel ordre, les offices auront lieu a la salle
5 des Chevaliers de Colomb (Conseil 5167).
T Cette décision a été prise pour des raisons
2 financiéres.

a-Semain

Unerencontre d'information se tiendra d'ail-
5 leurs a cetendroit le dimanche 9 novembre, dés
£ 11h15, afin d'expliquer la situation aux parois-
S siens. «Nous voulons les aviser et faire preuve
~ de transparence. Le déficitannuel se situe entre

rfronte

30000% et 35000%. A lui seul, le chauffage du
batiment colte entre 250005 et 30000 par
année. Nous ne pouvons plus continuer ainsi»,
a expliqué au Courrier Frontenac le président du
conseil de fabrique de la paroisse Saint-Jean-
Marie-Vianney, Clermont Tardif.

Ce dernier a ajouté que I'église sera tout de
méme chauffée pour un dernier hiver. «Nous
avions d'abord envisagé de ne pas le faire,
mais aprés discussions, nous avons convenu
de maintenir un chauffage minimal afin d'évi-
ter la détérioration du batiment avant de consi-
dérer sa mise en vente. Toutefois, s'il ny a pas
de changement, nous ne la chaufferons pas a
I'hiver 2026-2027.»

Un comité est en voie d'étre formé pour

:a l'eglise St-Désiré de Black Lake

évaluer la possibilité de donner une nouvelle
vocation a la batisse. Plusieurs étapes devront
étre franchies avant de pouvoir la mettre offi-
ciellement en vente, ce qui pourrait survenir au
début de 2026. Le processus exact reste toute-
fois a déterminer.

Actuellement, entre 80 et 110 personnes
assistent aux célébrations dominicales. Or, les
revenus générés ne suffisent plus a couvrir les
frais fixes. M. Tardif a déploré la situation. «La
jeune génération n'est plus la. Nous n'avons
pas de reléve. On ne peut pas obliger les gens
a venir a I'église ni a contribuer s'ils ne le sou-
haitent pas. Nous faisons avec les moyens
dont nous disposons, mais la situation n'est
plus viable.»

Eglise St-Désiré située a Black Lake

(Photo Courrier Frontenac - Jean-Hugo Savard)

Contrairement a d’autres lieux de culte
nécessitant d'importantes restaurations,
I'dglise St-Désiré ne requiert pour l'instant que
quelques interventions d’entretien, notam-
ment des travaux de peinture et le remplace-
ment de certaines fenétres.



Interdiction des cellulaires

Bilan positif depuis la rentrée dans les polyvalentes

. CLAUDIA FORTIER

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

Les écoles secondaires du
Centre de services scolaire des Appalaches
(CSSA) dressent un bilan positif depuis I'ap-
plication de l'interdiction des cellulaires
et des appareils mobiles, tant a I'intérieur
qu'a lI'extérieur des établissements. Malgré
certaines appréhensions avant lI'entrée en
vigueur de la loi, la mesure semble avoir
eu jusqu'ici un effet bénéfique sur la vie
scolaire.

Il est a noter que les polyvalentes de
Thetford Mines, Black Lake et Disraeli ont choisi
d'adopter des régles communes, tout en tenant
compte de la configuration propre a chaque
établissement. « Pour nous, il était important
de fonctionner de la méme fagon, a expliqué la
directrice adjointe a Disraeli, Cynthia Beaulieu.
Lorsque nous avons recu les informations de la
part du ministére de 'Education (MEQ), nous
nous sommes concertés afin de définir les
balises pour quelles soient uniformes. »

Depuis le début de I'année scolaire, I'in-
terdiction entre en vigueur dés la premiére
cloche. Les cellulaires et les appareils mobiles
doivent étre rangés. Il est possible de les
laisser dans son casier et ils doivent y rester
jusqu'a la fin des classes. «Un éléve qui arrive
avant la premiére cloche peut les utiliser
dans un espace qui a été choisi spécifique-
ment pour chaque école, a raconté Marie-Eve
Ferland, directrice adjointe a Black Lake. lls
peuvent prendre leurs appels et vérifier leurs
messages dés la fin des cours. En ce qui a trait
au transport scolaire, il n'y a pas de change-
ment puisqu’il n'y a pas d'interdiction. »

Il faut rappeler que dés 2024, le MEQ avait
instauré une interdiction des cellulaires en
classe. Chaque école du territoire appliquait
toutefois la mesure a sa maniére. Malgré

cela, certains éléves tentaient encore de la
contourner, a indiqué Mathieu Vachon, direc-
teur adjoint au premier cycle a la Polyvalente
de Thetford Mines.

«Lorsque c'est devenu une loi, nous avons
pris le temps de I'expliquer correctement.
Nous avons envoyé des capsules d'infor-
mation aux parents, présenté la mesure aux
éléeves et insisté sur le fait que c'était pour leur
bien et non pour les punir. Honnétement, ¢a
se passe tres bien. Avant, c'était essentiel-
lement un réglement d'école. La mesure
existait déja et ses conséquences étaient
presque les mémes, mais depuis qu'elle est
devenue loi, elle est prise beaucoup plus au
sérieux. C'est aussi uniforme. Que tu sois a
Québec, a Chicoutimi, a Disraeli, a Black Lake
ou a Thetford, c’est la méme loi et tu dois t'y
conformer», a-t-il observé.

UN ACCUEIL POSITIF

Dans d'autres régions, certaines contes-
tations ont eu lieu, mais les directions locales
n‘ont pas été confrontées a ce type d'oppo-
sition. En général, la nouvelle loi a été bien
accueillie par la majorité des parents et des
éléves selon M.Vachon. «lly a eu un gros travail
réalisé par les équipes de service et de direc-
tion pour expliquer les raisons de la mesure.
Tout a été fait étape par étape, de maniére
réfléchie et bien mené dans les trois polyva-
lentes. Nous avons suivi sensiblement le méme
cheminement pour en arriver la. Pour vrai, je
n‘ai méme pas entendu parler d'une possible
contestation.»

Jusqu'a maintenant, les écoles n'ont eu
que trés peu de discipline a faire en lien
avec l'interdiction. «Actuellement, dés qu'un
enfant est surpris avec un cellulaire, le premier
contact se fait par téléphone avec le parent. A
Disraeli, les cas sont presque inexistants. Puis,
a chaque appel, les parents se montrent tres
collaboratifs », a souligné M™ Beaulieu.

«C'est vraiment la préparation qui a fait une

différence, je pense», a renchéri M™ Ferland.

Des capsules vidéo créées par Caroline
Quarré, intervenante psychosociale, avaient
aussi été envoyées aux parents le printemps
dernier en lien notamment avec les saines
habitudes de vie, le sommeil ainsi que I'usage
des écrans. «La section sur les écrans est bien
développée. Elle propose des capsules vidéo
trés courtes que chacun peut regarder a son
rythme. Un parent qui dispose de quelques
minutes, par exemple en attendant un rendez-
vous, peut en visionner une, deux ou trois. Nos
familles sont abonnées gratuitement a sa pla-
teforme jusqu'en juin 2026, grace, notamment,
a la générosité du Comité de parents», a men-
tionné Annie Moreau, conseillére en commu-
nication au CSSA.

Ledirecteur général du CSSA, Jean Roberge,
a pour sa part salué la concertation gagnante
en lien avec la sensibilisation, la prévention
et la planification. Il remercie également les
éléves, les parents et les équipes-écoles.

DES JEUNES QUI SE PARLENT

Parmi les éléments positifs a I'interdiction,
les directions ont observé une hausse de la
socialisation des éléves ainsi que de l'inscrip-
tion aux activités. « Nous avons acheté plu-
sieurs jeux de société et de cartes, puis nos
gymnases offrent de nombreuses activités
sportives. Les éléves ont réalisé qu'ils devaient
se trouver quelque chose a faire. Plusieurs par-
ticipent désormais a des activités auxquelles
ils n"avaient jamais pris part auparavant. Nous
avons également misé sur le renforcement
positif en leur disant que c'est beau de les
voir discuter. Les éléves le remarquent eux-
mémes», a indiqué Marie-Eve Ferland.

Pour Mathieu Vachon, il s'agit de I'aspect
majeur de l'entrée en vigueur de cette loi.
«Les éleves se parlent! Quand la loi a été
annoncée, nous avons eu de grands yeux en
nous disant: “Wow, quel défi! Est-ce que ¢a
va vraiment bien se passer?” Nous anticipions
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Les gens d"ici vows disent Menci! I es Sociétés St-Vincent-de-Paul

gue ca pourrait déraper, mais en réalité, ils se
comportent admirablement. Il n'y a pas plus de
bagarres, d'intimidation, de disputes ou de vols
qu‘avant. L'absentéisme n'a pas augmenté non
plus et le nombre de fumeurs reste inchangé.
Ceux qui avaient déja des comportements a
corriger les ont toujours. [...] Méme les éleves
avec lesquels nous appréhendions le plus, ceux
toujours collés a leur écran, montrent une belle
adaptation.»

Les liens se créent différemment et les
jeunes découvrent de nouvelles choses. Les
activités parascolaires étaient déja en pro-
gression dans les trois écoles et auraient sans
doute continué a croitre naturellement selon
lui, mais la nouvelle loi pourrait également y
contribuer. « Je pense que cela a permis d'ame-
ner de bonnes habitudes, ce qui était un peu
l'objectif: encourager de saines habitudes de
vie. Sur ce point, je crois que nous sommes pas
mal dans le mille », a ajouté M. Vachon.

En ce qui concerne les impacts négatifs,
aucun d'eux ne pouvait vraiment en citer.
«Ce ne sera jamais parfait, c'est certain. Peut-
étre qu'on pourrait passer demain matin a
n'importe quelle polyvalente et voir un éléve
sortir son cellulaire avant qu'il soit hors du ter-
rain. Malgré tout, ca se passe vraiment bien.
Honnétement, on ne peut méme pas nommer
de point négatif», a soutenu M™ Beaulieu.

Du coté scolaire, les appréhensions étaient
surtout liées a I'habitude bien ancrée des
éleves d'avoir toujours leur appareil sur eux,
a affirmé M™e Ferland. « C'est aussi le cas pour
nous les adultes. La régle ne s'applique pas
aux membres du personnel, mais si je veux
rester cohérente avec ce que je prone, je ne
me proméne plus avec mon cellulaire. Je
pense que c'est notre role d'adulte de montrer
ca. Nous le faisons a |'école et j'ose espérer que
les parents le font aussi a la maison. Nous leur
enseignons que c’est un instrument agréable,
mais pasindispensable a la vie. Maintenant, ils
le voient aussi», a-t-elle conclu.
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Du CHSLD aux frigos communautaires

Des repas récupérés pour les moins nantis

FREDERIC DESJARDINS

fdesjardins@leclaireurprogres.ca

COMMUNAUTE. Plutét que de jeter les
surplus de repas dans ses CHSLD, le Centre
intégré de santé et de services sociaux
(CISSS) de Chaudiere-Appalaches les redis-
tribue dans des frigos communautaires. Le
projet, lancé I’an dernier en Beauce, conti-
nue son expansion régionale.

Le Comité en sécurité alimentaire de
Beauce-Sartigan, dont le CISSS est partenaire,
avait installé des Frigos-Dons en 2021 a Saint-
Georges. lls visaient a soulager la faim, réduire
le gaspillage alimentaire et partager les surplus
de nourriture. Citoyens, entreprises et orga-
nismes étaient invités a le remplir de produits
maison ou préparés. « Aprés un certain temps,
on constatait que les frigos demeuraient tou-
jours vides. Nous cherchions des alternatives
et c'est la que l'idée des CHSLD est venue. Les
collaborations ont été immédiates», confirme
Olivier Duval, organisateur communautaire
au CISSS de Chaudiére-Appalaches.

Le personnel des CHSLD Richard-Busque
et du Séminaire a Saint-Georges, ainsi que
de la Maison des ainés a Saint-Martin, s’est
adapté rapidement a l'enjeu. Au lieu de jeter

les aliments, ceux-ci sont simplement disposés
dans des contenants hermétiques datés.
«Lesemployés nous demandaient ¢a [récupé-
ration des aliments] depuis longtemps. Chaque
jour, nous offrons deux menus par résidence, au
diner et au souper. |l reste toujours des surplus. En
plus d'aider nos prochains, ce sont des recettes
santé de qualité, congues par nos nutrition-
nistes», précise Annie Laforest, coordonnatrice
logistique mission hébergement au CISSS.

RECHERCHE DE PARTENAIRES

Pour le transport des repas du CHSLD
vers les frigos communautaires, le CISSS
devait trouver un partenaire intéressé au
concept. Le Comptoir régional de Beauce,
ol un Frigo-Don se trouve devant I'édifice,
a levé la main. Lorganisme remplit ce frigo
et ceux situés au cégep et au presbytére de
Saint-Georges-Ouest.

Selon sa directrice générale, Isabelle Dion,
le Comptoir régional constatait déja une
hausse de 25% dans ses demandes de paniers
alimentaires dans la derniere année. «Une
personne sur cing occupait un emploi et une
sur trois avait au moins un enfant. Ce nouveau
projet du CISSS entre complétement dans nos
valeurs humaines», mentionne M™ Dion.
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Olivier Duval, organisateur communautaire au CISSS de Chaudiére-Appalaches, et
Isabelle Dion, directrice générale au Comptoir régional de Beauce, ont collaboré a la
genése du proj et. (Photo LEclaireur Progrés - Frédéric Desjardins)

Ailleurs en Chaudiére-Appalaches, le pro-
jet a fait des petits. Il sétend maintenant aux
CHSLD de Saint-Prosper, Saint-Jean-Port-Joli,
Montmagny et a la Maison des ainés et alter-
native de Black Lake. Parentaime et le Centre
Domrémy figurent parmi les partenaires récu-
pérant les repas pour disposition dans les

frigos communautaires.

«Nous préparons une phase trois pour les
secteurs de Lotbiniére, Lévis et Bellechasse.
On parle de milliers de repas récupérés»,
rappelle Olivier Duval, qui invite de possibles
partenaires a contacter le CISSS pour étendre
I'initiative.

Vente de I'église catholique Sainte-Catherine-Labouré

Kinnear’s Mills suspend

JEAN-HUGO SAVARD

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca

KINNEAR'S MILLS. La Municipalité de
Kinnear’s Mills a annoncé la suspension
temporaire de |'appel de propositions
entourant la vente de I'église catholique
Sainte-Catherine-Labouré.

.«  Dansune publication sur sa page Facebook,
A elle a indiqué que le conseil municipal a iden-
E tifié trois projets jugés particuliérement inté-
g ressants et prometteurs pour la communauté.
@ Ces propositions font actuellement l'objet
2 d’une évaluation approfondie par les élus et
< les équipes concernés afin de s'assurer que le

S projet retenu respecte les valeurs des citoyens,

In

contribue au dynamisme local et assure une
utilisation appropriée et durable de ce bati-
ment historique.

D'ici la fin du processus d’analyse, la
Municipalité n'acceptera aucune nouvelle pro-
position. Elle a tenu a remercier la population
ainsi que tous les proposeurs pour leur intérét,
leur compréhension et leur soutien dans les
efforts de développement et de préservation
du patrimoine de Kinnear’s Mills.

Rappelons que I'église a été mise en vente
en septembre dernier au prix symbolique d'un
dollar. La Municipalité en avait fait I'acquisi-
tion en février 2016 lors de sa désacralisation.
Depuis, aucun projet concret n'a vu le jour,
bien gqu'une salle multifonctionnelle ait déja

I'appel de propositions

été envisagée.

Les couts fixes ont également pesé dans
la balance puisque le chauffage et l'entretien
du batiment représentent prés de 80005 par
année pour les contribuables, alors que I'église
n'est utilisée qu'a deux reprises, soit pour
un spectacle de Noél et lors du Festival de
musique celtique.

«Nous retiendrons le premier projet répon-
dant a tous les criteres établis par le conseil
municipal. Lobjectif est de garantir la pérennité
du batiment. Puisqu'il est classé patrimonial,
les conditions sont nombreuses et relative-
ment complexes. Nous prendrons le temps de
bien les expliquer aux personnes intéressées »,
avait indiqué au Courrier Frontenac la directrice

(Photo Pierre-André Corriveau - MCC)

générale et secrétaire-trésoriére, Alexandra
Gosselin,

Courrier

Frontenac
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Un peére réclame justice apres l'oubli de son

JEAN-HUGO SAVARD

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca

EAST EROUGHTON. Francois Bilodeau,
un pére d’East Broughton, a intenté une
poursuite aux petites créances contre le
Centre de services scolaire des Appalaches
(CSSA) et le transporteur AutobusE. Cloutier
& fils inc. Il réclame 15000 $ en dommages
etintéréts aprés 'oubli de son enfant autiste
desixans a bord d'un autobus scolaire, pen-
dant huit heures, alors que la température
avoisinait les -5 °C.

Lincident est survenu le 18 mars 2024. «Le
conducteur est venu chercher mon enfant a la
maison vers 7h 15. A la fin de son circuit, il n'a
pas vérifié s'il restait des jeunes a bord. Il s'agis-
sait en plus d’'un petit autobus. De son c6té, la
suppléante responsable de sa classe ce matin-
la n'a pas pris les présences. Cela a fait en sorte
que mon garcon a passé toute la journée dans
le véhicule stationné au garage municipal », a
raconté M. Bilodeau.

Le conducteur a découvert I'enfant lorsquil
est retourné a son autobus en fin d'aprés-midi.
«|l est immédiatement venu nous le ramener
a la maison. Le monsieur pleurait et s'excusait.
Je me suis ensuite rendu a I'école. Au début,
le directeur pensait que je faisais une blague,
mais il a fini par constater que la suppléante
n'avait effectivement pas pris les présences»,
a-t-il ajouté.

Selon le pére, son fils a subi un important
traumatisme a la suite de cet événement. «ll a
souffert. Il est resté seul dans un autobus pen-
dant huit heures. ll n"avait pas mangé son lunch

Des millénaires d’hydrogene propre

Vema Hydrogen a le plaisir d’inviter la population de la MRC des Appalaches
a des séances d’'information publiques afin de présenter son projet pilote
pour la production d’hydrogene minéral de synthése dans la région.

| i

Frangois Bilodeau (Photo Courrier Frontenac - Jean-Hugo Savard)

etil a été obligé de se retenir toute la journée
puisqu'il n'avait pas accés a une toilette. Quand
nous l"avons vu, il était évident qu'il avait beau-
coup pleuré », a-t-il confié.

M. Bilodeau précise ne pas en vouloir au
chauffeur, mais déplore le manque d'empathie
du transporteur et du centre de services sco-
laire. Apres quelques tentatives pour reprendre
le transport, les parents ont choisi de conduire
eux-mémes leur garcon a l'école et de venir le
chercher en fin de journée. «Il porte mainte-
nant un AirTag afin que nous puissions suivre
ses déplacements a distance et nous assurer

qu'il soit en sécurité. »

Dans sa poursuite déposée a la Cour
du Québec, division des petites créances,
M. Bilodeau réclame 150005. La compagnie
Northbridge Assurance, qui fait partie des
défenderesses, conteste lademande et a refusé
I'offre de médiation. Elle soutient que la princi-
pale responsabilité du transporteur consiste a
conduire le véhicule selon le Code de la sécu-
rité routiére et que la prise de présences des
éléves ne fait pas partie de ses obligations
contractuelles.

Selon l'assureur, le montant réclamé est

HYDROGEN

Thetford Mines

Mercredi, le 5 novembre 2025 217h 30

Espace E2RT

81, rue Notre-Dame Ouest
Thetford Mines, QC, G6G 1J4

Saint-Joseph-de-Coleraine
Jeudi, le 6 novembre 2025 319h 00

Salle Desjardins, Centre sportif Odilon-Grenier

1, rue Grenier

St-Joseph-de-Coleraine, QC, GON 1BO

enfant autiste dans un autobus scolaire

grossiérement exagéré et non appuyé par
des preuves. Il demande également la parti-
cipation de la Société de I'assurance automo-
bile du Québec (SAAQ) afin de permettre une
résolution compléte du litige et réclame que
M. Bilodeau soit condamné a payer les frais de
justice.

Le résident d’East Broughton attend main-
tenant une date de comparution. Il affirme ne
pas vouloir abandonner sa démarche, espérant
qu’'une telle situation ne se reproduise plus.

Invité & commenter le dossier, le CSSA a
émis la déclaration suivante: «Nous demeu-
rons empathiques a la situation. Ceci dit, étant
donné que la Cour du Québec est saisie du dos-
sier, nous allons nous abstenir de commenter
et laisser les tribunaux traiter de la question.»

Le transporteur Autobus E. Cloutier & fils
inc. n‘a pas souhaité commenter |'affaire, pré-
cisantsimplement que le dossier suit son cours.

PLOMBERIE /

BINETE

# Plomberie

# Chauffage

a« Réparation et installation

# Débouchage et caméra
Conversion chaudiére mazout a
électrique

6‘ Réfection compléte de salle de
bain

# Installation de clapet
anti-refoulement

1089, rue St-Jean-Baptiste , Thetford
418 338-5078 plomberiebinet@gmail.com
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Axe Appalaches - Bas-Saint-Laurent

La lighe ne pourra pas étre enfouie

ERIC GOURDE

egourde@icimedias.ca

ENERGIE. Pendant que I'Union des pro-
ducteurs agricoles (UPA) dans la région
réclame l'enfouissement des fils de la ligne
de I'axe Appalaches - Bas-Saint-Laurent,
Hydro-Québec précise que le projet serait
difficilement faisable, et ce, pour plusieurs
raisons. Cette demande de I'UPA vise a
réduire les pertes de superficie en culture
et ainsi éliminer les supports nécessaires a
une ligne aérienne.

Conseiller aux relations avec le milieu
d’Hydro-Québec, Alexandre Pelletier indique
que tout est sur la table pour le moment, mais
que méme si plusieurs ont, depuis, adopté des
résolutions en appui aux intentions de I"'UPA,
la société d'Etat voit difficilement comment la
chose pourrait étre faisable, dans le contexte
actuel. «Ce n'est pas envisagé pour la ligne en
question. Il faut savoir que moins d'un pour
cent des lignes de transport d‘électricité sont
enfouies au Québec.»

Il indique que plein d'éléments techniques
sont aussi a prendre en considération pour
une ligne de tension 315 kilovolts (kV). « C'est
possible d'enfouir ce type de ligne, mais sur
de trés courtes longueurs. Dans ce cas-ci,
on parle d'un projet de 260 kilométres. On
pourrait le faire si nous avons un obstacle et
qu‘aucun contournement n'était possible. Les
plus grandes contraintes sont au niveau tech-
nique», résume-t-il.

D’autres éléments viennent aussi influencer

la décision d'enfouir ou non. «La durée de vie
d'une ligne enfouie est deux fois plus courte
et on y transporte moins d'électricité. Si une
panne survient, c'est plus difficile de la localiser
aussi. On a aussi besoin de davantage d'équi-
pements pour l'entretien.»

Le président de I'UPA de Chaudiére-
Appalaches, James Allen, dit avoir regu
quelques explications d'Hydro-Québec, mais
persiste a vouloir réclamer l'enfouissement
des fils, malgré tout. « Hydro-Québec avait
commencé a nous dire quenterrer des fils
était trés coliteux, que ca se faisait surtout en
ville, car les colts d'acquisition de terrains ou
de blocs appartements sont tres élevés. On
constate qu'ils ne tiennent pas compte du prix
a I'entaille pour une érabliére. C'est comme si
le moins cher était de sacrifier des érabliéres.»

M. Allen remarque que dans le trajet actuel-
lement étudié par Hydro-Québec, plusieurs
belles propriétés sont incluses sur le tracé ciblé.
«On est dans les belles érabliéres. On risque
de perdre beaucoup d'entailles. Il y aurait des
possibilités de passer plus au nord, mais Hydro-
Québec refuse de le faire, prétextant que la
ligne doit étre a au moins 15 kilométres de
I'autre ligne pour considérer les facteurs météo
comme le verglas, a titre d'exemple.»

James Allen considére que si le gaz naturel
a pu étre enfoui lors de 'aménagement de la
ligne dans Bellechasse, un scénario similaire
devrait étre envisagé pour I'axe en question.
«Si nous avons des problémes avec les chan-
gements climatiques dans les prochaines
années, peut-étre que ce serait la solution. C'est

Le poste de Saint-Adrien-d’Irlande accueillera la nouvelle ligne de transport
d’électricité. (Photo Courrier Frontenac - Jean-Hugo Savard)

pourquoi il faut reparler a Hydro-Québec. »

Il ajoute que la possibilité de voir des
éoliennes étre érigées sur le territoire vient
aussi motiver les interventions de l'organisa-
tion. «Nous faisons deux demandes pour les
éoliennes: pas dans des érabliéres et pas sur
des terres en culture. [l n'y a pas de probleme
ailleurs. Il faut réfléchir en société et arréter de
perdre des terres en culture. Ce n'est pas du pas
dans ma cour, c'est un aménagement intelli-
gent que l'on souhaite, c’est tout.»

Alexandre Pelletier persiste en disant
qu'Hydro-Québec travaille déja de maniére

rigoureuse et sur un projet aérien qui se base
sur de nombreuses rencontres réalisées au
cours des derniers mois pour parfaire ses tra-
vaux. «On a rencontré plus de 150 organisa-
tions depuis le printemps pour présenter le
projet et recueillir des commentaires. Nous
sommes retournés au printemps dernier, nous
avons tenu dix séances d'information et recu
plus de 500 commentaires sur le sujet. »

Il ajoute que le tracé se précise de plus
en plus et que les prochaines assemblées
publiques devraient avoir lieu au cours de
I'hiver.

Série de conférences

« Patrimoine et succession : prévoir pour partir l'esprit tranquille »

THETFORD. La Maison funéraire de
0 I’Amiante présentera en novembre une série
S detrois conférences gratuites visant a infor-
£ mer le public sur la planification successo-
E rale, la liquidation d’une succession ainsi
2 qu’a offrir des conseils simples et pratiques.
S Celles-ci sont offertes dans le cadre de son
= 25° anniversaire, en collaboration avec
2 Maurice Boulet, bénévole émérite.
Le directeur général de la Maison funéraire,
& Alain Gilbert, explique que la décision d'organi-
3 ser ces conférences découle d'un sondage mené
< I'hiver dernier par le Curateur publicauprés d'un
% millier de répondants. Les résultats indiquaient
§ qu'en 2021, 44 % des Québécois avaient rédigé
& un mandat de protection. En comparaison, 56 %
= avaient rédigé leur testament. Par ailleurs, si un
£ proche leur demandait d'étre leur mandataire,
S 93% des personnes consultées se montraient

«o disponibles & accepter d'étre leur mandataire.

mal

Le mardi 11 novembre, Corinne Harbec-
Lachapelle de la Direction des communica-
tions au Curateur public du Québec, présentera
la conférence « Accompagner et protéger vos
proches, des outils pour vous aider».

La conférenciére effectuera un tour I'hori-
zon sur la mission et ajoutera des informations
qui permettront aux participants de découvrir
les moyens et les outils disponibles auprés du
Curateur public pour les protéger eux et leurs
proches. Par la suite, elle précisera ce qu'est
I'inaptitude et traitera briévement du mandat
de protection, de la tutelle, de la mesure d'as-
sistance et autres.

Une période de questions viendra s'ajouter
et deux documents produits par le Curateur
public y seront remis.

Le mardi 18 novembre, M¢ Marie-Klaude
Paquet de I'étude Paquet et Blais, notaires, trai-
tera de sujets portant sur la pratique notariale,

notamment les testaments, les mandats de
protection, les procurations, les directives
médicales anticipées, les conjoints de fait et le
réglement de successions. M¢ Paquet sera en
mesure de répondre a toutes questions posées
en lien avec la succession.

Le mardi 25 novembre, Michel Boutin,
directeur et planificateur funéraire a la Maison
funéraire de I'Amiante, transmettra des infor-
mations au sujet des arrangements préalables,
communément appelés préarrangements.

Il donnera également des renseignements
quant aux exigences et procédures d'ordre
administratives que doivent respecter les
entreprises et les coopératives funéraires.

Parlaméme occasion, il fera part de certaines
préoccupations exprimées parles prochesd'une
personne décédée et d'ajouter des informations
sur le soutien et les services-conseils et d'assis-
tance que peut offrir le personnel de la Maison

funéraire aux personnes endeuillées.

Cette derniére présentation sera suivie de
la remise de documents produits par Educaloi,
lesquels mettront en lumiére Iimportance
d'une bonne planification successorale, dres-
seront la liste des étapes a suivre et préciseront
les taches, le choix, les pouvoirs et les obliga-
tions du liquidateur.

En somme, les sujets qui y seront présentés
rassemblent des informations complémen-
taires dont l'objectif vise a permettre aux parti-
cipants de prévoir leur succession afin de partir
I'esprit tranquille.

A noter que le nombre de places risque
d'étre limité et dés la fin de la conférence du
11 novembre, les participants seront invi-
tés a s'inscrire aux présentations du 18 et du
25 novembre. Rappelons que la Maison funé-
raire de ’'Amiante est située au 653, rue Pie-XI,
a Thetford Mines.



Le Gala Horizon jeunesse - L'avenir en lumiére

Une soirée pour célébrer I'engagement et la créativité

Le 10 octobre dernier, la salle
Promutuel du Cégep de Thetford a vibré au
rythme du Gala Horizon jeunesse - L'avenir
en lumiére, une soirée festive et inspirante
organisée par Place aux jeunes Appalaches
en collaboration avec les caisses Desjardins
et I'établissement collégial. Les lauréats,
leurs accompagnateurs ainsi que les par-
tenaires de I'événement ont été conviés a
une célébration haute en couleur, dédiée a
'engagement, a la créativité et a la persévé-
rance des jeunes de la région.

Animée par Alexane Drolet, cette premiére
édition du gala, pensée comme une expé-
rience immersive, a su se démarquer par son
ambiance dynamique et interactive, rompant

avec les codes traditionnels. Dés leur arrivée,
les invités ont été chaleureusement accueillis
avec un cocktail de bienvenue, accompagné de
bouchées raffinées, donnant le ton a une soirée
conviviale et inspirante.

Toutaulongdel'événement, les participants
ont eu l'occasion de découvrir des parcours
remarquables, de circuler librement entre les
différents espaces, d'échanger et de célébrer
ensemble les réussites des jeunes qui tracent
leur propre chemin vers un avenir prometteur.
Les bourses jeunesse 2025 ont été remises aux
lauréats ayant réalisé des projets porteurs et
plusieurs partenaires ont également souligné
des cheminements exceptionnels.

Le succes de cette premiére édition repose

La cérémonie du jour du Souvenir
aura lieu le 9 novembre

La cérémonie du jour
du Souvenir se tiendra le dimanche
9 novembre a Thetford Mines. Le rassem-
blement débuteraa 13 h30devantle céno-
taphe, situé al'angle des rues Notre-Dame
et Saint-Alphonse. L'événement réunira
des dignitaires régionaux, des vétérans
et vétéranes, des militaires originaires de
la région, ainsi que les cadets de l'air de
I’Escadron 775 Kiwanis.

Cette cérémonie rendra hommage au
courage et au dévouement des hommes et
des femmes ayant sacrifié leur vie pour le
pays, que ce soit lors de la Premiére ou de la
Seconde Guerre mondiale, de la guerre de

Corée, en Afghanistan ou au cours des nom-
breuses missions canadiennes a |'étranger.
Ces soldats sont tombés au champ d’honneur
et il est de notre devoir de continuer a hono-
rer leur sacrifice afin de préserver la liberté
dont nous jouissons aujourd’hui.

Le député de Mégantic—L'Erable—
Lotbiniére et leader adjoint a la Chambre
de I'Opposition officielle, Luc Berthold,
invite tous les citoyens a participer a cette
cérémonie. «ll est important de rendre
hommage aux personnes qui ont servi et
a celles qui servent toujours pour défendre
la paix. Nous devons saluer leur bravoure et
leur sens du devoir.»

(Photo Courrier Frontenac - Jean-Hugo Savard)

Gala Horizon jeunesse (Photo gracieuseté)

sur la force de collaboration de la région.
Plusieurs acteurs jeunesse du territoire ont uni
leurs forces, leurs idées et leurs ressources pour
faire de cette soirée une réalité.

A noter la contribution de plusieurs parte-
naires donateurs qui ont permis de remettre
53 bourses totalisant plus de 530005:
Programme des bourses mérites Desjardins, la
Fondation Desjardins, la Fondation du Cégep,
M™e [sabelle Lecours, la Maison des jeunes,
Place aux jeunes Appalaches ainsi que le
Carrefour jeunesse emploi Frontenac.

Le talent de plusieurs jeunes a été mis
en lumiére lors de cette soirée. Soulignons
les prestations artistiques du pianiste Edgar
Harrett, du band Day Dream ainsi que la coa-
nimation réalisée par Jym Fréchette.

Nombreux commanditaires et restaura-
teurs ont également permis de faire de cet
événement un succes.

«Nous remercions chaleureusement tous

Les Amputés de guerre

Le Service des plaques porte-clés
protége vos clés et aide les enfants

amputés depuis 50 ans!
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123456789 ﬂ

[E]acfim]
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Commandez gratuitement des plaques
porte-clés a amputesdeguerre.ca.

les participants pour leur présence, leur éner-
gie et leur engagement. Que cette soirée soit
le reflet de vos aspirations, de vos projets et du
chemin parcouru. Lavenir est en lumiére, et il
vous appartient», a souligné Place aux jeunes
Appalaches.

BOURSES MERITES JEUNESSE
DESJARDINS

Dans la foulée de ce succes, la Caisse de la
Région de Thetford et la Caisse du Carrefour des
lacs ont annoncé la poursuite du programme
de bourses Mérites Jeunesse. Destiné aux
jeunes de 14 a 35 ans, celui-ci met en lumiéere
les projets inspirants et innovants menés par
les jeunes de la région, qu'ils soient étudiants
ou non. llIs ont la possibilité de présenter des
projets dans I'une des six catégories suivantes:
je suis écolo, je m'engage, jinnove, je crée, je
m'active et j'investis.

La prochaine édition aura lieu en avril 2026.
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Le pére Noél est une ordure

Une comédie noire présentée en lecture
publlque par les Cabotins

I'RE.Unréveillon, uneligne d’écoute,
et... le chaos. Plongez dans |'univers décalé
de Le pére Noél est une ordure, ol rien ne
se passe comme prévu. Les Cabotins pré-
senteront une lecture publique pleine de
surprises, entre humour noir et absurdité

festive. A savourer seul, en duo... ou avec
quelques bouchées, en collaboration avec
les Fermes Rudbeckie.

Six représentations auront lieu au Studio-
Théatre Paul Hébert les vendredis et samedis 21,
22,28,29 novembre et 5,6 décembre a 19h30.

Elliot Maginotetla
revue musicale Rock
Story a la salle Dussault

MUSIOUE. Le Comité de spectacles de
Thetford Mines (TRAM) recevra prochaine-
ment I'auteur-compositeur-interpréte Elliot
Maginot ainsi que la revue musicale Rock
Story.

ELLIOT MAGINOT

Ce jeune artiste talentueux sera a la salle
Dussault le vendredi 14 novembre avec son
plus récent spectacle | Need To Stay Here.
Quelques mesures suffisent a Elliot Maginot
pour installer une atmosphére enveloppante
ou brille sa voix vibrante, un instrument
capable de toutes les nuances. Carburant a la
mélancolie, I'auteur-compositeur-interpréte
oscille constamment entre ombre et lumiére,
teintant ses compositions sensibles d'accents
pop, folk, trad et country. Accompagné de ses
musiciens, il interpréte les chansons de son
nouvel album | Need To Stay Here et des piéces
tirées de ses trois opus précédents. Une pres-
tation empreinte d'émotion et de vulnérabilité
assumée,

JEANRAVEL

RACK CTOARY

Ty (TA RV R

LULTIME REVUE MUSICALE DES PLUS GRANDS CLASSIQUES DU ROCK

ANDIE DUQUETTE

Rock StOI’y (Photo gracieuseté)

Elliot Maginot (Photo gracieuseté)

ROCK STORY

L'édition 20¢ anniversaire de ce spectacle
légendaire sera de passage a Thetford le
samedi 15 novembre. Cette revue musicale
offre les plus grands classiques du rock, inter-
prétés par Jean Ravel et Andie Duquette. lls
feront vivre avec passion aux spectateurs un
répertoire magique et intemporel qui touche
toutes les générations. Rock Story fit le pre-
mier spectacle en ce genre et connait toujours
un immense succés grace a la performance
de leurs excellents musiciens. Avec plus de
500 représentations, ce spectacle représente
I'ultime voyage dans vos souvenirs.

Rock Story, cest une rafale de hits tels
que: U2, Styx, Queen, Journey, Foreigner, The
Eagles, Boston, Heart, Pat Benatar, Janis Joplin,
Alannah Myles et plus encore. Toutes des chan-
SONS que VOUs connaissez par coeur!

Deux formules seront offertes:

« Lecture publique: une interprétation inti-
miste et mordante, sans mise en scéne com-
pléte, pour savourer pleinement les dialogues
et 'écriture,

« Lecture publique + souper de bouchées:
une expérience gourmande en partenariat
avec les Fermes Rudbeckie, qui propose un
plateau-repas raffiné et festif.

LA LECTURE PUBLIQUE

Une lecture publique, c'est du théatre a
I'état brut: une expérience théatrale immersive
ou les comédiens interprétent le texte a voix
haute, sans mise en scéne compléete ni décor.
Résultat? C'est un moment privilégié pour
savourer pleinement I'écriture, les dialogues et
I'humour d’une piéce.

Un casting exceptionnel donnera vie a ces
personnages

Mise en lecture par Cynthia Gagnon-
Ouellet, la comédie noire Le pere Noél est une
ordure rassemble une distribution composée
de: Britany Dugas, René Faucher, Anne Joly,
Louis Lessard, David Poulin, Guy Rodrigue et
Francis Villeneuve.

RESUME DE LA PIECE

Dans les bureaux de la ligne téléphonique
« Détresse-Amitié », Thérése et Pierre, deux
bénévoles dévoués mais maladroits, s'ap-
prétent a passer un réveillon tranquille. Mais

La mise en lecture est assurée par
Cynthia Gagnon-Ouellet. hoto gracieusete)

la soirée bascule avec 'arrivée d'une série de
personnages aussi déjantés qu'inattendus:
une voisine hystérique, un travesti éploré, un
Péere Noél louche et un voisin porteur de spé-
cialités culinaires douteuses... Le pére Noél est
une ordure est une satire féroce des bons sen-
timents, ou I'absurde cotoie le tragique dans
un humour noir inimitable.

CULTURE. Le Comité de spectacles de
Thetford Mlnes (TRAM) invite la popula-
tion a assister gratuitement a la présen-
tation de la piéce de théatre Les poissons
rouges, chacun dans son bocal, suivie
d’'une conférence interactive portant
sur la science et nos cerveaux rebelles,
le jeudi 13 novembre a 19 h. L'activité
s'adresse aux grands adolescents (15 ans
et plus) ainsi qu’a leurs parents.

Plongez dans Les poissons rouges, une
piéce de théatre qui questionne notre rapport
ala science a I'ére du numérique. Alex, 19 ans,
étudiante en environnement, partage sa pas-
sion pour la science sur sa chaine Twitch. Face
aux vagues de scepticisme et aux attaques
en ligne, elle découvre que la vérité scienti-
fique est loin d'étre une évidence pour tout
le monde...y compris dans sa propre famille.

Une soirée gratuite chezTRAM

FAUSSES NOUVELLES, BIAIS

COGNITIFS ET DEBATS ENFLAMMES

I LaTerre est-elle ronde ou plate?

I La pleine lune influence-t-elle les
accouchements?

H Peut-on voir le monde autrement que
depuis son propre bocal ?

LA CONFERENCE : DECONSTRUIRE
LES IDEES RECUES

Aprés la piéce, poursuivez I'expérience
avec une conférence interactive, animée
par une personne experte en communi-
cation scientifique. Découvrez comment
fonctionne la science (et ce quelle vaut),
les piéges de notre cerveau face aux faits
et aux croyances, puis comment dévelop-
per une pensée critique dans un monde
saturé d'informations.
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SPORTS

Lucas St-Laurent choisit I’'Université du Michigan

NCAA D1

UNIVERSITY
LOF MICHIGAN,

(Photo gracieuseté)

JEAN-HUGO SAVARD

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca

9 EASEBALL. Le jeune lanceur droitier et
< voltigeur/avant-champ Lucas St-Laurent,
@ originaire de Beaulac-Garthby, continue
‘€ d’écrire son histoire dans le monde du
%baseball. L'athléte a récemment annoncé
S son engagement envers I'Université du
= Michigan, a Ann Arbor, ol il se joindra au
o prestigieux programme de division 1 de
s la NCAA a compter de I'année scolaire
& 2027-2028.

ré Agé de 17 ans, Lucas a attiré I'attention de
& plusieurs institutions américaines aprés avoir
J pris part a différents showcases ot étaient pré-
gsents de nombreux dépisteurs. «En ao(t der-
E nier, j'ai commencé a étre approché par des
£ unlver5|tes Ily en aeu 22 en tout, dont Kansas
= £ State, Missouri State et West Virginia, mais c'est
3 finalement Michigan qui s'est démarquée », a-t-

w o . s .
2 il confié au Courrier Frontenac.

Séduit par le prestige de I'établissement et
la qualité de ses installations, le jeune athléte
n'a pas hésité longtemps avant de faire son
choix. «C'est une école de réve pour beau-
coup, moi inclus. Quand je suis allé la visiter,
je suis tombé en amour avec l'endroit. Le
15 octobre, j'ai décidé d'accepter leur offre.
Elle doit demeurer confidentielle, mais je ne
pouvais pas la refuser», a-t-il raconté avec
enthousiasme.

UN OBJECTIF CLAIR: SE RENDRE
JUSQU'AU REPECHAGE

Lucas St-Laurent évolue actuellement au
sein de I'Académie de baseball de Montréal.
Avant de rejoindre Michigan, il garde toute-
fois les yeux rivés sur un autre objectif: se faire
repécher par une équipe professionnelle. «Si
je ne me fais pas recruter avant, je vais partir
a Michigan en 2027. Ensuite, j'aurai trois ans a
faire avant d'étre de nouveau éligible pour le
repéchage», a-t-il expliqué.

Conscient de la compétition féroce qui
I'attend, il aborde cette nouvelle étape avec
lucidité. « Michigan, c'est un gros collége,
dans le top 60. Je sais que je devrai me battre
pour mon temps de jeu, mais je veux montrer
que je suis capable de compétitionner a ce
niveau. »

D'ici la, I'athléte souhaite atteindre un
poids de 190 a 200 livres, gagner en flexibi-
lité et lancer des balles a 93-94 miles a I'heure
(mph), voire 95 mph. Il veut également ajouter
de nouveaux types de lancers a son arsenal,
notamment la coupée et la tombante.

UNE DISCIPLINE FORGEE PAR
LADVERSITE

Le parcours de Lucas St-Laurent n'a
pas été exempt d'épreuves. En 2023, des
problémes de santé ont ralenti sa progres-
sion. « J'avais travaillé fort pour atteindre
165 livres, mais j'en ai perdu 15 durant I'été.
Ma vitesse de lancer est passée de 87 a
77 mph. Javais tout perdu.»

Cette période difficile sest toutefois révélée un
tournant. « Aprés cette année-la, j'ai décidé que ca

ne devait plus arriver. J'ai commencé a bien m'ali-
menter et & suivre un programme rigoureux. »

Les efforts ont porté leurs fruits. En 2024,
il a atteint 88 mph, puis 92 mph cette année.
«Cette épreuve m'a appris gu'il ne faut jamais
abandonner. Méme aprés une chute, tu peux
toujours remonter. »

L'année 2025 s'annonce comme |'une des
plus marquantes de sa jeune carriére. Membre
de l'équipe nationale, Lucas revient tout juste
des championnats mondiaux en République
dominicaine, ol il a atteint les 91 mph malgré
un bras fatigué. «Je suis vraiment fier du che-
min parcouru. J'ai pu démontrer ma persévé-
rance et mon talent. Mon objectif, maintenant,
c'est de gagner le titre de lanceur de l'année»,
a-t-il dit avec détermination.

Lucas St-Laurent se dit fier de la trajectoire
qu'il s'est tracée jusqu'a présent. «Je trouve
que mon chemin est bien défini. Je veux seu-
lement que ¢a continue. Mon but, c'est d'aller
encore plus loin. J'ai toujours révé et performé.
Je ne vais jamais arréter. Tant que je n'aurai pas
accompli ce que je veux, je vais continuer a
pousser encore plus », a-t-il conclu.

Coupe Québec en escalade

Alexis Lépine couronné champlon

SPORTS. Alexis Lépine, éléve du pro-
gramme de Plein air de la Polyvalente de
Disraeli, s'est démarqué derniérement lors
d’une étape du circuit de compétitions
d'escalade organisée par la Fédération
québécoise de la montagne et de l'esca-
lade (FQME), tenue a Lévis. Il en est sorti
grand vainqueur chez les juvéniles B, divi-
sion D2, dans la discipline du bloc, et ce,
parmi 35 concurrents.

Outre cette discipline, les compétitions
de la FQME comprennent également les
épreuves de voie et de vitesse. Alexis, qui
pratique 'escalade depuis la 5e année du pri-
maire, a obtenu 184 points sur une possibilité
de 200, devancant son plus proche rival, qui
en a récolté 162.

La compétition comptait huit blocs d'es-
calade, pour lesquels chaque participant dis-
posait de huit essais par bloc et d'une limite
de deux heures pour compléter le parcours.
Alexis a réussi sept blocs sur huit, dont quatre
dés son premier essai.

Grace a cette performance, le représen-
tant des Gaulois a été promu en division
D1, la plus relevée. Il prendra part a la pro-
chaine Coupe Québec, qui se tiendra au Club
Délire Escalade de Sainte-Foy le 8 novembre
prochain.

Grace a cette performance, le
représentant des Gaulois a été promu en
division il la plus relevée. (Photo gracieuseté)
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Publireportage

Marché Filipino Asiatique

Un gout des
Philippines
au ceeur de
Thetford Mines

Nommé dans les catégories Démarrage, reléve
et startup ainsi que Service a la clientéle lors du
dernier Gala Zénith de la Chambre de commerce
et d'industrie de la région de Thetford, le Marché
Filipino Asiatique s'impose comme une belle
réussite entrepreneuriale issue a la fois d'un besoin
réel et d'un profond désir de partage.

Pour sa propriétaire, Mayline Lafreniére, cette
reconnaissance représente bien plus qu'une simple
nomination. «C'est le succes,
dit-elle. Nous sommes vraiment heureux d'étre
reconnus. Cela signifie que notre entreprise est appréciée et nous

en sommes trés reconnaissants », souligne celle qui est arrivée au Canada
en 2016.

L'idée d'ouvrir ce marché, situé sur la rue Gangeau au centre-
ville de Thetford Mines, est née d'un constat évident: la
communauté philippine, en pleine croissance dans la
région, ne disposait pas d'un accés facile a des produits
lui rappelant le goit et le confort de la maison. «II
fallait faire deux ou trois heures de route pour
trouver un magasin qui vendait des produits
philippins. L'hiver, c'était particulierement difficile.
En ouvrant ce commerce, je voulais offrir a la
communauté un endroit ol retrouver les saveurs
du pays, des produits qui rappellent la maison.
La nourriture est un élément important pour se
sentir bien dans un nouveau milieu», explique
Mme Lafreniére.

C'est ainsi qu'est né en 2023 le Marché Filipino
Asiatique, un lieu a la fois pratique et réconfortant,
ol les clients peuvent découvrir des produits
typiques des Philippines, mais aussi de toute |'Asie.

Produits variés
et authentiques

Le marché propose une grande sélection
de produits congelés, soit saucisses,
poissons, viandes, rouleaux de printemps,
bananes et légumes, ainsi que des fruits et
légumes frais, des collations, breuvages,
condiments, nouilles, riz, épices et méme
du lait pour enfants.

« Par exemple, pour la sauce soya, le godt
n'est pas le méme que celle qu'on trouve ici.
C'est agréable de pouvoir retrouver

ces saveurs », souligne la propriétaire.

La nourriture aux Philippines

est bien différente de celle d'ici,
ajoute-t-elle, notamment par son
golt plus piquant et vinaigré.

Une clientele fidele et curieuse

Si la clientéle philippine cons- *_.’_,

titue une part importante des
visiteurs, la communauté, autrefois g
composée principalement de travailleurs,
compte aujourd’hui de plus en plus de familles. Le
marché attire également de nombreux curieux locaux. «Les gens d'ici sont
intrigués par nos produits, surtout les collations, les condiments, les rouleaux
de printemps et les produits coréens », raconte Mme Lafreniére.
L'entreprise constate d'ailleurs une belle progression de sa clientéle depuis
ses débuts, un signe que la diversité culinaire et culturelle trouve un écho enthousiaste a Thetford Mines.
Au-dela du commerce, le Marché Filipino Asiatique est devenu un véritable point de rencontre culturel, ainsi
qu'un lieu d'échanges et de découvertes. La reconnaissance obtenue lors du Gala Zénith ne fait que confirmer
I'importance de cette jeune entreprise dans le tissu local.

Avec son futur agrandissement comprenant un espace de restauration NO

et deux salles de karaoké, I'entreprise s'appréte a franchir une ‘Pl *94*'

nouvelle étape de son essor. Q\\’\ %
Marché Filipino Asiatique l\ AR

85, rue Gangeau, Thetford Mines

HEURES D'OUVERTURE
Jeudi au dimanche 10 ha 18 h
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Le Quartier Plus et Le Chateau Thetford

au coeur du ==
I-é[ (]';)];LI\]A(I_I‘E ]::j

QOPPEMENT GESTION INVESTISSEMENT

régional

Lepage Immohilier marque lascéne régionale en faisant de ses
communautésbienplus que de simpleslieux de vie.Le Quartier
Plus et Le Chateau Thetford, deux propriétés de 'entreprise,
se sont affirmés comme des espaces dynamiques, ou les
[ocataires profitent d’'un environnement vivant et inclusif. Les
activités-hénéfices, fétes traditionnelles, spectacles et sorties
culturelles y sont réguliers, créant des occasions unigues de
socialisation et de lien intergénérationnel.

Nancy Morin, directrice régionale pour Lepage Immobilier,
résume hien cette approche. « Nous ne nous contentons pas
d'offrir un toit. Nous créons des milieux de vie chaleureux et
participatifs, ou les résidents peuvent échanger, apprendre et
contribuer a leur communauté. Cest cette vision humaine du
développement immobilier qui fait notre force. »

Lengagement de ['entreprise Sest traduit par un taux d'occupation proche de 100 %, reflet de la qualité des services
et de l'expérience de vie offerte. Ce succes ne se limite pas aux murs des résidences, il se mesure aussi a l'impact
régional. En effet, Lepage Immobilier a été nommeé dans la catégorie Contribution au rayonnement régional lors du
(ala Zénith, reconnaissant sa contribution au dynamisme local et au-dela.

Selon Nancy Morin, cette nomination découle directernent des investissements de l'entreprise dans la ville. « Nous
représentons prés de 60 millions $ en valeur immobiliére a Thetford. Cette envergure est rare pour la région et
nous permet de proposer des logements locatifs de qualité & des personnes qui avaient quitté la ville pour de
grands centres comme Québec, Sherbrooke ou Montréal. Grace a ces projets, nous ramenons ces familles a Thetford,

contribuant ainsi au développement local », explique-t-elle.
La poursuite de la construction, avec une troisieme phase
de condos locatifs en préparation, confirme cette volonté
(e croissance.

Des lieux engagés au
service de la communauté

Le rayonnement du Quartier Plus et du Chateau

Thetford ne se limitent pas aux batiments. I

s'incarne également dans les partenariats avec des organismes

locaux. Lentreprise a, entre autres, collaboré avec la banque alimentaire La Vigne et la Maison de fin de vie
Les couleurs du vent par le hiais d'activités-hénéfices et de collectes de fonds.

L'année passée, 200 repas ont été préparés et distribués aux personnes dans le besoin, un geste solidaire
réalisé avec la participation active des résidents. « Ce type d’activité permet de socialiser, de briser
Iisolement et de contribuer a la communauté. Nos résidents y participent avec plaisir», précise Nancy Morin.

(es initiatives illustrent [a philosophie de I'entreprise, centrée sur le « donner au suivant ».

Le Quartier Plus (condos locatifs), qui est attenant au Chateau Thetford, sont ainsi devenus des poles
d'attraction qui combinent qualité de vie, culture et engagement social. Cette approche place I'entreprise
comme un acteur immobilier responsable, profondément enraciné dans sa communaute.

De plus, en poursuivant ses investissements et en élargissant ses initiatives sociales, Lepage Immobilier
contribue a faire de Thetford une ville dynamique et accueillante. « Nous attirons des familles et des
personnes qui souhaitent revenir ou s'installer ici, et nous les accompagnons dans un cadre de vie de
qualité, propice aux échanges et a I'entraide. Cest ¢a, notre rayonnement régional », conclut Mme Morin.

ie 180, rue Kingsville, Thetford Mines A\ 200, rue Kingsville,
QUARTIER R(ITTGIFLH LECHATEAU  Thetford Mines
' 118 334-1195 THETFORD (Québec) G6G 063
info@lequartierplus.com compLexe pournernamesaclifs 418 332-4623

>57978-1
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Le Chateau Thetford
Une conumunauté au

Au-dela des murs et des soins, Le Chateau
Thetford incarne avant tout une communauté
vivante ol il fait bon vivre, échanger et s’épa-
nouir, Finaliste dans la catégorie Entreprise
de service au Gala Zénith, la résidence pour
ainés autonomes et semi-autonomes se
distingue par son approche bienveillante,
ses infrastructures modernes et sa volonté
constante de placer chaque résident au ceeur
de ses priorités.

Pour Nancy Morin, directrice régionale pour
L'entreprise Lepage Immobilier, propriétaire
de la résidence, cette nomination représente
avant tout une validation du travail collectif
desonéquipe. «<Nous avons déposé notre can-
didature en misant sur notre vision du service,
explique-t-elle. Nous sommes profondément
ancrés dans notre communaute. Nos resi-
dents viennent de Thetford, des municipalités
environnantes, mais aussi de I'extérieur de la
région, souvent pour revenir dans leur région
ou se rapprocher de leur famille.»

Cette ouverture sur la collectivité sexprime
également par le partenariat solide établi
avec le CISSS de Chaudiere-Appalaches. Le

UNE EXPERIENCE DE VIE
DYNAMIQUE ET STIMULANTE

Au-deld des soins, Le Chateau Thetford se dis-
tingue par une approche axée surla qualité de
vie et la convivialité. L'ojout d’'un simulateur de
golf virtuel, d’espaces communs repensés et
du Pub Nashville, un lieu thématique ou rési-
dents et familles peuvent se retrouver, renforce
I'esprit de communauté. «C’est un endroit ol
les gens se divertissent, rencontrent du monde,
profitent d’'une belle qualité de vie et, surtout,
se sentent en sécurité.»

Cette philosophie s'appuie eégalement sur une
riche programmation d'activités, tant a I'inté-
rieur qu’a I'extérieur de la résidence. Sorties
culturelles, événements thématiques et ini-
tiatives originales comme les portes ouvertes
créatives ou le systéme de rétroaction apres
les repas témoignent du souci constant d’ameé-
liorer I'expérience desrésidents. Chaque détail
compte, qu'il sagisse de l'accueil, des repas ou
des animations, pour maintenir un climat de
confiance et de bien-étre.

Informez-vous de toutes les
& possibilités auprés de
notre équipe.
-

N\/
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service du mieux-vivre des alnés

LE CHATEAU
THETFORD

COMPLEXE POUR RETRAITES aC1(fs

Chateau Thetford compte en effet 19 appar-
tements dédiés a I'hébergement temporaire,
accueillant des personnes enréadaptation, en
attente d’un retour & domicile ou d’'une reloca-
lisation vers une autre ressource. Ce partena-
riat contribue directement a soutenir le réseau
de la santé, tout en offrant aux ainés un envi-
ronnement empreint de respect, de dignité et
de chaleur humaine.

La derniere année a d'ailleurs marqué un tour-
nant majeur avec la rénovation compléte
de l'unité de soins. «Notre objectif était
de créer un environnement chaleureux,
loin de I'atmosphere hospitaliere», pré-
cise Mme Morin. Les nouveaux aména-
gements offrent désormais des zones dis-
tinctes pour la salle & manger, les loisirs et
les soins, dans un cadre contemporain et
apaisant.«Les familles remarquent tout de
suite la différence. lambiance est calme,
paisible et invitante. »

Pour Nancy Morin, les besoins des ainés conti-
nueront d'evoluer, et les résidences devront
s‘adapter en conséquence. «On entend sou-
vent des gens dire gu’ils auraient da venir ici
avant. C'estla plus bellereconnaissance quon
puisse recevoir puisque cela prouve gu'ils y
sont bien et que nous remplissons notre mis-
sion et puisque notre réle, c'est de simplifier
leur quotidien, d’éliminer les tracas et de briser
lisolement.»

Gréce & son approche novatrice, & la moder-
nisation de ses installations et & sa vision cen-
trée sur la collectivité, Le Chateau Thetford
s'impose comme un acteur incontournable
du mieux-vivre pour les ainés. L'établisse-
ment ne se limite plus & offrir des soins et des
services: il propose un véritable milieu de vie,
ol bien-étre, sécurité et convivialité se ren-
contrent au quotidien. En misant sur I'écoute
et l'innovation, I'équipe du Chéateau Thetford
parvient & créer un environnement ol chacun
peut s’épanouir & son rythme.

Le Chateau Thetford '
200, rue Kingsville, Thetford Mines
(Québec) G6G 0G3
418 332-4623
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DIFFUSION TRAM

récompensée pour
I'excellence de son service

a la clientele

Chez Diffusion TRAM, offrir un bon service a la
clientéle nereléve pas d'une simple promesse, mais
d'un engagement quotidien. Ce souci de I'humain
a dailleurs valu a I'organisation de remporter le
prix Service a la clientéle lors du Gala Zénith, une
distinction quitouche d’autant plus I'équipe puisque

qu'elle provient du public lui-méme.

«C'est gros
pour nous parce que ¢a prouve que le

travail qu'on fait est reconnu et apprécié, explique Brigitte Croteau, préposée
a la billetterie. On prend toujours le temps de répondre aux gens, de les
rappeler, peu importe leur demande. Aujourd’hui, c'est rare de pouvoir parler
a une vraie personne, alors on veut que chaque client se sente important. »

Méme son de cloche du c6té de Chantal Bédard, également
préposée a la billetterie, « C'est une belle fierté, mais aussi
une motivation a continuer dans le méme sens. »

Dansun monde ol I'automatisation prend souvent le dessus,
Diffusion TRAM mise sur la proximité et I'écoute. Les appels
personnalisés, les réponses rapides, les suivis constants et
la communication claire sont au ceeur de |a relation avec
le public. Infolettres hebdomadaires, présence active sur
les réseaux sociaux, écoute des commentaires, chaque
voix compte.

«Notre produit n'est pas essentiel, rappelle André Gagnon,
directeur général de TRAM. Les gens choisissent de dépenser
cheznous, alors on veutqu'ils se sentent valorisés a chaque
étape. La reconnaissance qu'on vient de recevoir nous
confirme qu'on prend les bonnes décisions et qu'on place
réellement le spectateur au centre de notre mission. »

Diffusion TRAM, c'est une petite équipe soudée d'une dizaine
d'employés permanents et d'une trentaine de hénévoles,
tous animés parla méme passion : faire vivre la culture dans
une atmosphere de chaleur et de respect. « Nos bénévoles
et préposées sont extraordinaires, insiste André Gagnon.
IIs sont le ceeur de TRAM. On essaie d'alléger leur travail,
de les appuyer du mieux qu'on peut, mais leur implication
et leur sourire font toute la différence. »

Selon lui, toute I'équipe, des préposées a la billetterie aux
placiéres et bénévoles, joue un rdle clé dans cette réussite.
«Chaque personne est un peu le visage de TRAM. Qu'on
scanne un billet, gu'on réponde a une question ou gu'on donne
une entrevue, on représente

DIFFUSEUR
DE SPECTACLES
PROFESSIONNELS

TRAM

la méme philosophie: accueillir le public comme si c'était
de la visite & la maison, »

Les commentaires du public, qu'ils soient livrés en
personne, par courriel ou sur les réseaux sociaux, sont
tous pris en compte. Chaque message fait I'objet d'une
analyse et, souvent, d'une discussion en équipe. «Il n'y
arien qui est ignoré, souligne André Gagnon. Méme les
critiques sont utiles parce qu'elles nous permettent de
nous ajuster, d'améliorer nos formules d'abonnement,
notre programmation et I'expérience globale. »

L'organisation souhaite d'ailleurs aller encore plus loin.
Parmiles projets a venir, ilya notamment I'envoi de courriels
pour recueillir I'avis du public apres les événements.
«0n veut que les gens sentent que leur opinion compte
etqu'elle a un impact réel », affirme le directeur général.

Ce prix vient donc confirmer ce que les habitués de la
salle Dussault savent déja: TRAM, c'est bien plus qu'un
diffuseur de spectacles, c'est une famille culturelle ol
chaque client est accueilli avec bienveillance.

«Merciau public, au conseil d'administration et a toute
notre équipe. Voir nos abonnés revenir, année aprés
année, c'est une marque de reconnaissance aussi
belle, sinon plus, qu’un trophée. On va simplement
continuer a faire ce qu'on fait de mieux, soit miser
sur un accueil de qualité et un service attentionné »,
conclut André Gagnon.

DIFFUSIONTRAM.CA
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CIF Meétal et son PDG

@
reconnus pour leur culture
d’entreprise et leur engagement

Méme sans repartir avec un trophée, cette double

nomination témoigne du rayonnement grandissant de

Nommé dans la catégorie Personnalité CIF Métal et du leadership inspirant de son dirigeant.
de |'année, le président-directeur géné- «Je ne m'y attendais vraiment pas, admet Claude
ral de CIF Métal, Claude Blanchet, a éga- Blanchet. Peut-étre que c’est lié a mon implication
lement vu son entreprise dan_s le dossier des travailleurs étrangers temppraires_
: ou & notre engagement dans la communauté. Quoi

se retrouver parmi les qu'ilensoit, j'ai été touché par cette reconnaissance. »

finalistes dans la cateé-

: - Arrivé alatéte de I'entreprise thetfordoise il y a tout
gorie Attraction, inté- juste deux ans, le dirigeant voit dans cette marque
gration et rétention RH d’attention une reconnaissance du virage humain
audemnier Gala Zénith qu'il a entrepris avec son equipe. « C'est aussi une

belle visibilité pour CIF Métal. Nous avons accompli
de la Chambre de de grandes choses ensemble, autant sur le plan de la

commerce et d’in- culture interne que de notre implication régionale. »
dustrie de larégion Une transformation centrée
de Thetford. sur les employés

Sous la direction de Claude Blanchet, la fonderie
spécialisée dans les pieces d’aluminium moulées

G 8 de précision a amorcé une transformation de sa
«On veut que nos em'oloyes aient culture d’entreprise. L'approche repose sur l'écoute,

tout ce qu'il faut pour réussir: les  |aformation, lacommunication et la santé-sécurits,
bons outils, [a bonne information  appuyée par des outils inspirés du Toyota Way et

. un systeme ANDON favorisant la prévention et la
et un climat de respect», Satiire

résume le PDG.

Cette démarche a porté fruit: le taux de roulement a diminué de 50 % en deux ans, tandis que la mobilisation
et le climat de travail se sont nettement améliorés.

Avec plus de 150 employés, CIF Métal mise sur trois piliers: le travail d'équipe, I'engagement durable et
I'innovation responsable. «Si on n'a pas d'employés, on n'a pas d'entreprise. J'essaie d'étre le patron que
j'aurais aimé avoir », ajoute M. Blanchet, dont la carriére a dailleurs commencé en ressources humaines.

Un plan clair pour la suite

Portée par une vision structurée, CIF Métal met en ceuvre un plan stratégique concu pour renforcer ses
fondations et soutenir sa croissance. Ce plan s'articule autour de trois axes principaux: la sécurité, avec
des mesures visant a protéger la santé physique et mentale des employés ; I'amélioration continue, grace a
I'optimisation des processus et a I'intégration d'outils inspirés du Toyota Way ; et la rétention du personnel,
en favorisant I'engagement, la formation et la reconnaissance des équipes.

Le défi majeur reste toutefois de taille : comme plusieurs entreprises manufacturiéres de la région, la fonderie
doit composer avec la pénurie de main-d'ceuvre et assurer la stabilité du programme de travailleurs étrangers
temporaires, indispensables a sa croissance. « C'est notre principal

enjeu, reconnait Claude Blanchet. Pour continuer & progresser, nous
devons pouvoir compter sur des équipes qualifiées et stables. »
Forte de son expertise et d'une culture d'entreprise renouvelée,
CIF Métal entend poursuivre sur sa lancée en misant sur
I'humain et l'innovation, tout en contribuant active-
ment ala vitalité économique de la région
de Thetford. METAL
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Démarrage. releve et Start up

Fabrication Atome I
FINALISTES :

Accompagnement Alex et Alex
Audrey Lavallée - Tenue de livres
Centre Hamann
David Le Lunettier
Korsé Traiteur
Maison Le Périscope
Marché Filipino Asiatique
Matelas Orthopédique
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AATSNiEs gp

Une jeune entreprise qui depasse
les frontieres

Fondée en octobre 2023 & Saint-Jacques-de-Leeds, Fabrication
Atome 13 s'est rapidement taillé une place dans le secteur de
|'aluminium architectural. En seulement deux ans, l'en-treprise
a conquis des marchés au Québec, en Ontario et méme aux
Etats-Unis. C'est d'ailleurs ce dynamisme qui lui a valu de
remporter la catégorie Démarrage, reléve et startup lors du
Gala Zénith, une distinction qui a ravi sa propriétaire, Andréa
Gosselin.

«Lidée de lancer l'entreprise est née de la passion de mon
conjoint pour tout ce qui touche l'aluminium architectural. A
force d'en entendre parler et de le suivre dans ses discussions, je me suis aussi intéressée a

Microbrasserie Griendel

AR = G

ce domaine. Nous avons commencé modestement dans le garage de mon pére, sur une terre
agricole. Peu a peu, les commandes arrivaient plus vite que ce que nous pouvions produire,
puisque tous les deux nous occupions des emplois a temps plein en paralléle. Aujourd’hui,
nous sommes en train de construire une usine dans le parc industriel de Saint-Jacques-de-
Leeds», raconte Mme Gosselin.

Fabrication Atome 13 se spécialise dans la production sur mesure de cadres d'aluminium
pour portes, fenétres et murs-rideaux destinés aux vitreries indépendantes et aux
entrepreneurs généraux. «Beaucoup de petites vitreries n'ont pas accés a une usine ou
a la main-d'ceuvre spécialisée nécessaire pour fabriguer ces produits. Nous venons donc
combler ce besoin en fabriquant les composantes sur mesure», explique Mme Gosselin.

Contrairement aux grands manufacturiers qui exigent des volumes considérables et
imposent des délais trés longs, U'entreprise leedoise mise sur la réactivité et l'adaptation.
«Nous ne cherchons pas a accumuler les profits, mais a batir des relations durables avec nos
clients en leur offrant un service humain et des délais réalistes», affirme Uentrepreneure.

DES PROJETS D’ENVERGURE

Si l'entreprise est encore jeune, ses réalisations
impressionnent déja. Grace a un heureux concours
de circonstances, Fat;rication Atome 13 a décroché
des contrats aux Etats-Unis, notamment pour
['Université d'Etat de Kent en Ohio. « C'était un projet
trés particulier: des portes électrifiées congues
pour se déclencher automatiquement en cas de
tuerie de masse. C'était un mandat extrémement
technique que peu de manufacturiers pouvaient
réaliser », souligne Mme Gosselin.

Depuis, d'autres projets ont suivi, dont la fabrication
de portes pour un manoir haut de gamme sur le bord du lac Champlain.
Ces expériences démontrent la capacité de l'entreprise a répondre a des
demandes complexes et ultra-personnalisées.

Association
Renaissance des
Appalaches

L'INNOVATION AU CCEUR DE LA CROISSANCE

Lanouvelle usine marque une étape importante pour Fabrication Atome
13. Congue selon des principes écoresponsables, elle sera dotée
d'équipements automatisés de pointe afin de soutenir une croissance
estimée entre 30% et 45% au cours des prochaines années. Loin de
remplacer I'humain, cette automatisation viendra plutét soutenir la
qualité et l'efficacité du travail. Léquipe prévoit embaucher un directeur
de production et, d'ici 2026, un journalier a temps plein.

«Meéme si nous misons sur la technologie, il faut des gens compétents
pour faire fonctionner et entretenir ces systémes, soutient
Mme Gosselin. L'objectif, c'est d'étre plus productifs, tout en gardant
notre flexibilité et notre proximité avec les clients.»

Les ambitions de Fabrication Atome 13 demeurent claires: poursuivre
son expansion au Québec, notamment dans la région de Chaudiére-
Appalaches, ainsi qu'en Ontario, tout en restant fidéle a sa mission de
proximité. «Nous ne voulons pas devenir une méga-usine. Notre force,
c'est la personnalisation, les projets complexes et le service rapide.
Nous voulons continuer d'innover, mais surtout rester accessibles pour
nos clients», conclut Mme Gosselin.

Fabrication Atome 13

15, rue des Chénes,
Saint-Jacques-de-Leeds,
Qc, GON1JO

Veéronice Jacques

HEURES D'OUVERTURE
Lun —Ven
8h—17h

www.atomel3.com
info@atomel3.com

Thetford
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De belles performances et un avenir prometteur
pour l’'Unicanvas

CLAUDIA FORTIER

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

BEASEBALL. Le président du comité base-
ball de I’'Unicanvas de Thetford, Stéphane
Morin, dresse un bilan positif de la deu-
Xiéme saison de l'organisation a la barre de
la concession. Bien que I'affluence globale
ait légérement diminué comparativement a
I'année derniére, la qualité du spectacle sur
le terrain est en hausse selon lui.

«Nous avons eu une tres belle deuxiéme
année malgré un début de saison difficile en
raison de la température. Nous avons eu des
matchs annulés et une panne de courant en
plein milieu d'une partie, donc cela a joué un
peu au niveau des foules. Il y a deux matchs ou
nous avons remis des billets gratuits en raison
de I'annulation. Ces éléments sont venus jouer
dans le nombre total de spectateurs que nous
avons accueillis», a expliqué M. Morin.

L'organisation était heureuse de l'acha-
landage dumatch de la féte du Canada quiavait
été reporté au 2 juillet. Le stade Desjardins était
en effet rempli pour assister a un exploit rare:
le match sans point ni coup slr de Jonathan
Paquet. L'Unicanvas I'a emporté 7-0 contre le
Brock de Drummondyville et la victoire a été
célébrée avec les traditionnels feux d‘artifice
de la Ville de Thetford.

En ce qui a traital'allure de la saison, celle-ci
a été parsemée de hauts et de bas, mais beau-
coup plus de hauts. Thetford a terminé au deu-
xiéme rang de la division B45 de la Ligue de

MON AGENDA

baseball majeur du Québec (LBMQ), évitant la
série 2 de 3. «L'équipe a terminé la saison en
force et nous avons eu de bonnes séries. En
demi-finale contre Victoriaville, nous avons
eu des matchs serrés a part pour le dernier. Je
dirais qu'en général, I'équipe s'est améliorée.
L'an dernier, nous avions quelques recrues
avec les Louis Gendron, Enrico Roy et Olivier
Bovet. Cette année, nous avons eu |'ajout de

Joey Rousseau. Nous avons senti que la nou-

velle génération prend sa place dans I'équipe.
Il'y a une belle passation qui se fait entre les
vétérans et les plus jeunes, puis la chimie est
présente. Lidée est de continuer a progresser »,
a affirmé Stéphane Morin.

Ce dernier a également souligné la solidité
du trio de lanceurs partants avec Jonathan
Paquet, Matt Marsh et Josh Vincent, ainsi que
la qualité du jeu en reléve de William Gault.

Jusqu'a présent, aucun joueur na annoncé
son départ pour la saison 2026. Quant a Michel
Simard, il attendait encore les résultats de ses
examens a I'épaule au moment d'écrire ces
lignes, mais il souhaite vivement revenir si sa
santé le permet, a précisé M. Morin.

L'Unicanvas posséde présentement les 8¢,
19¢, 41¢ et 52¢ sélections lors du prochain repé-
chage de la LBMQ qui aura lieu le 26 janvier.
«Notre directeur général Dominic Bolduc est
au travail. [l estimpliqué avec Baseball Québec
et il connait beaucoup de joueurs. Le recrute-
ment se poursuit pour continuer d'améliorer
I'équipe.»

L'organisation est ravie de l'appui des

Le match de la féte du Canada, la Classique sous les étoiles, a de nouveau attiré la
meilleure foule de la saison. (Photo Courrier Frontenac - Jean-Hugo Savard)

partenaires. Au cours de la saison 2025, ils
étaient 75 au total a soutenir I"équipe. «Au
niveau du noyau administratif, en plus de moi,
il y a Jean-Francois Morissette et Sébastien
Dupuis. Bien entendu, il y a plein d'autres
membres de concert avec Junior Laflamme.
Nous avons ajouté un nouvel élément qui

nous donnera un bon coup de main. Il s'agit
de Dominic Fugeére. [l va soccuper de quelques
opérations administratives ainsi que du gui-
chet», a mentionné le président du comité
qui a finalement tenu a remercier les parte-
naires ainsi que les spectateurs ayant soutenu

I'4quipe tout le long de la saison.

PBLII“IQS ANN.HCE& :

MERCREDI 5 NOVEMBRE

- UAssociation Baseball Mineur Thetford
tiendra son assemblée générale annuelle a
19h a la Maison de la culture de Thetford
au local 243.

JEUDI 6 NOVEMBRE

sable et cartes.

- Soirée de bingo hebdomadaire avec jeux
variés et belle ambiance au Club I'Envol St-
Noél dés 18 h 30. Du lundi au vendredi, ve-
nez jouer et jaser: baseball poches, shuff-
leboard, Viactive, pétanque atout, sacs de

SAMEDI 8 NOVEMBRE

- Joignez-vous au CORA dés 13h au local
125 de la Maison de la culture de Thetford.
L'organisme accueillera de majestueux oi-
seaux de proie vivants. Lentrée est gratuite
pour les enfants de 0 a 18 ans. Des frais
minimes s'appliquent pour les adultes.

- Venez danser dans la grande salle du
Club I'Envol St-Noél dés 19h30 avec la
musique variée du duo Olivier et Jeffrey.

- Soirée de danse en ligne au Club du lac
Elgin a 20 h avec Marc et Sandra. Apportez
vOs consommations.

DIMANCHE 9 NOVEMBRE

- Brunch-bénéfice des Chevaliers de
Colomb #2088 au profit de la Fondation
pour Toit, de 9 h a midi, a la salle I'Envol (95,
9¢ rue Nord, Thetford Mines). 155 / adulte,
75$/6a 13 ans, gratuit 5 ans et moins

- Venez danser au club de l'age d'or St-
Alphonse de 13h30 a 16h30 avec Gerry

Custeau et Jerry Leblanc. Apportez vos
consommations.

MARDI 11 NOVEMBRE

- Le Conseil des membres Fermiéres de
Pontbriand vous invite a leur local a 19h
pour la rencontre mensuelle. Des billets
pour le souper des Fétes seront en vente.
Une invitée sera sur place vers 19h 30.

- Soirée de bingo au Centre paroissial St-
Alphonse dés 18h30: nouveautés, nom-
breux prix a gagner, un cumulatif, des bil-
lets surprise avec des prix variés et feuille
avec des jeux mensuels. Vous étes invités a
utiliser les portes de coté.

JEUDI 13 NOVEMBRE

- Soirée de bingo hebdomadaire avec jeux
variés et belle ambiance au Club I'Envol St-
Noél dés 18 h 30. Du lundi au vendredi, ve-
nez jouer et jaser: baseball poches, shuff-
leboard, Viactive, pétanque atout, sacs de
sable et cartes.

VENDREDI 14 NOVEMBRE

- Piece de théatre La croisiére s'amuse les
14-15-16-21-22 novembre au sous-sol de
I'église de Saint-Pierre-de-Broughton.
Info/réservation: 418 424-0729. La piéce a
lieu a 20 h, sauf le dimanche 16 novembre
a 14 h. Admission générale 285 (prévente
249%) /12 ans et moins 158.

SAMEDI 15 NOVEMBRE

- Venez danser dans la grande salle du Club
I'Envol de St-Noél dés 19h30 avec la
musique variée du duo Francine et Jean. Les
billets au cotit de 32,50 $ sont en vente pour
le souper/danse de Noél du 20 décembre. Si
choix de la danse seulement, le co(t est de
105%. Tirages et cadeaux.

- Deuxiéme édition du Marché de Noél du
Cercle de fermiéres de I'Amiante de 9h 30
a 16h30 a la salle de d’Age dor St-
Alphonse (44, rue St-Alphonse Sud,
Thetford Mines).
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DU 3 NOVEMBRE 2025
AU 5 AVRIL 2026

INFORMATIONS : VILLETHETFORD.CA

C'EST REPARTI POUR QUATRE ANS AVEC
UNE NOUVELLE EQUIPE !

Ca y est, les électeurs se sont prononcés.
L'équipe du conseil municipal, version 2025,
est maintenant connue et se mettra
rapidement a [l'ouvrage, la nécessaire
préparation du budget nous y oblige. Je
tiens a remercier et a féliciter tous ceux qui
ont o0sé solliciter Uappui de leurs
concitoyens. La vie politique municipale est
une forme d'engagement et je souhaite
sincérement que tous poursuivent leur
implication sous différentes formes dans
notre communauté. Pour les heureux élus,
la population se fie sur vous pour assumer
cette charge importante avec dévouement et
dignité, dans le respect de toutes les parties
prenantes.

SOIREE JAZZ ET POESIE

Le vendredi 21 novembre de 19 h a 21 h a
I'Espace culturel Le Vitrail, laissez-vous
séduire par le groupe NDG dans une
ambiance jazz et poésie. Bouchées et bar
sur place. Activité gratuite et ouverte a tous.

DEUX EVENEMENTS FESTIFS A NE PAS
MANQUER A LA STATION DES ARTS

La Ville invite la population a rencontrer
'artiste Guy Roy a la Station des arts le
vendredi 14 novembre en formule 5 a 7 et le
dimanche 23 novembre a 10 h. Deux
moments uniques pour échanger et célébrer
sa carriéere,

SAUVE L'HIVER DANS TON QUARTIER!

La Ville se prépare a la saison hivernale et
cherche des responsables pour les
patinoires Dubé et Saint-Noél. Ces
personnes assureront l'entretien et le bon
fonctionnement des installations. Sans elles,
les patinoires ne pourront pas ouvrir. Pour
plus dinformations ou pour poser votre
candidature : 418 335-2981, poste 244, ou
loisirs@villethetford.ca.

OFFRES D’EMPLOI

Directeur(trice) des travaux publics, du
génie et de l'environnement

Contremaitre | voirie et aqueduc
Préposé(e) aux parcs et espaces verts
Entretien de patinoires extérieures
Journalier(ére)

Brigadier(ére) scolaire

Technicien(ne) génie civil

418 335-2981
villethetford.ca

flolin]X]e)

ﬂ AVIS PUBLIC

APPEL D'OFFRES
PISCINE DU PARC NOTRE-DAME

AVIS EST, PAR LES PRESENTES, DONNE
QUE des soumissions cachetées et
endossées relatives aux travaux de réfection
de la piscine du parc Notre-Dame seront
recues au bureau de la soussignée jusqu’a
14 heures le 3 décembre 2025. Les travaux
consistent sommairement a la démolition de
clotures, conduites souterraines et trottoirs
existants, a la construction d'une nouvelle
piscine extérieure et de nouveaux batiments
de services, a la réalisation de travaux de
réfection des surfaces endommagées,
incluant de nouveaux aménagements
paysagers ainsi que divers autres travaux
connexes. Le batiment et la piscine
existants, y compris leurs fondations de
béton, auront été préalablement démolis
avant le début des travaux par d'autres
intervenants.

Les documents seront disponibles dés le
5 novembre 2025 exclusivement a partir du
Systeme électronique d'appel d'offres
(SEAQ), soit par téléphone en composant le
1 877 336-7326 ou en consultant le site
internet www.seao.gouv.qc.ca; les frais
établis par cet organisme etant applicables.
Les prix soumis devront étre valides pour
une période de quatre-vingt-dix (90) jours
suivant la date d'ouverture des soumissions.
Un cheque visé ou un cautionnement de
soumission irrévocable d'un montant
correspondant a 10 % du total de la
soumission est exigé pour le dépot d'une
offre. Les cautionnements irrévocables
devront étre valides pour une période de
quatre-vingt-dix (90) jours suivant la date
d'ouverture des offres.

Les soumissionnaires devront faire parvenir
leur offre a l'attention de Marie-Claude
Jacques, greffiere, hétel de ville de Thetford
Mines, 144, rue Notre-Dame Ouest, Thetford
Mines, G&6G 1J3, avant 14 heures le
3 décembre 2025. Les soumissions seront
ouvertes en public dans la salle des
délibérations du conseil de I'hatel de ville de
Thetford Mines, le méme jour, et au terme
de la période de réception des soumissions.

La Ville de Thetford Mines ne s'engage a
accepter ni la plus basse ni aucune des
soumissions regues ni a assumer aucune
obligation de quelque nature que ce soit
envers les soumissionnaires. De plus, elle
se réserve le droit d'accepter les
soumissions en tout ou en partie.

DONNE A THETFORD MINES, le 28 octobre
2025.

Marie-Claude Jacques, greffiére de la Ville

B ACTIVITES & EVENEMENTS

21 nov | Soirée Jazz et poésie
19 h a 21 h, Espace culturel le Vitrail

>41731-41
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ANNONCES CLASSEES

418 338-5181

160 - Terrains a vendre

TERRE A BOIS DEMANDEE
Particulier intéressé par
l'achat d’une grande terre
a bois ou un terrain boisé
ou avec maison.Tél ou texto
819-481-2110

418 338-5181

424 - Astrologie

Découvrez les talents excep-
tionnels de la voyante Ana.
Lectures précises, conseils
éclairants, guidance spi-
rituelle et révélations sur-
prenantes. 3  décennies
d’expérience. Consultations
privées, réponses précises et
datées au 514-613-0179

Ceurrier

Frontenac

AVIS
PUBLIC

AVIS DE DISSOLUTION
PRENEZ AVIS que conformément & la Loi sur les
compagnies, partie Il (RLRQ, chapitre C-38), les
administrateurs de I'organisme ALBATROS THETFORD,
ayant son siege social au 231-1637, rue Notre-Dame E,
Thetford Mines, Qc, G6G 2V3, donnent avis de leur intention
de dissoudre I'organisation. Lors d'une assemblée diment
convoquée, tenue le 15 octobre 2025, les membres ont
adopté une résolution spéciale approuvant la dissolution de
I'organisme. >58566-1

Mme Cynthia Gagné
M. Jéréme Grondin
Mme Joanny Brochu
Mme Elaine Vachon

M. Anthony Cyr

Py

Rick Lavergne

Mme Caroline Nadeau

Mme Alexandra Gosselin

-

MRC ...~~~
Appalaches

Région de Thetford

CANADA

PROVINCE DE QUEBEG
MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE DES APPALACHES

AVIS PUBLIC A TOUS LES CONTRIBUABLES NOUVEAU ROLE TRIENNAL
D’EVALUATION FONCIERE EXERCICES FINANCIERS 2026-2027-2028

PRENEZ AVIS que les nouveaux rdles d’évaluation fonciére des municipalités d’Irlande, Saint-
Joseph-de-Coleraine, Adstock, Saint-Adrien-d’Irlande, Saint-Jean-de-Brébeuf, Kinnear's Mills et
Saint-Jacques-de-Leeds devant étre en vigueur pour les exercices financiers 2026-2027-2028
ont été déposés a leur bureau respectif le 27 octobre 2025 et que toute personne peut en prendre
connaissance a ces endroits, aux jours et aux heures d’ouverture des bureaux municipaux.

Ces nouveaux rdles d’évaluation fonciére entreront en vigueur le 1% janvier 2026.

Conformément a 'article 74 de la Loi sur la fiscalité municipale, avis est également donné que toute
personne ayant un intérét a cet effet peut déposer, a I'égard de ce role, une demande de révision.
La demande de révision doit:
s Fire déposé avant le 1 mai 2026
s Etre envoyé au moyen du formulaire prescrit, sous peine de rejet, au bureau de la MRC des
Appalaches: 233, boulevard Frontenac Ouest, 2¢ étage, Thetford Mines (QC) G6G 6K2
o Ftre accompagnée de la somme d’argent déterminée par le réglement 226 de la MRC des
Appalaches et applicable & I'unité d’évaluation visée par la demande (les frais doivent étre
déposés en méme temps que la demande de révision administrative).
Le formulaire de «Demande de révision» est disponible au bureau de la MRC des Appalaches et
sur son site Web (hitps://www.mrcdesappalaches.ca/fr/services/evaluation-fonciere/) ainsi qu’aux

bureaux des municipalités.
Donné a Thetford Mines, ce 27¢ jour d’octobre 2025.

Directrice générale d’Irlande

Directrice générale de Saint-Joseph-de-Coleraine
Directeur général d’Adstock

Directrice générale de Saint-Adrien d’Irlande
Directrice générale de Saint-Jean-de-Brébeuf

Directrice générale de Kinnear's Mills

Directeur général de Saint-Jacques-de-Leeds

Directeur général et greffier-trésorier

>58570-1

ALEXANDRE AUBRY
& alexandre.aubry.

astrologue
alexandre@norja.net
514 667-4803

BELIER {21 MARS - 20 AVRIL)
Vous hénéficierez d'une grande popularité, vos collegues
accordant une attention particuliére a vos paroles, et on
saluera vos actions. A la maison, un grand nettoyage
s'avere hénéfique et éclaircit vos idées.

TAUREAU (21 AVRIL - 20 MAI)
Vous effectuerez bien des déplacements, que ce soit pour
le travail ou encore pour veiller & votre santé ou & celle
d'un proche. Si vous vous trouvez au ceeur d'un débat,
ayez des arguments solides et pertinents avant de
défendre votre position.

GEMEAUX (21 MAI- 21 JUIN)
Vous aurez l'opportunité de sécuriser votre avenir
financier, ce qui allégera grandement la pression qui pése
sur vous. Vous pourrez aussi commencer 3 envisager la
création d'un projet personnel pour votre retraite.

CANCER (22 JUIN - 23 JUILLET)
Visualisez un objectif clair et mettez-le en action pour
obtenir une promotion bien méritée. Cette occasion
marquera un nouveau départ, et de nombreuses
personnes seront la pour vous soutenir dans cette
démarche.

LION (24 JUILLET - 23 A00T)
Prenez le temps de bien réfléchir avant d'agir! Si vous
envisagez une réorientation de carriére, vous trouverez la
voie idéale pour en démarrer une prometteuse. Des
proches seront [a pour vous guider et vous aider a faire les
bons choix.

VIERGE (24 AODT - 23 SEPTEMBRE)
Aprés une période de tensions, prenez du temps pour
vous reposer et vous ressourcer. Optez pour des activités
apaisantes pour retrouver de la vitalité. Dans une situation
compliquée, un membre de votre famille comptera sur
votre soutien.

BALANCE (24 SEPTEMBRE - 23 OCTOBRE)
Grace a vos réseaux sociaux, vous aurez l'opportunité
délargir vos relations. De nouvelles amitiés agréables se
formeront dans I'univers professionnel. Célibataire, un
coup de foudre pourrait naitre dans ce méme univers.

SCORPION (24 OCTOBRE - 22 NOVEMBRE)
Envisagez de reprendre des études pour enrichir vos
connaissances. Professionnellement, vous croiserez des
personnes de divers horizons, favorisant des opportunités
d'affaires. En amour, un voyage ravivera la passion dans
votre relation.

SAGITTAIRE (23 NOVEMBRE - 21 DECEMBRE)
Si votre douce moitié est d'une origine différente,
quelques ajustements seront nécessaires pour
harmoniser votre relation. De plus, une répartition plus
juste des taches & la maison serait grandement appréciée
de part et d'autre.

CAPRICORNE (22 DECEMBRE - 20 JANVIER)
Vos émotions profondes stimuleront votre créativité,
permettant ainsi a lartiste en vous de slexprimer
pleinement. Ayant une finesse pour les détails et un sens
de 'élégance, vous aurez l'opportunité de vous distinguer
et de laisser votre marque.

VERSEAU (21 JANVIER - 18 FEVRIER)
Pour obtenir des résultats professionnels solides, misez
sur la rigueur et la précision dans vos négaciations. Pour
votre vie sentimentale, ne vous faites aucun souci : votre
partenaire ira jusqu'a vous proposer une demande en
mariage.

POISSONS (19 FEVRIER - 20 MARS)
Avez confiance en vos compétences, car cela vous
propulsera vers des postes de plus haute responsabilité.
Des efforts seront nécessaires dans votre vie sociale : on
vous sollicitera pour organiser des sorties et des activités
entre amis.

>58503-1

A.C.E.F. Amiante
Beauce / Etchemins
418 338-4755

Al-Anon Alateen
Si une personne de ton
entourage boit trop,
Al-Anon peut t'aider
1844 725-2666

Albatros Thetford
Accompagnement d'une
personne atteinte d’une

maladie grave et ses proches
418 338-7777,
poste 54183

Alcooliques Anonymes
1888 857-4784

Association Action
Volontaire Appalaches
Organisme maintien a
domicile et popote roulante
418 334-0111

Les Petits Fréeres
de Thetford Mines
Organisme accompagnant
les personnes seules
du grand ge
418 755-0994

Services
sociaux

Grands freres -
Grandes soeurs
des Appalaches
418 335-7404

Groupe d'entraide
Cancer et Vie
Organisme venant en aide aux
personnes atteintes de cancer
et leurs proches
418 335-5355

Groupe d'entraide
Fibromyalgie de Thetford
1877 387-7379

L'A-DROIT
de Chaudiére-Appalaches
Défense de droits
en santé mentale
1866 837-1113

La Croisée
Regroupement de parents et
amis de la personne atteinte

de maladie mentale
418 335-1184

La Gitée
Maison d'hébergement pour
femmes en situation de
violence conjugale
418 335-5551

Association Renaissance
Personnes vivant avec une

418 335-5636

déficience intellectuelle et TSA

Le Carrefour des Ainés
de la région de Thetford
418 332-4743

C.A.LA.CS.
Chaudiére-Appalaches
Centre d'aide et de lutte

contre les agressions
a caractére sexuel
1 855 474-6856

Le Hawre
Organisme intervenant auprés
des personnes vivant avec
une maladie mentale
[accueil et accompagnement]
418 335-6989

Centre d'entraide
région Disraeli
418 449-5155

Centre Domrémy
des Appalaches
418 335-3529

L'Intervalle
Maison d’hébergement
et de transition
en santé mentale
418 338-1694

Centre femme
La Rose des Vents
418 338-5453

Mouvement retrouvailles
Frontenac Estrie
418 335-9522

Centre Régional
du Deuil
418 335-3408

Narcotiques Anonymes
Probléeme de drogue ?
Si tu veux arréter,
nous pouvons t'aider.
1 800 879-0333
www.naquebec.org

Coup de pouce nourrice
(organisme d’entraide
allaitement maternel)

Thetford Mines
418 331-2120

Outremangeurs anonymes
418 871-8240
www.oaquebec.org

Deuil Entraide
I’Arc-en-ciel
418 338-8750

Parents anonymes
1 800 361-5085

Diabéte Amiante inc.
Réunion au local
de I'age d’or St-Alphonse
44, St-Alphonse Nord,
Thetford Mines
418 338-9828

Parents-Soleil
Rencontres sur les
compétences parentales
418 423-2004

Regroupement des
personnes handicapées
physiques de la
région de Thetford
418 335-7611

Domaine de la Sobriété
Vous avez besoin d'aide?
Téléphonez-nous ou
Venez nous rencontrer
1888 443-2278

Réseau d’entraide
des Appalaches
418 338-2024
418 338-6955

Emotifs anonymes
www.emotifs-anonymes.org
1877 519-1911

Service d'aide pour
hommes en difficulté
418 335-9717

Expression
Centre d'écoute active
418 338-5522

41638-1B

Urgence-Détresse
Probléme suicidaire, détresse
CLSC (24/24)

1866 277-3553




Jean-Claude
GAGNE

A la Maison des aiés de
» | Black Lake, le 28 octobre
~ N 2025, est décédé A I'age
de 89 ans et 7 mois,
M. Jean-Claude Gagné,
époux de feu Ghislaine
Drouin, domicilié auparavant
a St-Jacques-de-Leeds. Il était le pere de Marie-Claude
(Marion Achoulias), Isabelle (Jean Métivier) et de Maude
(Steeve Fournier). Il demeurera dans le doux souvenir
de ses petits-enfants: Léandre, Clothilde, Benjamin,
Thomas, Edouard et Isaac. Il était le fils de feu Narcisse
Gagné et de feu Audiana Lambert, le frére de feu Lucille
(feu Siméon Blais), feu Rosaire (feu Alice Delisle), feu
Madeleine (feu Jules Huard), feu Philippe (feu Cécile
Blais), feu Marcelle, feu Robert (Margot Villeneuve), feu
Lina (feu Henri Nadeau), feu Jean-Marc, feu Maurice
(Murielle Landry), feu Denis (feu Suzanne Boulanger),
Denise, Céline (Georges St-Amour), Louise (Jean-Denis
Lachance) et Lise (feu Raymond-Marie Lachance). De
la famille Drouin, il était le beau-frére d'Ernest (feu
Christiane Jacques), feu Blandine (feu Marcel [Heureux),
Annie (Gaétan Carrier), Gaby (feu Jean-Paul Goudreault),
Frangoise et Michel. Il laisse également dans le deuil ses
neveux et nieces ainsi que d'autres parents et amis. La
famille recevra les condoléances le vendredi 7 novembre
de 19ha 21 h ainsi que le samedi 8 novembre & compter
de 9h au sous-sol de I'église de St-Pierre-de-Broughton,
34, rue St-Pierre, St-Pierre-de-Broughton. Le service
religieux de M. Jean-Claude Gagné sera célébré le samedi
8 novembre & 11h en I'église de St-Pierre-de-Broughton.
La famille désire remercier sincérement le personnel de la
Maison des ainés de Black Lake pour les bons soins et
les attentions prodigués & M. Gagné. Votre sympathie peut
se traduire par un don a une cause qui lui était chere et
qui rappelle le souvenir de son épouse, soit & la Société
Alzheimer Chaudiére-Appalaches (alzheimerchap.qc.ca).
La famille a confié la direction des funérailles & la Maison
(Gamache & Nadeau Ltée, membre de la Corporation des
thanatologues du Québec.

Maison

Gamache
& NVadeat

Sylvio

MARCHAND

Au Broadmead Veterans
Memorial Lodge a
Saanich,  Colombie
- Britannique le 6 octobre

2025, est décédé M.

Sylvio Marchand, a I'age
de 84 ans et 7 mois. Il était I'époux de Mme Giséle
Provost Marchand. M. Marchand laisse dans le
deuil ses enfants : Gilles (Van) et Sylvie (Dave)
ses petits-enfants : Gabrielle et Marc (Sarah),
ses freres et sceurs : Marie-Marthe (feu Paul-
André), feu Denis (Diane), Céline, feu Colette, feu
Pierre (Claudette), Marcel (Lisette) et Paul-André
(Doris) ; ses beaux-freres et belles-sceurs : Noél
(Mariette), feu Denise (feu Aimé), feu Réal (feu
Jeannine), Claude (feu Thea), Pierrette (Michel),
Jean-Louis (Clairette), Jean-Marie (Cécile), Régis
(Johanne) et France (Claude) ainsi que plusieurs
autres parents et amis. Un dernier hommage lui
sera rendu lors d’une cérémonie qui aura lieu
dans lintimité familiale. Vos témoignages de
sympathie peuvent se traduire par un don a la
Fondation de I'Alzheimer.

>58617-1
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La mort
n’est pas la fin
mais le commencement
d’une nouvelle vie!

"

.
Yo

Déja un an ! Pour nous, c’est comme si tu nous avais E
lquittés hier pour cette nouvelle vie. Ce repos tu l'as bien =

mérité, mais pour nous qui t'aimons, cela est arrivé trop vite.
Ton visage, ta voix et ton sourire sont gravés a jamais

Alain

GIROUX

A son domicile de
Victoriaville, le mercre-
di 22 octobre 2025,
est décédé a lage de
70 ans, M. Alain Giroux
époux de Mme Ann-Marie
Dostie. Qutre son épouse,
il laisse dans le deuil ses fils : Eric Giroux (Isabelle
Couture), Marc-André Giroux (Gina Grondin) et Jean-
Philippe Bédard (Julie Harel) ; ses petits-enfants :
Lucas et Loik Giroux. Il était le frere de feu Line et
Denise (Jean-Rock Fecteau). Il laisse aussi dans le
deuil son beau-frére Robert Dostie ; ses neveux et
nigces ainsi qu'autres parents et amis. La famille
tient a remercier I'équipe des soins @ domicile du
CLSC Suzor-Coté pour les bons soins prodigués
et plus particulierement Marie-Pier Brochu. Vos
marques de sympathie peuvent se traduire par un
don a la Fondation du CLSC Suzor-Coté. Des for-
mulaires sont disponibles sur le site internet de la
maison funéraire. Veuillez noter qu'afin de respecter
les volontés du défunt, aucun rituel funéraire ne sera
célébré. Direction des funérailles par Grégoire &
Desrochers, 1300, rue Notre-Dame Est, Victoriaville,
QC, G6P 0B4.Tél. : 819 752-5131.

GREGOIRE
DESROCHERS

58659-1

Le temps, les marées
et le vent passent,
mais les souvenirs
nous ramenent

éternellement au rivage.

L'équipe du Courrier Frontenac offre,
aux familles éprouvées, ses plus sincéres condoléances.

Josée
NADEAU

A Sherbrooke, le 20
octobre 2025, est décé-
dée subitement a I'age
de 46 ans, Mme Josée
Nadeau, domiciliée a
Sherbrooke et originaire
de Thetford Mines. Elle
était la fille de feu Michel Nadeau et de feu Monique
Fabre ainsi que la sceur de Marc Nadeau. Elle était
également la petite-file de feu Flora Cowan et de
feu Arthur Fabre. Elle laisse dans le deuil ses oncles
et tantes : Yvon, André et Madeleine Nadeau, ses
cousins et cousines : Eric et Sylvain Nadeau, Jean-
Frangois, Christiane et Marie-Eve Nadeau. Josée
laisse aussi dans le deuil ses collegues et amis de la
Coopérative de services a domicile de Sherbrooke,
ainsi que plusieurs autres parents et amis qui gar-
deront d’elle un souvenir empreint de douceur et de
bienveillance. Un moment de recueillement aura lieu
le samedi 15 novembre de 13h 304 14 h 30 ala
Chapelle du Centre funéraire Gamache & Nadeau
Ltée, 590, rue St-Alphonse S., Thetford Mines.

Maison

Gamache
¢ NVadear

La famille remercie tous ceux et cellesl;" iont:
- . , . ) 0
temoigné leur sympathie lors du

L7 - $Z07 2IqISAOU 7 NP dUIBWIAS - B2DbIBUSUOILISLINGD



22 - courrierfrontenac.gc.ca - Semaine du 2 novembre 2025

'l/

FONDATION RESIDENCE
DENIS - MARCOTTE

hetford Mines G6G 5H6

L'équipe du Courrier Frantenac offre,
aux familles éprouvées, ses plus sincéres condoléances.

Rita
ROUTHIER

Au  CHSLD Saint-
i Alexandre, est décé-
dée le 27 septembre
2025 a lage de
90 ans Mme Rita
Routhier, épouse de
M. Yvon Longchamps.
Elle était la fille de feu Alfred Routhier et feu
Delcia Provost. Qutre son cher époux depuis
70 belles années, elle laisse dans le deuil
ses enfants : Yves (Ghislaine Houde), Lucie
(Michel LHeureux), Luc (Josée Roux), Micheline
(Lyne Lachance), Frangois (Nicole Gilbert)
et Claude (Elise Bernard), ses 15 petits-
enfants : Marie-Eve, Andrée-Anne, Emilie, feu
Nikolas, Cindy, Jessica, Jean-Philippe, Frédéric,
Alexandre, Kathy, Audrey, Anabelle, William,
Samuel, Jordan, ainsi que ses 12 arriére-
petits-enfants : Zachary, Emerick, Gabrielle,
Laurence, Charles-Antoine, Rosalie, Juliette,
Alycia, William, Mayson, Britany, Clémence.
Elle était la soeur de feu Euclide, feu Thérése,
feu Patrick, feu Madeleine, feu Nazaire, feu
Carmelle, Eloi et la belle-soeur de Giséle,
Gaston, Fernand (Carmelle), Gaétane,
Huguette, Maurice (Céline) et Aline. Sont
également touchés par son départ ses neveusx,
niéces et autres parents et amis. La famille
recevra vos marques de sympathie le vendredi
28 novembre a compter de 13 h a I'église
St-Alphonse de Thetford. Les funérailles sui-
vront a 14 h au méme endroit. La famille tient
a remercier tout particulierement le personnel
du CHSLD St-Alexandre pour leur dévouement,
leur accessibilité et leurs gestes aimants
envers leur mere. Votre sympathie a la famille
peut se traduire par un don au Club des petits
déjeuners (clubdejeuner.org/don). La direc-
tion des services funéraires a été confiée a la
Maison Funéraire de I'Amiante, 653, rue Pie
Xl, Thetford, GBG 7Z1. Info : 418 338-2676,
www.mfamiante.coop.

A e
/‘\ DE L’ AMIANTE

&

La Fondation de la Résidence
Denis-Marcotte travaille

sans relache pour améliorer la qua-
lité de vie de ses résidents hébergés

qui est consacré aux personnes

4gées en sévere perte d’autonomie.

La Fondation sollicite vos DONS
pour cette oeuvre humanitaire et
vous remercie a I'avance.

56, 9° Rue Sud

fondationrdm.com

>41631-1

Jean-Claude
VILLENEUVE

Au CHSLD St-Alexandre,

le 25 octobre 2025, est

décédé a 'age de 90 ans

et 5 mois, M. Jean-Claude

Villeneuve, époux de Mme

' Rita Laliberté, domicilié a

Thetford Mines. Il laisse

dans le deuil son épouse Rita, ses enfants : Robert,
Johanne et Claire Villeneuve, ses petits-enfants : Isabelle
(Etienne  Gourdes), Catherine (Pierre-Michel Coté) et
Marie-Claude Samson (Torrie Orchard) et Félix Villeneuve
(Eloise Berthiaume). Il demeurera dans le doux souvenir
de ses arriere-petits-enfants : Malory et Allison Gourdes,
Elliot et Adrien Cté et de Zoélie Orchard. De la famille
Villeneuve, il était le fils de feu Arthur Villeneuve et de
feu Eva Paradis, le frére de feu Germaine, feu Georgette,
feu Paul-Emile (feu Simone Fortier), feu Laval (feu Marthe
Bernier), feu Gemma, feu Gabrielle (feu Emery Huppé),
feu Gisele (feu Denis Létourneau), feu Gaétane (feu
Sylvio Charest), feu Gervaise (feu Florian Lavallée), feu
Ghislaine (feu Jean-Paul Gagné) et feu Pierrette (feu
Lionel Valligres). De la famille Laliberté, il était également
le beau-frére de feu Géraldine (feu Adélestin Lavalliére),
feu Jean-Guy, feu Claude (feu Iréne Beauchesne), Pierrette
(feu Robert Poulin) et feu Lise (feu Clément Mc Craw).
Sont également touchés par son départ, ses neveux
et nieces et de nombreux autres parents et amis. Vous
pourrez offrir vos condoléances a la famille le dimanche
16 novembre de 13 h & 16 h 15 au Centre funéraire
Gamache & Nadeau, 590, rue St-Alphonse Sud, Thetford
Mines. Parents et amis sont invités & se joindre a la
famille pour une liturgie de la parole qui aura lieu le
dimanche 16 novembre a 16 h 30 a la Chapelle du
Centre funéraire Gamache & Nadeau. Votre sympathie 3 la
famille peut se traduire par un don a la Société Alzheimer
Chaudiere-Appalaches (alzheimerchap.qc.ca). La famille
désire remercier le personnel du CHSLD St-Alexandre
pour leur professionnalisme et les bons soins prodigués a
M. Jean-Claude Villeneuve. La famille a confié la direction
des funérailles & la Maison Gamache & Nadeau Ltée,
membre de la Corporation des thanatologues du Québec.

Maison

Gamache

".\ _

Les avis de déces
sont disponibles sur notre
site Internet dans I'onglet

« AVIS DE DECES »

www.courrierfrontenac.gc.ca
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Denis Rémi
BOSA THERIAULT

A la résidence Le
Renaissance, est décé-
dé le 24 octobre 2025
a l'age de 88 ans M.
Denis Bosa, époux de
Mme Jacqueline Gilbert.
Il était le fils de feu
Henri Bosa et feu Simone Drouin. Qutre sa chére
épouse, il laisse dans le deuil ses enfants : feu
Guillaume, Gaétane, Benoit (Brigitte Vachon), Dani
(Nathalie Marois), Bernard, ainsi que ses petits-
enfants : Véronique (Guillaume), Mélanie (Benott),
Martin, et ses arriére-petits-enfants : Marianne,
Laurie, Justin, Mélia et Alycia. Sont également
touchés par son départ ses fréres et sceurs, ses
beaux-freres et belles-sceurs des familles Bosa
et Gilbert, ses neveux, nieces et autres parents
et amis. La famille a recu les condoléances le
dimanche 2 novembre a la Maison Funéraire
de I'Amiante. Une cérémonie commémorative
a eu lieu a la chapelle du méme endroit. Des
remerciements sont adressés au personnel de la
résidence Le Renaissance pour I'attention et les
bons soins prodigués. La direction des services

C'est avec tristesse que
nous Vous annongons
le déces de M. Rémi
Thériault, décédé le 25
| octobre 2025 a I'age de
77 ans et 3 mois, époux
de feu Mme Ginette
Perron, fils de feu Pierrette Tremblay et de feu
Hyacinthe Thériault. Il demeurait & Thetford Mines.
Il laisse dans le deuil ses enfants Julie (René) et
Dominic, ses petits-enfants : Rick, Kim, Félix, Alyssa,
Thomas, Nicolas et Frédéric, ses 7 arrigre-petits-
enfants, son beau-frére et ami Claude, complice de
toujours qui a été présent jusqu'a la fin, ainsi que
famille et amis. Julie et Dominic désirent remercier
toute I'équipe de soins palliatifs de I'hdpital de
Thetford Mines pour leur dévouement a I'attention
de notre pére. La famille recevra les condoléances
le samedi 15 novembre de 13 h 3023 16 hala
Maison funéraire de I'Amiante. La direction des ser-
vices funéraires a été confiée a la Maison Funéraire
de I'Amiante, 653, rue Pie XI, Thetford, G6G 7Z1.
Info : 418 338-2676, www.mfamiante.coop.

funéraires a été confiée a la Maison Funéraire de
Amiante, 653, rue Pie XI, Thetford, GG 7Z1. Info : \V/ %ﬁ%‘ﬁm
418 338-2676, www.mfamiante.coop. /‘r T
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Supportons la Fondation iﬂm de hpem d'un étre clier,

de notre hopital.

Elle travaille pour nous...
chez nous
Faites parvenir vos dons au :
1717, rue Notre-Dame Est
Thetford Mines G6G 2V4

www. fondananhoprfalregmnthelford ca’
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Un an déja que fu n'es plus 1, mais dans nos tétes et nos ceeurs, fu s foujours
présent. Malgre l'immense vide que tu as laissé dans nos vies, nous avons souvent
‘senti ta présence a nos cotés. Ton amour de la vie, fon courage et ta disponibilité
resteront gravés dans nos coeurs. De la-haut nous savons que tu veilles sur nous. Tu
es notre ange gardien, notre étoile, notre héros. Nous t'aimons pour toujours.

Pour toi, une messe sera célébrée en I’egllse St-Alphonse,
ce samedi 8 novembre a 16 h.

ERCI du fond du cceur aux parents et amis qui se joindront & nous,
et a tous ceux qui nous ont exprimé leur sympathie, depuis son déces le
5 novembre 2024. Nous I'avons apprécié et en sommes trés reconnaissants.

Fon Gpouse am,mmgmggfwam otits-enfunts Lia

==y
Fondation

 Mare- ﬁm’mjacqm' K

272 Principale, East Broughton,

Pour information : 418 427-2068
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Cécile
POULIN
LAFLAMME

A son domicile de

Sherbrooke, le 27 octobre
2025, est décédée subite-

~= 6 mois, Mme Cécile Poulin,
i épouse de feu Philibert
Laflamme. Elle était la
mere de feu Luc, Lucie (Paolo), Louise (Sylvain) et de
Mario Laflamme. Elle demeurera dans le doux souvenir
de ses petits-enfants et arriere-petits-enfants. Elle
était la fille de feu Paul-Emile Poulin et de feu Cécile
Grenier, la soeur de Marie-Jeanne (feu Denis), Yvette,
feu Emilien, Lionel, feu Diane (Marc), Ginette (Denis),
feu Julienne (feu Jacques) et de Jeannette. Elle laisse
également dans le deuil les membres de la famille
Laflamme, ses neveux et nieces ainsi que d'autres
parents et amis. La famille recevra les condoléances
le samedi 8 novembre de 9 h 30 & 11 h 30 et de
13 h a 14 h 30 a la Maison funéraire Audet, 496,
avenue Jacques Cartier, Disraeli. Parents et amis sont
invités & se joindre a la famille pour une liturgie de la
parole qui aura lieu le samedi 8 novembre & 14 h 30
au Salon-Chapelle de la Maison funéraire Audet. La
famille désire remercier Dre Elise Grégoire pour son
accompagnement trés humain et les bons soins offerts
& leur mére. La famille a confié la direction des funé-
railles a la Maison Funéraire Audet Ltée, membre de la
Corporation des thanatologues du Québec.

MAISON FUNERAIRE.
AUDET

LTEE.

58725-2

- ~Sincéres condoléances
-aux familles éprouvées ! .

Héléne
PAQUET

A la Résidence Denis-
Marcotte, le 21 octobre
2025, est décédée a
I'age de 94 ans et 3 mois,
Mme Hélene Paquet,
épouse de feu M. Rhéal
Mailloux, domiciliée a
Thetford Mines. Elle laisse dans le deuil son frére,
sa belle-soeur ainsi que ses neveux. De la famille
Paquet, elle était la fille de feu Odilon Paquet et
de feu Marie-Ange Routhier, la soeur de Gaétan
(Aurore Beaulieu) et feu Nelson (feu Aline Bédard),
la tante de Dominic, Christian, Renaud, Jean et
André Paquet. Vous pourrez offrir vos condoléances
a la famille le dimanche 9 novembre de 10 h a
11 h 45 au Centre funéraire Gamache & Nadeau,
590, rue St-Alphonse Sud, Thetford Mines. Parents
et amis(es) sont invités a se joindre a la famille pour
une liturgie de la parole qui aura lieu le dimanche 9
novembre a midi a la Chapelle du Centre funéraire
Gamache & Nadeau. La famille désire remercier
le personnel de la Résidence Denis-Marcotte pour
leur gentillesse et les bons soins prodigués a
Mme Hélene Paquet. Votre sympathie & la famille
peut se traduire par un don a la Fondation de la
Résidence Denis-Marcotte (fondationrdm.com). La
famille a confié la direction des funérailles a la
Maison Gamache & Nadeau Ltée, membre de la
Corporation des thanatologues du Québec.

Quand une vie séteint,
une Ame monte Au ciel pour Aeveniv

une éoile et ilumine (e ciel des proches.

Pascal
CANTIN

A Thetford Mines, le 24
octobre 2025, est décé-
dé a I'age de 42 ans et
4 mois, M. Pascal Cantin,
_ domicilié a Thetford
- " Mines. |l laisse dans le
deuil ses parents Michel Cantin et Johanne Prévost,
son frere Danny Cantin (Marie-Eve Coté) et sa
grand-maman Cécile Dubuc (feu René Cantin). De
la famille Prévost il était également le petit-fils de
feu Benoit Prévost et feu Noélla Picard. Il laisse éga-
lement dans le deuil ses neveux et nigces : William
(Rose Fouquet Demers), Koralie (Frédéric Arbour),
Alexis et Mélyanna Cantin, sa marraine qu'il adorait ;
Linda Prévost, ses oncles et tantes : Luc (Christa
Schneider) et Mario Prévost (Manon Carignan)
ainsi que Céline Cantin (Christian Lévesque). Sont
également touchés par son départ, ses cousins(es)
et ses précieux amis(es). Vous pourrez offrir vos
condoléances a la famille le vendredi 14 novembre
de 13 h a 16 h 15 au Centre funéraire Gamache &
Nadeau, 590, rue St-Alphonse Sud, Thetford Mines.
Parents et amis sont invités a se joindre a la famille
pour une célébration hommage qui aura lieu le
vendredi 14 novembre a 16 h 30 a la Chapelle
du Centre funéraire Gamache & Nadeau. Votre
sympathie a la famille peut se traduire par un don
a l'organisme Expression - Centre d'écoute active
(ligneexpression.ca/#don). La famille a confié la
direction des funérailles a la Maison Gamache &
Nadeau Ltée, membre de la Corporation des thana-
tologues du Québec.

Maison

Gamache
& NVadeatt:

L'équipe du Courrier Frontenac offre,
aux familles éprouvées, ses plus sincéres condoléances.

Huguette

LABONTE

A I'Hopital de la région
de Thetford, le 12 octobre
2025, est décédée a
l'dge de 98 ans et 2
mois, entourée des siens,
Mme Huguette Labont,
épouse de feu M. Claude
Catellier, domiciliée auparavant a Disraeli. Elle laisse
dans le deuil ses enfants : Lise (Daniel Lamoureux) et
Michel Catellier (Lynda Boutin), ses petits-enfants :
Marie-Claude (Patrick Beaudoin) et Marie-Philippe
Bussiéres (Matt Barnes), et Maxime Catellier. Elle
demeurera dans le doux souvenir de ses arriere-
petits-enfants : Clara Bussiéres-Beaudoin et Maeve
Catellier. De la famille Labonté, elle était la fille de
feu Albert Labonté et de feu Laurette Lahaie, la
soeur de feu Rolande (feu Roland Paquet), feu Aline
(feu Victor Meloche), feu Gaétane (feu Yvan Doyon),
Benoite (Marcel Lefebvre), feu Germain (Louisiane
Bolduc), feu Gaston (feu Aline Lemire), feu Yvon
(Candide Simoneau), Gérald, feu Paulin et Micheline
(feu André Lavoie). Sont également touchés par
son départ, ses neveux et niéces et de nombreux
autres parents et amis(es). Vous pourrez offrir vos
condoléances a la famille le samedi 15 novembre
de 14 h a 15 h 45 a la Maison funéraire Audet, 496,
avenue Jacques Cartier, Disraeli. Parents et amis
sont invités a se joindre a la famille pour une liturgie
de la parole qui aura lieu le samedi 15 novembre
a 16 h au Salon-Chapelle de la Maison funéraire
Audet. La famille a confié |a direction des funérailles
a la Maison Funéraire Audet Ltée, membre de la
Corporation des thanatologues du Québec.

MAISON FUNERAIRE.
AUDET

LTEE

58725-1

JOUR DU SOUVENIR
La Maison Gamache & Nadeau

vous invite g assister a la
Céremonie du Jour du Souvenir
le dimanche 9 novembre

a 13h30 a la Place du Cenotaphe
(coin St-Alphonse et Notre-Dame 0O, Thetford Mines).

>58671-1
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TEMOIGNAGE ENTREPRISE:

«Quand les travailleurs issus de I'immigration
arrivent au pays, mon équipe chez CIF Métal et moi
nous occupons de leur accueil dés I'aéroport. Nous
allons les chercher directement |3-bas, puis nous les
aidons a s'installer. Nous les soutenons également
a travers toutes les étapes standard, que ce soit Ia
banque, le numéro d'assurance sociale, la RAMQ et la
paperasse administrative», explique la directrice des
ressources humaines de I'entreprise thetfordoise,
Pier-Ann Fecteau.
Pour faciliter leur arrivée, CIF Métal a investi
dans une maison afin de soutenir ses travailleurs
dans un contexte ol les logements disponibles
sont rares.
L'esprit d'entraide est également bien
présent au sein de I'entreprise. « Nous
avons une grande communauté de
travailleurs issus de I'immigra-
tion, et ils s'entraident
beaucoup. Par

Parmi les services offerts par le CJE
de Frontenac, il y a le Programme
d'accompagnement et de soutien

a l'intégration des personnes
immigrantes.

Nous aidons, accompagnons et
soutenons les personnes immigrantes
vers I'autonomie des démarches
d'installation et d'intégration sur le
territoire de la MRC des Appalaches.

Plusieurs activités sont

disponibles pour pratiquer le
francais. Consultez notre calendrier
des activités sur notre site Web :
www.cjefrontenac.com

257, rue Notre-Dame Ouest, Thetford Mines
418 335-0802 ¢ info@cjefrontenac.com

Carrefour :
jeunesse-emploi

de Frontenac

exemple, lorsque sept nouveaux sont arrivés
récemment, des employés sont allés leur porter 3
manger le soir méme, puis, le lendemain, ils les ont
accompagnés a I'épicerie.»

«Nous organisons aussi des activités comme la
cabane a sucre ou la journée au Mont Adstock. Nous
commanditons aussi la ligue de basketball. Cela
leur permet de découvrir la région et de s'inté-
grer», souligne M™ Fecteau.

Les bénéfices sont clairs pour CIF Métal.
«Nous n'avons pas un grand taux de roule-
ment. Nos travailleurs sont fidéles et heu-
reux d'étre ici. Certains sont avec nous
depuis 2017.»

Cette stabilité apporte beaucoup
a l'entreprise: une main-d’ccuvre
engagée, un meilleur climat de
travail et une expertise qui
se développe sur le long
terme.
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