| Chez nous
Baldwin met la péche en valeur

0 Un partenariat spécial permet  la pisciculture de devenir e site d'une exposition permanente, Histoires de péches
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Baldwin
prés avoir préservé sa vocation faunique, la
A pisciculture de Baldwin devient le site d’une
€Xposition permanente visant 3 promouvoir

la péche sportive. Elle sera également utilisée par
la Ville de Coaticook comme relais touristique,
carrefour d’une série d’activités de loisir nature.

C'est ainsi que les autorités municipales de
Coaticook et la société de la Faune et des parcs
du Québec (FAPAQ) raffermissent le partenariat
c¢tabli I'an dernier et qui a permis d’éviter la fer-
meture de ces installations gouvernementales.

L’exposition «Histoires de péche» s'installe a
la pisciculture de Baldwin pour une période pou-
vant aller de trois a cinq ans. Elle sera accessible
au grand public sept jours sur sept, de 9h30 a
16h30, @ compter du 21 mai jusqu’au 3 septembre.

La FAPAQ met ses installations a la disposi-
tion de la Ville de Coaticook tout a fait gratuite-
ment alors que la municipalité, elle, a assumé les
colts d’'aménagements du batiment,

Philosophie

«L'initiative des autorités municipales de Coa-
ticook de créer de I'animation en amenant cette
exposition en nos murs cadre parfaitement avec
notre philosophie de la relance de la péche sporti-
ve. Il n'y a pas de limites aux efforts que nous
pouvons mettre en commun», s'est réjoui le vice-
président de la FAPAQ, Louis Aubry.

En s’impliquant dans I'opération de sauvetage
I'an dernier, le conseil municipal de Coaticook

macom, par René Marquis

Le maire de Coaticook, André Langevin, et le vice-président de la FAPAQ, Louis Aubry, sont delu: mordus de |'expé-
rience sportive de la péche.

avait formulé le voeu d’utiliser le potentiel de la
station piscicole a des fins touristiques. Les guides
affectés a I'exposition ainsi qu'aux visites de la pis-

ciculture auront également pour mandat d’orien-

ter la clientéle vers d’autres attraits se trouvant a

proximité.

5 autres années pour la SADC

Restauration d’éqglises

Photo La Tribune, por Sylvie Pion

Le patrimoine religieux
de Memphrémagog

Gilles DALLAIRE

Magog

rés du tiers des subventions de
P 55303658 versées en Estrie par

la Fondation du patrimoine reli-
gieux du Québec depuis sa création en
1995 a été consacré a la restauration
d’églises de la Municipalité régionale
de comté de Memphrémagog.

Des données dévoilées hier par le
président de cet organisme, I’abbé
Paul-Emile Paré, et par le président de
sa table régionale, M. Frank Mascolo,
lors d’une conférence de presse tenue a
Magog, montrent qu'une somme de
1631 684,39 $ a été investie dans cette
MRC et qu'une dizaine d'églises de
toutes traditions présentant un intérét
patrimonial particulier ont ainsi été
préservées d'une dégradation lente
mais inexorable.

Parmi les églises dont l'aide finan-
ciére de la Fondation du patrimoine re-
ligieux du Québec a rendu la restaura-
tion  possible, figurent I'église de la
paroisse Saint-Patrice de Magog ot des
travaux dont le colt a dépassé un
million $§ ont pu étre exécutés grace a
une subvention de 408 000 $, I'église de
la paroisse Sacré-Coeur de Stanstead
dont la restauration a pu €étre menée a
bonne fin grice a une subvention de
4010008, le temple de I'Eglise unie
Centenary de Stanstead dont la restau-
ration qui sera terminée en novembre
pourra étre faite grice a une aide finan-
ciere de 464 000 8, et le temple classé
monument historique de I'Eglise angli-
cane Saint-James de Hatley, dont la

choyé en subventions

restauration a été rendue possible gra-
ce a une subvention de 175 500,04 $.

1183 projets

L’abbé Par€ a révélé que, depuis sa
création, la Fondation du patrimoine
religieux du Québec a accordé des sub-
ventions d'un montant total de 82 788
268 § aux promoteurs de 1183 projets
de restauration d’édifices religieux,
d’orgues et de tableaux d’inspiration re-
ligieuse et que son aide financiére a re-
présenté 67 pour cent du coiit des tra-
vaux exécutés,

Il a souligné qu’en plus de sauvegar-
der un patrimoine précieux, ces travaux
ont créé un grand nombre d’emplois et
ont permis la conservation d’habiletés
artisanales qui auraient pu se perdre.

M. Mascolo a révélé pour sa part
que, parce que la Fondation du patri-
moine religieux du Québec a dépensé
en totalité les 100 millions $ que le mi-
nistére de la Culture et des Communi-
cations lui a versés depuis 1995, la réali-
sation de nombre de projets de
restauration intéressants doit attendre.

«Nous sommes forcés de dire non,
temporairement tout au moins, beau-
coup plus souvent que nous disons oui.
Rien qu’en Estrie, il y a 15 projets sur
la liste d’attente a I'heure actuelle, des
projets dont les promoteurs ont de-
mandé des subventions d'un montant
total de 8,4 millions 8. C'est dire a quel
point la sauvegarde du patrimoine reli-
gieux a de l'importance pour les Es-
triens», a-t-il souligné.

On apercoit Marc Grimard, directeur général de la SADC de la région d’Asbestos, Guillaume Donati, directeur ré-
gional de Développement économique Canada pour I'Estrie, et Mario Morand, président de la SADC.

Sylvie PION

Asbestos

\

Iinstar des autres SADC du Québec, la So-
A ciété d'aide au développement de la collecti-

vit¢ (SADC) de la région d’Asbestos renou-
velle son partenariat avec le gouvernement
fédéral pour une période de cingq ans. La conclu-
sion de cette entente se traduit par I'attribution
d’un montant global de 1,25 million $, permettant
ainsi a 'organisme de se concentrer davantage sur
la formation du personnel de méme que sur le
suivi des entreprises de la région.

Voila la bonne nouvelle qu’avait 4 annoncer le
président de la SADC de la région d’Asbestos,
Mario Morand. Renouvelée dans le cadre du pro-
gramme de développement des collectivités de
Développement économique Canada, I'entente
s’échelonnera du ler avril 2001 au 31 mars 2006.
L’enveloppe de 1,25 million$ représente une
moyenne annuelle de 250 000 $, soit une légére
augmentation de 20 000 $ sur I'année derniére.

«Pour nous, c’est une stabilité qui vient de
nous étre confirmée», s'est réjoui M. Morand.
Outre le fonds d’investissement régulier, la SADC
dispose de budgets pour poursuivre ses initiatives
dans le cadre de la Stratégie jeunesse.

Deux missions

«Nous sommes une organisation qui a deux
missions, soit une sur le support aux entreprises et
une autre via le développement de la communau-

«Baldwin sent encore la belle nature! Clest
une region qui n'a pas ¢te victime d'un dévelop-
pement sauvage. Nous commengons & peine i ex
ploiter ce potentiel», a signalé le maire de Coati
cook, Andr¢ Langevin, en rditérant des
remerciements a 'endroit de la famille Baldwin
pour avoir su preserver ¢e secteur et pour avoir
I¢gue une partie de cet heritage A la collectivité,

«Longue tradition»

Le président du Centre local de développe-
ment de la region de Coaticook, Jacques Ferland,
s'est quant a lui dit heureux que la pisciculture re:
trouve autant sa vocation sociale

«La péche est une longue tradition au Québee
et nous avons neghige, de manicre ¢gocentrique,
de la transmettre. Comme si nous avions voulu la
garder pour nous. La station pisciculture de Bald
win évoquera tous ces souvenirs», a-t-il declaré,

Les intervenants touristiques de la région de
Coaticook ont identific la pisciculture comme
point de départ d'un circuit touristique plus éla-
boré€, en suivant les sentiers pédestres qui ménent
au sommet du mont Pinnacle. Un nouveau sentier
educauf, plus facile d'acces et plus sécuritaire
pour les enfants, sera aménage au pare Harold F,
Baldwin.

La collaboration ¢tablie entre la Ville de Coa-
ticook et la FAPAQ se traduira encore cette an-
nee par des ensemencements massifs au cours de
la saison de péche dans I'étang Baldwin, un petit
plan d’cau sauvage en retrait, voisin du lac Lyster.
L5 000 truites mouchetées y seront ensemencées,

Haroche@latribunc.ge.ca

'Ashestos

t¢ en favorisant la prise en charge du milicu. Nous
réalisons nos missions de concert avee des parte-
naires, car nous avons compris qu'il est important
de nous rassembler et d'unifier nos forces. Nous
savons que nous ne vivons pas un surplus de res-
sources, nous avons done l'objectif de travailler en
complémentarité», signale M. Morand en faisant
notamment référence a linstallation des locaux
de la SADC dans un immeuble de la rue Chassé
ou se trouve déja le Centre local de développe-
ment (CLD). L'objectif est de créer un guichet
unique de services.

’entente consolidant ses activités, la SADC
veut poursuivre les efforts déployés depuis un an
pour améliorer le suivi aux entreprises. «Il ne
s'agit pas juste d’autoriser des préts, 1l y a beau-
coup de travail qui est fait pour le maintien des
emplois dans les entreprises. Nous avons I'objectif
d’ocuvrer a la diversification de I'économie, en
travaillant sur les secteurs agricole, commercial et
industriel ainsi que d'identifier dans les municipa-
lités les points de fragilité et de les supporter», ex-
plique M. Morand.

Depuis 1988, la SADC a investi plus de 5,5
millions $ qui ont généré quelque 36 millions $
d’investissements totaux, contribuant ainsi a la
création ou au maintien de plus de 150 emplois.

Quant au fonds d’investissement de la Straté-
gie Jeunesse en place depuis 1998, il a permis des
investissements de plus de 375 000 $ pour des in-
vestissements totaux dépassant 1,3 million $, assu-
rant la création et le maintien de 150 emplois.
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Membre des Tigres de Victoriaville de la LHIMQ, le défenseur Karl Morin (au centre) est

La Tribune, Sherbrocke, jeudi 3 mai 2001
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récipiendaire de la Bourse olympique Radio-Canada/La Presse de la Fondation Sports-étu-
des. Il est accompagné de Luc Lapierre de Radio-Canada et Louis Gilbert, conseiller péda-

gogique des Tigres au Cégep de Victoriaville.

ﬂec 34 congres et événements de plus de 50 nuitées

Victoriaville

athéte-étudiant et
défenseur chez les
Tipgres de la
LHIMQ, Karl Morin,
est le récipiendaire de

M la Bourse olympique
~ Radio-Canada/La Pres-

se de la Fondation sports-études du
Cégep de Victoriaville. pour I'année
scolaire 2000-2001.

Inscrit en Sciences humaines au cé-
gep local, le hockeyeur, originaire de la
Beauce, a obtenu des résultats scolaires
bien au-dessus de la moyenne de grou-
pe cette année. Avant Victoriaville, le
jeune homme de 18 ans a étudié aux
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cégeps de Jonquiére et de Limoilou de
méme qu’au Centre collégial de forma-
tion a distance.

Si 13 membres de la formation des
Tigres ¢taient en nomination pour la
bourse de sports-études de 1000 $, cing
d’entre eux - Carl Gagnon (le récipien-
daire de I'an passé), Carl Malette, Pier-
re-Luc Daneau et Patrick Vincent - ac-
compagnaient le lauréat au moment du
dévoilement du gagnant par le conseil-
ler pédagogique des félins, Louis Gil-
bert, et le représentant de Radio-Cana-
da, Luc Lapierre. Quelques enseignants
¢taient ¢galement de la courte cérémo-
nie.

En 2000-2001 au Cégep de Victo-
riaville, seulement des joueurs des Ti-
gres é€taient inscrits au programme

Tourisme Bois-Francs estime les retombées a

Victoriaville (GB)

u cours de I'année 2000, Tourisme
A Bois-Francs a compilé pas moins
de 34 congrés et événements de
plus de 50 nuitées sur son territoire, le
tout ayant permis des retombées éco-
nomiques directes de plus de 850 000 $.

Depuis 1998, ce marché a atteint

une certaine stabilité puisque les re-
tombées de ce secteur sont relative-
ment similaires. Le responsable du dos-
sier, Yves Bernier, indique que la
concurrence est vive et parfois inéqui-
table dans certains milieux avec l'injec-
tion d’argent public,

A titre d’exemple, il souligne que de
nouvelles infrastructures et de la pro-

motion touristique financée par les ca-
sinos créent une concurrence déloyale
pour des marchés secondaires. M. Ber-
nier, vice-président de I'’Association des
bureaux a congrés du Québec, se dit
d’accord avec ceux qui pronent une
caisse provenant de I'argent du jeu a la
condition qu’elle soit répartie ¢quita-
blement entre les régions du Québec.

Pour revenir aux événements ayant

eu lieu a Victoriaville en 2000, on est
fier de ceux qui reviennent année aprés
année. C’est le cas notamment de plu-
sieurs activités sportives (13). Il y a eu
aussi 10 congres d’association ou ren-
contres de corporations, sept festivals
et expositions de méme que quatre ac-
tivités a caracteére agricole.

Tourisme Bois-Francs rappelle que
Victoriaville, par 'entremise de son or-

| Karl Morin recoit la Bourse de la |
Fondation sports-études du Cégep |

sports-études dans la catégorie élite.
C'est le cas d’ailleurs depuis quelques
années. Lors du prochain calendrier
scolaire, a-t-on fait remarquer, deux
boxeurs (dont une jeune fille) seront du
programme, sans parler des porte-cou-
leurs des f€lins.

Interrogé sur son avenir, le lauréat
a indiqué qu’il avait I'intention de com-
pléter son collégial et, éventuellement,
de poursuivre ses études a l'université
probablement en éducation physique.
S’aligner avec une formation de hockey
universitaire est aussi dans sa mire. «Je
verrai en temps et lieu», a-t-il déclaré.

On a profité de la remise de la
bourse sports-études pour attribuer des
bourses locales a deux autres joueurs
des Tigres. Carl Gagnon a regu 100 $ et
Patrick Vincent 50 $.

850 000 $

ganisme, était présente a I’Association
des bureaux de congreés du Québec, la-
quelle regroupe 14 villes dynamiques
sur le marché des congrés et événe-
ments. Le calcul des retombées a été
effectué selon les normes de I'associa-
tion pour une ville moyenne du Qué-
bec, soit 120 § par nuitée pour les évé-
nements et 180 $ pour les congres.

Loi sur ['équité salariale

La date butoir

Drummondyvilie

trera en vigueur le 21 novem-
bre prochain et plusieurs en-
., treprises tardent encore a
emboiter le pas, soit par manque
uung d’information ou d’intérét. Les
= activités de la phase II du projet
de sensibilisation et d’information de la Table de
concertation du mouvement des femmes Centre-
du-Quebec (TCMFCQ) sont justement dirigées
vers les employeurs ayant de 10 a 99 travailleurs,

L a Loi sur I'équité salariale en-

«Ces petites entreprises demandent souvent
plus de temps avant de bouger. L’évaluation de
I'équité salariale de son entreprise s'effectue sur
les salaires généraux au sein de son propre com-
merce. Les employeurs ont aussi avantage a colla-
borer avec leur personnel», souligne Céline For-
tier, agente de projet pour la TCMFCQ.

Parmi les points soulevés pour expliquer ce re-
tard, I'absence de syndicat et de responsable des
ressources humaines peuvent étre en cause. «A
tort, les gens craignent que ce rééquilibre des sa-
laires puissent mettre en péril les finances de I'en-
treprise. En général, il s’agit d’'une hausse de seu-
lement 1 pour cent sur I'ensemble de la masse
salariale. En plus, le gouvernement provincial ver-
sera pour une période de quatre ans ces ajuste-
ments salariaux», précise Mme Fortier ajoutant
que la Loi vise les emplois traditionnellement fé-
minins.

pour bientot

Pour Dominique Chevalier, du centre d’em-
ploi pour femmes Partance, toute bonne entrepri-
se se doit de prévoir dans ses budgets annuels une
augmentation de salaire pour son personnel.

«Cette évaluation ne vise pas a mettre en
guerre les hommes et les femmes. Il s’agit simple-
ment de rétablir les faits. La force physique est
valorisée davantage que celle intellectuelle. I1 faut
voir ce rétablissement comme un partage équita-
ble de la richesse», poursuit Mme Chevalier
avouant que méme des hommes peuvent étre tou-
chés par cette Loi,

[}

Travail d’aide avant tout

En effet, ce projet permettra d’apporter I'aide
et I'information nécessaires sur le terrain pour sa-
voir comment envisager cette Loi et «faire avec»
sans créer de friction.

Ainsi, un dépliant rappelant I'entrée en vi-
gueur de la Loi, démontrant les aspects positifs de
celle-ci et insistant sur le besoin pressant d’agir a
¢té distribué a pres de 1450 entreprises de 10 a 99
employés de la région Centre-du-Québec, dont
580 dans la MRC de Drummond. De plus, une
trousse d'information et une banque de consul-
tants ont ¢ét¢ mises a la disposition des entrepri-
SCS.

Pour identifier les besoins des employeurs et
dresser la situation de I'équité salariale dans la ré-
gion, une étude a été mise sur pied derniérement.
Le questionnaire a été distribué dans 287 entre-
prises.

Photo La Tribune, Evelyne Leblanc
L’agente de projet de la Table de concerta-
tion du mouvement des femmes Centre-du-
Québec, Céline Fortier, a gauche, a précisé
que la phase deux de son projet de sensibi-
lisation et d'information visait tout particu-
lierement les entreprises de 10 a 99 em-
ployés. Avec elle, Dominique Chevalier, du
centre d’emploi pour femmes Partance, et
Jacinthe Jean, coordonnatrice de la Maison
des femmes. La Loi sur I’équité salariale en-
trera en vigueur en novembre prochain et
lusieurs entreprises tardent encore a em-
iter le pas, témoigne Mme Céline Fortier.

Les Centricoises travaillent plus pour moins

Drummondyviile (EL)

elon l'avis «Les conditions de

avec le milicu, a dégagé 33 recom-
mandations. «Ces recommanda-
tions se veulent des pistes d'inter-
vention pour appuyer les

Photo La Tribune, Evelyne Leblanc

La présidente du Conseil du statut de la femme, Diane Lavallée, a présen-

16 les résultats et les 33 recommandations du 8e avis de cet organisme

ouvernement concernant les conditions de vie des femmes du Centre-du-
vébec. Elle était accompagnée de Ginette Voyer, responsable du bureau

régional du Conseil.

s vie des femmes et le dévelop-
pement régional et local dans
le Centre-du-Québec», les femmes
de la région possédent les taux
d’emploi et de chdémage les plus
enviables quant a I'ensemble du
Québec, soit de 49,1% contre
48,5% et de 9,7% contre 11,2%.

Pourtant, elles occupent pres de
trois fois plus des postes a temps
partiel que leurs confréres et tou-
chent aussi un salaire moyen infé-
rieur & ces derniers de 15 7618 con-
tre 24 9658 et contre 19 484§ pour
la moyenne des Québécoises.

Les travailleuses centricoises
concentrent leurs activités a 81,7%
dans les professions traditionnelle-
ment occupées par les femmes et
contrairement au Québec, cette
tendance s'est accentuée depuis
1991. De coté de la reléve, les éle-
ves se dirigent toujours massive-
ment vers ces options (travail de
bureau, santé, esthétique).

Parmi les autres données de ce
8e avis, on trouve le nombre de
femmes de la région ayant déja en-
tretenu des idées suicidaires: 9,1%
contre 8,4% pour les Québécoises,
ce qui illustre une situation alar-
mante tout comme le taux de suici-
de, tous sexes confondus, de 21,8
pour 100 000 contre 17.8.

Pour pallier a cette situation, le
Conseil du statut de la femme, qui
a dressé ce portrait de la région a
partir de statistiques, de plans de
développement et de consultations

engagements ou les actions que la
région a déja pris pour promouvoir
I'égalité entre les femmes et les
hommes», souligne Diane Laval-
I€e, présidente du Conseil.

Principalement, ces propositions
touchent le développement scolai-
re, la Régie régionale de la santé et
des services sociaux et le Conseil
régional de concertation et de dé-
veloppement du Centre-du-Qué-
bec (CRCDCQ). «Cette étude
constitue un outil important pour
la région et pourra ajouter de la
crédibilité aux revendications des
organismes. Ses constats permet-
tront aussi d'orienter les actions a
prendre», soutient Mme Lavallée
précisant que ce genre d'étude
sexu¢e donne l'occasion de diffé-
rencier les motifs et les spécificités
de chacun.

Selon Mme Lavallée, les actions
des prochaines semaines et des
mois & venir devraient tenir
compte de ces données €loquentes.
L'avis sera déposé dans tous les
groupes de femmes, au CRCDCQ,
a la Régie, au bureau régional de
Communication-Québec et sur de-
mande. «Le Conseil régional conti-
nuera de collaborer avec les orga-
nismes pour s'assurer qu'il v ait des
actions concrétes posées», assure
Ginette Voyer, responsable du bu-
reau régional du Conseil du statut
de la femme Mauricie-Centre-du-
Québec.

Collecte des résidus
domestiques dangereux

Drummondville (EL) - Samedi le 5 mai se tiendra la col-
lecte annuelle des résidus domestiques dangereux (RDD)
pour les gens habitant la MRC de Drummond dans le sta-
tionnement du Centre Marcel-Dionne de Drummondville
de 9h a 16h.

Supervisée par le Bloc Vert et de nombreux bénévoles.,
la collecte permettra de recueillir tous les types de résidus
considérés comme dangereux, comme les nettoyants acides,
les peintures, les huiles, les solvants, les pesticides, le chlore,
les batteries et piles d'usage domestique, les colles, les ver-
nis, les aérosols, les médicaments, les produits cosmétiques,
le propane et les pneus. ,

Ainsi, tout en réduisant les dangers pour I’environne-
ment et la santé, cette opération permet, en moyenne, de ré-
colter plus de 40 a 50 tonnes métriques de résidus annuelle-
ment pour un total de 550 tonnes depuis la premiére
collecte en 1993.

Cocktail-bénéfice

Victoriaville (GB) - Le cocktail-bénéfice de la Fondatian
Hotel-Dieu d’Arthabaska, qui se veut la pierre angulaire de
I'ensemble des activités bénéfice prévues a I'agenda annuel
de l'organisme, aura lieu le mercredi 16 mai, de 18h a 20h,
au Centre communautaire Arthabaska.

Apres un court message du président d’honneur de la
campagne de souscription 2001, Jean-Pierre Poirier, un en-
semble musical sous la direction du pianiste-saxophoniste
Sébastien Girard prendra la reléve. Des billets au coiit de
60 $ sont disponibles en composant le 357-6005. aux heures
habituelles de bureau.

Partenariat établi

Victoriaville (GB) - Dans le cadre de sa campagne de fi-
nancement 2001, la Station de ski du Mont Gleason annon-
ce qu'un partenariat a été établi avec la Société d’aide au
développement des collectivités (SADC) Arthabaska-Era-
ble.

C'est dans le cadre de son volet de développement que
la SADC apporte son support a la coordination, la planifica-
tion, I'organisation et le suivi de la levée de fonds du Mont
Gleason. Cet appui permettra I'amélioration de la qualité de
vie des citoyens et citoyennes de la région.

Le principal objectif de la campagne de financement vise
a améliorer la qualité des infrastructures, mais davantage la
capacité d'enneigement de la station. Les travaux, en voie de
réalisation, permettront a toute la population de bénéficier
d’une station encore plus fonctionnelle et attrayante.

«Nous sommes heureux de pouvoir contribuer au déve-
loppement de la plus haute montagne au Centre-du-Québec
et en Mauricie», de déclarer le directeur général de la
SADC, Pierre Béliveau.
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Fruit of the Loom fait 654
mises a pied a Trois-Rivieres

[c.
es Prot a rt Lia LEVESQUE voyons fermer complétement notre éta Les employes sont trés majoritaire
er egez Vos ca es blissement de confection de  Trois- ment des femmes, certaines v travaillant
ux . It de S millinne As cartes e colditsing Montréal (PC) Rivieres en date du 28 septembre 2001», depuis 30 ou 40 ans, affirmait M. Caza.
du en circulation au pays. représentant 2,30 . U g N 3 precise M. .l I.u\nmlx_ dans sa J.\'H‘.Ic Les salaires v varient de 10 4 14 § 'heure,
u- cartes par adulte de 18 ans et plus. Sur ce a Pi.uf SN PAINS Q68 actmites 1 Les activit€s du centre de distribution M. Caza rapporte que de nouvelids
nombre, pres de 38 millions de cartes sont des fabricant de \Elum-n_h d.L- -\t.k.lf“ .l. Fu}l de Trois-Rin IEres seront toutefois mainte- machines «enaient d'arrivers a l'usine de
at cartes Visa ou Mastercard, alors que 16 mil- of the Loom, a Trois-Rivieres, cesse- pues, indique I'entreprise. Entre 40 et 50 Trois-Rividres, rassurant les employés sul
n- lions de ces cartes sont rattachées aux grands ront prochainement, entrainant la mise & emplois seraient ainsi sauvegardes I'avenir de la production locale
t, magasins, aux vendeurs d’essence et autres pied de 654 personnes. ['annonce de la fermeture survient 2
té émetteurs. En 1999, les Canadiens ont effectué Les employés ont appris la “l"“\"-'”_t' Usines au Honduras et au Salvador un moment ou les parties commencaient
€. avec ces cartes 1076 millions de transactions. |}it'f aprés-midi. I:‘“l fermeture serait .i“_—““' L'usine de Trois-Rivieres est la seule la négociation en vue du renouvellement
ey Le petit carré de plastique s’est donc taillé une fice par des raisons de surproduction ysine de fabrication de Fruit of the Loom de la convention collective
Je S~ ks place de choix dans nos habitudes de paie- mqndmlc et qt‘ restructuration d_c lcnu'_::_- au Canada, précisait de son ¢oté M. Yves Pour son premier trimestre de I'exeros
m ment. Mais comment protéger nos cartes con- [_‘_““-’;Ff_';”l ut't‘he l,UL’ITI'I'CprUU\';lI[ des dif- Caza, representant au Syndicat des com- ¢ 2001. I'entreprise avait pourtant ame-
18 Auculn o HenltSs Bnanelorss dcp_um qucl‘quc (€MPpS.  munications, de I'énergic et du papier |jor¢ quelque peu ses résultats, ayant rap-
o5 L. La discrétion avant tout : n'exposez pas ‘ Iid flc'n:n.cm’r‘c ij?\ ms‘t'.iuafuo\ns se ELI: (SCEP-FTQ) dans ce dossier. . porte une  perte d'a‘\plml;tl\mnl de 95
TS TOLIGORATION SPECLALE votre carte aux yeux indiscrets. Si vous la dépo- en L&U.\ xlzlpu, n"[?r%in.lu ,'“_"':“Il[.]?"‘ll‘ | es employes ont ¢te informes dau- n}lllu\mh. _mmp;u.un ement & une perte
et i ; d’environ 450 employés sera mis a pied le tres fermetures et mises i pied & venir ail- d'exploitation de 48 millions § pour le pré-
sez bien en vue sur un comptoir caisse, avant de payer, il est trop fa- 13 juillet, les autres le 28 septembre. leurs dans le monde, chez Fruit of the mier trimestre de 2000, La perte nette
cile pour quelqu’un de noter votre numéro. Prenez plutot I'habitude Les employés ont requ une lettre du vi- Loom, et qui n'ont pas encore ¢t¢ annon- pour ¢e premier trimestre de 2001 attei-
de couvrir notre numéro de carte ou tournez-la simplement de coté. ce-président ‘aux ressources humaines cées, a relat¢ M. Caza. I ‘entreprise a gnait 46,7 millions § comparativement A
2. Coupez vos cartes périmées : avant de jeter vos vieilles cartes 2 Jal.!hn Thomas, les informan_l que _Icurs ser- d'.‘lulra:‘s usines, notamment au Honduras une perte nette de .\'[.h' millions$ pour le
la poubelle, donnez-leur quelques coups de ciseau. Annulez aussi les vices ne seront plus requis. «Nous pré- et au Salvador. premier trimestre de 2000.
cartes dont vous ne vous servez pas, et coupez-les avant de les en-
voyer aux ordures. PY
3. Détruisez vos requs de carte : avant de les passer a la poubelle, B
détruisez, déchirez, ou découpez vos regus de carte, de méme que
n vos €tats de compte mensuels, lorsqu’ils ne vous seront plus utiles. o m u r I e r e n re re n
a- Déchirez également les offres de cartes de crédit que vous recevez
CS par la poste, si vous ne comptez pas les utiliser. Ceci empéchera Y 4
c- d’éventuels fraudeurs de compléter les formulaires arborant votre ® ® ’
te nom, de changer I'adresse, de recevoir la nouvelle carte et d’y char-
i ger des sommes faramineuses et ce en utilisant bien siir votre nom.
Z_ 4. Carte perdue ou volée? Avisez dés que possible votre compa- :

gnie €mettrice de carte. Votre responsabilité vis-a-vis les fraudes ef-
fectuées avec votre carte se limite a 50 $, puisque c’est votre signatu-
re qui sert a authentifier vos achats par carte.

5. Protégez votre NIP : faute de le répéter, ne choisissez jamais
.un numéro trop facilement identifiable comme votre date de nais-
;sance, votre adresse, votre numéro de téléphone, mémorisez-le plu-
*t0t que de I'inscrire quelque part dans votre portefeuille car en cas
«de fraude, vous pourriez étre tenu responsable. Vous avez la respon-
sabilité de protéger ces informations d’ailleurs; généralement, sur
wotre contrat de carte vous avez une clause a cet effet. Il serait im-
sportant pour vous d’en faire la lecture. Ceci prévaut pour votre carte
e crédit mais également pour votre carte de débit (guichet).

* . - Malgré bien des précautions, des erreurs de transaction a I'aide
«de la carte de débit peuvent se glisser dans votre compte et ce, A vo-
:tre insu. Une transaction peut se répéter et ainsi prélever deux fois
‘un montant dans votre compte. Voici une histoire vécue qui nous a
«€t€ racontée et ce qui doit étre fait dans pareil cas.

Madame Girard a fait un achat chez un commercant derniére-
‘ment. Elle a pay€ avec sa carte de débit mais la transaction n’a pas
‘passé, elle a ét€ annulée. Le commercant a donc repris la transaction
‘pour une deuxieme fois sans succes. La troisiéme fois, la transaction
.a fonctionné.

Heureuse que tout soit rentré dans 'ordre, Madame Girard ne se
-préoccupe plus de cette histoire. Quelques jours plus tard, elle se
Tend a son institution financiére pour obtenir un relevé des opéra-
tions. Elle se rend compte alors que la transaction a passé deux fois
dans son compte. Quelle ne fut pas sa surprise.

Si cela vous arrive, voila ce qu'il faut faire. Dans un premier
temps, il faut conserver les papiers d’annulation des transactions, ils
vous serviront de preuve en cas de probléme. Si une transaction est
passée deux fois dans votre compte, vous devez vous rendre a votre
institution financiére pour les aviser. A ce moment, I'institution fera
la réclamation auprées du commercant en question. Vous pourrez ré-
cupérer votre di dans un délai d’environ sept jours, la somme préle-
vée sera redéposée directement dans votre compte.

Il faut étre vigilant et prendre le temps de regarder les transac-
tions qui sont inscrites au livret ou au relevé mensuel pour s’assurer
qu'il n’y a pas d’erreur. C’est d’ailleurs votre responsabilité.

N’oubliez pas qu’il reste encore quelques places pour le prochain
cours débutant le 9 mai. Ce cours est rendu possible grace a la parti-
cipation de la Fédération des caisses Desjardins. Pour vous inscrire
VOUS pouvez communiquer avec nous au 563-0535.

Marie TISON

Montréal (PC)

ombardier Transport a finalisé I'ac-

quisition de la filiale ferroviaire de

DaimlerChrysler, Adtranz, et s’atta-
que maintenant & son intégration.

Le siege administratif de Bombardier
Transport demeurera & Montréal, mais le
président et chef de I'exploitation de cette
division, M. Pierre Lortie, sera essentielle-
ment basé a Berlin, ou sera situé le siége
européen de Bombardier Transport.

«Environ 70 pour cent des employés
sont en Europe, le gros du marché mon-
dial est en Europe, a rappelé M. Lortie
hier, au cours d'une entrevue téléphoni-
que depuis Berlin, Il faut donc étre plus
pres du marché.»

Il a ajouté qu’avec l'intégration d’Ad-
tranz, les gros défis de Bombardier Trans-
port se présenteront surtout en Europe.
«Durant la transition, pendant un certain
temps, on a jugé bon que je conserve la
responsabilité de I'Europe», a-t-il déclaré.

Il a toutefois souligné que Bombardier
Transport demeurait une entreprise cana-
dienne et qu'un certain nombre de
fonctions resteraient donc a Saint-Bruno.
«Berlin, ce n’est qu’a sept heures de vol de
Montréal», a-t-il rappelé.

M. Lortie ne sait pas pendant combien
de temps durera cet arrangement, mais il
se mettra quand méme sérieusement a
I’étude de I'allemand.

Chef de file mondial

Il a toutefois fait remarquer
qu’Adtranz était une compagnie trés di-
versifiée géographiquement. «Il y a 125
personnes qui travaillent au siege d’Ad-

Fermeture de la mine de talc de Saint-Pierre-de-Broughton

tranz, représentant 22 nationalités diffé-
rentes, a-t-il déclaré. Ca donne une idée
de la diversité de cette entreprise.»
L’acquistion d’Adtranz fait de Bom-
bardier Transport le chef de file mondial
pour I'ensemble des activités lices a la
production de véhicules sur rail, avec un
chiffre d’affaires de 8,3 milliards $§ CAN et
37 000 employés. Son carnet de comman-
des atteint 22 milliards § CAN, soit I'équi-
valent de deux années de travail.
Bombardier Transport sera restructu-
rée en sept divisions distinctes, chacune
ayant un mandat clair au plan géographi-
que ou en matiere de produits. Ainsi, trois
divisions seront chargées du matériel rou-
lant dans les trois grandes zones géogra-
phiques desservies par Bombardier Trans-
port, soit les Amériques, I’Asie-Pacifique
et 'Europe. Les quatre autres divisions

Photo AP
Bombardier a finalisé I'acquisition du fabricant européen de matériel ferroviaire Adtranz, hier.
Les gros défis de Bombardier Transport se présenteront surtout en Europe.

porteront sur des produits ou services pré-
cis, soit la propulsion, les systémes de
transport clés en main, les services et la si-
gnalisation.

La direction de Bombardier n’a pas
voulu parler de rationalisation en confé-
rence de presse téléphonique hier matin,
expliquant qu'elle devait d’abord exami-
ner les opérations d’Adtranz et discuter
avec les employés.

M. Brown a insisté sur le fait que I'ac-
quisition d’Adtranz permettra 2 Bombar-
dier de rééquilibrer ses sources de reve-
nus. Ainsi, avant cette acquisition,
Bombardier tirait 60 pour cent de ses re-
venus du secteur aéronautique et seule-
ment 19 pour cent du secteur ferroviaire.,
Avec Adtranz, cette proportion passera a
50 p.c. pour le secteur aéronautique et a
pres de 40 p.c. pour le secteur ferroviaire,

«Luzenac s'est servie du prétexte de contamination»

Nelson FECTEAU
taine de travailleurs.

Thetford Mines

e Mouvement ProAmiante Chryso-

tile doute fort que les véritables

raisons qui ont entrainé la fermetu-
re de la mine de talc Luzenac de Saint-
Pierre-de-Broughton, la semaine der-
diere, soient reliées a la présence
d’amiante retrouvée en quantité infini-
tésimale dans le produit.

Le Mouvement croit plutét que le
ralentissement économique actuel aux
Etats-Unis a forcé la maison-meére Lu-
zenac a Denver a repenser son plan
d’affaires et a fermer certaines de ses
installations, dont celle de Saint-Pierre-

de-Broughton qui employait une ving-

«Luzenac s’est servi du prétexte
commode de la pseudo-contamination
a 'amiante pour décider laquelle de ses
nombreuses installations d’Amérique
du Nord elle devait fermer», affirme le
Mouvement par voie de communiqué.

C’est apres avoir consulté différents
experts scientifiques et gens d’affaires
que le Mouvement ProAmiante Chry-
sotile en est venu a cette conclusion.

Le maire de Thetford Mines, Lau-
rent Lessard, et le président de la
Chambre de commerce et de I'industrie
de L'Amiante, Michel Plante, n’ont
donc pas I'intention de demeurer inac-

tifs dans ce dossier.

«C’est ce genre de nouvelles qui
nous motivent a presser le gouverne-
ment d’instaurer rapidement une politi-
que d’utilisation sécuritaire du chrysoti-

le», souligne M. Plante.

Il va sans dire que le Mouvement
ProAmiante Chrysotile a profité de la
situation pour inviter toute la popula-
tion de Saint-Pierre-de-Broughton 2 se
joindre fau rassemblement du 9 mai 2
Québec devant I’Assemblée nationale,
La moiti€ des travailleurs qui ont perdu
leur emploi a la mine de talc Luzenac
résident dans cette municipalité. «Les
membres du Mouvement mettent tout
€n oeuvre présentement pour renverser

la situation», les a-t-on assurés.

Une question de concurrence

Broughton.

De son coté, le député de Fronte-
nac Marc Boulianne a ajouté une note
de désaprobation dans ce dossier. Il
trouve inconcevable que Luzenac puis-
se fermer une entreprise pour des rai-
sons aussi futiles que celles énoncées et
va méme jusqu’a soulever I'idée d’une ne.
expropriation si l'intention de Luzenac
est d’éliminer du marché la production
de talc de la mine de Saint-Pierre-de-

Le député Boulianne endosse ainsi
la position du maire de la municipalité,
M. Jean-Claude Vachon, qui demande

a I'entreprise de reconsidérer sa posi-
tion ou de céder la propriété a d’autres
intervenants,

«Ca fait 20 ans qu'on produit du
tale d’excellente qualité a Saint-Pierre-
de-Broughton. C'est donc une question
de concurrence bien plus qu’une ques-
tion de contamination qui est a I'origi-
ne de la fermeture», opine M. Boulian-

«La fibre chrysotile est présente
partout dans I'écorce terrestre, rajoute-
t-il, comme elle I'est stirement dans les
autres plans de production de Luzenac
en Amérique et ce, dans des quantités
aussi négligeables qu’a Saint-Pierre-de-
Broughton.»

La liberté, 1 rentabilité
et la SECUT1LE sont des .

135[} )

la premiére année

1 800 463-5229

Pour la région de Québec, composez le 521-5229,

OBLIGATIONS

valeurs qui vous sont chéres? D'EPARGNE

-~ — - .,‘

% Les Obligations d’'épargne du Québec vous offrent: QU EBE(_J
Boni+1% : ; 3 e

apenereanee * LA liberté: encaissables en tout temps sans pénalité. A DI OB ATaTSa 0 ALV e

por lesroveas - e | 3 rentabilité - taux annuel garanti d'année en année.

fonds REER 4 | 3 sécurité: garanties sans limites par le gouvernement du Québec.

Heures d'ouverture: du lundi au vendredi, de 8 h 3 20 h et les samedis de mai, de 10 h 4,16 h.

Québec z=

Placements Québec. Une réponse en tout temps a vos besoins de placements. Placements Québec se250
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* NOUS SOMMES LES ARTISANS DE NOTRE BONHEUR !

* CHOISIR SON PARCOURS CEST DE CREER SA VIE !

* GARDEZ LE CAP SUR CE QUI YOUS REND HEUREUX !

* ETRE HEUREUX EST UN CHOIX DE CHAQUE INSTANT !

* LE RIRE EST UN OUTIL DE SURVIE SOUS-UTILISE !

* LA RECHERCHE DU BONHEUR EST UNE AVENTURE QUOTIDIENNE !

S'ADAPTER AUX CHANGEMENTS, LA CLEF DE L'EQUILIBRE.

ACTIVITES

MRC du Haut-Saint-Francois

Virage Sante Mentale

i, a East-Angus

Les mercredis 16 et 23 mai
al9h |r1 a East-Aj

ET FAIS TON P'T

MRC de Sherbroke

La Cordée transnt de jour

- 'P‘:?mq. de |3h. a |6h.
ala Cordée il y aura a[nhor

ve dinformation au
four de lEstrie
les 3, 4 et 5 mai 2001.

MRC d'Asbestos

L.% Clmsee dcs Sent'crs

MRC du Granit

L'Ensoleillée

4643, rue Doltard, Lac-Mégantic, Qc. G6B 1G5
Tel: (B19) 583-5727

Fax : (819) 583-5728

¢ Conférence de presse avec
porte-parole local (Mario Morin)
150 envois de sensibilisation
aux entreprises et partenares
locaux
Confeérence offerte au grand
pL mardi le 8 mai a |9h.
par Maryo Larouche intitulée ;

La recette de [équilibre ».

Entrée libre

T BONHEUR DE CHEMIN !

MRC de Coaticook

L'Eveil de Coaticook

39, rue Main Ouest, Coaticook, Qc. 1A IP3
Tel: (819) 849-3003

Fax : (819) B49-6275

* mardi le | mai : Conférence
« La Santé mentale et moi »

par madame Yolande Mercure.

* jeudile 101
Diner communautaire
chacun invite un(e) ami(e).
* vendredi | | mai :
sque dinformation dans
un commerce de la MRC.

MRC du Val-Saint-Francois

Le Rwage du Val Sl: Francois
chmond, Qc. J0B 2H0

* Concours ¢
* Confér
St-Lours




CONCOURS

[Les marchands du territoire de La Tribune

SHERBROOKE

75, rue Wellington Nord
566-5737

Carrefour de I'Estrie
565-0757

MAGOG

Galeries Orford
B47-0555

DRUMMONDVILLE

Promenades Drummondville
(B819) 475-9995

44832

Vaste choix de
peinttures
e
teintures

EXTERIEURES

800, rue Conseil,
Sherbrooke

Julie Laperle, décoratrice et
Sophie Jauron, designer.

Bob Craig, Marco Grégoire, Stéphane Doyon, vendeurs
et Louise Beaudoin coté, propriétaire.
44931

i rue Galt O
b " e S L S

A

e

_\ Spécial mise au poi,n y
complete sur VELC

R

uest,

» Smme e

RS TV VTS

T T T M TR TR SR T

CONCOURS

Gagnez 100 chez un marchand de votre choix.
Remplissez le coupon et postez-le sans délai.

La Trbune émettra un chéque 4 votre nom et au nom du
commerce choisi si vous gagnez lors des tirages au sort du
26 avril, 3, 10, 17, 24 et 31 mai (a4 midi chaque fois).

I Y e evstastess as s saatazssesssnestsadssasaons castanesnisass
A R S S 2 eeee coronst ssasesstosssaee sonstssas snsesonatas

CODE RO S AL s aessis

DL e e iceaisivsiasssssassucesssiisssassiosssasevesrossesssrsaencs
COMMERCE CHOISI:
Postez a : R I =
INCONTOURNABLES
LA TRIBUNE
C.P. 2450 Sherbrooke QC J1J 4H3 45205

1506, rue King Ouest, Sherbrooke
Tél. : 569-3423

46338

ix 3959

Promotion

35%..-

M I 2 MAT | TITANIUM | TEFLDN"

Masque complétement les Ne plaque pas, ne marque pas,

imperfections de surface ne produit pas de mousse a
Sechage ultra-rapide I'application
Lavabilité et durabilité Excellent pouvoir cachant

Texture douce comme un tissu

exceptionnelles

1338, rue King Ouest, Sherbrooke

Tél. : (819) 566-5175 as795

Sherbroc_)!—{_ei—S 6 6-8424—




La Tribune, Sherbiooke, jeudi 3 mai 200

CONCOURS

Les marchands du territoire de La Tribune
vous font des offres alléchantes...
assorties d’'un

624, rve Bowen Sud
Sherbrooke
(pres de I'Hétel-Dieu)

s Demaquillant

intégral
200 m}
purete

thermale

VICHY

Rég. 14.69 §

SPECIAL

899$

o
46670

pourlesfamateurside

Plein de cadeaux
POUT wouueAUt mAnied |
chez Mo CHAUDRON

En voici quelques exemples e" : l
Fonte émaillée 89955 iQ
- 6 litres \
¥ . s
| ‘C._‘g::‘tfell!t!'frlllﬁl‘tiI1'.'|lJ.\ 1 3900s . k’@
"rl 2 ™ -I E\?Ell!ﬁtit\?\ contrdle 1 09955 2
. 179 King est, Sherbrook e« - \ -
 Voisin du végétarien dans I'est SRS i\
monsieur /')

CHAUDLON /

/

1030, rue King.Est g
Sherbrooke

E Tél. 346-;_5913

v /i P

I CONCOURS |

Gagnez 100°F chez un marchand de
votre choix. Remplissez le coupon et
postez-le sans délal.

La Tribune

La Tribune émettra un chéque a votre nom
et au nom du commerce choisi si vous
gagnez lors des tirages au sort du 26 avril, 3,

ADRESSE :

10, 17, 24 et 31 mai (a midi chaque fois).

VILLE :

COMMERCE CHOISI:
Postez a :

IR

CODE POSTAL

INCONTOURNABLES
g LA TRIBUNE
Sherbrooke QC C.P 2450
J1J 4H3

Boutique Texas

LIQUIDATION
DE FIN DE SAISON

forfait détente :

forfait relaxation :

(38,00 $)
massage une demi-heure
pressothérapie

(85,00 $)
massage une heure
facial de base

_ en prime : cabine thérapeutique en prime : manucure ou pédicure
SUR TOUS LES ARTICLES EN MAGASIN |,
* Cuir et suede lavables

» Jeans Wrangler

forfait dorlotage :

(112,00 $)
massage une heure
enveloppement, bain thermo-masseur
pressothérapie
bain de pieds, vibro-masseur
en prime : manucure et pédicure

~ 27, rue King Buast_' | & I‘)ELPISD

~ (En face du terminus 3
L T FTENTE

spécial de mai et juin :

€lectrolyse : escompte de

30%

2685, rue King Ouest (Delta)
Sherbrooke
(819) 569-9097
600, boul. St-Joseph (Dauphin)
Drummondville (819) 474-7272

Centre de santé et de conditionnement

-

Para Ultra
docuy
3295$

Produit 8090

pour toutes
@8 couleurs

Peintures et
Ciments de
’Estrie 2000

inc (anciennement Oeinture Pépin)

@ PARA

PEINTURES

819, rue Chalifoux (angle 12e Avenue) Sherbrooke

Tél. : 569-4368

44068
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TORONTO (PC) — Les cours étaient en hausse
dans une séance active, hier a la Bourse de Toron-
to. L'indice TSE 300 a avancé de 72,11 point, a
8018,44. Le volume était de 185,0 millions d’actions

transigees.

Parmi les industrielles, Celestica a pris 4.55 § a
85.55 §, C-Mac 4.70 $ a 54.70 $; Pétro-Canada a
cédé 2.89 $ a 39.21 $§, Bombardier B 0.33 § a 22.22

$.

Du c6té des minieres, Inmet a gagné 0.20 § a
2.70 §, Placer Dome 0.07 $ a 16.04 $; Franco Neva-
da a perdu 0.23 § 4 18.02 §, Teck B0.14 $ 4 16.10 $.

Chez les pétrolieres, Talisman a décru de 3.34 §
a 58.50 $, Canadian Natural 2,60 § A 43.85 $.

VANCOUVER

VANCOUVER (PC) — Les cours étaient variés
dans une séance modérée, hier & la Bourse de
I'Ouest. L'indice CDNX a fermé a 3093,67 points,

en hausse de 14,

99 points.

Le volume ¢tait de 38,0 millions d’actions
transigées. Des titres transigés, 229 ont avancé, 205
ont reculé et 506 étaient inchangés.
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NEW YORK
NEW YORK (AP) — Hier a la bourse de New
York, le Dow Jones des 30 valeurs industrielles a
laissé 21,66 points a 10 876,68.

L’indice Standard&Poors 500 a grappillé 0,99
oint & 1267,43; le composite Nasdaq s’est adjugé
52,36 points a 2220,60.

Le volume des transactions au NYSE était de
1,33 milliard d’actions. Des titres transigés, 1577
¢taient en hausse, 1508 étaient en baisse.

DEVISES

Toronto (PC) — Voici les taux des devises étran-
géres pour hier, tels que fournis par la maison
Nesbitt Burns. Les taux sont en devise canadien-
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Probleme de jeu?
Misez votre 25¢ dans cet appareil.
Vous n‘avez rien a perdre.

JEU : AIDE ET REFERENCE 1800 461-0140

Le jeu doit rester un jeu.
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