sur le marché en région
du travail l . g

BULLETIN SUR LE MARCHE DU TRAVAIL
MAURICIE
Décembre 2018

Le bulletin mensuel mauricien comprend les données désaisonnalisées de I'lEnquéte sur la population
active (EPA) de Statistique Canada. Ces données sont dépourvues de variations saisonnieres telles
que les fluctuations des conditions climatiques, des vacances, des cycles de production, des cycles
agricoles et des cycles de vente au détail découlant de la période de Noél et de Paques. Elles sont
présentées sous forme de tableaux de moyennes mensuelles en comparaison avec le mois précédent.
Les trois tableaux désignent les caractéristiques de la population active de la région de la Mauricie,
de la région métropolitaine de recensement (RMR) de Trois-Riviéres et de 'ensemble du Québec.

DONNEES MENSUELLES!

Région de la Mauricie : caractéristiques de la population active

Variation en volume depuis VEIEIE S 5 Gl
Décembre 2018 Novembre Décembre Novembre | Décembre
2018 2017 2018 2017

129,0 13 38
122,9 15 42 12 35
964 1,9 07 2.0 07
26,5 04 35 15 15.2
6.1 02 04 3.2 6.2
47 02 05
57,2 06 17
54,5 0.7 1.9

... N'ayant pas lieu de figurer.

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Données désaisonnalisées par I'Institut de la statistique du Québec
(moyennes mobiles de trois mois).

Région métropolitaine de recensement (RMR) de Trois-Riviéres : caractéristiques de la population active
Variation en volume depuis Variation en % depuis
Décembre 2018 Novembre Décembre Novembre | Décembre

2018 2017 2018 2017
791 I 0,0
74,9 13 08 1.7 A1
42 0.1 08 2.3 235
5.3 00 10
58,7 A1 0.3

55,6 1.0 0.9

... N'ayant pas lieu de figurer.

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Données désaisonnalisées par I'Institut de la statistique du Québec
(moyennes mobiles de trois mois).

! Les données sont adaptées de Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Cela ne constitue pas une approbation de ce produit par
Statistique Canada. Pour des précisions sur la variabilité des statistiques et sur les sources de données, veuillez consulter les Définitions —
Enquéte sur la population active et la Note sur la méthodologie et les sources de données disponibles sur le site Internet d'Emploi-Québec
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DONNEES MENSUELLES (suite)

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active

— Variation en volume depuis Variation en % depuis
Décembre | Novembre Décembre Novembre Décembre
2018 2018 2017 2018 2017
45154 16,6 3,4 0,4 0,1
42725 12,8 7.4 0,3 0,2
3 466,5 18,1 4,0 0,5 0,1
8061 5,2 3,6 06 04
2428 3.7 4.1 15 A7
5.4 0.1 0,1

64,4 0.2 05

60,9 0.1 05

... N'ayant pas lieu de figurer.

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Données désaisonnalisées par [I'Institut de la statistique du Québec
(moyennes mobiles de trois mois).

DONNEES ANNUELLES?

Services Québec Mauricie diffuse aussi des données non désaisonnalisées de I'Enquéte sur la
population active (EPA) de Statistique Canada. Ces données sont représentées sous forme de
tableaux de moyennes semestrielles : en juin pour les données semestrielles et en décembre pour les
données annuelles. Les premiers tableaux comprennent les caractéristiques de la population active
pour la Mauricie, la région métropolitaine de recensement (RMR) de Trois-Rivieres et 'ensemble du
Québec. Les tableaux suivants comprennent des données selon I'age et le sexe, tandis que les trois
derniers tableaux donnent les moyennes semestrielles de I'emploi selon I'industrie pour la région, la
RMR de Trois-Rivieres et 'ensemble du Québec.

DONNEES ANNUELLES POUR LA MAURICIE

Mauricie : caractéristiques de la population active

volume depuis depuis

L. 2018 | 2017 [ 2017 |

opulation active (000) 125,3 -2,2 -1,7

mploi (000) 118,9 -0,9 -0,8

homage (000) 6,4 -1,3 -16,9

aux de chémage (%) 51 -0,9

aux d'activité (%) 55,6 -1,0

aux d'emploi (%) 52,7 -0,5
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Moyennes annuelles

2 Les données sont adaptées de Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Cela ne constitue pas une approbation de ce produit par
Statistique Canada. Pour des précisions sur la variabilité des statistiques et sur les sources de données, veuillez consulter les Définitions —
Enquéte sur la population active et la Note sur la méthodologie et les ﬂes de données disponibles sur le site Internet d'Emploi-Québec

Emploi
Québec
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DONNEES ANNUELLES POUR LA MAURICIE (suite)

Mauricie : caractéristiques de la population active agée de 15 a 24 ans

Variation en Variation en %
volume depuis depuis
T s | 2017 2017

opulation active (000) 16,9 -1,9 -10,1
mploi (000) 15,7 -0,8 -4,8
homage (000) - - -
aux de chémage (%) - -

aux d'activité (%) 72,5 -0,4
Taux d'emploi (%) 67,4 3,4
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active Moyennes annuelles

Mauricie : caractéristiques de la population active agée de 25 a 54 ans

Variation en Variation en %
volume depuis depuis

2017
opulation active (000) 78,3 -0,7 -0,9
mploi (000) 75,2 -0,3 -0,4
hoémage (000) 3.1 -0,4 -11,4
aux de chémage (%) 4.0 -0,4
aux d'activité (%) 85,9 -1,6
aux d'emploi (%) 82,5 -1,1
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Mauricie : caractéristiques de la population active dgée de 55 ans et plus

Variation en Variation en %
volume depuis depuis

2017
opulation active (000) 0,4 1,3
mploi (000) 28,1 0,3 1,1
homage (000) 2,0 0,1 53
aux de chémage (%) 6,6 0,2
aux d'activité (%) 27,1 -0,1
aux d'emploi (%) 25,3 -0,1
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DONNEES ANNUELLES POUR LA MAURICIE (suite)

Mauricie : caractéristiques de la population active agée de 15 a 64 ans

Variation en Variation en %
volume depuis depuis
2018 2017 2017

opulation active (000) 120,6 -3,1 -2,5

O ]

114,4 1.9 1.6
6.2 1.2 -16,2
5,1 0.9

75,0 1.5

Taux d'emploi (%) 711 -0,9

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active Moyennes annuelles

Mauricie : caractéristiques de la population active - HOMMES

Variation en Variation en %
volume depuis depuis

2017 2017

|| ..
N

3.0 4.6
64,3 34 5,6
4,0 0.5 11,1
Taux de chémage (%) 5,8 -1,1

60,4 0,6

Taux d'emploi (%) 56,8 1,1

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active Moyennes annuelles

Mauricie : caractéristiques de la population active - FEMMES

Variation en Variation en %
volume depuis depuis

2018 | 2017 | 2017
opulation active (000) 57,0 -5,1 -8,2
mploi (000) 54,6 -4.4 -7,5
hémage (000) 2,4 -0,8 -25,0
aux de chémage (%) 4,2 -1,0
aux d'activité (%) 50,8 2,7
aux d'emploi (%) 48,6 -2,3
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DONNEES ANNUELLES POUR LA MAURICIE (suite)

Mauricie : emploi selon l'industrie

Variation en Variation en %

volume depuis depuis
.28 [ 207 ] 2017 |
118,9 0.9 0.8
29,1 0,0 0,0
7,0 1.2 20,7
15,7 1.8 -10,3
Autres industries de biens(" 6,4 0,6 10,3
89,8 0,9 -1,0
26,1 3,0 13,0
34,7 12 3,6
29,0 5.1 -15,0
() Agriculture, Foresterie, péche, mine et extraction de pétrole et de gaz et Services publics

2 Commerce de gros, Transport et entreposage, Finance, assurances, immobilier et location, Services professionnels
scientifiques et techniques, Services aux entreprises, batiments et de soutien.

©) Commerce de détail, Information, culture et loisirs, Hébergement et services de restauration, Autres services.
) Services d'enseignement, Soins de santé et assistance sociale, Administrations publiques.
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active Moyennes annuelles

DONNEES ANNUELLES POUR LA RMR DE TROIS-RIVIERES

RMR Trois-Riviéres : caractéristiques de la population active

Variation en Variation en %
volume depuis depuis

2017 2017

opulation active (000) -0,5 -0,6

75,8 0,0 0.0
4,0 0,5 11,1
5,0 0,6

59,4 0,6

Taux d'emploi (%) 56,4 -0,3

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Moyennes annuelles
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DONNEES ANNUELLES POUR LA RMR DE TROIS-RIVIERES (suite)

RMR Trois-Riviéres : caractéristiques de la population active 4gée de 15 a 24 ans

Variation en Variation en %
volume depuis depuis
L2018 2017 2017

opulation active (000) 12,0 -0,1 -0,8
mploi (000) 11,1 0,2 1,8
homage (000) - - -
aux de chomage (%) - -

aux d'activité (%) 71,0
aux d'emploi (%) 65,7
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RMR Trois-Riviéres : caractéristiques de la population active 4gée de 25 a 54 ans

Variation en Variation en %
volume depuis depuis

2017
opulation active (000) 50,4 0,6 1,2
mploi (000) 48,2 0,5 1,0
hémage (000) 2,2 0,1 4.8
aux de chomage (%) 4.4 0,2
aux d'activité (%) 87,2 0,4
aux d'emploi (%) 83,4 0,3
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RMR Trois-Riviéres : caractéristiques de la population active agée de 55 ans et plus

Variation en Variation en %
volume depuis depuis
L2018 2017 2017

opulation active (000) 17,4 -1,1 -5,9
mploi (000) 16,5 -0,7 -4.1
hémage (000) - - -
aux de chémage (%) -
aux d'activité (%) 29,1
aux d'emploi (%) 27,6
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DONNEES ANNUELLES POUR LA RMR DE TROIS-RIVIERES (suite)

RMR Trois-Riviéres : caractéristiques de la population active agée de 15 a 64 ans

volume depuis depuis
L. 2018 | 2017 [ 2017 |
76,6 1.0 1.3
72,8 0.5 0.7
3,8 0,5 -11,6
5,0 0.5
77,1 06
Taux d'emploi (%) 73,3 1,1
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Moyennes annuelles
RMR Trois-Riviéres : caractéristiques de la population active - HOMMES

Variation en Variation en %
volume depuis depuis

2017 2017
opulation active (000) 1,8 4.4
mploi (000) 40,5 2,1 55

homage (000) 2,3 -0,3 -11,5

aux de chémage (%) 54 -0,9

aux d'activité (%) 64,2 2,2
Taux d'emploi (%) 60,7 2,6
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Moyennes annuelles
RMR Trois-Riviéres : caractéristiques de la population active - FEMMES
Variation en volume| Variation en %

depuis depuis
L. ..2m8 [ 2017 ] 2017 |
37,0 2,3 5.9
354 2,0 5.3
17 0,2 -10,5
4.6 0,2
Taux d'activité (%) 54,7 -3,4
Taux d'emploi (%) 52,3 -2,9
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Moyennes annuelles
Emploi




o

ULLETIN SUR LE MARCHE DU TRAVAIL
QIIAU RICIE Décembre 2018

DONNEES ANNUELLES POUR LA RMR DE TROIS-RIVIERES (suite)

RMR Trois-Riviéres : emploi selon l'industrie

volume depuis depuis
L. ..208 | 2017 [ 2017 |
758 0,0 0,0
15,9 1.0 6,7
4,0 04 11,1
9,7 0,1 10
2,2 05 29,4
59,9 1,0 1.6
16,2 05 3,2
21,6 0.3 1.4
22,1 1,2 5.2
() Agriculture, Foresterie, péche, mine et extraction de pétrole et de gaz et Services publics

2 Commerce de gros, Transport et entreposage, Finance, assurances, immobilier et location, Services professionnels
scientifiques et techniques, Services aux entreprises, batiments et de soutien.

©®) Commerce de détail, Information, culture et loisirs, Hébergement et services de restauration, Autres services.
) Services d'enseignement, Soins de santé et assistance sociale, Administrations publiques.
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active Moyennes annuelles

DONNEES ANNUELLES POUR L’ENSEMBLE DU QUEBEC

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active

Variation en Variation en %
volume depuis depuis
[ 2018 | 2017 | 2017 |
Population active (000) 4 509,5 13,8 0,3
4 262,2 38,9 0,9
247,3 -25,2 9,2
5,5 0.6
64,6 0.3
Taux d'emploi (%) 61,0 0,1
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Moyennes annuelles
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DONNEES ANNUELLES POUR L’ENSEMBLE DU QUEBEC (suite)

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active agée de 15 a 24 ans

Variation en Variation en %
volume depuis depuis
T a8 | 2017 2017

607.9 2.8 0.5
550,1 24 04
57,8 5.3 8.4
Taux de chémage (%) 9,5 -0,8

67,4 07

Taux d'emploi (%) 61,0 1,2

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Moyennes annuelles

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active dgée de 25 a 54 ans

Variation en Variation en %
volume depuis depuis

2017
opulation active (000) 29513 -12,0 -0,4
mploi (000) 28137 7,6 0,3
hémage (000) 137,6 -19,6 -12,5
aux de chomage (%) 4,7 -0,6
aux d'activité (%) 88,7 -0,4
aux d'emploi (%) 84,6 0,2
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Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active agée de 55 ans et plus

Variation en Variation en %
volume depuis depuis
2018 2017 2017

950,3 28,6 3,1
898,4 28,9 33
51,9 0.3 0.6
55 0,2

Taux d'activité (%) 34,5 0,3

Taux d'emploi (%) 32,6 0,3

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Moyennes annuelles
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DONNEES ANNUELLES POUR L’ENSEMBLE DU QUEBEC (suite)

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active agée de 15 a 64 ans

Variation en Variation en %
volume depuis depuis
T a8 | 2017 2017

43428 9,6 0,2
41035 33,0 08
239,2 -23,6 9.0
Taux de chémage (%) 55 -0,6

79,8 0.2

Taux d'emploi (%) 75,4 0,6

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Moyennes annuelles

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active - HOMMES

Variation en Variation en %
volume depuis depuis

2017
opulation active (000) 2 365,3 0,6 0,0
mploi (000) 22252 11,9 0,5
homage (000) 140,0 -11,5 -7,6
aux de chomage (%) 59 -0,5
aux d'activité (%) 68,3 -0,6
aux d'emploi (%) 64,3 -0,2
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Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active - FEMMES

volume depuis depuis
2018 [ 207 ] 2017 |
2144,2 13,2 0,6
2037,0 27,0 13
107,2 -13,8 114
5,0 0,7
Taux d'activité (%) 60,8 -0,1
Taux d'emploi (%) 57,8 0,4
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Moyennes annuelles
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DONNEES ANNUELLES POUR L’ENSEMBLE DU QUEBEC (suite)

Ensemble du Québec : emploi selon l'industrie

volume depuis depuis
L. 2018 | 2017 [ 2017 |
42622 38,9 0,9
8595 3,2 04
249,6 38 15
488,2 3.9 0.8
1217 33 28
34027 35,8 1,1
1134,2 23,9 2,2
1131,2 6.8 0,6
1137,3 18,7 1.7

() Agriculture, Foresterie, péche, mine et extraction de pétrole et de gaz et Services publics.

2 Commerce de gros, Transport et entreposage, Finance, assurances, immobilier et location, Services professionnels
scientifiques et techniques, Services aux entreprises, batiments et de soutien.

) Commerce de détail, Information, culture et loisirs, Hébergement et services de restauration, Autres services.
) Services d'enseignement, Soins de santé et assistance sociale, Administrations publiques.
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active Moyennes annuelles
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PLACEMENT EN LIGNE

Principaux postes vacants signalés en Mauricie Nombre | Metiers non
traditionnels

Décembre 2017 de postes (NT)

6552- Autres préposés/autres préposées aux services
d’information et aux services a la clientéle 336

3413- Aides-infirmiers/aides-infirmiéres, aides-soignants/aides- 105
soignantes et préposés/préposées aux bénéficiaires

6421- Vendeurs/vendeuses - commerce de détail 82

9619- Autres manoeuvres des services de transformation, de 55
fabrication et d'utilité publique

1435- Agents/agentes de recouvrement 48

6731- Préposés/préposées a l'entretien ménager et au nettoyage - 44
travaux légers

7452- Manutentionnaires 36 NT

7237- Soudeurs/soudeuses et opérateurs/opératrices de machines 36 NT
a souder et a braser

6322- Cuisiniers/cuisinieres 32

1221- Agents/agentes d'administration 30

3012- Infirmiers autorisés/infirmiéres autorisées et infirmiers 29
psychiatriques autorisés/infirmiéres psychiatriques
autorisées

3233- Infirmiers auxiliaires/infirmiéres auxiliaires 27
1524- Commis aux achats et au contréole de l'inventaire 27
7511- Conducteurs/conductrices de camions de transport 26

6711- Serveurs/serveuses au comptoir, aides de cuisine et 25
personnel de soutien assimilé

9617- Manoeuvres dans la transformation des aliments, des 25
boissons et des produits connexes

8431- Ouvriers/ouvriéres agricoles 24 NT

6622- Garnisseurs/garnisseuses de tablettes, commis et 22
préposés/préposées aux commandes dans les magasins

0911- Directeurs/directrices de la fabrication 9 NT

0631- Directeurs/directrices de la restauration et des services 8
alimentaires

3 Un métier est considéré non traditionnel lorsque les travailleuses représentent moins de 33 % de I'ensemble des personnes qui
exercent ce métier.

Ce tableau contient les principaux postes vacants qui ont été signalés dans Placement en ligne d’Emploi-Québec au cours du
mois de décembre 2018. Veuillez prendre note qu’un poste vacant peut étre publié plusieurs fois dans un méme mois, ce qui peut

augmenter son nombre.
ﬂ Emploi

Québec
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PROJETS D’INVESTISSEMENT ET DE CREATION D’EMPLOIS — 4% TRIMESTRE

ENTREPRISE

Némaska
Lithium inc.

Administration
portuaire de
Trois-Riviéres

Centre le Havre
de Trois-Riviéres

McDonald’s du
Canada
(locataire)

Desjardins
spécialisé en
technologies de
I'information
(locataire)

EMPLOIS SOURCE
D‘?’Egﬁ;ﬁé TERRITOIRE IN{::J?:S”:)NT CREES OU (NOM ET
CONSOLIDES DATE)
1 100 000 000 $
Début imminent des
travaux d’aménage- L'Indicat
. ment d’'une usine de ndicateur
Extraction Shawini duction commer- Inconn des projets
miniére awinigan | producti . u du 15-10-
ciale pour la fabri- 2018
cation d’hydroxyde
et de carbonate de
lithium
235000 000 $
Etudes préliminaires L’Indicateur
Administration Trois-Rivieres prévoyant la cons- Inconnu des projets
publique truction d’'un déve- du 31-10-
loppement résiden- 2018
tiel
2 000 000 $
Travaux de recons- -
Services truction aprés incen- L IndlcaFeur
communautaires || Trois-Riviéres | die d’'un batiment de Inconnu d des 1p5r0ﬁts
d’hébergement 3 étages et abritant “2 7 1-8 -
20 locataires qui
devraient débuter
au printemps 2019
2 000 000 $ L’Indicateur
Services .de Trois-Rivieres | Construction d’un 75 des projets
restauration el du 15-11-
« McDonald’s » 2018
25000 000 $
Lancement des
travaux
préparatoires, au
début 2019, pour
'aménagement de L’Indicateur
Finance et Shawinigan || Pureaux satellites 30 des projets
assurance 9 en technologies de du 30-11-
l'information qui 2018
nécessitera la
transformation d’'un
batiment propriété
de DigiHub dans
'ancienne usine
Wabasso.
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PROJETS D’INVESTISSEMENT ET DE CREATION D’EMPLOIS — 4F TRIMESTRE (suite)
SECTEUR INVESTISSEMENT 2l el
TERRITOIRE

. ] CREES OU (NOM ET
D’ACTIVITE (REMARQUE) CONSOLIDES DATE)

ENTREPRISE

2200000 $
LG Aménagement de L’Indicateur
st Cabinets de MRCde | sa nouvelle clinique : des projets
Pontbriand i dentistes Maskinongé || dentaire qui du 31-12-
ONIDHANCINGC: nécessitera la 2018

transformation d’'un
batiment existant.

14 mpiol
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Une adresse a retenir :
imt.emploiquebec.gouv.gc.ca

Conception et développement informatiques Rédaction
Direction de I'analyse et de I'information sur le marché du travail Direction régionale
Omar Choucair, coordonnateur et gestionnaire de projets Services Québec Mauricie
Lamara Yadel, analyste en informatique Rudy Godmaire, analyste du marché du travail

Elizabeth Hébert, technicienne administrative
Coordination : Yves Guérin, directeur des services
gouvernementaux et du marché du
du travail (DSGMT)
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