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Fraude immobilière 
de 722 000 $

La victime  
de François 
Lécuyer 
témoigne  
des lourdes 
conséquences
PAGE 4

P
A

S
S

IO
N

 M
A

IS
O

N
   

 P
A
G
E
S

 1
2

 À
 1

4

Jamerlu 418 338-4611  |  626, rue St-Alphonse Nord, Thetford Mines Le Vieux Grenier - Mr Rasoir

Chandelle 
cylindre 
disponible 

chez  
Jamerlu

3395$95$17417499$99$

NOUVEAU 
PRODUIT!
Ensemble à fondue 

Fondussimo

/ch.

à

>4031-1

Isabelle Lecours
Députée de Lotbinière-Frontenac

1 855 718-3444
Isabelle.Lecours.LOFR@assnat.qc.ca

À l'écoute & en action

>
1
1
0
-1

>
5
9
9
2
-1



>
5
9
4
3
-1

En plus, profi tez des avantages clients :

Inclus dans votre 
forfait TELUS
(valeur de 6,99 $/mois)4

Accès au programme de 
récompenses TELUS Privilèges : 
des concours, des cadeaux 
et plein de rabais tout au long 
de l’année.

Forfait 5G+ avec données illimitées2 

avec le Rabais famille TELUS. 
Plus vous ajoutez de lignes, 
plus vous économisez !

+  Obtenez le téléphone 
de votre choix à

Taxes en sus, avec une entente de 24 mois et Paiements faciles de TELUSMD.

À partir de 50 $/mois1

Passez nous voir en boutique ou visitez telus.com/Rabaisfamille

Les soldes de la rentrée sont là

1. Pour être admissible au Rabais famille, au moins deux abonnés du compte doivent avoir un forfait avec données illimitées. Seuls les abonnés aux forfaits avec données illimitées sont admissibles aux réductions. Les réductions 
sont les suivantes : 7,50 $ par ligne par mois pour deux lignes, 10 $ par ligne par mois pour trois lignes et 15 $ par ligne par mois pour quatre à neuf lignes. Les réductions seront mises à jour lorsque des abonnés seront ajoutés 
au compte ou supprimés. Comptes consommateurs uniquement. Offres sujettes à changement sans préavis. 2. 25 Go de données à des vitesses maximales de 1 Gbit/s et données illimitées à vitesse réduite. L’accès à la 5G est 
possible uniquement dans les régions où le réseau 5G de TELUS est déployé. Pour plus d’information, visitez telus.com/couverture. Appareil compatible requis. Les vitesses peuvent varier en fonction de votre appareil, du trafi c 
Internet, des conditions environnementales et d’autres facteurs. Vitesses maximales réduites à un maximum de 512 Kbit/s lorsque vous aurez dépassé votre lot de données haute vitesse. Les vitesses peuvent varier en fonction 
de votre appareil, du trafi c Internet, des conditions environnementales et d’autres facteurs. Veuillez consulter la politique d’utilisation équitable de TELUS au telus.com/utilisationequitable pour en savoir plus. 3. Sous réserve de 
l’approbation du crédit dans le cadre d’une entente de 24 mois et de Paiements faciles de TELUS (taux annuel de 0 %) avec n’importe quel forfait sur le marché comprenant les données et les appels. Le remboursement du solde 
Paiements faciles sera échelonné sur une période de 24 mois en versements mensuels égaux. Le paiement du solde Paiements faciles de TELUS, sous réserve des ajustements applicables, est exigible à la résiliation de l’entente 
ou au transfert du compte. Le calcul des taxes applicables s’appuie sur le prix total sans entente de l’appareil moins les rabais consentis. Le montant des taxes doit être payé en totalité au moment de l’achat. Les frais payables à 
l’usage (y compris les frais d’appel interurbain, les frais d’itinérance et les frais de temps d’antenne ou de données supplémentaires) sont en sus. 4. Le forfait ICI TOU.TV EXTRA est inclus (valeur de 6,99 $/mois) pour les clients 
consommateurs abonnés aux services Internet haute vitesse, Télé OPTIK, Maison connectée, Protection numérique ou mobile postpayé de TELUS au Québec et qui s’inscrivent à ici.tou.tv/telus. Limite d’un accès par client. L’offre 
n’est ni monnayable, ni transférable. L’application utilise les données du forfait Internet associé au réseau auquel le client se connecte. Les contenus de l’application ICI TOU.TV EXTRA sont disponibles au Canada uniquement. 
Pour plus de détails sur ICI TOU.TV EXTRA et l’abonnement, visitez assistance.radio-canada.ca/hc. © Société Radio-Canada.
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THETFORD. Le projet «  Un sac pour toi » 

du  Carrefour  jeunesse-emploi (CJE) de 

 Frontenac permettra cette année à 75 jeunes 

fréquentant les établissements d’enseigne-

ment de la  MRC des  Appalaches de bénéfi-

cier de matériel scolaire ainsi que d’autres 

articles nécessaires pour leurs études, et ce, 

gratuitement.

Cette initiative, qui en est à sa troisième 
édition, soutient des personnes en situation 
de vulnérabilité et a pour but d’encourager 
la persévérance scolaire, donnant les outils 
nécessaires aux élèves et étudiants afin de bien 
commencer leur année. Le  CJE rejoint princi‑
palement les jeunes âgés de 16 à 35 ans, donc 
ceux fréquentant les établissements secon‑
daires de la région, soit les polyvalentes de 
 Thetford  Mines,  Black  Lake et  Disraeli, ainsi que 
le A.S. Johnson  Memorial  High  School, mais 
également le  Cégep de  Thetford, le  Centre de 
formation professionnelle  Le  Tremplin et le 
 Centre d’éducation des adultes l’Escale.

Alors que le projet offrait 50  sacs lors de 
la rentrée 2022‑2023, ce sont 25 de plus qui 
ont été ajoutés cette année, pour un total de 
75 d’une valeur de 450 $ chacun. En plus du 
sac à dos en tant que tel, le contenu rassemble 

tout le nécessaire, notamment crayons, sty‑
los, gommes à effacer, cartables, feuilles de 
papier, cadenas, matériel de bricolage, acces‑
soires de géométrie, etc. Au total, ce sont 
plus de 20 commanditaires, dont  Desjardins, 
 Mégaburo,  Isothermic, le  Boisé du domaine 
et le  Restaurant  Chez l’Arbitre, qui ont accepté 
de contribuer à la réalisation de ce projet cette 
année par le biais de montants d’argent, de 
rabais sur des fournitures et d’autres formes 
de soutien.

Bien qu’elles n’étaient pas en poste quand 
«  Un sac pour toi » a été créé, les responsables 
du projet  Anabel  Vachon et  Alexandra  Laurin 
ont rapidement été enchantées par  celui‑ci. 
«  Nous ne sommes au  CJE que depuis un an 
et nous trouvions important qu’il se poursuive 
même si ceux qui s’en occupaient avant étaient 
partis. Nous sommes allés voir les mêmes par‑
tenaires et davantage. Nous avons eu une belle 
réponse de la région », affirme  Anabel  Vachon, 
intervenante au  CJE de  Frontenac.

DES  BESOINS  GRANDISSANTS
Les besoins en aide pour les fournitures 

scolaires sont grandissants, entre autres en rai‑
son de la hausse du coût de la vie, mais aussi 
auprès de la clientèle immigrante qui est de 
plus en plus nombreuse. «  Leur entrée à l’école 
se fait de façon continue pendant l’année et 
quand ils arrivent, ils n’ont pas nécessairement 

reçu la liste du matériel ou n’ont pas les 
moyens de s’en procurer puisqu’ils ont déjà 
passablement de dépenses en s’établissant 
ici. Cette démarche vient donc leur enlever un 
stress en leur procurant ce dont ils ont besoin 
pour amorcer les classes », explique  Alexandra 
 Laurin, chargée de projet.

Les responsables ont pu observer un réel 
engouement depuis qu’elles ont repris cette 
initiative. «  Les écoles veulent embarquer 
avec nous puisqu’il y a vraiment un besoin. 
Nous recevons aussi de beaux commentaires 
d’élèves et du personnel du centre de services 
scolaire parce que ça leur donne un bon coup 
de pouce. Je crois que pour cette raison,  Un sac 

pour toi est appelé à croître », ajoute  Alexandra.
L’objectif des responsables demeure en 

effet que le projet continue et qu’il puisse être 
bonifié afin d’aider davantage de personnes. 
«  Il y a d’autres campagnes en ce sens dans la 
région et nous avons des discussions afin de 
voir comment nous pourrions nous entraider », 
indique  Anabel.

PLUSIEURS  FORMES D’AIDE
Parmi les organismes proposant aussi un 

soutien pour les fournitures, il y a le  Centre de 
pédiatrie sociale (CPS) des  Appalaches. «  Nous 
ramassons les dons et c’est offert à nos familles 
en situation de vulnérabilité. Nous prenons la 
référence et nous évaluons les besoins. Nous 
y allons avec ce que nous recevons. Nous en 
remettons jusqu’à un mois après la rentrée et, 
par la suite, nous regardons ce qu’il nous reste, 
puis nous divisons le tout parmi les écoles », 
mentionne  Rose‑Marie  Valcourt, travailleuse 
sociale au  CPS.

Du côté du  Centre de services scolaire 
(CSS) des  Appalaches, outre les fondations 
de chacune des trois écoles secondaires, 
l’Opération bonne mine, un programme de 
la  Saint‑Vincent de  Paul aidant les jeunes à 
travers tout le  Québec, procure elle aussi un 
soutien matériel pour contrer le décrochage, 
encourager la persévérance et favoriser une 
accessibilité aux études pour tous.

Enfin, le  CSS des  Appalaches avait souli‑
gné en juin dernier le projet du  Comité de 
coopération internationale de la  Polyvalente 
de  Thetford  Mines qui avait amassé 4500 $ 
en dons pour offrir des fournitures à plus de 
82 familles d’élèves immigrants de la région.

Les responsables se basent sur la liste des fournitures scolaires demandées aux élèves 
de secondaire 4 et 5. Chacun des sacs avec son contenu a une valeur d’environ 450 $. 
(Photo Courrier Frontenac – Claudia Fortier)

Kellie Paré, agente aux communications, Alexandra Laurin, chargée de projet, et Anabel 
Vachon, intervenante psychosociale (Photo Courrier Frontenac – Claudia Fortier)

Une initiative appelée à croître
« Un sac pour toi »

CLAUDIA FORTIER

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

chauffageclimatisationbce.com    
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de subvention

Saint-Georges 
418 227-5414

Sainte-Marie 
418 387-7764
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58, rue Notre-Dame Ouest Thetford Mines   418.335.3118  cliniqueorthoappalaches.ca

Orthèse = Orthésiste
Exigez les services  

d'une professionnelle !

Marie-Charlyne Breton
Directrice de laboratoire

Orthésiste-Prothésiste T.P.
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JUSTICE. L’homme d’affaires et ancien pro-
priétaire des  Blue  Sox de  Thetford,  François 
 Lécuyer, devra patienter encore quelques 
semaines avant de prendre le chemin de la 
prison pour avoir fraudé, en 2014, la phy-
siothérapeute  Lucie  Drouin. L’accusé l’avait 
convaincue d’investir 722 000 $ en immobi-
lier en retour d’importants rendements.

Alors que la juge  Marie-Claude  Gilbert 
devait prononcer la peine le mercredi 30 août, le 
témoignage de la victime est venu brouiller les 
cartes. François  Lécuyer avait plaidé coupable 
en échange d’une peine d’emprisonnement de 
18 mois et le remboursement de la moitié de la 
somme volée.

Bien qu’elle s’est dite « chanceuse » d’avoir 
pu récupérer une partie de son argent, soit 
environ 321 000 $,  Lucie  Drouin estime que la 
suggestion commune datant de 2021 n’est pas 
raisonnable. Elle réclame une peine exemplaire 
et dissuasive. La plaignante souhaite également 
une ordonnance de dédommagement afin 
de pouvoir récupérer les sommes qui lui sont 
encore dues.

Le prononcé de la peine a finalement été 
reporté afin de permettre à la juge d’analyser la 
demande de la victime, et à l’avocat de l’accusé 
de vérifier la véracité de nouvelles informations 
soumises par  Mme  Drouin voulant que les pertes 
financières rattachées à la fraude tournent 
autour de 1,2  million $. Le dossier reviendra 
devant la cour le 11 septembre afin de fixer une 
nouvelle date pour les observations sur la peine.

DE  LOURDES  CONSÉQUENCES
Lucie  Drouin a pris la parole pendant plus 

d’une heure et demie afin de relater les consé-
quences du crime dans sa vie.

En introduction, elle a confié avoir été pro-
fondément perturbée par cette fraude qu’elle a 
qualifiée d’imprévisible, imprégnée de méchan-
ceté humaine, d’immoralité et d’injustice. Elle a 
ajouté que cela a affecté sa vie et celle de toute 
sa famille, et que cet épisode douloureux a 
déclenché un choc dont elle dit vivre encore les 
effets  post-traumatiques.

Lucie  Drouin a déclaré avoir été naïve 
de croire les promesses de  François  Lécuyer 
lorsqu’il l’a convaincue en 2014  de retirer un 
montant de 722 000 $ de ses placements, 
incluant les  Régimes épargnes études de ses 
deux enfants, pour l’investir avec lui dans l’im-
mobilier en retour d’un rendement nettement 
supérieur aux institutions financières.

Selon la victime, cette offre lui avait été pré-
sentée comme un privilège pour la récompen-
ser des cinq ans de commandite et de bénévolat 
au sein de son équipe de baseball. Elle a ajouté 
s’être sentie en confiance puisque  François 
 Lécuyer était, à son avis, dépeint comme un 
homme d’affaires prospère dans les médias de 
la région puisqu’il se faisait photographier aux 
côtés de personnalités publiques comme des 
politiciens.

Tout a basculé le 24 mars 2015. Alors que 
Lucie Drouin venait de subir ce jour-là une 
intervention chirurgicale, François Lécuyer en 
aurait profité pour l’appeler sur son lit d’hôpital 
et lui annoncer que les remboursements atten-
dus n’auraient pas lieu comme prévu quelques 

jours plus tard, prétextant que « l’impôt » était 
chez lui, que tous ses comptes étaient gelés et 
qu’il ne savait pas quand ce serait réglé.

C’est à ce moment qu’elle a craint s’être fait 
voler son argent. Une agence de recouvrement 
a été mandatée et  Lucie  Drouin a indiqué avoir 
déboursé près de 44 000 $ pour récupérer seu-
lement 25 000 $.

Elle a déclaré que  François  Lécuyer l’accusait 
de harcèlement, de menaces et de salissage 
lorsqu’elle lui réclamait son argent par mes-
sages textes, appels ou huissiers. Elle a égale-
ment soutenu avoir été victime de menaces et 
de violence psychologique de la part de son 
fraudeur. Lécuyer l’aurait notamment avertie 
avoir des contacts au sein des  Hells  Angels et 
des ‘‘Italiens’’. Elle a partagé avoir dû faire appel 
à une agence spécialisée puisqu’elle craignait 
pour sa sécurité et celle de ses enfants.

Après s’être fait miroiter de possibles rem-
boursements pendant plusieurs mois, c’est en 
mars 2016 qu’une plainte officielle est déposée 
à la  Sûreté du  Québec et une enquête policière 
s’en est suivie. La femme de 54 ans a souligné 
que la perte de son fonds de pension lui a causé 
un stress financier énorme alors qu’elle était 
mère monoparentale et qu’elle comptait sur cet 
argent afin de lui assurer une paix d’esprit pour 
ses vieux jours.

François  Lécuyer a été accusé de fraude en 
mars 2019. Pour  Lucie  Drouin, cette période où 
elle a dû traverser toutes les démarches du pro-
cessus judiciaire a été éprouvante émotionnel-
lement, physiquement et psychologiquement. 
Elle a souligné avoir été obligée de cesser de 
travailler pendant les deux années qui ont suivi 

la fraude, laissant sa clinique de physiothérapie 
plonger dans le déficit.

La victime a qualifié  François  Lécuyer comme 
étant un artiste de la fraude à la  Ponzi qui 
consiste à prendre des sommes appartenant à 
un investisseur pour payer de faux rendements 
à d’autres ou simplement pour rembourser ceux 
qui veulent récupérer leur argent.

Pendant toutes ces années,  Lucie  Drouin a 
raconté avoir honte d’être une victime et peur 
d’être ridiculisée et humiliée tellement elle se 
sent coupable de s’être fait avoir par un expert 
de la fraude. Elle a également dénoncé le train 
de vie élevé dont  François  Lécuyer a pu bénéfi-
cier depuis les neuf dernières années ainsi que 
le transfert de son équipe de baseball à son fils 
de 15 ans le printemps dernier, plutôt que de 
prendre l’argent d’une éventuelle vente pour la 
rembourser.

François Lécuyer était propriétaire de 
l’équipe de baseball Les Blue Sox au 
moment des faits reprochés.  
(Photo Courrier Frontenac – Claudia Fortier)

La victime de François Lécuyer 
réclame une peine exemplaire

Fraudée de 722 000 $

CLAUDIA  FORTIER 

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

AFFAIRES. La façon dont s’est prise une 
représentante de  Starbucks afin de recru-
ter des employés pour le futur magasin qui 
ouvrira à  Thetford  Mines d’ici la fin de l’an-
née a fait jaser dernièrement. Elle se serait en 
effet déplacée dans plusieurs commerces de 
la ville afin de solliciter des gens directement 
sur leur lieu de travail.

C’est le propriétaire du  Korsé cafébar, 
 Jonathan  Laroche, qui a dénoncé la situation 
sur les réseaux sociaux. Invité par le  Courrier 
 Frontenac à commenter cette pratique, ce der-
nier a d’abord voulu préciser qu’il n’était pas 
contre la compétition commerciale, au contraire. 
«  Je crois que cela aide à développer la culture 

autour du café. Si les gens prennent de plus en 
plus l’habitude d’acheter des breuvages haut 
de gamme, c’est une bonne nouvelle pour nous. 
Cependant, ne viens pas solliciter les employés 
chez nous. C’est un manque de  savoir-vivre et ça 
ne se fait pas. »

Le propriétaire du  Korsé n’était pas sur place 
lorsque la représentante de  Starbucks est venue 
dans son commerce. Pour lui, ce n’est pas la 
bonne façon de se faire une place, surtout pour 
une grande chaîne. «  Si je décide d’ouvrir un 
magasin, je loue une salle, je prends une page 
dans le journal local, je fais des publications sur 
les réseaux sociaux, je place une affiche en ville 
et j’annonce une grande journée d’embauche. 
[…]  Nous sommes le seul autre commerce à 
proposer des cafés spécialisés. Nous investissons 
beaucoup de temps et d’argent pour former nos 

employés. S’ils veulent partir et qu’ils ne sont pas 
heureux, nous ne les retenons pas, mais ne venez 
pas les solliciter directement chez nous. C’est 
plate de faire ce type de chose dans une petite 
ville, notamment en pénurie de  main-d’œuvre. »

Jonathan  Laroche ne s’en cache pas, l’arrivée 
de  Starbucks pourrait avoir un impact sur son 
commerce. Il a d’ailleurs été proactif au cours 
des dernières semaines afin de s’assurer la fidéli-
sation de la clientèle. Il précise toutefois que les 
ventes de café ne sont plus ce qu’elles étaient 
avant la pandémie en raison entre autres du 
télétravail, ce qui l’a forcé à diversifier son offre. 
«  Quand nous avons ouvert il y a près de cinq 
ans, le café représentait entre 50 et 60 % de nos 
ventes. Maintenant, nous sommes entre 5  et 
10 %. Nous avons développé notre offre au com-
merce et c’est pourquoi nous sommes encore en 

vie aujourd’hui. Conserver presque exclusive-
ment le café, ça n’aurait pas fonctionné. »

STARBUCKS S’EXCUSE
Starbucks  Canada a réagi par courriel à la 

situation après avoir été interpellé par le journal. 
L’entreprise a indiqué avoir pris connaissance du 
problème et en a discuté avec le membre du per-
sonnel en privé.

«  En aucun cas nous ne cherchons à récupé-
rer la  main-d’œuvre d’une autre entreprise, et ce 
n’était pas notre intention dans ce cas. Nous pré-
sentons toutes nos excuses, car nous souhaitons 
vivre en bon voisinage et être un bon partenaire 
commercial dans toutes les communautés que 
nous servons. Nous avons hâte d’ouvrir notre 
premier magasin ici, à  Thetford  Mines, plus tard 
cette année. »

Une pratique de recrutement qui fait jaser

JEAN-HUGO SAVARD

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca
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 JEAN-HUGO  SAVARD 

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca

RÉGIONAL. La  Table régionale des élus 
municipaux de la  Chaudière-Appalaches 
(TREMCA) a procédé dernièrement au lance-
ment d’une campagne visant à sensibiliser 
la population aux coûts exorbitants liés à 
l’enfouissement des déchets.

Selon son président,  Marc-Alexandre 
 Brousseau, plus de 182 000 tonnes de matières 
prennent le chemin des lieux d’enfouisse-
ment technique (LET) chaque année en 
 Chaudière-Appalaches. « Ça nous coûte collec-
tivement plus de 32 millions $ pour collecter, 
transporter et enfouir ces tonnes de déchets. 
En plus, on doit agrandir les dépotoirs présents 
sur notre territoire tous les quatre ans envi-
ron, ce qui représente des millions de dollars. 
Plus on est nombreux à réduire, réutiliser et 
recycler, mieux c’est pour les budgets de nos 
municipalités. »

Selon la  TREMCA, produire moins de 
déchets deviendra un objectif de plus en 
plus avantageux financièrement, car les frais 
d’exploitation de tous les  LET de la province 
sont en hausse pour 2023-2024 en raison de 
l’inflation qui fait pression sur ceux des travaux 
d’agrandissement. De plus, la redevance payée 

au gouvernement du  Québec augmentera de 
plus de 5,50 $ par tonne enfouie.

Les montants de ces redevances seront 
cependant redistribués aux municipalités en 
fonction de leur performance. Ainsi, moins 
une localité envoie d’ordures à l’enfouisse-
ment, plus elle reçoit d’argent provenant du 
programme de redistribution. «  Générer moins 
de déchets c’est bon pour l’environnement. 
C’est aussi moins de dépenses et de meilleurs 
revenus pour nos municipalités. C’est vraiment 
payant », a ajouté M. Brousseau.

La  TREMCA procède actuellement à la 
publication et à la diffusion de publicités dans 
les médias de la région afin de rappeler aux 
gens qu’il est possible de bien recycler, de 
mieux gérer ses matières organiques et de faire 
de bons choix de consommation pour garder 
sa poubelle aussi vide que possible.

Notons que ce projet est réalisé grâce au 
volet  Soutien au rayonnement des régions 
du  Fonds régions et ruralité du ministère des 
 Affaires municipales et de l’Habitation. Il est 
aussi soutenu par les neuf  MRC du territoire, 
la  Ville de  Lévis et le  Conseil régional de l’envi-
ronnement  Chaudière-Appalaches.

Le président de la TREMCA, Marc-Alexandre Brousseau (Photo gracieuseté)

Des coûts énormes pour  
l’enfouissement des déchets

Paroisse St-Alexandre : 418 335-9141 
Paroisse St-Esprit des Pentes-Côtes: 418 427-2323 
Paroisse St-Jean-Marie Vianney : 418 423-4253

pastorale.amiante@gmail.com

Invitation aux parents qui désirent poursuivre l’initiation chrétienne de leurs enfants. Ils ont reçu le 
baptême et vous souhaitez qu’ils grandissent dans leur foi. Nous leur offrons une démarche adaptée à leur 
âge. Des catéchètes les accueilleront avec joie dans l’un des parcours (pardon, communion, confirmation). 
Pour s’inscrire et avoir d’autres informations : 

INSCRIPTION AUX 
PARCOURS DE 

CATÉCHÈSE
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Inscription :        
• Formulaire en ligne (sur le nouveau site web)

• Formulaire imprimé par la poste

•  Sur place | lundi 18 sept. entre 13 h et 18 h à la  
Maison de la culture 

• Par téléphone

Cours offerts :
• Anglais 

• Espagnol

•  Tablettes et téléphones Android

•  Tablettes et téléphone Apple

• Dessin et pastel

• Peinture

• Taïchi

• Qigong

• Mandala

• 55 ans et volant

Pierre Drouin, directeur général

 514 236-7537 | 418 335-2981 p. 304

 5, rue de la Fabrique, Thetford Mines, G6G 2N4

 www.itat-tm.com ou www.ita-t.org (nouveau site web)

 inst.tatm@gmail.com
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RÉSERVEZ DÈS MAINTENANT

33$

30$ 35$

MAUDE LANDRY
Samedi 16 sept. 2023 - 20h

HUMOUR

HUMOUR CIRQUE

DANIEL GRENIER
Samedi 7 oct. 2023 - 20h

KEVIN PARENT
Samedi 23 sept. 2023 - 20h

LE BAL DES SQUELETTES
Samedi 14 oct. 2023 - 20h

40$
CHANSON
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CLAUDIA  FORTIER 

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

THETFORD. C’est un bilan positif que 
le responsable de la deuxième édition du 
 Rendez-vous aérien, Étienne  Vachon, a 
dressé au lendemain de l’activité qui s’est 
tenue le dimanche 27  août à l’aéroport 
de  Thetford. L’événement avait dû être 
reporté d’une journée en raison de la pluie 
samedi.

Les visiteurs ont pu voir différents modèles 
d’aéronefs, soit autant des avions que des 
hélicoptères, et discuter avec les exposants 
sur place, dont l’entreprise  Laflamme  Aero de 
 Saint-Joseph- de-Coleraine qui présentait son 
hélicoptère sans pilote.

« C’était vraiment bien puisque côté public, 
nous avons accueilli environ 550  personnes 
qui sont venues en auto. Nous avons eu cinq 
avions de moins que l’an dernier, soit 47. 
Quelques propriétaires nous ont contactés 
pour nous dire qu’ils ne pouvaient pas être pré-
sents pour dimanche, puis le matin la tempé-
rature n’était pas idéale, mais en général nous 
sommes vraiment contents de cette deuxième 
édition », a indiqué M. Vachon.

Ce dernier a souligné que les commen-
taires étaient très positifs, autant sur l’organi-
sation que les installations de l’aéroport. « C’est 

plaisant de recevoir ce type de commentaire 
quand on met autant d’efforts. Beaucoup de 
gens n’étaient jamais venus ici, malgré qu’ils 
soient de la région, et ils ont découvert nos 
installations en plus de notre restaurant. Nous 
remercions ceux qui se sont déplacés. Leur par-
ticipation est très appréciée. »

Les organisateurs souhaitent continuer à 
bonifier l’événement en vue de la troisième 
édition qui est déjà confirmée pour l’an pro-
chain. «  Nous avons déjà des idées pour le faire 
croître. Nous aimerions entre autres avoir plus 
d’exposants et prolonger l’activité jusqu’en soi-
rée », a conclu Étienne  Vachon.

Le Rendez-vous aérien de Thetford s’est tenu le 27 août. (Photo Courrier Frontenac - Claudia Fortier)

Deuxième édition du Rendez-vous aérien

Le public répond présent malgré  
le report

Les  ventes-
débarras de retour 
en septembre
THETFORD. Pour une deuxième fois 
cette année, les résidents pourront se pré-
valoir de journées gratuites pour effectuer 
des  ventes-débarras. Deux fins de semaine 
sont ainsi réservées en septembre, soit 
du 8 au 10 pour les résidents des secteurs 
de  Thetford et  Thetford-Sud ainsi que du 
15 au 17 pour ceux des secteurs  Black  Lake, 
 Pontbriand et  Robertsonville.

Toutes les personnes qui le souhaitent sont 
encouragées à promouvoir leur vente sur le por-
tail  Web de la  Ville. En s’inscrivant, elles pourront 
rendre disponibles les informations relatives au 
lieu de la vente et à la marchandise offerte, et ce, 
tout à fait gratuitement. Les acheteurs pourront 
quant à eux repérer plus facilement les bonnes 
occasions et prévoir leur parcours lors de ces 
journées.

Pour accéder au portail : www.villethetford.ca, 
sous la section  Vivre à  Thetford/ Ventes-débarras. 
Son utilisation n’est pas obligatoire.

RAPPEL  DES  RÈGLES À  RESPECTER
•  En aucun temps, les objets ne doivent 

empiéter sur la voie publique ;
• L’espace de terrain utilisé doit être dégagé et 

nettoyé à la fin de la période autorisée.
Notons qu’il est toujours possible de tenir 

une  vente-débarras à d’autres moments durant 
l’année. Pour ce faire, les citoyens doivent se 
procurer un permis au coût de 25 $ auprès du 
 Service de l’urbanisme et du développement 
économique situé au 58, rue  Pie-XI à  Thetford 
 Mines.

La formation continue, un plus en emploi!

Inscrivez-vous dès maintenant : formonsladifference.com

Formations à temps partiel, de courte durée, 

à coût réduit dans plusieurs domaines :

Administration, comptabilité et gestion

Efficacité au travail

Gestion des ressources humaines

Informatique

Langues

Marketing et service à la clientèle

Production manufacturière et automatisation
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Guillaume Gosselin Myriam Côté Jean-Philippe Simard

Thetford 

418 333-2318

   centre-auditif.ca   I   877 471-0101

St-Nicolas  I  St-Jean-Chrysostome
Laurier-Station  I  St-Anselme  I  Lac-Etchemin  I  Plessisville

Disraeli 

581 333-2318

Vous soupçonnez une perte auditive ?

Prenez rendez-vous sans tarder avec l'un de nos audioprothésistes !

Évaluation de l'audition  •  Appareils auditifs  •  Protection auditive personnalisée

Camille Paradis, audioprothésiste
copropriétaire des cliniques AudiSon

de St-Anselme et Lac-Etchemin

Les appareils auditifs sont finement programmés

pour vos oreilles.

Les appareils peuvent être moulés sur mesure

L’audioprothésiste fera un suivi serré pour s’assurer

un rendement optimal.

Il vous aidera à choisir parmi une vaste sélection

d’appareils auditifs pour répondre aux dernières

tendances tout en respectant votre budget.

Il vous aidera également dans les démarches de

financement (RAMQ, CNESST, assurances privées,

etc.) qui peuvent parfois être complexes. 

Les microphones captent les sons. 

Les sons sont analysés par la puce de traitement
(les sons forts ou gênants comme le bruit seront
abaissés, et la parole amplifiée selon les besoins). 

Les sons traités sont envoyés à l'amplificateur.
 
Les sons amplifiés sont envoyés au haut-parleur.

Comment fonctionnent
les appareils auditifs ?

Chronique auditive

Des différences importantes peuvent exister en termes

de qualité de capture des sons et de compréhension de

la parole entre les différents appareils. Plus l’aide
auditive est de bonne qualité, plus l’expérience
d'écoute est naturelle. Ceci s’explique par le fait

qu’elles proposent des fonctions supplémentaires telles

que la régulation automatique du volume, la réduction

du bruit et la connectivité Bluetooth.

« La technologie avance très vite ! Cela permet une
amélioration de la compréhension de la parole dans
toutes sortes d’environnements sonores de la vie, et ce
avec une facilité d’adaptation sans précédent. »

Un appareil auditif n’est pas qu’un simple amplificateur !
Il ne fait pas qu’augmenter tous les sons de la même façon.

Au contraire, c’est un dispositif de communication très sophistiqué

qui vous permet de profiter de votre vie au maximum.

Voici comment fonctionne une aide auditive,
étape par étape :

Avantages de se procurer des appareils auditifs
chez un audioprothésiste :

*Une évaluation par un audioprothésiste est requise afin de déterminer quels appareils auditifs conviennent à vos besoins.
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CLAUDIA  FORTIER 

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

BILAN. Le  pique-nique interculturel qui 

avait lieu le 27 août au parc  Saint-Noël 

de  Thetford  Mines a réuni une centaine 

de personnes de plusieurs nationalités 

venues profiter de l’occasion afin de 

passer un beau moment d’échange et de 

partage. Notons que l’activité avait dû 

être reportée d’une journée en raison de 

la pluie.

L’instigateur de cet événement, 
 Mouhamed  Diouf, était ravi et même sur-
pris de voir qu’autant de personnes s’étaient 
déplacées. «  On a vu que les gens ont 
besoin de sortir et de se rencontrer. Il y avait 
une réelle joie de vivre qui se dégageait. 
C’était beau de voir la mixité des cultures, 
les enfants jouer ensemble et les partici-
pants éprouver du plaisir. C’est ça le vivre 
ensemble et c’est ce que nous cherchions. »

Tout en soulignant la présence de 
diverses communautés, des députés et des 
élus municipaux, ce dernier tenait à remer-
cier tous ceux qui se sont impliqués dans 
le succès de cette activité, notamment sa 
conjointe Elima  Diabong, les bénévoles 
qui ont cuisiné les plats ainsi que la  Ville 
de  Thetford  Mines, le  Carrefour jeunesse 

emploi de  Frontenac et les commanditaires 
pour leur soutien.

Enfin, M. Diouf a indiqué que l’activité est 

appelée à revenir, les participants ayant déjà 
commencé à en parler alors que la première 
n’était pas encore terminée.

La danse fut l’activité favorite durant le pique-nique. (Photo Martin Piché)

Pique-nique interculturel

La joie de vivre était au 
rendez-vous!

Les pompiers 
sollicitent votre 
générosité
THETFORD. C’est le 30  septembre prochain que se 

tiendra l’édition 2023  du  Défi  gratte-ciel. Cette année, 

pas moins d’une douzaine de pompiers du  Service de la 

sécurité incendie de  Thetford participeront à la «  Montée 

de héros » afin de recueillir des fonds pour soutenir les per-

sonnes touchées par la dystrophie musculaire.

Cette activité consiste à gravir, deux fois plutôt 
qu’une, les 1190 marches de la tour de la  Cité de l’éner-
gie de  Shawinigan. Il s’agit d’une épreuve physique qui 
pousse les participants à leurs limites dans une compé-
tition visant à accompagner des ambassadeurs atteints 
de la dystrophie musculaire, installés sécuritairement 
dans un fauteuil adapté, jusqu’au sommet de la tour.

Pour une cinquième année consécutive,  Marie-Josée 
 Labranche sera ambassadrice pour l’équipe de  Thetford. 
À noter qu’une deuxième personne sera aussi attitrée 
aux pompiers lors de l’événement.

OBJECTIF :  AMASSER 4000 $
Après avoir récolté 2689 $ en 2022, les douze parti-

cipants de  Thetford souhaitent cette année amasser un 
montant minimal de 4000 $.

Ils seront d’ailleurs présents au  IGA  St-Pierre et fils, 
les 6, 7 et 8 septembre dès 17 h 30, pour rencontrer les 
gens et recueillir des dons.

Mentionnons qu’il est également possible de faire un 
don en ligne au https://bitly.ws/TGDI

Défi Gratte-Ciel

>
4
8
0
1
-1

RÉHABILITATION 
DU CHEMIN DE FER 
QUÉBEC CENTRAL 

Entre
Vallée-Jonction

et Thetford Mines

Séance d’information

 12 septembre 2023, 19 h

Centre des congrès 

777, 9e rue Sud, Thetford Mines

municipalité

C’est le moment de mettre en lumière 

le milieu municipal

Plusieurs activités sont prévues dans Chaudière-Appalaches

Pour les découvrir, visitez :

Québec.ca/SemaineMunicipalité
#SemaineMunicipalité2023

DU 10 AU 16 SEPTEMBRE
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 JEAN-HUGO  SAVARD 

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca

THETFORD. Les impacts liés à la pandémie 

et le manque d’implication dans le milieu ont 

joué un rôle dans la fermeture du  Bureau de 

gestion des événements (BGE) de  Tourisme 

région de  Thetford le printemps dernier.

Cette unité de travail avait vu le jour en 

2018 afin de répondre à un besoin de longue 

date. «  Le  BGE était monté comme un projet 

d’entreprise. Des subventions étaient accor-

dées pour favoriser son démarrage, mais au fil 

des années, il devait générer des revenus pour 

subvenir à ses besoins, ce qui n’a pas nécessai-

rement été le cas », a mentionné au  Courrier 

 Frontenac le directeur général de la  MRC des 

 Appalaches,  Rick  Lavergne.

Il a ajouté que l’idée de base était de per-

mettre aux bénévoles de jouer plus directement 

leur rôle. «  Cela n’a pas été constaté puisqu’il y a 

eu une baisse d’implication au sein des activités. 

Cela a aussi joué dans la balance. De plus, c’était 

souvent le  BGE qui allait solliciter les mêmes 

partenaires financiers pour tous les événements 

qu’il gérait. Dans ce contexte, il était difficile de 

voir le dégagement d’une rentabilité en général 

et de façon autonome. »

Selon M. Lavergne, le départ du coordonna-

teur  Vincent  Vachon a précipité la réflexion de 

mettre fin au projet. «  Il a fait un excellent travail. 

Il était accompagné de plusieurs ressources au 

début et à la fin il était rendu seul. Cela deve-

nait exigeant. La dernière édition du  Carnaval 

de  Thetford est un bon exemple. »

Rappelons que la majorité des membres 

du comité organisateur a décidé de ne pas 

poursuivre l’aventure en raison du manque de 

bénévoles. Son président,  Adam  Patry, mention-

nait en février que l’avenir de l’événement était 

incertain.

Le directeur général de la  MRC des 

 Appalaches souligne que son organisation 

continue de croire que la tenue d’activités 

permet de positionner la région et de faire du 

développement économique. «  Nous allons 

récupérer une partie de cette mission au sein 

de la  Société de développement économique 

de la région de  Thetford, mais nous agirons 

davantage en soutien plutôt que d’être impli-

qués dans la gestion des événements. La société 

évolue et nous devons rejoindre les gens selon 

leurs intérêts. Il faut réussir à connecter avec 

eux. Je pense qu’il y a moyen d’y arriver, mais il 

faut s’y prendre différemment. »

(Photo gracieuseté)

Le Bureau de 
gestion des 
événements  
a cessé ses 
activités
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Les systèmes éducatifs sont en constante 

évolution et offrent une variété de carrières 

stimulantes à ceux et celles qui souhaitent 

travailler dans ce secteur d’avenir. Vous 

êtes en période de réflexion pour choisir 

un domaine où vous épanouir profession-

nellement? Voici trois types d’emplois pas-

sionnants que l’on peut pratiquer dans les 

établissements d’enseignement!

1. Orthopédagogue : ces professionnels de 

l’éducation spécialisée se concentrent sur l’éva-

luation et l’accompagnement des élèves pré-

sentant des difficultés d’apprentissage ou étant 

susceptibles d’en rencontrer. Leur rôle principal 

est d’identifier les besoins et les capacités de 

chaque élève et de concevoir des programmes 

de rééducation adaptés pour remédier à ces 

difficultés.

 

2. Spécialiste des technologies éducatives 

: les spécialistes des technologies éducatives se 

focalisent sur les façons dont la technologie 

peut améliorer les pratiques tout en formant le 

personnel enseignant à l’utilisation efficace et 

efficiente des technologies de pointe dans les 

salles de classe.

 3. Enseignant ou enseignante : les ensei-

gnants et enseignantes sont chargés de dispen-

ser un enseignement de qualité par l’entremise 

de leçons attrayantes et d’activités créatives. 

Chaque élève étant différent, ce métier est idéal 

pour les personnes polyvalentes qui aiment 

relever des défis au quotidien.

 

Quels que soient vos champs d’intérêt ou 

vos points forts, vous trouverez certainement 

un emploi passionnant qui répondra parfaite-

ment à vos besoins dans le milieu scolaire!

3 types d’emplois passionnants dans  
le milieu scolaire
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-  GÉRANT DÉPARTEMENT  
DES VIANDES 40H/SEMAINE

- CUISINIÈRE TEMPS PLEIN OU PARTIEL

- BOULANGERIE TEMPS PARTIEL FIN DE SEMAINE

Pour déposer votre candidature, communiquez avec Christina

418 427-3252 

tra08704eastbroughton@sobeys.com | 160, rue Beaudoin, East Broughton

OFFRES D’EMPLOI

PLUSIEURS AVANTAGES  

SOCIAUX!
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Vous êtes en recherche d’emploi ?  Envoyer 

des candidatures spontanées est un excel-

lent moyen de vous faire remarquer par des 

employeurs potentiels. En faisant parvenir de 

manière proactive votre  CV et une lettre de 

motivation à la personne responsable du recru-

tement, vous démontrez votre enthousiasme et 

votre esprit d’initiative. Or, il est important de 

rédiger une candidature spontanée efficace qui 

retiendra l’attention. Voici comment procéder !

D’abord,  assurez-vous que votre curriculum 
vitæ est à jour et adapté à l’organisation qui vous 
intéresse. Faites des recherches sur l’entreprise 
et incluez dans votre lettre de motivation des 
termes relatifs à sa mission, à ses valeurs, à ses 
objectifs et à d’autres informations pertinentes. 
Mettez en évidence les compétences ou l’expé-
rience que vous possédez et qui expliquent 
pourquoi vous seriez le candidat idéal pour ce 
poste.

De plus, veillez à adresser clairement vos 
documents. Par exemple, inscrivez « À l’atten-
tion du responsable du recrutement » comme 
objet si vous n’avez pas trouvé le nom de la per-
sonne en question lors de vos recherches.

Le cas échéant, fournissez aussi des liens 
vers des portfolios ou des échantillons de tra-
vail supplémentaires ainsi que vers des profils 
de médias sociaux ou de sites  Web profession-
nels qui mettent en valeur votre expertise ou 
vos champs d’intérêt en lien avec le domaine 
d’activité de l’organisation.

Enfin, n’oubliez pas d’envoyer un courriel ou 
de faire un appel de suivi après avoir soumis une 
candidature spontanée. Cela vous permettra 
d’établir des liens avec des personnes clés au 
sein de l’entreprise et de démontrer votre sin-
cère intérêt pour joindre leur équipe !

Candidature spontanée : mode d’emploi

Lorsqu’il s’agit de prendre la décision 

importante d’accepter un nouvel emploi, 

de nombreux facteurs doivent être pris en 

considération. Avant de signer quoi que 

ce soit, il est essentiel que vous preniez le 

temps de vous poser ces quelques ques-

tions clés afin de vous assurer que le poste 

vous convient.

« Cet emploi est-il cohérent avec mes 

objectifs de carrière? »

Tout d’abord, vous devez réfléchir à la 
manière dont cet emploi s’inscrit dans vos 
objectifs de carrière à long terme. S’il ne 
s’agit pas d’un poste qui vous fera progresser 

Quelles questions doit-on se poser  
avant d’accepter un poste?

professionnellement au cours des prochaines 
années, il est peut-être préférable de chercher 
ailleurs. Il est également important de vous 
demander si ce travail présente un potentiel de 
croissance et d’avancement suffisant pour vous.

 
« Les avantages offerts par l’employeur 

conviennent-ils à mes besoins? »

Vous devez réfléchir au salaire et aux avan-
tages proposés par l’employeur. Sont-ils com-
pétitifs par rapport à d’autres postes dans 
votre domaine? Comment se situent-ils com-
parativement à ce que vous espériez? Existe-
t-il des avantages supplémentaires tels que 
des vacances ou des horaires flexibles? Veillez 
à tenir compte de ces éléments lorsque vous 
évaluez la valeur globale de l’offre d’emploi.

 
«  Les valeurs de l’entreprise sont-elles 

compatibles avec les miennes? »

Un autre facteur important est la culture du 
lieu de travail. Correspond-elle à votre person-
nalité et à votre style? Les employés se sentent-
ils valorisés et soutenus? Avant d’accepter 
une offre d’emploi, vous pouvez consulter les 

commentaires d’employés actuels ou anciens 
pour vous donner une idée de ce à quoi res-
semblerait l’ambiance dans cette entreprise.

 
Enfin, demandez-vous si ce poste vous 

permettrait un équilibre satisfaisant entre vie 
professionnelle et vie privée. Bonne réflexion!
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Kia Thetford

TA place est avec nous!
Envoie ton C.V. par courriel :
bruno@kiathetford.ca

recherche

MÉCANICIEN(NE) 
AUTOMOBILE

Tu joueras un rôle essentiel dans notre atelier de 
service et travailleras au sein d'une équipe jeune 
et dynamique. Ton expertise et ton dévouement 
contribueront à maintenir la satisfaction de nos clients. 
Tes responsabilités :
-  Effectuer des diagnostics précis et des réparations 

de qualité;
-  Entretenir et réparer les systèmes mécaniques, 

électriques et électroniques;
-  Respecter les normes de sécurité et les procédures 

de travail établies;
-  Collaborer avec les autres membres de l'équipe;
-  Fournir un excellent service à la clientèle.
Nos exigences :
-  (DEP) en mécanique automobile ou l'équivalent;
-  Compétences en diagnostic et en résolution de 

problèmes;
-  Connaissance des dernières technologies;
-  Capacité à travailler de manière autonome et en 

équipe;
-  Souci du détail, précision et respect des délais.
Les avantages :
-  Salaire COMPÉTITIF et EXCELLENTS avantages 

sociaux;
-  Formation continue;
-  Environnement de travail moderne et convivial;
-  Horaire temps plein, du lundi au vendredi;
-  Fonds de pension;
-  BONIS de performance; 
-  Et PLUS ENCORE!

Poste permanent avec un salaire concurrentiel en fonction votre 

expérience de travail, gamme complète d’avantages sociaux, 

remboursement d’activités physiques, vêtements corporatifs offerts 

dans notre boutique en ligne et plus encore!

Effectuer diverses tâches d’entretien ménager dans l’usine, procéder au 

nettoyage des véhicules de la compagnie et assurer la surveillance et la 

sécurité des lieux durant la nuit.

fournierindustries.comrh@fournierindustries.com

VOTRE MANDAT

La fin de semaine (vendredi au dimanche), les jours fériés et durant la 
période des vacances (à l’été et durant le temps des fêtes) de 22h00 à 7h00.

HORAIRE DE TRAVAIL

CONDITIONS

VOUS ÊTES UN OISEAU DE NUIT
et aimeriez avoir un emploi avec un horaire de travail

de 30h/semaine vous permettant

de concilier travail et vie personnelle?

CONCIERGE
DE FIN DE SEMAINE 

>
5
8
6
9
-1



Votre propriété vous plaît et vous en prenez 

bien soin, mais elle ne provoque que des 

réactions et des commentaires polis de la 

part de vos visiteurs?

Pour que vos invités — ou des acheteurs 

potentiels — ouvrent grand les yeux et lancent 

le fameux « wow » que vous espérez en péné-

trant dans une pièce, puisez dans ces quelques 

idées : 

 ■ Accrochez un gigantesque miroir au cadre 

opulent dans la salle de bain;

 ■ Installez un superbe foyer électrique encas-

trable dans la chambre principale;

 ■ Suspendez un immense luminaire auda-

cieux dans le hall d’entrée;

 ■ Appliquez du papier peint ou une murale 

spectaculaires dans le salon;

 ■ Créez un plafond unique avec des tuiles 

métalliques dans la salle à manger;

 ■ Changez les armoires de votre cuisine pour 

des modèles prestigieux.  

Visitez les centres de rénovation et les bou-

tiques de décoration de votre région pour y 

dénicher les éléments qui voleront la vedette 

dans votre maison!

Comment créer un Comment créer un 

effet « wow » dans  effet « wow » dans  

la maison?la maison?
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ARPENTEURS-GÉOMÈTRES

ecceterra.com
418 334-0393
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Bain, douche, toilette, coiffure, rasage… 

mine de rien, la salle de bain est une pièce 

où l’on passe beaucoup de temps au quoti-

dien. Alors, si vous songez à rénover la vôtre 

prochainement, autant profiter de l’occa-

sion pour en faire un endroit aussi agréable 

et fonctionnel que possible !  Vous manquez 

d’idées pour la meubler et la décorer ?  Voici 

10 tendances pour vous inspirer !

1. Les baignoires ou lavabos en verre : 

translucides ou givrés, ils donnent une allure 

spectaculaire et prestigieuse à votre pièce. Psitt ! 

 Comme on voit au travers,  assurez-vous que ce 

qui se trouve derrière ou dessous est chic et de 

bon goût !

2. La robinetterie inspirée d’autrefois : ici, 

il est question de modèles contemporains qui 

imitent les antiquités. Les teintes métalliques, 

comme l’or et le laiton, sont parmi les plus 

populaires dans les magazines de décoration.

3. Les douches italiennes en pierre : par-

faites pour produire un aspect noble, organique 

et intemporel, les grandes dalles de pierre gris 

pâle complètent merveilleusement un décor 

zen à souhait !

4. Les  meubles-lavabos suspendus : si 

vous aimez le style minimaliste, cette tendance 

devrait vous plaire !  Ayant l’air de flotter, ces 

meubles créent une atmosphère sereine vive-

ment recherchée dans une salle de bain.

5. Les luminaires muraux : traditionnel-

lement placés de chaque côté des miroirs ou 

 au-dessus, ils s’installent désormais ailleurs 

dans la salle de bain et font office d’éclairage 

d’appoint, donc principalement décoratif.

6. Les teintes aquatiques franches : ajou-

tez de la vie à cette pièce en la colorant avec 

des tons vitaminés de bleu ou de vert rappelant 

l’océan. Carreaux de céramique, cadres, plantes 

naturelles ou artificielles… vous avez l’embarras 

du choix !

7. Les formes arrondies : les cercles et les 

ovales contribuent à conférer à la salle de bain 

un style apaisant empreint de légèreté. Vasques, 

vases et rideaux de douche vous permettent 

d’embrasser cette tendance.

8. Les miroirs avec éclairage intégré : pra-

tiques et esthétiques, les pharmacies et miroirs 

rétroéclairés à l’aide d’ampoules à  DEL donnent 

un look résolument moderne, pour ne pas dire 

futuriste, à votre pièce.

9. Les textures cannelées : incurvées ou 

bombées, en bois ou en céramique, sur les 

 meubles-lavabos ou les murs de la douche, les 

textures cannelées sont attrayantes et créent du 

mouvement.

10. Le terrazzo en grand format : dans 

la salle de bain, les comptoirs et les planchers 

arborant ce motif rétro ajoutent une touche de 

ludisme, surtout si les morceaux d’agrégats sont 

de grande taille ou multicolores !

Une de ces tendances vous interpelle ? 

 Visitez les plomberies, les commerces d’acces-

soires pour la maison et les boutiques de déco-

ration de votre région pour aménager la parfaite 

salle de bain. Pour des conseils personnalisés et 

des résultats impeccables, faites affaire avec des 

spécialistes !

10 tendances inspirantes pour une salle de bain élégante

• PUITS ARTÉSIENS

• POMPES 

• TRAITEMENT D’EAU  

•  RÉPARATION DE 
POMPES DE TOUS 
GENRES

•  ANALYSE DE 
POTABILITÉ

1550, boul. Frontenac Est, Thetford Mines
T. 418 335 9348 | S.F. 1 800 335-9348 | foragesnelsongagne.com

NOUVEAU  
PRODUIT

Fontaine à eau
Froide | Chaude | Pétillante

PLUSIEURS MODÈLES  
DISPONIBLES

1089, rue St-Jean-Baptiste , Thetford

418-338-5078  plomberiebinet@gmail.com

Plomberie 

Chauffage

Réparation et installation

Débouchage et caméra

Conversion chaudière 
mazout à électrique

Réfection complète de salle 
de bain

Installation de clapet  
anti-refoulement
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THETFORD. Le  Réseau des bibliothèques 

publiques de  Thetford présentera la confé-

rence de  Michel  Jean ayant pour titre « L’his-

toire oubliée », le vendredi 8  septembre, à 

19 h.

À partir de sa quête identitaire, l’auteur met 

en relief dans ses romans celle des  Premières 
 Nations. Une histoire trop souvent ignorée. Le 
précieux savoir transmis de génération en géné-
ration a été brusquement interrompu quand le 
gouvernement canadien a éloigné de force les 
enfants de leurs communautés et les a enfermés 

dans les pensionnats à des centaines de kilo-
mètres de leurs familles, les empêchant de 
parler leur langue, aliénant leur culture et leurs 
espoirs. «  Tuer l’indien dans l’enfant », c’était 
l’objectif. Toutefois, un  Innu qui ne parle pas la 
langue demeure un  Innu, mais avec une bles-
sure de plus. Des générations entières meur-
tries. Dépossédées de leurs terres, dépossédées 
de leurs enfants. À travers ses livres,  Michel 
 Jean nous fait découvrir les luttes de  Premières 
 Nations pour leur survie, leur langue et le res-
pect. Pour comprendre les problèmes actuels, 
il faut bien en saisir la cause et apprendre à 
connaître l’autre.

L’auteur et conférencier Michel Jean  

(Photo - Julien Faugère)

Conférence « L’histoire oubliée »

Levée de fonds au profit de la 
fondation de la  Polyvalente de 
 Disraeli
PROJET.  La  Fondation  Jeunesse  Secondaire  Disraeli tiendra pour une troisième année consé-

cutive sa collecte de contenants consignés, le samedi 9 septembre, entre 8 h et midi.  Celle-ci lui 

permettra de remettre un don substantiel à la polyvalente pour divers programmes. L’objectif 

a été fixé à 3000 $.

La fondation répond ainsi à sa mission de garantir des services aux élèves, de soutenir les 
programmes scolaires pour l’achat d’équipements, de répondre aux besoins des jeunes en 
situation précaire, en plus de leur donner une chance égale de réussir.

La réponse de la population a été très bonne au cours des années passées. En 2022, la fon-
dation a pu remettre un montant de 10 000 $ qui a servi principalement à de l’aide humanitaire 
pour des élèves de la polyvalente dans le besoin.

Il est à noter qu’il est également possible de faire des dons en argent. Pour toute contri-
bution de 20 $ et plus, un reçu pour fins d’impôt sera remis. Ces sommes serviront aux pro-
grammes de motivation, à l’aide de financière aux élèves et pédagogique, aux concentrations 
ainsi qu’à la vie étudiante.

Les gens qui désirent appuyer la fondation pourront se rendre à la  Polyvalente de  Disraeli 
le jour de l’événement où une équipe de bénévoles les attendra pour recueillir les contenants 
consignés ainsi que les dons en argent. Pour les personnes qui ne peuvent pas se déplacer, 
il est possible d’aller porter les contenants consignés au  Marché  IGA  Gagnon de  Disraeli en 
mentionnant qu’il s’agit d’un don pour la  Fondation  Jeunesse  Secondaire  Disraeli.

Noces de diamant
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Félicitations à  
Henri Lehoux & Lise Routhier 

pour leur 60e anniversaire de mariage.
Nous vous aimons très fort !

La famille Lehoux 

En partenariat avec le CRECA , les MRC des Appalaches, de Bel lechasse, de Beauce-Centre, de Beauce-Sartigan, des Etchemins, 

de L’ Islet , de Lotbinière, de Montmagny, de La Nouvelle-Beauce et la Vi l le de Lévis.

RÉDUIRE L’ENFOUISSEMENT  
c’est maintenant  Réduire, réutiliser et recycler, c’est payant!

32 millions $
n é c es s a i res  p o u r c o l l e cte r,

t ra n s p o r te r et  e n fo u i r

to u s  c es  d é c h ets

182 000 tonnes
d e d é c h ets  g é n é rés  e n 

C h a u d i è re -A p p a l a c h es

La gestion de nos déchets, ça coûte cher!
Chaque année, c’est plus de :
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CLAUDIA  FORTIER 

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

ÉVÉNEMENTS. L’organisme  EXEcentrer 
offrira un panorama d’arts médiatiques sur 
le territoire de  Chaudière-Appalaches au 
cours des prochains mois. Ayant obtenu une 
subvention du  Conseil des arts et des lettres 
du  Québec, le projet  Dériver permettra à 
la population de découvrir des artistes de 
talent et leur œuvre.

Le tout s’amorcera dans le bâtiment de la 
forge du  Centre historique de la mine  King 
(KB3) à  Thetford  Mines avec les installations 
numériques de  François  Quévillon, en collabo-
ration avec  Minéro. La population est invitée à 
assister au vernissage qui aura lieu le dimanche 
10 septembre de midi à 14 h. Les installations 
seront en place jusqu’au 8 octobre.

«  François  Quévillon est un artiste en arts 
médiatiques connu un peu partout à travers le 

monde. Il crée avec l’image retravaillée à partir 
du réel, explique le directeur artistique d’EXE-
centrer,  John  Blouin. Le titre de son œuvre qui 
sera présentée à  Thetford  Mines est  La chambre 

magmatique. Sa thématique tourne autour du 
magma, de la terre et des roches, donc de la 
présenter dans le bâtiment de la forge, cela 
allait de soi. Le tout se transforme en une 
œuvre abstraite sur écran en mouvement avec 
sons et lumières. Je crois que les gens autant 
que les familles seront fascinés par son travail. »

Une série de performances en musique et 
images sera également présentée dans les pro-
chains mois. À  Thetford  Mines, elle aura lieu à 
l’Espace culturel  Le  Vitrail le samedi 14 octobre 
à 19 h. Jonathan  Huard montera d’abord sur 
scène avant la performance des musiciens 
d’Allochtone et du projectionniste  John  Blouin. 
«  Jonathan  Huard est un artiste qui adore expé-
rimenter. Il sera seul, donc il offrira une presta-
tion très intime. La musique d’Allochtone est 

assez éclectique. Les gens seront transportés 
ailleurs. Nous avions déjà collaboré et ils m’ont 
demandé de m’occuper de la projection », 
indique  John  Blouin.

Les deux autres soirées de performances 
auront lieu à  Saint-Georges le 3 octobre et à 
L’Islet le 15 décembre.

Enfin, une tournée de projections des 
œuvres du cinéaste d’animation  Theodore 
 Ushev se tiendra dans la région. Les lieux et 
les dates restent toutefois à confirmer. « C’est 
une sommité mondiale dans son domaine. Ses 

films ont gagné plus de 150 prix et distinctions 
à travers le monde. Il a aussi été nommé aux 
 Oscars. Il fait du cinéma d’animation avec une 
signature contemporaine. Ça faisait longtemps 
que je voulais présenter ses œuvres et je suis 
certain que les gens vont adorer », soutient le 
directeur artistique.

Rappelons qu’EXEcentrer est un organisme 
nomade qui vise à créer, promouvoir et produire 
des œuvres et événements en arts médiatiques 
dans la région de  Chaudière-Appalaches.

L’artiste François Quévillon présentera La chambre magmatique dans le bâtiment de la 

forge du Centre historique de la mine King (KB3). (Photo gracieuseté)

Un panorama d’arts médiatiques à découvrir
Projet Dériver

HUMOUR. Le  Comité de spectacles 
de  Thetford  Mines (TRAM) amorcera sa 
36e saison avec un humoriste chevronné 
et apprécié :  Simon  Gouache. Il sera de 
passage à la salle  Dussault le samedi 
9 septembre à 20 h.

La vie de  Simon  Gouache a beaucoup 
changé dans les dernières années. Les 
découvertes sont nombreuses, et il a besoin 
d’en parler. Pour son troisième spectacle, 
 LIVE,  Simon aborde la nouveauté par cette 
forme d’art qui existe depuis des millénaires : 
la scène. Sa passion.

Ses derniers passages à  Thetford ont été 
fort appréciés, car il s’agit d’un humoriste 
intelligent, cultivé, voire réfléchi… mais par-
fois un aussi un peu « nono ».

L’humoriste Simon Gouache sera de 

passage à la salle Dussault le 9 septembre. 

(Photo gracieuseté)

Un départ en force  
pour TRAM

Projection de la série 
documentaire «  Au-delà des mots »
CLAUDIA  FORTIER 

cfortier@courrierfrontenac.qc.ca

THETFORD. Une projection de la série 
documentaire «  Au-delà des mots » sera 
offerte gratuitement (contributions volon-
taires) par la  Fondation  Pauline-Grenier, 
le mercredi 13  septembre à 19  h, au 
 studio-théâtre  Paul-Hébert de  Thetford 
 Mines. Il s’agira d’une occasion de souli-
gner le cinquième anniversaire de la fon-
dation, en collaboration avec l’organisme 

L’Appui pour les proches aidants.
«  Au-delà des mots » est l’histoire d’Édith 

et  Michel, proches aidants de leur parte-
naire respectif pendant 14 ans. Une histoire 
authentique qui montre la réalité de nom-
breux proches aidants, du diagnostic de la 
maladie d’Alzheimer jusqu’au deuil ainsi 
qu’une histoire humaine pleine de sensibilité.

Des professionnels seront sur place, dont 
 Audrey  Parent (L’Appui), travailleuse sociale, 
infirmier, ergothérapeute et éducatrice 
spécialisée.

Culture

courrierfrontenac.qc.cacourrierfrontenac.qc.ca

Jeux interactifs  Jeux interactifs  
en ligne sur le en ligne sur le 

RÈGLES DU JEU :
Vous devez remplir toutes les cases 
vides en plaçant les chiffres 1 à 9 une 
seule fois par ligne, une seule fois par 
colonne et une seule fois par boîte 
de 9 cases.

Chaque boîte de 9 cases est mar-
quée d’un trait plus foncé. Vous 
avez déjà quelques chiffres par boîte 
pour vous aider. Ne pas oublier : 
vous ne devez jamais répéter les 
chiffres 1 à 9 dans la même ligne, 
la même colonne et la même boîte 
de 9 cases.
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JEU Nº 833

Voir la réponse de ce jeu  

en page 19
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 JEAN-HUGO  SAVARD 

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca

SOCCER. Plus d’une dizaine de membres de 
la  Ligue internationale de soccer de  Thetford 
 Mines ont accédé à la grande finale du tour-
noi qui avait lieu à  Sainte-Marie- de-Beauce 
les 26 et 27 août.

Composée majoritairement de joueurs ori-
ginaires de la  Tunisie, l’équipe est parvenue à 
se tailler une place parmi la vingtaine de for-
mations qui y prenait part. Malgré les efforts 
déployés sur le terrain, les représentants thet-
fordois ont été défaits par les  Mexicains, obte-
nant ainsi la 2e place au classement.

«  Malheureusement, les blessures et le 

manque de joueurs ne nous ont pas aidés. Nous 
avions perdu beaucoup d’énergie une fois en 
finale. Seulement dans la journée de dimanche, 
le premier match avait lieu à 8 h 30 et le der-
nier autour de 17 h 30. Toutefois, nous avons 
adoré l’expérience », a mentionné au  Courrier 
 Frontenac  Hassen  Harrabi qui agissait à titre de 
gardien de but.

Il a ajouté que tous les membres de l’équipe 
sont fiers d’avoir pu représenter  Thetford  Mines 
lors de ce tournoi. «  Beaucoup de personnes 
étaient curieuses et voulaient en savoir plus sur 
notre ville. Je profite de l’occasion pour remer-
cier mes amis qui font beaucoup d’efforts, 
autant sur le plan physique que moral, pour 
organiser des matchs de soccer dans la région. »

L’équipe de Thetford en compagnie des joueurs adverses en finale. (Photo gracieuseté)

Tournoi de soccer interculturel à Sainte-Marie-de-Beauce

Une belle participation en finale pour l’équipe 
de Thetford

 JEAN-HUGO  SAVARD 

jhsavard@courrierfrontenac.qc.ca

ÉVÉNEMENT. La 10e  édition du 
 Demi-marathon  RBC de  Thetford se tiendra 
le dimanche 17 septembre. L’événement, qui 
est maintenant chapeauté par le  Complexe 
de santé  GPF, vise à promouvoir les saines 
habitudes de vie dans la région. Les parti-
cipants auront le choix de parcourir 1,2 km, 
5 km, 10 km et 21,1 km dans les rues de la 
ville à partir du  Centre  Mario  Gosselin.

« J’étais sur le comité organisateur l’an 
passé, puis lorsque le bureau de gestion des 
événements a fermé ce printemps, on m’a 
demandé si je désirais reprendre les rênes du 
 demi-marathon parce que je suis kinésiologue 
de formation. Mon partenaire d’affaires  Kevin 
 Doyon trouvait lui aussi important que  celui-ci 
continue d’avoir lieu parce qu’il permet de ras-
sembler et de faire bouger les gens », a men-
tionné au  Courrier  Frontenac  Andréanne  Raby.

Elle estime qu’il s’agit d’un beau défi. « C’est 
un gros événement qui demande beaucoup de 
temps, mais nous sommes chanceux d’avoir 
une bonne équipe. Nous nous sommes divisé la 
tâche. Nous avons beaucoup de plaisir. En date 
d’aujourd’hui (le lundi 28 août), il nous manque 
13 bénévoles sur environ 80. »

Au moment d’écrire ces lignes, plus de 
450  personnes avaient rempli le formulaire 

d’inscription afin de prendre part à l’événement. 
«  Nous avons un objectif d’environ 600 partici-
pants. Je pense que nous serons en mesure de 
l’atteindre », a dit  Mme  Raby.

Les gens présents pourront profiter, après 
leur épreuve, de la zone famille qui compren-
dra des jeux gonflables, du maquillage pour 
enfants et du popcorn. D’autres surprises sont 
aussi prévues.

Cette année, le  Demi-marathon  RBC de 
 Thetford appuiera financièrement le  Groupe 
d’entraide  Cancer et  Vie ainsi que le  Centre de 
stimulation l’Intercom. L’organisation aimerait 
pouvoir remettre au moins 5000 $ à chaque 
organisme.

LES  PARCOURS
Le parcours de 1,2 km se veut familial avec 

des bornes d’animation pour amuser petits et 
grands. Les participants seront invités à faire une 
boucle à proximité du  Centre  Mario  Gosselin.

Les épreuves du 5 km et du 10 km seront 
accessibles autant aux marcheurs qu’aux cou-
reurs qui emprunteront plusieurs rues se trou-
vant dans le périmètre urbain de la ville.

Enfin, le parcours de 21,1 km permettra aux 
athlètes de se dépasser puisqu’il misera sur la 
rapidité et la diversité. La carte des différents 
trajets empruntés et plus d’informations pour 
les inscriptions sont disponibles au www.demi-
marathonthetford.com.

(Photo gracieuseté - Lynn Gosselin)

Le Demi-marathon de Thetford se tiendra le 17 septembre
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ALAIN  BÉRUBÉ 
aberube@lanouvelle.net

FOOTBALL. Le choix de seconde ronde 

au repêchage 2023  de la  Ligue nationale 

de football par les  Falcons d’Atlanta, le 

 Victoriavilois  Matthew  Bergeron, réalise tout 

un rêve. Il fera partie de l’alignement officiel 

de l’équipe.

Les  Falcons ont annoncé le mardi 29 août 

leur alignement formé de 53 joueurs en vue de 

la prochaine saison et  Matthew, qui jouera au 

poste de garde, fait partie de la liste.

ll a su bénéficier de la blessure à un genou 

de  Matt  Hennessy qui convoitait ce poste pour 

ainsi s’imposer durant le camp d’entraînement.

Tout porte à croire, sans que cela soit confir-

mé, qu’il fera partie de l’alignement partant.

Les  Falcons joueront leur premier match le 

10 septembre devant leurs partisans contre les 

 Panthers de la  Caroline.

(Photo www.lanouvelle.net)

Matthew Bergeron perce l’alignement des 
Falcons d’Atlanta

SECTION MUNICIPALE

144, rue Notre-Dame Ouest | C.P. 489 | 418 335-2981 | villethetford.ca | infos@villethetford.ca 

Vous voulez écrire au maire de Thetford Mines pour lui faire part 
de vos commentaires ? Faites-le à l’adresse suivante : 144, rue  
Notre-Dame Ouest, C.P. 489, Thetford Mines (Qc) G6G 5T3 ou 
encore par courriel à maire@villethetford.ca

CABINET DE LA MAIRIE

diversité des communautés et les citoyens nouvellement établis! Au programme 
: animation, amuseurs publics, atelier de création, jeux, maquillage, match de 
soccer intergénérationnel et interculturel, musique, rencontre avec différents 
organismes locaux, bar à hot-dogs et rafraîchissements.

En cas de mauvais temps, l’événement sera remis au dimanche 10 septembre. 
Bienvenue à tous, et particulièrement aux personnes nouvellement installées 
à Thetford !

ACTIVITÉS SPORTIVES & CULTURELLES 
ENCORE QUELQUES PLACES!

De belles nouveautés sont offertes par notre secteur culturel cette année 
et quelques places sont encore disponibles. Informez-vous sur les cours de  
création de bandes dessinées, de robotique, ou d’anglais. Des ateliers de  
céramique et des activités de jeux de société sont aussi disponibles. Pour  
tout savoir : villethetford.ca, sous l’onglet Vie culturelle et sportive ou  
loisirs@villethetford.ca ou 418 335-2981, poste 301. 

STATION DES ARTS | NOUVELLE EXPOSITION
Du 2 septembre au 26 novembre, toute la population est invitée à découvrir 
gratuitement l’exposition « Une photo qui en inspire plusieurs ». Basée sur la 
photographie de Stéphanie Paré - lauréate du concours de photographie 2022 
de la MRC des Appalaches portant sur les paysages culturels - l’exposition 
propose d’explorer et de découvrir la diversité des perceptions des artistes 
du Centre d’art de la région des Appalaches (CARA). La Station des arts vous 
accueille les samedis et dimanches entre 10 h et 16 h.

URBANISME

LES VENTES-DÉBARRAS DE RETOUR EN SEPTEMBRE
Les ventes-débarras sont de retour pour une deuxième fois cette année! Du 
8 au 10 septembre, les citoyens des secteurs de Thetford et Thetford-Sud 
pourront gratuitement tenir des ventes de garage. Pour les secteurs de Black 
Lake, Pontbriand et Robertsonville, les ventes auront lieu la fin de semaine 
suivante, soit du 15 au 17 septembre. 
Annoncez votre vente en l’inscrivant sur notre carte interactive! Tous les détails 
au villethetford.ca dans l’onglet Vivre à Thetford.

RESSOURCES HUMAINES

OFFRES D’EMPLOI
La Ville est présentement à la recherche de candidats disponibles et compétents 
afin de combler certains postes dont ceux de préposé(e) à l’entretien ménager 
des arénas (étudiants) et de moniteur(trice) de natation-volet jeunesse. Pour 
voir les postes disponibles et déposer une candidature : villethetford.ca sous 
l’onglet Choisir Thetford.

TRAVAUX PUBLICS,  
GÉNIE ET ENVIRONNEMENT 

COLLECTE DES GROS DÉCHETS 
DU 18 SEPTEMBRE AU 5 OCTOBRE

La Ville procédera, à compter du 18 septembre prochain, à la deuxième collecte 
de gros déchets dans certains secteurs. Le calendrier de cette collecte spéciale 
est disponible sur le site Internet de la Ville. En résumé, les dates de la collecte 
seront les suivantes : secteur Black Lake du 18 au 21 sept. | Rivière-Blanche et 

quartier Mitchell le 22 sept. | Thetford-Sud les 2, 4 et 5 oct. | secteur Pontbriand 
le 5 octobre | Thetford Centre du 25 au 29 sept. | secteur Robertsonville le 3 
oct., selon le jour habituel de la collecte des ordures. Pour infos : 418 335-2981, 
poste 397 et villethetford.ca/environnement

AVIS PUBLICS 

VENTE AUX ENCHÈRES - PROPRIÉTÉ DU 152 RUE KING À THETFORD MINES
AVIS EST, PAR LES PRÉSENTES, DONNÉ QUE la Ville de Thetford Mines procédera à la vente 
aux enchères de l’édifice suivant :
Maison (excluant le terrain) située au 152 rue King, Thetford Mines
Description : 

- maison unifamiliale à 2 étages
- approximativement 7,62 m x 8,14 m
- 3 chambres à coucher, salon, cuisine/salle à manger, salle de bain, salle d’eau.

Deux possibilités sont offertes aux intéressés, soit :
Option A : Vente de la maison et déménagement
Vente de la maison telle quelle sans aucune garantie ni recours, excluant le terrain qui 
demeurera propriété de la Ville. Tous les frais de déménagement seront à l’entière charge de 
l’acquéreur, de même que la remise en état et le nivèlement du terrain.
Option B : Démolition de la propriété. 
Tous les frais de démolition, d’excavation, d’enfouissement, de disposition des débris et 
matériaux constituant la maison et sa fondation dans un site conforme approuvé seront 
aux frais de l’acquéreur, ainsi que la remise en état et le nivèlement du terrain. Le terrain 
demeurera propriété de la Ville.
Le terrain devra être entièrement libéré de la maison et de sa fondation au plus tard le 31 mai 
2024. Une visite des lieux sera tenue le 13 septembre 2023 et planifiée auprès de M. Daniel 
Lapointe au 418 335-2981 poste 235.
Les intéressés peuvent se procurer la formule de soumission à compter du 6 septembre 2023 
de deux façons, soit :

-  à partir du Système électronique d’appel d’offres (SÉAO) soit par téléphone au  
1 866 669-7326 ou en consultant le site Internet www.seao.ca; les frais établis par cet 
organisme étant applicables ;

-  en personne auprès de la réception des Ateliers municipaux situés au 599 rue Jalbert Est 
à Thetford Mines, et ce, avant le 26 septembre 2023.

Pour être reconnue conforme, chaque proposition transmise devra être accompagnée 
d’un dépôt de soumission sous forme de chèque visé ou traite bancaire seulement, d’un 
montant forfaitaire de 5 000 $, et ce, peu importe l’option soumise (c’est-à-dire pour l’option 
A ou l’option B). Les offres doivent être valides pour une période de quatre-vingt-dix (90) 
jours de calendrier suivant la date limite de réception des soumissions. Les offres doivent 
être acheminées dans sous enveloppes scellées portant la mention « Vente aux enchères 
- Propriété du 152 rue King » seront reçues à l’attention de Me Jessie Paquet Laflamme, 
greffière adjointe, Hôtel de ville de Thetford Mines, 144 rue Notre-Dame Ouest, Thetford 
Mines, G6G 1J3, avant 14 h, le 10 octobre 2023. Les propositions seront ouvertes en public 
dans la salle des délibérations du conseil de l’hôtel de ville de Thetford Mines, le même jour, et 
au terme de la période de réception des offres. La vente se fera au plus haut enchérisseur. La 
Ville de Thetford Mines ne s’engage à accepter ni la plus élevée ni aucune des offres reçues. 
Elle se réserve également le privilège de les accepter en tout ou en partie. 
DONNÉ À THETFORD MINES, ce 29e jour d’août 2023.
Me Jessie Paquet Laflamme, Greffière adjointe de la Ville

APPEL D’OFFRES
ÉMISSAIRE PLUVIAL RUE BELLERIVE

AVIS EST, PAR LES PRÉSENTES, DONNÉ QUE des soumissions cachetées et endossées 
relatives au projet intitulé « Émissaire pluvial rue Bellerive » seront reçues au bureau de la 
soussignée jusqu’au 25 septembre 2023 à 14 heures. Les travaux consistent sommairement 
à remplacer un égout pluvial entre les résidences du 1315 et du 1331 rue Bellerive ainsi qu’à 
la réfection des aménagements paysagers existants. Les documents seront disponibles dès 
le 6 septembre 2023 exclusivement à partir du Système électronique d’appel d’offres (SÉAO), 
soit en consultant le www.seao.ca ou en téléphonant au 1 866 669-7326 ; les frais établis 
par cet organisme étant applicables. Un chèque visé ou un cautionnement de soumission 
irrévocable d’un montant correspondant à 10 % du total de la soumission est exigé pour le 
dépôt d’une offre. Les cautionnements irrévocables et les prix soumis devront être valides 
pour une période de soixante (60) jours de calendrier suivant la date d’ouverture des offres. 
Les soumissionnaires devront faire parvenir leur offre à l’attention de Me Jessie Paquet 
Laflamme, greffière adjointe, 144 rue Notre-Dame Ouest, Thetford Mines, Québec, G6G 1J3, 
et ce, avant 14 heures le 25 septembre 2023. La Ville ne s’engage à accepter ni la plus 
basse ni aucune des soumissions reçues et elle se réserve le privilège de les accepter en 
tout ou en partie. 
DONNÉ À THETFORD MINES, ce 28e jour d’août 2023.
Me Jessie Paquet Laflamme, Greffière adjointe de la Ville

NOTRE COMMUNAUTÉ S’ENRICHIT DE LA 
MULTITUDE DE CULTURES PRÉSENTES  

SUR NOTRE TERRITOIRE
Le tournoi de soccer qui s’est tenu au cours de la dernière fin 
de semaine a illustré de façon admirable le nouveau portrait 
de Thetford et sa région. Une présence riche et diversifiée 
de personnes d’une multitude d’horizons participant à 
l’enrichissement de notre communauté par leur bagage 
culturel qui vient s’additionner au nôtre. Je souhaite que 
Thetford et ses citoyens se démarquent par leur capacité 
d’inclusion afin que tous apprécient la vie chez nous.

C’est dans cette optique que la Ville a remodelé un de ses 
événements pour créer la Fête des citoyens qui se tiendra 
au parc St-Noël le 9 septembre de 11 h à 15 h. Cette activité 
ne s’adresse pas exclusivement aux nouveaux arrivants, 
mais a pour objectif avoué de mettre en contact les citoyens 
installés depuis plus ou moins longtemps avec ceux qui 
viennent tout juste d’arriver. C’est l’occasion parfaite d’ouvrir 
le dialogue et d’exposer vos coups de cœur de Thetford 
afin d’en faire profiter vos concitoyens.

Marc-Alexandre Brousseau, maire

DIRECTION GÉNÉRALE

CONCOURS PHOTO | 800 $ EN PRIX
Partagez vos plus belles photos captées sur le territoire de la ville et courez 
la chance de gagner l’un des cinq prix totalisant 800 $ ! Pour participer, rien 
de plus simple : remplir notre formulaire en ligne d’ici le 27 octobre 2023. 
Inscription et modalités du concours : villethetford.ca

 
LOISIRS ET CULTURE

8 SEPTEMBRE | MATCH DES TIGRES À THETFORD
Le vendredi 8 septembre prochain à 19 h, les Tigres de Victoriaville accueilleront 
le Drakkar de Baie-Comeau pour un match préparatoire de la saison 2023-
2024. Achetez votre billet avant le 5 septembre et vous pourriez gagner un 
chandail autographié par Pier-Olivier Roy. Billets disponibles à l’hôtel de ville 
et en ligne à www.lepointdevente.com | Recherchez LHJMQ. Go Tigres Go !

9 SEPTEMBRE | FÊTE DES CITOYENS
Toute la population de Thetford est conviée au Parc Saint-Noël le samedi 9 
septembre prochain de 11 h à 15 h pour un rendez-vous visant à célébrer la 
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MERCREDI 6  SEPTEMBRE

La journée portes ouvertes au  Club l’En-
vol de  Saint-Noël (95, 9e  Rue  Nord,  Thetford 
 Mines) se tiendra à 13 h 30. Ce sera l’occasion 
d’acheter ou de renouveler votre carte de 
membre pour l’année 2023-2024 et de vous 
inscrire aux différentes activités. Breuvages et 
légère collation vous seront servis. Bienvenue 
aux anciens et nouveaux membres.

SAMEDI 9  SEPTEMBRE

On danse à tous les samedis soir au 
 Club de chasse et pêche du lac  Elgin à 20 h. 
Orchestre  Duo  Weekend avec musique popu-
laire et country.

MARDI 12  SEPTEMBRE

L’Aféas d’East  Broughton reprendra ses 
activités à 19 h 30 au  sous-sol de l’église. 
L’assemblée débutera par un souper et des 
nouvelles du congrès de l’Aféas suivront. 
Apportez les tricots que vous avez confec-
tionnés pendant l’été. Si vous êtes intéres-
sées à rejoindre notre groupe, nous vous 
accueillerons à bras ouverts. Téléphone : 
418 427- 5831

JEUDI 14  SEPTEMBRE

Les Œuvres communautaires (Comptoir 
familial) de  Saint-Méthode organisent leur 
grande vente  Sac vert de 9 h à 20 h. Vous rem-
plissez le sac qu’on vous remet à l’entrée (de 
vêtements, literie, chaussures, toutous) pour 
7 $ seulement.

LUNDI 18  SEPTEMBRE

FADOQ -  Thetford débute l’inscription 

gratuite pour le programme «  Pied » qui vise 
l’équilibre du corps et conséquemment la 
prévention des chutes. Le tout se tiendra à 
la  Maison de la culture. Pour information : 
418 333-4905

MERCREDI 20  SEPTEMBRE

Voyage organisé au casino  Grand  Royal 
 Wolinak à  Bécancour. Départ de  Saint-Méthode 
à 8 h 30 avec arrêts à  Robertsonville et  Thetford. 
Pour informations :  Rita 418 422-2077

Le groupe de soutien pour proches 
aidants de l’Association d’action volon-
taire des  Appalaches se réunira au  Centre 
 Marie-Agnès-Desrosiers (37, rue  Notre-Dame 
 Ouest,  Thetford  Mines, local 206) de 13 h 15 à 
15 h 30. Réservation :  Mylène, 418 334-0111 ou 
aavart@bellnet.ca

Les activités du club  FADOQ Étoile d’or 
d’East  Broughton reprendront à 13 h à la salle 
paroissiale.

D L M M J V S

POUR VOS ANNONCES : 

MON AGENDA

communautaire

PETITES ANNONCES CLASSÉES

À NOS ANNONCEURS : Assurez-vous que le texte de votre annonce est exact dès sa parution, sinon il faut nous en aviser immédiatement. En cas d’erreur, notre 
responsabilité se limite uniquement au montant de l’achat de la première semaine de parution de votre annonce. Toute discrimination est illégale. 

Heure de tombée :  
jeudi 16h00

Mode de paiement : 

Æ

418 338-5181 ou sur place 337, boul. Frontenac O.

Offrez-vous des extras 

Informez-vous auprès de votre conseiller

✔ Titre centré
✔ Caractères gras

✔ Encadré
✔ Couleur

POUR TOUT ACHETER  

ET TOUT VENDRE,    

près de chez vous

EMPLOI ET FORMATION
600 à 799100 à 299

IMMOBILIER
300 à 399

MARCHANDISE
400 à 599

SERVICES
900 à 999

VÉHICULES
800 à 899

ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX

Heures d’affaires du service téléphonique :  
Lundi au jeudi de 8h30 à 12h et de 13h à 16h30 
Vendredi de 8h30 à 13h

annoncesclassees@hebdos.com

Retrouvez 
chaque semaine
sur le site tous 

les emplois
annoncés dans 
votre journal !

courrierfrontenac.qc.ca/emplois

 

160 - Terrains à vendre

TERRE A BOIS. Je 
recherche à acheter une 
terre à bois pour la chasse. 
De 50 à 400 acres pour mon 
projet de retraite, je peux 
payer un bon prix si c’est 
un bon endroit. Tél ou texto 
819-481-1119

 

298 - On demande

RECHERCHE 
- Homme à tout faire 

(ouvrier).
- Covoiturage de 

Robertsonville à Thetford.
418-338-5548

310 - Divers à vendre

TONDEUSE moteur 2 temps, 
fonctionne très bien,  100$, 
418-281-9980

Cuisinière électrique 4 
spirales standard, sans four 
autonettoyant, 225$ négo. 

Vêtements dame small 
Harley Davidson (jacket, 
casque). 418-332-0597

 

424 - Astrologie

Ana Médium , spécialiste 
des questions amoureuses 
depuis 25 ans. Le secret 
des rencontres positives, 
la méthode pour récupérer 
son ex et des centaines de 
couples sauvés durablement, 
réponses précises et datées. 
Tél. : 450-309-0125

 

432 - Comptabilité tenue livre

COMPTABILITÉ  : Comptable 
d’expérience offre services 
comptabilité, impôts, états
financiers, 418-338-3671
 

480 - Toiture couvreur

TOITURE Rénovation de 
toiture par couvreur expéri-
menté. Estimation gratuite. 
418-334-0740
 

585 - Serv.financier

Financement Hypothécaire
Privé et Automobiles à 
vendre. Aucun Cas Refusé. 
1-866-566-7081
 

605 - Emplois divers

CUEUILLEURS de pommes 
demandés, on vide les pom-
miers. Début 15 septembre 
au 15 octobre. Région Granby. 
Bienvenue retraités. Installa-
tion pour votre roulotte, nous 
fournissons : eau, électricité, 
laveuse/ sécheuse, s.d.b.
Expérience non-requise, 
seulement avoir du coeur à 
l’ouvrage. Lucie 450-379-
5060, 450-379-5838

985 - Autos à vendre

BMW 2008 328i 90 000 km, 
418-338-0704/418-2810212

>
2
0
2
0
-1

A.C.E.F. Amiante Beauce / 
Etchemins

418 338-4755

Al-Anon Alateen
Si une personne de ton entourage boit 

trop, Al-Anon peut t’aider

1-844-725-2666

Albatros Thetford
Région de L’Amiante Accompagnement 

d’une personne atteinte d’une maladie 

grave et ses proches

418 338-7777, poste 54183

Alcooliques Anonymes
1 888 857-4784

Association Action  
Volontaire Appalaches

Organisme maintien à domicile et 

popote roulante

418 334-0111

Les Petits Frères 
de Thetford Mines

Organisme accompagnant les 

personnes seules du grand âge

418 755-0994

Association Renaissance
Personnes vivant avec une déficience 

intellectuelle et TSA

418 335-5636

C.A.L.A.C.S. Chaudière-Appalaches
Centre d’aide et de lutte contre les 

agressions à caractère sexuel

1-855-474-6856

Centre Domrémy des Appalaches
418 335-3529

Centre femme La Rose des Vents
418 338-5453

Centre Régional du Deuil
418 335-3408

Coup de pouce nourrice 
(organisme d’entraide 
allaitement maternel) 

Thetford Mines 

418-331-2120

Deuil Entraide l’Arc-en-ciel
418 338-8750

Diabète Amiante inc.
Réunion au local de l’âge d’or

St-Alphonse 44, St-Alphonse Nord,

Thetford Mines

418 338-9828

Domaine de la Sobriété
Vous avez besoin d’aide ?

Téléphonez-nous ou venez 

nous rencontrer

1-888-443-2278

Émotifs anonymes
www.emotifs-anonymes.org

1-877-519-1911

Expression
Centre d’écoute active

418 338-5522

Grands frères - Grandes soeurs des 
Appalaches

418 335-7404

Groupe d’entraide  
Cancer et Vie

Organisme venant en aide aux 

personnes atteintes de cancer 

et leurs proches

418 335-5355

Groupe d’entraide  
Fibromyalgie de Thetford

1-877-387-7379

L’A-DROIT  
de Chaudière-Appalaches

Défense de droits en santé mentale

1-866-837-1113

La Croisée
Regroupement de parents et amis 

de la personne atteinte

de maladie mentale

418 335-1184

La Gîtée inc.
418 335-5551

Le Berceau enr.
418 334-9306

Le Havre
Organisme intervenant auprès des 

personnes vivant avec une maladie 

mentale [accueil et accompagnement]

418 335-6989

L’Intervalle
Maison d’hébergement et de 

transition en santé mentale 

418 338-1694

Mouvement retrouvailles
Frontenac Estrie
418 335-9522

Narcotiques Anonymes
Problème de drogue ?

Si tu veux arrêter, nous pouvons 

t’aider. 1 800 879-0333

www.naquebec.org

Outremangeurs anonymes
418 871-8240

www.oaquebec.org

Parents anonymes
1-800-361-5085

Parents-Soleil
Rencontres sur les  

compétences parentales

418 423-2004
 

Regroupement des personnes 
handicapées physiques 
de la région de Thetford  

418-335-7611

Réseau d’entraide  
des Appalaches
418 338-2024

418 338-6955

Service d’aide  
pour hommes en difficulté

418 335-9717

Urgence-Détresse
Problème suicidaire, détresse

CLSC (24/24)

1-866-277-3553

SSeerrvviicceess
ssoocciiaauuxx

VERSEAU (21 jan vier - 18 février)
Vous devrez faire un choix sans avoir toutes les informations 
en main. Fiez-vous à votre jugement et à votre intuition. Évitez 
les achats qui impliquent des paiements à long terme afin de 
ne pas vous ajouter un nouveau stress financier.

CANCER (22 juin - 23 juillet)
En calculant votre budget, vous réaliserez que vous pouvez 
vous accorder plus de luxe, notamment une magnifique 
escapade en couple. Côté travail, les changements seront très 
profitables si vous surmontez votre peur de l’inconnu.

POISSONS (19 février - 20 mars)
Au travail, on vous fera une proposition que vous ne pourrez 
refuser. Prenez le temps d’en discuter avec vos proches avant 
d’accepter, même s’il s’agit de l’emploi de vos rêves. 
L’affection se manifeste par magie dès que vous êtes dans le 
bon état d’esprit pour l’accueillir.

CAPRICORNE (22 décem bre - 20 jan vier)
Vous vous dégagerez d’une situation financière compliquée. 
Les mots que vous choisissez vous permettent plus 
d’éloquence et vous devriez convaincre certaines personnes 
de vous suivre. Côté cœur, l’aspect affectif se déploie mieux 
avec de la communication.

SAGITTAIRE (23 novembre - 21 décembre)
Beaucoup de conversations en perspective! Même au travail, vous 
vous retrouverez au centre de grandes discussions, vous 
permettant ainsi d’agrandir votre réseau de contacts et votre cercle 
social. De nouvelles amitiés vous feront vivre de belles activités.

SCORPION (24 octo bre - 22 novem bre)
S’il y a du nouveau dans la famille, vous envi sagerez un 
déménagement. Vous aurez possiblement l’écho d’une 
naissance parmi vos proches, ce qui fera votre bonheur. Faites 
preuve de délicatesse auprès de certaines personnes trop 
sensibles, ainsi vous les aiderez davantage.

BALANCE (24 sep tem bre - 23 octo bre)
Vous vous retrouverez au centre de toute l’attention d’une 
manière ou d’une autre. Vous vous occuperez d’un groupe qui 
pourrait bien vous rendre hommage, voire vous applaudir 
chaleureusement. Une promotion vous attend au travail.

VIERGE (24 août - 23 septembre)
Vos proches sauront vous inciter à vous gâter davantage. Vous 
entreprendrez peut-être de vous refaire une beauté et de 
prendre soin de vous selon les conseils d’un spécialiste. En 
apaisant l’anxiété, vous aurez une meilleure vitalité.

LION (24 juillet - 23 août)
Des transformations s’imposent aussi bien dans le couple et à 
la maison qu’au travail. Laissez les émotions se calmer 
pendant quelque temps avant de passer à l’action. Certaines 
décisions ont besoin d’être mûries; l’impulsivité n’est pas 
toujours la meilleure approche. 

GÉMEAUX (21 mai - 21 juin)
Vous pourriez décider de changer de voiture à la suite d’un 
coup de cœur, mais patience avant de succomber : le 
représentant finira par vous faire une offre encore plus 
intéressante! Au travail, votre équipe est derrière vous pour 
vous soutenir lorsque vous croulez sous les tâches.

TAUREAU (21 avril - 20 mai)
Appels, textos, messages et autres, le téléphone ne cesse de 
sonner. Tantôt les clients ont besoin de vos services, tantôt vos 
proches vous cherchent. On vous sollicite en raison de votre 
efficacité. Célibataire, l’amour arrive toujours lorsqu’on ne le 
cherche plus.

BÉLIER (21 mars - 20 avril)
Vous ne décollerez pas de vos réseaux sociaux afin de ne rien 
manquer. Il serait agréable d’inclure davantage votre douce moitié 
dans vos différentes activités pour retrouver une forme de passion 
entre vous. Au travail, toute l’équipe a besoin de votre expertise.

Signes chan ceux de la semai ne : 

VIERGE, BALANCE ET SCORPION Alexandre Aubry

514 640‑8648

SEMAINE DU 10 AU 16 SEPTEMBRE 2023
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RÉGIONAL. L’organisation de  Hockey 
 Québec-Chaudière-Appalaches (HQCA) a 
procédé dernièrement à un changement 
majeur dans la structure du dossier des offi-
ciels sur glace et  hors-glace dans la grande 
région de  Québec en embauchant trois per-
sonnes, dont deux à temps complet pour 
gérer la totalité des opérations.

Ainsi, toute la gestion du  Groupe élite des 

officiels de  HQCA ainsi que tous les secteurs de la 

 Rive-Nord de  Québec, à l’exception de  Portneuf 

et de  Charlevoix, sera sous la charge de cette 

équipe dès cette saison. Il s’agit de la première 

région dans la province à instaurer une telle 

permanence.

L’équipe sera constituée de  Philip  Thivierge 

de  Thetford  Mines qui sera responsable 

du  Groupe élite régional, ainsi que de  Joey 

 Pronovost de  Québec et  Sébastien  Aubry du 

secteur  Sainte-Foy qui, en plus de le seconder, 

auront la charge de tout le hockey simple et 

double lettre sur la Rive-Nord de  Québec allant 

de  Saint-Augustin- de-Desmaures à  Beaupré.

« C’est une grosse avancée, mais nous étions 

rendus là. L’an dernier, c’était la première saison 

complète suivant la pandémie. Après la période 

des  Fêtes, la concentration des matchs entre les 

mois de janvier et mars était si importante qu’on 

s’est rendu compte que l’ampleur de la tâche 

nécessitait des personnes qui s’y consacreraient à 

temps plein. Cette équipe sera donc responsable 

du recrutement, de la formation, de la gestion des 

horaires, de l’appointage et du volet administratif 

de tous les officiels et marqueurs », a mentionné 

l’arbitre en chef régional,  Pierre-Olivier  Bouchard.

C’est avec enthousiasme que le conseil d’ad-

ministration appuie ce nouveau projet unique 

au  Québec. «  Nous allons soutenir la direction et 

les nouveaux venus afin qu’il puisse devenir une 

référence partout dans la province », a conclu le 

président  Denis  Dumaresq.

Joey Pronovost, Sébastien Aubry et Philip Thivierge (Photo gracieueté)

Une nouvelle permanence pour gérer le dossier des officiels
Hockey Québec-Chaudière-Appalaches

AVIS  PUBLIC
Avis public est par les présentes, donné par la soussignée,  Ginette  Vachon,  Directrice générale 

et greffière trésorière : 

Qu’à la séance ordinaire du  Conseil municipal d’East  Broughton, tenue le 21 août 2023, le 

projet de règlement suivant fut présenté et un avis de motion a été donné en vue de son 

adoption à une séance subséquente du conseil : 

Au cours de cette séance, le conseil a adopté le projet de règlement  2023-246, relatif à la 

rémunération des élus municipaux, résolution  2023-08-8638 : 

Le règlement  2023-246, relatif à la rémunération des élus municipaux sera adopté à la 

séance du conseil du 2 octobre 2023.

Ce règlement une fois adopté aura pour effet d’abroger tous les autres règlements 

précédents à la rémunération des élus.

La rémunération de base et allocation de dépenses actuelles ainsi que celles proposées 

sont les suivantes : 

Maire Rémunération actuelle Rémunération proposée

Rémunération de base 19 333,08 $ 19 719,74 $

Allocation de dépenses 9 666,60 $ 9 859,93 $

Conseillers Rémunération actuelle Rémunération proposée

Rémunération de base 6 444,24 $ 6 573,13 $

Allocation de dépenses 3 222,24 $ 3 286,68 $

Maire suppléant Rémunération actuelle Rémunération proposée

Rémunération de base 9 666,54 $ 9 859,93 $

Allocation de dépenses 4 833,27 $ 4 929,93 $

Le projet de règlement prévoit également : 

Que la  Municipalité d’East  Broughton versera au maire suppléant une rémunération 

additionnelle selon la modalité prévue au règlement : 

Que les rémunérations et les allocations de dépenses  ci-haut mentionnées seront 

indexées rétroactivement au 1er janvier 2023.

Pour les exercices financiers suivants, les rémunérations et les allocations seront 

indexées d’un minimum de 2 % et d’un maximum de 3,5 % par année.

Ce projet de règlement peut être consulté à l’Hôtel de ville située au 600, 10e   Avenue 

 Sud à  East  Broughton durant les heures régulières qui sont de 8 h 30 à 16 h 30 du lundi au 

jeudi et de 8 h 30 à 12 h le vendredi.

Donnée à  East  Broughton ce 29e jour d’août 2023

 
 Ginette  Vachon,  Directrice générale et greffière trésorière >
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Canada
Province de Québec
MRC des Appalaches

Municipalité de
Saint-Jacques-de-Leeds

La Municipalité de Saint-Jacques-de-Leeds demande des soumissions pour des travaux de construction 
d’un entrepôt municipal.

Documents d’appel d’offres

Les documents relatifs au présent appel d’offres sont disponibles chez SÉAO (http://www.seao.ca) ou au 1 
866-669-7326 au montant déterminé par l’organisme pour l’obtention des plans et devis.

Réception des offres

Les soumissions devront être conformes aux exigences du devis et présentées sur les formules fournies 
à cette fin. 

Les soumissions seront reçues à l’hôtel de ville de la Municipalité de Saint-Jacques-de-Leeds, 405, rue 
Principale – Saint-Jacques-de-Leeds, QC G0N 1J0, jusqu’à 11 h jeudi le 28 septembre 2023, heure 
légale en vigueur, pour être ouvertes publiquement à 11h05 le jour même à la salle Amicale, 425, rue 
Principale – Saint-Jacques-de-Leeds, QC G0N 1J0.

Garanties de soumissions

Les soumissions devront être accompagnées d’une garantie de soumission sous forme de chèque visé, 
mandat ou traite bancaire représentant 10 % du montant de la soumission, à l’ordre de la Municipalité 
de Saint-Jacques-de-Leeds ou d’un cautionnement de soumission ou une lettre de garantie irrévocable, 
établie au même montant et valide pour une période de quatre-vingt-dix  (90) jours au-delà de la date 
d’ouverture des soumissions.

Acceptation ou rejet des soumissions

La Municipalité de Saint-Jacques-de-Leeds ne s’engage à accepter ni la plus basse ni aucune des 
soumissions reçues et n’encourt aucune responsabilité envers le ou les soumissionnaire(s) pour la 
préparation et le dépôt des soumissions. En fonction du budget disponible à la Municipalité, le projet 
pourra être réalisé par phase, en tout ou en partie. 

Donné à Saint-Jacques-de-Leeds, le 31 août 2023.

Mme Sonia Tardif
Directrice générale 

APPEL D’OFFRES
Travaux de construction d’un entrepôt 

municipal à Saint-Jacques de Leeds 
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HOCKEY. L’arrivée du mois de septembre 

rime avec le retour du hockey et l’Assurancia 

de  Thetford se prépare plus que jamais en 

vue de la prochaine saison. C’est ainsi que la 

direction de l’équipe vient de dévoiler deux 

nouvelles signatures, soit celles des défen-

seurs  Nicolas  Dumulong et  Bruno-Carl  Denis, 

ce qui porte à 13 le nombre de joueurs déjà 

sous contrat.

La brigade défensive devrait à nouveau 
s’avérer l’une des meilleures du circuit la saison 
prochaine avec le retour de  Nicolas  Dumulong 
et l’entrée en scène de  Bruno-Carl  Denis qui 
s’ajoutent aux vétérans  Lépine,  Lemieux et 
 Boutet qui ont également confirmé leur retour 
à la ligne bleue pour la nouvelle campagne.

Âgé de 27 ans,  Nicolas  Dumulong entamera 
déjà une cinquième saison dans l’uniforme 
thetfordois. Le colosse arrière a d’ailleurs vu ses 
responsabilités s’accroître d’année en année et 

il devient un élément important pour la troupe 
de  Bobby  Baril.

De son côté,  Bruno-Carl  Denis s’amène à 
 Thetford en provenance de  Saint-Georges où 
il a remporté la  Coupe  Vertdure le printemps 
dernier. Acquis du  Cool-FM en retour des ser-
vices de  Dylan  Labbé,  Denis est également âgé 
de 27 ans et compte deux saisons d’expérience 
dans la ligue  nord-américaine. Il a auparavant 
disputé trois campagnes dans le circuit junior 
majeur et autant au niveau universitaire.

Le directeur général  Bobby  Baril s’est dit très 
heureux de pouvoir compter sur la présence 
de ces deux défenseurs au sein de son aligne-
ment pour la prochaine saison. «  Nicolas et 
 Bruno-Carl s’avèrent deux pièces importantes 
de notre défensive. Nicolas a gravi les échelons 
depuis son arrivée avec nous, tandis que l’on 
connaît bien  Bruno-Carl pour l’avoir affronté 
depuis deux ans. Son style s’apparente à celui 
de  Tommy  Lafontaine. On sait ce qu’il est en 
mesure de nous apporter. Nous sommes donc 
très satisfaits de compter sur eux. Nos partisans 
sauront apprécier leur travail »,  a-t-il mentionné.

À quelques semaines de l’ouverture du 
camp d’entraînement, l’équipe poursuit les 
discussions avec plusieurs joueurs et d’autres 
annonces surviendront dans les jours à venir.

Nicolas Dumulong (Photo Courrier Frontenac - Jean-Hugo Savard)

Bruno-Carl Denis (Photo L’Éclaireur Progrès - Archives)

Deux autres signatures 
en défensive pour 
l’Assurancia

Le temps, les marées  

et le vent passent,  

mais les souvenirs  

nous ramènent  

éternellement  

au rivage.

L’équipe du Courrier Frontenac offre, aux familles 
éprouvées, ses plus sincères condoléances.

Nécrologie

Pour le texte de la semaine  

de  Pierre  Nadeau,  

visitez notre site  Web au  

www.courrierfrontenac.qc.ca, 

à la section  Sports.

À l’Hôpital de Thetford Mines, 
le 29 août 2023, est décédé 
à l’âge de 90 ans et 6 
mois, M. Paul-Émile Landry, 
époux de feu Francine 
Dubuc, domicilié au Manoir 

Frontenac. Il laisse dans le deuil ses filles : Micheline (Pierre 
Arseneault) et Céline (Yvan Rouleau), ses petits-enfants : 
Benjamin Houle (Amélie Corriveau), Marie-Pier Landry (Joé 
Therrien) et Charlie Arseneault (Julien Bourassa) ainsi que 
ses arrière-petits-enfants  : Tyson, Noakym, Zachary, Julien, 
Mackenzie, Axelle, Justin et Zack. De la famille Landry, il était 
le frère de feu Alphonse (feu Rita Audet), feu Lucille, Jeannette 
(feu Gaétan Fafard), Gabrielle (feu Lionel Aubin), Lionel (feu 
Jeannine Fontaine), Juliette (feu Ernest Nadeau), Félicien 
(Estelle Faucher), feu Louis-Philippe (Suzanne Bernatchez), 
feu Nelson (feu Jeannine Grondin), Roland (Hélène Gervais) 
et Claudette (Jean-Luc Légaré). De la famille Dubuc, il était 
également le beau-frère de feu Gaston (feu Simone Perron), 
Bella (feu Florian Fréchette), Stella (feu Léopold Boulé et amie 
de feu Jean-Baptiste Nadeau), Louiselle (feu Clément Giroux) 
et feu Dorian (Cécile Thivierge). Il laisse également dans le 
deuil son amie de coeur, Mme Colette Maheux, ses neveux et 
nièces et de nombreux autres parents et amis(es). La famille 
accueillait les condoléances, le vendredi 1er septembre, au 
Centre funéraire Gamache & Nadeau, 590, rue St-Alphonse 
Sud, Thetford Mines. Parents et amis étaient invités à se 
joindre à la famille pour une liturgie de la parole qui a eu lieu 
le vendredi 1er septembre à la Chapelle du Centre funéraire 
Gamache & Nadeau. La famille désire remercier le personnel 
du Manoir Frontenac pour leur grande gentillesse et les bons 
soins prodigués, des remerciements à Action Volontaire ainsi 
que leurs bénévoles pour leur disponibilité et leur gentillesse. 
Votre sympathie à la famille peut se traduire par un don à la 
Fondation de l’Hôpital de la région de Thetford (1717, rue 
Notre-Dame E., Thetford Mines, G6G 2V4, www.fondationho-
pitalregionthetford.ca).

Paul-Émile 

LANDRY
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Au Centre d’héberge-
ment du Boisé, le 11 
août 2023, à l’âge de 
93 ans, est décédée 
dame Marielle Perron, 
épouse de feu M. 

Judes Boisvert, fille de feu Joseph-Alphonse 
Perron et de feu Rose May. Elle demeurait à 
Québec. La famille vous accueillera au Complexe 
de la Cité, 1600, ave. Le Gendre, Québec (Qc), 
G2G 2W5, le jeudi 7 septembre de 9 h à 11 h. 
Une liturgie de la Parole suivra à 11 h en la 
chapelle du Complexe de la Cité. Pour ceux qui 
ne pourront être présents, la famille vous invite 
à vous joindre à elle virtuellement, en direct ou 
en différé, en appuyant sur l’icône « Cérémonie » 
situé sur l’avis de décès du site Web au www.
lepinecloutier.com. Elle laisse dans le deuil, ses 
filles : Johanne (Robert Letellier) et Louise (Jean 
Rouleau); son petit-fils Dominic Durand (Cindy 
Guay); ses belles-sœurs : Lise Côté (feu André 
Perron), Céline (Laurent Biron) et Cécile Boisvert 
(feu Roger Couture); ainsi que ses neveux, nièces, 
cousins, cousines, autres parents et ami(e) s. 
Elle est allée rejoindre ses frères et sœurs  : 
Lauréat, Avalon, Jean-Marie, André, Suzanne, et 
Jeannette. La famille tient à remercier tout le 
personnel du Centre d’hébergement du Boisé 
pour les bons soins prodigués. Vos témoignages 
de sympathie peuvent se traduire par un don à 
la Société Alzheimer de Québec (305-1040, ave. 
Belvédère, Québec (QC), G1S 3G3, tél.: 418-
527-4294, societealzheimerdequebec.com). 
Renseignements :  ATHOS, tél. : 418 658-1600, 
téléc. : 418 658-2415, infocomplexe@athos.ca. 
Pour envois de messages personnalisés et/
ou fleurs ainsi que pour signer le Registre à la 
mémoire de la personne décédée : www.lepine-
cloutier.com.

Marielle 

PERRON
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Quand une vie s’éteint,  
une âme monte au ciel  
pour devenir une étoile  

et illuminer le ciel des proches.

Le jardin de ce monde  

ne fleurit que  

pour un temps.

Gandhi

La vie est comme une lumière  
de bougie qui s’éteint,  
mais les souvenirs  

restent à jamais ancrés.

Vous pouvez consulter  
les avis de décès sur  
inmemoriam.ca

Avec profonde sympathie
Nous offrons nos condoléances  

aux familles éprouvées.
La mort  

n’est pas la fin  

mais le commencement  

d’une nouvelle vie!

www.courrierfrontenac.qc.ca

Les avis de décès
sont disponibles sur notre 

site Internet dans la section 
« NÉCROLOGIE »
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RRésidence Denis-Marcoésidence Denis-Marcottette  
travaille sans rtravaille sans relâche pour elâche pour 
amélioreaméliorer la qua lité de vier la qua lité de vie    
de ses résidents héberde ses résidents hébergés gés 

qui est consacré aux  qui est consacré aux  
perspersonnes âgées en sévèronnes âgées en sévère e 

perte d’autonomie.perte d’autonomie.
La Fondation solliLa Fondation sollicite vos cite vos 
DONSDONS  pourpour cette oe cette oeuvre uvre 

humanitaire et humanitaire et vous remercie vous remercie 
à l’avance.à l’avance.

56, 9e Rue Sud
Thetford Mines G6G 5H6

fondationrdm.com 1163-3Pour information : 418 427-2068
272, Principale, East Broughton

Lors de la perte d’un être cher, 

vos dons
peuvent être
faits à la

Fondation
Marc-André Jacques
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Elle travaille pour 
nous... chez nous

Supportons la Fondation 

de notre hôpital.

www.fondationhopitalregionthetford.ca

Faites parvenir vos dons au :

1717, rue Notre-Dame Est 

Thetford Mines G6G 2V4
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À l’Hôpital de Thetford, 
le 18 août 2023, à l’âge 
de 90 ans, est décédé 
M. Armand Demers, 
époux de feu madame 
Rose-Hélène Trépanier. 

Il était le fils de feu Joseph Demers et feu Rose-
Anna Perreault. M. Demers laisse dans le deuil 
son fils  : Stéphane (Isabelle Dostie) ; ses petits-
enfants  : Pier-Luc, Mya, Benoît, Ariane, Justine et 
Alexis. Il était le frère de feu Rose-Blanche (feu Paul 
Binet), feu Adélard (feu Blandine Rodrigue), feu 
Lionel (feu Jeannette Fecteau), feu Rita (feu Thomas 
Turmel), feu Alphonse (Adrienne Tardif), feu Paul-
Émile (feu Laurentienne Tardif), feu Laurette (feu Marc 
Rodrigue), feu Arthur (feu Rita Nadeau) et Noëlla (feu 
Benoit Duguay). M. Demers laisse également dans le 
deuil ses beaux-frères et belles-sœurs de la famille 
Trépanier ainsi que plusieurs neveux, nièces, cousins, 
cousines, parents et amis(es). La famille vous accueil-
lera au sous-sol de l’église de St-Daniel au 10, rue 
Chouinard Sud, Adstock (secteur St-Daniel), Qc, G0N 
1S0. Visite(s) : le vendredi 8 septembre de 19 à 22 h 
ainsi que le samedi 9 septembre de 10 h à 13 h 35. 
Service religieux en l’église de Saint-Daniel samedi, 
le 9 septembre, à 14 h. La famille désire remer-
cier sincèrement tout le personnel de la Résidence  
Oasis pour ses 8 dernières années. Vos témoi-
gnages de sympathie peuvent se traduire par un don  
à la Société Alzheimer Chaudière-Appalaches 
(1494, route du Président-Kennedy N., C.P. 1 
Sainte-Marie (Qc), G6E 3B4, tél. : 418 387-1230  
ou 1 888 387-1230, info@alzheimerchap.qc.ca,  
alzheimerchap.qc.ca). Soyez-en remerciés au nom 
du défunt. La mise en terre aura lieu au cimetière 
paroissial.

Armand 

DEMERS 

5658-1

Sur les eaux du fleuve 
St-Laurent, en pratiquant 
sa passion, le 15 août 
2023, est décédé acci-
dentellement à l’âge de 
57 ans M. Alain Fournier, 
conjoint de Mme Élaine 

Bourgault, fils de feu Maurice Fournier et feu Monique 
Tousignant. Il demeurait à Neuville. La famille vous 
accueillera au Complexe de la Cité, 1600, ave. Le 
Gendre, Québec (Qc), G2G 2W5, le vendredi 8 sep-
tembre de 19 h à 21 h et le samedi 9 septembre 
de 13 h à 16 h. Un hommage suivra à 16 h en la 
chapelle du Complexe de la Cité. Pour ceux qui ne 
pourront être présents, la famille vous invite à vous 
joindre à elle virtuellement, en direct ou en différé, 
en appuyant sur l’icône « Cérémonie » située sur 
l’avis de décès du site Web au www.lepinecloutier.
com. Il laisse dans le deuil la femme de sa vie des 
25 dernières années, Élaine Bourgault; ses enfants : 
Alexandre (Élyse Denis) et Mathilde Fournier (Mathieu 
Bujold); ses 2 petits-fils adorés : Félix et Hubert, sa 
sœur Lucie (Steven Paiement); ses neveux et sa nièce; 
Jérémy (Sabrina Couture), Marie (Jean-Christophe 
Primiano) et Charles Paiement, son cousin Thierry 
Fournier (Nancy Doré) et Paul Boucher son associé 
et ami. Sont également touchés par son départ ses 
nombreux amis et collègues du Service correctionnel 
du Canada et ceux du domaine de l’aviation ainsi 
que ses oncles, tantes, cousins, cousines et la famille 
de sa conjointe du Lac-à-la-Tortue. Renseignements : 
ATHOS, tél. : 418 658-1600, téléc. : 418 658-2415, 
infocomplexe@athos.ca. Pour envois de messages 
personnalisés et/ou fleurs ainsi que pour signer le 
Registre à la mémoire de la personne décédée :  
www.lepinecloutier.com.

Alain

FOURNIER
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À l’hôpital de Thetford 
Mines, le 19 août 2023, 
est décédée Mme Sylvie 
Breton, à l’âge de 65 
ans. Elle était l’épouse 
de M. Bruno Croteau et 
la fille de feu Luc Breton 

et feu Rita Chartier. Elle demeurait à Disraeli. La 
famille recevra les condoléances des parents et 
amis(es) à La Maison Funéraire Audet Ltée, 496, 
avenue Jacques-Cartier, Disraeli (Qc), G0N 1E0, Tél.: 
418 449-2500, Pierre Dupuis, Président, Simon 
Audet, Directeur, www.maisonfuneraireaudet.com. 
Heures de visite : Samedi, le 9 septembre 2023 de 
9 h à 11 h. Un hommage lui sera rendu par la famille 
au même endroit et par la suite l’urne cinéraire sera 
déposée au colombarium de la Maison funéraire 
Audet. Mme Sylvie Breton laisse dans le deuil son 
époux, M. Bruno Croteau ; ses enfants : Annie (Pierre 
Bilodeau) et Hélène Croteau (Richard Grenier) ; ses 
petits-enfants : Mathilde, Lydia et Éliane ; ainsi que 
sa sœur Danielle. Elle laisse également dans le 
deuil ses beaux-frères et belles-sœurs de la famille 
Croteau : Christiane (Paul-André Croteau), Arlette, 
Danie (Henry Veilleux) et Stéphane (Lyne Beaulieu) ; 
ses oncles et tantes, plusieurs neveux, nièces, 
cousins, cousines et amis. La famille remercie sin-
cèrement tout le personnel de l’hôpital de Thetford 
Mines et du département d’oncologie ainsi que 
l’équipe des soins palliatifs du CLSC pour l’attention 
et les bons soins prodigués à Mme Sylvie Breton. 
Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire 
par un don à la Fondation Québécoise du Cancer.

Sylvie  

BRETON
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À l’Institut Universitaire de 
Cardiologie et de pneu-
mologie de Québec le 18 
août 2023, est décédée 
à l’âge de 93 ans et 7 
mois, Mme Noëlla Arguin 
épouse de feu M. Louis 

Saindon, domiciliée auparavant à Thetford Mines. Elle 
laisse dans le deuil ses enfants : Joane (Louis Renaud), 
Raynald (Louise Poirier), Steve (Johanne Rousseau), ses 
petits-enfants : Valérie (Frédéric Martineau), Caroline 
(Dany Martineau), Geneviève (Marc-André Lachance), 
Frédérik, Érika (Keith Kerr). Elle demeurera dans le doux 
souvenir de ses arrière-petits-enfants : Emilie, Thomas, 
Rebeca, Anthony et du petit Thomas. De la famille Arguin, 
elle était la fille de feu Francis Arguin et de feu Marie-
Anne Belleau, la soeur de feu Adrien (Denise Poulin), feu 
René (feu Gemma Morin), Rolande (feu René Saindon), 
Jean-Louis (feu Jeanne-Mance Martineau), Cécile (feu 
Roger Allaire), feu Patricia (feu Gilles Parent), feu Murielle 
(feu Welly Bédard), Léon (Marthe Bissonnette), feu 
Louisette (Yvan Gagnon), Gemma (Simon Dubois) et 
Dorys (Marcel Roberge). Sont également touchés par 
son départ, ses beaux-frères et belles-soeurs de la 
famille Saindon, ses neveux et nièces ainsi que d’autres 
parents et amis(es). Vous pourrez offrir vos condoléances 
à la famille le dimanche 10 septembre de 9 h à 11 h 
45 au Centre funéraire Gamache & Nadeau, 590, rue 
St-Alphonse Sud, Thetford Mines. Parents et amis(es) 
sont invités à se joindre à la famille pour une liturgie de 
la parole qui aura lieu le dimanche 10 septembre à midi 
à la Chapelle du Centre funéraire Gamache & Nadeau. 
Votre sympathie à la famille peut se traduire par un don 
à la Société Alzheimer Chaudière-Appalaches.

Noëlla 
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À l’Hôpital de la région 
de Thetford, entouré de 
l’amour des siens, le 17 
juin 2023, est décédé 
paisiblement à l’âge de 
86 ans et 3 mois, M. 
Donald Stewart, époux 

de feu dame Adrienne Lemay, domicilié à Irlande 
(Maple Grove). Il laisse dans le deuil ses enfants; 
Dale (Ann Giles), Michael (Julie Bernard), Stephen et 
Annie (David Schinault) et ses petits-enfants; Aimée, 
Keira, Jessica, Vanessa, Émilie et Caitlyn. De la famille 
Stewart, il était le fils de feu George Stewart et feu 
Cora Annesley ainsi que le frère de Margaret (Robert 
Hall), feu Everett et feu Alice. Sont également touchés 
par son départ, ses belles-sœurs de la famille Lemay, 
ses neveux et nièces et de nombreux autres parents 
et amis. La famille recevra les condoléances le 
samedi 9 septembre de midi à 14 h à l’église du Site 
patrimonial Holy Trinity, situé au 173, chemin Gosford 
à Irlande. Parents et amis sont invités à se joindre à 
la famille pour une courte cérémonie à 14 h 15 au 
cimetière adjacent qui sera suivi par un rassemble-
ment célébrant la vie du défunt. Votre sympathie à la 
famille peut se traduire par un don à la Fondation du 
Cimetière Anglican de Maple Grove par l’entremise du 
site web www.canadahelps.org.

At Thetford Hospital, surrounded by his loved ones, 
Donald Stewart of Ireland (Maple Grove), husband 
to the late Adrienne Lemay, peacefully passed away 
at the age of 86 years and 3 months old. He leaves 
behind his children, Dale (Ann Giles), Michael (Julie 
Bernard), Stephen and Annie (David Schinault), and 
his grandchildren, Aimée, Keira, Jessica, Vanessa, 
Émilie and Caitlyn. He was the son of the late George 
Stewart and the late Cora Annesley. He was brother 
to Margaret (Robert Hall), the late Everett and the 
late Alice. Equally touched by his departure are 
his sisters-in-law of the Lemay family, nieces and 
nephews, and numerous other friends and relatives. 
The family will be receiving condolences on Saturday, 
September 9th, 2023, from noon to 2 p.m. at Holy 
Trinity Anglican Church, located at 173, chemin 
Gosford, Irlande. Friends and family are invited to 
join the bereaved in a short graveside ceremony that 
will be taking place at the cemetery at 2:15, followed 
by a celebration of life gathering. In lieu of flowers, 
a donation to the Maple Grove Anglican Cemetery 
Foundation can be made (canadahelps.org).

Donald 
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À Joliette, le 20 juil-
let 2023, est décédée 
à l’âge de 74 ans,  
Mme Jacqueline Vallée. 
Autrefois de Pontbriand. 
Elle a rejoint son mari 

feu Ronald Boisvert. Elle laisse dans le deuil sa fille 
Marie-Josée (Jean Laurendeau), son fils Dominic 
(Sabrina St-Gelais), sa fille Cynthia (Candido 
Cellini) ainsi que ses 3 petits-enfants ; Gabriel, 
Mélina et Léane. Elle laisse également dans le deuil 
ses sœurs et son frère : Carmen (Paul Rodrigue), feu 
Dorien (Réjeane Corriveau), Jean-Paul (Fernande 
Hébert), Lisette (Réal Boudreault) et sa belle-sœur 
Jocelyne Boisvert (Michel Demers). Les funérailles 
ont eu lieu le 27 juillet 2023 à Joliette.

Jacqueline 
VALLÉE
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À l’Hôpital de Thetford 
Mines, le 21 août 
2023, est décédé à 
l’âge de 77 ans, M. 
Serge Boisvert, conjoint 
de Mme Solange 
Perreault et domicilié 

à Thetford Mines. Outre sa conjointe, il laisse 
dans le deuil ses enfants : Stéphanie (Nicolas 
Perron), Guillaume (Anne Riverin) ainsi que la 
fille de sa conjointe, Mélissa Nadeau (Philippe 
Lafleur). Il demeurera dans les doux souvenirs de 
ses petits-enfants  : Nathaniel, Mélianne, Jérémie 
et Tristan. De la famille Boisvert, il était le fils de 
feu Paul-Aimé Boisvert et feu Fleurette Lacelle, le 
frère de Francine (Jean-Jacques Joubert), Sylvie 
et Gaétan. De la famille Perreault, il était le beau-
frère de Gilles (feu Françoise Jacques), Roch, 
André, Raynald, Yves (Francine Laplante), Odette 
(Michel Mercier), Guylaine (Daniel Duval) et Sylvie 
(Yves Laplante). Il laisse également dans le deuil 
ses neveux et nièces ainsi que d’autres parents 
et de nombreux amis. La famille recevra les 
condoléances le samedi 9 septembre de 9 h 30 à 
11 h 30 et à compter de 13 h au Centre funéraire 
Gamache & Nadeau Ltée, 590, rue St-Alphonse 
Sud, Thetford Mines. Parents et amis sont invités 
à se joindre à la famille pour une cérémonie com-
mémorative qui aura lieu le samedi 9 septembre 
à 16 h 30 à la Chapelle du Centre funéraire. La 
famille désire remercier le personnel de l’Hôpital 
de Thetford Mines pour les bons soins prodigués 
(soins palliatifs), José Pereira, André Châteauneuf 
et son médecin Louis Pomerleau. Votre sympathie 
à la famille peut se traduire par un don à la 
Fondation de l’Hôpital de Thetford (www.fonda-
tionhopitalregionthetford.ca). La famille a confié 
la direction des funérailles à la Maison Gamache 
& Nadeau Ltée, membre de la Corporation des 
thanatologues du Québec.

Serge 
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À l’Hôpital de Thetford, 
le 11 août 2023, est 
décédée à l’âge de 94 
ans et 2 mois, Mme 
Blandine Lemay, domi-
ciliée à Thetford Mines. 
Elle a rejoint son époux 

feu Henri-Louis Simoneau ainsi que ses parents 
feu Joseph Lemay et feu Yvonne Arguin. Elle était 
la soeur de feu Irenée (feu Réjeanne Hébert), feu 
Émilien (feu Jeannette Vachon), feu Oliva (feu 
Rolande Giroux). Elle laisse dans le deuil ses 
nièces : Danielle (Michael Roy), Olivia, Diane et 
Luce Lemay ainsi que ses petites-nièces Cindy 
Lemay et Emilie Lemay Boivin. Une liturgie de la 
parole a été célébrée à la Chapelle du Centre 
funéraire Gamache & Nadeau et l’inhumation 
a eu lieu au cimetière St-Alphonse de Thetford 
Mines. Votre sympathie à la famille peut se tra-
duire par un don à la Fondation du cancer du sein 
du Québec (rubanrose.org).

Blandine 
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À la résidence Denis 
Marcotte, le 26 août 
2023, est décé-
dée à l’âge de 91 
ans et 5 mois, Mme 
Fernande Guillemette, 
épouse de feu M. 

Benoit Pomerleau, auparavant domiciliée dans 
la paroisse Saint-Noël de Thetford Mines. Elle a 
rejoint son époux ainsi que ses deux enfants Guy 
et Pierre. Elle laisse dans le deuil ses 4 enfants; 
Diane (Michel Grondin), Marie-France (Gilles Cyr), 
Linda (Carol Carrier) et Michel (Rose-Anne Cimon). 
Ses 7 petits-enfants; Sophie, Pierre, Geneviève, 
Annick, Carol Junior, Marie-Ève et Anthony. 
Ses 9 arrière-petits-enfants; Benoit, Roxanne, 
Magalie, Marianne, Gaëlle, Loïck, Thomas, Billie et 
Amaëlle. Elle laisse également dans le deuil, ses 
sœurs, belles-sœurs et beaux-frères des familles 
Guillemette (Mathieu) et Pomerleau ainsi que 
de nombreux neveux et nièces, autres parents 
et amis(es). Mme Guillemette était l’amie de 
feu Fernand Pomerleau. La famille recevra les 
condoléances le samedi 9 septembre de 13 h 30 
à 16 h 30 à la Maison funéraire de l’Amiante au 
653, rue Pie XI, Thetford Mines. Suivra une liturgie 
de la parole à la Chapelle au même endroit. 
Votre sympathie à la famille peut se traduire 
par un message sur notre site et/ou par un don 
à la Fondation Résidence Denis Marcotte, au 
56, 9e rue Sud, Thetford Mines (Qc), G6G 5H6, 
fondationrdm.com/faire-un-don). La famille tient 
à remercier de tout cœur le personnel de la rési-
dence Denis Marcotte pour la qualité des soins 
reçus. Une équipe formidable, merci encore à 
vous tous. La direction des services funéraires a 
été confiée à la Maison Funéraire de l’Amiante, 
653, rue Pie XI, Thetford Mines, G6G 7Z1. Info : 
418 338-2676, www.mfamiante.coop.

Fernande
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À son domicile, le 24 
août 2023, est décédé 
subitement à l’âge 
de 48 ans et 3 mois, 
M. Dave Pomerleau, 
résident à Adstock. Il 
était le fils de feu Dino 

Fantinato. Il laisse dans le deuil sa mère Martine 
Pomerleau conjointe de François Couture ainsi que 
sa soeur Gabrielle Laplante (Olivier Lachance). Il 
demeurera dans le doux souvenir de ses neveux 
Théo et Arthur Lachance. Sont également touchés 
par son départ, ses oncles et tantes : Renaud, 
France (Dany Giroux), Jocelyne Pomerleau et Rudy 
Fantinato (Line Guay), son cousin et frère de coeur 
Dany Bisson, ses autres cousins et cousines et 
amis. Vous pourrez offrir vos condoléances à la 
famille le vendredi 8 septembre de 14 h à 16 h 15 
au Centre funéraire Gamache & Nadeau, 590, 
rue St-Alphonse Sud, Thetford Mines. Parents et 
amis sont invités à se joindre à la famille pour 
une liturgie de la parole qui aura lieu le vendredi 
8 septembre à 16 h 30 à la Chapelle du Centre 
funéraire Gamache & Nadeau. La famille a confié 
la direction des funérailles à la Maison Gamache 
& Nadeau Ltée, membre de la Corporation des 
thanatologues du Québec.

Dave 
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Au  CHSLD  St-Alexandre, 
le 28  août 2023, est 
décédée à l’âge de 
80 ans et 4 mois,  Mme 
 Carmen  Champagne, 
épouse de feu  Laurent 

 Demers, domiciliée auparavant à  Black  Lake. Elle 
laisse dans le deuil ses enfants :  Eric,  Kathleen 
(Étienne  Deblois) et  Dominic (Stéphanie  Gagné). 
Elle demeurera dans le doux souvenir de ses 
 petits-enfants :  Frédérick et  Laurie  Deblois, Océane 
et  Lancelot  Demers. De la famille  Champagne, 
elle était la fille de feu  Joseph  Champagne et feu 
 Marie-Rose  Lessard, la soeur de feu  Réal, feu 
 Yolande et feu  Monique. De la famille  Demers, elle 
était la  belle-soeur d’Andréanne, feu  Denis (Ginette 
 Isabelle),  Clermont (Monique  Gagnon), feu  Claude, 
 René (Marie  Chouinard),  Jacqueline et  André. Sont 
également touchés par son départ, ses neveux et 
nièces et de nombreux autres parents et amis(es). 
La famille aimerait adresser des remerciements 
particuliers au personnel soignant du 1er  et du 
3e  étage au  CHSLD  Saint-Alexandre qui a fait un 
travail extraordinaire pour  Mme  Champagne à travers 
les années. Vous pouviez offrir vos condoléances à 
la famille le dimanche 3 septembre à la  Résidence 
funéraire  Guy  Ferland de la  Maison J. A. Savoie et 
 Fils, 831, rue  St-Louis,  Thetford  Mines (secteur  Black 
 Lake). Parents et amis(es) étaient invités à se joindre 
à la famille pour une liturgie de la parole qui a eu 
lieu le dimanche 3  septembre à la  Chapelle de la 
 Résidence funéraire  Guy  Ferland. Votre sympathie à 
la famille peut se traduire par un don au  Fonds du 
 CHSLD  St-Alexandre.

 Carmen 
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À l’Hôpital de la région 
de Thetford, le 27 août 
2023, est décédé à 
l’âge de 73 ans et 2 
mois, M. André Corri-
veau, époux de Mme 
Marie-Claire Roy, domi-

cilié à Thetford Mines. Il laisse dans le deuil 
sa famille : Marie-Claire Roy, Steevens (Shirley 
Grondin), Sonia (Alain Labranche), Dylan (Eve 
Landry) et Shaun Paré (Audrey Grondin), Amy 
(Émile Labbé), Jeff (Meryka Bonnenfant) et Dérek 
Labranche. Il était le père de Ghislain et Patrick. De 
la famille Corriveau, il était le fils de feu Napoléon 
Corriveau et feu Fernande Vallières, le frère de feu 
Doris (Léonard Paré) et Yvette (Gaétan Giguère). 
De la famille Roy, il était également le beau-frère 
de Renald (Huguette Perreault), Gaétane (Claude 
McCutcheon), Marcel (Aline Dubois), Céline 
(Normand Cyr), Lisette (Claude Goulet) et Ghislain 
(Diane Boucher). Sont également touchés par son 
départ, ses neveux et nièces et de nombreux autres 
parents et amis. Vous pourrez offrir vos condo-
léances à la famille le samedi 9 septembre de 19 à 
21 h ainsi que le dimanche 10 septembre de midi 
à 13 h 45 au Centre funéraire Gamache & Nadeau, 
590, rue St-Alphonse Sud, Thetford Mines. Parents 
et amis sont invités à se joindre à la famille pour 
une liturgie de la parole qui aura lieu le dimanche 
10 septembre à 14 h à la Chapelle du Centre 
funéraire Gamache & Nadeau. Votre sympathie à la 
famille peut se traduire par un d on à la Fondation 
des maladies du coeur et de l’AVC.

André 
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canac.ca

8 H À 21 H 8 H À 17 H

CANAC THETFORD MINES 
2223, BOULEVARD FRONTENAC EST

SPÉCIAUX EN VIGUEUR DU 7 AU 13 SEPTEMBRE 2023 OU JUSQU’À ÉPUISEMENT DE LA MARCHANDISE. DÉTAILS SUR CANAC.CA.

399
ENSEMBLE DE 2

799

999

4999

169$

75$

95$

13495

235$

89$
RÂTEAU  
À FEUILLES  
24 PO
77006952 

BUREAU  
DE TRAVAIL EN L
11001800

TOILE HIVERNALE POUR ABRI-SOLEIL  
12 PI X 16 PI 77003152

PINCEAUX  
ULTRA GRIP
55001376

CASQUE DE SÉCURITÉ  
CSA TYPE 1
66002665

CHAISE DE  
BUREAU AXEL

11002819 

 LAMPE DE TABLE  
NEPTUN
4011645 

PEINTURE LUXURA 
Au latex, blanc ultime 18,9 L
5011482 

TABLE À CAFÉ NORDIK
11002289 

MEUBLE DE TÉLÉVISION  
NORDIK 11002288 
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