
Dans le cadre du Discours sur le budget 2013-2014, le 
gouvernement du Québec s’est engagé à atteindre l’équilibre 
budgétaire. Ceci entraîne un effort financier important pour 
la Conférence régionale, à la demande du ministère des 
Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation du 
territoire (MAMROT). Notre budget passe donc de 3,4 M$ 
à 2,9 M$ pour la prochaine année financière. 

Le calcul fait par le MAMROT pour répartir les compressions à 
travers les conférences régionales des élus de la province part 
d’un montant de base alloué à chacune d’entre elles. Le solde de 
l’enveloppe se distribue selon divers critères : population, indice de 
développement socioéconomique, distance par rapport aux grands 
centres et densité de population. Une pondération basée sur les 
compressions apportées aux enveloppes de 2010-2011 a aussi 
été appliquée afin de ne pas pénaliser davantage les conférences 
régionales ayant eu d’importantes coupures à l’époque.

L’orientation prise par les membres du conseil d’administration 
de la Conférence régionale le 31 janvier 2013 vise le maintien des 
engagements inscrits aux ententes et des frais d’administration 
générale, malgré la hausse de divers postes budgétaires (loyers, 
salaires, frais de déplacements, etc.). Les impacts se feront 
davantage sentir sur les nouveaux projets ainsi que sur les nouvelles 
ententes, ce qui limitera notre capacité à établir de nouveaux 
partenariats et à exercer à l’occasion un effet levier pour certains 
projets pouvant être importants pour le développement régional.
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La Conférence régionale a pour but de stimuler le 
développement de la région par la planification et 
la concertation, dans le respect des valeurs propres à 
l’Abitibi-Témiscamingue. Elle vise à offrir un encadrement 
propice à l’épanouissement des personnes et de leur 
milieu de vie. 

« À la suite des compressions budgétaires affectant 
l’ensemble des conférences régionales des élus 
de la province, nous avons analysé les impacts sur 
notre budget. Selon les orientations discutées, il 
ne devrait pas y avoir de perte d’emploi au sein de 
notre organisation pour 2012-2013 et aucun projet 
ne sera mis en jeu. Les ententes signées avec nos 
partenaires devraient quant à elles être respectées. 
Toutefois, les choix risquent d’être difficiles pour 
l’année prochaine ».

Ulrick Chérubin, président

	 Bulletin de la Conférence régionale

	 Une nouvelle image 

Nous sommes heureux de vous présenter la version 
révisée de la maquette du bulletin de la Conférence 
régionale. Comme vous pouvez le constater, nous 
avons opté pour de la couleur ainsi que pour une 
nouvelle approche. Au fil des parutions, vous 
pourrez lire des articles présentant brièvement des 
projets financés par notre organisation et qu’il est 
opportun de mettre de l’avant. À d’autres occasions, 
nous vous entretiendrons de certains enjeux majeurs 
pour le développement de la région ainsi que de 
certaines décisions prises, soit par les membres de 
notre conseil d’administration, soit par ceux de notre 
bureau de direction. Vous pourrez faire connaissance 
avec les membres du conseil d’administration ainsi 
qu’avec les membres de l’équipe par l’entremise de 
présentations en alternance. Vous serez également 
tenus au courant de nos actualités et des activités à 
notre agenda. Espérant que cette nouvelle approche 
vous permettra de mieux saisir les actions que nous 
menons, nous vous souhaitons une bonne lecture.



Journées de la persévérance scolaire

Une image personnalisée
Pour cette troisième édition des Journées de la persévérance 
scolaire, l’Abitibi-Témiscamingue a décidé de se doter d’une image 
personnalisée. En effet, une artiste de la région, Mme  Annie 
Boulanger, a travaillé à la réalisation d’un visuel démontrant que 
la persévérance scolaire, c’est l’affaire de tous. Les élus de la 
Commission scolaire Harricana ont décidé de s’affilier à la cause 
de la persévérance scolaire en installant le visuel régional devant 
leurs bureaux, ainsi que devant toutes les écoles de leur territoire. 
C’est dans ce cadre qu’Action réussite, le comité pour la réussite 
éducative en Abitibi-Témiscamingue, s’occupe d’envoyer des 
rubans ainsi que du matériel promotionnel dans les cinq territoires 
composant la région. Ceux-ci ont la liberté de réaliser des activités 
à leurs couleurs afin de promouvoir l’événement.

Portrait de M. Daniel Rancourt
À chaque parution du bulletin de la Conférence régionale, 
nous vous présenterons une personne œuvrant au sein de 
l’organisation. En alternance, vous pourrez donc mieux 
connaître soit un membre de notre conseil d’administration, 
soit un membre de notre équipe. Les dés ayant été jetés, c’est 
M. Daniel Rancourt, préfet de la MRC Abitibi-Ouest et maire de 
Macamic, qui a l’honneur d’inaugurer cette nouvelle chronique. 

M. Rancourt a commencé à s’engager au niveau de la région à la 
suite de son élection à titre de préfet, il y a de cela 16 ans. Il siège 
donc depuis ce temps à la Conférence régionale et il a bien connu 
l’organisme qui précédait cette organisation, à savoir le CRDAT. Dans 
sa vie professionnelle, Daniel a travaillé dans le monde de l’éducation 
pendant 38 ans. Il a également été membre actif de l’ancienne Régie 
de la santé et des services sociaux de l’Abitibi-Témiscamingue. Il est 
maintenant actif dans sa municipalité depuis 36 ans, tout un exploit! 

M. Rancourt considère que l’implication régionale est très stimulante. 
Cela lui permet de voir plus grand et plus loin. « On ne peut pas se 

centrer seulement sur notre municipalité et notre MRC. Nous faisons 
partie d’un ensemble plus grand : notre région et notre province. On 
ne peut pas l’oublier, nous sommes tous interconnectés et il faut en 
tenir compte, mais il nous faut surtout pouvoir comprendre les enjeux 
et en tenir compte dans nos actions », déclare-t-il.

Pour Daniel Rancourt, l’Abitibi-Témiscamingue est l’une des très belles 
régions du Québec. « C’est mon coin de pays. Si j’ai la chance de 
pouvoir contribuer à son avancement et à son développement, je suis 
partant! C’est elle qui m’a permis de vivre et de me développer. C’est 
un juste retour des choses que je sois à son service. »

À votre service

À vos agendas

Valorisation Abitibi-Témiscamingue, en collaboration 
avec les comités d’accueil des nouveaux arrivants des 
cinq territoires de la région, organise un colloque qui 
vous permettra d’approfondir 
la question de la rétention des 
nouveaux arrivants en Abitibi-
Témiscamingue. Accueillir 
de nouveaux arrivants, c’est 
une chose. S’assurer qu’ils y 
demeurent en est une autre. 
Ce colloque s’adresse à tous les 
intervenants des entreprises, 
des établissements et des 
comités d’accueil de l’Abitibi-
Témis camingue dés i reux 
de trouver des solutions 
innovatrices aux problèmes touchant la fidélisation 
du personnel à son organisation ainsi qu’à son milieu 
de vie. Tous les détails seront disponibles à l’adresse 
suivante  : http://www.nouveauxarrivants.net/ 
L’activité aura lieu à l’Hôtel Forestel de Val-d’Or le 
21 février 2013. L’inscription est obligatoire avant le 
14 février prochain.
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La phrase suivante tient à 
cœur à Daniel Rancourt et elle 
occupe une place importante 
dans son quotidien : ne regarde 
pas ce que les autres peuvent 
t’apporter, mais bien ce que 
tu peux apporter aux autres! 
« Je n’ai pas choisi de vivre en 
Abitibi-Témiscamingue, c’est elle 
qui m’a choisi. »

M. Michel 
Laplante, président 
d’honneur

http://www.nouveauxarrivants.net/


Au cours des dernières semaines, trois activités tendances 
ont été réalisées par l’équipe de la Planification stratégique 
régionale (PSR). Rappelons d’abord que la tenue des activités 
tendances a pris son envol avec le Forum jeunesse de 
l’Abitibi-Témiscamingue (FJAT) en décembre dernier, suivie 
plus récemment par deux rencontres au Témiscamingue et 
dans la Vallée-de-l’Or, toutes deux en janvier 2013. 

Nous vous rappelons qu’un 
s o n d a g e  e s t  to u j o u r s  e n 
cours, et ce jusqu’au 8 février 
prochain, sur le développement 
de l’Abitibi-Témiscamingue. Ce 
sondage constitue une occasion 
exceptionnel le de recuei l l i r 
l’opinion de la population et 
des personnes travaillant au 
sein des organisations et des 
entreprises de la région quant 
aux développements à venir. Pour 
y répondre, suivre le présent lien.

Parmi les autres activités qui auront 
lieu prochainement, soulignons 
d’abord que dans le cadre des 
Conférences de la Conférence, 
M. Pierre Noreau offrira à Rouyn-
Noranda une présentation intitulée 
Influencer, décider, s’impliquer –  
Conférence sur la gouvernance et 
la participation citoyenne. Cette 
activité sera également disponible 
en visioconférence et se déroulera 
le 12 février prochain, entre 12 h 
et 13  h  30. Un peu plus tard, 
le 21 février, M. Michel Gilbert 
présentera une conférence portant 
sur les perspectives de l’industrie 
minière.  Pour  y  par t ic iper, 
il faut s’inscrire par courriel  
(cr@conferenceregionale.ca) 
ou par téléphone (au 819  762-
0774 ou au numéro sans frais 
1 866 762-0774).

Toujours au cours du mois de février, plusieurs autres activités de 
consultation ont été inscrites à l’agenda de l’équipe de la PSR. Le 
1er février, une activité tendance s’est déroulée dans le cadre de 
la rencontre de la Commission sur les ressources naturelles et le 
territoire (CRRNT). Quatre groupes de discussion ont été prévus 
pour les 5 et 6 février, touchant l’agriculture et l’agroalimentaire, 
la forêt, le tourisme ainsi que la commercialisation, l’exportation 

et l’internationalisation. Une 
activité tendance sur le thème 
de l’environnement suivra dans la 
soirée du 6 février. Le lendemain, 
une activité tendance territoriale 
aura lieu à Rouyn-Noranda et une 
autre se déroulera avec l’Agence 
de la santé et des services sociaux 
de l’Abitibi-Témiscamingue. Le 
8 février, ce sera au tour d’Emploi-
Québec de recevoir la visite de 
l’équipe de la PSR. L’équipe sera 
en Abitibi-Ouest le 14 février pour 
l’animation d’une activité tendance 
territoriale et elle profitera de son 
passage pour réaliser quelques 
rencontres individuelles. La même 
démarche aura lieu dans la MRC 
d’Abitibi le 19 février prochain. 
Une activité tendance avec la Table 
régionale des aînés de l’Abitibi-
Témiscamingue se déroulera 
le 20 février. Enfin, d’autres 
groupes de discussion auront 
lieu, dont l’un avec les membres 
de la Commission régionale sur la 
ruralité le 21 février prochain. 

Toutes ces activités permettront 
à l’équipe de la PSR d’être bien 
outillée afin d’analyser l’état actuel 
du développement de l’Abitibi-
Témiscamingue afin de présenter 
le diagnostic stratégique lors d’un 
événement régional à venir.

À vos agendas

Les Conférences de la Conférence offrent 
l’opportunité à la population de s’informer et 
s’ouvrir sur les tendances et les enjeux mondiaux, 
nationaux et régionaux pouvant influencer le 
développement de l’Abitibi-Témiscamingue. 
La Conférence régionale vise par ce moyen à 
explorer différents thèmes importants pour la 
région afin de mieux saisir les défis ou les leviers 
de développement d’aujourd’hui et de demain. 
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Une ac tiv i té tendance a pour but de 
circonscrire l’environnement externe affectant 
le développement de la région. Ce regard 
multisectoriel peut toucher plusieurs aspects 
du développement de la région. L’activité 
comprend une cartographie des tendances 
qui influenceront la région d’ici les cinq à 
dix prochaines années ainsi que la détermination 
des enjeux qui auront le plus d’impacts sur le 
développement. Cela permet de cibler les forces 
et les atouts sur lesquels la région peut miser et 
de cibler les groupes concernés. 

https://www.surveymonkey.com/s/PSRAT1318
https://www.surveymonkey.com/s/PSRAT1318
mailto:cr@conferenceregionale.ca


Bureau de Rouyn-Noranda

170, avenue Principale, bureau 102
Rouyn-Noranda (Québec) J9X 4P7 

819 762-0774

1 866 762-0774

Bureau de Val-d’Or

650, avenue Centrale
Val-d’Or (Québec) J9P 1P8

819 824-2733

Bureau d’Amos

22, rue Principale Nord, bureau 200
Amos (Québec) J9T 2K6

819 732-1777

cr@conferenceregionale.ca www.conferenceregionale.ca 

Forum 12-17 ans

De la passion à l’action
Les 25 et 26 janvier dernier, le Forum jeunesse 12-17 ans en 
était à sa 6e édition. Cette année, le comité organisateur, 
composé des cinq mandataires de l’entente Jeunes en 
milieu rural, a choisi de réaliser une version hivernale du 
rassemblement à Dubuisson.

C’est sous le thème «  De la passion à l’action  » que les 
105 participants, âgés de 12 à 17 ans et provenant de partout dans 
la région, ont assisté à des ateliers et à des conférences portant 
sur différents thèmes. Cela leur a permis de connaître plusieurs 
passions en plus d’être davantage sensibilisés à certains sujets, ceci 
afin d’accroître leur pouvoir d’action dans leur milieu.

Les objectifs de ce rassemblement sont de permettre aux jeunes de 
se rassembler, de créer des liens avec d’autres jeunes, d’échanger 
et d’être sensibilisés aux saines habitudes de vie, à la prévention 
et à la participation citoyenne.

Spécial Sommet sur l’éducation

Délégation à l’école d’hiver
Quinze jeunes de la région ont participé à l’École d’hiver 
Spécial Sommet qui s’est déroulée du 25 au 27 janvier 
dernier à Québec. Des 450 jeunes présents, 250 provenaient 
des régions. C’est donc dire que les différentes réalités 
régionales ont été prises en compte lors des débats, des 
échanges et de la mise en commun des idées. Cette activité 
portait sur l’avenir de l’éducation supérieure au Québec et 
elle était organisée par l’Institut du Nouveau Monde (INM), 
en collaboration avec la Table de concertation des forums 
régionaux du Québec.  

Qu’ils soient étudiants, élèves ou travailleurs, les jeunes ont 
pu assister à des conférences et ils ont pris part à des tables 
rondes ainsi qu’à un long processus de concertation permettant 
d’aboutir à des énoncé ainsi qu’à des textes en lien avec les 
quatre thématiques énoncées par le gouvernement du Québec au 
regard de l’enseignement supérieur : la qualité de l’enseignement, 
l’accessibilité et la participation, la gouvernance et le financement 
des universités ainsi que la contribution des établissements et de 
la recherche au développement de l’ensemble du Québec. Quoi 
qu’il en soit, le résultat des discussions des jeunes de la région sera 
intégré à l’avis du FJAT à présenter lors du Sommet qui aura lieu 
les 25 et 26 février 2013. 

Le chiffre de l’Observatoire 
C’est le taux d’emploi qui prévalait en 2012 dans la 

région, comparativement à 60 % au Québec. En 2011 et en 2012, 
le taux d’emploi régional a affiché ses meilleures marques des 
25 dernières années. Pour en savoir plus, suivre le présent lien.

Source : Enquête sur la population 
active, Statistique Canada. 
Pour en savoir plus : Bulletin de 
l’Observatoire, février 2013. 

59,3 % 

Le Forum jeunesse de l’Abitibi-Témiscamingue est 
très heureux de participer et de financer un moment 
privilégié pour les 12 à 17 ans de la région. 

Le Forum jeunesse de 
l’Abitibi-Témiscamingue 
(FJAT) s’est impliqué 
dans l’organisation et le 
soutien à une délégation 
de jeunes puisqu’il était 
important pour nous 
d’entendre des jeunes 
de tout le Québec et, 
plus spécifiquement, 
des jeunes de l’Abitibi-
Témiscamingue sur 
cet enjeu primordial 
qu’est l’enseignement  
supérieur.

Mme Annick Dostaler, 
présidente du FJAT

mailto:cr@conferenceregionale.ca
www.conferenceregionale.ca
http://www.observat.qc.ca/documents/publications/bulletin-de-l-observatoire_fevrier_2013.pdf

