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Boucher a tait son choix

Le secrétaire régional recommandera la formation d’une seule commission scolaire en Estrie

Claude PLANTE

Sherbrooke

entant la vague de la faveur popu-
s laire en Estrie, le secrétaire régio-

nal, Claude Boucher, recommande-
ra de toute évidence la formation d’une
seule commission scolaire en Estrie a la
ministre de 'Education.

C'est la semaine prochaine que M.
Boucher rencontrera Pauline Marois
pour lui faire part de sa réflexion con-
cernant le vaste plan de fusion des com-
missions scolaires au Québec, qui
constitue comme on le sait un dossier
explosif en Estrie.

Selon Claude Boucher, la popula-
tion demande qu'on ne forme qu’une
seule entité en Estrie, un peu comme
c’est le cas pour la Régie régionale de la
santé et des services sociaux.

«Ce qui doit guider notre réflexion,
c’est le bien des jeunes a I'école et la vo-
lonté des parents. Dans ce sens-la, la mi-
nistre Marois sera informée de ma pro-
position.»

«Ma décision n’est pas prise définiti-
vement, mais les risques que mon opi-
nion change d’ici la rencontre avec elle
la semaine prochaine (au plus tard ven-
dredi) sont bien minces.»

Si on se référe aux manifestations te-
nues dans la région depuis quelques se-
maines, il est facile de comprendre que
dans plusieurs secteurs, le plan de for-
mation de trois commissions scolaires
en Estrie ne fait pas I'unanimité. Cepen-
dant, la plupart des contestataires de-
mandaient qu'on mettre en place une
seule entité administrative pour la ré-
gion.

Des comités de parents, des munici-
palités et méme des syndicats unissent
leurs voix en faveur de ce projet. Du co-
té des directions des commissions scolai-
res estriennes, on préférerait la forma-
tion au minimum de trois entités
distinctes, faisant consensus seulement
sur le respect des frontieres actuelles
des MRC.

Pour sa part, Claude Boucher dit
préférer une commission scolaire uni-
que pour la région avec décentralisation
vers les centres administratifs des com-
missions scolaires actuelles.

A ceux qui prétendent que les ré-
gions plus éloignées de I'Estrie y per-
dront au change au profit du grand cen-
tre, le secrétaire régional réplique en
prenant I'exemple de la fermeture d'un
hopital a Sherbrooke. «Pourtant, dit-il,
le siege social de la Régie régionale est a
Sherbrooke et ¢a n'a pas empéché la
fermeture d'un hopital. Dans ce sens,
les Sherbrookois n'ont pas été favorisés,
au contraire.»

Claude Boucher, qui a déja mis au
courant la ministre de son «penchant»
pour la commission scolaire unique, a
méme prévu un plan de mise sur pied
qui proposerait la formation d’'un con-

Revoila
la fievre
DISCO!

Soeur...
Michele

Deslauriers

- CAHIER E

seil d'administration provisoire composé
de 12 membres, dont sept provien-
draient de l'extérieur de la MRC sher-
brookoise, ajoute-t-il,

fait possible que la ministre applique un

! > . giquer, répond-il.
M. Boucher signale qu’il est tout a * I I

«On doit avoir I'appui des éléves et

plan de fusion qui différe d'une région a des parents. Le fait que la commission
I'autre. Quelle proposition aura plus de scolaire unique regoive I'appui des syn-
poids sur le bureau de la ministre Ma- dicats est un faciitatewr important.»
rois? «Celle de la pertinence et de la lo-

Une école de Lennoxville
craint de disparaitre (A2)

LA MECQUE DU HOCKEY JUNIOR!

Imacom-Daguerre, Claude Poulip

Maxime Ouellet, gardien de but des Gouverneurs de Sainte-Foy, Jonathan Gaufier, des Régents de Laval-Laurentide-Lanaudiére et
Mike Ribeiro du Collége Frangais de Montréal-Bourassa seront repéchés trés 16t lors de la séance de sélection des joueurs midgets
de la Ligue de hockey junior majeure du Québec, qui se tient aujourd’hui au Palais des sports de Sherbrooke.

C’est le jour J pour
les vedeties de demain

Francois BEAUDOIN

Sherbrooke

la Mecque du hockey junior au Québec, avec la présen-

tation de la séance de sélection annuelle de la Ligue de
hockey junior majeure du Québec.

Le vénérable Palais des sports de la rue Parc doit étre
bondé de dirigeants de clubs de hockey, de futures vedettes
sur patin, de leurs parents, de journalistes ainsi que de sim-
ples amateurs et badauds a 'occasion du repechage des
joueurs midgets.

Les Faucons de Sherbrooke font des envieux aupres des
autres équipes de la LHIMQ. Ils parleront en effet a neuf
reprises au cours des cing premiers tours et 14 fois dans les
sept premiers... A moins que le directeur général, Normand
Dubé, procéde a quelques transactions, ce qui n’est pas a
écarter, loin de la.

«Je ne compte plus les offres que nous avons eues pour

L e temps d'une journée, ce samedi, Sherbrooke devient

nos choix de cinquieme, sixieme et septieme rondes», révé-
lait-il au cours de la présentation des meilleurs espoirs, qui
avait lieu hier midi au théatre Granada.

Les Faucons détiennent le quatrieme choix au total de
cet encan annuel. Jamais ils n’ont détenu un si bon rang de
sélection depuis que la concession est établie a Sherbrooke.
Le Drakkar de Baie-Comeau, une ¢quipe d’expansion, sé-
lectionnera le tout premier joueur de cette séance. Les
Wildcats de Moncton parleront au deuxi¢me rang, suivis
des Huskies de Rouyn-Noranda.

A noter que I'entrée est gratuite pour tous les amateurs
et les portes du Palais des sports ouvriront a 9h. Les billets
seront remis a I'entrée sur la base du premier arrivé pre-
mier servi.

Le repéchage débute a 11h, mais il sera préccdé de I'an-
nonce des transactions qui sont survenues entre les 15 équi-
pes du circuit Courteau au cours des heures précédant la
séance de sélection.

Autres détails dans le cahier D
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Claude PLANTE

Sherbrooke

région de Lac-M¢égantic, dont les corps

calcinés ont été retrouves dans une mi-
ni-fourgonnette lundi sur le mont Mégantic,
est fortement remise en question.

C'est du moins la conclusion qu'il faut
tirer suite a la diffusion d’un reportage sur
les ondes de T¢lé-7, hier soit, au cours du-
quel le cousin et la cousine de I'une des vic-
times. Martin Bergeron, ont révélé que ce-

L a these du suicide des trois jeunes de la

lui-ci s'était déja demandé s'il était possible
de «triper au gaz de char»,

Les trois jeune gargons auraient délibe-
rément recherché les sensations fortes en
tentant de s'intoxiquer au gaz carbonique
émanant du tuyau d'échappement du véhi-
cule. Comme ce gaz est mortel, «l'expérien-
ce» aurait mal tournée, provoquant la mort
du jeune trio d'adolescents.

«Il m’avait demandé si on pouvait buzzer

avec du gaz de char. Ca ne provoque pas de
buzz, ¢a tuex», a raconté Eric Bergeron, 18
ans.

«Ca peut étourdir au début, aprés peut-

étre que tu vois double», a enchainé Bianca
Bergeron, 16 ans, cousine du disparu.
«Mais ca tue en fin de compte.» La jeune
Bianca, qui a admis avoir d¢ja consomme
de la drogue avec son cousin, a dit vouloir
rétablir les faits sur sa mort parce que Mar-
tin €était opposé au suicide.

Depuis la découverte des trois corps, les
policiers n'arrivent pas a s’expliquer ce dra-
me, sauf par I'hypothese du suicide collec-
tif. Clest le boyau rattach¢ au systéme
d’échappement du véhicule qui poussait les
enquéteurs vers cette hypothése boulever-
sante.

Pour un départ vers une meilleure santé financiére, faites le décompte:

2 tétes, 1 equipe, 0 tracas!

Carole Lacasse et Louis Marchessault
conseillers en placement

ScotiaMicLeod

Pour un meilleur demain

M 829-5538 829-5541 1800 567-7384

Membre FCPE
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Deauville, St-Elie et Rock Forest flirtent

0 Les trois municipalités demandent @ Québec de mener une étude de faisabilité sur un éventuel regroupement

Claude PLANTE

Sherbrooke

L es municipalités de Deauville,
Saint-Elie et Rock Forest ont fait
un pas de plus vers un regroupe-
ment en demandant cette semaine au
ministere des Affaires municipales du
Qucbec de procéder a une étude de fai-
sabilit¢ dans ce sens.

En dc¢but de semaine, les trois con-

seils ont voté en faveur d’une résolu-
tion qui sera acheminée a Québec. Le

ministére prendra ultérieurement sa
décision a savoir s'il consent a payer la
moiti¢ des frais de I'étude en question.

_Attention, avertit le maire de Saint-
Elie-d'Orford, cela ne signifie pas
qu'on procédera automatiquement a
une fusion des trois municipalités dans
les années a venir. «Si on dit oui, il faut
savoir pourquoi. Si on dit non, il faut
savoir pourquoi, déclare-t-il* On doit
savoir si on va vers la fusion ou vers le
regroupement de services.»

«Il nous faut une étude pour savoir

quels en seront les impacts: le taux de
taxation, quels services s'échanger, les
avantages, etc. Nous attendons la ré-
ponse du ministére.»

Les codts de I'étude en question se-
ront assurcés a 50 pour cent par le mi-
nistére des Affaires municipales, le res-
e €tant partagé entre les trois entités
participantes.

Chacune des municipalités y délé-
guera un représentant. On devra aussi
tournir des données sur les couts d'opé-
ration et les .revenus de chacune des
municipalités.

Rappelons que les villes visées par
la politique gouvernementale visant a
réduire le nombre de municipalités au
Québec ont jusqu’au 30 juin pour sou-
mettre des propositions de consolida-
tion, de regroupement ou de renforce-
ment au ministere.

Deuxiéme en région

M. Gingras ajoute que sa municipa-
lit¢ n’a pas hésité a reconduire jusquen
2001 une entente avec la Ville de Sher-
brooke pour son service de la police
malgré ce projet de regroupement puis-

Le redécoupage des commissions scolaires menace le seul établissement francophone de Lennoxville

L’ecole St-Antoine craint de mourir a

Karine TREMBLAY

Sherbrooke

vec le redécoupage du territoire

des commissions scolaires proposé
par Qucbee, le comité de parents
de I'ccole Saint-Antoine de Lennoxvil-
le, seule institution scolaire francopho-
ne de cette municipalité, craint simple-
ment sa mort a petit feu.

«On nous a peu entendu parce
qu'au départ, nous ne savions pas que
notre territoire était touché, et on nous
en a informé apres tout le monde. il y a
quatre semaines seulement. On n’a
donc pas eu beaucoup de temps pour
réagir», dit Mme Louise Petit, vice-pré-
sidente du comité de parents de I'école
Saint-Antoine. Celui-ci a dailleurs
adressé une lettre au délégué régional
de I'Estrie. M. Claude Boucher, dénon-
¢ant la menace que représente la fusion
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des commissions scolaires pour la sur-
vie de I'école.

Cecl parce qu'avec le morcellement
du territoire d'Ascot ces derniéres an-
nées, certains secteurs desservis par
I'école Saint-Antoine se sont retrouves
dans d’autres MRC.

Avec les changements proposés par
la ministre Marois, les clientéles tou-
chées, qui représentent pres de la moi-
tie des éleves, se retrouveront donc
dans d'autres établissements des com-
missions scolaires De Magog et de la
Sapinicre, ceci en excluant la clientele
préscolaire.

Coup mortel

Pour le comité de parents de I'école
Saint-Antoine, il est clair que cette per-
te risque de porter un coup mortel a
I’établissement d’enseignement.

«En réduisant de moitié le nombre
d’¢leves de I'école, il est certain que les
services vont diminuer aussi. Par exem-
ple, on se retrouverait avec quatre pro-
fesseurs pour dispenser des cours a six
niveaux du primaire. C'est donc dire
qu'il y aura des classes regroupant plus
d’un niveau. Devant cette perte de ser-
vices, il est a prévoir que certains pa-
rents enverront leurs enfants dans d’au-
tres établissements, ot ils auront une
meilleure infrastructure», explique
Mme Petit.

Elle s’inquiete particulicrement
pour la clientéle anglophone, qui vient
a Saint-Antoine par choix: «Entre 30 et
50 éléves anglophones choisissent notre
école pour apprendre le francais. Avec
une telle diminution de service, il est a
se demander s'ils voudront demeurer

que rien n'est ficelé de ce coté-1a.

«Nous voulons étre éclairés ay
maximum avant de prendre une déci-
sion, note la maire de Deauville, Geor-
ges Emond. Est-ce que ¢a sera une fu-
sion ou un regroupement de services?»

«Chose certaine, nos trois munici-
palités ont développé des affinités a di-
vers niveaux. Nous formerions une mu-
nicipalité de 25000 habitants, soit la
deuxiéme plus importante en région.»

Hier apres-midi, il n’a pas été possi-
ble d’entrer en contact avec le maire de
Rock Forest, Bertrand Delisle.

feu

ptit

Imacom-Daguerre par Claude Poulin

La fusion des commissions scolaires pourrait bien porter un coup mortel a Iécole Saint-Antoine, estime le comité de parents de I'institution.

avec nous.»

Dans un contexte ou le mur de la
langue s’érige souvent entre francopho-
nes et anglophones, le cas de I'école
Saint-Antoine prend d’autant plus
d’'importance. «Le projet du ministére
de I’Education risque de nous faire dis-
paraitre alors que nous sommes la seule
¢cole francophone de Lennoxville», si-
gnale Mme Petit.

Rien d’alarmant

La CSCS, quant a elle, ne voit rien
d’alarmant pour l'instant. «L'école de-
vra se réorganiser, mais elle n'est pas
menacée dans I'immédiat. Méme si une
baisse de clientéle ne I'aidera probable-

ment pas, on ne peut pas prévoir pour
les années a venir. Nous, nous sommes
préts a faire des ententes entre com-
missions scolaires, mais il est évident
que ce sera dans la mesure de ce qui
nous sera imposé par Québec», indique
M. Jean de Francesco, directeur géné-
ral adjoint a la CSCS.

Claude Boucher, le délégué régio-
nal de I'Estrie, se dit concerné par la
problématique: «J’ai moi-méme quatre
enfants et je comprends linquié¢tude
manifestée par le comité de parents de
I'école Saint-Antoine. Ma préoccupa-
tion premiere, la seule en fait, va donc
dans le méme sens qu'eux: l'intérét des
enfants. Et je pense qu’on va arriver a

une solution, parce que Pauline Ma-
rois, lorsqu’elle a présenté son projet.
ne souhaitait certainement pas voir la
fermeture de Saint-Antoine ou de tout
autre école.»

De fait, M. Boucher entend présen-
ter a Mme Marois une proposition de
commission scolaire unique aux servi-
ces pédagogiques décentralisés.

Les parents de I'école Saint-Antoi-
ne attendront donc d’avoir plus de dé-
tails quant a la décision de la ministre,
mais ils se disent préts a user de
moyens de pression, si besoin est, afin
de préserver une école qui, plus qu’une
institution scolaire, est aussi un gage du
maintien de leur culture.
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Cuisinier(e) brochetterie
Lieu de travail: Sherbrooke

Perm., t. plein, environ 30 port de prélevements.

Secrétaire médicale
2171762
Licu de travail: Sherb. ooke
Salaire: a négocier
Perm., équipe de soir, de 17
a2lh.
Exigences: doit posséder un
vchicule. formation en se-
crétariat médical, aptitude a
communiquer, excellent
francais et anglais obligatoi-
Ie. ;
Fonctions:

séerctariat dans
une clinique médicale, trans-

Veuillez vous présenter a
votre Centre d'emploi du
Canada afin de consulter
les offres dans les guichets
informatisés d’emploi ou
téléphoner i Info-Centre:
564-5970, 564-5983. Une
initiative de La Tribune en
collaboration avec le Cen-
tre d'emploi.
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Pierre-Yvon BEGIN

sait a la facon de fonctionner de Métro-
Police, souligne le maire, les membres

Sherbrooke

maire

Price fustige ceux

mont d’adhérer a la

pale Métro-Police.

Ville de

David Price fait

trer

Le maire de Lennoxville David Price

ans ce qui sera sans doute sa der-
niere declaration publique a titre
de de Lennoxville,

doute la décision de la Ville de Fleuri-

«Fleurimont a posé un geste tres
positif, plaide celui qui a participé acti-
vement aux négociations. Peut-étre que
cette décision va donner la chance a la
Sherbrooke
propre service de police.»

le service offert par la Régie Métro-Po-
lice est congu sur mesure pour rencon-
les besoins de
Lennoxville et d’Ascot.
bres de la Régie, il n'était pas question
de vendre des services a Fleurimont.
Pendant que Fleurimont s'intéres-

de la Régie analysaient le portrait de la
criminalité et des besoins policiers de
Fleurimont

«A Lennoxville, affirme David Pri-
ce, on ne voulait pas changer notre type
de police, communautaire et trés per-
sonnalisée. Les citoyens tiennent vrai-
ment a leur propre police. C'est du lo-
cal et les gens connaissent leurs
policiers qui sont vraiment impliqués
dans leur communauté. C'est vraiment
différent de Sherbrooke.»

David
qui remeftent en

Régie intermunici-

d’améliorer son Colits garantis

Sur la question des codts, David
Price soutient que la Régie a des bud-
gets stables, sans fluctuations, dé sorte
quLi peut quasiment «garantir» les
couts. Fleurimont recherchait avant

fout une entente a lt‘l]:_' terme

d'abord valoir que

la population de
Pour les mem-

David Price rejette aussi les alléga-
tions selon lesquelles la décision de la
Ville de Fleurimont menace les efforts

La Tribune, Sherbr

de régionalisation autour de Sherbroo-
ke. Il faut voir dans le geste de Fleuri-
mont une maniére pour les villes de la
banlieue de se prendre en main, et non
comme une guerre de pouvoirs, une
tentative de se separer de Sherbrooke

«J'al une vision régionale, déclare
David Price. 11 v a différents corps de
police en région et si Rock Forest pos-
séde son propre corps de police, cela ne
veut pas dire qu'jl n'y aura jamais de
chapeau régional. Si on embarque sous
un chapeau u;'u\ntl_ il v a surement
des services que l'on peut partager. Jai
toujours €t¢ pret a regarder ce chapeau
régional,»

Au dela des économies a réaliser, le
maire de Lennoxville souligne que
Fleurimont vient de s¢ doter d'un servi-
ce de police, bati selon ses besoins, et
dl n'est pas évident que cela aurait pu
étre fait par Sherbrooke»

Il rappelle aussi la constitution de
Métro-Police, tandis que le conseil mu-
nicipal de Lennoxville avait recomman-

4y : ' ‘3

dé a I'époque d'accepter une offre de
service de Sherbrooke. Cette offre était
méme plus avantageuse financiérement
que la création de la Régie. Les ci-
toyens ont insist¢ aupres du conseil sur
la constitution d’un service de police
propre a Lennoxville

«La police, souligne David Price,
c’est pas juste pour taper sur les doigts
des gens. Ce ne sont pas seulement des
policiers, ils font aussi partie de la com-
munauté et on travaille beaucoup sur la
PTL'\L‘IHIU!].--

Cette dccision pourrait-elle  étre
une guerre de clocher, une vendetta du
maire Francis Gagnon? «Non, rétorque
David Price. Tous les membres du con-
seil municipal de Fleurimont ont aimé
ce qu'ils ont vu chez nous. Il faut se
rendre compte que Fleurimont est de-
venue une ville avec son propre carac-
tere. Le bénévolat vy fonctionne bien.
Ce n'est plus seulement une ville-dor-
toir, et les citovens de Fleurimont ont
vraiment un sentiment d'appartenance
tres fort.»

Cinquante maisons
baties en cing jours!

Un Estrien participera a la corvée Jimmy Carter Work Week
pour construire des logements dans les milieux defavorises

Karine TREMBLAY

Sherbrooke

ome ne s'est pas batie en un jour.. Mais le «Jimmy
R Carter Work Week» se propose d’en prendre seule-
ment cing pour construire 50 maisons!

A linitiative de I'ancien président des Etats-Unis Jimmy
Carter, la «Work Week» revient, sur une base annuelle, bi-
tir des logis pour quelque 50 familles provenant de milieux
défavorisés.

L'originalité du programme? Réunir 50 compagnies ou
entreprises américaines ayant chacune le mandat, a leurs
propres frais, de construire une demeure dans un délai re-
cord de cinq jours...

Parmi celles-ci, on retrouve Honeywell, une entreprise
de controle et de sécurité, qui possédent plusieurs succursa-
les a travers le monde, dont une a Sherbrooke. Ocuvrant de-
puis prés de neuf ans dans les bureaux estriens de la compa-
gnie, M. Francois Faucher sera de I'équipe d'Honeywell qui
ira au Kentucky €ériger sa maison.

Ayant étudi¢ en mécanique du batiment, M. Faucher dit
avoir eu vent du projet par le biais du courrier électronique
qui lie chacune des succursales d’'Honeywell.

«Ce qui m'a tout d’abord accroché, c'est le concept de
construire 50 maisons en cing jours. Pour avoir aidé mon
pere a batir une maison, je sais que Is travaux ca représente!
Ca nécessite extrémement d'organisation et de mmdm.llmn
au sein des équipes. Et je trouve ¢a bien que des compagnies
a but lucratif simpliquent dans I'aide communautaire. De
cette facon, ils redonnent un peu de ce qu'ils regoivent a la
communauté», indique M. Faucher.

De fait, chacune des entreprises qui participent a la
Work Week fournit la main-d’'oeuvre et le matériel nécessai-
re a la construction de sa maison.

Les bonnes recettes

Veuillez noter qu’exceptionnelle-
ment cette semaine, vous trouverez
la chronique «Les bonnes recettes»
avec le chef Roberto Fortin en page
B-9. Cette chronique est une présen-
tation de Interlynx, de la salle a man-
ger «Le Loyaliste» de I’Auberge Es-
trimont et de Canards du Lac Brome
Ltée

32365

En tout, plus de 2000 personnes se retrouveront sur de
gigantesques chantiers de construction. M. Faucher compte-
ra parmi les 15 représentants sélectionnés par Honeywell.
Seul Canadien de I'équipe, il travaillera avec d’autres em-
ployés d’'Honeywell de provenances aussi diversifiées que la
Suisse, la Hongrie et les Etats-Unis.

«Je voulais vraiment participer a ce projet, note-t-il. J'ai
donc fait une demande a la succursale-mére du District de
Québec pour qu'elle défraie les couts de transport et d’hé-
bergement de mon séjour. Question de faire ma part, jai
propos¢ de faire coincider ma semaine de vacances avec cel-
le du projet... J'ai finalement recu I'accord de la compagnie
et, en mars dernier, j'ai su que javais été sélectionné parmi
les 45 candidats en lice.»

Depuis, il se prépare pour le grand départ, prévu le 14
juin. Ses bagages sont presque préts et dans ses valises, on
ne retrouve pas n'importe quoi: marteaux, clous et chapeaux
de sécurité sont au nombre des articles qu'il emporte avec
lui.

«Ce sont les participants qui doivent fournir leurs outils,
explique-t-il. J'ai donc recu toute une liste d’objets a appor-
ter. Les matériaux Létourneau de Lennoxville ont bien vou-
lu me commanditer et me fournir le matériel, qui vaut, au
total, plus de 100 $.»

Les travaux auront lieu du 15 au 21 juin. «J'ai hate de
voir le déroulement des travaux. On va tout faire, de A a Z.
Le couple pour lequel nous bdtissons la maison va n’avoir
qu’a «rentrer les meubles» puisqu’on s'occupe méme de net-
toyer les lieux, a la toute fin des opérations», mentionne M.
Faucher.

Dr Michel Cote

Gynécologue

désire aviser
sa clientele
qu’a compter du 16 juin
son bureau sera situé au

1335, rue King Ouest, bureau 220
Sherbrooke, J1J 2B8

(En haut de I'édifice Pharmaprix)

966-5774

..... le choix

Comp?un!

Mais on vous laisse

Mensualités

Daguerre par Cloude Poulin

Cest par le hluls de'Huneyweil & Sherbroo-
ke, ou il travaille, que Frangois Faucher s’est
retrouvé mélé au Work Week.

La marche
pour les
chiens

Sherbrooke
c, est aujourd’hui que les oppo-
sants a la réglementation mu-
nicipale de Sherbrooke sur
les chiens se donnent rendez-vous
pour une manifestation qui prendra
le départ face a I'hotel de ville, rue
Wellington, a 13 heures.

Les manifestants se dirigeront
vers le parc Jacques-Cartier ou se
tiendra une activité de sensibilisa-
tion. Les visiteurs pourront obtenir
des conseils, commentaires et autres
informations sur la gent canine dans
les stands qui auront été aménagés
sur le terrain.

Pour éviter tout incident, étant
donn¢é que les manifestants atten-
dent des centaines de personnes
pour appuyer le mouvement de con-
testation, la présence de chiens sera
interdite. Les personnes qui se pré-
senteront a la marche avec leurs bé-
tes seront simplement invitées a re-
brousser chemin.

NOUS AVONS AU MOINS
UN GAGNANT
POUR NOTRE 3ieme MARATHON,

ET CE AVEC

LE NUMERO

N 41
Nouveau marathon demain matin.
Bonne chance!

8 MARATHONS DE 500%
EN BONS D'ACHATS DU

w jﬂﬁw Y CARREFOUR DE L'€STRIE

4E MARATHON -

CARTE COMPLETE
UTILISEZ LA CARTE JAUNE DISTRIBUEE DANS LE TELE-PLUS DU 7 JUIN 1997

Les naumérvos dou bz'aﬁo danjouwrd’hui:

Veuillez noter que les numéros se lisent de gauche & droite. Cet ordre sera respecté au moment de désigner les
gagnants. Aucun numéro ne sera communiqué par téléphone. Seules les cartes complétes seront acceptées. Les
réglements de participation de ce concours sont disponibles aux bureaux de La Tribune, 1950, rue Roy, Sherbrooke.

Abonnez-vous au 564-5466

COROLLA SD

03 359%
CAMRY CE 1500% 322%
3 000% 286%

359$ par mols/
location 48 mois

Ou financement a |'achat de 4,8%

2 s par mois/
location 48 mois

Zone interurbaine 1 800 567-6955_:

274, boul.
Bourque,
Omerville
c19 843-0883
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Eve BEDARD

Sherbrooke
apier fin, papier brun, papier journal, papier
d'emballage. papier de soie ou papier crépe,
il n'y a pas de limite a ce que les créateurs

peuvent utiliser, pourvu que les matériaux soient
fait & base de pulpe de bois.

Les dérives de Parbre et de I'écorce seront mis
en valeur quand plus de 60 modeles défileront, le
13 juin sur les planches de la grande salle du
Bar 55 a Saint-Francois-Xavier-de-Brompton, ar-
borant des vétements tout de papier confection-
nes.

A une semaine du
Festival du papier

Depuis maintenant quatre ans, des centaines
de designers participent a I'événement en présen-
tant aux spectateurs des petits chefs-d’ocuvre de
papier.

Plus de 35008 de bourses sont offertes aux
meilleurs designers, ¢tudiants ou professionnels,
qui proviennent de toutes les régions du Québec,
Jean Airoldi, gagnant de deux Griffes d’or et desi-
gner renomme, assurera la présidence du jury.

Ce défilé de mode est I'événement de marque
qui lance le Festival du papier de Windsor qui se
tiendra les 13, 14 et 15 juin a Windsor, dans le sta-
tionnement du Centre JLA. Lemay de Windsor.

Un grand chapiteau, des mancges, des tour-

- GRANDE
VENTE

MEUBLES PATIOS

Aurore Milette, présidente du Festival du papier de Windsor, pose avec Karine Gagné et Sandy Nadeau qui

P,

1 Poulir
portent

les confections de papier qui ont remporté les honneurs lors de la derniére édition du défilé de mode.

nois sportifs, une exposition, tout est la pour faire
de I'événement un lieu de rencontre pour satisfai-
re les préférences des plus difficiles.

En effet, les organisateurs ont trois principales
priorités. Il doit y avoir des activités sociales,
sportives et culturelles. Donc, au programme cet-
te annee: tournois de volley-ball et de balle molle,
courses de boites a savon, randonnées de vélo,
méchoui, visite de I'usine Domtar, présentations
musicales, expositions culturelles et artisanales,

De plus, le samedi 14 juin, des feux d’artifices
illumineront le ciel pour féter le Se anniversaire
du Festival du papier.

«L’année passée, de 12 000 a 13 000 personnes
ont su profiter des activités. Tout dépend de la
température, mais si elle s'avere clémente, on es-
pere en accueillir encore plus cette annce!», dé-
clara Nicole Saint-Pierre, une des organisatrices
du Festival, en invitant tous les gens a s’y rendre
en grand nombre, et ce, beau temps, mauvais

ET ACCESSOIRES

Ensemble de patio ivoire

Table Hawaii ovale, 55 x 34 po

Chaises Palma: 2 a dossier haut, 4 positions et 2 empilables
Parasol 7/ pi et base de parasol en béton
Coussins de siege
Cheyenne |l en Sunion (4)

Ensemble de patio blanc

Table ovale 72 x 38 po

Chaises Madras Club a dossier haut 4 positions empilables (2)
Chaises Madras Club empilables (4)
Parasol 7/ pi

Base de parasol en béton

Coussins de siege en jacquard (4)
Aussi disponible: vert

1 LISiDECOR rec1enguloire 90
F %ﬁﬂlﬁndﬁ" E’i?:wi.' sitions {2)
(% MODULIS empilables (4 Buriniy
Pocasol 7 1/2 pi

Base de porasol ¢n béton

Coussing de siége en Sunlon (6)

Awssi disponible : vert lorét

DU JAMAIS VU!
PRIX EXCEPTIONNELS

Sur balancoires de résine

HEURES D’OUVERTURE:
Lundi au mercredi: 9ha 18 h
Jeudi - Vendredi: 9ha21 h
Samedi:9hai17h
Dimanche: 11 ha 17 h
Les photos peuvent différer

PLAN DE
FINANCEMENT ET
MISE DE COTE
DISPONIBLES

4796, BOUL. BOURQUE, ROCK FOREST (819) 822-2582.

pour ne nommer que les principales.

Chronique
minceur

Josée Audet, N.D.

¢ vous

gant dans

pien

u
votre pé?

Pourquoi ferions-nous
confiance a une
«nouvelle» méthode
d’amaigrissement?

Apres tout, il existe tellement de me-
thodes-miracle qui promettent des ré-
sultats extraordinaires sans toutefois
remplir leurs promesses!

Bioligne n'est pas une «nouvelle» mé-
thode. Elle est pratiquée depuis plus
de 10 ans, dans maintenant 13 centres
a travers la province. C'est une métho-
de logigue, basee sur une alimentation
equilibree qui ne promet pas un mira-
cle mais plutét un retour vers des
fonctions métaboliques normales.
Voici les points qu'il vous faut considé-
rer.

Une approche personnalisée :

les gens n'engraissent pas tous pour
les mémes raisons et requierent pour
leur metabolisme des valeurs nutritives
difféerentes. Les programmes devront
donc étre adaptés aux besoins de cha-
que personne.

Des repas complets, équilibrés
ou on mange a sa faim
sans compter les calories :

pour maigrir et rester mince, il faut que
le corps ait la sensation d'étre bien
nourri. Lorsqu'on maigrit en réduisant
les calories, le corps essaie de com-
penser en stockant des graisses. Voila
pourquoi la presque totalite de ceux et
celles qui suivent un «régime amaigris-
sant» reengraissent par la suite, la plu-
part du temps, plus qu'avant.

Une approche qui permet de
conserver un mode de vie normal :

pour qu'un programme soit efficace a
long terme, il doit prendre en considé-
ration le mode de vie de l'individu. Les
heures de travail, la vie sociale, les res-
taurants, les fétes sont des facteurs
qu’il faut prendre en considération
puisqu'il font partie de «la vie couran-
te».

Connaitre et corriger
son meétabolisme :

c'est la clé du succes. Si on ne corrige
pas les raisons physiologiques qui for-
cent le corps a accumuler des réser-
ves sous forme de graisses, toute me-
thode qui force le corps a maigrir sera
vouée a l'échec tot ou tard.

L’amaigrissement,
I'’énergie et la santé :

la sante est avant tout une expression
d'energie. Ce sont les aliments qui ap-
portent I'energie au corps. Comment
peut-on prétendre fournir au corps
I'énergie nécessaire pour se guerir de
I'embonpoint ou de tout autre proble-
me de sante en le nourrissant moins?
Pour maigrir et rester mince, il faut
MIEUX se nourrir et souvent PLUS
qu'avant.

Des milliers de gens suivent actuelle-
ment la méthode BIOLIGNE et en sont
tres heureux. Il ont retablit leur poids,
savent comment bien s'alimenter, ont
retrouvé leur énergie et, souvent, ont
recouvré la santé. Pourquoi pas vous?

temps.

La Traversée du lac
Memphrémagog cherche
des familles d’accueil

Magog

sont a la recherche de familles désireuses d'accueillir
des athletes qui participeront au marathon de 42 km, le
dimanche 20 juillet.

L es organisateurs de la Traversée du lac Memphrémagog

Les besoins en hébergement s'échelonnent du 15 au 22

juillet, periode pendant laquelle on demande aux hotes d'of-
frir un milieu de vie sain, paisible et propice a une bonne
préparation pour la compétition pour les athlétes, et leur
entraineur, s'il y a lieu. On demande aux personnes intéres-
sées a vivre cette expérience culturelle unique de résider
dans les environs de Magog, d’offrir un lit par invité, d’assu-
rer le transport de ceux-ci aux activités préparatoires et de
parler 'anglais ou I'espagnol. Pour informations, communi-

-quer avec Sophie Béliveau, au (819) 843-5000.

1er vins-fromages au
College du Sacré-Coeur

&) Association coopérative

Monsieur Norman Martin, bénévole et animateur,
a guidé avec raffinement et humour la dégustation de
la soirée bénéfice.

155, rue Belvédére Nord, Sherbrooke (819) 569-9457

TELEPHONEZ MAINTENANT

CENTRE NUTRITION-SANTE

3} 4505, Boul. Bourque

Rock Forest
Tél. : 821-3646
Josée Audet, N.D.
PREMIERE CONSULTATION
GRATUITE

S vous n'uttlisez pas la fenétre Pella
vous manquez la chance de votre vie!

\ i
i B h 3}
Tl v !
1 ( 1) Nl
x; h

Car vous pourriez bénéficier de nos persiennes et de

nos stores INsEres entre les vitres, sans comptel
I'excellent service assuré par un entrepreneur certifié
Pella, formé pour installer les produits Pella,
APPELEZ-NOUS AUJIOURD'HUT!

Une telle qualite ne peut venir que de Pella

Kavcan

Portes ot

Salle de montre
172, boul. Léger
Sherbrooke (Québec)

fenetres 11484

563-8282
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L'Ude$ léve son chapeau a ses gr

Claude PLANTE

Orford

J i été 'un des premiers étu-

(( diants de I'Université de

Sherbrooke, lors de I'ouver-

ture de sa faculté de génie. Je me

souviens, nous étions sur le gravier

pas sur I'asphalte. Ce n’était pas com-

me de nos jours. Quand je vois ce

que c'est devenu aujourd’hui, j'ai de
la misere a le croire.»

Président du conseil d'administra-
tion de la multinationale Cascades,
Bernard Lemaire ne peut s'empécher
de retourner dans ses souvenirs
quand il se met a parler de I'Universi-
té de Sherbrooke.

Pour I'homme d’affaires, prési-
dent d’honneur du Gala du rayonne-
ment des diplomés de I'UdeS, qui se
tenait hier a Orford, c’est surtout par
son ouverture vers le monde indus-
triel que linstitution sherbrookoise a
pu grandir en notoriété.

«Prenez seulement son systeme
coopératif. Cela permet a de futurs
diplomés de prendre de I'expérience.
Pour I'entreprise, c'est une opportu-
nité de connaitre les jeunes avant
gu’ils ne sortent de I'école.

«Quand on parle avec d'autres
gens d’affaires, personne ne se dit
contre ¢a. A I'époque ou nous vivons,
a cause des coupures budgétaires, il
est important que les entreprises se
rapprochent des universités. Comme
cela, on peut compenser pour les
manques de fonds et on peut voir a
ce que I'argent soit bien dépensé.»

Le gala d’hier ¢tait aussi I'occa-
sion pour I'Association des diplomés
et diplomées de I'Université de Sher-
brooke (ADDUS) de souligner «les
compétences, le professionnalisme et
I'engagement social» de huit person-
nalités.

Laurent Beaudoin

Le président du conseil et chef de
direction de la compagnie Bombar-
dier inc., Laurent Beaudoin, a requ la
médaille du Grand Ambassadeur.
Président de la campagne de finance-
ment de la Fondation de I'Université
de Sherbrooke, M. Beaudoin en a
profité pour souligner que, malgré
une bonne performance de ce cote, il
ne fallait pas se compter pour vain-
queur trop rapidement.

«Nous avons 22 millions de dol-
lars d’amasser sur un objectif de 25
millions, mais ce n’est pas terminé,
déclare-t-il. Ca va tres bien. Je tiens a
dire qu’il faut garder I'effort pour fai-
re progresser ce montant.»

Outre M. Beaudoin, 'ADDUS a
honoré six autres diplomés: Denis R,
Elias, président-directeur général de
Sisca, a regu son dipldme d’adminis-
tration en 1976; Domique Demers,
qui se fait remarquer par ses écrits

*toujours plus nombreux, détient un

doctorat en étude francaise depuis
1994; diplomé de la faculté des scien-
ces appliquées depuis 1972, Yves Fil-
lion a participé a la réalisation de
grands projets d'Hydro-Québec: Dia-
ne Lemieux, connue pour son poste
de présidente au Conseil du statut de
la femme, est diplomée en droit; le
juge Pierre Fournier est I'un des pre-
miers diplomés de la faculté de droit
(1960) enfin, 'ADDUS a remis le
prix Reconnaissance a Jacques Méti-
vier, urbaniste diplomé en 1981,

De plus, pour ses brillantes étu-
des en histoire et son implication
dans la revue Lése-Majestée et les édi-
tions Les fous du Roi, Charles Vin-
cent a regu le titre d'émissaire de
I'UdesS.

La Tribune, Sherbiooxe, ¢
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Photo du haut: |’Association des diplomés et diplomées de I'UdeS
(ADDUS) tenait hier son Gala du rayonnement: (de g. a dr.) Michel
McGee, président de I’ADDUS, Laurent Beaudoin, président de Bom-
bardier inc., Denis R. Elias, président-directeur général de Sisca,
Jacques Métivier, urbaniste, Yves Fillion, directeur général adjoint
chez Hydro-Québec, Bernard Lemaire, président de Cascades et pré-
sident d’honneur du Gala, Pierre Reid, recteur de I'UdeS, (assis)
Charles Vincent, prix émissaire, Dominique Demers, journaliste,
Pierre Fournier, juge a la Cour supérieure, et Diane Lemieux, prési-
dente du Conseil du statut de la femme.

Photo du bas: le président du conseil de Cascades, Bernard Lemai-
re, agissait comme président d'honneur du troisieme Gala du
rayonnement. Il pose avec la Grande ambassadrice Claire Beau-
doin, épouse de Laurent Beaudoin, le recteur Pierre Reid et le pré-
sident d’honneur de |’édition 1996, Paul Gobeil, vice-président du
conseil de Métro-Richelieu.

Un ete sans fourmi
est-ce possibie?

OU I y Extermination
Cameron possede la solution
pour toute la saison.

Si elles reviennent,
NOUS AUSSI et

GRATUITEMENT.
Appeley maintenant!

EXTERMINATION

naturellement!

TRAVAIL
GARANTI a

3920, boul. industriel, Sherbrooke . ..

SUPER VENTE

WESTERN

J2612x

Bouti%ue Western

168, rue Uueen, Lennoxville

564-1948_

BOISVERT

TIENT A AVI
QUE LE MAGASIN SERA

FERME LEDIMANCHE
POUR LES MOIS DE,
JUIN, JUILLET ET AOUT

231, rue King Ouest

G ) R A

SER SA CLIENTELE

MERCI

Sherbrooke, 563-4743

Votre meédecin
de famille...

Encore plus pres
de chez-vous!

Votre médecin de famille

est ia pour:

» repondre aux urgences mineures;

e \YOUS recevoir en consultation
medicale;

e yous diriger vers d'autres
ressources, si necessaire;

e continuer de vous suivre au besoin

Communiguer sans hésiter

avec votre médecin de famille.

e || yous connait personnellement

* || vous ecoutera

* || identifiera votre probleme
et vous prodiguera les soins
appropries

* || vous guidera vers d'autres
ressources en cas de besoin

* || vOusS suivra aprés une
hospitalisation ou une consultation
auprés d'un medecin specialiste ou
d'une autre ressource

S

Photo de droite: le président du conseil ef chef de direction de la compagnie Bombardier
inc., Laurent Beaudoin, a regu la médaille dv Grand Ambassadeur. |l est accompagné de
son épouse Claire Beaudoin, du président du groupe des produits de consommation moto-
risés de Bombardier, Pierre Beaudoin, et de |'épouse de ce dernier, Héléne Robitalle.

L'insomnie

est votre

pire

cauchemar ?

La chiropratique spécifique peut y remédier
de fagon définitive. Alors passez nous voir et
faites de beaux réves.

' ¥ Dre Mariel Gélinas, D.C.
? Dr Michel Roy, D.C.

DE L'ESTRIE

En son absence..
Appelez INFO-SANTE @

Le personnel infirmier d'INFO-SANTE

CLSC vous ecoutera, vous consellle
et vous dirigera vers d'autres
ressources, au besoin

Des services de sante
Plus pres de chez-vous!

Peu importe ou vous residez dans
region, les medecins de famille de

|'Estrie vous assurent cdes services
avec ou sans rendez-vous, selon

un horaire plus accessible que par
le passe

Renseignez-vous aupres de votre
medecin de famille afin de connait
les heures d’'ouverture de son cabi
ou de sa clinigue

Si vOUS n'avez pas encore
de médecin de famille,
choisissez-en un dés maintenant.
C'est important!

REGIE REGIONALE
DE LA SANTE ET DES
SERVICES SOCIAUX

DE L'ESTRIE

CHIROPRATIQUE
SPECIFK-JE

CENTRE

—)

Tous drods réservés

234, rue Dufferin, Bureau 108, Sherbrooke (Québec) J1H 4M2 » (819) B20-2242
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Une guerre de panneaux 58

et o o8

d’un tout nouveau genre |

génée pour traiter I'autre bénévole de «juste
Sherbrooke (PS]) un petit maudit cros.... qui mériterait juste
une bonne claque en pleine face». Mais il ne
es policiers municipaux de Sherbrooke I'a pas donné, la claque. 1l a plutot viré de
L ont ¢té saisis d'une plainte de voies de bord.
fait... concernant deux bénévoles du Bloc C'est a ce moment que l'autre bénévole,
québécois. ageé dans la cinquantaine, piqué par les pro-
En vue de I'élection du 2 juin, les deux pos, s'est rué sur la victime et lui a administré
personnes avaient travaillé a I'installation des un bon coup dans le dos avec ses deux mains.
panneaux de promotion pour le Bloc quebe- La victime en a perdu I'équilibre et a chu-
cois dans le comté de Sherbrooke. té. Des témoins ont séparé les deux hommes
Ils s’étaient entendus qu'au lendemain du quand ils ont vu qee les hostilités allaient se
2 juin, ils se séparaient a parts égales les poursuivre. La victime qui éprouvait des
structures de bois des panneaux électoraux.  maux de dos s'est rendue a I'hopital. On a
Le comté avait été divisé en deux, 'est et not¢ une enflure au dos.
'ouest. C’est a ce moment que la victime a déci-
Or le 3 juin, la victime, dgée de 65 ans, a de¢ de porter plainte auprés des policiers mu-
constaté que l'on était venu chaparder des nicipaux de Sherbrooke, le jeudi 5 juin.
panneaux sur... son territoire. Les policiers doivent maintenant rencon-
Il y a donc eu rencontre des deux bénévo- trer le suspect pour recueillir sa version des
les au local du Bloc. La victime ne s'est pas faits.

SOLDES
'ETE

Jusqu’a

de
rabais

macom-Daguerre par Claude Poulin
L'an prochain, tout ira mieux pour les étudiants de génie de I'Université de Sherbrooke, assurent Jean-Francois Noreau et
Vincent Dussault (couché dans |’habitable). L’équipe Sirius a terminé en seconde position lors de la compétition annuelle
universitaire nord-américaine de la plus basse consommation d’essence, la semaine derniére au Michigan.

L’équipe de Sirius
compte regagner

son titre de

championne de
la consommation

Claude PLANTE

CE.

<= TERRESTRIA -

182, rue Wellington Nord
Sherbrooke
823-1737

32535

Sherbrooke

es étudiants du projet du véhicule
L Sirius ont joué de malchance lors
de la compétition annuelle nord-
américaine, la semaine derniére au Mi-
chigan, mais entendent bien se repren-
dre et ravir a nouveau le championnat

CE.

LIT D'EAU NATIONA
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de la plus basse consommation d’essen-

Apres deux années consécutives en
téte de ce palmares universitaire nord-
américain, les étudiants en génie méca-
nique de I'Université de Sherbrooke
ont di se contenter de la seconde pla-
Ils ont connu des ennuis mécani-
ques, les forcant a réparer leur véhicule
profilé pendant la compétition.

«Nous n’'avons
pu procéder qu'a
deux essais au lieu
de cing ou six
comme les autres
délégations», ra-
conte Jean-Fran-
¢ois Noreau, I'un
des membres de
I'équipg composée
d’'une vingtaine
d'étudiants de
Sherbrooke. «Si ¢a
avait été le cas,
probablement que
nous aurions: fait
meilleure figure.»

«Une chaide
s’est cassée et de
dérailleur a crochi,
ce qui nous a obli-
gés a réparer le
systeme d’'entrai-
nement. Les au-
tres équipes conti-
nuaient leufs
essais. La conduite
du pilote est I'un
des facteurs les
plus importants
pour réussir. Com-
me le notre n’a pas
pu prendre suffi-
samment connais-
sance de la piste, il
n'a pu ajuster sa
conduite en
fonction du relief
du circuit.»

La délégation
sherbrookoise, qui
a di céder le pre-
mier rang au re-
présentants de la
Nouvelle-Ecosse,
était composée de
sept ¢tudiants.
Leur score dépas-
s¢ les 900 milles au

gallon américain,
tandis que la se-
conde meilleure

performance, celle
des Sherbrookois,
est de 662 milles
au gallon.

Partie remise
Ce n'est que
partie remise,
ajoute  l'un des
deux porte-parple
du groupe, Vin-
cent Dussault.
L'an prochain, on
fera mieux, predit-
on, car le vehicule
Sirius sera revu.

«Nous voulons
le refaire quasi-
ment  ¢n  entier,
dit-il.  Premicre-
ment, nous vou-
lons développer
un chassis mona-
coque. Il nous fau-
dra aussi l'injee-
tion électronique.
C'est la nouvelle
tendance lors de
ce genre de com-
petition.»

«Nous I'avions
en  notre  posses-
sion  cet hiver,

mais nous n'avions
pas assez de temps
pour l'installer sur
notre véhicule.»
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Dr Ina Cummings

Eve BEDARD

Sherbrooke

Trois personnes de grande renommée ont regu,
hier, le grade de Docteur en droit civil (D.C.L) ho-
noris causa, lors de la collation des grades de I'Uni-
versité Bishop's.

Les personnes en question sont Dr. Ina Cum-
mings, M. Alex Colville et M. Lynton R. Wilson,

Mme Ina Cummings est née en 1939 a Sawyer-
ville en Estrie et a fréquenté la Sawyerville High
School, pour ensuite obtenir un baccalauréat en
biochimie a I'Université Bishop's en 1960, Elle a
par la suite complété ses études en médecine a
I'Université McGill.

Ses expériences en médecine familiale et avec
des familles défavorisés lui ont vite fait réaliser que
les relations interpersonnelles avaient une impor-
tance vitale, autant pour les personnes dont la con-
dition physique se détériorait, que pour les autres.

Elle a toujours cru qu'il devait y avoir une har-
monie entre le corps et I'esprit. Mme Cummings
s'est jointe a un médecin qui créait la division des
soins palliatifs a4 I'hopital Victoria de Montréal. Par
la suite, elle devenu directrice ce cette division.

Mme Cummings a aussi enseigné la médecine a
I'Université McGill pendant plusieurs années. Elle
est, depuis 1993, directrice des soins palliatifs au
Queen Elizabeth Il Health Sciences Cen-
ter, en Nouvelle-Ecosse.

Alex Colville
Né a Toronto en 1924, M. Alex Col-

L"Universite B
trois doctorats honorifiques

Lynton R. Wilson

tes sortes d’objets de son environnement quotidien.

Quelques années plus tard, son talent a été re-
connu on lui proposa une bourse afin d’étudier les
beaux-arts & la Mount Allison University. Bourse
qu'il accepta illico, laissant de c6té I'idée qu'il avait
de poursuivre des études en droit.

Il a servi a titre d’artiste-peintre pendant la Se-
conde guerre mondiale ce qui a modifié le cours de
son apprentissage et nourrit son inspiration,

Parmi ses réalisations les plus connues, on peut
compter Horse and Train (1954) et Nude and Dum-
my (1950).

Lynton R. Wilson

M. Lynton R. Wilson est né a Port Colbourne
en Ontario en 1940. Il a obtenu un baccalauréat et
une maitrise en économie des Universités McMas-
ter et Cornell dans les années 60.

Dés le début de sa carriére il a su faire ses preu-
ves et a obtenu des postes clés dans différentes en-
treprises. De plus, il a été ministre de I'Industrie et
du Tourisme au gouvernement de |'Ontario de
1978 a 1981.

Il est maintenant président et chef de la direc-
tion de BCE Inc., la plus grande entreprise publi-
que du Canada. Tous ces accomplissements font de
lui I'un des plus important hommes d’affaires du
pays.

SCIES a chaine
CLAUDE CARIER /

A seulement
20 minutes
de Sherbrooke

ville est un peintre réaliste de réputation
mondiale. Il a passé la grande majeure
partie de sa vie dans les Maritimes, en
Nouvelle-Ecpsse.

En 1929, une pneumonie I'a forcé a
une longue période de récupération et
pour meubler son temps, il dessinait tou-

Telephones

Au lieu de louer vos

QUL [ VIONPIE

téléphones,
pourquoi pas les acheter de
moi?
Vous économiserez chaque
mois!

Téléphones, téléphones sans fil,
demandeurs,
sélecteurs téléphone/télécopieur/
modem,
sonneries auxiliaires, répondeurs,
plans d'entretien, rabais sur

interubains

Installation + réparation
es prises de télephones.

1,9%

12 mois

|6,9% 24 moisl 8,9% | 36 mois

conomisez plus de 50%
en comparant avec BELL!
Appelle-moi pour économiser :

FAIHE PLU$ POUR MOINS
(819) 564-2303

/ | *0* d'acompte et 1,8%
e e u BIA | dintérét sur 12 mois,
) i Acompta de 15% sur 24
SMTD i

et 36 mois. Sur appro-
bation de créditapp
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875-3847 - 1 800 909-3847 s
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COMPRENANT:
1 toilette
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Pour tous vos projets de
rénovation ou de construction
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1 lavabo colonne en porcelaine ou encastré

Taxes
incluses

sur 12 mois
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Tél.: (819) 843-3344
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[
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MAGOG

Télec.: 847-0674 32092
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ishop’s remet

Malgré lo fermeture d'une usine et lo mise d pied de neuf personnes

Claude PLANTE

Sherbrooke

si que la fermeture de I'une des

trois usines sherbrookoises de |i
compagnie Papiers peints [I‘I!FUIM
11 juillet prochain, ne signifient pas
que l'entreprise prévoit transférer en
entier sa production vers nos voisins du
Sud.

C'est la certitude que donne la di-
rection du manufacturier de papier
peint en répondant aux rumeurs que
provoque chez les quelque 400 em-
nloyés la fermeture de l'usine de la rue
a.égcr annoncée cette semaine au per-
sonnel touché.

Il n'est question ici que d'une res-
tructuration «administrative», affirme
le directeur de la production chez Im-
périal, Dominic Lambert. «Il n’est pas
question de transfert de toute l'activité
vers les Etats-Unis.»

L .
L a mise a pied de neuf employés ain-

Papiers peints Imperia
nie vouloir déménager
ses effectits a Plattshurg

«Seulement une partie de la pro-
duction de I'enduit de vinyle sera trans-
férée vers les Etats-Unis. C'est certain
que ¢a provoque de l'inquiétude chez
les employés. Ce sont neuf postes qui
seront coupés. Nous procéderont par
ancienneté.»

Sous le couvert de I'anonymat, un
employé de la firme Impérial a contac-
té La Tribune afin qu'on diffuse la nou-
velle. Selon lui, il s'agit d'un premier
pas vers un transfert définitif des opé-
rations vers Plattsburg, au Vermont.

L'annonce de cette décision a jeté
une douche d'eau froide a l'intérieur
des murs des usines Impériale de I'est
de Sherbrooke, autrefois Papiers Peints
Berkley.

«Plus nous perdons des effectifs,
plus nous courons le risque d'étre vu
comme des improductifs, lance-t-il.
C’est pourtant nous qui sommes recon-
nus comme les meilleurs de la compa-
gnie!»

EFANSCIUB

GRANDE VENTE
FIN DE SAISON

Centre-ville de
Sherbrooke

2181 )

!
50
WAT ER\FﬂLE

a 20 Km. de Sherbrooke
et 90 min de Montreal

TELEPHONE / WATERVILLE [ (819) 837-2126

/séjouns VARIES\

3 JOURS: MINI-CAMPS
DE SENSIBILISATION ET
D'ACTIVITES RECREATIVES

*6 ET 8 JOURS: DE
L'EXPLORATION AUX
GRANDES DECOUVERTES

* 13 JOURS : CAMP POUR
LES AVENTURIERS /

JOURNEES

«PORTES OUVERTES»

le 8 juin 1997

(Progrummuﬁon\ .
spéciale :
SUR LE SENTIER DES |
AVENTURIERS
SEJOURS SPECIALISES
» Camp réseau Val-Es-
trie / Portneuf (8 a 12 ans)
* Camp des leaders
(10a 12 ans)
* Transport gratuit entre
les deux camps
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Une petite oasis philosophique
au centre-ville de Sherbrooke

Karine TREMBLAY

Sherbrooke
U ne réplique de I'agora animé de Platon, c’est

ce que devient le Presse boutique café lors
des «4 a 6» philosophiques qui y ont lieu
mensuellement depuis maintenant six mois.

Mme Lucie Riffon, qui fait présentement sa
maitrise en philosophie a I'Université de Sher-
brooke, est animatrice de ces débats qui se pen-
chent sur divers sujets.

La fin de semaine derniere, elle s’est d’ailleurs
rendue a Marseille pour participer a un colloque
international regroupant quelque 80 praticiens de
philosophie.

Elle revient emballée de son voyage: «Nous
avons participé a plusieurs débats. Puis nous
avons fait un retour sur ceux-ci. Tous, nous avons
retrouvé la méme chose que dans nos débats res-
pectifs. Clest-a-dire qu'indépendamment des
cultures et des peuples, il en ressort que nous
sommes tous des étres humains, au méme titre, et
cette aventure humaine que nous vivons nous
ameéne a nous poser des questions qui sont sensi-
blement les mémes.»

Les cafés philosophiques sont chose courante
en Europe. Ic1, on commence a en voir I'émergen-
ce. De ce que Mme Riffon en sait, il y a deux au-
tres cafés philosophiques, a Montréal et a Queé-
bec.

«Ca répond a un besoin qui se fait de plus en
plus sentir dans la société, dit-elle. Nous nous sen-
tons impuissants face a la politique, mais nous

voulons exprimer nos points de vue. Les cafés phi-
losophiques nous donnent la parole.»

Sortir des institutions

Une autre visée de ces debats: sortir la philo-
sophie des institutions. «Alors qu'en France, étu-
dier la philo c’est «cool», ici, au Québec, ¢'est plu-

tot perqu comme du «pelletage de nuage». Les,

gens n'y voient souvent que de la théorie, au-des-
sus de la réalité.

«La société est de plus en plus individualiste,
Les gens ressentent le besoin de se regrouper et
d’échanger. Les cafés philosophiques sont done
des mouvements de rassemblement, qui permet-
tent de démythifier la philosophie et de refléchir,
ensemble, sur des sujets qui nous touchent», pré-
cise Mme Riffon.

Tout récents, ces débats sont cependant appe-
lés a prendre de I'expansion. Déja, Mme Riffon
songe a la parution d'un journal philosophique et
a des débats a plus grande échelle. 'avénement
de la technologie pourrait bien permettre de fran-
chir le mur des distances: «Avec internet, on pen-
se pouvoir organiser des débats avec des gens de
divers pays, la France, par exemple», dit-elle,

Le premier dimanche de chaque mois, vous
¢tes donc conviés a venir débattre au Presse bou-
tique café. Exceptionnellement, le débat de juin
aura lieu demain soir. L'une des trois questions
suivantes y sera abordée: Quelle est la tache du
philosophe? La morale a-t-elle encore sa place
dans la société? L’homme peut-il étre heureux?
Le débat aura lieu entre 16h et 18h et 'entrée est
gratuite.

CHIRURGIE DE LA MYOPIE

Astigmatisme et Hypermétropie

Kératotomie radiaire
Laser Excimer/Lasik
Greffe de cristallin

SEANCES D’INFORMATION

AVEC DIAPOSITIVES ET VIDEO

SHERBROOKE
Mercredi 25 juin 1997
. 19h 30
HOTEL DELTA
2685, rue King Ouest

Daniel et Colette Daneault (conseillers)

Dr Jacques Grégoire

321, rue Woodward,
Pres de I’hopital Hotel-Dieu

Sherbrooke

(Sherb.) 1-819 565~ y ,~
(Ext.) 1888 565- V,@(IR

Imacom-Daguerre par René Marguis

Etudiante & la maitrise en philosophie, @ 'Université de Sherbrooke, Lucie Riffon anime des débats a chague mois
au Presse houtique café, au centre-ville de Sherbrooke.

POUR MIEUX VOUS SERVIR

CENTRE DE MECANIQUE
PAUL GAUTHIER
Mécanique générale
Spécialité Honda
Formé par Honda Canada
/0 ans d’expérience
Entretien 24 et 48 000 km, etc.

846-3174

LABBE AUT
RECYCLAGE ENR.

Pieces d’autos usagées

* Mécanique ¢ Carroserie

(81.9)-846"6644
600, RTE 143, CANTON BROMPTON

(Coin ahem:l.n des Ecossais et Boul. Quen) az810 |
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PAYE DS

MILLIONS

our nous, étre bien stationné peut faire la différence entre

une bonne et une mauvaise journée de travail. Entre une
victoire et une défaite. Comme on adore gagner, on investit
en conséquence. Mais les gros dollars ne nous assurent
pas automatiquement une place réservée sur la grille
de départ. Chaque semaine, une équipe doit
travailler sans relache pour que nous ayons la
meilleure chance possible d'aspirer aux

grands honneurs. Talent, imagination et acharnement sont
la clé du succés. Ce n'est donc pas sans raison si nous nous
sommes associés a Jackie Stewart pour former ['écurie
Stewart-Ford. Jackie a la victoire dans le sang. Ses 27 drapeaux
a damiers en Grands Prix et ses trois championnats du monde
sur moteur Ford le prouvent hors de tout doute.
A l'aube du 21° siécle, nous relevons un défi
sans précédent. Jamais jusqu'a présent un
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VOIR UNE BONNE PLACE
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La politique sur les pourhoires jugée indigeste

0 "Association des restaurateurs presse Québec de mijoter une formule plus simple

Gilles FISETTE

Sherbrooke

lors que le- ministére du Revenu s'appréte a
A tenir des rencontres d’'informations avec les
travailleurs et les employeurs de I'hotellerie
et de la restauration, voila que I’Association des
restaurateurs du Québec juge que les nouvelles
mesures «sont inapplicables et inacceptables pour

I'industrie».

Aussi, 'association vient de lancer un appel
aux proprictaires des 17 000 établissements de
restauration du Québec afin qu'ils pressent le
gouvernement de modifier sa nouvelle politique.
L’ARQ invite tous les restaurateurs et leurs em-
ployés a envoyer des cartes postales spécialement
réalisées a l'intention du ministre des Finances,
Bernard Landry, pour lui signifier qu’ils rejettent
le mécanisme de perception des pourboires rendu

Disparu depuis le 1er mai

Sherbrooke (psj)

communauté (Police) de Sherbroo-

ke a diffus¢, hier, la photographie
et la description d’'un homme, disparu
de son domicile, depuis le ler mai der-
nier.

Roger Landry, agé de 26 ans, a en
effet quitté sa résidence, rue Grosver-
nor, a Sherbrooke, ce jeudi-la,

Il avait pris place a bord de sa voitu-
re Honda Civic 1991, de couleur vert,
immatriculée ZFF 562. L'automobile a
été retrouvée a Montréal, dans le sta-
tionnement Idéal, coin des rues Jean-
ne-Mance et René-Lévesque Ouest,

Au moment de la découverte du vé-
hicule, le préposé au parc de stationne-
ment ¢tait en mesure de confirmer que
I'automobile se trouvait au méme en-
droit depuis une bonne dizaine de
jours. Sans occupant, il va sans dire. .

Ce qui pose un probleme dans cette
disparition, c’est que M. Landry n’avait
aucun motif particulier ni trouble de
comportement pouvant expliquer cette
absence prolongée.

Il n’a pas été revu depuis le ler mai.
Il n’a pas non plus donné signe de vie.

L’homme est décrit comme ayant
les yeux et les cheveux bruns, le teint
pile. Il mesure 1,73 m (cing pieds et

L a Direction de la protection de la

depuis.

Roger I.undry, un Sherbrookois de 26 ans, a quitté sa résidence, rue
Grosvernor, a Sherbrooke, le ler mai ef n’a pas donné de nouvelles

ou 821-5555). Le sergent-détective Guy Chouinard a confié
le dossier a la détective Nathalie Bédard.

huit pouces) et pese dans les 120 kilos
(265 livres). On parle donc de corpu-
lence imposante. Il est de nationalité
canadienne et il s'exprime en francais.

Dans les particularités, on note un
tatouage «NOT» tracé sur le coté droit
de son estomac et un pendule dessiné
sur le biceps droit. La main gauche por-
te une cicatrice en zigzag.

Au moment de sa disparition, il
était vétu d'un pantalon d’entraine-
ment gris, un manteau noir, un gilet ro-
se a manches longues, une casquette
bleu marine avec une palette jauné,
portant l'inscription «Michigan». Une
bourse était accrochée a sa taille.

Toute information au sujet de cette
disparition peut étre portée a l'atten-

SOUDURE MOBILE R. COUTURE

Télec.: (819) 821-6020
Soudure: magnésium, fonte, aluminium

289, chemin Plante
Fleurimont, Québec
J1G 3K1

(819) 821-0242

.

Réparation de plague de débarcadére
Réparation de camion

32064

tion des autorités policieres (821-5544

public le.25 mars

En vertu de cette nouvelle politique, tous les
employeurs de la restauration et de I'hotellerie,
SOIt P!U\ de 25 000 \,‘I!l[&'[‘[i\L“‘, devront conclure
une «entente relative aux pourboires» avec cha-
cun de leurs employés a pourboire, d'ici le ler
janvier 1998

En vertu de I'entente, l'employé remet a tous
les jours tous ses pourboires a son employeur. Ce-
lui-ci doit établir sur le champ le montant qui re-
vient a 'employe, en tenant compte s'il y a lieu du
régime de partage des pourboires en vigueur dans
I'établissement et en effectuant une retenue préli-
minaire de 20 pour cent. Le solde est remis imme-
diatement a 'employé. En plus de verser ses pro-

pres contributions aux différents programmes
sociaux sur l'ensemble de la rémunération de
I'employ¢ (salaire et pourboire), 'employeur de-
vra s'assurer que l'employé verse des pourbdires
¢quivalent a au moins 8 pour cent des ventes qu'il
aura réalisées individuellement. En cas de remises
inféricures a ce taux, 'employeur se verra dans
I'obligation d’attribuer & cet employé la différence
afin d'atteindre 8 pour cent des ventes qu'il aura
lui-méme faites.

Pour I'ARQ, un mécanisme de deéclaration
doit étre facile a comprendre et a administrer si
on veut qu’il soit efficace et respecté. Or, «de tou-
te évidence, le ministre Landry n'a certainement
pas bien entendu cet appel»,

ILe Gramnad solde
de i de saisom

.
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Des rabais hauts
en couleur
un inventaire de
choix
Jusqu’a

60%

de rabais

6PIRUEAWELLEINGITONINORD, SHERBROOKE
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un

grand constructeur n'a participé a ce point au développement
d'une voiture de compétition, que ce soit au plan de la conception
assistée par ordinateur, de |'électronique, de I'ergonomie de ['habitacle
ou de la télémétrie. Cette belle aventure sera le terrain

d'essais idéal pour de nouvelles technologies et

pour la formation des ingénieurs, avec pour
résultat ultime I'améliaration de nos produits.
Chez Ford, on n'arréte pas le progres.

DES IDEES QUI FONT DU CHEMIN
1800 561-FORD www.ford.ca
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Un virage ambulatoire accepte par
la population du Haut Saint-Francois

Claude PLANTE

Sherbrooke

a direction du CLSC-CHSLD du
L Haut-Saint-Frangois a de plus en

plus la certitude que son plan de
réorganisation de ses services sociaux et
de santé dans cette région est accepté
par la population,

Jusqu'a présent, les objections ont
été rares, note le directeur général du
CLSC-CHSLD du Haut-Saint-Fran-
gois, Albert Kratzenberg. «Notre plan
semble bien passer. Nous n'avons pas
entendu de gens le critiquer.»

«L'autre jour, nous avons tenu une

séance de consultation. Nous atten-
dions 150 personnes. Nous avons regu
qu'une dizaine de personnes. §'il y avait
eu des objections, ils auraient été plus
nombreux, je crois. Ca démontre une
certaine confiance des gens envers I'ad-
ministration des services sociaux et de
santé dans le Haut-Saint-Frangois.»

Ce plan propose une nouvelle fagon
de faire qui dirige davantage les bénéfi-
ciaires vers les services privés. On veut
aussi favoriser I'équité dans la distribu-
tion des services et I'utilisation de la li-
gne Info-Santé.

«Nous sommes présentement a
I'étape de consultation, précise M.
Kratzenberg. Notre plan, s'il est ap-

prouvé, devra étre soumis a la direction
de la Régie régionale de la santé et des
services sociaux de I’Estrie.»

«Quand nous parlons d’équité dans
la répartition des services sociaux et de
sante, nous pensons a des coins comme
La Patrie, qui a grand besoin qu'on y
augmente le nombre de services par
rapport a d’autres régions.»

Le but est d'économiser environ
70 000 § par année, en raison des com-
pressions budgétaires imposées dans le
domaine de la santé, soutient le direc-
teur général.

On a mis sur pied un comité de tra-
vail dont le mandat était d’identifier
quelques principes directeurs et les cri-

téres a resijcclcr: la facilité d’acces, la
roximité, la continuité, le maintien de
‘expertise, etc..

On a aussi divisé le territoire de la
MRC en quatre secteurs: le nord (Wee-
don), les secteurs sud-ouest (East An-
gus et Coaticook) et I'est (La Patrie).

«Nous voulons aussi que, selon les
cas a traiter, les gens pensent d'abord a
utiliser la ligne Info-Santé. A partir de
cet appel, les gens pourront savoir da-
vantage vers quelle ressource aller en

remier. Autrement dit, constate M.

atzenberg, dans certains cas, on se
rapproche des gens, dans d'autres, on
s'en éloigne afin de servir uniformé-
ment la région.» '
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Nous faisons tout
JOUT QU VOUS | YOUie? Clair

Lorsque vous choisissez

par des offres mirobolantes.
Votre optométriste préfere vous offrir

4

POLO S8PORT

MALsN LAUESN GYEweas

Marc Bolduc, optométriste
107, rue Coiteux, C.P. 980, Richmond (Québec)

Centre d'Optométrie de |'Estrie
2283, rue King ouest, Sherbrooke (Québec)

150, rue Angus sud, East Angus (Québec)

des lunettes de soleil,
ne vous laissez pas aveugler

seulement les meilleurs produits,
et vous les offrir au meilleur prix.

GUESS #Paradox
"~ SERENGETI®

GUCCI

525, 1ére Avenue, Asbestos (Québec)

Centre d'Optométrie Disraéli
417, rue Jacques Cartier, Disraéli (Québec) LE RE@ARD DU

Lumisport

(819) 826-2448

(819) 564-2255

(819) 832-3433
Carrier et Associés

(818) 879-5669

(418) 449-3300 PROFESSIONNEL

Développement

d’une nouvelle rve .

Richmond (GM) - La Ville de
Richmond a regu sept SOumissions
dans le cadre d'un projet d'ouverture
d’une nouvelle rue dans les limites de
son territoire, incluant les travaux de
construction d’aqueduc, d'égout et de
voirie. '

Ce projet concerne la rue Des Ché-
nes et sera aménagé sur les terrains
appartenant 2 M, Ange-Aim¢é Laperle
dans le secteur compris entre le pare
Gouin et la route.

Parmi les soumissions regues les
membres du conseil ont accepté la
plus basse soit celle d’Excavation
Toulouse Inc. au montant de
108 078,34 $ taxes incluses. Les tra-
vaux devraient se mettre en branle au
cours des prochaines semaines et les
coiits reliés a ce projet d’ouverture de
cette nouvelle rue est évalué a envi-
ron 120 000 §.

I est financé & 50 pour cent par-la
Ville et 50 pour cent par le proprié.
taire des terrains. Les résidents ae-
tuels du secteur ne sont pas touchés
par cette taxe de secteur.

Mise sur pied d’un

comité des usagers

Magog (GD) - Le comité des usa-
gers du Centre local de services com-
munautaires Alfred-DesRochers,
dont la création était réclamée avec
insistance par plusieurs usagers, vient
d’étre mis sur pied,

Présidé par Mme Johanne Graveli-
ne, il est constitué de Mme Lynn La-
pierre, M. Richard Groleau, Mme
Céline Théoret, M. Denis Audet,
Mme Louise Bélec, Mme Edmée Ju-
binville, Mme Marthe Gaudette,
Mme Patricia Baird, M. Douglas Cyr
et M. Marcel Labrecque.

Il s’est donné pour premier mandat
de proposer au C.A. du Centre hospi-
talier et d’hébergement de Memphré-
magog et du CLSC une procédure
d’évaluation du degré de satisfaction
de la clientéle de I'établissement.

La Maison des

jeunes rafraichie

Magog (GD) - La Maison des jeu-
nes de Magog subira une cure de ra-
jeunissement aujourd’hui alors que
son extéricur sera repeint et que des
fleurs seront plantées a son pourtour;

Son rafraichissement est possible
grice  la collaboration du club Opti-
miste Magog-Orford qui lui préte une
quinzaine de ses membres pendant
toute la journée, La Caisse populaire
Saint-Patrice de Magog, la Pépinicre
du Grand Ben, Canadian Tire, Maté-
riaux Magog-Orford, Provigo Pelchat
et Location Langlois mettent aussi la
main a la péte par des dons en espé-
ces ou en nature et le prét d'équipes=
ments.

- (Mous

les taux

ypothécaires
sont Pas ?

plus bas.

Peu importe le taux affiché, la
nouvelle HYPOTHEQUE ECONOMIQUE de

la Banque Nationale s'ajuste toujours
a la baisse: 0,35 % de moips que le
taux offert pour un terme de trois
mois, soit encore plus bas que le
meilleur taux sur le magché. Votre
hypothéque est automatiquement

renouvelée a chaque trimestre pendant

5 ans.

pouvez en changer le terme en tout

temps, sans pénalité.

Pour plus de détails, faites le

1 888 TEL

ou passez nous voir en succursale.

BANQUE
NATIONALE

L faut penser

www.bnc.ca

Si vous le souhaitez, vous

autrement

NAT-1
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TRANS SPORT § PONTIAC

LA PASSION DE CONDUIRE
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Faites le tour du Québec

pour 339° par mois.

La nouvelle Trans Sport 1997 de Pontiac

S Le plus puissant moteur de série de sa catégorie: un V6 de

3.4 litres * Climatiseur * Boite automatique 4 rapports avec
mois’

LOCATION 36 MOIS surmultipliée ¢ Freins antiblocage aux 4 roues * Sacs gonflables,

O S com pta nt cotés conducteur et passager * Volant réglable + Radio AM-FM

: Comptant' Mensualités |  stéréo » Configuration 7 passagers ¢ Verrouillage électrique des
| 0sS 339 S
1000 S 3095

portes * Rétroviseurs a réglage électrique * Glaces teintées

« Poutrelles latérales de sécurité.

PONTIAC

BUICK
GMC

2° porte coulissante également disponible en option.

L' Association marketing des concessionnaires Pontiac Buick GMC du Québec.

\ - tance VR Offre dune durée limitée, réservée aux particuliers, sappliquant aux véhicules de base neufs 1997 en stock comportant l'ensemble des équipements décrits
v ASSISEIKE OTAL i dessus. Location pour fins personnelies seulement. Photos & titre indicatif seulement. Palements mensuels basés sur un bail de 36 mois avec ou sans verserment initial
winn (AR AN . e v {] i o i
) ou échange équivalent - (voir tableau). Sujet a Fapprobation du crédit. **Premiére mensualité et depdt remboursable de 400 5 exigés  la livraison. Préparation incluse.

Transport (840 5), immatriculation, assurances et taxes en sus. Frais de 8 ¢ du kilométre aprés 60 000 km. ‘L Assistance Routiére et la Garantle GM TOTAL™ sont offertes
sur tous les véhicules GM neufs pour une durée de 3 ans ou 60 000 km selon la premiére éventualité. Voyer votre concessionnaire participant pour tous les detalls
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Saint-Claude | inaugure son
usine d’épuration des eaux

Sylvie PION

Saint-Claude

n investissement de 170 000 § a
U permis a Saint-Claude d'étre une

des premiéres municipalités qué-
bécoises a se doter d'une usine d'épura-
tion fonctionnant a l'aide d'un systéme
de réacteurs biologiques rotatifs
(RBR). Cest ce qu'a dévoilé hier le
maire Bertrand Bazin lors de I'inaugu-
ration officielle de I'usine.

La municipalité tentait depuis plu-
sieurs années déja de trouver des solu-
tions au niveau du traitement des eaux
usées. Il faut se rappeler que Saint-
Claude s’est vu contrainte, par un pre-
mier jugement de la cour supérieure en
1993, puis par la cour d’appel en 1996,
a verser quelque 200 000 § a un pro-
ducteur agricole en raison de la conta-
mination.

Le maire a expliqué qu'a la suite des
problémes juridiques rencontrés et
d'une injonction empéchant ['utilisa-
tion du champ d’'épuration, la munici-
palit¢ a du trouver une solution de re-
change. Devant le peu d'espace

SCENE DE

SAINE DECADENCE

QUESTION GUEULETON,
=2 ([ GRANOLA-LA
F4 (HOISIT CES COCHONNERIES-(1

grande ruche

MARCHE D'ALIMENTS ET DE PRODUITS NATURELS

815, RUE SHoORT, SHERBROOKE

disponible pour
accueillir les équi-
pements conven-
tionnels, Saint-
| Claude s'est tour-
née vers un nou-
veau concept mis
au point par l'en-
treprise Oxydo Ca-
nada de Saint-
A Jean-sur-Riche-
Bertrand Bazin lieu. soit des réac-
teurs biologiques rotatifs. Bertrand Ba-
zin indique que le syst¢me fonctionne
selon un principe semblable aux biodis-
ques. Les trois réacteurs réoxygénent
les eaux qui passent ensuite aux rayons
ultraviolets dans le but d'étre déconta-
minées. «Les rayons terminent la des-
truction des bactéries déja commencées
durant la rotation des tambours.»
«C’est la premiere installation com-
me telle reconnue par le ministére de
I’Environnement pour une municipali-
té. C'est un concept expérimental qui
est utilis¢ dans les résidences. Ce syste-
me est congu pour environ 50 loge-
ments, il se limite plutét aux petites
municipalités. Les colts et les espaces

562-9973

disponibles ont favorisés notre choix»,
explique le maire Bertrand Bazin.

Résultats satisfaisants

L'implantation de I'usine d'épura-
tion aura nécessité linjection de
170 000 8. Saint-Claude recoit une
subvention de 123 250 $ du gouverne-
ment provincial dans le cadre du pro-
gramme d’ assainissement des eaux, En
opération depuis le mois de février der-
nier, 'usine d’épuration répond aux be-
soins de 28 unités de logement mais
pourrait éventuellement s’adapter a un
plm grand nombre d’habitations. «Le
systeme est fait par modules, c’est un
avantage, car on peut en ajouter au be-
soin et agrandir I'usine d'épuration. Le

systeme pourra €tre ajusté selon les be- | vous d'adeptes de ce
soins de la municipalité», précise le | sport, dans le cadre
maire de Saint-Claude. d’'une randonnée au

coeur de ses paysages

Apres quelques mois d'utilisation,
le systeme de l'usine d'épuration donne
déja des résultats plus que satisfaisants.
«Nos normes de rejet rencontrent favo-
rablement les normes fixées par le mi-
nistére de I'Environnement du Qué-
bec», dit-il.

Le député de Richmond Yvon Val-
licres a salué l'initiative de la municipa-
lité qui aura nécessité¢ 'approbation du
ministére de I'Environnement pour
I'utilisation de ce procéde ainsi que la
collaboration du ministere des Affaires
municipales. «Saint-Claude est peu po-
puleux mais a toujours réussi a se doter
d’équipements intéressants au niveau
des loisirs et des services. Ici, on se
donne de bons outils, on sorganise
bien pour conserver la population. Mai-
tenant que le procede a été approuve et
éprouvé a l'usine d’épuration de Saint-
Claude, il fera sarement des petits», a
lancé Yvon Vallieres.

Le VTT est en plein
essor d Coaticook

Jean-Franc¢ois GAGNON

Coaticook

a conduite d'un vé-
L hicule tout terrain
(quatre roues), aussi
appelé quad, est de plus
en plus populaire en Es-
trie, La région de Coati-
cook ne fait pas excep-
tion a cette regle et elle
entend suivre le mouve-
ment d'essor de ce loisir
sportif avec deux inté-
ressants projets: la créa-
tion de nombreux kilo-
metres de sentiers
destinés a cette pratique
et un important rendez-

vallonnés.

L'annonce de ces deux
projets s'est faite plus
tot cette semaine, a
’Aréna Gérard-Couil-
lard de Coaticook.

Le Rendez-vous
QUAD Québec-USA,
tel que baptisé par son
comité organisateur et le
président de celui-ci, Marc Beaulieu,
aura lieu les 28 et 29 juin prochains.
Chacune des deux journées de I'événe-
ment, des randonnées différentes sont
organisées, qui transporteront, toutes
deux, les adeptes du quatre-roues jus-
qu’aux Etats-Unis, dans I'Etat du Ver-
mont.

«Les sentiers nous emmenent a des
endroits inaccessibles a d’autres véhi-
cules, c’est vraiment pour la pratique
du QUAD, retient Gilles Gagné,

PROJET DE RECHERCHE EN ASTHME

Dr Jean Pascai Ouellet, Dr. Robert Corbeil et
Q & T Recherche Inc. recrutent des personnes
asthmatiques agées de 18 ans et plus. Ces pa-
tients doivent étre non-fumeurs depuis au moins
six mois et utiliser les aérosols-doseurs Béclo-
forte ® Flovent ® ou l'inhalateur Pulmicort ®.

Il s’agit d’une étude internationale approuvée
par un comité d’éthique central. Les participants
bénéficieront d’'une évaluation médicale com-
pléete au début du projet et d’un suivi médical ré-
gulier, sans attente, pendant I'étude (3 mois).
Tous les médicaments pour 'asthme sont four-
nis par le commanditaire pour la durée du pro-

jet.

Une compensation monétaire sera offerte aux
participants pour les frais qu’ils auront engages.

Pour renseignements:
Louise R. Petit, inf.

562-6374

.
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ELEVES DE L’ANNEE

Excellence scolaire — tech. juridiques : Gen

Reconnalgsance Gaston-Genest : Daniel
utlle : Sara Néron, Cynthia Gauthier, Daniel
David Bergeron; équipe de I'année : basketball masculin. Prix

I3

Dlormu et Marie Michaud; sc, humaines : Cardline Morin et Julie Fauteux. Motivation scolalre — teeh, juri I?u
“Nacny Pilon, Nathalle Leblanc et mrmand Raymond jr; selences : Fanny Saint- Laurﬁ rre Bouchard; sc. humaines : Gagétan

/, Leadersh
. Olivier Sa

Prerre

MEDAILLE

. 2
. Wl

18 par rangois Gagnon

La promenade en QU&D l nppelluflun 'reformulee dési-
gant les véhicules quatre-roues, permet la visite de décors
enchanteurs de la région de Coaticook.

membre du comité organisateur du
rendez- vous, d'une récente randon-
née dans les chemins que sillonneront
les VTT, pour I'occasion. L'impression
de liberté et le bain de nature ne se
décrivent pas.

«Durant notre périple, croisant les
Monts Hereford, nous avons méme
apercu des orignaux, continue-t-il, en-
thousiaste. Parfois nous nous sommes
retrouveés a plus de 2000 pieds d’altitu-
de. C’est une expérience oubliable.»

L'heureuse initiative est née de
I'union des efforts de quatre clubs ré-
gionaux: soient le Club Estrie sud de
Coaticook, le Club Mont Hereford
d’East Hereford, le Club des Frontie-
res de Stanstead et le Club Arc-en-ciel
de I'Estrie. Tous ont travaillé en colla-
boration avec la Corporation de Lin.'\c
loppement €conomique régionale de
Coaticook.

De nouveaux sentiers

De plus, les quatre clubs a la base
du Rendez-vous QUAD Québec-
USA, la CDERC et un concessionnai-
re local se sont associé pour ouvrir de
nouveaux sentiers permanents desti-
nés aux amants du quatre-roues.

«Nous désirons, ensemble, bonifier
les sentiers déja existant dans notre ré-
gion afin de les rendre utilisables en
toutes saisons, explique Hélene Van-
denberghe, responsable du secteur
tourisme a la CDERC et impliquée
dans le projet. D'autre part, nous vou-
lons rattacher notre réseau avec ceux
avoisinant le notre.»

Selon Mme Vandenberghe, trois
buts sont visés par cette deuxiéme ini-
tiative: «Développer un produit de
qualité pour les adeptes de cette acti-
vité, améliorer I'image de cette prati-
que et, finalement, s'assurer du- res-
pect de [l'environnement et de la
propri€té€ privée par ses amateurs.»

Le développement de ce réseau de-
vrait s'échelonner sur deux a trois an-
nées.

dve Meunier, Sandra Dubois et Sara Néron; techn. adm. et coop Y.Nadia Poulin, Steve Lemay et Simon Nadeau : sciences * Afinie -

(UREATS 1996-1997

§ — ORDRE COLLEGIAL

teve Lemay.

U GOUVERNEUR

Prix gentiliesse : J

Davi Buraau et Karl Grav

nm'r&s SPECIAUX

as Sylvlane Bernler Marc Gosselin et Sylvain Pariseau; tech. adm, et

Aubry, Steve Lemay. Mélanie Boulet et Evelyne Charland, Joueur le pl
d; esprit sportlf : Geneviéve Meunier, Esther Meilleur, Patrick Garand
agement : Benoft Hamelin, Isaqaﬂbl.aroau Jinny Messier et Gaétan Nadeau.

adeau et Andrée Moreau

e
Séminaire de Bharbrooko
Cours collégial

Evelyne Charland Marie Michaud M Jagtiues Chapdelaine 1972 -1977) 2 GE o
Danlel Trachy (moyenne générale : 98%) rie Marier (1974-19 L\ & \
Normand Raymond Jr - M Pedi® D'Orléans Juste ( 974 1976) : 90§S\R.
'ANNEE ATHLETES DE L'ANNEE M. Jegih Poirier (1970-1977) Rt .
o Tristan Kimmerly Daniel Trachy o pers J Ly "
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bn isolateurs
d’Hydro détruits
par des coups de feu

Sherbrooke - A la suite d'un im-
portant bris d'équipement, qui a né-
cessité le remplacement d’une dizai-
ne d'isolateurs d'Hydro-Québec,
causant du méme coup une inter-
ruption de courant chez de nom-
breux clients d'Hydro-Magog le 31
mai dernier, la société d’Etat tient a
rappeler a la population qu'il est in-
terdit de tirer a 'aide d'une arme a
feu sur quelque ¢quipement de son
réseau €lectrique.

«Tout individu pris en flagrant
délit de cette nature sera poursuivi
au criminel pour méfait public et, si
jugé coupable, pourrait étre passi-
ble d’'une sentence maximale de 10
ans d’emprisonnement», indique un
communiqué émis par Hydro-Qué-
bec, qui a ouvert une enquéte sur
les récents ¢vénements et compte
accroitre la surveillance aux abords
de ses installations dans la région.
La collaboration des citoyens et des
différents corps policiers est égale-
ment sollicitée afin que de tels évé-
nements ne se reproduisent plus.

«Tirer sur des équipements du
réseau €lectrique, c'est comme se ti-
rer dans le pied, reprend le commu-
niqué. Qui sait si la ligne touchée
n'alimente pas un hopital, une sta-
tion de police ou de pompiers, un
CLSC, une industrie, un centre
d'accueil? Des situations d’urgence
peuvent survenir a tout moment et
Ja perte de I'alimentation électrique
peut aggraver ces situations.» «En
bout de ligne, ce sont tous les
clients et les clientes qui paient
pour les dommages causés au ré-
seau électrique», conclut la société
d’Etat.

Caritas donne
500 $ a Viran

Sherbrooke - L'organisme chari-
table Caritas a expédié 500 § aux si-
nistrés d’Iran, victimes d'un terrible
tremblement de terre il y a quelques
semaines. L'argent ainsi acheminé a
été puisé dans le fonds de 1000 $
constitu¢ apres la campagne des
bougies de Noél de 1996. Le reste
de ce montant sera consacré a d’au-
tres demandes qui seront exprimées
en 1997. L'organisme continue pen-
dant ce temps de recueillir des dons
pour les Manitobains qui ont subi
d'importantes pertes lors des inon-
dations du printemps, comme il
I'avait fait I'an dernier pour les si-
nistrés du Saguenay en 65305 et
ceux de La Patric qui ont regu
11400 §.

Un méchoui pour
la Fondation
du College

Sherbrooke - Tout est en place a
la cafétéria du College de Sher-
brooke pour accueillir le méchoui-
bénéfice de la Fondation de I'éta-
blissement auquel on attend 150
personnes, le lundi soir 9 juin. Le
repas sera précédé dun cocktail
servi a 'arboretum. On profitera de
I'occasion pour remettre les prix
d’excellence a des membres du per-
sonnel du cégep afin de souligner
I'ensemble de leur carricre ou une
action remarquable. Ainsi, la Fon-
dation du College de Sherbrooke
honorera Carole Desrosiers, agente
d’administration au service de I'or-
ganisation scolaire, Lise Fréchette,
secrétaire a la direction des services
aux ¢tudiants, et Marie-Jane Ha-
guel, enseignante au département
de mathématiques. Au cours d'un

interméde musical, les convives
pourront entendre les chanteuses

Valérie Gauvin, soprano, et Marie-
France Duclos, mezzo-soprano, ac-
compagnées au piano par Martine
Veilleux, toutes trois étudiantes au
cégep. Pour de plus amples infor-
mations ou pour se procurer un bil-
let au cot de 50, communiquer
avec Claudette Gagné ou Bernard
Baudiffier, au 564-6100.

Les infirmieres
nomment un
nouvel exécutif

Sherbrooke - Le chapitre estrien
de I"Association québécoise des in-
firmi¢res et infirmiers en recherche
clinique s’est récemment donnc un
nouvel exécutif en désignant Mu-
rielle Matte & la présidence et Hele-
ne Brown a la vice-présidence. Ces
deux infirmiéres oeuvrent en re-
cherche au site Fleurimont du CU-
SE. Elles seront secondées par Lise
Messier (secrétaire), Martine Fisch
et Lucie Laroche (conseilleres),
toutes trois affectées a la recherche
a I'Institut universitaire de gériatrie,
pavillons d'Youville et Argyll.

Correction

Contrairement a4 ce qui a ¢té
mentionné en page D 1 dans I'¢di-
tion d’hier, les soirées de pocsie et
les soirées de danse sans fumée ont
toujours licu respectivement au bis-
tro Les Beaux Dimanches et au
parc Jacques-Cartier, ¢t non pas a
la Maison de la culture de I'Estrie.
Il aurait aussi fallu lire «Félix Holtz,
écrivainy,

Une Thetf

_La Tribune, Shérbiooke

ordoise décroche la Meédaille

du courage de la Société du cancer

Nelson FECTEAU

Thetford Mines
me Josette Dostie Paquet, de
Thetford Mines, a €ét¢ honorce
de belle fagon hier a Montréal

par la Société canadienne du cancer
qui lui a remis la Médaille du Coura-
ge, en présence des membres des
conseils d’administration des niveaux
national et provincial de la Société
canadienne du cancer et des mem-
bres de sa famille.

Mme Paquet est devenue la
deuxieme récipiendaire seulement de
cet honneur au Québec alors que la
Société canadienne du cancer honore
annuellement trois personnes par cet-
te remise. M. Gilles Girard de Gati-
neau est le seul autre Québécois a
pouvoir revendiquer ce méme hon-
neur.

Implication exceptionnelle

Mme Paquet s’est vu décerner cet
honneur en raison de son implication
et son dévouement exceptionnels a
I'endroit des personnes atteintes de
cancer. Ce qui ne I'a pas empéchée
d'étre surprise de cette nomination.
«Lorsque j'ai recu la lettre, je me suis
dit ils se sont strement trompés de
personne», de s'amuser Mme Paquet
qui déclare ne pas se dévouer autant
pour étre récompensée. «Ma plus ré-
compense, c'est lorsque je rencontre

quelqu’un qui a fait appel a nos servi-
ces et qui affirme que nous lui avons
¢té d'une aide précieuse», avoue celle
qui a elle-m¢éme du combattre la ter-
rible maladie.

Nombreuses années

Cette Médaille du Courage vient
récompenser pas moins de seizg an-
nées de bénévolat et de dévouement
dans la lutte contre le cancer.

La Thetfordoise, mére de trois
enfants, a méme fait le tour des pro-
vinces canadiennes pour donner de la
formation aux bénévoles de fagon a
uniformiser les actions a poser et les
soins a donner aux personnes attein-
tes de cancer, Elle a aussi agi a titre
de présidente provinciale du pro-
gramme Toujours Femme ¢t a fond¢
en 1981 I'Association des mamecto-
misées de la région de L'Amiante.

Elle oeuvre aussi au sein de Soli-
darité Cancer qui, en collaboration
avec le CLSC Frontenac, offre une
conférence par mois et compte deux
groupes, I'un a Thetford Mines et
I'autre a Disraeli. «Nous offrons ainsi
un soutien moral aux malades et aux
familles. Ca devient souvent un en-
droit idéal pour se défouler», expli-
que-t-elle.

De plus, la semaine derniere,
Mme Paquet participait a l'accueil
d'une quinzaine de femmes dgées de
19 a 68 ans, dans le cadre du nouveau
programme Belle et bien dans sa

Nous vous présentons le tot

peau a l'intention des dames avant a
vivre inconveénients des traite-
ments de chimiothérapie.

les

Réconforter les personnes attein-
tes de cancer, les supporier morale-
ment, Mme Paquet en a fait son af-
faire au seize dernieres

cours des

années. Mais, hier soir, ses appréhen-
sions Ctaient tout autres. «Le pire,
c'est que je vais devoir dire quelques
mots en anglais!», de s'amuser Mme
Paquet, pas tellement convaincue de
son habilet¢ 4 manier la langue de
Shakespeare.
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President et Editeur

La Tribune Raymond Tardif,

Jacques Pronovost, Redacteur en chef

u Centre de la santé de Laval, il y avait au-

trefois des malades, qui sont devenus des

patients, puis des bénéficiaires, et mainte-
nant... des clients! C’est le nom que I'on donne
aujourd’hui a ceux que I'on hospitalise. Ils sont
des clients d’affaires! Pas surprenant que la chai-
ne hoteliere Marriott propose de gérer des servi-
ces actuellement dispensés par des syndiqués

Jean-Guy
DUBUC

Comme 'alimentation, la buanderie, 'entretien

ménager et autres services qui pourraient passer a I'entreprise
privee un jour.

Marriott soutient: «Nous saurons accroitre la productivité
du personnel et la flexibilité des horaires grace a une redéfini-
tion précise des taches». Ce qui va faire peur, évidemment, a
tout le personnel déja en place. Mais aussi, la chaine prétend

cité de sa gestion. Et ajoute: «Si nous n’atteignons pas ces ob-
jectifs financiers, c’est notre perte, pas la votre». Ce qui rassure
alors le contribuable qui étouffe sous le poids des taxes.

A I'hopital... comme a |’hotell

dans les hopitaux et centres d’accueil du Québec.

parvenir a une réduction des couts de 10 a 20% grace a I'effica-

A priori, la proposition parait socialement inquiétante:
quelle garantie pourra avoir le citoyen ordinaire de conserver
un systeme de soins hospitaliers égal pour tous? Les meilleurs
soins pourront évidemment étre offerts aux plus riches, comme
partout dans les services privés. Et quel recours aura le malade
devant l'injustice toujours possible? La proposition de la chai-
ne hoteliere comporte plusieurs aspects pas trés rassurants.

Mais cette proposition qui vient d'étre faite a des directions
d’établissements de santé survient justement au moment o de
plus en plus de citoyens se plaignent d’étre injustement et ina-
déquatement trait€s dans les hopitaux. Méme les médecins de
I'Institut de cardiologie de Montréal se plaignent du manque
de ressources humaines et financiéres; et ils en tiennent le gou-
vernement responsable. Les réponses du ministre Jean Ro-
chon, qui impute au trop petit nombre d’anesthésistes les pro-
blemes de plusieurs hdpitaux, n’ont rien pour rassurer les
malades. Et la perspective des départs de personnel infirmier a
partir de juillet prochain ajoute a leur crainte.

Ce qui signifie que I'Etat a bien du mal a faire face a ses
responsabilités dans le domaine de la santé. Il est normal que
des personnes imaginent que I'entreprise privée ne peut pas

Le gouvernement du Québec ne semble pas se rendre
compte de I'angoisse, de I'inqui¢tude, des malheurs moraux
qu’il engendre dans la société a cause des compressions dans le
domaine de la santé; comme des conséquences graves qu'il
crée dans le domaine de I'éducation. Bien sar, le personnel
colite cher; et chacun sait que des fonctionnaires ont su profi-
ter abusivement de I'incurie gouvernementale depuis bien des
années sans étre inquiétés. Les ministres ont pratiqué avec gé-
nérosité les techniques de «tablettage» avec le personnel nom-
mé par le gouvernement précédent. Des employés ont été
longtemps payés a ne rien faire parce qu'ils n’étaient pas «du
bon bord», mais profitaient d’'une sécurité d’emploi inattaqua-
ble.

Ces fonctionnaires-1a ne se trouvent pas dans les hopitaux.
Car il v a des années que 'on dénonce, dans nos pages comme
ailleurs, les situations scandaleuses des salles d'urgence, des at-
tentes inacceptables, des colts sociaux que doivent payer les
plus faibles et les plus malades.

Alors, a certains moments, on se met a croire que Marriott
pourrait peut-étre avoir plus de coeur ou de conscience que

faire pire; peut-étre mieux, et peut-étre a cott moindre.

I’Etat.

| OPINION

Une école oubliée?

M. Claude Boucher

Secrétaire régional

a situation de nombreuses municipalités péri-
L phériques (Stoke, Bromptonville, Saint-De-
nis-de-Brompton, Ascot Corner, North Hat-
ley. Johnville et Waterville) a €été largement
couverte par les médias, et les populations ont pu
manifester leur désir de rester attachées a la
CSCS.

Le cas particulier de Lennoxville n’a pas été
abordé malgré le coup mortel qui serait porté a sa
seule école francophone, advenant les fusions an-
noncées: pourtant, la CSCS, qui a dailleurs omis
d'informer a temps les familles

concernées et remis tardive-
ment une carte tracée a la
main des territoires affectés,

sait qu'environ 96 éléves quit-
teront l'école Saint-Antoine
pour fréquenter majoritaire-
ment une ¢cole de Iactuelle
CS de Magog et, dans quelques
cas, une école de l'actuelle CS
La Sapinicre.

On n’en a pas parlé! Le mo-
tif? C'est qu'en apparence,
Lennoxville n'est pas touché: le
territoire municipal n’est pas
altéré par le découpage... Cette
vision borgne oublie que la
clientele de I'école est, en
grande partie, constituce d’'éle-
ves résidant a Ascot et au Canton d'Hatley.

Les conséquences sont donc catastrophiques
et incompatibles avec toute forme de planifica-
tion, voire de simple respect:

1. En excluant le préscolaire 5 ans, la clientéle
de I'école tombera de 190 a 94 éleves.

2. L'école perdra son secrétariat et sa direc-
tion temps plein.

3. Quatre enseignants dispenseront les cours a
six niveaux du primaire: il y aura en permanence
deux classes a division multiple.

4. L'école n'aura pas les ressources suffisantes
pour maintenir son orthopédagogie aux éléves en
difficulte.

5. Les parents anglophones qui choisissent
I"école francophone de Lennoxville pour leurs en-
fants la délaisseront-ils a cause de I'évidente dimi-
nution des services?

6. Financierement, la CSCS gérera une €cole
réputée non rentable parce que la faible clientele
ne justifiera pas les colts en dépenses incompres-
sibles.

Claude Boucher

7. Les clienteles déplacées verront leur temps
de transport passer de 10 minutes a une heure (au
moins)!

Tout cela n’a pas de bon sens; c’est irrespec-
tueux et mal planifié. Il n’est pas normal que le
ministére de I'Education, et par conséquent la
CSCS, ait procédé si tardivement a I'information
qui était due a la clientele de cette école, ne lui
laissant que quatre semaines pour réagir et s’orga-
niser.

La CSCS et la ministre de I'Education igno-
rent-elles qu’'il est, a tous points de vue, impossi-
ble d’envisager 'amputation et la fermeture de la
seule école francophone de Lennoxville? L'école
Saint-Antoine est la pour rester
parce qu’elle est la seule école
de la CSCS dans cette munici-
palité et qu’il est culturellement,
sociologiquement, politique-
ment impensable de la faire
«disparaitre».

La CSCS pense-t-elle
gu’attendre et laisser faire est
une bonne stratégie de planifi-
cation pour rentabiliser une
école qu’elle devra garder ou-
verte: a-t-elle entendu, sinon
écouté, le désir unanime des pa-
rents de Lennoxville, réunis en
assemblée générale, de rester a
I’école Saint-Antoine?

Les instances politiques déci-
sionnelles comprennent-elles
I'enjeu culturel et sociologique d’'un découpage
qui amputerait Lennoxville d’'un service franco-
phone de premiére ligne, harmonieusement inté-
gré a sa communauté?

Comprend-on que l'argument qui essaie de
confondre les frontieres des MRC et 'apparte-
nance scolaire va ici détruire une école dans une
municipalité ot elle ne peut ni ne doit mourir: cet
argument n’existait pas de facon formelle au mo-
ment du choix d'une MRC, fait-on semblant a
présent qu'il 'emporte sur tous les autres?

Alors, proclamons-le: 'assemblée générale des
parents dit non a ce morcellement irrespectueux,
mal planifié et sans le moindre bon sens. Les pa-
rents de I'école Saint-Antoine désirent que I'école
Saint-Antoine ait son territoire intégral et proté-
gé.

Louise Petit
Vice-présidente du Comité de parents
Ecole Saint-Antoine de Lennoxville

u'est-ce que ce concept de

Droits humains peut signi-

fier actuellement pour le
peuple de la République démo-
cratique du Congo, ce vaste pays
habité par 45 millions de person-
nes qui ont vécu pendant plus de
30 ans sous la pression d’une terri-
ble dictature fréquemment accu-
sée de brimer les droits des per-
sonnes humaines?

Julio
RODRIGUEZ

Certes, le Zaire a été la scéne
de nombreux faits de violence: de
la guerre anticolonialiste, le pays est passé a la
guerre civile et les faits de violence enregistrés
sur son territoire ont compté sur la participation
directe ou indirecte de puissances internationa-
les. Ainsi, les conflits inter-ethniques, ou oppo-
sant de multiples tribus, ont laissé peu de place
au respect des droits humains.

Alors, une question se pose: le nouveau gou-
vernement révolutionnaire, dirigé par Laurent
Kabila, doit-il donner priorité aux droits humains
individuels ou aux droits collectifs, les droits des
peuples?

Autrement dit, dans cet immense pays gui est
a la fois extrémement riche mais aussi profondé-
ment sous-développé. les droits des peuples au

développement économique et social doivent-ils
passer bien avant les droits individuels, ou vice-
versa?

Cette question, nous nous la sommes posé a
plusieurs reprises lors de nos visites dans plu-
sieurs pays africains dont quelques-uns comme le
Burundi ou le Rwanda qui ont connu des terri-
bles scénes de génocide. Cette queStion prend
aussi son importance dans un continent ou la fa-
¢on la plus normale de changer de gouvernement
est par un coup d’Etat.

Bons et mauvais coups d’Etat

A ce sujet, je me rappelle qu'un professeur
d'université m'a expliqué, a Abidjan, que pas
tous les coups d’Etats en Afrique sont mauvais.
Ainsi, il a des «bons» et des «mauvais» coups
d'Etat, ce qui explique que dans une fenétre ou-
verte sur le monde nous nous sommes posé a
plusieurs reprises ces questions:

a) Est-ce qu'il serait justifié pour chaque
groupe ethnique africain de créer son propre
Etat et, pour ce faire, de brimer les droits indivi-
duels de ses citoyens?

b) Est-ce qu’au nom des droits ethniques, on
pourrait morceler le§ pays africains en de multi-
ples Etats nationaux basés sur I'existence des eth-
nies prédominantes dans de tels Etats?

Kabila: droits de I'homme ou droits des peuples
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¢) Pourrait-on faire exploser ainsi I'actuelle
carte politique et éventuellement la carte africai-
ne?

Droits de 'homme et développement

Le probleme du rapport entre droits de
I’homme et développement fait partie d'un débat
commencé le lendemain méme de I'indépendan-
ce des pays africains, autant au niveau national
qu’international. Ironie de Phistoire: la dialecti-
que du maitre et de I'esclave a encore joué ici. Le
colonisé d’hier a repris a son compte I'argument
de I'ancien colonisateur,

Jusque dans les années 1970, en effet, le dis-
cours dominant considére qu'il y a une sorte
d’antinomie entre I'exigence du développement
et celle des droits de 'homme ou tout au moins
que le premier objectif a la priorité sur le second
et que les violations massives des droits de I'hom-
me ont pu étre justifies et légitimées par le sa-
cro-saint impératif du développement.

Plusicurs problémes majeurs vécus par les po-
pulations de ce vaste continent - que bon nombre
de scientifiques considérent comme étant le
foyer original de I'Homme, la ou la vie en tant
qu'espéce humaine aurait commencé - et qui
guettent encore 'Afrique d'aujourd’hui, refont
maintenant surface au Congo, au lendemain de
la victoire des révolutionnaires zairois.

Ces difficultés sont d'ordre naturel ou hu-
main telles que les famines et le déboisement -
phénomenes qui contribuent a détruire la vie
dans un continent qui aujourd’hui enregistre un
taux effarant de croissance démographique - la
chute des prix des matic¢res premicres d’exporta-
tion, le retard technologique, les différentes for-
mes de discrimination, ainsi que les multiples
guerres locales et régionales qui causent d’impor-
tants mouvements de migration obligeant des
millions de réfugics a payer les conséquences de
ces guerres. I1 n'y a pas de doute: au coeur de cés
problemes se trouve le phénomene du sous-déve-
loppement.

Mais, personne ne pourrait oublier la part de
responsabilité qui revient aux politiques d’escla-
vage et de colonisation pratiqué sur les peuples
d'Afrique y incluant le Congo, au cours des der-
niers siccles.

1l y a quelque chose de plus qu'un coup
d’Etat au Zaire. Kabila prétend étre a la base
d'une révolution sociale. Si c'est le cas, les réfor-
mes a faire par les révolutionnaires africains qui
ont pris le pouvoir a Kinshasa sont trés profon-
des et peuvent se répercuter sur toute I'Afrique,
Les attentes de tous les peuples de I'Afrique cen-
trale dans leur recherche de la paix, de la sécuri-
t¢, de la justice, du développement intégral des
sociétés locales et du respect des droits humains,
sont trés grandes.
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National

Nortel promet de créer 5000 emplois

Toronto (PC)

| v a des années que les gourous de
I la technologie de pointe promettent

des emplois a ceux qui investissent
dans ce secteur de I'économie.

Le géant des télécommunications
Northern Telecom a tenu parole de fa-
con éclatante, hier, en promettant de
créer 5000 emplois dans la région d’Ot-
tawa, ol il préyoit d’accroitre ses activi-
tés au cours des quatre prochaines an-
nées.

Plus de 10 000 employés travaillent
déja au centre de recherche et de déve-
loppement de P'entreprise qui existe a

cet endroit.

Nortel, dont le siége social est situé
a Brampton, en Ontario, prévoit consa-
crer 250 millions $ au développement
de ses activités dans la région d’Ottawa,
afin de satisfaire «la demande croissan-
te de produits Nortel dans le monde
entier».

Cette demande est alimentée par la
déréglementation des télécommunica-
tions a travers le monde, et la conver-
gence de linformatique et des autres
technologies. dit le porte-parole de
Nortel, Jacques Guérette.

Dirigé par le géant des télécommu-
nications canadiennes BCE Inc., Nortel
emploie mondialement environ 68 000

Victime de la rupture d’un anévrisme av cerveau

Québec (PC)

a présidente de I'Union des munici-
L palités régionales de comté du

Québec (UMRCQ), Jacinthe B.-Si-
mard, a €té victime d'une rupture
d’anévrisme au cerveau, hier matin,
alors qu'elle prononcait le discours
d’ouverture d'une assemblée des pre-
fets. En soirée, Mme Simard était tou-
jours dans un €tat comateux, mais sta-
ble, et les neurochirurgiens de I'hopital
de I'Enfant-Jésus ne pouvaient préciser
ses chances de survie.

Jacinthe Simard, agée de 48 ans, a
eu & peine le temps de lancer deux ou
trois phrases avant d’éprouver un ma-
laise et de s’écrouler lourdement au sol,
inconsciente.

Des participants a la réunion se
sont précipités a sa rescousse pour lui
prodiguer les premiers soins. Mme Si-
mard a tout d’abord été conduite a
I'Hotel-Dieu de Québec pour ensuite
étre transférée a 'Enfant-Jésus, le cen-
tre de traumatologie de Québec. Toute
sa famille a accouru a son chevet.

Un anévrisme peut étre défini com-
me une faiblesse dans une partie d’une
artére. Dans le cas de Mme Simard,
I'artére basilaire du cerveau a subi un

gonflement et s'est rompue, provo-
quant uhe hémorragie importante
autour du cerveau. Un drain ventricu-
laire a été installé pour éviter une trop
grande pression dans la boite cranien-
ne.

Les neurochirurgiens de I'hopital de
I’Enfant-Jésus considérent que la prési-
dente de 'TUMRCQ devra Etre sous ob-
servation durant trois ou quatre jours

Jacinthe B.-Simard est mairesse de Baie-Saint-Paul. Elle assume
aussi la préfecture de la MRC de Charlevoix et, en décembre 1994,
a remplacé Pierre-Maurice Vachon a la présidence de I'UMRCQ.

personnes, dont 22 000 au Canada.
I.’entreprise a enregistré des revenus de
12.8 milliards $ I'an dernier, et est le
plus grand exportateur canadien de
produits technologiques.

Silicon Valley Nord

Qutre Nortel, on s'attend a ce que
des dizaines d'entreprises créent de
nouveaux emplois dans ce secteur. L'in-
formatique, les télécommunications et
les entreprises qui y sont lies ont re-
présenté un revenu total de 64
milliards $§ l'an dernier, soit 28 pour
cent de plus qu'en 1995.

Les banlieues situées a 'ouest d’Ot-
tawa, surnommeées Silicon Valley Nord,

dans Charlevoix.

Jacinthe B.-Si-
mard est mairesse
de Baie-Saint-
Paul. Elle assume
aussi la préfecture
de la MRC de
Charlevoix et, en
décembre 1994, a
remplacé Pierre-
Maurice Vachon a
la présidence de
ITUMRCOQO.

«Elle avait du
boulot sept jours
sur sept, raconte
Michel Fernet, et

on ne [lavait ja-

ont récolté une bonne partie de cet ar-
gent. Environ 700 entreprises de haute
technologie employant environ 40 000
personnes ont fait leur apparition, la
plupart dans la banlicue de Kanata, de-
puis le début des années 1970.

Le printemps dernier, quatre entre-
prises d'Ottawa SHL Systemhouse,
Lumonics, Corel et Star Applied Sys-
tems — ont organisé une campagne pu-
blicitaire a Toronto et a Montreal afin
d’attirer des recrues dans la région

Le recrutement constituera un défi
de taille pour Nortel, dit Garry Sears,
associé chez KPMG. Nortel est recon-
nue comme une entreprise qui va cher-
cher ses talents dans les autres entre-

mais entendu se plaindre de rien.»

Mme Simard n'a pas non plus d’an-
técédents médicaux qui laissaient croire
a un éventuel accident cérébral.

Séquelles

Selon le Dr Pierre Laliberté, direc-
teur des services professionnels a I'En-
fant-Jésus, une partie de la population
vit avec des anévrismes, qui sont sou-
vent de nature congénitales, et n'en
souffrira jamais.

Toutes les artéres, les vaisseaux qui
portent le sang du coeur aux organes,
sont susceptibles d’étre affectées par un
anévrisme. Les scientifiques s’interro-
gent encore sur les conditions qui cau-
sent la rupture.
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Aéroport de Victoriaville: (819) 571-1092

ECOLE DE PILOTAGE

PILOTE EN 30 HEURES

ou (819) 832-4563

ou (819) 752-6560

prises. «lls n'arrivent pas a trouver
assez de talents», dit M. Sears. «lls de-
vront aller chercher des gens a I'exté-
rieur du pays.»

Le gouvernement fédéral a déja en-
trepris de résoudre ce probleme. Un
projet-pilote entrepris en avril prévoit
de réduire le délai exigé pour les tra-
vailleurs étrangers qualifiés qui veulent
entrer au Canada, lorsqu’ils ont déja
une offre d’emploi dans 'une des six
catégories de technologie de pointe.

Les exigences de Nortel en travail-
leurs qualifiés devraient aussi entrainer
une augmentation des programmes
d’études en haute technologie afferts
dans les universiteés canadiennes.

La présidente de 'UMRCQ terrassée en plein discours

I ’accident, pas nécessairement li¢ a
un stress, peut avoir lieu aussi bien du-
rant le sommeil que durant une période
d’exercice intense.

Les séquelles peuvent étre tres lour-
des ou encore totalement inexistantes.

Toutes les facultés peuvent étre
touchées. qu'il s’agisse de la mémoire,
I'équilibre, la vision, la parole, etc.

Il n'existe pas vraiment de moyen
d’empécher de telles ruptures sinon de
conserver un bon régime de vie avec
une saine alimentation et de traiter
tout probléeme d’hypertension dés qu’il
survient.

WAL-MART

CORRECTIONS

Dans notre circulaire Wal-Mart en
vigueur jusqu’au 15 juin 1997,

Page 12: Pneu radial Ulysses,
Fillustration n'est pas conforme
a la marchandise en magasin.

Huile a moteur pour hors-bord
Castrol & 14¥, non disponible

Vélo de montagne a 128*, non
disponible §
Nos excuses a notre clientéle. &

Page 13:
Page 20:

avant qu'une déci-
sion ne soit prise
concernant une in-
tervention chirur-
gicale. Florian
Saint-Onge. le
premier vice-preési-
dent doe
I'UMRCQ, assure-
ra I'intérim de I'or-
ganisme.

Grand choc

«Cela a créé un
trées grand choc
dans la salle, con-
fie le directeur gé-
néral de
I'UMRCQO, Michel
Fernet. encore
bouleversé, c’est la
femme qui avait
I'air le plus en for-
me», s’étonne-t-il.

personnel.

Selon M. Fer-
net, Jacinthe Si-
mard, meére de
trois enfants, est
une sportive ac-

complie et mem-

Garderie éducative

Maya

Pour enfants de 0 a 6 ans

LE DIMANCHE 8 JUIN 1997

DE13hA16h

822-1612

Semaine 24 heures, 7 jours/semaine

Une invitation spéciale a toutes les familles ayant recu
les services de la garderie Maya I'Abeille depuis les 10
derniéres années, ainsi qu’aux anciens membres du

BIENVENUE A TOUS

Mariette et Serge, propriétaires
1650, rue Dominion, Sherbrooke

bre active du club
de marcheuses de

P.S. Réservons pour enfants de 4 ans: 5°

90

Baie-Saint-Paul.
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Seulement chez

Service

de P’Estrie

Les Sgécialistes de PELECTROMENAGER

CTORIAVILLE GRANBY
385, rue Dufferin

777-5544

" 660, boul. Jutras Est
| 7523239

SHERBROOKE
3151, boul. Portland

563-2920
225, rue Wellington Sud
563-0563

DRUMMONDVILLE
455, boul. St-Joseph

475-9777 32534
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