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James Fong
courtier immobilier agréé

Bur. : 418 295-1911 
Cell. : 418 295-5859

485, boul. Laflèche, Baie-Comeau, (Québec)  G5C 1C4 

DISTINCTION
Agence immobilière

Franchisé indépendant et autonome
de Re/Max Québec inc.

Le WEB vous fournit l’information...
James y ajoute L’EXPERTISE!

Notre succès ne repose pas que sur la quantité 
de ventes que nous faisons mais sur le souci du détail 

de chaque transaction que nous effectuons. 

Appelez-moi

STATION SERVICE 
ISRAËL CHAREST
TROIS ADRESSES À VOTRE SERVICE

Lavage à la pression
232, boul. La Salle, Baie-Comeau 418 296-9551

Dépanneur
680, boul. Lafl èche, Baie-Comeau 418 589-0502

Dépanneur Express
900, rue Bossé, Baie-Comeau 418 589-7939

18, avenue Narcisse-Blais, Baie-Comeau • 418 296-8812

La QUALITÉ notre SUCCÈS!

- Vitre de table - Verre laminé
- Thermos - Polycarbonate

- Vitre de douche sur mesure
- Vitre de poêles à bois 

418 296-9776
4, av. Narcisse-Blais
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HENCO CONSTRUCTION, spécialisé pour 
transformer votre toiture de maison, chalet, garage,  

et bien plus encore avec nos experts !
 Contactez-nous pour une soumission rapide au :   

418 444-7497 ou par courriel :  
hencoconstruction@outlook.com

908, rue De Puyjalon, Baie-Comeau
418 589-6661

Un candidat pour le 
poste de préfet page 3

L’école Leventoux fait 
peau neuve page 4

La Ferme Desrochers se 
tourne vers le bœuf page 12
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Possibilités de carrière

Réseautage

Sécurité financière

Avantages sociaux

Développement personnel

Santé et qualité de vie

Un diplôme influence bien plus qu’une carrière.
C’est un investissement qui rapporte :
en qualité de vie, en stabilité, en liberté de choix.

Pourquoi obtenir un
diplôme est-il important?

Les avantages de la poursuite
des études et de la diplomation

Encourageons les jeunes à poursuivre leurs études.

Discuter avec eux, ça vaut aussi le coût.

Des emplois bien payés et de qualité.
Une carrière qui reflète nos valeurs.
Un tremplin pour bâtir un bel avenir.

Un réseau solide de contacts.
Un sentiment d’appartenance qui
dure après les études.

Moins de risques de chômage.
Plus de stabilité.
Un revenu plus élevé pour la vie.

S’impliquer dans sa communauté.
Comprendre les enjeux de société.

Plus de confiance en soi.
Plus d’autonomie.
Un meilleur esprit critique.

Moins de stress professionnel.
Plus de satisfaction dans la vie.

Un diplôme, c’est élargir son
portefeuille d’opportunités.

Un diplôme, c’est bâtir un
réseau qui nous élève.

Un diplôme,
ça rapporte gros.

Un diplôme, c’est
comprendre le monde…
et y contribuer.

Un diplôme, c’est évoluer
et s’épanouir.

Un diplôme, c’est maximiser
son épanouissement.

Lancez la
discussion
avec votre
jeune

Encourageons les jeunes à poursuivre leurs études.

Discuter avec eux, ça vaut aussi le coût.

Lancez la
discussion
avec votre
jeune
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« J’ai des gens qui m’ont contacté. 
J’ai dit que je voulais rester impliqué 
et actif. Tranquillement, il y a eu des 
discussions, des contacts qui se sont 
faits », mentionne celui qui a pris la 
période estivale pour réfléchir. 

Son objectif s’il devient préfet, c’est 
de traiter le développement de la 
région sous un angle politique. « Ça 
fait partie du rôle de préfet », indique 
Guillaume Tremblay. 

« J’avais un rôle similaire à la CSN, un 
rôle politique tout en m’occupant du 
développement régional. Même en 
tant que représentant syndical, j’avais 
à défendre ces enjeux-là », ajoute-t-il.

Apprentissage

Son implication dans de nombreux 
comités locaux et régionaux lui a 
apporté une expérience pour faire 
avancer les grands dossiers écono-
miques, sociaux et environnemen-
taux.

M.  Tremblay connaît bien les per-
sonnes du milieu de la politique muni-
cipale. Celui qui a aussi fait partie de 
la défunte Conférence régionale des 
élus comprend l’ampleur des respon-
sabilités d’un préfet. 

« Ça m’a fait comprendre l’appareil 
municipal […], mais je sais qu’il y a 
beaucoup de choses à apprendre », 
mentionne-t-il. 

Ce dernier a même eu plusieurs dis-
cussions avec l’actuel préfet Marcel 
Furlong pour s’informer sur le poste. 
« Dans ma réflexion, je voulais savoir 
ce que ça représentait. »

Guillaume Tremblay en profite pour 
saluer le bon travail de M.  Furlong, 
qui occupe ce poste depuis huit ans. 
Ce dernier était même présent pour 
l’annonce de M. Tremblay. 

Aménagement du territoire 

Actuellement, il y a révision du 
schéma d’aménagement du territoire 
à la MRC de Manicouagan. « Pour la 
MRC, c’est un dossier important et je 
veux m’impliquer dans ça. Il y aura 
des consultations publiques », laisse 
savoir Guillaume Tremblay. 

De plus, il souhaite prendre part à 
l’élaboration du plan climat de la 
MRC. Avec les enjeux des feux de 
forêt, les évacuations que ceux-ci ont 
causées, ce dernier souhaite être aux 
premières loges avec les élus et les 
citoyens. 

Pont sur le Saguenay

Le pont sur le Saguenay est un enga-
gement de longue date de M. Trem-
blay. Il est actif depuis plusieurs 
années dans la Coalition Union 138, 
notamment à titre de porte-parole.

Ce n’est plus un secret pour per-
sonne, Guillaume Tremblay milite 
pour la construction d’un pont à 
Tadoussac. 

« Ce sera aux partenaires de la Coali-
tion de se prononcer, mais la MRC et 
les municipalités en font partie. Une 
des raisons pour lesquelles le poste 
de préfet m’intéresse, c’est de pour-
suivre mes engagements », déclare-
t-il. 

« Je veux poursuivre ça, on arrive un 
peu à la rivière, sans faire de mauvais 
jeu de mots. On est prêt à traverser le 
pont avec le document qu’on a main-
tenant en main », ajoute-t-il. 

Enjeu démographique

Lors de son annonce de départ, 
Marcel Furlong mentionnait qu’un 
des plus grands défis du prochain 
préfet serait l’enjeu démographique. 

Un enjeu que Guillaume Tremblay maî-
trise très bien. « Dans le poste que j’oc-
cupais avant, comme représentants des 
travailleurs, j’ai souvent dit que l’enjeu 
démographique était le plus important 
chez nous », déclare M. Tremblay. 

Pour lui, c’est l’occupation du ter-
ritoire qui est en jeu. S’il est élu, il 
compte faire comprendre la réalité 
de la Manicouagan afin d’améliorer 
les services publics, les projets de 
développement économique, et 
cela, toujours dans une optique 
d’attirer les travailleurs ici. 

« Les huit municipalités de la Mani-
couagan pourront compter sur mon 
dévouement, mon engagement et 
ma disponibilité pour les soutenir 
dans leurs objectifs de développe-
ment. La qualité de vie que nous 
partageons ici est unique et je 
souhaite continuer à y contribuer », 
conclut-il. 

Guillaume Tremblay a fait son annonce le 28 août au carrefour giratoire de Pointe-Lebel. Pour lui, 
cet endroit est symbolique pour la Manicouagan, avec le symbole forestier, hydroélectrique et 
de l’aluminium, surtout grâce à la sculpture.  Photo Karianne Nepton-Philippe

MRC de Manicouagan

Guillaume Tremblay veut devenir préfet
Guillaume Tremblay convoite le poste 
de préfet de la MRC de Manicouagan. 
Après son départ à la présidence du 
Conseil central Côte-Nord-CSN, il 
avait bien l’intention de rester actif 
pour continuer à défendre les enjeux 
de la région.

	 Karianne Nepton-Philippe
	 knphilippe@lemanic.ca

« Les huit municipalités 
de la Manicouagan 

pourront compter sur 
mon dévouement. »

 —Guillaume Tremblay
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L’équipe de l’école Leventoux de Baie-
Comeau a souligné la rentrée sco-
laire, le 27 août, avec le dévoilement 
de l’édifice complètement rénové et 
modernisé. On mise maintenant sur 
des espaces collaboratifs, qui change-
ront même la façon d’enseigner. 

Karianne Nepton-Philippe

« On était tellement fébrile et enthou-
siaste. On avait surtout hâte de voir les 
yeux des élèves à la rentrée », déclare 
Karine Lepage, la nouvelle directrice 
de l’école. 

« Notre école, je la vois maintenant 
plus dynamique. […] C’est une école 
plus ouverte, où on peut travailler avec 
d’autres et où on mise sur les forces et 
les intérêts des élèves », poursuit-elle. 

L’enseignante en musique à l’école 
Leventoux depuis 14 ans, Véronique 
Landry, mentionnait voir des étoiles 
dans les yeux des enfants le jour de 
la rentrée. 

Les espaces collaboratifs

L’école Leventoux se tourne mainte-
nant vers le futur. Fini le temps où les 
jeunes défilaient rapidement dans les 
corridors étroits sans avoir d’espace 
pour se rassembler.

Avant, il y avait peu de place, avec des 
casiers qui longeaient les murs. C’était 
des endroits où les enfants passaient 
rapidement.

Dès aujourd’hui, les espaces collabo-
ratifs viennent changer la façon d’utili-
ser les aires communes. 

Avec des endroits réservés pour les 
casiers, les corridors prennent de 
l’ampleur et permettent les échanges 
et les rassemblements. 

« Ces aires vont permettre de vivre 
notre valeur de collaboration. On va 
s’entraider pour mieux réussir », lance 
Karine Lepage. 

« Ça va nous permettre d’enseigner 
différemment. Avec nos espaces col-
laboratifs, on pourra travailler avec 
les autres enseignants, en face de 
nous. Les enfants vont aussi pouvoir 
côtoyer les deux classes », ajoute 
Josée Lamontagne, enseignante de 
5e et 6e années.

Il y a aussi des pièces communes plus 
grandes qui ont pour but de favoriser 
les jeunes à socialiser. 

Une première pour l’Estuaire

L’école était en rénovation depuis 
13 mois. 

Grâce à cette cure de rajeunissement 
et à un investissement de 8,3  millions 
de dollars, l’école Leventoux devient 
la première école à être entièrement 
modernisée dans le parc immobilier du 
Centre de services scolaire de l’Estuaire.

Concrètement, la réfection complète de 
l’intérieur de l’école inclut l’électricité et 
la plomberie, les plafonds et les plan-
chers ainsi que les salles de bain.

Elle comprend aussi les locaux de 
classe, les bureaux administratifs, l’ajout 
d’un système de ventilation et la réfec-
tion de l’éclairage, permettant la détec-
tion sur présence et l’ajustement de la 
luminosité.

Les travaux permettent également 
une accessibilité universelle, alors que 
l’ensemble de l’école est désormais 
accessible aux personnes à mobilité 
réduite grâce, entre autres, à l’ajout d’un 
ascenseur.

Notons aussi maintenant un endroit 
réservé pour la maternelle 4 ans. 

Changement de mentalité

La directrice générale du Centre de 

services scolaire de l’Estuaire, Nadine 
Desrosiers, se réjouit de voir com-
ment l’école a été repensée. 

« Nos lieux sont travaillés dans un 
esprit de rendre ça agréable pour nos 
élèves et nos équipes », déclare-t-elle, 
lors de l’inauguration de l’école. 

Le député de René-Lévesque était 
présent à l’inauguration de l’école 
partage son point de vue.

« J’ai été impressionné de voir le 
changement complet et dans les 
corridors. On voit un changement 
de mentalité, chaque secteur dans 
les corridors a sa place de service de 
garde pour l’heure du midi », déclare 
Yves Montigny, qui a lui-même fré-
quenté l’école Leventoux lors de son 
primaire. 

Pour inaugurer la réfection de l’école Leventoux le 27 août, la coupe officielle de ruban a été réalisée avec un ruban bien spécial. Photo Karianne 
Nepton-Philippe

L’école Leventoux a maintenant son espace 
de maternelle 4 ans.  Photo Karianne Nepton-
Philippe

Les classes de l’école Leventoux proposent maintenant plus d’espace et se veulent plus 
dynamiques pour l’apprentissage.  Photo Karianne Nepton-Philippe

Une nouvelle ère à l’école Leventoux
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C’est ce qu’on apprend dans les plus 
récentes études commandées par 

le ministère des Transports, dont le 
Journal a obtenu copie. La mise en 
chantier du pont entraînerait la dis-
parition des emplois permanents à 
la traverse, qui assure aujourd’hui la 
liaison entre les deux rives.

« L’abandon du service de traversier, 
avec certaines mesures d’atténua-
tion, constitue le scénario optimal », 
peut-on lire dans le document pré-
senté au comité de liaison en juin 
2025.

En revanche, les travaux de construc-
tion du pont représenteraient une 
bouffée d’air pour le marché de 

l’emploi. Les analyses estiment que le 
projet générerait 2 183  années-per-
sonnes de travail, pour une valeur de 
289 M$ au produit intérieur brut (PIB).

Au-delà du chantier, les retombées 
économiques pourraient aussi s’avérer 
durables. L’exploitation du pont favo-
riserait le tourisme, avec des retom-
bées annuelles évaluées à 10 M$, de 
même que la création potentielle de 
111 emplois permanents liés à l’aug-
mentation de l’achalandage dans les 
commerces et attraits de la région.

À l’inverse, le maintien du statu quo 
préserverait les emplois existants à la 
traverse, mais laisserait en suspens les 
problèmes récurrents de congestion, 
de fiabilité et d’annulations de départs 
causés par le manque de personnel. 
Le document souligne aussi que la 
situation actuelle freine l’attractivité 
du territoire et limite les projets de 
développement économique.

Prochaines étapes

Quant aux prochaines étapes, Québec 
prévoit confier un mandat pour analy-
ser les meilleures pratiques interna-
tionales en matière de financement et 
de réalisation de projets similaires.

« À court terme, un mandat sera 
octroyé afin de déterminer les pra-
tiques internationales pour des pro-
jets similaires, d’identifier un modèle 
financier et de choisir le meilleur 

mode de réalisation pour un tel projet 
au Québec », est-il écrit dans le docu-
ment.

Si le projet se concrétise, l’échéan-
cier présenté fait état d’un horizon 
d’environ 14 ans, incluant la prépa-
ration du dossier, l’évaluation envi-
ronnementale et la construction, 
soit sept ans pour arriver à la mise 
en œuvre et sept autres années de 
construction.

Des mesures d’atténuation

Si le gouvernement décide de 
construire un pont sur le Saguenay, 
des mesures d’atténuation de l’aban-
don du service de traversiers pour-
raient être mises en place.

Les résultats de l’étude suggèrent 
notamment la diminution graduelle 
des emplois pour la traverse avec 
les retraites et la relocalisation des 
employés. Les navires pourraient être 
affectés à d’autres traverses de la STQ.

On propose aussi d’analyser les pos-
sibilités de « remplacer des emplois 
de la STQ perdus en région par un 
autre service du gouvernement du 
Québec ».

De plus, il est recommandé de former 
un comité de transition composé 
d’élus et d’acteurs du milieu pour 
planifier et coordonner la cession des 
actifs de la STQ.

Environ 176 emplois seront perdus à la traverse de Tadoussac–Baie-Sainte-Catherine, selon les résultats des études. Photo Facebook STQ

Source : étude socioéconomique

Pont sur le Saguenay : des emplois Pont sur le Saguenay : des emplois 
perdus, mais des centaines créésperdus, mais des centaines créés

La construction d’un pont entre 
Tadoussac et Baie-Sainte-Catherine 
transformerait profondément la 
dynamique de l’emploi local. Si le 
projet mettrait fin à plusieurs dizaines 
de postes liés au service de traversier, 
il générerait en contrepartie des 
milliers d’emplois durant le chantier 
et créerait de nouvelles possibilités 
économiques pour la région.

	 Johannie Gaudreault
	 jgaudreault@journalhcn.com
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Un pas de plus est franchi dans l’ob-
jectif de construction d’une nouvelle 
rue à partir du boulevard Pierre-
Ouellet à Baie-Comeau. 

Karianne Nepton-Philippe

La Ville a adopté, une résolution, lors 
de la séance du 25 août, afin d’accélé-
rer ce projet. 

« Il faut s’entendre sur les désignations 
cadastrales du lot acquis par la Ville. 
Le document d’entente qu’on passe 
aujourd’hui [concerne] un bout de 
terrain qui sera vendu à la Ville pour 
faire une rue », explique le directeur 
général de la Ville, François Corriveau. 

Le coût de construction de la rue est 
estimé à environ 3,6 M$ et sera pris 
en charge par la Ville. Son finance-
ment est prévu dans un règlement 
d’emprunt. 

Enjeux de logements

Cette nouvelle rue sera construite 
entre la rue des Hémérocalles et la 
rivière Amédée, d’une longueur d’en-
viron 700 mètres. 

Le maire de Baie-Comeau, Michel 
Desbiens, est impatient d’y voir de 
nouvelles habitations.

« Avec nos enjeux de logements, c’est 
une initiative qui entre dans notre 
stratégie de développement résiden-
tiel », dit-il. 

Au départ, le projet prévoyait une 
partie consacrée à du développement 
commercial. Toutefois, la Ville préfère 
se concentrer sur le résidentiel. 

« Ça permettra d’augmenter l’offre 
de terrains à construire et favorisera 
l’implantation de bâtiments multiloge-

ments. La Ville et la Société d’expan-
sion travaillent activement avec des 
promoteurs en ce sens », poursuit-il. 

Intersection 

Avant d’entamer la construction de 
cette rue, la Ville doit réaliser la nou-

velle intersection sur le boulevard 
Pierre-Ouellet. 

« On devra faire l’intersection avec la 
lumière l’an prochain. [...] Ensuite, il 
nous reste d’avoir une entente signée 
avec le promoteur pour commencer 
la rue », indique le maire. 

La Ville de Baie-Comeau a amené le projet d’intersection au coin de la rue des Hémérocalles en 
septembre 2023, dans le but de construire une nouvelle rue.  Photo Karianne Nepton-Philippe

Une nouvelle rue pour  
de nouveaux logements

Bur. : 418 295-1911 • Cell. : 418 445-0494
nadine.philibert@remax-quebec.com

nadinephilibert.com

Quel prix vendre votre maison?
Une évaluation!

58, av. Laval 3135, rue Albanel 2816, rue Robin 1553, rue du Mélèze 1213, rue Louis-Amiot 50, lac Taillardat, RAG

3347, rue Morel 888-898, rue De Puyjalon 27, rue des Cèdres, Franquelin 1613, rue du Mélèze 1584, boul. Jolliet 2114, 2e Rang, RAG

VENDU
VENDU

VENDU
VENDU

VENDU
VENDU
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La Sûreté du Québec a reçu plu-
sieurs signalements concernant des 
cas de fraudes impliquant de « faux 
représentants ». Des aînés de la 
Manicouagan ont reçu des appels 
de personnes qui se font passer pour 
des représentants d’une institution 
bancaire.

Karianne Nepton-Philippe

Ces personnes au bout du fil deman-
daient aux aînés de placer leurs 
cartes bancaires et leur NIP dans 

une enveloppe, prétextant que leurs 
cartes auraient été fraudées.

Dans d’autres cas, on pouvait leur 
demander de placer un montant impor-
tant d’argent dans une enveloppe, pré-
textant cette fois-ci que la sécurité de 
leur argent était compromise. 

« Les fraudeurs utilisaient également 
des informations personnelles de leur 
victime afin de les mettre en confiance », 
indique la Sûreté du Québec (SQ), par 
voie de communiqué. 

De plus, il y aurait des fraudeurs qui 
se faisaient passer pour un policier 
par téléphone.

Toujours vérifier

La SQ mentionne que, par ces 

arnaques, les fraudeurs tentent 
de mettre de la pression sur leur 
victime. Elle rappelle l’important 
de toujours faire les vérifications 
nécessaires avant de faire confiance 
à quiconque.

De faux représentants de banque fraudent des aînés

La SQ rappelle aux citoyens de faire les vérifications nécessaires auprès de son institution 
bancaire si un « représentant » appelle, pour éviter une fraude.  Photo Pixabay

2592, boul. Lafl èche, Baie-Comeau, QC G5C 1E42592, boul. Lafl èche, Baie-Comeau, QC G5C 1E4

418 556-6239418 556-6239
Nos services :Nos services : Nos avantages :Nos avantages : Nos marques :Nos marques :

INSTALLATIONINSTALLATION
RÉPARATIONRÉPARATION
ENTRETIENENTRETIEN
NETTOYAGENETTOYAGE
ÉVALUATIONÉVALUATION

10 ANS MAIN-D’OEUVRE10 ANS MAIN-D’OEUVRE
10 ANS PIÈCES10 ANS PIÈCES
11erer ENTRETIEN INCLUS ENTRETIEN INCLUS
ENTREPRISE LOCALEENTREPRISE LOCALE
PRIX COMPÉTITIFSPRIX COMPÉTITIFS

CARRIERCARRIER
CONVECTAIRCONVECTAIR
GREEGREE
ZEPHYRZEPHYR
LIFEBREATHLIFEBREATH

Conseils de la SQ 
• Ne remettez jamais d’argent à un inconnu ou à une personne dont vous 
n’avez pas vérifié l’identité.

• Si un individu prétend agir au nom d’un organisme, communiquez direc-
tement avec l’organisme.

• Ne divulguez jamais de renseignements personnels à un individu qui ne 
peut prouver sa légitimité.

• Lorsque quelqu’un se montre trop insistant ou même insolent (par 
exemple : il exige votre réponse sur le champ), posez-vous des questions, 
ne lui faites pas confiance.

• Les policiers sollicitent votre collaboration lors de l’observation d’une 
personne suspecte. Notez une brève description de celle-ci : le sexe, l’âge 
approximatif, la couleur de l’habillement et les signes particuliers, tels que 
les tatouages, cicatrices, vêtements ou bijoux. Pour les véhicules suspects, 
relevez, en premier lieu, le numéro d’immatriculation, ainsi que la couleur 
et la marque et contactez les policiers en composant le 911.

• La vigilance des commerçants est demandée par rapport à des achats 
ou des transactions de grande valeur dans leurs commerces. Vérifiez les 
noms qui se trouvent sur les cartes utilisées pour faire les achats et en cas 
de doute, composez le 911.
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418 589-6869

PRÉPAREZ UNE BOÎTE OU UN SAC CONTENANT DES DENRÉES 
NON PÉRISSABLES; 

À 10 H, DÉPOSEZ VOTRE DON DEVANT VOTRE MAISON; 

NOS ÉQUIPES PASSERONT RÉCUPÉRER LE TOUT DURANT  
LA JOURNÉE!
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Le Réseau des SADC et CAE a lancé 
sa tournée régionale à Baie-Comeau 
en mettant en valeur Lefebvre 
Industri-AL, une PME familiale 
qui révolutionne le recyclage de 
l’aluminium.

Anne-Sophie Paquet-T.

Cette première étape, tenue le 
28 août, a aussi permis aux dirigeants 
du Réseau de rencontrer les SADC de 
la Côte-Nord pour discuter des enjeux 
et projets porteurs de la région.

Le Réseau des SADC et CAE a amorcé 
sa tournée à Baie-Comeau en réu-
nissant les SADC de la Côte-Nord 
et de Charlevoix-Côte-de-Beaupré–
Île-d’Orléans.

Au programme  : échanges sur les 
priorités régionales. « Nous croyons 
fermement à la force de nos régions 
et à la capacité de nos entrepreneurs 
de bâtir une économie forte et inno-
vante », a affirmé le PDG du Réseau, 
Pascal Harvey.

Lefebvre Industri-AL : innover pour 
transformer l’aluminium

Point fort de l’escale nord-côtière, 
les représentants du Réseau ont 
visité Lefebvre Industri-AL, entreprise 
familiale fondée en 2000 et dirigée 
aujourd’hui par Joanne Lefebvre. 
Spécialisée dans la conception et 
l’installation d’équipements en alumi-
nium, la PME s’est taillé une réputa-
tion internationale grâce à la mise au 
point d’une technologie brevetée de 
recyclage des résidus d’aluminium.

« La SADC nous a accompagnés dans 
toutes les étapes, même dans les 
moments plus difficiles. Leur appui 
financier et stratégique nous a permis 
d’innover et de développer une tech-
nologie verte qui assure notre crois-
sance », a expliqué Mme Lefebvre lors 
de la rencontre.

Baptisée RAM (Recyclage de l’alumi-
nium en mode écoresponsable), la 

technologie développée à Baie-Co-
meau permet de recycler 100 % des 
résidus générés par les alumineries, 
sans enfouissement ni émissions de 
gaz à effet de serre.

Depuis 2020, l’entreprise a déjà traité 
plus de 27 000 tonnes de résidus, évi-
tant l’enfouissement de l’équivalent 
de 943  autobus remplis de matières 
et réduisant 35 000  tonnes de GES, 
soit l’équivalent de plus de 10 000 voi-
tures retirées de la circulation.

Retombées économiques et enjeux

Aujourd’hui, Lefebvre Industri-AL 
emploie 42  personnes, contre seu-
lement 9 en 2019. L’entreprise a 
également fait appel à l’immigration 
pour répondre à ses besoins de main-
d’œuvre, accueillant notamment des 
travailleurs des Philippines et du 
Mexique. « Sans cette main-d’œuvre, 
on ne pourrait pas assurer la produc-
tion », a reconnu Mme Lefebvre.

Pour la SADC Manicouagan, cette 
entreprise représente un modèle 
régional d’innovation et de résilience. 
« Leur histoire illustre parfaitement le 
rôle que nous voulons jouer », a indi-
qué la direction.

Au cours de la dernière année seule-
ment, les SADC de la Côte-Nord ont 

investi 6,5  M$ dans les entreprises 
locales et accompagné près de 
120 projets, permettant la création ou 
le maintien de plus de 300 emplois.

À l’échelle du Québec, le Réseau 
a injecté 108  M$ dans plus de 
10 000  entreprises et 1 500  projets 
collectifs, avec une attention particu-
lière au virage vert et numérique.

Vers une portée internationale

Fière de ses résultats, Lefebvre 
Industri-AL regarde désormais vers 
l’international. Des discussions sont 
en cours avec des partenaires en 
Europe, notamment en France et en 
Norvège, ainsi qu’avec le géant Rio 
Tinto au Canada. « Notre objectif 
est d’implanter la technologie RAM 
directement près des alumineries, 
pour réduire les coûts et maximiser 
l’impact environnemental », explique 
Mme Lefebvre.

Pour la SADC, cette visite à Baie-Co-
meau symbolise la capacité des 
régions à innover et à contribuer à la 
transition écologique. « Nous voulons 
que le Québec reconnaisse la Côte-
Nord comme une terre d’innovation 
industrielle, et Lefebvre Industri-AL 
en est la preuve », conclut Nathalie 
Simard, présidente de la SADC de 
Manicouagan.

Industri-AL a été sélectionnée parmi les entreprises les plus florissantes des territoires des SADC  
de la Côte-Nord et de Charlevoix-Côte-de-Beaupré–Île-d’Orléans pour leur premier arrêt de leur 
tournée provinciale. Photo Anne-Sophie Paquet-T.

Lefebvre Industri-AL sous  
les projecteurs des SADC

À VOIR BIENTÔT

CHANSON

CENTREDESARTSBC.COM | 418 295-2000

HENRI GODON
SAM. 6 SEPTEMBRE 15 H

CHANSON

BRIGITTE BOISJOLI
VEN. 12 SEPTEMBRE 20 H

CIRQUE

BATTEMENTS DE CIRQUE
MER. 17 SEPTEMBRE 20 H
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Vous sentir en sécurité 
Vous donner accès à plusieurs services 
Vous offrir du personnel attentionné
C’est inestimable pour nous ! 
ResidencesCogir.com

Portes 
ouvertes
Dimanche 
14 septembre 
de 10 h à 15 h

Découvrez l’ambiance 
de la résidence et  
obtenez les réponses  
à vos questions ! 

Être entouré,  
pratiquer  
des activités  
que j’aime  
et me libérer  
des obligations  
du quotidien !

Au plaisir de vous rencontrer !
1401, boul. Jolliet, Baie-Comeau

418 589-2225  •  chateaubaiecomeau.ca

château
baie-comeau

résidence privée pour retraités

Le quartier N.-A.-Labrie à Baie-
Comeau est convoité en vue des 
élections municipales. Voilà qu’une 
troisième candidate se fait connaître : 
Éloïse Carré.

Karianne Nepton-Philippe

La citoyenne habituée des conseils 
municipaux, Éloïse Carré, annonce 
sa candidature aux élections muni-
cipales du 2  novembre en espérant 
devenir conseillère. 

« Mon métier m’a appris à être à 
l’écoute des gens, à être empathique 
et bienveillante à leur égard, ainsi 
qu’à travailler en équipe. C’est avec 
ces mêmes qualités que je désire 
m’impliquer activement au bien-être 
de ma collectivité », déclare-t-elle. 

Mme Carré est titulaire d’une maîtrise 
en santé publique et elle a l’intention 
de mettre la santé mentale et phy-
sique de ses concitoyens au cœur de 
ses décisions.

Son objectif, si elle est élue au 
conseil, est de développer une 

communauté qui favorise la mobi-
lité durable, l’accès à une alimen-
tation et à un logement sains et 
abordables.

Pour elle, les activités sportives et 
culturelles sont tout aussi impor-
tantes à Baie-Comeau.

« La beauté du quartier N.-A.-Labrie, 
c’est sa diversité. Il y a un cégep, un 
pavillon de l’UQAR, des résidences 
pour personnes âgées, un centre 
d’amitié autochtone, une multitude 
d’organismes communautaires, un 
hôpital, de petites et moyennes 
entreprises, de jeunes familles et 
plus encore », soutient la candidate.

« J’ai hâte de prendre le temps de 
parler avec chacun et de créer une 
synergie entre tous ces groupes », 
conclut-elle. 

Notons que la conseillère actuelle 
Carole Deschênes et la citoyenne 
Mélanie Bernier Savard ont fait 
savoir leur intention de se présenter 
comme candidates dans le quartier 
N.-A.-Labrie. 

Éloïse Carré dépose sa candidature dans le quartier N.-A.-Labrie à Baie-Comeau, aux élections 

Une troisième 
candidate pour le 
quartier N.-A.-Labrie

10
 ǀ L

e 
m

er
cr

ed
i 3

 se
pt

em
br

e 
20

25
 ǀ L

e 
M

an
ic



Tout au long de l’année, nos spécialistes travaillent 
activement pour limiter les impacts des changements 
de niveau et de débit des cours d’eau sur les 
populations riveraines. C’est particulièrement vrai à 
la fonte des neiges, en prévision de la crue printanière.

Les réservoirs diminuent toujours l’ampleur des crues
L’hiver, alors que la consommation d’électricité est à son maximum, 
nos réservoirs se vident graduellement. Au printemps, ils sont donc 
prêts à emmagasiner de très grandes quantités d’eau.

Les centrales au fil de l’eau n’ont pas d’impact  
sur l’ampleur des crues
La majorité de nos centrales situées dans le sud du Québec sont des 
centrales au fil de l’eau. Comme elles n’ont pas de réservoir, elles ne 
peuvent pas retenir l’eau. En période de crue, il faut simplement ouvrir 
les vannes pour laisser libre cours à la rivière. 

Nos spécialistes toujours à l’œuvre  
À l’hiver et au printemps, nous effectuons des relevés de neige au sol 
afin de connaître la quantité d’eau présente dans la neige et, ainsi, 
de prévoir l’impact de la fonte des neiges sur les cours d’eau. Chaque 
jour, nos équipes de météorologues, d’ingénieurs, d’ingénieures 
et d’hydrologues étudient les prévisions météorologiques et le 
comportement des rivières afin de prévoir les interventions à faire.

Et les changements climatiques dans tout ça ?
Les changements climatiques font varier l’ampleur, l’intensité et le 
moment des crues. Nous adaptons donc nos pratiques afin de toujours 
faire le maximum pour limiter les impacts des crues sur le milieu.

Crues printanières :  
nos équipes au travail

Le saviez-vous ?
Au nord des bassins versants de la rivière des Outaouais et 
de la rivière Saint-Maurice, les réservoirs peuvent retenir 40 % 
de l’eau qui s’écoule sur le territoire. Toutefois, l’eau restante, 
qui s’écoule au sud des réservoirs, ne peut être ni gérée ni retenue.

Apprenez-en plus sur notre gestion des crues 
printanières sur notre site Web et en vous inscrivant  
à nos prochains webinaires : 

www.hydroquebec.com/ 
production/crues-printanieres/.

GRAPHISME : GB Design/Guylaine  |  TITRE : Gestion de la crue  |   
NO D’ANNONCE : 2024-015  |  FORMAT : 4,778” x 10,5”  |  COULEUR : 4 couleurs  |   
CLIENT : Hydro-Québec  |  PUBLICATION : Echo de La Tuque  |   
DATE DE TOMBÉE : 8 mars 2024
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L’envie d’agir concrètement pour sa 
ville pousse le Baie-Comois Kevin 
Grenier à se lancer en politique muni-
cipale. Il souhaiterait devenir conseil-
ler du quartier Saint-Sacrement. 

Karianne Nepton-Philippe

« Je veux changer la façon de repré-
senter les citoyens et je commence 
par la base, qui est conseiller muni-
cipal  », dit celui que l’on surnomme 
Kevin Big Grenier, bien connu pour 
ses propos partagés sur Facebook, 
sur différents enjeux régionaux. 

Il mentionne avoir questionné ses 
concitoyens pour savoir dans quel 
quartier il devrait se présenter. 

«  La conseillère de Mgr-Bélanger 
(mon quartier) semble faire un 
excellent travail. Vingt-sept citoyens 

m’ont demandé de les représenter 
dans Saint-Sacrement », fait-il savoir. 

Il mentionne que des gens lui ont 
demandé «  de regarder les opéra-
tions d’un commerce sur le boulevard 
Laflèche  », en plus de procéder à 
l’installation d’un feu de circulation 
au coin des boulevards Laflèche et 
Manicouagan. 

De plus, l’ampleur du crime organisé 
inquiète le citoyen. «  Je suis inquiet 
de l’augmentation de 43 % du crime 
et du fait que nous avons eu plus 
d’homicides en deux ans, que lors des 
20 dernières années. »

Rappelons que le scrutin se tiendra 
le 2  novembre et que plusieurs 
candidats ont déjà fait part de 
leurs intentions de se présenter à 
Baie-Comeau.

Kevin Grenier se présentera comme conseiller dans le quartier Saint-Sacrement de Baie-Comeau 
aux élections municipales du 2 novembre. Photo courtoisie

Élections municipales

Kevin Grenier veut  
« changer la façon de 
représenter les citoyens »

11
 ǀ L

e 
m

er
cr

ed
i 3

 se
pt

em
br

e 
20

25
 ǀ L

e 
M

an
ic



Gabrielle Desrochers, copropriétaire 
de la Ferme Desrochers à Pointe-aux-
Outardes, a le vent dans les voiles. 
Depuis la fondation de son entreprise 
en 2022, l’évolution est fulgurante et 
une autre nouveauté s’amène cette 
année : l’agriculture bovine.

Johannie Gaudreault

La jeune agricultrice, entourée de 
son conjoint Marc-Olivier Gougeon, 
a acquis trois veaux tout récemment 
afin de les engraisser cet hiver dans le 
but de vendre de la viande de bœuf 
au printemps  2026. Ce n’est que le 
début de l’aventure dans le milieu 
bovin.

« Notre projet, l’an prochain, si tout 
va bien, c’est d’acheter nos repro-
ducteurs. Donc on commencerait 
vraiment notre reproduction. On 
aurait notre taureau et nos femelles. 
On ferait nos propres bébés. On par-
tirait l’engrenage en 2026 », dévoile 
Gabrielle Desrochers, en entrevue 
avec Le Manic.

Le couple n’a pas nécessairement fixé 
d’objectif en termes de têtes pour son 
troupeau, mais l’an prochain, il aime-
rait faire l’acquisition d’un taureau et 
de trois vaches. « C’est vraiment un 
élevage qui grossit tranquillement 
parce que c’est un gros investisse-
ment acheter des reproducteurs », fait 
savoir Mme Desrochers.

Chose certaine un aménagement spé-
cial sera construit pour les nouveaux 
venus dès cet automne. Pour ce faire, 
les entrepreneurs devront défricher 
environ un hectare de terrain et instal-
ler un enclos qui délimitera l’espace 
accordé aux bœufs. 

« C’est pour cette raison que cette 
année, on n’a pas encore nos repro-
ducteurs. On a juste nos veaux parce 
qu’il est plus facile de leur trouver une 
petite place sur la ferme », explique la 
productrice.

Comme toute la partie défrichée de la 
terre agricole de la Ferme Desrochers 
est exploitée présentement, les pro-
priétaires n’auront pas d’autres choix 

que d’en déboiser davantage. Les 
bœufs ne peuvent pas non plus être 
disposés avec d’autres animaux.

Objectif de départ

Quand ils ont démarré leur entreprise 
agricole, Gabrielle et Marc-Olivier 
avaient déjà en tête d’offrir de la 
viande de bœuf. 

« Depuis le début qu’on sait qu’on veut 
avoir des bœufs. On avait un pen-
chant vers le gros gibier ou le bœuf, 
mais à évaluer l’offre et la demande 
de la région, on a opté pour le bœuf 
au lieu du gros gibier », raconte la 
jeune maman de deux enfants.

Acheter une telle sorte de viande 
directement à la ferme est plutôt rare 
sur la Côte-Nord et dans la Manicoua-
gan. À sa connaissance, Gabrielle 
Desrochers croit qu’elle est la seule à 
le faire. Le président de la Fédération 
de l’UPA Capitale-Nationale–Côte-
Nord va dans le même sens.

« Je crois qu’ils sont les seuls à prendre 
cette voie-là sur la Côte-Nord, mais 
je ne peux pas le confirmer. Je les 
encourage fortement à continuer 
puisqu’ils incitent les gens à manger 
directement à la ferme », affirme-t-il au 
Journal.

En se tournant vers la production 
bovine, la Ferme Desrochers poursuit 
son objectif de diversification de ses 
produits. Elle répond également à 
une demande de la clientèle. « On se 
le fait demander souvent depuis notre 
tout début. On sait qu’il y a de l’en-
gouement pour le produit et qu’il va 
bien se vendre », témoigne Mme Des-
rochers.

Cette dernière, qui a étudié en ges-
tion et technologies de l’entreprise 
agricole, se fait aussi une joie d’offrir 
une viande de qualité dans la région. 
« Nos bœufs sont élevés en plein air. 
C’est le bien-être animal avant tout 
comme toutes nos autres produc-
tions », dit-elle.

Agrotourisme

Débuté l’an dernier, l’agrotourisme est 
aussi en développement sur la Ferme 
Desrochers. Cette saison, plus de 
1 200 visiteurs ont fait le tour des ins-
tallations sous forme de visite guidée. 

« On veut continuer à diversifier notre 
offre agrotouristique et améliorer 
notre site pour qu’il soit encore plus 
beau et plaisant pour les gens », divul-
gue la copropriétaire précisant que 
les visiteurs ont pu découvrir com-
ment les animaux sont élevés.

La grande majorité des personnes qui 
ont fait un saut à la Ferme Desrochers 
provenaient de Baie-Comeau et de la 
région. L’objectif pour les agriculteurs 
serait donc d’attirer les touristes en 
provenance de l’extérieur.

« Quand les gens venaient nous 
visiter, dans nos statistiques, on leur 
demandait d’où ils venaient. C’était 
presque tous de Baie-Comeau. On 
voudrait donc rentrer dans le monde 
du tourisme aussi et dire aux gens 
qui se rendent au Parc nature de 
Pointe-aux-Outardes de faire un petit 
arrêt chez nous », précise Gabrielle 
Desrochers.

Le couple a pu compter sur l’aide de 
deux étudiants cet été pour les travaux 
à la ferme ainsi que les visites guidées. 
Gabrielle, maman d’un nouveau bébé 
depuis juin, a bien apprécié ce coup 
de main qu’elle aimerait renouveler 
l’an prochain.

Rappelons que la Ferme Desrochers 
a commencé dans le monde agri-
cole avec 300  poulets en 2022. Par 
la suite, se sont ajoutés les cochons, 
les agneaux, l’agrotourisme et main-
tenant, les bœufs. Elle est d’ailleurs 
la seule qui peut abattre ses poulets 
directement à la ferme sur la Côte-
Nord.

Marc-Olivier Gougeon et Gabrielle Desrochers sont propriétaires et fondateurs de la Ferme Desrochers. Les voici entourés de leurs enfants et de 
leurs nouveaux veaux. Photo courtoisie

Un nouveau chapitre pour la Ferme Desrochers

Du bœuf vendu directement à la ferme
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375 $ 
en prix 

à gagner!
Inscrivez votre bébé né dans la Manicouagan 
Pour participer : Envoyez une photo de votre enfant,nom et prénom ainsi que la date de naissance.
Par courriel à l’adresse suivante : reception@lemanic.ca avant le 30 septembre 2025.

Condition de participation : Bébé : Votre enfant doit être né entre le 1er septembre 2024 et 31 août 2025.  
Nous publierons les photos des gagnants dans le journal au plus tard le 15 octobre 2025.
Pour information : 418 589-2090, poste 2210
Règlement : Vous devez avoir votre résidence principale sur le territoire de la Manicouagan.

Pour information : Vicky Veilleux : 418 296-1515 • 317, boul. La Salle, Baie-Comeau

Les sacs Lambert et les soins Lolo : 
l’alliance parfaite 

pour maman et bébé.

NOUVEAUTÉ

À VENIR 
DÈS SEPTEMBRE !

Le VickyLe Annika Le Ivy

Le meilleur poulet frit en ville

1150, boul. Laflèche, Baie-Comeau • 418 589-3376

Sylvie Dion 
Dominique Paquet 

Benoit Paradis 
Alexandre Côté

Galeries Baie-Comeau, 300, boul. La Salle    
418 296-2332

300, boul. La Salle, Baie-Comeau  I  418 296-5806  •  570, boul. Lafl èche, Baie-Comeau  I  418 589-9020

De bons produits nutritifs pour les tout-petits 
sans oublier nos produits biologiques C’EST ICI !
Accessoires pour l’allaitement alimentation, collations pour bébés, 
céréales, pot, purée en pochette et bien plus.

418 296-6461
Le centre où l’on trouve de tout

5 5 0 ,  b o u l e v a rd  L a f l è c h e  A ,  B a i e - C o m e a u ,  Q C  G 5 C  1 C 3  •  418  589 -9908

Découvrez notre sélection de produits 
essentiels pour la grossesse, les soins 
postnataux et pour les tout-petits, ainsi 
que des conseils santé personnalisés  
offerts par nos pharmaciens.
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« On ne m’avait pas informée. » Oups, 
elle l’avait été… « Nous n’avons fait 
que reproduire les chiffres donnés 
par la SAAQ. » Oups, le ministère 
avait omis d’ajouter l’addenda de 
75 millions $ fourni par la SAAQ, ce 
qui comme par hasard évitait des 
allers-retours au Conseil du trésor.

Du front et surtout beaucoup d’am-
bition, parce que cette soudaine 
référence à l’imputabilité ne semble 
pas s’adresser à elle, mais à tous les 
autres. Selon la ministre, un fonc-
tionnaire ne devrait pas pouvoir 
continuer de travailler au service de 
l’état après avoir coûté si cher aux 
contribuables.

You hou, Mme la ministre… vous êtes 
vous-même en train de commander 
à grands frais des études pour un 
troisième lien entre Québec et Lévis 
qui ne verra possiblement jamais le 
jour.

Votre ambition démesurée, qui va 
coûter aux contribuables un bras et 
probablement l’autre, devrait, si vous 
étiez imputable, minimalement vous 
rétrograder au rôle de simple dépu-
tée, non ?

Ce qui se passe à la SAAQ est la 
pointe de l’iceberg et le symptôme 

d’une culture qui nous mène droit 
à la faillite. Faillite économique, 
mais faillite sociale aussi, car les 
contrecoups de cette culture de la 
non-imputabilité où tout un chacun 
s’emploie à dépenser sans compter, 
n’est pas l’histoire d’un budget, mais 
celle de notre avenir collectif.

Tout y est  : nominations partisanes, 
alors que la CAQ nous promettait 
bien de ne plus jouer dans ce mau-
vais fi lm, copinage, appels d’offres 
truqués, dépassements de coûts 
astronomiques et fi nalement, aveu-
glement volontaire de chacun des 
niveaux de décision, du bas jusqu’au 
haut de la chaîne, du gestionnaire 
jusqu’au gouvernement.

Préparez-vous, on va encore une fois 
nous servir l’ensemble des excuses 
comme à chacun des scandales  : je 
ne pouvais pas savoir, c’est une autre 
personne qui ne m’a pas informé, 
la décision venait de plus haut et 
bla, bla, bla… On parle de centaine 
de millions $$$ bordel, comme s’il 
s’agissait d’argent de Monopoly. Des 
millions qui auraient pu servir à réno-
ver combien d’hôpitaux ?

Des millions qu’on nous répétera 
ne pas avoir pour répondre à des 
besoins criants. Et le pire dans tout 

ça c’est qu’on nous regardera droit 
dans les yeux pour nous convaincre 
encore une fois de tous ces efforts 
déployés pour redresser les fi nances 
publiques… foutaise !

On va se le dire, je n’ai jamais été d’ac-
cord avec les baisses d’impôt, parce 
que persuadé qu’elles allaient résul-
ter à une diminution des services, 
ce qui est effectivement le cas. Mais 
quand je vois comment sont adminis-
trés nos impôts, je me dis que moins 
le gouvernement a d’argent, moins il 
en tire par les fenêtres.

Moi qui ai toujours été convaincu de 
l’importance du rôle de l’état dans le 
partage de la richesse. Et ne venez 
surtout pas me parler du bon père de 
famille qui a bien géré la COVID et 
qui s’est toujours présenté comme le 
champion des administrateurs, faisant 
miroiter les centaines de millions $, 
voir les milliards $$ en retombées 
pour le Québec.

La preuve en est faite une fois de 
plus avec ce scandale à la SAAQ, 
que l’incompétence a libre cours au 
Québec.

On a beau liquider le bien public, 
l’imputabilité se résume à de petites 
tapes sur les doigts, quelques vagues 

promesses de ne plus recommencer 
et à un verdict aux 4 ans… c’est indé-
cent et certainement indigne d’une 
société qui s’appuie sur le droit.

En fait, dans la justice comme dans la 
santé maintenant, il y a deux vitesses ; 
le petit larcin qu’on ne manque pas de 
judiciariser et ce vol à grande échelle 
de nos argents publics où après nous 
avoir servi la grande messe, on fera 
disparaître les coupables, comme 
par enchantement. Surtout, on aura 
pris soin de les protéger des recours.

Ensuite, on se demande pourquoi 
la population tourne le dos à la poli-
tique et se donne bonne conscience 
à déjouer le système. Une population 
qui fi nit par fermer les yeux parce 
qu’elle a l’impression d’y trouver son 
compte… pathétique !

L’administration publique est à 
l’image de tous ces CA qui encou-
ragent la complaisance plutôt 
qu’une reddition de compte serrée. 
Lorsqu’on s’en désintéresse, elle se 
désintéresse de nous ayant l’impres-
sion de n’être redevable qu’aux 4 ans, 
avec pour conséquence cette dérive 
à laquelle on assiste.

N’oubliez jamais, « qui ne dit mot 
consent ».

La non-imputabilité, cette gangrène qui ronge le Québec !

J’entendais la ministre Guilbault réclamer plus d’imputabilité pour les fonctionnaires 
lors de son passage à la commission Gallant sur le scandale de l’explosion des coûts 
pour la numérisation des services à la SAAQ.  Il faut avoir du front et pas à peu près 
pour parler d’imputabilité après s’être fait mettre le nez dans ses propres contradictions 
en plein témoignage.

Réjean Porlier
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Marie-Ève Gagnon, administratrice de la Caisse Desjardins de la Manicouagan, 
et Stéphanie Saint-Gelais, directrice générale de la Maison des familles de 
Baie-Comeau.

Pour son précieux soutien à la Maison des familles de 
Baie-Comeau. Grâce à leur Fonds d’aide au développement 
du milieu (FADM), nous avons pu rénover la salle d’eau du 
deuxième étage afin qu’elle réponde mieux aux besoins 
des enfants de la halte-garderie et des familles utilisatrices.

Nous avons également amélioré la sécurité extérieure de 
la maison en ajoutant de l’éclairage tout autour. Ainsi, les 
personnes qui utilisent le frigo communautaire et les 
familles bénéficiant du service de supervision des droits 
d’accès disposent désormais d’un accès sécuritaire en tout 
temps, de jour comme de soir.

Ce soutien concret contribue à accroître le confort et la 

sécurité de nos espaces au bénéfice de toute la collectivité.

Crédit photo Créations Sabrina.

UN DON DE 25 000 $
de la Caisse de la Manicouagan pour la rénovation 
de la salle de bain du deuxième étage et l’ajout 
d’un éclairage extérieur à la Maison des familles 
de Baie-Comeau

Un grand merci à la Caisse Desjardins de la Manicouagan

Engagée dans des projets d’ici
avec 215 000 $ en dons depuis 2004
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Découvrir l’agriculture de près  : 
c’est ce que propose la Ferme 
Manicouagan alors qu’elle accueil-
lera les visiteurs lors des Portes 
ouvertes Mangeons local de l’Union 
des producteurs agricoles (UPA).

Anne-Sophie Paquet-T.

Parmi les 56  fermes participantes 
réparties dans la province, l’entreprise 
agricole de Baie-Comeau représentera 
la Côte-Nord et offrira au public une 
occasion de découvrir son savoir-faire.

Le 7  septembre, de 10  h à 16  h, les 
visiteurs pourront prendre part à des 
visites guidées, des ateliers et des 
dégustations, en plus de rencontrer 
les producteurs et d’échanger sur les 
réalités du milieu agricole.

L’événement, qui se déroule simultané-
ment partout au Québec, vise à rappro-
cher les citoyens du monde agricole et 

à rappeler l’importance de soutenir une 
production locale, durable et résiliente.

« S’intéresser à la profession agricole 
et choisir les produits locaux, c’est 
valoriser et promouvoir nos entreprises 
d’ici », a rappelé Martin Caron, pré-
sident général de l’UPA. Les activités 
sont gratuites et s’adressent à toute la 
famille.

La Ferme Manicouagan accueillera la population le 7 septembre pour faire découvrir son savoir-faire agricole. Photo Facebook

Des kiosques de la microbrasserie St-Pancrace, la distillerie Vent du Nord et la distillerie Québec 
North Shore seront sur place. Photo Facebook

Mangeons local

La Ferme Manicouagan  La Ferme Manicouagan  
ouvre ses portesouvre ses portes

« S’intéresser à la 
profession agricole 

et choisir les produits 
locaux, c’est valoriser 

et promouvoir nos 
entreprises d’ici. »

 —Martin Caron

1 6 5 7 ,  b o u l e v a r d  L a f l è c h e ,  B a i e - C o m e a u   |   41 8  2 9 5 - 1 7 7 7   |   w w w . t o u t e s l e s m a r q u e s . c a

À VOTRE SERVICE

William Houde Expert en produit chez Toutes les marques Baie-Comeau. Passionné par 
l’automobile et reconnu pour son approche personnalisée, William Houde est un conseiller 
dévoué chez Toutes les marques Baie-Comeau, situé au 1657, boul. Laflèche. Grâce à son 
expertise et à son écoute, il accompagne chaque client dans le choix du véhicule idéal, qu’il 
s’agisse d’une voiture, d’un VUS ou d’un camion d’occasion. William se distingue par son 
professionnalisme, sa connaissance approfondie des modèles disponibles et son engagement 
à offrir une expérience d’achat sans pression, centrée sur les besoins réels du client.

Le plus GROS inventaire sur la Côte-Nord
• Véhicules prêts à partir rapidement • 100 % approuvés au crédit
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Hy2gen Canada lancera une série 
d’analyses du sol et des eaux sou-
terraines sur le site de son projet 
Courant, situé dans le parc industriel 
Jean-Noël-Tessier. 

Johannie Gaudreault

Ces travaux ont débuté le 2  sep-
tembre et s’échelonneront jusqu’au 
31  octobre. Ils représentent une 
étape clé dans la préparation du 
futur complexe de production d’am-
moniac et de nitrate d’ammonium.

La firme Englobe a été mandatée 
pour réaliser les opérations de 
terrain, qui comprendront forages, 
sondages et creusements de tran-
chées. Les activités se tiendront du 
lundi au samedi, entre 7 h et 18 h, 
et devraient durer environ huit 
semaines.

Bien que visibles sur le terrain, ces 
opérations ne marquent pas le début 
de la construction. Elles visent plutôt 
à recueillir des données techniques 
sur les caractéristiques du sol et du 
sous-sol, de même que sur la pré-
sence et la circulation de l’eau souter-
raine. Ces informations alimenteront 
l’étude d’impact sur l’environnement 
actuellement en cours pour le projet 
Courant.

« Elles constituent une étape prélimi-
naire essentielle à la préparation du 
projet de production d’ammoniac 
qui fait l’objet de l’étude d’impact 
en cours, ainsi qu’à celle du projet 
voisin de production de nitrate d’am-
monium qui sera présenté ultérieu-
rement », indique Michel Truchon, 
agent de liaison d’Hy2gen Canada à 
Baie-Comeau, par voie de communi-
qué.

L’entreprise assure qu’elle prendra 
les mesures nécessaires pour réduire 
au minimum les désagréments pour 

les citoyens et les entreprises avoisi-
nantes, tout en veillant à préserver la 
qualité du milieu.

Les travaux d’analyse de sol et des eaux souterraines ont débuté le 2 septembre sur le terrain de 
Hy2Gen au parc Jean-Noël Tessier de Baie-Comeau. Photo courtoisie

Hy2gen analyse le sol de Baie-Comeau

On s’inscrit maintenant

Anthony Proulx (propriétaire) au 418 589-5787 ou au 625, boul. Laflèche, Baie-Comeau

Suivez-nous 
sur Facebook

Début des liguesDébut des ligues  
Saison 2025-2026

Lundi 8 sept. à 12 h 50 : 50 ans et + du lundi
Mardi 9 sept. à 12 h 50 : Les Joyeux Quilleurs
Mardi 2 sept. à 19 h 20 : Ligue mixte du mardi

Mercredi 10 sept. à 12 h 50 : 50 et + du mercredi
Mercredi 3 sept. à 19 h 20 : Les amis du mercredi

Jeudi 11 sept. à 12 h 50 : Âge d’or du jeudi
Jeudi 4 sept. à 19 h 20 : Ligue masculine

Vendredi 12 sept. à 12 h 50 : Les Joyeux Quilleurs

Si vous désirez vous joindre à nous, référez-vous 
au comptoir ou contactez-nous par téléphone 

au 418 589-5787
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Mamu
connectons ensemble

À la rencontre des ressources communautaires au Parc Manicouagan

Samedi 13 septembre 2025

10 h 30 - 13 h 30

Au programme :

Entrée
gratuite !

Circuits-découvertes thématiques de votre choix
Dîner communautaire gratuit 

Jeux gon� ables, Tombe à l’eau, clown et autres 
surprises! 

Pièce de théâtre 10h30 à 11h30

Entrée
gratuite !

Joannie Lajeunesse,

conseillère Mgr Bélanger

Samedi 13 septembre 2025
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Au programme :
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À partir de janvier, une nouvelle 
entreprise s’occupera du transport 
en commun à Baie-Comeau. C’est 
une compagnie de transport d’Alma 
que la Ville a choisi en raison du 
prix. 

Karianne Nepton-Philippe

« Nous sommes allés en appel d’offres 
et le plus bas soumissionnaire, c’est 
une compagnie qui vient du Sague-
nay–Lac-Saint-Jean », explique le maire 
Michel Desbiens, lors de la séance 
municipale du 25 août. 

Il s’agit d’une entreprise à numéro, 
9395-4451 Québec inc., qui obtient 
le mandat pour l’exécution du service 
de transport urbain pour la somme de 
3 130 920 $.

Cette entente débutera le 2  janvier 

2026 et se terminera le 31 décembre 
2030, incluant les deux années 
optionnelles qui seront exercées à 
la discrétion de la Ville de Baie-Co-
meau. « On est heureux du prix. 
C’est un contrait de cinq ans, donc 
c’est 153 000  $ de moins sur cinq 
ans », précise M. Desbiens. 

Notons que la Ville utilise actuelle-
ment les services d’Autobus Manic, 
un service de transport qui a pignon 
sur rue à Baie-Comeau. 

Dans le cas d’un appel d’offres 
public, pour un contrat de de plus 
que 133 800 $, c’est le plus bas sou-
missionnaire conforme qui doit être 
sélectionné.

Durant le processus, une plainte 
a été formulée auprès de l’Auto-
rité des marchés publics, ce qui a 

obligé la Ville à modifier le devis 
technique. Il a fallu enlever l’article 
du lieu d’exploitation sur le terri-
toire et modifier l’article concernant 
l’expérience ajoutée.

Des changements à venir 

Il est important de savoir que des 
changements seront effectués dans 
le service de transport en commun 
à Baie-Comeau. Toutefois, cela n’est 

pas relié au changement de compa-
gnie. La Ville avait prévu apporter 
des modifications après avoir ana-
lysé son service.

« On a demandé des améliorations sur 
plusieurs choses dans notre service », 
mentionne le maire. « C’est sûr que ce 
ne sera plus les mêmes autobus, il ne 
sera plus écrit Auto Manic dessus », 
ajoute le directeur général, François 
Corriveau. 

Baie-Comeau change de compagnie pour son service de transport en commun.  Photo courtoisie

Une compagnie d’Alma pour  
le transport en commun
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En août, le jeune homme de 22 ans a 
couru les 100 kilomètres reliant Forest-
ville à Baie-Comeau afin de sensibiliser 
les hommes, jeunes et moins jeunes, 
à demander de l’aide lorsqu’ils tra-
versent des moments difficiles.

Chose qu’il a faite 5 ans plus tôt avec 
l’aide de l’organisme qui l’a accueilli 
lors de la perte de l’un de ses meilleurs 
amis qui s’est enlevé la vie. Pour lui, le 
suicide « n’est juste pas une option », 
un message qu’il incarne avec humilité 
et conviction.

De 1 500 $ à 10 000 $

Olivier s’était fixé un objectif de 1 500 $ 
pour son Projet Oxygène. Mais grâce à 
la solidarité de la population, des dons, 
des mots d’encouragement et même 
des gens venus courir à ses côtés, ce 

montant a été largement dépassé.

L’équipe de HAM a décidé de fixer un 
nouvel objectif collectif, qui a permis 
d’atteindre 10 000 $.

« Son courage, sa détermination et sa 
résilience en font un homme d’excep-
tion. Il incarne avec humilité son mes-
sage qui est fort et puissant, à l’image 
de ce qu’il a accompli », a souligné 
l’organisme, rappelant que tout au 
long de la route 138, l’abandon ne lui 
a « jamais traversé l’esprit ».

Une annonce empreinte de solidarité

Patrick Desbiens, codirecteur de 
HAM, raconte que l’annonce du rôle 
d’ambassadeur a été faite en équipe, 
dans un esprit de cohésion.

« On s’est dit  : franchissons la ligne 
d’arrivée avec lui. C’est nous qui avons 
fixé cet objectif, et c’est ensemble 
qu’on l’a atteint », explique-t-il. « Quand 
on lui a annoncé, il était honoré, mais 
surtout très humble. Pour lui, on en 
avait déjà fait beaucoup. »

HAM précise que c’est la première 
fois qu’il nomme un ambassadeur, 
une décision née naturellement à la 

suite du mouvement collectif généré 
par Olivier.

« Autant nous, on trouve que ce qu’il a 
fait est grand, lui considère aussi que 
ce que nous avons fait autour de lui 
l’est tout autant. »

Abandonner ? Jamais 

Tout au long de sa course, Olivier a 
gardé le sourire et son message : per-
sévérer et tendre la main. Témoin de 
son exploit, l’équipe de HAM a lu dans 
son visage. « Abandonner ? Jamais de 
la vie ! »

Le futur du Projet Oxygène 

Quelques jours après son exploit, 
Olivier St-Pierre réfléchit déjà à la 
suite. En entrevue, il a confié vouloir 
poursuivre l’élan créé par sa course 
de 100 kilomètres.

À plus long terme, il envisage de 
participer à de nouveaux défis d’en-
durance, notamment une course de 
80  kilomètres à Tremblant en 2026, 
qui pourrait lui permettre d’accumu-
ler des points pour l’Ultra-Trail du 
Mont-Blanc en France.

Au-delà de ses propres ambitions 
sportives, Olivier souhaite aussi 
continuer à associer ses projets à la 
mission de HAM.

L’idée d’organiser une course régio-
nale ou des événements rassem-
bleurs pour inciter les hommes à 
bouger et à parler de leur réalité fait 
son chemin.

Olivier St-Pierre entouré de l’équipe de Homme aide Manicouagan, qui lui a proposé de devenir 
le tout premier ambassadeur de l’organisme, un rôle qu’il a accepté avec humilité. Photo Anne-
Sophie Paquet-T.

À son arrivée à Baie-Comeau, après avoir couru les 100 km depuis Forestville, Olivier St-Pierre a 
été accueilli et félicité par plusieurs dizaines de citoyens. Photo Anne-Sophie Paquet-T.

Olivier St-Pierre, premier ambassadeur  
de Homme aide Manicouagan

L’organisme Homme Aide 
Manicouagan (HAM) a annoncé 
qu’Olivier St-Pierre devient son tout 
premier ambassadeur, à la suite de 
son exploit qui a marqué toute une 
communauté.

	 Anne-Sophie Paquet-T.
	 aptheriault@lemanic.ca

« On s’est dit : 
franchissons la ligne 

d’arrivée avec lui. »

 —Patrick Desbiens 
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La Journée mondiale de la prévention du suicide se tient le 10 septembre 2025. À cette 
occasion, l’Organisation mondiale de la Santé (OMS), les gouvernements et les organismes 
se font un devoir d’attirer l’attention sur cet enjeu qui touche encore une grande quantité 
de personnes, disparues comme endeuillées. 

DES CHIFFRES TOUJOURS INQUIÉTANTS
Même si les décès par suicide ont diminué depuis le début du siècle, il est toujours estimé qu’une 
personne s’enlève la vie toutes les 40 secondes sur Terre, ce qui équivaut à un million de morts 
annuellement. En cette ère où les enjeux psychosociaux se multiplient, il est urgent d’agir de 
façon collective pour soutenir les individus en détresse.

DES OUTILS À LA PORTÉE DE TOUS
Si vous-même ou une personne de votre entourage songez au suicide, sachez qu’il existe des 
ressources. Des applications mobiles et gratuites comme « Mes outils » de l’Association 

québécoise de prévention du suicide permettent de gérer les idées noires et de clavarder avec 
des intervenants spécialisés. De plus, des lignes de soutien téléphoniques telles que le 1 866 
APPELLE ou le 988 (aussi joignable par messagerie texte) sont accessibles en tout temps.

Les difficultés éprouvées par les gens en souffrance peuvent être complexes. Une 
personne pour qui vous vous faites du souci pourrait, par exemple, ne pas verbaliser ses idées 
suicidaires, mais présenter des symptômes inquiétants ou traverser un épisode de crise. Le site 
Web suicide.ca permet d’identifier la bonne ressource à contacter selon les particularités 
d’une situation. 

Si vous craignez qu’un proche mette fi n à ses jours, composez immédiatement le 911. Les services 
d’urgence sont outillés pour intervenir rapidement et éviter un triste dénouement. Vous avez le 
pouvoir d’agir et de sauver une vie!

L’importance d’agir de concert pour prévenir le suicide
La Journée mondiale de la prévention du suicide se tient le 10 septembre 2025. À cette 

767, rue Jalbert, Baie-Comeau
www.hommeaidemanicouagan.org

OLIVIER ST-PIERRE
AMBASSADEUR HOMME AIDE 
MANICOUAGAN

APPELLE-NOUS!APPELLE-NOUS!
418 589-GARS (4277)

«DEMANDER DE 
L’AIDE C’EST FORT!»Bistro la Marée haute est fier de soutenir la Journée 

mondiale de la prévention du suicide; cette cause  
nous tient particulièrement à coeur.

4-8, av. Cabot, Baie-Comeau • 418 296-3391 • www.bistro.cool  •            /Bistro la Marée haute & Poutinerie
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Le soutien des membres de l’entourage est le 
moyen le plus efficace pour aider une personne sui-
cidaire à traverser la crise et à mettre en place des 
actions qui faciliteront son rétablissement. Aborder 
la question du suicide avec un être cher peut être 
difficile. Voici quelques conseils pour y arriver :

Nommer nos inquiétudes à ce proche
Qu’il s’agisse, par exemple, de changements dans 
ses comportements ou dans ses habitudes de 
consommation, en disant à un ami ou à un 
membre de la famille que l’on se fait du souci 
pour lui, on démontre l’importance qu’il revêt à 
nos yeux.

Demander, sans détour, à la personne si 
elle pense au suicide
Plusieurs croient, à tort, que parler du suicide 
avec un ami ou un membre de leur famille qui les 
inquiète incitera cette personne à poser un geste 
suicidaire. Pourtant, en ouvrant la discussion, on 
lui permet d’exprimer sa souffrance et on lui  
démontre qu’elle est importante pour nous.

Si la personne songe à se suicider, on doit rapide-
ment vérifier si elle sait comment, où et quand elle 
passera à l’acte. On peut ensuite éviter de la laisser 
seule et, si possible, rendre inaccessible le moyen 
envisagé pour se suicider. À tout moment, on peut 
mettre la personne en détresse en contact avec le 
centre de prévention du suicide de sa région.

Faire savoir à la personne qu’elle est impor-
tante pour nous et l’amener à parler de ses 
raisons de vivre
Il arrive qu’une personne suicidaire se sente 
comme un fardeau pour les membres de son  
entourage ou ne se croie plus importante pour 
ceux-ci. C’est pourquoi il est essentiel de lui faire 
savoir, par des gestes et des mots, qu’elle compte 
pour nous et que nous voulons qu’elle reste en vie.

Il est possible qu’elle soit déconnectée de ses  
raisons de vivre. L’inviter à identifier ses qualités 
et ses valeurs ou à nous parler des personnes et 
des choses qui comptent pour elle peut aussi être 
aidant.

Si on est dépassé par les événements, on peut 
demander le soutien d’une autre personne en qui 
on a confiance ou joindre le centre de prévention 
du suicide de notre région.

Centre de prévention du suicide Côte-Nord
750, rue De Puyjalon, Baie-Comeau, QC G5C 1M8
418 295-2101
sources : https://www.rcpsq.org/le-suicide

Comment aider un proche suicidaire?

Journée mondiale de prévention du suicide
10 septembre 2025

304, boulevard La Salle, Baie-Comeau • 418 296-8080

Chaque vie 
est précieuse. 

Parlons-en!

SUPPORT et ENT RAIDE
po ur perso n n e viva nt u n DEUIL
causé par maladie – accident – suicide 

Groupe de 11 rencontres  
Service de Café-Rencontre  
Conférence sur demande   

Pour les personnes de 12 ans et plus.

418 295-2090 #5  |  info@arcencielbc.ca

Journée des grands-parents     

300, boul. La Salle, Baie-Comeau | 418 296-2332

Nous sommes ici à votre écoute.  
N’oublions pas, chaque vie est précieuse.

Sylvie Dion, Dominique Paquet, 
Benoit Paradis, Alexandre Côté
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La Place Hauterive se dote d’une 
touche artistique durable avec la réa-
lisation d’une nouvelle murale intitu-
lée À plume levée, lignes de mémoire 
et d’avenir.

Anne-Sophie Paquet-T.

Réalisée récemment, elle transforme 
les surfaces de béton de la place 
publique en un espace vivant et 
coloré. 

Lors de la construction de la Place 
Hauterive, la Ville de Baie-Comeau 
avait prévu d’intégrer une murale afin 
d’éviter de laisser de vastes surfaces 
grises et brutes. L’idée était d’habiller 
ces murs d’un geste artistique qui 
reflète la mémoire collective tout en 
projetant la communauté vers l’avenir.

« S’inscrivant dans une démarche de 
revitalisation du centre-ville, cette 
initiative vise à dynamiser l’emplace-
ment, mais principalement et surtout 
à positionner celui-ci comme une 
pierre angulaire de renouveau collec-
tif », a mentionné Marie Amiot, agente 
de développement culturel pour la 
Ville de Baie-Comeau.

Une démarche encadrée et sélective

Financée grâce à l’Entente de déve-
loppement culturel conclue entre la 
Ville de Baie-Comeau et le ministère 
de la Culture et des Communications, 
l’initiative a suivi un processus struc-
turé.

Les artistes intéressés devaient dépo-
ser un formulaire détaillé, accompa-
gné d’une esquisse de leur projet, et 
présenter leur vision devant un comité 
de sélection. Cette étape a permis de 
choisir une œuvre à la fois esthétique 
et significative de l’artiste Nord-Cô-
tière Camille Deschênes-Côté.

Un apport au pôle culturel

En plus d’embellir le quotidien, la 
murale invite les citoyens à s’ap-
proprier la Place Hauterive comme 
un lieu rassembleur, où art et vie 
publique se rencontrent.

La murale « À plume levée, lignes de mémoire et d’avenir », signée par l’artiste Camille Deschênes-Côté, orne désormais la Place Hauterive. Photo 
Anne-Sophie Paquet-T.

Place Hauterive

Une murale pour lier mémoire et avenir

(KNP) Le premier festival EXODE, 
tenu sur le terrain de St-Marc Pardu 
dans l’Bois, a été un réel succès. Ce 
sont 1 500 personnes, à raison de 500 
par jour, qui ont vibré au son de la 
musique électronique. 

« Ça s’est super bien passé, zéro pro-
blème. Mais, on a surtout réussi à trans-
mettre notre passion aux festivaliers », 
déclare Théo Guérin, du collectif Nordik 
Soundsystem, derrière ce festival. 

Ce dernier précise qu’environ 65  % 
des gens provenaient de l’extérieur 
de la Côte-Nord. 

« Les gens au début n’étaient peut-
être pas certains de notre festival 
immersif de musique électronique, 
mais je n’ai que de bons retours », 
lance M.  Guérin, également content 
de la popularité des produits locaux 
en vente sur le site. 

« Nous avons vécu une unité et une 
énergie collective. Voir 500  per-
sonnes taper du pied au son de la 
musique, c’était beau », ajoute-t-il, fier 

d’avoir pu présenter de gros noms de 
la musique électronique, de renom-
mée internationale. 

Notons que 70  bénévoles étaient 

présents tout au long de la fin de 
semaine, du 22 au 24 août. 

De plus, le collectif a bien l’intention 
de revenir en 2026. 

Le festival Exode pourrait revenir à un autre 
endroit dans la Manicouagan pour 2026. 
Photo courtoisie

Le festival Exode s’est tenu du 22 au 24 août. Photo courtoisie

EXODE transmet sa passion de la musique électro
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Alors que la rentrée scolaire  2025-
2026 met en lumière une hausse 
record d’élèves vulnérables au 
Québec, l’organisme École des 
Grands renforce sa présence dans 
plusieurs régions, dont la Côte-Nord. 
À Baie-Comeau, le programme de 
mentorat poursuit son implantation 
et devrait rejoindre cette année près 
d’une soixantaine de participants.

Anne-Sophie Paquet-T.

L’hiver dernier, le projet mis en place 
au Cégep de Baie-Comeau a permis 
à 32 élèves du primaire d’être accom-
pagnés par 15 mentors collégiens.

Pour la nouvelle année scolaire, les 
organisateurs prévoient un main-
tien de la participation avec environ 
30  élèves et 30  mentors. Les écoles 
baie-comoises Mgr Bélanger et Saint-
Cœur-de-Marie, relevant du Centre 
de services scolaire de l’Estuaire, 
sont actuellement partenaires du pro-
gramme.

« Le taux de participation est excellent 
et démontre que les besoins sont 
réels dans notre milieu. Les jeunes 
répondent bien à ce modèle de 

soutien », indique la Fondation W. 
qui pilote l’initiative. La coordina-
tion locale est assurée au cégep par 
Sarah-James Tremblay, professeure 
en travail social.

Un contexte de pressions 
budgétaires

À l’échelle provinciale, l’organisme 
rappelle que près d’un garçon sur 
cinq et plus d’une fille sur dix quittent 
le secondaire sans diplôme, et que 
plus de 70  % des jeunes de niveau 
collégial dépassent les délais prévus 
pour l’obtention de leur diplôme.

Les contraintes budgétaires en édu-
cation accentuent ces difficultés  : 
pénurie d’enseignants, manque de 
services spécialisés et ratios élevés en 
classe. « Derrière chaque chiffre, il y a 
un enfant qui a besoin d’un coup de 
pouce pour croire en ses capacités », 
souligne Alisha Wissanji, fondatrice 
de l’École des Grands.

Pour l’instant, Baie-Comeau est la 
seule ville nord-côtière à accueillir le 
programme. Toutefois, la Fondation 
W. confirme que des démarches 
sont amorcées pour ouvrir un projet 

similaire à Sept-Îles, après avoir été 
approchée par des écoles primaires 
de la région.

Des résultats mesurés

Une étude récente confirme que 
l’École des Grands a des impacts 
concrets sur la réussite éducative. 
Le programme contribue à freiner 

la baisse des résultats en mathéma-
tiques chez les garçons vulnérables et 
favorise le développement personnel 
et social des mentors collégiens.

Les données locales de la Côte-
Nord, attendues cet automne, per-
mettront de mesurer plus finement 
les retombées sur les élèves de 
Baie-Comeau.

Les 31 élèves du primaire de la première cohorte locale de l’École des Grands®, accompagnés 
de leurs familles, réunis lors de la cérémonie de clôture au Centre de vie étudiante du Cégep de 
Baie-Comeau en mai dernier. Photo Cégep de Baie-Comeau

Le mentorat scolaire prend de l’ampleur

(JG) La population de la Manicoua-
gan est invitée à prendre part à la 
deuxième édition de Mamu connec-
tons ensemble !, un événement 
communautaire qui se tiendra le 
samedi  13  septembre, de 10  h  30 
à 13 h 30, au parc Manicouagan de 
Baie-Comeau. 

Organisée par le comité issu de la 
mobilisation Manicouagan on s’at-
tache 2,0, cette édition s’inscrit dans 
le cadre de la fête de quartier de Mgr 
Bélanger, portée par la conseillère 
municipale Joannie Lajeunesse.

Les organisateurs promettent 
une journée festive, inclusive et 
rassembleuse, mettant en lumière 
la diversité et l’importance des 

ressources communautaires de la 
région.

Découvertes et animations pour 
tous

Sur place, une variété d’organismes 
œuvrant dans les domaines de la 
santé, de l’entraide, des services 
sociaux, de la justice et de l’alimen-
tation présenteront leurs services. 
Des producteurs locaux seront éga-
lement au rendez-vous.

Les visiteurs pourront participer aux 
Circuits-découvertes, une activité 
qui permettra de mieux connaître 
les initiatives locales tout en ayant 
la chance de remporter des prix de 
participation. Un dîner communau-

taire gratuit sera servi par La Marmite 
partagée, favorisant ainsi un moment 
de convivialité.

En plus de ces découvertes, plu-
sieurs animations viendront égayer 
la journée : pièce de théâtre, clowns, 
jeux gonflables, « tombe à l’eau » et 
autres activités destinées aux petits 
et grands.

Un rendez-vous pour toute la 
communauté

Que l’on soit nouvel arrivant, étu-
diant, parent, aîné ou jeune profes-
sionnel, l’événement se veut ouvert à 
tous. Les organisateurs y voient une 
occasion unique de tisser des liens et 
de mettre en valeur le rôle essentiel 

des organismes communautaires 
dans le bien-être collectif.

« Les ressources communautaires 
jouent un rôle clé dans le bien-
être collectif de la Manicouagan. 
Présentes et accessibles, elles sou-
tiennent les citoyens à travers une 
multitude de services adaptés aux 
réalités de chacun, contribuant ainsi 
à un tissu social fort, solidaire et 
vivant », rappelle le comité organisa-
teur dans un communiqué.

La population est donc conviée en 
grand nombre à cette journée qui se 
veut un reflet de l’engagement et de 
la vitalité communautaire de la Mani-
couagan. En cas de pluie, l’activité 
sera remise au lendemain.

Mamu connectons ensemble! : un rendez-vous pour tisser des liens
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Durant cette semaine de festivités, de 
rencontres et de découvertes, vous 
êtes invité à célébrer la migration 
automnale des oiseaux, un phéno-
mène fascinant s’il en est. Le festival, 
organisé par l’Observatoire des 
oiseaux de Tadoussac, s’adresse tant 
aux passionnés d’ornithologie qu’aux 
simples curieux.

Parmi les activités proposées, les ate-
liers de baguage seront sans doute 
très populaires et rapprocheront les 
participants du travail de terrain des 
ornithologues.

Des randonnées guidées en soirées 
seront organisées dans toutes les 
municipalités de la Haute-Côte-Nord 
avec animations et observations noc-
turnes.

Plusieurs conférences et projections 
agrémenteront l’offre. Plusieurs 
sites d’exception seront sur la trajec-
toire des festivaliers  : les Dunes de 
Tadoussac, la Pointe-à-John aux Ber-
geronnes, la baie des Escoumins et 

le banc de sable de Portneuf-sur-Mer, 
des lieux reconnus pour leur diversité 
et abondance d’oiseaux.

Des croisières d’observation en mer 
sont aussi à l’agenda, idéales pour 
admirer les oiseaux marins en pleine 
migration.

En 2024, 1 200  visiteurs, dont 82  % 
provenant de l’extérieur de la Côte-
Nord, ont répondu à l’appel. Serez-
vous de ceux qui feront gonfler 
les rangs de ce grand voilier cette 
année ?

Les activités d’observation sont nombreuses à l’horaire du festival. Photo Laurent Bédard

Des randonnées guidées en soirées seront organisées dans toutes les municipalités de la Haute-
Côte-Nord. Photo OOT

Aux petits oiseaux sur la Côte-Nord !

Pour sa 15e  édition, le Festival des oiseaux migrateurs de la Côte-Nord 
déploie ses ailes de Tadoussac à Portneuf-sur-Mer du 15 au 21 septembre. 

Émélie Bernier
ebernier@lecharlevoisien.com

I n i t i a t i v e  d e  j o u r n a l i s m e  lo c a l

« En 2024, 1 200 
visiteurs, dont 82 

% provenant de 
l’extérieur de la Côte-
Nord, ont répondu à 

l’appel. »

LES 
de la

ÉCHOS

VOUS AVEZ UNE 
BONNE NOUVELLE 
À NOUS PARTAGER ?

Naissance, mariage, récompense sportive, 
anniversaire, départ à la retraite…  
Envoyez-nous une photo et un court texte.

NOUS DÉSIGNERONS UN GAGNANT CHAQUE SEMAINE!
Nous nous réservons le droit de publier votre photo, 

même si vous ne gagnez pas le concours.

CONCOURS

LES 
de la

ÉCHOS

VOUS AVEZ UNE 
BONNE NOUVELLE 
À NOUS PARTAGER ?

Naissance, mariage, récompense sportive, 
anniversaire, départ à la retraite…  
Envoyez-nous une photo et un court texte.

NOUS DÉSIGNERONS UN GAGNANT CHAQUE SEMAINE!
Nous nous réservons le droit de publier votre photo, 

même si vous ne gagnez pas le concours.

CONCOURS

POUR PARTICIPER : 

www.lemanic.ca/concours

GAGNER 50 $
EN CERTIFICAT-CADEAU ST-HUBERT. 
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Nicolas Avoine et Jessica Jomphe se marient 
Le 16 août dernier, Nicolas Avoine et Jessica Jomphe ont uni leur destinée pour 
le meilleur et pour le pire. Ils se sont dit oui devant leur famille et amis. Bravo à 
vous deux!

LES Livrer du bonheur par

de la
ÉCHOS

418 295-3333

Une belle première rentrée 
scolaire 
C’est avec un grand sourire que Tommy Tremblay a 
fait son entrée à la maternelle de l’école La Marée, à 
Pointe-Lebel. Cette première journée marque le début 
d’une belle aventure scolaire, remplie de découvertes, 
d’amitiés et d’apprentissages.

Un bel été au Manic pour 
Élizabeth Brisson
Après avoir passé tout l’été au journal Le Manic à titre 
d’adjointe administrative, Élizabeth Brisson amorce maintenant 
une nouvelle étape de son parcours. Elle poursuivra ses études 
en vue d’obtenir un baccalauréat en administration à l’UQAR, 
antenne de Baie-Comeau. Toute l’équipe du Manic lui souhaite 
une belle et fructueuse année d’études!

GAGNANT GAGNANT 
DE LA SEMAINEDE LA SEMAINE

Une vénérable aventurière chez 
Attitude Nordique 
Lors de la célébration des 40 ans d’Andréanne Dallaire et de 
Jonathan Pineault, famille et amis se sont réunis le 23 août 
dernier chez Attitude Nordique pour souligner l’événement. 
Un moment fort de la journée : la grand-maman de Jonathan, 
madame Jeanne-Paule Truchon, 84 ans, a relevé le défi de la 
tyrolienne et a pagayé en rabaska avec un immense sourire du 
début à la fin! Preuve que l’aventure n’a vraiment pas d’âge… 
Bravo à vous, madame Truchon!

Parce qu’une bonne histoire 
peut être crémeuse ou traditionnelle!
1149, boul. Blanche, Baie-Comeau  418 295-3333
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Centre de justice de proximité Côte-Nord
Le Centre de justice de proximité Côte-Nord est un organisme 
communautaire offrant des services gratuits et con� dentiels d’information 
juridique à tous les citoyens. En plus de fournir de l’information juridique 
leur permettant de comprendre les diverses réalités juridiques, le CJPCN 
oriente les citoyens vers différentes ressources et leur apporte du soutien. 
Vous avez des questions concernant une situation juridique que vous 
vivez, n’hésitez pas à nous contacter ou à venir nous voir! Pour nous 
joindre : cotenord@cjpqc.ca, 581 826-0088 ou sans frais 1 844 960-7483.

L’association des personnes avec dif� cultés visuelles de Manicouagan
Nous offrons aux personnes vivant avec des dif� cultés visuelles ainsi 
qu’à leurs proches, aide, soutien et encouragement. Nous leur offrons 
également la possibilité de sortir de l’isolement en participant à 
des activités. Nous faisons également de la défense de droits. Pour 
information : 418 589-8888 ou au apdvm@globetrotter.net 

L’Unité Domrémy
La mission de l’organisme est la prévention, l’aide, la sensibilisation et 
le support aux personnes aux prises avec différentes problématiques 
de dépendance. Nous offrons également de l’écoute pour les proches. 
Tél. 418 296-3486.

Cathédrale St-Jean-Eudes
La cathédrale St-Jean-Eudes de Baie-Comeau vous invite à vous procurer 
des billets moitié-moitié au pro� t de la cathédrale en contactant Rose-
Aimé Imbeault au 418 295-2192. Merci de votre générosité.

75e anniversaire pour l’église de Pointe-Lebel
L’église Notre-Dame-de-Fatima de Pointe-Lebel vous convie à une messe 
spéciale le samedi 13 septembre à 15 h 30. À la suite de la célébration, 
rendez-vous au 830, rue Granier pour un moment de fraternité où 
nous rendrons hommage à l’excellent travail de nos bâtisseurs. Un 
vin d’honneur vous sera servi, suivi d’un bon souper au coût de 30 $. 
Bienvenue à tous! Pour information ou réservation, communiquez avec 
Linda : 418 589-7712 ou Yvan Thibeault : 418 589-5019.

Fabrique Notre-Dame-de-Fatima
La fabrique de Pointe-Lebel vous invite à vous procurer des billets 
moitié-moitié au pro� t de la fabrique Notre-Dame-de-Fatima en 
contactant Bruno au 418 378-9798 ou Yvan au 418 589-5019. Le coût 
est de 2 $ du billet. Merci de votre encouragement!

Péninsule

BAIE-COMEAU
Soirée de danse en ligne le vendredi 26 septembre 

à 19 h 30 avec Nicole Dupuis au coût de 5 $. 
Bienvenue à tous!

Prenez note que notre souper d’ouverture aura lieu 
le samedi 4 octobre. Les billets seront en vente 

prochainement.

Danse en ligne : lundi de 12 h 45 à 16 h, mardi de 13 h à 
15 h et mercredi soir de 19 h à 20 h 30. Professeure : Nicole Dupuis. 
Responsables : Louise Dupont, 418 296- 4160 et Gaston Félix, 

418 296-2594. Début 8 septembre.

Baseball poche : lundi à 13 h au Centre sportif Alcoa. 
Responsable : Gilles Comeau, 418 297-3148. 

Début 8 septembre.

Danse Fitness Gold : mardi et vendredi de 9 h à 10 h. 
Professeure : Sandy D’Assylva. Début 9 septembre.

Yoga : mardi de 13 h 15 à 14 h 15 et 15 h à 16 h. 
Professeure : Fernande Buissières. Responsable : Louise Poirier, 

418 296-2449. Début 9 septembre.

Jeu de palet (shuffl eboard) : mercredi de 13 à 16 h. 
Responsables : Solange Richard, 418 296-9876 et Claudette 

Giguère, 418 296-2361. Début 10 septembre.

Scrabble : jeudi à 13 h. Responsable : Danielle Gendron, 
418 297-9931. Début 11 septembre.

Les cours d’Excel sont prévus commencer le vendredi 
12 septembre. Le conditionnement physique et stretching 

commenceront le lundi 15 septembre.

Pour les activités qui ne sont pas mentionnées, les dates 
de début sont à confi rmer.Vous pouvez vous procurer notre 

programme des activités et soirées au pavillon Mance et nous 
suivre sur notre page Facebook.

Pour toute autre information : 
Robert Ouellet : 418 296-3827

HAUTERIVE
Au pavillon St-Sacrement, 2269, rue Alice

Site Facebook        FADOQ Hauterive
Bureau : 418 589-1566

CHUTE-AUX-OUTARDES
1, rue de l’École, Chute-aux-Outardes

Tél. : 418 293-2650

Pour de l’information, communiquez 
avec Sonia Paquet au 418 293-2650.

HAUTERIVE

Groupe Haïku Groupe Haïku 
de de Baie-ComeauBaie-Comeau

dans sa poussette
bébé mange son biscuit

les goélands autour
Kazumi Furukawa | Groupe Haïku de Baie-Comeau

Le club FADOQ de Chute-aux-Outardes 
désire combler (2) postes au sein du conseil 

d’administration.

Pour y accéder, vous devez être membre du club, 
avoir le désir de donner de votre temps pour votre 

club et surtout, vouloir avoir du plaisir à le faire.

Bravo, c’est vous que nous recherchons.

Pour de l’information, communiquer avec Sonia 
Paquet au 418 293-2650 (laissez un message) ou 

par courriel : paquet.sonia@videotron.ca

Au nom des membres, merci aux 
administrateurs : Danielle Poirier, Cécile 

Deschênes, Normand St-Laurent et Bertrand 
Bouchard pour leur implication.

Nos activités débuteront bientôt et seront 
annoncées la semaine prochaine.

Sonia Paquet, présidente

Le bureau de la FADOQ Hauterive sera ouvert tous 
les mercredis de 13 h à 16 h à partir 

du 10 septembre 2025.

La carte FADOQ pour 2025
1 an   30 $  /  2 ans   55 $

« ACTIVONS NOS NEURONES »  
Tu aimes jouer avec les mots et les chiffres.  

Tu aimes les énigmes, les codes.  Viens te joindre 
à nous pour du plaisir assuré.  

On commence par activer notre corps 
pour bien oxygéner notre cerveau.

Mercredi de 9 h 30 à 11 h
Du 17 septembre au 3 décembre.

Bingo
La reprise du bingo se fera le 14 septembre. 

Ouverture des portes à
17 h et début du bingo à 18 h 30.

Surveiller les changements à l’horaire sur notre 
page FACEBOOK

130, rue Pie XII
Baie-Comeau (Québec)

418 589-6625

Un endroit où l’on 
se sent chez soi!

Oasis 

    des Pionniers

Unités disponibles 
dès maintenant :  

1 1/2, 2 1/2, 3 1/2 et 4 1/2  
Contactez-nous pour 
plus d’informations

RÉSIDENCE DE PERSONNES ÂGÉES
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HORAIRE DES CÉLÉBRATIONS
ET INTENTIONS DE MESSE

SAMEDI 6 septembre 2025
16 h :   Messe d’action de grâce pour Pierre Cournoyer  
 et Johanne Valois   Jean-Émile Valois
 Samuel Arseneault  Ses parents et Élliot

DIMANCHE 7 septembre  2025  
10 h 30 :  Simone Gagnon Jean-Émile Valois   
               Parents défunts Carmen Robichaud

LUNDI 8 septembre 2025
16 h : En l’honneur de Ste-Anne
 pour Faveur obtenue Thérèse R. Paradis

MERCREDI 10 septembre 2025
19 h : Père Clovis Chiasson  Pierre Cournoyer 

46, chemin de la Scierie   418 295-6229/418 297-6059

TransTransPorlierinc.

1943, boul. Lafl èche, Baie-Comeau
Tél. : 418 589-1909 
routauto@telus.net/routhierautomobiles.com

• Toiture 

• Portes et fenêtres

• Revêtement 

extérieur

• Rénovation 

après sinistre

418 295-1854 • 418 293-7255

cfhcn.ca 418 589-2570
De Tadoussac à Baie-Trinité

PRÉSENT À 
CHAQUE INSTANT

908, rue De Puyjalon, Baie-Comeau
418 589-6661

990, boul. Laflèche, Baie-Comeau
418 589-3734

267, boul. La Salle, Baie-Comeau
418 296-3339

Jean-Coutu de Baie-Comeau, 
691, boul. La� èche • 418 589-4969

La Pédicurie, Forestville, 
38, 8e Avenue • 1 866 587-2133

 Orthèses plantaires et appareillages orthopédiques

Librairie Côté

889, rue De Puyjalon, Baie-Comeau
418 589-5166

SANS FRAIS : 1 844 589-5166

418 589-GARS
4 2 7 7

CENTRE D’AIDE POUR HOMMES
POUR VOUSAIDER

À PASSER AU TRAVERS

ANIMATION, RÉPIT, ENTRAIDE, EXERCICES

Tél. : 418 589-7423
cdjverslagesenior.com

1800, boulevard Laflèche, Baie-Comeau (Québec) G5C 1C9
Téléphone : 418 295-2779

www.caap-cn.org  I  courriel : info@caap-cn.org

1401, boul. Jolliet, Baie-Comeau
418 589-2225 I chateaubaiecomeau.ca

10, avenue Narcisse-Blais I Baie-Comeau
418 296-5700

R.B.Q.: 1463-7276-43

15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau
418 296-4741

Sylvie Dion, Dominique Paquet, 
Benoit Paradis, Alexandre Côté

pharmaciens 
propriétaires

Galeries Baie-Comeau, 300, boul. La Salle • 418 296-2332

Service à domicile

Téléphone : 418 589-2753

2100, boul. Laflèche, 
Baie-Comeau

 418 589-2133

Garage 
A. Blouin inc.

Depuis 31 ans 167-B, boul. La Salle
418 296-9663

• TOILETTAGE 
• GARDERIE

Alimentation
spécialisée

DEPUIS 1977

2743, boul. Lafl èche, Baie-Comeau
418 589-9165

RBQ : 1474607795

Passion & 
Création N.B.

868, rue De Puyjalon
Baie-Comeau
418 589-2585

Atelier-boutique, tissus, laines, 
accessoires de couture et d’artisanat

• Fleuriste• Fleuriste
• Décoration• Décoration
• Art de vivre• Art de vivre
• Bij oux• Bij oux
• Coin bébé• Coin bébé

23, place La Salle, Baie-Comeau • LIVRAISON 418 298-2210 
Commande en ligne : atelierpetitefl eur.ca Cr
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Pour toutes Questions? 
Contacter

Chantale Gagnon : Gestionnaire administrative
Nicole Otis : Adjointe de bureau

Tél : 418 589-2370 

secretariat@cathedralebaiecomeau.org
page Facebook cathédrale et page Facebook moitié-moitié

NOUVELLES HEURES DES BUREAUX
Du 21 juin au 8 septembre 2025

Mardi au jeudi :  13 h à 16 h
Lundi et vendredi FERMÉ

DONS ÉLECTRONIQUES
Pour le soutien de notre 

paroisse. Merci!

Tirage du 10 août 2025 Points de vente

• Marché Joliet
• La Bonbonnière
• Salon de coiff ure 
 Le Miroir
• Bureau de la paroisse

Info : 418 589-2370

GAGNANT : 
TREMBLAY ÉLECTRIQUE

MONTANT : 2 165 $

FÉLICITATIONS 
AU GAGNANT

LES BILLETS SONT PRÉSENTEMENT EN VENTE 
PROCHAIN TIRAGE LE 14 SEPTEMBRE 2025

NUMÉRO : # 88962

INSCRIPTION AUX PARCOURS DE CATÉCHÈSE
SEPTEMBRE 2025
« Saviez-vous que l’on peut être bapti sé, vivre le 
sacrement du pardon,  la première communion et 
être confi rmé à l’enfance, à l’adolescence ou à l’âge 
adulte? Quel que soit notre âge, l’important est de 
bien s’y préparer.»

Pourquoi?

• Les parcours de catéchèse off rent une opportunité 
 unique pour les jeunes, les ados et les adultes 
 d’approfondir leur foi et de mieux comprendre la 
 Parole de Dieu.

• Ils abordent des thèmes variés tels que la vie 
 de Jésus, les sacrements, la morale chréti enne, 
 et l’importance d’appartenir à une communauté 
 chréti enne pour avancer sur le chemin de la foi.

• Ces moments partagés permett ent la transmission 
 de valeurs essentielles telles que l’amour du 
 prochain, la solidarité et le respect.

INFORMATIONS ET INSCRIPTIONS
Secretariat@cathedralebaiecomeau.org

418 589-2370
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André Cormier

À la Vallée des Roseaux, le 21 août 2025, est décédé à l’âge de 
88 ans, monsieur André Cormier, époux de madame Ginette 
Tremblay. Il demeurait à Baie-Comeau.

Une rencontre à la mémoire de monsieur André Cormier aura 
lieu au funérarium SERENA, situé au 15, av. Roméo-Vézina à 
Baie-Comeau, le dimanche 14 septembre 2025 de 13 h à 16 h. 
Un hommage sera fait par la famille à 15 h.

Il laisse dans le deuil outre son épouse madame Ginette 
Tremblay, ses filles : Nancy (Stéphane Bellavance) et Nathalie 
(Stéphane Parisée), ses petits-fils : Maxime (Sabrina), Jeffrey 
(Prescilla) et Samuel (Jessica), ses arrière-petites-filles : Mia 
et Clara, ses sœurs : Yvette Barette et Berthilde Mourant, ses 
beaux-frères et belles-sœurs, ses neveux et nièces, ses cousins 
et cousines, ainsi que d’autres parents et ami(e)s.

Il repose en paix et est parti rejoindre sa petite-fille Émilie 
Cormier Valois.

Comme témoignages de sympathie, la famille suggère de faire 
vos dons à : La Vallée des Roseaux.

Avis de décès

15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau
Tél. : 418 296-4741 | Télec. : 418 296-4863

Courriel : info@maisonserena.ca

La direction 
des funérailles
a été confiée à :

Marie-Anne Giasson 
(Anna)

1926-2025

À La Vallée des Roseaux de Baie-Comeau, le 14 juillet 2025, à l’âge de 
98 ans, est décédée madame Marie-Anne Giasson, fille de feu madame 
Marie-Yvonne Richard et de feu monsieur Cyrille Giasson, épouse de 
monsieur feu Fernand Trudel. Elle demeurait à Baie-Comeau.

La famille vous accueillera à : 
La Coopérative funéraire Haute-Côte-Nord-Manicouagan
788, boulevard Blanche, Baie-Comeau (Québec) G5C 2B5

Le samedi, 13 septembre 2025, jour de la cérémonie, à compter de 14 h.

Une cérémonie au salon en mémoire de madame Marie-Anne Giasson 
sera célébrée à La Coopérative funéraire Haute-Côte-Nord-Manicouagan, 
le samedi, 13 septembre 2025 à 16 h et de là au cimetière St-Joseph de 
Manicouagan.

Elle laisse dans le deuil, ses enfants : Roger (Nancy Bernier), Claude (Susan 
St-Laurent), Yvon (Julie Fortin), Sylvie (Andrew Salerno) et Richard (Danie 
Lebel); ses petits-enfants : Régis, Éric (Karen Asselin), Mickaël, Sarah et 
Simon (Jade Mc Intyre); ses petites-filles Océanne et Céleste ainsi que 
ses frères et sœurs, beaux-frères et belles-sœurs, neveux, nièces, cousins, 
cousines, parents et ami(e)s. 

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don à :
La Vallée des Roseaux
2370, boul. Laflèche, Baie-Comeau (Québec) G5C 1E0 
https://www.jedonneenligne.org/lavalleedesroseaux/

Avis de décès

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél. : 418 589-2570

cfhcn.ca

Les services 
professionnels 
ont été confiés à :

Un dernier au revoir, 

un amour infini NÉCROLOGIE

Un service attentionné pour vous et vos proches.
Le Bistro La Marée Haute vous accompagne en ces moments difficiles en offrant un 
service de buffet après funérailles, dans une ambiance chaleureuse et respectueuse.

Nous proposons un menu adapté à vos besoins, servi dans une salle privée
à l’Hôtel Le Manoir, offrant confort et tranquillité pour vous réunir avec 
vos proches.

Pour plus d’informations ou pour réserver, contactez-nous par courriel info@bistro.cool ou au 418 296-3391

• Salle de rencontre • Montage floral spécialisé 
• Pièce en 3D personnalisée

51, av. Talon, Baie-Comeau • 418 296-0122

www.fleuristeline.com

La Vallée des Roseaux
Maison spécialisée en soins palliatifs. Organisme sans but lucratif

Votre témoignage de sympathie à la mémoire d’un être cher peut être traduit par un don à La Vallée des Roseaux.
Nous ferons parvenir une carte à la famille pour l’informer de votre don. Un reçu offi  ciel vous sera remis.

Vos dons peuvent être faits au salon funéraire, en ligne à : lavalleedesroseaux.org, 
par téléphone au 418 589-7705 ou sur place au 2370, boul. Lafl èche, Baie-Comeau.

Parce qu’il faut plus que des mots…

Un don à la mémoire d’un être cher à la 
Fondation de votre centre de santé :
un geste de COEUR … 
pour la SANTÉ des gens qui demeurent!Les dons peuvent aussi être dédiés aux secteurs : 

- hospitalier (hôpital Le Royer) 
- oncologie (cancer)
- hébergement et soins de longue durée (Centres N.-A.-Labrie et Boisvert) 
- protection de la jeunesse

Cartes de dons disponibles dans les salons funéraires 
ou sur le site Web  : fondationsssmanicouagan.com 
ou par téléphone :  418 589-3701, poste 302293

SUPPORT et ENT RAIDE
po ur perso n n e viva nt un DEUIL causé pa r m aladie • accident • suicide

INFORMEZ-VOUS!
YOLANDE : 418 589-8055 • Julie : 418 297-0315

Gro upe de 11 renco nt res 
Service de Café-Renco nt re

Co nférence sur dem a nde 
Po ur les perso n n es de 12 a ns et plus

Josée Gagné, propriétaire et thanatologue
15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau 

(Québec)  G4Z 2Y8

Téléphone : 418 296-4741  I  Télécopieur : 418 296-4863
info@maisonserena.ca  I  www.maisonserena.ca 

Josée Gagné, propriétaire et thanatologue
, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau (Québec)  G Z Y

Téléphone :  -   Télécopieur :  -

info@maisonserena.ca  www.maisonserena.ca
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Un dernier au revoir, 

un amour infini NÉCROLOGIE
POINTS DE 

DÉPÔT

POINTE-LEBEL 
Marché du Carrefour, 1, rue Granier

LES BUISSONS 
Ferme semences Élite 
106, Principale
Place Outardes
Place Gagné
Place St-Laurent
Place Bilodeau
Bureau municipal
Baie St-Ludger (à côté des boîtes postales)

CHUTE-AUX-OUTARDES
Poissonnerie Jean-Guy Laprise
Boucherie Chez Fernande
Dépanneur Boni-Soir Vallillée

RAGUENEAU
Dépanneur GL
Marché Ragueneau

PESSAMIT
Dépanneur Ashini - Boni Soir

FRANQUELIN
Bureau de la municipalité, 14 rue des Érables

GODBOUT
Resto-Pub ancien Magasin Général

BAIE-TRINITÉ
Épicerie JB Dubé
Épicerie Steeve Gagné

RIVIÈRE PENTECÔTE
Dépanneur KGS

MINGAN
Journal Le Manic 1001, boul. Laflèche
Centre d’Achat Laflèche (Petit Gouter)
Centre Manicouagan
Couche-Tard Irving
IGA
Marché Joliet
Pharmacie Jean-Coutu
Pharmaprix
Sprint/Pétro-Canada
Tabagie Bonbonnière
Ultramar Bossé
Ultramar Laflèche

MARQUETTE
Dépanneur APH
Dépanneur Sprint
Galeries Baie-Comeau entrée du Maxi
Dépanneur Daka
Shell Carrefour Baie-Comeau
Irving

Votre journal Le Manic 
disponible dès le MARDI dans nos points de dépôts.

Nous garnissons nos présentoirs un peu partout à Baie-Comeau.

www.lemanic.ca

La distribution par nos camelots se fait le mardi et mercredi dans le 
secteur de Baie-Comeau. Si vous ne recevez pas votre copie, vous pouvez 
téléphoner au : 418 589-2090, poste 2210

Bernard Édouard Labbé
1957 - 2025

Au Centre hospitalier de l’Université de Montréal, le 24 août 
2025, à l’âge de 68 ans, est décédé monsieur Bernard Édouard 
Labbé, fils de feu madame Noëlla Desterres et de feu monsieur 
Martin Labbé. Il était de Pessamit.

Le service religieux a été célébré à Pessamit, le mardi,  
2 septembre 2025 à 14 h en l’église Notre-Dame de Betsiamites 
et de là au cimetière paroissial.

Il laisse dans le deuil, ses enfants : Anouk (Norman), Gabriel, 
Martin, Jennifer (Éric) et Yannick (Shirley), ses 17 petits-enfants, 
ses 10 arrière-petit-enfants, ses frères et sœurs de la famille 
Copeau et Labbé ainsi que ses beaux-frères et belles-sœurs, 
neveux, nièces, cousins, cousines et ami(e)s.

La direction et le personnel de la Coopérative funéraire 
Haute-Côte-Nord–Manicouagan offrent leurs plus sincères 
condoléances à la famille et la remercient pour sa confiance.

Avis de décès

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél. : 418 589-2570

cfhcn.ca

Les services 
professionnels 
ont été confiés à :

Charles-Émile Boucher
1948-2025

À La Vallée des Roseaux de Baie-Comeau, le 12 août 2025, à l’âge de 
77 ans, est décédé monsieur Charles-Émile Boucher, fils de feu madame 
Marie-Blanche Marin et de feu monsieur Charles-Eugène Boucher, époux 
de feu madame Brigitte Lepage. Il demeurait à Baie-Comeau.

En respect des volontés de monsieur Charles-Émile Boucher, veuillez 
prendre note qu’il n’y aura pas de cérémonie. L’inhumation aura lieu au 
cimetière St-Joseph de Manicouagan à une date ultérieure.

Il laisse dans le deuil, ses enfants : Pascal et Cindy (Simon Gagnon); ses 
petits-enfants : Charles-Antoine et William; son amie Francine Rouleau 
ainsi que ses frères et sœurs, beaux-frères et belles-sœurs, oncles et 
tantes, neveux, nièces, cousins, cousines, parents et ami(e)s. 

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don à :

La Vallée des Roseaux
2370, boul. Laflèche, Baie-Comeau (Québec) G5C 1E4 
www.lavalleedesroseaux.org
ou
Fondation de la greffe de moelle osseuse de l’Est du Québec
2375, avenue de Vitré, Québec (Québec) G1J 5B3 
www.fondation-moelle-osseuse.org

Avis de décès

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél. : 418 589-2570

cfhcn.ca

Les services 
professionnels 
ont été confiés à :

Pour planifier vos arrangements préalables
Pour vous accompagner lors d’un décès

Pour un soutien au deuil

cfhcn.ca  •  418 589-2570  •  De Tadoussac à Baie-Trinité 31
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868, boul. Blanche, Baie-Comeau • Tél. : 418 295-3474

Services comptables Manicouagan inc. est une entreprise offrant des services de 
comptabilité et de fiscalité aux particuliers et aux sociétés. Nous sommes à la recherche 
d’un technicien ou d’une technicienne en comptabilité afin de compléter notre équipe.

Tu aimerais partager tes connaissances en comptabilité et en fiscalité auprès d’une 
équipe dynamique ou encore te joindre à nous pour parfaire tes aptitudes ? Nous avons 
besoin de tes talents afin de préparer les déclarations fiscales des sociétés, les ajustements 
comptables nécessaires en fin d’année ainsi que les états financiers. En plus, tu pourras te 
joindre à nous pour t’accomplir en fiscalité des particuliers. Le travail s’effectuera sous la 
supervision d’un responsable de dossiers.

Nous offrons un encadrement personnalisé ainsi que la possibilité de suivre un programme 
de formation continue afin que tu puisses te réaliser au meilleur de tes capacités. Il s’agit 
d’un poste permanent en présentiel avec un horaire de 37.5 heures par semaine, quatre  
semaines de vacances annuelles et un horaire de quatre jours de travail pendant la saison 
estivale. Nous proposons la possibilité de concilier ton horaire travail-études, ou travail-vie 
familiale avec des heures de travail flexibles.

Nous recherchons une personne ayant des aptitudes en analyse de données, qui est 
minutieuse et méticuleuse. Si tu possèdes un DEC en techniques de comptabilité et que 
tu es emballé à l’idée d’en faire ton métier ou si tu as déjà de l’expérience en comptabilité 
et en fiscalité, n’hésite pas à postuler !

Envoie ton CV à : g.boucher@scmanic.com

OFFRE D‘EMPLOI 

Technicien(ne) 
en comptabilité

SECTEUR MARQUETTE
R-022 Hébert, Dollard-des Ormeaux, 
 boulevard La Salle ............................................. 111 copies
R-041 Babel ................................................................. 208 copies
R-055 136 à 211 Crémazie .......................................... 105 copies
R-056 4 à 135 Crémazie, Lajoie ..................................... 80 copies
SECTEUR SAINT-GEORGES
R-007 De Ramezay, Closse ............................................ 83 copies
 
                

CAMELOTS 
RECHERCHÉS

Bienvenue aux retraités actifs

INFORMATION : 418 589-2090, poste 2210
bchasse@editionsnordiques.com

0,25 $/copie

AVIS PUBLIC
AVIS PUBLIC est, par la présente donné, par le soussigné, secrétaire 
général, que le conseil d’administration du Centre de services scolaire 
de l’Estuaire adoptera en séance extraordinaire, le lundi 22 septembre 
2025, son budget 2025-2026 de fonctionnement, d’investissement et 
de service à la dette.

Les personnes désirant obtenir plus d’informations sont invitées à 
communiquer avec le soussigné au numéro de téléphone suivant : 
418 589-0806, poste 4822 ou en s’adressant directement au centre 
administratif du centre de services scolaire, au 620, rue Jalbert.

DONNÉ à Baie-Comeau, ce 3e jour du mois de septembre deux mille  
vingt-cinq

Maxime St-Pierre,
Secrétaire général

OFFRE D’EMPLOI

Le Dépannage de l’Anse est un OBNL ayant pour mission de récupérer, 
recycler et remettre en circulation des vêtements usagés ainsi que de 
petits électroménagers et diverses marchandises comme de la vaisselle, 
des jouets, des livres, etc…

POSTE DE DIRECTEUR GÉNÉRAL 
Relevant du conseil d’administration, le directeur général ou la directrice générale planifie, organise, dirige 
et contrôle l’ensemble des activités de notre organisation dans le respect de notre mission, de notre vision 
et de nos valeurs.

PLUS SPÉCIFIQUEMENT
1. Gérer les ressources humaines et financières, élaborer les prévisions budgétaires et contrôler le budget, 

trouver de nouvelles sources de financement pour assurer la pérennité du Dépannage de l’Anse.
2. Préparer les réunions du conseil d’administration, en assurer le suivi, monter les dossiers et rédiger 

les procès-verbaux.
3. Participer activement à la planification stratégique du Dépannage de l’Anse ainsi qu’à ses orientations 

et politiques, et veiller à leur mise en œuvre et application.
4. Représenter notre organisation auprès des instances gouvernementales et de la communauté socio-

économique de la Manicouagan.

QUALIFICATIONS ET COMPÉTENCES REQUISES
• Diplôme universitaire de premier cycle ou expérience pertinence de trois à cinq ans dans le domaine 

de la gestion administrative
• Maîtrise du français écrit et oral ainsi que de la suite Office
• Leadership mobilisateur
• Esprit d’analyse stratégique
• Sens de l’organisation et des priorités
• Connaissance du milieu communautaire (un atout)

SEMAINE DE TRAVAIL : 35 heures

SALAIRE : À discuter

DATE D’ENTRÉE EN POSTE : 20 octobre 2025

Envoyez votre curriculum vitae avant le 3 octobre 2025 au 206-858, rue De Puyjalon, Baie-Comeau, 
Qc, G5C 1N1 ou par courriel à ddla@globetrotter.net
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ÉLECTRO-MÉCANICIEN-OPÉRATEUR

LE MANDAT

Le titulaire du poste aura à vérifier, réparer, modifier, entretenir, assembler et
installer les équipements électriques et mécaniques et leurs composantes
électriques, électroniques, mécaniques, pneumatiques et hydrauliques de la
centrale, des postes et des installations connexes de la SCHM en utilisant les
équipements, les outils et la machinerie disponibles, les instruments appropriés
selon les plans, devis, normes et méthodes établis. 

PROFIL RECHERCHÉ
DEP électromécanique de systèmes automatisés ou dans un domaine
pertinent.
Être en mesure de connaître les règles de base du code canadien de l’électricité
(CSA).
Être en mesure de travailler en hauteur, dans des endroits humides et dans
des espaces clos.
Comprendre et appliquer les instructions techniques pour vérifier, réparer,
dépanner et installer ou modifier les appareils et équipements dans la centrale,
les postes et installations connexes.
Exécuter des manœuvres pour l’exploitation, telles qu’actionner les vannes du
déversoir, actionner les vannes amont, actionner le treuil des poutrelles, etc.

COMPÉTENCES RECHERCHÉES
Bienvenue aux nouveaux diplômés!
Le candidat recherché doit aimer travailler en équipe, être un travailleur prudent et
consciencieux. Il doit être responsable et avoir une bonne capacité d’adaptation
aux nouvelles technologies. L’expérience dans un poste similaire ou en milieu
industriel et l’obtention d’un DEC seront considérés comme des atouts.

LES CONDITIONS DE TRAVAIL
Poste temporaire à temps complet
Horaire de 40h/semaine
Salaire annuel variant entre 76 856 $ et 96 117$ en fonction de l’expérience
Diverses primes
Allocation cellulaire
Allocation pour la mise en forme
Régime d’assurance collective complet
Régime de retraite
Horaire de travail permettant de concilier le travail- vie personnelle
Programme d’aide aux employés

Si vous avez envie de vous joindre à nous, nous vous invitons à transmettre votre
curriculum vitae en toute confidentialité, au plus tard le 14 septembre prochain à
20h en mentionnant le concours EMO-SCHM-25, par courrier électronique au :
recrutement.est@mallette.ca

Venez contribuer à un projet d’envergure et faites de
votre expertise un moteur pour l’avenir énergétique!

La MRC de Manicouagan souhaite se départir de matériels divers, à savoir :

- Un drone de marque DJI modèle Phantom 4 acheté en 2014 avec ses accessoires  
 (aucune soumission inférieure à 200 $ ne sera retenue);
- Une imprimante à plans HP Designjet Z6200 acheté en 2013 (aucune soumission  
 inférieure à 500 $ ne sera retenue);
- Un classeur à plans de marque Neolt acheté en 2005 (aucune soumission inférieure à  
 300 $ ne sera retenue).

Si un ou plusieurs articles vous intéressent, vous pouvez déposer une offre à la réception 
de la MRC avant lundi le 8 septembre à 15 h, date et heure auxquelles les soumissions 
seront ouvertes publiquement. Pour ce faire, vous devez remplir le formulaire disponible 
sur demande au 418 589-9594, poste 240 ou par courriel à l’adresse suivante :  
philippe.poitras@mrcmanicouagan.qc.ca. 

Pour toutes informations additionnelles, vous pouvez contacter M. Philippe Poitras
aux coordonnées ci-haut mentionnées.

Donné à Baie-Comeau, ce 3e jour du mois de septembre 2025.

Lise Fortin
Directrice générale et greffière-trésorière 

SOUMISSION PUBLIQUE - VENTE DE MATÉRIELS DIVERS

AVIS PUBLIC
À LA POPULATION DE LA MRC DE MANICOUAGAN

CANADA | PROVINCE DE QUÉBEC
MUNICIPALITÉ RÉGIONALE
DE COMTÉ DE MANICOUAGAN

L’EFFET PAPILLON. 
L’EFFET CCQ.

Commission de la construction du Québec (CCQ)

OFFRE D’EMPLOI 
LA CCQ EST À LA RECHERCHE D’UN INSPECTEUR 
OU D’UNE INSPECTRICE DE CHANTIER POUR 
SON BUREAU RÉGIONAL DE LA CÔTE-NORD.

Vous avez un esprit rigoureux, une nature curieuse et 
déterminée? Vous aimez le travail sur le terrain et avez 
du flair? Ce travail est pour vous! 

Inspectez des chantiers de construction afin d’y repérer 
des situations non-conformes aux conventions collectives, 
aux lois et aux règlements applicables.

Postulez ici 
https://carriere.ccq.org/job-invite/3092/

LES AVANTAGES DE 
SE JOINDRE À LA CCQ

Régime de retraite à
prestations déterminées

Jusqu’à 6 semaines de
vacances dès l’embauche

Et encore plus...

Flexibilité d’horaire
et possibilité de télétravail

Programme d’assurance 
collective

Salaire concurrentiel 

Besoin d’un véhicule? 
TOUTESLESMARQUES.CA

1657, boulevard Laflèche, Baie-Comeau  418 295-1777

AVIS/EMPLOIS
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La Maison du Tourisme de Tadoussac 
a accueilli un grand nombre de 
touristes cette année, et connaît des 
hausses tous les mois depuis le début 
de l’été. La saison  2025 pourrait 
égaler ou du moins accoter l’année 
référence de 2019.

Renaud Cyr

Dans le jargon touristique, 2019 
représente une année moyenne à 
l’échelle de la province au niveau du 
tourisme.

« Ce n’était pas une année record, 
mais ça en était une bonne », résume 
Marie-France Bélanger, la directrice 
du développement à la Municipalité 
de Tadoussac.

Pour donner un peu de relief à la 
comparaison, 2019 avait compté 
11 226  passages de mai jusqu’au 
31 juillet et ce nombre s’élève à 10 534 
pour 2025.

« Par rapport à l’an dernier, on est 
en hausse tous les mois. Il y a des 
chances qu’il y ait une hausse dans le 
mois d’août aussi », indique la direc-
trice, qui fait savoir que 2025 dépasse 
également 2022 à ce moment.

« On s’attendait à ce que la saison 
soit très achalandée, et c’est ce qui 
arrive », révèle Marie-France Bélan-
ger.

Cette dernière note aussi que près 
de 75 % des visiteurs ont fait savoir 
qu’il s’agissait d’une première visite 
sur la Côte-Nord.

Merci Trump

Les facteurs externes comme le 
confinement de la COVID-19 et, plus 
récemment, les agitations tarifaires du 
président américain Donald Trump 
ont été des moyens plus efficaces 
que n’importe quelle campagne 
publicitaire pour la Côte-Nord.

« Les gens ont repensé à leur des-
tination voyage, et on dirait qu’ils 
explorent plus le Québec », remarque 
Marie-France Bélanger.

La fin du mois d’août et le mois de 
septembre représentent souvent le 
changement dans le type de clientèle, 
qui passe de québécoise ou cana-
dienne à européenne. 

Dans les chiffres recensés, les 
baleines demeurent le principal but 
de la visite. L’industrie touristique 
et la Municipalité de Tadoussac 

s’attendent « à avoir un très bel 
automne », selon Mme Bélanger.

Elle indique d’ailleurs que les hôte-
liers et les restaurateurs « sont bien 
occupés ».

« Les hôtels sont à pleine capacité, 
et c’est difficile de trouver des alter-
natives pour les gens. Il fallait faire 
des acrobaties pour essayer de 
répondre à toutes les demandes, et 
certaines ont été impossibles à rem-
plir dans le village même », relate-t-
elle.

Tadoussac

Plus de 10 000 visiteurs à la Maison du Tourisme

La Maison du Tourisme a accueilli plus de 10 000 personnes du 1er mai au 31 juillet cette année. 
Photo courtoisie

AVIS PUBLIC
BAIE-COMEAU, BAIE-TRINITÉ, CHUTE-AUX-OUTARDES, FRANQUELIN, GODBOUT, 

POINTE-AUX-OUTARDES, POINTE-LEBEL, RAGUENEAU

AVIS EST DONNÉ par la soussignée, directrice générale et greffière-trésorière de la Régie de gestion des 
matières résiduelles de Manicouagan :

QUE, lors d’une séance ordinaire tenue le 26 août 2025, le conseil d’administration a adopté le Règlement 
numéro 2025-02 autorisant un emprunt au montant de 715 062,93 $ pour le recouvrement final et 
temporaire de la sous-cellule d’enfouissement numéro 4A du lieu d’enfouissement technique de 
Ragueneau et travaux connexes.

QUE les contribuables des corporations municipales citées précédemment, qui désirent s’opposer à 
l’approbation du règlement no 25-02, peuvent transmettre à la ministre des Affaires municipales et de 
l’Habitation une demande à l’effet que le règlement soit soumis à l’approbation des personnes habiles 
à voter de chacune des municipalités au profit desquelles la dépense est effectuée, et ce, dans les 30 
jours suivant la publication du présent avis.

CE RÈGLEMENT entrera en vigueur après que toutes les formalités d’approbation prévues dans la loi 
auront été complétées.

Les contribuables qui désirent prendre connaissance dudit règlement peuvent le faire au bureau de leur 
municipalité respective.

DONNÉ À BAIE-COMEAU, ce 26 août 2025.

Isabelle Giasson
Directrice générale et greffière-trésorière

CANADA
PROVINCE DE QUÉBEC
RÉGIE DE GESTION DES MATIÈRES RÉSIDUELLES
DE MANICOUAGAN

(ECW) Deux des mythiques affiches 
indiquant la fin de la route 138, à 
Kegaska, ont été volées.

Sylvain Bélanger et deux de ses 
amis ont constaté que les pancartes 
avaient disparu dans la nuit du 24 
août. Comme plusieurs, les voyageurs 
ont pris leur photo symbolique, le 23 
août, avec les fameuses pancartes qui 
annoncent la fin de la route 138. Les 
trois touristes ont remarqué lors de 
leur départ, le lendemain matin, que 
les pancartes n’étaient plus là.

Le ministère des Transports et de la 
Mobilité durable (MTMD) confirme 
que les deux panneaux ont bel et bien 
été volés.

« Il arrive que le Ministère se fasse voler 
des panneaux, souvent ceux de type « 

route des Baleines », mais il s’agit d’une 
première pour ces panneaux », affirme 
la conseillère en communication du 
MTMD, Marie-Ève Hébert.

Le ministère a contacté la police à 
propos de l’événement. De nouveaux 
panneaux seront installés dans les 
prochaines semaines, confirme le 
ministère.

Les panneaux indiquant la fin de la route à 
Kegaska sur la route 138 manquent à l’appel 
depuis dimanche matin. Photo Sylvain Bélanger

Les pancartes de la fin  
de la 138 ont été volées
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Dès les premiers jours de la ren-
trée scolaire, la Fondation de la 
Commission scolaire de l’Estuaire, 
en partenariat avec la Pharmacie 
Julie Pichette (Jean Coutu) de Baie-
Comeau, a distribué 500  trousses 
d’hygiène corporelle dans les établis-
sements d’enseignement secondaire 
du Centre de services scolaire de 
l’Estuaire.

Johannie Gaudreault

L’initiative, préparée depuis le prin-
temps, comporte deux volets distincts. 
D’abord, chaque élève qui amorce sa 
première année du secondaire dans 
l’une des quatre polyvalentes du CSS 
de l’Estuaire a reçu une trousse com-
plète dans les jours suivant la rentrée 
scolaire.

Cette remise s’accompagne d’un 
feuillet explicatif produit en collabo-
ration avec la Direction régionale de 
la Santé publique et le Centre intégré 
de santé et de services sociaux (CISSS) 
de la Côte-Nord. Le document met 
de l’avant des conseils pratiques en 
matière de prévention et d’utilisation 
des produits.

Le second volet vise à soutenir les 
élèves provenant de familles moins 
favorisées tout au long de l’année sco-
laire. Des trousses supplémentaires 
ont ainsi été déposées dans chacune 
des écoles secondaires, accessibles 
gratuitement et en toute confidentia-
lité par l’intermédiaire d’un interve-
nant.

Le même soutien est également offert 
aux élèves du Centre d’éducation des 
adultes de l’Estuaire et du Centre de 
formation professionnelle de l’Es-
tuaire.

Des produits de base

Chaque trousse contient des produits 
essentiels à l’hygiène corporelle  : 
une bouteille de shampooing, un 
nettoyant pour le corps, un antisudo-
rifique, une brosse à dents, un tube 
de dentifrice et de la soie dentaire.

L’objectif est simple  : permettre à 
tous les jeunes d’avoir accès à des 
articles de base qui contribuent non 
seulement à la santé, mais aussi à la 
confiance et à l’intégration dans la vie 
scolaire.

Les 500  trousses ont été assemblées 
par les bénévoles de la Fondation. 
Les coûts de l’initiative ont été assu-
més par l’organisme, tandis que la 
Pharmacie Julie Pichette a fourni les 
produits à tarif réduit.

Un geste concret

Pour Julie Pichette, pharmacienne 
propriétaire de la succursale Jean 
Coutu depuis 2023, cette initiative 
s’inscrit dans la mission communau-

taire qu’elle souhaite promouvoir.

« Je suis extrêmement fière de pou-
voir contribuer activement à la santé 
et au bien-être des jeunes de notre 
région. Le projet des trousses d’hy-
giène représente pour moi une façon 
concrète d’aider nos familles et de 
promouvoir l’autonomie dès le plus 
jeune âge », explique-t-elle.

La pharmacie s’engage en effet à 
aller au-delà des services pharma-
ceutiques traditionnels en soutenant 
des programmes axés sur les saines 
habitudes de vie et en multipliant 
les actions de proximité auprès de la 
population.

Une Fondation engagée

De son côté, la Fondation de la Com-
mission scolaire de l’Estuaire poursuit 

sa mission d’égalité des chances 
depuis sa création en 2006. Gérée par 
un conseil d’administration bénévole, 
elle soutient des élèves pour leur 
permettre de participer à des projets 
scolaires et parascolaires, malgré des 
contraintes financières.

Avec le projet des trousses d’hygiène, 
elle ajoute un outil concret pour 
contrer le décrochage et encourager 
la réussite scolaire.

À travers ce partenariat, la Fondation 
et la Pharmacie Julie Pichette sou-
haitent envoyer un message clair  : 
la réussite des jeunes passe aussi 
par leur bien-être global. En offrant 
ces trousses, les deux organisations 
espèrent que chaque élève puisse 
commencer l’année scolaire sur un 
pied d’égalité, avec la confiance 
nécessaire pour persévérer.

Sur la photo, de gauche à droite, Julie Pichette, pharmacienne propriétaire de Jean Coutu Baie-
Comeau, la présidente de la Fondation de la Commission scolaire de l’Estuaire, Nathalie Hins, et 
Frédéric Bertrand, administrateur de la Pharmacie Julie Pichette affiliée au groupe Jean Coutu. 
Photo CSS de l’Estuaire

500 trousses d’hygiène  
pour les élèves du secondaire

« Le projet des 
trousses d’hygiène 

représente pour moi 
une façon concrète 
d’aider nos familles 

et de promouvoir 
l’autonomie dès le 

plus jeune âge. »

 —Julie Pichette
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20250903 MERCREDI
HAE A PI
06:07  1.108  3.6
11:54  2.037  6.7
17:27  1.139  3.7

20250904 JEUDI
HAE A PI
00:06  2.847  9.3
06:57  0.915  3.0
12:50  2.244  7.4
18:29  0.937  3.1

20250905 VENDREDI
HAE A PI
00:57  3.048  10.0
07:35  0.698  2.3
13:31  2.506  8.2
19:19  0.695  2.3

20250906 SAMEDI
HAE A PI
01:39  3.248  10.7
08:08  0.470  1.5
14:08  2.797  9.2
20:03  0.452  1.5

20250907 DIMANCHE
HAE A PI
02:18  3.424  11.2
08:41  0.248  0.8
14:44  3.089  10.1
20:45  0.238  0.8

20250908 LUNDI
HAE A PI
02:56  3.549  11.6
09:14  0.066  0.2
15:21  3.353  11.0
21:27  0.077  0.3

20250909 MARDI
HAE A PI
03:35  3.594  11.8
09:49  0.037  0.1
15:59  3.557  11.7
22:10  0.005  0.0

Source : Pêches et Océans CanadaSource : Pêches et Océans Canada 35
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Le Baie-Comois Liam Simard revient de 
St. John’s, à Terre-Neuve-et-Labrador, 
où il a fièrement porté les couleurs du 
Québec aux Jeux d’été du Canada 2025, 
un événement multisports rassemblant 
l’élite sportive du pays.

Anne-Sophie Paquet-T.

Âgé de 20  ans et spécialiste des 
épreuves combinées, Simard a été 
sélectionné pour prendre part à trois 
disciplines  : le saut en hauteur, le 
lancer du poids et le lancer du disque.

Face à des conditions météo difficiles 
soit, un froid de 3  °C et des rafales 
causées par l’ouragan Erin, il a réussi 
à tirer son épingle du jeu.

Des résultats solides malgré le climat

Au lancer du poids (7,26 kg), Simard 

a obtenu une 11e place grâce à un jet 
de 13,22  m, sa deuxième meilleure 
marque de la saison. En saut en hau-
teur, il a franchi 1,93  m en qualifica-
tions pour accéder à la finale, où il a 
pris le 9e rang avec 1,89 m.

C’est toutefois au lancer du disque (2 kg) 
qu’il a brillé le plus, établissant un record 
personnel de 44,38 m, une performance 
qui lui a valu la 6e place au pays.

« C’était difficile avec le froid et le 
vent, mais j’ai réussi à rester concen-
tré. J’ai fait ma meilleure performance 
au disque et une de mes meilleures 
au poids », a confié l’athlète, déjà de 
retour à Sherbrooke pour ses études 
collégiales.

Un compétiteur polyvalent

Bien qu’il ait affronté des spécialistes 
dans chacune des disciplines, Liam 
Simard rappelle que son profil est 
celui d’un décathlonien. « On m’a 
amené aux Jeux pour trois épreuves 
spécifiques, alors que je suis un 
athlète d’épreuves combinées. Me 
mesurer à des spécialistes était un 
beau défi, et je suis content de mes 
résultats », dit-il.

Son père, Gaétan Simard, présent 
sur place avec le reste de la famille, 
souligne l’importance de cette expé-
rience. « Liam a acquis une belle 
expérience en vue de son prochain 
décathlon. Malgré les défis logis-
tiques et la météo, ça en valait la 
peine », a-t-il commenté.

Prochain objectif : battre un record 
québécois

À son retour, Simard s’accorde une 
courte pause avant de reprendre 
l’entraînement. Son prochain grand 
défi est clair est de battre le record 
du Québec chez les moins de 23 ans 
à l’heptathlon, un objectif qu’il espère 
atteindre dès cet hiver.

« Je vais tenter ma chance en décembre 
et encore en février », affirme-t-il.

Au-delà des résultats chiffrés, l’ath-
lète nord-côtier retient surtout l’am-
biance unique des Jeux du Canada. 
« C’est une expérience prestigieuse. 

On est logé, habillé, nourri avec 
toute l’équipe du Québec. On sent 
vraiment qu’on fait partie de quelque 
chose de grand », raconte-t-il.

L’athlète baie-comois Liam Simard a profité de son passage aux Jeux du Canada pour découvrir 
les paysages grandioses de Terre-Neuve. Photo Gaétan Simard

Liam Simard : une expérience  
formatrice aux Jeux du Canada

Voici l’alignement 2025-2026
(JG) Après un camp d’entraînement sous le signe de l’intensité et de l’en-
gagement, le Drakkar de Baie-Comeau a annoncé le 26 août en début 
de soirée son alignement pour la prochaine saison qui débutera en sep-
tembre. Le camp de sélection de l’équipe baie-comoise s’est déroulé du 
16 au 22 août au Centre Henri-Desjardins. Au fil des jours, des joueurs ont 
été retranchés pour finalement concocter un alignement final pour 2025-
2026. Voici les hockeyeurs qui ont été sélectionnés cette saison.

Liam Armit Samuel Boisvert Samuel Brunet

Jacopo De Luca Thierry Demers Ryan Dwyer

Justin Gendron Miller Kay Aiden Kirkwood

Alexis Michaud Zack Miller Louis-Charles Plourde

Gleb Semenov Filip Vlk Declan Wotton

Drew Allison Tobias Almstedt Evan Bellamy

Alexis Bernier (blessé) Mattias Gilbert Zachary Hachey

Maxime Lapointe Alexis Mathieu Aaron Murphy

Lucas Beckman (gardien) Justin Giguère (gardien)418 296-5206 31, av. Le Gardeur, Baie-Comeau

DÉBUT DES
INSCRIPTIONS

Tu t’ennuis de ton sport  
de glace préféré ?

Tu souhaites découvrir 
un nouveau sport ?

Toutes ces raisons sont bonnes !

Rends-toi dès maintenant sur notre 
site Internet afin d’y compléter ton 

formulaire d’inscription !
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1-  Steeven Tremblay
2- Alice Valcourt
3- Mélina Tremblay
4- Nicolas Marceau
5- Nancy Bouchard 

6- Marc Houde
7- Marie-Andrée Lévesque
8- Guylaine Blouin
9- France Larocque
10- Lise Tremblay

Gagnants sac Lavoie

Gagnants bon de 250 $  

1-  Marlène 
 Paquet 

Date limite pour réclamer les prix : 30 novembre 2025

2- Véronique
 Beaudin

Des dizaines de participants et 
de spectateurs ont participé à la 
2e  édition du tournoi de basketball 
extérieur au profit de la Fondation 
de la santé et des services sociaux de 
Manicouagan.

Johannie Gaudreault

C’est le 16  août au parc Saint-Nom-
de-Marie de Baie-Comeau que Maxim 
Bard et son équipe ont organisé 
l’événement qui a permis de recueillir 
2 055 $ qui a été entièrement remis à 
la Fondation.

Sous la formule 3 contre 3, des équipes 
provenant de tous les milieux se sont 
affrontées dans un esprit de saine 
compétition et d’engagement social.

L’objectif était clair : soutenir les pro-
jets en Protection de la jeunesse pour 

les jeunes en situation de vulnérabi-
lité, à travers des initiatives concrètes 
portées par la Fondation.

« Nous sommes profondément 
touchés par la générosité et l’éner-
gie de tous ceux qui ont participé 
à cette 2e  édition. Ensemble, nous 
faisons une réelle différence pour 
la jeunesse de notre communauté », 
souligne l’organisateur Maxim Bard.

Grâce à une mobilisation accrue, 
l’événement a connu une partici-
pation en hausse par rapport à l’an 
dernier, témoignant de l’intérêt 
grandissant pour cette cause essen-
tielle.

Près de 60  joueurs se sont rassem-
blés dans une ambiance festive avec 
musique, animation, rafraîchisse-
ments et nourriture grâce aux com-

manditaires. Des prix ont aussi été 
remis aux gagnants.

Le comité organisateur tient à remer-
cier tous les partenaires, bénévoles, 
donateurs et joueurs ayant contribué 
au succès de cette journée. 

« Lorsque M. Bard a décidé de propo-

ser pour une 2e  année cette activité, 
nous en avons été très ravis. Il a su 
mobiliser rapidement partenaires, 
joueurs et amis afin de faire de la jour-
née un réel succès. Des gens comme 
lui sont indispensables, merci », com-
mente Chantal Asselin, directrice 
générale de la Fondation SSSM, 
reconnaissante.

Le tournoi a permis de recueillir 2 055 $ pour la Fondation de la santé et des services sociaux de 
Manicouagan. Photo courtoisie

Un tournoi de basketball  
pour les soins de santé
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Les amateurs qui chasseront bientôt 
sur Anticosti n’auraient pas à craindre 
des effets négatifs d’un long hiver, 
d’un printemps tardif, ni de la grosse 
chaleur sur le cheptel, comme sur le 
continent surtout en août.

La pluie torrentielle du 17 août a été 
bénéfique, comme la fraîcheur du len-
demain à 5 °C. « Dans ces conditions, 
les cerfs se déplacent. Je vois des 
jeunes d’un an en masse, beaucoup 
de veaux et de juvéniles. Les cerfs 
matures conservent leur énergie lors 

de journées de chaleur, et demeurent 
discrets, bien au frais », observe Daniel 
Lévesque, de SÉPAQ-Anticosti. « Dans 
l’île depuis deux ans, les chevreuils se 
portent bien partout ».

Daniel Lévesque a observé de beaux 
mâles bien panachés, le 24 juin, à 
Baie–Sainte-Claire, à 13 km à l’ouest 
de Port-Menier. « Avant le coucher 
du soleil, on a cessé de compter à 
250 chevreuils. Avec autant de cerfs 
à Baie–Sainte-Claire, c’est rassurant 
pour le rester de l’île ».

Cerfs bien portants 

Selon lui, les fortes chaleurs de l’été 
n’auraient pas influencé la nouvelle 
pousse ni asséché les plaines, privant 
les cerfs d’aliments nutritifs. « Pas du 
tout. Ça fait deux ans qu’on entend 
ça. À la mi-août, c’était bien meilleur 
que l’an dernier ». Des sources d’eau 
souterraines alimentent les plaines 
qui sont de bons secteurs de chasse.

Anticosti a reçu une bonne quantité 
de neige à l’hiver et de pluie à l’été 

sur une base régulière. « Les pêcheurs 
ont connu une super bonne saison 
jusqu’en août sur les rivières Chaloupe 
et Jupiter. Juin et juillet ont été excep-
tionnels, avec de bonnes montaisons 
de saumons comme La Loutre », relate 
le responsable des ventes et du service 
à la clientèle à SÉPAQ Anticosti. C’est 
lors de la chasse qu’on peut constater la 
situation des populations de chevreuils, 
une fois que les amateurs auront foulé 
la sauvagerie de l’île à la quête de leur 
gibier. La saison de la chasse se déroule 
du 28 août au 6 décembre.

Le 24 juin, à Baie–Sainte-Claire, près de Port-Menier, au coucher du soleil, Daniel Lévesque a cessé de compter à 250 chevreuils, dont des mâles bien panachés. Photo courtoisie Daniel Lévesque 

Les cerfs d’Anticosti se portent très bien

Autre joyau naturel sur l’île d’Anti-
costi, mais encore méconnu, appelé 
« La Piscine de la Patate », qui tire son 
appellation de la rivière du même nom.

« On y accède par un sentier aller-re-
tour de 17,9 km. Le parcours, difficile, 
peut prendre un peu plus de cinq 
heures. La rivière à la Patate, connue 
pour la clarté de son eau, a creusé 
un bassin ovale dans la roche mère, 
qui ressemble à une piscine naturelle 
de grande taille. Le site est peu fré-
quenté », explique un technicien de 
la faune de formation, photographe 
et résident permanent de l’île, Gaétan 
Laprise.

Ce site unique est situé dans le sec-
teur de Vauréal, du côté nord d’Anti-
costi. « La piscine a une profondeur de 
12 pieds. La baignade est au risque 
du baigneur. Pour s’y rendre, c’est 
une randonnée de catégorie intermé-
diaire. Ça prend de bons mollets pour 
remonter la rivière », ajoute Daniel 
Lévesque de SÉPAQ-Anticosti. 

Un jour, la « Piscine de la Patate » 
deviendra peut-être aussi célèbre que 
la chute Vauréal avec ses 76  mètres, 
plus haute que celle du Niagara avec 
57  mètres, qui demeure la signature 
du parc national d’Anticosti, sous ges-
tion de la SÉPAQ.

Avec les ans, la rivière à la Patate, sur l’île d’Anticosti, reconnue pour la clarté de son eau, a 
creusé un bassin ovale dans la roche-mère, semblable à une piscine naturelle. Photo courtoisie 
Guillaume Ouellet

La « Piscine de la Patate »

par 

Ernie Wells
par 

Ernie WellsRENDEZ-VOUS NATURE 
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Travail acharné, sueur, discipline, 
sacrifices et persévérance  : Olivier 
Dancause a tout donné et ça a payé. 
Le Baie-Comois a réussi à atteindre le 
podium aux CrossFit Games Teens. Il 
est le 2e adolescent le plus en forme 
au monde. 

Karianne Nepton-Philippe

« Ce n’est pas rien », s’exclame son 
entraîneur Olivier Donais. « Ça a été 
un travail sur trois ans, mais on a réussi. 
Pourquoi on dit qu’il est le 2e plus en 
forme de la planète ? C’est parce que 
le CrossFit teste ta forme dans toutes 
les disciplines, tout est compris dans 
le CrossFit », ajoute-t-il. 

Cette 2e  place signifie un accomplis-
sement pour Olivier Dancause. À 
17 ans, il participait pour la deuxième 
fois à cette compétition, qui réunit les 
meilleurs adolescents de la planète. Il 
compétitionnait dans la catégorie des 
16-17 ans. 

« Moi, j’arrivais sur place avec l’inten-
tion de monter sur le podium. C’était 
ça mon objectif », confie le jeune ath-
lète. « Au courant de la fin de semaine, 
je voyais que j’avais des chances de 
terminer premier », poursuit-il. 

Même avec un soupçon de décep-
tion, lorsque la dernière épreuve qui 

l’a fait descendre d’une place, Olivier 
Dancause est heureux de sa médaille. 
« Sachant que je pouvais être pre-
mier, mais qu’en raison de quelques 
erreurs, j’ai terminé deuxième, c’est ça 
qui m’a un peu dérangé sur le coup. 
Mais, après deux jours, même en 
étant premier, je savais qu’il en restait 
encore deux », dit-il. 

C’est après que tout soit terminé que 
le jeune se rendait compte de ce que 
signifiait sa médaille. Il a commencé 
à recevoir une panoplie de commen-
taires. « Il y avait des gars qui venaient 
me parler, des gars contre qui j’avais 
déjà compétitionné et qui m’ont 
battu », lance-t-il. 

Son entraîneur ne peut lui cacher sa 
fierté envers son protégé. « Les gens 
ne comprennent pas à quel point c’est 
extrêmement dur de se rendre là », 
déclare-t-il. 

Un modèle à suivre

Olivier Dancause en a surpris plus 
d’un, lors de cette compétition à 
Columbus. « Plus ça avançait, plus 
on voyait les gens là-bas qui se 
mettaient à jaser. Les coachs, durant 
les warm-ups, sont venus me parler 
pour savoir ce que j’ai fait pour 
l’amener à ce niveau-là », admet son 
entraîneur. 

Comme il l’explique, le CrossFit teste 
toutes les capacités physiques de 
la personne et Olivier Dancause est 
bon dans chacune d’elles. Que ce soit 
par la force brute avec l’haltérophilie, 
l’endurance cardiovasculaire, l’agilité, 
la mobilité, la gymnastique ainsi que 
l’explosivité. 

« Olivier, c’est un athlète complet. Il 
est bon dans tout. Les autres entraî-
neurs me disaient que c’était l’athlète 
le plus complet dans la gang », fait 
savoir Oliver Donais. Ce dernier s’est 
fait demander des conseils sur le type 
d’entraînement, laissant entendre que 
ce serait un modèle à suivre. 

Le jeune athlète ne s’est pas non plus 
laissé intimidé, car en arrivant dans les 
échauffements, certains se bombent 
le torse et essaient d’impressionner 
les autres. Mais Olivier Dancause, 
qui avait déjà l’expérience de cette 
atmosphère, est resté concentré sur 
ses entraînements. 

« J’étais moins stressé que l’an passé, 
je savais comment c’était. J’étais 
concentré sur mes affaires », dit-il. Son 
entraîneur souligne d’ailleurs la pré-
paration mentale pour en arriver là. 

Des parents fiers 

Ses parents, Éric Dancause et Cathe-
rine Perron, se faisaient aussi appro-
cher par les autres parents, admiratifs 

de la performance de l’athlète. Ceux-ci 
sont fiers de voir ce que leur enfant a 
accompli. 

« C’est beaucoup de sacrifices. Mais, 
l’important, c’est que ton enfant soit 
heureux. S’il n’était pas heureux, ça 
ne fonctionnerait pas », lance Éric 
Dancause. « On lui a toujours posé la 
question  : aimes-tu ça ? Oui ? Parfait. 
En tant que parent, on ne peut pas 
demander mieux », poursuit-il. 

La suite ?

Le Baie-Comois se laisse du temps 
pour réfléchir à ses prochains objec-
tifs. S’il souhaite retourner aux CrossFit 
Games, il entrera dans la catégorie la 
plus intense, soit les 18-34 ans. « Je lui 
ai dit de prendre plusieurs mois pour 
y penser, il y a plein de choix de vie 
qui s’en viennent aussi », mentionne 
Olivier Donais. 

Olivier Dancause a commencé une 
Attestation d’études collégiales en 
soudure, à temps partiel, ce qui lui 
permettait d’adapter son horaire à ses 
entraînements. Il mentionne se diriger 
vers l’armée, où l’entraînement sera 
encore possible pour lui. 

« Il y a aussi plein d’autres compéti-
tions dans le monde du CrossFit. Je 
vais voir ce que ça peut donner, je me 
donne le temps d’y penser », indique-
t-il. 

Olivier Dancause et ses parents, Éric Dancause et Catherine Perron. Photo Karianne Nepton-
Philippe

Olivier Dancause et Olivier Donais aux CrossFit Games Teens, qui se sont tenus à Columbus.   
Photo courtoisie

Le 2e adolescent le plus  
en forme de la planète 
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Dormez mieux 
03 au 15 septembre 2025 

JUSQU’À 

DE RABAIS SUR 
NOS MATELAS 

ez
SQU’À ’À ’

Matelas Eko

Format grand lit. Confort ferme
• 390 ressorts
• Confort renforcé
• Plateau coussin

39999$

49999$ Matelas Aveline

Format grand lit. Confort mi-ferme
• Hauteur 11po
• Matelassage SealyLoftTM avec fibres 

éloignant l’humidité
• 600 ressorts ensachés Posture 

TouchMD

59999$

74999$ Matelas Allissandra 
Format grand lit. Confort moelleux
• Hauteur 14 po
• Mousse mémoire infusée de gel offrant 

un confort respirant et un niveau 
supérieur de soutien

• 800 ressorts ensachés SealyResponseMC

79999$

99999$

FIÈREMENT FAIT AU CANADA AVEC DES 
COMPOSANTS CANADIENS OU IMPORTÉS

FIÈREMENT FAIT AU CANADA AVEC DES 
COMPOSANTS CANADIENS OU IMPORTÉS

81, place La Salle, Baie-Comeau • 418 296-4644 • Suivez-nous sur         • accentmeubles.com
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