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Les subventions alimentent la méfiance innée

p——

par lan RODGER

“Que le Québec, dans les négocia-
tions fédérales-provinciales, commence
a exercer un leadership sur le plan

économique de la méme facon qu'il
I'a fait dans le domaine des affaires
sociales.”

Ce souhait était formulé hier par le

Carrefour Montréal:
lancement sympathique
et gentiment cabotin

Dodo v était, et Lise y a fait son
apparition. Les Gigueére, Réal, Marcel,
Yvon et autres, cotoyaient leurs réali-
sateurs de télévision, des artistes con-
nus, et d'autres qui voudraient 1'étre.

Oui, vous étes toujours dans les
pages eéconomiques de LA PRESSE.
Le journal a simplement envoyé un
reporter pour rendre compte de la
“premiére pelletée de terre” — le
trou sera promptement refermé pour
que le terrain de stationnement qui se
trouve a cet endroit, continue & fonc-
tionner de facon rentable — d'un pro-
jet fort intéressant, celuide Carrefour
Montréal.

Pionnier des grands ensembles Im-
mobiliers dans I'est de la ville, Carre-
four Montréal a donc connu hier un
lancement aussi sympathique que gen-
timent cabotin.

Ce n'est pas tous les jours que des
immeubles de 55 étages, représentant
1,855,000 pieds carrés d'espace locatif,
sont édifiés dans le monde mouvant
de la télévision et de ses étoiles, tou-
jours plus ou moins filantes.

Grand prétre de la cérémonie, Real

Pierre Maurer

M. Pierre Maurer a été nommé vice-président et directeur
général, a la Direction Générale au Canada de La Métropoli-

Nomination a La Métropolitaine

Philip Briggs

Giguére — dit Le Beau Réal — a offi-
cié avec une maitrise exceptionnelle,
naviguant avec aisance enitre les re-
présentants de Westmount-Le Page
Realties, les agents immobiliers char-
gés de louer l'espace des futurs bu-
reaux, et le représentant de Morgan
Trust, qui a realisé l'assemblage du
terrain.

Et pour poursuivre avec la liste des
célébrités ‘qui fréquentaient les tentes
érigées au coin de Dorchester et de
Papineau, citons Frank Shoofey, jeune
criminaliste déja bien connu, Jean
Duceppe, Jean Morin, Paul Berval et
tous les autres.

En ce qui concerne le financement de
I'affaire, les nouvelles seront commu-
niquées prochainement, mais I'état ac-
tuel du marché de I’argent ne laisse
aucun doute sur le succes de l'entre-
prise.

Quant au bon peuple du quartier, il
était représenté. Derriére un cordon
de gardes, des enfants et quelques pa-
rents ont fait signer des autographes
a leurs vedettes préférées et ont dé-
gusté, a la fin de la cérémonie, les
sandwichs du buffet.

l

président de Bell Canada, M. Jean de
Grandpré, au cours d'une causerie
prononcée devant la Chambre de com-
merce de Montréal.

Ce leadership, selon lui, serait des-
tiné a faire reviser a I'échelle natio-
nale des politiques dépassées et des
attitudes méfiantes a 1'égard des
grandes entreprises a rayonnement
national ou international.

M. de Grandpré a d'abord regretté
cette ‘“‘aititude provincialiste” du pu-
blic envers !'entreprise qui envisage
une expansion extra-provinciale.

“Au  Québec, peut-étre plus que
n'importe ou ailleurs, une entreprise
devient suspecte el est critiquée des
le moment ol elle implante des usines
ou des laboratoires en dehors des
frontieres de la province.

“On n'a pas encore compris qu'une

entreprise québécoise qui rayonne ail-
leurs qu'au Quéhec crée des emplois
ici méme et témoigne en méme temps
du dynamisme des Québécois”, a ex-
plique M. de Grandpré.

Mais, d'aprés lui, les gouvernants
alimentent en quelque sorte cette me-
fiance du public vis-a-vis de la grande
entreprise, en mettant en vigueur des
politiques ‘‘dépassées’ telles que des
subventions a l'investissement.

“C'est la ronde de la surenchére
entre les divers gouvernements et,
dans bien des cas, c'est une incitation
qui fausse le jeu normal de la renta-
bilité de I'entreprise et ne fait que de-
placer le probleme. Ainsi, on se sert
des taxes de l'entreprise ‘A’ pour

créer une entreprise ‘B’ qui est la
concurrenie de la premiere."”

Il y a donc nécessité, selon M. de
Grandpré, de repenser le concepl des
grandes entreprises.

“A tous les paliers gouvernemen-
taux, qu'on s'efforce de convaincre les
Canadiens qu'une politique d’expan-
sion extra-provinciale et d’expansion a
I'étranger n'est pas anti-canadienne.”

Il a noté que l'on prévoit que, d'ici
1985, quelque 300 entreprises multina-
tionales geantes produiront plus de la
moitié des biens et services du monde
entier.

Et pour que le Canada ait sa part,
il a alors laissé entendre qu’il serait
naturel que le Québec prenne l'initia-
tive d'expliquer la wvaleur de la
grande entreprise tant au grand pu-

du public a ['égard de la grande entreprise

—Jean de Grandpré

blic qu'aus autres gouvernemenis ca-
nadiens.

Ce leadership pourrait commencer,
selon M. de Grandpré, par contester
le projet fédéral d'imposition de cer-
tains beénéfices gagnés a !'étranger
par les compagnies canadiennes, pro-
jet qu'il a qualifié de ‘“‘désastreux”.

En plus, on doit cesser de ‘“morce-
ler I'entreprise aussitot qu'elle atteint
une certaine taille”, a--il dit.

“Pendant que les grandes nations
commergantes, avec lesquelles nous
sommes en concurrence, favorisent le
regroupement, la specialisation et ]a
rationalisation des entreprises, les
gouvernements canadiens parlent de
la concurrence pour le plaisir de |2
concurrence.”

La banque de 1990: un magasin
général aux services personnalisés

par Lionel DESJARDINS

Si vous avez toujours envié le tral-
tement qu'accordent les banques aux
“gros capitalistes”, soyez patients, la
banque de demain vous I'offrira
méme si vous n'éles qu'un petit épar-
gnant,

En 1990, une hotesse vous accuveil-
lera a l'entrée de votre banque, dont
le traditionnel comptoir aura disparu,
pour vous conduire a la personne qui
s'occupe personnellement de vos affai-
res.

Un gérant souriant s'informera de
votre moyenne au golf el vous offrira
une assurence-vie adaptée a votre si-
tuation financiére sans nuire aux paie-
ments sur votre hypothéque.

Tout ¢a parce que les banques ont
pris conscience que, d'ici la, leur
meilleur client sera ‘‘monsieur ou ma-
dame tout-le monde” et non plus les
grandes sociétés.

Ce tableau futurisie a été tracé par
un groupe de banquiers réunis lors
d'un séminaire organisé hier, & Mont-
réal, par le conseil régional de 1I'In-
stitut des banquiers canadiens.

Selon M. Raymond Primeau, vice-
président el directeur géneral de la
Banque Provinciale du Canada, *‘la
banque deviendra au cours des vingt
prochaines années, un magasin gene-
ral financier o 'on réglera I'ensem-
ble des problémes financiers d'un in-
dividu”.

Une des causes
qui affectera les
mentation du taux
blic qui demande
complexes.

de ce changement
banques est l'aug-
de scolarité du pu-

Forte concurrence

L'utilisation de plus en plus grande
que font les banques de l'ordinateur
bouleversent toutes les activités ban-
caires.

Mais le plus important élément de
changement est la concurrence de
plus en pius forte sur le marché fi-
nancier, soutient M. André Bisson, di-
recteur geénéral de la Banque de la
Nouvelle Ecosse.

Depuis quelques années, les banques
eprouvent de plus en plus de difficul-
tes a répondre aux défis des nouvelles
institutions financiéres, telles que so-
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ciétés de préts qui offrent des servi-
ces que, traditionnellement, les ban-
ques étaient seules a fournir.

De plus, les grandes enfreprises
comptent de moins en moins sur les
banques pour subvenir a leurs besoins

financiers, préférant intervenir direc-
tement sur les marchés financiers.
Aussi, dans quinze a vingt ans,
selon M. Bisson, la plus grande
source de dépots seront les individus
plutot que les grandes entreprises.

Création d’Airtransit Canada
pour assurer la licison por
ADAC entre Montréal et Ottawa

La compagnie Air Canada a donné naissance & une nouvelle
ligne aérienne qui effectuera la liaison ADAC entre Montréal et

Ottawa |‘an prochain.
nom d’”Airtransit Canada”.

La nouvelle

ligne sera connue sous le

Cette nouvelle ligne est créée en collaboration avec le ministére
canadien des Transports afin d'analyser la réaction du public voyageur
au transport par ADAC et de déterminer les conditions économiques

d’une telle exploitation.

Airtransit Canada fonctionnera comme une filiale d’Air Canada
pendant deux ans; elle utilisera une flotte de six appareils Twin Otter
fabriqués par de Havilland, d'une capacité de 11 passagers chacun.

Le principal avantage d'un tel service sera de réduire la durée
du voyage entre les deux centre-villes. Le service actuel assuré par
des DC-9 se fait actuellement en 30 minutes entre les deux aéroports.

Le service ADAC prendra 40 minutes a relier les deux villes,
mais comme les adaports seront situés prés des centre-villes, le voyage
durera 45 minutes de moins, se faisant en une heure et 15 minutes

au lieu de 2 heures.

A Montréal, l'adaport sera situé sur l‘'emplacement du parc
Victoria qui servait au stationnement durant I'Expo, tandis que

I'adaport d'Ottawa sera situé a Rockcliffe.
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APPELEZ 842-6604

L'individu deviendra le plus impor-
tant client de la banque.

Face a ce bouleversement et & I'uti-
lisation croissante des ordinateurs, M.
Claude Papion, de la Banque Royale,
soutient que les banques devront choi-
sir enire la centralisation de toutes
les décisions au siége social, les
succursales devenant de simples “ro-
bots™” aux ordres du siege social, ou
instaurer une gestion plus souple qui
donnera plus de latitude aux gerants
de succursales afin d'offrir un service
plus personnalise.

La plupart des banquiers presents a
ce seminaire estiment que la banque
mettra 1'accent sur le contact humain.

Centre de relations publiques

La succursale deviendra un verita-
ble centre de relations publiques.

La sisposition matérielle de la suc-
cursale, telle que nous la connaissons
aujourd’hui, aura completement dispa-
rue,

Comptloirs, tables de travail ou s’af-
faire un personnel plus préoccupe par
la paperasse que par vos problemes
financiers, auront laissé la place a un
espace amenagé ou le personnel sera
a votre entiére disposition

Le gérant sera un agent de rela-
tions publiques qui coordonnera le tra-
vail d'adjoints spécialisés dans diffe-
rents secteurs des actvités bancaires.

La facilité de communication avec
le siege social, et la plus grande auto-
nomie qu'on lui accordera, lui permet-
tra de prendre plus rapidement la de-
cision de vous accorder un prét, par
exemple

—1| La BEI peut-elle

MONTREAL

Lue Provencher

Tel.: 256-9011

LACHINE

i Hotel de ville,
Tel.: 878-9571
] LA SALLE

Le Caribou
730, 90e Avenue
Tel.: 878-9571

| CHATEAUGUAY
Didier Delahousse

Avis de dividende

Actions ordinaires

Un dividende intérimaire (no 303) de
vingt-deux et demi cents (22':2¢) par
action ordinaire sera paye le 29 juin

Michael Breeze
Motel Rustik

Tel.: 691-3100

suivante:

Renaud Bergeron

Motel Fontainebleau
5500 est, rue Sherbrooke

Michael Grossman

1800, rue Saint-Joseph,

T.F. Prud'Homme

57, rue St-Jean Baptiste

vous aider?

Nos représentants seront aux endroits

ci-dessous:

JEUDI le 10 mai 1973 de 9:00 2 17:00 hres

COWANSVILLE
Reyvnald Pepin
Hotel Maurice
117, rue Main
Tel.: 263-1220

VALLEYFIELD
Gilles Lapieire
Motel de Baujeus
252 rue Mgr-Langlois
Tel.: 373-9080

LAPRAIRIE

Jean Kech

Motel Boulevard

515, chemin Saint-Jean
Tel.: 659-1211

VERDUN
Jacques Cloutier
Gilles Léonard
Hotel de ville
1555, rue Verdun
Tel.: 769-2701

En tout temps, vous pouvez communiquer avec
un représentant de notre succursale a l'adresse

800 Place Victoria,
Suite 1008,
Montreéal 115, Québec.

1973 aux actionnaires inscrits a la
fermeture des bureaux le 31 mai
1973.

878-9571

Si vous avez besoin d'un prét a terme pour vous
établir en affaires, développer ou moderniser
votre entreprise et que vous ne pouvez l'obtenir
ailleurs a des termes et conditions raisonnables,
rencontrez notre représentant, )

taine, compagnie d’assurance vie, vient d’annoncer M. Gilbert
W. Fitzhugh, président du conseil d’administration de cette
compagnie. M. Maurer occupera son nouveau poste a compter
du ler mai 1973. 1l succéde a M. Philip Briggs, muté au sidge
social de la compagnie a New York, pour y exercer les fonctions
de premier vice-président chargé de la branche des assurances
et des pensions de groupe.

Monsieur Maurer est & I'emploi de La Métropolitaine depuis
1950. Avant sa récente nomination, il occupait le poste de vice-
président aux opérations & la Directicn Générale au Canada,
La Métropolitaine, dont la Direction Générale au Canada est

Centre Paul-Sauveé [ I'Internationale, Compagnie d’As-

Saile de Curhing | surance-Vie, est heureux d’annon-
4000 est, rue Beaubien, | x

olad 3 | cer la réelection de Me Pierre Gas-
le jeudi 10 mai, & 8.00h p.m. ‘l ton au Conseil d’Administration
Sensibilisez-vous au sort. del | de la Compagniea titre d’adminis-
N i » N trateur.
nos freres persecutes derriere | | gy plus d'exercer sa profession
les Rideaux de Fer et de Bam-
bou! Vous pouvez aider!

Le secretaire,

7 el Norman J. Flynn,
I davoeat a Lachine, Me Gaston est E D o a72
[ Juge municipal a Ville St-Pierre Montréal, le 8 mai 1973.
| depuis 1962, président de la
| Commission Scolaire Catholigue

BANQUE DEXPANSION
située & Ottawa, est I'une des compagnies d’assurance-vie les de Lachine, et membre de 'exécu- . . r I””lls,”’[ll[
plus importantes au Canada; & la fin de 1972, elle comptait au COMMUNISTE tif du Conseil Scolaire de I'lle de I m aSCO Ll m Ite e 3
Canada un en-cours total d’assurance-vie de 9.8 milliards B.P. Boite 38 { Montreal. o
de dollars, St. Thomas, Ontario ‘ ' : ;

| NSP 375 ‘

Ecrivez a: JESUS AU MONDE

| i
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LUCIEN G. ROLLAND

—M. Lucien G. Rolland, pré-
sident et directeur général de
la Compagnie de Papier Rol-
land, Limitée, de Montréal, a
été nommeé président du comi-
té du Québec constitué par le
conseil d’administration de la
Banque de Montréal. Le comi-
té du Québec est I'un des six
nouveaux comités divisionnai-
res quiont été formésen vue
d'accroitre encore la sensibili-
té des mécanismes décision-
nels & I'égard des besoins éco-
nomiques particuliers a chacu-
ne des régions du Canada. M.
G. Arnold Hart, président du
conseil et chef de la direction
de la Banque, annonce que ces
comités entreront en fonction
deés le ler juin et pourront au-
toriser eux-mémes la quasi-
totalité des préts consentis sur
leur territoire respectif.

M. W. A. Arbuckle, président
du conseil canadien de la
compagnie d’assurance-vie
Standard Life de Montréal a
été nommé président sup-
pléant du comité divisionnaire
du Québec. M. Charles de Jo-
cas, vice-président principal
en charge de la division du
Québec en sera membre d’offi-
ce

Cette réorganisation assure
aux différentes divisions de la
Banque une autonomie plus
grande encore qu'antérieure-

ment. Les comités régionaux
se composent de tous les admi-
nistrateursde la Banque do-

miciliesdans les regions res-

pectives. Les réunions de ces
comités, qui auront lieu au

moins une fois par mois ou

plus souvent si nécessaire, s'a-

jouteront aux assemblées plé-

niéres du conseil d’administra-

tion et A celles du comité exe-

cutif du consell

Canadiaon Occidental

Petroleum

Sur un chiffre d’affaires de
$8.3 millions, Canadian Occi-
dental Petroleum a réalisé
un profit net de $1.8 million,
ou 27 cents par action, au
premier trimestre, compara-
tivement a $1.4 million ou 21
cents par action I'an dernier.
Au premier trimestre de
1972, le chiffre d’affaires
était de $7.2 millions.

NEW YORK (AFP)
L’administration Nixon propo-
sera la semaine prochaine a
l'industrie pétroliere un plan
de contrile volontaire de ses
livraisons d’'essence, a dé-
claré hier M. William E.
Simon, secrétaire adjoint au
Trésor et responsable de la
politique pétroliére.

Ce plan, qui a été demandé
par le Congres, serait destiné
a mettre en place un par-
tage, dans la pénurie, effec-
tué d'une maniére équitable.
Les raisons pour lesquelles
'administration souhaite voir
ce plan mis en place le plus
rapidement possible sont les
suivantes :

e Il faut que la pénurie ne
frappe pas trop fortement le
Middle-West, région particu-
literement menacée cet été,
afin que la production agri-
cole ne soit pas affectée ou-

tre-mesure;

® Les stocks d'essence aux
Etats-Unis sont & I’heure ac-
tuelle, selon M. Simon, infé

du
parquet
de la
BOURSE

Les investisseurs ont cessé
d'hésiter hier, en fin de
séance, et l'indice Dow
Jones, aprés avoir effacé des
pertes de plus de six points,
a cloturé en hausse de 5.87 a
956.58.

Le volume des transactions
n'a toutefois gque légérement
augmenté par rapport a celui
de la veille: 13.73 millions
d’actions ont été transigées
hier, dont 1.89 million au
cours de la derniére demi-
heure comparativement a
12.50 millions la veille.

La valeur la plus active de
la journée, Cabot Corp a ter-
miné la séance a 27, in-
changé. Un bloc de 244,700
actions a été transigé au
cours de la journée a $26. La
compagnie a annoncé qu'elle
avait acquis 240,700 de ses
actions & $26 et qu'elle ne

rieurs de 12 p. 100 2 ceux de
I'année derniere. M. Simon
estime cependant qu'il n'y
aura pas cette année une sé-
rieuse pénurie d'essence sur
un plan national;

® Il ne faut pas que certains
clients des compagnies pétro-
litres et, notamment, leurs
propres réseaux de distribu-
tion soient favorisés d’une
maniére abusive, notamment
par rapport aux compagnies
de transport.

Obligatoire ou
volontaire ?

Le plan préparé par l'ad-
ministration serait considéré
comme volontaire et on se
demande, a Washington,
comme l'a précisé M. Simon,
s'il faudra le rendre obliga-
toire ou non. Aujourd'hui, en
tout cas, la Commission des
affaires intérieures du Sénat
doit se prononcer sur un pro-
jet de loi autorisant I'admi-
nistration & rationner toute
forme d’énergie aux Etats-
Unis pour faire face 2 la pé-
nurie prévue.

projette pas d’'en acheter da-
vantage.

Les investisseurs onf"conti-
nué d'étre influencés par plu-
sieurs facteurs. Du coté né-
gatif, I'affaire du Watergate,
la gréve contre B. F. Goo-
drich, la hausse du taux de
base & 7%, la hausse antici-
pée des prix de l'acier et
I'inflation ont perturbé Wall
Street.

Par ailleurs, les investis-
seurs ont apprécié la décla-
ration du principal conseiller
économique de la Maison
Blanche, M. Herbert Stein,
selon laquelle le rythme de
I'inflation diminuerait de
facon sensible au cours du
second semestre.

Tous les compartiments ont
progressé, celul des banques
excepté, hier a la Bourse de
Montréal, marché ou l'acti-
vité a été relativement fai-
ble.

Le virement combiné de la
Bourse de Montréal et de la
Bourse Canadienne se situe a
970,700 actions, au regard de
809,200 actions la veille.

Les industrielles ont monté
de 1.04 a 23841, les papiers
de .84 a 121.17, l'indice com-
posé de .67 a 226.22, les ser-
vices publics, de .05 a 158.36,
tandis que les banques ont

Les compagnies pétroliéres
n'attendent pas detoute
facon les Initiatives de l'ad-
ministration pour annoncer
leurs propres plans et un
certain nombre de mesures
qui laissent prévoir cet été,
pour l'automobiliste améri-
cain, une essence plus rare
et de moins bonne qualité a
mettre dans sa voiture.

Aprés Texaco, Mobil et
Shell Oil, c’est Standard Oil
of California qui annonce sa
décision de rationner les li-
vraisons d'essence a ses
21,000 stations & travers le
pays.

Standard Oil ajoute qu'elle
considérera comme prioritai-
res, par rapport aux simples
conducteurs, les sociétés
ayant besoin d’essence pour
leurs activités et qu'elle
compte diminuer l'indice
d’'octane des qualités super et
normales distribuées. Une
mesure analogue avait été
annoncée la semaine derniére
par Mobil Oil.

Cris d'alarme
Standard Oil precise que

Les investisseurs se montrent
moins hésitants a Wall Street

fléchi de .74 et sont tombées
a 269.09.

Les auriféres ont monté
considérablement hier a la
Bourse de Toronto et les in-
dustrielles v ont enregistré
des gains fractionnaires,
L’activité a été modérée.

L'indice des industrielles a
monté de 28 a 219.49, celui
des pétroles, de .99 a 234.43,
alors que celui des meétaux
de base a fléchi de .57 et est
tombé a 100.17.

Dans le secteur des aurifé-
res, Camflo a monté de 60
cents et atteint §7.70, Camp-
bell Red Lake et Sigma ont
monté de 1 dollar chacun et
atteint respectivement $53 et
£15%, et Giant Yellowknife a
progressé de 45 cents et
fermé a $8.30.

Le virement a &té de 2.16
millions d'actions, au regard
de 1.61 million la veille etla
valeur totale des actions
transigées se situe a $18.26
millions, au regard de $13.07
millions la veille. Les manu-
factures, !'industrie miniére,
les aciéries et les raffineries
de pétrole ont gagné du ter-
rain, tandis que les commu-
nications, Il'immeuble, les
banques et les produits chi-
miques en ont perdu.

cette mesure est prise dans
le but de pouvoir répondre
aux importantes demandes
de fuel lourd qui apparaitront
dés la fin de cet été aux
Etats-Unis. Elle ajoute que
ses stocks sont actuellement
a un tres faible niveau.

Divers cris d’alarme sont,
en outre, venus appuyer l'ar-
gumentation des entreprises
pétroliéres et augmenter 1'in-
quiétude. L’Association ameé-
ricaine des pétroliers inde-
pendants (petites entreprises)
déclare, dans un rapport pu-
blié hier, que l'industrie pé-
troliére ne pourra satisfaire
cet été a la demande d’'es-
sence aux Etats-Unis car elle
doit prévoir pour cet hiver
une croissance de 6.6 p. cent,
par rapport a I'hiver dernier
de la consommation de pro-
duits pétroliers pour le chauf-
fage. Le rapport précise que
les importations de pétrole
americain atteindront en 1973
le rythme de 6.13 millions de
barils par jour contre 4.74
millions en 1972. 11 ajoute
que, malheureusement, les
vaffineries ameéricaines sont
surtout équipées pour traiter
du pétrole a faible taux de
soufre, produit qui justement
est devenu plus rare sur un
plan mondial.

La construction de nouvel-
les raffineries a d'ailleurs été
réclamée lundi par M.

Wright, qui a demandeé un
relachement temporaire des
strictes normes anti-pollution

Un plan Nixon pour la limitation volontaire

des livraisons d'essence aux Etats-Unis

fixées aux Etats-Unis afin de |

pouvoir lutter efficacement
contre la pénurie d'énergie.
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FINANCIERS

Banister Continental

Banister Continental Ltd.,
autrefois Banister Continental
Corp., rapporte des bénéfices
nets de $8,041,000 pour I'exer-
cice financier qui a pris fin
le 31 mars. Ces bénéfices se
comparent a $4,512,000 I'an-
née précédente. Les revenus
ont eté de $67,199,000, en re-
gard de $47,929,000 1'année
précédente.

Ronalds-Federated
Ltd.

Cette compagnie rapporte
un bénéfice net de $1,630,997
pour un chiffre d’affaires de
£40,584,310 au cours de I'exer-
cice terminé le 31 janvier.
Ces chiffres se comparent a
un bénéfice de $1,288,707 et
un chiffre d'affaires de
$28,520475 pour [l'exercice
précédent.

Standard Brands Ltée

les ventes de Standard
Brands ont atteint, I'an der-
nier, $176,322,000 ou 17 pour
cent de plus qu'en 1971. Les

Le port de Vancouver
aura la meilleure part

Plus de 40 p.c. des dépen-
ses prévues par le Conseil
des ports nationaux pour ses
immobilisations en 1973, iront
au port de Vancouver.

Les prévisions budgétaires
d'immobilisations, déposees
aux Communes apreés avoir
recu ['approbation du Cabi-
net, atteignent une somme
totale de $52,589,000.

Vancouver recevra la pius
grosse part du gateau, soit
322,840,000 dont $8 millions
sont destinés au développe-
ment du Vancouver Ocean
Terminal. De la somme res-
tante, $5 millions serviront a
P'achat de terrains sur Ia
rive nord de Burrard Inlet,
$3 millions au développement
du “super-port”” de Roberts
Bank au sud de la ville et $3
millions au développement du
terminus Lynterm.

Le port de Saint-Jean, au
Nouveau-Brunswick, recevra

la tranche suivante la plus
importante, soit £10,500,000.
Toute cette somme, a l'ex-
ception de $500,000, est desti-
née au développement du
Rodney Terminal.

Le port de Montreal rece-
vra $7,985,000, la plus grosse
partie de cetle somme étant
absorbée par la construction
de nouveaux quais et de je-
tées. Le port de Churchill, au
Manitoba, aura $2,150.000
pour la construction de nou-
veaux quais et le port de
Saint-Jean de Terre-Neuve,
32,050,000 dont environ
$1,600,000 pour le prolonge-
ment de postes d’amarrage.

De la somme totale des dé&
penses prévues en immobili-
sations, $28,100,000 sont cou-
verts par des crédits parle-
mentaires, $14,489,000 pro-
viendront de fonds de socié-
tés et $10 millions de la pro-
vince du Nouveau-Brunswick.

revenus nets ont éte de

$7,319,000 et marquent une |

augmentation de 24 pour
cent,

Aluminum Co.

of America

Notant que ses profits ont
augmenté de 6.6 pour cent au

premier trimestre, cette com- |

pagnie a porté son dividende
de 45 cents a 48.5 cenis. Le
revenu net a été pour les
trois premiers mois de $21.1

millions, ou 9 cents par ac- |

tion, en regard de $19.8 mil-
lions, ou 88 cents par action,
au premier trimestre de 1972
Les ventes sont passées de

$417.5 millions a $459.9 mil- |

lions.

Meiropolitan Stores

of Canada

Sur un chiffre d'affaires de
$87.2 millions, Metropolitan
Stores of Canada Ltd.
gagné un beénéfice net de $3.7
millions ou $1.30 par action,
au cours de l'exercice ter-
miné le 31 janvier 1973. Pen-
dant l'exercice précédent, le
chiffre d’'affaires a été de
$75.7 millions et le bénéfice
net de $2.9 millions ou $1 par
action.

o

Quebecor

Cette compagnie a reéalisé,
au deuxitme trimestre de
son exercice financier, un
profit net de $545,160 ou 25
cents par action, contre
$316.241 ou 17 cents par ac-

tion l'annee precedente. Le
chiffre d’affaires a éte de
$10.2 millions, contre $7.3

millions, au deuxiéme trimes-
tre de l'exercice precédent

Société des
Transports du Nord

e La Societé des Trans-
ports du Nord Limitée a réa-
list des profits nets de
$1,821,018 l'année derniéere,
révele le rapport annuel de
I'organisme déposé aux Com-
munes.

Les revenus ont été de
$15,849,267, comparativement
a $8.095.160 en 1971 et les
frais d’administration ont été
de $11,218,647.

i
|
i

R.N.JUDGE

La nomination de M. R. N. (Roi)
Judge au poste de directeur de
Salada Foods Ltd.a été annoncé
par M. G. D. Robinson, président
de la compagnie et du conseil d’ad-
ministration lors de la réunion
annuelle tenue le 27 mars & Toron-
to,

| M.Judge estentréauservice de
| Kellogg Company of Canada Li-
miteden 1951 a titre de vendeur
pour la division de Vancouver. En
1958, il accedait au poste de direc-
| teur-adjoint de division pour les
ventes 4 la division de Toronte

M. Judge avait occupé également
le poste de directeur des ventes
pour les divisions de Halifax
| Winnipeg et Vancouver. En dé
cembre 1967, il était nomméan
poste de directeur desventesan
Canada de Kellogg of Canada
Limited et ultérieurement, direc-
teur de la compagme ot diréeteur
des ventes, en mars 1970 -

!

Toronto
approuve
les taux de
courtage

Les courtiers membres de
la Bourse de Toronto ont ap-
prouve hier par un vote de
66 2 2 la nouvelle structure
des taux de courtage.

Proposés par les dirigeants
des Bourses de Montreal et
Canadienne apres I'éachec
d'un premier projel en jan-
vier dernier, les nouveaus
taux de courtage accorderont
une hausse de 8% des reve-
nus aux courtiers. Par rap-
port au projet initial rejete
en janvier par les courtiers
membres des Bourses de
Montréal et Canadienne, la
nouvelle structur e reduit
l'augmentation des frais de
courtage pour les petils in.
vestisseurs.

Les courtiers membres des
marchés boursiers montres-
lais ont approuve la semaine
derniére les nouveaux tauyx de
commissions et, apres les
courtiers membres de la
Bourse de Toronto hier, ceux
de la Bourse de Vancouver
doivent voler incessamment
sur le sujet

r N
lor a terme
MARCHE DE WINNIPEG
MARDI LE 8 MAI 1972
Marché de Winnipeg

Cotes des confrals & terme de l'or,
an monnaie américaine, & la Bourse

des denrdes de Winnipeg.,

Ouvert.  Haut Bax  CloY,
Juli - — —— — - 93.60 |
Oct 95.00 95.80 95.00 95.80
yanv - —— ——  '97.90
Avr 99.00 $9.50 95.00 99.95
Jub 101.60 102.00 101,60 102,00
Volume de lundi: 18 contrafs.

Nominafion

a Shell Canada

A. D. Hoskins

Shell Canada annonce la nomina-
tion de monsieur A. D. Hoskins au
poste de coordonnateur, Préserva-
tion du milieu. Préalablement
directeur, Achats et Services
énéraux, siege social, monsieur
Hosking suceide a monsieur Basil
Rabnett, qui a pris sa retraite le
premier mai 1973 apres 28 ans de
service,

Monsieur Hoskins, qui a obtenu
sa maitrise s sciences appliquées
3 U"Université de la Colombie-
Yritannique, est entré au service de
Shell a la raffinerie de Montréal-
Fst en 1953. Sa carriére au sein de
la Compagnie s'est déroulée pour
la plupart au service du raffinage
et, préalublement i son transfert
au siége social a Toronto en 1971,
il était surintendant de la ratfinerie
Shellburn & Burnaby, C.-B.

Dans sa nouvelle position,
monsieur Hoskins est chargé de Ia
coordination de tous les aspects des
opérations de la Compagnie qui
concernent. I'environnement. Shell
engage de plus en plus d'eflorts et
d'argent afin de faire fuce aux
normes environementales que notre
société veut de plus en plus exi-
aseantes, Les dépenses de la
Compagnie dans ce domaine
ortent a présent sur plus de
§10.000.000 par an

fonds mutuels

PAR LA PRESSE CANADIENNE

Achat VYente
Acrotund .37 1L.%Y
Adanac 1.85 2.05
A G. F, iat 2.79 —
All Canadian Com 7.9 317
All Canadian Div 8.07 882
All Canadian Ven 385 421
All Canadian €00 5.8 546
American Growth 584 419
|Andreae Equity 535 585
Associate Investors 621 627
Beavbran 19.59 53.95
Canada Growth 6.19 4.80
Canagex 1.28 12.19
Canagex Inter, Nat 9.54 10.0
Canagex d‘obligations 10.45 10.78
Cdn Gas Energy 15.04 16,53
Cdn Investmant 521 s72
Cdn Scudder 577 577
Cdn Security Growth 5.58 6.13
Cdn South African Gold 813 9%.10
Cdn Trusteed 518 5.69
CSM Japan 13.44 1477
Capltal Growth 11.50 11.78
xChase Fund 8.86 9.8
Collective Mutuai 5.8l 638
Commonwealth Int! 15.8 .00
Commonwealth Intl Lev 401 4.4
Commonwealth Venture 7.80 8.57
xCompetitive Capital 5.28 579
Corporate Investors 6.34 6.9
Corparate Investors Stock s sn
Dominion Compound &47 7.03
xDreyfus Inc. 11.48 12.58
xDreyfus Intl .80 1293
Eaton Vlklng 808 6.6
Educator’s Equity 8,23 844
Entarea Investment 850 7.14
Executive Fund Cda 8.26 685
Executive Intl Inv 1.9 —
xFidelity Trend 24.70 2.9
Fonds Collectif A 7.55 325
Fonds Collectif B 574 59
Fonds Collectif C 7.90 844
Fonds Des|ardins A 472 —
Fonds Desjardins B 438 ——
Fonds P.E.P. 3.69 4.0
Fraser Growth 387 425
GIS Compound 11.00 12.08
GIS Income 391 4
Growth Eaulty 8.23 9.04
Growth Oif and Gas N4 —
Guardian Enterprise 57 L7
Guardian Growth 9.15 ——
harvard Growth 1.7 1.9
Industrial Growth 10.35 11.37
International Growth 593 652
investors Growth 12.62 13.80
Investors Intl Mutusl 656 7.17
Investors Japaness 8.82 9.64
Investors Mutual 591 &.46
Investors Retirement 555 807
Keystone Cda 1.46 8.7
Keystone Cd 7.4 8.17
xKeystone Cust K-2 816 675
xKeystone Cust S-1 3.2 5.4
xKeystone Cust S-4 4.40 482
xKeystone Polaris 91 AW
xLexington Research 14.09 15.90
xManhattan 405 44
Maritime Equity 30 3N
Mariborough 516 584
Mutual Accumulating 817 879
Motual Bond 10.44 11.48
Mutual Growth 370 407
Mutual Income 534 —
Natrusco 1692 17.52
Natural Resources 792 8.8
N.W. Equity 410 670
N.W. Canedian 544 620
N.W. Growth 532 585
xOne William Street 16.69 16.69
xOppenheimer 7.63 8.3
Pacific Dividend 576 ——
Pacific V.5, 410 —
Pension Mutual 9.16 9.16
Phillips, Hager, North 13.14 13.40
Planned Resources 480 527
Pre! et Rev. de RET. 5.2 5.m
Prevest Mutual 9.05 9.89
Principal Growth .52 497

fruits/légumes
(PC) — Prix payes aux producteurs

du Marché central métropolitaln pour
les produils de premiére qualité.

Ces prix sont fourn's par le minis-
tire de VAgricuiture ot de la Colonl-
sation.

FRUITS

Pommes : Macintosh, $4.25 & 8450 s
boisseay; Cortland, $4.25 & $.50 s
bolsseav,

LEGUMES

Carottes: $4.00 & $4.50 pour 24 cel-
los de 2 Ib ou 10 Ib de 5 ib; $2.75 &
$3.00 les 50 Ib. Jacketed: $4.00 & $4.25
pour 24 cellos de 2 1b ou 10 de 5 Ib.
Concombres 1 de serre: $400 & $450
les 24.

Cibouletfes : 3225 s dor.
Sirop d’érable 1 $9.00 & $9.20 le gallon.

Panals 1 $2.75 B $3.00 les 20 Ib; $3.50
3 $3.75 pour 12 celios de 2 1b.

Provident Mutual 774 8.47
Provident Stock * 8.6 674
Prudential Grow'h 484 7.4
xPutnam Growth 11.31 12,3
Radisson 2.8 —
Regent Growth 9.56 10.51
Regent Venturs 449 49N
Royfund 68 7.1
Sav Inv Pret et Rev 705 778
Sav Inv am Pret 10.26 11.27
Scudder North America 54 5.4
Speculators 7.7 8.05
Taurus Fund 3% 295
xTech 650 7.12
| Templeton Growmn .45 10,34
Timed Investment 9.05 —
Trust Gen. "A" 1045 —
Trust Gen. “B” 9.26 ——
Trust Gen. “H” 1024 ——
United Accumulative 532 585
United Accumulative Ret 533 586
United American 185 2.08
Unitd Horizon 250 275
United Venlure 302 274
United Venture Ret 5.06 5.5
Universal Savings Equity 807 8.87
Western Growth 449 7.3
Xanadu Fund N 3%
York Fund of Canade 514 559
X «— Fonds americains,

M. R. L ARSENAULT

La Banque Royale du Canada
annonce la nomination de M.
R. L. Arsenault au poste de
directeur général délégué, Sie-
ge social, Montréal. Il conti-
nuera d'occuper le poste de
chef de I'administration des
immeubles de la banque tant
au Canada qu'a U'étranger. M.
Arsenault, autrefois directeur
général adjoint, est ingénieur
diplomé de I'Ecole Polytechni-
que de Montréal. Avant d’en-
trer au service de la banque en
1968, il était conseiller techni-
que au ministére des Travaux

publics de la Province de Qué-
bec. -

General Distributors
of Canada

Ce distributeur de produits
électroniques japonais a
connu une augmentation de
45 pour cent de son bénéfice
net au cours de l'exercice
terminé le 31 janvier 1973.
Sur un chiffre d’'affaires de
$128 millions, comparative-
ment a $106 millions au
cours de l'exercice précédent,
la société a réalisé un béné-
fice de $4.8 millions ou $1.59
par action, par rapport a $3.3
millions ou $1.10 par action
au cours de l'année fiscale
précedente.

denrées
agricoles

Cours des denrées fransmis 3 Mont-

réal par ls ministére #tdéral de 'Agri- |

Culture,
Beurre: arrivage: courants produits
de qua.ité, 92 points .0 cents; 9

points: 71 cents. Commission Canadien-
ne des produlls laltiers, 71 cents.

Fromages : blanc 4%
A5.3 cents.

Poudre da lalt écrémd: procédé par
vaporisation no | en sacs: .32 3 38
cents la livre; procéde par rovleau no
1 en sacs; 32 & .35 cenls, pour nour-
rissage : .30% & .32 cenis,

Poudre de fall oe Deurrs pour nour-
rissage : 27 & 305

Poudre ds fall : 06 & .07 cents,

Prix des oeufs: Prix
grossistes aux détaillants en Dboites

d’une douzaine A-exira gros: .67 cents;
A-gros 649 cents; A-moyens .61 cents;

cents,

moyens des

A-petits : 54 cents
Prix payés cefts semainw par les
distributeurs de |a Fédération des

producteurs de Québec. A-extra gros:

45 cents ; Agros .63 cenls ; A-moyens |

59 cents ; A-petits 52 cents ; A-pie-wee
28 cents,

Pommes de terre: Nouvaau-Bruns-
wick : $3.30 A $3.40 les 50 Ib; 75 .77
fes 10 Ib; LP.E.: $3.60 & $3.70 ies 50
Ib; .83 & .64 les 10 Ib; Californie $11.00
A $11.50.

ORCHAN
MINES LIMITED

AVIS estdonné par la présents
qu'un dividende intérimaire
de dix cents (10¢) I'action a
été déclaré par le Conseil
d'administration de la Orchan
Mines Limited sur les actions
en circulation de la compa-
gnie, payable le 15€ jour de
juin 1973 aux actionnaires
inscrits au livre a la fermeture
des affaires la 18€ jour de
mai 1973,
Par ordré du Consell
R. C. ASHENHURST
Secrétaire

Toronto, Ontario
le 4 mal 1973

BOMBARDIER LIMITEE
Nomination

=

Hon. Jean-luc Pépin

Monsieur Laurent Beaudoin,
président du conseil d'admi-
nistration de Bombardier Li-
mitée, est heureux d'annoncer
la nomination de I'Hon. Jean-
Luc Pépin, ¢.p., au conseil
d'administration. Monsieur
Pépin, qui fut ministre de 1'In-
dustrie et du Commerce a Ot-
tawa de 1968 a 1972, est prési-
dent d'Interimco Ltée, un

| groupe de conseils en affaires
industrielles et commerciales

jaune, |

les grains

MARDI LE 5§ MAr 193

(MAIS
| Mai 1834 1.90% 1.8
1 Jull 1.78 1844 177 1.62'%
Sep 1784 1.82%: 1749 1.7%%
Dec L7 176 L0y 1,733
Mars 1.74 8 1.4 1.76
i V¥e 1804 1 ™
WINNIPEG Ma 6% 1£0% 174 174
|LiN AVOINE
Ouver. Haut Bax Ciot | Mai - v 9% 1A |
| Mal $3 62 S 53 | Jui %ve  98'; 98 8
1 Juil 0 5.28 520 523 |
| Oct 500 508 S00 Sog |FEVESSOYA
{ Nov 198 1.98 i 498 | aaai 212 549 305 s
Jull 7.5% 7.48%y 7.58 .65
.GRMNE COLZA VANCOUVER | Aout 720 726 7.8 7.26
{ Juin 40Pe AN 4034 4100 | SO 568 5891y 345y 588
“ aea ;O:I’ :é;lp-. 19912 4.08%% | Nov 167 482 4845 4T
ov. 93 4. 3n 3.99 s 4
Jany 393 29% 393 393 |2V GO0 400 AN &)
Mars 15 L8 459 AN
(o in Lo i
Mal 39F4 404 194 404%
Juil 3.95' 397 d94s 39N%
Oct 3762 3.80% 3762 3.80%
| Nov - - - 3.70
|AVOINE
| Mal 1.158% LIS 1.15'G 118
Juil 1.15% LIS LISV 1.15%
Oct LIS L& LIve LG
Dec. - - 1.10
ORGE
Mal 1.83% 1.68% 1.63% 1.48%
Juil. 1.60% 145 1.80%% 1.65%4%
Oct. 1.5% 1.60'% 1.59 1.40%2
Dec. 1.58% 1584 1.58'% 1.58%:
|SEIGLE
Mai 1.5 1.57% 1.557% 1.56% |
Juit 1.62 1.61 1.57 1.5914
Oct. .81 145 16134 1.63%
Des. — - - 1613 |
AVOINE : 2 cw 1.15%; Jcw, exdcw et
ex 1 fourragere 1.1294; 1 fourragere

1.11; 2 fourragere 1.08'4; 3 fourragere
1.05'; fourragare malangee 55, |

ORGE : 1 et 2 cw é.rang e 1 cw 2-

rang 1.68V%; 2 cw 2.rang 1.66%%; 3 cw 6-
rang 1.45's; 3 cw 2.rang 1.64%; | four-
2 fourragers 1.62% 3 |

ragere 1.64'%;

{fourragera 1.59%.

SEIGLE : 1 et 2 cw 1.59%; 3 cw

1.51%%; 4 cw 1.34%; ergofe 1.25%

LIN : Yew 5.35; 2¢cw 5.31; 3cw 501,
GRAINE COLZA

CHICAGO

BLE

| Quver. Haut B

| Mai 245 2L.8% 2.0

| Jull 2343 238U 218 2.1
Sep 235 23 21U 1.8
| Dec 235 2304 232% 2.3
| Mars 234 237 23 24

.| Campbell

Chibougamau Mines

Cette compagnie miniére
rapporte, pour son troisieme
trimestre terminé le 31 mars
un profit net d'exploitation de
$658.000 ou 15 cents par a
tion, comparativement a un
deficit de $377,000 l'an der
nier. Les ventes de métaux
se sont élevees 2 $48 mil
lions, en regard de $45 mil

lions I'an dernier

No 1 Canadienne
4.094; No 2 Canadienne 3894

CORPORATION DE GESTION
LA VERENDRYE
Siége social:
La Sarre, P. Québec
Dividende numéro 5

Avisestdonné parla présente qu'un
dividendededeuxcentsetdemi(30.02:)
par action ordinaire a é1é declard par

le conseil d*ad ministration de Corpora-
tion de Gestion La \érendrve pavahle
en monnaie l'.'”l‘lvhl‘llnf‘ h' ler jumn I:‘.\

aux actionnaires ordinaires inscrits aux

livres & la fermeture des aflfaires le 15
mai 1971

Par Ordredu Conseil

Me Mare Lavigne,

Secmtaire

| LaSarm,

le i mai 1973

NOMINATIONS CANADIAN TITANIUM PIGMENTS LIMITED

Ronald J. Allen

e Can

(%4

John M. Chapman

Lors de la récente réunion du conseil d'admimstration, Ronald J

ciot. | Allen a été élu président et conserve son poste de directeur
243 | général, John M. Chapman devient vice-président et directeur et

conserve son poste de directeur général des ventes de la

compagnie.

Natif de Montréal, M. Allen est entré au service de la compagnis
en 1942 comme directeur régional des ventes & Toronto. Il fut
ensuite nomme directeur adjoint pour les ventes au bureau de
Montréal en 1951, directeur des ventes en 1955 et directeur
genéral des ventes en 1957, Par la suite, en 1964, 1] est élu
membre du conseil d'administration. Devenu vice-président en
1968 et directeur general adjoint, il accéda en 1970 au poste de

directeur général.
M. Chapman fit ses debuts en

1951 au service des ventes de la

compagnie & Montréal. En 1956, il était transfére a Vancouver
comme représentant pour I'ouest du pays, puis, en 1957, & To-
ronto au poste de directeur régional des ventes. Trois ans plus
tard,en1960,ildevenaitdirecteuradjointauxventeset,en1962 futn-
omme directeur des ventes pour les pigments “TITANOX™. Plus

| tard, en 1968, il accédait au poste de directeur général des ven
| tes. M. Chapman détient un

baccalauréat en sciences d'ingé-

nieur en physique de I'Université de Toronto.

| Messieurs Allen et Chapman

leurs activités aupres du siége

continueront comme auparavant
central de la compagnie, situé an

2140 de l'édifice Sun Life a Montreal
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CARRIERES et PROFESSIONS

‘3::

R K

REPRESENTANT
ADHESIFS INDUSTRIELS

LA COMPAGNIE:
Manufacturier et distributeur de produits variés ayent siége social &
Montréal et représentants dans les principales villes canadiennes.

LE POSTE:
Vendre un assortiment d’adhésifs industriels dont les populaires adhe
sifs BOSTIK et THERMOGRIP, & Montréal et dans la Province

LES CANDIDATS:

Bilingues, avec solide expérience dans l2 vents de produits chimiques,
des edhesifs de préférence. Diplomes universitaires ou de CEGEP dans
les disciplines permettant la compréhension et la promotion de la ven

te des adhésifs.

LE TRAITEMENT:

Nous offrons un bon salaire de base plus commission #t bonus en re-
lation svec les résultats obtenus. Automobile fournie, dépenses d'af-
faires remboursées et gamme de bénéfices aux amployés

. ; ) 5 : LA FEDERATION
PREPOSE AUX METHODES - DE QUEBEC

DE FABRICATION DES CAISSES POPULAIRES
DESJARDINS

Nous avons actuellement des ouvertures intéressan-
tes pour des préposés aux méthodes de fabrication.

Les candidats devraient posséder de 5 & 10 années
d'expérience comme préposés & la fabrication, pré-
ferablement dans l'industrie aéronautique. Les ta-
ches majeures consisteront & préparer des in-
structions de fabrication pour les opérations du servi-
ce de fabrication, écrire les feuilles de procédés, etc.

REPRESENTANT DES VENTES
demandé

Notre compagnie recherche un homme dynamique
pour administrer un territoira de 25 a 35 stations de
service.
FONCTIONS:
Conseiller nos détaillants dans V'opération de leur
commerce, vendre des lubrifiants et produits relatifs,
développer de nouveaux commerces et recruter et
sélectionner de nouveaux détaillants.
QUALIFICATIONS REQUISES:
Nous recherchons un candidat agrassif, bilingue, agé
de 24 a 28 ans, possédant diplome universitaire avec
au moins 2 années d'expérience, de préférence darns
la vente.
OPPORTUNITE:
Nous offrons un salaire interessant, béneéfices margi-
naux avec chance d’avancement.
Reéponses seront traitées confidentisllement.
Faire parvenir «curriculum vitae» completa:

B. MARTEL

Sun Oil Compagnie Limitee
Case Postale 6180, Montreal.

requiert les services de:

CHEF DE QUART

pour la creéation de son équipe d'exploitation qui est prévue pour
juillet 1973

Equipemaent utilise:

Deux ordinateurs IBM 370 modele 158

Responsabilités genérales:

Est responsable, sous diraction, du bon fonctionnement de Ia salle
d’opération durant la période (quart) & laquelle il est affects.
Exigences:

Les personnes intéressées doivent avoir complété une formation
collégiale (DEC) en informatique ou I'dquivalent et posséder une
expérience pratique d’'une annde sur l'ordinateur.

Un nombre supérieur d’années d'expérience pourra compenser
pour un manque de scolarite,

La connaissance duJCL est un atout

Conditions de travail :

— Le salaire varlera suivant les qualifications et \'experience

— Plan complet d'avantages sociaux

— Lieu de travail: Montreal (Centre-ville)

Excellent salaire et bénéfices sociaux avantageux.
Le bilinguisme serait un avantage défini.

Veuillez faire parvenir votre résumé en mdiquant vo-
tre demande de salaire en toute confidence a:

A. Latour,
Directaur du Personnel

Menasco Mfg. of Canada Lid.
" MENASCO 3435, Cote-Vortu
orcanaza ira  St-laurent, Quée

DO

Veuillez scumettra votre résumé complet au

Fara parvenir votre curticulum vitse aw

Service du Personnel,
Federation de Québec des
Caisses populaires Desjardins,
150, avenue des Commandeurs,
Lévis, Queébec.

Directaur des ralations industrielles

USM Limitée

2610, rue Bennett,
Montréal 404, Qué.

HOPITAL DU HAUT-RICHELIEU

Centre hospitalier régional de plus de 400
lits (categorie “D"’) recherche un

DIRECTEUR DES SERVICES PROFESSIONNELS

QUALIFICATIONS

Medacin. CONSEIL REGIONAL DE DEVELOPPEMENT
Dipléme en administration preferable. mais non DE L'OUTAQUAIS (CRDO)
essentiel = =
CONDITIONS DIiRECTEUR GENERAL '
A disuite DESSINATEUR D'OUTILLAGE

ON RECHERCHE COMPTABLE

FONCTIONS: Organisme a but non lucratif, le Conseil s'efforce
d'emettre des avis representatifs de sa ragion, fondes sur une in
formation et une consultation adéquates et de concerter les
agents de developpement régionaux.

Le directeur geneéral doit tenir & jour les principaux dossiers du
deéveloppement de I'Outacuais, collaborer étroitement avec les

Faire parvemr curriculum vitan avant le 31 mar 73 2
M. J. ALBERT LAVOIE
Directeur general
Hopitaldu Haut-Richeheu
920, boul. du Seminaire

Nous avons actuellement des ouvertures intéressan-
tes pour des dessinateurs d’outillage.

FONCTIONS: Le candidat sera responsable de la fermetu-
re des livres ainsi que la préparation des états financiers.
En plus, le candidat sera appelé & superviser différents

Les candidats devraient posséder de 5 a3 10 annees
d'experience dans le dessin d'outillage préferable-

fonctionnaires de la ragion, les municipalites, les entreprises ot les reli a comptabilit
j;:::;; e ovgnm:r;o:. lnlm'or les comites sactoriels de CRD et conseiller le Giparemanty relids & ls compiabilts. ment dans l'industrie aéronautique, Les taches ma-
consei administration,

jeures consisteront dans la conception et le dessin de
parties de machinerie et d'outils de coupe, la selec-
tion et recommandation d’outils standard, etc.

QUALIFICATIONS: Le candidat devra posséder un bac-
calauréat en cor et un minimum de 4 ans d'expé-
rience en comptabilité générale dans une industrie manu-
facturidre. Le bilinguisme est nécessaire pour remplir cette
fonction. Le salaire offert est selon est selon les qualifice-
tions du candidat et les bénéfices marginaux dont il peut
profiter sont les suivants: assurance-vie, assurance-salai-

re, indemnité a long terme et caisse de retraite.

EXIGENCES: Formation académique en sciences sociales ou en
administration (M. A . ou équivalent). Intérét marque pourles
questions régionales. La connaissance de la région outaouaise et
les capacités d'organisation seront un atout.

OOOOOOTOOOO SOOI

REPRESENTANT DES VENTES

Entreprise a l'avant-garde de I'empaquetage recherche un vendeur
dynamique pour toute la gamme de ses produits: emballages flexi-
bles, “coatings & laminations’’, boite pliantes.

Excellent salaire et bénéfices sociaux intéressants.

DATE LIMITE: Soumettre “curriculum vitae’ avant le 18 mal a8 5 P o
- 5 ; s T Le bilinguisme serait un avantage défini.

1973 2u CRDO, Casier Postal 967. Hull. P.Q
SALAIRE: Selon qualifications et expérience

Veuillez faire parvenir votre résumé en indiquant vo-
tre demande salariale en toute confidence a:

A. Latour,
Directeur du Personnel

Menasco Niig. of Canada Ltd.
"‘ MENASCO 3495, Cote-Vero
or ‘'insee 1te St-laurent, Que.

Fais parvenir “corriculum vitae” &
Directeur du personnel,
DRUMMOND BUSINESS FORMS LTEE
C.P. 880,
Drummondville.
Tél.: (819)472-1111.

Le candidat élu aura une formation d'études secondaires ou colle-
giale at de I'experience dans |a vente de produits similaires. |l sera
bilingua et aura de 23 230 ans.

COMPTABLE

Avec expérience pour prendre charge de la compta-
bilite de la section équipementd‘une importante
compagnie de construction de la Rive Sud.

% Il racevra un salaira de base en relation avec son sxpérience, de
génerauses commissions et une allocation pour automobile. |l sera
eligible 2 tous nos avantages soclaux

2 Vauillaz faire parvenir un résuma de vos qualifications et de votre
sxpérienca, ainsi que de vos réussites précadentes, ou telephoner
pour rendez-vous, &

Les candidats devront se présenter avec leur “curri-
culum vitae"” au:

3450, BOUL. SIR WILFRID-LAURIER
ST-HUBERY, QUEBEC

ENTRE 8:30 A.M. ET 5:00 P.M.
676-7721, POSTE 215

Renee Bourassa )
Les Industries Glopak Limitée

4755 boul. des Grandes Prairies
Saint-Léonard, Montreal 457, Qué
Tél.: 323-4510

OFFRE D'EMPLOI
Coordonnatrice des clubs d'age d’or (temps partiel)
Fonctions : Sous l'autorité du Directeur du Service des Loi-
sirs, elle doit diriger, coordonner et animer les
activites du secteur des clubsd’aged’ordela
Cite

Qualifications :  Les candidates devront avoir terminé une 118me
annee d'etudes ou I'équivalent, 8tre agées d'au
moins 30 ans @t avoir une certaine expérience
avec un organisme bénévole.

Les formules de demande d'emploi peuvent étre obtenues dés

maintenant aupres du Directeur du Service des Loisirs, monsieur

Jean-A. Cadieux, 17, rue Laurier, Hull, et doivent étrs retournées

au Directeuravant Sh. 00 p.m. le 18 mai 1973.

DESIREZ-VOUS GAGNER
$25,000 OU $30,000 PAR AN?

ou davantage en qualité de representant des ventes?

CARRIERES ET
PROFESSIONS

RENSEIGNEMENTS :

Les annonces publiées dans cette section sont factu-
rées au tarif uniforme de $1.10 la ligne agate. Nous
accordons la commission habituelle aux agences de
publicité. Le service de cases postales st du retour du
courrier est gratuit et strictement confidentiel. La
date limite pour réception de ces annonces est fixée a
2 jours avant la date de parution.

tions de 500 logements.

Téléphoner a
EXIGENCES: Homme de 35 4 45 ans avec minimum de 10

874'7320 DESS'NATEURS EN CHARPENTES % ans d'expérience dans le domaine de la maintenance pou-

vant diriger et controler le personnel (environ 15 person-

Si vous étes sincérement intéressé & votre avenir, avez
réussi dans les ventes, étes bilingue, détermingd a réussir et
ne craignez pas le travail, nous avons une situation excep-
tionnelle de carriére pour vous dans un domaine d'équipe-
ment de bureau en expansion phénoménale.

FAITES CARRI ERE

Une importante compagnie canadienne d'envergure inter-
nationale, ayant des bureaux & Montréal, recherche un
homme age de 25 a 45 ans désireux d’ameliorer sa situa-
tion actuelle. Cet homme a une bonne formation et posse-
de une certaine experience du public. 11 doit etre capable
d'assumer,a courte acheance, un postede commande.
Nous sommes prets a investir une somme d'argent consi-
derable pour la formation de 'homme qui rencontre nos
exigences. Nous garantissons un revenu annuel de $9,000
4 $12,000, plus boni et bénéfices marginaux. Faites parve-
nir votre “curriculum vitae” a:

CASE 13566, LA PRESSE

OO SIS AT RLEIIIIE

Excellent salaire plus commission plus avantages et forma-
tion compléte. Contactez:

M. A. Dahan, Tel.: 332-9621

#}# PitneyBowes

O

GERANT DE MAINTENANCE
REGION D'OTTAWA
POSTE: Diriger les activités de l'entretien et des répara-

AR

GERANTS DE VENTES AUX CLIENTS

” ’ S M | i

2 ou écrivez a : 6 a 6 ans d’expérience pour bureau d‘ingé- ;‘;sl»o‘:::“;:fn':‘;:;:‘::‘:‘"“'"‘" les travaux de réparation et ,Charghaz-vous une occasion o0 vous pourriez faire valoir vos ta-
% : nieurs-conseils. y - 3 ents? Une compagnie nationals, du domaine du traitement des
& LA P R E s s E - SALAIRE: De $10,000 4 $15,000 par année. donnees, demande des gérants de ventes aux clients, bilingues.

Salaire et commissi tous frais remboursés. Tous avantages et
stage de formation complet. Faire parvenir rensesignements &

CASE 13595 LA PRESSE

7, rue Saint-Jacques MA::;:’ E::;Xsf::;:i'i‘::f:ogc'es :;:s.zt:;:&r:::s ne répondant pas aux exigences sont priées

M Ontréa| Montreal 249. 3 Envoyez votre “‘curriculum vitae' a
Tel.: 739-2265. CASIER POSTAL 424, MONTREAL-NORD, P.0.

SANAN

O )
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CARRIERES et PROFESSIONS

COLLEGE DE ROSEMONT
OFFRE D'EMPLOI

- L’'ORGANISME
DIRECTEUR DES SERVICES PEDAGOGIQUES La Commission de Transport de la Rive-Sud
OUVERTURE D'UN NOUVEAU CONCOURS LES RESPONSABILITES

EXTRAIT DE LA POLITIQUE ADMINISTRATIVE ET SALA-

PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL

Lors de son mandat de 10 ans, il devra concevoir, etablir et promou-

@ Bell Canaida

POSTES DE DIRECTION

: : .. i isation de transports publics couvrant le territoire de- hJ

RIALE REGISSANT LE PERSONNEL CADRE DES COLLE- St of inettio on o ine gestion finench -

4 > igné, et mettre en oeuvre une saine gestion financiere. I travaillera
GES, DOCUMENT No 2 DU 25 JANVIER 1972 : " encollaboration étroite avec les organismes représentatifs. { SYSTE M Es, ET T RAITE M ENT
3 7

el A | e’ e LEGANDIDAT REGHERCHE DES DONNEES
Sous l'autorité du directeur géneéral, le directeur des servi- ¢ ) Aura une formation universitaire ou I'équivalent, aura deja participé,
ces pddagogiques remplit toutes les fonctions de I'adminis- j dans un poste-clé, a I'établissement d'une entreprise d’ M1 e .
tration {(direction, planification, coordination, organisation, oot Dt 4 devra pouvoir travailler sous pr:ssi::. r:a:li'o"stot ::::'::I'ieles Bell canaqa; le plUS gfand utilisateur d'OfdlnatEUTS dans le
:iécision. contréle) du champ d'activités des services de 2 Zeaan evidentes de gestionnaire, du leadership. Enfin, il devra étre bilingue. secteur prive au Canada, cherche des directeurs expérimentés
‘enseignement. i e I .
Il est notamment responsable des services suivants: secré- GIINIII’I’IOIIS DE TRAVAIL dans le domaine des sySten]es et du traitement des donnees'
tariat pédagogique, aide pédagogique individuelle, recher- 2 Spoy Le poste intéressera les candidats dont le salaire est d'environ pour ses bureaux de Montréal et de Toronto.
che et expérimentation, techniques audio-visuelles, éduca- 4 4 $25,000.

tion des adultes, centres de documentation (bibliothaque
et audiovidéothéque).

1l est responsable de I'application du régime pédagogique,
des programmes d’études et des méthodes pedagogiques.
Il a la responsabilité d'organiser I'enseignement et d’établir
fes horaires et les aménagements nécessaires.

Qualifications requises

~— Dipldme universitaire en sciences de |'éducation ou en
administration scolaire ou dans une des disciplines
d’enseignement, diplome requérant au moins 17 ans de
scolarité,

— Dix années d'expérience pertinente, dont au moins trois
ou niveau 2 ou l'équivalent,

Applications des critéres

— A titre exceptionnel, une commission ou un college peut
nommer, & un poste donné, un candidat qui ne possede
pas la formation académique requise pour l'exercice
d'une fonction mais posséde une expérience pertinente
4 ladite fonction et superieurs aux critéres minimum.

-~ A titre exceptionnel, une commission ou un collége peut
nommer, & un poste donné, un candidat dont la forma-
tion répond aux exigences des critéres d'admissibilité et

4 Priére de faire parvenir un curriculum vitae avec la mention concours

no 73-185 a:
DUCHARME, DEOM & ASSOCIES INC.
CONSEILLERS EN ADMINISTRATION

CITE DU HAVRE. AILE NUMERO 3,
MONTREAL 104, OUEBEC. 866-1751

B

Public Service
Canada

Fonction publique

Canada

Conditions de candidature
Des postes de direction sont offerts & deux échelons.

Les cadres supérieurs (directeurs divisicnnaires) ont la
responsabilité de I'administration générale dans un important
secteur de spécialisation. Les candidats doivent étre bilingues
et posseder entre 8 et 10 ans d’expérience, notamment dans
la direction du personnel d'un service technique.

Les cadres intermédiaires (directeurs de district), sous la
direction d'un cadre supérieur, sont responsables de I'adminis-
tration de fonctions techniques spécialisées. Les candidats
doivent étre bilingues, posseder au moins 5 ans d’expérience
et pouvoir démontrer leur compétence dans au moins un secteur
de specialisation.

Une attention particuliﬁ-re sera accordee aux candidats qui
possedent une vaste experience dans la conception, Ia mise en

dont les qualités supérieures compensent une expérien- AGENT DES CE CONCOURS EST OUVERT EGALEMENT AUX HOMMES ET AUX FEMMES service et I'exploitation de systémes complexes de télé-entrée,
ce inférieurs A calle prévue par les critéres d'admissibili- PROJETS FONCTIONS: Sous survailiance générals. s'acquitta das fonctions techniques de systemes a temps reel et a temps partagé.
1. B_l_ tion et les projets d un parc en cours de daveloppement; dirige

Traitement | lllglle rtance comprenant la construction d'é s ot =

De dix-sept mills cing cent cinquante dollars (§17,650.00° 2 postes — 1818 ls tavaux d'autres organismes: est Postes offerts

& dix-neuf mille neuf cents dollars ($19,900.00) par année.

DIRECTEUR GENERAL
COLLEGE DE ROSEMONT
6400, 160 AVENUE
MONTREAL 408

LE CEGEP DE HULL
recherche les services d'un

periode détermines
(n'excédera pas

$10,839- 812,317

Ministére des

Affaires indiennes
et du Nord canadien

Parc National

Kouchibouguac

Kouchibouguac,
Comté Kent, N.-B.

responsable da !a coordination et de (s direction de (a main-d'ocauvra par linterme-
diaire des suivedlants, s'acquitte d'autres fonctions connaxes,

De plus amples rensaignamants peuvent 8trs obtanus et las demandas d amplol
ou cufriculum vitae doivent étre envoyés immediatement &

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE DU CANADA,
SUITE 610, EDIFICE DE LABANQUE ROYALE,
5161 RUE GEORGE, HALIFAX, N -E.

Ces postes seront comblés aussitdt qu'un candidat qualilia sera dannlie

Veulllez mantionner s numéro de rd'érence 73-H72812

APPLICATIONS PRATIQUES

- " . : trois ans), Conception de systémes de traitement de données: directeur
Les ““:;"ian"“e'z’s:;e': :“;’c:;‘;:: ‘(’,‘;3:0:':‘::::::""’ QUALITES REQUISES: Dipi6me d'étudas sacondaires et sptitudes & s'acquitter divisionnaire; directeurs de district.
personn r Traitement: des fonctions du poste nortalement obtenues par les personnes ayant da | expé- Supports de programmation: directeur divisionnaire; directeurs de
i i1 17:00 h - o b s e e . P : ; ?
alappe scallée et cachetds portant ia mewtion B10306. 11020 e i o o e e district, 3
“CONCOURS DIRECTEUR DES SERVICES PEDA- & partir du des et évaluations. La connaissance du frangais et da 'anglais est essantiells pour Conception de systémes mécanographiques: directeur divisionnaire;
GOGIQUES” au: 2 juillet ces postes directeur de district.

PROGRAMMES ET MATERIELS INFORMATIQUES
Programmes: directeur divisionnaire; directeur de district.

Matériels informatiques: directeurs de district.

Communications informatiques: directeurs de district.

Simulation — Benchmark: directeur de district.

EXPLOITATION

Service du traitement des données: directeur divisionnaire; directeurs
de district,

GESTION

Normes et gestion du fichier central: directeur divisionnaire.
Codt et gestion des systémes: directeur de district.

w DIRECTEUR GENERAL ;@ DIREGTEUR n’USI"E Etude de systémes: directeur divisionnaire, directaurs de district.
= Vi f :
g’ fa Conseil 'ad (dont & est SG Une société multinationale recherche un directeur d'usine pour Salaires
:::: - assurer 1a hialson entre nses ministration \ n L m'm- ) S . 1€ | cte C 2 po . ’ T . PR ) . ’ o
bre) ot fe Comite axecutif (dont il est le président) d'une part et Fad- ) sa filiale québécoise spécialisée dans la transformation primaire Directeurs divisionnaires — jusqu'a $30,000

ministration d'autre part,
diniger ' administration,

- voir & I'elaboration des politiques du Collége tant administratives que
pedag ot les ¢ au Conseil d'administration ou sy Co-
mité executil selon la repartition des responsabulités de ces deux or-
ganismes.

—— voir & la realisation des ¢tapes du processus de gestion,
— assurer lo “Teadership™” de son admimistration,
~-- diriger les cadres superieurs du Coflege.

de matériaux abrasifs. Directeurs de district

Le directeur est responsable de l'exploitation et de la rentabilité de la filiale
québécoise, 11 gére un personnel d’environ 40 employés.

— jusqu’a $23,000

Equipement en place
Les installations actuelles comprennent divers agencements
des appareils suivants:

IBM — 370,155, 360,65, 370/145,370,/135,
360,30, 360,35, 360,20

UNIVAC — 1108, 11,9200
HONEYWELL — 6056, 400, 200
CDC — 6400

Les personnes qui desirent un travail stimulant, dans un milieu profes-
sionnel dynamique, sont priées d'envoyer leur curriculum vitae 3
I'adresse ci-dessous. Une discretion absolue feur est assuree.

Bell Canada

Systemes internes

Le candidat idéal est diplomé en céramique, il a au moins dix ans d’expérien-
ce dans I'industrie dont quelques-uns a un poste de direction. Il préfere tra-
vailler avec un minimum de supervision et aprés études, il recommandera a
la direction les changements et transformations nécessaires a 'augmentation
QUAUIFICATIONS ET QUALITES REQUISES de la productivité de I'usine.
— diplome unversitaire de Ter cycle ou I'equivalent et de preferenc
diplome universitaire de 2e cycle ou Fequivalent,
—- expérience ot habiletd & résoudre des problémes d"ordre administratif -
ot technique complexes, . o
- gxpéripnce souhaitée dans le domaine de Menseignement,
—- eonnaissance souhaitee de la région et du milicu collegial

Lieu de travail: Région de Chicoutimi-Jonquiére

Rémunération: $16,000-$20,000
Priére de s’adresser en toute confiance a:

’%/; /g

N John Holt Stethem-Claude Gareau Ltée

Montréal: 1155 ouest, boul. Dorchester, tél.: 866-1904

TRAITEMENT
— wntre 520,000 et $23,000

Adresser votrs demande ainsi libellée:
M. Marcel St-Piarre,
Secrétaire du Comite de séloction

A 4 31 - a/s de Monsieur Hugh Pickering
JBX 3X8 ' = 1/ DIREGTE“ R GE"ERAL Directeur de district — recrutement et
avant In 23 mai 1973 SG perfectionnement du personnel dirigeant
La filiale de Montréal d’une société canadienne recherche un di- 15e étage, 1080, cote du Beaver Hall
U reclt_eur général pour sa division de vente au détail de produits pé- Montréal 128, Québec
troliers.
Relevant du directeur général du groupe québécois, le titulaire est responsa- ou encore, téléphonez au (514) 871-1421
ble des opérations et de la rentabilité de sa division. La vente des produits se k J
fait par le truchement de 50 stations de service situées dans le Montréal me-
BANQUE tropolitain.

Le candidat idéal posséde une solide expérience dans la gestion et la vente au
détail de produits pétroliers; il travaille avec un minimum de supervision; il
est ambitieux et peut assumer, 2 moyen terme, des responsabilités croissan-
tes.

Lieu de travail: Montréal.

Rémunération: $18,000. - $22,500. plus boni et avantages sociaux.

GERANT DE LA PLANIFICATION

ADJOINTS AU SERVICE DES PRETS A
LA CONSOMMATION

Notre Societé, en pleine expansion, est 3 la recherche d'un Gérant de fa Planification

LE POSTE

Relevant du Vice-President Opérations, le candidat sera en charge des opérations: de fa planiticatron
technique ayant trait surtout aux prévisions concerant le trafic; a I'exploitation du systéme et aux exigen-
ces techniques des opérations confarmément aux besoins de |a commercialisation. Avoir les aptitudes pour
communiquer efficacement avec les responsables des autres divisions de la Sociéte de méme qu'avec tou-
tes les autres entrepnises de teléecommunications en matiere de planification des operations

Pritre de s’adresser en toute confiance a:

Landy A aceain

John Holt Stethem-Claude Gareau Ltée
Montréal: 1155 ouest, boul. Dorchester, tél.: 866-1904

Nous vous offrons I'occasion de participer a8 notre NOU-
VEAU PROGRAMME DE FORMATION ADMINISTRATI-
VE auquel se rattachent des possibilités d’avancement in-
comparables. Les postulants choisis occuperont immediate-

LE CANDIDAT
ment un poste d'adjoint au service des Préts a la consom- Un ingenieur professionnel ou I"équivalent avec si possible une expérience de travail dans les telé-
mation; ils suivront par la suite notre cours de formation T T RIS ool CARRIERES ET communications. Une formation ou une experience en administeation est neécessaire.
spéciale qui les amenera rapidement aux fonctions de di- PROFESSIONS Une aptitude a communiquer et & travailler efficacement avec des personnes da différantes divisions
rection d'une succursale. Le salaire sera fixé selon la com- . bil
ER Devra étre bilingue
Ddionce U Dostalart COMMISSION SCOLAIRE REGIONALE DE L'YAMASKA RENSEIGNEMENTS

Ouverture de poste
BIBLIOTHECAIRE D'ECOLE (POLYVALENTE BELOEIL)

LE SALAIRE
Le poste interessera les personnes gagnant presentement un salaire de $18.000 environ.

S5 Les annonces pudliees dans catte section :;:
% aont facturees au tand undorme de $110 ke
'S hgne agate. Nous accordons s commismion ::v
ue habituelie auv agences de publicite Le ser- =
ot vice de cases postales et du retour du cour- 2
0 vl a8t gratuit est stoctemant conlidentiel
St La date imite pour reception de ces annon- ~:Ej

S ces 3t fvea 0 2 jours avant e date de pa

tution SOCIETE CANADIENNE DES TELECOMMUNICATIONS TRANSMARINES
¥ Teléphoner a 874-7320 525 BELMONT,
ou écriverz & MONTREAL 101, QUEBEC
LA PRESSE,
Montréal

COMPETENCE REQUISE:
— Minimum d’un {1} an dans le domaina du credita la
consommation.

— Etre bilingue.

-~ Avoir terminé sa 118 annde.

Pour plus de renseignements adressez-vous a:
R. H. Keroack
Service du Personnal
284-6502
Banque Toronto Dominion
500 rue Saint-Jacques ouest,
Montréal.

Faire parvenir votre curriculum vitae, par ecrit seulemant. au Gerant du Parsonne! an mention-

FONCTIONS: Sous l'autorite du directeur de I'ecole: nant la rélarence "Gérant de s Planilication”.

— Animer le centre de documentation;

— Promouvoir son ulilisation;

~— Assurer son bon fonctionnement;

- Diriger et coordonner le travail du personnel du centre;

— Apres consultation du personnel de I'école, transmetire au coordon-
nateur des cenlres de decumentalion les demandes d'appareils et
de documents;

— Accomplir toute autre tache connexe a sa fonchion;

QUALIFICATIONS :

— Detenir un diplome en bibliothéconomie d'une Universite reconnue; S SRR e s s i Tl cnd et L
T8 Ceaaissnes des [ toides sidio-VEudBet: N N .-‘.~.-:-..:-...>:-‘.~‘.~.\.-.-§
— Et bre de la C tion des bibliothécaires professionnels %
Fpbmeabetid leor ol i diin AGENT DE BUREAU CLASSE PRINCIPALE COMPTABLES STAGIAIRES SENIORS 3

ATTRIBUTIONS: o3 Nsuterite du ditecteur des services administratife, effectue drvers genres de
travaux da bureau, tient tes livies da [institotion ef peut aussi #tim appele & arganiser, dinger, ditn-
buer et vénlier les diverses tichas & autres employes

QUALIFICATIONS REQUISES: Una 140 ante d'etudes avec mandres dominantes en compiabiita
ou avoit mussl wne 11e annee ot posseder au mains huit ans d expenence perunente

Qualifications: Etre dtudiant pour I'obtention de I'un des titres svivants: CA.,
CGA. ou de RIA. Avoir completé avec succes le cours menant su B.Sc.
comm. ou I'examen de 3e annee des cours du soir dans une université recon-
nue. P der en plus un m d'un & deux ans d'expérience.

Remuneration: En fonction des connaissances academiques et de 'expérience.

Les candidats intérasses doivent faire parvenir leur curriculum vitas au:

AHKIFD

S

GERANTS
ASSURANCE-VIE ET ASSURANCES GENERALES

DRUMMONDVILLE: Diriger et promouvoir une équipe d’agents
d’expérience et en formation.

Adressez “curriculum vitae” au plis tard le 18 mai 73 au:

SR KRR RTINS

Services au personnel
2270, rue Mailhot

SALAIRE: Conformament aux regles de la politigque salariale du ministere des Aftaites socmles

MONTREAL: Batir et diriger une équipe de représentants. ' St-Hyacinthe, Que. Faire pa tonts demande accompagnée dum " AR R SERVICE DU PERSONNEL ..
B tties pra o semman s 21 mei 19724 GAUDETTE, BERGERON, LAVIGUEUR, CARON & ASSOCIES, C.A :

Faire parvenir “curriculum vitae'* 4: ASSURANCES UCC, a's M.
J. H. Desbiens, 1259, rue Berri, Mtl 132, confidentiel.

CASE 13598 LA PRESSE

3730 est. boul. Métropolitain, suite 402
Montréal 455,

R
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Lundi & mereredi:

ﬂ Jeudi et vendredi:

Offres extra-spéciales
Canapés-lits ““Fold-a-beds

157

Facilites de paiement sur demande

anapes-lhi1s rembourres, recouverts de beaux
sus de motifs discontinues. Styles modernes
isformables en un spacieux lit deux places

Mobiliers de chambre méditerranéen

Trois pieces: commode triple, chiffonnier 5 tiroirs et
tete da lit "Queen”” 60", Finition chéne moyen
Semtm?"Y

$347
S87 o

Aussi table de chevet assortie

MEUBLES REMBOURRES
ilie. Coquille. ime. or ou citrouilie $97 ch
$117 ch
$77 ch
$44 cn
olive $54 ¢h
$1971ens
s97Iens
532 7lens
S3671ens
$2991ens
$167vens

24 berceuses pivotantes. Velpurs the

6 fautewls traditionnels. Velours frappe. Rouge Regency vert mousse cognac
§ fautewls 3 inchinasons. Carreaux verts ou bruns

8 fauteuls crapaud Hyston. Yert ou die

5 fauteuils crapaud Hyston Nowr olive or
4 davenports et fautewls pvotants. Biun bry

fance au nn

1 canape et fautewl Moderne vert olive

canape at fautewl Modsme monl Horal ve

canape et fautewl Tradn ’

| canaps at fautew!, Colonal o

1 canape ot fautew! Tragn zl ble

1 canaps ot fautewl Traditipnnel mont tarai» S397lans
1 canapé et fautewl, Mocerne monf toral oiive S'2971 ans
1 canape-lit et fauteud. Traginonne Motd tiara b 5457“"15

$2 57| ens
s367! ans
s397! ens

1 canape et fautew! Mogerne U

1 canape et fautewml Moderie &

1 canape et tautewl Colomal Mout Hoval nle

1 cnape ot fauteuil Madernie prange biile $3171ens
TABLES DE SALON

A tahles & cocktad a bt man'e o¢ rauliscaniesy ¢ s54

§ 1ables hexagonales 0 st aradie/ B 4 " sK4

B 1ables cocktall Meaneraneen finin aramer § an 20 2 877

£ tables - commodes Medneiransen funition pacanmer Enviran 27 3 547

8 tables a cafe Mediteranee ey nover Eavisen 20" sut B0 S67

§ 1ables 4 appoint hexagonales \adiuerranee e ver | "57

MEUBLES DE SALLE A MANGER

1 mobiliet 7 pieces. MMediteriansen Butter B prageie tanie 4 £ a e s
3 chases. 1 fasteul) Siege veiouss o ' 577
! mohthet B pieces “toderne Botiet e e 45 4 rhaitks 8 4 ar tiassale

A $297
537
$89

! tahle nvale P - it 56 tailonge » AQ ! " »

1 coinrepas S meces Tane '

MEUBLES REMBOURRES
s:39‘7'%'!‘»

Canape et fauteud modernes ¢ uls e RnATne g A
1 Canape bt et fautewl 50y ¢ 30 A 12 51 974 ens
1 Canape ot fautew! traditionnels 'n e de Heurs 5327[ ens
Canapa et fauteud modernes E A S367| ens
1 Canapt et fauteud. Style colonial Him 53 97| ens

$127vens
S327l ens
52671 ens
$2671ens
S3 671ens
S67ch
$157¢ch
$1671ens
$157cn
$367 1 ens
$107ch
$197ch
!267| ans
$297ren

1 Canape it ot fauteul Viovie couname

Canape ot fautawis taditionnels. Feiri b2

Canaps et fautewnl traditionnels. Flegi o

! Canapé et fauteud Style colomal Fleyn vart

re

Canape ot fauteudl. Style modene Tartan vorl 2
Causeuss moderne. " ooped mandarine

! Causeuse moderne © ¢ i

Canapé it et fauteud Or o

1 Canape bt et fauteml Vet

Canapd ot fautead Vooe e 'y . i
! Canapt At B

! Canapd it ot fauteurd Stiecooma He

1 Canapé ot fautau! modernas | (L]

2 Canape st fautewd St e o0 ) "

<

? Canape et Tauteud. Styie cnestertieis 3 coussint e

53470 ens

1 Canape-bt traditionnel Aussi causeuse Velours or oo um! S‘] 871 ens
AUBAINES! LITERIE
12 matelas et sommiers-tapissiers Contnenta! Dimensior (ueen 6 blanc e 597

14 matelas ot sommiers-tapissiers Lontinantal Dessus pigues lmprime bieu e iy

Dimension Uueen 60

$117

12 lits continental Matelas @ dessus pigue
Ats01 et jeu da B pieds

mprime scene de sport
257
50 lits Ortho-tlex Fahncation speciale witra-contort Goutil marelasss : ton matelas sommierta
piasier el (eu de six pred

" 577 el
MOBILIERS DE PATIO

I mobiliers. Fer foige Table de 23
ousse

s87 w800 $137

une place 39 places 54

aver destus de verre ] chaises (amhoutrses de

‘4 7I ans

O30 a 6h p.m.
O30 & Oh p.m.

la

aie

D'HUDSON

Chaine stéréo Baycrest

Lhoix de 1o DQPNLEHI!"»Y‘- $ E

Caractenistigues
* recepteur AMFM muitipiex % 1able-tournante

Facilites de paiement
sur demande

Garrard 4 vitesses * deux haut-parleuts com
ques dual 6 ; sur 3's % lecteur de ruban 8 pis
tes % ¢couteur stereo Y table mobile

SOLDE EXTRA-SPECIAL

Canapé ot fauteull Fleur or

s2771'cn5.
5257“"5
51 87ch

s277I'ens
$24 7 vens.
$247 rens.
$397vens.
$17 7 vens
$297 rens
Canapé. Rayures veitea 51 57ch

Canap#é et tauntoul & 5327 l'ans
5227 l'ens
51 57 vens
1 Canape ot fautaud Or s27 7 I'ans
e o $157 ch.

3337 l'ens

Canape ot fauteudl Vet

‘-

Canape-ht Rouge ou jaune

Canape et fauteud. Floun vert
Canape et fauteud. Vert fiesta

1 Canapé et fauteud. Style espagnol. Fleuri rouge

Canapé at fauteuil modernes. Brandy

Canape ot lauteud Vert saule

1 Canapé st fauteull modernas Vinyle biu

Canap# ot fauteud Ve

1 Canape et lavteud Vin,le 2 *

{ Canapé. Ray

Canape ot tauteud. Sty/e sspagnol Rouge & nan

MOBILIERS DE CUISINE

? mobiliers 5 pieces. Table 36 sur 43" g allonge 2 B0 Dessos hmtion noyer Le mot
= s77! ens

1 maobilier Tabie ovale blanche 36 o 48 allongeant a 50U Base deux pieds 2

$1 971 ans

haises pruntantes Sieges rembh e3 de mousse of recouverts de yinyle hlane of

MOBILIERS DE CHAMBRE

1 mobiliet an contreplaque noyer, S peces Traditionnel commoda triple 72 3 tiraus

o ancate, chiflonme § o, e du . 2 abes do cheve. Legras mpelctns. oy o
237
$59
47

1 bahut modeme. Fimition puurpre lumiere incarpnres
1 Bursau moderne

1 Chitfonmer 3 tuons. Moderne. rouge ¢! noir. base chrames

commode tripie 64”8 nrons. mirowr encadre, chif
nommes. 39 sur 187, 497 de hauteur, 5 tiroirs. armonte avec dedans e
s mohier

3 mobihiers, I pieces. Mediteranees
fonnier por

$497
$57
$267

cedre 4 tablettes. tete M It Oueen

Tanle de chevat assortie

4 mobiliers. 5 pieces. Mediteraneed eoir niteits encadies

hitonmier St bt 547 B0 2 tables

¢ mobiie

1 mobilier, 3 pisces. Modeine coninode tople 72

Quelnues egratignures ot defaurs

tase seitienent) chitlo e t8e de

' $100
*100

1 mohilier, 2 pieces Commade double et chiffonier

2 mateias. Roue au hout 51 1 7

3 hits superposes. 16 Finition mable. 2 plancties de soutien ot

3 hits superposes. 35 finition etable Complets avee 2 matelas. Cadre aver poteaus car

Koty 2 *7
$127
127

$37

p

3 Ints Fimtion erable 2 spacisux twons du rangement Planche de soutien st inatelas

3 hts capitame. Finition ¢rable 3 tiroirs spacieux et etagéres Planche de soutien

Matelas

5 canapés-hts Keoshler Noderne recouverts de tweed 2 coussing se transfarment o

2 places. Tons or bleu. brun ou vert

$187
67

2 Davenports “Space Saver’”. Sang bras Dos & bascule pour en faire un lit Brun au vert

Soldes de moquettes

e priy compreng ie calcyl Qu nombie de verges requises ol ja pose gratuite aux RIAI0IE BRSSRIVIS

par notie itnetate regulier

Moquette moderne de cuisine. Gnis fuswn vert 127 ae largeur

77 7 R VRIGE CAITRS  pOSE COMplise

Torsage Tans or yert arange Brdld

6 77 In verge tatée  prsm camprise

Visitez la boutique “Jardin et Terrasse’' maintenant ouverte
al'entrepot

Choix d'engrais. mousse de tourhe ahri de jardin, menbles de jardin. Tout 8 bas prix spe-
rial

Solde de cultivateurs de jardin et de tondeuses-tracteurs
Massey Ferguson.

2 tondeuses, avec sitge. 5 hp 2 vitesses avant &
coupe Prix spécial

ine arnite. B hautewrs de

$427

1 tondeuse avec siege. B hp 3 vitesses avant ot une ariere. B hauteurs de cou
pe Prix special

5627
$187
$167

-

1 cultivateur de jardin, S hp 2 vitesses

1 cultivateur de jardin, 4 hp 1 vitesse

Samedi: 9h a Sh p.m.
Oll\’eri;_ 6 jours par semaine

\
.ﬂ‘

‘Ous venez en voiture?

De I'est . . . Prenez le boulevard Métropolitain
Jusqu’a la sortie 39, puis Cote-de-Liesse jusqu’a
la 23e Avenue, Lachine. De l'ouest . . . Prenez
Cote-de-Liesse et tournez a droite a la 23e
Avenue, sud. Stationnement gratuit

23¢e Avenue. Lachine

S.V.P. pas de commandes par téléphone ni
par correspondance.

Toutes les ventes sont définitives.

Tous les articles, étant déja en solde,

peuvent étre vendus dans Vintervalle. Léger supplé-
ment exigé pour la livraison. Ouvrez un compte dés
maintenant au Service de Crédit de I'Entrepdt méme,

Teléecouleur 20" CGE

e $457

* couleurs pre-regles % syntonisation an
tomatique précise X tous transistors *

commande instantanes Facilites de paiement
sur demande

STEREOS

4 Juliette. Radio AMFM. Ruban 8 pistes at magnatophone .2 37
$237
$297

$1567

$197
$717

2 Juliette. 3 eléments ot table tournante
4 Juliette. 3 #lements et table tournante Tahle mabile
1 Olympic. 3 elements. Lecteur de ruban 8 pistes

1 Uoyd. 3 elements, Lecteur de ruban 8 pistes
1 Toshiba. Radio AMFM Multiplex

TELEVISEURS COULEUR

RCA 197, Partatif. Avee Accumatie 5387
S427

$437

ACA 18" Portatif, Aver Accuealour

Fleatwond. 25" Modéls meuble

REFRIGERATEURS

1 Baycrest 165 pic

$413
$437
277
$297
s307
337

$347
417

s477
s487

I Modele aimoire Logement special pour e heurie Auncat
1 Baycrest. 168 pl cu Models armaire Lagement special pour la heurre Ot
2 Baycrest. 13 pi cu Sans givie Bians,
2 Baycrest. 15pi cy Sans givre Blane
| Baycrest. 15 pi cu Sans givre. Avocal
1 Baycrest. 17 pi cu Sans givie Blane

1 Baycrest. 17 pi cu Sans gvre O:

1 Baycrest. 165 pi cu Modele armoite Avocat
1 Baycrest. 185 pi cu Modele aimoite Blane

1 Baycrest. 18 5 pi cu Made!e armaits Avocar

CONGELATEURS
1 Baycrest 1251 eu Jnune moisso $177
$167
$187
$197

$187
8237

1 Bayerest 12 p' ey Rlane
7 Baycrest 20 o1 cu Blane
3 Baycrest. 21 pi eu Blant -
3 Baycrast. Models vertical 10 pi ey Blane

3 Baycrest. Modele vertical. 16 pi cu Blane

LAVE-VAISSELLE

12 Baycrest. 3 programmas crdinaires ot 3 de age sanitaiie Biane

$297
$307
$257
$267

Jaune moisson st cuivie
10 Baycrest. 3 programmes ardinaires Blane

Jaune moisson et avocat,

CUISINIERES 30"

B Baycrest Rotisserie minuterie panneau ot four avec ecianage Blane

$187
3247

General Electric “Connaisseur™. Minuterie pour le faur o patits appareils mecages
Panneau at four avec eclairage Avocat

Ganaral Electric. “Medaillon
sclane ot rotisserie. Or

Sensometre minutere poLr petits Afipaieiis menagers Four

$357

CLIMATISEURS D’AIR

8 Electrohome 300087 U

$229
$189
$137
157
127

1ecessaire 3 instaliation comphiz).
6 Electrohome. 5,000 BT U. (necessaica & installation campris)
§ General Electiic. Modele portatit “Carry Cool” 4000 B T
A General Electrie. Modele “Fashionnette™ 8,000 BTV,

1 Ganeral Eloctrie. Modale Fashionnette 5000 BT Y

6 Sanyo. Moteur exceptionnallement silancieux. Necessaira & instaliation compris 6 000

8T U $177
5217

12 Sanyo. Moteur silencieux Necessaire & installation comprie 8 500 BT .U,

Au magasin-entrepot
Vente spéciale
d’'accessoires d'étalage

Oemain, 10 mal, seviament, au magasin-entrandt La Bain! Das idees gininles pour décarer I
foyar ou Ia place d'atfaires! Tous ces articles ont #té unilises par ditfaezants magasing La Baie
dans dex montages visueh su étalages .. Formes-T en far forgd pour mannequing ot bustes,
decorations de Nobl. vakises et traineaux anciens, et nombre d'autres item... Pour 'y randre,
voir la carte dans cette page!

Offres spéciales d'ouverture

Enventede9 h302a 10 h30 outant qu’il y en aura
Limite 1 par client

100 bouilloires électriques.

10 poeles électrigues.
30 gants de hase-ball

pout gargons. Modele “pra’™ an eqie

531:!1.
sgf.h.
SScll.

N DE L’ENTREPOT |
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VES I ONS DE I Issus mode dans le vent! Vestons legers,
¥ agreables a porter tout |"ete.

® Coupe etudiee. Seersucker pur coton

ou coton et polyester. |

LEGER OU < ¢ @ \/agriete de nouveaux carreaux et de

quadrilles tres mode.. aux coloris

Pour hommes et jeunes gens! Une

gais et brillants. Brun, bleu ou rouge.

o ~
o " 4
;
&

® Style a devant droit, 2 boutons, po-
ches plaquées et fente au dos.
® Tailles 36 a 46.

Achats au magasin seulement.

La Baie. Vetements “Petit budget’’ rayon 847. Baymart, ni
ville. Versailles, Laval. Darval, Rackland et Boulevard.

“Ou les aubaines sont quotidiennes’

Magasin

%ay Mart Petit budget

DU LUNDI AU MERCREDI, DE9H30 A6H P.M ; LESJEUDI ET VENDREDI, DESH30A9H P.M ; LE SAMEDI. DE9H ASH P M

HEURES D'OUVERTURE:

{ . D \ v
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BONNE
FETE
MAMAN !

...LE 13 MAI

Une fantaisie
qu’elle appréciera,
un clip a foulard

Cette création mode unique permet de
porter les foulards de différentes fagons,
de leur donner une allure nouvelle. Elle
peut aussi étre attachée & une chalne et
portée comme pendentif. Voyez la démon-
stration de ses divers usages au magasin
du centre-ville. Le clip montré est vendu en
tons or ou argent.

Voyez toute la collection, il y en a pour
tous les godts. Rayon 201.

40 2.50 ,7.50

Le nouveau sac
“Organizer”’
bien “organise”

le nouveau sac d'allure jeune et desinvolte. Il permet de tout
emporter... un nombre incroyable de choses! De bien cacher vos
billets et secrets. De multiples pochettes pour chaque chose... le
styla, le liviet de banque. les cartes de credit et d'identification
Une grande poche exterieure de chaque coté, une poche fendus
supplementaire et un intérieur spacieux. Simili-cuir sounle de cou-
leurs unies: woire, hlane, noir, chameau. Vermis noir ou hlanc.

Rayon 210
$156

Telephoner 4 B&2-6281. La Bale Sacs & main, ayow
210, rez-de-chaussee, Centrewville, Versailles, Laval
Dotval, Rockiand et Boulevatd

o y*“ .3.‘._ -y

Pour elle, des
gants importés,
nouveautés
printaniéres!

A. Gants courts, non doublés, en cuir de
fantaisie. Importés de Hongrie par Martin
Import. Choix de couleurs noir, marine,
ambre, blanc, beige, brun,

$12

B. Gants blancs en tissu, importés des
Philippines. Delicate garniture de broderie.
Garantis lavables. Courts ou 3 boutons.
Pointures A—Petite 8 moyenne. B—
Moyenne & grande.

Rayon 218

%4 .,55

Elle sera bien a
I'abri, sous un
parapluie Igra

Offrez-lui un cadeau qui lui sera utile tou-
te I"année. Ce magnifique parapluie téles-
copique est vendu dans un étui de cui-
rette assorti avec giissiere. Beau choix de
tons unis ou d'imprimés. Noir, bleu, vert,
jaune, beige, marine.

Rayon 201

$11

Elegants
foulards signés
Jean d'Orly

Quelle femme ne serait pas ravie de rece-
voir un foulard de pure soie? Ceux-ci sont
importés d’ltalie par Martin Import et por-
tent la signature Jean d'Orly. Choisissez un
carré de 32" sur 32" ou un foulard oblong
de 12" sur 54", Agencements de couleurs:
marine / jaune / bleu, rouge / blanc / bleu,
vert / jaune / orange, rouille / vert.

Rayon 201
$12

Telephoner & 842-8261 . La Bais — Arcessoires moda, rayons

Dorval, Rockland, Boulsverd. Choix de gants & Snowdon.

TiYs

.

201 «t 218, sy rez-de-chaussée, centra-ville. Versailles, Laval, -

Concours “"Mamans chanceuses’’

@
|
Mamans! Vous pouvez gagner gros. Il suffit d"étre 131 Au bon endroit, au bon moment. Oit? Bien sar &
la Baie. La samedi, 12 mai. Pour le toncours. Vous pouvez gagner I'un des cing chéques-cadeaux de
| $20 chacun distribués 2 I'occasion de votre Féte. Dans les cing magasins de banlieue. Versailles, La-
;’ val, Dageal, Rockland et Boulevard. Comme ¢a! Par hazard! A toute heure! Bonne chance et Bonne
{ Féte a toutes les mamans!
L

HEURES D'OUVERTURE: DU LUNDI AU MERCREDI,DE9H30 A 6H P.M.;

LESJEUDI ETVENDREDI, DE9H30 A9H P.M.;

8 magasins & Montréal et en banlleue
CENTRE-VILLE

PLACE VERSAILLES
LAVAL

DORVAL
ROCKLAND
BOULEVARD
SNOWDON
ENTREPOT

TEL-
ACHAT

842-6261

40 autres magasins 3 Québec

LE SAMEDI,DE9H A5H P.M,
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Cadeaux parfumes

pour la
Féte des

Germaine
Monteil

Eau de Parfum Royal Secret en atomiseur  un cadesu
qu'elle cherira, un srdme de fleurs fraiches et d'em

res. Bas prix spécial pour cet evenement
(Centre-ville sanlement)

102 s7

Guerlain

Eau de Cologne vapo Chamade... & prix special pour Is
Fete des Meres. Aussi au méme prix: Chant d'Aro
mes, Mitsouko, L'Heure Blaue, Shalimar st Vol de

Nuit,
12 02, 495

Telephoner & 842-6261. Lu Bae Produns de beaute. rayon 240, as ree-de-chaussee, cantre-d %

Le dimanche
13 mai

ale

.. D'HUDSON

Worth

‘Je Reviens” .. du grand parfumeur pansien. Essance

Chanel

Gi;léhchy

Fan de toiletre stomiseur le "OF Chanel mo 5 le parfum clossiooe de la femume ols
legere, tenace.. recherchés par toutes les elegantes . s santa
du monde. Profitez de cstte offre annuelle. Eay de f 1 300 1 0 Part e $7 8 $55
Cologne (2 0z) et parfum échantillon * Cgelement I fragranve “Interdit ™ & compter
Les deux prix special 1 Hors phote: Eau ds Cologne & compter de 4.50 8 S14
495 Eau de toilette Le De on linterdit Cotfret cadean (compreoant garfom wapo o2 saw de Cnde
201 S5 7' a0z $18 gre veoo)
i :; (Centre-ville seulement) s 1 4
g
#

Vevsaflles, Laval, Dorval, Rockland st Boulevard & moins d avis contraire Selection @ Snowdos

:
B b

1/3 de r.abals

Aubaines vraiment avantageuses! A
ne pas laisser passer. 's de rabais
sur collants fins a compter du mer-

credi, 9 mai au samedi, 19 mai. Fai-
el I al lt a tes provision pour votre été... 2 ces
} bas prix!
A. Collant fig sans ligne de démarcation. Style No 1544, Beige chair, beige rose. brun HO fumee Ch oti
d'autamne, loir"lp ou marine. Tailles: petite. moyenne, élancée ou extra-glancee 3 3 8 5
(,; ! Ord. $2 ch /
|
i 1 33 ch. ou
B Collant Sitwetch-Ease® ultra fin. Style 7707 Culotte et pointes renforcees. Couleurs: beige chair ~
beige rose, brurg 0. Fumée d'automne. noir H.0. ou marine Tailles: petite. moyenne. ¢lancee ou extra-elancee 3 3 8 5
’; i Ord. $2 ch /
!
| {
k
1 ! 1 33 ch. ou
L. Collant Bidkini. Style 6000. Pomtes renforcees. Choix de nuances: beige rase. brun HO., fumee d au
tomne, noir H.0).. marine. Tailles: petite. moyenne, #lancée ou extra dlancee 3 3 8 5
{ Ord. $2. /
L " ol $2 ch. ou
0. Collantadie soutien “Hug-Me-Tight"™" Styls 1888, Culorte de soutien en spandex Lycra™,
fins. Beige rotfe, brun H.0. fumée d'automne, noir H.0. ou marine. Tailles: petite, moyenne, élancée ou um 3 57 5
#lancée. I Ord. $3 ch. /

=

E. Collant: dis soutien en Lycra® Style 6014. Maills spandex Lycra® extensible de la pointe 3 Is taille
Nuances: beig & rose, brun H.0., fumés d"automne, noir H.0., marine ou blanc. Tailles: petite. moyenne, moyenne
slancte. ou dhapcée

q l Ord. $5ch

333 ch. ou

3/960

55 la paire ou
3/1 60

Chausséttes fines Style 236. Chaussettes & s mode pour sccompagner le pantalon. Couleurs: beige
brun H.0., fuyte d"automne, marine. noir on blanc. Taille universelle pour pointures 9-11
’ | Ord. .79 la paire.

*Marque dimrsée.

Tatephoner 8 842-6261. La Baie. Bas, rayon 225, au raz-dechaussée.  Centre-ville Versailles, Laval. Dorval. Rockland st Boulevard

e

Faites-nous emballer votre
cadeau pour la Féte des Meéres

Un cadeau hien embalié ajoute au plaisir de la destinataire. Il partira tout enrubanne, tout
fleuri, votre cadeau emballé 2 la Baie.
Service d'emballage des cadeaux

Pour la Féte des Meres
*Frais minimes exigés.

La Baie... au troisiéme, centre-ville
Laval, Dorval, Rockland et Boulevard

| HEURES D'OUVERTURE:

DU LUNDI AU MERCREDI, DESH30AG6H P.M.;

8 magasins & Monlréal et en banlieue

| CENTRE-VILLE
' PLACE VERSAILLES
)

LAVAL TEL-

DORVAL ACHAT
] ROCKLAND

° BOULEVARD

,, SNOWDON

842-6261
ENTREPOT

40 autres magasins a Québec
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Mort d'un travailleur
a la Petrofina: la
police recommence
son enquéte

par Jacques GAGNON

Dans un geste sans prece-
dent, le ministere de la Jus-
tice du Québec a ordonné
qu'on procede a une enquete
policiere “exhaustive” sur la
mort d'un travailleur, et ce,
apres que les compagnies Pe-
trofina Canada Ltée et Fos-
ter Wheele eurent eté tenues
criminellement responsables,
a la suite d'une enquéte du
owroner tenue le 9 février
dernier

M. Jean Drolet. attache de

presse du ministre Jérome
Choquette, a déclarée que
cette  enquéte est pratigue-

ment terminée et que le rap-
port doit étre expedié a Que
bece dlici quelques jours.

Selon M. Drolet, ce n'est

qu'apres avoir étudie ce rap-
wort

ministere déci-
accusations se-
1 :..n"h('s contre les deux
mpagnies en cause
Pourquoi cette procédure
exception car l'enquéete po-
ciere precede htbituelle-
I'enquete du coroner et
i cas d'un verdict de
responsabilité criminelie. les
ecusations portees soit
journée méme ou le
endemain 7
it 11 arrive méme a l'occa-
sion qu'on saute le stade de
'enquete du coroner, lorsque
enquéte policicre est con-
uante, et qu'on procede im
mediatement a2 la
jecusation

que le

S1 aes

ment

sont

mise en

Enquéte superficielle

M. Dmlet a expliqué qu'au
noment de cette enquéte du
coroner. la police n"avait fait
quune enquete superficielle
Le sous-ministre lui a révele
jue dans de telles circonstan-
desirait accumuler
javantage de preuves avant

prendre une decision au
11ef des accusations

es, on

es temoignagesetalent

ot et

OUrtar fort

revelateurs et
\lhan Flamand
hesite rendre
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procureur de la
Me Roch Heroux

r des accusations de

coroner

pas
«on verdict. 1l
ere au

*UER

nronne

er

L™ N |
du code

Me |
constate que l'enquéte

imand avait dai
eurs
superficielle

S etatent

noliciere etait

policiers
lui

S
resentes devant
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que le 11

avec un

vierge

ris nctobre der

Plan d’amaigrissement

nmer quun accident était sur-
venu sept jours plus tot sur
le terrain de la société Petro-
fina, a Pointe-aux-Trembles.
Et encore, la police I'a-t-
elle appris par hasard, lors-
qu'un officiel de la eour du
coroner a teléphoné pour de-
mander des renseignements.
“Je n'accepte pas que Pe-
trofina fasse un territoire de
son
les policiers de la Commu-
nauté urbaine de Montréal”,
avait déclaré Me Flamand.

terrain ou soient exclus |

|

Dans cet ordre d'idees, Me |

Flamand
ministere

avait suggéré au
de la Justice de

porter en plus contre Petro- |
fina une accusation d’entrave |

au travail normal des agents
de la paix, selon 'article 118
du code penal.

La
faire, M
emplove

Jules Bonneau, un
de

victime dans cette af- |

{
|

la compagnie |

Foster Wheeler, de St. Cathe- |

rines. en Ontario, travaillait

a la construction d’une chau- |

diere a vapeur sur le terrain
de Petrofina lorsque la toile
recouvrant les eéchafauds
avait pris feu et etait tombee
sur lui

Pas d'‘appel 4 la police

Fait surprenant, ul
pompiers de Pointe-aux-
Trembles, ni la police, n'ont
eté appelés au moment de
I"accident

M. Bonneau s succombé A

|

les

ses brilures six jours plus |

tard et ce n'est que le lende-
main que le bureau du coro-
ner entrait en communication
avec la police ... et lui ap-
prenait "accident

Entreprendre une enquéte
policiere approfondie plus
d’'une semaine apres un acci-
dent, ¢ca ne peut faire autre-
ment que de présenter des
complications

N'aurait-il pas été plus o
gique de proceder a cette en-
quete avant l'enquéte du
coroner ?

Quant a la négligence cri-
minelle, le ministre Cho-
quette a reconnu devant la
Commission permanente de
la Justice, en mai 1972, “que
c’est une accusation qu’on
peut porter contre un entre-
prenewr”, a la suite d'une
enquete du coroner

Joint au teléphone, hier
apres-midi, Me Flamand a
revele ne pas étre au courant
de cette enquéte policiere fai-
sant suite a l'enquéte du co-
roner. Il a ajouté quil ne
pouvait faire aucun commen-
taire sur le sujet
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Si votre premuer achat ne vous

moven simple et
a gralsse super

flue et ne vous aide pas a re-

trouver la sveltesse de votre ligne; |

si les livres et les pouces redui-
sibles de graisse superflue ne dis-
paraissent pas du cou, du menton,
des bras, de la poitrine, de 'ab-
domen, des hanches, des mollets,
et des chevilles, retournez sim-
plement le carton vide pour vous
faire rembourser. Suivez cette
methode facile recommandée par
nombreuses personnes qul ont

les
- ¢ plan ot retrouvez votre

higne. Notez comme le gonflement
disparaitravite-combien vous vous
entirez mienx, Plus alerte, plus
active et d'apparence plus jeune.

'\,S\

PORTES et

Montreal

Les seine canstants sux Tanbdirar reprinentent yune perte de temps
et d'orgent pour la propridtaire.

Admirez la beaute —
QQ'& comparez les nombreux avantoacs desQ\g\

RUSCO

Approwvies par ln SCHL of sccopties pour pebt powr I'emélioration des meisons.

SIGNIFIENT VALEUR INSURPASSARLE
LT SATISPACTION DURASLE

HOME SPECIALTIES (1962) INC.

9095. boul. Saint-Laurent,

381-2511

21 ANS AU QUEBEC,

3
&

K\
FENETRES

Molns de
corvies

Laisirs
accantubs

Horizens
plus varlen

Nudbhec

Impers
pas cher

de marq
reputee

Seulement 7 _‘f

Nous avons fait un achat special et quand nous
economisons, vous ¢conomisez. Sous la pluie ou
le soleil, ces manteaux ont belle apparence. lls
sont pratiques en tout temps et a la toute dernie-
re mode

va

la

|

4

HEURES D'OUVERTURE: DU LUNDH AU MERCRED!, DESH30 ABH P.M.;

avec un compte Ia Baie
composez

844-1515

votre compts est tout prét
guand vous en avez besoin

POSTE 214

LESJEUDIETVENDREDI, DESH30ASH P.M.;
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P b et

*8 styles pour dames et juniors vous sont
offerts: enveloppant, chemisier, militaire,
safari et des classiques

*Choix. de teintes mode et pied-de-poule |
plus beige et marine

*Tissus impermeables de qualité
*Tailles 8 & 20 dans le lot i

Achats au magasin seulement. La Baie |
— Manteaux sport, rayon 103, au deuxiemes, —
centre-ville, Versailles, Laval, Dorval, Rockland st Boulevard

& magasins & Montréal et en banlleus

CENTRE-VILLE
PLACE VERSAILLES
LAVAL
DORVAL ACHAT
ROCKLAND

LEVARD i
SNOWDON 842-6261 !

ENTREPOT )
40 autres magasins & Québec

TEL-

LE SAMEDI, DESH ASHP.M, |

»
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Colle-

au-corps 1

aux /3 de
couleurs moins !
printaniéres P e r I es

Colle-au-corps trés seyant de HANNA. En 100%
nylon, leur coupe est tres flatteuse et leur ajuste- d I

ment parfait. Vous les porterez maintenant et e Cu ture '
durant tout |'été. Fraiches couleurs du printemps: .

blanc, ross, bleu. Tailles P.M.G. po u r u n e

A. Encolure en V, manches longues et volants

trés feminins. $12 perle

B. Style chemisier, manches courtes et glissiére
devant. $10

De belley perles de culture & prix réduits et juste A temps pour In
Téléphoner & 842-6261. La Baie — Colle-au-corps, rayon Fete des Mares. Choisissez un collier, une bague, un bracelet, une
225, au rez-de-chaussée, centre-vills. Versailes, Laval,
Dorval, Rockland at Boulevard

breloque, un pendentit ou des boucles d'oreilles. Quel que soit
votre choix, il lui plaira sGrement.
A, Pendants d oredles en or 14 ¢ avec double parle 8% — 7 mm

pour oreilles percees ou non. Ord $48% 2997
B. Bague 14 ¢ avec coussing de perles de culture 04 5130 86.58
C. Braceler, chaing 14 ¢ avec perfes du culture 0rd. $30 SZO
D. Colfier du periem du cultore gradudes 4 x Bmm 20" Oid. §75 4995
E. Collier de paries du culture 7-77% 23", o 5125 83.25
F. Collier de perles de culture 8-8' mm 30" o $130 86.58
G. Hors photo. Collier de perles de culture §'5-8. 187, 0¢. 875 49,95
H. Breloque 10 ¢ avec perles de culture. o 4150 27.66
J. Bralogue, ¢lé 10 c. avec perles do cultare ot amé-  Ord. $36 2333

thyste.
K. Bieloque, évantall 10 ¢ avae perfes du cultore od s41 27.33
L. Beeloque, panier 10 ¢ avec peries de culture 0rd $%1 5.34
M. Beelogue, far & cheval 10 ¢ aves parles de culture 0. 545 $30
N. Bieloque, cloche 10 ¢ avec parle de culture, nds2eso 17.66
P. Brelogque. 10 . tar A cheval ot trétie b quatre feuil

fes avec parle de culture Ord 3150 SZ 1
Q. Breloque 10 ¢ eonut avee partes do culture 0d 543 32.66
R. Boucies ¢ orellley en or 14 ¢ avec perls de cultura 7 mm

pour oredies percées ou non 0d 828 16.65
S. Chalne an or 14 ¢ avec perle de colture 0rd. $15 $10
BAGUES |

AA. En ot 10 ¢ avee perle de culture sertie en solitaire. Ord 1850 12.32
BB. Fnor 10 ¢ avec perle de culture sami-sncaghe. 0id. $27 17 .98
CC. Enor 14 ¢ avac parle du culture sur feuille double. Ord 43 50 2897
DD. Enor 10 . avec parls du culture sertio sur dldvation

ord. 4150 2763

EE. Frnoor 102 svec perle do culture sertle dang un dventall

circulaine ot 820 13.32

FF, Enor 14 ¢ avee perle do culture ot 2 patits saphirs dans

un panier. o 10150 67.59

GG. nor 10 e svec perle da colture ot 2 petits rubis dans ua

cercle ouvert 04 $49 32.66
HH. Enor 10 ¢ svec parfe du culture dang une fleot o 3850 25.64
JJ. Enor 10 & avec perle de culture sertie sur feutle  Ord 3650 2430
KK. Enor 10 ¢ avec petle de culture o523 21.75

LL. Fnor 14 ¢ avec triple perle de culture sertie sut

une flaur o 4750 31.35

Télephoner § 842.8281 La Rale — Bijoux, rayon 231, au rez-de-chaussie, cenite
ville Versailles, Laval. Dorval, Rackland et Boulevard

Cadeaux
en beau

e
CUlr
pour maman

Renwick devait pensar aux mamans lorsqu'fl fabriqua ces petits articles
wn cuir de belle qualite. lls sont pratiques et ont trés bells apparence.
A. Porte-monnaie francais de 5" en S

cuir de caribou. Mousse ou rouge. 1 1

Vo ) .

B. Porte-monnaie frangais de 4" en S
cuir de boeuf. Tons or, bleu pale ou brun, 7
C. Réticule en cuir de boeuf. Tons S
or, bleu pale ou brun. . 9
D. Hors photo. Portae-clefs A
quatre crochets, Couleurs assorties.
Cuir de bosuf 4 . 50

Cuir de caribou 55
Teléphoner & RA2.-6261 La Baie —— Maroquinerie — rayon 210 au rer
de-chaussen, centre-ville. Versailles, Laval, Dorval, Rockland. Boulevard st
choix & Snowdon

8 magasins & Montréal et en banlleue

Garez votre voiture au

i CENTRE-VILLE
PLACE VERSAILLES
Parkade La Baie FLnoE TEL-
Simplifiez-vous la vie... garez votre voiture au Parkade & niveaux multiples rue Aylmer. C'est un ES'SXC,‘(ND AGDAT
stationnement abrité moderne et ce n’est pas cher, donc aucun probleme. BOULEVARD
35¢ pour la premiere demi-heure. SNOWDON 842-6261
35¢ pour la deuxieme demi-heure. 35¢ pour chaque heure subséquente. ENTREPOT
Tarif maximal du soir: $1 de 6hpm.a 1 ham. 40 autres magasins 4 Québec
HEURES D'OUVERTURAEA: DU LUNDI AU MERCREDI, DE9H30 A 6H P.M.; LESJEUDIETVENDREDI, DE9H30 A9H P M ; LE SAMEDI,DE9H A5H P.M.
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Robes d'éteé a

Robes a dos nu

d’'entretien facile

Fraiches comme la brise! Pour tout I'ete. Au se-
imil. Pour le soir. Toutes sont lavables et existent

soutien-gorge integre

Les plus confortables. Les plus fraiches. En coton agreable
a porter. Soutien-gorge integré. Varieté d'impressions
gaies. Tailles 10 a 18. Aussi a Snowdon.

entailles H5a 13

D. Robe longue a décolleté “bain de soleil”". Taille de ton
uni. Imprime de fleurs en: rouge, hrun ou bleu.

526

E. Robe a imprimé continu. Roux, marine ou aqua.

520

F. Robe & decollete “bain de soleil”. Taille de ton uni

Impression fleurs en brun ou marine. s

et coton. Vert irlandais, bleu pastel ou rose.
$1 6 . G. (Hors photo). Robe sans manches. Long boutonnage
.+, devant. Col blanc. Impression de fruits en rouge, orange ou

‘5,'.|xq|.r deposee e R s O e § y ib’un.

$22

Telephoner 2 342 6261 La Baie Robes rayons “Jeunesse™ at “Dames”, 110 et 165, au deuxieme. centre-ville. Versailles, Laval, Dorval, Rockland et Boulevard. Selection & Snowdon selon avis

A. Rohe longue. Melange polyesier st coton aux tens

dominants de: vert, rouge ou bleu.

B. Corsane Amel™ (tniacetate) 3 pois et jupe polyester

blanche. Marine et blanc ou rouge et blanc

C. Rayures acidulees. Noeud au dos. Melange polyester

- S e Ot L. )L
- - ,’ - - 2 - .
Gagnants du concours “"Explosion de musique’ a la Baie 8 magasins a Montréal et en banlioue
CENTRE-VILLE
1er prix 2e prix 3e prix 4e prix Se prix t\kogs VERSAILLES TEL-
MONICA TURNER L. FECTEAU JIM GRACE JEAN-CLAUDE CANTIN JOHANNE DENIS
11905 rue Filion 7370 Cannes 488 boul. du Havra 7027 Baldwin 821(::0 Ia'Seme ggg\éﬁkND ACHAT
ot 7e pri 8e prix 9e prix e prix BOULEVARD
,offé’Af.N. HENRY?)‘SO!UETTE PASCALRAMACIERI DIANE McALEAR LAURENT PROCHETIERE SNOWDON 842-6261
336, 13e Rue 5885 Belherha 1925 Ave Rockland 6619, 36e Avenue 7676 Cartier ENTREPOT
40 autres magasins an Quebec
HEURES D'OUVERTURE: DU LUNDI AU MERCREDI,DESH30 A6H P.M_; LESJEUDI ET VENDREDI, DE9H30A9H P.M ; LE SAMEDI, DE 9H A 5H P.M.
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