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En2028, la MRC de Papineau est...

BULLETIN
MENSUEL
DE
VOTRE MRC

4

Petite Nation

Revenez sur terre

Sire %8
Le Hﬁ’a’a Ok Vort!

L’Agro Lab Petite Nation est une initiative

pour développer un systéme agroalimentaire FONDS CULTUREL DE =
durable dans la MRC de Papineau. Cela signifie PAPINEAU

produire, distribuer et manger de la nourriture VOLET PATRIMOINE
en prenant soin de la planete, en soutenant APDEL DE PROJETS 2024

I'agriculture et en s'assurant que tout le monde
peut bien manger.

Date limite de dépdt des projets:

Depuis 2021, 'Agro Lab a géneré plus de 1 Le jeudi 21 mars 2024

million $ d’'investissement dans plusieurs
projets. La Mijoteuse sera I'occasion de les
découvrir.

Si vous vous sentez concernés par les aliments
dans votre assiette, ce rassemblement est pour
vous! Votre contribution pourrait permettre
de trouver des solutions pour assurer I'avenir
de I'Agro Lab Petite Nation. Participez au
développement d’'un projet unique au Québec!

Information:

Marie-France Bertrand
B19-427-6243, poste 1408
mf.bertrand@mrc-papineau.com
www.mrcpapineau.com

La MRC de Papineau et les Municipalités locales

remettront 10 000 $ a Centraide Outaouais.

Bienvenue a deux membres de I’équipe

Anne-Marie
Trudel

La MRC de Papineau
a le plaisir d'accueillir
Anne-Marie-Trudel  au
sein de son équipe
pour une période de dix
mois en remplacement
de la directrice du
developpement du
territoire, Chloé Gagnon.

Martin Van
Den Borre

M. Van Den Borre est formé en
agriculture et en administration des
affaires. Il a travaillé en production
maraichére, en horticulture, en
sériculture et en agroforesterie
et a participé a la mise en
place de plusieurs entreprises
agroalimentaires au Québec.
Pendant une dizaine d’années, il
a géré le développement d'une
marque de produits biologiques
distribuée dans plus de 3000

Mme Trudel possede un
champ d'expertise varié.

Centraide Outaouais soutient huit organismes
sur le territoire de la MRC de Papineau. Dans
le cadre de sa campagne de financement, le
préfet de la MRC de Papineau, Benoit Lauzon,
a lancé un défi aux municipalités locales, soit

celui que la MRC egalise leur don remis a
Centraide Outaouais afin d'atteindre un objectif
de 10 000 $.

De nombreuses
subventions

La MRC de Papineau a lancé

commerces a travers le Canada Son curriculum vitae est plusieurs appels de projets afin
et qui exportait plus de 2M$ de dollars de chocolat chaud biologique ~ fort impressionnant. Ses compétences se situent tant sur le plan de permettre la réalisation de

a linternational. Ce pére de deux enfants a aussi travaillé 10 ans en de la planification et du leadership organisationnel que dans les
développement territorial ol il a eu 'occasion de collaborer de présa  communications publiques et la représentation politique. Elle

différentes initiatives sur le territoire.

plusieurs projets locaux, dont la coop Place du Marché, les coops santé  possede aussi une importante expérience dans I'organisation Vous trouverez ici leurs descriptions

Nord Petite-Nation, Basse-Liévre et la coop Santé Thurso. Il a passé  d'événements, la gestion financiere et des ressources humaines,
les derniéres années & accompagner des entreprises et des réseaux ainsi que dans l'analyse et le suivi de projets structurants.

ainsi que les principaux documents.

agricoles dans leurs projets d'agriculture durable, d'innovation et de o ' La MRC de Papineau offre aussi
commercialisation. Depuis aodt 2023, il sitge au comité directeur Elle est passionnée par le développement et trouve que la MR de la formation 100% accueillant

de la fédération pour une renaissance manufacturigre (FMR), une Papineau, avec son petit air romantique, demeure un territoire
organisation basée & Chicago, qui travaille sur le développement dynamique et dont le potentiel est trés inspirant.
d’entreprises manufacturiéres 4.0 avec une emphase sur la diversité

¢ liralsien, C’est donc avec beaucoup d’enthousiasme qu'elle s’est jointe

a I'equipe de la MRC de Papineau en tant que consultante. «

gratuitement.

«Travailler a la MRC est pour moi une opportunité de contribuer au J& Me sens privilégié de pouvoir participer au développement, Si  vous avez des questions
développement durable et au bien-étre de notre territoire en soutenant ~ affirme-t-elle. L'idée de coordonner une équipe qui touche a ] concernant un sujet de cette page,
la collaboration au sein du milieu agroalimentaire et du territoire dans  tant de secteurs du développement m’a plu instantanément. VOUS pouvez communiguer avec
son ensemble, affirme-t-il. Je suis fier de la vision intégrée que laMRC |l est rare d'avoir la chance de contribuer a la synergie d’'un lagente de communication de la

s'est donnée dans sa planification stratégique 2023-2028 et de la place  développement que l'on veut véritablement intégrer et ce, ] MRC de Papineau, Jessy Laflamme, a

WWW.MRCPAPINEAU.COM

WWW.PETITENATIONOUTAOUAIS.COM

gue nous accordons au developpement durable. au quotidien. » |  jlaflamme@mrc-papineau.com
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Les ressources humaines au cceur des préoccupations
du nouveau PDG du CISSS de |I'Outaouais

Le nouveau président-directeur général (PDG) du Centre
intégré de santé et de services sociaux (CISSS) de I'Ou-
taouais, le Dr Marc Bilodeau, souhaite régler en priorité
la problématique des ressources humaines pour optimi-
ser I’accés au soin et reconnait la nécessité d’établir des
liens avec les communautés locales afin d’instaurer une
équité entre services urbains et ruraux. Le Comité Santé
Petite Nation (CSPN) réagit a la nouvelle.

Juliette Pissard, journaliste de I'initiative de journalisme local |
jpissard@medialo.ca

Lors de cette premiére sortie publique le mercredi 24 jan-
vier, le médecin de famille de formation ayant ceuvré au
sein des forces armées canadiennes depuis prés de 25
ans, a annoncé étre en mode «intégration» pour sa pre-
miére semaine en tant que PDG et durant les mois a venir
afin de faire un portrait de la situation en Outaouais. Selon
lui, une fois le diagnostic posé, il sera temps de voir quels
changements de direction sont nécessaires pour continuer
a améliorer la qualité des soins.

{ Oui, le salaire est important,
mais il y a plus que ca. Les
conditions de travail sont
importantes a considérer, créer
un environnement sain pour le
personnel, y compris avec les
outils informatiques et rattraper le
retard en Outaouais par rapport a
la numérisation des soins. ))

- Dr Marc Bilodeau

«C’est clair que mon constat sera autour des enjeux des
ressources humaines que I'on a en Qutaouais, indique le
PDG. Mon réle primaire c¢’est de m’assurer que les ser-
vices de santé et les services sociaux soient accessibles
aux résidents de I'QOutaouais, ainsi que des soins sécu-
ritaires de la meilleure qualité possible pour améliorer la
santé de tous nos gens.»

Des enjeux en ressources humaines
Les enjeux de ressources humaines sont, selon le Dr Bilo-
deau, multifactoriels.

Concernant la pénurie de main-d’ceuvre, il indique vouloir
améliorer I'offre de formations en région afin de permettre
d’avoir plus d'étudiants en soins infirmiers, en médecine,
etc. sur le territoire.
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Vous voulez RENDRE HOMMAGE 3
une personne exceptionnelle qui sest
démarquée dans la communauteé.
Qui a fait une différence dans la vie de
guelgu’un, qui a réussi un exploit?

Faites-nous parvenir une photo
pour un sourire ou un potin avec
un court texte la décrivant ou

ce quelle a accompli et qui sait,
peut-étre qu'elle se retrouvera
dans nos pages ON potine.

mlegault@medialo.ca

Le PDG du CISSSO, Marc Bilodeau.

Photo Médialo — Juliette Pissard

«On a des croissances prévues dans nos cohortes au
cours des prochaines années, avec diverses universités.
C’est une approche qui va étre payante pour nous dans le
futur», note le médecin.

Une meilleure conciliation travail-famille

Dans son discours de présentation le Dr Bilodeau, s’est dit
admiratif du travail du personnel des services médicaux. Il
souhaite aussi endosser un réle de protecteur pour s’assu-
rer de ne pas perdre davantage de «gens au combat» face
a la forte sollicitation due au contexte actuel de pénurie de
main-d’ceuvre notamment.

Il souligne I'importance de créer un environnement de tra-
vail sain pour donner envie aux travailleurs d’y rester et in-
digue que I'un des objectifs premiers de son mandat sera
de trouver une meilleure conciliation travail-famille pour le
personnel soignant.

Répondre aux enjeux spécifiques des communautés
rurales

Le médecin généraliste de formation soutient que les
quatre MRC revétent la méme importance pour lui et qu'il
veillera a avoir une présence dans chacun des milieux en
collaboration avec les gestionnaires de proximités pour
établir des liens avec les communautés locales.

>1242236

Alld, nous sommes Cherry & Kiwi! Nous sommes des chats adorables
et affectueux qui apprécions beaucoup Iattention. Nous cherchons
une famille qui voudra nous adopter ensemble pour nous permettre de
poursuivre notre belle relation! Si vous cherchez deux poilus amicaux et

adorables, venez vite nous rencontrer!

819 243-2004

spca-outaouais.org

DE
LOUTAQUAIS

«On veut regagner la confiance des citoyens et répondre
aux besoins de la communauté, affirme-til. Il y a deux
mondes entre le milieu urbain et le milieu rural. Je dois
m’imprégner de ces réalités-la, je dois aller sur le terrain,
et travailler en équipes de maniére & mieux comprendre
les enjeux propres a chaque MRC», conclut le Dr Bilodeau.

{{ La reconnaissance de
I’Outaouais comme région unique
doit étre prise en compte. Une
reconnaissance effective sur
papier et en réalité de services de
proximité en région rurale doit
avoir lieu, combinée a une
décentralisation des prises de
décisions. ))

- Carmelle Allard

Le Comité Santé Petite Nation espére des
améliorations

La co-présidente du Comité Santé Petite-Nation, Carmelle
Allard, indique qu’a la suite d'un sondage effectué en 2019
auprés de 511 citoyens, et de I'atelier-conférence qui a
eu lieu en 2023 auprés des citoyens des quatre MRC, les
principaux enjeux dans les régions sont : la diminution du
temps d'attente pour les services de premiére ligne, le
maintien de |'urgence ouverte (en Petite Nation) et le réta-
blissement des services en santé mentale en présentiel.

Des actions concrétes attendues

De son cété, la co-présidente du CSPN, Héléne Vézina, at-
tend du nouveau PDG un plan d’action concret disponible
a la population, avec des indicateurs de performance, per-
mettant de suivre I'accés et I'amélioration des conditions
en santé physique, mentale et psychosociale.

Selon elle, il faudrait s’entourer de chercheurs et de pra-
tiques probantes qui proposeront des décloisonnements
«trop longtemps basés sur des pratiques ancestrales », aux
offices des professions et ordres professionnels, afin d’agir
sur la pénurie de personnel, en révisant I'organisation du
travail tant auprés des prestataires de services, que des
médecins.

«Le nouveau PDG du CISSSO devra adresser ce qui pré-
céde a Santé Québec. Le statu quo ne répond plus depuis
des années aux besoins et aux colts reliés au systéme de
santé », déclare Mme Vézina.

La réponse a nos jeux
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Le Syndicat enseignant adopte
I’entente de principe a 57 % sans enthousiasme

Le Syndicat de I'enseignement de I'Outaouais (SEO) a
adopté a 57%, le 22 janvier, I'entente de principe surve-
nue en décembre dernier entre la Fédération autonome
de I'enseignement (FAE) et le gouvernement du Québec
méme si elle ne permettra pas de résoudre tous les maux
du réseau de I’'Education.

Salle de rédaction | redactionoutaouais@medialo.ca
La mobilisation du corps professoral a apporté ses fruits.

«Les profs de I'Outaouais ont démontré leur détermination
a améliorer le sort de I'école publique. La mobilisation his-

pE voTRE MAI

S

torique des derniers mois a permis d’éveiller la population
aux problémes criants d’un réseau qui se détériore depuis
des décennies», a déclaré par voie de communiqué la pré-
sidente du SEOQ, Nathalie Gauthier.

Le SEQ, qui représente les enseignants des Centre de ser-
vices scolaire des Portages-de-I’Outaouais, au Centre de
services scolaire des Draveurs ou au Centre de services
scolaire au Coeur-des-Vallées, adopte I'entente tout en
restant lucide. «Nous avons été confrontés a un gouver-
nement qui, vraisemblablement, ne fait pas de I’éducation
une priorité. Bien que I’entente ne réponde pas a tous les
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besoins décriés depuis plusieurs années, les [...] membres
du SEO ont voté en faveur de I'entente. La communauté en-
seignante de la région considére que ses éléves méritent
mieux », ajoute-t-elle.

Quelgue 2500 enseignants ont débattu au sujet de I'en-
tente qui leur était proposée. «Les questions ont été nom-
breuses. [...] Le gouvernement devra, dans un premier
temps, reconnaitre I'existence d’une école a trois vitesses
au Québec [...] Le SEO continuera de porter les revendi-
cations de ses membres et de dénoncer avec autant de
combativité les dérives de la CAQ», lit-on.

Les portes de
garage =z
Lalande & fils §

LA MIEUX ISOLEE

¢ Vente ¢ Installation
* Réparation : PORTES DE GARAGE,
OUVRE-PORTE AUTOMATIQUE Propriétaire
COMMERCIAL ET RESIDENTIEL ~ J.C. Lalande

1-877-281-9975  (819) 281-9975

RBQ. 8275-5778-07

>1230874

. Construction
Mario Perrier

Entrepreneur général et spécialisé

* Résidentiel
* Construction et rénovation de tous genres

Tél.: 819-522-6666
Cell.: 819-743-7655

Licence : RBQ 8183-6231-50

>1234316

CONSTRUCTION RENOVATION

(Bienvenue a I'auto-constructeur)

GROSSISTE EN PIN

plancher, moulures, finition
int./ext., poutres...

480, route 323, St-Emile-de-Suffolk
sur rendez-vous: Martin Blais

819 981-0322

maisondautrefoismg.com

RBQ: 8342-4549-01




Ghanshyam Singh Birla, professeur, expert védique et chirologue de renommée
mondiale, est décédé le 22 janvier.

Le fondateur du Centre
Védique Birla est décédé

Connu dans son milieu ainsi qu’a Chénéville, le professeur, expert védique et chi-
rologue de renommée mondiale, Ghanshyam Singh Birla, est décédé le 22 janvier,
apprend-on dans une lettre transmise a la maison funéraire Shields Berthiaume. Une
cérémonie aura lieu le samedi 3 février a 13h, a la chapelle du complexe funéraire de
Saint-André-Avellin.

e
@
w
3
o
=}
o
L)
2
8
=
T

Juliette Pissard | jpissard@inmedias.ca

Dans la lettre, les proches du fondateur du Centre VEdigue Birla ont annoncé son décés
«entouré de I'amour de sa famille et de ses amis».

Immigré de I'Inde pour s’installer au Québec il y a plus de 50 ans, I'expert védigue
n’avait qu’un seul objectif en téte, «d’aider les autres a vivre une vie plus heureuse et
plus saine grace a la science ancestrale de la chirologie».

En 1998, Ghanshyam Singh Birla a ouvert a Chénéville un centre de mieux-étre dans
un milieu rural ol ses clients pouvaient se ressourcer au niveau du corps, du mental
et du cceur. Le centre de mieux-étre a attiré des milliers de visiteurs venus de partout
découvrir la chirologie et profiter de la nature. «ll aimait tellement ce lieu qu’il a choisi
d’en faire sa maison», peut-on lire.

«Son départ crée un grand vide pour son équipe qui I’aimait profondément, elle qui tra-
vaillait a ses cotés depuis les années 1970 et qui s’est sont engagé a poursuivre son
travail et a perpétuer son ceuvre », ajoutent ses proches.

Le Centre Védique Birla poursuit désormais sa mission en offrant ses cours, programmes
et services en ligne.

Pour ceux qui aimeraient connaitre les détails concernant ses funérailles, veuillez
consulter le www.mfshieldsberthiaume.ca

Fini le papier lors des diverses
rencontres de la MRC de
Papineau

Environ 100 000 feuilles de papier par an seront sauvées par la MRC de Papineau qui
souhaite maintenant les bannir de ses réunions.

Alex Proteau | aproteau@medialo.ca

Cette décision, envisagée «depuis longtemps» selon le préfet de la MRC de Papineau,
Benoit Lauzon, a été prise le 24 janvier lors du Conseil des maires a Papineauville.

«0n avait encore du personnel du Conseil des maires qui passait des journées au com-
plet a c6té de I'imprimante pour faire des copies. Ca n'a aucun sens», souligne-t-il.

Ce dernier mentionne la possibilité aux élus de demander des documents précis, ajoute-t-il.

Cette décision selon la MRC est un «pas supplémentaire vers le développement durable
qui est une des priorités de [s]a planification stratégique».

UNE PROPRIETE DE

MEDIALO
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« CUISINIERS(ERES)
« AIDE-CUISINIERS(ERES)
« SERVEURS(SES)
« MENAGER(ERE)
« AIDE PREPOSE(E)
« PREPOSE(E)

Contactez Estéban Gendron au 819 983-1819, poste 3
ou par courriel au admin@chateausaintandre.ca

A\ Centre de Formation

Professionnelle

9" Mont-Laur
oz ¥ Mont-Laurier
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Un avocat réclame des arches de sécurité au palais

de justice de Gatineau

L'agression survenue le 9 janvier au palais de justice de
Longueuil a marqué les esprits notamment en Outaouais.
Une action commune réclame plus de constables spé-
ciaux et des arches de sécurité qui pourraient filtrer tout
objet métallique (armes a feu, couteaux, etc.).

Davide Buscemi, journaliste de I'initiative de journalisme local |
dbuscemi@medialo.ca

Cet élan commun se cristallise a travers une lettre appuyée
par plusieurs signataires et adressée au premier ministre,
Frangois Legault, et aux ministres de la Justice, Simon Jo-
lin-Barrette, et de la Sécurité publique, Francois Bonnardel.

Parmi les signataires se trouve le président de I’Association
des avocats de la défense de I'Outaouais, Jean-Francois
Benoit, qui souligne I'ancienneté des besoins humains et
matériels & Gatineau. «Je ne peux pas dire depuis quand...
Certaines salles de notre palais de justice évoluent a dé-
couvert : elles ne sont pas surveillées par des constables
spéciaux. C’est une réalité. C’est I'une des demandes his-
toriques», déplore-t-il.

Me Benoit espére que Québec agira cette fois-ci aprés les
nombreuses fins de non-recevoir ponctuant les requétes
passées.

Une disposition particuliére

A Gatineau, les particularités intrinséques semblent requé-
rir un accroissement de la sécurité. «Les trois premiers
étages sont réservés au palais de justice, mais les étages
du dessus sont utilisés par différents services gouverne-
mentaux du provincial. Ca se situe dans I’édifice Jos Mont-
ferrand auquel accédent des personnes de toute sorte et
pas nécessairement pour aller au palais de justice», ex-
plique-t-il.

La raison pour laquelle les arches ne seraient pas instal-
lées, «c’est qu’il faudrait, en réalité, contrdler toute per-
sonne rentrant dans I'édifice », poursuit-il. C’est I'une des
réponses qui lui a été fournie.

Le batiment en question ne comporte que deux portes
d’accés. Autre enjeu : les escaliers de secours sont par-
tagés par tous les étages a contrario des ascenseurs du
palais de justice séparés des ascenseurs des services
gouvernementaux. « Donc, les gens qui vont aux services
gouvernementaux peuvent avoir accés au palais de jus-
tice par les escaliers », observe-t-il.

En outre, la configuration ne permet pas aux juges de pos-
séder un accés sécurisé. lls parviennent a destination de
la méme maniére que les citoyens : par les ascenseurs
ou les escaliers.

Le président de I’Association des avocats de la défense de I’Outaouais, Jean-Frangois Benoit.

Dans toute la province, il n’y aurait que «le palais de jus-
tice de Montréal et la Cour de Québec qui [seraient] pro-
tégés par des arches de sécurité », indique Jean-Francois
Benoit.

Le palais de justice : convergence de tensions, de
conflits

Les problémes récurrents ont déja fait I’objet de requétes
pour plus de sécurité dans les palais de justice. Il s’agit
de la protection des acteurs du systéme judiciaire, mais
également des protagonistes qui s’opposent voire s’af-
frontent au détour d’un litige ou de différends familiaux
qui, souvent, véhiculent une grosse charge émotionnelle.
Entre les diverses parties, il y a un long historique conflic-
tuel parfois méme une interdiction de contact.

De prime abord, I’on pourrait penser que les éléments
les plus perturbateurs voire les plus dangereux sont
ceux des dossiers criminels et uniquement ceux-la.
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« C’est un raccourci trompeur. Ce qui est dangereux
c’est I'impulsivité, la charge émotive, I'impression de
tout perdre. Il y a aussi la santé mentale au palais de
justice... C’est un lieu de convergence qui doit rester
ouvert au public, mais ol toutes les réalités se ren-
contrent», témoigne Me Benoit.

Se greffe a cette particularité I’espace confiné qu’in-
carne un tribunal. L'exiguité de I'endroit rend ardue
la tache du constable. Du reste, a I'hiver 2018, a
Maniwaki, un jeune détenu s’empara du baton téles-

copique du constable, lequel fit usage de son arme.

Cette action collégiale est portée par les procureurs
aux poursuites criminelles et pénales, les avocats de
la défense et de I'aide juridique, les avocats de I'Etat
québécois, les constables spéciaux, les interprétes
et traducteurs et les membres du personnel de soutien
et des professionnels du Gouvernement du Québec.
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DELA

Noélie Beausoleil, 27 janvier
Parents : Carine et Sebastien
La Peche

",
Léhana Chantal Charette, 23 septembre

Parent : Kim Dery
Gatineau

Dean Richer, 19 octobre
Parent : Mieka Patrice
Papineauville

Evy-Ann Vézina, 29 novembre

Parents :Joliane Ratelle 12 décembre
et Marc-André Vézina Parent : Glenda Fernandez
Thurso Buckingham

BASSE-LIEVRE

Karl Armand Raphd’EL Larocque,

Finn Robinson, 27 mai

Parents : Sarah Tremblay-Trudel

et Frangois Robinson

Buckingham

Zoélia St-Jean, 18 novembre
Parent : Mélanie St-Jean
Notre-Dame-de-la-Salette

Lyam Gagnon, 13 décembre
Parent : Krystelle Gagnon
Déléage

Antoine Major, 22 aolt
Parent : Josee Major
Gatineau

Mayson Brunet, 19 novembre
Parent : Joanie Brunet
Notre-Dame-de-la-Salette

Malie Larche, 13 décembre
Parents : Stephanie Pilon et lan Larche
Chénéville
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ACTUALITES \

Hausse des taxes oscillant

Le budget total de la municipalité de Papineauville pour
2024 est de 4,88MS$, avec une hausse de taxes qui os-
cille entre 3,28% a 3,87%.

Juliette Pissard, journaliste de I'initiative de journalisme local |
pissard@medialo.ca

Cette hausse varie selon le secteur ol réside le citoyen.
Par exemple, dans le secteur Salomon-Dicaire, la hausse
moyenne est de 3,28% alors que dans le secteur de la
Paroisse, elle se chiffre en moyenne a 3,87%.

Le maire de Papineauville, Paul-André David, indique
dans sa lettre aux citoyens : «Afin de pouvoir assurer
une saine gestion des actifs et des services municipaux,
les membres du Conseil sont fiers de vous déposer un
budget 2024 qui tient compte, certes, des nombreux im-
pératifs imposés par I'économie en 2023, mais, qui pour
autant, demeure dans les limites du raisonnable ».

«Les différents services et permis n’avaient pas été ma-
jorés depuis 2018 », poursuit le maire.

La taxe fonciére, elle, a été majorée de 1,2% et les ser-
vices de 2,08% a 2,67%, variant selon le secteur encore
une fois.

Immobilisations

Pour ce qui est des immobilisations, la mise aux normes
des réseaux (aqueduc et égouts) va demander, d’ici
2029, des investissements de plus de 11000000 $,
prés de 80% de cette somme est subventionnable,

de 3,28% a 3,87% a Papineauville

«|l faut comprendre que nos installations, aqueduc et
sanitaire, datent des années 1970-80. L'augmentation
de la population jumelée aux nouvelles exigences de
I’Environnement impose cette mise a jour», précise-t-il.

Concernant les dépenses de fonctionnement, on ob-
serve une augmentation des dépenses de 86961 $
entre 2023 et 2024. Le centre communautaire est pas-
sé de 205296 $ en 2023 & 272952 $, correspondant
notamment & I'embauche de deux employés. L'écart de
15934 $ entre 2023 et 2024 pour le terrain de jeux s’ex-
pligue par la construction de jeux d’eau. Les dépenses
pour I’environnement sont passées de 6363 $ en 2023 a
12840 $, et la revitalisation de 0 $ 4 43475 $ en 2024.

MEDIALO

Vous voulez RENDRE HOMMAGE 3
une personne exceptionnelle qui sest
démarguée dans la communauté.
Qui a fait une différence dans la vie de
guelgu’un, qui a réeussi un exploit?

Faites-nous parvenir une photo
pour un sourire ou un potin avec
un court texte la décrivant ou

ce guelle a accompli et qui sait,
peut-étre guelle se retrouvera
dans nos pages ON potine.

mlegault@medialo.ca

Photo gracieuseté

Le maire de Papineauville, Paul-André David. selon M. David.

Les nouvelles des Jardins du
Souvenir

Aux Jardins du Souvenir, nous embrassons le virage vert avec passion et
engagement; c'est pourquoi notre résolution de 2024 sera si facile &
conserver! La préservation de notre planéte est au cceur de notre
démarche, et nous sommes fiers de prendre des mesures significatives

pour réduire notre empreinte écologique. En optant pour des pratiques
respectueuses de [l'environnement, telles que |'fn1égrcﬁon d’urnes
biodégradables et 'adoption de méthodes de développement durables,
nous contribuons & la préservation de notre précieuse Terre.

ke

Nous continuons d'offrir un groupe de personnes endeuillées, véritable
espace d'échcmge et de soutien mutuel pour accompagner ceux cui
traversent le deuil. Les services personnalisés de l'abbé Hyacinthe
Aﬁcgbé sont également disponib|es, apportant réconfort et spiritualité
& ceux qui en ont besoin. Les Jardins du Souvenir demeure dévoué &
honorer la mémoire de vos proches et & fournir un soutien chaleureux
aux personnes touchées par le deuil.

rabaischocsZp

Découvrez des offres trés avantageuses aupres
d’entreprises locales, partenaires de Médialo.

POUR 15$

Vous obtenez un certificat-cadeau pour le
café bistro Ga me dit, une valeur de 15%.

POUR 10$

Vous obtenez un certificat-cadeau pour le Resto
du golf de Buckingham, d’une valeur de 10 $.

PROFITEZ DE CES RABAIS EN 3 ETAPES FACILES !

@ Acheter maintenant
© Imprimez-le
@ Présentez-le en magasin

www.rabaischocs.com
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Hausse du budget et baisse
du taux de taxes a Notre-Dame-de-la-Salette

La municipalité de Notre-Dame-de-la-Salette a dévoilé le 18 décembre son budget
2024. Voici un résumé de I'exercice publié par le Conseil.

Salle de rédaction | redactionoutaouais@medialo.ca

L'exercice financier, qui refléte 'inflation actuelle, se conclut par la présentation d’un
budget de 2232299 $

Pour compenser les hausses en vigueur dans plusieurs dossiers, la Mu-
nicipalitt a choisi d’abaisser son taux de taxation pour les citoyens a
0,825 $ par tranche de 100 $, ce qui correspond & une baisse de 3,2 %.
Néanmoins, les taxes générales que prévoit de percevoir Notre-Dame-de-la-Salette en
2024 font un bond de prés de 450000 $. Les revenus indexés comme «Autres reve-
nus — sources locales» rapporteront plus cette année aussi, avec un gain anticipé qui
s'éléve a 282686 $, comparativement & 192006 $ I'an passé.

Notons que si la tarification pour les services municipaux ainsi que le transfert gouver-
nemental se font moins importants, la Municipalité indique aller chercher 76 705 $ dans
ses surplus pour I'année en cours, ce qui ne se trouvait pas dans ses revenus anticipés
en 2023.

Question dépenses, 65000 $ seront investis cette année en aménagement et urba-
nisme. Son plus grand investissement est de I'ordre de 807540 $, destiné aux trans-
ports, une augmentation de plus de 550000 $ en comparaison avec 2023.

Val-des-Bois adopte un budget
de plus de 3M$ pour 2024

Peu avant les congés des Fétes, la municipalité de Val-des-Bois s’est dotée d’un tout
nouveau budget pour 2024 dont voici un résumé.

Salle de rédaction | redactionoutaouais@medialo.ca

Au total, les prévisions budgétaires pour I'année qui débute cumulent 3241704 §. A titre
comparatif, le conseil municipal avait adopté un budget de 2 614 926$% lors du dernier
exercice financier.

Sans grande surprise, @ peu prés tout grimpe cette année : les frais d’administration
passent a 732349 $, la sécurité publique, a 302062 $, et les travaux publics, a4 846339
$, entre autres. En revanche, les immobilisations prévues dans le plan triennal pour
2024 se maintiennent, ou a peu prés, a 1071724 $ contre les 1105531 $ qui étaient
au départ prévus.

Le bond le plus important se situe dans le dossier des loisirs et de la culture. Le Conseil
annonce que la somme qui y est réservée doublera. De 251608 $ pour I'an passé, Val-
des-Bois prévoit maintenant investir 523572 $.

Quant a la réserve financiére de la municipalité, c’est la tendance inverse qui s'installe.
Pour 53000 $ en 2023, Val-des-Bois n'y planifie & présent que 3000 $.

Outre les dépenses, la taxation fonciére représente désormais 1 6767 800 $ des reve-
nus anticipés et la tarification des services municipaux permettra d'aller chercher environ
382580 $, une hausse de quelques dizaines de milles par rapport a 2023.

Dans cette section, c¢’est la somme que la municipalité calcule amasser grace aux ser-
vices rendus qui fait le saut. Ce montant, qui fera plus que doubler cette année, pourrait
rapporter jusqu'a 617652 $.

M BT

Peu avant les congés des Fétes, la municipalité de Val-des-Bois s’est dotée d’un tout
nouveau budget pour 2024.
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Photo Médialo — Alex Proteau

APPEL D’OFFRES

RECONSTRUCTION DE CHAUSSEE ET STABILISATION DE TALUS
SUR LE RANG SAINTE-AUGUSTINE

La Municipalitt de Notre-Dame-de-la-Paix demande des soumissions pour la
reconstruction de chaussée et stabilisation de talus sur le rang Sainte-Augustine,
incluant sans s’y limiter : la construction de chemins d’acceés, le terrassement,
la reconstruction de la chaussée, le profilage et I'imperméabilisation des fossés,
la fourniture et la mise en place de I'enrochement de protection, 'aménagement
paysager, la gestion des eaux pendant les travaux ainsi que les mesures de protection
environnementales et la remise en état des lieux et tous les autres travaux connexes.

Les personnes intéressées peuvent se procurer les documents dans le Systéme
électronique d’appel d'offres (SEAQ) a partir du 30 janvier 2024.

Les soumissionnaires devront faire parvenir leur soumission aux bureaux municipal,
au plus tard le 20 février 2024 a 10 h 00, heure locale en vigueur. Seuls sont admis a
soumissionner les entrepreneurs qui se seront enregistrés et procuré les documents
de soumission par le biais de SEAQ. Les soumissions seront ouvertes publiqguement a
la méme heure, le 20 février 2024 a la salle communautaire de la Municipalité de Notre-
Dame-de-la-Paix située au 267, rue Notre-Dame a Notre-Dame-de-la-Paix.

La Municipalité de Notre-Dame-de-la-Paix ne s’engage a accepter ni la plus basse ni
aucune des soumissions regues en tout ou en partie, et ce, sans obligation d’aucune
sorte envers le ou les soumissionnaires. Il est de la responsabilité du soumissionnaire
de s’assurer qu’il détient tous ces documents avant de déposer sa soumission.

Donné & Notre-Dame-de-la-Paix, ce 29 janvier 2024.
Cathy Viens

Directrice générale et
Greffigre-trésoriére

>1247876
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On Potine

F#a,

Rayons de soleil (FADOQ) Montpellier

Souper et soirée de I'amitié ® samedi 17 février
Informations: Laurraine Turcotte 873-215-1089

Billets: pauline Lanoie 819-428-7796
FADOQ Chénéd’Or Diner de la St-Valentin

le 13 février au sous-sol de I'église. Buffet froid avec fromage,
crudités, viandes froides, salades et sandwichs.
(café, thé et desserts inclus) Contacter le 873-354-6468.

Derniére journée pour s'inscrire le 6 février.

FADOQ Saint-André-Avellin Championat de Whist militaire
vendredi 9 février ouvert a tous de 8h30 a 11h30
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Amélie Tremblay

LA GRANDE QUINCAILLERIE

L'équipe de I'info
Petite Nation
aimerais souligner
I'embauche de
d’Amélie au poste
accuell et perception
a la Municipalité de
Papineauville.

(crédit photo page Facebook de la Municipalité de
Papineauville)
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Soulignez la féte de vos proches et amis et courez la chance de leur faire

GAGNER UNE CARTE-CADEAU
DE 255 CHEZ: (3AGINCON

LA GRANDE QUINCAILLERIE

INSCRIPTION
Pour la publication d'un BONNE FETE,

faites parvenir votre demande a
mlegault@medialo.ca

Avec les informations suivantes :
Nom de [a personne fétée, date
("anniversaire, adresse compléte.

Le ou la gagnant(e) devra récupérer directement sa carte-cadeau en
se présentant & la succursale de Chénéville.,

- 31 janvier Constance Albert, Papineauville

- 31 janvier Anne Letang, Chénéville

- 31 janvier Samya Philippe, Ripon

- 1 février Brian Legault, Notre-Dame-de-la-Paix
- 2 février Richard jr Pariseau, cheneville

- 2 février Nathalie Piret, Lachute

- 4 février Antoine Blanc, Lac-Simon

- 4 février Emilie Laverdiere, Montebello

- 5 février Tristan Dupré Bordeleau, Papineauville
- 8 février Jean-Paul Descoeurs, Lac-Simon

- 9 février Francine Malette, Chénéville

- 9 février Alain Chalifoux, Montebello

- 11 février Madeleine Corbeil, Saint-André-Avellin
- 11 février Yves Dumais, Chénéville

- 13 février Kim Terreault, Thurso

GAGNANT : TRISTAN DUPRE BORDELEAU, PAPINEAUVILLE

*Veuillez noter que vous devez envoyer les fétes 15 jours avant la date d'anniversaire.
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ACHETEZ EN LIGNE ET RAMASSEZ
VOTRE COMMANDE EN MAGASIN!

GAGNON

LA GRANDE QUINCAILLERIE




CULTURE A

Le Salon des jeunes a Thurso se dote d’un studio d’enregistrement

Le Salon des jeunes, a Thurso, s’est recemment doté d’un
studio d’enregistrement pour encourager la discussion
avec des enfants et des adolescents sur une multitude
de sujets.

Sabrina Mercier | smercier@medialo.ca

Le projet était depuis un bon moment dans l'idée de
I’équipe du Salon des jeunes de Thurso, un endroit qui
offre des services depuis 1996 pour les 8 a 17 ans. On
souhaitait non seulement proposer un lieu de rencontre
pour les jeunes de la région, mais aussi un lieu d’échanges
qui favoriserait I'expression d’opinions.

Ainsi est né le studio Le Spot peu aprés le début de dé-
cembre 2023, a l'initiative de Gabriel Vallée Marakis, direc-
teur du Salon, et sous la direction d’Alexandre Thibaudeau,
chargé de projet.

«Les jeunes demandaient une place ol faire de la musique
et enregistrer des chansons», explique M. Thibaudeau.
L'idée s’est naturellement développée en une série de po-
dcasts.

Un financement d’environ 6000 $ a été nécessaire a
I’achat de I'équipement et a la préparation du studio. Le
Salon a notamment obtenu de I'aide du Club optimiste de
Thurso, de la Table jeunesse Papineau, de la Caisse Des-
jardins, du ministre responsable de la Jeunesse et de la
région de I'Outaouais Mathieu Lacombe, mais aussi des
usagers réguliers de I'endroit.

«Un jeune en particulier, qui connaissait beaucoup I'élec-
tronique, nous a aidés a trouver le bon équipement», pour-
suit M. Thibaudeau entre deux rires, pour signifier qu’il y
avait déja des experts parmi eux avant méme que I'aven-
ture ne débute.

De gauche a droite. Premier plan : Gabriel Marakis, directeur du Salon des jeunes de Thurso, et Dominick Prévost Bernier,
membre du c.a. Arriére-plan : Christine Rioux, présidente du c.a., et Alexandre Thibaudeau, animateur et responsable du

studio Le Spot. Debout : Jean Denis, membre du c.a.

Fait par et pour les jeunes

Sous le regard du chargé de projet, ce sont quatre a cing
jeunes qui prennent généralement place autour de la table
pour entamer la discussion sur le sujet du jour. Les pod-
casts se veulent tour a tour sérieux, pour permettre aux
chroniqueurs du moment de se questionner et de réflé-
chir, et 1égers, pour laisser libre cours a leur imagination.

«Une fois sur deux, ce sont les jeunes qui choisissent
leur sujet», indique M. Thibaudeau. Le premier sujet qu’ils
ont choisi a par ailleurs porté sur leur joueur de hockey
préféré. Celui qui a suivi, le 18 janvier dernier, s’est fait
sur la colére.
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Si le studio Le Spot vient donner un espace de travail ol
I’on dialogue et travail sur divers projets, les podcasts qui en
résultent sont une chance pour les parents «de voir ce que
pensent [leurs enfants]» et comment ils pensent, comme le
dit M. Thibaudeau.

Toutes les séances sont enregistrées et publiées sur le Face-
book du Salon, pour les parents et les curieux, toutes les
deux semaines environ. Prochaine étape de ce singulier pro-
jet : le Salon réfléchit @ se procurer éventuellement des ca-
méras pour le studio. De cette fagon, les séances pourraient
également étre filmées et les images, diffusées pour une ex-
périence encore plus enrichissante.

OFFRE D'EWPLO
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KANATA TREMBLANT

Kanata Tremblant est a la recherche

demeure a temps plein.

LES TACHES PRINCIPALES SONT :
HIVER :

*  Le déneigement manuel (escaliers, balcons)

ETE ET HIVER :

* Lentretien des batiments (menuiserie, plomberie, électricité, pein
*  Lentretien des terrains (pelouse, coupe-bordure, buchage, etc)

¢+ Coupe et fendage de bois

* Toutes autres taches connexes

Type d’emploi : Temps Plein, Permanent

Salaire : 19,008 & 22,008 par heure
Permis/certificat : Permis de conduire (Obligatoire)

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature a:
emploi@KanataTremblant.com ou par télécopieur au : 819 379-3507

www.KanataTremblant.com

Emploi basé sur le site de KanataTremblant
(www.KanataTremblant.com et www.ChaletsKanata.com)

L'employé fera partie de I'équipe d’entretien et de maintenance du site. L'horaire d’été est de
5 jours, du jeudi au lundi. L'horaire d’hiver peut varier selon les précipitations de neige, mais

* Le déneigement mécanique (camions, loader, tracteur) des rues et des cours

*  L'entretien des chemins (ponceaux, gratte, excavation, rouleau compacteur, etc)

de:

Caterpillar 75, etc)
* B¢

ture, etc)

e fic

KanataTremblant (www.KanataTremblant.com) est & la recherche d’un
mécanicien de machinerie lourde pour la réparation et I'entretien de ses
équipements. Le candidat sera appe

e Pelles Mécaniques (Hitachi 700, Hitachi 350, Hitachi 330, Komatsu 200,

iers Mécaniques (D5, D4, D3)

* Rouleaux compacteurs

e Camions hors route (Cat 350)

e Chargeurs (John Deere 844, Komatsu WA350)
e Tracteurs (John Deere, Case, etc)

e Véhicule routiers (Pickup de service, etc)

e Véhicules hors route (Gator, Polaris Rzr, etc)
e Camions pour déneigement

Le candidat travaillera dans un garage avec plancher chauffant.
Type d’emploi : Temps Plein, Permanent
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature a : | :

emploi@KanataTremblant.com ou par télécopieur au : 819 379-3507
www.KanataTremblant.com

i

KANATA TREMBLANT

~

é & travailler sur des machines tel que:
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ANNONCES | CLASSEES

1 866 637-5236 I
ANNONCESCLASSEES@HEBDO0S.COM

205 Logement / app. a louer

entrées
Prés

4-1/2, grand,
laveuse/ sécheuse.
tous les services, rue
Galipeau, Thurso. Pas
d’animaux. Non-fumeur.
Disponible maintenant,
950%/ mois, 819-328-3769

LINFORS:

MRC PAPINEAU

424  astrologie, occultisme |  VOTRE JOURNAL DANS
VOTRE COURRIEL

Ana Médium, spécialiste des guestions CHAQUE SEMAINE

amoureuses depuis 25 ans. Le secret des

rencontres positives, la méthode pour

récupérer son ex et des centaines de ABONNH-VOUS!

couples sauvés durablement, réponses
précises et datées. Tél. : 450-309-0125

BABILLARD

Envoyez-nous votre communiqué :

redactionoutaouais@medialo.ca

Club de I’Amitié Fadoq de Plaisance

Le Club de I'Amitié Fadoq de Plaisance tiendra son souper de la
St-Valentin le 17 février prochain a la salle municipale de Plai-
sance. Souper a 17 h 30 suivi d'une soirée dansante avec le Duo
Alliance. Pour informations: Fernande Dionne 819-328-7913.

La Paroisse Saint-Félix-de-Valois

Vous fétez cette année, un anniversaire de mariage de 5, 10, 15,
20 ans ou plus? La Paroisse de Saint-Félix-de-Valois de Chénéville
vous invite a vous inscrire au secrétariat (819-428-3300) dans la
prochaine semaine, le 11 février, a la célébration de 9h30, nous
honorerons tous les couples qui fétent un 5e anniversaire de ma-
riage et plus (multiple de 5) en 2024.

FADOQ Montpellier

La FADOQ Rayons de Soleil & Montpellier organise un voyage direc-
tion Val-Jalbert et spectacle La Fabuleuse ainsi qu'une croisiére
sur le fjord du Saguenay les 20 et 21 juillet. Plus d’infos: contacter
Nicole Rabbe 819-428-2705.

A NOUS!

UNE PROPRIETE DE

MEDIALO

Municipalité de

Montpellier

APPEL DE CANDIDATURES

Adjointe administrative

La municipalité de Montpellier recherche des candidatures pour
pourvoir le poste d'adjointe administrative au sein d'une équipe
de travail dynamique, engagée dans le service aux citoyens. Nous
sommes a la recherche d'une personne polyvalente, capable de
gérer plusieurs priorités simultanément, et préte a contribuer
a la réalisation des nombreux projets passionnants de notre
communaute.

Statut du poste
Poste permanent a temps plein, 35 heures par semaine.

Description sommaire du poste

En tant qu'adjointe administrative, vous serez un membre clé de notre

équipe, soutenant divers départements dans I'accomplissement de

leurs missions. Vos responsabilités incluront, mais ne se limiteront

pasa:

o Geérer les communications avec les citoyens, répondre aux appels
téléphoniques et aux courriels;

o Assurer la gestion d'opérations administratives (registre de
chien, programme de vidange de fosses septiques, etc.);

o Assurer la perception des comptes (taxes, mutations, factures
diverses, permis, etc.);

o Assurer le suivi des documents administratifs et maintenir a jour
les systemes de classement;

o Contribuer a la préparation de rapports, présentations, et autres
documents officiels;

o Assister le personnel municipal dans les taches administratives
quotidiennes.

Qualifications requises

o Deétenir un diplome d'études secondaires ou I'équivalent. Une
combinaison d'études et d'expérience pourra étre consicérée;

o Excellentes compétences en communication écrite et orale en
francais;

o Maitrise de la Suite MS Office 365;

o (apacité a gérer des taches multiples simultanément;

o Expérience en milieu municipal (atout).

Qualités et aptitudes

La personne recherchée doit faire preuve de ponctualité, d'autonomie
et de débrouillardise. Elle doit se démarquer par sa polyvalence, sa
discrétion et son jugement. Cette personne doit pouvoir s'adapter et
gérer les priorités.

Salaire et conditions

Les conditions de travail et la rémunération seront établies en
fonction de I'expérience et de la qualification de la personne
retenue, conformément a la politique administrative en vigueur a
la Municipalité.

Début prévu de I'emploi : Dés que possible.

Si ce défi vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae
avant 16 h le 16 février 2024, & Madame Manon Lanthier, directrice
générale, par courrier électronique a dg@montpellier.ca ou par la
poste au 4, rue du Bosquet, Montpellier, Québec, JOV 1MO.

Nous remercions tous les candidats de leur intérét, Seuls les
candidats retenus pour une entrevue seront contactés.

Le masculin est employé pour alléger le texte.
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Municipalité de

¥ Chénéville

OFFRE D'EMPLOI
Adjoint(e) a I'officier municipal
en batiment et en environnement
(OMBE)

Sous l'autorité des directions générales des
municipalités de Chénéville et de Plaisance, le ou la
titulaire du poste joue un réle clé dans les municipalités,
il a comme mission d'accompagner et de conseiller les
citoyens dans la réalisation de leurs projets, et ce, en
s'assurant du respect de la réglementation.

Principales fonctions

* Répondre aux questions des citoyens et des
enfrepreneurs  concemant o réglementation
municipale et d’urbanisme;

« Procéder d|’analyse et au suivi des permis et certificats
d’'autorisation en conformité avec la réglementation
applicable, de méme qu'd I'émission de certains de
ces permis;

* Parcourir et inspecter le ferritoire de maniére 4
s'assurer du respect de la réglementation;

« Appliquer et veiller au respect des divers réglements
municipaux sous sa juridiction;

* Traiter les plaintes et les questions reliées @
I'urbanisme, @ I"'environnement et aux nuisances;

« Travailler en collaboration avec I"OMBE;

* Exécuter toutes autres tdches connexes.

Exigences et conditions de travail

« Etre en mode solution auprés des demandeurs;

« Démontrer des aptitudes développées pour le service
@ la population;

« Faire preuve de rigueur, de jugement et d’autonomie;

« Avoir @ ceeur la préservation de I'environnement;

« Savoir travailler en équipe et collaborer avec ses
collégues;

« Maftriser le frangais écrit et parlé;

* Dipléme d’études collégiales en aménagement et
urbanisme ou dans un domaine connexe;

« Expérience municipale serait considérée comme un
atout;

« Connaissance du cadre Iégal applicable en matiére
d’aménagement, d'urbanisme et d’environnement;

« Connaissance de la réglementation provinciale en
matiére de prélévement des eaux souferraines et
d’'évacuation des eaux usées des résidences isolées;

» Bonne connaissance de I'environnement Office;

« Etre titulaire d’un permis de conduire de classe 5;

« Connaissance du logiciel AccesCité Territoire, un atout;

+ Rémunération concurrentielle et selon I'expérience;

* Poste permanent & temps plein, soit 35 heures par
semaine, du lundi au vendredi, séparé en parts gales
entre les municipalités de Chénéville et Plaisance.

Toute personne intéressée doit faire parvenir son
curriculum vitoe et une lettre de présentation @
Mme Krystelle Dagenais, directrice générale, au plus
tard le 22 février 2024.

Par la poste ou en personne : 63, rue de
I'Hotel-de-Ville, Chénéville (Québec) JOV 1EQ
Par courriel : dg@ville-cheneville.com
Par télécopieur : 819 428-4838

Seules les personnes dont la candidature
sera refenue seront contactées.
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SPORTS A

Hockey Outaouais en a assez du manque de respect

envers les arbitres

Hockey Outaouais sanctionnera les comportements
déplacés envers les arbitres jusqu’a la fin de la saison.

Salle de rédaction | redactionoutaouais@medialo.ca

Le président de I’association, Pierre Montreuil, a diffusé le
vendredi 26 janvier un message sur le site d’Hockey Ou-
taouais sur le sujet.

Quant aux exemples de sanction, ce dernier indique dans
sa lettre que «certaines équipes pourraient méme se voir
étre expulsées des séries éliminatoires si elles démontrent
des comportements déplacés envers les arbitres, autant
au niveau des joueurs, des entraineurs et des parents».

« Nous sommes dans une période de la saison ol chaque
match a une grande importance au classement. C’est ce
qu'on appelle du vrai hockey de stratégie et de plaisir. Rap-
pelons-nous que |'arbitre aussi doit avoir du plaisir comme
les autres jeunes joueurs, entraineurs, et parents», pour-
suitil. Le président indique également que «Hockey Ou-
taouais et la LHRO s’engagent a envoyer uniqguement des
équipes respectueuses aux inter-régionaux et a la Coupe
Chevrolet féminin et masculin».

Divers événements sont survenus dans les arénas au
cours des derniéres semaines dans le hockey mineur
dont un survenu au Tournoi provincial de la Liévre a
Masson-Angers et Buckingham. Un parent d’un jeune
arbitre de 13 ans avait dénoncé sur les réseaux sociaux
les commentaires émis des parents de jeunes participants
a I'égard de son fils.

Photo Unsplash
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Normand Pilon

C’est avec fristesse que nous vous faisons part du décés de
monsieur Normand Pilon survenu le 14 janvier 2024, a |'dge de
75 ans. |l était I'époux de madame Ginette Aubin et le fils de feu
Aquila Pilon et de feu Jeannette Lalonde. Outre son épouse, il
laisse dans le deuil ses enfants Patrick (Marie-Héléne) et
Geneviéve (Lysanne); ses petits-enfants Olivier, Eugénie, Simon
et Noémie. Il laisse également ses soeurs Annette (Ghyslain),
Liette (Roger) et Lucie ainsi que plusieurs beaux-fréres, belles-
soeurs, neveux, niéces, cousins, cousines et ami(e)s. Il fut
prédécédé par ses fréres Claude, Marc et Maurice.

Les funérailles se tiendront le samedi 10 février 2024 a 11 hen
I'église de Saint-André-Avellin située au 8, rue Saint-André a
Saint-André-Avellin. La famille recevra les condoléances &
I'église a compter de 10 h.

Vos marques de sympathie peuvent se fraduire par un don a la
Société canadienne du cancer.

La famille désire remercier le personnel du CSSS de Papineau
(Hopital de Buckingham) pour les bons soins prodigués.

Vos messages de
condoléances peuvent
étre transmis via le

wa cfo.coop

Coopérative funéraire
de P'Outaouais

819 568-2425 — conf@cfo.coo_p/

(¢ Avis de déceés

Jeannette Gendreau

C’est avec fristesse que nous vous faisons part du décés de
madame Jeannette Gendreau survenu le 21 décembre 2023, @
I'dge de 82 ans. Elle était I'épouse de feu André Boucher et la
fille de feu Rolland Gendreau et de feu Ange-Aimée Nault. Elle
laisse dans le deuil ses enfants Daniel, Robert (Nicole), Sylvie
(Edouard), Nicole (Roger), Pierrette (Stéphane), Linda et Michel
(Josée); ses petits-enfants Pamela, Geneviéve, Daniel Jr,
Maxime, Jonathan, Ludovic, Mathieu, Alexandre, Michaél,
Melissa, Andrée, Nicolas, Alex, Dominic, Mathieu, Anthony,
Jessica, Brigitte, René, Charles-Michaél, Olivier, Nadia ef ses 41
arriere-petits-enfants. Elle laisse également ses fréres Claude
(feu Giséle) et Pierre (Madeleine), sa soeur Jeannine (feu
Marcel) ainsi qu’un beau-frére Gilles et plusieurs neveux, niéces,
cousins, cousines et de nombreux ami(e)s. Elle fut prédécédée
par sa soeur Edna.

Une célébration, en présence des cendres, aura lieu le samedi
10 février 2024 & 14 h & la COOPERATIVE FUNERAIRE DE
L'OUTAQUAIS située au 526, rue Patrice d Saint-André-Avellin. La
famille recevra les condoléances & compter de 13h30.

Vos marques de sympathie peuvent se fraduire par un don @ la
Fondation des maladies du coeur et de I'AVC.

Vos messages de
condoléances peuvent

Coopérative funéraire
étre transmis via le

de 'Outaouais

www.cfo.coop

o

819 568-2425 — conf@cfo.coo_py

Sinceres
condoléances

aux familles i ‘
eprouvees 4 N She s
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Thomas Lauzon (au centre) participera au Championnat canadien de curling des moiins de 18 ans du 4 au 10 février a Ottawa.

Thomas Lauzon représentera le Québec en curling

Les regards sont tournés vers le Buckinois Thomas Lauzon
derniérement. Le curleur originaire de I'Outaouais a réa-
lisé un bel exploit il y a quelques jours en compagnie de
son équipe. Cet athléte passionné par son sport a offert
une entrevue intéressante a L'info en vue du Championnat
canadien de curling des moins de 18 ans, compétition qui
réunira les meilleurs au pays du 4 au 10 février.

redactionoutaouais@medialo.ca

Thomas nous partage d’ol vient sa passion pour le cur-
ling dés le début de notre entretien avec celui-ci. «J'ai fait
mes débuts en cinquiéme année lorsque j'avais 10 ans
dans le récréatif junior au club de curling de Buckingham.
Je désirais aller dans le programme Sport-études golf et
curling. C’est d’ailleurs ce qui s’est produit lors de mon
secondaire 1 a8 4 a Hormidas-Gamelin. J'ai été admis a ce
programme avec Guillaume Thibodeau et Agnés Charrette»,
souligne-t-il.

«[lls] m'ont donné la piglre en me faisant découvrir ce
sport. Mes premiéres compétitions importantes se sont
déroulées en 2018. Ce que j'aime principalement du cur-
ling est le fait que ce soit un hybride entre une discipline
individuelle et collective », ajoute-t-il.

14 | Le mercredi 31 janvier 2024 | www.infopetitenation.ca

De bons mots pour ses coéquipiers

Thomas tient a nous parler de son équipe qu'il cétoie de-
puis déja un bon moment. Il n’avait que de bons com-
mentaires pour les membres de son équipe. De plus,
le curleur de I’Outaouais nous dévoile sur les traces
de quel sportif il s’inspire pour accomplir de grandes
choses dans son cheminement.

«Notre équipe est composée de talentueuses personnes.
Raphaél Tremblay, notre capitaine, est un athléte ayant
une grande concentration pour évaluer la situation sur
la glace et prendre des décisions rapides et précises
pendant toute la durée du match. Quant & Mathis Arse-
nault, c’est celui qui séme le positivisme. Il est toujours
calme et il gére assez bien la pression peu importe le
moment », décrit-il.

«Justin Lapointe, je te dirais que c’est le meilleur bros-
seur. Sa coordination est excellente, il effectue les mou-
vements adéquats. Concernant I'athléte qui m’inspire
pour son parcours, j'irais avec Brad Gushue. Son calme
est légendaire. Il est bien respecté dans le monde du
curling. Il a toujours confiance en son équipe et il est un
bon communicateur. Que dire aussi de sa force physique
et mentale », poursuit-il.
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Une semaine chargée pour Thomas

La formation outaouaise revient d'une grande victoire
en finale lors du championnat provincial qui se déroulait
du 3 au 7 janvier a Montréal. lls ont été en mesure de
remporter leur match en prolongation. Ce gain a permis
a cette équipe de se qualifier pour le Championnat cana-
dien de curling des moins de 18 ans afin de représenter
le Québec.

«Lorsque Raph a lancé la derniére pierre, ¢'était stres-
sant. |l fallait la mettre dans la maison dans le 4 pieds,
je ne voulais pas trop la brosser. Avec I'aide de Justin et

de Mathis, on a bien jugé cette pierre pour la mettre a
’endroit idéal », raconte-t-il.

Thomas continuera de s’entrainer dans les prochains
jours en plus de porter une attention particuliére sur son
alimentation et son sommeil. Chaque action compte a la
veille d’'une grande compétition.

«Nous croyons a notre capacité de se rendre loin a ce
championnat, mais il va y avoir des équipes compéti-
tives. Il faut prendre une partie a la fois et ajuster notre
jeu», conclut celui qui réve un jour au Brier canadien
ainsi qu’aux Jeux olympiques.
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Vente, location
et réparation de

‘ Les Entreprises Médicales de I'Outaouais

v

APNEE
DU SOMMEIL

Service de livraison

Prenez rendez-vous

produits médicaux
Votre partenaire de la santé

* L'appareil a PPC (pression positive continue) ou CPAP

* Masques CPAP (nasal, narinaire et facial)

+ Accessoires CPAP (filtres, cartes, logiciels, modems, tubes,
housses, connecteurs, coussins et bulles de masques, courroies
de masques, attaches, coudes, mentonnieres et autres.

www.lesemo.com | 819 205-9111
131 boul Gréber, Gatineau J8T 3R1
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DECOUVERTES DE LA SEMAINE

LAITERIE DE L’'OUTAQUAIS

Lait 2%

A989$21

FERME LA DEFRICHE

B

TOutacuai
=
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Pousse de

”;"; luzerne bio
DS
s

LA GASPESIENNE

Gravlax de saumon
original congelé

24,00s.

DELICES SUBLIMES

Boules d’énergie
pomme et cannelle

] 0,0 0 /6 PORTIONS

COURGES & CIE

===, Confiture de fraises
\@
- ~' al’ancienne

I
10,008.

VOTRE EPICERIE EN LIGNE

FERME AUX COLIBRIS

Radis daikon
mauve bio

4,508,

LA VALLEE DES CANNEBERGES

Canneberges

séchées sucrees

2,00%.

FERME BRYLEE

Filet mignon

A partir de

0,43:.

CHELSEA & CO. MICROBRASSERIE iCi

31 JANVIER AU 7 FEVRIER 2024

Nouveau POINT
De cueiLLeTre

CHSLD la Petite-Nation

e« Commandez avant le lundi 23h
» Recupeérez le vendredi entre 13h et 17h au

14, rue St-André a Saint-André-Avellin

CHARCUTERIE LE PORC-EPIQUE

Saucissons
Plusieurs saveurs

A partir de

9,00%.

COOP AGROBIO

Farine blanche tout
usage bio

20’00 ius

Magasinez

Citra Mosaic
NEIPA 6,2%

5’00 fumam

BOUCANERIE CHELSEA

Chaudrée de la
Boucanerie

1,008.

MARCHEOUTAOUAIS.COM

AVEC L’AIDE FINANCIERE DE L’AGROLAB PETITE NATION

Affaires municipales
et Habitation

Québec rara

Le Fygs de £Or Vort!
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