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CLINIQUE DE DENTUROLOGIE

ÉRIC HURTUBISE d.d.

Prothèse complète ou partielle
Sur rendez-vous seulement 
749, Beaulieu, Sept-Îles
418 962-1333 • 1 800 563-1334

SOYONS LOCAL!   LA SEUL AGENCE IMMOBILIÈRE SEPTILIENNE.   ROYALLEPAGE-PERFECTION.CA

Martial Lévesque 
Courtier immobilier

15, de l'Hermine 
Maison mobile entièrement meublée 

444, rue Montigny, Gallix 
Faites votre offre.

418 409-4524 André Lessard 
Courtier immobilier418 965-0567 

465, du Ruisseau 
NOUVEAU, accès privé â la plage. 

1125 -1135 Têtu Place la boule 
Maison mobile 2012 très propre 

PRIX TRÈS ABORDABLE VENEZ VOIR

719, boul. Laure 418 968-0488

Ouverture de 6h00 à 22h00 
7 jours sur 7

DÉJEUNER SERVI TOUTE LA JOURNÉE

MOTOMARINE 
SEADOO 

 
 
                      à partir de 1167, boul. Laure 

Sept-Îles 
418 962-6051

7 344 $ 

418 968-2877
(BUSS)

(1 heure à l’avance)

200 arrêts

15 abribus

Économique

Rapide

1006, boulevard Laure • 418 968-6080

Assiette 
Combinée  
à partir de 

16h du mardi 
au jeudi 

Place de Ville, 770, boulevard Laure
Livraison : 418 962-3333

Audrey B. Lachapelle
pharmacienne propriétaire affiliée à

Distinction
ACHETEUR/VENDEUR 

GRATUIT

Mélanie  
Truchon 

418 965-7364 

Christian  
Truchon 

418 964-6435 

Caroline  
Truchon 

418 965-7344

485 Bl. Laflèche Baie –Comeau G5C1C4 
Franchisé indépendant et autonome de RE/MAX Québec

Bienvenue aux  
nouveaux patients ! 

• Dentisterie familiale complète 
• Prothèses dentaires fixes ou amovibles 
• Service d’orthodontie et Invisalign

• Service d’implantologie 
• Restaurations céramiques CEREC 
• Service de parodontie et soins des gencives 

128 Régnault suite 202, Sept-Îles, 418-968-9777, rendezvous@sourireeclatant.com

• Chirurgie,anesthésie générale 
• Radiographie numérique 3D
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Le premier ministre François 
Legault et le ministre fédéral 
des Transports, Marc Garneau, 
ont annoncé vendredi un 
investissement supplémen-
taire de 100 M$ pour la 
modernisation et l’optimisa-
tion de la Société ferroviaire et 
portuaire de Pointe-Noire 
(SFPPN).  

Par Mathieu Morasse 

Ces investissements permettent 
à la SFPPN de boucler le finan-
cement de 180 M$ nécessaire à 
l’actualisation de ses équipe-
ments. 

Le gouvernement du Québec 
investit la somme de 50 M$  
par le biais d’une prise de  
participation supplémentaire 
dans la SFPPN. Ladite somme 
s’ajoute à un premier 30 M$  
précédemment annoncé par le 
ministère des Transports du 
Québec. 

«Les perspectives d’exploitation 
de la fosse du Labrador,  
notamment en ce qui a trait  
aux métaux stratégiques, sont 
encourageantes. Il s’agit du 
moment propice pour faire  
passer le site de Pointe-Noire  

au niveau supérieur», a affirmé 
François Legault.  

Ottawa injecte également une 
somme de 50 M$ à même le 
Fonds national des corridors 
commerciaux de Transports 
Canada.  

«En investissant dans nos  
corridors de commerce et  
de transport, nous stimulons  
la croissance économique et 
nous créons des emplois  
de qualité pour la classe 
moyenne», a souligné Marc 
Garneau.  

Une dernière tranche de 50 M$ 
provenant des fonds propres  
de la SFPPN et de ses  
partenaires complète le mon-
tage financier. 

Le projet global de 180 M$  
permettra entre autres la  
création de bassins de rétention 
des eaux de pluie et de fonte 

chargées de fer en suspension. 
L’eau sera ensuite traitée par 
l’usine de traitement déjà exis-
tante.  

Par ailleurs, un nouveau con-
voyeur sera construit afin de 

relier la cour Wabush au quai 
multiusager de Sept-Îles.  

«Avoir redémarré un site d’une 
telle ampleur avec une telle effi-
cacité est un véritable tour de 
force. Nous pouvons être fiers 
de ce que nous avons réussi à 
accomplir jusqu’à maintenant», a 
déclaré le PDG de la SFPPN, 
Michel Robitaille, en félicitant 
ses employés.  

Les systèmes électriques, le  
chemin de fer et la gare  
de triage seront également  
améliorés pour répondre à la 
forte croissance des activités.  

Certains des travaux sont déjà 
débutés. Ils sont prévus pour 
s’échelonner jusqu’en 2021-
2022.

Cent millions $ de plus pour Pointe-Noire

Michel Robitaille (avec le casque  
bleu) présente les installations de la 
SFPPN à Jonatan Julien, ministre  
responsable de la Côte-Nord, au premier 
ministre François Legault et au ministre 
fédéral des Transports, Marc Garneau.  
(Photo : Le Nord-Côtier)

« Il s’agit du moment propice pour 
faire passer le site de Pointe-Noire  
au niveau supérieur. »  
 

— François Legault 

Place de Ville 770, boulevard Laure, Sept-Îles  G4R 1Y5, 418 960-0630

Certaines conditions s’appliquent. Détails en magasin. 
Aucun frais d’activation.Carte SIM en sus.

Carrières Mipo, dont le siège social est à Sept-Îles, vous 
rappelle qu'elle tiendra trois rencontres publiques au sujet 
de son projet de carrière de pierre située dans le secteur 
de Poinle-Noire. 

 
TROIS RENCONTRES AURONT LIEU DE 19 H A 21 H 

 
26 août 2019 à Uashat mak Mani-utenam 

Musée Shaputuan | 1290, boul. des Montagnais 

 
27 août 2019 à Clarke City 

Chalet du Club de Golf Ste-Marguerite 
19, rue Thom 

 
28 août 2019 à Sept-Îles 

Auberge Gouverneurs, salle Coulonges 
666, bouI. Laure 

 
Carrières Mipo invite la population à consulter la  
documentation détaillée de l'ensemble du projet sur le  
site web : www.carrieresmipo.com qui est accessible du 
24 juillet au 30 septembre 2019.

AVIS DE 
CONSULTATION PUBLIQUE
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Un rapport d’enquête réalisé 
par le Bureau de la sécurité 
des transports du Canada 
(BST) conclut qu’une accumula-
tion de corrosion dans un atte-
lage aurait mené à un mouve-
ment non contrôlé et, par le 
fait même, au déraillement de 
quatre wagons en mai 2018 au 
triage Sept-Îles du Chemin de 
fer QNS&L. 

Karine Lachance 

Le 1er mai 2018, une rame de 17 
wagons de marchandises, vides 
à ce moment, s’était dételée 
d’un train d’affectation de triage 
dans la gare de maintenance du 
chemin de fer QNS&L.  

La rame de wagons était alors 
partie à la dérive et s’était diri-
gée vers l’atelier de triage. Les 
quatre premiers wagons avaient 
quitté la voie sur un dérailleur et 
roulé sur une surface bétonnée. 
Le wagon de tête avait enfoncé 
la porte de la baie, avant de 
poursuivre son chemin vers l’ate-

lier de réparation pour finir sa 
course dans un véhicule d’entre-
tien qui avait déraillé.  

Aucune personne n’a été bles-
sée dans ce déraillement, et 
aucune marchandise dange-
reuse n’a été en cause.  

L’enquête du BST a déterminé 
qu’en raison d’une accumulation 
de corrosion dans un attelage, le 
verrou ne serait tombé que par-
tiellement en position.  

Lors des mouvements suivants, 
l’attelage a été sollicité par les 
forces s’exerçant sur le train, et 
les bords engagés du verrou et 
de l’attelage ont glissé, ce qui a 
provoqué le dégagement du 
verrou et l’ouverture inopinée de 
la mâchoire. 

Également, les opérations 
d’aiguillage dans le triage étaient 
effectuées ce jour-là. La conduite 
générale du train n’étant pas ali-
mentée en air, les freins d’urgence 
n’étaient pas disponibles. 

Le rapport conclut aussi que les 
20 pieds de ballast qui sont dis-
ponibles pour arrêter les wagons 
déraillés est largement insuffisant. 
Depuis l’événement, la compa-
gnie QNS&L a mis en œuvre des 

nouvelles procédures de ver-
rouillage, afin d’assurer la sécurité 
des employés. Ils ont également 
lancé un projet de remplacement 
des dérailleurs coulissants par des 
dérailleurs à aiguille.  

Une circulaire a été émise  
et stipule que le matériel  
roulant doit être alimenté  
en air et avoir suffisamment  
de freins opérationnels.

Déraillement d’un train de QNS&L en 2018

Une accumulation de corrosion serait la cause 

Le déraillement n’avait fait aucun blessé en mai 2018. (Photo : Roger Lalonde)
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Un juge du Tribunal administra-
tif du travail vient de déclarer 
que la priorité d’embauche 
régionale dans l’industrie de la 
construction, dont bénéficient 
grandement les travailleurs 
nord-côtiers, est inconstitu-
tionnelle. Surpris de la déci-
sion, le premier ministre 
François Legault envisage la 
possibilité de porter la déci-
sion en appel.  

Mathieu Morasse 

Dans sa décision datée du 9 août, 
le juge administratif Raymond 
Gagnon considère que la priorité 
régionale d’embauche basée sur 
le domicile des travailleurs porte 
atteinte à leur droit de pouvoir 
vivre où ils le désirent sans que 
cela affecte leur possibilité 
d’embauche.  

Il invalide donc certaines disposi-
tions du Règlement sur l’embau-
che et la mobilité des salariés 
dans l’industrie de la construction 
et des conventions collectives 
2014-2017. Les dispositions 
deviendront inopérantes à comp-
ter du 30 avril 2021, date d’expi-
ration des conventions collectives 
présentement en vigueur.  

Il renvoie du même coup les asso-
ciations patronales et syndicales à 
la table des négociations pour 
renégocier les clauses encadrant 
la mobilité de la main-d’œuvre.  

Il donne ainsi raison à 
l’Association de la construction 
du Québec (ACQ) et à 
l’Association des constructeurs 
de routes et grands travaux du 
Québec (ACRGTQ).  

Plusieurs syndicats, dont  
la FTQ-Construction, la CSN-
Construction et la SQC défen-
daient les règles mises en place. 
Ils étaient appuyés entre autres 
par la Commission de la cons-
truction du Québec (CCQ) et par 
le gouvernement du Québec. 
Certains d’entre eux envisage-
raient la possibilité de porter la 
décision en appel.  

De passage à Sept-Îles le 16 
août, le premier ministre François 
Legault s’est dit surpris de la 
décision, même si cela reflète le 
manque d’employés partout au 
Québec et sur la Côte-Nord. 

«On va essayer d’analyser pour 
voir si on peut renverser cette 
décision-là, car je pense que c’est 
souhaitable qu’on commence 
toujours par utiliser les employés 
qui habitent localement. Il n’y a 
personne qui aime ça le fly in fly 
out, on aime mieux avoir les gens 
qui sont là de façon perma-
nente», a-t-il déclaré.  

Job de bras pour la CCQ 

Bernard Gauthier, représentant 
syndical pour la FTQ-
Construction, a dénoncé la déci-
sion. Il croit toutefois qu’il s’agit 
d’une occasion pour revoir les 
règles à partir de zéro.  

Il a d’ailleurs fustigé l’inaction  
de la CCQ pour faire appliquer 
les règles actuellement en 
vigueur. 

«La CCQ est au courant qu’il y a 
de la triche qui se fait. Remettre 
chèques de pension et cumuler 
le temps double, c’est ça qu’il 
faut encadrer aussi. La CCQ a 
une cr** de job à faire là-
dedans», a-t-il tempêté.  

«Ils n’ont jamais fait le  
moindre effort pour essayer  
de trouver des solutions pour 
contrer ce travail au noir là  
et ces tricheries-là qui nuisent  
à nos entreprises. Si nos entre-
prises ne travaillent pas, nos tra-
vailleurs ne travaillent pas, et ils 
ne consomment pas dans nos 
régions», a-t-il ajouté.  

La CCQ a refusé de commenter 
la décision.  

Tollé sur la Côte-Nord 

La décision a suscité de vives 
réactions sur la Côte-Nord. 

Selon Luc Noël, préfet de la 
MRC de la Minganie, «le juge 
peut bien dire que le droit indivi-
duel a été lésé, mais il faut aussi 
penser aux droits collectifs. Le 
développement, l’occupation, la 
vitalité des régions, c’est du 
droit des régions ça. Je trouve la 
décision aberrante.  

[..] Je n’inciterai pas à la vio-
lence, mais je sais qu’il va y en 
avoir s’il n’y a pas de change-
ment qui s’opère, parce que les 
gens ne regarderont pas le train 
passer et leur région mourir à 
petit feu. Le gouvernement et 
les négociateurs doivent pren-
dre acte de ça», a-t-il ajouté. 

«Ça démontre une méconnais-

sance de la réalité des régions, 
et particulièrement une comme 
la nôtre. On a travaillé tellement 
dur pour augmenter le pourcen-
tage de nos travailleurs au chan-
tier de la rivière Romaine. On va 
laisser place à la négociation, 
mais il faut que les régions 
comme la nôtre aient une pro-
tection», a enchaîné la députée 
de Duplessis, Lorraine Richard. 

Réjean Porlier, maire de Sept-
Îles : «Ça a des impacts sociaux, 
économiques et démographi-
ques. Il n’y a rien qui peut justi-
fier de partir avec toute ta main-
d’œuvre de l’autre bout du 

Québec pour venir sur la Côte-
Nord alors qu’il y a des tra-
vailleurs compétents dans le 
milieu. Ce n’est pas vrai qu’on va 
fermer les yeux là-dessus.» 

Représentativité 

Quant à Bernard Gauthier, il a 
rappelé que la Côte-Nord «est 
partie de 40 % de représentativi-
té au chantier de la rivière 
Romaine à l’époque et on est 
monté à 85 %. Les gens de 
l’extérieur travaillaient quand 
même et travaillent encore ici. 
C’est harmonieux et l’ambiance 
est bonne. C’est juste qu’on 
n’entre pas les derniers et qu’on 
ne sort pas les premiers.» 

[…] Y a-t-il quelqu’un qui est 
capable de me garantir que le 
plein emploi va durer 50 ans ou 
100 ans? Non, personne. Je suis 
tanné de me battre et de me 
faire traiter d’intimidateur, mais 
quand il s’agit de nourrir ta 
famille, ce n’est pas de l’intimi-
dation. Et moi, faire de la prison 
parce qu’il s’agit d’aider les gens 
de la Côte-Nord, ça va être un 
plaisir, je n’ai pas de problème 
avec ça. Mais on ne veut pas se 
rendre là», a-t-il conclu.

Construction : fini la priorité régionale

« Je n’inciterai pas à la violence, mais je sais qu’il va y en 
avoir s’il n’y a pas de changement qui s’opère, parce que  
les gens ne regarderont pas le train passer et leur région 
mourir à petit feu. » 
 

— Luc Noël

766-0101GRAFFITI
CAFÉ-THÉÂTRE 418 766-0101

DEVENEZ
AOÛT 13 h

à partir du

28

Dimanche 25 août 2019, 
au Cimetière Catholique de Sept-Îles, il y aura une célébration de la parole  

à 14 h pour nos défunts et défuntes. 

Venez vous regrouper autour de la croix dans le cimetière où se déroulera la cérémonie. 

Tous les parents et amis de nos défunts et défuntes sont invités. 

En cas de mauvais temps, la célébration sera remise  

au dimanche le 1er septembre à 14 h. 

C é l é b r a t i o n  d e s  d é f u n t s  
C i m e t i è r e  C a t h o l i q u e  d e  S e p t - Î l e s
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Une étude sur l’effet du trans-
port ferroviaire sur la survie 
embryonnaire du saumon de 
l’Atlantique de la rivière 
Nissipis sera réalisée, grâce à 
l’obtention d’une subvention de 
la Fondation pour la conserva-
tion du saumon de l’atlantique. 

Karine Lachance 
Au mille 28 du chemin de fer 
QNS&L, la rivière Moisie se 
sépare en deux et une partie de 
l’eau devient la rivière Nipissis. 
Le train passe très près de cette 
dernière, causant énormément 
de vibrations dans l’eau. 

«Cette idée-là est venue dans 
les années 90, alors que Mitch 
Campbell était vivant. Il m’avait 
partagé une réflexion, se 
demandant si le train n’aurait 
pas une influence sur la produc-

tion de la rivière», se souvient 
Daniel Girard, impliqué dans 
l’association de protection de la 
rivière Moisie depuis ses tous 
débuts en 1986. 

Daniel Girard n’est plus sur le 
conseil d’administration, alors 
que son fils Yves en est mainte-
nant le président. Il s’occupe de 
trois projets en amont, dont 
celui de la rivière Nipissis. Il a su 
bien s’entourer par l’Institut 
national de recherche scientifi-
que (INRS), la compagnie 
minière IOC, le chemin de fer 
QNS&L, le camp de pêche de la 
rivière Moisie et l’association de 
protection de la rivière Moisie.  

Le projet vise à déterminer si le 
passage répété de trains le long 
de la rivière Nipissis peut avoir 
un impact sur la population de 

saumons dans le cours d’eau, 
causant ainsi une mortalité 
accrue des œufs de saumons.  «Il 
y a une période où l’œuf devient 
super fragile, juste avant qu’il 
devienne alevin. Ça dure peut-
être juste 2-3 semaines, mais lors 
de cette période, les œufs 
deviennent super sensibles», 
précise M. Girard. 

La fragilité connue et documen-
tée des œufs de saumon entre la 
fertilisation et le moment où le 
saumon devient un alevin est le 
point de départ de cette recher-
che, qui permettre de quantifier 
les vibrations du lit de la rivière 
Nipissis, de quantifier en labora-
toire l’effet des gammes de 
vibration sur la survie des 

embryons et formuler des 
recommandations de gestion 
permettant de limiter l’impact 
du passage des trains sur la sur-
vie des saumons. 

«Les gars de l’INRS sont descen-
dus la semaine dernière pour 
faire leurs tests. Oui sur terre, 
mais aussi un câble sous-marin 
dans l’eau pour voir les vibra-
tions. Ils sont repartis à Québec 
et feront des tests laboratoires 
cet automne», ajoute le passion-
né de pêche.  

L’étude a été réalisée entre les 
milles 28 et 31 du chemin de fer. 
Elle servira de modèle et sera 
partagée à plusieurs scientifi-
ques qui pourraient s’intéresser 
à cette recherche novatrice.  
«Le saumon monte pas mal  
plus haut dans la Moisie que 
dans la Nipissis en tout cas», fait 
état M. Girard en conclusion.

L’Institut national de recherche scientifique cherche à mesurer l’impact du bruit ferroviaire sur la rivière Nipissis. 
(Photo : courtoisie)

« Il y a une période où l’œuf devient 
super fragile, juste avant qu’il 
devienne alevin. Ça dure peut-être 
juste 2-3 semaines, mais lors de cette 
période, les œufs deviennent super 
sensibles. »  
 

— Daniel Girard 

Étude sur la vibration dans la rivière Nipissis
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Le projet de réfection de 
l’urgence de l’hôpital de Sept-
Îles sera bonifié pour y inclure 
la modernisation du bloc opé-
ratoire, de l’unité de traite-
ment des accompagnements 
des dispositifs médicaux et des 
secteurs de l’endoscopie et de 
chirurgie d’un jour. Initialement 
évalué à plus de 50 M$, le pro-
jet pourrait maintenant dépas-
ser le cap de 100 M$. 

Nicolas Dupont 

En visite de deux jours sur la 
Côte-Nord, la ministre de la 
Santé et des services sociaux, 
Danielle McCann, a annoncé la 
bonification du projet de réfec-
tion de l’urgence. Dévoilé en 
2017 par l’ancien ministre de la 
Santé, Gaétan Barrette, le projet 
était d’abord évalué à un peu 
plus de 44 M$. Il inclut désor-
mais trois autres sections de 
l’hôpital de Sept-Îles. 

«L’hôpital de Sept-Îles est une ins-
tallation de santé et de services 
sociaux très importante sur la 
Côte-Nord, entre autres reconnue 

comme centre de référence en 
traumatologie secondaire. Nous 
voulons nous assurer que l’expé-
rience de soins des usagers, 
notamment au sein de secteurs 
névralgiques comme l’urgence, 
soit la meilleure possible. Alors 
que les installations actuelles sont 
vétustes, le projet permettra de 
fournir un environnement mieux 
adapté et encore plus sécuritaire 
à la fois pour les patients et le per-
sonnel dévoué qui y œuvre», a 
mentionné Mme McCann 

Un projet «sur les rails» 

Comme le projet dépasse les  
50 M$, il devient un projet 
d’infrastructure majeur pour le 
gouvernement du Québec. Il 
sera donc inscrit au Plan québé-
cois des infrastructures (PQI) 
comme «projet à l’étude». Ceci 
permettra d’amorcer la produc-
tion du dossier d’opportunité 
qui définira le détail du projet.  

L’échéancier et le budget total 
ne sont pas encore connus avec 
précision. Selon la ministre, le 
projet dépassera certainement 

les 100 M$ de dollars et dans les 
meilleures conditions, les tra-
vaux pourrait débuter d’ici un an 
et le tout pourrait être terminé 
d’ici «5 à 7 ans». L’ensemble des 
travaux exigeront la construction 
d’un nouveau bâtiment.  

«Oui, il va falloir patienter 
encore un peu, mais le projet est 
maintenant sur des rails irréversi-
bles», a souligné le ministre de 
l’Énergie et des Ressources 
naturelles et ministre responsa-
ble de la région de la Côte-
Nord, Jonatan Julien. 

«Le dossier d’opportunité qui va 
être travaillé dans les prochains 
mois, la prochaine année, va inévi-
tablement arrivé à terme avec des 
plans et devis, et une période de 
réalisation. Ce projet majeur va se 
réaliser dans les plus brefs délais 
possible», a-t-il insisté. 

Organismes communautaires 

La ministre McCann a profité de 
son passage dans la région pour 
annoncer la bonification du 
Programme de soutien aux orga-
nismes communautaires (PSOC). 

Au total, ce sont 30 M$ qui ont été 
ajoutés au programme cette 
année. Pour la Côte-Nord, c’est 
donc la somme de 1,1 M$ qui 
s’ajoutera de façon récurrente au 
programme qui compte actuelle-
ment 13,7 M$. «Comme gouver-
nement, on s’est engagé à en faire 
plus pour les organismes commu-
nautaires et encore une fois, on 
réalise nos engagements. Chaque 
jour, ces organismes apportent un 
enrichissement essentiel au déve-
loppement et à l’enrichissement 
de nos sociétés», a notamment 
mentionné la ministre.

Le projet de réfection de l’urgence bonifié  

La ministre de la Santé et des Services sociaux, Danielle McCann (debout), en compagnie du pdg du CISSS Côte-Nord,  
Marc Fortin, et son collègue ministre responsable de la Côte-Nord, Jonatan Julien. (Photo : Le Nord-Côtier)
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Services aux Autochtones 
Canada a annoncé le 14 août 
un investissement de 3,4 M$ 
pour le Centre Miam Uapukun, 
à Maliotenam, ainsi que la créa-
tion de l’Initiative maritime, un 
programme de 4,89 M$ sur 4 
ans visant à aider le tourisme 
maritime et la pêche commer-
ciale des communautés autoch-
tones du Québec. 

Mathieu Morasse 

Daniel Vandal, député de Saint-
Boniface–Saint-Vital au Manitoba, 
et secrétaire parlementaire du 
ministre des Services aux autoch-
tones, a fait les deux annonces 
lors de son passage dans les com-
munautés innues de Maliotenam 
et d’Ekuanitshit.  

Le Centre Miam Uapukun est un 
centre de réadaptation pour les 
Innus et les autochtones de tou-
tes les communautés aux prises 
avec des problèmes de dépen-
dance à l’alcool, à la drogue ou 
autres.  

Le vice-chef de Uashat mak Mani-
Utenam, Antoine Grégoire, s’est 
dit honoré de l’investissement 
fédéral au Centre Miam Uapukun, 
où il a lui-même reçu des services. 
«C’est une institution indispensa-
ble pour les Innus qui viennent de 
toutes les communautés pour 
bénéficier des services qui y sont 
offerts. […] Moi, je suis venu ici en 

thérapie. J’ai eu des problèmes, 
mes parents arrivent des pension-
nats. Et j’ai aussi eu à travailler sur 
moi. La guérison ne s’arrête pas à 
un centre de thérapie, c’est un 
long cheminement», a-t-il rappelé.   

L’investissement de 3,4 M$ a 
entre autres permis d’agrandir 
les locaux administratifs, le 
poste d’accueil et des salles de 
rencontre. La cuisine, la salle à 
manger et d’autres pièces multi-
fonctionnelles ont aussi été 
rénovées. Les travaux ont été 
complétés vers le mois d’avril.  

Réginald Mckenzie, coordonna-
teur clinique du Centre, explique 
que les travaux ont permis de 
rendre les lieux plus sécuritaires 
pour les travaux et les résidents. 
«Ça nous donne de plus grandes 
salles pour faire des activités 
avec ces gens-là, dont des activi-
tés traditionnelles avec les 
gens», a-t-il ajouté.  

Le Centre Miam Uapukun peut 
héberger jusqu’à dix personnes 
à la fois, en plus de quelques 
bénéficiaires externes. Il 
accueille une centaine de per-
sonnes par an et a accueilli plus 
de 2 500 personnes depuis son 
ouverture voilà près de 30 ans.  

Tourisme et pêche 

Le député manitobain a choisi 

de faire l’annonce de l’Initiative 
maritime à la Maison de la  
culture innue d’Ekuanitshit, un 
lieu représentatif du volet  
touristique du partenariat straté-
gique. Le volet touristique du 
programme donnera un coup  
de pouce aux communautés  
de tout le Québec pour préparer 

l’offre culturelle et économique. 
«Les communautés autochtones 
de la Côte-Nord sont importan-
tes et on espère qu’on va  
y avoir des bons résultats et  
des partenariats», a déclaré  
M. Vandal.   

Le second volet de l’Initiative 

maritime vise à offrir des subven-
tions pour la pêche commerciale 
autochtone. «C’est un bon  
pas pour les Innus, car les 
besoins sont tellement  
grandissants et cette aide  
sera bénéfique pour la nation», 
s’est réjoui le chef d’Ekuanitshit, 
Jean-Charles Piétacho.  

Plus de 8 M$ pour les communautés autochtones

Sept-Iles :  Jackie Boudreau • 418 968-0074  poste 1 
Baie-Comeau : Raynald Sirois • 418 589-5252 

Havre-St-Pierre : David Leblanc • 418 538-3374 
Fermont :  Sonia Levesque • 418 287-9488 

 

Gérant régional Côte-Nord : 
David Simard  • 418 350-1539

POUR TOUS VOS PROJETS... 
Nous avons le béton qu’il vous faut! 

 
Contactez-nous dès maintenant
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07H00 À 12H00

MARDI, 10 SEPTEMBRE 2019
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09H00 À 18H00
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VIRESAVURANT LES VISITES DES NA
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La Ville de Sept-Îles est parve-
nue à une entente avec le 
ministère de l’Environnement 
et de la Lutte contre les chan-
gements climatiques (MELCC) 
afin de pouvoir mettre fin dès 
cet automne au déversement 
des eaux usées au domaine 
Lévesque, à Moisie.  

Mathieu Morasse 

La Ville a présenté le projet et 
adopté une série de résolutions 
à cet effet lors de la séance du 
conseil municipal du 12 août.  

Le MELCC a accepté que la Ville 
scinde les travaux en deux pha-
ses afin de mettre fin rapidement 
à l’écoulement sur la plage.  

La solution initialement exigée 
aurait repoussé les travaux à 
2020.  

La phase 1, qui sera faite au plus 
tard d’ici le 31 décembre 2019, 
consistera à passer un tuyau 
dans la mer jusqu’au diffuseur 
situé à 400 mètres de la rive. Le 
tuyau présentement en place a 
été perforé à quatre endroits en 
octobre 2018 sous l’effet des 
courants et des marées.  

«Ça va faire l’objet d’une autre 
demande de certificat d’autori-
sation et ça va être beaucoup 
plus simple et beaucoup plus 
rapide», a affirmé le directeur 
général de la Ville de Sept-Îles, 
Patrick Gwilliam.  

La seconde phase consistera à 
enrocher le diffuseur en 2020 
pour le sécuriser.  

L’ensemble des travaux offre une 
solution permanente à la problé-
matique actuelle.  

Expropriation  
pour des étangs aérés 

La Ville et le conseil de bande de 
Uashat mak Mani-Utenam veu-
lent également construire deux 
étangs aérés pour traiter les eaux 

usées de Moisie et Maliotenam. 
Ces étangs remplaceront le 
dégrilleur actuellement utilisé. À 
cette fin, le conseil municipal a 
adopté une résolution ce 
12 août pour autoriser l’expro-
priation de deux terrains privés.  

Les étangs aérés doivent être 
aménagés avant le 31 décembre 
2020.  La Ville a toutefois indiqué 
que ce délai pourrait être dépas-
sé vu que les travaux doivent 
durer 18 mois et ne sont pas 
encore entamés. 

Fini les eaux usées à Moisie à l’automne

Le déversement des eaux usées sur la plage du domaine Lévesque à Moisie pourra 
être réglé de façon permanente dès cet automne.  
(Photo : page Facebook de Vanessa Chicoine Vibert)
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 AU 418 962-1934 POSTE 7002

de la région de Sept-Îles

ACTIVITÉ GRATUITE POUR TOUS LES AÎNÉS
Pause-café et collations seront servies

Prix de participation à chaque tour

SVP RÉSERVEZ VOTRE PLACE AVEC MME SUZE CALIXTE

Lors de cet événement, un don sera remis à la maison des 
soins palliatifs de Sept-Îles, l’Élyme des Sables au nom de 

Résidences des Bâtisseurs et de tous les participants.

Invitation aux aînés g p

Â
Animé par M. Réjean Porlier, maire de Sept-Îles 

et M. Dominic Elsliger, conseiller municipal
À la Résidences des Bâtisseurs, jeudi 22 août 2019

De 13h30 à 16h00

BINGO DES BÂTISSEURS
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Pour cette première édition 
la direction et le personnel 

vous souhaitent 
un beau Festi-GrÎles!

157, Père‑Divet | Sept‑Îles | 418 962‑5673

RBQ : 1199-7111-09

1167, boul. Laure • Sept-Îles • 418 962-6051

Bon Festi-Grîles à tous 
et venez  

nous visiter!

JIM ZELLER 
CARL TREMBLAY 

JIMMY JAMES

FLYING JOES ANGEL FORREST 
RICKY  PAQUETTE 
DENIS COLOMBUS

ROC KIN' BLUES 
TRIO

JEFF RIVARD 
& 

TONEBONE

THERAMBLER STEVE  

HILL

18 h 00 20 h 00 21 h 30 15 h 30 17 h 30 19 h 30

21 h 30
VENDREDI SAMEDI

30 ET 31 AOÛT 2019 

AU VIEUX-POSTE  

DE SEPT-ÎLES 
UNE PRÉSENTATION DE

LA SCÈNE

OUVERTURE DU SITE AU PUBLIC :  
VENDREDI : 16 H - 23 H • SAMEDI: 11 H - 23 H 

  

EXP0SANTS ET ACTIVITÉS 

• LA ZONE BOUTIQUE SMB AVEC : LES 4 ATELIERS DE STEVEN RAICHLEN 
• LA ZONE PUB ST-MARC AVEC : BOUTIQUE SMB • LAUREMAT BMR / ZONE B.B.Q. QUÉBEC •  

CANADIAN TIRE •DISTILLERIE PUYJALON • FUMEUR EN NORD • BRITANNIA MILLS • SAUCES PIQUANTES • 
GLOBAL HOCKEY •MARCHÉ NAPOLÉON • MICROBRASSERIE LA COMPAGNIE •  

MICROBRASSERIE LA MOUCHE •  MICROBRASSERIE ST-PANCRACE • MICROBRASSERIE TADOUSSAC •  
LES TERRASSES DU CAPITAINE • PUB ST-MARC 

• LA ZONE LAUREMAT BMR AVEC : LA COMPÉTITION B.B.Q. AMATEUR  
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Une trentaine de membres de 
l’ensemble folklorique Tam ti 
delam se sont envolés vers la 
Hongrie le 11 août pour y par-
ticiper au festival XXVI 
Summerfest Jubilee 
International Folklore Festival 
and Folk Art Fair.  

Mathieu Morasse 

C’est la deuxième fois que la 
troupe septilienne participe à ce 
festival organisé à 
Százhalombatta, en banlieue de 
la capitale, Budapest. La pre-
mière visite avait eu lieu en 1998.  

Du 12 au 21 août, les 24 dan-
seurs, 4 musiciens et 2 accompa-

gnateurs se joignent à 12 autres 
groupes originaires de divers 
endroits dont la Bolivie, la 
Bulgarie, le Chili, la Pologne et 
la Russie.  

Ils effectuent au minimum une 
représentation par jour.  

«C’est très varié. Ça peut être 
des spectacles sur des grandes 
scènes avec tous les autres grou-
pes, des parades,  ou des repré-
sentations dans de plus petits 
villages. Ils ont même joué et 
dansé dans une croisière sur le 
Danube», dévoile Mylène 
Tanguay, membre de Tam ti 
delam et secrétaire du conseil 
d’administration.  

Dépaysement 
La troupe effectue habituelle-
ment un tel voyage aux deux 
ans. Son dernier voyage avait eu 
lieu en Idaho, aux États-Unis, il y 
a trois ans. Leur prochain séjour 
devrait être l’an prochain en 
Russie.  

«C’est une belle façon pour la 
troupe de rencontrer d’autres 
troupes. Ça permet aussi à nos 
chorégraphes d’aller chercher 
de l’inspiration pour nos propres 
danses», affirme-t-elle. Les parti-
cipants septiliens habitent chez 
des familles hongroises pendant 
leur séjour. «Certaines familles 
parlent un peu anglais, mais 
d’autres ne parlent que hon-
grois», lance Mme Tanguay.  

Pour ceux qui n’ont pu aller voir 
Tam ti delam aller se produire en 
Hongrie, sachez que la troupe 
tient son spectacle annuel cha-
que mois de mai. Il est aussi pos-
sible de réserver la troupe pour 
des événements privés.  

Tam ti delam compte environ 
150 à 200 membres, des tout 
petits âgés de 4 ans aux grands 
adultes passionnés de gigue, de 
swing et de folklore traditionnel.  

Les inscriptions pour la saison 
2019-2020 se tiendront à la foire 
aux inscriptions les 28 et 29 août 
au Centre socio-récréatif de 
Sept-Îles.

La troupe de Tam ti delam danse en Hongrie

La troupe Tam ti delam représente le Canada lors de la cérémonie d’ouverture du 
XXVI Summerfest Jubilee International Folklore Festival and Folk Art Fair.  
(Photo : page Facebook de Tam ti delam)

EEN BREF

Foire aux inscrip-
tions à Sept-Îles  
Une foire aux inscriptions se tien-
dra le 28 et le 29 août, de 19 h à 
21 h, au gymnase du Centre 
socio-récréatif. Une quinzaine 
d’organismes sportifs, culturels et 
de loisirs de la ville de Sept-Îles y 
seront, afin de présenter leurs 
activités offertes à l’automne et 
l’hiver. Il sera possible de connaî-
tre les services, mais également 
d’y inscrire les enfants. 

AO
ÛT29

JEUDI

418 766-0101 20 H 30 / 29 $  
GRAFFITI
CAFÉ-THÉÂTRE

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

C’est déjà la dernière semaine d’activité de l’Écopatrouille! 
 
Nous tenons à remercier les personnes qui nous ont accueillis chez eux ou dans leurs milieux 
de travail durant l’été. L’expérience a été très enrichissante pour les écopatrouilleuses. Nous 
avons aussi beaucoup apprécié l’ouverture des personnes face à l’environnement et à la  
problématique des dépotoirs clandestins. N’oubliez pas de les signaler si vous en voyez. 
Encore une fois merci de toute l’équipe et à l’année prochaine! 

Pour plus d’information ou si vous avez des questions : 
info@ecopatrouille.org 
418 962-1900, poste 3229 
www.ecopatrouille.org 

Le bon coup de la semaine 
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Por t -Ca r t i e r

(ST) Un dernier tournoi de balle-molle dans l’est de la région figure 
au calendrier. La Ligue de balle de Port-Cartier organise son tournoi 
de fin d’été, tournoi ouvert à tous du 22 au 25 août.  

En date de lundi, une dizaine d’équipes étaient inscrites pour ce ren-
dez-vous qui se déroulera sur le terrain du Centre Cartier. Les forma-
tions participantes se disputeront la victoire dans les classes compé-
tition, participation et féminine. 

Quant aux habitués du Tournoi Invitation Shakashtueu de Uashat, ils 
devront se résigner à attendre en 2020 pour renouer avec cette com-
pétition. L’organisation a annoncé au début de la semaine qu’elle 
s’accordait une année sabbatique.  

Un tournoi de balle pour 
clore la saison 

Parole du maire de Port-
Cartier, la «Soirée branchée» 
du samedi 17 août a été un 
véritable succès sur l’île 
McCormick. Alain Thibault voit 
déjà grand pour l’an prochain. 

Sylvain Turcotte 

Ils étaient des centaines de per-
sonnes présentes sur le site 
enchanteur pour les différentes 
activités proposées dès le milieu 
de l’après-midi, avec notam-
ment la course aux couleurs et 
un souper méchoui, des hot-
dogs pour certains.  

«C’est au-delà de nos espérances. 
Tous ont apprécié et la population 
s’est amusée», a livré comme bilan 
le maire de Port-Cartier. 

Le clou de la journée, «le som-
met», aura été le spectacle du 
groupe de la place, fort popu-
laire, En Barque.  

«C’est le show de leur vie. Les gars 
se sont donnés et les gens ont 
aimé ça», a ajouté Alain Thibault. 

Il tient d’ailleurs à remercier 
Hydro-Québec pour son parte-
nariat, soulignant la collabora-
tion de Véronique Morency dans 
le dossier, offrant une comman-
dite qui s’est pointée juste à 
temps pour la réalisation de 
l’événement. 

Encore plus grand pour 2020 

Le maire espère encore plus de 
voltages pour 2020 et invite les 

commerçants et entreprises à 
contribuer afin de conduire 
l’événement à une envergure 
provinciale.  

«Il y a des festivals dans de plus 
petites municipalités que nous 
qui fonctionnent. Nous avons 
prouvé dans le passé que nous 
pouvons réaliser quelque chose 
de majeur. Notre population en 
a besoin, c’est rassembleur.» 

Une première édition électrisante 

Le groupe En Barque a offert un excellent spectacle lors de la Soirée branchée sur l’île McCormick de Port-Cartier samedi.  
(Photo : Facebook - En Barque) 

Soirée branchée

BONNE RENTRÉE SCOLAIRE 
à tous les étudiants !

8 Boul. des Îles, Galeries des Îles 
Port-Cartier – 418 766-6121 

SPÉCIAUX DE LA RENTRÉE

Eau PC 

emballage de 24

Chips Yum Yum 

454 gr.

Poulet BBQ 

cuit sur place

Spécial

Spécial

$1.99
Spécial

$4.99

Spécial
$9.99

Spécial

$14.99

Bananes

la lb..59

Papier 
hygiénique 

emballage de 

30 rouleaux

Tirage de la Rentrée 

le 21 septembre 2019   

Table de pique-nique en bois avec  

parasol – Voir détails en magasin

ÉPICERIE EN LIGNE ET LIVRAISON SUR DEMANDE 

(Le produit réel peut différer de la photo)
Judith Goode est très heureuse  

de vous présenter  

sa petite fille Amina,  

âgée maintenant de 16 mois.  

Judith sera de retour  

au Salon Tête à Tête  

dès le 3 septembre. 

LES SOURIRES 
Port-Cartois  

de la semaine

INSCRIPTIONS  
SAISON 2019-2020 

Jeudi 22 Août et mercredi le 4 septembre 
 de 18 h 30 à 20 h 30 au local de L'AHAPC 

Comme à chaque année, nous avons notre campagne 
de financement annuelle 

soit la vente de billets pour des tirages, au coût de 150 $. 

NOUVEAUTÉ CETTE ANNÉE 
 Inscription en ligne disponible 
(Information à venir sur notre 

page Facebook) 
T A R I F S       

MAGH 1-2/50 $ 
MAGH 3-4/150 $  

 ATOME à MIDGET/300 $

 ASSOCIATION DU HOCKEY 
AMATEUR DE PORT-CARTIER

PAIEMENTS : 
 Pour les inscriptions en ligne, 
nous vous invitons à effectuer 

le paiement en ligne 
(Possibilité de payer  

en deux versements par 
chèque en date du  

13 septembre et du 11 octobre)
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Lily May Bouchard 

école Marie-Immaculée
Sam Thibault 
école Mgr-Blanche

Charles Gaboury école Maisonneuve
Gabrielle Gonthier 

École du Boisé

Vous allez voir dans les 
pages qui suivent  des 
photos d’enfants qui  
commencent la maternelle 
cette année.

LE PROGRAMME PATINAGE PLUS S’ADRESSE À TOUS LES ENFANTS 
QUI DÉSIRENT APPRENDRE LA BASE DU PATINAGE RÉCRÉATIF.  

 
•  Les 20 cours se tiendront de septembre 2019 à avril 2020 selon un horaire qui vous sera  
   communiqué plus tard. 
•  La durée des cours est de 50 minutes, le samedi, entre 9 h et 11 h (nous essaierons de respecter  
   votre préférence d’heure selon le nombre d’inscriptions reçues). 
•  L’âge requis est de 4 ans au 30 septembre 2019, évaluation si moins de 4 ans. 
•  Un habillement adéquat pour être sur la glace est à prévoir et un casque certifié CSA (casque  
   de hockey) est obligatoire à tous les ateliers. 
•  Pré-inscription avant le 8 septembre 2019 pour vous garantir une place.

INSCRIPTIONS EN LIGNE SEULEMENT 
 

cpaseptiles.com 
Facebook : Club de patinage artistique de Sept-Iles 
Courriel : clubdepatinageartistique7iles@gmail.com

1Frais d’adhésion :  Cotisation payée à Patinage Canada une fois par année. La période de validité de cette cotisation est du  
                              1er septembre au 31 août.

Saison patinage plus 2019-20 
 

Coût d’inscription                                         Coût par enfants    1frais d’adhésion   Montant total 

Coût pour le 1er et 2e enfant d’une même famille           170 $                      40 $                   210 $ 

Coût à partir du 3e enfant d’une même famille            150 $                      40 $                   190 $ Affichez vos couleurs!
15% supplémentaire sur les liquidations 
Osez le style de la rentrée Matt &Stef. 

 
459 Brochu, Sept-Îles, 418-962-1493 

INSCRIPTIONS : RINGUETTE  
jeudi 22 août et mardi 27 août  

de 18 h 30 à 21 h au local de l’association
Début des activités : 

Mardi le 4 septembre selon l’horaire 
Coût : Moustiques (4 à 7 ans)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 $ 

autre catégories (8 ans et plus)  . . . . . . . . . . . . . 200 $ 
APRÈS LE 16 SEPTEMBRE :  . . . . . . . . . . . . . . . . 225 $ 

Nouvelle inscription moustique :  . . . . . . . . . . . 50 $ 

RENSEIGNEMENTS :  
Lisa Marie Gallant : 418 409-2436 • Frédéric Lesage : 418 960-4364 

www.ringuettesept-iles.org 

1 mois d’essai gratuit
(nouvelle abonnée)
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Anna –Ève Nadeau-Blanchard 

école Marie-Immaculée

Loïc Lapierre 
école école Jacques-Cartier

Début des cours :  

Le lundi 9 septembre 2019

Âge : de 2 à 78 ans 
Coût : Entre 20 $ et 45 $  
par mois selon les âges

Du 3 au 5  
septembre 2019 

au Centre socio-récréatifJudoINSCRIPTIONS

   Nous offrons des cours de JUDOJUJUTSU et aussi  
   des cours de TECHNIQUES ET MISE EN FORME pour adultes.

SPÉCIAL POUR DÉBUTANT 
1 mois GRATUIT  

+ 1 an d’équipement  
GRATUIT

INFORMATIONS : 
Page Facebook de l'Académie de Judo de Sept-Îles  

L’IESI organise son souper-bénéfice le samedi 14 septembre cette année. Les billets pour le souper 

sont en vente au coût de 100 $ chacun et incluent une ambiance festive et dansante ainsi qu’un 

cocktail dégourdissant. Savourez un repas raffiné de 5 services et participez aux encans criés ou 

silencieux. 

 

Près de 200 personnes du milieu des affaires et de la communauté sont attendues. Il est primordial 

qu’une communauté dynamique comme la nôtre puisse offrir une liberté de choix quant à  

l’éducation des jeunes de Sept-Îles et des environs. L’IESI étant un OSBL, il a besoin de support et 

de financement pour maintenir ses objectifs. 

 

L’Institut d’Enseignement de Sept-Îles est l’école qui permet aux élèves de faire leurs études  

secondaires tout en développant leur passion sportive ou artistique. L’IESI c’est une équipe jeune 

et dynamique. Une organisation qui se renouvelle et qui réussit habilement à marier enseignement, 

plaisir et passion !

Réservation de billets : 
418 968-9104 poste 114

652, avenue De Quen, Sept-Îles (Québec) G4R 2R5  
418 962-0173 

cotenordest@equijustice.ca 

Inscription 2019-2020

Les lundi 26 et mardi 27 août  
au gymnase du centre sociorécréatif  

de 18 h 30 à 20 h 30. 
 

Prévoir deux chèques dont un post daté. 
Inscription en ligne disponible  

(info sur le site web) 

Paiement Interac sur place.
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Alex Francis 
École du Boisé

Brianna Girard École Maisonneuve

Vincent St-Jean 

école Jacques-Cartier

Inscriptions saison 2019‑2020 
Lundi 26 août 2019  

Endroit : Centre socio‑récréatif, local Bricolage 
Heure : De 19h à 20h 

Prix selon le temps de cours : 
30‐45‐60 minutes en privé. 

Possibilité de location d’instrument  
DISCIPLINES PROPOSÉES :  

‐ Chant populaire 
‐ Piano populaire et classique 
‐ Flûte à bec 
‐ Flûte traversière 
‐ Clarinette 
‐ Saxophone  
‐ Ukulélé 
‐ Guitare : classique, populaire, électronique, 
‐ Basse électrique 

Durée : 31 semaines (septembre à mai). Sauf chant 28 semaines 
Inscription : 35 $ enfant, 50 $ adulte ou famille 
Cours : 651 $ et plus. Réduction familiale 
 
Programmes suivis : Académie de Musique du Québec 
 
AUTRES DISCIPLINES :  

ÉVEIL À LA MUSIQUE : 
Groupes (3 ans) (4 ans) (5 ans) 
Groupe de 10 enfants maximum 
Durée : 25 semaines 
Inscription : 10 $ 
Cours : 250 $ 

 
TROUPE DE CHANT : 

Groupe : 6 à 14 ans  
Durée : 12 semaines 
Inscription : 35 $ 
Cours : 300 $ 

 
NOS PROFESSEURS :  
Lévis Beaulieu 
Guitare électrique, baisse électrique , ukulélé 
 
Denise D’Anjou 
Piano 
 
Philippe‑François Gallant 
Flûte à bec, �lûte traversière, clarinette, saxophone 
 
Gael Gélineau 
Éveil de la musique 
 
Amélie Leclerc 
Percussions 
 
Pascale Poney 
Flûte à bec, �lûte traversière, éveil de la musique 
 
Guy Porlier 
Chant, troupe de chant 
 
André Thibault 
Piano, guitare 
 
Les professeurs seront sur place lors des inscriptions 

pour vous donner de plus amples renseignements.  
 

UNE ÉCOLE QUI A PLUS DE 
40 ANS D’EXPÉRIENCE 

 
Début des cours : 

Semaine du 9 Septembre 2019  
Pour toutes informations supplémentaires 

418 962‑5208 en après‑midi 
à compter du 19 août

500, Jolliet ‑ Sept‑Îles ‑ 418 962‑5208

Pour ceux qui aimeraient faire partie de la grande Troupe, les auditions auront 
lieu le mardi 17 septembre à 19 h. (Vous devez cependant vous rendre au préalable 
à la soirée d’inscription ou communiquer avec nous) 
 
Pour toutes informations, consultez le site web www.tamtidelam.ca ou communiquez 
avec Line Poulin au 418 962-4239

INSCRIPTIONS 
TAM TI DELAM 2019-2020

L’ENSEMBLE FOLKLORIQUE  
TAM TI DELAM  

RECEVRA LES INSCRIPTIONS AU CENTRE SOCIO :
• Le mercredi 28 août de 19 h à 21 h au gymnase. 

• Le jeudi 29 août de 19 h à 21 h au gymnase. 
• Le mercredi 4 septembre de 19 h à 20 h 30  

au local bricolage.

4-5 ans            lundi de 17 h 30 à 18 h 30 
6-7 ans            mercredi de 18 h à 19 h 
8-9 ans            jeudi de 18 h à 19 h 
Mini-troupe     mardi de 17 h 30 à 19 h 
Relève             mardi de 17 h 30 à 19 h 30 

Horaire des 
Cours :

Troupe :             mardi de 19 h à 22 h 
                           dimanche de 12 h 30 à 16 h



L e  N o r d - C ô t i e r L e  m e r c r e d i  2 1  a o û t  2 0 1 9  |  Pa g e  1 7

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

au gymnase
À 21 HH
ET 29 A8 

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

sodu Centre

OÛTA

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

tifrécréa-ocio

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

f

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

lDéDécouvrez les 
activités offer

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

fI

au gymnase

rtes
Informez
des organ

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

è

 sodu Centre

-vous auprès 
nismes

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

iI L

tifrécréa-ocio

L
a

Inscrivez vos 
enfants

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

it
 mmêmmauut eLe to e

f

Le tout au mêm
au même endroi

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

!
oment,omentmm

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

G
E

S   

ATIONS PAGANIS

-

AIRE OUVERTE (CISSS CÔTE-NORD)
BIBLIOTHÈQUE LOUIS-ANGE-SANTERRE   

CLUB DE NAGE SYNCHRONISÉE LES 
ASTÉRIDES
CLUB DE NATATION DE SEPT-ÎÎLE

OR

ÉC
ÉC
ÉC

EN
GR

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

M
S-

-

S ANTEIPTICAR

COLE DE BALLET DE SEPT-ÎÎLES
COLE DE MUSIQUE DE SEPT-ÎÎLES
COLE DE THÉÂTRE MUSICAL DU

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

SQUEAASQUE 

ELAM

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

M

-

COLE DE THÉÂTRE MUSICAL DU M

NSEMBLE FOLKLORIQUE TAM TI DE
ROUPE SCOUT DE SEPT-ÎÎLES

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

IN

E LADS ETRSIDES LOIEVICRE SU DNOTIATAIVE INNU

CLUB DE SOCCER NORDSOC
CLUB DE TAEKWON DO
CORPS DE CADETS DE LA MARINE 
ROYALE CANADIENNE

T

VISITEZ LE SITE VILLE.SEPT-ILES.QC.CA
POUR LES TARIFS, HOR

N

SE
SH

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

NSTITUT DE KARATÉ SHOTOKAN
PPE

ECTEUR AQUATIQUE  VILLE DE SEP
HOTOKAN KARATÉ DO DE SEPT ÎL

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 
-PT-ÎÎLES

LES

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

TRAES PSMINAGROESD ET TURECUL

HOTOKAN KARATÉ-DO DE 

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

TSNAPICIT

 
 

 

 
 

  
 

 
 

    

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 



Pa g e  1 8  |  L e  m e r c r e d i  2 1  a o û t  2 0 1 9 L e  N o r d - C ô t i e r

Mingan ie
Le parc national de l’Archipel-
de-Mingan a continué de 
réécrire son livre des records 
pendant la première moitié de 
la saison 2019. Les campeurs 
ont fait fi de l’arrivée tardive 
de l’été, tandis que les croisié-
ristes du Aida Vita ont pris le 
joyau de la Minganie d’assaut 
à trois reprises, contribuant au 
passage au record du plus 
grand nombre de visiteurs en 
une seule journée. 

Mathieu Morasse 

Le parc national semble être 
réellement passé à un niveau 
supérieur depuis l’exception-
nelle saison 2017, marquée par 
le 150e anniversaire du Canada.  

«On a une très belle saison et ça 
va vraiment bien. On avait main-
tenu la fréquentation en 2018. Et 
cette année, on est parti en 
force en juin», lance d’emblée 
Marlène Arsenault, gestionnaire 
expérience du visiteur au parc 
national de l’Archipel-de-
Mingan.  

Le parc a accueilli 5 % plus de 
visiteurs en juin 2019 par rapport 
à 2018. Pour leur part, les bate-
liers ont transporté 15 % plus de 
personnes pendant la même 
période (il est possible d’accé-
der à l’archipel avec sa propre 
embarcation). 

Pour le camping, il y a eu exac-
tement 100 locations de sites en 
juin, une augmentation de 56 % 
comparativement à l’an dernier.  

«C’est intéressant, les tentes 
oTENTik ont été louées. Il y a 
même une école de Sept-Îles 
qui est venue camper», révèle la 
gestionnaire.  

L’archipel compte 36 emplace-
ments de camping et 6 tentes 
oTENTik répartis sur 6 îles diffé-
rentes.  

Croisières estivales 

Le mois de juillet 2019 a été 
encore plus impressionnant que 
le mois de juin. 
Comparativement à juillet 2018, 

le parc national a accueilli 16 % 
plus de visiteurs et les bateliers 
ont transporté 24 % plus de  
touristes.  

«On l’associe beaucoup à la pré-
sence du Aida Vita les 3, 17 et 
31 juillet», explique Marlène 
Arsenault. «Lors de la dernière 
visite, 680 des 1 266 passagers 
du navire ont visité les îles 
Mingan pendant la journée. Il y a 

eu quinze allers-retours par les 
bateliers. Et en plus de ça, il y 
avait tous les clients réguliers, 
soit les campeurs, les randon-
neurs, les touristes qui arrivent 
par la route.» 

Au total, un record de 811 per-
sonnes ont mis pied sur les îles 
Mingan le 31 juillet, tandis que 
726 personnes avaient fait de 
même le 17 juillet.  

Pour l’ensemble des mois de 
juin et juillet 2019, les visiteurs 
ont été 12 % plus nombreux 
qu’en 2018.  

Et la saison est loin d’être termi-
née, alors que les activités régu-
lières sont offertes jusqu’au 22 
août et que Havre-Saint-Pierre 
attend pas moins de douze 
autres navires de croisières d’ici 
au 2 octobre. 

Les croisières propulsent les îles Mingan

Les îles Mingan sont entre autres connues pour leurs paysages exceptionnels, comme ces monolithes sur la Grande Île.  
(Photo : Parcs Canada)

« On a une très belle saison et ça va 
vraiment bien. On avait maintenu la 
fréquentation en 2018. Et cette année, 
on est parti en force en juin. »   
 

- Marlène Arsenault

       719, boulevard Laure, Sept-Iles, 418 960 2090  •  www.lenord-cotier.com

LE LEADER EN INFORMATION!

Sylvain Turcotte 
s.turcotte@lenord-cotier.com 

Poste 2411

Mathieu Morasse 
m.morasse@lenord-cotier.com 

Poste 2416

Karine Lachance 
k.lachance@lenord-cotier.com 

Poste 2408 

Vous êtes témoin d'un évènement?   
Contactez nous!  

Votre scoop pourrait être publié  

dans le Nord-Côtier ou sur notre site web  

de nouvelles en continu. 

Suivez-nous :   
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Le coin des potins

Un beau parcours
le pro du Club de golf Ste Marguerite  Jean-Pierre Morin et le président du C.A. Michel Lachance sont très fiers de la qua-
lité du terrain cette année. Les participants au East Coast Pro Tour pourront en profiter cette année lors de leur passage à 
la fin août. 

Un premier 
voyage à 
New York
Bon voyage à Claudette et Marjorie qui 
s’en vont en voyage à New York dans un 
voyage grand-mère petite fille.

Du nouveau au Toscane
Le propriétaire Guido du Café Toscane nous a confié que plusieurs changements sont à venir... À suivre!

LES SOURIRES 
de la semaine 

Audrey B. 
Lachapelle 

pharmacienne propriétaire affiliée à 

 

 
Place de Ville, 

770, boulevard Laure 

Livraison : 
418 962-3333

Voici le sourire de 2 merveilleuses coiffeuses 
Louise Bouchard et Monica Minville,  

sont heureuse de vous accueillir  
chez Beauté Concept Plus. 

présenté par

Comment faire un succès de votre 

VENTE DE GARAGE

Les p’tites annonces 
418 960-2090

Annoncez-là dans notre section spéciale 

«VENTE DE GARAGE» des petites annonces du 

En plus, recevez  
deux affiches couleurs 11’’x17’’  
pour indiquer le lieu de votre vente de garage. 
 
Le forfait «VENTE DE GARAGE» comprend : une annonce encadrée dans  
le Journal Le Nord-Côtier et deux affiches couleurs spécialement identifiées  
avec espace réservée pour inscrire l’adresse de votre vente.

Le Nord
L’hebdo quotidien

20$
Taxes 

incluses

GRATUIT
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En direct 
Faites parvenir vos informations à pub@lenord-cotier.com • Date de tombée : jeudi 16 h 

JOYEUX RETRAITÉS 

Les Joyeux Retraités lancent la nouvelle saison avec une épluchette 
de blé d’Inde le 23 août dès 11 h au 286, avenue Humphrey. Il en 
coûte 5 $ par personne. Les amateurs de danse (en ligne et sociale) 
pourront en profiter dès 13h 30.      

Par ailleurs, l’organisme ouvrira son bureau le 26 août de 13 h à 16 h 
pour que les aînés puissent se procurer leur carte de membre. Les 
activés commenceront le 10 septembre avec les quilles le mardi et 
le jeudi, le baseball poche le mardi soir, les dards le mercredi matin, 
les sacs de sable le jeudi après-midi, la danse en ligne le lundi, mardi 
et vendredi après-midi, le palet américain (shuffleboard) le samedi 
matin et la pétanque tous les vendredis dès 15 h.  

CLUB DE L’ÂGE D’OR DE SEPT-ÎLES 

Le Club de l’Âge d’Or de Sept- Îles, affilié à la FADOQ, dont les 
locaux sont situés au 286, Humphrey, reprend ses activités pour la 
saison 2019-2020 par une journée «portes ouvertes» le dimanche 25 
août de 13 h à 16 h dans les locaux du club. Sur place, vous pourrez 
vous informer sur les activités offertes par le club, vous inscrire aux 
activités qui vous intéressent et prendre ou renouveler votre carte de 
membre pour la saison 2019-2020. Tous les aînés qui adhèreront au 
Club de l’Âge d’Or ou qui renouvelleront leur carte de membre pour 
la nouvelle saison avant le 30 octobre seront éligibles aux deux prix 
de 50 $ qui seront tirés le 1er novembre lors de la journée du Bel-
Âge à Sept-Îles au Centre socio-récréatif. Le bureau du Club de 
l’Âge d’Or sera ouvert de 13 h à 16 h, dès le lundi 26 août. 
Bienvenue à tous les ainés! 

 
CLUB FADOQ LES PIONNIERS DE PORT-CARTIER  
Vente de carte de membres 

La nouvelle saison du Club FADOQ les Pionniers de Port-Cartier 
approche. À partir du mardi 3 septembre et du lundi au vendredi par 
la suite, de 13h à 16 h, vous pourrez vous procurer votre carte de 
membre pour la nouvelle année au coût de 22 $, au 36, rue Plante. 

LE BEL-ÂGEDéjeuner aux  
Chevaliers de Colomb 

Les Chevaliers de Colomb vous 
convient à prendre le déjeuner, 
tous les dimanches, de 8 h à 13 h, 
à son local du 1430, boulevard 
Laure, à Sept-Îles. 

Journée de mycologie  

Le Cercle des mycologues de 
Sept-Îles et Tourisme Sept-Îles 
organisent conjointement une 
journée mycologique sur l’île 
Grande Basque le samedi 24 
août. La cueillette de champi-
gnons débutera à 9 h 30. Les 
champignons récoltés seront 
exposés et identifiés au début de 
l’après-midi. Une petite dégusta-
tion de champignons sauvages 
sera aussi au programme.  

Les gens intéressés doivent eux-
mêmes réserver et payer leur 
passage sur le bateau (zodiac) et 
apporter leur dîner. Sur l’île 
Grande Basque, toutes les activi-
tés de la journée sont gratuites et 
ouvertes à tous les gens de Sept-
Îles ainsi qu’aux touristes de pas-
sage. En cas de pluie, l’activité 
sera remise au dimanche 25 août. 
Pour informations : Gilles St-
Amand au 418 968-2306. 

Rassemblement des familles 
Blais 

Votre nom de famille est Blais? 
L’Association des Blais d’Amérique 
vous attend à son 19e rassem-
blement annuel qui se tiendra 
les 31 août et 1er septembre à la 
Marina du Vieux-Port de Chicoutimi, 
à Saguenay. Plusieurs activités sont 
au programme : visite attractive, 
croisière sur le Saguenay, his-
toire et généalogie des Blais, 
animation et repas. Information 

et réservation : www.blaisdame-
rique.com ou la page Facebook 
Famille Blais. Vous pouvez aussi 
procéder par téléphone au 418 
548-4070 ou 418 655-8702. 

Hommes Sept-Îles 

Hommes Sept-Îles est un service 
d’aide aux hommes en difficulté 
et à leur entourage. L’organisme 
offre des rencontres, de l’écoute, 
du support et de l’accompagne-
ment, du lundi au vendredi, de 8 
h 30 à 16 h 30, ainsi qu’une ligne 
d’écoute (418 961-1530) les 
soirs et fins de semaine. Vous 
pouvez aussi procéder par cour-
riel à info@hommesseptils.com. 
Si vous désirez aider des hom-
mes en détresse, vous êtes éga-
lement invités à joindre son 
équipe de bénévoles aidants en 
tout temps. 

Rond-Point  

Le Centre d’intervention Le 
Rond-Point est un organisme 
communautaire qui vient en aide 
aux personnes éprouvant des dif-
ficultés de consommation de dro-
gue, d’alcool, de médicament ou 
de jeu pathologique. Il offre des 
services d’accueil, d’écoute, 
d’animation, de suivis individuels, 
d’activités de réinsertion, de 
réadaptation et références. Un 
déjeuner est servi de 9 h à 10 h 
tous les jours ainsi qu’un service 
de soupe populaire de 12h à 13h. 
Pour rejoindre l’organisme, télé-
phonez au 418 962-7333 ou pré-
sentez-vous au 101, rue Tortellier. 

L’Âtre-Ville 

L’organisme est une ressource 
d’aide et d’entraide en santé 
mentale. Il s’adresse aux person-
nes de 18 ans et plus, avec ou 

sans diagnostic, et sans tenue de 
dossier. La fréquentation de la 
ressource est sur une base volon-
taire. Vous pouvez communiquer 
avec l’Âtre-Ville, au 418 962-
0983, pour connaître ses  
services. 

Éki-Lib Santé Côte-Nord 

Éki-Lib Santé Côte-Nord travaille 
à prévenir et soutenir les person-
nes concernées par les troubles 
alimentaires. Il est possible de 
joindre son équipe par téléphone 
au 418 968-3960 ou par courriel à 
eki_lib@hotmail.com. Un site 
Internet (www.eki-lib.com) et  
une page Facebook (Éki-Lib 
Santé Côte-Nord) peuvent  
également être consultés en tout 
temps. Bureau : 652, avenue De 
Quen. 

ANCATED 

L’Association ANCATED rappelle 
aux membres que son bureau est 
situé au 157-700, boulevard 
Laure. Les heures d’ouverture sont 
de 9 h à 12 h et de 13 h à 17 h du 
lundi au jeudi ainsi que de 9 h à 12 
h le vendredi. Pour informations : 
418 962-2272. 

Maison des Femmes 

La Maison des femmes de Sept-
Îles offre, sans frais, de l’héber-
gement sécuritaire et des  
services externes aux femmes et 
aux enfants victimes de violence 
conjugale. Une équipe d’interve-
nantes professionnelles est  
sur place 24h/24 et sept jours  
par semaine dans un cadre 
d’intervention confidentiel  
où les besoins de la femme sont 
respectés. Pour informations : 
418 962-8141 ou www.maison-
femmessi.com.

HAÏKU 
tous ces battements d’ailes 
dans les fleurs tubulaires 
des colibris 
Ginette Simard, extrait de « Sept-Îles, côté mer, côté jardin » Éditions David, 2016 

HORAIRE COMPLET :  
WWW.NOUS.TV/SEPT-ILES555 HD jeudi et vendredi (12 h 30 - 13 h 30); mercredi au dimanche (21 h - 22 h);  

samedi (7 h 30 - 9 h) et dimanche (8 h - 9 h 30)

Horaire d'été (24 juin au 15 septembre 2019) MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI DIMANCHE LUNDI MARDI 

Conseil municipal Sept-Iles (26 juin, 8 juil., 12 août, 9 sept. + reprises) 12 h 21 h 14 h 9 h 14 h 21 h 

Télé-bingo Rotary       18 h 30 

Messe 9 h 9 h 9 h   9 h 9 h 

Horoscope d'été (avec Jacqueline et Alexandre Aubry) - 25 juin au 25 juillet  10 h     10 h 

Émissions régionales * 10 h,12 h,17 h,19 h,21 h 12 h,17 h,19 h 10 h,12 h,17 h,19 h,21 h 10 h,12 h,17 h,19 h,21 h 10 h,12 h,17 h,19 h,21 h 10 h,12 h,19 h,21 h 12 h,17 h,19 h

13 h 30 
(reprise)/16 h 30 

(direct)

* Émissions régionales variées: spectacles divers, conférences, Salon du livre, documentaires, Ordre du mérite nord-côtier, Les Dragons, Tournoi Orange Alouette…
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LOGEMENTS À LOUER : 

Joli 2 1/2 situé au centre-ville, 
endroit tranquille, chauffé et 
éclairé, 525$/mois. Références 
et enquête de crédit deman-
dées. Disponible le 1er octo-
bre. 418-965-0041 

Logement 3 1/2 situé au cen-
tre-ville dans endroit tran-
quille, chauffé et éclairé, 
575$/mois. Références et 
enquête de crédit demandées. 
Disponible le 1er octobre. 
418-965-0041 

3½ et 4½ semi-meublé, eau 
chaude fournie, balcon, buande-
rie, rue DeQuen. Aussi 2½ meu-
blé, chauffé, eau-chaude fournie. 
Pour information 418-962-4004 

5 1/2 à louer, rue Giasson, en face 
du jardin communautaire, près 
des centre commerciaux, repeint 
à neuf, pas d’animaux, non-

fumeur, enquête de crédit, 
760,00$/mois chauffage inclus. 
Pour information 418-450-3909 

2 1/2 à louer, chauffé, meublé, 
éclairé. 400$ par mois référence 
demandé. Pour information  
Jean-Jacques après 17H au  
418-962-2937 

3 1/2 à louer, libre le 1er septem-
bre au 841 Cartier, 
laveuse/sécheuse fournie, lite-
rie/vaisselle. Chauffé, éclairé, 
meublé, non-fumeur. Enquête  
de crédit pour information  
418-968-6361 

4½ à louer, chauffé, non-éclairé, 
avec buanderie, immeuble tran-
quille, près de Place de Ville, libre 
le 1er octobre. Pour information 
418-965-6484 

 

Immobilière Joie de Vivre

418 968-8411 
joiedevivre@leclairinc.net

1 3 4 51 
2

1 
2

1 
2

1 
2

SIGNEZ VOTRE BAIL  
MAINTENANT,  

DÉMÉNAGEZ PLUS TARD
APPARTEMENTS À LOUER 

au centre-ville, 
 

Bureau : 685-A, Giasson #1 

418 968-3343
Sept-Îles : 31/2-41/2-51/2 

Port-Cartier : 21/2-31/2-41/2-51/2

Visitez notre site Internet 
www.multi-logis.com

Bachelors,
3½, 4½, 5½
Chauffés, éclairés,
peinturés à neuf.

Pour information :
418 766-4321

HABITATIONS
PORT-CARTIER

LES PETITES ANNONCES
418 960-2090

journal@lenord-cotier.com   719, boul. Laure, Sept-Îles, QC  G4R 1Y2

20 mots et moins .....................................13 $ 
- Encadrement .......................................... 2 $ 
- Inversé ou couleur .................................. 6 $ 
- Mot additionnel ................................... 20 ¢ 
- Heure de tombée : ......... vendredi 15 h

Toutes les petites annonces devront être payées avant parution comptant,  
 .sfirat snad sesulcni  QVT te SPT*  .draCretsaM  uo asiV ,caretnI

JOANNE CLOUTIER 
B.A.A. 

courtier immobilier 
résidentiel et commercial 

418.961.9611

Vendre soi-même... ou avec un courtier? 
Et pourquoi pas les deux!

Profitez de  
l’avantage

• Buanderie • Système d’intercom • Sécurité
• Tranquillité • Propreté • Meublés, chauffés, éclairés

• Câble et internet fournis • Literie, vaisselle, etc...

418 350-4345

APPARTEMENTS
MINGAN

11/2•  21/2•  31/2•  41/2•  51/2

494, Franquelin 
(face à l’hôpital) et 

60, Père-Divet

DÉPANNAGE :
Location à la journéeNOUVEAU

4 ½ - 5 ½ 
1 mois gratuit 

Sur approba�on de crédit 
 418-960-0250 

418-350-0837 • 418-960-4480 
www.logementscotenord.ca

Prix révisé

APPARTEMENTS
LE CONCORDE

418 968-8833

* Chauffés
* Éclairés

* Centre-ville
418 968-8833

31/2 - 41/2 - 51/2
Studios

Visite libre au 480, De Quen 
Dimanche le 25 août  
de 14 h à 16 h

LAURENT ARSENAULT 
Courtier immobilier résidentiel 
Cell.: 418 965-7049 • Sept-Îles 
arsenaultl@sutton.com 
www.suttonquebec.com

À VENDRE

Chevrolet Uplander 2009 
196 180 km en très bonne condition 

n'a jamais été dans la neige  
toujours en Floride aucune rouille 

Prix : 4 450 $  

418 350-0740

VENTE DE GARAGE

231, FRANQUELIN 
  

24 août  
de 8 h à 16 h 

 
 

VENTE DE GARAGE

17, LEVENTOUX 
  

Les 24 et 25 août  
de 9 h à 16 h 

 
Articles divers 

 

VENTE DE GARAGE

40, RUE DU COROSSOL 
  

De 9 h à 18 h 
les 24 et 25 août 

 
Si pluie remis au  

31 aout et 1er septembre 
 

VENTE DE GARAGE

62, BLAIS 
  

De 8 h à 17 h 
les 24 et 25 août 

 
(beaucoup d’articles  

pour enfants) 
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5½ à louer pour le 1e juillet, un 
2½ à louer, semi-meublé très pro-
pre immeuble tranquille pour 
information 418-350-0415 

APPARTEMENTS DU GOUVER-
NEUR  418 968-8816 2½ et 
3½, chauffés éclairés, semi-
meublés, 4½ et 5½ non-meu-
blés, chauffés, éclairés, inter-
com, bien situés, endroit tran-
quille. Libres immédiatement. 

 
MAISON A VENDRE : 

Maison à vendre, Rivière-
Pentecôte, 4 chambres, 2 salles 
de bain, proximité de la plage, 
terrain 44 000 pi/carrés, garage 
18x26 parfait pour bricoleur $72 
000 négo.  Pour info 581-881-
2903 ou 418-768-6932 

 
LOT BOISÉ À VENDRE : 

Lot boisé, secteur Pentecôte, 
superficie 150000 mètres car-
rés, pour information 418-
768-5893 

 
RECHERCHE : 

Bois de cèdre à Baie-Comeau. 
Directement du fabricant, lam-
bris, déclin, planches, 2 X 4, 2 
X 6 etc. Contactez. Fabrication 
LAM Inc. au 418 296-9565 ou 
par courriel : deuxpar-
six@Yahoo.ca  

 
ANIMAUX : 

Toilettage Brigitte (canin), ser-
vice personnalisé et transport 
au besoin. Tél : 418-968-2493 

 

OFFRE D’EMPLOI:  

Architecte, technicien, dessina-
teur, gestion de projet, relevé, 
conception, dessin Autocad, 
plans, 3D, surveillance chantier, 
etc.  Expérience considérée. Pour 
information, conditions et  
avantages : info@lg4architecte.ca  
418-409-4120 

Menuisier plus de 30 ans 
d’expérience, pour travaux de 
rénovations, balcons, terras-
ses, clôture en bois traité, 
revêtement extérieur, caba-
nons, garages, portes/fenê-
tres, finition de sous-sol, etc. 
RBQ 2817-8253-01 Steve  
418 962-0031 

Bleuets à vendre 418 350-1842 

 
GARDERIE : 

Le Centre éducatif la Petite 
Grenouille est en période d’ins-
cription pour les ateliers à l’éveil 3 
ans, prématernelle 4 ans, places 
limitées, pour plus d’information 
418-968-2974 demander 
Kathleen 

Perdez du poids sans le repren-
dre.  Suivi et accompagnement.  
Séances d’information gratuite.  
Contactez-moi, Mme St-Pierre 
distributeur indépendant HERBA-
LIFE au 418 968-1207 

 
ASTROLOGIE/ OCCULTISME/ 
CARTOMANCIE 

Ana Médium pure, 40 ans d’expé-
rience, ne pose aucune question, 
réponses précises et datées, con-
fidentielles. Tél.: 514-613-0179 
(Avec ou sans Visa/Mastercard) 

 
DIVERS À VENDRE 

Adam et Eve. Nudisme, gens libé-
rés, chalets à louer, VR bienvenus. 
Brochure gratuite. Festival coun-
try sexy du 29 août au 4 septem-
bre. Party d’Halloween 12 octo-
bre. www.camping-adam-et-
eve.comTel: 819-336-4320. 

 
AGENCES /RENCONTRE 

CONTACTS directs et rencontres 
sur le service # 1 au Québec! 
Conversations , rencontres inat-
tendues, des aventures inoublia-
bles vous attendent. Goûtez la 
différence..Appelez le 1-866-553-
5652 pour les écouter ou bien, 
pour leur parler, depuis votre cel-
lulaire, faites le #(carré)6910 (des 
frais peuvent s’appliquer) L’aven-
ture est au bout de la ligne. 
www.lesseductrices.com 

 

ASTROLOGIE/ OCCULTISME/ 
CARTOMANCIE 

Médium Québec réunit toujours 
pour vous les meilleurs voyant(e)s 
du Québec, reconnus pour leurs 
dons, leur sérieux, la qualité de 
leurs prédictions...Écoutez-les au 
1-866-503-0830 et choisissez 
votre conseiller(e) personnel(le). 

Depuis votre cellulaire faite le 
#(carré)5722. Pour les voir et 
mieux les connaître: 
www.MediumQuebec.com 

 

DIVERS À VENDRE 

Adam et Eve. Nudisme, gens libé-
rés, chalets à louer, VR bienvenus. 
Brochure gratuite. Festival échan-
gistes Bleu du 15 au 21 août. 
Festival country sexy du 29 août 
au 4 septembre. Party 
d’Halloween 12 octobre. 
w w w . c a m p i n g - a d a m - e t -
eve.comTel: 819-336-4320. 

SERVICES DIVERS 

SAAQ-SAAQ-SAAQ Victime d’un 
accident automobile? Vous avez 
des blessures? Contactez-nous. 
Consultation gratuite. M. Dion 
Avocats tél 1-855--282-2022 
www.sossaaq.com 

 
DIVERS À VENDRE 

Adam et Eve. Nudisme, gens libé-
rés, chalets à louer, VR bienvenus. 
Brochure gratuite. 24 au 28 août 
Festival simplement sexy. Festival 
country sexy du 29 août au 4 sep-
tembre. Party d’Halloween 12 
octobre. www.camping-adam-et-
eve.comTel: 819-336-4320. 

Parents et amis, 
Profondément touchés par la sympathie témoignée 

lors du décès de madame Cécile Cummings  
survenu il y a un an, 

nous souhaitons vous inviter à vous joindre à nous 
pour une messe célébrée à sa mémoire, 

ce vendredi 23 août à 19 h 
en l’église St-Joseph. 

  
Nous remercions ceux et celles qui se joindront 

à nous pour cette célébration. 
  

Gérard, Denis, Chantal et Stéphane 

Cécile  
Cummings

Messe anniversaire

LES MARÉES 
SEPTÎLES 

Source : Pêches et Océans Canada

l’Hebdo 
quotidien

418 960-2090

2019-08-21 (mercredi) 
HAE                   (m)                 (pi) 
05:54                2.4                  7.9 
12:05                0.7                  2.3 
18:19                2.4                  7.9 

 
2019-08-22 (jeudi) 

HAE                   (m)                 (pi) 
00:32                0.8                  2.6 
06:32                2.2                  7.2 
12:40                0.7                  2.3 
19:02                2.4                  7.9 

 
2019-08-23 (vendredi) 

HAE                   (m)                 (pi) 
01:23                0.9                  3.0 
07:17                  2                    6.6 
13:22                0.8                  2.6 
19:53                2.4                  7.9 

 
2019-08-24 (samedi) 

HAE                   (m)                 (pi) 
02:27                0.9                  3.0 
08:14                1.9                  6.2 
14:15                0.9                  3.0 
20:56                2.4                  7.9 

 
2019-08-25 (dimanche) 

HAE                   (m)                 (pi) 
03:42                0.9                  3.0 
09:26                1.8                  5.9 
15:21                0.9                  3.0 
22:06                2.5                  8.2 

 
2019-08-26 (lundi) 

HAE                   (m)                 (pi) 
04:59                0.9                  3.0 
10:45                1.8                  5.9 
16:33                0.8                  2.6 
23:15                2.6                  8.5 

 
2019-08-27 (mardi) 

HAE                   (m)                 (pi) 
06:05                0.7                  2.3 
11:55                1.9                  6.2 
17:41                0.7                  2.3

Appel d’offres ING-2019-5100 
 

SERVICES PROFESSIONNELS POUR LA CONCEPTION 
D’UN SYSTÈME D’ÉPURATION DES EAUX SANITAIRES  

ET UN DE PRÉLÈVEMENT D’EAU DE SURFACE  
- CENTRE DE PLEIN AIR DU LAC DES RAPIDES 

 
 
La Ville de Sept-Îles requiert des services professionnels pour la réalisation de 
l’ingénierie détaillée, des plans et devis pour construction ainsi que des études 
complémentaires incluant la rédaction d’un certificat d’autorisation pour la mise 
en place d’un système d’épuration des eaux sanitaires et un d’approvisionnement 
en eau de surface pour les besoins du centre de plein air situé au Lac des Rapides. 
 
DOCUMENTS :  
Les documents d’appel d’offres sont disponibles sur le site Internet du système 
électronique d’appel d’offres (SEAO) à l’adresse suivante www.seao.ca. 
 
CONDITIONS : 
La soumission doit être déposée en un (1) original et trois (3) copies et doit être 
accompagnée d’une garantie de soumission par chèque visé, chèque certifié, 
mandat-poste ou traite bancaire d’un montant forfaitaire de cinq mille dollars 
(5 000 $). 
 
ÉVALUATION DES OFFRES : 
Les offres de services reçues seront évaluées suivant un système d’évaluation 
et une grille de pondération établis conformément à la Loi sur les cités et villes 
(système en deux étapes). 
 
DATE DE RECEPTION : 
Les soumissions devront être reçues sous enveloppe cachetée portant la  
mention « APPEL D’OFFRES ING-2019-5100 – SERVICES PROFESSIONNELS 
POUR LA CONCEPTION D’UN SYSTÈME D’ÉPURATION DES EAUX SANITAIRES 
ET UN DE PRÉLÈVEMENT D’EAU DE SURFACE - CENTRE DE PLEIN AIR  
DU LAC DES RAPIDES » au Service du greffe situé à l’hôtel de ville,  
546, avenue De Quen, Sept-Îles (Québec) G4R 2R4, avant 15 heures, le mardi 
17 septembre 2019.  
 
Les soumissions seront ouvertes publiquement dans la salle du conseil municipal, 
dans les minutes suivant l’heure limite de réception. 
 
La Ville de Sept-Îles se réserve le droit de n'accepter ni la plus basse ni aucune 
des soumissions reçues. 
 
DONNÉ À SEPT-ÎLES, ce 13e jour du mois d’août 2019. 
 
Me Valérie Haince, OMA 
Greffière 

AVIS PUBLIC
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EMPLOIS

Un rôle à jouer 

Une histoire 

à partager

• Livreur(euse) • Préposé(e) à l’accueil  
• Préposé(e) au comptoir • Cuisinier • Serveurs(euses)  
Grâce à la formation que vous recevrez et au soutien de votre équipe, 
vous aurez tous les ingrédients en main pour réussir votre histoire.  
Si l’un de ces postes vous intéresse, veuillez contacter  
Michel Vaillancourt ou Annick Lelièvre,  
1005, boulevard Laure Ouest 
Sept-Îles, 418 968-9191 
 
Vous pouvez également postuler en ligne. 

À vous de choisir ! 
st-hubert.com/emploi/carriere

DOSEUR-RÉPARTITEUR 
HAVRE-SAINT-PIERRE 

Votre mission :  
 •  Opérer l’usine de dosage; 
 •  Planifier la cédule de travail (chargement et livraison); 
 •  Prendre les commandes de béton; 
 •  S’assurer que le mélange réponde aux exigences des clients; 
 •  Répartir les commandes aux opérateurs de bétonnière; 
 •  Effectuer certaines tâches administratives telles que : la vente, l’approvisionnement,  
   la supervision et le service à la clientèle. 
 
Votre ADN :  
 •  Toute combinaison études/expériences pertinentes sera considérée; 
 •  Connaissance du domaine de la construction et un permis de conduire  
   de classe 3 seraient des atouts; 
 •  A l’aise avec l’utilisation de système informatique; 
 •  Esprit d’équipe, sens de l’organisation et prise de décision, capacité à  
   établir des priorités et débrouillardise. 
 

CHAUFFEUR DE CAMION – CLASSE 3 (BÉTONNIÈRE) 
HAVRE-SAINT-PIERRE 

Votre mission :   
 •  Opérer et entretenir le(s) camion(s) sous sa responsabilité; 
 •  Apporter un soutien au processus de fabrication du béton; 
 •  Effectuer toutes autres tâches connexes. 
 
Votre ADN :  
 •  Détenir un permis de conduire de classe 3 (classe 1 un atout); 
 •  Posséder de l’expérience dans la conduite de camions lourds; 
 •  Avoir suivi un cours de santé et sécurité générale sur les chantiers de  
   construction ou s’engager à le suivre dans les plus brefs délais; 
 •  Démontrer une attitude positive, entregent et axé sur le travail d’équipe. 
 
Nous recherchons des candidats motivés possédant de l’expérience dans 
la conduite de camions lourds.  Les personnes embauchées bénéficieront 
d’une formation complète donnée par l’employeur concernant les techniques 
reliées au béton. 
 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à l’adresse courriel suivante : 
rh@betonprovincial.com. 

Conseiller, Relations avec les peuples autochtones  
• Poste clé dans une société minière diversifiée et mondiale; 
• Expérience préalable consistant à travailler avec des groupes autochtones 
• Poste basé à Labrador City ou St. John’s (Terre-Neuve-et-Labrador) ou Sept-Îles ou Montréal (Québec) 
 
À propos du poste 
Nous sommes à la recherche d’un conseiller, Relations avec les peuples autochtones basés au Québec ou à Terre-Neuve-et-Labrador. 
Le conseiller est un membre clé de l’équipe des Communications et relations externes, qui soutient l’entreprise dans son  
approche des relations avec les peuples autochtones et la mise en œuvre de nos ententes. Le candidat retenu servira d’agent 
de liaison avec nos partenaires autochtones, et sera chargé de les mettre en contact avec les services de l’entreprise. Ce rôle 
soutiendra directement la poursuite et le développement de relations constructives et significatives avec les communautés 
autochtones et leurs dirigeants. Le candidat retenu sera chargé de bâtir des relations avec les communautés autochtones, de 
mener des consultations approfondies et de collaborer avec elles. Il développera et maintiendra le lien de confiance, l’engagement 
stratégique, et mettra en place des ententes et des initiatives diverses. 
 
Il s’agit d’une excellente occasion pour un professionnel de soutenir l’entreprise avec notre vision, de bâtir et de cultiver des 
relations mutuellement avantageuses avec les peuples autochtones dans les communautés où nous menons des activités. 
Nous sommes profondément convaincus que les partenariats fructueux avec toutes les parties prenantes et l’engagement 
avec les communautés sont le fondement même de notre façon de fonctionner. Relevant du directeur — Communications 
et relations externes, le titulaire devra s’acquitter des fonctions suivantes : 
 
• Mener des études, élaborer des politiques et implanter des programmes qui soutiendront la mise en œuvre des diverses  

ententes 
• Développer des programmes en partenariat avec les Ressources humaines afin d’embaucher et de retenir des employés  

autochtones 
• Améliorer l’environnement de travail des employés autochtones et non autochtones en faisant la promotion de la  

compréhension interculturelle 
• Assurer la participation autochtone dans les études d’impact, les propositions et les développements pour les projets à  

long terme 
• Visiter les communautés et partager l’information avec les communautés autochtones et IOC afin d’accroître la collaboration 
• Promouvoir les services et les politiques d’IOC à l’égard des collectivités autochtones, notamment lors des salons de  

l’emploi et des réunions d’information générale 
• Instaurer des bourses et des prix d’excellence pour les étudiants autochtones 
• Faire des recherches sur les priorités et défis des collectivités, ainsi que les solutions potentielles pour exécuter les ententes 
• Administrer les ententes et préparer des rapports, au besoin 
• Créer des activités promotionnelles pour l’entreprise afin d’accroître son engagement auprès des groupes autochtones 
• Rencontrer les membres de la communauté pour mieux comprendre leur culture 
• Tisser des liens avec les collectivités autochtones du Labrador et du Québec, et les accroître 
• Faciliter et maintenir la communication avec les services et organismes communautaires pertinents autochtones, et  

assister à des réunions importantes regroupant différents organismes 
 
À propos de vous 
Pour que votre candidature soit considérée pour ce poste, vous devez posséder les compétences et l’expérience suivantes : 
• Diplôme universitaire ou expérience pertinente en affaires ou relations avec les communautés ou les peuples autochtones 
• Disponibilité pour voyager et travailler selon un horaire flexible 
• Expérience de travail avec les communautés autochtones 
• Langue : Français et anglais 
 
Atouts : 
• Le conseiller, Relations avec les peuples autochtones, aura une vaste connaissance de la culture, de l’histoire et des  

particularités des diverses collectivités autochtones, et une capacité exceptionnelle à communiquer efficacement, à  
maintenir son professionnalisme et à agir comme ambassadeur d’IOC.  

Veuillez nous soumettre votre candidature avant le 24 août 2019. 

Distributeurs recherchés  
Nous sommes à la recherche de personnes 

qui désirent effectuer des remplacements 
de routes pour nos camelots.   

Vous êtes intéressé?

418 960-2090 
journal@lenord-cotier.com 

Suivez-nous 
sur Facebook

Pour vos  
offres d’emploi,  
vos avis publics,  

vos appels d’offres 

 

Vous désirez étendre 
votre territoire  
de recherche à  
Baie-Comeau,  

Saguenay, Québec, 
Val-d’Or, etc.? 

 
Nous pouvons aussi 
vous aider pour tous 

vos placements  
dans la province. 

Vous cherchez  
le candidat 

idéal?

Annoncez-vous 
  au bon 
       endroit!
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AVIS • EMPLOIS

Sommaire des responsabilités 
Relevant du directeur des opérations, le contremaître à la maintenance veillera 
au bon déroulement des différentes étapes de la maintenance préventive 
et corrective, tout en étant axé sur le fonctionnement optimal des équipements.  
Tâches et responsabilités principales 
D  S’assurer de bien comprendre les enjeux reliés à la maintenance préventive  
    et corrective. Établir les bonnes priorités selon l’importance des équipements  
    vis-à-vis la productivité 
D  Coordonner, vérifier et soutenir son équipe dans la réalisation des travaux 
D  Compiler les données de maintenance et maintenir à jour les tableaux  
    de suivis de maintenance 
D  Gérer l’inventaire de maintenance et commander les pièces nécessaires  
    à la réparation et l’entretien  
Aptitudes recherchées et qualifications requises 
D  Avoir le sens de l’initiative, de la rigueur et un bon jugement 
D  Faire preuve de dynamisme, de leadership et d’autonomie 
D  Capacité à gérer une équipe, à travailler sous pression et à gérer son temps 
D  Souci développé de la santé et sécurité 
D  Sens de la planification et de l’organisation du travail très aiguisé 
D  Intérêt particulier pour la résolution de problèmes, être polyvalent et débrouillard 
D  Avoir une bonne forme physique pour effectuer les travaux de maintenance  
    avec son équipe  
Qualifications requises 
D  Expérience comme superviseur d’une équipe considérée comme un atout  
    important 
D  Connaissance de base en mécanique, en électricité, en plomberie et en soudure 
D  Bonne connaissance en construction et rénovation 
D  Carte de secouriste et carte de chariot élévateur un atout 
D  Connaissance de la suite Office (Word, Excel, Outlook) un atout  
Conditions de travail : Emploi saisonnier (début avril à fin octobre), temps plein  
                                  (45 h/sem.). Lieu de travail : Forestville 
 
Envoyez votre C.V. à l’attention d’Esther Carrier-Bédard Courriel : rh@servallee.com, Télécopieur : 
418-778-3681. Courrier : 108 rue Noviciat C.P. 278, Lac-au-Saumon (Québec) G0J 1M0. Nous 
vous remercions de votre intérêt. Seules les candidatures retenues seront contactées. 

OFFRE D’EMPLOI  
Contremaître à la maintenance 

JOURNALISTE 
 (temps plein)  
 
Le Journal Le Nord-Côtier embauche un journaliste  
à temps plein à Sept-Îles. La personne recherchée 
doit faire preuve de polyvalence, avoir un instinct 
journalistique développé et une facilité à l’écrit. 
 
FONCTION : 
• Recherche 
• Rédaction d'articles journalistiques  

(général/culturel/sport) 
• Couverture de conférence de presse 
• Réalisation d'entrevues 
 
EXIGENCES: 
• Détenir un diplôme d'études en journalisme  

ou communications ou formation équivalente 
• Avoir une expérience en journalisme (atout) 
• Avoir une excellente maîtrise du français écrit 
• Avoir une bonne connaissance de l'actualité  

(culture générale) et de la région (atout) 
• Posséder un permis de conduire et voiture 
 
ENTRÉE EN FONCTION : 
• Immédiate 
 
VEUILLEZ FAIRE PARVENIR VOTRE  
CURRICULUM VITAE À : 

Karine Therrien, éditrice 
Journal Le Nord-Côtier, 
719, boul. Laure, Sept-îles (QC) 
Courriel : k.therrien @lenord-cotier.com

Caroline Willard 
418 960 2090 poste 2407 

418 965-6062

VOUS VOULEZ ÊTRE VU PARTOUT?
CONTACTEZ-MOI!

Sylvie Gagné 
418 960-2090 poste 2419 

581 881-5321

VOUS VOULEZ ÊTRE VU PARTOUT?
CONTACTEZ-MOI!
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Marie-Pierre Renaud 
418 960-2090 poste 2414 

VOUS VOULEZ ÊTRE VU PARTOUT?
CONTACTEZ-MOI!

En intégralité
sur le net

lenordcotier.com

Nous sommes à la recherche de  
personnes hautement qualifiées  
et dévouées. 
 
Si vous désirez travailler pour une  
entreprise dynamique où votre opinion, 
vos idées et votre participation seront 
appréciées, faites votre demande d’emploi 
aujourd’hui même. 
 
Notre croissance est le gage de votre 
avancement. 

Notre succursale de Baie-Comeau est  
à la recherche de :  

• Mécanicien(ne) d’engin de chantier  
sur la route 

 Ce que nous offrons :

1 866 458-0101 
smsequip.com

Les candidats qualifiés sont invités à nous faire  
parvenir leur CV, en indiquant le titre du poste 
convoité à l’adresse: cv@smsequip.com

• Formation continue 
• Assurances collectives 
• Congés mobiles 
• Technologie de 

pointe 

• Salaires compétitifs 
• REER collectif 
• Avancement de carrière 
• Et bien plus!

Poste disponible à  
Baie-Comeau 
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Analyste principal de laboratoire 
  
• La possibilité de se joindre à un laboratoire de certification de classe mondiale. 
• Un environnement de travail qui met l'accent sur la collaboration d'équipe pour assurer  

la livraison des analyses de laboratoire de haute qualité. 
• Exposé aux nouvelles technologies et pratiques de laboratoire avec une culture  

d'amélioration continue. 
• Basé à Sept-Iles. 
 
À propos du poste 

Nous sommes à la recherche d’un Analyste principal de laboratoire qui sera responsable de la gestion du système 

de contrôle de la qualité de laboratoires de classe mondiale et de maintenir la certification ISO 17025:2017. 
 

Ce rôle est une occasion formidable pour un analyste expérimenté de faire partie d'un laboratoire  

certifié bien établi. L’émission de certificats d’analyses fiables et dans les meilleurs délais aux clients de la compagnie 

minière IOC est la fonction principale du laboratoire. L'analyste principal de laboratoire doit assurer et maintenir un 

haut niveau de précision dans les résultats certifiés. 
 

Relevant du Surintendant, vous serez responsable de: 

• Démontrer la capacité à maintenir et améliorer des pratiques de travail sécuritaires en laboratoire 

• Maintenir la certification des systèmes qualité ISO 17025:2017 et ISO 9001:2015  des laboratoires 

• Coordonner les échanges inter-laboratoires pour les divers essais touchant la portée d’accréditation du laboratoire 

• Coordonner l’entretien et l'étalonnage des équipements d'analyse de laboratoire 

• Contribuer à l'amélioration continue du laboratoire en mettant en place de nouvelles techniques d'analyse 

et la mise en opération de nouveaux  équipements 

• Coordonner la préparation du matériel de référence interne pour les deux laboratoires d’IOC 

• Mettre en place et maintenir la fiabilité et la fonctionnalité du système de gestion de l'information  

de laboratoire (LIMS) 

• Planifier et superviser les tâches des techniciens de laboratoire 
 

À propos de vous 

Pour réussir dans ce rôle, vous aurez besoin: 

• Baccalauréat en chimie, génie chimique ou dans un domaine connexe 

• Une adhésion à l'Ordre de Chimistes de Québec 

• 5 ans d'expérience dans un laboratoire de production ou de certification 

• Bilingue (français et anglais) 

 

Il sera également bénéfique si vous avez: 

• Maîtrise en chimie, génie chimique ou dans un domaine connexe 

• Expérience en X-ray fluorescence (XRF) Spectroscopie 

• Expérience dans le processus de certification ISO 

• Expérience de la supervision et de la planification 

 
Veuillez nous soumettre votre candidature  
avant le 30 août 2019 directement  
sur notre site internet :  
http://bit.ly/2YIWDER.

Vous recherchez un emploi de  
PRÉPOSÉ(E) À L’ENTRETIEN MÉNAGER? 

Postulez maintenant! 
 

Taux horaire 18,14 $.  
Trois postes disponibles à temps plein. 

Poste disponible de soir, du lundi à vendredi.  
Toujours des horaires de soir. 

 Du lundi au vendredi 16 h - 24 h (40 heures/semaine). 
 

Joignez-vous à notre équipe :  
recrutement-qc@for-net.com 

Télécopieur : 418 529-3047  
ou téléphone : 418 529-6103 # 3228 

OFFRE D’EMPLOI 
 

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN DE TRAVAUX PRATIQUES 
 

Poste à temps partiel sur une base annuelle – Annexe E (630 heures/ année) 
Organisation de l’enseignement - Département soins infirmiers 

(Remplacement du 12 août 2019 au 8 mai 2020) 
 

Concours SA19-04 
 
NATURE DU TRAVAIL 
Le rôle principal et habituel de la personne de cette classe d’emploi consiste  
à assister le personnel enseignant dans la préparation, la présentation, la surveillance et 
l’évaluation des travaux de laboratoire, de stage ou d’atelier. 
 
QUALIFICATIONS REQUISES 
Scolarité 
 
Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en soins infirmiers ou détenir un diplôme 
ou une attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par l’autorité compétente.  
De plus, la personne doit être membre en règle de l’Ordre des infirmières et infirmiers du 
Québec (O.I.I.Q). 
 
QUELQUES  ATTRIBUTIONS CARACTÉRISTIQUES 
La personne de cette classe d’emploi fournit un soutien aux étudiantes ou étudiants lors 
des activités de laboratoires, de stages ou d’atelier en collaboration avec les enseignantes 
ou enseignants et accomplit, selon les besoins, des fonctions de démonstratrice ou  
démonstrateur, de monitrice ou moniteur et de répétitrice ou répétiteur. 
 
Elle participe au choix du matériel spécialisé, des appareils, outils, machines et instruments 
de laboratoire, les assemble, le cas échéant, en assure le fonctionnement ainsi qu’une 
utilisation rationnelle et les adapte à des besoins spécifiques. Elle en effectue le calibrage, 
l’entretien et la réparation et voit au maintien de l’inventaire et à l’approvisionnement du 
matériel. Elle s’assure du respect des normes de santé et de sécurité lors de leur utilisation, 
de leur manutention et de leur entreposage. 
 
Elle prépare et organise matériellement des laboratoires et vérifie leur fonctionnalité. 
 
Elle participe aux essais, aux expérimentations ou au développement de nouvelles  
expériences. 
 
Elle est appelée à coordonner le travail du personnel de soutien impliqué dans la réalisation 
de programmes ou d’opérations tech-niques dont elle est responsable et à initier au travail 
ce personnel. 
 
Elle utilise les outils technologiques de l’information et des communications mis à sa  
disposition en lien avec les travaux à réaliser. 
  
Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe. 
 
LIEU DE TRAVAIL : Cégep de Sept-Îles 
SERVICE : Organisation de l’enseignement 
HORAIRE DE TRAVAIL : du lundi au vendredi, 21 h/semaine 
NOMBRE D’HEURES MINIMUM : 21 heures/semaine 
LIEU DE TRAVAIL : Cégep de Sept-Îles 
TRAITEMENT : Minimum : 22,59 $ plus 8% de rétention 

Maximum : 30,46 $ plus 8% de rétention 
DÉBUT D’AFFICHAGE : Le 21 août 2019 
FIN D’AFFICHAGE : Le 28 août 2019 
DATE D’ENTRÉE EN FONCTION : dans les meilleurs délais 
 
Les personnes intéressées et possédant les qualifications requises sont invitées à faire 
parvenir leur offre de service accompagnée d’un curriculum vitae, sous pli confidentiel,  
et ce, avant 16 h, le 28 août 2019, comme suit : Concours SA19-04– Technicien en travaux  
pratiques, Soins infirmiers Cégep de Sept-Îles — Bureau D-128, 175, rue De La Vérendrye,  
Sept-Îles (Québec)  G4R 5B7 ou par courriel à recrutement@cegepsi.ca 
 

Seules les personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées. 
 
Le Cégep de Sept-Îles adhère à un programme d'accès à l'égalité pour les femmes, les minorités  
visibles, les minorités ethniques, les autochtones ainsi que les personnes handicapées, conformément 
à la Loi sur l'accès à l'égalité en emploi dans des organismes publics, d'où l'importance de fournir  
les renseignements demandés. Les personnes handicapées peuvent être accommodées dans le  
proces-sus de présélection et de sélection. 

CÉGEP 
DE SEPT-ILES



Pa g e  2 6  |  L e  m e r c r e d i  2 1  a o û t  2 0 1 9 AV I S  /  E M P LO I S L e  N o r d - C ô t i e r

Des idées 
savoureuses 
pour intégrer 
les légumineuses 
dans la boîte 
à lunch 
Riches en minéraux, en fibres et 
en protéines, les légumineuses 
sont parfaites pour concocter 
des collations, des repas et des 
desserts nutritifs. Voici quelques 
délicieu¬ses façons d’intégrer 
pois chiches, haricots, lentilles et 
compagnie dans la boîte à lunch 
des enfants! 

CCollations 

Quelques craquelins accompa-
gnés d’houmous font une colla-
tion de choix, de même que des 
légumes servis avec une trem-
pette maison à base de yogourt 
nature et de haricots en purée. 
Pour une collation croustillante, 
pois chiches rô¬tis au four ou eda-
mames grillés sont tout indiqués 
— variez les assaisonnements! 

Repas 

Si vos enfants ne raffolent pas 
des salades de légumineuses et 
des soupes aux lentilles, pensez 
à ajouter des haricots blancs 
dans vos ragoûts, des pois chi-
ches dans vos couscous ou des 
haricots rouges dans votre riz 
blanc, par exemple. Vous pou-
vez aussi troquer une partie de la 
viande contre des lentilles dans 
la sauce à spaghetti ou dans le 
pâté chinois. 

Desserts 

Pour des desserts santé et nour-
rissants, remplacez une partie 
des matières grasses par une 
purée de haricots dans vos 
recettes de galettes et de muf-
fins : vos enfants n’y verront que 
du feu! 

Avis public 
 

 
ASSEMBLÉE PUBLIQUE DE CONSULTATION 

 
Projet de règlement n° 19-11  

AMENDEMENT AU RÈGLEMENT DE ZONAGE N° 2007-103 - CREATION 
DE LA ZONE FORESTIERE 3001-2 F 

 
À toutes les personnes intéressées par le projet de règlement n° 19-11  
« Amendement au règlement de zonage n° 2007-103 – Création de la zone 
forestière 3001-2 F », la soussignée, greffière de la Ville de Sept-Îles, donne 
avis public de ce qui suit : 
 
1° Le conseil municipal a adopté, lors de la séance ordinaire du 12 août 
2019, le projet de règlement n° 19-11 « Amendement au règlement de  
zonage n° 2007-103 – Création de la zone forestière 3001-2 F ». 
 
2° L’objet de ce règlement est d’amender le règlement de zonage afin de 
créer une nouvelle zone forestière dans le secteur de Moisie (près du chemin 
de fer de QNS&L) et de permettre dans celle-ci, notamment, l’entreposage 
et la gestion d’agrégats. 
 
La zone visée par ce projet de règlement et les zones contiguës sont illustrées 
par le croquis ci-contre :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3° Une assemblée publique de consultation aura lieu le MARDI 3 SEPTEMBRE 
2019 à compter de 19 h dans la salle du conseil municipal, située au 546, 
avenue De Quen à Sept-Îles, en conformité avec les dispositions de la Loi 
sur l’aménagement et l’urbanisme. 
 
Au cours de cette assemblée, le maire, ou son représentant, expliquera le 
projet de règlement et les conséquences de son adoption, et entendra les 
personnes qui désirent s’exprimer. 
 
4° Ce projet de règlement contient des dispositions propres à un règlement 
susceptible d'approbation référendaire. 
 
5° Ce projet de règlement est disponible pour consultation au bureau du 
Service du greffe, situé à l’hôtel de ville, 546, avenue De Quen, du lundi au 
jeudi, de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h 30, et le vendredi, de 8 h 30 à 12 h 30. 
 
DONNÉ À SEPT-ÎLES, ce 14e jour du mois d’août 2019. 
 
Me VALERIE HAINCE, OMA 
Greffière

Avis public 
 

  
DEMANDE DE PARTICIPATION À UN RÉFÉRENDUM 

 
Projet de règlement n° 19-10  

Amendement au règlement de zonage n° 2007-103 - Nouvelles normes 
d’implantation particulières pour les foyers extérieurs 

 
Aux personnes intéressées ayant le droit de signer une demande de participation 
à un référendum, la soussignée, greffière de la Ville de Sept-Îles, donne avis 
public de ce qui suit : 
 
1° À la suite de l’assemblée publique de consultation tenue le mercredi  
    31 juillet 2019, le conseil municipal a adopté à sa séance du 12 août  
    2019 le second projet de règlement n° 19-10 « Amendement au règlement  
    de zonage n° 2007-103 – Nouvelles normes d’implantation particulières  
    pour les foyers extérieurs. 
 
2° L’objet de ce règlement est d’amender le règlement de zonage afin de revoir  
    certaines normes concernant les foyers extérieurs. 
 
3° Ce second projet de règlement contient des dispositions qui peuvent faire  
    l’objet d’une demande de la part des personnes intéressées afin que le  
    projet de règlement soit soumis à l’approbation des personnes habiles à  
    voter conformément à la Loi sur les élections et les référendums dans  
    les municipalités. 
 
4° Les renseignements permettant de déterminer quelles personnes intéressées  
    ont le droit de signer une demande à l’égard de chacune des dispositions  
    du projet peuvent être obtenus au Service du greffe de la Ville de Sept-Îles,  
    546, avenue De Quen, Sept-Îles (Québec)  G4R 2R4, téléphone : 418 964-3205. 
 
5° Pour être valide, toute demande doit : 
 
•   indiquer clairement la disposition qui fait l’objet de la demande et la zone  
    d’où elle provient et le cas échéant, mentionner la zone à l’égard de laquelle  
    la demande est faite; 
•   être reçue au bureau de la municipalité au plus tard le 29 août 2019; 
•   être signée par au moins 12 personnes intéressées de la zone d’où elle  
    provient ou par au moins la majorité d’entre elles, si le nombre de personnes  
    intéressées dans la zone n’excède pas 21. 
 
6° Est une personne intéressée, toute personne qui n’est frappée d’aucune  
    incapacité de voter et qui remplit les conditions suivantes le 12 août 2019 : 
 
•   être majeure, de citoyenneté canadienne et ne pas être en curatelle; 
•   être domiciliée, propriétaire d’un immeuble ou occupant d’un lieu d’affaires  
    dans une zone d’où peut provenir une demande. 
 
Condition supplémentaire aux copropriétaires indivis d’un immeuble et aux 
cooccupants d’un lieu d’affaires : être désigné, au moyen d’une procuration 
signée par la majorité des copropriétaires ou cooccupants, comme étant 
celui qui a le droit de signer la demande en leur nom. 
 
Condition d’exercice du droit de signer une demande par une personne morale : 
toute personne morale désigne parmi ses membres, administrateurs et  
employés, par résolution, une personne qui, le 12 août 2019, est majeure 
et de citoyenneté canadienne et qui n’est pas en curatelle. 
 
7° Toutes les dispositions de ce second projet de règlement n’ayant fait l’objet  
    d’aucune demande valide pourront être incluses dans un règlement qui  
    n’aura pas à être approuvé par les personnes habiles à voter. 
 
8° Le second projet de règlement n° 19-10 peut être consulté au bureau du  
    Service du greffe, à l’hôtel de ville, 546, avenue De Quen, du lundi au  
    jeudi de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h 30, et le vendredi de 8 h 30 à 12 h 30. 
 
DONNÉ À SEPT-ÎLES, ce 14e jour du mois d’août 2019. 
 
Me VALÉRIE HAINCE, OMA 
Greffière 
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« Mon enfant est-il assez vieux pour  
rentrer seul à la maison? »

D’un point de vue légal, aucune 
loi au Québec ne précise l’âge 
minimal requis d’un enfant pour 
revenir de l’école seul, ni même 
pour rester à la maison en 
l’absence de ses parents. Voici 
quelques points à prendre en con-
sidération pour déterminer si 
votre enfant est prêt à rentrer de 
l’école seul. 

Sécurité 

Quelle est la distance à parcourir 
entre l’école et votre lieu de rési-
dence? Votre enfant doit-il tra-
verser des rues passantes? 
Connaît-il les règles de sécurité 
pour les piétons? Les applique-t-
il lorsque vous marchez ensem-
ble? Des brigadiers seront-ils 
présents pour l’aider à traverser 
les intersections? Toutes ces 
questions doivent être mûre-
ment étudiées! 

Par ailleurs, en tant que parent, 
vous êtes la meilleure personne 
pour déterminer si votre enfant 
possède la maturité nécessaire 
pour devenir un élève marcheur. 
Prenez cependant le temps de 
discuter avec lui pour connaître 
ses sentiments sur le sujet. Est-il 
excité ou, au contraire, terrifié à 
l’idée de rentrer seul de l’école? 

S’il se montre enthousiaste, 
commencez par une période 
d’essai. Votre enfant pourrait, 
par exemple, rentrer seul de 
l’école un après-midi par 
semaine. Si tout se passe bien, 
vous pourriez ajouter une jour-
née supplémentaire chaque 
semaine, et ainsi de suite. 

Si votre jeune enfant paraît réti-
cent, apeuré ou s’il pleure lorsque 
vous abordez la question, c’est 
qu’il n’est probablement pas 
encore prêt. Qu’à cela ne tienne : 
vous n’aurez qu’à réévaluer la 
situation l’année prochaine! 

Unique centre d'artiste sur la Côte-Nord, PANACHE art actuel a 
une pratique innovatrice et nomade de diffusion en art actuel. 
La Virée de la culture a été le premier projet de diffusion nomade 
du Québec. Les partenaires du centre s'étendent de Forestville 
à Natashquan, passant même par Fermont. Cette particularité 
permet à notre petite équipe de découvrir le territoire et d’entretenir 
des collaborations étroites entre ses employés, ses membres et 
ses diffuseurs d'un projet à un autre. Bien établi dans son réseau 
depuis dix ans, l'organisme recherche une direction qui saura 
mener à terme la restructuration de certains projets actuels et 
mener à bien le développement de nouveaux horizons pour le 
centre.  
| Tâches :   
  • Assurer le financement du centre par la rédaction de demandes  
     de subventions et le développement de projets en adéquation  
     avec le mandat du centre d’artiste; 
  • Superviser les différents projets en cours; 
  • Superviser les ressources humaines; 
  • Assurer le lien entre les membres, les différents diffuseurs  
     du réseau et les artistes visiteurs; 
  • Coordonner les communications visant la promotion et la 
     diffusion des activités de l’organisme.  
| Qualités recherchées / expertises :  
  • Études pertinentes en gestion d’entreprise ou d’organismes  
     culturels, études pertinentes en arts visuels et en commissariat  
     ou toutes autres formations jugées pertinentes; 
  • Une à trois années d’expérience dans un poste équivalent; 
  • Connaissances d'Excel, des plateformes sociales, et des outils  
     Google;  
  • Sens de l'initiative, curiosité et proactivité;  
  • Sens de l'organisation;  
  • Intérêt et capacité à gérer des projets variés.  
| Conditions d'embauche :   
  • 28 à 35 h/semaine;  
  • Horaire de travail flexible;  
  • Salaire de base à 40 000$ annuel.  
Fin de l'affichage le 1er septembre ou lorsque le poste aura été 
comblé. Les candidats doivent faire parvenir leur candidature 
par courriel à gallant.nancy@rcgt.com, en mentionnant dans 
l’objet Candidature – Direction (Panache art actuel).

DIRECTION générale (Sept-Iles, QC)

Appel d’offres 
 

 

 
 Règlement n° 2019-427 

RÈGLEMENT VISANT À AUGMENTER 
LE FONDS DE ROULEMENT À 4 970 000 $ 

 
- Entrée en vigueur - 

 
La soussignée, greffière de la Ville de Sept-Îles, donne avis à la population 
de ce qui suit : 
 
1°  Lors de la séance ordinaire du 12 août 2019, le conseil municipal de la 
     Ville de Sept Îles a adopté le règlement n° 2019-427 et intitulé « Règlement 
     visant à augmenter le fonds de roulement à 4 970 000 $ ». 
 
2°  L’objet dudit règlement est d’augmenter le fonds de roulement de la Ville  
     de Sept-Îles de 325 000 $. Celui-ci passe donc de 4 645 000 $ à 4 970 000 $. 
 
3°  Les personnes intéressées peuvent prendre connaissance de ce règlement  
     au Service du greffe de la municipalité, situé au 546, avenue De Quen,  
     du lundi au jeudi de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h 30, et le vendredi de  
     8 h 30 à 12 h 30, où copie de ce règlement peut être obtenue. Elles peuvent  
     également le consulter sur le site Internet de la Ville de Sept-Îles au  
     www.ville.sept-iles.qc.ca sous la rubrique « Règlements municipaux »  
     de sa page d’accueil. 
 
4°  Le règlement n° 2019-427 entre en vigueur le jour de sa publication. 
 
DONNÉ À SEPT-ÎLES, ce 14e jour du mois d’août 2019. 
 
Me VALERIE HAINCE, OMA 
Greffière

OFFRE D’EMPLOI 
Temps plein, heures flexibles, salaire négociable 

 
LIEU :  Port-Cartier, QC 
  
L’ENTREPRISE :  Habitations du Port-Cartier – Tél : 418 766-4321 
 
Habitation du Port-Cartier est en affaires depuis plus de 15 ans. Nous 
sommes une petite entreprise de location résidentielle avec une atmosphère 
familiale. Nous croyons en travail/vie équilibrée. 
 
LE POSTE :  Homme d’entretien 
 
Nous recherchons quelqu'un qui a une formation de niveau secondaire et 
au moins cinq ans d'expérience.  Vous avez de bonnes aptitudes sociales, 
vous êtes responsable, vous n’avez pas de dossier criminel et vous pouvez 
effectuer de petits travaux tels que changer un robinet, remplacer un sol, 
plâtrer et peindre…  autrement dit, vous êtes connu comme un homme à 
tout faire. 
 
Si cela vous décrit et que vous êtes intéressé par un bon travail stimulant, 
veuillez envoyer votre CV à : a4187664321@gmail.com
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Vous souhaitez joindre les rangs de la plus importante entreprise canadienne 
indépendante de l’industrie du béton ?

NE CHERCHEZ PLUS, NOUS AVONS UN DÉFI À LA HAUTEUR DE VOS AMBITIONS ! 

NOTRE ENGAGEMENT :
• Une équipe dynamique où on y bâtit un avenir durable, solide comme du béton;
• Un salaire concurrentiel;
• Un régime d’assurances collectives.

VOTRE MISSION : 
• Opérer et entretenir le(s) camion(s) sous sa responsabilité;
• Apporter un soutien au processus de fabrication du béton;
• Effectuer toutes autres tâches connexes.

VOTRE ADN :
• Détenir un permis de conduire de classe 3;
• Posséder de l’expérience dans la conduite de camions lourds;
• Avoir suivi un cours de santé et sécurité générale sur les chantiers de construction 

ou s’engager à le suivre dans les plus brefs délais;
• Démontrer une attitude positive, entregent et axé sur le travail d’équipe.

Nous recherchons des candidats motivés possédant de l’expérience dans 
la conduite de camions lourds.  Les personnes embauchées bénéficieront 
d’une formation complète donnée par l’employeur concernant les techniques 
reliées au béton.

le pavage d enrobés bitumineux ainsi que l exploitation de carrières. 

Avec plus de 1600 employés, l’entreprise offre un milieu de travail stimulant permettant de 
relever de nombreux défis. Dans ce contexte, nous sommes à la recherche d’une personne 
dynamique à titre de :

CHAUFFEUR DE CAMION – 
CLASSE 3 (BÉTONNIÈRE) SEPT-ÎLES

>1071375
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Taekwon-do

(S.T.) Le Club de taekwon-do ITF de Sept-Îles peut se targuer d’avoir 
deux athlètes et même instructeurs possédant le 5e dan. Joanna Ribeiro 
et Sébastien Bérubé ont acquis ce statut en fin de semaine. Ils ont réus-
si leur examen devant le Grand Maître Laquerre à Trois-Rivières.  

Le passage du 5e dan n’a pas été de tout repos pour les deux 
Septiliens. L’examen d’une durée de 3 h 30 comprenait une évalua-
tion théorique et des épreuves de formes, un combat pré-arrangé, 
de l’autodéfense, un combat libre et du cassage. Sur la photo, les 
deux gradés entourent M. Laquerre.  

Bérubé et Ribeiro passent 
à un autre degré 

La Compagnie, gagnante du titre de la classe Compétition du tournoi des séries de 
la Ligue de soccer Senior de Sept-Îles. (Photo : courtoisie)

Ligue de soccer Senior

Les champions  
sont connus

La saison estivale du ballon rond est terminée pour la Ligue de 
soccer senior de Sept-Îles. Le tout s’est conclu samedi au terrain 
synthétique avec le tournoi des séries. 

Sylvain Turcotte  

En classe compétition, la Compagnie, dernière en saison, a été 
l’équipe cendrillon de la journée. Après avoir surpris la formation 
championne du calendrier régulier, le FC 4/20 en demi-finale (victoi-
res de 4-2 et de 5-2), elle a poursuivi sur sa lancée avec un gain de 
1-0 en finale sur le FC Aristochats.  

Pour la classe récréation A, le titre revient aux Marshalls, vainqueurs 
des Vieux-Loups par la marque de 2-1. Dans le B, la logique a été 
respectée alors que l’équipe de tête, les Joyeux Compagnons, a eu 
le dessus en finale sur Onyx, triomphant par jeu blanc 3-0. 

«On a eu une journée magnifique avec plein de spectateurs. La ligue 
semble être en santé comme jamais, avec plus de 200 membres 
pour 14 équipes», a mentionné Guillaume Gauvin.  

OFFRE D’EMPLOI 
 

AGENTE OU AGENT DE SOUTIEN ADMINISTRATIF, CLASSE PRINCIPALE 
 

DIRECTION DE LA FORMATION CONTINUE ET SERVICES AUX ENTREPRISES 
Remplacement à temps complet du 13 septembre 2019 au 11 septembre 2020 

 
Concours SA19-01 

Nature du travail 
Le rôle principal et habituel de la personne de cette classe d'emploi consiste à assurer la coordination d'un ensemble de travaux administratifs 
d’un secteur d’activités donné. 
 
Elle peut également être affectée à une ou plusieurs tâches dont les travaux sont spécialisés et se caractérisent par la complexité, l’expertise 
et l’autonomie. 
 
Qualifications requises 
Scolarité et expérience 
Détenir un diplôme d’études professionnelles (DEP) avec option appropriée ou un diplôme d’études secondaires (DES) ou un diplôme ou 
une attestation d'études dont l'équivalence est reconnue par l'autorité compétente, et avoir six (6) années d'expérience pertinente.  
 
Conditions exigées par le Collège 
•  Très bonne connaissance du français parlé et écrit; 
•  Très bonne connaissance de l’environnement Windows et des logiciels de la suite Office de Microsoft (Word, Excel, Outlook, etc.); 
 
Les tests suivants seront administrés afin de mesurer les connaissances relatives à l’emploi : test évaluant la qualité de la langue française 
et tests mesurant la connaissance des logiciels de la suite Office.  
 
Compétences et habiletés évaluées  
•  Avoir une bonne capacité d’apprentissage (désir et aptitude à progresser rapidement); 
•  Sens de l’initiative;  
•  Bonne capacité à gérer des multiples priorités; 
•  Capacité à travailler en équipe et à communiquer avec différents types de clients. 
 
Ces compétences et habiletés pourront être évaluées par le biais d’entrevues, de mises en situations et de tests psychométriques. 
  
QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTÉRISTIQUES  
La personne de cette classe d’emploi coordonne les travaux administratifs d’un secteur d’activités donné; elle initie au travail les nouvelles 
personnes, voit à la distribution du travail et donne son avis sur la qualité des travaux effectués. Elle collabore à la préparation de l'échéancier 
des travaux et en assure la réalisation.  
 
Elle effectue des tâches spécialisées, recueille et sélectionne les données et prépare une syn-thèse des dossiers complexes. Lorsque de 
nouvelles procédures sont établies, elle les applique ou les fait appliquer par le personnel concerné.  
 
Elle voit à obtenir les informations nécessaires auprès des usagères ou usagers et des entreprises qui fournissent le matériel, saisit les 
données dans des contrats et procède à la facturation. Dans l'exercice de ses fonctions, elle formule des suggestions au personnel des  
niveaux technique, professionnel ou de gestion afin d'améliorer le déroulement des activités dont elle est responsable.  
 
Elle utilise les outils technologiques de l’information et des communications mis à sa disposition en lien avec les travaux à réaliser. 
 
De façon plus spécifique, la personne de cette classe d’emploi effectue divers travaux à caractère administratif, notamment :

Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe. 

Les personnes intéressées et possédant les qualifications requises sont invitées à faire parve-nir leur offre de service accompagnée d’une 
lettre de motivation (1 page), d’un curriculum vitae, et d’un relevé de notes, sous pli confidentiel, et ce, au plus tard le 28 août 2019 avant 16 h, 
comme suit : Concours SA19-01 - Agente de soutien administratif, classe principale, DFC Direction de des ressources humaines, Cégep 
de Sept-Îles — Bureau D-128, 175, rue De La Vérendrye, Sept-Îles (Québec)  G4R 5B7 ou par courriel à recrutement@cegepsi.ca 

LIEU DE TRAVAIL :        Cégep de Sept-Îles 
HORAIRE DE TRAVAIL : 35 h/semaine soit du lundi au vendredi, 
                                    de 8 h à 12 h et de 13 h à 16 h 00 
TRAITEMENT :              Minimum : 21.62$ + 8 % prime de rétention 
                                    Maximum : 26.47$ + 8 % prime de rétention 

DÉBUT D’AFFICHAGE : 21 août 2019 
FIN D’AFFICHAGE :       28 août 2019  
DATE D’ENTRÉE EN FONCTION : Dans les plus brefs délais

CÉGEP 
DE SEPT-ILES

Seules les personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées. 
 
Le Cégep de Sept-Îles adhère à un programme d'accès à l'égalité pour les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones ainsi que 
les personnes handicapées, conformément à la Loi sur l'accès à l'égalité en emploi dans des organismes publics, d'où l'importance de fournir les renseignements 
demandés. Les personnes handicapées peuvent être accommodées dans le proces-sus de présélection et de sélection.

• Effectuer la réservation de locaux;  
• Effectuer facturation et le suivi financier de projets; 
• Recevoir des paiements de la part des étudiants; 
• Responsable du recensement étudiant; 
• Récupérer et acheminer le courrier; 
• Préparer divers documents en aide aux conseillères en formation  
   et du directeur; 
• Recevoir et acheminer les appels téléphoniques pour le service; 
• Accueillir la clientèle du service et la diriger vers la personne appropriée; 

• Fournir à la clientèle des informations sur les différents services  
   et répondre à leurs questions; 
• Recevoir et faire suivre les communications (courriels et télécopies); 
• Traiter les listes d'attente des inscriptions reçues par courriel et  
   procéder à la compilation; 
• Récupérer les documents à la reprographie au besoin et procéder  
   à la distribution; 
• Effectuer un suivi des étudiants en stage; 
• Effectuer un suivi des absences au niveau des étudiants.
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Championnats régionaux de baseball

Trois titres sur quatre à Baie-Comeau
Les clubs de l’Association de baseball mineur de 
Baie-Comeau n’ont guère été accueillants pour 
leur visite, le weekend dernier. Ils ont remporté 
trois des quatre titres à l’enjeu durant le cham-
pionnat régional, disputé sur les trois terrains 
du parc Laval. 

Steeve Paradis 

Outre les formations baie-comoises, des équipes 
de Havre-Saint-Pierre, Sept-Îles et Pessamit étaient 
de la partie. Elles se sont affrontées dans les cali-
bres atome, moustique, pee-wee et bantam. 

Dans l’atome, le match de la finale s’est déroulé à sens 
unique, les Blue Jays de Baie-Comeau disposant aisé-
ment des Pat’s de Sept-Îles par la marque de 15-5. 

Le même scénario s’est sensiblement répété en finale 
de la catégorie moustique. Les Pat’s ont été blanchis 
6-0 par les Blue Jays. Ces derniers représenteront 
donc la Côte-Nord au championnat provincial de 
niveau B, présenté le weekend prochain à Montréal. 

La seule finale excitante de ce championnat s’est 
déroulée dans le niveau pee-wee. Les Macareux 

de Havre-Saint-Pierre ont eu besoin de deux man-
ches supplémentaires pour venir à bout des Blue 
Jays de Baie-Comeau par la marque de 8-7. 

Finalement, dans le bantam, Sept-Îles et  
Baie-Comeau se faisaient face dans une série  
deux de trois. Le troisième match n’a vraiment  
pas été nécessaire car les Blue Jays ont  
signé deux gains sans équivoque de 20-3 et 10-0 
pour décrocher leur billet pour le provincial B. 

Au terme du championnat, Baseball Côte-Nord  
a dévoilé la composition des équipes qui repré-
senteront la région lors des championnats provin-
ciaux A, qui seront disputés dans la région de 
Trois-Rivières. La région sera représentée dans les 
calibres atome, moustique et pee-wee. 

Finalement, ce championnat régional a aussi  
été le théâtre de deux affrontements de niveau 
senior entre Sept-Îles et Baie-Comeau. Les  
hôtes l’ont facilement emporté 10-0 dans  
le premier duel, mais dans le second match,  
ils ont eu besoin d’une poussée de deux points  
en septième manche pour arracher un triomphe 
de 7-6. 

Hockey

La saison des Vétérans se prépare
(ST) Mesdames, vous aurez congé de votre homme les lundis dès le 26 août si monsieur fait partie de la 
Ligue de hockey des Vétérans «Le Toxedo» de Sept-Îles.  

La 57e année de ce circuit pour les 35 ans et plus s’ouvre avec des matchs préparatoires, question de 
voir les nouveaux venus à l’œuvre.  

Ils seront sur la glace de l’aréna Guy-Carbonneau lundi pour la rencontre de 20 h 30 ou celle de 22 h. 
Les joueurs «recrues» seront jumelés aux formations de l’an dernier pour cette première étape. Les inté-
ressés doivent communiquer au préalable avec Steve Lebel (stevle@icloud.com) et lui faire savoir votre 
numéro de téléphone et votre position.  

Vous pouvez obtenir plus d’informations sur les prochaines étapes (repêchage et début de la saison) via 
Facebook (Ligue des Vétérans de Sept-Îles).  

Les Macareux de Havre-Saint-Pierre, champions régionaux dans le pee-wee. (Photo : courtoisie) 

OFFRE D’EMPLOI 
 

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN ARTS GRAPHIQUES  
(PROJET SPÉCIFIQUE D’UN AN) 

 
Concours SA19-02 

Nature du travail  
Sous l’autorité du directeur de la formation continue, le rôle principal et habituel de la personne 
de cette classe d'emploi consiste à concevoir et à réaliser des travaux à caractère technique 
et artistique dans le domaine des arts appliqués et graphiques, de l'édition et du multimédia 
et à assister sur le plan technique les usagères ou usagers.  
 
Qualifications requises 
Scolarité 
Détenir un diplôme d'études collégiales (DEC) avec champ de spécialisation approprié 
(multimédia, infographie, graphisme) ou un diplôme ou une attestation d'études dont  
l'équivalence est reconnue par l'autorité compétente.  
 
Conditions exigées par le Collège : 
•   Bonne maîtrise du français parlé et écrit; 
•   Bonnes aptitudes rédactionnelles; 
•   Connaissance des différents logiciels liés à l’infographie. 
 
Compétences et habiletés évaluées  
•   Avoir une bonne capacité d’apprentissage de logiciels de création de contenus numériques; 
•   Sens développé de l’esthétisme et du design pour concevoir et réaliser des contenus  
    attrayants pour le client; 
•   Faire preuve d’autonomie, avoir le sens de l’initiative;  
•   Bonne capacité à travailler en équipe; 
•   Bonne capacité à travailler sous pression. 
 
QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTÉRISTIQUES  
La personne de cette classe d'emploi conçoit et réalise les productions graphiques du collège, 
collabore à l'élaboration des normes graphiques de la signature corporative et voit à leur 
application.  
 
Elle tient à jour le site Web du collège, en modifie l'apparence, y ajoute ou en retranche 
des éléments et crée les liens hypertextes pertinents. Elle applique les orientations retenues 
pour la gestion et le développement graphique du site. Elle soutient les services et départements 
pour l'introduction ou la modification d'éléments dans le site et les conseille sur les aspects 
liés à la présentation graphique et à l'animation.  
 
Elle conçoit et réalise divers travaux à caractère technique et artistique tels la représentation 
graphique de plans et devis de construction et d'aménagement, la production de cartes, 
l'illustration, la mise en page et la disposition matérielle des publications du collège, la 
représentation artistique et le montage de documents audiovisuels, la conception de  
maquettes d'illustration et de présentation. Elle peut être appelée à accomplir des travaux 
techniques dans le domaine de la photographie et du traitement de l’image.  
 
Elle est appelée à concevoir des plans de décoration ou d'aménagement intérieur, à en 
décrire les spécifications et à participer à leur réalisation.  
 
Elle est appelée à coordonner le travail du personnel de soutien impliqué dans la réalisation 
de programmes ou d'opérations techniques dont elle est responsable et à initier au travail 
ce personnel.  
 
Elle utilise les outils technologiques de l’information et des communications mis à sa  
disposition en lien avec les travaux à réaliser. Au besoin, elle accomplit toute autre tâche 
connexe. 
 
De façon plus spécifique, elle : 
- scénarise et élabore le matériel d’apprentissage sous différentes formes; 
- intègre et met à jour les contenus d’apprentissage sur des plateformes de formation en ligne; 
 
Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe. 
LIEU DE TRAVAIL :                           Cégep de Sept-Îles 
HORAIRE DE TRAVAIL :                   35 h/semaine soit du lundi au vendredi, 
                                                       de 8 h à 11 h 30 et de 13 h à 16 h 30 
TRAITEMENT :                                 Minimum : 21.90$ + 8 % prime de rétention 
                                                       Maximum : 27.70$ + 8 % prime de rétention 
DÉBUT D’AFFICHAGE :                    21 août 2019 
FIN D’AFFICHAGE :                          2 septembre 2019  
DATE D’ENTRÉE EN FONCTION :      Dans les plus brefs délais 
 
Les personnes intéressées et possédant les qualifications requises sont invitées à faire 
parvenir leur offre de service accompagnée d’une lettre de motivation, d’un curriculum 
vitae, sous pli confidentiel, et ce, au plus tard  le 2 septembre 2019 avant 16 h, comme 
suit : Concours SA19-02 – Technicien(ne) en arts graphiques, Direction des ressources 
humaines, Cégep de Sept-Îles — Bureau D-128, 175, rue De La Vérendrye, Sept-Îles (Québec)  
G4R 5B7 ou par courriel à recrutement@cegepsi.ca 
 

Seules les personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées. 
 
Le Cégep de Sept-Îles adhère à un programme d'accès à l'égalité pour les femmes, les minorités  
visibles, les minorités ethniques, les autochtones ainsi que les personnes handicapées, conformément 
à la Loi sur l'accès à l'égalité en emploi dans des organismes publics, d'où l'importance de fournir  
les renseignements demandés. Les personnes handicapées peuvent être accommodées dans le  
proces-sus de présélection et de sélection. 

CÉGEP 
DE SEPT-ILES
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Stats sportivesLes 
 
 
BALLE-MOLLE 
Tournoi Ligue Port-Cartier 
22 au 25 août 
Centre Cartier, Port-Cartier 
Infos : www.facebook.com/liguedebal-
lemollemasculinedeportcartier/ 
 
BASEBALL 
Championnats provinciaux «B» 
23 au 25 août 
Moustique à Montréal-Nord 
Pee-wee et bantam à Montréal 
Midget à Saint-Léonard 
Des équipes de la Côte-Nord y participent 
 
CYCLISME 
Cyclo Tour SP  
24 août 
Sept-Îles 
Infos :  
www.facebook.com/CycloTourSPCN/ 
 
JUDO 
Championnat du monde Senior 
25 au 31 août 
Tokyo, Japon 
Le Septilien Étienne Briand y participe 
 
SPORTS 
Ville de Sept-Îles 
Foire aux inscriptions  
28 et 29 août 
19 h à 21 h 
Gymnase, Centre socio-récréatif, 
Sept-Îles 
Infos : http://ville.sept-iles.qc.ca 

GOLF 
Invitation Quality Inn Sept-Îles/Uashat 
28 au 30 août 
Club de golf Ste-Marguerite 
 
TRIATHLON 
Championnat du monde ITU 
29 août au 1er septembre 
Lausanne, Suisse 
Le Port-Cartois Charles Paquet y participe 
 
 
 
BASEBALL 
Championnats provinciaux «A» 
30 août au 2 septembre 
Atome à Louiseville 
Moustique à Pointe-du-Lac 
Pee-wee à Trois-Rivières 
Des équipes de la Côte-Nord y participent 
 
COURSE À PIED 
Demi-marathon Rosaire-Roy 
7 septembre 
Port-Cartier 
Infos : Facebook - Demi-marathon 
Rosaire-Roy 
 
COURSE À PIED 
Trail du Lac des Rapides 
15 septembre 
Lac des Rapides, Sept-Îles 
Infos : Facebook - Trail du Lac des Rapides 

À venir

À L’AGENDA
Cette semaine

Méritas Saison 2019, 18 août 2019 
 
Catégorie Mini 
Athlète s’étant le plus démarqué : Loïc Lachapelle/Rafaëlle Bezeau 
Athlète s’étant le plus amélioré : Philippe Chapadeau/Maude Fleury 
Athlète ayant le meilleur esprit sportif : Jacob Roussy 
 
Catégorie Bronze 
Athlète s’étant le plus démarqué : Geoffroy Gougeon/Marylee Eldridge 
Athlète s’étant le plus amélioré : Théo Saindon/Emma Fequet 
Athlète ayant le meilleur esprit sportif : Myriam Ratté 
 
Catégorie Argent 
Athlète s’étant le plus démarqué : Félix Marceau/Madison Duchesne 
Athlète s’étant le plus amélioré : Loïs Dufour/Camille Desrosiers 
Athlète ayant le meilleur esprit sportif : Florence Roussy 
 
Catégorie Or 
Athlète s’étant le plus démarqué : Gabriel Beaulieu/Julianne Lacroix 
Athlète s’étant le plus amélioré : Luc Fleury/Amélie Bazinet 
Athlète ayant le meilleur esprit sportif : Benjamin Roy 
 
Catégorie Platine 
Athlète s’étant le plus démarqué : Jacob Bérubé/Julia Viégas 
Athlète s’étant le plus amélioré : Thomas Fortin/Rose Bégin Urteaga 
Athlète ayant le meilleur esprit sportif : Olivier Tremblay 
 
Catégorie Compétition 
Athlète s’étant le plus démarqué : Olivier Landry/Élie-Jade Tremblay 
Athlète s’étant le plus amélioré : Loïc Séguin/Béatrice Dubreuil-Talbot 
Athlète ayant le meilleur esprit sportif : Benjamin Noël

Club de tennis junior de Sept-Îles

TENNIS

Classement final Saison 2019 
 
Équipe                              PJ V D N PTS 
Hockey Experts                 18 9 5 4 22 
Signalisation M.R.            18 10 7 1 21 
OK Pneus/Mécano Expert 18 9 6 3 21 
RBC  Jérémy Gagnon        18 4 14 0 8 
 
Séries 2019 
Finale 4 de 7                    
Signlisation M.R. vs Hockey Experts  
 
Demi-finale - 4 de 7 
Série A 
Hockey Experts mène 2-1 sur RBC Jérémy Gagnon 
Série B 
Signalisation M.R. mène 3-0 sur OK Pneus/Mécano Expert 
(En date du 11 août 2019) 
 
Équipes - Saison 2019 
RBC Division Hypothèques-Jérémy Gagnon (Oranges) : Sylvio Jourdain, Jérémy 
Gagnon (cocapitaine), Yan Parisé, Steve Gagné, Mathieu Gagnon, Nico Grégoire, 
William Massé, Alexandre Ricard (cocapitaine), Jayson Nicolas, Frédérick Miousse, 
Cody Morency, Alexandre Turbis et Bernard Lalo-Malec 
 
Signalisation MR (Rouges) : Hugues Baril (cocapitaine), Maxime Hébert (cocapitaine), 
David Deraps, Sébastien Scherrer, William Fontaine, Bryan Pelletier, Mathieu Roussin, 
Stéphane Parisé, Luc Vollant, Steve Heppell, Christian Labbé, Éric Bouchard et 
Quentin Letemplier 
 
Hockey Experts (Noirs) : Sébastien Rioux, Keven Mailloux (cocapitaine), Williamiss 
Ambroise, Rémi Robichaud, Stéphane Girard, Jean-François Vigneault, Alexandre 
Guy, Éric Coulombe (cocapitaine), Nathaniel Michel, Jonathan Drolet, Gary Grégoire, 
Dimitri St-Pierre et Jean-Sébastien Kanapé 
 
OK Pneus/Mécano Expert (Bleus) : Joël Mailloux (cocapitaine), Dany McMullen 
(cocapitaine), François Pouliot, Jean-Marie Jourdain, Martin Lévesque, Jean-François 
Lapierre, Marc Gaudreau, Yves Mailloux, Mario Lapierre, Miguel Rock, Frédéric 
Labbé-Vollant, Roch Beaulieu et Kupa Mckenzie 
 
Statistiques complètes au www.marqueur.com (accès rapide : pubstmarc19) 
Infos : Facebook (Ligue Balle-Molle Amicale)

Ligue de balle-molle Amicale "Pub St-Marc" de Sept-Îles

BALLE-MOLLE

Saison 2019 
 
Lundi 2x2 Hommes 
 •  Champions de la saison : D’autres avenirs (Francis Côté/René Gamache) 
 •  Deuxièmes de la saison : Si j’aurais (Jérémy Bouchard/Julien Hardy) 
 •  Troisièmes de la saison : Lapierre/ Konate (Bakary Konate/Mike Lapierre) 
 •  Gagnants des séries Compétition : Kiss my Ace (Nicolas Jones/Yan Savoie) 
 •  Finalistes des séries Compétition : Bettez/Lapierre (Michael Bettez/Tommy Lapierre) 
 •  Gagnants des séries Récréation : Volleybar (Benoit Desrosiers/Mickael Lévesque) 
 •  Finalistes des séries Récréation : Perronsky (Frédéric Arsenault/Philippe Renaud) 
 
Mardi 2x2 Femmes 
 •  Championnes de la saison : Michaud/Thériault (Jessica Michaud/Pascale Thériault) 
 •  Deuxièmes de la saison : Les Petites crasses (Lidia Albert/Krystelle Savard) 
 •  Troisièmes de la saison : Mèjoly (Marie-Ève Poirier/Jolyane St-Gelais) 
 •  Gagnantes des séries Compétition : Flau (Florence Dresdell/Laurence Landry) 
 •  Finalistes des séries Compétition : Les plounes (Marie-Lisa Déraspe/Mélissa  
     McMullen) 
 •  Gagnantes des séries Récréation : Two Leboul (Marianne Le Boulaire/Catherine  
     Le Boulaire) 
 •  Finalistes des séries Récréation : Les BS (Audrey Devost/Patsy Chevarie) 
  
Mercredi 2x2 Mixte 
 •  Champions de la saison : Edgar Café Bar (Alexandre Collard/Alexandra Breton) 
 •  Deuxièmes de la saison : Chevarie/Devost (Joey Chevarie/Audrey Devost) 
 •  Troisièmes de la saison : 11 pieds 4 pouces (Samuel Picotin/Jasmine Napess- 
     Bergeron) 
 •  Gagnants des séries Compétition : Edgar Café Bar (Alexandre Collard/Sarah-Pier  
     Babin) 
 •  Finalistes des séries Compétition : 11 pieds 4 pouces (Samuel Picotin/Jasmine  
     Napess-Bergeron) 
 •  Gagnants des séries Récréation : On verra ça demain (Justine Deraps/Charles  
     Landry) 
 •  Finalistes des séries Récréation : On dit toast doré BTW (Annabel Michaud/ 
     Jean-Nicolas Lavoie) 
 
Jeudi 4x4 Mixte 
 •  Champions de la saison : So sad pour la cage… (Sarah-Pier Babin/Audrey Marcoux/ 
     Dimitri St-Pierre/Michael Boudreau) 
 •  Deuxièmes de la saison : Faiblesse au centre (Sarah Roussy/Lucie Boudreau/Caroline  
     Lapierre/James Cormier/Hugo St-Pierre/Jasmin St-Pierre) 
 •  Troisièmes de la saison : Les raies (Maude McKinnon/Marithé Beaudin-Mongeau/ 
     Yannick Bouchard/David Pellerin) 
 •  Gagnants des séries Compétition : So sad pour la cage… (Sarah-Pier Babin/Audrey  
     Marcoux/Dimitri St-Pierre/Jasmin St-Pierre) 
 •  Finalistes des séries Compétition : Faiblesse au centre (Sarah Roussy/Caroline  
     Lapierre/James Cormier/Hugo St-Pierre) 
 •  Gagnants des séries Récréation : Les bagouins (Patrick Renaud/Christopher  
     Mitride/Janie Chevarie/Kimberly Walsh) 
 •  Finalistes des séries Récréation : TomPorn 2.0 (Michael Bettez/Frédéric Arsenault/ 
     Annabel Michaud/Anne-Sophie Roussy) 
 
Vendredi Spikeball 
 •  Champions de la saison : Littlejohn/ Poirier (Matthew Littlejohn/Mickael Poirier) 
 •  Deuxièmes de la saison : Trop vieux pour le spikeball, mais trop jeune pour le  
     curling (Luc Faucher/ Olivier Paradis) 
 •  Troisièmes de la saison : Les rôdes (Olivier Nadeau/Mathieu Deschenes/Rémi Perron) 
 •  Gagnants des séries: Wet willy big johnny (Christopher Dorion/William Dorion) 
 •  Finalistes des séries: On sait pas jouer (Gabriel Michaud/Sunny Noël-Côté) 

Ligue de «beach-volley» Amitié d’été de Sept-Îles

VOLLEYBALL DE PLAGE

Classement final Saison 2019  
 
Équipe                              PJ V D N PTS 
Bar Le QG                         16 8 4 4 20 
Bar Chez Rhéal                  16 7 6 3 17 
Bar La Casa                       16 7 8 1 15 
Chez Véroh                       16 5 9 2 12 
 
Séries 2019 
Finale 2 de 3 
Match 1 
Chez Véroh 13 Bar La Casa 16 
Match 2 
Bar La Casa 6 Chez Véroh 16 
(Série égale 1-1) 
Match 3 - 18 août 2019 
 
Demi-finales 2 de 3 
Série A 
Match 1 
Chez Véroh 22 Bar le QG 7 
Match 2 
Bar le QG 10 Chez Véroh 13 
(Chez Véroh gagne la série 2-0) 
 
Série B 
Match 1 
Bar la Casa 10 Bar Chez Rhéal 9 
Match 2 
Bar Chez Rhéal 12 Bar la Casa 13 
(Bar la Casa gagne 2-0) 
 
Équipes Saison 2019 
 
Chez Véroh : Mathieu Bérubé, Robert Spencer, Jean-Pierre Dion, Michel Losier, 
Éric Gagnon, Émile Dubé, Julian Leroux, Richard Bacon, Pierre Gionet, Carl Petitpas, 
Yannick Poulin, Guillaume Gaudreault, Jonathan Dufresne, François Tremblay,  
Raphaël Lapointe et Régis Gaudreault 
 
Bar Le QG : Guillaume Bérubé, Justin Beaudin, David Gagnon, Steeve Gauthier, 
Luc Apestiguy, Philippe Deroy, Philippe Marcoux, Patrick St-Pierre, Marc Duchesne, 
Dany Vaillancourt, Steven Graig Simard, Jérôme Labrecque, Michael Joly, Samuel 
Martin, Gilles Lecompte et Carl Gaudreault 
 
Bar Chez Rhéal : Sébastien Deschenes, Yves Servant, Lazaro Tirador, Maxime 
Deroy, Christopher Bernier, Mathieu Gagné, Jordan Deroy, Dany Vallée, Alexandre 
Vacher, Christopher Labrie, Guy Deroy, Dominic Cyr, Pier-Luc Tanguay, Dany Petitpas, 
Shawn Leblanc et Alexandre Bezeau 
 
Bar La Casa : Mathieu-Éloi Gagné, Jeffrey Dallaire, Yanick Gagné, Jean-Frédérick 
Girard, Pierre-Luc Berthelot, Éric Nadeau, Stéphane Gagné, Éric Pelletier, Martin 
Gagnon, Jano Harvey, Stéphane Dallaire, Simon Couture, Alex Charest, Robert-Olivier 
Landry, Richard Lapointe et Kevin Paquet 
 
Statistiques complètes au www.marqueur.com (accès rapide : BalleMollePC) 
Infos : www.facebook.com/liguedeballemollemasculinedeportcartier/

Ligue de balle-molle masculine de Port-Cartier

SOFTBALL

Pour faire paraître  
les statistiques  
de votre ligue,  

écrivez à  
s.turcotte@lenord-cotier.com 

  
avant dimanche, 17 h.

 
 
BALLE-MOLLE 
Tournoi Ligue Port-Cartier 
22 au 25 août 
Centre Cartier, Port-Cartier 
Infos : www.facebook.com/liguedebal-
lemollemasculinedeportcartier/ 
 
BASEBALL 
Championnats provinciaux «B» 
23 au 25 août 
Moustique à Montréal-Nord 
Pee-wee et bantam à Montréal 
Midget à Saint-Léonard 
Des équipes de la Côte-Nord y participent 
 
CYCLISME 
Cyclo Tour SP  
24 août 
Sept-Îles 
Infos :  
www.facebook.com/CycloTourSPCN/ 
 
JUDO 
Championnat du monde Senior 
25 au 31 août 
Tokyo, Japon 
Le Septilien Étienne Briand y participe 
 
SPORTS 
Ville de Sept-Îles 
Foire aux inscriptions  
28 et 29 août 
19 h à 21 h 
Gymnase, Centre socio-récréatif, 
Sept-Îles 
Infos : http://ville.sept-iles.qc.ca 

GOLF 
Invitation Quality Inn Sept-Îles/Uashat 
28 au 30 août 
Club de golf Ste-Marguerite 
 
TRIATHLON 
Championnat du monde ITU 
29 août au 1er septembre 
Lausanne, Suisse 
Le Port-Cartois Charles Paquet y participe 
 
 
 
BASEBALL 
Championnats provinciaux «A» 
30 août au 2 septembre 
Atome à Louiseville 
Moustique à Pointe-du-Lac 
Pee-wee à Trois-Rivières 
Des équipes de la Côte-Nord y participent 
 
COURSE À PIED 
Demi-marathon Rosaire-Roy 
7 septembre 
Port-Cartier 
Infos : Facebook - Demi-marathon 
Rosaire-Roy 
 
COURSE À PIED 
Trail du Lac des Rapides 
15 septembre 
Lac des Rapides, Sept-Îles 
Infos : Facebook - Trail du Lac des Rapides 

À venir

À L’AGENDA
Cette semaine

Méritas Saison 2019, 18 août 2019 
 
Catégorie Mini 
Athlète s’étant le plus démarqué : Loïc Lachapelle/Rafaëlle Bezeau 
Athlète s’étant le plus amélioré : Philippe Chapadeau/Maude Fleury 
Athlète ayant le meilleur esprit sportif : Jacob Roussy 
 
Catégorie Bronze 
Athlète s’étant le plus démarqué : Geoffroy Gougeon/Marylee Eldridge 
Athlète s’étant le plus amélioré : Théo Saindon/Emma Fequet 
Athlète ayant le meilleur esprit sportif : Myriam Ratté 
 
Catégorie Argent 
Athlète s’étant le plus démarqué : Félix Marceau/Madison Duchesne 
Athlète s’étant le plus amélioré : Loïs Dufour/Camille Desrosiers 
Athlète ayant le meilleur esprit sportif : Florence Roussy 
 
Catégorie Or 
Athlète s’étant le plus démarqué : Gabriel Beaulieu/Julianne Lacroix 
Athlète s’étant le plus amélioré : Luc Fleury/Amélie Bazinet 
Athlète ayant le meilleur esprit sportif : Benjamin Roy 
 
Catégorie Platine 
Athlète s’étant le plus démarqué : Jacob Bérubé/Julia Viégas 
Athlète s’étant le plus amélioré : Thomas Fortin/Rose Bégin Urteaga 
Athlète ayant le meilleur esprit sportif : Olivier Tremblay 
 
Catégorie Compétition 
Athlète s’étant le plus démarqué : Olivier Landry/Élie-Jade Tremblay 
Athlète s’étant le plus amélioré : Loïc Séguin/Béatrice Dubreuil-Talbot 
Athlète ayant le meilleur esprit sportif : Benjamin Noël

Club de tennis junior de Sept-Îles

TENNIS

Classement final Saison 2019 
 
Équipe                              PJ V D N PTS 
Hockey Experts                 18 9 5 4 22 
Signalisation M.R.            18 10 7 1 21 
OK Pneus/Mécano Expert 18 9 6 3 21 
RBC  Jérémy Gagnon        18 4 14 0 8 
 
Séries 2019 
Finale 4 de 7                    
Signlisation M.R. vs Hockey Experts  
 
Demi-finale - 4 de 7 
Série A 
Hockey Experts mène 2-1 sur RBC Jérémy Gagnon 
Série B 
Signalisation M.R. mène 3-0 sur OK Pneus/Mécano Expert 
(En date du 11 août 2019) 
 
Équipes - Saison 2019 
RBC Division Hypothèques-Jérémy Gagnon (Oranges) : Sylvio Jourdain, Jérémy 
Gagnon (cocapitaine), Yan Parisé, Steve Gagné, Mathieu Gagnon, Nico Grégoire, 
William Massé, Alexandre Ricard (cocapitaine), Jayson Nicolas, Frédérick Miousse, 
Cody Morency, Alexandre Turbis et Bernard Lalo-Malec 
 
Signalisation MR (Rouges) : Hugues Baril (cocapitaine), Maxime Hébert (cocapitaine), 
David Deraps, Sébastien Scherrer, William Fontaine, Bryan Pelletier, Mathieu Roussin, 
Stéphane Parisé, Luc Vollant, Steve Heppell, Christian Labbé, Éric Bouchard et 
Quentin Letemplier 
 
Hockey Experts (Noirs) : Sébastien Rioux, Keven Mailloux (cocapitaine), Williamiss 
Ambroise, Rémi Robichaud, Stéphane Girard, Jean-François Vigneault, Alexandre 
Guy, Éric Coulombe (cocapitaine), Nathaniel Michel, Jonathan Drolet, Gary Grégoire, 
Dimitri St-Pierre et Jean-Sébastien Kanapé 
 
OK Pneus/Mécano Expert (Bleus) : Joël Mailloux (cocapitaine), Dany McMullen 
(cocapitaine), François Pouliot, Jean-Marie Jourdain, Martin Lévesque, Jean-François 
Lapierre, Marc Gaudreau, Yves Mailloux, Mario Lapierre, Miguel Rock, Frédéric 
Labbé-Vollant, Roch Beaulieu et Kupa Mckenzie 
 
Statistiques complètes au www.marqueur.com (accès rapide : pubstmarc19) 
Infos : Facebook (Ligue Balle-Molle Amicale)

Ligue de balle-molle Amicale "Pub St-Marc" de Sept-Îles

BALLE-MOLLE

Saison 2019 
 
Lundi 2x2 Hommes 
 •  Champions de la saison : D’autres avenirs (Francis Côté/René Gamache) 
 •  Deuxièmes de la saison : Si j’aurais (Jérémy Bouchard/Julien Hardy) 
 •  Troisièmes de la saison : Lapierre/ Konate (Bakary Konate/Mike Lapierre) 
 •  Gagnants des séries Compétition : Kiss my Ace (Nicolas Jones/Yan Savoie) 
 •  Finalistes des séries Compétition : Bettez/Lapierre (Michael Bettez/Tommy Lapierre) 
 •  Gagnants des séries Récréation : Volleybar (Benoit Desrosiers/Mickael Lévesque) 
 •  Finalistes des séries Récréation : Perronsky (Frédéric Arsenault/Philippe Renaud) 
 
Mardi 2x2 Femmes 
 •  Championnes de la saison : Michaud/Thériault (Jessica Michaud/Pascale Thériault) 
 •  Deuxièmes de la saison : Les Petites crasses (Lidia Albert/Krystelle Savard) 
 •  Troisièmes de la saison : Mèjoly (Marie-Ève Poirier/Jolyane St-Gelais) 
 •  Gagnantes des séries Compétition : Flau (Florence Dresdell/Laurence Landry) 
 •  Finalistes des séries Compétition : Les plounes (Marie-Lisa Déraspe/Mélissa  
     McMullen) 
 •  Gagnantes des séries Récréation : Two Leboul (Marianne Le Boulaire/Catherine  
     Le Boulaire) 
 •  Finalistes des séries Récréation : Les BS (Audrey Devost/Patsy Chevarie) 
  
Mercredi 2x2 Mixte 
 •  Champions de la saison : Edgar Café Bar (Alexandre Collard/Alexandra Breton) 
 •  Deuxièmes de la saison : Chevarie/Devost (Joey Chevarie/Audrey Devost) 
 •  Troisièmes de la saison : 11 pieds 4 pouces (Samuel Picotin/Jasmine Napess- 
     Bergeron) 
 •  Gagnants des séries Compétition : Edgar Café Bar (Alexandre Collard/Sarah-Pier  
     Babin) 
 •  Finalistes des séries Compétition : 11 pieds 4 pouces (Samuel Picotin/Jasmine  
     Napess-Bergeron) 
 •  Gagnants des séries Récréation : On verra ça demain (Justine Deraps/Charles  
     Landry) 
 •  Finalistes des séries Récréation : On dit toast doré BTW (Annabel Michaud/ 
     Jean-Nicolas Lavoie) 
 
Jeudi 4x4 Mixte 
 •  Champions de la saison : So sad pour la cage… (Sarah-Pier Babin/Audrey Marcoux/ 
     Dimitri St-Pierre/Michael Boudreau) 
 •  Deuxièmes de la saison : Faiblesse au centre (Sarah Roussy/Lucie Boudreau/Caroline  
     Lapierre/James Cormier/Hugo St-Pierre/Jasmin St-Pierre) 
 •  Troisièmes de la saison : Les raies (Maude McKinnon/Marithé Beaudin-Mongeau/ 
     Yannick Bouchard/David Pellerin) 
 •  Gagnants des séries Compétition : So sad pour la cage… (Sarah-Pier Babin/Audrey  
     Marcoux/Dimitri St-Pierre/Jasmin St-Pierre) 
 •  Finalistes des séries Compétition : Faiblesse au centre (Sarah Roussy/Caroline  
     Lapierre/James Cormier/Hugo St-Pierre) 
 •  Gagnants des séries Récréation : Les bagouins (Patrick Renaud/Christopher  
     Mitride/Janie Chevarie/Kimberly Walsh) 
 •  Finalistes des séries Récréation : TomPorn 2.0 (Michael Bettez/Frédéric Arsenault/ 
     Annabel Michaud/Anne-Sophie Roussy) 
 
Vendredi Spikeball 
 •  Champions de la saison : Littlejohn/ Poirier (Matthew Littlejohn/Mickael Poirier) 
 •  Deuxièmes de la saison : Trop vieux pour le spikeball, mais trop jeune pour le  
     curling (Luc Faucher/ Olivier Paradis) 
 •  Troisièmes de la saison : Les rôdes (Olivier Nadeau/Mathieu Deschenes/Rémi Perron) 
 •  Gagnants des séries: Wet willy big johnny (Christopher Dorion/William Dorion) 
 •  Finalistes des séries: On sait pas jouer (Gabriel Michaud/Sunny Noël-Côté) 

Ligue de «beach-volley» Amitié d’été de Sept-Îles

VOLLEYBALL DE PLAGE

Classement final Saison 2019  
 
Équipe                              PJ V D N PTS 
Bar Le QG                         16 8 4 4 20 
Bar Chez Rhéal                  16 7 6 3 17 
Bar La Casa                       16 7 8 1 15 
Chez Véroh                       16 5 9 2 12 
 
Séries 2019 
Finale 2 de 3 
Match 1 
Chez Véroh 13 Bar La Casa 16 
Match 2 
Bar La Casa 6 Chez Véroh 16 
(Série égale 1-1) 
Match 3 - 18 août 2019 
 
Demi-finales 2 de 3 
Série A 
Match 1 
Chez Véroh 22 Bar le QG 7 
Match 2 
Bar le QG 10 Chez Véroh 13 
(Chez Véroh gagne la série 2-0) 
 
Série B 
Match 1 
Bar la Casa 10 Bar Chez Rhéal 9 
Match 2 
Bar Chez Rhéal 12 Bar la Casa 13 
(Bar la Casa gagne 2-0) 
 
Équipes Saison 2019 
 
Chez Véroh : Mathieu Bérubé, Robert Spencer, Jean-Pierre Dion, Michel Losier, 
Éric Gagnon, Émile Dubé, Julian Leroux, Richard Bacon, Pierre Gionet, Carl Petitpas, 
Yannick Poulin, Guillaume Gaudreault, Jonathan Dufresne, François Tremblay,  
Raphaël Lapointe et Régis Gaudreault 
 
Bar Le QG : Guillaume Bérubé, Justin Beaudin, David Gagnon, Steeve Gauthier, 
Luc Apestiguy, Philippe Deroy, Philippe Marcoux, Patrick St-Pierre, Marc Duchesne, 
Dany Vaillancourt, Steven Graig Simard, Jérôme Labrecque, Michael Joly, Samuel 
Martin, Gilles Lecompte et Carl Gaudreault 
 
Bar Chez Rhéal : Sébastien Deschenes, Yves Servant, Lazaro Tirador, Maxime 
Deroy, Christopher Bernier, Mathieu Gagné, Jordan Deroy, Dany Vallée, Alexandre 
Vacher, Christopher Labrie, Guy Deroy, Dominic Cyr, Pier-Luc Tanguay, Dany Petitpas, 
Shawn Leblanc et Alexandre Bezeau 
 
Bar La Casa : Mathieu-Éloi Gagné, Jeffrey Dallaire, Yanick Gagné, Jean-Frédérick 
Girard, Pierre-Luc Berthelot, Éric Nadeau, Stéphane Gagné, Éric Pelletier, Martin 
Gagnon, Jano Harvey, Stéphane Dallaire, Simon Couture, Alex Charest, Robert-Olivier 
Landry, Richard Lapointe et Kevin Paquet 
 
Statistiques complètes au www.marqueur.com (accès rapide : BalleMollePC) 
Infos : www.facebook.com/liguedeballemollemasculinedeportcartier/

Ligue de balle-molle masculine de Port-Cartier

SOFTBALL

Pour faire paraître  
les statistiques  
de votre ligue,  

écrivez à  
s.turcotte@lenord-cotier.com 

  
avant dimanche, 17 h.
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(KL) Port-Cartier accueillera la 27e édition du Demi-marathon 
Rosaire-Roy le 7 septembre, au Complexe récréatif et culturel (CREC) 
de la ville. Les inscriptions sont présentement en cours.  

Les personne intéressées à participer au demi-marathon sont priées 
de s’inscrire en ligne via la page web www.triathlondeportcar-
tier.com/rosaire-roy.  

l est également possible de le faire au gymnase du CREC les 4 et 5 
septembre, lors de l’inscription annuelle, de 18 h à 20 h.  

Les dernières minutes pourront s’inscrire le matin de l’événement 
dans le mail du CREC entre 7 h 30 et 9 h. 

Une nouveauté cette année, les personnes âgée de 18 ans et plus 
peuvent s’inscrire à une course de 15 km.

Le East Coast Pro Tour met la table

Place aux inscriptions
Demi-marathon Rosaire-Roy

Le Club de golf Ste-Marguerite 
accueillera le tournoi invitation 
du East Coast Pro Tour du 28 
au 30 août prochain. Il s’agit 
d’un nouveau circuit profes-
sionnel de l’est du Canada. Les 
détails de l’événement ont été 
précisés lundi. 

Nicolas Dupont 

Seize joueurs professionnels 
québécois participeront à 
l’Invitation Quality Inn Sept-
Îles/Uashat. En équipe de deux, 
ils joueront trois rondes sous les 
formules mulligan, alternatif et 
deux balles, meilleure balle  
pour remporter les honneurs 
ainsi qu’une bourse globale de 
25 000 $, dont 7 000 $ iront aux 
grands gagnants. 

Une compétition pro-am est aussi 
prévue à l’horaire de l’événe-
ment. Il s’agit d’une compétition 
amicale où 64 amateurs répartis 
en 16 quatuors tenteront chacun 
de vaincre un professionnel. 

«Nous sommes très heureux 
d’offrir aux gens de la région, 
pour une deuxième année con-
sécutive, la possibilité d’admirer 
du golf professionnel. L’événe-

ment est ouvert et gratuit pour 
tous. Nous espérons que les 
amateurs seront nombreux à 
venir assister à l’une ou l’autre 
des trois rondes du tournoi. Plus 
la foule est grande, plus 
l’ambiance est bonne», a  
souligné le président du Club  
de golf Ste-Marguerite, Michel 
Lachance. 

L’an passé, le club de golf avait 
accueilli le Circuit Canada Pro 
Tour, circuit qui a été dissout cette 
année. Le East Coast Pro Tour a 
été créé peu après cette  
disparition. Selon le directeur et  
professionnel du Club de golf  
Ste-Marguerite, Jean-Pierre 
Morin, l’événement pourrait reve-
nir à Sept-Îles chaque année. 

L’organisation de l’événement a 
été rendue possible par la con-
tribution et la collaboration de 
cinq partenaires principaux, soit 
Quality Inn Sept-Îles/Uashat, la 
Ville de Sept-Îles, RM&S Co, 
CKAU et Aluminerie Alouette. 
Toute personne intéressée à 
contribuer comme bénévole lors 
du tournoi est invitée à contac-
ter la boutique du club de golf 
et à y laisser son nom et ses 
coordonnées. 

Kenny Régis, conseiller ITUM, Charlotte Audet, conseillère municipale, Mylène Babin-Duclos, directrice générale  
Quality Inn Sept-Îles/Uashat et Michel Lachance, président du Club de golf Ste-Marguerite. (Photo : Le Nord-Côtier) 

Équipes participantes 
 

Jean-Pierre Morin et Marc-Étienne Bussières  
(Vainqueurs du Circuit Canada Pro Tour 2018)  

Dave Lévesque et Kevin Fortin-Simard  
James Collin-Davis et Vincent Blanchette  

Pierre-Alexandre Bédard et Sonny Michaud  
Marc-André Champagne et Philippe Gariépy  

Yann Béland et Cédric Ouellet  
Lucas Greco et Massimo Roch  

Max Gilbert et Renaud Langevin 

Évoluez à votre rythme dans un environnement  
dynamique et respectueux. 

 
LE KARATÉ AMÉLIORE LA CONDITION PHYSIQUE,  

LA CONCENTRATION AINSI QUE LA CONFIANCE EN SOI.

Inscriptions 

Téléphone : 418.962.1383          Cell. : 418.961.8229 
Courriel : remigirardz@yahoo.ca

Promotion 
pour les débutants : 
SEPTEMBRE, OCTOBRE,  

NOVEMBRE ET DÉCEMBRE  

GRATUITS 
Horaire  
flexible  
5 jours  

par semaine

Dojo situé  
à l’école  

Jacques-Cartier 

karaté

Réserves fauniques 
Québec

RÉSERVE FAUNIQUE 
DE PORT-CARTIER - SEPT-ÎLES

Statistiques de pêche pour la période du 29 juillet au 13 août 2019  
Plan d’eau Captures / personnes ............... Poids moyen
Lac Curieux 15 ................................................................ 0.4 lb 
Lac Grand Caotibi 15 ................................................................ 0.4 lb 
Lac Mitaine 16 ................................................................ 0.4 lb 
Lac Langis 15 ...............................................................  0.3 lb 
Riv. Mac Donald 18 ................................................................ 0.3 lb       
La plus grosse...  
Pêche de la période :  
Christian Vaillancourt   4 pers. 62 truites 35 lbs au lac Mitaine  
Prise de la période : 
Pierre Laforge  1 truite de 4 lbs au lac Walker  
Prise pour la saison : 
Julie Drouin  1 truite de 3.8 lbs au lac Quatre Lieues 
Pêche pour la saison : 
Bermond Bernier              2 pers. 40 truites 26.5 lbs au lac Grand Caotibi 

*Les statistiques sont 

celles recueillies en date 

du 13 août 2019
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