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EDITORIAL

ELOGE DU VOUS..,

Est-ce lapproche de la cinguantaine * Alais depuis
quelque temps, le ttolement déplacé commence a
menerver | _[IL' 0 Crols pas gue < son m du
Jaime la
communication mformelle, spontanée er sans

snobisme i de lerroiesse d'esprit.
facon. Le guindé. .. wes peu pour moi ! Alas je
wouve toste que parmi les grandes subnlités de
natre langue francaize, l'art du vouvoiement se
perde. Avec la perte du vouvolemenr, une cerraine
finesse dans le respect des autres cisparair

_]Ll' '5.“5 - l:...li-.‘:r hl.].!:l‘.ll Vare I-':«-"].I-.I]‘]]!.I.L'IL Fl.l.T!ll_”'_.. e I"!Lu
je mrode ¥ Qui je vouvoie  Mais il v a li en méme
temps rour un art ef un coide de respecr. Mles

neveux of Mmeces me [utoient, c'est umn acquis
familial, j¢ ne powrrms concevoir ca autrement.
Mais je ne vous cache pas que je suis un peu
surprise quand la pente commis de 19 ans au
magasin ne me toute pas avee la meme fanubiacice.
Pourranr je suis souvent la premiére i demander
quon passe au turolement, Mais il v a un temps
pour toute chose... Au moins, i serar facile de
suivee ln régle trés simple du vouvoliement
autommatigue envers foule Personne gul est de toure
evidence plus dgée que soi. Déji beau ! Le reste c'est

de la subnlicé ...

Er le rumoiement des personnes agées ¢ A part la
Bunibiaricé nocmale avec Grnd-papa et Grand
maman et les amis pr-.u,‘hc:s, 1€ ne {Umprund::_ pas
qu'on puisse rutover les personnes dgées. Lors d'un
bref séjour 4 Phapiral de Coatcook récemment | I
grippe avait frappé un dur coup % jlentends unc
trés jeune infirmiére sadresser & mon voisin de Lir
visiblement dans la “gquatre-vingraine” en luj
demandant : “Peux-tu te rourner de bord, on va
changer ta couche ! * Al pneumnonie s'est ag-
gl‘:!.‘.‘éE d'un coup sec | Ii'a‘-':ll:i le souffle coupé par
cette famublaned | Comme une blessure dans mes
valeurs profondes.  Se turoyer clest beau er
chaleurenx, notre peuple se le permer beaucoup,
cela fait partie de la chaleur humaine et de I

simplicité qui le caractérnse. .. Mais se permettre de
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le faire i tout venant, selon moi ¢'est aller trop lomn
N'est ce pas un sympriome dune société qui perd
des valeurs de respecr er de révérence ¥ Faur-il alors
s¢ surprendre 51 nos ainés sont souvent bousculés

Mis au ranecart,

Mars comment reprocher aux plus jeunes de ne plus
savorr vouvoyer quand & I'école depuis belle lurette
les enfanrs rutoient leurs professeurs.  On sur
pourtant qu'il v 4 un manque flagrant de respecr des
eleves envers les maitres. 1l semble que trés tar les
jeunes apprennent 4 les chahuter er a les envorer
promener.  Er si déja dans le langage on imposait
subtilement un cermin respect, o'y aurair-il pas déja
une clagi !L'--'-Ili:ll'- du starur du |1|:II-:"-“ ur Le
professeur ménte une certane considémtion de

part son role qui est d'abord celul d'un guide et d'un

exemple... Il n'est paz un copain parmi les autres
perirs copainz. [e ne souscrit pas 4 la théoee qui dir
que lc toiement des enseignanrs facilite la

communicanon et la chalewe, Il peur v aveoir tow
autant de chaleur mais dans lapprentissage du

tespect

e SONEE \'l.."li{".l:it.'r'li.l.'_'l.r a MAalpurer |.|, Campagne

Redonner

iu vouvolement scs lerrres de noblesse en espérant

“Llart du vous™, surrour dans les écoles,

' i 4
U On pourra amnst {:l.|'.||.]'.||.':r 5 enbancs a Certamnes

notons de deférence

Jimagine que je viedhs pour renir un rel discours.

Mlais ’est beau vieillir si ca se fait dans la digniré er
le respect

W
Lisetre Prowix

P& Selon Le penr Roberr “Oln vouwvoe
I1-i3l:'|1!|:':i-l-'=l'|'|\.'l'lT IL"' INCCRINU:, ses :iu]‘.-l.":l'1|,'|,11.- ol toutes les
PErSOHINeS aved a.|||i on n'a s de lens creoits” Pas fou

le perit Roberr !
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Alexandre... il 1'a son ascenseur !

Cladette Trembl W remettant e chogue Je
MM 5 4 AL Geérard Bucst, dircoeur Jde I

Loomamession scolur

Le 17

Laurent, Alexandre Inkel maugurat  offi-

octobre dernier i l'école Lowis-Si

ciellement son ascenseur. Ftaient présents
cet heureux événement les mures de nos
deux municipalités, quelques conselllers, le
ditecteur de la commission Scolaire, MM
Gérard Ruest, M, André Couture, com
missaire ¢t Mme Louise Chapdeleine, di-
rectrice de l'école. Des représenrants de la
Caisse Populaire, du Club Lions, du Comite
des Sinistrés, de la Sureté du Québec, des
Filles d'Tsabelle er dautres organismes qui se
sont impliqués dans cete campagne ont tenu

i venir célébrer cet événement avee la famille

Inkel. En tour prés de 150 personnes sont
VENUS assiS0er i ce moment trés touchant de
La mére d'Alexandre,

Clauderte Tremblay { une maman contente !

notre petite listoire,

a presenie Mhustorique du projet et a remercie
som comute et tous les bienfaiteurs. Une
assistance emue a alors applaudi Alexandre
lorsqu'il coupa le ruban et inaugura férement

l'ascenseur.

Cette levée de fonds nous a tous démontré ce
qu'on peut accomplir avec une bonne dose de
courage et de ténacité, En moins de 6 mois,
Claudette et Mano Inkel, ot son r.'-n.jl.1||'u- ol
amasse 36,000 $ dépassant ainsi de 6,000 %
lcur objectif de départ “Ca a été une belle
levée de fonds, nous semmes trés touchés de

la générosite des gens” dit Clandette Trem-

blay. “Je veux speclalement remercier mon
comite : Josée Roy, Lows-Charles Boisvert,

Yvon Lapointe, aidés par Benon Coté et
Suzanne Couture. Ce sont des gens d'une
disponibilité remarquable.”

Félicitations 4 toute la communauté de Comp

ton pour son impheation dans ce projet |

g
‘e
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Cieareusete de M. Bruce Patton

ATANE ELENICATL S0 A50y NsEVUr

Les
Multiservices

Bouthillier

Service de
rénovation
- plomberie
-pose de céramique
-peinture

=menuiserie

-tirage de joints

-efc,
Service de construction
-cabanons

- patios

- clétures

11 Chemin Hatley
Compton, Qc,

JOB 1L0
(819) 835-9288

upermarché en rég,

IGA Coaticook
265, rue Child
Coaticook, Québec
J1A 2BS

Tél: (819) 849-6226
Fax: (819) 8B49-2579

(7 . ours
e priorite est de tow?
Mieux yous servir

Serge et Johanne Arsenaull, prop.

tb,?
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Desjardins
et vous,

une alliance

Jertile!
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Le divorce des Compton

Dans le dernier numeérn, nous vous avions promis un
pent arncle sur Phistoire de divorce des t,'u[;]|1[u[-_1 el
Canton etc. Llarticle sera remis au prochain numéro,
NOUs Nous en excusons. Vous savez, les divorces c'est
-:'I-.r“.|‘1;||:| N | -:--'.‘.:_' ..| L:lL.'I'i':L.'l‘.'I o | |:.Ir'_|; |1|. i
i :-:T||‘-L'L ndre. .

[l r-i'.l” erre E"::'I|Il;'|'|| ' A la prochaine !

Vous étes cordiallement invités a -

I’Assemblée Générale de la Caisse
populaire Desjardins de Compton

le dimanche 28 novembre 1999 a4 11 h
a I'Ecole primaire Des Arbrisseaux

Bienvenue a tous nos membres !

4, rue Principale Sud
COMPTON

835-5475

Téléc. : 835-5476

Caisse populaire Desjardins

de Compton

(4] Desjardins pour s'aider soi-méme

- pape 3
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L'autonomie et le projet coopératif

ou le profit

pour la Caisse populaire de Compton

L'aboutissement inévitable que les

membres auront 4 choisir est la victoire de

l'un sur l'autre, I'élimination de l'autte.

Le mot profit est devenu une fin en soi pour
les dingeants du Mouvement Desjardins, au
lieu d'un moyen utile pour un ensemble de
personnes qui se sont donndes un outil leur
permettant de s'offrir des services Ananciers
moindres  codts. ]'iL'idmnmcm. une caisse
rentable est trés importante, mas une caissp
autonome et rentable devient primozdiale
pour les besouns directs d'une localité, Seules
des personnes du milieu en possession d'un
pouvoir décisionnel sont en mesure d'agar-sur
leurs propres besoins.

Le discours actuel du Mouvemenr Desjardins
place la notion de profit comme étant une fin
en sol. Nous sommes bien loin du projet
cooperatif, de la mison d'étre des caisses. En
revanche, l'enjeu majeur actuellement est by
distabution équitable de la rchesse qui soit
dit en passant est de plus en plus concentrée
entre les mains de quelques grandes
entreprises (v compns les banques) dont
lalume bur est I'nugmr.-nmtim: constante de
leurs profits par l''nnovation technologique au
detnment du plein emploi. Plus que jamais e
projet coopératif est l'outil de base pour le
développement de la richesse communautaire

Par le biais des medias, vous n'étes pas sans

savour que le Mouvement Desjardins désire se
tefaire une campace plus légére par une
modification de sa structure actuelle et, par le
fait méme, de son processus démocratique,
qu pour certains est trop loued, lent et
complexe en plus d'étre conteux. Les enjeux
SOnt (rés importants, c'est pourquor le comiré
des alternatives de la
populaire de Compton tienr, de maniére

solutions Caisse
abrégée, 4 faire le point sur I'étar de I'évolution
de la situation auguel vous serez interpellés le
1999 dans le cadre de la
prochaine assemblée pénérale annuelle de la

28 novembre
E:Ii.:ssti pupu]:lir:‘ de f_'|,r|n]:|1n:.u1_

Situation an niveau Provincial
Le 20 mars 1999, le congrés de Desjardins
proposait I'énude d'un projet de réforme
majeure des structures du mouvement
visane ;
des 11

la centralisation et l'abolition

ff'dl"rnrinn:; léH:IUﬂ‘.IIL‘.‘i 3
- le dépouillement d'au moins 46 pouvoirs de
gestion appartenant aux Caisses populaires,
vers la fédération unique, transformant la
cigse en succursale :

Laccélération de fusions de caisses réduisant
leur nombre de £1200 & * 600 :

- Une réduction massive du personnel.

Ansi, la confédéranon a obtenu des membires

réunis au congrés de procéder i l'érude du
projet, lequel est maintenant disponible dans

chacune des caizzes

Le comité des solutions alternatives de votre
caisse, sans entrer dans les détails, a farr une
premiere lecture de ce document. Ansi, nous
considérons 4 la lumuere de celui-ci, que les
impacts de ce projet sont majeurs pour
l'avenir du projet coopératif du Mouvement
Desjardins  auquel la Caisse de Compton
adhére depuis 65 ans. Brievement, le nouveau
réseau des Caisses proposé, est présenté
théonguement pour la fin de 2002 de Ia
maniere sunvante © Une fédération unique (au
lieu d'une confedération et 11 fédémtions), +
GUO Casses au beu de + 1200. La movenne
de l'actif de ces caisses serait de 100 millions,
Pour l'ensemble du Québec, la répartition
tessemblerait 4 la sumvante @ 66 caisses de
moins de 30 millions d'actif, 246 de 50 4 100
millions, 198 de 100 & 200 millions et 90 de
200 millions er plus. Pour vous donner une
idée de grandeur, I'ncif de la Caisse de
Compton est d'environ 22 millions. De phus,

le comite de révision des structures propose

(1982) INC

SERVICE D’ADMINISTRATION MARCOUX

Spécialités : Planification fiscale,
préparation d'états financiers,

Gérard Leblanc

Courtier d’assurance Itée

impots, tenue de livre.

10 Principale Sud, C.P. 177, Compton
Bur.: (819) 835-9511 Rés. : (819) 835-5718

179, Belvédére nord,
Sherbrocke, J1H 4A7

821-9280
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une trentaine de centres financiers aux
entreprises et un centre administratif. En
outre, les opérations courantes seralent
automansces a 20 Yo,

Pour ce qui est de la structure démocratique
qui encadrerait cette nouvelle structure, elle
est bien différente de celle que l'on connait. [
serait bien long de vous la décnre par écat,
mais  principalement, les changements
proposés concernent les pouvoirs
décisionnels des membres et des caisses
Clest-d-dire que le comité de révision des
structures de la Confédération nous propose
le transfert des pouvoirs décisionnels i ceux
de pouvoirs d'influence.

Mis a part la distnbution de nstournes,
limage que l'on peut se fure du projer
proposé ressemble 4 celle d'une bangue.
MNous désirons vous mappeler que le coeur
d'une caisse (coopérative) est le pouvoir du
membre sur son organisation.

5i c'est veai qu'on n'arréte pas le progres, il est
également admis qu'on peut le cotquer et le
controler dans le sens des intéréts des
membres de la Casse. Dans cet esprit,
lapproche de Desjardins nous apparait
périlleuse lorsqu'on considére gu'on nous
demande de déleguer par mandat 'essentiel
de nos pouvoirs afin de permetire que des
indwidus  confortablement installés ailleurs
qu'i Compton, décident, entre autres, des
besoins de l'ensemble des personnes
humaines de notre milieu.

Ce projet propose aussi que le plus gros du
travail admimistranf soit effectué a Montréal,
il est inévitable de prévoir que des pertes
d'emploi s'ensuivront, ce qui aura un impact
Majenr pour nos réglons,

Mouvement
Desjardins est de précipiter toutes les
décisions qu'entraine ce nouveau projet.
Ainsi, le 4 décembre prochain, un
représentant de chaque caisse ira voter 4 la
fédération sur ce projet fortement proposé
(sur l'avenir des caisses et non pas seulement
de celui des fédérations et de la
confédération), et cela, sans avolr consulté les
membres de la caisse. Ce représentant des
membees a-t-il le pouvoir extraordinaire en
fonction des principes de droit administranf
de décider pour les membres en donnant un

La srratégie  actuelle duo

accord de poncipe sur l'odentation de ce
projet ¢ Le comité des solutions alternatives
de vorre caisse est d'avis que non.

La vitesse i laquelle le rouleau compresseur
passe est planifiée depuis bien longtemps.
Adnst, le comité des solunions alternatives,
dans un gestion, 2
recommandé au Consell d'administraton le
26 octobre dermer de fenir une réunion
speciple une fois que nous aurons toutes les
informations concemnant ce projer afin de

souclt de saine

bien evaluer les conséquences de ce dernier.
A notre avis, la modification des structures
est nécessaire, mais la perte de pouvoirs
deasionnels est inacceptable pour le projet
cooperatif d'une Caisse, petite ou méga.
Mous sommes d'avis que les dingeantes et les
dingeants se font davantage respecter en
revendiquant qu'en s “i-plat-ventrissant”.

Au niveau local (Compton)
Evidemment ce projet de réorganisation des
structures du Mouvement Desjarding a des
répercussions importantes sur la caisse. \ cet
effet, les meémes guestions reviennent
devons-nous ou pas nous
Comment

fusionner ?
poureait-elle
poursuivre ses actvités en faisant le choix de
lautonomie et d'une rentabilité raisonnable ?
Chacun a ses arguments en la matiére.
Certains désirent la fusion er d'autres pas,
sans en avolr évalué le pour er le contre tout
en tenant compte des besoins des membres,
lesquels nous ont ¢té formulés 3 la derniére
assemblée pénérale. Bref, le comité des
solutions alternatives propose toujours au

notre  caisse

consell d'administration de ne pas se laisser
unposer une prse de décision forcée par
limposition de délai trop court. (Stratégic
actuelle de Mouvement Desjardins pour
arver 4 ces fins).  Si vous aviez a vendre
volte propre entreprise ou une partic de celle-
ci le feriez-vous sans évaluer dans les détails
les propositions qui vous sont faites ?
Strement pas !

L'assemblée générale du 28 novembre
1999, .sera pour les membres copropriétaires
de la caisse le moment de sinformer sur les
démarches qu'ont effectuées chacun des deux
comités (comiré de regroupement et comité
des solutions alternatives). A ce titre, le
comité des solunons alternatives tient a vous

faire part, qu'il a déployé beaucoup d'énergic

afin de rtenir compte de vos recom-
mandations, les résultars de ["assemblée
générale sur le théeme de 1999, Ma Caisse j'y
tiens | Essentiellement, ces résulrats se
resumadient aux  suggestions suivantcs
Madntenir la Caisse dans son  miliew
Maintenir les services humains personnalisés
et spécialisés adaptés au mibew. Mamtenir
l'autonomie de la Caisse, le droit d'expression,
le controle de la Casse dans son miliew,
S'assurer du maintien du personnel dans les
strategies proposées. Considérer la Caisse 4
utre d'organisation du village de Compton
{patnmowmne). Considérer dans leur réflexion
les changements proposés dans le nulieu.

Conformément 4 ce qu précéde, ou en
sommes-nous une année plus tard ? A vrai
dire, il semble que ce soit a vous, membres de
la caisse, de jouer maintenant.

Votre responsabilité
eomme copropriétaires de la Caisse
Le comté alternanf désire insister sur
l'importance de participation &
l'assemblée générale annuelle de cette année,

vioire

car c'est avenir de la casse duns sa forme
actuelle qui en sera lenjen. En fait, cest cette
année ou jamais et le processus scr
ireéversible.  Clest pourquoi le comite des
solutions alternatves demande aux membres
de prendre leur responsabilité et de se faire un
Par
ailleurs, nous vous informons que nous
serons  la  pour toute
linformation sur nos démarches jusqu'a ce
jour. Pour terminer, nous désirons reprendre
textuellement les propos de 3 Rene Croteau
(ancien cadre supérieur du Aouvement
Desjardins), lesquels font lobjet d'un arnicle
dans le devoir du jeudi 28 octobre 99 ¢

devowr d'assister 4 cette assemblée.

vous fourmir

"Si vous tenez 4 conserver volre caisse
d'épargne et de crédit, intervener en force et
de fagon urgente auprés des administrateurs
que vous avez €lus pour vous assurer qu'ils
n'accepteront pas, i volre nsu, que vous
soyez dépowllés d'une nstitution coopérative
qu'avec votre collectivité vous avez consacré
des années 4 binr.  Clest votre droit de
propeété qui est en jew.”

a

L comité der solutions alternatives de fa Caisse

populaire de Compton

.M,j_
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Municipalité de Compton Station

Maire : Fernand |eiliens

Conseilléves ef conseiliers ;
Elizabeth Hamel
Manrice Jouds

Pierre Bergeran

Roders Perreandt

Cifler Garant.

Réunion du 6 octobre 1999

Le conseil mandate la Corporation de
développement des Compton & monter et i
presenter un exposé i la MRC de Coarticook
dans le cadre du projet “Villes & villages,
patnmoine et culture”, et ceci au nom de la
municipalité de Compton Station

La Municipalite acheminera une demande 4
Chemin de Fer St-Laurent & Atlantique de
cesser le sifflement du tran au passage i
niveau sur le chemin de la Stanon.

La soumission de Normand Nadeau
Excavation Inc. est retenue pour la fourniture
de 2000 tm de sable tamisé (sans transport) au
montant de 3,100 &

Pour ses travaux 4 lheure dans les chemins
d'hiver en 1999-2000, la Municipalité retient
la soumission de Graviere Bouchard, i raison
de 65 $/heure (incluant le chauffeur) pour le
service de déneigement a lheure lorsque
l'utilisation  d'un 10 roues est
nécessaire et la soumission d'Entreprise Jean-
Luc Clément, i ruson de 75 §/heure - camion
10 roue (incluant le chauffeur) pour le service
de déneigement 4 l'heure lorsque que le
camion 10 roues de Graviere Bouchard est
déja unlisé.

camion

La soumission de Mines Seleine est retenue
pour la fourniture de 250 tm de chlorure de
sodium (transport inclus) au montant de

15,685 §.

Le conseil chotsit de confier le remplacement
des freins pour le camion 10 roues au Garage
Jean-Yves Simard au codt de 1,340 §.

En vue de la la fermeture de lancien chemin
Drowin, Ia municipalité engage les services de

Monsieur Daniel Parent, arpenteur-géométre

afin de procéder i la descrption technique de
parties de cet ancien chemin et des terrains
avoisinants au cout de 1,500 §. Suite i cela,
Monsieur Luc Custeau, notwre effectuera
pour la somme de 2,500 3. § les contrars
notaciés afin de remettre partie de 'ancien
chemin en échange des terrains avoisinants le
pont couvert Dirown.

modifications
prévues a l'entente intermunicipale signée le
16 fevrier 1982 en matére d'enfouissement
ganitaire,

Le conseil approuve les

Cluatre (4) membres du consetl assisteront 4 la
formation offerte par Ia Table des MRC de
I'Estne sur la de
normalisation.

révision du manuel

Monsieur le Conseiller Maurice Jouis et
Monsieur Fernand Fontaine, inspecteur
municipal représenteront la municipalité. au
semn du groupe de travail regional du projet
d'aménagement des corridors verts.

Maire Fernand Veilleux
represente la mumicipalité lors de la journée
portes ouvertes organisée par le Comiré
daide d'Alexandre pour I'nauguranon d'un
nouvel ascenseur pour l'école le dimanche 17
octobre prochain,

Monsieur le

La demande de contribution financiére an
concours de labour de Sherbrooke est
refusée,

Un montant de 50 § est accordé i I'As-
sociaion des personnes handicapées de la
MRC de Coaticook dans le cadre d'un souper
bénéfice qui aura lieu le 8 décembire prochain.

0

Béraeme par Lisette Prowb

au bureau ;rl.u.u:l.i.q.npq.'l.

3 e Principale Swd

Compron (Aubcrge Chez Berr)

JOB L0
Tél : (B19) B38.0223

Coiffeuse srylisie =
Sylvie Laperie

. 3 . -
T ¥ tHETEE L A L P s
¢ HALELH :

Tany

"y BONIChOIX
M

Marché Grégoire et filles

B Chamin Hatley, Compten, Q¢

ﬁ (819] B35-5492

Sylvin Dapeat
Cliuda Griguirs, prop.

TOILETTAGE ET

FENSION CASEY ENR.

GROOMING AND
BOARDING

450 ch. Swesds
Waterville (Gc)
JOB LD

(E19) 837-2230

Cueiliette & livralson de col

lin |

SERVICE
RAPIDE
LOCAL
ET
EXTERIEUR

190, rue Kang
Waterville, Qc, 0B 3H0D

Tel/cell : (B19) B21-082%
Pagerre ; (B19) 821-8724

A R R Y Y R R R R A R s T

Avcrtissement
Les eésumes des réunions des Consels et des riglements sone publiés i tire d'information et fomt Fobier d'une
rééeriture dans un effort pour les rendse plus accessibles. 1ls n'oar aucune valeur legale of ne lient ni lez
musicspabtés ni b rédaction. Vous pouves bien entendu consultee bes procés-verbaux ot kes riglements originaus
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MUNICIPALITE DE COMPTON

RESEAU D’AQUEDUC

Des gros travaux d’entretien seront exécutés sur les infrastructures d aqueduc:

Lundi 8 novembre 1999: Nettoyage de la pompe du puits
Mardi 9 novembre 1999; Nettoyage a la station de traitement d eau potable

| Mercredi 10 novembre 1999: Nettoyage du réservoir d'eau potable

| Jeudi 11 novembre 1999; Nettovage du reservoir d eau potable
Lundi 15 novembre 1999: Drainage du réseau d’aqueduc
Il est possible que lors du drainage du réseau d’aqueduc. une diminution de la pression
puisse étre observee durant ces heures d opération.
De plus, la turbidité de I'eau pourrait étre affectée et il est recommandé de laisser couler
I"'eau quelques minutes avant son utilisation er surfour de vérifier la couleur de |'eau
avant d"effectuer votre lessive ou d utiliser votre lave-vaisselle

| La Municipalite de Compton vous remercie de votre habituelle collaboration et |
| comprehension,

N.B. Les dates ci-haut mentionnees vous sont transmises a titre d’information. Une §
confirmation de la date du drainage du réseau vous sera expeédiée par voie de |
communique,

-Premiere consuftation
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Une initiative de la Corporation de développement des Compton

Le 24
Corporanon de développement
des Compton invitait i un brunch

octolre

dernier, la

au King's Hall, les membres des
conseils municipaux, les repré
sentants des organismes des deux
mumicipalités er les représentants
des commerces et entreprses de
Compton et Compton Station.
Le brunch se voulait une
premicre entre la
corporation et tous les inter-

venanis de la vie de notre milieu.

renconlre

Flus de 125 personnes étatent
rassemblées afin de rencontrer les
membres du conseill d'admins-
tration de la comporation et de
smformer des réalisations er des
projets de celleci.  La cor
poration i voulu souligner leffort
communautaire de deux or-
ganismes en particulier pour I'an
1999 5 soit les pompiers surtout
pour leur contrdbution a l'or-
ganisation de la féte de la 51-]ean
et le Comiré d'aide 3 Alexandre
pour son implication sociale dans
le milieu. Un chéque de 300 § fur
remis aux deux organismes. De
plus la corporation a tenu i
souligner le travail extraordinaire
de deux bénévoles, Mesdames
Josée Roy et Suzanne Couture qui
depuis plusieurs années four-
nissent un travail énorme pour
maintenir le service d'O.T], : les
Explorateurs de Compton, une
actvité  de  prande  qualite,
profondément appréciée autant

par les parents que pur les
enfants. Un cadeau fut remis aux
deux bénévoles. La Corpotation
a également voulu souligner la
contribution extraordinaire de
tous les bénévoles de Compron i
la qualiee de vie du mikieu,

Les conseil
d'administration de Ia corpora-

membres  du

non ont alors présenté 'chauche
du site Internet Compton, Geice
a ce site les internautes pourront
visiter Compron de facon vir-
Différents boutons d'ac-
cés permettront de connaitre les
membres du consell municipal et
son personnel, les armoines de
Compton, lhistorique, les orga-
nismes, I'agenda des événements,
les commerces, entreprises et
services. Les visiteurs pourront
également signer le livre des
visites et participer 4 des forums
de discussion. Ce site interactif
sera relie au Site 123 quebec.com,
un  site g
coordonnées de 300,000 entee-
ptises québécoises et de nom-
breuses municipalités et qui rend
leur mformation disponible de

ruelle.

offre dép  les

par le monde, Les organismes de
Compton pourront directement
aller inscrire leurs actvirés 3
lagenda du site, en unlisant leur
service Internet ou celui offert
par le centre internet au centre
communautaire.  L'Echo aura
aussi son journal virmel sur le
gite.

La compagnie Cyberexpresss inc.
conceptrice  du

]

gife @ remis
officicllement cehd-ci 4 la cor-
poration.  Le site en plus de ser
vir d'outl d'information permet-
tra 4 la Corporation de collecter

des fonds pour ses activités

COMMENT S'INSCRIRE
AU SITE INTERNET DE
COMPTON

1. INSCRIPTION SANS FRAIS
Faire parvenis :

-Les coordonnées de vorre
entreprise ou de votre organisme
Votre adresse courriel (e-mail) si
VOIS €11 aver une.

Liens vers votre site Internet si
VOUS €1 avez un.

2. INSCRIPTION AU
REPERTOIRE B9.95§ /AN*
Faire parvenir :

‘Les coordonnées de vorre
t'ntrl:l:lnﬁc

Votre adresse courrel

‘Liens vers vorre site Internet si
VOus en avez un.

“Ce forfait comprend une page
publicitaire sur le site incluant 4
photos (envover les photos a
l'inscaption) et un texte de 1000
CALACTETes,

3. INSCRIPTION PRIORITE
39.95% /An

Faire parvenir ;

‘Les coordonnées de voree

entreprise

‘Votre adresse cournel

-Liens vers votre site Internet si
VOUS €N avez um.

Ce Forfait comprend un
affichage en priorté de votre
entreprise | en premier et en
formarage spécial)

4. INSCRIPTION COAPLE
119958 fAN

Fatre parvenir ;

‘Les coordonnées de vorre
enireprise

‘Vorre adresse cournel

‘Liens vers votre site Interner si

VOUSs en avez un.

Ce forfat comprend l'affichage
en priorie de vorre entreprise et
une page publiciraire sur le site
mcluant 4 photos (envover les
photos i l'inscaption) et un texte
de 1000 caractéres

Les taxes sont en sus dans les
prix ci-haur mennonnes.

Nunliser que la premiére partic
de la fewlle d'inscription. Au bas
gjouter un texte de 1000
CARACTEres maximum si vous avesz

]

choisi les forfans # 2 ou £ 4

Renseignements ;-

La Corporation de
Développement des Compton
819-835-0445

Courriel :

corpo(it interlinx.qc.ca

Centre communautaire Notre-
Dame-des-Prés

29 Chemin Hatley

Compton, JOB 1L0

-page § -
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Nom *

Entreprise :

..'it.[l'l‘.‘i.‘it_‘ S

Ville :

Province : Code postal : Pays :
Teléphone : Télécopieur :

Courriel :

Type d’inscription (inscrire le numéro) :

Repplir fes dnformations deman et sefon le type dinscription chalsd feoir describition des e en pape 8)

Les coordonnées de votre entreprise (si différentes de ci-dessus) :

Cournel :
Adresse du site (URL) :

Texte (maximum de 1000 caractéres) :

Les chéques doivent étre libellés 4 :

La Corporation de développement des Compton (Site Weh)
Faire parvenir & :

La Corporation de développement des Compton

Centre communautaire Notre-Dame-des-Prés

29 Chemin Hatley, Compton J0OB 1L0

i R AN AN VY, S T 1
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La Corporation de

Developpement des Compton

Petit historique

La Corporation de Développement des Compton est
nee en 1998 suite & la concertation de citoyens de
Compton et de Compton Station intéressés au
maintien el & 'amélioration du développement
communautaire et recréo-touristique du milieu. La
region de Compton est reconnue pour sa qualité de
vie et I'objectif de la Corporation est d'apporter dans
la mesure de ses moyens, son appui aux organismes

communautaires deja actifs dans plusieurs domaines
d'activités.

La Corporation de Développement des Compton est
un organisme sans but lucratif diigé par un consell
d'administration com-posé de sept (7) personnes
elues, toutes bénévoles, lesquelles représentent des
organismes communautaires, les municipalités et/ou
des citoyens. La Corporation est financée a méme
les budgets des municipalités, en plus des revenus
provenant des programmes gouvernementaux et
des profits realisés suite @ certaines activités
recréatives.

Apres moins d'un an d'existence, la nouvelle
Corporation a déja plusieurs réalisations a son actif :
démarche en vue d'obtenir une subvention
permettant I'embauche de deux employés; prise en
charge et administration du Centre communautaire:
féte de la St-Jean-Baptiste; piscine; circuit de ski de
fonds, concert & I'église St-James; circuit patrimonial:
soutien aux organismes bénévoles; développement
d'un site web sur Internel. Ce sont Ia quelques
exemples des activités entfreprises,

Un énorme travail reste encore a étre accompli et il
va de soi que la confribution des gens du milieu
demeure essentielle a I'amélioration de la qualité de
vie de notfre collectivité. Un appel est donc lancé &
tous ceux et celles qui ont des idées et sont
inteéressé(e)s a venir les partager.

a

Richard Leblanc
Fresident

FFRE D' 1E
PARTIEL

La corporation de développement  des
Compton est a la recherche d'une personne
mature et responsable pour s'occuper de la
surveillance de la patinoire quelques heures par
semaine et en assurer 'entretien,

Les candidats ou candidates intéressé(es)
dotvent s'adresser au bureau de la cotpotation
au 835-0445 pour appliquer.

Merci.

Centre de la petite enfance
les ouvert
. du lundi au
".‘" vendredi
-, Pemmes de 6h15 & 18h00
de 835-0276

Nouveau ! Nouveau !
A Cumpt{:n

DENEIGEMENT ET
PELOUSE VEILLEUX

Estimation
gratuite!
Prix compéuitif!
Pour info : Tommy Veilleux
Messages ; 835-3336
Cellulaire : 572-3806

- page 10 -




L'AFEAS tiendia
mensuelle le mercredi 24 novembre a
20 h au du
munautaire. Le swjer d'érude de ce
¢ Les remedes de grand'mére - se
souvenir des remédes daurrefois.

son  assemblee

local Centre  com-

Imxs
En octobre, nous avons eu la visite de

Thérése MMorn,
informer des changements a I'Aféas.

Mme venue nous

Les membres qu possédent des
décorations de Nogl
peuUvent en apporter

(maison),
a la prochane
FELUNION.

Venez

Bienvenue @ tous

A bientot

nous

TCnCOnrer.

Dyane Gillert

c 8359113
MINUTE AFEAS
Les buts et les objectifs de PAssociation féminine d'éducation et
d'action sociale ont été adoptés lors du congrés de fondation, le 22
septembre 1966, Les voici :
l. Grouper en association les personnes intéressées i la promotion de
la fermme;
2. Par Peducanon, éveller les membres a leurs responsabilités et les
engager a faire face aux exigences de la famille et de la societe;
3. Réabser une acton soctale en vue de la promoton de la femme et de
I'smélioranon de la sociéré;
4. Se présenter dans la sociéré comme corps intermédiaire entre I'Etat
et l'individu er se réaliser comme tel par les moyens qui hu sont
'|'.1[U]jft5-

Ces buts et objectfs sont demeurés les mémes depus plus de 30 ans
deja ! Ils sont toujours d'actualite.

Il nous faut juste continuer la mission AFEAS, jour aprés jour, semaine
aprés semaine, mois aprés mois.. Il reste encore plusieurs roses &
planter dans notre grand jardin AFEAS. Continuons i repandre la
“bonne nouvelle AFEAS” tour autour de nous sans reliche !

- Octobre 1999

Movembre 1900

cLuUB
LIONS

DE
COMPTON

GAGNANTS DU LI-G
D’OCTOBRE 1999

yAGN-ONS DU MOIS

500 % Richard d’Auteuil et Doris Bélair #239
300 3 Michele Lavoie et Lucien Ferland #279
200 % André er Nicole Courure #0014

100 % Guy et Luce Michaud #269

075§ Michel Briere #079

Felicitations a ces heureux gagnants et bonne chance
a tous pour le prochain tirage...

(:liliTL' H Gﬂgﬂnﬂ, TEHF{}I"I.ﬁﬂ}‘.Ii("

Le Club Lions de Compton
posséde toujours des
équipements orthopédiques :

Lits d’hopital électriques, chaises roulantes, marchettes,
toilettes portatives, etc., qu'il met gratuitement a la disposition
des gens de Compton.

Pour ceux qui désirent avoir une sécurté assuree a la maison,
nous vous proposons un appareil de surveillance LIFE LINE.
Nous avons une entente avec Marc Hébert du Club Lions de
Coaticook, au 849-6591, qui serait heureux de vous donner

plus de renseignements; ou contactez un membre du Club
Lions de Compton,

340, rue MERRILL
COATICOOK (Chedbac)
JIA 1%4

FRODAITS DE CIMENT

COUILLARD

Tél: (819) 84%-2778
Fax.: (B1Y) B4Y-74Y/

STATION
SERVICE
D.EDIVIN

Les Autas PPRTIR Een.

Achat * Vemie = Echange

Lave
auto

3"/]

Mécanigue et 32 Pringipale Nord

Compton, O

T4, ;: (819) 835-5447

remorquage

- page 11 -
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SERVICE DE PROTECTION CONTRE L’ INCENDIE
DES COMPTON

RECRUTEMENT POMPIERS

Exigence :
-Personnel résidant sur ou aux limites du terntoire de Compton et Compton Station
-Examen médical

Vorre r_'|1t]ﬂu_1.'|:_'1lr permanent est favorable a vous libérer lors des interventions incendie
-Certificat de bonne conduire

Disponible pour recevoir formation, pratigques (1 fois par mois, 24 3 heures)
-Pouvoir se véhiculer

Pour chauffeur/pompier : permus de clisse 4 A

Aptitude

Travail d*équipe, bon entregent, controle de soi

51 vous étes intéressé(e), veuilllez COIMUTUILGUEr aver

Monsieur Denis Audet, chef pompier au 835-3600
} P

FREs
-}

Le comptoir familial

Ne depensez plus une facture en vétements pour le temps des Fées. Venez nous voir. On g

surement quelque chose pour vous.

GRANDE VENTE DE NOEL
2 $ du sac brun

Gros morceaux : 50 % de rabais

Les mercredis, 8 et 15 décembre

Bienvenue a tous |

Les bénévoles du L'I.'PI:'I!l[le.!T vous attendent avec le sounire

]h‘p;h daffaires

Diner romannque
Table d’hote midi et soir

T

drunch musical

Le King’s Hall

l'endroir révé pour le plasir des saveurs

40} ch. Cochrane, 'I:-Z.II:'I|1|.'-.'ZI, Qe., JOB 1L0

Fel: (819) 835.1010

Reservanon ;
1 8OO 361.6162
1 888 220.KING (3464

Garagiste

Professionnel

Garage Beauvais
Meécanique Mobile Enr.

A COMPTON

Cours de Mécanique générale
Piano, orgue, clavier Mise au point des injecteurs
- Chant - Freins et suspension

Jenseigne 4 tous les degrés er je suis ouverte Pneus et silencieyx
aux styles que vous gimes | Pare-brise

CLAIRE MERCIER
(200 ans d'expérience)

(819) 565-4951 Compton 835-5612

L Tl

-
e Ty

Souper champétre

Pou

rgroupe de 6 4 24 personnes
(un seul gronpe a la fois)

Choix de 4, 5 et 7 services

de 25,95 $ a 32.95 $

(taxes et service en sus)

Pour réserver, téléphonez au chel André

*Membre de la Corporation

de la cuisine régionale du Québec

\pporice

virtre vin, rescrvalion essentg |||_'

-page 12 -




LES TOQUES

s CHAMPETRES

LE SECRET EST DANS LA

SAUCE

Les feulles sone

Ah novembre |
ramassees, le bois est cordé, les
conserves sont termunees, le fromd
slest annoncé mas la neige n'esr
pas encore arnvee. u'allons nous
faire de tour ce remps qui nous est
alloue. . .7

Pour certauns d'entre vous la chasse
aux chevreuils est l'actvicé rane
artendue de 'avtomne. Pour les
chanceux (ou excellents chas-
seurs), c'est méme déja rerminé et
vous avez votre trophée bien en
vue au-dessus du fover. Vious avez
pns soin de fare dépecer ce gros
gibier par des professionnels (Le
Marché Grégoire et Filles de
Compton ou I'abarroir régional de
Coaticook peuvent vous rendre ce
service) ef la viande, sous routes ses
coupes, est déji au congelateur,
bien emballée afin de parer aux

brilures causées par le frowd.

festing vous at-

VOUs er vos [J!’UL"I’!{.‘S

Plusieurs bons
tendent, :

pendant la pénode des féres. Que
s¢ sOif un gigot ou un magouot, le

cheveeuil est une viande maigre au
bon gour de sous-bows. Cuire une
plece de viande, ca tout le monde
peur le fare, mas l'appréter pour
en bure un chef-d'ceuvre, cest une

rout autre chose. Comme tour
grand chef wvous le dira...LE
SECRET EST DANS LA
SAUCE |

1l est pnmordial pour exécuter une
bonne sauce de démarrer avec une
bonne base. Demandez au boucher
de vous garder les os de vorre bete
pour en faire un “fond brun”
mason. Voicl une facon simple de
le réaliser. Ca vous prendra © une
lechefnte, le plus gros chaudron
que vous puissiez
olgnons espagnols,

dewx
trods  carottes,

[TOUVET,

une tete
deux tusses de vin
les herbes

trcns  branches de celert,
dal ennére,
rouge, (fraiches ou
sechees) que vous avez sous la
main, un peu de piate de romare et
un peu de farine er du
temps...beaucoup de temps, mais
lc jeu en vaur la chandelle. Nayez
crainte ¢a semble plus compliqué

MNovembre 1999

que ¢a ne lest
vraiment
Il s'agit premicre-

ment de bure roor les
i 400F

ENVIron

os au four,
pendant
1h30,

qu'ils

ou jusqu'a ce
bien
dores. Il ese impor-

solent

tnt de les retourner
de temps 4 aurre pour
leur donner un coup
de chaleur uniforme
Badigeonnez de pite de tormate et
saupoudrez de farne 3 mi-cuisson

dans

volre }JI.".'}SE'K.' L'.Ihbl;'l'li}lt el versez ||’!

Ensuite, transférez les os
vin dans la léchefrite pour en
décaller tous les sucs. Ajourez aux
os avec les legumes coupés grossie.
rement, |'ul finutle de
l'éplucher) et les herbes, mouillez

enticr

d'eau jusqu'au rebord du chaudron
Portez a ebullinon, et rédusez le
feu pour laisser mijoter de 6 a 8
heures ou meme it
Une bonne odeur remplira la
matson pendant des jours. Une fois

roure une

cette é::Lp: termunée, jerez les os
qui oot donné tout ce gu'ils avaient
de meilleur. laide d'un ramis

coulez le hquide que vous lusserez

il

refroidir avant de le mettre au frigo
pour permmettre au gras de durcir e
facilietr la tiche de
Une fois votre “fond

brun” rerminé, il se congéle trés

ainsl vous

l'enlever.

bien (ziplocs) durant 2 4 4 mois, s1
vous avez prs soin denlever
l'ait..

UTILISATION
Ce genre de gibier se mane i
mervelle avec les fruits, et clest
fagon d'unliser
votre kerchup aux fruirs maison

ausst une bonne
Faires revenir un oignon émincé
tasse
de vin rouge er laissez réduire 5
minutes. Versez 2 tasses de vorre

dans du beurre, ajoutez 1,2

fond de chevrewl er deux bonnes
cuilléres de ketchup
mijoter 10 minutes, et passez au
meélangeur, Retournez 4 la casserole

Laissez

et l'épaissir (un produit du
commerce fera tés bien l'affaire ex
Ywant de servie, meez
deux bonnes cuilléres de kerchup,

]:IL.'ILIE I:L':i BrOs MOrCCaux, ¢f 11:\]”21:'!['1-

: veloutine)

en votre filet de chevreewl
Bon Appeérir,

Petre girerie pour chasser les bleus
de novembre Faire chauffer 1
BON

melange de chocolar instantané er,

tasse de lar, ajouter un
voud le truc, mousser 4 l'ade de
votre mélangeur i main de style
donnera un

“Braun” ca vous

chocolar chaud des plus oncrueux.

Francois Dubois
Auberge Le Bocage
424 ch, Moe's River
Compton QC

JOB 1LO
819-835-5653
www.lebocage.ge.ca

LES DEPAMMEURS

IR
LE RELAIS DU DOMAINE

Prop. NELSON LUCE
36, Principale Sud
Compton (Qc) JOB 1L0
Tel./Fax ((819) 835-9445

Lundi au vendradi
6h a 23h

Samedi Th a 23h
Dimanche 8h a 22h

BRAN CHAUED

(819) 835-9203
pag : 564-3389

Installation de poéle, foyer, cheminée préfabriquée
Regainage de cheminée existante en magonnerie

E ’ s
ComeflermrriareAPCCEE

Agzodation Professionnelle Chauffage Combustible Solide
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TRIBUNE LIBRE

LE RAPPORT PROULX

2

VOUS CONNAISSEZ?

En avnl dernier, 4 la demande du
gouvernement, une équipe pre-
sidée par M. Jean Pierre Proulx,
rendait  public  son  rapport
mnlé: “Laicité et rebgions -
Perspecnve nouvelle pour I'école
Québécoise” qui réclame une
reforme madicale concernant la
place de la religion 4 l'école.

La simation actuelle: la loi sur
I'nstruction publique peemer aux
parents de choisir le type d'école
qui sera fréquentée par leurs
enfanrs. Une école confession
nelle catholique ou protestante
ou encore  une
confessionnelle,

école non
De plus les
parents peuvent chousir, a chague
annee  scolaire, soit  'ensei-
gnement moral et religieux ou
l'enseignement moral pour leurs
enfants,. Ce qui signifie que
l'enseignement de Ia catécheése est
au programme depus la premiére
année du pnmaire jusqud la
cingquiéme année du secondaire.
De plus un service d'animation
pastorale est dispensé aux €léves
tant au primaire qu'au secondaire.
Ce dernier service est trés ap-
précié dans le milieu scolaire,

Jue propose le rapport Proulx ¢
le rapport Proulx propose que les
écales ne soient plus confes-
sionnelles mais laiques. Ainsi il
n'y aurait plus d'enseignement
religicux & 'école. Cet enseigne-
ment serait remplacé par un
enseignement culturel des reli-
glons tant au pomaite gqu'au
secondaire. On ferait connaitre
aux éleves toutes les religions : le

catholicisme, le protestannisme, le
judaisme, l'islam, 'hindoulsme
ete.. On a'y ferait la promotion
davcune religion.  Clest facile
aingl de mettee tout sur le méme
pied. De plus le
d'amimation ne
obligatoire

SEVICE
plus
chaque établisse-
décider de le

seranl
ment pouvant
maintenir ou de donner priomté i
autre chose,

Sur quoi sappuie le rapport

Proulx pour en arriver i ce genre

Sut la
A Ao [ ] - L3

necessite pour 'Erat d'éree neutre

et de sespecter la Charte des

Droits er Libertés,

de recommandations?

Premier principe l'égalité pour
tous : ce qu'on recherche, ce n'est
pas ce qu est équiable pour
répondre 4 notre société acruelle
mais c'est 'épalitansme, 'u-
niformité, le commun déno
minateur. Un nivellement pat le
bas. Ce qu'on ne peut offrdr i
tous, on ne laccorde 4 personne.
Appliqué de fagon abstraite, ce
principe  peut
Pabsurdité. Cest comume si on
disait: erant donné qu'on ne peut
offricr  d'université a Granhy,
Amos, Gaspé et autres, les gens
de Québec, de Montréal et de
Sherbrooke n'ont pas le droit d'en
avoir, C'est pour éviter une relle
application  purement légaliste
que les Chartes ont prévu une
cliuse dérogaroire qui permer i
un gouvernement, dans 'ap-
plication d'un principe abstrait,
de tenir compre d'une situation
concréte. Clest par le recours i

conduire @

Ler arvicles publiés dans cette rubrigme fe sont sows Ja sewle
responsabilité de lewr astewr. Nows publions intégralement fos texctes
ot BOUS FONE TORMES, accompagner die wony de feoer audesrr. Advesse et
wamire de felepbone pewvent étre fosrnis e demande, Nows wous
réseroons de drait de me par faire paraite fos eiiager conlpnant s

hangage ingeriews:,

une clause dérogaroire que le
Québec tient compte de la
volonté des gens er la réalié du
nombre pour autoriser sa
majonté catholique er protestante
4 recevolr un  enseignement
religiens qui lui correspond. Or
le rapport Prouls recommande
quon abolisse cette  clause
jugeant que cetre derniére est

discriminatoire pour la minoste,

Un autre principe important de la
Charte: la liberté de conscience
et de religion. Le rpport mnsiste
sur la nécessite de respecter la
hiberte religieuse de la minori
qui n'adhére pas au christianisme;
mais 1l le fait au détriment de la
liberté religieuse de la majonte.
Ce méme rapport veut enlever
aux parents le droit de choisir le
type d'enseignement religieux gqui
correspond 4 leurs convictions,
Est-ce vraiment respecter la
liberté religicuse que de rendre
obligatoire  un  enseignement
culrurel des religions qui ne va
pas dans le sens des convictions
et des valenrs des parents ?

Nos évéques reconnaissent les
efforts du rapport Proulx de
vouloir respecter la liberté de
conscience et de  religion.
Cependant, ils considérent que le
rapport est faible en ceci : le
choix des parents a l'ensei-
gnement religicux ou non est
réduit voire meéme inexistant, De
méme le choix des parents a
l'école confessionnelle ou non
confessionnelle.

Que pouvons nous faire? Nous
avons mis § votre disposinon des
cartes postales que vous pouvez
adresser i voue député,  Vous
pouvez faire entendre votre voix

en écovant ce que vous souhaitez
et ce quc vous voulez pour
l'avenir de vos enfants ct peits-
enfants. Ces 011
disponibles aux secrétanats des
paroisses de 'Unité Notre-Dame.
Nous croyons que la pire chose

cartes

qui pourrait arnver c'est que les
personnes concernées par ce
rappott, 4 savoir vous les parents
et grands-parents, gardicz silence
et manifestier  anst votre
mdifférence face a ce sujet. Nous
ne sommes pas parnisans du Statu
Quo, mais pour répondre i
l'évolution actuelle du Quéhec et
pour éviter des virages [rop
brusques, il v a d'autres solutions
plus équitables et plus res
pectueuses de la liberté, que celle
du nivellement par le bas. Il v a
moyen davoir une école con-
fessionnelle ouverte. Nous vous
mvitons donc & ne pas rester
sourds aux appels que nous lance
cette  siuation 4 vous  faire
entendre.

.

Les permuanents de ité Notre-Deme |
Danald Laparnte, pire

Deanielle Bowlanger, svan

Coérard Leblan, d.p.

Excavanon - defrchement -

nvellement - chemins forestiers

peigne sur pelle, godet & dounage,
terre i pelouse, grvier, sable,
CONCasse

TEL : 835-9178
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Une nouvelle facon de faire

pour que vos aclions vous
solent plus profitables.

La Sdreté du Québec, tout
comme de nombreux services
policiers nord-américaing, amorce
l'implantaton d'une nouvelle fa

¢on de dispenser ses services

Axée sur la préventon et sur la
mise en place de solutons dura
bles aux problémes locaus, la po-
lice de proximité 4 pour objecnf

de mieux repondre aux besoins
expnmes par la population des
MR

un rapprochement entre les pol

desservies.  Elle vise auss

ciers et les arovens. O, une
presence accrue des policiers
\J..“..l.'\ ||_" L.'-.I]|1..'\.1:‘ |1|_"' e I MOLLE [..1]'.
g Tl'“h!'"."r Sdns L f'.:".l.-
menagement de leur remps de

reavaal,

Redéfinit nos priorité
d'intervention

Ainst, pour chaque appel d'un
citoven, on évaluera la nécessité
de déplacer une unité de patrouil-
le sur les lieux. Cermains types
d'incidents qui ne prézentent
aucun nsque pour la sécurité
pourront eire traités autrement,
de facon tout aussi efficace.

Des actions plus profitables
pour la collectivité
Une diminunon du nombre de
déplacements permettra  de

recupérer du temps qui sera
reinvestt dans des acrvies de
prévention, de sécurité routiére et
de  resolunon  de probléemes

locaux.

Dans les faits
que se passera-t-il ?
Lors de votre appel, linter
vennon la plus adaprée a votre
SITIALON VOus ser F“—‘F“-'!"é“-'- Un
déterminera nos

seul critére

prionte d'acnon @ votre sécurité
avant tout !

{iucle a la page 18)

Les citoyens et cito-
vennes desscrvis par la
Quebec v

gagneront sur plusieurs

Sureté du
aspects, soit

® un meilleur délai de
reponse lorsqu’une inter-
vention policiére urgente
SCLA Iléﬁ(.':‘i:ii].‘l.l'i_';

@ une plus grande dispo-
ﬂlblhté ljf_n.ir f‘:‘!:i(Jle.l'C, cn
partenariat, des problé
mes de sécurité publique
identifies par la popu-
laton;

® une présence plus
grande dans les muni-
cipalites desservies;

® des activites pré-
ventives accrues et
adaptees aux réalitgs
locales.

Ginette Lemieuwx, prop.

| =
92 Queen, Sulte 102
Lennoxville. (Québec). JIM 104
T519)569-9147

Clin d'Oeil Beaute Enr.

L'Allure recherchee

%  HAIRDRESSING

TANNING

We speak english

LT

VIDEOMAX K61 1 (o)

IR RRERRRERERTE
CLUB VIDEO / CADEAUX PLUS

11, PRINCIPALE SUD, COMPTON, OC JOB 1.0 (813) A35-0234

HITTHE

PEINTRE - TAPISSIER

Licence RI) B002-9416-51

Peinture de fimtion

ALAIN BLANCHETTE

ENTREPRENEUR LICENCIE

Livraison : Compton et environs

Claudette Beaudey, prop,

Fel: 5604-1441 ou 1 888 504-1441

Decollage ef pose de tapissene

ESTIMATION GRATUITE
835-0402 pagere: $73-1112

183, rue Queen

Lennoxville, Que.
JIM ~ 1K1

&

Fleuriste Lennoxville e
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Un peu partout au Quebec, le
SOCCEr gagne énormément en
popularitt.  Ict i Compton,
nous sommes loin d'étre en
reste | Huir équipes, c'est 4 dire
90 joveurs locaux y consacrent
leurs beaux sotrs d'été.  Clest
certmnement de loin une des
activités les plus courues de
Compton.

Mme Linda Drouin est le pilier
de cette acovité er assurément
un exemple de bénévolat qui
porte fruit !

Mme Drouin, depuis
combien de temps &tes-vous
impliquée dans le soccer a
Compton ?

Petsonnellement depuis envi-
ron 6 ans, depuis 1993, Je m'y
suis intéressée lorsque mon fils
a commencé i jouer. [ai éré
donner un coup de main et de
fil en aiguille, je me suis
impliquée de plus en plus.

Vous étes impliquée égale-
ment au niveau régional ?

J'ai commencé par participer
aux Assemblécs générales de
I'Association de soccer-football

f :j"

Fcho des gens d'ici

I

Q}\La ferveur du soccer

de Coatcook-Compton, une
assoclation qui est active depuis
12 ans déji.  Aprés quelques
temps, j'ai siégé au Conseil
d'administration,
l'ai été élue présidente du
Conseil. J'en suis ficre car c'est
la premiére fois que quelqu'un
de Compton est élu président,

Cette année

Quelles sont les responsa-
bilités de ce conseil d'admi-
nisteation ?

de bien
encadrer les jeunes en ayant de
bons

Avant tout c'est
des é-
quipements adéquats et de voir
au bon déroulement de la
saison. Il v aussi des levées de
fonds @ faire pour réussir tout
cela.

entraineurs et

Quel travail cela représente-
t-il ici 4 Compton ?

Je m'occupe de la promotion et
des inscriptions.
que les terrains sont préts, les
bien encadrés et
toujours bien entrainés. 11 faut
former les équipes, trouver des
entraineurs et bien d'autres
choses.

Je m'assure

joueurs

Vous vous occupez de beau-
coup de jeunes. .,

Nous travaillons avec un bassin
d'une centaine de joueurs
locaux, Des  jeanes de

Compton, Compton Station et

T a Compton

Witerville.
Il'y a beaucoup de filles ?

Oui, beaucoup de participation
de la part des filles. Au miveau
local nos équipes sont mixtes.
Dans le groupe de 4 a 11 ans,
nous avons de 35 a 40% de
filles.

Ca se passe comment les
parties de soccer I'éré 4
Compton 7

Du 24 mai environ et jusqu'a la
fin aoat, nous jouons rous les
sairs de Ia semaine sur les deux
terraing du récréo-parc. Nous
ne jouons pas de
semaine et pendant les vacances
de la construcdon afin de
favoriser les activités familiales,
mais i pare ¢a on joue tout le

les fins

temps. Chaque équipe joue 3
soirs dans unc perode de deux
semaines.  Les équipes s'af-
frontent une l'autre. Ce qui
veut dire que lorsqu'on compte
les joueurs, les entraineurs et les
parents ct spectateurs, il v a une
centaine de personnes par soir
qui parucipent ! Les gens ne
réalisent peut-étre pas l'im-
portance de cette activité les
sowrs d'été i Compton !

C'est un sport qui codte
cher ?

Pas du wut, l'tquipement est
minimum. Les frais ne sont que

de 30% a 65% selon le niveau et
cela comprend rout l'entrai-
nement et les parties.  Faire
partie du club permer aux
jouenrs d'étre associés avec
I'Association régionale. Tls sont
COUVErEs Pﬂ[‘ uneé assurance et
sont reconnus par 'ARSE.,
lAssociation  régionale  de
soccer de I'Estrie.  Ils sont
éligibles pour la participation
AUX tOUrnoLs réEonux.

Je sais que vous faites de
I'entrainement vous-méme,
qui d'autre le fait avec vous ?

Nous sommes plusicurs. D'ail-
lewrs nous sommes fiers de dire
qu'un de nos entraineurs Denis
Lemieux a gagné cette année le
Trophée de I'Entraineur de l'an-
née, section locale. 11 v a aussi
Guilliume D'Amour, un jeune
entraincur de 12 ans, wes dy-
namique. L'équipe comprend
également M. Serge Lapalme,
M. Michel Ménard, Messicurs
Yvon Robidoux , Jean-Pierre
Couture, Andre MacPherson et
Dews Kingdon de Waterville,
Chagque équipe a un entraineur
¢t un assistant.

Comment faites-vous le
recrutement ¥

Il ¥ a beaucoup de bouche i
DI‘E::illE, et aussl on passe par les
écoles et on donne des feuilles
d'inscription a tous les enfants
vers la fin de févrer-début mars
de chaque année,

Vous passez beaucoup de
temps 4 cette activite, qu'esi-
ce qui vous motive ?

Le bien-étre des jeunes. En plus
de les amuser, le soccer leur
montre a travailler en équipe, ils
apprennent des valeurs de
solidarité. C'est beau de voir le
sentiment d'unité qui se crée
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dans les equipes en P des
liens damitic qui se forgent
C'est des beaux plaisirs pour
nos jeunes. Et puis ils sont fiers
de leurs accomplissements. A la
fin de la saison, chaque joueur
recoit medaille

LETe: l,'l::-l,lj

récompenser ses ¢fforts. Qu'on

ait perdu ou qu'on ait gagné,
on a bien travaillé et on a bien
joué ! Chaque année nous re-
metcions d'etre

Nos  JOLUeurs

encore la. Et puis il v a des

honneurs lors de la  par-
HEIpation aux tournois amicaux
de Coaucock/ Compton. Tou

cela Fait  plaisic L'année
derniére par exemple le fils de
Pierre 'Am

[l était le

| i e ol 1
bassadeur régional

représentant  officiel  aupres
d'autres orpamsmes. Ce sont de

belles responsabilités

Donc le soccer est en santé a
Compton ?

En excellente sante ! Il v a une
bonne réponse, on voit que cela
correspond a une demande.
Mais il reste toujours de la place
Nos ter

VIaument

pour l'amélioration.

adéquats, d'abord en ce qui

rajns me sofnl

concerne l'entretien des lieux et
I]'.'. .'.l'l.'lll.'l Ct surtout au nIveau l.ll_
la qualité du gazon de jeuw [
faudrait travailler le terrain, il v a
|I':' |||| EsOssCiment a I.'_l_:{_' |L'
crois quau fur et & mesure que

ICS PFENs |.'L'-.|.]l!-l.|."'|l': COTUTIEent

nous occupons un beau bassin

de jeunes, les fon

5 |?I maroont

etre libéres pour cela |'an

- 1
conliance |

Gagnant de

Si VOus désirez des
informations sur le Club de
soccer de Compton, con-
tactez Mme Linda Drouin au
£35-9454
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la medaille d’argent I

M. Dany McDonald et Mme Linda Drouin

Wee

s du tournoi fin de satson a
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L'écheo

2. Entraineur : M. Denis Lemieux, 3. Entraineur : M. Michel Ménard,
nomme entraineur local de Pannée, catégorie Atome.

catégorie Mini,

4. Entraineur : M. Guillaume d’Amours, 5. Entraineur : M. Jean-Pierre Couture
catégorie Mini, {absent de la photo),

categorie Atome.
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0. Entraineur : M. André McPherson, 7. Enrraineur : M. Derge Lapalme,
catégorie Moustique catégorie Mini

8. Entraineur : M. Yvon Robidoux, 9. Entraineur : Mme Debbie Kingdom,

categorie Atome. catégorie Moustique.




L'écho

(weerte cle peage 13)

1. LINTERVENTION SUR
LES LIEUX SERA TOU-
JOURS IMMEDIATE

-s1 la wie ou la sécurité des
Personnes sont menacées, ou;

-s1 un ou des suspects sont sur les
lieux ou s'il y a risque de perdre
des éléments de preuve sans
Parovée rapide des policiers,

Le préposé aux télécom-
munications transmettra im-
médiatement votre demande
d'assistance.

2. INTERVENTION DES
POLICIERS SUR LES
LIEUX POURRA SE FAIRE

SUR RENDEZ-VOUS A UN
MOMENT QUI VOUS CON-
VIENT

Il artive que la présence des
policters sur les leux soit requise,
mals non urgente.  Par exemple,
lorsque vous constatez qu'il y a
eu cambrolage, et que lévé-
nement ne vienl pas de se pro-
duire, il n’est alors pas urgent que
les policiers se rendent sur les
lieux.

aux  télécom-
munications vous proposera
dans un tel cas, un rendez-
vous,

Le préposé

3. LES POLICIERS PEU-
VENT INTERVENIR DE

FACON TOUT AUSSI EF-
FICACE SANS QU'ILS
N’AIENT A SE DEPLA-
CER.

De nombreux délits mineurs tels
que vols de biens divers, ne
presentent souvent ni suspect ni
indice. Il s"agit souvent de vols
d'abjers rels que bicyclettes,
accessoites de jardin, etc,

Dang de tels eas la prise de
plainte peut trés bien se faire par
1éléphone.
seront consignées et transmises i

Vos informations

un enquétenr du poste, Un
numeéro de dossier vous sera
COMMUNIUE.

Le préposé aux télécom-
munications vous proposera
un rendez-vous téléphoni-
que,

81 vous désirez, vous pourres
VOus presenter sy poste, sur
rendez-vous, pendant les heures
d'ouverture, ¢t rencontrer un
policier.

VOTRE APPEL PEUT NE-
CESSITER UNE INTER-
VENTION AUTRE QUE

POLICIERE

Il se peut aussi apres analyse, que
la nature de vorre demande ne
soit pas du ressort des policiers.

Le préposé aux rtélécom-
munications vous référera 3
lorganisme qui sera en me-
sure de donner suite i votre

appel.

Pour toute demande d’in-
tervention policiére 4 la
Sareté du Québec en cas
d'accident, de vol, de mé-
fait, etc., ou pour trans-
mettre des renseignements
sur des activités ou des
personnes que vous croyez
suspectes, vous devez com-
poser I'un des numéros sans
frais suivants :

9-1-1

ou
310-4141
{dans les municipalités ou le
9-1-1 n'est pas disponible)

Cellulaire *4141

Tél.: 849-4100
Daniel Parent
arpenteur-geomeétre

208, rue Martin
Coaticook

Gérin Custeau
Motaires et
Conseillers juridiques

Agricole Compagnies
Immeubles Successions
Testaments Mandats

tél. : 849 4855
télécopieur ; B49-8675
38, Child, Coaticook

A aﬂ”‘tt Vos hilas:

Cpetrialites do 1" Emen

rﬂ@m/ Tttt pevasaves.

Centre de I'Elevage de I'Emen

GITE DU PASSANT

— %W
(VS %;@%9

Manique &t Jean-Jacques Schaer

Dhistribuwteur
d"huile
d'emeu

SR
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VOYACES

[GNNo X\ (16

ALAIN LAFRANCE vous offre des
services d'agent de voyages

+ Forfats-vacances

Alain Lafrance

NOUVEAU A COMPTON!

Ferme Chaparal |
VISITES GUIDEES ‘¢, @ .
H_‘___...-‘

155, ch. Simard 0& J
'#.ﬂ J"-

MARTINVILLE
(819) 835-5352
Vbndieds of Aamods

SiE rovorvation il & o T 0K Persmnes

" Organisation de voyages pour votre groupe

+ Billets d'avion et location de voiture
+ Circuts et voyages en groupe

« Circuits-découvertes au Queébec
v Services 3 domicile

835-0600

Agent extérieur pour Voyages Lennoxville,
agence detentrice d'un permis du Québac
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Journée de débats sur les conditions de vie des ainées

La Table de concertation estrienne pour I'Année internationale
des personnes agees organise une journée de debats a l'intention
des Estriennes et Estriens de 55 ans et plus. Cette activité se
tiendra le jeudi 11 novembre 1999 au Centre Julien-Ducharme
de Fleurimont.

Cette journce permettra de somuler la prise de posinon des
ain¢s, de sensibiliser la populaton estrienne aux réalités et
enjeux relatifs aux ainés et d'engendrer l'amélioraton des
conditions de vie des ainés. Ulamement, cette démarche vise a
développer une plus grande solidarité intergenérationnelle
comme linvoque le théme de I'Année internationale des
personnes agees “Vers une societe de tous les dges
question de solidarite™

une

Lors de ce rendez-vous unique qui se deroulerade 9ha 10 h, la
parcle sera donnée aux ainés sur d'importantes questions lides 4
leurs conditions de vie :

-Les ainés, une richesse exploitée ou gaspillée ?

-Les ainés ont-ils raison d’étre peureux ?

-Les nouvelles technologies, un outil ou un ohstacle pour les
aineés P

-La retraite, le débur de la fin ?

Pour participer a cette journée, au cout de 5 § incluant le repas,
les personnes de 55 ans et plus doivent réserver leur place. Le
dépliant d'information qui comprend le formulaire d'inscription
est disponible aupeés des 20 organismes membres de la Table de
diige d'or de [I'Estrie, de
Communication-Québec, ainsi qu'au Conseil régional de
developpement-Estrie (CRD).

concertation, des clubs

Le Téléphone linguistique :
plus riche de 15 nouveaux sujets
Le Télephone linguistique, service automatisé de I'Office de la
langue francaise, s'est enrichi de 15 nouveaux sujets. Créé pour
répondre aux difficultés les plus courantes de la langue francaise,
ce service graruit est disponible en tout temps, donne
maintenant acces a quelques 195 capsules enregistrées traitant,
entre autres, de regles de grammaire et d'écriture, d'avis

Octobre 1899

terminologiques et de termes a unliser et 4 éviter. A Paide de la
liste des sujets traités, il est possible de consulter le Télephone
linguistique en composant le 1 888 829-8899.

Tant gé i ou gaant d ¢ Bodson ou bressage ¢ Comment accorde-t-
on un vetbe avec i pluparr 7 Les réponses a ces questions se
trouvent parmi les nouveaus sujets traités,

Avant de consulter le Telephone linguistique, vous devez vous
procurer la liste des rubriques du Téléphone linguistique au
bureau de I'Office de la langue frangaise ou celui de
Communicauon-Québec, ou en consultant le site Interner de
I'Office (wwwolf.gouvgeca). De courts textes sur les mémes
sujets peuvent aussi etre consultes granutement dans la *“forre
aux questions” du site de 'Office.

Conjoint de méme sexe
A Quebec, depuis le 16 juin 1999, les conjoints de méme sexe
sont considérés comme des conjoints de fait. 1ls ont les memes

droits, les méme priviléges, les meémes obliganons,

FUUI' E11 savolr d:u':mmgt‘. PIUEU[EZ'TU‘UE grmuitument ﬁ
Communication-Quebec la toute nouvelle publication inutulée
“Le sexe n'a plus d'importance - conjoint de méme sexe,
conjoint de fait”.

Conférence sur le mandat en cas d'inaptitude
Tout le monde pense un jour ou 'autre 4 faire son testament,
mais la mort n'est pas le seul malheur qui peut nous frapper.
Qu'arriverait-il si un jour, 4 la suite dun accident ou dune
maladie, vous deveniez incapable de prendre soin de vous ou de
gerer vos biens? QQui s’occuperart de vous?

Griace au mandat en prevision de inaptitude, vous pouvez
choisir 1a personne en qui vous avez le plus confiance pour
assumer cette tache. Mme Brgitta Storjohann, avocate au
Curateur public du Québec, est de passage dans la région pour
vous donner plus d'information sur le mandat en cas
d'inaptitude. Elle donnera une conférence, le lundi 8 novembre
1999 a 19 h a la Salle Champlain, Hotel Le Président, 3533, rue
King ouest, Sherbrooke.

L'entrée est libre et gratuite.
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Pour tout savoir sur Ia Régie de I'assurance maladie du Québec

Vous avez des interrogations concernant la carte d'assurance maladie, le régime d'assurance
meédicaments, le régime d'assurance maladie, les biens et services de santé assurés au Québec et a
I'étranger? Faites appel au systéme automatisé de renseignements téléphonigues, la Carte soleil parlante
de la Régie de I'assurance maladie du Québec, a votre disposition 7 jours sur 7, 24 heures sur 24,

Pour écouter, sans frais, un ou Plusieurs enregistrements qui figurent dans la liste ci-bas, vous
composez le numéro 1 800 561-9749. Par la suite, suivez les directives pour avoir accés aux
enregistrements; vous devez vous servir d'un appareil teléphonique a clavier et composer le code a quatre

chiffres inscrit juste avant le sujet qui vous intéresse,

A propos de la carte d'assurance maladie
2500 Pourquoi une carte?
2600 Qu'arrive-t-il si vous ne présentez pas
votre carte?
2700  Quels sont les renseignements qui
paraissent sur la carte?
2250 Période de validité de la carte
Comment renouveler votre carte?
80032 Quand recevrez-vous votre avis de
renouvellement?
2350 5i votre carte est déja expirée
2501 Carte perdue, volée ou endommagée
2300 Si votre carte expire sous peu
2451 Si vous prévoyez étre a I'extérieur du
Québec au moment de renouveler
vaoire carte
2000 Quand recevrez-vous votre carte?
Comment obtenir une carte pour la premiére
fois?
2100 Si vous avez la citoyenneteé
canadienne
2101 Si vous n'avez pas la citoyenneté
canadienne
Pour un enfant
2104 Naissance
2103 Adoption
Le régime d'assurance médicaments
6109 Les conditions générales du régime
G101 Qui doit s'inscrire?
6103 Pour savoir ce gu'il en colte
6102 Comment obtenir vos médicaments?
6104 Qui est exempté de la contribution?
Les services assurés au Québec
6001  Les services médicaux
6200 Chirurgie buccale
6203 Services dentaires pour les enfants et
les prestataires de la sécurité du

6204 Prothéses dentaires pour les
prestataires de la sécurité du revenu

6300 Les aides auditives

6400 Les services optométriques

6500 Les prothéses mammaires externes

6600 Les appareils fournis aux stomiseés
permanents

6601 AQu'est-ce gqu'une stomie?

6700 Les appareils suppléant a une
déficience physique

G6B00 Les aides visuelles

G900 Les prothéses oculaires

Vous changez d'adresse?

4600 au Québec?

Vous vous installez définitivement :

4700 dans une autre province?

4800 dans un autre pays?

Vous allez séjourner temporairement dans une
autre province canadienne pour:
7000 étudier?
7001 travailler?
7002 prendre des vacances?
Vous allez séjourner temporairement a I'extérieur
du Canada pour :
T003 eétudier?
7004 travailler?
7005 prendre des vacances?
Mariage, séparation, divorce?
4500 Vous voulez nous informer d'un
changement de statut civil?
Renseignements généraux
8000 Adresses et heures d'ouverture des
bureaux
8001 Ce qu'ily a de nouveau a la Régie
3512 Liste des dépliants que vous pouvez
commander par téléphone

revenu B050 Commissaires aux plaintes

Québec z2

Ministére des Relations avec les citoyens
et de I'lmmigration
Communication-Québec
Direction régionale de I'Estrie

200, rue Belvédére Nord, bureau RC 02
Sherbrooke (Québec) J1H 4A9
820-3000 ou 1 BOD 363-1363

Internet : WWW.COmMM-gc.qouv.qc.ca
Téléseripteur : 1 800 361-9596



Nos annonceurs

Administration Marcoux

Movembre 1000

Numéros importants

8219280 Garage Beauvais 8355612  Urgences 911
Alain Blanchette - peintre 8350402 Gerard Leblanc, assurances 835-8511  FEU Compton & Compton Station 566-5777
Auberge des grands jardins 8350403 Gérn Custeau, notaires 8494855  Sdreté du Québec 3104141
Bonichoix 8355492 Hotel King's Hall 8351010 Mynicipalité de Compton 835-5436
Bonisoir : 835-9448  IGA Coaticook 8496226  Municipalité de Compton Station 835-5345
Breault Excavation 8359178 La Tablee du Pont Couvert 8370014  camefour de la santé RA9.4R7E
Brunelle Electronique B40.3808  Les Multiservices Bouthillier B35-9288  (rentre Info sante B49-7041
Caisse Populaire de Compton ~ 835-5476  Claire Mercier - cours de piano ~ 565-5941 Urgences Coaticook BAO-7041
Centre Santé Minceur 8490306 Powell Transport 56240212
Clin d'Oeil Beauté 5689-9147  Produit du ciment Couillard 849-2778
Coiffure Navaho 8350223 Réginald Branchaud B835-8203
CO-0P 5.CA Compton 835-5411  Station Service Bovin 835-5447 f
Daniel Parent, arpenteur 8494100 Taxi Loubier 8210813 Pour annoncer dans I'Echo,
Déneigement / Pelouse Veilleux 835-5336  Toilettage Casey 837-2230 : ey 1 FQR10Y QAQ OOEE
Estinace Chanipais B35 6357 Viddomen A%S 095 composez le (819) 849-9955
Fleuriste Lennoxville 564-1441  Voyage Lennoxville 835-0600
Garderia Les 3 Pommes B35-0276

L'Echo parair 11 fois 'an. La dare de rombée est le 15 du mos pour
une parution la premiére semame du mois swvant.

Vewllez faire parvenir vos articles ou informations i la municipalité de
E:an]'utun Staton, au 3 chemin Hatley, bureau 202, Compion, e, JUB
1L0.

Pour toute annonce, veuillez contacter AMme Lisette Proulx au 849

9955, cournel: infordimabacom.com

BRUNELLE

ELECTRONIQUE (1986) inc.

B VENTE COMPAQ
U SERVICE ~ Compaq Presario 57

JEE REPARATION 1 49900

Gilles Garant =<
PROPRIETAIRE

10, MAIN OUEST
COATICOOK

- 849-3608
> 849-4433

. s

@

Redactrice en chef: Lisetre Proulx
Editorial er reportages : Lisette Proulx

Monrage : Chosnan Sumard

Le journal L'Echo de Compton est une production de Infoid Inc,

pour les municipalités de Compton et Compton Station
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Société Coopérative Agricole de Compton
26, chemin Hatley
Compton (Québec) JOB |LO
Tél: (819) 835.541 |
Télec.: (819) 835-5412




