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La quali

Politique sur la possession et la vente de substances
illicites, dalcool et fouilles

Lancementde

I'affiche promotionnelle

par Sophie Desmarais
stagiaire en communication

Le lancement de I'affiche promotionnelle concer-
nant la politique sur la possession et la vente de
substances illicites, d’alcool et fouilles s’est déroulé le
31 mars dernier a la cafétéria du personnel, en présence
de M. André Lemieux, directeur général, de M™
Genevieve Ménard, directrice des soins infirmiers, et
des gagnantes du concours.

Madame Ménard a félicité M™ Lisette Jean, gagnante pour
le volet dessin, et M™ France Marien, pour son slogan
Lalcool et les drogues... moi je pense aux conséquen-
ces. Les deux gagnantes se sont vues offrir un présent.
Dans son discours d’ouverture, M. Lemieux a souligné
I'importance de cette politique pour 'Hépital :

« Cette politique voit sa raison d’étre dans la
poursuite de nos activités: prodiguer des soins
de qualité en visant l'excellence. J'encourage
tous les usagers et les membres du personnel
a prendre connaissance de la politique sur la
possession et vente de substances illicites,
d‘alcool et fouilles. »

Malheureuse-
ment, en rai-
son  dune
mobilisation
des effectifs
policiers pour
encadrer les
activités de la
greve  étu-
diante, le Ser-
vice de police
de la Ville de
Montréal n’a
pu présenter
de kiosque
sur les dro-

gues. Nous
vous informerons de la date et du lieu de reprise de cette
activité.

Vous pourrez voir l'affiche promotionnelle de la po-
litique sur la possession et la vente de substances il-
licites, d’alcool et fouilles dans vos milieux trés pro-
chainement. 4

Confévence midi

Dansle cadre de la Campagne sur le bien-étre au travail
campagne qui a vu le jour & lautomne 2002, nous vous invitons 3 venir entendre
Marcel Leboeuf, comédien, conférencier et homme d'affaires.

Mercredi 27 avril de midi a 13h30
- Auditorium -

Lecomit Programme dside s employs (PAE)

Conférence midi
mercredi 27 avril 2005

Marcel Leboeuf, comédien,
conférencier et hommes d'affaires

Il abordera les sujets suivants:

- Comment se mobiliser;

- Comment mobiliser une équipe;
- Comment se motiver;

- Comment découvrir ses passions.

Il saura vous toucher intellectuellement et émotivement... comme
seuls les grands comédiens peuvent le faire!

e comité Au “Programme

A dide aux employés (PAED

René-Claude Bernier, conseiller santé et sécurité du travail,
Louise Blaskavitch, représentante du STTHLHL, Huguette

Courtemanche, responsable du PAE, Micheéle Lecouls, conseillére

en gestion de la présence au travail, Yvon Meunier, représentant
du syndicat des infirmiéres et infirmiers du Québec

3 1e 10 juin 2005
Tournel

Hopital Louis-H. Lafontaine

N’oubliez-pas de vous inscrire!

Vous avez jusqu’au 13 mai
pour vous inscrire a I'un des quatre forfaits
disponibles sans encourir les frais
supplémentaires de 10$. Faites-vite!

Pour renseignements supplémentaires, vous
pouvez contacter les membres du comité
organisateur aux numéros suivants:

Alain Bilodeau .... 3463
Annie Hulmann .... 3407
Camille Mailhot .... 2845
Francine Chaput ....2287

Luc Lemaire..... 2301
Nicole Martineau ....2104
Patrice Huard ....386.7687
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Nous avons déja fait mention, dans un Coup de chapeau, que M. Marineau
avait regu un prix en septembre dernier. Toutefois, deux employés ont tenu

a lui rendre hommage une nouvelle fois.

Un homme dexception
Normand Marineau,

chef du service de psychologie

Le 24 septembre dernier, notre collegue,

D" Normand Marineau, recevait le prix

du Mérite du Conseil interprofessionnel

du Québec, décerné a I’h6tel Loew’s

Le Concorde a Québec, lors de la cérémonie
de remise des prix de I'Ordre des psycholo-
gues du Québec.

par Roxane Simard
psychologue

et

Gilbert Desmarais
neuropsychologue

N ous voulons aujourd’hui lui rendre hommage,
en attestant du trés haut niveau de sa pratique pro-
fessionnelle, et cela tant aupres des personnes présentant
une problématique de santé mentale, quaupres des in-
tervenants qui ont a composer avec des situations sou-
vent complexes et ardues.

Nous tenons a souligner que le D" Marineau a toujours
eu le souci de démocratiser les soins et services aux
personnes souffrant de maladie mentale, et quil Sest,
des le début de sa carriere en milieu hospitalier, en-
gagé aupres des clienteles les plus démunies de notre
société. Ainsi, il a mis sur pied, au milieu des années
1970, un programme de conditionnement opérant,
aupres de patientes déficientes intellectuelles présentant
des problemes complexes de santé mentale.

Et parallelement, dés le début de ce programme, il a
également mis sur pied une formation théorique et
pratique pour tous les intervenants impliqués dans ce
programme: préposés aux bénéficiaires, éducateurs spé-
cialisés et membres du personnel infirmier. Ce pro-
gramme d’intervention, que le D* Marineau coordonna
jusquen 1990, est aujourd’hui reconnu comme précur-
seur des concepts, trés répandus actuellement, de réin-
sertion sociale et de réadaptation intensive.

Comme on peut le constater, 'approche du D* Marineau
a toujours été empreinte de compétence, et ce, dans un
contexte d’interdisciplinarité et de respect des habi-
letés individuelles de chacun. Cest ainsi qu'une clientele,
souvent délaissée et des intervenants parfois aussi dé-
laissés que leurs patients, se sont retrouvés encoura-
gés, valorisés, gratifiés.

A cette implication clinique, le D' Marineau a ajouté une
participation étroite a la mise sur pied du module
béhavioral, dont il a coordonné les activités profession-
nelles de 1987 a 1997. Point d’ancrage d’une solide for-
mation pour les étudiants gradués en psychologie, ce
module est aujourd’hui connu sous 'appellation de «Cli-
nique en intervention cognitivo-comportementale ».

www.hlhl.qc.ca

Dr Normand Marineau, posant fierement avec sa médaille,
embléme du Mérite du Conseil interprofessionnel du
Québec.

Depuis 1997,1e D*Marineau est chef du service de psy-
chologie de 'Hopital Louis-H. Lafontaine, responsable
en bout de ligne de la qualité des services psychologi-
ques a la clientele, de la qualité de la formation des fu-
turs psychologues, de la qualité des relations avec les
autres disciplines. Souscrivant au modele biopsycho-
social, le D' Marineau invite les psychologues a toujours
demeurer centrés sur le patient, méme et surtout dans
les moments de grands bouleversements que connais-
sent les milieux hospitaliers. Il défend plus que tout le
droit de la population a avoir acces a des services psy-
chologiques diversifiés, de qualité et a 'intérieur du réseau
public. Il aide souvent les psychologues a se fixer des
objectifs, et a travers ceux-ci a découvrir, voire a actualiser,
les raisons profondes de leur choix personnel.

Pour certains d’entre nous, le D"Marineau est un modele,
modele étant pris ici non dans le sens d’imitation, mais
dans le sens d’invitation au dépassement. Pour plusieurs
d’entre nous, il est source de motivation, de remise en

. , , ,
question, d’excellence. Pour chacun d’entre nous, il est
une présence qui parfois fait toute la différence. Cest
ce quon appelle, en langage maritime, un phare.

A cet homme d’exception, nous disons: merci de nous

représenter avec un tel dynamisme, une telle ouverture
d’esprit, une telle intégrité, une telle empathie. 4

O

INTERIM
de M. André Desbiens

a la Direction des
ressources humaines et des
services administratifs

Depuis le 21 mars dernier, monsieur André
Desbiens s’est joint a I'équipe des ressources hu-
maines pour effectuer I'intérim tant au niveau
dela coordination des ressources humaines que
du support aux relations de travail. Il sera avec
nous pour un prét de service d’'une durée de six
mois.

Monsieur Desbiens ceuvre dans le domaine de
la gestion des ressources humaines depuis plus
de 29 ans au sein du réseau de la Santé et des
Services sociaux, dont 17 années a titre de Di-
recteur des ressources humaines. Il possede une
vaste expérience en gestion stratégique des
ressources humaines, ayant a son actif plusieurs
réalisations significatives.

Son bureau est situé a la coordination DRHSA,
2¢étage du pavillon Bourget, porte 2322.2 et il
peut étre rejoint au poste téléphonique 2115.

Son expérience et son dynamisme seront des
atouts précieux pour notre organisation. Nous
lui réitérons la plus cordiale bienvenue au sein
de notre équipe et 'assurons de nouveau de notre
support dans accomplissement de ses fonc-
tions. 4

Jean Glinas
directeur des ressources humaines
et des services administratifs

Huguette
Courtemanche
psychologue

514 251.4000
poste 4003
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Avis de nomination

Comité.exécutif du Conseil des
infirmiéres et infirmiers

Suite aux élections tenues par anticipation le
18 mars et un scrutin général le 23 mars 2005, il
me fait plaisir de vous informer de la nomination
des deux candidates suivantes au sein du comité
exécutif du CII.

Avec 108 voix:
Francine Lavoie, inf. B.Sc.,
Module consultation liaison.

Avec 96 voix:
Naomie Charles, inf. B.Sc.,
Equipe volante.

Ces infirmieres débuteront leur mandat apres I'as-
semblée générale annuelle qui se tiendra en mai
prochain. Entre-temps, le comité exécutif actuel
demeure en place.

Je tiens également a remercier M. Fabien Villeneuve
(61 voix) et M™ Ghislaine Saillant (19 voix) de leur

participation a ces élections.

Félicitations et bon mandat! Et merci a toutes les
personnes qui sont venues voter. 4

Mavia Heleua YDubé

présidente d'élection

'- Nowinations A DI -

La direction des soins infirmiers (DSI)
est heureuse d'annoncer la nomination
de deux nouveaux coordonnateurs d’activités en service de nuit:
M™ Lyne Brunet et M. Paul Coulombe, nommés en date du 27 mars

M™ Lyne Brunet a oc-
cupé au sein de notre éta-
blissement divers postes
a titre d’infirmiere en
unité de déficience intel-
lectuelle, en unité fermée
avec spécificité médico-
légale, au centre de re-
cherche Fernand-Seguin,
alaligne téléphonique de
I’Appoint et, depuis 2003, le poste de conseillere en dé-
veloppement et formation des ressources humaines.

Elle est détentrice d’un baccalauréat es sciences et de
plusieurs formations complémentaires et activités de
formation continue. Etant une personne qui s'impli-
que grandement au niveau professionnel, elle diffuse,
depuis 2001, des séances d’informations concernant
les maladies mentales dans divers colleges et organismes
communautaires.

M. Paul Coulombe a oc-
cupé différents postes au
sein de notre établisse-
ment. Infirmier depuis
1990, 1l a occupé des postes
qui lui ont permis d’acqué-
rir plusieurs connaissan-
ces et expériences en santé
mentale.

Il cumule a son actif plusieurs activités de formation
et de coaching notamment pour le Programme de gestion
des comportements agressifs (PGCA) et du Principe de
déplacement sécuritaire des bénéficiaires (PDSB). 1l est
membre du comité organisateur pour la journée de I'in-
firmiere. Il est en voie d’obtention d’un baccalauréat
es sciences.

Nous sommes trés heureux de les accueillir dans notre équipe de gestionnaires.
Nous leur souhaitons bon succes dans leurs nouvelles fonctions

et leur assurons notre entiére collaboration. 4

6meuiéue Ménavd
directrice des soins infirmiers

Chorale ambulante

En cette ére de collaboration entre
les intervenants des différentes disciplines

en santé mentale, permettez-moi de
souligner un bel exemple qui s'est
tenu durant la période des Fétes.

par Nadine Nolet
psychologue

ous l'initiative des ergothérapeutes Catherine

Dupré et Cécile Lévesque, des usagers des unités
302,305,402 et 405 ont été appelés a se regrouper afin
de former une chorale ambulante! Ainsi, les usagers
volontaires ont sorti leurs plus beaux sons afin d’of-
frir quatre prestations, soit une dans chacune de ces
unités de gérontopsychiatrie. Il faut dire que ces der-
niers pouvaient compter sur les éducateurs spéciali-
sés du service d’ergothérapie pour apporter un accom-

Le Centre de plein air
des Mésanges

© Préparez vos vacances estivales ® Vienez vous amuser ou vous reposer. .
Incluant: Hébergement, repas, activités. Tarif enfant: moniteur disponible

4 saisons

www.centredesmesanges.com

pagnement musical, soit Luce Poulin a titre de guita-
riste et Jean-Pierre Garon qui 'était improvisé «lutrin»
pour 'occasion... Les estimés les plus conservateurs
révelent la participation d’une trentaine d’usagers lors
des prestations les plus monstres! Or, ’évenement n’a
pas attiré que des usagers. Ainsi, se sont succédés des
préposés, infirmieres, chefs d’unité, psychiatres, ergo-
thérapeutes, psychologues, membres de la pastorale,
tant6t en tant quobservateurs spontanés, tantdt en tant
que participants actifs a la mise sur pied de I'évene-
ment. Soulignons que ce succes a été possible avec la
collaboration des intervenants des unités 302, 305,402
et 405 qui se sont affairés a remanier leur horaire d’ac-
tivités et de soins afin de recevoir la chorale, & préter
main forte dans le but de déplacer les usagers dans les
diverses unités, ainsi qua concocter a chaque occasion
une petite collation spéciale...

Les prestations furent sans aucun doute source de plaisir,
mais également d’émotion pour les participants, I'éve-
nement ne manquant pas de rappeler le coté spirituel
et nostalgique du temps des Fétes souvent soulevés par

Plage

Embarcations

nautiques

Péche

Terrain de volleyball
- Jeux de fer...

RESERVATIONS : 1-888-637-2643

www.hlhl.qc.ca

cette population. Peut-étre certains ont-ils fait le lien
entre ces visites a travers les diverses unités et les tra-
ditions d’antan ot 'on se «voisinait» afin de parta-
ger les réjouissances du temps des Fétes. Une chose est
stre, la chorale aura permis d’observer des phénomenes
intéressants. Ainsi, des usagers généralement réticents
aux activités ont offert leur participation. Certains se
sont contentés d’offrir une écoute, alors que d’autres
se sont improvisés musiciens en suivant le rythme avec
des instruments mis & leur disposition. Fait étonnant,
des usagers ayant de la difficulté a tolérer la proximité
physique des autres ont réussi a s’investir dans I'ac-
tivité et accepter de voir leur «bulle» diminuée...

Enfin, tous ont eu l'opportunité de faire travailler leurs
méninges en puisant au fond de leur mémoire pour se
rappeler les «classiques », ou encore en renouant avec
des usagers connus antérieurement dans d’autres unités.

Bravo aux initiatrices de 'événement ainsi qu'aux in-

tervenants des diverses unités pour le beau travail
d’équipe! <
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SEMAINE DE LA SANTE MENTALE 2005

Semainedela
santée mentale a la DRHSC

par France Lavigne
chef du service des loisirs, membre du comité organisateur

Du 2 au 6 mai 2005, certaines activités se déroule-
ront dans la communauté afin de rejoindre la clien-
tele et le personnel des différentes ressources de la
Direction des services de réadaptation et d’héber-
gement dans la communauté (DSRHC). Le plan qua-
driennal 2003-2006 mis de I'avant par TACSM a axé
sa campagne publique sur la sensibilisation au stress
aupres de la population. Cest sous le theme national
«Dresse ton stress» qu’auront lieu les activités sui-
vantes: Cinéma causerie, Soirée poéme et musi-
que, Journée santé, Les capsules anti-stress.

- Cinéma causerie

Présentation du film Payer au suivant le mardi 3 mai
a13h30aux appartements Du Marché, suivi d’échan-
ges et de discussions accompagnés d'un café crois-
sant. Offert aux usagers des ressources externes.
Inscription obligatoire:

France Lavigne

251-4000, poste 2388
Places disponibles: 40 places

Soirée poéme et musique «Sans tabou»
Présentation d’'un spectacle au Petit Cabaret, le mer-
credi 4 mai a compter de 20 h. Un poeme écrit par un
usager sera luau début de la soirée, suivi d'un spectacle
musical. Les profits de cette soirée iront aux activités
des usagers des appartements Du Marché.

André Tanguay, auteur, compositeur et interprete
sera l'artiste invité de la soirée

Le Petit Cabaret

4538, rue Papineau, Montréal

Admission: 158

Places disponibles: 150 places

Billets en vente:  Personnel de la DSRHC

Informations: Diane ou Yves (251-2333)
Public et partenaires sont les bienvenus.

Endroit:

Journée santé
Cette journée sera entiérement consacrée a diffé-
rents thémes qui affectent la santé des gens soient:

SEMAINE DE L'ACTION BENEVOLE 2005

par Lise Froment,
responsable, service de [Action bénévole

Quoiqu’on dise, le bénévolat fait partie des traditions
dans nos sociétés. Les bénévoles posent au quotidien
des gestes qui témoignent des valeurs de solidarité, de
partage et d’empathie. Ils répondent aux besoins de
nos usagers par des services humanisés et une souplesse
dans le mode d’intervention.

Par leurs activités d’accueil, d’écoute, d’accompa-
gnement et de leurs autres activités ainsi que leurs ac-
tions au comité hospitalier des animaux thérapeuti-
ques (CHAT), ils contribuent a I'enrichissement du
milieu de vie de nos usagers. Je tiens a souligner et a
remercier, en mon nom personnel, tous(tes) les béné-
voles qui ceuvrent dans notre institution. Un mot par-

www.hlhl.qc.ca

- Le manque d’activités physiques, la
mauvaise nutrition et le stress
Des professionnels de la santé se feront un plaisir
de vous accueillir et vous pourrez bénéficier de leurs
conseils judicieux et pratiques.

PROGRAMME DE LA JOURNEE
Accueil — Les participants recevront des dépliants
sur le théeme et seront dirigés par la suite, vers les
ateliers suivants:
Activité physique — Deux éducateurs physiques
vous indiqueront des exercices anti-stress a faire
chez-soi avec documentation et discuteront avec
vous de votre santé physique actuelle. VAS-Y...
Nutrition — M™ Jacinthe Barbeau, diététiste, vous
conseillera sur les aliments santé selon le guide ali-
mentaire canadien, aliments qui aident a combat-
tre le stress, ainsi que quelques recettes. Humm...
Massage sur chaise — De I'école Guijec, des mas-
sothérapeutes vous offriront 'opportunité de re-
laxer et de diminuer votre stress, en vous faisant mas-
ser pendant 15 minutes, le cou, les épaules et la téte
sur une chaise congue a cet effet. Quel bonheur!
Dégustation santé — Les participants se verront
offrir des aliments santé tout au long de la journée.
Ce sera une surprise...

Endroit: Centre récréatif
et communautaire Saint-Donat
3100, rue Arcand, Montréal
(deux rues a l'est du métro Langelier)
Heure: 9h30a15h30

Inscription obligatoire (réservez dés maintenant):
France Lavigne (251-4000 poste 2388 ou
par courriel — Marie-France Bergeron
(251-4000 poste 2587 ou par courriel.

Une confirmation vous sera adressée par la suite

Cette journée s'adresse aux usagers
des ressources externes.

Capsules santé — Ces capsules seront diffusées par
courriel les lundi 2, mercredi 4 et vendredi 6 mai.
Invitation a les afficher et a en discuter avec la clien-
tele. Pourquoi pas... 4

ticulier, « Reconnaissance », pour toute leur générosité,
leur disponibilité et leur dévouement.

Merci a vous chers(es) bénévoles pour votre con-
tribution au mieux-étre de notre société. Du fond du
cceur, mille fois mercis! 4

Le bénévolat sous le signe du
printemps

par Cornélius Boekema,
chef de service de la pastorale et de [Action bénévole

Depuis plusieurs années, au mois d’avril, revient la
Semaine du bénévolat. Les bénévoles sont des person-

oH

A vos claviers...
préts... rédigez!

par Sophie Desmarais
stagiaire en communication

Dans le cadre de la Semaine de la santé men-
tale, le comité chargé des activités lance un con-
cours qui fera appel a votre imagination et a votre
expérience. Le défi consiste a nous soumettre vos
propres définitions de I'un des mots suivants:
bizarre, démuni, folie, maladie, santé, santé
mentale, ouverture, unité.

Mangque d’inspiration?

Voici quelques définitions issues du Petit dic-
tionnaire des idées recues sur la folie et autres
considérations', un livre publié en 2001 par lor-
ganisme Folie/Culture.

Bizarre: Un degré de plus que spécial

Ceeur: Organe qui fait circuler la générosité
Couloir: Salle d’attente de la salle d’attente
Hyperactif: Fait du bruit partout a la fois
Souvenir: Objet qui combat le changement
Symptome: Hurlement du corps

Vie: Espace entre deux néants

Prix a gagner — En nous démontrant votre
imagination, vous courez la chance de gagner
un cheque-cadeau de 25$ au restaurant Casa
Pescara ou 'une des deux paires de billets pour
le match d’improvisation organisé dans le ca-
dre de la Semaine de la santé mentale mettant
en vedette les joueurs étoiles de HLHL et qua-
tre comédiens de la LNI, match qui aura lieu le
28 avril prochain a 'Hopital. Vous avez jusqu'au
15 avril pour nous envoyer vos définitions par
courrier interne a « Concours définitions ».

Bonne chance! <

1. LECLERC, Suzanne, MARTEL, Christine, PAGEAU,
Yann et SIMARD, Danielle. Petit dictionnaire des
idées regues sur la folie et autres considérations,
Folie/Culture, Québec, 2001.

nes qui veulent bien donner de leur temps, de leur éner-
gie, de leur personne, pour rendre la vie des autres plus
agréable, plus supportable, plus riche et humaine. Sans
le savoir, peut-étre, ils sont comme le printemps qui
met fin aux épreuves de I'hiver, qui parvient a faire fon-
dre la neige et les glaces, qui permet a la vie de s’épa-
nouir et de se montrer davantage. Heureuse coincidence
alors de souligner le bénévolat au mois d’avril, dans
la foulée de Paques, cette féte qui rappelle aussi le
passage de la mort a la vie et 'amour gratuit. Bravo
donc aux bénévoles qui fréquentent notre établissement
et se dévouent directement ou indirectement aupres
de nos usagers.

Bravo pour votre support et continuez a faire ré-
gner le printemps. 4
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OUTVHEE
Reconnaissance

pour les employeés, médecins et dentistes

Nous féterons, le 6 mai prochain, les employés, médecins et dentistes qui ont atteint leur vingt-cinquiéme année de
service en 2004. Le personnel de la direction générale, des directorats et des services remercient toutes ces personnes pour
les nombreuses années de loyaux services accomplies au sein de notre établissement.

A cette occasion, nous aurons le plaisir de recevoir également les employés, médecins et dentistes ayant pris leur retraite
en 2004. Nous leur offrons nos souhaits de bonne santé, afin qu'ils puissent profiter au maximum de ces
moments tant désirés et la meilleure des chances dans leurs nouveaux projets.

irection de (° enseignement

25 années de service

| Custeau

Marc-Yvan

Bibliotechnicien

Bibliotheque du personnel |

irection des ressources humaines et des services administratifs

25 années de service

Bastien Serge Préposé entretien ménager (lourd) Entretien sanitaire
Beaudin Céline Préposée entretien ménager (lourd) Entretien sanitaire
Bellerive France Technicienne en diététique Diététique
Bouchard Sylvie Téléphoniste Téléphonie, comptoir postal
Charbonneau Carole Chef opératrice, distribution alimentaire Centre de distribution
Charbonneau Yvan Préposé entretien ménager (lourd) Entretien sanitaire
Chrétien Marc Préposé entretien ménager (lourd) Entretien sanitaire
Fortier Cloutier Thérese Aide en alimentation Cafétéria
Leblanc Daniel Magasinier Magasin alimentaire
Lefebvre Daniel Préposé entretien ménager (lourd) Entretien sanitaire
Martineau Nicole Agente dotation-rémunération Dotation-rémunération
Ménard Réjean Préposé entretien ménager (lourd) Entretien sanitaire
Ponton Aline Assistante chef, technicienne en diététique Centre de distribution
Rhéaume Chantal Préposée a la lingerie Buanderie
Simard Hélene Aide en alimentation Centre de distribution
Twigg Jean-Marc Préposé a la sécurité Sécurité

Retraité ﬂ:]s
Audet Louise Diététiste, coordonnatrice des stages Diététique
Bergeron Michel Préposé a la sécurité Sécurité
Coté Maurice-Pierre Plombier-mécanicien, tuyauterie Mécanique batiment
Lareau Pierre Préposé entretien ménager (lourd) Entretien sanitaire
Paré Thérese Aide en alimentation Centre de distribution
Pichette Jocelyne Paie-maitre Comptabilité
OLirection des soins i;ﬁrm lers 25 années de service
Arsenault Benoit Préposé aux bénéficiaires 308 Solange-Cloutier
Auger Denis Préposé aux bénéficiaires 503 Guillaume-Lahaise
Aumont Jean-Pierre Educateur 204 Solange-Cloutier
Beauchamp Murielle Préposée aux bénéficiaires Equipe Volante DSI
Belhumeur Johanne Infirmiére Service de psychiatrie des urgences
Benoit Christian Préposé aux bénéficiaires 506 Solange-Cloutier
Boudrias Claire Aide de service 302 Bourget
Boulais Jacques Préposé aux bénéficiaires 408 Solange-Cloutier
Boursiquot Alice Assistante infirmiére chef bacheliére 301 Bourget
Carriére Sylvie Directrice adjointe, soins infirmiers DSI
Cyrius Max Infirmier Liste de rappel DRH

www.hlhl.qc.ca
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Olirection des soins z’;y?rmc’ers

25 années de service

Dallaire
Desaulniers
Eloi

Forget
Gauthier
Gendron
Hadd
Joannides
Lafreniére
Langlois
Larenas
Lemay
Lemay
Lopez
Louis
M’Sadoques
Nadeau
Nadon
Rodnez
Séguin
Tremblay
Tremblay
Turcotte

Célestin
Chénier
Bernier (Martin)
Désilets
Diotte
Dumais
Exantus
Lapierre
Lapierre
Latourelle
Léon

Lessard
Lévesque
Poulin
Saint-Amour
Sévigny
Simard
Tremblay

Germain
Guylaine
Gabrielle
Francine
Lise

Yvon
Christian
Kharalambos
Johanne
Marjolaine
Cécilia
Mario
Francis
Daniel
Yolande
Aline
Sylvie
Johanne
Marléne
Alain
Héléne
Richard
Joan

Emmanuelle
Francois
Martine
Josette
Lucille
Gisele
Emile

Lise
Jacques
Jean-Martin
Francis
Claude
Jocelyn
Monique
Paule
Nicole
Louise
Monique

Educateur
Aide de service

Assistante infirmiére chef bacheliére

Aide de service

Préposée aux bénéficiaires
Infirmier bachelier spécialisé
Préposé aux bénéficiaires
Préposé aux bénéficiaires
Aide de service

Préposée aux bénéficiaires
Infirmiére chef d’équipe
Préposé aux bénéficiaires
Préposé aux bénéficiaires
Infirmier

Assistante infirmiére chef bacheliére

Assistante infirmiére chef bacheliére
Infirmiére
Préposée aux bénéficiaires

Assistante infirmiére chef bacheliére

Préposé aux bénéficiaires
Infirmiére

Infirmier bachelier
Infirmiére

Préposée aux bénéficiaires
Préposé aux bénéficiaires
Infirmiére

Préposée aux bénéficiaires
Assistante chef d’unité
Assistante infirmiére chef bacheliere
Préposé aux bénéficiaires
Préposée aux bénéficiaires
Préposé aux bénéficiaires
Préposé aux bénéficiaires
Préposé aux bénéficiaires
Directeur, services techniques
Infirmier bachelier

Préposée aux bénéficiaires
Educatrice

Infirmiere

Préposée aux bénéficiaires
Préposée aux bénéficiaires

3¢ Louis-Riel

505 Guillaume-Lahaise
3¢ Louis-Riel

401 Bourget

204 Solange-Cloutier
308 Solange-Cloutier
Liste de rappel DRH

3¢ Louis-Riel

204 Solange-Cloutier
204 Solange-Cloutier
428 Louis-Riel

504 Solange-Cloutier
408 Solange-Cloutier
108 Solange-Cloutier
505 Guillaume-Lahaise
408 Solange-Cloutier
108 Solange-Cloutier
408 Solange-Cloutier
204 Solange-Cloutier
503 Guillaume-Lahaise
108 Solange-Cloutier
301 Bourget

208 Solange-Cloutier et résidences

Retraité ﬁ:]s

228 Louis-Riel

3¢ Louis-Riel

Equipe volante DSI

301 Bourget

408 Solange-Cloutier
108 Solange-Cloutier
Liste de rappel

402 Bourget

108 Solange-Cloutier
226 Louis-Riel

301 Bourget

Equipe de remplacement
408 Solange-Cloutier
408 Solange-Cloutier

3¢ Louis-Riel

405 Guillaume-Lahaise, CHSLD
Equipe de supplantation
204 Solange-Cloutier

irection des services de réadaptation et d’ ﬁéﬁe@ement dans la communauté

25 années de service

Amyot
Bergeron
Bernard
Bouchard
Caron
Chéné
Denis
Fortin
Hamon
Houle
Ladouceur
Léveillé
Mailloux
Masson

Michel
Elise-Marie
Guy

Lyne

Jean
Daniel
Alain
Jean-Pierre
Isabelle
Jocelyn
René

Lucie
Jean-Paul

Marguerite B.

Intervenant milieu résidentiel
Agente intervention, service social
Educateur - R.U.V.

Educatrice

Educateur

Educateur - R.U.V.

Educateur - R.U.V.
Intervenant milieu résidentiel
Educatrice

Intervenant milieu résidentiel
Intervenant milieu résidentiel
Educatrice

Agent relations humaines
Agente relations humaines

Hébergement individualisé
Suivi clinique
Hébergement spécialisé
Hébergement spécialisé
Résidence de groupe
Résidence de groupe
Hébergement individualisé
Hébergement spécialisé
Hébergement spécialisé
Hébergement individualisé
Hébergement spécialisé
Hébergement spécialisé
Ressources d’hébergement
Ressources d’hébergement

www.hlhl.qc.ca
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Wirection des services de réadaptation et dhébergement dans (a communauté (suite)

25 années de service

Educatrice

Educateur

Intervenant milieu résidentiel
Educateur physique

Commis senior

Educatrice

Educateur

Responsable activités, support gestion
Responsable activités, support gestion

Résidence de groupe

Centre de crise 'Appoint
Hébergement spécialisé

Suivi clinique

Suivi clinique

Hébergement spécialisé

Centres et modules de réadaptation

Retraité ﬁe/s

Administration services de réadaptation
Administration services de réadaptation

25 années de service

Morin Cécile
Nault Denis
Pain Patrick
Rioux Nelson
Rivet Sylvie
St-Cyr Andrée
Turgeon Pierre
Généreux Rollande
Picard Lise
irection des services pr()ﬁssz'onneé
Alarie Francois
Daoust Guylaine
Dupuis Claudette
Gervais Renée
Gratton Judes
Latraverse Johanne
Lorrain Paul-Andreé
Paradis Louise-Marie
Pleau Dominique
Poirier Michelle
Rioux France
Tessier Sylvie
Troalen Louise
Uribe Isabel
Mainguy Nicole
Cataford Madeleine
Champagne Denise
Chauvette Pauline
Desbiolles Michel
Dupuis Francine
Forest Lucette

Infirmier

Infirmiére bacheliére
Technicienne radiodiagnostic
Secrétaire médicale
Educateur

Infirmiére bacheliére
Messager

Educatrice

Secrétaire de direction
Infirmiére

Infirmiére

Infirmiére bacheliére
Ergothérapeute

Agente intervention, service social
Médecin

Secrétaire médicale

Chef de service des Archives médicales
Secrétaire médicale

Psychologue

Commis intermédiaire

Assistante chef d’'unité

401 Bourget
Infirmiére clinique
Radiologie
Secrétaire médicale extra hospitalier
Suivi intensif

Suivi intensif
Archives médicales
Suivi intensif
CMDP

Infirmiére clinique
Infirmiére clinique
Infirmiére clinique
Ergothérapeutes
Travailleurs sociaux
CMDP

Retraité ﬂe)s

Secrétaire médicale extra hospitalier
Archives médicales

Secrétaire médicale extra hospitalier
Psychologie

Archives médicales

401 Bourget

l'y a presque 30 ans, jacceptais de travailler
a I'Hépital Louis-H. Lafontaine.

Au cours de toutes ces années, jai eu le privi-
lége de cétoyer des femmes et des hommes de
conviction, de volonté, de passion, de ceeur. Plu-
sieurs liens se sont tissés et que de soins ont été
dispensés a des patients attachants qui ont fait
partie de ma vie, je dirais presque de ma famille,
Jour apres jour! Et tous ces soins ont été accomplis
par un travail de collaboration constante et de
confiance.

Je tiens particuliérement, aujourd’hui, a vous re-
mercier tous et chacun pour ce merveilleux tra-
vail d’équipe que vous mavez permis daccomplir.
Ensemble, on peut tellement! Ensemble, nous
avons contribué, espérons-le, a soulager des étres

www.hlhl.qc.ca

- Gémoignage -

humains atteints mentalement et physique-
ment et améliorer dans la mesure du pos-
sible leur qualité de vie.

Oui, toutes ces années ont passé bien vite et
vint le moment ou jai di, comme bien
dautres, prendre une décision. Poursuivre
cette extraordinaire aventure professionnelle
ou marréter pour passer a dautres activi-
tés? Jai réalisé que c'était le moment pour
moi de prendre ma retraite.

Sachez, toutefois, que jai eu un réel plaisir
a travailler avec chacune et chacun d'entre
vous et lorsque I'on croit a ce que l'on fait et
qu'on est entouré de gens dévoués et passion-
nés, on retire beaucoup de satisfaction, on
se réalise et le travail nous comble.

H

Bien sdr, les départs ont toujours quelque chose
de triste et celui-ci, pour moi, n'y fera pas ex-
ception. Trente ans et plus a L-H. Lafontaine,
clest toute une ére de ma vie qui disparaitra
et je sais quelle va me manquer. Mais ma mé-
moire ne fait pas encore défaut! L. H. Lafon-
taine sera toujours dans mes pensées!

Je crois aussi que ce qui fait qu’un hopital dis-
pense de bons soins de qualité, ce sont les gens
qui y travaillent quotidiennement, et vous étes
ces gens!

Merci!

— Denise Brouillet
18 février 2005
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Saviez-vous qu'il est possible de
mettre une petite annonce, et ce
GRATUITEMENT, dans l'intranet?
Pour renseignements: Pauline
Bonenfant au poste 2012

Marché aux puces

52 HAUT DE DUPLEX A LOUER. Communi-
quez au 355.0753

LOGEMENT A LOUER 4 " Rénové, pres de
['hopital, libre deés maintenant, 2e étage d'un du-
plex. 5005/mois. Tél.: 450.3498

LOGEMENT 4 "2 A LOUER. Incluant chaufage,
électricité et cable. Demi sous-sol (maison unif.).
Libre, 6505/mois. Claudette au 514.644.2846
PISCINE 12 PIEDS. Avec accessoires et deck. Prix:
350. Tél: 514.498.4067
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Les date et heure
de tombée
pourleno9
(28 avril 2005):

LNl et HLHL

Un match a ne pas manquer!

par Sophie Desmarais
stagiaire en communication

Cest le 28 avril prochain qu’aura
lieu le match d'improvisation met-
tant en vedette les joueurs étoiles
de HLHL et les joueurs de la LNI.

Ainsi, Marc April, Alain Bilodeau,
Lyne Brunet, Francois Collin,
Michel Lahaie et Sylvain Ratel se
partageront la glace avec les artis-
tes de la LNI Frangois-Etienne Paré,
Charles Lafortune, Zoomba et
Maryvonne Cyr. Pierre Nadeau et
Paul Coulombe endosseront les ro-
les dentraineurs pour |'événement.

Pour assister a cette soirée, il suffit
de se procurer un billet aupres des
joueurs, des membres du comité* de

la Semaine de la santé mentale, a la
cafétéria du personnel les 13 et 14
avril prochain sur I'heure du diner
ou au kiosque Loto-Québec. Les
billets sont en vente au colit de 5$.
Faites-vites, les places sont limitées!

Venez encouragez vos collegues et
assister a ce match unique!

Les joueurs sont préts... il ne man-
que que vous! 4

*  Membres du comité de la Semaine de

la santé mentale 2005: Lyne Brunet
(soins infirmiers), Sophie Desmarais
(direction générale), Guylaine Ethier
(audiovisuel), Annie Hulmann (direc-
tion générale), France Lavigne
(DSRHC), Michelle Lévesque (SIM) et
Lorraine Paradis (unité 408).

Jeudi 28 avril 2005

19 h, salle Filteau

(ouverture des portes: 18h)

Matchidimprolspecial
dansjicicadreidella
Scmainecgdecilajsantcimentale

CondoléAnces

Nous désirons offrir nos plus
sinceres condoléances a Monsieur
Gilles Boileau suite au déces de sa

mere, Madame Gertrude Boileau,
survenu le 14 mars dernier.

Nos pensées taccompagnent.

— Le personnel du
service des loisirs

Vous accueillez
des stagiaires,
des étudiants

ou des em-
ployés sur la
liste de rappel?

conseillére en

Avec l'arrivée du printemps,
affluent également de nombreux
stagiaires, étudiants et employés
sur laliste de rappel. Ceux-ci sont
appelés a jouer un role important
au sein de notre organisation. Il
est donc important qu’ils soient
bien informés.

A cet effet, il est possible d’orga-
niser des séances d’information

o Cafétériales 6, 7, 13 et 14 avrll de12ha13h
e Aupres des joueurs
e Comptoir Loto-Québec: en tout temps

sur 'intranet pour eux. Pour de
plus amples renseignements,
veuillez contacter M™ Pauline

Les profits seront versés a la Fondation de I'Hopital Louis-H. Lafontaine
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Bienvenue a tous. €

La Capitale

services conseils ¢

Camille Mailhot

Conseiller en sécurité financiére
Représentant en épargne collective

(514) 251-4000, poste 2845

UX
YPOTHECAIRES 0,99%

POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS, APPELLEZ-MOTI!

www.hlhl.qc.ca
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